GAS DE ALAGOAS S.A. — ALGAS
CONCURSO PUBLICO

EDITAL DE ABERTURA DE INSCRIGOES N.2 001/2017

A Gds de Alagoas S.A. - ALGAS, sociedade de economia mista, sediada na Rua
Artur Vital da Silva, n2 04, Gruta de Lourdes, Maceid/AL, neste ato representada
por seu Diretor Presidente, Arndbio Cavalcanti Filho, torna publico que fara
realizar Concurso Publico, para preenchimento de vagas de seu Quadro de
Empregados, que se regera pelas normas e condicGes estabelecidas neste Edital.

1. DOS CARGOS E DAS VAGAS

1.1.

1.2.

1.3.

O Concurso Publico destina-se ao preenchimento das vagas existentes atualmente e das que ocorrerem dentro do seu
prazo de validade.

O cargo objeto deste Concurso Publico, drea de atuacdo, a carga hordria, o saldrio e as vagas é:

coDIGO CARGO AREA VAGAS  SALARIO  JORNADA SEMANAL
1016  ANALISTA DE PROCESSOS ORGANIZACIONAIS ~ JURIDICA 02 RS 4.446,86 40 h
a. A jornada de trabalho do cargo — area exige dedicagao exclusiva do empregado.
b. A ALGAS oferece, nos termos do acordo coletivo negociado anualmente, os seguintes beneficios a seus

empregados: Participacdo nos Resultados; Seguro de Vida em Grupo; Auxilio Funeral;, Assisténcia
Médica, extensiva aos dependentes legais; Assisténcia Odontoldgica, extensiva aos dependentes legais;
Auxilio Alimentagdo / Refeigdo; Gratificacdo de férias adicional de mais 1/3 (um tergo); Auxilio Creche;
Prorrogacdo Licenga Maternidade, conforme estabelecido em Lei; Previdéncia Privada.

A escolaridade e demais requisitos exigidos para o cargo objeto deste Concurso Publico é:

1016

CARGOS ESCOLARIDADE REQUISITOS

DIPLOMA DE CONCLUSAO, DEVIDAMENTE

ANALISTA DE PROCESSOS ORGANIZACIONAIS  JURIDICA REGISTRADO, EM CURSO DE GRADUACAO EM DIREITO

REGISTRO NA OAB

1.4.

1.5.

A atribuicdo genérica para o cargo objeto deste Concurso Publico é:

Planejar, analisar, realizar e acompanhar as atividades que envolvem as atividades juridicas da empresa, exercendo as
fungdes inerentes a advocacia, para assegurar a legalidade dos atos praticados pela Companhia, bem como resguardar
seus direitos e interesses.

Apds o preenchimento da vaga indicada, os candidatos aprovados e classificados poderdo ser contratados para o
preenchimento das vagas que vierem a surgir, dentro do prazo de validade do Concurso.

2. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

2.1.

2.2.

O Concurso Publico sera realizado sob a responsabilidade do Instituto de Estudos Superiores do Extremo Sul - [ESES,
obedecidas as normas do presente Edital.
Todos os horarios mencionados neste edital sdo referentes ao horario de Maceidé/AL.

3.  DASINSCRICOES

3.1.
3.2.

O processo de inscricdo a este Concurso Publico dar-se-a exclusivamente através da Internet.

O processo de inscri¢cdo a este Concurso Publico ocorrera em 2 (duas) etapas distintas, devendo o candidato proceder

conforme descrito nos itens 3.2.1. e 3.2.2. a seguir:

3.2.1. A primeira etapa do processo de inscrigdo ao Concurso Publico — Edital 001/2017 consiste em acessar o site
www.algas.ieses.org apontando para “INSCRICOES ONLINE” e, a partir do link especifico, preencher a Ficha de
Inscri¢do, indicar a forma de pagamento e imprimir o boleto bancario, no periodo de 10:00 horas de segunda-
feira, 13 de margo de 2017 as 22:00 horas de segunda-feira, 17 de abril de 2017.

3.2.2. A segunda etapa do processo de inscricdo ao Concurso Publico — Edital 001/2017 pela Internet consiste em
efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo, até o ultimo dia de inscri¢Ges, segunda-feira, 17 de abril de 2017.
3.2.2.1. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancdrias na localidade em que

se encontra o candidato, o boleto devera ser pago antecipadamente.

3.2.3. O candidato que optar em realizar a inscri¢do ao presente certame fica ciente e aceita tacitamente que:

a. O IESES ndo se responsabiliza por solicitagdes de inscricao via Internet ndao recebidas por motivos de
ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de
comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados;

b. A taxa de inscricdo dos candidatos inscritos devera ser paga por meio de Boleto Bancario;

c. As inscricdes somente serdo acatadas apds a efetivacdo do respectivo pagamento. O simples
agendamento e o respectivo demonstrativo ndo se constituem em documento comprovante de
pagamento do Valor de Inscrigdo;
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d. O inteiro teor do Edital estara disponivel no endereco eletronico indicado no item 3.2.1, sendo de
responsabilidade exclusiva do candidato a obtengdo desse documento; e,
e. Os candidatos ndo deverdao enviar cépia de documento de identidade, sendo de responsabilidade

exclusiva dos candidatos, a inser¢do de seus dados cadastrais, informados no ato de inscricao e demais
informacGes prestadas.

3.3. Na&o haverd isengdo total ou parcial do valor da taxa de inscricdo, exceto para os candidatos que atenderem o que
estabelece a Lei Estadual n? 7.858, de 28 de dezembro de 2016, a Lei Estadual n? 6.873, de 10 de outubro de 2007 e o
Decreto Estadual 3.972, de 30 de janeiro de 2008, a saber, os desempregados, os carentes, os doadores voluntarios de
sangue e os trabalhadores que ganham até 1 (um) salario minimo por més, observados os seguintes procedimentos:
3.3.1. Para os candidatos que atenderem o que estabelece a Lei Estadual n? 7.858, de 28 de dezembro de 2016, a Lei

Estadual n2 6.873, de 10 de outubro de 2007 e o Decreto Estadual 3.972, de 30 de janeiro de 2008, na condi¢do
de desempregado, devendo efetuar sua inscricdo nos termos do item 3.2.1, imprimindo o respectivo boleto
bancério, ndo efetuar seu pagamento e remeté-lo para CONCURSO ALGAS — EDITAL 001/2017 — PEDIDO DE
ISENCAO, A/C INSTITUTO IESES — Rod. SC401, 8600 — Conj. 6/6 — Corporate Park — Santo Antdnio de Lisboa —
CEP 88050-001 — Floriandpolis (SC), por SEDEX-ECT, com postagem até sexta-feira, 17 de marco de 2017, com
0s seguintes documentos:

a. Copia do Boleto impresso;
b. Requerimento preenchido (Anexo Il);
c. Comprovante de residéncia a 02 (dois) anos no Estado de Alagoas (Caso o comprovante de residéncia

ndo seja o mesmo dos pais, do préprio candidato ou do coénjuge, deverd ser anexada declaragdo de
residéncia com firma reconhecida em cartorio);

d. Cdpia autenticada em cartdrio da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) com a baixa do ultimo
emprego — devem ser encaminhadas, obrigatoriamente, as duas paginas que contém a identificacdo do
candidato (com fotografia e dados pessoais), a pagina de registro do ultimo emprego e a pagina
subsequente em branco; ou
Copia autenticada em cartério do seguro-desemprego; ou

f. Copia autenticada em cartério da publicacdo do ato que o desligou do servico publico, se ex-servidor
publico vinculado a administracdo publica pelo regime estatutario.

3.3.1.1. Alternativamente, por opgdo do candidato, este podera protocolar o requerimento indicado no item

3.3.1,, na Gas de Alagoas S.A. — ALGAS, no espaco ALGAS CONFORTO, localizado no Passeio Stella
Maris, Avenida Alvaro Otacilio, n 4493, salas 8 e 9, Jatitica, em envelope lacrado, aos cuidados da
Comissdo do Concurso Publico - Edital 001/2017.

3.3.1.2. Quando da postagem ao IESES, a ALGAS n3o se responsabiliza por possiveis extravios e/ou danos aos

documentos recepcionados.

3.3.2. Para os candidatos que atenderem o que estabelece Lei Estadual n? 7.858, de 28 de dezembro de 2016, a Lei
Estadual n2 6.873, de 10 de outubro de 2007 e o Decreto Estadual 3.972, de 30 de janeiro de 2008, na condi¢do
de carentes, devendo efetuar sua inscrigdo nos termos do item 3.2.1, imprimindo o respectivo boleto bancario,
ndo efetuar seu pagamento e remeté-lo para CONCURSO ALGAS — EDITAL 001/2017 — PEDIDO DE ISENCAO, A/C
INSTITUTO IESES — Rod. SC401, 8600 — Conj. 6/6 — Corporate Park — Santo Antonio de Lisboa — CEP 88050-001 —
Florianodpolis (SC), por SEDEX-ECT, com postagem até sexta-feira, 17 de margo de 2017, com os seguintes

documentos:

a. Cdpia do Boleto impresso;

b. Requerimento preenchido (Anexo lll);

c. Comprovante de residéncia a 02 (dois) anos no Estado de Alagoas (Caso o comprovante de residéncia

nao seja o mesmo dos pais, do proprio candidato ou do cOnjuge, devera ser anexada declaragdo de
residéncia com firma reconhecida em cartério);

d. Copia autenticada em cartério de comprovante de inscrigdo em quaisquer dos projetos inseridos nos
Programas de Assisténcia Social instituidos pelos Governos Federal, Estadual ou Municipal no nome do
préprio candidato. Caso o comprovante esteja no nome do representante da familia, deve ser
encaminhado também o documento que comprove a relagdo de parentesco; e

e. Declaragdo firmada pelo préprio candidato de que a renda per capita da familia é igual ou inferior a
meio saldrio minimo nacional, considerando, para tanto, os ganhos dos membros do nucleo familiar que
viva sob o mesmo teto. Esta declara¢do deve constar expressamente a redagdo apresentada na Lei e ser
assinada pelo préprio candidato, conforme modelo no Anexo Il deste Edital.

3.3.2.1. Alternativamente, por opgao do candidato, este podera protocolar o requerimento indicado no item

3.3.2,, na Gas de Alagoas S.A. — ALGAS, no espaco ALGAS CONFORTO, localizado no Passeio Stella
Maris, Avenida Alvaro Otacilio, n 4493, salas 8 e 9, Jatilica, em envelope lacrado, aos cuidados da
Comissdo do Concurso Publico - Edital 001/2017.

3.3.2.2. Quando da postagem ao IESES, a ALGAS n3o se responsabiliza por possiveis extravios e/ou danos aos

documentos recepcionados.

3.3.3. Para os candidatos que atenderem o que estabelece a Lei Estadual n? 7.858, de 28 de dezembro de 2016, a Lei
Estadual n2 6.873, de 10 de outubro de 2007 e o Decreto Estadual 3.972, de 30 de janeiro de 2008, na condi¢do
de doador voluntario de sangue, devendo efetuar sua inscrigdo nos termos do item 3.2.1, imprimindo o
respectivo boleto bancario, ndo efetuar seu pagamento e remeté-lo para CONCURSO ALGAS — EDITAL
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001/2017 — PEDIDO DE ISENCAO, A/C INSTITUTO IESES — Rod. SC401, 8600 — Conj. 6/6 — Corporate Park — Santo
Antonio de Lisboa — CEP 88050-001 — Florianépolis (SC), por SEDEX-ECT, com postagem até sexta-feira, 17 de
margo de 2017, com os seguintes documentos:

a. Cdpia do Boleto impresso;
b. Requerimento preenchido (Anexo IV);
C. Comprovante de residéncia a 02 (dois) anos no Estado de Alagoas (Caso o comprovante de residéncia

ndo seja o mesmo dos pais, do proprio candidato ou do cOnjuge, devera ser anexada declaragdo de
residéncia com firma reconhecida em cartorio);
d. Apresentacao de cépia autenticada em cartdrio de certiddao expedida pelos dirigentes dos Hemocentros
mantidos por érgdos ou entidades publicas, desde que a ultima doagdo tenha sido realizada nos ultimos
06 (seis) meses anteriores a data de publicagdo deste Edital.
3.3.3.1. Alternativamente, por opcdo do candidato, este podera protocolar o requerimento indicado no item
3.3.3,, na Gas de Alagoas S.A. — ALGAS, no espaco ALGAS CONFORTO, localizado no Passeio Stella
Maris, Avenida Alvaro Otacilio, n 4493, salas 8 e 9, Jatitica, em envelope lacrado, aos cuidados da
Comissdo do Concurso Publico - Edital 001/2017.
3.3.3.2. Quando da postagem ao IESES, a ALGAS n3o se responsabiliza por possiveis extravios e/ou danos aos
documentos recepcionados.

3.3.4. Para os candidatos que atenderem o que estabelece a Lei Estadual n? 7.858, de 28 de dezembro de 2016, a Lei
Estadual n2 6.873, de 10 de outubro de 2007 e o Decreto Estadual 3.972, de 30 de janeiro de 2008, na condi¢do
de trabalhador que ganha até 1 (um) salario minimo por més, devendo efetuar sua inscrigdo nos termos do
item 3.2.1, imprimindo o respectivo boleto bancario, ndo efetuar seu pagamento e remeté-lo para CONCURSO
ALGAS — EDITAL 001/2017 — PEDIDO DE ISENGAO, A/C INSTITUTO IESES — Rod. 5C401, 8600 — Conj. 6/6 —
Corporate Park — Santo Antonio de Lisboa — CEP 88050-001 — Floriandpolis (SC), por SEDEX-ECT, com postagem
até sexta-feira, 17 de marco de 2017, com os seguintes documentos:

a. Cdpia do Boleto impresso;
b. Requerimento preenchido (Anexo V);
C. Comprovante de residéncia a 02 (dois) anos no Estado de Alagoas (Caso o comprovante de residéncia

ndo seja o mesmo dos pais, do préprio candidato ou do cbénjuge, deverd ser anexada declaragdo de
residéncia com firma reconhecida em cartoério);

d. Copia autenticada em cartoério da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) com o registro do
emprego atual — devem ser encaminhadas, obrigatoriamente, as duas paginas que contém a
identificagdo do candidato (com fotografia e dados pessoais), a pagina de registro do(s) emprego(s)
atual(is) e as paginas de alteragdo salarial; ou

e. Copia autenticada em cartério do contrato de trabalho vigente com o registro do salario; ou

f. Certid3o original do departamento de pessoal da pessoa juridica de direito publico a que esta vinculado
e copia autenticada em cartdrio do contracheque do més anterior.

3.3.4.1. Alternativamente, por op¢do do candidato, este podera protocolar o requerimento indicado no item

3.3.4., na Gas de Alagoas S.A. — ALGAS, no espaco ALGAS CONFORTO, localizado no Passeio Stella
Maris, Avenida Alvaro Otacilio, n 4493, salas 8 e 9, Jatitica, em envelope lacrado, aos cuidados da
Comissdo do Concurso Publico - Edital 001/2017.

3.3.4.2. Quando da postagem ao IESES, a ALGAS n3o se responsabiliza por possiveis extravios e/ou danos aos

documentos recepcionados.

3.3.5. Todos os documentos apresentados devem estar autenticados em cartorio.

3.3.6. AsinformacGes prestadas nas declara¢des e requerimentos constantes dos itens 3.3.1., 3.3.2., 3.3.3. e 3.3.4,,
bem como seus subitens, sdo de inteira responsabilidade do candidato, podendo este a qualquer momento
ser eliminado do concurso e responder por crime contra a fé publica, sem prejuizo de outras sangdes legais.

3.3.7. Osimples envio ou entrega da documentagao ndo garante ao interessado a isen¢do de pagamento da taxa de
inscricdo, a qual estard sujeita a andlise e deferimento da solicitagdo por parte do IESES, por delegagdo da
Gas de Alagoas S.A.

3.3.8. 0 envio da documentagdo exigida no item 3.3.1., 3.3.2., 3.3.3. ou 3.3.4. sera de responsabilidade exclusiva do
candidato. A Gas de Alagoas S.A. e o IESES ndo se responsabilizam por qualquer tipo de extravio que impeca a
chegada/entrega da referida documentacdo.

3.3.9. Ndo serd aceita solicitagdo de isengdo de pagamento de taxa de inscrigado via fax ou via correio eletronico.

3.3.10. Sera desconsiderado o pedido de isen¢do de pagamento de taxa de inscricao do candidato que:

a. Omitir informacg&es e/ou torna-las inveridicas;

b. Fraudar e/ou falsificar documentos;

c. Pleitear aisen¢do sem apresentar cépia dos documentos indicados neste Edital.

3.3.11. Até quarta-feira, 5 de abril de 2017, as 18 horas, sera disponibilizado no site do concurso, ato deferindo ou
indeferindo os pedidos de isen¢do nos termos do item 3.3.

3.3.12. A relagdo dos nomes dos candidatos cujos pedidos foram deferidos serd feita nominalmente e em ordem
alfabética; quanto aos indeferidos, constara apenas a indicagcdo dos respectivos CPF’s.

3.3.13. Os candidatos cujos pedidos forem indeferidos deverdo efetuar o pagamento do respectivo boleto bancario,
até a data limite estabelecida no item 3.2.2 deste Edital.
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3.4. Sdo condi¢gdes minimas de inscri¢do:

a. Ser brasileiro nato ou naturalizado;
b. Encontrar-se no pleno gozo de seus direitos civis e politicos;
c. Estar quite com as obrigagGes militares e eleitorais (brasileiro nato); e,
d. Conhecer e estar de acordo com as exigéncias do presente Edital.
3.5. No preenchimento da Ficha de Inscricdo sdo campos obrigatdrios:
a. Nome do candidato;
b. Data de nascimento;
c. Cddigo do cargo - drea de atuacdo;
d. Numero de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Fisicas (CPF) valido e em nome do candidato;
e. Endereco residencial completo.
3.6. O Processo de Inscricdo somente se completa e se efetiva:
a. Com o atendimento as condicGes estabelecidas no item 3.4;
b. Com o correto preenchimento dos campos obrigatdrios estabelecidos no item 3.5;
c. Com o pagamento correto do Valor de Inscricdo para o cargo a que o candidato concorre ou com o
deferimento ao pedido de isen¢do apresentado no item 3.3;
d. Com a concordancia do candidato no requerimento de inscricao, efetuada por marcacgdo especifica no

processo de inscrigdo.

3.7. Ovalor de inscricdo para este Concurso Publico, a titulo de ressarcimento de despesas, é de RS 90,00 (noventa reais).
3.7.1. O pagamento da taxa de inscri¢do devera ser feito em moeda corrente nacional (dinheiro).

3.7.2. Ovalor da inscrigdo, uma vez pago, nao sera restituido, ressalvados os casos previstos em Lei.

3.8. Cada candidato podera efetuar 1 (uma) inscrigdo neste Concurso Publico.

3.8.1. Havendo mais de 1 (uma) inscricdo, em desacordo com o item 3.8, serdo canceladas as mais antigas,
permanecendo a mais recente.
3.9. Serdindeferida a inscri¢do do candidato que n3o atender aos itens 3.4 e/ou 3.5 e/ou 3.6.
3.10. Ao preencher sua Ficha de Inscrigdo e efetuar o pagamento do respectivo boleto, o candidato esta declarando tacita,
expressa e formalmente que preenche as condigdes de inscri¢do relacionadas neste Edital.
3.11. Ao completar e efetivar sua inscricdo, o candidato esta declarando técita, expressa e formalmente que conhece e
aceita as condigOes estabelecidas no inteiro teor deste Edital e demais instrugGes especificas, expedientes dos quais
ndo poderad alegar desconhecimento.
3.12. Sao considerados desistentes os candidatos que tenham realizado sua inscricdo e nao efetivado o pagamento do valor
de inscri¢do, nos termos do item 3.2.2, com excegdo dos candidatos que tiverem o pedido de isengdo da taxa de
inscricao deferido.
3.13. Uma vez efetuada a inscrigdo, ndo serdo aceitos pedidos de alteracdo quanto a identificacdo do candidato ou quanto
a0 cargo - area de atuacdo escolhidos.
3.14. O candidato que necessitar de condi¢des especiais para a realizagdo de provas, pessoa com deficiéncia ou ndo, devera
remeter para CONCURSO ALGAS — EDITAL 001/2017 — PEDIDO DE CONDIGAO ESPECIAL DE PROVA, A/C INSTITUTO
IESES — Rod. SC401, 8600 — Conj. 6/6 — Corporate Park — Santo Antonio de Lisboa — CEP 88050-001 — Floriandpolis (SC),
por SEDEX-ECT, com postagem até segunda-feira, 17 de abril de 2017, requerimento (Anexo VI) dirigido ao IESES
indicando as condig¢des especiais de que necessita, juntando-o a fotocdpia do respectivo boleto bancdrio.
3.14.1.0bservando os restritos termos do Decreto Federal n? 3.298/1999, os candidatos com deficiéncia que
necessitarem de tratamento diferenciado no dia da prova, ao requeré-lo, deverdo indicar as condicGes
diferenciadas de que necessitem para a realizagdo das mesmas.

3.14.2.A0s deficientes visuais, candidatos que requererem nos termos do subitem 3.14.1, provas em Braile, serdo
oferecidas provas no referido sistema, devendo suas respostas para a prova objetiva serem respondidas em
Braile pelo préprio candidato. Os referidos candidatos deverao levar para esse fim, no dia da aplicagdo da
prova, reglete e pung¢do, podendo ainda, utilizar-se de soroban.

3.14.3.Aos deficientes visuais, candidatos que requererem nos termos do item 3.14.1, provas “ampliadas” serdo
entregues cartdo de respostas e provas ampliadas, com tamanho de letra correspondente a fonte 20, cabendo
aos candidatos sua leitura e marcac¢do das respostas no respectivo cartado.

3.14.4.Ndo havera realizacdo de provas fora do local e hordrio marcados para todos os candidatos, todavia, o
candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizacdo das provas deverd requeré-lo,
atendendo ao previsto no Art. 42 do Decreto Federal n? 3.298/1999, com justificativa acompanhada de parecer
emitido por especialista da area de sua deficiéncia, no prazo estabelecido no edital do concurso.

3.14.5.A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizagdo da prova, poderd fazé-lo em sala
reservada para tanto, desde que o requeira, observando os procedimentos constantes a seguir, para adogao
das providéncias necessarias.
3.14.5.1.Haverd compensacdo do tempo de amamentacdo em favor da candidata até o maximo de 01 (uma)

hora.
3.14.5.2.A crianca deverd ser acompanhada, em ambiente reservado para este fim, de adulto responsdvel por
sua guarda (familiar ou terceiro indicado pela candidata).

3.14.6.A decisdo dos requerimentos previstos no item 3.14 caberd ao IESES, dentro da razoabilidade e disponibilidade.

3.14.7.0 requerimento a que se refere o item 3.14 n3o se identifica com o requerimento previsto no item 7.2. (vagas
reservadas a PcD), nem com ele guarda qualquer relacéo.
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3.15. A ndo veracidade de declaracdo apresentada na Ficha de Inscricdo ou em decorréncia deste Edital, verificada a
qualquer tempo, implicara no cancelamento da respectiva inscricdo ou na eliminagdo do candidato do Concurso
Publico, se a inscrigdo ja estiver homologada.

3.16. E vedada a inscri¢do neste Concurso Publico de quaisquer membros, parentes até o terceiro grau (inclusive por
adocdo) ou assistentes da Comissdo do Concurso, tanto da ALGAS, como do IESES.

3.17. Na&o havera inscricdo condicional e nem por correspondéncia.

3.18. Verificado, a qualquer tempo, o recebimento de inscricdo que ndo atenda a todos os requisitos, sera ela cancelada.

4. DA CONFIRMAGAO DAS INSCRICOES, LOCAL E HORARIO DE PROVAS E DO INDEFERIMENTO DE INSCRIGOES

4.1. O deferimento e o indeferimento de inscricdo serdo efetivados por ato do IESES, disponibilizado na pagina do
concurso, endereco eletrénico indicado no item 3.2.1, na quarta-feira, 17 de maio de 2017, até as 18 (dezoito) horas.
4.1.1. No ato de indeferimento das inscrigdes, somente serdo informados a causa do indeferimento e o nimero do

CPF do candidato e, na falta deste, o nimero de inscri¢do, ndo sendo informado o nome do mesmo.

4.2. O local e horario de provas serdo informados através do Documento de Confirmagdo de Inscricdo, onde estardo
indicados o horario, a sala e o estabelecimento em que o candidato fara a prova objetiva, expedido até quarta-feira,
31 de maio de 2017, até as 18 horas, para o enderego eletronico que o candidato indicou ao efetuar sua inscrigao.
4.2.1. A comunicagdo feita por intermédio de email é meramente informativa. O candidato devera acompanhar no

site do Concurso Publico o seu deferimento ou nao deferimento de inscricdo, bem como seu documento de
confirmacao de inscrigao e local de realizagdo de suas provas.

4.3. Os candidatos que ndo tiverem recebido o Documento de Confirmagdo de Inscricdo até as 18 (dezoito) horas de
quarta-feira, 31 de maio de 2017, deverdo retird-lo no enderego eletronico indicado no item 3.2.1, com a indicagao
de seu CPF e data de nascimento.

4.4. O candidato é responsavel pela conferéncia do Documento de Confirmacdo de Inscricdo que receber.

4.4.1. Em caso de ocorréncia de divergéncia do Documento de Confirmagado de Inscri¢do, o candidato devera solicitar
a corregdo ao IESES, indicando o campo a ser corrigido, através do e-mail correcao@ieses.org e,
obrigatoriamente, indicando o nome e edital deste concurso, seu nome, seu nimero de inscrigdo e cargo a que
concorre.

4.4.2. Serd indeferido qualquer pedido relativo ao item anterior (4.4.1), quando o mesmo se constituir em alteracédo
das condigBes expressas na Ficha de Inscri¢do, nos termos do item 3.13 deste Edital.

5. DASPROVAS

5.1. O Concurso Publico sera efetuado mediante aplicacdo de provas objetivas, discursiva e de titulos e serdo avaliados os
conhecimentos e/ou habilidades dos candidatos sobre as matérias relacionadas ao cargo objeto deste Concurso
Publico.

5.2.  Nao serdo fornecidas, por telefone, informagdes a respeito de datas, locais e hordrios de realizagao das provas.

5.3. Todos os programas objeto das provas e respectivos quantitativos de questdes constam do Anexo | ao presente Edital.

5.4. O candidato que requerer condicdo especial de prova nos termos do item 3.14 participara do Concurso em igualdade
de condi¢ées com os demais, no que se refere ao conteldo, a avaliacdo, ao horario e a aplicagdo das provas,
respeitando-se o disposto no Decreto Federal n2 3.298/1999.

5.5. Para a entrada nos locais de prova, os candidatos deverdo apresentar Cédula de Identidade ou carteira expedida por
6rgaos ou conselhos de classe que tenham forga de documento de identificagdao (OAB, CRA, CREA, CRC, etc.), RNE,
carteira de trabalho e previdéncia social, carteira nacional de habilitagdo com foto, passaporte brasileiro ou certificado
de reservista com foto.

5.5.1. O documento apresentado deverd estar em perfeitas condi¢cbes, de forma a permitir, com clareza, a
identificagcdo do candidato.

5.5.2. N&o serdo aceitos protocolos ou quaisquer outros documentos (como crachas, carteira estudantil, identidade
funcional, titulo de eleitor, carteira nacional de habilitagdo ou certificado de reservista sem fotografia, etc.),
diferentes dos estabelecidos no item 5.5.

5.5.3. Nao serdo aceitas copias de documentos ou papéis em substituicao aos exigidos no item 5.5, quer eles estejam
autenticados ou ndo.

5.6. As provas serdo realizadas na cidade de Maceio (AL).

5.7. Os portdes dos locais de prova serdo fechados as 8 (oito) horas e as 14 (quatorze) horas do dia da prova, sendo
realizadas as provas de titulos e objetivas no periodo matutino e a prova discursiva no periodo vespertino.

5.7.1. Recomenda-se que os candidatos comparegam aos locais de prova, com antecedéncia minima de 30 (trinta)
minutos em rela¢do ao horario de fechamento dos portdes.

5.8.  As provas objetivas, discursiva e de titulos serdo realizadas no domingo, 11 de junho de 2017, no local que constar do
Documento de Confirmagdo de Inscrigdo, e terdo duragdo de 4 (quatro) horas em cada periodo.

5.8.1. O tempo necessario ao preenchimento do cartdo-respostas por parte do candidato esta incluso na duragdo
prevista da prova, ndo sendo concedido tempo adicional algum.

5.8.2. O IESES reserva-se o direito de, na hipotese de forca maior, conveniéncia administrativa ou falta de locais
adequados, com a devida aprovagdo da Comissdao do Concurso, realizar a Prova Objetiva em outra data,
diferente daquela apresentada no item anterior (5.8), comunicando aos candidatos a referida alteragdao com
prazo ndo inferior a 15 (quinze) dias, ressalvado motivo de forca maior ou de calamidade publica, no qual o
referido prazo pode ndo ser respeitado.
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5.8.3. De forma a ser observado o sigilo das provas, 03 (trés) candidatos assinardo termo de abertura de envelopes,
informando que os mesmos estavam perfeitamente lacrados até o momento de sua abertura.

5.9. Oinicio das provas serd autorizado quando todos os candidatos presentes estiverem alocados nas respectivas salas de
prova.

5.10. Na&o havera segunda chamada para nenhuma das provas, qualquer que seja a causa ou hipodtese.

5.11. Durante a realizagdo das provas é vedada qualquer tipo de consulta a livros, revistas, folhetos, anotacdes, etc.

5.12. No dia de realizacdo das provas, ndo sera permitido ao candidato entrar e/ou permanecer na sala de provas com
aparelhos eletrénicos (telefones celulares, pagers, walkman, agenda eletronica, notebook, handheld, receptor,
gravador, maquina fotografica, maquina de calcular, relégios com qualquer uma das fungdes anteriormente citadas,
aparelhos auditivos, etc.) ou armas de qualquer tipo. Caso o candidato esteja portando algum destes itens, este
devera ser entregue desligado aos fiscais de sala antes do inicio das provas e somente serdao devolvidos a saida do
candidato da sala de provas.

5.13. O descumprimento dos itens 5.11 e/ou 5.12 implicard na elimina¢do sumaria do candidato, constituindo-se em
tentativa de fraude.

5.14. O IESES, visando preservar a veracidade e autenticidade do Concurso Publico, podera proceder, no momento da
aplicacdo das provas, a autenticacdo digital dos cartdes ou de outros documentos pertinentes.

5.15. A Gas de Alagoas S.A. e o IESES ndo assumem qualquer responsabilidade quanto ao transporte, alimentacdo e/ou
alojamento dos candidatos, quando da realizagdo das provas deste Concurso Publico, bem como em relagdo a
materiais e/ou documentos esquecidos ou extraviados nos locais de provas.

5.16. DA PROVA OBJETIVA

5.16.1.A Prova Objetiva é composta de 2 (duas) provas: Prova de Conhecimentos Gerais e Prova de Conhecimentos
Especificos.

5.16.2.As provas objetivas terdo questdes com 4 (quatro) alternativas de resposta cada uma, sendo 1 (uma), e apenas
1 (uma), a correta, sendo o numero de questdes da prova e de cada matéria especificado junto aos programas,
no Anexo | deste Edital.

5.16.3.Para a realizagdo das provas objetivas, respondidas em cartao de respostas, os candidatos deverao dispor de
caneta esferografica preta ou azul.

5.16.4.0 preenchimento do cartdo é de total responsabilidade do candidato, sendo expressamente vedado o auxilio
de terceiro ou de equipamentos na execuc¢do desta tarefa, por qualquer que seja o pretexto, sob pena de ser
atribuida nota 0 (zero) as provas.

5.16.5.0s candidatos somente poderao se retirar do local de provas apds 2 (duas) horas do inicio das mesmas.
a. Os 3 (trés) ultimos candidatos de cada sala de provas somente poderdo entregar as respectivas provas e

retirar-se do local, simultaneamente, assinando o respectivo termo.

5.16.6.0 candidato, ao encerrar as provas, entregara ao fiscal de prova/sala:
a. O cartdo de respostas da prova objetiva, devidamente assinado no local especificado para tanto;
b. O caderno de provas.

5.16.7.0 candidato podera reter para si, apenas, a copia do cartdo de respostas.
a. No ultimo quarto do tempo destinado a prova, o candidato podera levar consigo também o caderno de

provas.

5.16.8.As provas objetivas serdo avaliadas na escala de O (zero) a 10 (dez), com duas decimais, tendo todas as
questoes de cada prova igual valor.

5.16.9.Sera considerado aprovado na Prova Objetiva, o candidato que obtiver, isoladamente, em cada uma das provas
— de Conhecimentos Gerais e de Conhecimentos Especificos, nota igual ou superior a 5,00 (cinco inteiros).

5.16.10. Na hipdtese de anulagdo de questdo(Ges) da prova objetiva, quando de sua avaliagdo, a(s) mesma(s)
sera(do) considerada(s) como respondida(s) corretamente pelo candidato.
5.16.11. Nas provas objetivas, serd atribuida nota 0 (zero) a(s) questao(Ges) que, no cartdo de respostas:
a. Contenha(m) emenda(s) e/ou rasura(s), ainda que legivel(is);
b. Contenha(m) mais de uma opgdo de resposta assinalada;
C. N&o estiver(em) assinalada(s) em nenhuma de suas alternativas;
d. Forem preenchidas fora das especificacbes contidas no mesmo ou nas instrucdes da prova, ou seja,

preenchidas com canetas ndo esferograficas ou com canetas esferograficas de cor diferente de azul ou
preta, ou ainda, com marcacgao diferente da indicada no modelo previsto no cartdo; e,
e. Estiver(em) incorreta(s).

5.17. DA PROVA DISCURSIVA
5.17.1.A Prova Discursiva constara de uma Pega Processual, e versara sobre um dos conteudos constantes da prova de
conhecimentos especificos, indicados no Anexo | do Edital.
a. A Pega Processual prevista devera ter no minimo 40 (quarenta) linhas e no maximo 60 (sessenta) linhas,
sendo atribuida nota zero a mesma, caso ndo atenda ao limite minimo de linhas e, sendo desconsiderado o
que ultrapassar o limite maximo.
5.17.2.Para a realizacdo da prova discursiva, respondidas em folha de respostas individualizada, os candidatos
deverdo dispor de caneta esferografica preta ou azul.
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5.17.3.0 preenchimento da folha de respostas é de total responsabilidade do candidato, sendo expressamente
vedado o auxilio de terceiro ou de equipamentos na execucdo desta tarefa, por qualquer que seja o pretexto,
sob pena de ser atribuida nota O (zero) a prova.
5.17.4.0s candidatos somente poderdo se retirar do local de provas apéds 2 (duas) horas do inicio das mesmas.
a. Os 3 (trés) ultimos candidatos de cada sala de provas somente poderdo entregar as respectivas provas e
retirar-se do local, simultaneamente, assinando o respectivo termo.
5.17.5.0 candidato, ao encerrar as provas, entregara ao fiscal de prova/sala:
a. Afolha de respostas da prova discursiva, sem qualquer marca ou sinal distintivo e sem assinatura;
b. O caderno de provas.
5.17.6.0 candidato podera reter para si, apenas o rascunho de sua prova discursiva.
5.17.7.0 candidato que rubricar, assinar ou identificar, por qualquer forma, sua Prova Discursiva terd nota O (zero)
nesta prova e sera excluido do Concurso.
5.17.8.Somente serdo objeto de correcdo, as provas discursivas dos candidatos aprovados nas Provas de
Conhecimentos Gerais e de Conhecimento Especifico e pré-classificados até 50 (cinquenta) vezes o nimero de
vagas previstas em edital para o cargo - area.
5.17.8.1. Para os candidatos concorrentes a vagas reservadas a pessoas com deficiéncia, serdo objeto de
corregdo, as provas discursivas dos candidatos aprovados nas Provas de Conhecimentos Gerais e de
Conhecimento Especifico e pré-classificados até 10 (dez) vezes o nimero de vagas previstas em edital
para o cargo - area na listagem de PcD.
5.17.8.2. Em caso de empate em pontuacdo dos classificados nas posicGes limites para correcdo das provas
discursivas, quer seja para a vagas de ampla concorréncia, quer seja para a vagas reservadas a pessoas
com deficiéncia, todos os candidatos com a mesma pontuagdo terdo suas provas discursivas
corrigidas.
5.17.8.3. O candidato que, mesmo tendo obtido a nota minima nas provas objetivas a que se submeteu, ndo
obtiver a pré-classificacdo até as posicdes limites referidas nos itens 5.17.8. ou 5.17.8.1., sera
considerado reprovado no presente Concurso Publico, sendo consignada tal reprovagao como
“Reprovado por corte”.
5.17.9.A Prova Discursiva serd avaliada na escala de 0 (zero) a 10 (dez), admitindo-se as notas de intervalo 0,5 (meio).
5.17.10. Na correcdo da Prova Discursiva sera considerado, além do conteldo e estrutura da pega processual, o
uso correto da Lingua Portuguesa (forma redacional, coeréncia, coesdo, ortografia, concordancia e pontuacao).
5.17.11. Sera considerado aprovado na Prova Discursiva, o candidato que obtiver, nota igual ou superior a 5,00
(cinco inteiros).

5.18. DA PROVA DE TiTULOS
5.18.1.A coleta de documentacdo para a Prova de Titulos sera realizada previamente a Prova Objetiva, com inicio no
horario de fechamento dos portdes constante do ato de convocagdo a esta, e constara da entrega de copia
autenticada dos certificados de conclusdo de curso de Pds-Graduagdo em nivel de Especializagdo ou diploma de
pods-graduacdo, em nivel de Mestrado, de Doutorado e de Pds-Doutorado, devidamente registrado em

instituicdes reconhecidas pelo MEC, dentro das areas de conhecimentos especificos constantes do Anexo | a

este Edital.

a. Para a comprovagdo da conclusdo do curso de pds-graduagdo em nivel de especializa¢do, serd aceito por
Certificado, desde que acompanhado do histérico escolar, expedido por instituicdo reconhecida pelo
Ministério da Educac¢do (MEC).

b. Para a comprovacdo da conclusdo do curso de pds-graduacdo em nivel de mestrado, de doutorado ou de
pds-doutorado, sera aceito o diploma (ou certificado/declaragdo de conclusdo de curso de mestrado,
doutorado ou pds-doutorado, desde que acompanhado do histérico escolar), devidamente registrado,
expedido por instituicdo reconhecida pelo Ministério da Educagdo (MEC).

c. Devera ser apresentada cépia do verso do diploma ou do certificado, com os respectivos registros sob
pena de nao ser considerado o respectivo documento.

d. O diploma ou o certificado, indicados nos itens anteriores (5.18.1.a, 5.18.1.b), podera ser substituido por
certiddo ou declaragdo da Instituicdo de Ensino, responsavel por sua expedi¢do/registro, em que
conste: a) a conclusdo do respectivo curso pelo candidato e b) que o respectivo diploma ou certificado
encontra-se em fase de confecg¢do ou de registro junto aos 6rgaos competentes.

5.18.2.Para o Exame de Avaliagao de Titulos somente sera computado o titulo de maior nivel, dentre os previstos no
item 5.18.1 e seus subitens, sendo descartados todos os demais.

5.18.3.Do titulo apresentado resultara um fator de multiplicagdo a nota das provas objetivas de conhecimentos e da
prova discursiva, cuja pontuagdo sera calculada através da férmula apresentada no item 6.1 e seus subitens.

5.18.4.Para o Exame de Avaliacdo de Titulos, o candidato entregara ao fiscal de sala, no dia e horario da Prova

Objetiva, somente, a copia autenticada de um diploma, certificado, histérico escolar, certiddo ou declaracao

do titulo de maior grau (conforme o caso), devendo a mesma estar legivel.

5.18.5.As cdpias apresentadas ndo serao devolvidas em hipdtese alguma.
5.18.6.0 documento a ser entregue para a Prova de Titulos ndo se constitui em comprovante da escolaridade exigido
como requisito para o cargo.
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5.18.7.Somente serdo objeto de avaliacdo, as provas de titulos dos candidatos aprovados na Prova Objetiva e na Prova
Discursiva.

5.18.8.E vedado ao candidato se ausentar de sala para a obtencdo de qualquer documento necessario a Prova de
Titulos.

6. DA CLASSIFICACAO

6.1. Os candidatos aprovados na Prova Objetiva de Conhecimentos Gerais, na Prova Objetiva de Conhecimentos
Especificos e na Prova Discursiva, serdo classificados por cargo - area, em ordem decrescente de pontos, calculados a
partir da multiplicacdo da Notas das Provas Objetivas, pela Nota da Prova Discursiva e pelo respectivo multiplicador
resultante da Prova de Titulos, expressos estes pontos com 2 (duas) casas decimais, calculados pelas seguintes
féormulas:

6.1.1. Para os candidatos que nao apresentarem titulo quando da Prova de Avaliagdo de Titulos:
Pontos = (Nota da Prova Objetiva de Conhecimentos Gerais x 0,25 +
Nota da Prova Objetiva de Conhecimentos Especificos x 0,45 +
Nota da Prova Discursiva x 0,30.)
6.1.2. Para os candidatos que apresentarem diploma de curso de especializagdo em areas afins quando do Exame de
Avaliacdo de Titulos:
Pontos = (Nota da Prova Objetiva de Conhecimentos Gerais x 0,25 +
Nota da Prova Objetiva de Conhecimentos Especificos x 0,45 +
Nota da Prova Discursiva x 0,30.) x 1,10
6.1.3. Para os candidatos que apresentarem diploma de curso de mestrado em areas afins quando do Exame de
Avaliacdo de Titulos:
Pontos = (Nota da Prova Objetiva de Conhecimentos Gerais x 0,25 +
Nota da Prova Objetiva de Conhecimentos Especificos x 0,45 +
Nota da Prova Discursiva x 0,30.) x 1,15
6.1.4. Para os candidatos que apresentarem diploma de curso de doutorado em dreas afins quando do Exame de
Avaliacdo de Titulos:
Pontos = (Nota da Prova Objetiva de Conhecimentos Gerais x 0,25 +
Nota da Prova Objetiva de Conhecimentos Especificos x 0,45 +
Nota da Prova Discursiva x 0,30.) x 1,25
6.1.5. Para os candidatos que apresentarem diploma de curso de pds-doutorado em areas afins quando do Exame
de Avaliagdo de Titulos:
Pontos = (Nota da Prova Objetiva de Conhecimentos Gerais x 0,25 +
Nota da Prova Objetiva de Conhecimentos Especificos x 0,45 +
Nota da Prova Discursiva x 0,30.) x 1,30

6.2. Ocorrendo empate na média aritmética ponderada, aplicar-se-a, para o desempate, o disposto no § 72 do artigo 12 da
Lei Estadual N.2 7.858/16, a saber, maior idade.

6.3. Serdo considerados aprovados neste Concurso Publico todos os candidatos classificados.

7. DAS VAGAS RESERVADAS A PESSOAS COM DEFICIENCIA

7.1. Serdo reservadas vagas a Pessoas com Deficiéncia - PcD, nos termos do disposto no § 52 do artigo 12 da Lei Estadual
N.2 7.858/16, na proporgdo de 20% (vinte por cento) das respectivas vagas que surgirem ou forem criadas no prazo de
validade do concurso.

7.1.1. Consideram-se Pessoas com Deficiéncia aquelas que se enquadrarem nas categorias discriminadas no artigo 42
do Decreto Federal n 2 3.298, de 20 de dezembro de 1999, que regulamenta a Lei n2 7.853, de 24 de outubro
de 1989 e suas alteragdes, na Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica — STJ e no Enunciado AGU n? 45, de
14 de setembro de 2009.

7.2. O candidato com deficiéncia devera remeter para CONCURSO ALGAS — EDITAL 001/2017 — VAGAS RESERVADAS PCD,
A/C INSTITUTO IESES — Rod. SC401, 8600 — Conj. 6/6 — Corporate Park — Santo Antonio de Lisboa — CEP 88050-001 —
Floriandpolis (SC), por SEDEX-ECT, com postagem até segunda-feira, 17 de abril de 2017, requerimento ao IESES com
os seguintes documentos:

a. Cdpia do Boleto impresso;

b. Solicitacdo de enquadramento para concorrer a vaga reservada a pessoas com deficiéncia, e seu nimero
de inscricdo (vide Anexo VIl ao Edital);

c. Laudo Médico (original ou copia autenticada) expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses antes do

término das inscrigBes, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao
codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas — CID, bem como a provavel causa da
deficiéncia. O Laudo Médico devera conter o nome e o documento de identidade (RG) do candidato, a
assinatura, carimbo e CRM do médico responsavel por sua emissdo.

7.2.c.1. O laudo médico apresentado tera validade somente para este Concurso e ndo sera devolvido.
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7.2.1. A relagdo dos requerimentos para concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia deferidos e
indeferidos sera publicada na forma do item 4.1.

7.3. 0O deferimento do requerimento indicado no item 7.2 levard em conta: a) o deferimento do pedido de inscrigdo do
candidato; b) o cumprimento do disposto no mesmo item (7.2) e c) a qualificagdo do candidato como Pessoa com
Deficiéncia, avaliada a partir do atestado médico apresentado e respectivo nimero de CID indicado.

7.4. Os candidatos que se declararem com deficiéncia, caso aprovados no concurso, serdo convocados, quando da
convocacgdo para provimento do cargo, para submeter-se a pericia por equipe multiprofissional de responsabilidade
da ALGAS, constituida na forma do art. 43 do Decreto n. 3.298/1999, com vistas & confirmagdo da deficiéncia
declarada, bem assim a analise da compatibilidade ou ndo da deficiéncia com as atribuicdes do cargo e, ainda, da
viabilidade das condig¢des de acessibilidade e da adequagdo do ambiente de trabalho para execugdo das tarefas.

7.4.1. A decisdo da equipe multiprofissional indicada no item anterior (7.4) terd carater de decisdo terminativa.
7.4.2. O ndo-comparecimento do candidato classificado acarretara a perda do direito a vaga reservada.

7.5. Em caso de ndo confirmacdo da deficiéncia declarada, da ndo compatibilidade da deficiéncia com as atribuicGes do
cargo ou da nao viabilidade das condi¢des de acessibilidade e da adequagdo do ambiente de trabalho para execugao
das tarefas importard na perda do direito ao pleito da vaga reservada a PcD.

7.5.1. A perda do direito ao pleito da vaga reservada a PcD também sera aplicada a inobservancia do disposto nos
itens 7.1.1 e/ou 7.2 e/ou 7.3.

7.5.2. Serd demitido o candidato com deficiéncia que, no decorrer de suas atividades, tiver verificada a
incompatibilidade de sua deficiéncia com as atribui¢des do cargo.

7.5.3. Apds a contratagdo, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concessdo de readaptacgdo, licenga
por motivo de saude ou aposentadoria por invalidez.

7.6. O candidato PcD participara tanto da classificagcdo geral (6.1), como da classificacdo dos candidatos que concorrem a
vagas reservadas a PcD.

7.6.1. Os candidatos, Pessoas com Deficiéncia, respeitada a respectiva classificacdo especifica de PcD, serdo
chamados para ocuparem a 32 (terceira), a 82 (oitava), a 132 (décima terceira) e a 182 (décima oitava) vagas,
que ocorrerem, e assim sucessivamente, de modo a se respeitar o percentual definido no item 7.1.

7.6.2. A classificagdo dos candidatos a vagas reservadas a Pessoas com Deficiéncia obedecera aos mesmos critérios
adotados para os demais candidatos.

7.7. Nao provida a vaga destinada a pessoas com deficiéncia, por falta de candidatos, por reprovagdo no concurso ou na
avaliacdo da equipe multiprofissional, sera ela preenchida pelos demais candidatos da lista geral, observada a ordem
de classificacgdo.

7.8. O requerimento a que se refere o item 7.2 ndao se constitui no requerimento previsto para pedidos de condigdo
especial de prova, referido no item 3.14, nem com ele guarda qualquer relagdo.

8.  DASs EXIGENCIAS PARA A CONTRATAGCAO

8.1. Oscandidatos aprovados serdo contratados obedecendo-se a ordem de classificacdo.

8.2. Os candidatos aprovados serdo convocados com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias, mediante publica¢do no
Didrio Oficial do Estado de Alagoas e envio de correspondéncia, para comparecerem a sede da Companhia munidos da
documentacgao descrita no item 8.5.

8.3. A aprovacdo e classificacdo neste Concurso Publico ndo asseguram ao candidato o direito de ingresso automatico no
Quadro da ALGAS. A contratagdo é de competéncia da Diretoria Executiva da empresa, nos limites do interesse e
conveniéncia da Administragao, observada rigorosamente a ordem de classificagdao dos candidatos.

8.3.1. As vagas oferecidas no presente edital serdo obrigatoriamente preenchidas pela ALGAS no prazo de validade
do concurso, incluida a sua eventual prorrogac¢do, mas sempre de acordo com a discricionariedade descrita no
item supracitado (8.3).

8.4. A escolaridade e requisitos exigidos para o cargo, indicados no item 1.3, deverdo ser comprovados até a data limite
estabelecida no ato convocatdrio para a contratagao.

8.4.1. O candidato que nao comprovar a escolaridade e os requisitos exigidos, nos termos do item 8.4, sera eliminado
do Concurso.

8.5. Por ocasido da contratacdo, sob o regime da Consolidagdo das Leis do Trabalho — CLT, serdo exigidos do candidato
convocado os seguintes requisitos e documentos em original e fotocdpia ou xerocépia autenticada:

a. Comprovacdo dos pré-requisitos/escolaridade constantes do item 1.3 deste Edital;
b. Certiddo de nascimento ou casamento (conforme o respectivo estado civil);
c. Certiddo de nascimento dos filhos menores que 24 anos (para maiores de 21 anos apresentar também
atestado escolar);
. Comprovante de residéncia com bairro e CEP;
. Titulo de eleitor, com o comprovante de votagdo na ultima elei¢do;
Certificado de Reservista, para os candidatos do sexo masculino;
. Cédula de identidade;
. Carteira de trabalho e Previdéncia Social - cpia da pagina da foto e verso
Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;
Documento de inscrigdo no PIS ou PASEP, se houver;
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k. Declaracdo de que ndo exerce cargo ou funcdo publica ndo-acumulavel na administracdo publica federal,
estadual ou municipal, conforme vedagdo constante das normas do pardgrafo 10, Art. 37, da
Constituicdo Federal;

I. Certiddo de distribuicdo emitida pela Justica Estadual, expedida, no maximo, ha 06 (seis) meses;

m. Declaragdo de disponibilidade de horario de acordo com as necessidades do servico;

n. Curriculo atualizado (assinado);

0. Idade minima de 18 (dezoito) anos completos.

8.5.1 Na&o serdo aceitos protocolos de documentos e as fotocdpias deverdo ser acompanhadas da apresentagdo do
correspondente original.

8.6. O candidato que, no ato da contratagdo, ndo apresentar toda a documentacgdo, tera automaticamente tornada sem
efeito sua convocagao e sera eliminado do certame.

8.7. A falta de comprovacgdo de qualquer dos requisitos para a contratagdo ou a pratica de falsidade ideoldgica em prova
documental acarretara cancelamento da inscricdo do candidato, sua eliminacdo do respectivo Concurso Publico e
anulacdo de todos os atos com respeito a ele praticados pela ALGAS, ainda que ja tenha sido publicado o Edital de
Homologacdo do resultado final, sem prejuizo das san¢Ges legais cabiveis.

8.8. Ap0s atendimento aos requisitos de documentacgao exigidos no item 8.5. o candidato serd convocado para a avaliagao
psiquiatrica, psicolégica e clinica, de carater eliminatdrio, a ser realizada por Empresa contratada pela ALGAS.

8.9. Dado o seu carater eliminatdrio, o ndo comparecimento do Candidato a avaliagdo médica na data e horario agendado
pela ALGAS implicard a sua eliminagdo do Concurso Publico.

8.10. N&o serdo admitidos, em nenhuma hipdtese, pedidos de reconsideragdo ou recurso do julgamento obtido na
avaliagcdo médica.

8.11. A contratacdo obedecera rigorosamente a ordem de classificagdo dos candidatos habilitados, de acordo com a
necessidade da ALGAS desde que tenham apresentado toda a documentacdo exigida e considerados aptos na
avaliagdo médica.

8.12. Uma vez terminada a lista de candidatos classificados do certame, dentro de seu prazo de validade ou sua
prorrogacao, poder-se-a reclassificar os candidatos chamados e que nao foram contratados em nova listagem,
obedecendo estritamente a ordem anterior de classificagdo.

9. DOS PEDIDOS DE REVISAO E DOS RECURSOS
9.1. E admitido pedido de revisdo quanto:
Ao indeferimento do pedido de isencdo da taxa de inscrigdo;
Ao indeferimento de inscrigdo;
Ao ndo deferimento de condigdes especiais de prova;
Ao nao deferimento do enquadramento para concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia;
A formulacdo das questdes e respectivos quesitos;
A opcio considerada como certa na prova objetiva;
Aos resultados das provas objetivas;
Ao resultado da prova discursiva;
Ao resultado da prova de titulos;
Aos resultados preliminares deste Concurso.
9.2. Os pedidos de revisdo relativos ao item “9.1.a” deverdo ser interpostos das 9 (nove) horas de quinta-feira, 30 de
margo de 2017 até as 18 (dezoito) horas de sexta-feira, 31 de margo de 2017.
9.3. Os pedidos de revisdo relativos aos itens “9.1.b”, “9.1.c” e “9.1.d” deverdo ser interpostos das 9 (nove) horas de
quinta-feira, 18 de maio de 2017 até as 18 (dezoito) horas de sexta-feira, 19 de maio de 2017.
9.4. O gabarito oficial das provas objetivas sera disponibilizado no endereco eletrénico indicado no item 3.2.1, até as 10
(dez) horas de segunda-feira, 12 de junho de 2017.
9.4.1. As provas objetivas serdo disponibilizadas no endereco eletrénico indicado no item 3.2.1, até as 10 (dez) horas
de segunda-feira, 12 de junho de 2017, ali permanecendo até as 18 (dezoito) horas de quarta-feira, 21 de
junho de 2017.
9.4.2. O candidato que desejar interpor pedido de revisdo quanto a formulagdo das questdes e respectivos quesitos
(item 9.1.e) ou quanto a opgdo considerada como certa na prova objetiva (item 9.1.f) devera fazé-lo a partir
das 10 (dez) horas de segunda-feira, 12 de junho de 2017 até as 18 (dezoito) horas de quarta-feira, 21 de
junho de 2017.
9.5. Os resultados das provas objetivas, discursivas e de titulos serdo disponibilizados no endereco eletrénico indicado no
item 3.2.1, até as 18 (dezoito) horas de terga-feira, 18 de julho de 2017.
9.5.1. Os candidatos poderdao obter seu Boletim Individual de Desempenho, acessando o enderego eletrénico
indicado no item 3.2.1, icone “Resultados” e informando seu CPF e data de nascimento, no formato solicitado.
9.5.2. Os pedidos de revisdo relativos ao item “9.1.g” (resultados das provas objetivas), ao item “9.1.h.” (ao resultado
da prova discursiva), ao item “9.1.i.” (ao resultado da prova de titulos) e ao item “9.1.j.” (aos resultados
preliminares deste Concurso), deverdo ser interpostos das 9 (nove) horas de quarta-feira, 19 de julho de 2017
as 18 (dezoito) horas de sexta-feira, 28 de julho de 2017.
9.6. Os resultados finais e, para os aprovados, as listas de classificagdo, serdo disponibilizadas no enderego eletronico
indicado no item 3.2.1, até as 18 (dezoito) horas de quarta-feira, 9 de agosto de 2017.
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9.7. Os pedidos de revisdo relativos ao item “9.1” serdo respondidos nos seguintes prazos e formas:

9.7.1. Se relativos ao indeferimento do pedido de isen¢do da taxa de inscricdo, através de ato disponibilizado no
enderego eletrbnico indicado no item 3.2.1, apds as 18 (dezoito) horas de quarta-feira, 5 de abril de 2017.

9.7.2. Se relativos ao indeferimento de inscri¢do, ao indeferimento ao pedido para condigdes especiais de prova e
nao deferimento do enquadramento para concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, através de
ato disponibilizado no endereco eletrénico indicado no item 3.2.1, até as 18 (dezoito) horas de quarta-feira, 31
de maio de 2017.

9.7.3. Se relativos a formulagdo das questGes e respectivos quesitos de prova e a opgdo considerada como certa nas
provas objetivas — de forma conjunta para todos os candidatos em relagdo a cada uma das questdes da Prova
Objetiva de um mesmo cargo, objeto de Pedido de Revisdo, por ato disponibilizado no momento da divulgacado
dos resultados preliminares.

9.7.4. Se relativos aos resultados das provas objetivas, ao resultado da prova discursiva, ao resultado da prova de
titulos e aos resultados preliminares deste concurso, através de ato disponibilizado no endereco eletrénico
indicado no item 3.2.1, apds as 18 (dezoito) horas de quarta-feira, 9 de agosto de 2017.

9.8. Somente serdo apreciados os pedidos de revisdo expressos em termos convenientes e que apontarem as razbes e
circunstancias que os justifiquem, bem como observarem rigorosamente o procedimento estabelecido neste Edital.
9.8.1. Os pedidos de revisdao deverdo ser elaborados exclusivamente através de formuldrio digital disponibilizado no

icone “Pedidos de Revisdao” do enderego eletrbnico indicado no item 3.2.1, a partir da indicagdao do CPF e data
de nascimento do candidato.

9.8.2. Nos formuldrios digitais ndo havera necessidade de qualificagdo do candidato ou de seu procurador, tendo em
vista que cada formulario estara vinculado diretamente ao registro do recorrente.

9.8.3. Ao optar por pedido de revisao, o candidato devera proceder conforme orientagao no referido formulario.

9.8.3.1. Ndo haverd hipdtese de formulacdo do pedido de revisdo por outro meio sendo aquele
disponibilizado para tal na respectiva pagina, considerando-se deserto o pedido cuja formulagao
seja efetuada de outro modo.

9.8.4. As razbes do pedido e os respectivos requerimentos deverao ser elaborados previamente em processador de
texto de escolha do candidato; uma vez concluidos (razdes e requerimentos), estes deverdo ser trasladados do
arquivo do processador de textos para a respectiva area no formulario digital.

9.8.4.1. As razbes do pedido e os respectivos requerimentos deverdao ser desprovidos de qualquer
identificagdo do recorrente, timbre de escritério e/ou empresa, etc., permitindo-se assim a sua
analise sem a identificacdo do postulante.

9.8.4.2. N3o é permitida qualquer identificagdo no corpo das razées do pedido ou de seus respectivos
requerimentos, sendo indeferidos sumariamente os que ndo atenderem a esta condicdo.

9.8.4.3. O reconhecimento e a consequente consideracdo de marca distintiva como elemento de
identificacdo do recurso esta contido no poder discricionario do julgador.

9.8.5. Uma vez terminado o procedimento de formulagdo do pedido de revisdo em seu formulario eletronico, devera
o candidato imprimi-lo e remeté-lo, devidamente assinado, para CONCURSO ALGAS — EDITAL 001/2017 —
PEDIDO DE REVISAO, A/C INSTITUTO IESES — Rod. SC401, 8600 — Conj. 6/6 — Corporate Park — Santo Antdnio de
Lisboa — CEP 88050-001 — Floriandpolis (SC), por SEDEX-ECT, com postagem até o ultimo dia de cada um dos
prazos de pedido de revisao.

9.8.6. Alternativamente, por opgdo do candidato, este podera protocolar o pedido de revisdo indicado no item 9.8.5.,
na Gas de Alagoas S.A. — ALGAS, no espaco ALGAS CONFORTO, localizado no Passeio Stella Maris, Avenida
Alvaro Otacilio, n 4493, salas 8 e 9, Jatitica, em envelope lacrado, aos cuidados da Comissdo do Concurso
Publico - Edital 001/2017, até o Gltimo dia de cada um dos prazos de pedido de revisdo.

9.8.7. Quando da postagem ao IESES, a ALGAS ndo se responsabiliza por possiveis extravios e/ou danos aos
documentos recepcionados.

9.9. Os pedidos de revisdo interpostos e remetidos/postados fora do respectivo prazo ndo serdo conhecidos, sendo para
tanto consideradas as datas de expedi¢do do SEDEX-ECT ou do protocolo da ALGAS.

9.10. Pedidos de Revisdo inconsistentes e/ou fora das especificacbes estabelecidas neste edital serdo preliminarmente

indeferidos.
9.11. E admitido recurso quanto:
a. A homologacdo dos resultados finais;

9.12. Os recursos relativos ao item 9.11.a. deverdo ser interpostos até o segundo dia Util apds a publicagdo e ciéncia (efetiva
circulagdo do Diario Oficial) do respectivo aviso ou ato, ou sua disponibilizacdo no site do concurso (o que ocorrer
primeiro).
9.12.1.0s recursos relativos ao item 9.11.a. deverdo ser protocolados junto & Gas de Alagoas S.A. — ALGAS, no espaco

ALGAS CONFORTO, localizado no Passeio Stella Maris, Avenida Alvaro Otacilio, n 4493, salas 8 e 9, JatiGica, em
envelope lacrado, aos cuidados da Comissdo do Concurso Publico - Edital 001/2017, no horario das 08:00 as
11:00 e das 14:00 as 17:00 horas, com a mengao expressa que se relacionam a este Edital.

9.13. Somente serdo apreciados os recursos expressos em termos convenientes e que apontarem as circunstancias que os
justifiquem, bem como tiverem indicados o nimero deste Edital, o nome do candidato, seu nimero de sua inscrigdo e
enderego para correspondéncia.

10. DO FORO JUDICIAL
10.1. O foro para dirimir qualquer questdo relacionada com o Concurso Publico de que trata este Edital é o da Comarca de
Maceié (AL), sede da Gas de Alagoas S.A. — ALGAS.
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11. DELEGAGAO DE COMPETENCIA
11.1. Fica delegada competéncia ao IESES para:
11.1.1.Divulgar o Concurso;
11.1.2.Receber as inscri¢Ges e respectivos valores das inscrigdes;
11.1.3.Deferir e indeferir os pedidos de isencdo das taxas de inscri¢do, as inscri¢cdes, os pedidos de condi¢des especiais
de prova e os pedidos para concorrer a vaga reservada a pessoas com deficiéncia;
11.1.4.Elaborar, aplicar, julgar, corrigir e avaliar as provas objetivas e discursivas;
11.1.5.Julgar os pedidos de revisao previstos no item 9.1 deste Edital;
11.1.6.Prestar informacgdes sobre o Concurso.

12. DISPOSICOES FINAIS
12.1. O Concurso Publico tera validade de 02 (dois) anos, a contar da data do ato de homologagdo do resultado, podendo
ser prorrogado por igual periodo, a critério da Gas de Alagoas S.A.
12.2. O extrato deste Edital (Aviso de Abertura) sera publicado em jornal de circulagéo estadual.
12.3. O inteiro teor deste Edital sera publicado no Diario Oficial do Estado de Alagoas e disponibilizado no enderego
eletrénico indicado no item 3.2.1.
12.4. O resultado final (Ato de Homologacdo do Concurso) sera publicado no Diario Oficial do Estado de Alagoas apenas dos
candidatos aprovados no Concurso publico.
12.5. Sera excluido do Concurso o candidato que fizer, em qualquer fase ou documento, declaragao falsa ou inexata;
12.6. O candidato deverad manter atualizado seu enderego. Em caso de alteragdo do enderego constante do "FORMULARIO
DE INSCRICAQ", o candidato deverd encaminhar documento a Gas de Alagoas S.A., aos cuidados da Comissdo do
Concurso Publico - Edital 001/2017, indicando seu cargo, nimero de inscricdo e fazendo mengdo expressa que se
relacione ao Concurso Publico objeto deste Edital.
12.7. Sera excluido do Concurso, por Ato do IESES, o candidato que:
12.7.1.Tornar-se culpado de incorre¢des ou descortesias com qualquer membro da equipe encarregada da realizagdo
das provas;

12.7.2.For surpreendido, durante a aplicagdo das provas, em comunicagdao com outro candidato, verbalmente, por
escrito ou por qualquer outra forma;

12.7.3.For apanhado em flagrante, utilizando-se de qualquer meio, na tentativa de burlar a prova, ou for responsavel
por falsa identificagdo pessoal;

12.7.4.Ausentar-se da sala de prova, sem o acompanhamento de fiscal;

12.7.5.Recusar-se a proceder a autenticagao digital do cartdo resposta ou de outros documentos.

12.8. Os casos ndo previstos, no que tange a realizagdo deste Concurso Publico, serao resolvidos, conjuntamente, pela Gas
de Alagoas S.A. e pelo IESES.

Maceio (AL), 10 de margo de 2017.

ARNOBIO CAVALCANTI FILHO
Diretor Presidente
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GAS DE ALAGOAS S.A. — ALGAS
CONCURSO PUBLICO

ANEXO | - PROVAS E PROGRAMAS
DEVEM SER CONSIDERADAS AS ALTERACOES NA LEGISLACAO ATE 28 DE FEVEREIRO DE 2017.

1. NiVEL SUPERIOR — CARREIRA PROFISSIONAL DE NiVEL SUPERIOR

PROVA DE CONHECIMENTOS GERAIS — com 30 (trinta) questoes

A Prova de Conhecimentos Gerais tera 30 (trinta questdes) como segue:

LINGUA PORTUGUESA - 15 (QUINZE) QUESTOES

Ortografia oficial. Acentuacdo gréfica. Crase. Flexdo nominal e verbal. Classes de palavras. Concordancia nominal e verbal. Colocacdo
de pronomes: proclise, mesdclise e énclise. Significacdo das palavras. Sinbnimos, antonimos, homonimos e parénimos. Pontuacéo.
Redacdo oficial: formas de tratamento, correspondéncia oficial. Compreensao e interpretacdo de texto.

MATEMATICA E NOCOES DE LOGICA — 05 (CINCO) QUESTOES

Numeros inteiros, racionais e reais. Razoes e proporgdes, divisdo proporcional, regra de trés simples e composta e porcentagens.
Juros simples e compostos. Taxas de juros: nominal, efetiva, equivalentes, proporcionais, real e aparente. Nog¢des de Logica.
ATUALIDADES - 10 (DEZ) QUESTOES

Contexto politico, econ6mico, social e ambiental do Brasil e do mundo. Compliance. Lei anticorrupgéo.

PROVA DE CONHECIMENTOS ESPECiFICOS — com 50 (cinquenta) questdes.

A Prova de Conhecimentos Especificos contera 50 (cinquenta) questdes especificas, como segue:

1016 - ADVOGADO - JURIDICA

DIREITO CONSTITUCIONAL: Constituicdo: fontes; conceito; objeto; classificagdes e estrutura; supremacia da Constituicao;
aplicabilidade e interpretacdo das normas constitucionais; vigéncia e eficidcia das normas constitucionais. Controle de
constitucionalidade: agdo direta de inconstitucionalidade; agdo declaratdria de constitucionalidade; arguigcdo de descumprimento de
preceito fundamental; controle de constitucionalidade das Leis Municipais. Principios fundamentais. Direitos e garantias
fundamentais: direitos sociais; direitos politicos; partidos politicos; direitos de nacionalidade; tutela constitucional dos direitos e das
liberdades. Tutela jurisdicional das liberdades. Habeas corpus. Habeas data. Mandado de seguranga. Mandado de injungao. Direito
de peticdo. Agdo popular. O principio da efetividade e a jurisdicizacdo da Constituicdo. Meio ambiente. Competéncia tributaria.
Limitacdes constitucionais ao poder de tributar e os direitos fundamentais da pessoa. Finangas publicas. Orcamento. Principios
constitucionais federais e estaduais. Fiscalizagdo contdbil, financeira, orcamentaria, operacional e patrimonial: controles externo e
interno. Ordem econdmica e financeira. Principios gerais da atividade econémica. Func¢do social da propriedade. Justica social e
desenvolvimento econdmico. Livre concorréncia. Defesa do meio-ambiente. Interven¢do do Estado no dominio econdmico.
Monopdlio estatal. Exploragao da atividade econdmica. Organizagao dos poderes na Constituicdo da Republica: poder executivo;
poder legislativo; processo legislativo; do poder judicidrio: disposi¢cdes gerais, do Supremo Tribunal Federal, dos Tribunais superiores
e do Tribunal de Justica de Alagoas. DIREITO ADMINISTRATIVO: Principios da administragdo publica. Administragdo centralizada e
descentralizada. Servigo publico. Empresas estatais. Sociedades de economia mista. FundagGes publicas. Autarquias. Entidades
autdarquicas. Principios do Direito Administrativo: legalidade, supremacia do interesse publico, presuncdo de legitimidade, auto-
executoriedade, especialidade, autotutela, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, hierarquia, indisponibilidade do
interesse publico, isonomia, razoabilidade. Atos administrativos: conceito; elementos; perfeicao; validade; eficacia; regime juridico;
requisitos extrinsecos; vinculagdo e discricionariedade; teoria dos motivos determinantes; extincdo dos atos administrativos;
invalidagdao dos atos administrativos; revogacdo dos atos administrativos; fundamento da competéncia revogatoria, regime juridico
e limites a revogacdo; atos afins a revogacdo; anulagdo dos atos administrativos; competéncia e fundamento da competéncia
anulatdria, regime juridico, intervencdo do estado no dominio econdmico. Agéncias reguladoras: conceitos e fundamentos; Agéncia
Nacional do Petrdleo (ANP); Lei no 9.478, de 6/8/1997; Decreto no 2.455, de 14/1/1998. Contratos administrativos: regime juridico;
requisitos e formalidades; garantias; direitos; desequilibrio da equa¢do econdmico-financeira do contrato; extingdo. Licitacdo:
obrigatoriedade; normas gerais; modalidades; procedimentos; dispensa e inexigibilidade; licitagdo na administracdo indireta;
adjudicacdo; homologacgao; representacdo; reconsideragdo e recurso; sangées administrativas; efeitos dos recursos administrativos.
Improbidade administrativa. Lei do Gas (11.909/09). Conceito, objeto e fontes do Direito Administrativo; Regime Juridico-
Administrativo: principios do Direito Administrativo brasileiro; Organiza¢do administrativa da Unido: administragao direta e indireta;
autarquias, fundagdes publicas; empresas publicas; sociedades de economia mista; entidades paraestatais; Atos administrativos:
conceito, requisitos, elementos, pressupostos e classificagdo; vinculagdo e discricionariedade; revogacdo, convalidagdo e
invalidagdo; Controle dos atos administrativos; Licitagdo: conceito, finalidades, principios; objeto e normas gerais; Contratos
administrativos: conceito, peculiaridades e interpretacdo. Reequilibrio econdmico-financeiro. Teoria do fato do principe e Teoria da
Imprevisdo aplicada ao Direito Administrativo. DIREITO CIVIL: Fontes do Direito. Analogia, costumes, equidade e principios gerais
do Direito. Da norma juridica. Elementos e classificacdo. Vigéncia e aplicagdo da lei. Conflitos da lei no tempo e no espaco (Lei de
Introducdo ao Cddigo Civil Brasileiro). Direito Subjetivo: Classificacdes. Dos fatos, atos e negdcios juridicos. Elementos e
classificagdes. Modalidades. Da forma e prova dos atos e negdcios juridicos. Da prescri¢cdao e decadéncia. Negécio juridico. Validade.
Eficacia. Defeito dos negdcios juridicos. Nulidade absoluta. Nulidade relativa. Anulabilidade. Inexisténcia. Das pessoas naturais e
juridicas. Capacidade civil. Sociedades, associagdes, fundagbes. Das obrigacdes. Conceito e modalidades quanto ao objeto, aos
sujeitos e a outros elementos. Juros. Corre¢do monetdaria. ObrigagGes pecuniarias e dividas de valor. ObrigacGes de pagamento 34
em moeda estrangeira. Das fontes e efeitos das obrigacGes em geral. Pagamento. Mora. Extingdo e inexecucdo das obrigacGes. Caso
fortuito e forga maior. Perdas e danos. Clausula penal. Transmissao das obrigacdes. Cessao de crédito e assungdo de divida. Cessdo
da posicdo contratual. ObrigacGes por declaragdo unilateral de vontade. Responsabilidade civil. Acidentes do trabalho. Ato ilicito.
Abuso de direito. Enriquecimento sem causa. Teoria da aparéncia e desconsideracdo da pessoa juridica. Dano material, fisico e
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moral. Contratos. Conceito. Formagdo e conclusdo. Responsabilidade pré-contratual. Cédigo de Defesa do Consumidor. Clausulas
abusivas. Contrato preliminar. Promessa de contratar. Promessa de compra e venda. Promessa de cessdo. Contratos imobiliarios.
Classificagdo e principios. Interpretagdao. Modalidades de extingao. Contratos mistos e unidao de contratos. Estipulagdao em favor de
terceiros. Pactos e cldusulas de preferéncia. Contratos consensuais. Contratos de compra e venda. Contratos de patrocinio.
Contratos gratuitos. Doacdo. Fianca. Qualidades contratuais. Vicios e defeitos dos produtos e dos servicos. Resolugdo por
onerosidade excessiva. Teoria da imprevisdao. Lesdao nos contratos. Contratos em espécie. Compra e venda; loca¢do; empreitada;
empréstimo; depdsito; fianca; seguro. Seguro de responsabilidade civil. Leasing. Mandato. Prestacdo de servigos; Sociedade;
Franchising; know how; engineering. Posse e propriedade. Direitos reais de gozo ou fruicdo sobre coisas alheias. Direitos reais e
garantias sobre coisas alheias. Direitos Reais de Garantia: penhor, hipoteca, anticrese e alienagao fiduciaria. Propriedade intelectual,
direito autoral, marcas e patentes, registros. Conceito. Registros. LimitacGes ao direito do autor. SangGes a violacdo dos direitos
autorais e conexos. DIREITO PROCESSUAL CIVIL: Jurisdicdo e agdo. Partes e procuradores: legitimagcdo para a causa e para o
processo; deveres e substituicdo das partes e dos procuradores. Competéncia: competéncia em razdo do valor e em razao da
matéria; competéncia funcional; competéncia territorial; modificacdes da competéncia e declaracdo de incompeténcia. Formacao,
suspensdo e extingdo do processo. Petigdo inicial: requisitos do pedido e do indeferimento da peti¢do inicial. Citagdo; antecipagao
de tutela; tutela inibitdria. Julgamento conforme o estado do processo; extingdo do processo; julgamento antecipado da lide;
audiéncia de conciliacdo; saneamento do processo; acdo declaratéria incidental. Resposta do réu: contestacdo, reconvencgao,
excec¢Oes, impugnacdo ao valor da causa e ao beneficio da gratuidade de justica. Revelia. Provas: depoimento pessoal, confissdo,
prova documental, prova pericial e inspecdo judicial. Recursos: apelagdo e agravo de instrumento; embargos de declaracéo;
declaragdo de inconstitucionalidade; correi¢do parcial ou reclamagdo; agravo regimental; recurso ordinario para o STF e STJ; da
ordem dos processos no tribunal; recurso extraordindrio; recurso especial; embargos de divergéncia; homologac¢do de sentenca
estrangeira. Ac¢do resciséria. Do processo de execucdo: execucdo em geral; execucdo fiscal; execucdo contra a Fazenda Publica;
embargos do devedor; execugdao por quantia certa contra devedor insolvente; suspensdo e extingdo do processo de execugao;
remicdo. Processo Cautelar. A¢do popular. Acdo civil publica. Mandado de seguranga. Execucdo em geral. Execugdo judicial.
Execucdo extrajudicial. DIREITO TRIBUTARIO: Poder de tributar e competéncia tributaria. Sistema Tributario Nacional. Principios
constitucionais tributdrios. Norma tributdria. Classificacdo dos impostos. Obrigacdo tributdria: espécies; fato gerador; sujeito ativo e
passivo; solidariedade; responsabilidade; imunidade e isencdo. Crédito Tributdrio: constituicdo, suspensdo da exigibilidade e
extingdo; garantias e privilégios, substituicao tributdria. Pagamento e repeticdo do indébito tributario. Decadéncia e prescri¢gao do
crédito tributario. Consignagdao em pagamento. Tributos e suas espécies. Tributos federais, estaduais e municipais. Execucgao fiscal:
peticdo inicial e modalidades de citagdo. Competéncia. Prescricdo intercorrente. Recursos. Causas de algada. Execucdo fiscal contra
o responsavel tributdrio. Legitimidade passiva na execucgado fiscal. Legitimidade ativa na execucdo fiscal. Modalidades de garantia na
execucdo fiscal. Embargos, sua natureza juridica e exce¢Ges na execucgao fiscal. Litisconsdrcio na execucdo fiscal. Concurso fiscal de
preferéncias. Divida ativa tributdria. Agdo anulatdria de débito fiscal e acdo declaratéria. Administragao tributaria. Processo
administrativo tributdrio. Processo judicial tributdrio. Mandado de seguranca. Ag¢dao de consignagdo em pagamento. Medidas
cautelares. Impugnagdo e recursos. Excecdo de pré-executividade. Bitributagdo e bis in idem. DIREITO DO TRABALHO E
PREVIDENCIARIO: Principios gerais do Direito do Trabalho. Relagdo de emprego e relacdo de trabalho. Empregado. Empregador.
Contrato individual de trabalho. Duragdo do Trabalho. Terceirizagdo no Direito do Trabalho. Modalidades de contratos de emprego.
Alteracdo das condi¢des de trabalho. Extingdo da relagdo de emprego. Formas de rescisdo do contrato de trabalho. Obrigacdes
decorrentes da cessacdo do contrato de emprego. Remuneracdo e saldrio. Adicionais Compulsérios. Formas e meios de pagamento
do salario. Protecdo ao salario. Equiparacdo salarial. O principio da igualdade de saladrio. Desvio de fungdo. Interrupgdo e suspensao
do contrato de trabalho. FGTS. Jornada de trabalho. Descanso Semanal Remunerado. Feriados. Férias. Estabilidade e garantias
provisdrias de emprego. Prescricdo e decadéncia no Direito do Trabalho. Protegdo ao trabalho da mulher e a maternidade.
Representacdo Sindical. Acordo e Convencdo Coletivos de Trabalho. Procedimento nos dissidios individuais. Legislacdo
previdenciaria (Lei 8.213/91). Sumulas e Orienta¢Bes Jurisprudenciais do TST. DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO: Direito
Processual do Trabalho. Principios. Fontes. Autonomia. Interpretacdo. Integracdo. Eficacia. Organiza¢do da Justica do Trabalho.
Composicdo, funcionamento, jurisdicdo e competéncia de seus 6rgdos. Os juizos de Direito investidos de jurisdicdo trabalhista. O
Ministério Publico do Trabalho. Organizagdo. Competéncia. Atribuicdes. Lei Complementar n2 75/93. Inquérito civil publico.
Competéncia da Justica do Trabalho: em razdo da matéria, das pessoas, funcional e do lugar. Conflitos de Competéncia. Partes,
procuradores, representagdo, substituicdo processual e litisconsércio. Assisténcia Judicidria. Justica Gratuita. Jus Postulandi.
Mandato tacito. Atos, termos e prazos processuais. Despesas processuais. Responsabilidade. Custas e emolumentos. Comunicac¢do
dos atos processuais. Notificagdo. Art. 769/CLT e a aplicacdo do Direito Comum e Direito Processual Comum. Vicios do ato
processual. Espécies. Nulidades no processo do trabalho: extensdo, principios, argliicao, declaragdo e efeitos. Preclusdo. Dissidio
individual e dissidio coletivo. Distingdo. Dissidio individual: procedimentos comum e sumarissimo. Peticdo inicial: requisitos,
emenda, aditamento, indeferimento. Pedido. Audiéncia. “Arquivamento”. Conciliacdo. Resposta do reclamado. Defesa direta e
indireta. Revelia. Exce¢Oes. Contestagdao. Compensac¢do. Reconvencdo. Provas no processo do trabalho: principios, peculiaridades,
oportunidade e meios. Interrogatdrios. Confissdo e consequéncias. Documentos. Oportunidade de juntada. Incidente de falsidade.
Pericia. Sistemdtica de realizagdo das pericias. Testemunhas. Compromisso, impedimentos e consequéncias. Onus da prova no
processo do trabalho. Sentenga nos dissidios individuais. Honorarios periciais e advocaticios. Termo de conciliagdo e seus efeitos:
perante as partes e terceiros. INSS. Sistema recursal trabalhista. Principios, procedimento e efeitos dos recursos. Recurso ordinario,
agravo de peticdo, agravo de instrumento e embargos de declaragdo. Recurso adesivo. Pressupostos extrinsecos de admissibilidade
dos recursos. Juizos de admissibilidade e de mérito do recurso. Recurso de revista. Pressupostos intrinsecos de admissibilidade.
Prequestionamento. Matéria de fato. Efeitos. Juizo de admissibilidade. Recurso nos dissidios coletivos. Efeito suspensivo. Execu¢ao
Trabalhista. Execugdo proviséria e execu¢do definitiva. Carta de sentenga. Aplicagdo subsididria da Lei de Execugbes Fiscais.
Execucdo de quantia certa contra devedor solvente. Execuc¢do de titulos extrajudiciais. Execucdo da massa falida. Liquidacdo da
Sentenca. Mandado de Citagdo. Penhora. Embargos a Execugdo. Exce¢do de pré-executividade. Impugnagdo a sentenca de
liguidagdo. Embargos de Terceiro. Fraude a execucgdo. Expropriacdo dos bens do devedor. Arrematacdo. Adjudicacdo. Remicao.
Execucdo contra a Fazenda Publica: precatérios e dividas de pequeno valor. Execucdo das contribuicdes previdenciarias:
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competéncia, alcance e procedimento. Inquérito para apuragdo de falta grave. Conceito e denominagdao. Cabimento. Prazo.
Julgamento do inquérito. Natureza e efeitos da sentenca. Ac¢Ges civis admissiveis no processo trabalhista: acdo de consignacdo em
pagamento, a¢do de prestacdo de contas, mandado de segurancga e agdao monitdria. Agcdao anulatdria: de sentenca e de cldusula de
acordo ou convencdo coletiva de trabalho. Ag¢do civil publica. Agao civil coletiva. Legitimados, substituicdo processual, condenagao
genérica e liquidacdo. Coisa julgada e litispendéncia. Dissidio Coletivo. Conceito. Classificacdo. Competéncia. Instauracdo: prazo,
legitimagdo e procedimento. Sentenga normativa. Efeitos e vigéncia. Extensdo das decisdes e revisdao. A¢do de Cumprimento. Agdo
rescisoria no processo do trabalho. Cabimento. Competéncia. Fundamentos de admissibilidade. Juizo rescindente e juizo rescisério.
Prazo para propositura. Inicio da contagem do prazo. Procedimento e recurso. Tutela antecipatdria de mérito e tutelas cautelares no
Direito Processual do Trabalho. Procedimento ordindrio, sumdrio e sumarissimo. DIREITO DA EMPRESA: Empresdrio. Sociedades
empresarias. Sociedade Limitada. Sociedade an6nima. Forma das a¢Ges. A¢Ges nominativas. A¢cdes da sociedade an6nima. Partes
beneficiarias. Resgate e conversdo. Certificados. Debéntures. Consércios. BOnus de subscrigdo. Acionista controlador. Assembleia
geral de acionistas: espécies de assembleias. Conselho de administragdo e diretoria. Administracdo da companhia. Administradores.
Orgdos técnicos e consultivos. Conselho fiscal. Capital social. Dividendos. Dissolucdo da sociedade. Liquidacdo da sociedade.
Transformagdo da sociedade. Incorporagdo, fusdo e cisdo da sociedade. Sociedades de economia mista. Etica Profissional e
empresarial. Governanca corporativa. Leis n® 6404/76, 8176/91, 12.846/2013 e 13.303/2016.
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ANEXO Il - REQUERIMENTO PARA ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO
LEI ESTADUAL N2 6.873, DE 10 DE OUTUBRO DE 2007 E O DECRETO ESTADUAL 3.972, DE 30 DE JANEIRO DE 2008
NA CONDIGAO DE DESEMPREGADO

REQUERIMENTO

INFORMACOES DO CANDIDATO

Nome:

RG: CPF:

Endereco completo:

CEP: Cidade: Estado:

Cargo a que Concorre

E-mail (enderego para correio eletronico):

O candidato acima qualificado vem pelo presente solicitar isencdo de Taxa de Inscricdo do Processo Seletivo Publico da Gas
de Alagoas S. A.- ALGAS, de acordo com os parametros da Lei Estadual n2 6.873/2007 e do Decreto Estadual n? 3.972/2008,
na condi¢cdo de desempregado, declarando expressa e formalmente de que ndo usufruiu do direito da isengdao mais de 03
(trés) vezes no ano de 2017, declarando que esta desempregado, ndo exerce atividade como autbnomo, nado participa de
sociedade profissional e que a sua situagdo econdmica ndo lhe permite arcar com o valor da inscricdo, sem prejuizo do
sustento préprio ou de sua familia, respondendo civil e criminalmente pelo inteiro teor das afirmativas, bem como, juntando
os documentos exigidos pelo Edital 001/2017 de Concurso Publico da Gas de Alagoas S.A. - ALGAS.

, / /2017.
(Local) (data)
(Assinatura)
Observagoes:
1. Juntar:
a. Cépia do Boleto impresso;
b. Copia autenticada em cartério da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) com a baixa do ultimo

emprego — devem ser encaminhadas, obrigatoriamente, as duas paginas que contém a identificacdo do
candidato (com fotografia e dados pessoais), a pagina de registro do ultimo emprego e a pagina subsequente
em branco; ou
c. Cépia autenticada em cartério do seguro-desemprego; ou
d. Copia autenticada em cartério da publicagao do ato que o desligou do servigo publico, se ex-servidor publico
vinculado a administragao publica pelo regime estatutario.
2. Leia com atencdo o item 3.3.1 e seus subitens, ndo deixe de atender a estes dispositivos.
3. Este requerimento ndo tem qualquer relagdo com os requerimentos destinados a condicdo especial de prova ou para
concorrer a vagas reservadas a Pessoas com Deficiéncia.
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ANEXO Il - REQUERIMENTO PARA ISENGCAO DE TAXA DE INSCRIGAO
LEI ESTADUAL N2 6.873, DE 10 DE OUTUBRO DE 2007 E O DECRETO ESTADUAL 3.972, DE 30 DE JANEIRO DE 2008
NA CONDIGAO DE CARENTE

REQUERIMENTO

INFORMACOES DO CANDIDATO

Nome:

RG: CPF:

Endereco completo:

CEP: Cidade: Estado:

Cargo a que Concorre

E-mail (enderego para correio eletronico):

O candidato acima qualificado vem pelo presente solicitar isencdo de Taxa de Inscricdo do Processo Seletivo Publico da Gas
de Alagoas S. A.- ALGAS, de acordo com os parametros da Lei Estadual n2 6.873/2007 e do Decreto Estadual n? 3.972/2008,
na condi¢do de carente, declarando expressa e formalmente de que ndo usufruiu do direito da isengdo mais de 03 (trés)
vezes no ano de 2017, declarando que a renda per capita da familia é igual ou inferior a meio salario minimo nacional,
considerando, para tanto, os ganhos dos membros do nucleo familiar que vivem sob o mesmo teto, respondendo civil e
criminalmente pelo inteiro teor das afirmativas, bem como, juntando os documentos exigidos pelo Edital 001/2017 de
Concurso Publico da Gas de Alagoas S.A. - ALGAS.

, / /2017.
(Local) (data)
(Assinatura)
Observagoes:
1. Juntar:
a. Cépia do Boleto impresso;
b. Copia autenticada em cartério de comprovante de inscricdo em quaisquer dos projetos inseridos nos

Programas de Assisténcia Social instituidos pelos Governos Federal, Estadual ou Municipal no nome do
proprio candidato. Caso o comprovante esteja no nome do representante da familia, deve ser encaminhado
também o documento que comprove a relagdo de parentesco;
2. Leia com atencgdo o item 3.3.2 e seus subitens, ndo deixe de atender a estes dispositivos.
3. Este requerimento nao tem qualquer relagdo com os requerimentos destinados a condigdo especial de prova ou para
concorrer a vagas reservadas a Pessoas com Deficiéncia.
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ANEXO IV — REQUERIMENTO PARA ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO
LEI ESTADUAL N2 6.873, DE 10 DE OUTUBRO DE 2007 E O DECRETO ESTADUAL 3.972, DE 30 DE JANEIRO DE 2008
NA CONDICAO DE DOADOR VOLUNTARIO DE SANGUE

REQUERIMENTO

INFORMACOES DO CANDIDATO

Nome:

RG: CPF:

Endereco completo:

CEP: Cidade: Estado:

Cargo a que Concorre

E-mail (enderego para correio eletronico):

O candidato acima qualificado vem pelo presente solicitar isencdo de Taxa de Inscricdo do Processo Seletivo Publico da Gas
de Alagoas S. A.- ALGAS, de acordo com os parametros da Lei Estadual n2 6.873/2007 e do Decreto Estadual n? 3.972/2008,
na condicdo de doador voluntdrio de sangue, declarando expressa e formalmente de que nao usufruiu do direito da isengdo
mais de 03 (trés) vezes no ano de 2017, respondendo civil e criminalmente pelo inteiro teor das afirmativas, bem como,
juntando os documentos exigidos pelo Edital 001/2017 de Concurso Publico da Gas de Alagoas S.A. - ALGAS.

, / /2017.
(Local) (data)
(Assinatura)
Observagoes:
1. Juntar:
a. Cépia do Boleto impresso;
b. Apresentacdo de copia autenticada em cartdrio de certiddo expedida pelos dirigentes dos Hemocentros

mantidos por érgaos ou entidades publicas, desde que a ultima doagdo tenha sido realizada nos ultimos 06
(seis) meses anteriores a data de publicagdo deste Edital.
2. Leia com atencdo o item 3.3.3 e seus subitens, ndo deixe de atender a estes dispositivos.
3. Este requerimento ndo tem qualquer relagdo com os requerimentos destinados a condi¢do especial de prova ou para
concorrer a vagas reservadas a Pessoas com Deficiéncia.
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ANEXO V - REQUERIMENTO PARA ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO
LEI ESTADUAL N2 6.873, DE 10 DE OUTUBRO DE 2007 E O DECRETO ESTADUAL 3.972, DE 30 DE JANEIRO DE 2008
NA CONDICAO DE TRABALHADOR QUE GANHA ATE 1 (UM) SALARIO MiNIMO POR MES

REQUERIMENTO

INFORMACOES DO CANDIDATO

Nome:

RG: CPF:

Endereco completo:

CEP: Cidade: Estado:

Cargo a que Concorre

E-mail (enderego para correio eletronico):

O candidato acima qualificado vem pelo presente solicitar isencdo de Taxa de Inscricdo do Processo Seletivo Publico da Gas
de Alagoas S. A.- ALGAS, de acordo com os parametros da Lei Estadual n2 6.873/2007 e do Decreto Estadual n? 3.972/2008,
na condicdo de trabalhador que ganha até 1 (um) salario minimo por més, declarando expressa e formalmente de que ndo
usufruiu do direito da isen¢do mais de 03 (trés) vezes no ano de 2017, respondendo civil e criminalmente pelo inteiro teor
das afirmativas, bem como, juntando os documentos exigidos pelo Edital 001/2017 de Concurso Publico da Gas de Alagoas
S.A. - ALGAS.

, / /2017.
(Local) (data)
(Assinatura)
Observagoes:
1. Juntar:
a. Cépia do Boleto impresso;
b. Copia autenticada em cartério da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) com o registro do emprego

atual — devem ser encaminhadas, obrigatoriamente, as duas paginas que contém a identificagdo do candidato
(com fotografia e dados pessoais), a pagina de registro do(s) emprego(s) atual(is) e as paginas de alteracdo

salarial; ou
c. Copia autenticada em cartério do contrato de trabalho vigente com o registro do salario; ou
d. Certiddo original do departamento de pessoal da pessoa juridica de direito publico a que estd vinculado e

cOpia autenticada em cartério do contracheque do més anterior.
2. Leia com atencgdo o item 3.3.4 e seus subitens, ndo deixe de atender a estes dispositivos.
3. Este requerimento ndo tem qualquer relagdo com os requerimentos destinados a condicdo especial de prova ou para
concorrer a vagas reservadas a Pessoas com Deficiéncia.
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ANEXO VI- MODELO / FORMULARIO PARA REQUERER CONDIGAO ESPECIAL DE PROVA

INFORMAGCOES DO CANDIDATO

Nome:

RG: CPF:

Endereco completo:

CEP: Cidade: Estado:

Cargo a que Concorre

E-mail (endereco para correio eletrénico):

0 candidato acima qualificado, candidato do Concurso Publico para provimento de cargos da Gas de Alagoas S.A. - ALGAS -
Edital 001/2017, vem requerer condig¢do especial para realiza¢do das provas, conforme o respectivo item abaixo que assinala:

[ ] Condigéo Fisica — Sala de facil acesso (rampa ou elevador)

[ ] Condigédo Fisica — Carteira de facil acesso e/ou com maior espaco ao seu redor

[ ] Condicdo de Lactante — Sala especial para amamentacao

[ ] Condigdo Visual — Prova ampliada (fonte 20)

[ ] Condigdo Visual — Prova em braile

[ ] Tempo Adicional, apresentando a respectiva justificativa de especialista na area de deficiéncia

[ ]1Outros:

, / /2017.

(Local) (data)

(Assinatura)

Observagses:

1. Juntar copia do boleto bancario, seu pagamento ou indicagdo de isengdo.

Leia com atengdo o item 3.14 e seus subitens, ndo deixe de atender a estes dispositivos.

3. Este pedido deve ser utilizado pelos candidatos que necessitem condi¢des especiais de prova, quer sejam pessoas com
deficiéncia ou ndo.

4. Este requerimento ndo tem qualquer relagdo com o requerimento destinado a concorrer a vagas reservadas a Pessoas
com Deficiéncia.

N
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ANEXO VIl - MODELO / FORMULARIO PARA REQUERIMENTO DE PESSOA COM DEFICIENCIA,
PARA CONCORRER AS VAGAS RESERVADAS

INFORMACOES DO CANDIDATO

Nome:

RG: CPF:

Endereco completo:

CEP: Cidade: Estado:

Cargo a que Concorre

E-mail (endereco para correio eletrbnico):

O candidato acima qualificado, candidato do Concurso Publico para provimento de cargos da Gas de Alagoas S.A. - ALGAS -
Edital 001/2017, vem requerer sua inscrigdo para concorrer a vagas reservadas a Pessoas com Deficiéncia — PcD, anexando:

Q

Cépia do Boleto impresso;

b. Laudo Médico (original ou cépia autenticada) expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses antes do término das
inscricbes de isengdo, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doencas — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia. O Laudo
Médico devera conter o nome e o documento de identidade (RG) do candidato, a assinatura, carimbo e CRM do médico
responsavel por sua emissao.

) / /2017.

(Local) (data)

(Assinatura)

Observagoes:

1. Leia com atengdo o item 7 e seus subitens, ndo deixe de atender a estes dispositivos.
2. Este requerimento ndo tem qualquer relagdo com o requerimento destinado a solicitar condi¢Ges especiais de prova.
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CRONOGRAMA PREVISTO

Cronograma de ordem meramente sugestiva, com a finalidade de facilitar a visualizagao dos calendarios de eventos por parte dos
candidatos. Em caso de divergéncia entre as datas constantes do cronograma de atividades previsto e o texto do respectivo edital,

valem as informagdes constantes do segundo (texto do edital).

Item Atividade Proposi¢do de Datas
01. Site do Concurso www.algas.ieses.org
02. Publicagdo do Edital sexta-feira, 10 de margo de 2017
03. Inicio do Periodo de Inscrigoes segunda-feira, 13 de margo de 2017
04. Inicio do Periodo para solicitagdo de Isengdo da Taxa de Inscrigdo segunda-feira, 13 de margo de 2017
05. Término do Periodo para solicitagdo de Isencdo da Taxa de Inscrigdo sexta-feira, 17 de margo de 2017
06. Divulgagdo da decisdo dos pedidos de isengdo quarta-feira, 29 de margo de 2017
07. Inicio do Pedido de revisdo quanto ao indeferimento de pedido de isengdo quinta-feira, 30 de margo de 2017
08. Término do Pedido de revisdo quanto ao indeferimento de pedido de isengdo sexta-feira, 31 de margo de 2017
09. Divulgacgdo da decisdo sobre pedidos de revisdo dos indeferimentos de pedido de isengdo. quarta-feira, 5 de abril de 2017
10. Prazo limite de Pagamento da Taxa de Inscrigdo segunda-feira, 17 de abril de 2017
11. Data limite para solicitagdo de condigGes especiais de prova segunda-feira, 17 de abril de 2017
12. Data limite de entrega dos pedidos para concorrer a vagas reservadas a PcD segunda-feira, 17 de abril de 2017
13. Encerramento do Periodo de Inscricdes segunda-feira, 17 de abril de 2017
14. Divulgagdo da relagdo de inscri¢des deferidas quarta-feira, 17 de maio de 2017
15. Divulgac¢do da decisdo sobre pedidos de condi¢des especiais de prova quarta-feira, 17 de maio de 2017
16. Divulgac¢do da decisdo sobre pedidos para concorrer a vagas reservadas a PcD quarta-feira, 17 de maio de 2017
17. Divulgagdo do ato de indeferimento de inscri¢des quarta-feira, 17 de maio de 2017
18. Inicio do Pedido de revisdo quanto ao indeferimento de inscrigdes, de condi¢Bes especiais de prova quinta-feira, 18 de maio de 2017
19. Término do Pedido de revisdo quanto ao indeferimento de inscri¢bes, de condigdes especiais de prova sexta-feira, 19 de maio de 2017
20. Divulgagdo da decisdo dos pedidos de revisdo quarta-feira, 31 de maio de 2017
21 Expedicdo do Documento de Confirmagdo de Inscri¢do - Locais da prova quarta-feira, 31 de maio de 2017
22 Data das provas objetivas, discursivas e de titulos domingo, 11 de junho de 2017
23 Divulgagdo das provas objetivas e seus gabaritos segunda-feira, 12 de junho de 2017
24, Inicio do Pedido de revisdo de questdes da prova objetiva segunda-feira, 12 de junho de 2017
25. Término do Pedido de revisdo de questdes da prova objetiva quarta-feira, 21 de junho de 2017
26. Divulgagdo da decisdo dos pedidos de revisdo de questdes e do gabarito definitivo da prova objetiva terga-feira, 18 de julho de 2017
27 Divulgagdo dos Boletins Individuais de Desempenho (BID) — avaliagdo prova, dos pontos terca-feira, 18 de julho de 2017
28. Inicio do Pedido de revisdo dos resultados (BID) e das provas discursiva e de titulos quarta-feira, 19 de julho de 2017
29. Término do Pedido de revisdo dos resultados (BID) e das provas discursiva e de titulos sexta-feira, 28 de julho de 2017
30. Julgamento dos pedidos de revisdo (BID), das provas discursiva e de titulos e classifica¢do final quarta-feira, 9 de agosto de 2017
31 Homologagdo dos Resultados Finais quinta-feira, 10 de agosto de 2017
32. Inicio do periodo de Recurso a Homologagdo dos Resultados Finais sexta-feira, 11 de agosto de 2017
33. Término do periodo de Recurso a Homologagdo dos Resultados Finais sexta-feira, 11 de agosto de 2017
34. Divulgac¢do da decisdo dos Recursos a Homologagdo dos Resultados Finais quarta-feira, 16 de agosto de 2017
35 Encerramento do Concurso Publico quarta-feira, 16 de agosto de 2017




