BANCO REGIONAL DE DESENVOLVIMENTO
DO EXTREMO SUL

BRDE’Q

BANCO REGIONAL DE DESENVOLVIMENTO DO EXTREMO SUL - BRDE
EDITAL DE CONCURSOS PUBLICOS N° 01/2016 — ABERTURA

O Banco Regional de Desenvolvimento do Extremo Sul — BRDE, doravante denominado BRDE, instituicdo
financeira publica, inscrito no CNPJ/MF sob n° 92.816.560/0001-37, TORNA PUBLICO, mediante as
condicdes estipuladas neste Edital, e em conformidade com a Constituicdo Federal e demais disposicoes
atinentes & matéria, que fara realizar CONCURSOS PUBLICOS, com vistas a formagdo de Cadastro
Reserva.

1.

DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1.

1.2.
1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

1.8.

Os Concursos Publicos a que se refere o presente Edital serdo executados pela Fundagao
Universidade Empresa de Tecnologia e Ciéncias — FUNDATEC.

Os Concursos destinam-se a formacao de Cadastro Reserva, conforme a Tabela | deste Edital.

O prazo de validade de cada um dos Concursos Publicos serd de 02 (dois) anos, podendo ser
prorrogado por igual periodo, a contar da data de homologacé&o dos respectivos Concursos Publicos
a critério da administracdo do BRDE.

Os Concursos Publicos para os cargos de que trata este Edital compreenderdo exames para aferir
conhecimentos e habilidades, mediante aplicagdo de Prova Escrita Objetiva de Mdltipla Escolha e de
Prova Escrita Discursiva, ambas de carater eliminatdrio e classificatorio, e Prova de Titulos, de
carater classificatorio, nos termos estipulados neste Edital.

O provimento das vagas que vierem a ser abertas no decorrer do prazo de validade de cada um dos
Concursos Publicos observara o disposto neste Edital, respeitarad o fixado no item 1.6 a seguir, e
ocorrera apos processos de remanejamento interno realizados na forma de regulamentag&o prépria
do BRDE.

A realizagcdo dos Concursos Publicos regulamentados pelo presente Edital ndo compromete o direito
dos candidatos aprovados no concurso anterior e em vigor, realizado nos termos do Edital de
Concursos Publicos 01/2015 - Abertura, publicado no Diario Oficial do Estado do Rio Grande do Sul
em 12/03/2015, e homologado em 09/09/2015, uma vez que existe o direito de precedéncia dos
candidatos aprovados, até o término da validade dos concursos vigentes. A situagdo e demais
informacdes a respeito dos concursos vigentes estdo disponiveis no endereco eletrdnico do BRDE:
www.brde.com.br.

O candidato investido no cargo tera sua relagdo empregaticia com o BRDE regida pela Consolidagdo
das Leis do Trabalho — CLT e, subsidiariamente, pela Convencédo Coletiva de Trabalho da categoria
dos bancarios e pelos regulamentos de pessoal do BRDE.

Seré exigida do candidato admitido a disponibilidade permanente para realizar viagens a servico, por
periodos superiores a um dia, predominantemente nos Estados do Parana, de Santa Catarina, do
Rio Grande do Sul, de Mato Grosso do Sul ou do Rio de Janeiro.

DA DIVULGACAO

2.1.

2.2.

2.3.
2.4,

A divulgacao oficial das informacdes relativas aos Concursos deste Edital dar-se-4 nos seguintes
enderecos eletronicos: www.fundatec.org.br e www.brde.com.br.

Os editais, na integra, avisos e listagens de resultados estardo a disposicdo dos candidatos na
FUNDATEC, na Rua Professor Cristiano Fischer, n° 2012 — Bairro Partenon, Porto Alegre, e na
internet, nos enderecos eletrénicos referidos no item 2.1 deste Edital.

Todas as divulgacdes eletrdnicas dar-se-8o até as 23h59m da data aprazada.

N&o serdo fornecidas, por telefone, informacdes a respeito de datas, locais e horarios de realizagédo
das provas. O candidato devera observar rigorosamente as formas de divulgagdo estabelecidas
neste Edital.

DOS CONCURSOS PUBLICOS E DOS CARGOS

3.1

Este Edital refere-se aos Concursos Publicos listados na Tabela | deste Edital, onde constam o
Cédigo do Concurso, a denominacdo do cargo, o Cddigo do cargo/localidade, a localidade de
lotacdo, as informacdes sobre as vagas e a remunerac¢ao bruta mensal, inicial e média.
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3.2 Os Concursos Publicos deste Edital sdo autbnomos entre si, cada um deles relativo a um respectivo
cargo e localidade de lotagédo, conforme apresentado na Tabela | deste Edital.

3.3. Os requisitos para cada cargo dos Concursos Publicos, assim como as suas respectivas atribuicdes,
estdo relacionados no Anexo | deste Edital.

3.4, A duracdo normal do trabalho do candidato investido no cargo sera de 6 (seis) horas continuas nos
dias Uteis, com excecdo dos sabados, perfazendo um total de 30 (trinta) horas de trabalho por
semana, podendo ser elevada para 8 (oito) horas diarias e 40 (quarenta) horas semanais no caso de
designacdo para funcdo de chefia e equivalentes, ou outro cargo de confiangca, observadas as
disposicdes dos regulamentos internos do BRDE.

4, DAS VAGAS, DAS LOCALIDADES DE LOTACAO E DA REMUNERACAO DOS CARGOS.

4.1. As vagas, por localidade de lotag&o, e as localidades de lotacdo constam da Tabela |, a seguir.

TABELA |
- Remuneracédo Mensal
Cddigo Cédigo do . 9 Bruta
Localidade de
do Cargo (1) Cargo por Lotacio
Concurso Localidade ¢ Ampla Pessoa N
Concorréncia com COTOS € | hicial (3) | Média (4)
. .~ .| Pardos
(2 Deficiéncia
ANALISTA DE PROJETOS -| C.0L.01 [Curitiba —PR CR Videitem 7 |videitem 8] R$ 6.770,37| R$ 7.898,77,
AREA ECONOMICO- o

COL 1-INANCERA  (Administrador,| 0102 [Floriandpolis - SC CR Vide item 7 | Vide item 8] RS 6.770,37| R$ 7.898,77

Economista, Contador) C.01.03 |Porto Alegre - RS CR Vide item 7 |Vide item 8| R$ 6.770,37| RS 7.898,77
C.02.01 |[Curitiba — PR idei idei
ANALISTA DE PROJETOS - CR Videitem 7 |Vide item 8| RS 6.770,37| RS 7.898,77

C.02 |ENGENHARIA (Engenheiro] C.02.02 |Florianépolis — SC CR videitem 7 |Videitem 8] R$ 6.770,37| R$ 7.898,77

Civil)
C.02.03  [Porto Alegre — RS CR Videitem 7 |videitem 8] RS 6.770,37| R$ 7.898,77,
C.03.01 |Curitiba - PR CR Vide item 7 | Vide item 8] RS 6.770,37| R$ 7.898,77
ANALISTA DE PROJETOS o
C03  |AGRONOMIA C.03.02  |Florianopolis — SC CR Vide item 7 | Vide item 8| R$ 6.770,37| RS 7.898,77
C.03.03 |Porto Alegre — RS CR Vide item 7 |Vide item 8| R$ 6.770,37| R$ 7.898,77

Q) Ver requisitos no Anexo | — Dos Concursos Puablicos e dos Cargos, deste Edital;

2) CR - Cadastro Reserva;

3) Remuneragao mensal na data-base de setembro de 2016;

4) Remunerac@o média mensal na data-base de setembro de 2016, compreendendo o salario médio mensal acrescido
das gratificacbes semestrais previstas na Convencdo Coletiva de Trabalho dos Bancérios, perfazendo a
remuneragao média informada na Tabela |, a qual serd computada na base de calculo do 13° salario que ndo esta
compondo a remuneracdo média mensal.

4.2. O candidato investido no cargo contara com a remuneracao inicial informada na Tabela |, estipulada

para a jornada normal diaria de 6 (seis) horas e semanal de 30 (trinta) horas, de acordo com o Plano
de Cargos e Salarios do BRDE, e com os beneficios legais e corporativos, tais como 0s a seguir
exemplificados, assim como os estabelecidos em acordos coletivos realizados pelos empregados do
BRDE ou pela categoria dos bancarios, no que aplicaveis aos empregados do BRDE:

a) Vale Transporte, nos termos da Lei n® 7.418/1985 e da Convengéo Coletiva de Trabalho da
categoria dos bancarios;

b) Programa de Alimentacdo do Trabalhador — PAT, nos termos da Lei n° 6.321/1976 e da
Convencdao Coletiva de Trabalho da categoria dos bancérios;

¢) Auxilio-Creche, nos termos da Convencédo Coletiva de Trabalho da Categoria dos bancarios;
d) Participacdo em plano assistencial de saude;
e) Seguro coletivo de acidentes pessoais;

f)  Participacdo nos lucros, conforme a legislagdo e as disposicbes da Convencdo Coletiva de
Trabalho da categoria dos bancérios;

g) Oportunidades de ascenséo e desenvolvimento profissional, inclusive mediante apoio financeiro
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parcial para a realizacdo de curso de Pés-Graduacdo — Stricto Sensu e Lato Senso, conforme
programa especifico mantido pelo BRDE;

h) Possibilidade de participacdo em plano de previdéncia privada complementar, de forma
contributiva, nos termos dos regulamentos vigentes na Fundacdo BRDE de Previdéncia
Complementar — ISBRE, que é uma entidade fechada de previdéncia complementar destinada a
oferecer aos empregados do seu patrocinador, o0 Banco Regional de Desenvolvimento do
Extremo Sul - BRDE, suplementacéo aos beneficios concedidos pela Previdéncia Oficial. Os
principais beneficios sdo os de aposentadoria, auxilio-doenca e pensao.

4.3. A remuneracdo mensal bruta atribuida ao empregado do BRDE inclui todos os valores que
compdem as remuneracdes a serem recebidas pelo empregado do BRDE como decorréncia do
vinculo empregaticio e contrapartida ao desempenho de suas atividades, ndo havendo remuneragéo
sob a forma de comissdes, bénus, honorarios de qualquer natureza ou outros ndo referidos neste
Edital, sendo esta condicdo aplicavel a qualquer dos cargos, independentemente de categoria,
atividade, carreira ou formacao profissional.

5. DAS CIDADES DE REALIZA(;AO DAS PROVAS

5.1. As provas para os cargos de que trata este Edital serdo aplicadas nas cidades de Curitiba — PR,
Florianépolis — SC e Porto Alegre — RS.

5.2. No “Formulario de Solicitagdo de Inscricao” o candidato devera fazer a opgao pela cidade em que
fard todas as provas.

5.3. A inscricdo devera ser feita para apenas uma cidade de realizacdo de todas as provas.

5.4. N&o serd aceito, em hipétese alguma, pedido de alteracdo da cidade para a qual o candidato se
inscreveu para realizar as provas.

6. DAS INSCRICOES - DISPOSICOES GERAIS

6.1. A inscricdo no Concurso Puablico implica, desde logo, o conhecimento e a formal aceitagdo pelo
candidato das condicbes estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais ndo poderd alegar
desconhecimento.

6.2. Antes de efetuar a inscricdo, o candidato deverd conhecer o Edital e certificar-se de que preenche
todos os requisitos exigidos.

6.3. A inscricdo no Concurso Publico deverd ser realizada, exclusivamente, no endereco eletrdnico
www.fundatec.org.br, no periodo das 10 (dez) horas do dia 30/11/2016 as 23h59m (vinte e trés horas
e cinquenta e nove minutos) do dia 04/01/2017, observado o horario oficial de Brasilia — DF.

6.4. Para o candidato que nédo dispuser de acesso a internet, ao www.fundatec.org.br, no periodo a que
se refere o item 6.3 acima, sera disponibilizado, nos dias Uteis, das 09 as 17 horas, postos de
inscricdo, com computador, nos seguintes enderecos:

a) Rua Professor Cristiano Fischer n° 2012 — Bairro Partenon, Porto Alegre — RS;
b) Rua Uruguai, n® 155 — Bairro Centro, Porto Alegre — RS;

¢) Awv. Hercilio Luz, n® 617 — Bairro Centro, Florianopolis — SC;

d) Av. Jodo Gualberto, 570 — Bairro Alto da Gléria, Curitiba — PR.

6.5. A inscricdo devera ser feita para apenas um Cargo/Localidade.

6.6. N&o serd aceito, em hipotese alguma, pedido de alteracdo do Cargo/Localidade para o qual o
candidato se inscrever.

6.7. O candidato, para inscrever-se no Concurso Publico, devera:

a) Ler e aceitar os termos do “Formulario de Solicitagdo de Inscrigdo”;
b) Preencher corretamente o “Formulério de Solicitagcao de Inscricao”, no qual:

I.  Declarara estar ciente das condi¢des exigidas para admissdo ao cargo e que se submete
as normas expressas neste Edital;

Il.  Selecionard o Cargo/Localidade ao qual pretende concorrer, informando o cdodigo
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6.8.

6.9.

6.10.
6.11.

6.12.

6.13.

6.14.

6.15.
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correspondente ao cargo de acordo com a localidade, observando a Tabela | deste Edital;

lll. Fard a opcao pela localidade onde deseja realizar as provas (o cargo por localidade
escolhido ndo serd necessariamente o local de realizacdo das provas), conforme
especificado neste Edital;

IV. Prestara, no caso de pessoa com deficiéncia, as informacdes requeridas no item 7 deste
Edital;

V. Fara a declaracdo quanto a condi¢cdo de negro ou pardo, observadas as disposi¢cdes do
item 8 deste Edital;

VI. Informard se estd enquadrado nas condi¢cbes aplicaveis a isencdo da taxa de inscricao,
conforme especificado no item 9 deste Edital,

VII. Solicitara, se for o caso, condi¢cdes especiais para a realizagcdo das provas, observadas as
disposi¢fes deste Edital.

c) Imprimir o documento para pagamento da Taxa de Inscricdo que sera gerado ao final do
processo de preenchimento do “Formulério de Solicitagcdo de Inscrigdo”.

d) Pagar a Taxa de Inscricao, até o dia 05/01/2017, em qualgquer agéncia da rede bancéaria ou em
casas lotéricas, utilizando, exclusivamente, o documento gerado ao final do processo de
preenchimento do “Formulario de Solicitagéo de Inscri¢éo”.

E de exclusiva responsabilidade do candidato a exatiddo dos dados cadastrais informados no ato da
inscricao.

N&o serdo aceitas inscrigcbes efetuadas por fax ou via postal, bem como as pagas em cheque que
venha a ser devolvido por qualquer motivo, nem as pagas em depdsito ou transferéncia bancéria
nem tampouco, as de programacao ou agendamento de pagamento.

N&o serdo aceitas inscricdes em carater condicional.

Os documentos de identificacdo aceitos sdo: carteira e/ou cédula de identidade expedida pela
Secretaria de Seguranca, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relacdes
Exteriores; cédula de identidade fornecida por ordem ou conselho de classe, que, por lei federal,
tenham validade como documento de identidade; a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social; bem
como a Carteira Nacional de Habilitagdo com foto, nos termos do art. 159, da Lei n® 9.503/1997.

A declaracéo falsa ou inexata dos dados constantes no “Formuléario de Solicitagdo de Inscrigdo”
determinard o cancelamento da inscricdo e a anulagdo de todos os atos dela decorrentes, em
qualquer época, sem prejuizo das san¢des penais cabiveis.

A falsificacdo de declaracdo ou de dados e/ou outras irregularidades na documentacgéo, verificada
em qualquer etapa dos presentes Concursos Publicos, implicard na eliminacdo automatica do
candidato sem prejuizo das cominacdes legais. Caso a irregularidade seja constatada apds a
admissdo do candidato, o0 mesmo estara sujeito as sancdes previstas em lei e nos normativos
internos do BRDE.

O candidato transgénero que desejar requerer ser tratado pelo nome social durante a realizagdo das
provas e de qualquer outra fase presencial, devera enviar copia simples do CPF e do documento de
identidade, juntamente com declaragdo digitada e assinada pelo candidato, autenticada em cartdrio,
em que conste 0 nome social. Os documentos devem ser enviados para a FUNDATEC, via SEDEX,
sito Rua Professor Cristiano Fischer, n® 2012, Partenon, Porto Alegre/RS, CEP: 91410-000.

As publicac¢des referentes aos candidatos transgéneros serdo realizadas de acordo com 0 nome e 0
género constantes no registro civil.

DA INSCRICAO POR PESSOA COM DEFICIENCIA

7.1.

Nos termos do § 2°, Art. 5°, da Lei n°® 7.853/1989, e do § 1°, Art. 37, do Decreto n° 3.298/1999,
amparado pelo inciso VIII, Art. 37 da Constituicdo Federal, serdo reservados, a pessoa com
deficiéncia, 5% (cinco por cento) das vagas que vierem a ser abertas, para cada Cargo/Localidade
elencado na Tabela | deste Edital, ou seja, sera assegurada a convocacao de 1 (um) candidato com
deficiéncia aprovado, a cada 20 (vinte) nomeacbGes de candidatos efetivadas em cada
Cargo/Localidade elencado na Tabela | deste Edital, durante o processo de validade do respectivo
Concurso Publico, cujas atribuicGes sejam compativeis com a deficiéncia.
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7.2.

7.3.

7.4.

7.5.

7.5.1.

7.5.2.

7.5.3.

7.6.

7.7.
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A pessoa com deficiéncia, resguardadas as condi¢cdes especiais previstas no Decreto Federal n°
3.298/1999, participara do Concurso Publico em igualdade de condicbes com os demais candidatos
no que se refere ao contetdo das provas, a avaliacdo e aos critérios de aprovacao, ao horario e ao
local de aplicacdo das provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

O candidato que, no ato da inscricdo, se declarar pessoa com deficiéncia, se aprovado no Concurso
Publico para o qual se inscrever, tera seu nome divulgado na lista geral dos aprovados e na lista dos
candidatos aprovados na condi¢do de pessoa com deficiéncia.

A pessoa com deficiéncia que, no ato da inscricdo, ndo declarar essa condicdo e/ou ndo enviar o
laudo médico, ndo tera examinado o seu recurso relativo ao assunto.

Para concorrer como pessoa com deficiéncia, o candidato devera:

a) Declarar, no “Formulario de Solicitacdo de Inscricdo”, que pretende participar do Concurso

Publico como pessoa com deficiéncia, indicando o tipo de deficiéncia;

b) Requerer, no “Formuléario de Solicitacdo de Inscricdo”, se for o caso, condi¢cdes especiais para a

realizagdo das provas, apresentando justificativa acompanhada de parecer emitido por
especialista da area de sua deficiéncia, no periodo estabelecido na alinea seguinte deste subitem
e conforme regramentos contidos no item 11 deste Edital.

¢) Enviar laudo médico, conforme Anexo lll. Para o envio, os candidatos deveréo realizar as etapas

descritas abaixo:

I. O candidato devera acessar o site da FUNDATEC, onde estara disponivel o link para entre-
ga “Formulario Eletrénico — Laudo Médico e/ou Necessidades Especiais”, para upload dos
documentos escaneados para avaliagcao;

Il.  Os documentos deverdo ter tamanho méaximo de 5 Mega e ter as seguintes extensées: JPG,
JPEG, BMP, PDF, TNG e TIFF;

Ill. Apés o preenchimento do formulario eletrdnico, o candidato visualizara seu protocolo de en-
vio dos documentos.

Os documentos deverdo ser postados até as 18 horas do ultimo dia previsto no periodo de entrega
constante no Cronograma de Execucdo.

N&o serdo aceitos laudos médicos:

a) Do candidato que ndo enviar conforme subitem 7.5, alinea “c”;
b) Arquivos corrompidos;

¢) Documentos ilegiveis e/ou com rasuras;

d) Em desacordo com o Edital de Abertura.

Os laudos médicos terdo valor somente para este Concurso Publico, ndo sendo devolvidos aos
candidatos.

O laudo médico devera:

a) Ter sido expedido no prazo de, no maximo, um ano antes da publicacédo deste Edital;

b) Conter a assinatura do médico, carimbo e seu nimero de registro no Conselho Regional de Me-
dicina;

c) Especificar o grau ou o nivel da deficiéncia;

d) Atender a todos os requisitos indicados no modelo Anexo IIl — Modelo de Laudo Médico;

e) Nos laudos médicos relativos a deficiéncia auditiva, devera constar claramente a descricdo dos
grupos de frequéncia auditiva comprometidos;

f) Nos laudos médicos relativos a deficiéncia visual, devera constar claramente a acuidade visual
com a melhor correcdo, bem como a apresentacéo de campimetria visual;

g) Nos laudos médicos de encurtamento de membro inferior, devera ser encaminhado laudo de es-
canometria.

O candidato que ndo encaminhar o laudo médico no prazo estabelecido no subitem 7.5.1, ndo sera
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considerado como pessoa com deficiéncia, ndo tera direito a reserva de vaga e tera sua inscri¢éo, se
homologada, direcionada para concorrer as vagas da ampla concorréncia.

O fornecimento do laudo é de responsabilidade exclusiva do candidato. A FUNDATEC e o BRDE
nao se responsabilizam por qualquer tipo de extravio que impeca a chegada do laudo a seu destino,
bem como por problemas de envio/entrega relacionados a Empresa de Correios e Telégrafos — ECT.

N&o havera devolucdo do laudo médico, tanto original quanto cépia autenticada, e ndo sera
fornecida copia do mesmo.

O candidato cuja espécie, grau ou nivel de deficiéncia ndo esteja de acordo com os termos da
Organizagdo Mundial da Salde, da Lei n° 7.853/1989, e do Decreto n° 3.298/1999, terd sua
inscricdo, se homologada, direcionada para concorrer as vagas da ampla concorréncia.

Os candidatos ndo qualificados como pessoas com deficiéncia serdo excluidos da listagem de vagas
proprias, permanecendo apenas na listagem de classificacdo geral, caso ndo tenham sido
eliminados do Concurso Publico para o qual se inscreveu.

No periodo de homologacéo, os laudos nédo seréo avaliados em sua particularidade, sendo assim, os
candidatos serdo homologados as cotas pela entrega do laudo médico. E de responsabilidade do
BRDE a realizagao da Pericia Médica.

O ndo comparecimento do candidato a pericia médica acarretara a perda do direito as vagas
reservadas aos candidatos em tais condi¢des.

Os candidatos deverdo comparecer ao exame admissional munidos com novo laudo meédico,
original, que ateste a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas (CID-10), bem como a provavel causa da
deficiéncia, com data de emissédo de no méaximo 30 dias da data de nomeacéo.

A pessoa com deficiéncia que ndo declarar essa condi¢do por ocasido da inscricdo ndo podera
invoca-la futuramente em seu favor.

A deficiéncia devera permitir o pleno desempenho do cargo, em todas as suas atividades, consoante
laudo médico.

O grau de deficiéncia do candidato ndo podera ser invocado como causa de aposentadoria por
invalidez.

Os candidatos que tiverem suas inscricbes homologadas como pessoa com deficiéncia e forem
aprovados/classificados, além de figurarem na lista geral de classificacdo, terdo seus nomes
publicados em relacdo a parte, constando em ambas a nota final de aprovacdo e classificacédo
ordinal em cada uma das listas.

N&o havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, estas
serdo preenchidas pelos demais candidatos, com estrita observancia da ordem de classificacao.

A observancia do percentual de vagas reservadas as pessoas com deficiéncia dar-se-a durante todo
o periodo de validade do Concurso e aplicar-se-a a todos os cargos oferecidos.

DA INSCRICAO POR PESSOA QUE SE DECLARAR NEGRO OU PARDO

8.1.

8.2.

Ao candidato que, para os cargos da localidade de Porto Alegre, Estado do Rio Grande do Sul,
declarar-se, no “Formulario de Solicitagdo de Inscricdo”, negro ou pardo, fica assegurado, nos
termos da Lei Estadual n°® 14.147, de 19/12/2012, a reserva de 16% (dezesseis por cento) das vagas
de cada Cargo na Localidade, durante o processo de validade do respectivo Concurso Publico, ou
seja, serd assegurada a convocacao de 1 (um) candidato aprovado que tenha se declarado negro ou
pardo a cada 6 (seis) contratacbes de candidatos efetivadas para cada Cargo elencado na Tabela |
deste Edital cuja localidade de lotacdo seja Porto Alegre, Estado do Rio Grande do Sul.

Ao candidato que, para os cargos da localidade de Curitiba, Estado do Parana, declarar-se, no
“Formulario de Solicitagdo de Inscricdo”, como negro ou pardo, fica assegurado, nos termos da Lei
Estadual n® 14.274, de 24/12/2003, a reserva de 10% (dez por cento) das vagas de cada Cargo na
Localidade, durante o processo de validade do respectivo Concurso Puablico, ou seja, sera
assegurada a convocacéo de 1 (um) candidato aprovado que tenha se declarado negro ou pardo a
cada 10 (dez) contratacdes de candidatos efetivadas para cada Cargo elencado na Tabela | deste
Edital cuja localidade de lotacéo seja Curitiba, Estado do Parana.
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8.3.

8.4.

8.5.

8.6.

8.7.

BRDE’Q

O candidato que se declarar negro ou pardo concorrerd em igualdade de condigbes com os demais
candidatos.

O candidato que, no ato da inscricdo, se declarar negro ou pardo tera seu nome publicado em lista a
parte e figurara também na lista de classificacdo geral.

Na hipétese do ndo preenchimento das vagas reservadas na forma do item 8.1 ou 8.2, conforme a
Localidade, por falta de candidatos habilitados, as vagas restantes seréo revertidas para os demais
candidatos qualificados na respectiva ordem de classificacao.

A posse podera ser condicionada a verificagdo, por meio de avaliagcdo técnica e/ou documental, da
condicdo de integrante da pessoa declarada da populacdo negra ou da populacdo parda, mediante
procedimento a ser instaurado por equipe especializada definida pela BRDE, sem a participacdo da
FUNDATEC.

A falsidade na declaracéo a que se refere o item 8.3 implicara a nulidade da inscri¢cao e de todos os
atos administrativos subsequentes, sem prejuizo de outras penalidades legais aplicaveis e da
responsabilizagédo civil do candidato, pelos prejuizos decorrentes.

TAXA DE INSCRICAO

9.1.
9.2.

9.3.

9.3.1.

9.3.2.

9.3.3.

9.3.4.

9.3.5.

9.4.

9.5.

9.6.

9.7.

O valor da Taxa de Inscri¢do é de R$ 183,48 (cento e oitenta reais e quarenta e oito centavos)

A Taxa de Inscricdo devera ser paga até o dia 05/01/2017, por aqueles que ndo obtiverem isengéo
na forma do item 9.3 a seguir, em qualquer agéncia da rede bancéria ou em casas lotéricas,
utilizando, exclusivamente, o documento gerado ao final do processo de preenchimento do
“Formulario de Solicitacdo de Inscrigao”.

Isencdo do Pagamento da Taxa de Inscricdo para Candidatos de Baixa Renda. Fard jus a
isencéo total de pagamento do valor da inscrigdo o candidato que, cumulativamente:

a) Comprovar inscricdo no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal, de que
trata o Decreto n° 6.135/2007, por meio de indicagéo do Numero de Identificagéo Social - NIS,
atribuido pelo Cadastro Unico, conforme apontado no “Formulario de Solicitagao de Inscricao”;

b) For membro de “familia de baixa renda”, nos termos do Decreto n° 6.135/2007, art. 4°, II.

A isencdo devera ser mediante requerimento do candidato, no periodo previsto no cronograma de
execucdo. Para obter a isencdo o candidato deverd providenciar a inscricdo provisoria no site da
FUNDATEC, ocasido em que o candidato deverd, obrigatoriamente, indicar o seu NUmero de
Identificac&o Social - NIS, atribuido pelo Cadastro Unico, bem como declarar-se membro de “familia
de baixa renda”, nos termos da alinea “b” do mesmo subitem.

A FUNDATEC ira consultar o 6rgdo gestor do Cadastro Unico, a fim de verificar a veracidade das
informacdes prestadas pelo candidato. A declaracao falsa sujeitara o candidato as sangfes previstas
em Lei, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo Unico do artigo 10 do Decreto n°® 83.936/1979.

O simples preenchimento dos dados necessarios para a solicitagdo da isencdo de pagamento do
valor de inscri¢cdo, no periodo previsto, nao garante ao interessado a isen¢édo pleiteada, a qual estara
sujeita a andlise e deferimento da solicitacdo por parte da FUNDATEC.

N&o serdo aceitos, apds o envio da documentacdo, acréscimos ou alteracdes nas informacdes
prestadas.

N&o seré aceita solicitagdo de isencdo de pagamento do valor de inscricdo via fax ou via correio
eletrénico.

O ndo cumprimento de orientagdes, a falta ou a inconformidade de alguma informacdo ou
documentacdo, ou a solicitacdo apresentada fora do periodo determinado implicara a eliminagéo
automatica do processo de isengéo.

O resultado da analise dos pedidos de isencdo de pagamento do valor de inscricdo sera divulgado
no dia 19/12/2016, via Internet, na pagina da www.fundatec.org.br.

O candidato poder4, a partir da data de divulgacéo da relagdo citada no subitem anterior, contestar o
indeferimento nos termos do item 18 deste Edital.

O resultado final da anéalise dos pedidos de isen¢cdo de pagamento do valor de inscricdo deferida,
apos contestacdo, sera divulgado, via Internet, na pagina da www.fundatec.org.br.
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9.8.

9.9.

9.10.

9.11.

9.12.

9.13.

9.14.

9.15.

BRDE’Q

O candidato que tiver seu pedido de isen¢do indeferido deverd, para efetivar a sua inscricdo no
concurso, acessar 0 endereco eletrdnico www.fundatec.org.br e imprimir o boleto bancario para
pagamento até o Ultimo dia informado na publicacdo que informar o indeferimento do pedido,
conforme procedimentos descritos neste Edital.

Perdera os direitos decorrentes da inscricdo no concurso publico, sendo considerado inabilitado,
além de responder pela infracdo, o candidato que apresentar comprovante iniddbneo ou firmar
declaracao falsa para se beneficiar da isen¢&o de que trata esta Lei.

N&o sera acatada ou homologada a solicitagédo de inscricdo cujo pagamento da Taxa de Inscricéo for
realizado em valor inferior ao da Taxa de Inscricdo relativa ao concurso para o qual o candidato
solicitou a inscrigdo; em data posterior a fixada neste Edital; ou com a utilizagdo de outro meio ou
documento que ndo aquele gerado ao final do processo de preenchimento do Formulario de
Solicitagéo de Inscri¢éo.

O deferimento ou homologacédo da inscricdo somente sera realizado depois do recebimento pela
FUNDATEC, da confirmacéo, pela instituicdo financeira arrecadadora, do pagamento da respectiva
Taxa de Inscrigéo realizado na forma estipulada neste Edital.

O comprovante de inscricdo ou o comprovante de pagamento da Taxa de Inscricdo devera ser
mantido em poder do candidato e apresentado no local de realizag&o das provas escritas.

O valor pago a titulo de Taxa de Inscrigdo nédo serd devolvido, restituido ou reembolsado, mesmo
gue o candidato, por qualquer motivo, ndo tenha sua inscricao deferida.

N&o serd aceito, em hipo6tese alguma, pedido de transferéncia a terceiros ou aproveitamento por
terceiro, do valor pago a titulo da Taxa de Inscri¢ao.

A Solicitacdo de Inscricdo cuja Taxa de Inscricdo ndo for paga no prazo e no valor determinado
neste Edital sera automaticamente cancelada.

10.

DO DEFERIMENTO DAS INSCRICOES

10.1.

10.2.

10.3.

10.4.

10.5.

O edital com a listagem das inscricbes deferidas sera divulgado no endereco eletrdnico
www.fundatec.org.br, na data provavel de 13/01/2017.

Constardo do edital referido no item anterior as listas dos candidatos as vagas para ampla
concorréncia, para pessoas com deficiéncia e dos candidatos solicitantes de condi¢cdes especiais
para a realizagdo das provas.

O eventual recurso interposto no caso de indeferimento de inscricdo ndo tera efeito suspensivo,
conforme o disposto no item 18 deste Edital.

A FUNDATEC quando for o caso, submetera os recursos ao BRDE que decidird sobre o pedido de
reconsideragdo e divulgara o resultado por meio de edital disponibilizado no endereco eletrénico
www.fundatec.org.br.

O candidato que efetivar mais de uma inscri¢éo tera confirmada apenas a Ultima, sendo as demais
canceladas.

11.

DO ATENDIMENTO A PESSOA COM NECESSIDADES ESPECIAIS

11.1.

11.2.

11.3.

O candidato que necessitar de atendimento especial durante a realizacdo das provas podera solicitar
este atendimento, observadas as condi¢cbes do artigo 40, paragrafos 1° e 2°, do Decreto Federal n°
3.298/1999, no ato da inscricdo, indicando no “Formulario de Solicitacdo de Inscricdo” quais 0s
recursos especiais Nnecessarios.

Caso necessite de condigGes especiais para a realizacao da prova, o candidato devera formalizar o
pedido através da ficha eletrénica de inscricdo, informando as necessidades, e encaminhar laudo
médico, conforme Anexo lll. Os documentos deverdo ser encaminhados durante o periodo previsto
no cronograma e execuc¢édo, da forma prevista no subitem 7.5, a partir da alinea “c”, deste Edital.

N&o serd concedido tempo adicional para realizacdo das provas ao candidato que solicitar
atendimento especial, exceto aos casos que conste, em laudo. Se houver necessidade de tempo
adicional, a justificativa devera conter parecer emitido por especialista da area de deficiéncia, através
de laudo médico. A Comissao de Concursos, da FUNDATEC, examinara a possibilidade operacional
de atendimento & solicitag&o.
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11.4.

11.5.

11.6.

11.7.

11.8.

11.9.

BRDE’Q

A candidata que tiver necessidade de amamentar devera entregar o atestado de amamentacgéo, da
forma prevista no subitem 7.5, a partir da alinea “c”, deste Edital, durante o periodo determinado no
Cronograma de Execuc¢édo. Durante a realizacdo da prova, devera levar acompanhante, maior de 18
anos, que ficara em sala reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela guarda da
crianca. A candidata que ndo levar acompanhante nao realizara a prova. Nao havera compensacao
do tempo de amamentacdo ao tempo da prova da candidata. A FUNDATEC e o BRDE nao se
responsabilizardo por acompanhantes menores de idade durante a realizagdo das provas.

Ao acompanhante ndo sera permitida a utilizacdo de agenda eletrbnica, telefone celular de qualquer
modalidade, gravador ou quaisquer outros equipamentos eletrdnicos ou de comunicacao.

A solicitacao de condicdo especial ndo garante ao candidato este beneficio. O pedido sera deferido
ou indeferido pela FUNDATEC, com a concordancia do BRDE, apés analise da solicitacédo,
obedecendo aos critérios de viabilidade e razoabilidade.

A informacdo quanto ao deferimento das solicitacdes especiais estara disponivel aos candidatos no
endereco eletrbnico www.fundatec.org.br juntamente com a divulgacdo da Homologacdo das
InscrigBes — Lista Preliminar.

N&o haverd devolucdo dos documentos enviados para a comprovacdo da necessidade de
atendimento especial, os laudos médicos terdo valor somente para este Concurso, ndo sendo
devolvidos aos candidatos, assim como néo sera fornecida copia dos mesmos.

A FUNDATEC e o BRDE nao se responsabilizam por qualquer tipo de extravio que impeca a
chegada de qualquer documento a seu destino nos prazos mencionados neste Edital.

12.

DAS PROVAS

12.1.

12.2.

12.2.1.

Os contelidos programaticos para cada prova de cada Concurso Publico encontram-se no Anexo |l
deste Edital.

Os concursos terdo trés provas, a saber:

a) Prova Escrita Objetiva de Mdltipla Escolha;
b) Prova Escrita Discursiva;

c) Prova de Titulos.

Prova Escrita Objetiva de Multipla Escolha, de carater eliminatério e classificatério, constituida de
84 (oitenta e quatro) questdes objetivas, distribuidas por areas de conhecimento, conforme os
Conteudos Programéticos constantes do Anexo Il a este Edital e que serdo avaliadas conforme a
Tabela Il deste Edital, observado:

a) Cada questdo da Prova Escrita Objetiva de Multipla Escolha tera 05 (cinco) alternativas para
resposta, distribuidas e avaliadas conforme a Tabela Il deste Edital, sendo que cada questdo
terd apenas 01 (uma) resposta correta;

b) Sera atribuida pontuacdo O (zero) a questdo com mais de uma resposta assinalada, sem
resposta assinalada, com marcacao indevida, com rasura ou preenchida sem o uso de caneta
esferografica na cor azul ou preta.

TABELA

Prova Escrita Objetiva de Multipla Escolha
PONTUAGAO

QUANTIDADE DE

TIPO DE PROVA AREA DE CONHECIMENTO ~ CARATER
QUESTOES POR QUESTAO | MINIMA | MAXIMA
Lingua Portuguesa 20 1 12 20
Atualidades 8 1 2 8
OBJETVA Lingua Inglesa 8 1 2 8 Elmqgtorl? 9
Raciocinio Légico, Analitico e Classificat6rio
- 8 1 3 8
Quantitativo
Conhecimento Especifico 40 1 24 40
TOTAL 84 43 84 | -

12.2.1.1. Serd eliminado o candidato que ndo atingir a pontuagcdo minima exigida nas areas de

conhecimento, conforme fixadas na Tabela Il deste Edital.
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12.2.1.2. O candidato devera obter a quantidade minima de 43 (quarenta e trés) pontos para ser
considerado aprovado, observado o disposto no subitem 12.2.1.1 anterior e as demais disposicfes

deste Edital, especialmente aquelas atinentes aos critérios de eliminagéo do certame.

12.2.2. Prova Escrita Discursiva, de carater eliminatério e classificatério, constituida de 02 (duas) questdes
discursivas versando sobre Conhecimentos Especificos, conforme o conteddo programatico
constante do Anexo Il a este Edital, distribuidas e avaliadas considerando-se os seguintes aspectos:

a) O atendimento ao tema proposto na questao;

b) A clareza de argumentagéo/senso critico;

c) A formalidade de introdugéo, desenvolvimento e concluséo;
d) A seletividade de informagéo;

e) A criatividade/originalidade;

f) A utilizacdo da norma padréo da Lingua Portuguesa.

12.2.2.1. A Prova Escrita Discursiva somente sera corrigida nos seguintes casos:
a) Candidatos classificados até a 802 (octogésima) posi¢éo, para cada Cargo/Localidade;
b) Candidatos empatados na 802 (octogésima) posi¢ao, para cada Cargo/Localidade;

¢) Candidatos inscritos na condi¢cdo de Pessoa Com Deficiéncia que obtiverem o minimo de 43
(quarenta e trés) pontos na Prova Escrita Objetiva de Mdltipla Escolha, observado o disposto
no subitem 12.2.2, e que ndo tenham sido eliminados por outros critérios estabelecidos
neste Edital.

12.2.2.2. O candidato tera atribuida nota 0 (zero) a questdo da Prova Escrita Discursiva que nao atenda
aos seguintes requisitos:

a) Manuscrita em letra ilegivel ou com outro meio que ndo o determinado neste Edital;
b) Apresentar acentuada desestruturagdo na organizacao textual ou atentar contra o pudor;
c) Manuscrita com lapis ou caneta com tinta de cor diferente de azul ou preto;

d) Versdo definitiva redigida com espagamento excessivo entre letras, palavras, linhas,
paragrafos e/ou margens;

e) Apresentar identificacdo, em local indevido, de qualquer natureza (nome parcial, nome
completo, outro nome qualquer, nimero(s), letra(s), sinais, desenhos ou c6digos);

f)  Apresentar extensdo inferior a 10 (dez) linhas.

12.2.2.3. Sera desconsiderado, para efeito de avaliacdo, qualquer fragmento de texto que for escrito fora
do local apropriado ou que ultrapassar a extensdo maxima de 20 (vinte) linhas para a elaboracéo
da sua resposta.

12.2.2.4. A folha da versao definitiva sera o Unico documento vdlido para a avaliagdo da Prova Escrita
Discursiva. As folhas para rascunho, no caderno de provas, sdo de preenchimento facultativo e
nao valerdo para a finalidade de avaliacdo da Prova Escrita Discursiva.

12.2.2.,5. Em hip6tese alguma o rascunho elaborado pelo candidato sera considerado pela Banca
Examinadora.

12.2.2.6. A omissao de dados que forem legalmente exigidos ou necessarios para a correta resolugdo das
questdes acarretard em desconto na pontuacao atribuida ao candidato nesta fase.

12.2.2.7. A corre¢cdo da Prova Escrita Discursiva serd realizada por 02 (duas) Bancas Examinadoras,
sendo que uma avaliard os Conhecimentos Especificos e a outra a correta utilizagdo da Lingua
Portuguesa, sendo a pontuacéao distribuida da seguinte forma:

a) Cada questdo terad atribuida a nota maxima de 20,00 (vinte) pontos, distribuida conforme
definido na alinea “b” deste subitem;

b) Em cada questdo sera atribuida a nota maxima de 15,00 (quinze) pontos na avaliacdo dos
Conhecimentos Especificos e a nota maxima de 5,00 (cinco) pontos na avaliacdo da correta
utilizagcdo da Lingua Portuguesa.

c) Sera considerado aprovado o candidato que obter a pontuacdo minima de 10,00 (dez)
pontos na soma da pontuacdo das duas questdes discursivas.
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12.2.3.

12.2.4.

12.2.4.1.

12.2.4.2.

12.2.4.3.
12.2.4.4.

¥

TABELA Il
Prova Escrita Discursiva
PONTUACAO
TIPO DE PROVA | AREA DE CONHECIMENTO | N° DE QUESTGES POR PONTUA(;AO PONTUA(;AO CARATER
QUESTAO MINIMA MAXIMA
Lingua Portuguesa 5 Eliminatér

Discursiva 2 10 40 |m|rl1ator|f)'e
Classificatorio

Conhecimento Especifico 15

Prova de Titulos, de carater classificatdrio, exclusivamente para os candidatos aprovados na Prova

Escrita Objetiva de Multipla Escolha, conforme convocacdo que constar do Edital que divulgar o
resultado da Prova Escrita Discursiva.

O candidato interessado em participar da Prova de Titulos devera seguir as instru¢cbes das alineas
deste subitem, respeitando a data limite de envio que estiver informada no Edital oportunamente a
ser divulgado:

Preencher o "Formulario de Cadastro e Apresentacéo dos Titulos”, disponivel no endereco ele-
trdnico www.fundatec.org.br. O candidato devera acessar o site da FUNDATEC, onde estara
disponivel o link para o preenchimento do Formulario Eletrénico de Entrega dos Titulos, e para
upload dos documentos escaneados para avaliagéo;

a)

b) Os documentos deverdo ter tamanho maximo de 5 Mega e ter as seguintes extensées: JPG,

JPEG, BMP, PDF, TNG e TIFF.

No Formulério Eletrdnico de Entrega dos Titulos, seré disponibilizado o nimero de linhas que
corresponde a quantidade maxima de titulos no item, conforme Tabela IV. O candidato ndo po-
derd encaminhar mais de um titulo na mesma linha.

d) O candidato deverd nomear os arquivos diferentemente a cada item, a fim de que possa identi-

ficar posteriormente.

e) Apo6s o preenchimento do formulario eletrénico, o candidato visualizara seu protocolo de envio

dos titulos.

f) Ao acessar o formulario, o candidato podera realizar o download do Manual do Sistema de
Formulario de Entrega de Titulos, onde encontrara as informagdes necessarias para a utilizacéo
do Sistema.

E de responsabilidade do candidato a compreensdo do upload correto para consulta da Banca
Examinadora.

9)

Os titulos deverdo ser postados até as 18 horas do ultimo dia previsto no periodo de entrega
constante no Cronograma de Execucdo.

Somente sera avaliado o titulo encaminhado pelo formulario eletrénico disponibilizado no periodo
determinado para a etapa, conforme cronograma dos concursos.

Somente serdo avaliados os titulos enviados pelo Ultimo protocolo.

A avaliacdo dos titulos sera realizada utilizando uma escala de 0 (zero) a 2,00 (dois) pontos, nao
cumulativos, de acordo com a Tabela IV deste Edital, devendo o candidato entregar somente um
titulo, prevalecendo o certificado ou diploma de maior titulagao.

TABELA IV
PONTUACAO DE TITULOS
~ . ~ MAXIMO DE | PONTOS POR| PONTUACAO
ITEM DESCRICAO DO TITULO FORMA DE COMPROVACAO TITULOS TITULO MAXIMA

1 Titylo de doutor Eam nivel de pés-graduagéo 1 2 2
stricto sensu, na area a que concorre.

2 Titulo de mestre em nivel de pés-graduacéo | Diploma, devidamente registrado e 1 15 15
stricto sensu, na area a que concorre. Histoérico Escolar, nos termos da ’ ’
Titulo de especialista em nivel de pos-| legislagéo vigente no periodo de

3 graduagdo lato sensu, com carga horaria realizacéo do curso. 1 1 1
minima de 360 horas/aula, na area a que
concorre.
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12.2.4.5.
12.2.4.6.

12.2.4.7.

12.2.4.8.

12.2.4.9.

12.2.4.10.

12.2.4.11.

12.2.4.12.

12.2.4.13.

12.2.4.14.

12.2.4.15.

12.2.4.16.

12.2.4.17.

BRDE’Q

A atribuicdo de pontuacéo aos titulos servira apenas para efeito de classificacdo dos candidatos.

N&o serdo avaliados os titulos dos candidatos que deixarem de preencher o Formulario Eletrénico de
Entrega dos Titulos, conforme subitem 12.2.4.

O certificado, diploma e/ou declaracdo de conclusédo de pds-graduacéo (especializacdo, mestrado ou
doutorado) devera estar acompanhado do respectivo histérico escolar, observadas as disposices
da Resolucdo CNE n° 01, de 03/04/2001, especialmente as do art. 12, §1°, e da Resolu¢cdo CNE n°
01, de 08/06/2007, especialmente as dos arts. 1°, § 2°; 5°; 6°, § Unico, e do art. 7° e seus 88 1° e 2°;

O candidato devera postar, juntamente com os documentos pertinentes a prova de titulos, copia do
certificado ou diploma de conclusdo do curso de graduacéao.

Os documentos pertinentes a prova de titulos deverao ser organizados na mesma ordem cadastrada
pelo candidato no “Formulario de Cadastro e Apresentacao dos Titulos”.

Apo6s o envio eletrénico dos documentos, o candidato recebera por e-mail uma via do “Comprovante
de Cadastro e Apresentagéo dos Titulos”.

Somente serdo aceitos certificados ou declaracdes emitidas pela internet e/ou com assinatura
eletrnica se estes apresentarem a possibilidade da autenticagéo eletrbnica.

Serdo considerados apenas os titulos obtidos até o prazo estabelecido para divulgacdo dos
aprovados para entrega dos titulos, conforme especificado no Cronograma de Execucéo.

Os titulos deverdo guardar relacao direta com as atribuicdes do cargo correspondente a respectiva
inscricdo e seréo avaliados conforme previsto na Tabela IV deste Edital.

Nao serao avaliados os documentos:

a) Entregues apos o periodo determinado por edital, nem de forma diferente do estabelecido neste
Edital;

b) Que ndo preencherem devidamente os requisitos exigidos para sua comprovagao;
c) Cuja digitalizacao esteja ilegivel;

d) Sem comprovante da alteracdo do nome (Certiddo de Casamento ou de Divorcio, ou de
retificacéo do respectivo registro civil) quando o nome do titulo postado for diverso do nome que
consta no Requerimento de Inscri¢éo;

e) Sem data de expedicéo;
f)  Sem traducdo juramentada, se expedido fora do pais;

g) Do candidato que discriminar os documentos na alinea incorreta, pois a escolha dos
documentos para cada alinea, observada a quantidade méaxima estipulada na tabela de Titulos,
€ de inteira responsabilidade do candidato. A Banca Examinadora analisard os documentos na
alinea indicada no Formulario Eletrdnico de Entrega dos Titulo;

h) Considerados requisitos de escolaridade do cargo;

i) De disciplinas que fazem parte do programa curricular dos cursos de formacdo (Pés-
graduacéo);

i)  De cursos nado concluidos;

k) De arquivos corrompidos.

Se o nome do candidato nos documentos apresentados para a Prova de Titulos for diferente do
nome que constar no requerimento de inscrigdo, devera ser sinalizado no Formulario Eletrénico de
Entrega dos Titulos o envio do comprovante de alteragdo do nome e ser anexado aos titulos
entregues (Certiddo de Casamento ou de Divdrcio, ou de retificacdo do respectivo registro civil), sob
pena de invalidagdo da pontuacéo ao candidato.

Caso nos documentos ndo conste o nome completo do candidato ou que esteja abreviado, o
candidato devera apresentar declaracdo, informando o nome correto que deveria constar, bem como
cépia do documento de identidade para comprovacdo. O candidato devera sinalizar no Formulario
Eletrénico de Entrega dos Titulos o envio da declaracdo e também anexar aos titulos entregues.

N&o serdo avaliados documentos de identificacao ilegiveis, os quais ndo permitam a conferéncia das
informacdes necessérias para a pontuacdo do documento pela Banca Avaliadora.
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12.2.4.18.

12.2.4.19.

12.2.4.20.

12.2.4.21.

12.2.4.22.

12.2.4.23.

12.2.4.24.

12.2.4.25.
12.2.4.26.

12.2.4.27.

12.2.4.28.

12.2.4.29.
12.2.4.30.

12.2.4.31.

12.2.4.32.

12.3.

BRDE’Q‘

Somente serdo aceitos documentos apresentados em papel com timbre do 6érgdo emissor e
respectivos registros, e se deles constarem todos os dados necessarios a identificacdo das
instituic6es e dos 6rgaos expedidores, assim como a perfeita avaliacdo do documento.

N&o serdo considerados para avaliacao dos titulos os documentos que excederem ao limite maximo
de pontos estabelecidos na Tabela IV.

Cada titulo sera considerado uma Unica vez e para uma Unica situacdo. Dessa forma, o documento
sera avaliado para atender a somente um critério.

N&o serado aferidos quaisquer titulos diferentes dos estabelecidos na Tabela IV.

Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencdo dos documentos
apresentados, o candidato tera anulada a respectiva pontuagdo atribuida, sem prejuizo das
cominacdes legais cabiveis.

Os diplomas de conclusdo de cursos expedidos por instituicbes estrangeiras somente serdo
considerados se devidamente revalidados por instituicdo competente, na forma da legislacédo
vigente.

O candidato que estiver aguardando diplomas podera apresentar certiddo de conclusao expedida
pela respectiva instituicao.

N&o sera admitido, sob qualquer hipétese, o pedido de inclusédo de novos documentos.

Sédo de exclusiva responsabilidade do candidato o envio dos documentos e a comprovacdo dos
titulos, bem como o preenchimento correto do Formulario Eletrénico de Entrega dos Titulos.

As cdpias, declaragBes e documentos apresentados nédo serdo devolvidos em hip6tese alguma nem
fornecido copia dos mesmos.

N&o sera avaliado o documento enviado fora do prazo estabelecido e/ou de forma que n&o atenda
as condicdes estabelecidas neste Edital.

N&o havera segunda chamada para entrega de documentos pertinentes a prova de titulos.

A relacdo com a nota obtida na prova de titulos sera publicada por edital, através do endereco
eletrénico www.fundatec.org.br.

O eventual recurso ao resultado da prova de titulos devera ser realizado no prazo de 03 (trés) dias
Uteis, contados da data de publicacao do resultado e na forma estabelecida no item 18 deste Edital.
Somente serdo aceitos documentos que sirvam para esclarecer ou complementar dados relativos a
titulos ja entregues, que deverdo ser encaminhados de acordo com o subitem 12.2.4 deste Edital. No
periodo de recursos, ndo sera aceito a corre¢cdo do Formulario Eletrénico de Entrega dos Titulos
enviado de forma diferente durante periodo definitivo.

Os candidatos deverdo entregar, na ocasido da posse, os documentos entregues na Prova de
Titulos, autenticados em cartério.

Quadro-resumo de provas e pontuacdes para os Cargos de Cédigos C.01 a C.03

TABELA V
AREA DE ~ PONTUACAO :
TIPO DE PROVA CONHECIMENTO N° DE QUESTOES POR QUESTAG [MINIMA MAXIMA CARATER
Lingua Portuguesa 20 1 12 20
Atualidades 8 1
OBJETIVA Lingua Inglesa 8 1 2 ) E|imir:|étéri?.e
Racigcinio . LQgico, 8 1 3 g Classificatorio
Analitico e Quantitativo
Conhecimento Especifico 40 1 24 40
Subtotal A 84 43 84 |
DISCURSIVA | ndud Portuguesa 2 > 10 40 |Eliminatorio e
Conhecimento Especifico 15 Classificatério
Subtotal B B || = 53 124 |
TiTULOS | 2 Classificatorio
TOTAL | 86 [ — [ s3 126 | —eeoemeeeeee
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|13.

DA CARGA HORARIA PARA REALIZACAO DAS PROVAS ESCRITAS |

13.1.

A Prova Escrita Objetiva de Mdltipla Escolha e a Prova Escrita Discursiva, para todos os concursos,
serdo aplicadas no mesmo dia, sendo que sera concedida a carga horaria minima de 1 (uma) hora e
maéaxima de 5 (cinco) horas, incluido o tempo de marcacdo na Folha de Respostas da Prova Escrita
Objetiva de Mdltipla Escolha e o do preenchimento da Versao Definitiva da Prova Escrita Discursiva.

14.

DAS CONDICOES DE REALIZAGCAO DAS PROVAS ESCRITAS |

14.1.

14.2.

14.3.

14.4.

14.5.

14.6.

14.7.

14.8.

14.9.

A Prova Escrita Objetiva de Mdltipla Escolha e a Prova Escrita Discursiva seréo aplicadas para todos
0s cargos na data provavel de 12 de fevereiro de 2017, em horario e local a ser informado através
de edital disponibilizado no endereco eletrénico www.fundatec.org.br, no prazo minimo de 8 (oito)
dias de antecedéncia da data das provas.

O ingresso na sala de provas sera permitido somente aos candidatos homologados que
apresentarem documento de identidade: Cédula de Identidade ou Carteira expedida pelos
Comandos Militares ou pelas Secretarias de Seguranca Publica; pelos Institutos de Identificacdo e
pelos Corpos de Bombeiros Militares; Orgéos fiscalizadores de exercicio profissional ou Conselho de
Classe; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou Carteira Nacional de Habilitagdo - modelo
novo; Passaporte (no prazo de validade); Carteira Funcional do Ministério Publico.

O documento de identidade devera estar em perfeitas condi¢cbes de uso, inviolado e com foto que
permita o reconhecimento do candidato.

N&o serédo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, CPF, titulos eleitorais,
carteira de motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de
identidade. Nao serd aceito cépia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem
protocolo do documento.

Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas, documento
de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera:

a) Apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgdo policial com data de
expedicdo de, no maximo, 15 (quinze) dias antecedentes a data de realiza¢&o das provas;

b) N&o serdo aceitos boletins de ocorréncia realizados eletronicamente;

c) Preencher formulario de identificacdo especial, compreendendo coleta de dados e de
assinaturas;

d) Podera ser solicitado pela Coordenacéo local outros documentos para verificagdo da identidade
do candidato;

e) Permitir ser fotografado pela equipe responsavel local, utilizando-se da foto somente para fins
de identificacdo nesse certame;

f)  Encaminhar em até 5 (cinco) dias antes da publicagdo das Notas Preliminares da Prova
Teodrico-objetiva, coOpia digital de documento de identidade para o e-malil
concursos@fundatec.org.br, com o assunto: ldentificacdo Especial de (home do candidato)
referente ao Concurso (nome do Concurso).

N&o serd permitido realizar a prova e/ou ndo tera corrigida a Grade de Respostas o candidato que
descumprir quaisquer dos procedimentos determinados acima.

A identificacdo especial sera exigida, também, ao candidato cujo documento de identificacdo
apresente dividas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador, e no caso do documento de
identidade que estiver violado ou com sinais de violagéo.

A identificacdo especial sera julgada pela Comissdo do Concurso. Se, a qualquer tempo, for
constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigacao policial, ter o
candidato se utilizado de processo ilicito, suas provas serdo anuladas e ele sera automaticamente
eliminado do Concurso Publico.

Por ocasido da realizacao das provas, o candidato que ndo apresentar documento de identificacdo
original e/ou a identificacdo especial ndo for favoravel pela Comissdo do Concurso, podera ser
eliminado automaticamente do Concurso Publico em qualquer etapa.
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14.10.
14.11.

14.12.

14.13.

14.14.

14.15.

14.16.

14.17.

14.18.

14.19.

14.20.

14.21.

14.22.

14.23.
14.24.
14.25.

14.26.

BRDE’Q

N&o sera permitida a realizagdo da prova por candidatos ndo homologados.

No dia de realizacdo da prova, ndo serdo feitas avaliacdes de comprovantes de pagamentos de
candidatos fora da lista que ndo manifestarem recurso conforme previsto no Cronograma de
Execucéo.

O candidato devera comparecer ao local designado, com antecedéncia minima de 1 (uma) hora,
considerado o horario oficial de Brasilia — DF, munido de documento de identidade, caneta tipo
esferogréafica de material transparente, com tinta azul ou preta de ponta grossa.

N&o sera permitida a entrada no prédio da realizagcdo das provas do candidato que se apresentar
ap6s dado o sinal sonoro indicativo de fechamento dos portées, que ocorrera conforme horario
divulgado no edital de data, hora e local. S6 podera ingressar na sala de provas, se acompanhado
por fiscal da coordenagéo.

Ao entrar na sala de realizacao de prova, o candidato ndo podera manusear e consultar nenhum tipo
de material.

N&o havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo das provas em
razao de afastamento do candidato da sala de provas.

Em hipétese alguma haverd segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, tampouco sera
aplicada prova fora do local e horario designado por Edital.

Nas salas de prova e durante a realizacdo do certame, ndo sera permitido ao candidato manter em
seu poder qualquer pertence pessoal, tais como: carteira, 6culos escuro, protetor auricular, relégios
de qualquer espécie, papéis em geral: anotacdes, folhetos, etc; cartdes plasticos; armas (de fogo
e/lou branca), chaves com controle remoto ou similar, aparelhos eletrdnicos (agenda eletrbnica,
notebook, palmtop, maquina fotogréfica, controle de alarme de carro, BIP, telefone celular,
calculadora, agenda eletronica, MP3, ipod, tablets, etc.), aparelhos de comunicacéo, receptores ou
transmissor de dados, fones de ouvido, gravadores ou similares; bolsas, mochilas e sacolas;
guaisquer acessorios de chapelaria, tais como: boné, chapéu, gorro, cachecol, manta e luvas ou
qualquer outro acessorio que Ihe cubram a cabega ou parte dela, devendo deposita-los no saco
plastico fornecido pelo fiscal do Concurso Publico. O candidato que estiver portando qualquer
desses objetos durante a realizacdo da prova sera eliminado do Concurso Publico.

Constatado que o candidato esteja portando consigo algum dos objetos citados no subitem 14.17
ndo cabera a equipe de aplicacédo qualquer inspec¢édo detalhada do objeto.

O candidato que utiliza prétese auditiva tera o direito de usa-la somente até o0 momento da leitura
das instrucbes/orientacfes. Para a realizacdo da prova, devera retira-la.

E responsabilidade do candidato informar ao fiscal de sala o uso da prétese auditiva. O candidato
gue estiver utilizando o aparelho durante a realizagdo da Prova, sem autorizacdo da Coordenacdo,
ser& eliminado do Concurso Publico.

E garantida a liberdade religiosa dos candidatos inscritos neste Concurso Publico. Todavia, em
razdo dos procedimentos de seguranca previstos neste edital, previamente ao inicio da prova,
agueles que trajarem vestimentas que restrinjam a visualizacdo das orelhas ou da parte superior da
cabeca serdo solicitados a se dirigirem a local a ser indicado pela Coordenagdo da FUNDATEC, no
qual, com a devida reserva, passarao por procedimento de vistoria por fiscais de sexo masculino ou
feminino, conforme o caso, de modo a respeitar a intimidade do candidato e garantir a necessaria
seguranca na aplicacdo das provas, sendo o fato registrado em ata.

Todo e qualquer pertence pessoal devera ser depositado pelo candidato em local indicado pelo fiscal
do Concurso.

A FUNDATEC ou o BRDE néo se responsabilizam por perdas, extravios ou danos que ocorrerem.
O controle e o aviso do horério séo de responsabilidade do fiscal de sala.

O candidato recebera o caderno de provas com o numero de questfes determinado nas Tabelas Il e
lll. Detectado qualquer divergéncia, devera comunicar ao fiscal e solicitar novo documento, sendo de
sua responsabilidade esta confirmacao.

Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado de aplicacdo de provas, em razédo de
falha de impressdo ou de equivoco na distribuicdo de prova/material, a FUNDATEC tem a
prerrogativa para entregar ao candidato prova/material reserva ndo personalizado eletronicamente, o
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14.27.

14.28.

14.29.

14.30.

14.31.

14.32.

14.33.

14.34.

14.35.

14.36.

14.37.

14.38.

14.39.

14.40.

BRDE’Q

que sera registrado em atas de sala e de coordenacéo.

N&o sera permitido o uso de lapis, lapiseira/grafite, marca-texto, borracha, corretivo; qualquer
recipiente ou embalagem, tais como: garrafa de agua, sucos, refrigerante e embalagem de alimentos
(biscoitos, barras de cereais, chocolate, balas, etc.) que ndo seja fabricado com material
transparente. Esses materiais serdo recolhidos, caso esteja de posse do candidato.

Somente sera permitido garrafa transparente e sem rétulo, bem como alimentos em embalagem/pote
transparente

Em cima da classe o candidato devera ter somente caneta esferografica de material transparente de
cor azul ou preta e documento de identidade.

O candidato s6 podera retirar-se do recinto da prova, portando o caderno de provas, apos 4 (quatro)
horas do inicio da mesma.

Ao terminar as provas, o candidato devera, obrigatoriamente, entregar ao Fiscal de Sala a Folha de
Respostas da Prova Escrita Objetiva de Mdltipla Escolha e a Folha da Versao Definitiva da Prova
Escrita Discursiva, contendo a sua identificacio e assinatura.

Tendo em vista o processo eletronico de corregdo, ndo sera utilizado processo de desidentificagdo
de provas.

O candidato devera assinalar suas respostas na Folha de Respostas e/ou da Folha da Versao
Definitiva da Prova Escrita Discursiva com caneta esferografica de material transparente de tinta azul
ou preta de ponta grossa. O preenchimento da Folha de Respostas e/ou da Folha da Versdo
Definitiva da Prova Escrita Discursiva é de inteira responsabilidade do candidato, que devera
proceder de acordo com as instru¢cdes especificas contidas neste edital, na prova e na grade de
respostas.

Em hipétese alguma havera substituicdo da Folha de Respostas e/ou da Folha da Versao Definitiva
da Prova Escrita Discursiva, por erro do candidato.

Nao serdo computadas as questdes ndo assinaladas na grade de respostas e nem as questdes que
contiverem mais de uma resposta, emenda ou rasura, ainda que legivel.

E vedado ao candidato amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar a sua grade
de respostas, sob pena de arcar com os prejuizos decorrentes da impossibilidade de realizacéo da
leitura digital.

E responsabilidade do candidato a conferéncia de seus dados pessoais, em especial 0 nome, 0
namero de inscricdo, o nimero de seu documento de identificacdo e o cargo de sua opgéo
impressos na Folha de Respostas e/ou na Folha da Vers&o Definitiva da Prova Escrita Discursiva.

N&o sera permitida a permanéncia de acompanhante do candidato ou de pessoas estranhas ao
Concurso Publico nas dependéncias do local onde for aplicada a prova, exceto nos casos do item
11.4.

Ao final da prova, os 02 (dois) Ultimos candidatos deverdo permanecer na sala até que o Ultimo
candidato termine sua prova, devendo todos assinar a Ata de Prova, atestando a idoneidade da
fiscalizacdo da mesma, retirando-se todos da sala ao mesmo tempo.

Serd excluido do Concurso Publico o candidato que:

a) Tornar-se culpado por incorrecdo ou descortesia para com qualquer dos examinadores, execu-
tores, fiscais ou autoridades presentes;

b) For surpreendido, em ato flagrante, durante a realiza¢do da prova, comunicando-se com outro
candidato, bem como utilizando-se de consultas ndo permitidas, de celular ou de outro equipa-
mento de qualquer natureza;

c) Utilizar-se de quaisquer recursos ilicitos ou fraudulentos, em qualquer etapa de sua realizagéo;

d) Ausentar-se da sala sem o acompanhamento do fiscal, antes de ter concluido a prova e entre-
gue a grade de respostas;

€) Recusar-se a entregar ou continuar a preencher o material das provas ao término do tempo
destinado para a sua realizacéo;

f)  Descumprir as instru¢des contidas no Caderno de Questdes, na Folha de Resposta, na Folha
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da Versao Definitiva da Prova Escrita Discursiva e/ou nas demais orientacfes expedidas pela
FUNDATEC;

g) Na&o permitir ser submetido ao detector de metal (quando aplicavel);

h) N&o permitir a coleta de sua assinatura e/ou se recusar a realizar qualquer procedimento que
tenha por objetivo comprovar a autenticidade de identidade e/ou de dados;

i)  Fumar no ambiente de realizacdo das provas;
i) Manter em seu poder e/ou usar os itens/acessoérios citados no subitem 14.17;
k) For surpreendido com materiais com contetdo de prova.

14.41. Para a seguranga dos candidatos e a garantia da lisura do Concurso Publico, a FUNDATEC podera
proceder, como forma de identificagdo, a coleta da impressao digital de todos os candidatos no dia
de realizac&o das provas, bem como usar detector de metais.

14.42. No dia de realizag&o das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacdo
das provas e/ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao contetido das provas e/ou a
critérios de avaliacdo/classificagao.

14.43. O Cronograma de Execucao aponta a data provavel de execuc¢éo das provas, que podera ser adiada
por imperiosa necessidade, decidida pela Comissao de Concurso da FUNDATEC e BRDE.

15. DA DIVULGA(;AO DO GABARITO PRELIMINAR

15.1. O gabarito preliminar e os cadernos de questdes serdo divulgados 01 (um) dia apds a aplicacdo das
provas, no endereco eletrénico www.fundatec.org.br.

15.2. O eventual recurso ao resultado da prova de titulos devera ser realizado na forma estipulada no item
18 deste Edital, no prazo de 03 (trés) dias Uteis, contados da data de publicagéo do resultado.

16. DA CLASSIFICA(;AO DOS CANDIDATOS

16.1. A classificacdo final dos candidatos por Cargo/Localidade seré feita na ordem decrescente da pontu-
acdo obtida, conforme a seguir especificado, e depois da andlise dos recursos eventualmente inter-
postos.

16.1.1. Os candidatos serdo listados conforme a Nota Final de cada candidato no respectivo concurso e
Cargo/Localidade, apurada pelo somatério dos pontos obtidos na Prova Escrita Objetiva de Mdltipla
Escolha, na Prova Escrita Discursiva e na Prova de Titulos, respeitadas as condi¢des estipuladas
neste Edital.

16.1.2. Para qualquer dos concursos, na hipétese de igualdade da Nota Final, e como critério de desempa-
te, tera preferéncia, sucessivamente, o candidato que tiver a maior:

a) Idade, dentre os candidatos com idade superior a 60 (sessenta) anos até o Ultimo dia de
inscrigdo, conforme art. 27, paragrafo Unico, do Estatuto do Idoso (Lei n° 10.741, de 01/10/2003)
— critério valido para todos os cargos;

b) Nota na area de conhecimento — Conhecimentos Especificos;

¢) Nota na area de conhecimento — Lingua Portuguesa,;

d) Nota na Prova Escrita Discursiva,

e) Nota na area de conhecimento — Raciocinio Légico, Analitico e Quantitativo;

f)  Nota na area de conhecimento — Inglés;

g) Nota na area de conhecimento — Atualidades;

h) Nota na prova de titulos;

i) Idade.

16.2. O resultado final de cada Concurso Publico sera publicado por meio de quatro listagens, a saber:

a) Lista por Cargo/Localidade, contendo a classificacdo de todos os candidatos habilitados,
inclusive os inscritos como pessoa com deficiéncia (item 7 deste Edital) e os que se declararam
negros ou pardos (item 8 deste Edital), em ordem de classificagéo;

b) Lista por Cargo/Localidade, contendo a classificacdo exclusiva dos candidatos habilitados,
inscritos como pessoa com deficiéncia (item 7 deste Edital), em ordem de classificacao;
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c) Lista por Cargo/Localidade, contendo a classificagdo exclusiva dos candidatos habilitados que,
na inscricdo, tenham se declarado negro ou pardo (item 8 deste Edital), em ordem de
classificagéo;

d) Lista Geral, por Cargo, em ordem de classificacao.

17. DA ELIMINACAO
17.1. Sera eliminado o candidato que:
a) Nao atingir a pontuagdo minima para ser considerado classificado/aprovado;
b) No momento da admissao, ndo atender aos requisitos minimos exigidos para o cargo conforme
disposto neste Edital;
c) Na&o atender aos prazos estabelecidos nos itens 21.3 e 22.5;
d) Se enquadrar nos demais casos de eliminacéo estabelecidos neste Edital.

18. DOS RECURSOS

18.1. Serd examinado o recurso que for apresentado & FUNDATEC no prazo de 03 (trés) dias (teis da
publicacéo para o qual o candidato pretende recorrer, observadas as disposi¢oes deste Edital.

18.2. Serd examinado o recurso contra:

a) O indeferimento da inscricdo nas condi¢des: pagamento ndo confirmado, condicdo especial e
inscricdo como pessoa com deficiéncia;

b) As questbes da Prova Escrita Objetiva de Mdltipla Escolha;

¢) O gabarito preliminar da Prova Escrita Objetiva de Multipla Escolha;

d) O resultado da Prova Escrita Objetiva de Mdltipla Escolha;

e) O resultado da Prova Escrita Discursiva;

f) O resultado da Prova de Titulos;

g) O resultado preliminar do concurso.

18.3. O recurso devera ser individual, ou seja, de um Unico candidato, e devidamente fundamentado com
citacdo da bibliografia.

18.4. Os recursos deverdo ser dirigidos por Formulario Eletrénico que serd disponibilizado no site
www.fundatec.org.br e enviados a partir da 0 hora do primeiro dia previsto no Cronograma até as
23h59min dos prazos referidos no cronograma, obedecendo aos mesmos regramentos contidos
neste Edital.

18.5. Para interpor recursos eletrénicos, o candidato devera ter endereco eletrénico, e-mail, para confirmar
o protocolo de recebimento.

18.6. Nao serdo considerados os recursos eletrénicos que deixarem de ser concretizados por falhas de
computadores, congestionamento de linhas ou outros fatores de ordem técnica.

18.7. Recursos e argumentactes apresentados fora das especificacbes e do prazo estabelecidos neste
edital serdo indeferidos.

18.8. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu recurso.

18.9. Provido o pedido de alteragdo do gabarito, serdo mantidos os pontos obtidos dos candidatos que
tiverem respondido & questdo conforme alternativa divulgada no gabarito preliminar.

18.10. As datas e prazos para 0s recursos serdo devidamente informados no Edital que anteceder ao
evento.

18.11. O recurso ndo podera conter, em outro local que ndo o apropriado, qualquer palavra que o
identifique, sob pena de ser preliminarmente indeferido.

18.12. Nao sera analisado o recurso:

a) Interposto fora do respectivo prazo;

b) Que néo se refira especificamente ao evento aprazado;
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¢) Apresentado via fax, via correio eletrdnico ou outro meio ndo previsto neste Edital,
d) De gabarito definitivo ou contra resultado final definitivo;

e) Cujo teor desrespeite a banca;

f) Interposto em desacordo com este Edital.

Em nenhuma hip6tese sera aceito pedido de reviséo de recurso.

Admitir-se-a um anico recurso por candidato, para cada evento.

Admitir-se-a um Unico recurso por questédo para cada candidato, relativamente ao gabarito preliminar
divulgado, ndo sendo aceitos recursos coletivos.

Na hipétese de alteragédo do gabarito preliminar, por forca de provimento de algum recurso, a Prova
Escrita Objetiva de Multipla Escolha relativa ao concurso objeto do recurso serd recorrigida de
acordo com o novo gabarito.

Se da andlise do recurso resultar anulagdo de questdo, os pontos referentes a questdo serdo
atribuidos a todos os candidatos, independentemente de terem recorrido. Se houver alteracao, por
forca de impugnacdes, do gabarito preliminar de qualquer questdo da Prova Escrita Objetiva de
Multipla Escolha, essa alteracdo valerd para todos os candidatos, independentemente de terem
recorrido.

Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificagbes, poderd, eventualmente,
alterar-se a classificacéo inicial obtida pelo candidato para uma classificagéo superior ou inferior, ou,
ainda, poderéd acarretar a desclassificacdo do candidato que nédo obtiver nota minima exigida para a
aprovacao.

O prazo para interposicéo de recurso é preclusivo e comum a todos os candidatos.

Os recursos serdo recebidos sem efeito suspensivo, exceto no caso de ocasionar prejuizos
irreparaveis ao candidato.

Os recursos serdo analisados e divulgadas as respostas dos recursos deferidos e indeferidos,
através do endereco eletrénico www.fundatec.org.br, quando da divulgacdo do gabarito definitivo.
Nao serdo encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

A Banca Examinadora da FUNDATEC, empresa responsavel pela organizacdo do certame, constitui
Ultima instancia para recursos, sendo soberana em suas decisdes, razdo pela qual ndo caberao
recursos ou revisdes adicionais.

19.

DA HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL

19.1.

Cada Concurso Publico sera homologado por meio de Edital de homologag&o, publicado no Diario
Oficial dos Estados do Rio Grande do Sul, Santa Catarina e Parana e estara disponivel no endereco
eletrénico www.fundatec.org.br e www.brde.com.br, apés a publicagdo nos Diarios Oficiais.

20.

DO PROVIMENTO DOS CARGOS

20.1.

20.2.

20.3.

20.4.

O provimento de vaga, com a contratacdo de candidato aprovado, obedecera, rigorosamente, a
ordem da Lista de Classificacdo por Cargo/Localidade, dentro do prazo de validade do respetivo
Concurso Publico, de acordo com as necessidades do BRDE.

No caso de abertura de vaga em localidades para a qual ndo haja mais candidato aprovado, o
candidato melhor classificado na Lista de Classificacdo Geral por Concurso Publico, e que ainda nédo
tenha sido convocado para a localidade de sua escolha, podera ser convidado para assumir em
outra localidade, ficando a seu critério a aceitagdo ou ndo deste convite, permanecendo com a
mesma classificagdo, caso ndo o aceite. Esta decisdo constara em documento especifico, dirigido ao
BRDE e assinado pelo candidato.

Ao aceitar o provimento de vaga em localidade diversa da localidade para a qual se inscreveu, o
candidato convocado arcard com todas as despesas de sua mudanca e/ou deslocamento.

Eventual pedido de transferéncia para outra localidade onde o BRDE mantém dependéncia somente
sera apreciado se transcorridos, no minimo, 3 (trés) anos de efetivo servico na localidade de
admissao. Este prazo ndo sera considerado se a necessidade de transferéncia for por parte do
BRDE.
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20.5. A contratacdo sera por prazo determinado de 90 (noventa) dias, sendo considerado este periodo
como de experiéncia, ao término do qual, apos o resultado das avaliacées que serdo realizadas na
forma da regulamentacéo propria do BRDE, o contrato passara a ser por prazo indeterminado.

20.6. O candidato que vier a ser admitido fara jus aos beneficios e vantagens constantes do Regulamento
de Pessoal do BRDE vigente a época da admisséo, e estara sujeito aos deveres e obrigacdes ali
previstos.

21. DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA NO CARGO

21.1. S&o requisitos para o ingresso no cargo,

a) Ter sido aprovado em todas as etapas do respectivo concurso objeto do presente Edital;

b) Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou cidadéo portugués que tenha adquirido a igualdade de di-
reitos e obrigacdes civis e 0 gozo dos direitos politicos, na forma da legislacéo vigente (Decreto
n® 70.436/1972 e Constituicdo Federal). Para os demais estrangeiros que ndo possuam nacio-
nalidade portuguesa, os requisitos sdo aqueles estabelecidos no inciso |, do artigo 37, da Cons-
tituicdo da Republica Federativa do Brasil;

c) Teridade minima de 18 anos completos;
d) Estar em gozo dos direitos politicos e civis;
e) Apresentar 0os seguintes documentos:

. Cépia autenticada do documento oficial de identificacdo, no qual possa ser confirmado o
atendimento do disposto na alinea “b” deste subitem;

Il 02 (duas) fotografias tamanho 3X4, recentes;

Ill.  Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

IV.  N°do PIS/PASEP;

V. Prova de quitagdo com a Justica Eleitoral;

VI.  Prova de quitagdo com as obriga¢gfes militares, se do sexo masculino;

VII. Cépia autenticada da Certiddo de Nascimento e/ou da Certiddo de Casamento;

VIIl. Cépia do Cartdo do CPF ou comprovante de situacao cadastral obtido no site da Receita
Federal,

IX.  Cépia autenticada dos documentos apresentados para a Prova de Titulos;

X. Copia autenticada do Certificado de Conclusdo do Curso exigido como requisito para o
Cargo, na forma deste Edital. Para fins de comprovacgéo de escolaridade, os diplomas e
certificados emitidos no exterior deverdo estar traduzidos para a Lingua Portuguesa, por
tradutor juramentado, e reconhecido pelo MEC;

XI.  Copia autenticada do registro no 6rgao de classe e comprovante de pagamento da Ultima
anuidade, caso seja exigido para o cargo. O registro devera ser efetuado no 6rgao de
classe com jurisdicdo na localidade para a qual o candidato foi convocado;

XIl.  Copia da Declaragédo de Bens e Direitos que fez parte da Declaracdo do Imposto sobre a
Renda — Pessoa Fisica (DIRPF), do candidato e do c6njuge ou companheiro, conforme o
caso, relativa ao exercicio mais recente exigido pela Receita Federal do Brasil, na forma
da Lei n° 8.429/92;

XIll.  Documento fornecido pela Secretaria de Seguranca do respectivo Estado que comprove
a inexisténcia de inquérito policial contra o candidato;

XIV. Certiddo dos Cartérios de Protestos de Titulos;

XV. Certid6es dos setores de distribuicdo dos foruns Civel e Criminal das comarcas em que
tenha residido nos dltimos cinco anos, das Justicas Federal e Estadual, expedidas, no
maximo, ha seis meses, respeitado o prazo de validade descrito na prépria certiddo,
guando houver, de forma a comprovar nédo ter sido condenado a pena privativa de liber-
dade transitada em julgado ou qualquer outra condenacgdo incompativel com a funcdo
publica;

XVI. Declaracéo de que ndo exerce cargo, funcéo ou atribuicbes remuneradas na Administra-
¢do direta ou em autarquia, empresa publica, sociedade de economia mista ou fundacéo
mantida pelo Poder Publico;
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XVII. Folha de antecedentes da Policia Federal e da policia dos Estados onde tenha residido
nos ultimos cinco anos, expedidas, no maximo, ha seis meses, respeitado o prazo de va-
lidade descrito na prépria certiddo, quando houver;

XVIIl. Comprovante de residéncia. Podera ser aceito comprovante de residéncia em nome de
terceiros, devendo, neste caso, ser firmada declaracdo pelo terceiro de que o candidato
reside em seu domicilio, e que a assinatura do declarante seja reconhecida em cartério;

XIX. Declaracdo de nédo estar cumprindo nem ter sofrido, no exercicio de funcéo publica, pe-
nalidade por pratica de improbidade administrativa aplicada por qualquer érgdo publico
ou entidade da esfera federal, estadual ou municipal;

XX. Declaracdo de nao estar cumprindo sancéo por inidoneidade, aplicada por qualquer 6r-
gao publico ou entidade da esfera federal, estadual ou municipal;

f)  Firmar termo de compromisso de permanéncia na localidade da lotacdo que lhe ficar definida,
nos termos do item 20.2 deste Edital;

g) Possuir aptidao fisica e mental para o exercicio das atividades do cargo, observado o disposto
no item 21.2 deste Edital;

h) Cumprir as determinag8es deste Edital.

Quando da entrega dos documentos referidos no subitem 21.1, alinea “e”, deste Edital, o candidato
serd encaminhado para realiza¢do dos exames de aptidao fisica e mental.

Todos os requisitos especificados no subitem 21.1 anterior deverdo ser comprovados mediante do-
cumentos que devem ser entregues no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis a contar da data do
aceite da vaga na forma do item 22 deste Edital, sob pena de desclassificacdo do candidato.

22.

DA CONVOCACAO PARA ENTREGA DE DOCUMENTOS

22.1.

22.2.

22.3.

22.4.

22.5.

O candidato aprovado deverd manter atualizados os seus dados cadastrais perante o BRDE, comu-
nicando tempestivamente qualquer alteragéo, especialmente as de endereco e de n° de telefone ce-
lular, sob pena de, em ndo sendo encontrado, passar automaticamente para o final da lista de classi-
ficacdo, sendo, em seu lugar, convocado o candidato classificado nas posi¢c6es seguintes.

O candidato aprovado sera convocado através de Telegrama com AR (Aviso de Recebimento), envi-
ado ao endereco cadastrado no BRDE, dispondo do prazo de 5 (cinco) dias Uteis para se apresentar
ao BRDE, no local indicado.

O candidato que confirmar o recebimento da convocacao e ndo se apresentar ao BRDE, no local
indicado dentro do prazo mencionado no item 22.2 anterior, ser4 automaticamente movido para o fi-
nal da lista de classificacdo e, em seu lugar, serd convocado o candidato classificado na posi¢éo se-
guinte.

O candidato que, convocado, comparecer ao BRDE dentro do prazo estabelecido, devera assinar
documento no qual manifestard seu interesse pela vaga e localidade para a qual foi convocado, ob-
servado o que segue:

a) Tendo prestado concurso para cargo/localidade diverso da vaga a qual foi convocado: N&o
aceitando a vaga, permanecera com a mesma classificagédo e sera convocado, em seu lugar, o
candidato classificado na posi¢éo seguinte da lista de Classificacdo Geral,

b) Tendo prestado concurso para cargo/localidade da vaga a qual foi convocado:

I. Nao aceitando a vaga, passara automaticamente para o final da lista de classificacao e sera
convocado, em seu lugar, o candidato classificado na posicao seguinte;

Il. Ao aceitar a vaga, o candidato ter4 o prazo de 10 (dez) dias Uteis, a contar da data do aceite
da vaga, para providenciar a documentacéo referida no item 21.1, alinea “e”, deste Edital.

Para fins de data de admissao e inicio da atividade laboral, o candidato ter4 o prazo maximo de 30
(trinta) dias corridos a contar da data de entrega de sua documentacdo admissional, conforme item
21.3, sob pena de desclassificagdo do Concurso Publico.

|23.

DAS DISPOSICOES FINAIS

23.1.

Os itens deste Edital poderdo sofrer alteracdes, atualizacBes ou acréscimos, enquanto nao
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, até a data do encerramento das
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inscri¢cdes, circunstancia que serd mencionada em edital ou aviso a ser publicado no endereco
eletrénico www.fundatec.org.br.

Os casos omissos serdo resolvidos pelo BRDE, ouvida a FUNDATEC.

Ao efetuar a sua inscricdo, o candidato assume o compromisso formal de aceitar as condicdes
estabelecidas neste Edital e na Legislacao pertinente.

Qualquer inexatiddo e/ou irregularidade constatada nas informacdes e documentos do candidato,
mesmo que ja tenha sido divulgado o resultado do Concurso Publico e embora tenha obtido
aprovagao, levara a sua eliminagao ou desclassificacdo, sem direito a recurso, sendo considerados
nulos todos os atos decorrentes da sua inscrigao.

N&o sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de classificagdo no Concurso
Publico, valendo, para esse fim, a homologacao publicada nos Diarios Oficiais dos estados do
Parand, de Santa Catarina e/ou do Rio Grande do Sul.

A inobservancia, por parte do candidato, de qualquer prazo estabelecido em convocacdes sera
considerada, em carater irrecorrivel, como desisténcia.

A FUNDATEC e o BRDE nao se responsabilizam por quaisquer cursos, textos e apostilas referentes
a estes Concursos Publicos.

O candidato que necessitar atualizar dados pessoais e/ou endereco residencial até a data de
homologacéo do resultado final do Concurso Publico, podera requeré-lo através de solicitagcao
assinada pelo proprio candidato, por meio do endereco eletrénico www.fundatec.org.br, anexando
documentos que comprovem tal alteracdo, com expressa referéncia a este Edital.

Apéds a homologagdo, o candidato aprovado deverd comunicar ao BRDE qualquer alteracdo de
endereco, sob pena de, ndo sendo localizado, passar automaticamente para o final da lista de
classificagdo, sendo em seu lugar convocado o candidato classificado nas posi¢cfes seguintes. A
solicitagdo de alteragdo devera ser encaminhada exclusivamente via e-mail, para o enderego
darderhu@brde.com.br. A alteracdo solicitada somente tera validade apds recebimento e
atualizacéo por parte do BRDE, com retorno de confirmacéo ao candidato.

A aprovacgdo e a classificagcdo no respectivo Concurso nas condicbes estabelecidas neste Edital
geram para o candidato apenas a expectativa de direito a contratacao, ficando a concretizacao
desse ato condicionada as disposicdes legais pertinentes, ao interesse e as necessidades do BRDE
e, ainda, a existéncia de vaga na forma regulamentar do BRDE.

Este Edital entra em vigor na data de sua publicacéo.

24.

ANEXOS

Anexo | DOS CARGOS
Anexo | DOS CONTEUDOS PROGRAMATICOS

Anexo Il MODELO LAUDO MEDICO PARA CANDIDATO QUE DESEJA CONCORRER A
RESERVA ESPECIAL DE VAGA PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

Anexo IV CRONOGRAMA DE EXECUCAO

ORLANDO PESSUTI
Diretor Administrativo

Porto Alegre/RS, 29 de novembro de 2016.

Edital de Concursos Publicos BRDE n° 01/2016 — Abertura - P4gina 22 de 32


http://www.fundatec.org.br/
http://www.fundatec.org.br/
mailto:dgrderhu@brde.com.br

BANCO REGIONAL DE DESENVOLVIMENTO
DO EXTREMO SUL

BRDE’Q

ANEXO | DO EDITAL DE ABERTURA N° 01/2016 - DOS CARGOS

CONCURSO C. 01: CARGO ANALISTA DE PROJETOS — AREA ECONOMICO-FINANCEIRA

REQUISITO: Diploma de graduacdo, devidamente registrado, em curso superior de Administracdo ou de
Ciéncias Econdmicas ou de Ciéncias Contabeis e comprovagédo de regularidade perante o Conselho Regional
da respectiva formagéo.

Atividades relacionadas ao cargo, respeitadas as formacdes profissionais: a) Elaborar e desenvolver
estudos e pesquisas, planos e programas de desenvolvimento; b) Analisar a viabilidade técnica de projetos de
investimentos e de solicitacGes de apoio financeiro apresentadas ao BRDE ou por ele operadas; c) Avaliar a
repercussdo social dos projetos e da atuacdo do BRDE; d) Desenvolver atividades relacionadas a analise,
concessao e gestdo de crédito; ) Acompanhar e fiscalizar a execucao financeira de projetos e de empresas;
f) Elaborar e executar trabalhos técnicos, projetos e programas em todas as areas de atuacdo do Banco; g)
Emitir pareceres e elaborar relatérios sobre assuntos relacionados as atividades do Banco; h) Realizar
trabalhos especificos e executar outras fungbes da mesma natureza e idéntico nivel de complexidade das
anteriores, sempre de acordo com sua area de competéncia; i) Orientar pessoas fisicas e juridicas, inclusive
entes publicos, quanto ao encaminhamento de solicitacbes de apoio financeiro junto ao BRDE, tanto em
operag¢@es diretas quanto naquelas processadas mediante convénios operacionais; j) Atuar na divulgacéo dos
programas, linhas e produtos das fontes de recursos operadas pelo BRDE, notadamente do BNDES, da
FINEP e do FCO; k) Sera exigida do candidato admitido a disponibilidade permanente para realizar viagens a
servico, por periodos superiores a um dia, predominantemente nos Estados do Parand, de Santa Catarina, do
Rio Grande do Sul ou de Mato Grosso do Sul.

CONCURSO C. 02: CARGO ANALISTA DE PROJETOS — ENGENHARIA

REQUISITO: Diploma de graduacdo, devidamente registrado, em curso superior de Engenharia Civil e
comprovacao de regularidade perante o Conselho Regional da respectiva formacdo (Cédigo 111-02-00 da
Tabela de Titulos Profissionais do Sistema CONFEA/CREA anexa a Resolugdo CONFEA n° 473/2002).

Atividades relacionadas ao cargo: a) Analisar a viabilidade técnica de projetos de investimento industriais,
comerciais, de servigos, rurais, agroindustriais e de infraestrutura, inclusive relativos a obras publicas e
privadas: aspectos técnicos, aspectos ambientais, processo produtivo/competitividade da empresa, potencial
de ganhos de produtividade/produc@o com a implementacéo do projeto pretendido, itens passiveis ou ndo de
financiamento, avaliacdo quanto ao tipo de obra a ser realizada e do seu custo, inclusive quanto a
compatibilidade com as condi¢cdes de mercado; b) Identificar e selecionar os bens passiveis de vinculagdo em
garantia de operagfes de apoio financeiro; c) Avaliar os bens a serem vinculados como garantias reais de
opera¢cBes de apoio financeiro e/ou para alienacdo de bens recebidos pelo BRDE em pagamento,
compreendendo iméveis (rurais, urbanos, edificacbes, instalacdes, benfeitorias etc.) e mébveis (maquinas,
equipamentos, instalacdes, acessorios e implementos); d) Interpretar, elaborar e adequar as normas
operacionais os cronogramas fisicos/financeiros; e) Fiscalizar a execuc¢do fisica, financeira e fiscal de
projetos, inclusive obras (publicas e privadas) e instala¢cdes de qualquer natureza; f) Orientar e acompanhar
os processos de licenciamento ambiental dos solicitantes de apoio financeiro do BRDE; g) Elaborar relatérios,
laudos, cartas e memorandos, conforme as atividades antes mencionadas; h) Interpretar o
georreferenciamento; i) Orientar pessoas fisicas e juridicas, inclusive entes publicos, quanto ao
encaminhamento de solicitagcbes de apoio financeiro junto ao BRDE, tanto para acesso via operacéo direta
guanto via convénio operacional; j) Atuar na divulgacdo dos programas, linhas e produtos do BNDES, da
FINEP e de outras fontes operadas pelo BRDE; k) As atribui¢cfes fixadas na Resolucdo CONFEA n° 1.048, de
14/08/2013; 1) Serd exigida do candidato admitido a disponibilidade permanente para realizar viagens a
servigo, por periodos superiores a um dia, predominantemente nos Estados do Parang, de Santa Catarina, do
Rio Grande do Sul ou de Mato Grosso do Sul.

CONCURSO C. 03: CARGO ANALISTA DE PROJETOS — AGRONOMIA

REQUISITO: Diploma de graduacéo, devidamente registrado, em curso superior em Engenharia Agronémica
ou Agronomia (Resolucéo n° 1/2006, da Camara de Educacgéo Superior do Conselho Nacional de Educacédo
do Ministério da Educacdo), e comprovacdo de regularidade perante o Conselho Regional da respectiva
formacéo (art. 5° da Resolu¢cdo CONFEA 218/73 e CAdigo 311-02-00 da Tabela de Titulos Profissionais do
Sistema CONFEA/CREA anexa a Resolu¢cdo CONFEA n° 473/2002).
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Atividades relacionadas ao cargo:

a) Analisar a viabilidade técnica de projetos de investimento industriais, comerciais, de servigos, rurais,
agroindustriais e de infraestrutura, inclusive relativos a obras publicas e privadas: aspectos técnicos, aspectos
ambientais, processo produtivo/competitividade do solicitante do apoio, potencial de ganhos de
produtividade/producao com a implementagéo do projeto pretendido, itens passiveis ou ndo de financiamento,
avaliacdo quanto ao tipo de obra a ser realizada e do seu custo, inclusive quanto a compatibilidade com as
condicdes de mercado; b) Identificar e selecionar os bens passiveis vinculacdo em garantia de operacdes de
apoio financeiro; c) Avaliar os bens a serem vinculados como garantias reais de opera¢des de apoio financeiro
elou alienacdo de bens recebidos pelo BRDE em pagamento, compreendendo: imdveis (rurais, urbanos,
edificacdes, instalacdes, benfeitorias etc.) e mdveis (maquinas, equipamentos, instalacdes, acessorios e
implementos); d) Interpretar, elaborar e adequar as normas operacionais os cronogramas fisicos/financeiros;
e) Fiscalizar a execugéo fisica, financeira e fiscal de projetos; f) Orientar e acompanhar os processos de
licenciamento ambiental dos solicitantes de apoio financeiro do BRDE; g) Elaborar relatérios, laudos, cartas e
memorandos, conforme as atividades antes mencionadas; h) Interpretar o georreferenciamento; i) Emitir
parecer sobre aspectos cadastrais, patrimoniais, endividamento, comercializacdo e de mercado; j) Analisar a
capacidade técnica e gerencial dos empreendedores; as projecdes de receitas agropecuarias e néo
agropecuarias; as projecdes de custos e despesas; ) Avaliar e projetar a capacidade de pagamento; i)
Orientar pessoas fisicas e juridicas, inclusive entes publicos, quanto ao encaminhamento de solicitagbes de
apoio financeiro junto ao BRDE, tanto para acesso via operacdo direta quanto via convénio operacional; j)
Atuar na divulgacdo dos programas, linhas e produtos do BNDES, da FINEP e de outras fontes operadas pelo
BRDE; k) As atribuigfes fixadas na Resolucdo CONFEA n° 1.048, de 14/08/2013;l) Sera exigida do candidato
admitido a disponibilidade permanente para realizar viagens a servigo, por periodos superiores a um dia,
predominantemente nos Estados do Parana, de Santa Catarina, do Rio Grande do Sul ou de Mato Grosso do
Sul.
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ANEXO Il DO EDITAL DE ABERTURA N° 01/2016
DOS CONTEUDOS PROGRAMATICOS

‘1. TODOS OS CONCURSOS E CARGOS - PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA |

A Prova Objetiva de Mdultipla Escolha para os candidatos inscritos em qualquer dos Concursos deste Edital
contera questdes relativas aos seguintes contelidos:

|1.1. LINGUA PORTUGUESA |

a) ORTOGRAFIA OFICIAL: grafia das palavras, acentuacao grafica, uso do hifen e da crase, diviséo silabica;
b) CLASSIFICACAO, ESTRUTURA, FORMACAO, USO E FLEXAO DAS PALAVRAS; c¢) TERMOS DA
ORACAO: essenciais, integrantes e acessorios; classificacdo das oragdes; d) PERIODO E SUA
CONSTRUCAO: simples, composto, classificacio; ) REGENCIA E CONCORDANCIA: verbal e nominal; g)
PRONOMES: classificacdo, uso e colocacédo; h) PONTUACAOQ; i) VERBOS: conjugacdo de verbos regulares,
irregulares, andmalos, defectivos, abundantes e pronominais, Vozes verbais; j) ANALISE E INTERPRETACAO
DE TEXTO: compreensédo geral do texto, ponto de vista ou ideia central defendida pelo autor, argumentacéo,
elementos de coesdo, inferéncias, estrutura e organiza¢do do texto e dos paragrafos; k) FIGURAS DE
LINGUAGEM; I) Regéncia verbal e nominal; m) Concordéancia verbal e nominal; n) Conjuncdes: classificacédo e
uso; o) Equivaléncia de estruturas frasais.

‘RACIOCI'NIO LOGICO, ANALITICO E QUANTITATIVO.

a) Ldgica Formal; b) Légica de Argumentacao; c) Logica Quantitativa; d) Diagramas Légicos; e€) Sequéncias e
Séries; f) Teoria dos Conjuntos; g) Analise Combinatdria; h) Probabilidade; i) Funcdes; j) Algebra linear: matrizes
determinantes e sistemas lineares; k) Trigonometria; [) Raz&o e proporcao: divisdo proporcional; m) Regra de trés
simples e composta; n) Porcentagem.

|1.2. ATUALIDADES |

Questbes atuais no Brasil sobre economia, politica, sociedade, meio-ambiente, ciéncia e tecnologia, ética e
responsabilidade socioambiental.

[1.3. LINGUA INGLESA |

Para esta prova, pressup8e-se que o candidato tenha um conhecimento basico da lingua inglesa. A prova
tem como objetivo avaliar a compreensao de textos informativos, a capacidade de ler e entender o texto de
uma forma global e de perceber sua estrutura interna. Os textos serdo retirados de suportes impressos e
virtuais, em selecéo que ofere¢a aos candidatos temas da atualidade em campos e géneros diversos.

Espera-se que o candidato seja capaz de: a) inferir, através do contexto e dos mecanismos de formacgao de
palavras, o significado de vocabulos desconhecidos; b) identificar marcadores explicitos de coesao,
conseguindo, assim, estabelecer conexfes de sentido entre periodos e paragrafos; c) conteldos linguisticos:
plural de substantivos; d) formagdo de palavras: prefixos e sufixos; €) adjetivos e advérbios; f) pronomes; g)
conjuncdes; h) preposicées; i) tempo verbal; j) verbos auxiliares modais; k) condicional; I) discurso direto e
indireto; m) voz passiva; n) genitive case; o) tag questions.

Sera exigido: a) Vocabulario fundamental como meio de construcdo de sentido em textos de nivel
intermediério; b) Competéncia sociolinguistica — compreensdo de enunciados enquanto expressdo de
relacdes socioculturais; ¢) Competéncia discursiva — reconhecimento dos mecanismos de coeréncia e
coesdo textual; d) Interpretacdo de textos: leitura e compreensédo de textos; e) Estruturacdo do texto; f)
Ideias principais e secundarias; g) Relacdo entre ideias; h) Ideia central e inten¢cdo comunicativa; i) Efeitos
de sentido; j) Figuras de linguagem; k) Recursos de argumentacéo; I) Elementos de coeséo e coeréncia
textuais; m) Vocabulario: Significacdo das palavras e expressfes no texto; n) Substituicdo de palavras e
expressdes no texto; o) Estrutura e formacédo de palavras (valor dos afixos e dos radicais); p) Estruturas
gramaticais: Aspectos relacionados a morfologia e a sintaxe: Adjetivos e Advérbios; q) Pronomes; r)
Conjuncdes; s) Preposicdes; t) Tempo Verbal; u) Verbos auxiliares modais; v) Condicional; w) Discurso direto
e indireto; x) Voz passiva; y) Genitive case; z) Tag questions.

|1.4. CONHECIMENTOS ESPECIFICOS |

Questdes relativas aos seguintes conteudos, conforme cada Concurso:

‘1.4.1. CONCURSO C.01 - CARGO ANALISTA DE PROJETOS AREA ECONOMICO-FINANCEIRA |
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a) Demonstrac@es contabeis: Balanco Patrimonial; Demonstracéo das Mutacdes do Patrimdnio Liquido; De-
monstracdo dos Fluxos de Caixa; Demonstracdo do Resultado do Exercicio; b) Analise das demonstractes
contabeis: Andlise vertical e horizontal; indices de Liquidez, indices de Endividamento, indices de rentabili-
dade; Ciclo operacional e financeiro; c) Ajustes e padronizacdo de critérios para realizacdo de andlise eco-
némico-financeira; d) Analise do capital de giro; e) Custos para Decisédo e Controle: Comportamento dos cus-
tos e volume de producéo; Ponto de Equilibrio contabil, econdmico e financeiro; Fixacdo do preco de venda;
Custo de oportunidade; Custos perdidos; Custos imputados; Sistema de custeio baseado em atividades e
sua analise; Custos Estimados; Custo Padréo; Andlise das variacdes custo padréo x real; f) Analise de crédi-
to e risco: conceitos; politicas de crédito; os C’s do crédito; o processo de crédito; a logica da analise; a defi-
nicdo dos limites de crédito; garantias; gestao do risco e da carteira; revisdo de crédito; g) Elementos de
analise financeira de empreendimentos (estrutura de capital, politica de dividendos e analise de risco); h)
Elaboracéo, andlise e administragdo de projetos: Planejamento de Projetos (objetivos e fases dos projetos,
caracterizacdo do empreendimento); Avaliacdo de Projetos (mercado: analise da concorréncia; aspectos de
engenharia: disponibilidade de insumos, quadro de investimentos; estudo locacional, fontes de financiamen-
to, projecgOes e justificativa econémico-financeira, TIR, VPL, payback e payback descontado); i) Analise de
Projetos Estruturados ("project finance"): conceitos e aplica¢des, analise de viabilidade do projeto, arranjos
de garantias, plano de financiamento e definicdo do valor das empresas ("valuation"). j) Administrag&o finan-
ceira: analise do capital de giro; principios e tipos de planejamento financeiro; alavancagem operacional, fi-
nanceira (conceito e calculo) e total; gestdo de ativos e passivos de curto prazo (caixa e titulos negociaveis,
capital circulante liquido e empréstimos a curto prazo, duplicatas a receber e estoques); k) Gestdo e contro-
ladoria: Processo decisério; Plano Estratégico; Sistema de Avaliacdo de desempenho; Sistemas de Informa-
¢Oes gerenciais; I) Aspectos microecondmicos: padrao de concorréncia; analise de competitividade; analise
de industrias e da concorréncia; vantagens competitivas; cadeias e redes produtivas; competitividade e es-
tratégia empresarial; m) Economia brasileira no pés-Plano Real: concepgfes, principais problemas, conquis-
tas e desafios; n) Desenvolvimento Econémico e Social: Transformag8es do papel do Estado nas socieda-
des contemporaneas e no Brasil; desigualdades socioeconémicas da populagéo brasileira; o) Distribuicdo da
renda: aspectos nacionais e internacionais; o papel das principais agéncias de fomento no Brasil (BNDES,
bancos de desenvolvimento e agéncias de fomento estaduais); p) Economia Monetaria: Instrumentos de Po-
litica Monetaria e como esta afeta as empresas; Organizacao, estrutura e composi¢do do Sistema Financeiro
Nacional: subsistema normativo (Conselho Monetario Nacional, BACEN, CVM, BNDES), subsistema operati-
vo (bancos comerciais, bancos de desenvolvimento, bancos de investimento, sociedades de crédito, financi-
amento e investimento, cooperativas de crédito, bancos multiplos, sociedades de arrendamento mercantil,
sociedades de crédito imobiliario, associacdes de poupanca e empréstimo, agéncias de fomento e bancos
de desenvolvimento); q) Normatiza¢des: Bancos de Desenvolvimento (Resolu¢cdo BACEN n° 394) e Sistema
Nacional de Crédito Cooperativo (Lei Complementar n°® 130/2009); r) Regulamentacéo prudencial: Acordo de
Basiléia; s) Andlise de Crédito e Risco: conceitos, politicas de crédito, a analise de crédito, o processo de
crédito, a logica da andlise, padronizacéo do processo de andlise credit scoring, a definicdo dos limites de
crédito, garantias, gestédo do risco e da carteira, reviséo de crédito; t) NogBes de Direito: Nocbes de Direito
Comercial e Legislacdo Societaria: Sociedade ndo personificada, sociedade personificada, administracao
societaria, contrato social; Dissolugédo parcial ou total da sociedade; Retirada, excluséo, falecimento de so-
cios. Insolvéncia, recuperacdo empresarial, faléncia e liquidacido. Recuperacéo judicial e extrajudicial: Lei n°
11.101/2005; NocBes de Direito e Legislacdo Tributaria: Sistema Tributario Nacional e Cdodigo Tributario Na-
cional; Competéncia tributaria; Receitas Publicas e Tributos: conceito, classificacdo de receitas e tributos
(impostos, taxas e contribui¢cdes); Crimes contra a ordem econdmica e tributéria: Lei n°® 8.137/1990; “Lei do
Colarinho Branco” (Lei n° 7.492/1986); Lei dos crimes de "lavagem de dinheiro" (Lei n° 9.613/1998); Sigilo
bancario (Lei Complementar n° 105, de 10 de janeiro de 2001). u) Resolu¢des do Banco Central do Brasil
referente a Gestao de Controles Internos (2.554), Gestéo de Riscos de crédito, liquidez, operacional, susten-
tabilidade, imagem, de capital. v) Lei n°® 13.303/2016. w) Governanca corporativa — Conceitos, pilares, prin-
cipais praticas segundo IBGC. x) Compliance y) Lei Complementar N° 101/2000 Lei de Responsabilidade
Fiscal z) Principios do COSO - Comité de Organiza¢des de Patrocinadoras de Controles Internos al) Lei
Federal n2 12.846/ 2013 e Decreto n° 8.420 / 2015. b1) Lei complementar n° 64, de 18 de maio de 1990; c1)
Contabilidade Orcamentaria e Gerencial: Orcamento empresarial: conceito e objetivos; Espécies de orca-
mento; Gastos gerais de fabricacdo; Projecao das demonstracdes contabeis.

‘1.4.2. CONCURSO C.02 - CARGO ANALISTA DE PROJETOS ENGENHARIA

a) Engenharia Econdmica: Matemética financeira; Medidas de viabilidade de projetos; Sistemas de
amortizacdes de dividas; Depreciacdo; Avaliacdo de Investimentos; Vida Util e Substituicdo de
Equipamentos; Andlise de alternativas de investimentos; Avaliagdo de projetos e negdcios; Analise da
viabilidade econ6mica de projetos; OperacBes Estruturadas (Project Finance X Corporate Finance);
Demonstracdes Financeiras (Balango Patrimonial, Demonstragdo do Resultado do Exercicio, Demonstracao
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das Origens e Aplicacbes de Recursos e Demonstracdo das Mutagbes do Patrimbnio Liquido);
Demonstracdo do Fluxo de Caixa (Método Direto e Indireto); b) Cronograma fisico-financeiro e prazos; c)
Principios de planejamento e de orgamento publico; d) Engenharia de custos, orgamento analitico e
sintético, composigdo de custos unitarios, parciais e totais, para obras, projetos e servigos; e€) Engenharia de
avaliacfes: Normas da Associacéo Brasileira de Normas Técnicas — ABNT relativas a avaliacdo de imdveis
urbanos, de imdveis rurais, de bens moéveis (maquinas, implementos e equipamentos) e de complexos
industriais e agroindustriais; Métodos de avaliagdo: comparativo direto de dados do mercado, valor de
reposicao depreciado, valor econémico; Tipos de 6nus incidentes; f) Uso e Ocupacéo do Solo; g) Engenharia
Ambiental: Legislacdo Ambiental (Leis e Decretos Federais, Resolugdes CONAMA). Politica Nacional de
Meio Ambiente. Licenciamento ambiental, Avaliagdo de Impactos Ambientais, Estudo de Impacto Ambiental e
Relatorio de Impacto Ambiental (EIA/RIMA), Avaliacdo de Riscos Ambientais, Sustentabilidade Ambiental,
Zoneamento ecoldgico econdmico, Poluicdo hidrica e tecnologias de tratamento dos efluentes,
Gerenciamento de residuos sélidos, Politica Nacional de Residuos Sélidos, Poluicao atmosférica e controle
de emissbes, Mudancas climaticas globais, Mecanismos de Desenvolvimento Limpo, cédigo florestal,
procedimentos e tipos de licencas (LAP, LAI, LAO e TAC) ou dispensas, especificidades conforme o estado
(FEPAM, FATMA, IAP ou IMASUL; h) Conhecimento dos tramites e etapas de aprovacao e regularizagédo de
um projeto nos diversos Orgdos: Prefeituras, INSS, Bombeiros, obtencdo de Alvara de construgdo e de
funcionamento; i) Linhas de créditos BNDES: Agropecuaria; Industria, Comércio e Servi¢os; Microempresa;
Infraestrutura; e Setor Publico. Normas gerais do BNDES sobre a fiscalizacdo da execucdo fisica e
financeira da aplicacdo dos recursos liberados; j) Planejamento e controle de construgbes. Canteiro.
Estruturas de apoio e de producdo. Orcamento. Orcamentos por estimativa e informatizado. Custo unitario
basico. Discriminacdo técnica. Composicao dos servi¢os. Discriminacdo orgcamentaria e quantificagdo dos
servicos. Composi¢éo de BDI. Custos. Materiais, Equipamentos e méo-de-obra. Projeto. Processo de projeto
de edificacbes. Compatibilizacdo de projetos. Documentos de projetos. Aprovagcdo de projetos.
Planejamento. Técnicas de planejamento e controle de obras; k) Obras de Infraestrutura em Geracéo,
Transmissdo e Distribuicdo de Energia Elétrica. Geracdo Hidrica, Edlica, Solar e Térmica. Sistemas de
Transmissdo e Distribuicdo. Planejamento, projetos e estudos de engenharia. Construcdo, operacao,
manutenc¢do, protecdo, desempenho, normas, padrées e procedimentos; I) Coberturas e funcionamento de
Seguros Garantia (Risco de Engenharia, Responsabilidade Civil, Performance e Completion Bond).
Cobertura e funcionamento de Seguros Patrimoniais.

‘1.4.3. CONCURSO C.03 - CARGO ANALISTA DE PROJETOS AGRONOMIA

a) Engenharia Econbémica: Matematica financeira; Medidas de viabilidade de projetos; Sistemas de
amortizacdes de dividas; Depreciacdo; Avaliacdo de Investimentos; Vida Util e Substituicdo de
Equipamentos; Andlise de alternativas de investimentos; Avaliagdo de projetos e negdcios; Analise da
viabilidade econ6mica de projetos; OperacBes Estruturadas (Project Finance X Corporate Finance);
Demonstracdes Financeiras (Balango Patrimonial, Demonstracdo do Resultado do Exercicio, Demonstragédo
das Origens e Aplicacbes de Recursos e Demonstracdo das Mutagcdes do Patriménio Liquido);
Demonstracdo do Fluxo de Caixa (Método Direto e Indireto); b) Cronograma fisico-financeiro e prazos; c)
Principios de planejamento e de orgcamento publico; d) Engenharia de custos, orcamento analitico e
sintético, composi¢do de custos unitarios, parciais e totais, para obras, projetos e servigos; e) Engenharia de
avaliagBes: Normas da Associacdo Brasileira de Normas Técnicas — ABNT relativas a avaliagdo de imoéveis
urbanos, de imdéveis rurais, de bens moveis (maquinas, implementos e equipamentos) e de complexos
industriais e agroindustriais; Métodos de avaliagdo: comparativo direto de dados do mercado, valor de
reposi¢céo depreciado, valor econdmico; Tipos de dnus incidentes; f) Uso e Ocupagéo do Solo; g) Engenharia
Ambiental: Legislagcdo Ambiental (Leis e Decretos Federais, Resolucdes CONAMA). Politica Nacional de
Meio Ambiente. Licenciamento ambiental, Avaliagdo de Impactos Ambientais, Estudo de Impacto Ambiental e
Relatorio de Impacto Ambiental (EIA/RIMA), Avaliagdo de Riscos Ambientais, Sustentabilidade Ambiental,
Zoneamento ecoldgico econdmico, Poluicdo hidrica e tecnologias de tratamento dos efluentes,
Gerenciamento de residuos sélidos, Politica Nacional de Residuos Sélidos, Poluicdo atmosférica e controle
de emissbdes, Mudancas climéaticas globais, Mecanismos de Desenvolvimento Limpo, codigo florestal,
procedimentos e tipos de licencas (LAP, LAI, LAO e TAC) ou dispensas, especificidades conforme o estado
(FEPAM, FATMA, IAP ou IMASUL); h) Conhecimento dos tramites e etapas de aprovacao e regularizacdo de
um projeto nos diversos 6rgdos: Prefeituras, INSS, Bombeiros, obtencdo de Alvar4 de construcdo e de
funcionamento; i) Linhas de créditos BNDES: Agropecudria; Industria, Comércio e Servigos; Microempresa;
Infraestrutura; e Setor Publico. Normas gerais do BNDES sobre a fiscalizagdo da execucdo fisica e
financeira da aplicacdo dos recursos liberados; j) Agricultura: cultivo de lavouras anuais (soja, milho, feijao,
trigo, arroz, cana de acgucar, aveia), fruticultura de clima temperado (em especial magé e uva), silvicultura
(eucalipto, pinus, palmeira-real, acacia negra e noz): Zoneamento; Sistemas de cultivo; Principais
necessidades das culturas; k) Pecuaria: suinocultura, avicultura, ovinocultura, bovinocultura de leite e de
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corte e aquicultura (equipamentos, principais doengas, principais aspectos do manejo reprodutivo e ciclo de
producdo); 1) Sistemas de Produgdo Agropecuaria: plantio direto, integracdo lavoura/pecuaria,
pecuaria/silvicultura e lavoura/pecuaria/silvicultura, agricultura de preciséo, plantio convencional, pastagens
nativas e cultivadas (espécies e manejo); m) lrrigacdo: hidraulica, irrigacdo e drenagem, projetos de
barragens, necessidade de irrigacdo das principais culturas; n) Mecanizagdo agricola; o) Agroindistrias
(processamento de produtos de origem vegetal — conservas, desidratacao, doces, vinhos, moinhos — e de
produtos de origem animal — frigorificos, laticinios e outros); p) Armazenagem de produtos agricolas,
agropecuarios, florestais e agroindustriais; t) Economia rural: formacdo de precos, oferta e procura,
elasticidade, nogbes sobre estruturas de mercado, andlise de mercado e / ou viabilidade para
comercializagdo, monitoramento e projecdo de cotacdes de commodities agricolas; q) Cooperativismo; r)
Georreferenciamento e utilizacdo de GPS; s) Sistema nacional de crédito rural (em especial relacionando
com as linhas de financiamento dos “planos-safra”, operadas pelo BNDES, Manual de Crédito Rural); t)
Normas gerais do BNDES sobre a fiscalizacdo financeira, fisica e fiscal da aplicacéo dos recursos liberados;
u) Noc¢des gerais sobre construgdes rurais.
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ANEXO Ill- LAUDO MEDICO PARA CANDIDATO QUE DESEJA CONCORRER A RESERVA
ESPECIAL DE VAGA PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

INFORMAGOES GERAIS

O candidato devera entregar o original deste laudo ou encaminha-lo para a FUNDATEC, conforme
endereco, horarios e forma prevista especificados neste Edital. O laudo médico devera estar em
conformidade com as exigéncias do subitem 7.6 do Edital:

a) Ter data de emissdo de, no maximo, um ano antes da publicacéo deste Edital;
b) Constar o nome e o numero do Documento de Identificacéo do candidato;

c) Descrever a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, bem como a provavel causa dessa deficiéncia,
com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacéo Internacional de Doencgas (CID 10);

d) Constar, quando for o caso, a necessidade de uso de Orteses, préteses ou adaptacoes;

e) No caso de deficiente auditivo, o laudo devera vir acompanhado do exame original de audiometria,
realizado até 06 (seis) meses anteriores ao ultimo dia das inscri¢des;

f)  No caso de deficiéncia visual, o laudo devera vir acompanhado do exame original de acuidade visual,
realizado até 06 (seis) meses anteriores ao ultimo dia das inscri¢des.

g) O laudo devera ser legivel e conter o nome do médico, a assinatura, o nimero do CRM desse
especialista na area de deficiéncia/doenca do(a) candidato(a) e o carimbo; caso contrario, o laudo ndo
terd validade.
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O (a) candidato(a)

Documento de Identificacdo n° (RG): CPF n°

BRDE’Q‘

MODELO DE LAUDO MEDICO:

foi submetido (a) nesta data, a exame clinico sendo identificada a existéncia de DEFICIENCIA

1.

CODIGO INTERNACIONAL DE DOENCAS (CID 10) DA PATOLOGIA:

DEFICIENCIA FISICA ()

() Paraplegia () Triplegia () Paraparesia () Triparesia
( ) Monoplegia ( ) Hemiplegia ( ) Monoparesia ( ) Hemiparesia
() Tetraplegia () Tetraparesia ( ) Paralisia Cerebral

() Amputagéo ou Auséncia de Membro

DEFICIENCIA AUDITIVA ( ):

() Surdez moderada: apresenta perda auditiva de 41 (quarenta e um) a 55 (cinquenta e cinco)
decibéis;

( ) Surdez acentuada: apresenta perda auditiva de 56 (cinquenta e seis) a 70 (setenta) decibéis;

( ) Surdez severa: apresenta perda auditiva de 71 (setenta e um) a 90 (noventa) decibéis;

( ) Surdez profunda: apresenta perda auditiva acima de 90 (noventa) decibéis.

DEFICIENCIA VISUAL ( ):

( ) Cegueira: quando ndo ha percepcao de luz ou quando a acuidade visual central é inferior a 20/400P
(0,05WHO), ou ainda quando o campo visual é igual ou inferior a 10 graus, apds a melhor
correcao, quando possivel,

( ) Visédo subnormal: quando a acuidade visual é igual ou inferior a 20/70P (0,3 WHO), apds a melhor
correcgao.
( ) Visdo monocular.

DEFICIENCIA MENTAL ( ):

A deficiéncia mental caracteriza-se por apresentar o funcionamento intelectual significativamente inferior
a média, com manifestacéo anterior a idade de 18 anos aliado a limitagcdes associadas a duas ou mais
areas da conduta adaptativa ou da capacidade do individuo em responder adequadamente as
demandas da sociedade no que tange a: comunicacdo, cuidados pessoais, habilidades sociais,
desempenho na familia e comunidade, ou independéncia na locomoc¢éo, salde, seguranca, escola e

lazer.

Possivel Causa:

Idade de inicio da doenca: Idade Atual:

Informar o grau ou nivel da deficiéncia:

Data da emissao deste Laudo:

Nome do médico/Especialidade/CRM/Carimbo
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ANEXO IV- CRONOGRAMA DE EXECUGCAO

PROCEDIMENTOS DATAS
Divulgacao do Extrato do Edital 29/11/2016
Publicacéo do Edital do Concurso Publico 29/11/2016
. . : . . 30/11/2016 a
Periodo de Inscricbes pela internet, através do site www.fundatec.org.br 04/01/2017
. o x 30/11 a
Periodo de Solicitacdo de Isencéo 05/12/2016
Resultado dos Pedidos de Solicitacdo de Isencdo 19/12/2016
Ultimo dia para entrega do Laudo Médico dos candidatos inscritos para as cotas das
oS 05/01/2017
Pessoas com Deficiéncia
Ultimo dia para entrega do Laudo Médico dos candidatos que solicitaram condicbes
- ; 05/01/2017
especiais para o dia de prova
Ultimo dia para efetuar o Pagamento do Boleto Bancario 05/01/2017
Edital de Publicac&o das Inscricbes Homologadas — Lista Preliminar de Inscritos 13/01/2017
Edital de Deferimento de Condi¢des Especiais para o dia da Prova. 13/01/2017
. x - 16a
Periodo de Recursos — Homologacéo das Inscrices 18/01/2017
Divulgacéo das Justificativas para Manutencdo/Alteracdo da Homologagé&o Preliminar 30/01/2017
Resultado da Homologacéo das Inscri¢cbes — Lista Definitiva 30/01/2017
Edital de Data, Hora e Locais das Provas Tedrico-Objetivas e Consulta da Sala de 03/02/2017
Realizagéo da Prova no site da FUNDATEC
Divulgacéo da Densidade de Inscritos por cargo 03/02/2017
Aplicacdo das Provas Teorico-Objetivas e Discursiva 12/02/2017
Divulgagéo dos Gabaritos Preliminares 13/02/2017
Disponibilizagdo das Provas 13/02/2017
. - . . - 14 a
Recebimento de Recursos Administrativos dos Gabaritos Preliminares 16/02/2017
Divulgacéo dos Gabaritos Definitivos 06/03/2017
Divulgacéo das Justificativas para Manutencéo/Alteracédo de Gabaritos 06/03/2017
Divulgagéo das Notas Preliminares da Prova Tedrico-Objetiva 07/03/2017
Disponibilizacdo das Grades de Respostas no site da FUNDATEC 07/03/2017
. L 08 a
Periodo de Recursos das Notas Preliminares 10/03/2017
Divulgacéo das Justificativas para Manutencéo/Alteracdo das Notas Preliminares da Prova
b o 13/03/2017
Teobrico-Objetiva
Divulgacéo das Notas Definitivas da Prova Teorico-Objetiva 13/03/2017
Divulgacéo dos Candidatos que terdo a Prova Discursiva Corrigida 13/03/2017
Divulgacéo das Notas Preliminares da Prova Discursiva 20/03/2017
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. _ . . 21a
Periodo de Recurso das Notas Preliminares da Prova Discursiva 23/03/2017
D!vulgagao das Justificativas para Manutencao/Alteracdo das Notas Preliminares da Prova 03/04/2017
Discursiva
Divulgacédo Notas Definitivas da Prova Discursiva 03/04/2017
Divulgacédo dos Aprovados para Entrega de Titulos 03/04/2017
Disponibilizacdo do Formulario Eletrdnico para Entrega de Titulos 03/04/2017
Periodo para Entrega dos Titulos o4e
05/04/2017
Divulgacéo das Notas Preliminares da Prova de Titulos 07/04/2017
. - . 10a
Periodo de Recurso das Notas Preliminares da Prova de Titulos 12/04/2017
Divulgagéo das Notas Definitivas da Prova de Titulos 20/04/2017
Resultado Preliminar 20/04/2017
. . 24 a
Periodo de Recurso do Resultado Preliminar 26/04/2017
Lista de Classificacéo Final para Homologac¢édo dos Cargos em ordem de classificacéo 28/04/2017
Lista de Classificagdo dos Candidatos com Deficiéncia em ordem alfabética 28/04/2017
Lista de Classificacdo dos Candidatos Negros ou Pardos em ordem alfabética 28/04/2017
Lista de Classificagdo dos Candidatos em ordem alfabética 28/04/2017
Edital de Homologacéo Final para Homologacdo dos Cargos em ordem alfabética 28/04/2017
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