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COMISSAO DE CONCURSO PUBLICO

CONCURSO PUBLICO 001/2019
EDITAL N°. 001/2019

ABERTURA DE INSCRIGOES.

CAMARA MUNICIPAL DE APARECIDA D’'OESTE - SP, através
da Comissao de Concurso Publico, nos termos da legislagao vigente, torna publico a
das inscricbes e estabelece normas relativas a realizagdo do Concurso Publico n°
001/2019, destinado a selecionar candidatos para provimento de cargos para a
Camara Municipal de Aparecida D’oeste (SP), sob o Regime Juridico Estatutario, com
recolhimento previdenciario ao Instituto de Previdéncia Municipal de Aparecida
D’Oeste (IPREM) conforme quadro abaixo:

| CARGOS

CONCURSO
Cargo/Funcéao
Assessor Legislativo, Procurador Juridico e Recepcionista.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. Este Concurso Publico de acordo com a legislagao que trata da matéria, bem
como por este Edital sera executado pela JBO SOLUCOES
ADMINISTRATIVAS E CONCURSOS SS LTDA ME e destina-se a selecionar
candidatos para provimento de Cargos da CAMARA MUNICIPAL DE
APARECIDA D'’OESTE - SP.

1.2.1 O Concurso Publico consistira na avaliacido de conhecimentos e habilidades,
mediante a aplicacdo de Prova Objetiva, de acordo com a especificidade do
Cargo e em conformidade com o estabelecido neste Edital.

1.3  As Provas Objetivas seréo realizadas na cidade de APARECIDA D’OESTE -
SP (SP), em horario e local a serem divulgados conforme estabelecido no
item 4 — Da Divulgacao deste Edital.

1.3.1 O Concurso destina-se ao provimento de vagas existente, ou a vagar, dos
seguintes Cargos: Assessor Legislativo, Procurador Juridico e Recepcionista,
do Quadro da CAMARA MUNICIPAL DE APARECIDA D'OESTE - SP,
observando-se que o numero de vagas ou a vagar podera ser preenchido,
dentro do prazo de validade do Concurso ou da prorrogagao, consoante
subitem 15.2 deste Edital, conforme relagéo a seguir:

CONCURSO
Cargo/Fungao Vagas Remuneragio Carga Requisitos
Horaria
Assessor 40 Horas | Ensino Médio
Legislativo 01 R$2.439,19 Semanais | Completo.
Ensino Superior
Pro'cgrador 01 R$ 5.665,91 20 Hor.as Completo em Direito,
Juridico semanais !
com registro OAB
Recepcionista 01 RS$ 1.171,08 40 Horgs Ensino Fundamental
Semanais | Completo
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Os cargos acima transcritos, postos em concurso, foram criados por meio da Lei
Municipal n°® 2.095 de 26 de Junho de 2019, Resolucdo Legislativa N°
002/2019, de 24 de Junho de 2019, encontram-se vigentes e vagos.

DAS VAGAS

A contratacido dos candidatos, observada a ordem de classificagao final, far-se-
a pela CAMARA MUNICIPAL DE APARECIDA D'OESTE - SP quando do
surgimento das vagas durante o prazo de validade deste concurso, RAZAO
PELA QUAL O PRESENTE EDITAL APENAS INFORMA O NUMERO DE
VAGAS DISPONIVEL NESTA DATA, OBSERVANDO-SE O iTEM 15.2 DESTE
EDITAL.

Das vagas para Portadores de Deficiéncias Especiais:-

Fica assegurado as pessoas portadoras de deficiéncias especiais o direito de
inscreverem-se para os cargos em Concurso Publico, cujas atribuigdes sejam
compativeis com sua deficiéncia, devendo ser observados os procedimentos
especificos previstos para o ato de inscricdo, para que possa fazer uso das
prerrogativas que Ihe sao facultadas no inciso VIl do artigo 37 da Constituigcao
Federal.

Consideram-se portadores de necessidades especiais aqueles candidatos que
se _enquadram na definicdo do artigo 1°. Da Convencéo sobre Direitos da
Pessoa com Deficiéncia Da Organizacdo das Nacbes Unidas (Decreto
Legislativo n°. 186, de 09/17/2008 e Decreto n°® 6.298/99; de 25/08/2009), c.c
os art. 3° e 4° do Decreto Federal n°® 3.298/99;

Nao havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas a portadores de
necessidades especiais, estas serdo preenchidas pelos demais concursados
nao portadores de necessidades especiais, com restrita observancia da ordem
classificatoria.

As pessoas portadoras de necessidades especiais, resguardadas as condigdes
especiais previstas no Decreto Federal n® 3.298/99, particularmente em seu art.
40, participardo do Concurso em igualdade de condicbes com os demais
candidatos no que se refere ao conteludo das provas, a avaliagdo e aos
critérios de avaliagao de aprovagao, ao dia, ao horario, a duracao, ao local de
aplicagdo das provas e a nota minima exigida para todos os demais
candidatos.

Aqueles que portarem algum tipo de necessidade especial e desejarem prestar
o concurso nesta condicao deverao indicar esta condicdo na ficha de inscricdo
e, em nado o fazendo, ndo concorrerdo em listagem apartada. A JBO
SOLUCOES ADMINISTRATIVAS E CONCURSOS SS LTDA ME remetera a
CAMARA MUNICIPAL DE APARECIDA D’OESTE - SP a referida listagem,
bem como a relagéo dos candidatos que solicitarem prova especial e o tipo de
prova solicitada.

O Candidato devera encaminhar via sedex ou carta registrada com aviso
de recebimento para a JBO SOLUCOES ADMINISTRATIVAS E
CONCURSOS SS LTDA ME, Quadra 11, Casa n° 21, Indiapora - SP, CEP —
15.690.000, na via original ou coépia reprografica autenticada, até o
terceiro dia util apés o encerramento das inscrigdes, considerando-se a
data da postagem, os comprovantes abaixo relacionados:

Laudo Médico, com data de no maximo 01 (um) ano, atestando a espécie e o
grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao coédigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doenca — CID, bem como a
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provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar previsao de adequacgao
de prova.

Se o candidato necessitar de prova especial, devera fazer a solicitagao
juntamente com o envio do laudo médico, especificando qual o tipo de
prova necessaria: em braille ampliada ou outro tipo de prova especial.

Se o candidato possuir, devera enviar com o Laudo Médico um exame clinico
especifico sobre sua deficiéncia (exemplo: audiometria).

Copia da Inscrigao paga.

O nao envio do Laudo Médico e demais documentos solicitados no
subitem 2.2.6, dentro do prazo fixado, excluira o candidato da listagem de
portadores de necessidades especiais, passando o mesmo a concorrer
apenas na listagem geral de candidatos.

A n3o solicitacdo de prova especial eximira a JBO SOLUCOES
ADMINISTRATIVAS E CONCURSOS SS LTDA ME e a CAMARA MUNICIPAL
DE APARECIDA D'OESTE - SP de qualquer providéncia, perdendo o
candidato o direito a prova especialmente preparada, seja qual for o motivo
alegado.

Aos deficientes visuais (cegos) que fizerem a solicitagdo conforme o subitem
2.2.6. serao oferecidas provas no sistema Braille e suas respostas deverao ser
transmitidas através de um fiscal no cartao 6tico. Os referidos candidatos
deverao levar para esse fim, no dia da aplicacdo da prova, reglete e pungéao.
Serao oferecidas provas ampliadas aos deficientes visuais (ambliopes) que
fizerem a solicitagdo conforme o subitem 2.2.6.

Os candidatos que nao atenderem aos dispositivos mencionados no presente
Edital serdo considerados como nao portadores de necessidades especiais e
nao terdo prova especial preparada, sejam quais forem os motivos alegados.

A solicitacdo de condi¢cdes especiais sera atendida dentro dos critérios de
razoabilidade e viabilidade.

O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizacdo
da prova devera requeré-lo, no prazo de trés dias uteis apds o término das
inscricdes, com justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista
da area de sua deficiéncia. O Candidato portador de necessidades especiais
que nao realizar a inscricdo conforme instrugdo constante neste Edital ndo
podera impetrar recurso em favor de sua situagao.

A publicacao do resultado final do Concurso Publico sera feita em duas listas: a
primeira contendo a classificagdo e pontuagdo de todos os candidatos,
inclusive a dos portadores de necessidades especiais; a segunda contendo
somente a classificagdo e pontuacao destes ultimos.

Ao ser convocado para investidura no cargo, o candidato devera se submeter a
avaliagdo por junta médica especial, sob a competéncia da CAMARA
MUNICIPAL DE APARECIDA D'OESTE - SP, que fornecera o laudo
comprobatoério de sua deficiéncia e de sua capacidade para o exercicio das
fungbes inerentes a vaga para a qual se candidatou que tera decisao
terminativa sobre a qualificacdo do candidato como portador de necessidade
especial ou ndo, bem como o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio
do cargo.

Sera eliminado da lista de portadores de necessidades especiais o candidato
cuja deficiéncia assinalada na Ficha de Inscricao nao for constatada, devendo
0 mesmo constar apenas na lista de classificagao geral.
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2.2.17. Apos a investidura do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arglida para
justificar a concessdao de mudanga ou readaptagdo da fungdo ou
aposentadoria.

3. DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS
A sintese das atribuicdes do Cargo deste Concurso consta no Anexo | deste Edital.

4. DA DIVULGAGCAO

A Divulgacao oficial referente a este Concurso Publico se dara em forma de Edital e/ou

Avisos publicados através dos seguintes meios e locais:

4.1. No Jornal “Tribuna da Imprensa”, da Cidade de APARECIDA D’OESTE - SP.

4.2. Nos Quadros de Publicaggo da CAMARA MUNICIPAL DE APARECIDA
D’'OESTE - SP

43. No Site da CAMARA DE APARECIDA DOESTE - SP,
http://cmaparecidadoeste.sp.gov.br / e no Site da Empresa JBO
SOLUCOES https://www.jbosolucoes.com.br

5. DAS INCRICOES

5.1. PERIODO, HORARIO E LOCAL:

As inscricdes ficardo abertas, no periodo das 09:00 horas do dia 25 de novembro de

2019 a 10 de dezembro de 2019, as 21:00 horas, podendo ser pagas até o dia

11/12/2019 no horario de expediente bancario e serdo feitas exclusivamente via

internet, site https://www.jbosolucoes.com.br,

- Acesse 0 site através do endereco acima citado;

- Clique sobre o item Inscrigées aberto;

- Cliqgue em Concurso Publico Edital n°® 01/2019 — CAMARA MUNICIPAL DE

APARECIDA D’OESTE - SP;

- Preencha todos os campos do formulario de inscrigéo;

- Clique em Finalizar;
- Na sequéncia o sistema ira gerar o comprovante de inscrigdo e o
documento para pagamento da taxa de inscrigao;

5.2. Valor da Inscrigao

5.21. O comprovante original do boleto de pagamento da inscricdo deve ser
apresentado junto com a ficha de inscrigéo no local e dia da prova.

5.2.2. As Inscrigcbes terdo os valores relacionados no quadro abaixo:

Cargos Valor Inscrigao

Assessor Legislativo 80,00
Procurador Juridico 100,00
Recepcionista 60,00

5.3. Sao condigdes de inscrigao:
a) ser brasileiro nato ou naturalizado ou cidaddo portugués nas condigbes
previstas pelo Decreto 70.436/72;
b) ndo ter antecedentes criminais que o incompatibilize com o exercicio da
funcao-atividade;
c) ser eleitor e possuir o respectivo titulo devidamente regularizado;
d) ter cumprido as obrigagdes com o Servigo Militar, quando do sexo
masculino;
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e) ter habilitagdo especifica para a fungao pleiteada conforme Item 1.4 do
presente edital (do cargo);

5.3.1. Sera tornada sem efeito a inscricio ao Concurso Publico 001/2019, sem
prejuizo de providéncias no ambito legal, se ficar demonstrado que o candidato
inseriu declaracodes falsas na ficha de inscricao.

5.3.2. A inscricdo do candidato implicara no conhecimento e na tacita aceitagdo das
condicdes estabelecidas neste Edital e nas Instrugdes Especiais, das quais néo
podera alegar desconhecimento.

5.3.3. A apresentagdo dos demais documentos comprobatorios das condigdes
mencionadas no item 5.3 sera feita pelo candidato, obrigatoriamente, por
ocasiao da posse, sob pena de perda do direito a contratacdo e convocagao
imediata do candidato classificado na sequiéncia.

6. DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO

6.1. O candidato devera ter 18 anos completos ou mais, até a data da posse. E
vedada a inscrigdo condicional ou extemporéanea.

6.2. O comprovante de pagamento e da inscricdo devera ser mantido em poder do
candidato para ser apresentado juntamente com o documento de identidade no
local de realizacdo das provas.

6.3. Sera permitido numero livre de inscrigdes, mas a CAMARA MUNICIPAL DE
APARECIDA D'OESTE - SP e a JBO SOLUCOES ADMINISTRATIVAS E
CONCURSOS S/S LTDA ME nao se responsabilizardo por eventuais
coincidéncias de datas e horarios de provas e quaisquer outras atividades.

6.4. Nao sera aceita inscricao via postal, por fac-simile e/ou outra forma que nao a
estabelecida neste Edital.

6.5. O Candidato tera sua inscricdo proviséria homologada somente apds a
confirmagao do pagamento da taxa de inscri¢ao.

6.6. A declaragao falsa ou inexata dos dados constantes do Formulario de Inscricao
determinara o cancelamento da inscricdo e a anulagdao de todos os atos
decorrentes, em qualquer época, podendo o candidato, responder as
consequliéncias legais.

6.7. O pagamento das taxas de inscricbes devera ser feito a vista e em moeda
corrente nacional (reais).

6.8. Para que sejam aceitas as inscrigdes, seu pagamento devera ser feito somente
via boleto, emitido no ato da inscrigc&o.

6.9. Nao havera devolugdo da importancia paga, ainda que a maior ou em
duplicidade, seja qual for o motivo alegado, exceto no caso de ndo ocorrer o
Concurso Publico.

6.10. O deferimento das inscricdes dependera do correto preenchimento do
documento de inscricdo pelo candidato, devendo o mesmo indicar a forma de
contato para dirimir eventuais duvidas.

7. DA FORMALIZACAO DAS INSCRICOES

7.1. As inscricdes efetuadas serdo analisadas pela Comissdo de Concurso Publico
da CAMARA MUNICIPAL DE APARECIDA D'OESTE — SP e, estando em
conformidade com o disposto no item 6 do presente Edital, serdo aceitas e
homologadas, ficando o candidato habilitado para participar de todas as etapas
deste Concurso Publico.

7.2. Serao indeferidos os recursos de inscricdes que apresentarem vicios de forma
ou que contrariarem o disposto no item 06.
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7.3. A nao apresentagao do recurso no prazo estabelecido ou o indeferimento do
mesmo importara no cancelamento do pedido de inscrigdo e na consequente
eliminagdo do candidato do presente Concurso Publico.

7.4. Eventualmente, por qualquer que seja o motivo, se 0 nome do candidato que
efetuou o pagamento da taxa de inscrigdo, na forma prevista neste Edital, néo
constar nas listas afixadas nos locais da prova, serda o mesmo encaminhado
até a sala especial. Nessa oportunidade, o candidato sera incluido na lista e
podera participar do Concurso Publico mediante apresentacao do respectivo
comprovante de pagamento da taxa de inscricdo no dia da aplicagdo da prova,
de documento original de ldentidade com foto e com o preenchimento de
formulario especifico.

8. DAS PROVAS E TITULOS

8.1. O Concurso Publico consistira de exames de habilidades e conhecimentos,
mediante aplicagéo de Provas Objetivas de carater eliminatério e classificatorio.
A prova objetiva para os cargos de Assessor Legislativo e Procurador Juridico
tera 40 questdes, e para o cargo de Recepcionista que sera de 20 questbes
objetivas de multipla escolha, contendo cada questdo 04 (quatro) alternativas
identificadas pelas letras ‘a’, 'b’, ‘¢’ e ‘d’, sendo somente uma alternativa
correta. As 40 questbes da prova objetiva para os cargos de Assessor
Legislativo e Procurador Juridico, serao divididas da seguinte forma:

Assessor Legislativo
. 05 (cinco) questdes de lingua Portuguesa;
05 (cinco) questdes de Matematica;
05 (cinco) questdes de Informatica;
25 (vinte e cinco) questdes de conhecimentos especificos.

aooow

Procurador Juridico
. 05 (cinco) questdes de lingua Portuguesa;
05 (cinco) questdes de Conhecimentos Gerais;
05 (cinco) questdes de Informatica;
25 (vinte e cinco) questdes de conhecimentos especificos.

cooow

Para o Cargo de Recepcionista a prova Objetiva sera composta de 20 (vinte)
questodes, sendo:

a. 05 (cinco) questdes de lingua Portuguesa;

b. 05 (cinco) questdes de Matematica

c. 10 (dez) questbes de Conhecimentos Gerais.

8.1.1 A Prova de titulos tem carater meramente classificatorio e, portanto, nao
elimina do concurso publico os candidatos que n&do apresentarem titulos.

a. Todos os candidatos ao cargo de Procurador Juridico da Camara Municipal
presentes a prova objetiva poderdo apresentar titulos e somente serado
avaliados os titulos dos candidatos habilitados nas provas objetiva.

b. Os titulos serao recebidos na mesma data da prestagdo da prova objetiva.

c. A entrega dos titulos é de responsabilidade do candidato.

d. No ato da entrega dos titulos o candidato preenchera formulario préprio
disponivel no site da JBO SOLUCOES ADMINISTRATIVAS E CONCURSOS
S/S LTDA ME, no qual indicara a quantidade de titulos apresentados.
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e. O formulario sera assinado pelo candidato e pelo responsavel pela recepgéo
dos titulos.

f. As copias dos titulos a serem entregues deverao ser autenticadas em cartério
ou coépia simples acompanhada do original para autenticagdo no momento da
entrega.

g. Apés a entrega dos titulos, ndo sera permitida substituicdo ou
complementacgao, em qualquer tempo.

h. Os titulos ndo serdo recebidos fora da data, horario e locais estabelecidos.

i. O recebimento e a avaliagcdo dos titulos sdo de responsabilidade da JBO
SOLUCOES ADMINISTRATIVAS E CONCURSOS S/S LTDA ME.

j- Serao considerados os titulos constantes do Quadro.

k. Limite de titulos: 10 pontos. A partir dai desempate por outros critérios.

TITULOS
1 Segundo Curso Superior na area de 01 ponto
Administracao Publica
2 | Especializagido na area de Direito 02 pontos
3 | Especializagio fora da area de Direito 01 ponto
4 | Mestrado na area de Direito 03 pontos
5 | Mestrado fora da area de Direito 01 ponto
6 | Doutorado na area de Direito 04 pontos
7 | Doutorado fora da area de Direito 01 ponto

8.2. Tipos de Prova, conforme o cargo e seu valor em pontos:

8.2.1. Para os cargos Assessor Legislativo e Procurador Juridico, as Provas
serdo objetivas, valendo 40 pontos;

8.2.2. Para o cargo Recepcionista a Prova sera objetivas, valendo 20 pontos.

8.3. Da aprovacgao na Prova Objetiva: estara aprovado na Prova Objetiva somente o
candidato que obtiver, no minimo, 50% (cinqlenta por cento) do total dos
pontos do seu Cargo, ndo podendo de forma alguma zerar em qualquer das
disciplinas da mesma sob pena de desclassificagao.

8.4. Da classificacdo na Prova Obijetiva: seréo classificados somente os candidatos
aprovados e a respectiva classificacdo observara a ordem numérica
decrescente da pontuagédo individualmente alcancada, considerando-se em
primeiro lugar o candidato que obtiver a maior soma de pontos e assim
sucessivamente.

8.5. DA DATA, HORARIO E LOCAL DA PROVA OBJETIVA:

8.6. As provas, na forma das normas que os regem, serao realizadas no dia 15 de
dezembro do corrente ano de 2019, com inicio as 09:00 (nove) horas e
término _as 12:00 (doze) horas, Escola Municipal Professora Dirce De
Almeida Braga Wrasek Rua Jose Pedro Reis Bairro: Cohab Carmino Zeuli em

Aparecida D'oeste — SP CEP: 15735-000.

8.6.1. O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagdo das
provas com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos antes do horario fixado
para o seu inicio, munido de caneta esferografica de tinta azul ou preta, de
comprovante de pagamento da taxa de inscricdo e de documento de identidade
original.
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Serao considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos
Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelos Institutos
de ldentificagdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas
pelos 6rgaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos, etc.);
passaporte; certificado de reservista; carteiras funcionais do Ministério Publico;
carteiras funcionais, expedidas por 6rgéo publico que, por lei federal, tenham
validade como identidade; carteira de trabalho; e Carteira Nacional de
Habilitagdo, com fotografia, expedida nos termos da Lei Federal n°® 9503, de 23
de setembro de 1997.

Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento,
titulos eleitorais, carteiras de motorista (modelo antigo), carteiras de estudante,
carteiras funcionais sem valor de identidade, nem documentos ilegiveis, ndo
identificaveis ou danificados.

Nao sera aceita copia de documento de identidade, ainda que autenticada,
nem protocolo de documento.

Nao sera admitido ingresso de candidato no local de realizagdo das provas
apos o horario fixado para o seu inicio.

Nao sera permitido o ingresso do candidato na sala de provas sem os
documentos exigidos neste edital e nem sera permitido ao mesmo aguardar
que alguém lhe entregue os documentos apés o horario fixado para o inicio da
prova.

Nao sera permitida, durante a realizacdo das provas, a comunicagao entre os
candidatos, nem a utilizacdo de anotacbes, impressos ou qualquer outro
material de consulta, inclusive consulta a livros, legislagdo comentada ou
anotada, sumulas, livros doutrinarios e manuais.

Nao sera permitido, durante a realizacdo das provas, o0 uso de equipamentos
mecanicos, eletrbnicos ou Opticos que permitam o armazenamento ou a
comunicagao de dados, informagdes ou similares.

N&o sera permitido ao candidato fumar na sala de provas.

Nao havera segunda chamada para as provas. O ndo comparecimento a
quaisquer das provas implicara na eliminagao automatica do candidato.

O candidato somente podera retirar-se do local de realizacdo das provas, uma
hora antes do término.

Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a
aplicagdo das provas em virtude de afastamento de candidato da sala de
provas.

Nos dias de realizagao das provas nao serao fornecidas, por qualquer membro
da equipe de aplicacdo das provas ou pelas autoridades presentes,
informacdes referentes ao conteludo e aos critérios de avaliacdo das provas.
Tera suas provas anuladas e sera automaticamente eliminado do Concurso
Publico o candidato que, durante a realizagdo de quaisquer das provas:

usar ou tentar usar meios fraudulentos ou ilegais para a sua realizagao;

for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execugcdo de quaisquer
das provas;

utilizar-se de maquinas de calcular ou equipamentos similares, livros,
dicionario, notas ou impressos que ndo forem expressamente permitidos,
telefone celular, gravador, receptor ou pagers, ou que se comunicar com outro
candidato;

faltar com a devida urbanidade para com qualquer membro da equipe de
aplicacéo das provas, as autoridades presentes ou candidatos;
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fizer anotacao de informacdes relativas as suas respostas em qualquer meio
que nao os permitidos;
afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

g. ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a folha de respostas ou

8.6.15.

8.6.16.
8.6.17.

8.6.18.
8.7.

8.8.

8.8.1.

8.9.

9.2.

9.3.

caderno de questoes;

descumprir as instrugbes contidas no caderno de provas e na folha de
respostas;

perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

A inviolabilidade das Provas Objetivas sera comprovada na sala de aula antes
do seu inicio, no momento do rompimento do lacre do envelope das provas,
que ocorrera _na_presenca dos candidatos presentes. Os trés ultimos
candidatos deverdo permanecer na sala até o horario final da prova, a fim de
presenciarem o fechamento dos envelopes contendo os cartdes de resposta,
apondo suas assinaturas e sendo identificados em ata, tudo a fim de preservar
a seguranca do resultado.

O tempo maximo de duragéo da Prova Objetiva sera de 03 (trés) horas.

No decorrer da prova, se o candidato observar qualquer anormalidade de
prova trocada, ou seja, lhe for entregue prova de outro cargo, ou
anormalidade grafica ou irregularidade na formulagao da questao, devera
manifestar-se junto ao Fiscal de Sala, que consultara a coordenagao do
Concurso Publico, encaminhando solucao imediata ou fazendo anotar na
folha de ocorréncias para posterior analise da banca examinadora.
Sempre que o candidato observar a anormalidade prevista no item 8.9.17
deste Edital, devera manifestar-se no momento da prova, sob pena de nao
poder apresentar, posteriormente, eventual recurso.

Sera atribuida pontuagao zero a questdo da prova Objetiva que contiver mais
de uma ou nenhuma resposta assinalada no Cartdo, bem como emenda ou
rasura.

O candidato devera transcrever as respostas da prova objetiva para o Cartéo
de Respostas, que sera o unico documento valido para a sua correcdo. O
preenchimento do Cartdo de Respostas e a sua devida assinatura serdao de
inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder de conformidade
com as instrugbes especificas contidas nas instrugdes gerais do Caderno de
Questoes.

Nao havera substituicdo do Cartao de Respostas por erro do candidato.

Ao _terminar_a Prova Obijetiva, o candidato entregara ao Fiscal de Sala,
obrigatoriamente, o Cartdo de Respostas devidamente preenchido e assinado,
bem como o caderno de prova, podendo, no caso exclusivo para recurso,
requerer com o devido fundamento, cépia da questdo objeto do recuso, junto a
empresa Jbo Solugdes Administrativas e Concursos SS LTDA ME, pelo e-mail
jboconcursos@gmail.com, dentro do prazo estabelecido o item 9.3.

DOS RESULTADOS E RECURSOS

O Gabarito Oficial da prova Objetiva sera divulgado pelos meios apontados no
item 4 - Da Divulgacdo, em até 03 (trés) dias Uteis apds a realizagao da Prova
Objetiva.

Os resultados das Provas Objetivas e da classificagéo final seréo divulgados
através de Editais ou Avisos, conforme disposto no item 4 - Da Divulgacao,
deste Edital.

Quanto aos recursos, os candidatos poderdo interpor nas fases do Concurso
Publico denominadas DA INSCRICAO E DO GABARITO, no prazo de 03 (trés)
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dias uteis, iniciado no dia subseqiiente ao do EDITAL DE SUA DIVULGACAO,
de cada uma dessas fases.

Os recursos deverao ser dirigidos ao Presidente da Comissao Organizadora do
Concurso Publico, mediante requerimento encaminhado através de protocolo a
CAMARA MUNICIPAL DE APARECIDA D'OESTE - SP, contendo nome
completo e numero de inscrigdo do candidato, indicagdo do Cargo que
concorre, objeto da solicitacdo e exposigcdo de motivos e argumentos com
fundamentacgao circunstanciada.

Os recursos poderdo ter formatos livres, porém deverdo ser legiveis e
apresentados dentro do prazo estabelecido neste edital.

Serao aceitos recursos enviados por e-mail.

Serdo indeferidos os recursos que ndo atenderem os regramentos aqui
estabelecidos.

No caso de provimento do recurso interposto dentro das especificagdes, esse
podera, eventualmente, alterar a nota ou a ordem de classificagao inicial obtida
pelo candidato para uma nota/classificagéo superior ou inferior ou ainda ocorrer
a desclassificagcdo do candidato que nao obtiver nota minima exigida para
habilitac&o.

Eventuais alteragdes de gabarito, apos analise de recursos, serdo divulgadas
conforme item 4 — Da Divulgacéo.

A Comissdo Examinadora do presente concurso, consiste na ultima instancia
para recursos, sendo soberana em suas decisdes, razao pela qual ndo caberao
recursos administrativos adicionais.

DA PONTUACAO FINAL

As listas dos candidatos habilitados serdo publicadas em Edital, nos horario e
local a serem divulgados conforme estabelecido no item 4.

Os candidatos habilitados serao classificados por ordem decrescente da nota
final.

DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

Em caso de igualdade de pontos na classificacao final, o desempate sera feito
de acordo com os seguintes critérios:

Na situagao em que o candidato possuir idade igual ou superior a 60 (sessenta)
anos, completos até o ultimo dia de inscrigdo, em atendimento a Lei n°. 10.741,
de 1° de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso) sera classificado primeiro, o
candidato que possuir maior idade e com maior pontuagéo na prova especifica,
persistido o empate maior pontuagdo em portugués.

Na situacdo em que nenhum dos candidatos possua idade igual ou superior a
60 (sessenta) anos, completos até o ultimo dia de inscri¢gdo, serdo adotados, os
seguintes critérios de desempate, em ordem:

Aquele que tiver obtido a maior pontuacdo na prova de Conhecimentos
Especificos,

Persistindo o empate maior pontuagdo em portugués.

O mais velho dentre os candidatos com idade inferior a 60 anos.

DO RESULTADO FINAL

Obedecidos, os critérios estabelecidos no item 10 anterior, sobre a pontuagao
final (item 11) e aplicados os critérios de desempate conforme item 11, todos
deste Edital, sera obtido o resultado final do Concurso Publico.
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DO PROVIMENTO DAS VAGAS

O provimento dos Cargos dar-se-a de conformidade com as necessidades e
possibilidades da CAMARA MUNICIPAL DE APARECIDA D’'OESTE - SP e
obedecera rigorosamente a ordem de classificacdo dos candidatos aprovados.
O candidato aprovado obriga-se a manter atualizado seu enderego junto a
CAMARA MUNICIPAL DE APARECIDA D’OESTE - SP

Os aprovados que vierem a ingressar no Quadro de Pessoal da CAMARA
MUNICIPAL DE APARECIDA D'OESTE - SP, estardo sujeitos a jornada de
trabalho correspondente ao que este preceitua, inclusive com as alteragcdes
que vierem a se efetivar, bem como poderao ser convocados para laborar em
regime de plantdo para o bom desempenho do servico.

Ficam comunicados os candidatos classificados que a posse no cargo so6 Ihes
sera dada se atenderem as exigéncias a seguir:

ter sido aprovado no presente Concurso Publico;

ser brasileiro nato ou naturalizado, ou cidadao portugués a quem foi conferida a
igualdade, nas condigbes previstas no Decreto Federal n° 70.391, de 12/01/72;
estar quite com as obrigagdes eleitorais;

estar quite com as obrigagdes militares, para os candidatos do sexo masculino;
possuir escolaridade minima exigida em cada Cargo, na data da posse,
conforme subitem 1.4 deste Edital;

ter 18 (dezoito) anos completos na data da posse no cargo a que o candidato
concorreu;

nao estar incompatibilizado com investidura do Cargo, inclusive em razdo de
demissao por atos de improbidade, comprovados por meio de sindicancia e ou
inquérito Administrativo, na forma da Lei;

possuir a habilitacdo necessaria para o exercicio do cargo;

ser considerado apto nos exames clinicos e complementares;

se deficiente fisico, apresentar laudo médico da deficiéncia de que é portador;
no ato da posse, o candidato devera apresentar o seu comprovante de
inscri¢do e regularidade no 6rgao de classe da sua profissao;

nao contar com idade superior a 70 (setenta) anos;

Nao ter antecedentes criminais que o incompatibilize para o exercicio da
funcgéo.

Sera eliminado o candidato que n&o se apresentar, quando da convocagao
para posse, certificado ou diploma do curso especifico para o Cargo a que
concorre, mesmo que tenha sido aprovado nas demais fases do Concurso
Publico;

E obrigatério ao candidato, no momento de sua posse para a contratacdo,
apresentar o seu certificado/diploma de curso superior, destacando-se que tais
documentos ndo pontuam.

O Diploma podera ser substituido por certificado de Conclusédo ou de Colagao
de Grau expedido por Instituicio competente e com firma reconhecida da
autoridade signataria.

DA HOMOLOGAGCAO E DA VALIDADE

O resultado final sera divulgado pelo Cargo, decorridos os prazos para
interposicao de recursos.

O resultado sera homologado pela CAMARA MUNICIPAL DE APARECIDA
D’OESTE - SP, através da Comissao do Concurso, publicado através de Edital
ou Aviso conforme estabelecido no item 4 - Da Divulgacao deste Edital, e
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contera os nomes dos candidatos classificados, obedecendo a estrita ordem de
classificagao.

A validade do Concurso Publico sera de 2 (dois) anos a partir da data da
publicacdo da homologacao do resultado final, podendo ser prorrogado pelo
prazo maximo de 2 (dois) anos, dentro do qual a CAMARA MUNICIPAL DE
APARECIDA D'OESTE - SP, podera efetuar admissdo em caso de
disponibilidade de vagas, respeitando sempre a ordem classificatéria, dentro
das possibilidades orcamentarias, desde que autorizado pelo Orgdo
Orgamentario da CAMARA MUNICIPAL DE APARECIDA D’OESTE - SP

DA CONVOCACAO PARA EVENTUAL CONTRATACAO

A convocacgao para eventual contratacdo sera feita por Edital a ser publicado
no orgéo oficial de imprensa do Municipio de APARECIDA D’'OESTE - SP
(SP), conforme item 4, subitens 4.1 e 4.2 deste Edital, razdo pela qual a
simples classificagdo ndo gera direito adquirido ao preenchimento do numero
de vagas mencionadas no presente edital, mas havera expectativa de direito
para o chamamento durante o prazo de validade do Concurso Publico,
estabelecido no subitem 14.3.

O candidato que nao comparecer na data, local e horario estabelecidos pela
CAMARA MUNICIPAL DE APARECIDA D’OESTE - SP ou dispensar a
convocagao, perdera o direito a admissédo, em favor do préximo candidato
classificado.

Por ocasido da posse serdo exigidos dos candidatos classificados os
documentos relativos a confirmagao das condicdes estabelecidas nos itens 5.3.
e 13.4, sendo que a nao apresentacdo de quaisquer deles importara na
exclusao do candidato da lista de classificados.

Nao serdo aceitos protocolos dos documentos exigidos, nem fotocépias nao
autenticadas.

O candidato aposentado por aposentadoria especial nao podera ingressar na
CAMARA MUNICIPAL DE APARECIDA D’OESTE - SP em cargo/fungéo cujo
exercicio da atividade infrinja disposicédo contida na Lei n°® 9.032/95.

No ato da contratacdo o candidato ndo podera estar aposentado por invalidez e
nem possulir idade de aposentadoria compulséria, ou seja, 70 anos.

DAS DISPOSICOES FINAIS

A CAMARA MUNICIPAL DE APARECIDA D’OESTE - SP e JBO SOLUCOES
ADMINISTRATIVAS E CONCURSOS SS LTDA ME n&o assumem qualquer
responsabilidade quanto ao transporte, alojamento e/ou alimentagcao dos
candidatos quando da realizacio das etapas deste Concurso Publico.

O candidato que fizer qualquer declaragao falsa ou inexata ao se inscrever, ou
que nao possa satisfazer todas as condi¢des enumeradas neste Edital, tera
cancelada sua inscricdo e serdo anulados todos os atos delas decorrentes,
mesmo que tenha sido aprovado nas provas e exames ou convocado.

Os candidatos aprovados neste Concurso Publico serdo convocados na
medida das necessidades de pessoal da CAMARA MUNICIPAL APARECIDA
D'OESTE - SP.

Por justo motivo, a critério da CAMARA MUNICIPAL DE APARECIDA
D’OESTE - SP, a realizagao de 01 (uma) ou mais provas do presente Concurso
Publico podera ser adiada, sem a necessidade de prévio aviso, devendo, no
entanto, ser comunicado aos candidatos por novo Edital ou por comunicacao
direta, as novas datas em que se realizardo as provas.
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16.5. O adiamento das provas, as listas contendo os resultados das provas, bem
como todas as demais informacdes sobre o presente Concurso Publico serédo
divulgadas conforme o disposto no item 4 - Da Divulgagéo, cabendo, no
entanto, ao candidato a responsabilidade de manter-se informado.

16.6. Por razbées de ordem técnica de direito autoral e de seguranca, ndo sera
fornecido nenhum exemplar ou cépia do caderno de provas a autoridades ou a
instituicdbes de direito publico ou privado, mesmo apdés o encerramento do
Concurso Publico.

16.7. O Foro de Palmeira D’Oeste- SP serd o competente para dirimir qualquer
questao relacionada ao Concurso Publico de que trata este Edital.

APARECIDA D’OESTE - SP, 25 DE NOVEMBRO DE 2019.

Presidente da Comissido de Concurso Publico

Diretor Presidente
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ANEXO | - DAS ATRIBUIGOES

ENSINO MEDIO COMPLETO CARGO — ASSESSOR LEGISLATIVO

ATRIBUICOES GERAIS: Coordenar, supervisionar atividades pertinentes a area fim,
da Camara Municipal de Aparecida D’oeste, qual seja auxiliar os vereadores em
tarefas referentes ao processo legislativo e fiscalizatério.

ATRIBUICOES ESPECIFICAS: Manter contato com os cidaddos e informar aos
vereadores as demandas da comunidade; Conhecer profundamente a Lei Organica
Municipal e o Regimento Interno da Camara, a fim de proporcionar suporte
técnico\legislativo aos vereadores; Atender prontamente os vereadores, com cortesia
e educacao e levar a conhecimento da presidéncia, as reivindicacdes, sugestdes,
criticas ou elogios recebidos; Redigir proposi¢cdes solicitadas pelos vereadores e
apresentar a Presidéncia, para efeito de se pautar ou ndo a matéria na proxima
sessdo ordinaria ou extraordinaria, a critério do Presidente; Assessorar a Mesa
Diretora e os Vereadores na orientagéo e desenvolvimento dos trabalhos legislativos;
Assessorar as Comissdes, nos assuntos legislativos; Participar das sessées
ordinarias, extraordinarias e solenes, assessorando e auxiliando a Mesa e o0s
Vereadores; redigir fielmente, publicar no local adequado e arquivar as ATAS das
sessbes plenarias, de reunides ordinarias ou extraordinarias, administrativas ou
legislativas, com os vereadores, convocadas pelo Presidente; Auxiliar nas atividades
de protocolo nas solenidades oficiais, recepcionando autoridades e visitantes, para
cumprir a programacao estabelecida; Realizar demais tarefas ligadas a sua area de
atuacao, por solicitagdo do Procurador Juridico ou do Presidente.

ENSINO SUPERIOR COMPLETO CARGO — PROCURADOR JURIDICO

ATRIBUICOES GERAIS: Coordenar, e executar as atividades inerentes a seara
juridico\judicial da Camara Municipal de Aparecida D’oeste.

ATRIBUICOES ESPECIFICAS: Patrocinar investigagdes juridicas e representar a
Camara Municipal de Aparecida D’oeste, SP, em todas as instancias juridicas;
Assistir ao Presidente e vereadores em assuntos juridicos, quando solicitado;
Representar e defender em juizo, ou fora dele, por designagao do Presidente, todo e
qualquer processo de interesse do legislativo; Promover auxilio a pesquisa e estudos
sobre doutrina, legislagdo e jurisprudéncia; Manifestar-se ou opinar por meio de
pareceres escritos sobre a interpretagdo de textos legais e projetos de leis e demais
atos normativos; Colaborar na elaboracdo de minutas de contratos, convénios,
acordos e ajustes; Redigir peticdes iniciais, contestacbes e outros expedientes de
ordem juridico\judicias; Promover a revisao e atualizacao da legislagdo municipal, em
colaboragao com outros 6rgdos municipais; Zelar pela regularizagao dos arquivos e
livros juridicos de propriedade e posse da Camara; Assessorar juridicamente o
Presidente, a Mesa Diretora, as Comissdes, os Servidores do Legislativo, inclusive o
Sistema de Controle Interno, Comissao de Licitagdo ou responsavel por processo
especifico; Redigir os Projetos de Leis e suas justificativas, opinando sobre os vetos
quando necessario, redigir decretos, portarias, regulamentos, contratos e demais
documentos de natureza juridica; Orientar os responsaveis a participar, quando
necessario, de processo administrativo de qualquer natureza e acompanhar a
realizacdo de processos licitatorios no ambito de Legislativo Municipal com emissao
de pareceres; Orientar e participar nos inquéritos e processos administrativos de
qualquer natureza;
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ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO CARGO — RECEPCIONISTA

ATRIBUICOES GERAIS: Coordenar, supervisionar e executar as atividades
inerentes a gestdo do atendimento ao publico, servidores e vereadores, executando
as mais diversas habilidades em comunicagéo.

ATRIBUICOES ESPECIFICAS: Recepcionar e atender os municipes, entidades,
associacoes de classe, fornecedores e demais visitantes que procuram Camara de
Vereadores, inteirando-se dos assuntos a serem tratados, objetivando prestar-lhes as
informagdes desejadas, informando ao interessado interno, imediatamente, sobre a
reivindicagao; Manter os niumeros de telefone, e-mail, etc, de colegas, vereadores e
demais autoridades municipais, organizados em uma agenda ou em um programa de
computador apropriado; Atender telefones e anotar recados; Realizar servigos de
postagem e recebimento de correspondéncias; Cumprir mandados internos e
externos, executando tarefas de coleta e entrega de documentos, mensagens ou
volumes; Encaminhar documentos, tais como: oficios convites, convocagdes e
demais comunicados d interesse da Camara Municipal; Agendar visitas, consultas,
reservas de passagens e hospedagens, etc; de interesse dos vereadores; Executar
outras atividades correlatadas, por solicitacdo do Presidente.

ANEXO Il - CONTEUDOS PROGRAMATICOS

ENSINO MEDIO — ASSESOR LEGISLATIVO

CONHECIMENTOS BASICOS:

PORTUGUES - Ortografia; acentuagcao; divisdo silabica; estrutura e formacgao das
palavras: derivagcdo e composigcdo - prefixos e sufixos — radicais gregos e latinos;
classes de palavras: verbos e substantivos (todas as dez- énfase em classificagdo dos
verbos, verbos regulares, irregulares, defectivos, andmalos e abundantes- (tempos e
modos verbais). Substantivos: classificagao; flexdao em género, numero e grau ( énfase
em substantivos epicenos, sobrecomuns, comuns de dois géneros e de género
vacilante); significacdo das palavras: sinbnimos e antdnimos; parénimos, homonimos;
processo de coordenacao e subordinacdo das oracdes; equivaléncia e transformacao
das estruturas; regéncia verbal e nominal; concordancia verbal e nominal; pontuacgéo:
crase; compreensdo e interpretacdo de texto; coesdo e coeréncia textual;
paragrafagao; informagdes literais e interferéncias; ponto de vista do autor. Variagéo
linguistica.

MATEMATICA: Analise combinatéria; juros (simples e compostos); nocdo de funcao;
probabilidade; progressao aritmética; progressdo geomeétrica.

INFORMATICA: Conceitos Basicos: Hardware, Software, Periféricos, Sistema
Operacional, Navegadores, Aplicativos. Correio Eletrénico: uso de correio eletrénico,
preparo e envio de mensagens, anexagdo de arquivos. Internet: Navegacido e
navegadores da Internet, links, sites, busca e impressdo de paginas. Seguranca na
Internet. Microsoft Windows (versdao 7 ou superior): conceito de pastas, diretérios,
arquivos e atalhos, area de trabalho, area de transferéncia, manipulacao de arquivos e
pastas, uso dos menus, programas e aplicativos, interagdo com o conjunto de
aplicativos; Microsoft Office (versdao 2010 ou superior). Microsoft Word: estrutura
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basica dos documentos, edicdo e formatacdo de textos, cabecalhos, paragrafos,
fontes, colunas, marcadores simbdlicos e numéricos, tabelas, impressao, controle de
quebras e numeracao de paginas, legendas, indices, inser¢do de objetos, campos
predefinidos, caixas de texto. Microsoft Excel: estrutura basica das planilhas, conceitos
de células, linhas, colunas, pastas e graficos, elaboragao de tabelas e graficos, uso de
férmulas, fungbes e macros, impresséo, insergdo de objetos, campos predefinidos,
controle de quebras e numeragdo de paginas, obtencdo de dados externos,
classificagdo de dados. Microsoft Outlook: adicionar conta de e-mail, criar nova
mensagem de e-mail, encaminhar e responder e-mails, adicionar, abrir ou salvar
anexos, adicionar assinatura de e-mail a mensagem, imprimir uma mensagem de e-
mail.

ESPECIFICA: Principios informativos: expressos e implicitos. Administragédo Publica:
normas constitucionais; direta e indireta; desconcentracdo e descentralizacio. Orgéo
publico. Agentes Publicos. Servidor publico. Atos administrativos: conceitos, requisitos,
elementos, pressupostos, atributos, classificacdo, cassacao, revogacdo, anulacao
e convalidacdo. Vinculacdo e discricionariedade, ato administrativo nulo e anulavel.
Poderes  Administrativos:  vinculado, discricionario, hierarquico, disciplinar,
regulamentar e poder de policia. Policia judiciaria e Policia administrativa. Uso e abuso
de poder. Licitagcdo. Contrato  Administrativo. Processo  Administrativo.
Improbidade administrativa. = Poder  Legislativo:  organizagédo; atribuicbes e
competéncias; processo legislativo; fiscalizagdo contabil, financeira e orgamentaria.
Controle da Administracao Publica. Lei Organica do Municipio.

ENSINO SUPERIOR — PROCURADOR JURIDICO

CONHECIMENTOS BASICOS:

PORTUGUES Ortografia; acentuagao; divisdo silabica; estrutura e formacao das
palavras: derivagao e composigado - prefixos e sufixos — radicais gregos e latinos;
classes de palavras: verbos e substantivos (todas as dez- énfase em classificagao dos
verbos, verbos regulares, irregulares, defectivos, andmalos e abundantes- (tempos e
modos verbais). substantivos: classificagdo; flexdo em género, nimero e grau ( énfase
em substantivos epicenos, sobrecomuns, comuns de dois géneros e de género
vacilante); significacdo das palavras: sinbnimos e antdnimos; parénimos, homdnimos;
processo de coordenacao e subordinacdo das oracgdes; equivaléncia e transformacao
das estruturas; regéncia verbal e nominal; concordancia verbal e nominal; pontuagéo:
crase; compreensdo e interpretacdo de texto; coesdo e coeréncia textual;
paragrafacdo; informacgdes literais e interferéncias; ponto de vista do autor. variagao
linguistica.

INFORMATICA: Conceitos Basicos: Hardware, Software, Periféricos, Sistema
Operacional, Navegadores, Aplicativos. Correio Eletrénico: uso de correio eletronico,
preparo e envio de mensagens, anexagao de arquivos. Internet: Navegacdo e
navegadores da Internet, links, sites, busca e impressdo de paginas. Seguranca na
Internet. Microsoft Windows (versdo 7 ou superior): conceito de pastas, diretorios,
arquivos e atalhos, area de trabalho, area de transferéncia, manipulacao de arquivos e
pastas, uso dos menus, programas e aplicativos, interagdo com o conjunto de
aplicativos; Microsoft Office (versao 2010 ou superior). Microsoft Word: estrutura
basica dos documentos, edicdo e formatagdo de textos, cabegalhos, paragrafos,
fontes, colunas, marcadores simbdlicos e numéricos, tabelas, impressao, controle de
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quebras e numeragao de paginas, legendas, indices, inser¢ao de objetos, campos
predefinidos, caixas de texto. Microsoft Excel: estrutura basica das planilhas, conceitos
de células, linhas, colunas, pastas e graficos, elaboragao de tabelas e graficos, uso de
férmulas, fungbes e macros, impressao, insercao de objetos, campos predefinidos,
controle de quebras e numeragdo de paginas, obtencdo de dados externos,
classificagdo de dados. Microsoft Outlook: adicionar conta de e-mail, criar nova
mensagem de e-mail, encaminhar e responder e-mails, adicionar, abrir ou salvar
anexos, adicionar assinatura de e-mail a mensagem, imprimir uma mensagem de e-
mail.

CONHECIMENTOS GERAIS: Histéria do Brasil, geografia do Brasil, atualidades sobre
ciéncias, religido, cultura, politica, esporte e os mais diversos temas de interesse
social no Brasil e no mundo divulgado pela grande midia (radio, jornais, tv e internet).

ESPECIFICA: Direito Administrativo: Conceito. Objeto. Fontes. Principios
Constitucionais. Poderes da Administracdo. Deveres. O uso e o abuso do poder.
Organizagao administrativa brasileira. Da Organizagdo Administrativa: Administragéo
direta e indireta. Autarquias. Fundagdes Publicas. Empresas Publicas. Sociedades de
Economia Mista. Poderes administrativos: vinculado, discricionario, hierarquico,
regulamentar, disciplinar e de policia. Processo administrativo disciplinar. Do ato
administrativo: conceito, requisitos, atributos, classificagdo, espécie. Sangdes penais.
Peculiaridades e Interpretacdo dos Contratos Administrativos. Servigos Publicos.
Servicos delegados (concessoes, permissdes e autorizagdes), convénios e consorcios.
Direitos e deveres. Responsabilidades. Direitos dos Usuarios. Controle da
administragao publica: Controle interno. Controle externo, inclusive a cargo do Tribunal
de Contas. Controle jurisdicional. Sistema de Contencioso administrativo e Sistema de
jurisdicdo una. Instrumentos do controle jurisdicional. Investidura. Dominio Publico:
Bens publicos. Administracdo, utilizacdo e alienagcdo de bens publicos.
Imprescritibilidade, impenhorabilidade e ndo oneracédo de bens publicos. Aquisi¢cao de
bens pela administracdo. Responsabilidade Civil da Administracado. Poder de policia.
Desapropriacdo. Lei de Improbidade Administrativa. Direito Constitucional:
Constituicao: Conceito. Classificacdo das Constituicbes. Poder Constituinte Originario
e Poder Constituinte Derivado: Caracteristicas. Emenda a Constituicdo. Hierarquia das
Normas Juridicas. Principio da Supremacia da Constituicdo. Revisdo Constitucional.
Controle de Constitucionalidade das Leis. Normas Constitucionais: Eficacia.
Aplicabilidade. Interpretacéo. Integracao. Direitos e garantias fundamentais: Direitos

e deveres individuais e coletivos. Direitos sociais. Da nacionalidade. Dos direitos
politicos. Dos partidos politicos. Principios do Estado de Direito: legalidade, igualdade,
controle judiciario. Garantias constitucionais: Conceito. Classificagcdo. Mandado de
Seguranca. Direito de peticdo. Direitos e Deveres Individuais e Coletivos. Federacao:
Soberania e autonomia do Estado Federal. Da Organizagao do Estado. Reparticao de
competéncias. Intervencado Federal nos Estados e nos Municipios. Divisdo de poderes.
A unidade do Poder Estatal. Principios e normas da Administracdo Publica. Servidores
Publicos. Da Organizagao dos Poderes. Poder Legislativo. Poder Judiciario. Poder
Executivo. Fungdes Essenciais a Justica. Direito Tributario: Conceito. Conteudo.
Natureza. Autonomia. Fontes. Relagdo com o Direito Financeiro. Sistema
Constitucional Tributario: Principios constitucionais do Direito Tributario. Limitacdes do
Poder de Tributar. Competéncia tributaria. Impostos da Unido, dos Estados e dos
Municipios. Capacidade ftributaria. Legislagdo tributaria: vigéncia no tempo e no
espaco. Aplicacao. Hermenéutica tributaria. Interpretacao e integracao de legislagao
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tributaria no Cddigo Tributario Nacional. Norma Tributaria: Incidéncia. Vigéncia.
Aplicagédo. Interpretagdo. Tributos: Conceito. Natureza Juridica. Classificagao.
Espécies. Direito Processual Civil (Cédigo de Processo Civil, Lei n°® 13.105/2015): Lei
processual; Principios informativos do Direito Processual; A interpretacdo das leis
processuais; Jurisdicdo, processo e acao; As partes e os procuradores: capacidade,
deveres, responsabilidade, substituicdo, sucessdo, litisconsoércio, intervencdo de
terceiros; O Ministério Publico no Processo Civil; O Juiz: impedimento e suspenséao;
competéncia. Competéncia interna. Critérios de determinagcao da competéncia interna.
Competéncia em razdo da causa e em razdo do valor da matéria. Competéncia
funcional. Competéncia territorial. Modificacdbes da competéncia. Declaracdo de
incompeténcia. Conflito de competéncia; Organizacao judiciaria estadual. Atos
processuais: Tutela Proviséria. Formacdo, suspensdao e extingdo do processo.
Processo de Conhecimento e Cumprimento de Sentencga: procedimento comum: fase
de postulacao; peticao inicial; o pedido; a resposta do réu; excegoes; reconvengao;
revelia e reconhecimento do pedido; Fase de saneamento. Julgamento conforme o
estado do processo; fase probatéria, a prova testemunhal; prova pericial; inspecao
judicial; audiéncia de instrucdo e julgamento; Fase decisoria: sentencga; estrutura e
formalidades da sentenca; classificagdo da sentencga; efeitos da sentenca; coisa
julgada; limites da coisa julgada. Cumprimento de sentenga. Procedimentos especiais;
Processo de execucao: Principios gerais; Requisitos para realizar qualquer execucao;
Diversas espécies de execucao; Embargos a Execucao; Suspensdo e extingdo do
processo de execugdo; Sistema recursal; Recursos: conceito, fundamentacdo do
direito de recurso; atos sujeitos a recurso; recursos admissiveis; Principios gerais dos
recursos; Apelagdo. Agravo de Instrumento; Agravo interno. Embargos de declaragao.
Recursos para o Supremo Tribunal Federal e para o Superior Tribunal de Justiga.
Acado de usucapido. Mandado de seguranga e acdo popular. Juizado especial civel.
Sumulas vinculantes e sumulas dos Tribunais Superiores.

ENSINO FUNDAMENTAL - RECEPCIONISTA

CONHECIMENTOS BASICOS:

LINGUA PORTUGUESA: Ortografia: completar com M ou N no meio da palavra; CH
ou X; J ou G; S ou C; divisao silabica: separacao e classificagdo quanto ao nimero de
silabas e a tonicidade (silaba forte); significagao das palavras: sinbnimos e anténimos;
compreensao de texto.

MATEMATICA: Operagdes (soma, subtracdo, multiplicacdo e divisdo) com numeros
naturais. Resolugdo de problemas envolvendo medidas de tempo, medidas de
comprimentos, dinheiro.

CONHECIMENTOS GERAIS: Histéria do Brasil, geografia do Brasil, atualidades sobre
ciéncias, religido, cultura, politica, esporte e os mais diversos temas de interesse
social no Brasil e no mundo divulgado pela grande midia (radio, jornais, tv e internet).
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ANEXO Il

ETAPAS DO CONCURSO

ATENCAO CANDIDATOS : Em nome da transparéncia que sempre norteou as agdes
da Camara Municipal de Aparecida D’oeste - SP e considerando a salutar publicidade
dos prazos programados para o desenvolvimento das etapas deste concurso,
apresentamos o respectivo cronograma, que servira como instrumento de orientagao a
sua participacao no certame. No entanto, trata-se de cronograma provavel, podendo
se confirmar ou ndo, a depender de variaveis inerentes ao processo, tais como:
namero de candidatos inscritos, nimero de recursos apresentados, cumprimento de
prazos, ocorréncia simultanea de outros certames, entre outros.

CRONOGRAMA PREVISTO
ETAPAI
ATO/EVENTO DATA PREVISTA:
Publicacdo do Edital 25/11/2019
ETAPAII
Abertura das Inscri¢ées 25/11/2019
Encerramento das Inscrigoes 10/12/2019
Homologacao das Inscrigoes 13/12/2019
ETAPAII
Realizag¢ao das Provas Objetivas 15/12/2019
ETAPA IV
Divulgagao do Gabarito Até 16/12/2019
Prazo recursal (questées da prova 16 a 19/09/2019
objetiva)
Divulgacgao da Lista de Classificagao 20/12/2019
Prazo recursal (somatéria de notas) 23 a 27/09/2019
ETAPAV
Homologag¢ao do Concurso. 30/12/2019
Observacao:
As datas deste cronograma sido previstas e poderao sofrer alteragées a
qualquer momento. Somente serdo confirmadas apds publicacao dos Editais
nos meios descritos no ltem 4.
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