ESTADO DO PERNAMBUCO
CAMARA MUNICIPAL DE BELEM DO SA0 FRANCISCO

CNPJ N2 08.865.453.0001-92
INSTITUTO MACHADODE ASSIS

Seriedade, compromisso e competéncia.

CONCURSO PUBLICO EDITAL N2 001 DE 2016
ABERTURA DE INSCRICOES

A CAMARA MUNICIPAL DE BELEM DO SAO FRANCISCO-PE, no uso de suas atribuicoes
legais, faz saber que realizar através do INSTITUTO MACHADO DE ASSIS, o presente CONCURSO
PUBLICO para provimento de cargos efetivos, no Quadro de Pessoal da Camera, a partir do
disposto da Lei Municipal n®. 713, de 23 de Dezembro de 2015, por meio de Prova Objetiva
para os cargos de nivel fundamental, médio e superior. Obedecendo as disposicdes legais e que
se regera de acordo com as normas relativas a sua realizacdo e com as Instrucdes Especiais que
ficam fazendo parte integrante deste Edital.

I. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O CONCURSO PUBLICO sera regido por este Edital e sua realizacdo ficara a cargo do
INSTITUTO MACHADO DEASSIS, doravante denominada organizadora, obedecidas as normas
constantes no presente Edital.
1.1.1 O Concurso Publico regido por este Edital sera executado pelo INSTITUTO
MACHADO DE ASSIS, sediado a Rua Antdnio Ubiratan Carvalho, n? 4290, Ininga,
Teresina/PI, CEP: 64048-395. O tnico endereco de e-mail valido para comunicagdes a
respeito do certame é ima.belemdosaofrancisco2016@outlook.com.
1.1.2. O telefone para contato é (86) 3303-3146, com horario de atendimento de segunda
a sexta, das 08h as 11h e das 14h00min as 17h00min.
1.1.3. A empresa é responsavel pela organizacdo e realizacdo do concurso, objeto deste
Edital, incluindo: planejamento, elaboracao e validacdo do edital, inscri¢do, geracdo do
banco de dados dos candidatos, elaboragdo das provas, aplicacdo e correcao das provas,
recebimento, julgamento e divulgacio de recursos e emissao de listas com resultado final
dos candidatos de acordo com contrato celebrado entre as partes para esta finalidade.

1.2. O candidato devera observar, rigorosamente, o presente Edital e os comunicados a serem
informados no endereco eletronico www.institutomachadodeassis.com.br, vindo tais
documentos a constituir parte integrante deste Edital.
1.2.1. Todas as correspondéncias, duvidas e comunicacgdes acerca do certame deverdo ser
feitas pelo e-mail ima.belemdosaofrancisco2016@outlook.com nio sendo
reconhecido nenhum outro enderego como destinatario de correspondéncias do presente
concurso.
1.2.2 0 atendimento aos candidatos também se dara, no horario comercial, de segunda a
sexta-feira, em dias uteis, na sede do Instituto Machado de Assis ou pelos nossos telefones
de contatos, presentes no item 1.1.2, deste Edital.

1.3. O cédigo do cargo, o pré-requisito/escolaridade, nimero de vagas, a remuneragdo mensal e o
valor da inscricdo encontram-se dispostos no Anexo I deste Edital.
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1.4. Caso a quantidade de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados existentes
na referida cidade, o INSTITUTO MACHADO DE ASSIS reserva-se o direito de realizar a aplicacao
da prova objetiva em 2 (dois) turnos.

1.5. Os nomeados serao lotados nos locais de trabalho a critério da CAmera Municipal.

1.6. Serdo reservadas 5%/(cinco por cento) das vagas oferecidas neste certame, conforme
estabelecidas no anexo I deste Edital, aos candidatos portadores de necessidades especiais, de
acordo com os critérios definidos no art.42, do Decreto Federal n23298, de 20 de dezembro de
1999, alterado pelo Decreto Federal n25.296, de 02 de dezembro de 2004, bem como o que prevé
a Constituicao Federal de 1988 em seu artigo 37, VIII.

1.7.Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas as pessoas portadoras de
necessidades especiais, estas serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados nas vagas de
concorréncia ampla, observando-se a ordem de classificacdo final.

1.8. Este concurso terd validade de 01 (um) anosa contar da data de publicacdo de sua
homologacao, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da Administragdo Publica.

1.9. O presente Edital é complementado pelos anexos discriminados abaixo, com detalhamento
de informacdes concernentes ao objeto do concurso:

Anexo I - Demonstrativo dos cargos, vagas, carga horaria semanal, requisitos, vencimento e taxa
de inscricao.

Anexo II - Contetddo Programatico.

Anexo III - Cronograma de Execucdo do Certame.

Anexo IV - Requisitos e Atribuicées do Cargo

Anexo V - Requerimento para tratamento especial aos portadores de necessidades especiais.

Anexo VI-Das regras para envio de todas as modalidades de Recursos

I1. REQUISITOS BASICOS PARA INVESTIDURA NO CARGO

2.1. O candidato aprovado no CONCURSO PUBLICO de que trata este Edital sera investido no
cargo, caso sejam atendidas as seguintes exigéncias:

a) Ter sido aprovado e classificado no Certame, na forma estabelecida neste Edital;

b) Ter nacionalidade brasileira. No caso de nacionalidade Portuguesa, estar amparado pelo
Estatuto de Igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo dos direitos
politicos, na forma do disposto no art. 13 do Decreto n270.436, de 18/04/1972;

c) Estar quite com as obrigacoes eleitorais;
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d) Estar quite com as obriga¢des do Servigo Militar, para os candidatos do sexo masculino;

e) Ter idade minima de 18 anos completos até a data da posse;

f) Atender aos pré-requisitos constantes no anexo I deste Edital;

g) Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicGes do cargo/area de atuacdo,
comprovada por atestado médico oficial.

h) Apresentar declaracao de acumulagdo ou ndo acumulacdo licita de cada cargo;

i) Nao registrar antecedentes criminais, impeditivos do exercicio da fun¢do publica, achando-se
no pleno gozo de seus direitos civis e politicos.

j) Apresentar declaracdo de bens e valores patrimoniais com dados atualizados até a data da
posse;

1) Nao receber proventos de aposentadoria ou remunera¢do de cargos, emprego ou funcio
publica, ressalvados os cargos acumulaveis previstos na Constituicdo Federal ou caso a carga
horaria estiver dentro do permitido legalmente.

m) Assinar Termo de Compromisso confirmando ciéncia e concordancia com as normas
estabelecidas pela Administrac¢do Publica.

n) Conhecer, atender, aceitar e submeter-se as condicdes estabelecidas neste Edital, das quais nao
podera alegar desconhecimento;

0) Apresentar outros documentos que se fizerem necessarios, por ocasido da posse;

2.2. Antes de efetuar a inscrigdo, o candidato devera certificar-se de que preenche todos os
requisitos exigidos para a participacao no concurso e investidura no cargo.

2.3. Afalta de comprovacdo de qualquer um dos requisitos especificados no subitem 2.1, impedira
a posse do candidato.

I1I. DAS INSCRICOES

3.1. As Inscricbes serdo feitas via internet no endereco  eletrénico
www.instmachadodeassis.com.br.

3.2. Periodo de Inscri¢ao: 18/05/2016 a 04/06/2016

3.3.0 INSTITUTO MACHADO DE ASSIS nao se responsabilizara por solicitagdes de inscri¢des ndo
recebidas por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacio,
congestionamento de linhas de comunicacdo, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados.

3.4. Ap6s o preenchimento do formulario de inscri¢ao pela Internet, o candidato devera imprimir
o boleto bancario no valor da inscri¢do, devendo ser pago em QUALQUER AGENCIA BANCARIA
até o ultimo dia de Inscrigao.

ATENCAO: a) A inscricio s6 sera valida apds a confirmagio do pagamento feito por meio do boleto
bancario até a data do vencimento; e b) O pagamento ap6s a data de vencimento implica o nao
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acatamento da inscricdo. ¢) Havendo mais de uma inscri¢do pelo mesmo candidato, prevalecera a
de data/hora de Requerimento mais recente.

3.5. A solicitacdo de inscricdo cujos pagamentos forem efetuados apés o dia 04/06/2016 nao
sera aceita.

3.6. As informacoes prestadas nas solicitacdes das inscricdes viam Internet serdo de inteira
responsabilidade do candidato, dispondo o INSTITUTO MACHADO DE ASSIS do direito de excluir
do Certame aquele que ndo preencher a ficha de inscricao de forma completa e correta.

3.7. O candidato podera obter informacdes referentes ao CONCURSO PUBLICO no e-mail
ima.belemdosaofrancisco2016@outlook.com, na sede do INSTITUTO MACHADO DE ASSIS e
por meio do telefone (86) 3303-3146.

3.8. As informagdes prestadas na ficha de inscrigdo sdo de inteira responsabilidade do candidato
e/ou do seu procurador. O INSTITUTO MACHADO DE ASSIS dispoe do direito de excluir do
certame o candidato, cuja ficha for preenchida com dados incorretos, incompletos ou se constatar,
posteriormente, que os mesmos sio inveridicos.
3.8.1. Ao preencher o formuldrio de inscrigdo é vedada qualquer alteracdo posterior.
3.8.2. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento do correspondente bancario
na localidade em que se encontra o candidato, o boleto devera ser pago antecipadamente.
3.8.3. Nao sera concedida ISENCAO da taxa de inscricdo, conforme DECRETO N2 6.593. DE
02 DE OUTUBRO DE 2008, que regulamenta a possibilidade de Isen¢ao de taxa de inscricdo
em CONCURSO PUBLICO realizado no ambito do PODER EXECUTIVO FEDERAL. E, no caso
de Concurso no dmbito Estadual e Municipal é necessario que haja uma previsdo legal para
tal isencdo. EM REGRA, os Municipios NAO possuem provimentos que discipline a Isen¢do de
taxas em concursos publicos.
3.8.4. 0 valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo nao sera devolvido em hipotese
alguma, salvo em caso de cancelamento do certame por conveniéncia da Administracdo
Municipal.
3.8.5. A efetivagdo da inscricdo implica a aceitagido tacita das condi¢des fixadas para a
realizagdo do Concurso, ndo podendo o candidato, portanto, sob hipdtese alguma, alegar
desconhecimento das normas estabelecidas no presente Edital.
3.8.6. A partir de 07/06/2016, o candidato podera conferir, no endereco eletrénico do
INSTITUTO MACHADO DE ASSIS, os locais e horarios para realizagdo das provas.
3.8.7. Nao serdo fornecidas, por telefone, informacdes a respeito de datas, locais e horario de
realizagdo das provas. O candidato devera observar rigorosamente o Edital e os comunicados
a serem divulgados no site www.institutomachadodeassis.com.br.
3.8.8. Os eventuais erros de digitacdo de nome, nimero de documento de identidade, sexo,
data de nascimento e outros deverao ser corrigidos dentro do prazo para interposi¢do de
recursos referentes as inscricdes deferidas.
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3.8.9. Caso haja necessidade de comprovagdo de pagamento pelo candidato, a Organizadora
podera solicitd-lo posteriormente. Portanto, cabe ao candidato guardar o original do seu
comprovante de pagamento, evitando, assim, futuros transtornos.

3.8.10. Havendo mais de uma inscrigdo pelo mesmo candidato, prevalecera a de data/hora
de Requerimento mais recente.

IV. PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS.

4.1. Serdo reservadas as pessoas portadoras de necessidades especiais, em caso de aprovacao, 5%
(cinco) por cento do exato nimero de vagas determinadas para o cargo neste Edital, desde que, a
deficiéncia de que sdo portadoras seja compativel com as atribuicdes do cargo para o qual
concorre.
4.1.1. Na falta de candidatos aprovados para a vaga reservada aos portadores de
necessidades especiais, esta sera preenchida pelos demais selecionados, com a estrita
observancia da ordem classificatdria.

4.2.Serdo consideradas necessidades especiais somente aquelas conceituadas na medicina
especializada enquadradas nas categorias descritas no art.42 do Decreto Federal n®3298/99, com
redacdo dada pelo Decreto n25296, de 2004.
4.2.1. De acordo com o referido Decreto, o candidato portador de necessidades especiais
devera identifica-la na ficha de inscri¢io, declarando, ainda, estar ciente das atribui¢des do
cargo e de que, no caso de vir a exercé-lo, estara sujeito a avaliacdo pelo desempenho dessas
atribuigoes.

4.3. As pessoas portadoras de necessidades especiais, resguardadas as condi¢des especiais
previstas no Decreto 3.298/99, particularmente em seu Artigo n.° 40, participardo do Certame em
igualdade de condi¢des com os demais candidatos, no que se refere ao contetido das provas, a
avaliacdo e aos critérios de aprovacao, horario, local de aplicacdo das provas e a nota minima
exigida para todos os candidatos.
4.3.1. A solicitacdo de condicGes especiais sera atendida, segundo os critérios de viabilidade
e de razoabilidade.

4.4. Os candidatos portadores de necessidades especiais deverdo apresentar, no ato da inscrigao:
a) Laudo Médico original atestando a especificidade, grau ou nivel da deficiéncia, com expressa
referéncia ao cddigo da Classificagdo Internacional de Doengas - CID;

b) Solicitacdo do acompanhamento para realizar prova com monitor ou a confeccdo da prova
ampliada, para os portadores de deficiéncia (cegos ou ambliopes);

c) Solicitacao de tempo adicional para realizacdo da prova, com justificativa de parecer emitido
por especialista da area de sua deficiéncia, para os candidatos cuja deficiéncia comprovadamente
assim o exigir. Esta devera ser requerida no prazo determinado para as inscrig¢oes.
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4.4.1. O cumprimento da alinea "a" é indispensavel e determinara sua inclusdo do candidato
como portador de necessidade especial. O ndo atendimento da alinea "b" desobrigara a
organizacdo do concurso da confecgdo de prova ampliada para cegos ou ambliopes.
4.4.2. O candidato portador de necessidade especial devera escanear cépia da ficha de
inscricdo juntamente com a documentacido descrita no item 4.4, “a” e enviar até o dia
04/06/2016, para o e-mail ima.belemdosaofrancisco2016@outlook.com, com o titulo
“PNE - Requerimento”.
4.4.2.1. O envio da documentacio incompleta, fora do prazo acima definido ou por
outra via diferente do e-mail, causara o indeferimento do pedido de inscricdo como
portador de necessidade especial e fard com que o candidato participe do certame em
igualdade de condi¢des com os demais candidatos.

4.5. O candidato portador de necessidade especial que, no ato da inscri¢do, ndo declarar esta
condi¢do, ndo podera impetrar recurso em favor de sua situagao.

4.6. A classificacao dos candidatos optantes pela reserva de vaga aos portadores de necessidade
especial dar-se-a no exato niimero de vaga da reserva, constando na lista geral de classificaciao do
cargo a concorrer, e em lista especifica para deficientes.

4.7. 0 candidato portador de necessidade especial, se habilitado e classificado, sera antes de sua
nomeacio, submetido a avaliacdo de Equipe Multiprofissional indicada pela CAMERA MUNICIPAL
DE BELEM DO SAO FRANCISCO - PE, na forma do disposto no art.43 do Decreto n23298, de
20/12/99, que verificara sua qualificacdo como portador de necessidades especiais ou ndo, bem
como, o seu grau de capacidade para o exercicio do cargo.

4.8. A CAMERA MUNICIPAL DE BELEM DO SAO FRANCISCO - PE seguira a orientagdo do parecer
da Equipe Multiprofissional, de forma terminativa, sobre a qualificagio do candidato como
portador de necessidades especiais e sobre a compatibilidade da deficiéncia com as atribuicdes
do cargo, ndo cabendo recurso dessa decisao.

4.9. A data de comparecimento do candidato portador de necessidade especial aprovado perante
a Equipe Multiprofissional ficar4 a cargo da CAMERA MUNICIPAL DE BELEM DO SA0 FRANCISCO
- PE.
4.9.1. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou
a auséncia do candidato portador de necessidade especial a avaliacdo da Equipe
Multiprofissional.
4.9.2. Caso o candidato ndo tenha sido classificado como portador de necessidade especial
ou sua deficiéncia ndo tenha sido julgada compativel com o exercicio das atribui¢cdes do cargo,
este passara a concorrer juntamente com os candidatos de ampla concorréncia, observada a
rigorosa ordem de classificacdo, ndo cabendo recurso dessa decisao.
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V. DAS CONDICOES DE REALIZACAO DAS PROVAS

5.1. As provas serdo aplicadas na cidade de BELEM DO SAO FRANCISCO - PE.

5.2. O presente certame é composto de uma prova objetiva escrita que consta de 40(quarenta)
questoes para todos os niveis, sendo prova de multipla escolha com 04(quatro) alternativas
em que somente uma é correta, de carater eliminatério e classificatorio, compativeis com o nivel
de escolaridade, com a formagdo académica exigida, com as atribuicées do cargo e conteudo
programatico presente no Anexo Il deste Edital, atendendo a especificidade do cargo.
5.2.1. A prova objetiva terda a duracdo de 03 (trés) horas e estd prevista para o dia
19/06/2016, no horario de 09h00 (nove horas) as 12h00(doze horas).
5.2.2 Caso seja necessaria a aplicacdo de provas em 2 (dois) turnos, possibilidade prevista no
item 1.5 deste Edital, o turno da tarde sera realizado no mesmo dia previsto no item anterior,
no horario de 14h00 (quatorze) horas as 17h00 (dezessete) horas.

5.3. O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagdo das provas com
antecedéncia de 01(uma) hora do horario determinado para o inicio das provas, sendo que nao
serdo admitidos nos locais de prova os candidatos que se apresentarem apés o horario
determinado para o inicio dos exames.

5.4. O candidato devera comparecer ao local da prova na data prevista neste Edital munido de
caneta esferografica de tinta preta ou azul fabricada em material transparente, documento de
identificacdo e comprovante de pagamento de inscricao.

5.5. Ndo serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, CPF, titulos
eleitorais, carteira de motorista (modelo antigo), carteira de estudante, carteiras funcionais sem
valor de identidade nem documentos ilegiveis, ndo-identificaveis e/ou danificados.

5.6. Ndo sera aceita copia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo de
documento.

5.7.Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizacdo da prova, o
documento de identificagcdo original, por motivo de perda, furto ou roubo, devera apresentar
Boletim de Ocorréncia de 6rgio policial, expedido h3, no maximo, 30(trinta) dias ou outro
documento de identificacdo com foto conforme elencado no subitem 5.4. e 5.5.
5.8. Eventualmente, se, por qualquer motivo, o nome do candidato ndo constar das Listas de
Presenca, mas este apresente o comprovante de pagamento de inscricdo, o mesmo podera
participar do certame, devendo tal fato ser registrado em Ata de Ocorréncia da Sala.
5.8.1. Em caso de eventuais erros verificados quanto ao nome do candidato, sexo, data de
nascimento, endereco e nimero do documento de identidade, as correcoes serdo feitas
imediatamente no dia das provas e deverao ser registradas em Ata de Ocorréncia de Sala.
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5.9. Durante a realizacdo da prova, ndo serdo permitidos aos candidatos portarem boné e
utilizarem aparelhos celulares ou similares, calculadoras ou similares, walkman, ipods, receptores
ou similares, reldgios, livros, anotagdes, impressos ou quaisquer outros materiais de consulta,
bem como a comunicacdo entre candidatos. Serd eliminado do certame o candidato que
descumprir essa determinacao.

5.10. Sera EXCLUIDO da selegio o candidato que:

a) Apresentar-se ap6s o horario estabelecido;

b) Nao comparecer a prova objetiva, seja qual for o motivo alegado;

c) Nao apresentar o documento de identidade exigido;

d) Ausentar-se da sala sem o acompanhamento do fiscal, ou antes de decorrida 1(uma)hora do
inicio da mesma;

e) Durante a realizacdo da prova for surpreendido em comunicacdo com outro candidato, bem
como utilizar-se de livros, notas ou impressos ndo permitidos, inclusive textos copiados de
paginas da Internet;

f) Lancar mao de qualquer meio ilicito para a execugdo da prova objetiva;

g) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos estabelecidos pela Comissdo Executiva do
Certame;

h) Desobedecer as instrugdes dos supervisores e fiscais do processo durante a realiza¢ao da prova
objetiva;

i) Marcar o cartdo-resposta nos campos referentes a inscricio e cargo;

j) Nao assinar o cartio-resposta;

5.11. Esgotado o tempo,o candidato devera devolver o Cartdo Resposta, devidamente preenchido,
e o Caderno de Questdes. Somente o Cartdo Resposta sera considerado para efeito de correcao de
prova.
5.11.1. O candidato somente podera levar o Caderno de Questdes caso saifa da sala de
aplicacdo de sua prova nos ultimos 30 (trinta) minutos.

5.12. Serd atribuida nota ZERO a questdo da prova que contiver mais de uma resposta assinalada
ou ndo for transcrita do caderno de prova para o Cartio Resposta.

5.13. Em nenhuma hipétese havera segunda chamada para as provas escritas objetivas de
conhecimentos gerais e especificos, nem substituicio do CARTAO RESPOSTA por erro do
candidato, seja qual for o motivo alegado.

5.13.1. Sera eliminado o candidato que rubricar, abreviar o pré-nome ou o nome, ou
assinar com letra de forma o cartdo - resposta.

5.13.2. Na correcdo do cartdo - resposta, sera atribuida nota zero as questodes rasuradas,
com mais de uma opg¢ao assinalada e aquelas marcadas de forma incorreta, além do local
de marcag¢do ou em branco. O preenchimento do cartao - resposta deve se processar na
forma do modelo descrito na capa da prova.

5.13.3. Qualquer anormalidade grafica ou irregularidade na formulagdo de alguma
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questdo, ou mesmo que ndo esteja ela prevista no programa, devera ser arguida em sede
de Recurso, no prazo estabelecido neste Edital. (Anexo I1I- Cronograma).

5.14. No dia da realizacdo da prova, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicagdo de provas e/ou pela Comissdo responsavel, informacdes referentes ao contetido das
provas.

5.15. Na Prova Escrita Objetiva, o valor do(s)ponto(s)relativo(s)a(s) questiao(des) eventualmente
anulada(s) serd atribuido a todos os candidatos.

5.16. Mediante eventual necessidade de o candidato ausentar-se da sala no decorrer da prova,
sera acompanhado por um fiscal.

5.17. A prova sera corrigida através de leitora 6tica, garantindo-se a absoluta imparcialidade do
resultado.

5.18. O gabarito das provas escritas objetivas sera divulgado na data constante no Cronograma
de Execucdo do Concurso, Anexo III deste Edital.

5.19. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realiza¢do das provas devera
levar um acompanhante, que ficara em sala reservada para essa finalidade e que sera responsavel
pela guarda da crianc¢a, ndo sendo admitido o ingresso de qualquer outra pessoa.

5.20. N3o sera concedido tempo adicional para execucdo da prova escrita a candidata devido ao
tempo despendido com a amamentacdo. A candidata podera levar criancas sob sua
responsabilidade apenas no caso de amamentacao.

5.21. O INSTITUTO MACHADO DE ASSIS ndo se responsabilizard por perdas ou extravios de
objetos ou de equipamentos eletronicos ocorridos durante a realizagio das provas, nem por danos
neles causados.

5.22. Em hipétese alguma havera vista ou revisao de provas, facultada, no entanto, a interposicao
de recursos contra o resultado do gabarito da prova objetiva.

5.23. Qualquer alteragdo no Cronograma de Execucdo do Concurso - Anexo Il sera divulgado no
endereco eletrénico www.instmachadodeassis.com.br bem como a relagdo das notas da prova
objetiva em ordem de classificagdo dos candidatos para o cargo.

VI. JULGAMENTO DAS PROVAS OBJETIVAS

6.1. Sera considerado habilitado na Prova Objetiva, o candidato que obtiver, no
minimo,60%((sessenta por cento) do somatdrio dos pontos correspondentes ao conjunto das
modalidades que compdem a Prova Objetiva.
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6.2. Serd eliminado do Certame o candidato que ndo atingir o minimo de 50% (cinqlienta) por
cento das questdes na prova de conhecimentos especificos.
6.2.1 sera eliminado do Certame o candidato que obtiver pontuacio 0 (zero) em qualquer
disciplina individualmente considerada.

6.3. 0 candidato nio habilitado serd EXCLUIDO do Certame.

6.4. As provas para o cargo contemplado neste Concurso obedecerdo a seguinte estrutura,
conforme o Quadro a seguir, deste Edital:

QUADRO 1 - ESTRUTURA DA PROVA OBJETIVA - CARGOS DE NiVEL FUNDAMENTAL (INCOMPLETO)

CATEGORIA FUNCIONAL DISCIPLINA Ne DE QUESTOES PESO PONTOS

LINGUA PORTUGUESA

15 1,0 15
= VIGIA ]

MATEMATICA ELEMENTAR 05 1,0 05

CONHECIMENTOS

; ) 2 1 2
ESPECIFICOS DA AREA 0 0 0
TOTAL 40 40
QUADRO 2 - ESTRUTURA DA PROVA OBJETIVA - CARGOS DE NiVEL MEDIO I
CATEGORIA FUNCIONAL DISCIPLINA N¢ DE QUESTOES PESO PONTOS
LINGUA PORTUGUESA 10 1,0 10
= AGENTE ADMINISTRATIVO INFORMATICA BASICA 10 1,0 10
= TECNICO ADMINISTRATIVO

CONHECIMENTOS 20 1,0 20

ESPECIFICOS DA AREA

TOTAL 40 40
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QUADRO 4 - ESTRUTURA DA PROVA OBJETIVA - CARGOS DE NiVEL SUPERIOR I

CATEGORIA FUNCIONAL DISCIPLINA N° DE QUESTOES PESO PONTOS
LINGUA PORTUGUESA 10 1,0 10
* ASSESSOR JURIDICO
* AUXILIAR DE CONTROLE INTERNO INFORMATICA BASICA 10 1,0 10
* COORDENADOR DE CONTROLE
INTERNO CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
DA AREA 20 Y 20

6.5. Os gabaritos preliminares referentes as provas objetivas serdo divulgados em até 48h
(quarenta e oito horas) apds a realizacdo das provas no site eletronico
(www.institutomachadodeassis.com.br).

VIL DOS CRITERIOS DE APROVACAO E CLASSIFICACAO

7.1. Sera considerado APROVADO e CLASSIFICADO no Concurso, o candidato que obtiver,
cumulativamente:

a)No minimo, 60% (sessenta por cento) do total de pontos correspondentes ao conjunto das
modalidades da prova escrita objetiva;

b) No minimo, 50% (cinqiienta por cento) do total de pontos da prova de conhecimentos
especificos;

c) Sera considerado APROVADO o candidato que, ao final do resultado da prova objetiva, constar
numa posicdo dentro do niimero de vagas disponibilizadas;

d) Sera considerado CLASSIFICADO o candidato que, ao final do resultado da prova objetiva,
constar numa posicdo que esteja em até 03 (trés) vezes o numero de vagas previstas neste Edital,
sem contar os candidatos aprovados.

7.2. Os candidatos habilitados serdo classificados em ordem decrescente da Nota Final, em lista
de classificacdo para o cargo. Sendo que tais candidatos constardo da lista de classificacao final,
de acordo com o que dispde o item 7.2, e serdo convocados para tomarem posse de acordo com a
necessidade e conveniéncia da Administra¢do Publica.
7.2.1 - O candidato que tomar posse ndo podera pleitear transferéncia para outro local
diferente do local de lotagao de seu cargo durante o periodo de estagio probatorio de 03 (trés)
anos, somente sendo possivel a sua transferéncia depois deste periodo por interesse e
conveniéncia da Administragdo Publica Municipal.

7.3. Ocorrendo empate quanto ao numero de pontos obtidos, terd preferéncia o candidato com
idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, na forma do disposto no paragrafo tnico do art. 27
da Lei n® 10741/2003 (Estatuto do Idoso). Persistindo o empate, o desempate beneficiara o
candidato que:
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- Tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o ultimo dia de inscricao neste Concurso,
conforme o artigo 27, paragrafo tnico do Estatuto do Idoso, Lei n® 10.741, de 12 de outubro de
2003;

2- tiver obtido maior pontuagdo na prova de conhecimentos especificos;

0. for mais idoso;

2- 0s casos omissos serdo resolvidos pelo Instituto Machado de Assis juntamente a Comissdo
Especial do Concurso.

IX. DOS RECURSOS

8.1. Sera admitido recurso quanto:

a) as inscrig¢des indeferidas e deferidas com erro material;

b) as questdes das provas objetivas e gabaritos preliminares;

C) ao resultado final.

8.2. Apenas o proprio candidato estara habilitado a interpor recurso quanto a prova objetiva em
face de erro de formulacdo de questdes e na correcio.

8.3. Os recursos deverdo ser interpostos em concordancia com o cronograma estabelecido em
Edital e apresentado no Anexo III.
9.3.1. Cabera recurso no prazo de 03 (trés) dias uteis apds publicacdo do resultado final,
EXCLUSIVAMENTE, para que haja a retificacdo de eventual erro material.

8.4. Admitir-se-4 um tnico recurso por candidato, para cada evento referido, devidamente
fundamentado, sendo desconsiderado recurso de igual teor.
8.4.10s recursos deverdo ser feitos de forma EXCLUSIVA por e-mail

(ima.belemdosaofrancisco2016@outlook.com), sendo de exclusiva responsabilidade do

candidato o correto escaneamento dos documentos enviados.
8.5. Somente sera apreciado o recurso interposto dentro do prazo.

8.6. Os candidatos deverdo enviar o recurso uma Unica vez para cada questdo. Cada questdo ou
item devera ser apresentado em e-mail separado e conforme modelo de recurso apresentado no
Anexo VI deste Edital.
9.6.1 Em nenhuma hipétese havera apreciacdo de mais de um recurso por e-mail ou de
recurso de mais de um candidato por e-mail. Para cada questio de cada candidato devera ser
enviado um unico e proprio e-mail.

8.7.Ndo serdo aceitos recursos interpostos por fax-simile (fax)telex, telegrama, de forma
presencial ou outro meio que nao seja o especificado neste Edital.

8.8. A Banca Examinadora para 0o CONCURSO PUBLICO constitui-se como tnica e tiltima instancia
para a andlise dos recursos, sendo soberana em suas decisdes, razao pela qual nido caberao
recursos adicionais.
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8.9. Os recursos interpostos em desacordo com as especificacdes contidas neste item ou enviados
para enderego diferente do disposto no item 8.4.1 nio serdo avaliados.

8.10. O(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questdo (0es) eventualmente anulada(s) sera(ao)
atribuido(os) a todos os candidatos presentes a prova, independentemente de formulacdo de
recurso.

8.11. O gabarito divulgado podera ser alterado, em fungdo dos recursos impetrados e as provas
serdo corrigidas de acordo com o Gabarito Oficial definitivo.

8.12.Podera haver eventualmente alteracdo da classificacdo inicial obtida para uma classificacio
superior ou inferior ou, ainda, podera ocorrer a desclassificacio do candidato que nio obtiver a
nota minima exigida para a prova.

8.13. As decisdes dos recursos serdo dadas a conhecer, coletivamente, tanto quanto aos pedidos
que forem deferidos como aos indeferidos.

8.14. Apo6s o julgamento dos recursos, os mesmos serdo irrecorriveis na esfera administrativa.
8.15. As decisdes dos recursos serdo dadas a conhecer aos candidatos por meio do site do
INSTITUTO MACHADO DE ASSIS, www.instmachadodeassis.com.br, e ficardo disponibilizadas

pelo prazo de 10 (dez)dias a contar da data de sua divulgacao.

X. DA DIVULGACAO DO RESULTADO

9.1. O Gabarito Preliminar da Prova Objetiva sera divulgado pelo INSTITUTO MACHADO DE
ASSIS no endereco eletronico www.institutomachadodeassis.com.br no dia 21/06/2016.

9.2. 0 resultado final do Certame serda homologado pelo Chefe do Executivo Municipal, publicado
no Diario Oficial dos Municipios, no site da Cimera Municipal e no site do Instituto Machado de
Assis, respeitando rigorosamente a ordem de classificacdo dos aprovados.

XI. DO PROVIMENTO DOS CARGOS

10.1. A posse no cargo ocorrera apés a publicacdo do ato de nomeagao ou de admissao no Didrio
Oficial dos Municipios.

10.2.0s candidatos habilitados serdo nomeados pela administracdo, conforme o niimero de vagas
existentes e seguindo rigorosamente a ordem de classificacdo final, respeitando-se o percentual

de 5% (cinco por cento) das vagas existentes para os candidatos portadores de deficiéncia.

10.3. Os candidatos portadores de necessidades especiais deverdo apresentar, no ato da posse:
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a) Laudo Médico original atestando a especificidade, grau ou nivel da deficiéncia, com expressa
referéncia ao cddigo da Classificacdo Internacional de Doencas - CID;
10.3.1. O cumprimento da alinea "a" é indispensavel e determinara a nao inclusiao do
candidato como portador de necessidade especial;
10.3.2. 0 laudo médico tera validade somente para este CONCURSO PUBLICO e nio serdo

devolvidas nem fornecidas cépias desse laudo.

10.4. A convocacdo dos classificados para o preenchimento das vagas disponiveis sera feita pelo
Diario Oficial dos Municipios, que estabelecera o horario, dia e local para a apresentacdo do
candidato bem como por meio de correspondéncia oficial enderecada ao domicilio do mesmao.

10.5. Perdera os direitos decorrentes do Certame, ndo cabendo recurso, o candidato que:

a)nao comparecer na data, hordrio e local estabelecido na convocagao.

b) ndo aceitar as condi¢cdes estabelecidas para o exercicio do cargo, pela Camera Municipal de
Belém do Sao Francisco-PE.

c) recusar nomeagdo, ou consultado e nomeado, deixar de tomar posse ou entrar em exercicio nos
prazos estabelecidos pela Legislacao Municipal vigente.

10.6. Somente sera investido no cargo o candidato que for julgado apto fisica e mentalmente para
o exercicio do mesmo.

10.7. Nao sera investido em cargo publico o candidato que acumular cargo publico, ressalvados
os casos previstos na Constituicdo ou caso a carga horaria estiver dentro do permitido legalmente.

10.8. Nao sera contratado o candidato habilitado que fizer, em qualquer documento, declaracdo
falsa, inexata para fins de nomeagio e nio possuir os requisitos minimos exigidos no Edital na
data de convocacdo para apresentacdo de documentacao.

10.9. Ap6s a nomeagdo, o candidato devera entregar a documentacdo comprobatéria dos
Requisitos para Investidura do Cargo, especificada neste Edital e na Lei de Organizacao
Administrativa Municipal e outros documentos que a pela CiAmera Municipal de Belém do Sao
Francisco-PE. Julgar necessarios conforme Edital de Convocacdo publicado no Diario Oficial dos
Municipios e no site do Instituto Machado de Assis. Caso o Candidato ndo apresente a
documentacdo exigida neste Edital, ndo sera investido no cargo.

XII. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1. As disposicdes e instrugdes contidas nas Capas das Provas e nos Cartdes-Resposta
constituem normas que complementarao o presente Edital.

11.2.A inscri¢do do candidato implicard o conhecimento das presentes instrucdes e a tacita
aceitacdo das condicdes do Certame, tais como se acham estabelecidas no Edital e a Lei de
Organizacdo Administrativa pela Camera Municipal de Belém do Sdo Francisco-PE, bem como em
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eventuais aditamentos e instrugdes especificas para a realizacdo do certame, acerca das quais nao
podera alegar desconhecimento.

11.3. Alegislacdo com vigéncia apés a data de publicacao deste Edital, bem como as alteragdes em
dispositivos constitucionais, legais e normativos a ela posteriores ndo serdo objeto de avaliacao
nas provas do Concurso.

11.4. A inexatiddo das afirmativas ou irregularidades de documentos, ou outras irregularidades
constatadas no decorrer do processo, verificadas a qualquer tempo, acarretard anualidade da
inscricao, prova ou a nomeacao do candidato, sem prejuizo das medidas de ordem administrativa,
civel ou criminal cabiveis.

11.5. Todos os atos relativos a presente avaliacdo seletiva, convocacgdes, avisos e resultados
ficardo a cargo da Camera Municipal de Belém do Sao Francisco-PE.

e serdo publicados no Diario Oficial dos Municipios, ndo sendo fornecido ao candidato qualquer
documento comprobatorio de classificacdo no Certame pela entidade organizadora do certame.

11.6. Cabe a Ciamera Municipal de Belém do Sio Francisco-PE, o direito de aproveitar os
candidatos classificados, em nimero estritamente necessario para o provimento do cargo vago
existente e que vierem a existir durante o prazo de validade do Concurso, ndo havendo, portanto,
obrigatoriedade de nomeacao total dos habilitados.

11.7. O preenchimento das vagas estara sujeito a disponibilidade orgamentaria e as necessidades
da Camera Municipal de Belém do Sao Francisco-PE.

11.8. Em caso de alteracdo dos dados pessoais (nome, endereco, telefone para contato)
constantes na Ficha de Inscricio/Formulario de Inscri¢do, o candidato devera dirigir-se a sala de
coordenacdo do local em que estiver prestando provas e solicitar a correc¢ao.

11.9. E de responsabilidade do candidato manter seu endereco e telefone atualizados, até que se
expire o prazo de validade do Certame, para viabilizar os contatos necessarios, sob pena de
quando for nomeado, perder o prazo para tomar posse, caso nio seja localizado.

11.10. A Camera Municipal de Belém do Sdo Francisco-PE, e o INSTITUTO MACHADO DE ASSIS
nao se responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) enderego ndo atualizado;

b) endereco de dificil acesso;

c) correspondéncia devolvida pela ECT por razdes diversas de fornecimento e/ou endereco
errado do candidato;

d) correspondéncia recebida por terceiros

e) e-mail ndo recebido por erro de envio do candidato.

11.11. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alterag¢des, atualizagdes ou acréscimos
enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, até a data da
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convocacdo dos candidatos para as provas correspondentes, circunstancia que serd mencionada
em Edital ou aviso a ser publicado.

11.12.0 candidato s6 serd considerado habilitado pela Administracdo para ser nomeado, se
preencher os requisitos deste Edital e da Lei de Organiza¢do Administrativa da CAmera Municipal
de Belém do Sao Francisco-PE.

11.13. Nao serdao fornecidos atestados, declaracgdes, certificados ou certiddes relativos a
habilitagdo, classificacdo, ou nota de candidatos, valendo para tal fim a publicacdo do resultado
final e homologac¢do em dérgdo de divulgacdo oficial.

11.14. Os casos em que houver omissdo ou forem duvidosos serdo resolvidos pela Comissao
Organizadora do Certame e, quando for o caso, pela Cimera Municipal de Belém do Sao Francisco-
PE. -e pelo INSTITUTO MACHADO DE ASSIS ,no que a cada um couber.

11.15. As despesas relativas a participacdo do candidato no Certame e a apresentacio para posse
e exercicio correrdo a expensas do proprio candidato.

11.16. A Camera Municipal de Belém do Sao Francisco-PE, e o INSTITUTO MACHADO DE ASSIS
nao se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicacdes referentes a
esta Selecao.

11.17. Sdo impedidos de participarem deste Certame os funcionarios do INSTITUTO MACHADO
DE ASSIS e seus parentes, consanguineos ou por afinidade, até 3.2(terceiro) grau.

11.18. Este Edital entrara em vigor na data de sua publicacdo no Diario Oficial dos Municipios,
revogadas as disposi¢des em contrario.

BELEM DO SAO FRANCISCO (PE), 17/05/2016.
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ANEXO I

DEMONSTRATIVO DE CARGOS, REQUISITOS, VALOR DA INSCRICAO, QUANTIDADE DE
VAGAS, CARGA HORARIA, SALARIO BASICO

o —
o o 2 VAGAS =
= £ = <
2 Z2.2¢| B 3
\E CARGO REQUIS’ITOS = =z 2 gg 5 > é g :
S NECESSARIOS 2 = 5|2 |5|SE
S % Z|E|E| 2
= S
=< =
AGENTE Ensino Médio R$
101 o1 | - Jo1| 30n
ADMINISTRATIVO Completo 1.015,38 | R$60,00
Nivel Superior
Completo em
102 ]AUSEFSISC%R DIREITO + Registro 1 Sl;f 04 01 - ] 01} 20h
Profissional no e R$ 100,00
conselho de classe
AUXILIAR DE Nivel Superior
103 | CONTROLE Completo em R$ 999,35 R$ 60,00 01 - Jo1| 30h
INTERNO qualquer area
COORDENADOR Nivel Superior R$
104 | DE CONTROLE Completo em 116203 | Rs 60,00 01 | - Jor| 30n
INTERNO qualquer area ’
TECNICO Ensino Médio R$
105 o1 | - Jo1| 30n
ADMINISTRATIVO Completo 1.015,38 | R$60,00
Ensino Fundamental
106 02 | - Joz2| 4o0n
VIGIA Incompleto R$ 880,00 RS 50,00

(**) Vagas destinadas ao PNE nos termos Legislacao Federal e Decreto Lei n® 3.298/1999.
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ANEXO II - CONTEUDOS PROGRAMATICOS

LINGUA PORTUGUESA

> CARGOS: TODOS 0S CARGOS DE NiVEL FUNDAMENTAL (INCOMPLETO)

Alfabeto. Ortografia. Silaba. Encontros vocalicos e consonantais. Digrafo. Tonicidade. Classes de
palavras. Sinais de pontuacdo. Acentuacdo. SinOénimo/antdénimo. Sujeito e predicado.
Compreensao e interpretacdo de textos.

» CARGOS: TODOS 0S CARGOS DE NIVEL MEDIO

Interpretacdo e Compreensdo de texto. Bases da Semantica e estilistica. Ortografia Oficial.
Acentuacgdo Grafica. Emprego de letras e divisdo sildbica. Pontuacdo. Classes e emprego de
palavras. Morfologia. Vozes do Verbo. Emprego de tempo e modo verbais. Sintaxe. Concordancia
Nominal e Verbal. Significado das palavras: sindnimos, anténimos. Denotagdo e Conotagdo. Crase.
Regéncia Nominal e Verbal. Analise Sintatica: coordenacao e subordinacao. Figuras de Linguagem.
Fonologia.

> CARGOS: TODOS 0S CARGOS DE NIVEL SUPERIOR

Compreensao e interpretagdo de textos literarios e nao literarios; Reconhecimento de tracos
caracteristicos da linguagem falada e da linguagem escrita. Tipologia textual. Parafrase,
perifrase, sintese e resumo. Significacdo literal e contextual de vocdbulos. Processos de coesdo
textual. Elementos de coesdo textual: artigos, numerais, pronomes, conjuncoes, expressoes
sindnimas e antdonimas. Coordenacdo e subordinacdo. Emprego das classes de palavras.
Concordancia Nominal e Verbal. Discurso Direto e Indireto. Regéncia. Estrutura, formacao e
representacdo das palavras. Ortografia oficial. Pontuagdo. Crase. Acentuacao Grafica. Conotagao
e Denotacao.

MATEMATICA ELEMENTAR

> CARGOS: TODOS 0S CARGOS DE NiVEL FUNDAMENTAL (INCOMPLETO)

Numeros e Numeral. Adi¢do. Subtragao. Multiplicagdo. Dobro. Divisdo. Minimo Multiplo Comum.
Maximo Multiplo Comum. Sistema métrico decimal; Medidas de massa, medidas de
comprimento e medidas de tempo; O Conjunto dos Nimeros Naturais; Potenciacdo, Regras e
Propriedades; Fragdes e Numeros Racionais. Situacdes Problemas. Expressdo Numérica.
Raciocinio Logico.

IMA - INSTITUTO MACHADO DE ASSIS
Seriedade, Compromisso e Competéncia



ESTADO DO PERNAMBUCO
CAMARA MUNICIPAL DE BELEM DO SA0 FRANCISCO

CNPJ N2 08.865.453.0001-92
INSTITUTO MACHADODE ASSIS

Seriedade, compromisso e competéncia.

INFORMATICA BASICA

» CARGOS: NIiVEL MEDIO

Introdugdo ao Processamento de Dados - Terminologia Basica de Processamento: dados, tipos de
computadores, hardware, software, periféricos, cursor, estrutura basica do computador, unidade
de entrada, unidade de saida, unidade de processamento e unidade de memoria. Memorias:
memoria R.AA. M, memoria R.O. M,byte, programa, discos, tipos de discos, CD-ROM, drive ou
unidade de discos, arquivo, teclado; Windows, Word; Excel e Internet. Aplicativos Basicos.
Aplicativos do Pacote Microsoft Office (Word, Excel, Access, Power Point). Configuracdo de
impressoras.

> CARGOS: NIVEL SUPERIOR

Componentes de hardware e software de computadores. Microsoft Windows 8 e 10 em portugués:
Conhecimentos basicos. Criacdo de pastas (diretorios), arquivos e atalhos, area de trabalho, area
de transferéncia, manipulacao de arquivos e pastas.

Processador de texto (MS Word e BrOffice.org Writer). Edicdo e formatacdo de textos (operacdes
do menu: Formatar, Inserir tabelas, Exibir-cabec¢alho e rodapé, Arquivo - configurar pagina e
impressao, Ferramentas-ortografia e gramatica).

Planilhas eletrénicas (MS Excel e BrOffice.org Calc). Edicdo e formatagdo de células, manipula¢do
de formulas matematicas elementares, filtros, selecdes e ordenacio.

Editor de Apresentacdes (MS PowerPoint e BrOffice.org Impress). Uso de slide mestre, formatacao
e transicao de slides, insercao de objetos (som, imagem, links).

Conceitos basicos de protecdo e seguranca, realizacdo de copias de seguranca (backup), virus e
ataques a computadores.

Conceitos basicos de tecnologias relacionadas a Internet e Intranet, World Wide Web, Navegador
Internet (Internet Explorer e Mozilla Firefox), busca e pesquisa na Web, correio eletronico.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DA AREA

» CARGOS: VIGIA

Procedimentos de Comunicagdo; Registro de eventos e irregularidades verificadas no turno
do servigo de seguranga; Seguranca no trabalho; Vigilancia e prote¢do do patrimoénio publico
contra danos; Conhecimento Basico da Fungao; Fiscalizacdo e Controle de entradas e saidas;
Formas de Tratamento; No¢des de seguranca; No¢des de Hierarquia; Relagdes Humanas:
Convivéncia com os superiores, com os colegas de trabalhos e com o publico. Nogdes de Etica
Profissional. Direitos e deveres do servidor publico. Telefones publicos de emergéncia: Pronto
Socorro, Policia Militar, Policia Civil, Corpo de Bombeiro. Sugestao Bibliografica: Manuais
pertinentes a atividade.
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» CARGOS: AGENTE ADMINISTRATIVO

Conceito de administracdo publica. Principios basicos da administragao publica: legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia. Nog¢des basicas sobre licitagoes e
contratos administrativos -Lei de Responsabilidade Fiscal; No¢coes bdasicas de portaria,
decreto, oficio, arquivo; Constituicdo Federal; Elaboracao de oficios, correspondéncias,
formas de tratamentos e abreviacdes de tratamentos de personalidades. No¢Ges basicas de
atendimento ao publico; Boas maneiras, comportamento no trabalho e relagdes humanas;
Nocoes basicas de informatica.

> CARGOS: TECNICO ADMINISTRATIVO

Nog¢des de protocolo e arquivo: organizacao, alfabetacdo, métodos de arquivamento; arquivos
correntes e intermedidrios; arquivos permanentes; protocolos; no¢des basicas de tipologias
documentais e suportes fisicos: microfilmagem, automagdo, preservacao, conservacdo e
restauracdo de documento. No¢des de Administragdo de Pessoas: o homem e a organizacao:
objetivos individuais e organizacionais, clima organizacional, aprendizagem organizacional;
visdo estratégica e operacional; politicas de RH. Nog¢des de Administracdo de Recursos
Materiais: introducdo a Administracdo de Material; conceituacdo de Material e Patriménio; o
Patrimonio das empresas e 6rgaos publicos; atividades basicas da Administracao de Material;
as compras nas organizacdes. Nocdes de Administracdo Orgamentaria e Financeira:
Orcamento Publico: conceitos e principios; o ciclo orgamentario; créditos adicionais; estagios
da despesa publica: empenho, liquidagao e pagamento.

» CARGOS: ASSESSOR JURIDICO

DIREITO CONSTITUCIONAL. Dos direitos e garantias fundamentais. Dos Municipios. Da
Administracdo Publica. Dos Servidores Publicos. Da fiscalizacdo contdbil, financeira e
or¢amentaria. Da tributacdo e do or¢amento. Das limitacées do poder de tributar. Dos impostos
da Unido. Dos Impostos dos Estados e do Distrito Federal. Dos impostos dos Municipios. Das
financas publicas. Da ordem econOmica e financeira. Dos principios gerais da atividade econémica.
Lei de Responsabilidade Fiscal. II DIREITO CIVIL. Ato juridico: modalidade e formas. Efeitos do ato
juridico: nulidade, atos licitos, abuso de direito e fraude a lei. Prescri¢do: conceito, prazo,
suspensdo, interrupcdo e decadéncia. Obriga¢des: obrigacdo de dar, de fazer e nio fazer;
obrigacoes alternativas, divisiveis, indivisiveis, solidarias; clausula penal. Extin¢cdo das obrigacdes
de pagamento - Objeto e prova, lugar e tempo de pagamento; mora; compensacdo, novagao,
transacdo; direito de retencdo. Responsabilidade civil. Direitos reais. Contratos em geral:
Empréstimo; comodato; mutuo; prestacdo de servico; empreitada; mandato; fianga; extin¢do. 111
DIREITO PROCESSUAL CIVIL. Agdo, pretensdo, condicdo da acdo, classificacdo. Processo e
procedimento; formagéo, extincdo e suspensdo do processo; pressupostos processuais. Prazos:
classificacdo, principios, contagem, preclusio, prescricdo. Sujeitos da relagdo processual: partes,
litisconsdrcio e capacidade de ser parte de estar em juizo. Pedido: peticdo inicial - requisitos e
vicios; pedido determinado, genérico e alternativo; cumulacdo de pedidos; interpretacdo e
alteragdo do pedido. Resposta do réu; contestacdo, excecdo e objecdo; exce¢bes processuais:
incompeténcia, reconvengio; revelia; acdo civil publica. Sentenca e coisa julgada. IV DIREITO
TRIBUTARIO. Cédigo Tributario Nacional. Competéncia tributaria. Impostos. Taxas. Contribuicao
de melhoria. Obrigacdo tributdria. Crédito tributario. Administracdo tributaria. V DIREITO
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ADMINISTRATIVO. Administragdo Publica. Atos administrativos. Licitagdo. Contratos
administrativos. Servigos publicos e administracio indireta/Entidades Para estaduais. Dominio
Publico (Bens Publicos). Responsabilidade Civil da administracdo. Controle da administracdo
publica. Improbidade administrativa. Processo administrativo e sindicancia. Tomada de contas
especial. VI DIREITO DO TRABALHO E DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO. Sujeitos da relagao
de emprego. Trabalhador auténomo, avulso eventual e temporario. O empregador; sucessdo de
empregadores. O contrato de trabalho. Vicios e defeitos. Espécie do contrato de trabalho.
Remuneracgdo. Duracdo do trabalho: jornada, repouso, férias. Suspensao e interrupcao do contrato
de trabalho. Terminacdo do contrato de trabalho. Rescisdo. Aviso prévio. Fundo de garantia do
tempo de servico. Sentenca. Recursos no processo do trabalho. Lei 8.666/93 e alteracgoes
posteriores; Lei complementar n? 101/00; Lei n® 11.107 de 06 de Abril de 2005.

» CARGOS: AUXILIAR DE CONTROLE INTERNO

Atos Administrativos. Processo Administrativo. Lei Organica Municipal. Constitui¢do Federal.
Nocoes basicas de contabilidade publica. Lei de Licitagdes. Lei de Responsabilidade Fiscal. Lei
n? 4320/64. Nogdes basicas de Direito Administrativo. Atribui¢cdes Especificas do Cargo.
CONTROLE INTERNO, ETICA E TRANSPARENCIA NO SERVICO PUBLICO: Or¢amento publico:
conceito, principios e conteddo da proposta orcamentaria. Classificacbes orcamentarias:
classificacdo legal da receita e classificacdo legal da despesa - classificagcdo institucional,
funcional-programdatica e econdmica. Créditos adicionais. Receita e despesa extra
orcamentarias. Execucao orcamentaria: fases da receita - previsao, lancamento, arrecada¢do
e recolhimento, e fases da despesa - programacdo, licitacdo, empenho, liquidacdo e
pagamento. Restos a pagar

» CARGOS: COORDENADOR DE CONTROLE INTERNO

CONTROLE INTERNO, ETICA E TRANSPARENCIA NO SERVICO PUBLICO: Or¢amento publico:
conceito, principios e conteido da proposta orgcamentaria. Classificacbes orgamentarias:
classificacdo legal da receita e classificacdo legal da despesa - classificagdo institucional, funcional-
programatica e econémica. Créditos adicionais. Receita e despesa extra orcamentarias. Execucao
orcamentaria: fases da receita - previsdo, langamento, arrecadacdo e recolhimento, e fases da
despesa - programacao, licitacdo, empenho, liquidacdo e pagamento. Restos a pagar. Aspectos
legais da gestdo fiscal, conforme preceitos da Lei Complementar n © 101/2000, relativos a: lei de
diretrizes orcamentarias, lei orcamentaria anual, programagio financeira, metas de resultados
nominal e primario, gestdo da receita, gestdo da despesa, gestdo patrimonial, escrituragio e
consolidacdo das contas. Licitagdes - Lei n°® 8.666/93: objetivos, objeto, principios, modalidades,
condi¢des e critérios para habilitagdo e julgamento, tipos de licitacdo e san¢des. Controle da
administracdo publica: controle interno e controle externo. Lei n® 8.429/92 (Lei de Improbidade
Administrativa) DIREITO FINANCEIRO: Conceito e objeto. Finangas publicas na Constituicdo de
1988. Orcamento. Conceito e espécies. Natureza juridica. Principios orcamentarios. Normas gerais
de direito financeiro (Lei n. 24.320/64). Fiscalizacao e controle interno e externo dos orgamentos.
Despesa publica. Conceito e classificagdo. Principio da legalidade. Técnica de realizacdo da
despesa publica: empenho, liquidacdo e pagamento disciplina constitucional e legal dos
precatorios. Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n. 2 101/2000). Receita publica.
Conceito. Ingressos e receitas. Classificacdo: receitas originarias e receitas derivadas. Preco
publico e sua distingdo da taxa. Divida ativa de natureza tributaria e ndo-tributaria.
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CONTABILIDADE GERAL: 1. Principios fundamentais de Contabilidade (aprovados pelo Conselho
Federal, Resolucao CFC 750/93 e alteracdes conforme Resolugdo CFC 1.282/2010). 2. Teoria da
Contabilidade: conceito e objetivos da Contabilidade. 3. Conta: conceito, classificacio, teorias,
funcgoes e estrutura das contas.
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ANEXO III

CRONOGRAMA DE EXECUCAO DO CONCURSO

ATIVIDADE DATA

01. Langcamento do Edital. 17/05/2016
02. Periodo de inscricéo. 18/05/ a 04/06/2016
03. Dllvulga(;ao da relacdo proviséria dos candidatos inscritos (inscri¢coes 07/06/2016
deferidas)
04. Prazo para apresentacao de recursos das inscri¢oes indeferidas 08 e 09/2016
05. Divulgacdo da relagdo definitiva dos candidatos inscritos com enderecos e
locais de aplicagdo da prova ap6s analise dos recursos de indeferimento de 13/06/2016
inscricao.
06. APLICACAO DAS PROVAS OBJETIVAS. 19/06/2016
07. Divulgacao dos gabaritos das Provas Objetivas (Preliminar). 21/06/2016
08. Interposicao de recursos contra os gabaritos das Provas Objetivas. 22 e 23/06/2016
09. Divulgacao do resultado dos julgamentos dos recursos contra os gabaritos 24/06/2016
das provas Objetivas e gabarito oficial das provas objetivas
10. Divulgagdo do Gabarito Oficial das Provas Objetivas 24/06/2016
11. Divulgacdo do Resultado Preliminar das Provas Objetivas 24/06/2016
12. Prazo para interposicdo de recursos, com finalidade tnica de ser corrigido
apenas eventual erro material, como equivoco no nome, somatoério de notas 27/06/2016
ou critério de desempate e solicitacdo de gabarito individual *
13. Divulgacao do resultado do julgamento dos recursos contra a pontuagido

L . . 28/06/2016
da prova objetiva e ao resultado de que trata o item anterior.
18. Divulgacdo do Resultado Final da Prova Objetiva para Homologagao 28/06/2016
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ANEXO IV

ATRIBUICOES DE CADA CARGO

CARGOS ATRIBUICOES AO CARGO

Exercer vigilancia nas entidades, rondando suas
dependéncias observando a entrada e saida de
VIGIA pessoas ou bens, para evitar roubos, atos de
violéncia e outras infragdes a ordem e a seguranca
exerce outras atividades compativeis com o cargo.

Efetuar atividades administrativas nas diversas areas
da instituicdo, elaborando quadros, mapas e
relatérios; controles e registros diversos; redigir
comunicacgdo interna de assuntos rotineiros; prestar
AGENTE ADMNISTRATIVO informagcdes para as diversas dareas; arquivar e
despachar correspondéncias e executar servigos de
digitacdo, de acordo com os processos e rotinas
estabelecidas, atendendo as necessidades
administrativas das areas.

Desenvolver atividades referentes a organizacao,
. ao controle e manutencdo dos servicos
TECNICO ADMINISTRATIVO administrativos, operacionais e de apoio a pesquisa
sobre assuntos normativo, doutrinario e
jurisprudencial, relacionados com as areas meio e
da Camera Municipal de Belém do Sao Francisco-PI

Prestar assessoramento juridico amplo a Comissao
Executiva, aos 6rgdos da Administracdo e Comissoes
ASSESSOR JURIDICO da Prefeitura Municipal, através de pareceres e
outros documentos juridicos; exercer a fungdo de
procurador da Prefeitura nas hipoteses em que esta
detiver  personalidade judiciaria, ativa ou
passivamente, bem como a todas as suas instru¢des
na sua respectiva area

Executar atividades de médio grau de
complexidade, voltadas para o apoio técnico e
administrativo as atribui¢cdes inerentes ao cargo de
AUXILIAR DE CONTROLE Técnico de Controle Interno, inclusive as que

INTERNO relacionam com realizacao de servigos de natureza
especializada. Acompanhar a elaboracdo e avaliar o
cumprimento dos objetivos e metas estabelecidas
no Plano Plurianual e Lei de Diretrizes
orcamentarias; acompanhar a elaboracgao e avaliar
a execucdo dos programas e dos orgamentos
quanto ao cumprimento das metas
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Fisicas e financeiras; comprovar a legalidade e
legitimidade dos atos de gestdo de governo e
avaliar os resultados quanto a eficacia, eficiéncia e
efetividade da gestdo orcamentaria, financeira e
patrimonial, assim como a boa e regular aplicacdo
dos recursos publicos por pessoas e entidades de
direito publico e privado; acompanhar o
cumprimento dos limites de gastos do Poder
Legislativo Municipal; bem como a todas as suas
instrucdes na sua respectiva area

Avalia o cumprimento de metas previstas no plano
plurianual, a execucdo dos programas de governo,
bem como do orcamento do municipio, auxiliando em
COORDENADOR DE CONTROLE | sua elaboragdo e fiscalizando sua execucdo;
INTERNO comprovar a legalidade e avaliar os resultados,
quanto a eficacia e eficiéncia, da gestdo orcamentdria.
Financeira, patrimonial e fiscal, nos 6rgios e
entidades da administracdo municipal, bem como da
aplicagdo das subvengdes e dos recursos publicos, por
entidades do direito privado; exercer o controle das
operacdes de crédito e garantias, bem como dos
direitos e haveres do municipio; manter controle dos
bens de cardter permanente incorporados ao
patrimonio da Camara, indicando os elementos
necessarios a perfeita caracterizacdo de cada um
deles, proceder ao inventario anual e proceder a baixa
dos inserviveis, atendendo a legislacdo vigente;
apoiar o controle externo no exercicio de sua missao
institucional; fiscalizar o cumprimento do disposto na
Lei Complementar n? 101, de
04 de maio de 2000; dar ciéncia ao Chefe do Poder
Legislativo e ao Tribunal de Contas de qualquer
irregularidade que tomar conhecimento; emitir
relatério sobre as contas do Legislativo, que devera
ser assinado pelo Controlador Interno, assinando
igualmente as demais pecas que integram os
relatérios de Gestdo Fiscal e de contas, juntamente
com o Presidente da Camara e o Contador; emitir
relatério de andlise de gestdo, semestralmente,
devendo o mesmo ser de responsabilidade exclusiva
do Controle Interno; atender a todas as solicitacoes
do Tribunal de Contas do Estado, bem como a todas
as suas instrugdes na sua respectiva area.
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A interposigdo de recurso contra o resultado final terd como finalidade Unica buscar corrigir algum erro material que esteja presente no resultado ora
apresentado. Trata-se de eventual erro na soma das notas, no critério de desempate, erro no nome do candidato, cargo ou localidade. Ndo sera permitida
nenhuma espécie de reavaliagdo acerca de mérito referente a questdes objetivas.

ANEXO V

EDITAL N2. 01 CONCURSO PUBLICO CAMARA MUNICIPAL DE BELEM DO SA0 FRANCISCO - PE

MODELODE REQUERIMENTO PARA CANDIDATO PORTADOR DE NECESSIDADESESPECIAISOU
QUE NECESSITAMDE CUIDADOSESPECIAIS

REQUERIMENTODE VAGACOMOPORTADORDE NECESSIDADESESPECIAIS

O(A)candidato(a) PORTADOR DE NECESSIDADES
ESPECIAIS. Nessa ocasido, o(a) referido(a) candidato(a) apresentou LAUDO MEDICO com a respectiva
Classificacdo Estatistica Internacional de Doencgas e Problemas Relacionados a Saide(CID), no qual
constam os seguintes dados:

Tipo de deficiéncia de que é portador:
Codigo correspondente da(CID):
Nome e CRM do médico responsavel pelo laudo:

OBSERVACAO: Nio serdo considerados como deficiéncia os distiirbios de acuidade visual passiveis de
correcdo simples, tais como miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres. Ao assinar este
requerimento, o(a) candidato(a) declara sua expressa concorddncia em relacdo ao enquadramento de
sua situagdo, nos termos do Decreto n.° 5.296, de 2 de dezembro de2004, publicado no Didrio Oficial
da Unido de 3dedezembro de 2004, especialmente no que concerne ao contetido do item5 deste edital,
sujeitando-se a perda dos direitos requeridos em caso de ndo-homologacdo de sua situagio, por
ocasido da realizagdo da pericia médica.

de

Assinatura do(a) candidato (a)
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REQUERIMENTODE PROVA ESPECIALE(OU)DE TRATAMENTO ESPECIAL

Marque comum X no quadrado correspondente caso necessite, ou nao, de prova especial e (ou)de
tratamento especial.

NAOHANECESSIDADEDE PROVAESPECIALE(OU)DE TRATAMENTO ESPECIAL
HANECESSIDADEDE PROVAE(OU)DE TRATAMENTOESPECIAL
(No quadro a seguir,selecionar o tipo de prova e(ou)o tratamento especial

necessario(s)).
1. Necessidadesfisicas: 2. Necessidadesvisuais(cego oupessoacom
( ) salapara amamentacdo (candidataque tiver | baixavisao)
necessidadede amamentar seu bebé) ( ) auxilionaleituradaprova(ledor)
() salatérrea(dificuldadepara locomogao) ( )provaembraillee ledor
( ) salaindividual(candidatocomdoenca ( Jprovaampliada(fonteentrel4 e16)
contagiosa/outras) ( )provasuperampliada (fonte28)
( ) maca 3. Necessidadesauditivas(perdatotal ouparcial
( ) mesapara cadeiraderodas da audicio)
( ) apoioparaperna ()intérpretedeLIBRAS(LinguaBrasileirade
1.1.Mesae cadeirasseparadas Sinais)
( ) gravidezderisco ( ) leituralabial

( )obesidade

( ) limitacGesfisicas

1.2.Auxiliopara preenchimento:
dificuldade/impossibilidadede escrever)
( )dafolhaderespostasdaprovaobjetiva
1.3.Auxilioparaleitura(ledor)

( )dislexia

( ) tetraplegia

, de de 20

Assinatura do(a) candidato(a)
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ANEXO VI - DO ENVIO DE RECURSOS

RECURSOS-DO CONCURSO PUBLICO DA CAMARA MUNICIPAL DE
BELEM DO SAO FRANCISCO -PE

Instrucoes

Para a interposicdo de recursos o candidato devera, SOB PENA DE NAO TER O RECURSO
CONHECIDO:

5.1.A - Enviar e-mail ima.belemdosiofrancisco2016@outlook.com, com o titulo:

a)“RECURSO QUESTAO Ne PROVA
(PORTUGUES/ MATEMATICA/INFORMATICA/ATUALIDADES/ CONHECIMENTOS SUS/
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS)”, se se tratar de recursos contra o Gabarito Preliminar
da Prova Objetiva;

b) “RECURSO INSCRICAO (NOME DO CANDIDATO), se se tratar de
recurso contra o indeferimento ou problemas na inscricio;

¢) “RECURSO CONTRA RESULTADO DOS TITULOS”, se se tratar de recurso contra prova
de titulos (somente para cargos de superior e professor)

d) “RECURSO CONTRA PROVA PRATICA DE APTIDAO FISICA”, se se tratar de recurso
contra prova pratica. (somente para os cargos de guarda municipal e guarda de transito).

e) “RECURSO PONTUACAO FINAL”, se se tratar de recurso contra pontuagido do
candidato.

5.2.A - Colocar no corpo do e-mail os dados do candidato: Nome, Cargo, Cédigo do Cargo e n® de
Inscrigdo.

5.3.A - As razdes do recurso (a justificativa de por que a questio deve ter o gabarito modificado)
deverdo ser acostadas por meio de documentos EM ANEXO, e jamais no corpo do e-mail.

5.4.A - Os recursos serao considerados tempestivos se houverem sido enviados até as 23:59h do
ultimo dia de prazo para o envio, considerando o horario local.

5.5.A - O candidato devera enviar somente um e-mail por questdo, bem como uma questdo em
cada e-mail. Ndo serdo considerados recursos multiplos no mesmo e-mail.

5.6.A - O candidato devera enviar o recurso por meio de seu préprio e-mail, ndo sendo aceitos
recursos enviados por e-mail de terceiros, bem como ndo serdo aceitos recursos com autorias
multiplas.
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