CAMARA MUNICIPAL DE CAMBARA
ESTADO DO PARANA

EDITAL N° 04/2016 — HORARIO E LOCAL DE REALIZACAO DA PROVA OBJETIVAE
CONVOCACAO PARA CADASTRO E PROVA DE TITULOS

O Presidente da Camara Municipal de Cambara, Estado do Parana, no uso de suas atribuices legais, mediante as condigbes
estipuladas neste Edital, em conformidade com a Constituicdo Federal, Lei Complementar Municipal n® 02/2006, Lei Complementar
Municipal n° 23/2009, Lei Complementar Municipal n® 26/2010, Lei Complementar Municipal n°® 62/2016, e demais disposi¢Ges
atinentes & matéria, TORNA PUBLICA, o EDITAL DE HORARIO E LOCAL DE REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA E
CONVOCAGCAO PARA CADASTRO E PROVA DE TITULOS do Concurso Publico n° 01/2016, sob o regime estatutario, nos

seguintes termos.

Art.1° A prova objetiva realizar-se-a4 na data 19/06/2016 (DOMINGO), no periodo da MANHA na cidade de Cambara, Estado do
Parana.

I. O portdo de acesso ao local de realizagdo da prova objetiva e discursiva serd aberto as 8h e fechado as 8h45min,

observado o horario local.

Il. A aplicagcdo da prova objetiva terd inicio 15 minutos apos o fechamento do portdo de acesso, observado o horario local,
com duracao de 04 (quatro) horas, incluido o tempo de marcacéo na folha de respostas.

Art.2° Para conhecer o local de realizacdo da prova objetiva, o candidato devera consultar e imprimir o CARTAO DE INFORMACAO
DO CANDIDATO que estara disponivel no endereco eletrdnico www.fundacaofafipa.org.br a partir do dia 30/05/2016. A
identificac@o do local de realizacdo da prova é de responsabilidade exclusiva do candidato, ndo podendo o mesmo realizar a prova em
desconformidade com as disposi¢des estabelecidas neste Edital.

Art.3° O candidato deverd comparecer com antecedéncia minima de 45 (quarenta e cinco) minutos do horario fixado para o
fechamento do portdo de acesso ao local de realizagcdo da prova, munido de caneta esferogréfica de tinta azul ou preta fabricada em
material transparente, seu DOCUMENTO ORIGINAL OFICIAL DE IDENTIFICACAO COM FOTO e o CARTAO DE INFORMACAO
DO CANDIDATO impresso através do endereco eletrdnico www.fundacaofafipa.org.br no link: CARTAO DE CONFIRMACAO DE
INSCRICAO E LOCAL DE PROVAS.

Art. 4° DA CONVOCAGCAO PARA CADASTRO E PROVA DE TITULOS:

| - Informamos aos candidatos inscritos ao cargo de PROCURADOR JURIDICO, que tiveram sua inscricido DEFERIDA e que

desejarem participar da Prova de Titulos, que estes deverao:

a) no periodo do dia 30/05/2016 até as 23h59min do dia 18/06/2016, observado o horario oficial de Brasilia, preencher o

Formuléario de Cadastro de Titulos disponivel no endereco eletronico www.fundacaofafipa.org.br;

b) apos completado o preenchimento, imprimir duas vias do comprovante de cadastro de titulos, reter uma para si e entregar a
segunda via, juntamente com os documentos comprobatérios dos titulos relacionados no item 14 do Edital de Abertura n®
01/2016 em envelope lacrado, no dia da aplicagédo da Prova Objetiva — 19/06/2016. O envelope com os documentos
comprobatérios dos titulos deverdo ser entregues lacrados, apés término da Prova Objetiva.
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Il - O candidato interessado em participar da Prova de Titulos devera observar todo o disposto no item 14 do Edital de Abertura n®
01/2016.

11l - Somente serédo corrigidos os titulos dos candidatos aprovados na Prova Objetiva, conforme subitem 12.25 do Edital de Abertura
n® 01/2016.

Art. 5° Este Edital entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢8es contrarias.

Cambard, 30 de Maio de 2016.

Renato Rodrigues Ferreira
Presidente da Camara

Débora Gongalves Tomita
Presidente da Comissao Especial de Concurso Publico

Agnaldo Cesar Misquevis
Marcelo Grandisolli Cury Membro da Comisséo Especial de Concurso Publico

Membro da Comissao Especial de Concurso Publico

Eriel Barreiros Mayara Roberta Paladino de Lima
Membro da Comissédo Especial de Concurso Publico Membro da Comissédo Especial de Concurso Publico
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CAMARA MUNICIPAL DE CAMBARA
ESTADO DO PARANA

EDITAL DE RETIFICAGAO N°02/2016 — CONCURSO PUBLICO
ALTERAGCAO DA DATA DA PROVA OBJETIVA

O Presidente da Camara Municipal de Cambard, Estado do Parand, no uso de suas atribuicdes legais, mediante as condigdes
estipuladas neste Edital, em conformidade com a Constituicdo Federal, Lei Complementar Municipal n° 02/2006, Lei Complementar
Municipal n° 23/2009, Lei Complementar Municipal n° 26/2010, Lei Complementar Municipal n° 62/2016, e demais disposicGes
atinentes & matéria, TORNA PUBLICA a realizagdo de Concurso Publico, sob o regime estatutario, para o provimento de vagas do
seu quadro de pessoal.

RETIFICACAQ

do item 12.2 do Edital 01/2016, que passa a ter a seguinte redacio:

A prova objetiva sera aplicada na data provavel de 19 de junho de 2016, no periodo da manha, em horario e local a ser informado,
por meio de edital disponibilizado no endereco eletrdnico www.fundacaofafipa.org.br/concurso e www.camaracambara.pr.gov.br
e no Diério Oficial desta Cadmara e no CARTAO DE INFORMACAO DO CANDIDATO.

do item 13.1 do Edital 01/2016, que passa a ter a seguinte redacgao:

O gabarito preliminar e o caderno de questdes da prova objetiva serdo divulgados 01 (um) dia apds a aplicagdo da prova objetiva,
no endereco eletrbnico www.fundacaofafipa.org.br/concurso. Os Cadernos de questdes ficardo disponiveis para download no
periodo de 20/06/2016 a 23/06/2016.

do item 14.3 do Edital 01/2016, que passa a ter a seguinte redacao:

Os candidatos inscritos para os cargos de nivel superior que desejarem participar da prova de titulos deverao:

a) preencher o Formulério de Cadastro de Titulos disponivel no enderego eletrbnico www.fundacaofafipa.org.br/concurso, no
periodo das 8h do dia 30/05/2016 as 23h59 do dia 18/06/2016.

b) ap6s completado o preenchimento, imprimir as duas vias do comprovante de cadastro dos titulos, reter uma para si e a via
remetente colar no envelope no campo destinado conforme exemplo, e via comprovante para envio de titulos, entregar juntamente
com os documentos comprobatorios em envelope lacrado no dia e local de aplicacdo da prova objetiva, nos termos do Edital de
Convocacéao a ser publicado.

c) E de exclusiva responsabilidade do candidato o cadastramento dos titulos no site, o envio dos documentos e a
comprovagao dos titulos.

Revogam-se as disposicdes em contrario, permanecendo inalteradas as demais.

Cambara, 12 de Maio de 2016.

Renato Rodrigues Ferreira
Presidente da Camara

Débora Gongalves Tomita
Presidente da Comisséo Especial de Concurso Publico

Agnaldo Cesar Misquevis
Marcelo Grandisolli Cury Membro da Comisséo Especial de Concurso Publico
Membro da Comisséo Especial de Concurso Publico

Eriel Barreiros Mayara Roberta Paladino de Lima
Membro da Comisséo Especial de Concurso Publico Membro da Comisséo Especial de Concurso Publico
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CAMARA MUNICIPAL DE CAMBARA
ESTADO DO PARANA

CONCURSO PUBLICO - EDITAL DE ABERTURA N° 01/2016 - RETIFICADO

O Presidente da Camara Municipal de Cambara, Estado do Parana, no uso de suas atribui¢ces legais, mediante as condi¢des estipuladas neste Edital,
em conformidade com a Constituicdo Federal, Lei Complementar Municipal n® 02/2006, Lei Complementar Municipal n® 23/2009, Lei Complementar
Municipal n° 26/2010, Lei Complementar Municipal n°® 62/2016, e demais disposicdes atinentes & matéria, TORNA PUBLICA a realizagéo de Concurso
Publico, sob o regime estatutéario, para o provimento de vagas do seu quadro de pessoal.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES |

1.1 O Concurso Publico a que se refere o presente Edital sera executado pela Fundagdo de Apoio a UNESPAR-Campus de Paranavai, sob sua
inteira responsabilidade, organizacéo e controle.
1.2 A selecédo visa ao preenchimento de vagas, sob o regime estatutario, no quadro de servidores da Camara Municipal de Cambarda, de acordo

com a tabela do item 3 deste Edital, e tem prazo de validade de 02 (dois) anos, a contar da data de homologacao do certame, podendo ser
prorrogado por igual periodo a critério da Camara Municipal de Cambara.

1.3 A Comissdo Especial do Concurso Publico, designada pela Portaria 23/2016, fica delegada todos os poderes necessarios ao pleno
desenvolvimento do certame, tais como publicagdo de editais, fornecimento de documentos e outros expedientes a serem prestados em juizo ou
administrativamente.

2. DO PROCESSO DE SELECAO |

2.1 A selecéo dos candidatos inscritos para o Concurso Publico de que trata o presente Edital, dar-se-4 por meio de prova objetiva de carater
eliminatorio e classificatorio, e prova de titulos de carater classificatorio para o cargo de Procurador Juridico.

2.2 A convocagdo para a vaga informada na tabela do item 3 deste Edital sera feita de acordo com a necessidade e a conveniéncia da Camara
Municipal de Cambara — PR, dentro do prazo de validade do concurso.

2.3 Caso haja demanda de novas investiduras acima do nuimero de vagas disponibilizadas, dentro do prazo de validade do certame, a
Administragcdo poderéa convocar os candidatos aprovados, observada a ordem de classificagao.

24 As atribuiges do cargo da tabela do item 3 estdo descritas no Anexo | deste Edital.

25 Os contelidos programaticos da prova objetiva encontram-se no Anexo Il deste Edital.

2.6 O Formuléario de autodeclaragdo para afrodescendente encontra-se no Anexo |l deste Edital.

2.7 Nao serdo fornecidas, por telefone ou e-mail, informagdes a respeito de datas, locais e horéarios de realizagédo das provas e demais eventos. O

candidato devera observar — rigorosamente — as formas de divulgagdo estabelecidas neste Edital e demais publicagdes no enderego eletronico
www.fundacaofafipa.org.br/concurso.

| 3. DOS CARGOS |

3.1 O cargo, os requisitos minimos para posse, a carga horaria semanal, o nimero de vagas para ampla concorréncia, as remuneracdes iniciais e 0
valor da taxa de inscrigdo, séo os estabelecidos a seguir:

. CARGA HORARIA VAGAS AMPLA REMUNERAGAO TAXA DE
CARGO REQUISITOS MINIMOS SEMANAL CONCORRENCIA INICIAL INSCRICAO
Procurador Ensino Superior completo em Direito, com 20h 01 R$4.825,90 R$ 120,00
Juridico registro na Ordem dos Advogados do Brasil. (Classe I/Nivell) ’

| 4. REQUISITO PARA POSSE NO CARGO |

4.1 S&o requisitos basicos para o ingresso no quadro de servidores da Camara Municipal de Cambara, Estado do Parana:
a) ser brasileiro, nos termos da Constitui¢éo Federal;
b) ter idade minima de dezoito anos completos na data da nomeagéo;
c) estar em dia com as obriga¢des militares e eleitorais previstas em Lei;
d) estar em pleno gozo de seus direitos politicos;
e) possuir a habilitagdo exigida para o exercicio do cargo;
f) possuir aptiddo fisica, mental e emocional para o exercicio do cargo;
g) inexistir acumulag&o de cargos vedada pela Constituicdo Federal.

5. DAS SOLICITAGOES DE ISENGCAO DA TAXA DE INSCRIGAO

5.1 Né&o havera isencao total ou parcial da taxa de inscri¢éo, exceto para o candidato que estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais
do Governo Federal — CadUnico, até a data da inscrigdo no Concurso Publico, nos termos do Decreto Federal n°® 6.135, de 26 de junho de 2007.
5.2 A solicitagé@o de isencéo da taxa de inscrig&o para o Concurso Publico sera realizada somente via internet.

5.3 Da Isengao — CadUnico:

5.3.1 ointeressado em obter a isencéo da taxa de inscrigdo devera:
a) solicitar no periodo das 08h do dia 02/05/2016 as 23h59 do dia 05/05/2016, observado o horario oficial de Brasilia — DF, mediante
preenchimento do Requerimento de Isengdo da Taxa de Inscrigdo, disponivel no endereco eletrénico www.fundacaofafipa.org.br/concurso.
b) devera indicar no Requerimento de Isengéo o Nimero de Identificagdo Social — NIS, atribuido pelo CadUnico;

5.4 As informagdes prestadas no Requerimento de Isengdo da Taxa de Inscricdo serdo de inteira responsabilidade do candidato, podendo
responder este, a qualquer momento, por crime contra a fé publica, o que acarretara na sua eliminagdo do Concurso Publico e exoneragédo do
cargo.

5.5 A organizadora consultara o 6rgéo gestor do CadUnico para verificar a veracidade das informagdes prestadas pelo candidato.
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5.6

5.7

5.9

5.10

5.10.1

5.10.2

Nao sera concedida isengao do pagamento da taxa de inscrigdo ao candidato que:

a) omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar qualquer documentagéo;

c) ndo observar a forma, o prazo e os horarios estabelecidos no subitem 5.3 deste Edital;

d) ndo apresentar todos os documentos solicitados.

N&o sera aceita solicitagdo de isengdo do pagamento da taxa de inscrigao via fax ou via correio eletrénico.

A relagao dos pedidos de isenc¢ao deferidos sera divulgada até o dia 06/05/2016 no endereco eletronico www.fundacaofafipa.org.br/concurso
e www.camaracambara.pr.gov.br

O candidato que tiver a solicitagdo de isengdo da taxa de inscricdo indeferida podera impetrar recurso através do endereco eletrénico
www.fundacaofafipa.org.br/concurso, no periodo das 8h do dia 09/05/2016 as 23h59min do dia 11/05/2016 através do link — Recurso
contra o Indeferimento do Requerimento de Isengéo da Taxa de Inscri¢do.

Se apods a analise do recurso, permanecer a decisdao de indeferimento do requerimento de isengdo da taxa, o candidato podera acessar o
endereco eletronico www.fundacaofafipa.org.br/concurso até as 23h59min do dia 16/05/2016, realizar uma nova inscri¢céo, gerar o boleto
bancério e efetuar o pagamento até o seu vencimento para participar do certame.

O interessado que néo tiver seu requerimento de isengédo deferido e que nao realizar uma nova inscrigdo na forma e no prazo estabelecido
neste Edital estara automaticamente excluido do certame.

Os candidatos que tiverem as solicitagdes de isencdo deferidas ja sdo considerados devidamente inscritos no Concurso Publico e poderdo
consultar o status da sua inscricdo no endereco eletronico da organizadora a partir do dia 06/05/2016.

6. DAS INSCRICOES |

6.1

6.2

6.3

6.4

6.4.1

6.5

6.5.1

6.6
6.7

6.8

6.9

6.10

6.11

A inscricdo no Concurso Publico implica, desde logo, o conhecimento e a tacita aceitagdo pelo candidato das condi¢des estabelecidas neste
Edital.

As inscricbes para o Concurso da Camara Municipal de Cambara seréo realizadas somente via internet. Ndo serdo aceitas inscricdes
efetuadas de forma diversa da estabelecida neste item.

O periodo para a realizacdo das inscrigées sera a partir das 8h do dia 02/05/2016 as 23h59 do dia 16/05/2016, observado horario oficial de
Brasilia — DF, por meio do endereco eletrdnico www.fundacaofafipa.org.br/concurso.

Para efetuar sua inscrigcdo, o candidato devera:

a) preencher o Formulario de Solicitacéo de Inscrigdo declarando estar ciente das condi¢Ges exigidas para admissdo no cargo, submetendo-se
as normas expressas neste Edital;

b) imprimir o boleto bancério e efetuar o pagamento da taxa de inscricdo no valor estipulado na tabela do item 3 deste Edital.

Para os candidatos que ndo tém acesso a internet sera disponibilizado 1 (um) computador na Camara Municipal de Cambara para realizagéo da
inscricao a todos os candidatos interessados em participar do certame.

O candidato terd sua inscricdo deferida somente apés o recebimento, pela empresa organizadora, por meio da confirmacdo do banco do
pagamento de sua taxa de inscrigdo.

O candidato que pagar mais de uma inscricdo ter4 confirmada apenas a Ultima inscricdo realizada, sendo as demais canceladas
independentemente da data em que os pagamentos tenham sido efetuados.

E de exclusiva responsabilidade do candidato a exatiddo dos dados cadastrais informados no ato da inscric&o.

Declaragéo falsa ou inexata dos dados constantes no Formulario de Solicitagdo de Inscrigdo, bem como falsificagdo de declaragdes ou de
dados e/ou outras irregularidades na documentagdo determinard o cancelamento da inscricdo e anulagdo de todos os atos dela decorrentes,
implicando em qualquer época, na eliminagéo automatica do candidato sem prejuizo das cominagdes legais cabiveis. Caso a irregularidade seja
constatada ap6s a nomeacédo do candidato, ele sera exonerado do cargo pelo Municipio de Cambara, Estado do Parana.

O pagamento da taxa de inscricdo podera ser efetuado em toda a rede bancaria, até a data de seu vencimento. Caso o candidato ndo efetue o
pagamento do seu boleto até a data do vencimento, devera acessar o endereco eletrdnico www.fundacaofafipa.org.br/concurso, imprimir a
segunda via do boleto bancéario e realizar o0 pagamento até o dia 17 de maio de 2016. As inscri¢cdes realizadas com pagamento apoés esta data
ndo serdo acatadas.

Em hip6tese alguma, serd processado qualquer registro de pagamento com data posterior a estabelecida no subitem 6.8 deste Edital. O valor
referente ao pagamento da taxa de inscrigdo néo sera devolvido em hipétese alguma, a ndo ser por anulagdo plena deste concurso.

N&o serdo aceitas inscricdes pagas em cheque que venha a ser devolvido por qualquer motivo, nem as pagas em depdsito ou transferéncia
bancéria e, nem tampouco, as de programacao de pagamento que ndo sejam efetivadas.

A Camara Municipal de Cambara e a empresa organizadora nédo se responsabilizam por solicitacdo de inscrigdo via internet ndo recebida por
motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo e/ou congestionamento das linhas de comunica¢do, bem como outros
fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

| 7. DA INSCRICAO PARA A PESSOA COM DEFICIENCIA (PcD) |

7.1

7.11

7.2

7.3

As pessoas com deficiéncia serfo reservados 5% (cinco por cento) do nimero total de vagas providas durante a validade do presente concurso,
desde que as atribuic6es do cargo sejam compativeis com a deficiéncia. As disposicdes referentes as Pessoas com Deficiéncia deste Edital
sdo correspondentes as da Lei Federal n® 7.853/89 e do Decreto Federal n® 3.298/99, alterado pelo Decreto Federal n° 5.296/2004.
A compatibilidade da pessoa com deficiéncia com o cargo no qual se inscreveu sera declarada por junta médica especial, perdendo o candidato
o direito & nomeacéo caso seja considerado inapto para o exercicio do cargo.
A pessoa com deficiéncia participar4 do Concurso Publico em igualdade de condicdes com os demais candidatos no que se refere ao conteido
das provas, a avaliacdo e aos critérios de aprovagdo, ao horario e ao local de aplicagdo da prova e a nota minima exigida de acordo com o
previsto no presente Edital.
Sao consideradas pessoas com deficiéncia, de acordo com o Artigo 4° do Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo
Decreto Federal n° 5.296, de 2 de dezembro de 2004, nos termos da Lei, as que se enquadram nas categorias de | a V, a seguir, e as
contempladas pelo enunciado da Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica: “O portador de visdo monocular tem direito de concorrer, em
Selegcao Competitiva Publica, as vagas reservadas aos deficientes”:
| - deficiéncia fisica - alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando o comprometimento da fungao
fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia,
hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputacdo ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou
adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho de fungbes (Redagdo dada pelo Decreto
Federal n°® 5.296, de 2004);
Il - deficiéncia auditiva - perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma nas frequéncias de
500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz (Redagé&o dada pelo Decreto Federal n® 5.296, de 2004);
Il - deficiéncia visual - cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor correcdo 6ptica; a baixa
visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor corre¢éo 6ptica; os casos nos quais a somatodria da medida do
campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60°; ou a ocorréncia simultanea de quaisquer das condi¢gfes anteriores (Redacéo dada
pelo Decreto Federal n°® 5.296, de 2004);
IV - deficiéncia mental — funcionamento intelectual significativamente inferior & média, com manifestacdo antes dos dezoito anos e limitagcdes
associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como:
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7.4

7.4.1

7.4.2

7.5

7.6

7.7

7.8

7.9

a) comunicagao;

b) cuidado pessoal;

c) habilidades sociais;

d) utilizagéo dos recursos da comunidade

e) saude e seguranga;

f) habilidades académicas;

g) lazere

h) trabalho;

(Redacédo dada pelo Decreto Federal n° 5.296, de 2004).

V - deficiéncia mdltipla — associacéo de duas ou mais deficiéncias.

Para concorrer como Pessoa com Deficiéncia, o candidato devera:

a) ao preencher o Formulario de Solicitacdo de Inscricdo, conforme o subitem 6.4 deste Edital, declarar que pretende participar do Concurso
como pessoa com deficiéncia e especificar no campo indicado o tipo de deficiéncia que possui;

b) enviar o laudo médico com as informagdes descritas no subitem 7.4.1, conforme disposi¢des do subitem 7.3 deste Edital.

O laudo médico devera ser original ou cépia autenticada, estar redigido em letra legivel e dispor sobre a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia
da qual o candidato é portador com expressa referéncia ao cédigo correspondente de Classificacdo Internacional de Doenga — CID. Somente
serdo considerados os laudos médicos emitidos nos Gltimos 12 (doze) meses anteriores a data da realizagdo da inscricéo.

Nao havera devolucéo do laudo médico, tanto original quanto cépia autenticada, e ndo serdo fornecidas cépias.

O candidato com deficiéncia que ndo proceder conforme as orientacdes deste item sera considerado como ndo-portador de deficiéncia, perdendo
o direito a reserva de vaga e passando a ampla concorréncia. Nestes casos, o candidato ndo podera interpor recurso em favor de sua situagao.
Caso a deficiéncia nédo esteja de acordo com os termos da Organizagdo Mundial da Salde e da Legislagdo supracitada neste item, a opgdo de
concorrer as vagas destinadas aos portadores de deficiéncia serd desconsiderada, passando o candidato a ampla concorréncia.

O deferimento das inscricbes dos candidatos que se inscreverem como pessoa com deficiéncia estara disponivel no endereco eletrénico
www.fundacaofafipa.org.br/concurso e www.camaracambara.pr.gov.br e no Diario Oficial desta Camara, a partir da data provavel de
19/05/2016. O candidato que tiver a sua inscrigdo indeferida podera impetrar recurso na forma do item 17 deste Edital.

O candidato inscrito como Pessoa com Deficiéncia, se aprovado no Concurso Publico, terd seu nome divulgado na lista geral dos aprovados e na
lista dos candidatos aprovados especifica para pessoas com deficiéncia.

Nao havendo candidatos aprovados para a vaga reservada aos portadores de deficiéncia, esta sera preenchida com estrita observancia da
ordem de classificagao geral.

8. DA RESERVA DE VAGAS PARA CANDIDATOS AFRODESCENDENTES

8.1

8.1.1

8.1.2

8.2

8.2.1

8.2.2

8.2.3

8.2.4
8.2.5

8.3

8.4

Conforme determinado pelo artigo 1° da Lei Estadual n°® 14.274/2003, 10% (dez por cento) das vagas oferecidas no concurso publico serao
reservadas aos afrodescendentes.

Quando o nimero de vagas reservadas aos afrodescendentes resultar em fragdo igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), arredondar-se-a para o
ndmero inteiro superior; quando resultar em fragdo menor que 0,5 (cinco décimos), arredondar-se-a para o nimero inteiro inferior.

O percentual de vagas reservadas aos afrodescendentes sera observado ao longo do periodo de validade do concurso publico, inclusive em
relacéo as vagas que surgirem ou forem criadas.

Para concorrer as vagas reservadas, o candidato devera, no momento do preenchimento do Formulério de Solicitagao de Inscricdo, se declarar
como de cor preta ou parda e como pertencendo a etnia negra, devendo tal informacdo integrar os registros cadastrais de ingresso de
servidores, conforme disposto no §unico do artigo 4° da Lei Estadual N° 14.274/03.

E de exclusiva responsabilidade do candidato a opgdo e o preenchimento do Formulario de Solicitagdo de Inscrigo para concorrer as vagas
reservadas aos afrodescendentes.

O Formulario de autodeclaracédo, que se encontra no anexo lll deste edital, devera ser preenchido, datado e assinado de préprio punho pelo
candidato.

O candidato que ndo efetuar a inscricdo com observancia do previsto no subitem 8.2 deste Edital ndo concorrera as vagas reservadas a
candidatos afrodescendentes, mas automaticamente as vagas de ampla concorréncia.

O candidato devera enviar os documentos com as informagdes descritas no subitem 8.2.2 deste Edital;

O candidato deveré entregar o Formuléario de autodeclaracao (anexo Ill) com as informag8es descritas no subitem 8.2.2 deste Edital, em
envelope lacrado, com 0 nome completo do candidato, cargo e niumero de inscrigdo no dia de realizacao da Prova Objetiva;

Caso seja detectada falsidade na declaracéo a que se refere o subitem 8.2 deste Edital, o candidato sera eliminado do Concurso Publico, com
anulacdo de todos os atos e efeitos ja produzidos, se candidato, e a pena de demissao se contratado, conforme previsto no artigo 5° da Lei
Estadual N° 14.274/03.

O candidato afrodescendente participara do concurso publico em igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos no que se refere ao
conteudo, a avaliagdo, aos critérios de aprovacgao, ao horario e ao local de aplicagdo das provas e as notas minimas exigidas para aprovacao,
conforme artigo 2° da Lei Estadual n® 14.274/2003.

9. DA SOLICITACAO DE CONDICAO ESPECIAL PARA A REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA E CANDIDATA LACTANTE |

9.1
9.1.1

9.1.2
9.1.3
9.1.3.1

9.2
9.2.1

9.2.2

Da Solicitagcdo de Condicéo Especial para a Realizagdo da Prova Objetiva:

O candidato que necessitar de condi¢éo especial durante a realizagdo da prova objetiva, portador de deficiéncia ou ndo, podera solicitar esta
condicéo, conforme previsto no Decreto Federal n® 3.298/99.

As condigdes especificas disponiveis para realizac&o da prova séo: prova em braile, prova ampliada (fonte 25), fiscal ledor, intérprete de libras,
acesso a cadeira de rodas e/ou tempo adicional de até 01 (uma) hora para realizagdo da prova (somente para os candidatos portadores de
deficiéncia). O candidato portador de deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizacdo da prova devera requeré-lo, com justificativa
acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia, no prazo estabelecido no subitem 9.3 deste Edital.

Para solicitar condig&o especial, o candidato devera:

a) no ato da inscri¢éo, indicar claramente no Formulario de Solicitacdo de Inscrigdo quais 0s recursos especiais necessarios;

b) enviar o laudo médico, original ou copia autenticada, conforme disposi¢des do subitem 9.3 deste Edital.

O laudo médico devera ser original ou copia autenticada, estar redigido em letra legivel, dispor sobre a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia
da qual o candidato é portador, com expressa referéncia ao cadigo correspondente de Classificagédo Internacional de Doenga — CID, justificando
a condicao especial solicitado.

Da Candidata Lactante:

A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacéo da prova devera:

a) solicitar esta condi¢&o indicando claramente no Formulario de Solicitacéo de Inscri¢éo a opcao lactante;

b) enviar certiddo de nascimento do lactente (cépia simples) ou laudo médico (original ou copia autenticada) que ateste esta necessidade,
conforme disposi¢des do subitem 9.3 deste Edital.

A candidata que necessitar amamentar devera ainda levar um acompanhante, sob pena de ser impedida de realizar a prova na auséncia deste.
O acompanhante ficara responséavel pela guarda do lactente em sala reservada para amamentagdo. Contudo, durante a amamentacao, é vedada
a permanéncia de quaisquer pessoas gque tenham grau de parentesco ou de amizade com a candidata no local.
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9.2.3

9.2.4

9.3

Ao acompanhante néo sera permitido o uso de quaisquer dos objetos e equipamentos descritos no item 16 deste Edital durante a realizagdo do
certame.

Nos horérios previstos para amamentacéo, a candidata lactante podera ausentar-se, temporariamente, da sala de prova acompanhada de uma
fiscal. N&o serd concedido tempo adicional para a candidata que necessitar amamentar, a titulo de compensagéo, durante o periodo de
realizagéo da prova.

Os documentos referentes as disposi¢des dos subitens 7.4, alinea “b”, 9.1.2, 9.1.3, alinea “b” e 9.2.1, alinea “b” deste Edital deverdo ser
encaminhados, via SEDEX com AR (Aviso de Recebimento) até o dia 12/05/2016 em envelope fechado enderegado a empresa organizadora
com as informagdes abaixo:

DESTINATARIO: Fundag&o de Apoio & UNESPAR campus de Paranavai/lPR
Caixa Postal 40

Paranavai- PR

CEP 87.701 - 970

Concurso Publico da Camara Municipal de Cambara
(LAUDO MEDICO/CONDICAO ESPECIAL/LACTANTE)
NOME DO CANDIDATO: XXXXXX XXXXXXXXXXXX
CARGO: XXXXXXXXXXXX
NUMERO DE INSCRIGAO: XXXXXXXX

9.4

9.5

9.6

9.8
9.9

O envio desta solicitagdo ndo garante ao candidato a condi¢cdo especial. A solicitacdo serd deferida ou indeferida apds criteriosa analise,
obedecendo a critérios de viabilidade e razoabilidade.

O envio da documentagao incompleta, fora do prazo definido no subitem 9.3 ou por outra via diferente da estabelecida neste Edital, causara o
indeferimento da solicitagdo da condig&o especial.

A empresa organizadora néo recebera qualquer documento entregue pessoalmente em sua sede.

Nao haverd devolugdo da copia da certiddo de nascimento, laudo médico original ou cépia autenticada, bem como quaisquer documentos
enviados e ndo seréo fornecidas copias.

A empresa organizadora néo se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impeca a chegada da referida documentacéo ao seu destino.

O deferimento das solicitagbes de condigdo especial estard disponivel aos candidatos no endereco eletrénico
www.fundacaofafipa.org.br/concurso e www.camaracambara.pr.gov.br e no Diario Oficial desta Camara, a partir da data provavel de
19/05/2016. O candidato que tiver a sua solicitagdo de condigcao especial indeferida podera impetrar recurso na forma do item 17 deste Edital.

10. DO DEFERIMENTO DAS INSCRICOES |

10.1

10.2

10.3

O edital de deferimento das inscricbes sera divulgado no enderego eletrbnico www.fundacaofafipa.org.br/concurso e
www.camaracambara.pr.gov.br e no Diério Oficial desta Camara na data provavel de 19/05/2016.

No edital de deferimento das inscricBes constara a listagem dos candidatos as vagas para ampla concorréncia, as vagas para afrodescendentes,
as vagas para portadores de deficiéncia e dos candidatos solicitantes de condi¢des especiais para a realizagéo da prova.

Quanto ao indeferimento de inscrigdo cabera pedido de recurso, sem efeito suspensivo, na forma do item 17 deste Edital.

11. DAS FASES DO CONCURSO

TABELA 11.1
NIVEL SUPERIOR
TIPO DE CONHECIMENTOS N° DE VALOR POR VALOR P
CAREE FAs2 PROVA ESPECIFICOS QUESTOES | QUESTAO PONTO TOTAL CARATER
Direito Constitucional 10 1,00 10,00
Direito Administrativo 10 1,00 10,00
Direito Civil 10 1,00 10,00
- . ELIMINATORIO E
a A
PROCURADOR 1 OBJETIVA Direito Processual Civil 10 1,00 10,00 A RO
JURIDICO Direito Tributario 05 1,00 5,00
Direito Financeiro 05 1,00 5,00
Legislacdo Municipal Especifica 10 1,00 10,00
TOTAL DE QUESTOES E PONTOS 60 [ e S E——
22 | TituLos | De acordo comoitem 14 | coeeeeeee | e 10,00 CLASSIFICATORIO
TOTAL MAXIMODE PONTOS | s [ s N

| 12. DAS CONDICOES DE REALIZAGAO DA PROVA OBJETIVA |

12.1

12.1.2

12.2

12.3

12.4

12.5

A prova objetiva sera aplicada no Municipio de Cambara, Estado do Parana. Caso o nimero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares
existentes no municipio, a empresa organizadora e a Comissao Especial do Concurso Publico se reservam do direito de alocar os locais de
prova em cidades proximas aquela inicialmente determinada para este fim.

A empresa organizadora e a Comissdo Especial do concurso Publico, em hipétese alguma, se responsabilizardo por qualquer 6nus proveniente
ao deslocamento e hospedagem dos candidatos inscritos.

A prova objetiva sera aplicada na data provavel de 19 de junho de 2016, no periodo da manha, em horério e local a ser informado, por meio de
edital disponibilizado no endereco eletrdnico www.fundacaofafipa.org.br/concurso e www.camaracambara.pr.gov.br e no Diario Oficial desta
Camara e no CARTAO DE INFORMAGCAO DO CANDIDATO.

O Cartao de Informagédo do Candidato, com o local de prova, devera ser emitido no endereco eletrdnico www.fundacaofafipa.org.br/concurso,
a partir de 30 de maio de 2016.

O local de realizagcdo da prova objetiva, constante no Cartdo de Informacéo, divulgado conforme subitens anteriores, ndo sera alterado, em
hipétese alguma, a pedido do candidato.

O candidato devera comparecer com antecedéncia minima de 45 (quarenta e cinco) minutos do horério fixado para o fechamento do portdo de
acesso ao local de realizacdo da prova, munido de caneta esferogréfica transparente de tinta azul ou preta, ssu DOCUMENTO OFICIAL DE
IDENTIFICACAO COM FOTO e o Cartdio de Informacdo do Candidato, impresso por meio do endereco eletrdnico
www.fundacaofafipa.org.br/concurso.
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125.1

12.5.2

12.6
12.7

12.8
12.9
12.10

12.11

12.12

12.13
12.14

12.15

12.16

Séo considerados documentos de identidade as carteiras e/ou cédulas de identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranc¢a, pelas Forcas
Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das RelagGes Exteriores, cédulas de identidade fornecidas por ordens e conselhos de classe, que,
por lei federal, valem como documento de identidade, a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como a Carteira Nacional de Habilitagéo
com foto, nos termos da Lei Federal n® 9.503 art. 159, de 23/9/97.

No caso de perda ou roubo do documento de identificagdo, o candidato devera apresentar certiddo que ateste o registro da ocorréncia em 6rgéo
policial expedida ha, no maximo, 30 (trinta) dias da data da realizagdo da prova objetiva e, ainda, ser submetido a identificacdo especial,
consistindo na coleta de impress&o digital.

Nao havera segunda chamada para a prova objetiva e ficando o candidato ausente, por qualquer motivo, eliminado do Concurso Publico.

Apo6s devidamente identificado e acomodado na sala designada para a realizagdo da prova, o candidato somente podera ausentar-se da sala 60
(sessenta) minutos apds o inicio da prova, sendo que em caso de auséncia temporaria em que o candidato ainda ndo tenha terminado a sua
prova, devera fazé-lo acompanhado de um Fiscal. Exclusivamente nos casos de alteragdo psicolégica e/ou fisiolégica temporaria e necessidade
extrema, que o candidato necessite ausentar-se da sala antes dos 60 (sessenta) minutos apés o inicio da prova, podera fazé-lo desde que
acompanhado de um Fiscal.

Ap6s a abertura do pacote de provas, o candidato ndo podera consultar ou manusear qualquer material de estudo ou leitura.

O horério de inicio da prova sera 0 mesmo, ainda que realizadas em diferentes locais.

Em hip6tese alguma sera permitido ao candidato:

a) realizar a prova sem que esteja portando um documento oficial de identificagdo original que contenha, no minimo, foto, filiagdo e assinatura;

b) realizar a prova sem que sua inscrigdo esteja previamente confirmada;

c) ingressar no local de prova apés o fechamento do portdo de acesso;

d) realizar a prova fora do horéario ou espago fisico pré-determinados;

€) comunicar-se com outros candidatos durante a realizagéo da prova;

f) portar indevidamente e/ou fazer uso de quaisquer dos objetos e/ou equipamentos citados no subitem 16.1.3 deste Edital.

E altamente contraindicado que o candidato leve qualquer dos objetos ou equipamentos relacionados no item 16 deste Edital. Caso seja de
extrema necessidade que o candidato porte algum desses objetos, estes deverdo ser obrigatoriamente acondicionados em envelopes de guarda
de pertences fornecidos pela empresa organizadora no dia da prova e conforme o previsto neste Edital. Recomenda-se, nestes casos, que 0s
candidatos retirem as baterias dos celulares, garantindo assim que nenhum som sera emitido, inclusive do despertador, caso esteja ativado.

A empresa organizadora ndo se responsabilizara pela guarda de quaisquer dos objetos pertencentes aos candidatos, tampouco por perdas ou
extravios de objetos ou de equipamentos eletrdnicos ocorridos durante a realizagdo da prova, ou ainda por danos neles causados.

Nao sera permitida entrada de candidatos no local de prova portando armas. O candidato que estiver armado sera encaminhado a Coordenagao.
N&o serd permitido o ingresso ou a permanéncia de pessoa estranha ao certame, em qualquer local de prova, durante a realizagédo da prova
objetiva, salvo o previsto no subitem 9.2.2 deste Edital.

A empresa organizadora poderd, a seu critério, coletar impressdes digitais dos candidatos bem como utilizar detectores de metais durante a
realizac&o da prova. Poder&o, ainda, ser adotadas medidas adicionais de seguranca.

Ao terminar a prova objetiva, o candidato entregara, obrigatoriamente, ao Fiscal de Sala, sua Folha de Respostas (prova objetiva) devidamente
preenchida e assinada.

12.16.1 Ao término da prova objetiva, o candidato podera anotar suas respostas para posterior conferéncia, desde que no campo destinado para tal

12.17
12.18

12.19
12.20
12.21
12.22
12.24

12.25
12.26

finalidade. Qualquer outra anotagéo sera considerada tentativa de fraude, sujeitando o candidato a eliminagdo do certame, nos termos do item
16.1.6 deste Edital.

Em hip6tese alguma havera substituicdo da Folha de Respostas por erro do candidato.

O candidato podera entregar sua Folha de Respostas e Folha da Versdo Definitiva e deixar definitivamente o local de realizagdo da prova
objetiva somente apés decorridos, no minimo, 60 (sessenta) minutos do seu inicio, porém néo podera levar consigo o Caderno de Questdes.
Os trés Ultimos candidatos s6 poderdo deixar a sala apés entregarem suas Folhas de Respostas e assinarem o termo de fechamento do
envelope no qual serdo acondicionadas as Folhas de Respostas da sala.

O candidato podera levar consigo o Caderno de Questdes, desde que permaneca na sala até os Ultimos 30 (trinta) minutos que antecedem o
encerramento da prova, conforme o periodo estabelecido no subitem 12.26 deste Edital, devendo, obrigatoriamente, devolver ao fiscal da sala
sua Folha de Respostas devidamente preenchida e assinada.

O candidato que terminar sua prova ndo podera utilizar os banheiros destinados aos candidatos que ainda estiverem realizando.

A prova objetiva serd composta por 60 (sessenta) questdes de carater eliminatério e classificatério, distribuida e avaliada conforme a tabela do
item 11 deste Edital.

As questdes da prova objetiva serdo de multipla escolha, com 04 (quatro) alternativas e apenas 01 (uma) alternativa correta.

O candidato devera obter 50% ou mais na prova objetiva para néo ser eliminado do Concurso Publico.

A prova objetiva tera a duracdo de 04 (quatro) horas, incluido o tempo de marcagdo na Folha de Respostas. Nao havera, por qualquer motivo,
prorrogacéo do tempo previsto para a realizagéo da prova em razao do afastamento de candidato da sala de prova.

13. DA DIVULGAGAO DO GABARITO PRELIMINAR

13.1

13.2

O gabarito preliminar e o caderno de questdes da prova objetiva serdo divulgados 01 (um) dia apds a aplicacdo da prova objetiva, no
enderego eletrdnico www.fundacaofafipa.org.br/concurso. Os Cadernos de questfes ficardo disponiveis para download no periodo de
20/06/2016 a 23/06/2016.

Quanto ao gabarito preliminar e o caderno de questbes divulgados cabera a interposi¢éo de recurso, devidamente fundamentado, nos termos
do item 17 deste Edital.

14. DA PROVA DE TITULOS |

14.1

14.2
14.3

A prova de titulos, de carater classificatorio, sera realizada para o cargo de Procurador Juridico, e somente serdo corrigidos os titulos dos
candidatos que, conforme o subitem 12.25 deste Edital obtiverem 50% ou mais na prova objetiva e, ainda, ndo sejam eliminados por
quaisquer outros critérios estabelecidos neste Edital.

O horério, o local em que os titulos deverao ser entregues serdo divulgados em edital a ser publicado oportunamente.

Os candidatos inscritos para os cargos de nivel superior que desejarem participar da prova de titulos deverao:

a) preencher o Formulario de Cadastro de Titulos disponivel no endereco eletrénico www.fundacaofafipa.org.br/concurso, no periodo das 8h
do dia 30/05/2016 as 23h59 do dia 18/06/2016.

b) ap6s completado o preenchimento, imprimir as duas vias do comprovante de cadastro dos titulos, reter uma para si e a via remetente colar
no envelope no campo destinado conforme exemplo, e via comprovante para envio de titulos, entregar juntamente com os documentos
comprobatdrios em envelope lacrado no dia e local de aplicag8o da prova objetiva, nos termos do Edital de Convocagéo a ser publicado.

c) E de exclusiva responsabilidade do candidato o cadastramento dos titulos no site, o envio dos documentos e a comprovacio dos
titulos.
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EXEMPLO:

DESTINATARIO: FUNDAGAO DE APOIO A UNESPAR ~ CAMPUS
PARANAVAI — PR

CAIXA POSTAL 40

CEP: 87701-970

CAMARA MUNICIPAL DE CAMBARA - PR

CAMARA MUNICIPAL DE CAMBARA - PR NOME DO CANDIDATO: XXXXXX
NOME DO CANDIDATO: XXXXXX CARGO: XXXXX
CARGO: XXXXX NUMERO DE INSCRIGAO: XXXXX

NUMERO DE INSCRIGAO: XXXXX
ENDEREGO: XXXXXXX

TABELA 14.1
PROCURADOR JURIDICO
' PONTUAGAO
ITEM TITULOS PONTOS MAXIMA
Diploma de curso de pds-graduagao em nivel de doutorado (titulo de doutor) na area do cargo a que concorre. 5.00
01 Também sera aceito certificado/declaragdo de conclusdo de curso de doutorado na area do cargo a que concorre, ( or!tl'tulo) 5,00
desde que acompanhado de histérico escolar. p
Diploma de curso de pos-graduagdo em nivel de mestrado (titulo de mestre) na area do cargo a que concorre. 300
02 Também sera aceito certificado/declaragédo de conclusdo de curso de mestrado na area do cargo a que concorre, ( or!tl'tulo) 3,00
desde que acompanhado de histérico escolar. p
Certificado de curso de pds-graduagéo em nivel de especializagéo, com carga horaria minima de 360 h/a na area 1.00
03 do cargo a que concorre. Também sera aceita a declaragdo de conclusdo de pdés-graduacdo em nivel de ( or'titulo) 2,00
especializagdo na area do cargo a que concorre, desde que acompanhada de histérico escolar. P
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 10,00

14.4
14.5

14.6

14.7
14.8

14.9

14.10
14.11
14.12
14.13

14.14
14.14.1

14.14.2

14.14.3

14.14.4
14.15

Os documentos pertinentes a prova de titulos deverdo ser apresentados em fotocopias autenticadas por cartério competente.

O candidato deverd4 apresentar juntamente com os documentos pertinentes a prova de titulos, cépia autenticada do
certificado/declaragé@o ou diploma de concluséo do curso de graduacéo requisito do cargo para o qual se inscreveu.

N&o serdo avaliados os documentos:

a) entregues ou postados fora do prazo ou de forma diferente do estabelecido no edital de convocagéo para a prova de titulos;

b) que néo forem cadastrados no Formulario de Cadastro de Titulos;

¢) cuja fotocopia esteja ilegivel;

d) cuja cépia ndo esteja autenticada em cartério, bem como documentos gerados por via eletrénica que ndo estejam acompanhados com o
respectivo mecanismo de autenticacéo;

e) sem data de expedicao;

f) de doutorado ou mestrado concluido no exterior que ndo estejam revalidados por instituicdo de ensino superior no Brasil e sem tradugéo
juramentada;

g) desacompanhados do certificado ou diploma de concluséo do curso de graduacéo, nos termos do subitem 14.5;

h) adquiridos antes da graduagéo exigida como requisito do cargo.

i) que ndo estejam acompanhados do requisito minimo para o cargo.

N&o serdo aferidos quaisquer titulos diferentes dos estabelecidos na tabela 14.1 deste Edital.

Somente serdo aceitos documentos apresentados em papel com timbre do 6rgdo emissor e respectivos registros, e se deles constarem todos
os dados necessarios a identificacdo das instituicdes e dos 6rgdos expedidores e a perfeita avaliagdo do documento.

E de exclusiva responsabilidade do candidato o cadastramento dos titulos no site, o envio dos documentos e a comprovacéo dos titulos.

N&o sera admitida, sob hipotese alguma, o pedido de inclusdo de novos documentos.

Os documentos apresentados nado serdo devolvidos em hipétese alguma, tampouco seréo fornecidas copias.

Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtengdo dos documentos apresentados, o candidato ter4 anulada a
respectiva pontuagao atribuida, sem prejuizo das cominacdes legais cabiveis.

A relagdo com a nota obtida na prova de titulos sera divulgada no edital no endereco eletrénico www.fundacaofafipa.org.br/concurso e
www.camaracambara.pr.gov.br e no Diario Oficial desta Camara.

Da Titulagdo Académica

Serdo pontuados apenas os titulos que ndo se destinam a comprovagédo do requisito exigido para o cargo. Caso o candidato possua mais de
um titulo de graduagdo/especializacdo, mestrado e doutorado que seja considerado como requisito do cargo, um titulo de
graduacao/especializacao sera considerado como requisito do cargo e os demais titulos serdo pontuados até o limite maximo de
pontos estabelecidos na tabela 14.1. O candidato devera apresentar, além do titulo que pretende pontuar, o titulo de
graduacao/especializacao referente ao requisito do cargo, quando for o caso.

Os titulos de graduacéo, especializacdo, mestrado e doutorado serdo comprovados mediante Diploma de Conclusé&o de Curso. Também serdo
aceitos Certificados/Declaragdes de Conclusdo de Curso, expedidos por instituicdo oficial e reconhecida pelo MEC, desde que acompanhado do
histérico escolar do candidato, nos quais conste a carga horaria do curso, as disciplinas cursadas com as respectivas mencdes, o resultado dos
exames e do julgamento da tese ou da dissertacdo ou a comprovacdo da apresentacdo e aprovacdo da monografia, atestando que o curso
atende as normas da Lei n® 9394/96 — Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo, ou do Conselho Nacional de Educacao (CNE) ou esta de acordo
com as normas do extinto Conselho Federal de Educacéo (CFE). Caso o histérico escolar ateste a existéncia de alguma pendéncia ou falta de
requisito de concluséo do curso, o certificado/declaracéo ndo sera aceito.

Para os cursos concluidos no exterior, sera aceito apenas o diploma, desde que revalidado por instituicdo de ensino superior no Brasil e
traduzido para a lingua portuguesa por tradutor juramentado.

Os certificados/declaracdes ou diplomas de pos-graduagéo, em nivel de especializacéo lato sensu, deverdo conter a carga horéaria cursada.
Quanto ao resultado da prova de titulos cabera a interposigéo de recurso, nos termos do item 17 deste Edital.
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| 15. DO RESULTADO FINAL E CLASSIFICACAO

15.1
15.3

154

15.6

Os candidatos seréo classificados em ordem decrescente do total de pontos.

A Nota Final dos candidatos habilitados para o cargo de Procurador Juridico serd a soma das notas obtidas na prova objetiva e na prova de
titulos.

Na hipétese de igualdade da nota final tera preferéncia, sucessivamente, o candidato que:

a) tiver maior idade, dentre os candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme artigo 27, paragrafo Unico, do Estatuto do
Idoso (Lei Federal n.° 10.741, de 1.° de outubro de 2003);

b) obtiver maior nota na prova objetiva;

c) persistindo o empate, tera preferéncia o candidato mais velho;

d) sorteio publico.

O resultado final do Concurso Publico sera publicado no site www.fundacaofafipa.org.br, por meio de trés listagens, a saber:

a) Lista de Candidatos com Deficiéncia, contendo a classificagéo exclusiva dos candidatos habilitados inscritos como Pessoa com Deficiéncia em
ordem de classificagéo;

b) Lista de Candidatos Afrodescendentes, contendo a classificagdo exclusiva dos candidatos habilitados inscritos como Pessoa Afrodescendente
em ordem de classificagéo;

c) Lista Geral, contendo a classificagdo de todos os candidatos habilitados, inclusive os inscritos como Pessoa com Deficiéncia e como Pessoa
Afrodescendente em ordem de classificag&o.

16. DA ELIMINAGAO

16.1
16.1.1
16.1.2

16.1.3

16.1.4

16.1.5

16.1.6
16.1.7
16.1.8
16.1.9

Seré eliminado do Concurso Publico o candidato que:

Nao estiver presente na sala ou local de realizagéo das provas no horéario determinado para o seu inicio.

For surpreendido, durante a realizagdo das provas, em comunicagdo com outro candidato, utilizando-se de material ndo autorizado ou praticando
qualquer modalidade de fraude para obter aprovagéo prépria ou de terceiros.

For surpreendido, durante a realizagdo da prova, utilizando e/ou portando indevidamente ou diferentemente das orientag6es deste Edital:

a) equipamentos eletronicos como maquinas calculadoras, MP3, MP4, telefone celular, tablets, notebook, gravador, maquina fotogréafica, controle
de alarme de carro e/ou qualquer aparelho similar;

b) livros, anotagdes, réguas de célculo, dicionérios, cédigos e/ou legislacédo, impressos que ndo estejam expressamente permitidos ou qualquer
outro material de consulta;

c) relégio de qualquer espécie, carteira de bolso, 6culos escuros ou quaisquer acessdrios de chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro etc.

Caso qualquer objeto, tais como aparelho celular, aparelhos eletronicos ou relégio de qualquer espécie venha a emitir ruidos, mesmo
que devidamente acondicionado no envelope de guarda de pertences e/ou conforme as orientacdes deste Edital, durante a realizagao
da prova.

Faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas, com as autoridades presentes ou com os demais
candidatos.

Fizer anotacao de informagdes relativas as suas respostas em qualquer outro meio, que néo os permitidos.

Afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal.

Ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a Folha de Respostas.

Descumprir as instru¢es contidas no caderno de questdes e na Folha de Respostas.

16.1.10 Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido.

16.1.11 N&o permitir a coleta de sua assinatura e, quando for o caso, coleta da impressao digital durante a realizagéo das provas.

16.1.12 For surpreendido portando qualquer tipo de arma e se negar a entregar a arma a Coordenagao.

16.1.13 Recusar-se a ser submetido ao detector de metal.

16.1.14 Recusar-se a entregar o0 material das provas ao término do tempo destinado para a sua realizacao.

16.1.15 N&o atingir a pontuagdo minima estabelecida neste Edital para ser considerado habilitado em qualquer das fases do certame.

16.1.16 Ao passar pela vistoria do detector de metal antes da entrada aos sanitarios e estiver portando qualquer objeto relacionado no subitem 16.1.4.

16.2

Se, a qualquer tempo, for constatado por qualquer meio, ter o candidato se utilizado de procedimento ilicito, suas provas seréo anuladas e ele
sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

17. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

17.1

17.2

17.3
17.4

17.5

17.6

17.7

17.8

17.9

17.10

Cabera interposicéo de recursos, devidamente fundamentados a Fundagdo de Apoio &8 UNESPAR — Campus Paranavai, no prazo de 3 (trés)
dias Uteis da publicagcéo das decisdes objetos dos recursos, assim entendidos:

a) contra o indeferimento da inscricdo nas condi¢des: isengdo, pagamento ndo confirmado, condi¢do especial e inscricdo como Pessoa com
Deficiéncia;

b) contra as questfes da prova objetiva e o gabarito preliminar;

c) contra o resultado da prova objetiva;

d) contra o resultado da prova de titulos

e) contra a nota final e classificagdo dos candidatos.

E de exclusiva responsabilidade do candidato o acompanhamento da publicagdo das decisdes objetos dos recursos no endereco eletrénico
www.fundacaofafipa.org.br/concurso, sob pena de perda do prazo recursal.

Os recursos deverdo ser protocolados em requerimento préprio disponivel no endereco eletronico www.fundacaofafipa.org.br/concurso.

Os recursos deverao ser individuais e devidamente fundamentados. Especificamente para o caso previsto na alinea “b” do subitem 17.1, os
recursos deverdo estar acompanhados de citacdo da bibliografia.

Os recursos interpostos que nao se refiram especificamente aos eventos aprazados ou interpostos fora do prazo estabelecido neste Edital ndo
serdo apreciados.

Especificamente para caso previsto na alinea “b” do subitem 17.1, admitir-se-a4 um Gnico recurso por questédo para cada candidato, ndo sendo
aceitos recursos coletivos.

Na hipétese de altera¢é@o do gabarito preliminar por forga de provimento de algum recurso, as provas objetivas serdo recorrigidas de acordo com
0 novo gabarito.

Se da anédlise do recurso resultar anulacéo de questéo(des) ou alteracdo de gabarito da prova objetiva, o resultado sera recalculado de acordo
com o novo gabarito.

No caso de anulagcéo de questdo(6es) da prova objetiva, a pontuagdo correspondente sera atribuida a todos os candidatos, inclusive aos que ndo
tenham interposto recurso.

Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificagfes, podera, eventualmente, alterar-se a classificag&o inicial obtida pelo
candidato para uma classificagdo superior ou inferior, ou, ainda, podera acarretar a desclassificagdo do candidato que ndo obtiver nota minima
exigida para a aprovacao.
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17.11
17.12
17.13
17.14
17.15

17.16

Recurso interposto em desacordo com este Edital ndo ser& considerado.

O prazo para interposigao de recurso é preclusivo e comum a todos os candidatos.

Os recursos serdo recebidos sem efeito suspensivo, exceto no caso de ocasionar prejuizos irreparaveis ao candidato.

N&o serdo aceitos recursos via fax, via correio eletrénico ou, ainda, fora do prazo.

Os recursos serdo analisados e somente serdo divulgadas as respostas dos recursos DEFERIDOS no endereco eletrénico
www.fundacaofafipa.org.br/concurso. Nao serdo encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

A Banca Examinadora da Fundacgdo de Apoio a UNESPAR, Campus de Paranavai, empresa responsavel pela organizacédo do certame, constitui
Gltima instancia administrativa para recursos, sendo soberana em suas decisfes, razdo pela qual ndo caberao recursos ou revisdes adicionais.

18. DA HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL

18.1

O resultado final do Concurso Publico, apds decididos todos os recursos interpostos, sera homologado pela Camara Municipal de Cambara — PR
e publicado em Diério Oficial e no endereco www.fundacaofafipa.org.br/concurso e www.camaracambara.pr.gov.br em trés listas, em
ordem classificatéria, com pontuagdo: uma Lista Geral, contendo a classificagdo de todos os candidatos habilitados, inclusive os inscritos como
Pessoa com Deficiéncia Fisica e como Pessoa Afrodescendente; Lista de Candidatos Portadores de Deficiéncia Fisica, contendo a classificacéo
exclusiva dos candidatos habilitados inscritos como Pessoa com Deficiéncia Fisica; Lista de Candidatos Afrodescendentes, contendo a
classificacdo exclusiva dos candidatos habilitados inscritos como Pessoa Afrodescendente em ordem de classificagao.

19. DOS ATOS CONVOCATORIOS

19.1

19.2

Ap6s a homologacgéo do resultado final do concurso as demais etapas do concurso serdo precedidas de convocagdes publicadas em Diario
Oficial da Camara Municipal de Cambara e no enderego eletrdbnico www.camaracambara.pr.gov.br
E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os atos convocatérios publicados ap6s a homologagéo do Concurso Publico.

20. DA CONVOCACAO

20.1

20.2

20.3

20.4

20.5

20.6

20.7

A convocacao sera feita de forma individual, mediante envio de carta ao endereco do candidato com Aviso de Recebimento (AR) ou

telegrama e obedecer4, rigorosamente, a ordem de classificagao final e dentro do prazo de validade do Concurso Publico.

Em caso de devolugdo da correspondéncia pelo correio, sem a localizacdo do candidato, e decorrido o prazo estipulado no edital de
convocagéo, sera considerado desistente da vaga e, neste caso, ira para o final da classificagao.

O candidato aprovado e classificado as vagas ofertadas devera entregar, quando convocado para o inicio dos procedimentos preparatérios
dos atos de investidura no respectivo cargo, os seguintes documentos:

a) copia autenticada da Certiddo de Nascimento e/ou da Certiddo de Casamento;

b) prova de quitagdo com a Justica Eleitoral;

¢) prova de quitacdo com o servi¢o militar para o candidato do sexo masculino;

d) copia autenticada do documento de Identificagéo;

e) copia autenticada do Cartao do CPF;

f) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social original;

g) copia autenticada do Certificado de Concluséo do Curso/escolaridade exigido pelo requisito do cargo;

h) copia autenticada do Registro no 6rgéo de classe e comprovante de pagamento da Ultima anuidade;

i) 02 (duas) fotografias 3X4 datadas de até 6 (seis) meses anteriores a data de convocacao do candidato;

j) copia autenticada da Certidao de Nascimento do (s) filho(s), menores de 14 (quatorze) anos;

k) certid@do Negativa Criminal e Civel expedido pela Comarca onde reside;

I) certiddo Negativa dos Cartérios de Protestos de Titulos;

m) cépia autenticada do comprovante de residéncia;

n) declaracéo de bens e/ou Declaragéo de Imposto de Renda;

0) declaracdo de que ndo ocupa outro cargo ou emprego publico em qualquer das esferas do governo, bem como nédo percebe beneficio
proveniente de regime préprio de previdéncia social ou do Regime Geral de Previdéncia Social relativo a emprego publico (art. 37, 8§10, da
CF), salvo se tratar das exceg¢fes previstas no art. 37, incisos XVI e XVII, da Constituicdo Federal, hipéteses nas quais devera ser observada
a carga horaria semanal, a compatibilidade de horéarios e a atencdo aos limites remuneratérios estipulados pelo inciso Xi do art. 37, da
Constituigao Federal.

p) certiddo, constando que, em exercicio de funcdo publica, ndo sofreu penalidade por pratica de atos desabonadores, ndo tendo sido
demitido do servico publico municipal, estadual e federal, se exerceu cargo publico naquelas esferas.

q) atestado de satide expedido pelo Orgdo Municipal de Sadde.

0) outros documentos listados no momento do ato convocatorio.

O candidato convocado devera apresentar junto com os documentos listados acima, exame médico e psicologico expedido por Clinica
Médica Especializada, comprovando estar APTO para o cargo pretendido.

O prazo para entrega da referida documentacdo € peremptério e o ndo comparecimento dentro do prazo indicado na convocacdo para
entrega da documentagdo acarretara a desclassificacdo do candidato do certame. Para tanto, os candidatos deverdo comunicar a Camara
Municipal de Cambara qualquer alteragdo de enderego sob pena de ser eliminado do Concurso Publico.

O candidato que, convocado para a admissédo, recusar, deixar de assumir a vaga ou ndo atender qualquer pré-requisito deste Edital sera
eliminado do Concurso Publico.

Em caso de recusa do candidato classificado, este tera direito a optar, no momento da recusa, a ser incluido no final da classificagdo,
permanecendo seus direitos sobre eventuais vagas que venha a surgir durante o prazo de validade do Concurso Publico.

21. DA NOMEAGAO

21.1
21.11
21.2
21.3

21.6

Serdo nomeados, gradativamente, através do Diario Oficial, os candidatos aprovados em todas as etapas do concurso, para investidura no cargo
e cumprimento do estagio probatério de trés anos.

O provimento dos cargos ficara a critério da Camara Municipal de Cambara — PR e obedecera, rigorosamente, a ordem de classificagéo.

Seré eliminado do concurso o candidato que ndo comparecer ao local, dia e hora designados para nomeacéo e inicio do estagio probatorio.
Cabera a Camara Municipal de Cambara — PR a definicdo da data de investidura funcional (posse) do candidato, ndo se admitindo modificacéo
desta data para qualquer fim que ndo seja necessidade e conveniéncia da Administragdo, que providenciara a publicidade de tal ato.

A falta de comprovagdo de quaisquer dos requisitos para investidura até a data da posse ou a pratica de falsidade ideol6gica em prova
documental tornara sem efeito o respectivo ato de nomeacao do candidato, sem prejuizo das sanges legais cabiveis.
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22. DAS DISPOSICOES FINAIS

22.1

22.2

22.3
22.4

22,5

22.6
22.7
22.8

22.9

Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizagbes ou acréscimos, enquanto ndo consumada a providéncia do evento que
Ihes disser respeito, circunstancia que sera mencionada em Comunicado ou Aviso Oficial, oportunamente divulgado pela Camara Municipal de
Cambara, no endereco eletrénico www.camaracambara.pr.gov.br e www.fundacaofafipa.org.br/concurso.

Qualquer inexatidéo e/ou irregularidade constatada nas informagGes e documentos do candidato, mesmo que ja tenha sido divulgado o resultado
deste Concurso Publico e embora tenha sido aprovado, levara a sua eliminagdo, sem direito a recurso, sendo considerados nulos todos os atos
decorrentes da sua inscrigao.

A empresa organizadora ndo se responsabiliza por quaisquer cursos, textos e apostilas referentes a este Concurso Publico.

O candidato que necessitar atualizar dados pessoais e/ou endereco residencial, podera requerer por meio de solicitagdo assinada pelo préprio
candidato, via Sedex com AR (Aviso de Recebimento), para o endere¢o da Fundacéo de Apoio a UNESPAR Campus de Paranavai, Avenida
Parand, n® 794 A, 1° andar, Centro, CEP 87.705-190, Paranavai/PR, ou para o e-mail candidato@fafipa.org, anexando documentos que
comprovem tal alteragdo e documento oficial com foto, com expressa referéncia ao Concurso, Cargo e numero de Inscrigdo, até a data de
publicacdo da homologagao dos resultados e, apds esta data, junto a Camara Municipal de Cambard, situada a Av. Brasil, n°® 1037, CEP 86390-
000, Cambaréd/PR ou enviar a documentacao via SEDEX com AR, para o mesmo endereco, aos cuidados da Comissdo Especial do Concurso
Publico n° 01/2016.

Nao serdo fornecidas, por telefone ou e-mail, informacdes a respeito de datas, locais e horéarios de realizagcdo das provas e demais eventos. O
candidato devera observar rigorosamente as formas de divulgacdo estabelecidas neste Edital e demais publicagdes no enderego eletronico
www.fundacaofafipa.org/concurso.

Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissé@o Especial do Concurso Publico ouvido a empresa organizadora.

Sera admitida impugnacao do presente Edital no prazo de 05 (cinco) dias corridos a contar da data de sua publicagéo.

A impugnacéo devera ser protocolada pessoalmente ou enviada, dentro do prazo estipulado, via Sedex para o enderego da Fundagéo de Apoio a
UNESPAR — Campus de Paranavai, Avenida Parana, n® 794 A, 1° andar, Centro, CEP 87.705-190, Paranavai/PR.

Este Edital entra em vigor na data de sua publicag¢&o.

Cambard, 30 de abril de 2016.

Renato Rodrigues Ferreira
Presidente da Camara

Débora Gongalves Tomita
Presidente da Comissédo Especial de Concurso Publico

Agnaldo Cesar Misquevis
Marcelo Grandisolli Cury Membro da Comisséo Especial de Concurso Publico

Membro da Comisséo Especial de Concurso Publico

Eriel Barreiros Mayara Roberta Paladino de Lima
Membro da Comisséo Especial de Concurso Publico Membro da Comisséo Especial de Concurso Publico
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CAMARA MUNICIPAL DE CAMBARA
ESTADO DO PARANA

ANEXO | DAS ATRIBUICOES

PROCURADOR JURIDICO

- Coordenar, controlar e executar as atividades juridicas do Legislativo Municipal;

- Pronunciar-se sobre toda a matéria legal que Ihe for submetida pelo Presidente e demais érgdos da Camara Municipal;

- Redigir ou examinar os aspectos juridicos dos atos da Camara Municipal e projetos de lei de iniciativa do Executivo Municipal, justificativas de vetos,
regulamentos, contratos e outros documentos de natureza juridica;

- Participar de sindicancias e processos administrativos e dar-lhes a orientagéo juridica;

- Manter atualizada a coletanea de leis municipais, bem como a legislacao federal e estadual de interesse da Camara Municipal;

- Representar a Camara em qualquer instancia judicial, atuando em feitos em que a mesma seja autora ou ré, assistente, oponente ou simplesmente
interessada;

- Analisar e/ou emitir pareceres em processos e relatérios de interesse da Camara, sob o aspecto juridico;

- Emitir e opinar sobre a aplicacdo de textos de leis, resolugdes, convénios, contratos, decretos legislativos, regimento interno e regulamentos de
interesse da Camara;

- Prestar assessoramento em assuntos de natureza juridica sobre pessoal, licitagdo, doagées, compra e venda de bens méveis e iméveis, empréstimos
municipais, quando for o caso;

- Opinar sobre consultas técnicas, sistemas de organizacdo dos trabalhos legislativos, criagdo e extingdo de cargos, reestruturacdo do Quadro de
Pessoal, Plano de Carreira e Concurso Publico;

- Executar outras tarefas determinadas por seus superiores, que tenham relagdo com as atribuicdes do cargo.
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CAMARA MUNICIPAL DE CAMBARA
ESTADO DO PARANA

ANEXO Il DOS CONTEUDOS PROGRAMATICOS

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS E LEGISLACAO

PROCURADOR JURIDICO

Direito Constitucional: Constituicdo: conceito, contetdo e classificagdes. Poder constituinte originario e derivado. Aplicabilidade e eficacia das normas
constitucionais. Interpretacdo das normas constitucionais. Dos principios fundamentais. Dos direitos e garantias fundamentais: dos direitos e deveres
individuais e coletivos, dos direitos sociais, dos direitos de nacionalidade, dos direitos politicos. Do mandado de seguranga. Da organizacao do Estado:
da organizagdo politico-administrativa; da Unido; dos Estados Federados; dos Municipios: organizagdo, competéncia e responsabilidades; da
intervencdo do Estado no Municipio. Da reparticdo das competéncias. Do Poder Legislativo: composicdo e atribuigcGes; do processo legislativo; da
fiscalizagdo; do Tribunal de Contas. Do Poder Executivo. Do Poder Judiciario: do Supremo Tribunal Federal; do Superior Tribunal de Justica; dos
Tribunais e juizes dos Estados; das fungGes essenciais a justica. Do controle da constitucionalidade: controle difuso e concentrado; Acédo Declaratéria
de Constitucionalidade, Acdo Direta de Inconstitucionalidade, Arguicdo de Descumprimento de Preceito Fundamental, Inconstitucionalidade por
Omisséo e Mandado de Injuncéo; o controle de constitucionalidade das leis municipais. Lei Complementar n° 95, de 26 de fevereiro de 1998.

Direito Administrativo: Principios constitucionais e infraconstitucionais do Direito Administrativo. Administragao Publica: conceito, estrutura, poderes e
deveres do administrador publico. Administragdo Publica direta e indireta. Agéncias Reguladoras. Controle da Administragdo Publica. Ato
administrativo: conceito, requisitos, atributos, classificacéo e espécies; discricionariedade e vinculagéo; extincdo dos atos administrativos: invalidagdo e
revogacdao; controle jurisdicional. Poderes da administracédo: Poder vinculado, discricionario, hierarquico, disciplinar e regulamentar. Poder de policia.
Bens publicos: regime juridico e classificagdo; formas de utilizagdo, concessd@o, permissdo e autorizagdo de uso; desafetacdo e alienacéo.
Desapropriagdo: conceito. Desapropriagdo por utilidade publica, necessidade publica, interesse social. Indenizacdo. Desapropriacdo indireta.
LimitagcSes administrativas. Funcéo social da propriedade. Processo Administrativo. Servigos publicos: conceito, classificagédo, regulamentagéo, formas
e competéncia de prestagdo; concessdo e autorizagdo dos servigcos publicos; parcerias publico-privadas (Lei n.° 11.079/2004). Agentes publicos.
Servidores publicos: conceito, categorias, direitos e deveres; regime juridico. Cargo, emprego e fungdo: normas constitucionais, provimento, vacancia.
Responsabilidades dos agentes publicos: civil, administrativa e criminal. Processo administrativo disciplinar. Regime previdenciario do servidor publico.
Concurso publico. Licitagdes e contratos na administracéo publica. Responsabilidade Extracontratual do Estado. Responsabilidade pelos atos danosos
praticados pelos agentes publicos. Responsabilidade pela omissédo ou deficiéncia de servico. Excludentes de responsabilidade. Responsabilidade civil
pessoal dos agentes publicos. Improbidade administrativa. Decreto-Lei n® 201, de 27 de fevereiro de 1967.

Direito Civil: Lei de Introdugdo as Normas do Direito Brasileiro: vigéncia, aplicacdo da lei no tempo e no espaco, integracédo e interpretacdo. Das
pessoas naturais e juridicas: Personalidade, Capacidade. Pessoas juridicas de direito publico e privado. Do domicilio. Dos bens: classificacdo. Fatos
juridicos. Do negdcio juridico: classificagdo, elementos, validade e defeitos. Do ato juridico licito e ilicito. Da prescricAo e da decadéncia. Das
obrigagdes e suas modalidades. Adimplemento e extingdo das obrigacdes. Inadimplemento das obrigag6es. Dos contratos: dos contratos em geral. Das
espécies de contratos: compra e venda; troca ou permuta; empréstimo; locacdo. Da responsabilidade civil. Posse: conceito, classificagcdo, aquisi¢ao,
perda, efeitos e protecéo. Propriedade: fungdo social da propriedade, espécies, aquisicdo e perda. Usucapiéo. Lei de Registros Publicos.

Direito Processual Civil: Novo Cdédigo de Processo Civil (Lei 13.105 de 16 de margo de 2015). Principios constitucionais do processo. Das normas
fundamentais e da aplicagdo das normas do Processo Civil. Da competéncia. Das partes e dos procuradores. Da intervengdo de terceiros: da
assisténcia, do litisconsércio, da denunciacéo da lide, do chamamento ao processo, do incidente de desconsideragdo da personalidade juridica, do
Amicus Curiae. Do Juiz e dos Auxiliares da Justica. Dos Atos Processuais: da forma, do tempo e do lugar dos atos processuais: da forma dos atos
processuais; do tempo e do lugar dos atos processuais; dos prazos. Da comunicagdo dos Atos Processuais: citagdo e intimac&o. Da tutela provisoria:
tutela de urgéncia e tutela de evidéncia. Da formag&o, da suspenséo e da extingdo do processo. Parte Especial: Do procedimento comum: da petigao
inicial; da improcedéncia liminar do pedido; da audiéncia de conciliagdo ou de mediacéo; da contestacdo; da reconvencao; da revelia; do julgamento
conforme o estado do processo; da audiéncia de instrugdo e julgamento; das provas; da sentenca e da coisa julgada; da liquidacao de sentenca. Do
cumprimento da sentenca: disposicdes gerais; do cumprimento de sentenca que reconhega a exigibilidade de obrigacdo de pagar quantia certa pela
fazenda publica. Dos procedimentos especiais: das acdes possessorias; dos embargos de terceiro; da agao monitéria. Dos procedimentos de jurisdicao
voluntaria: das disposi¢des gerais; da notificacdo e da interpelagdo. Do processo de execugdo: da execucdo em geral. Das diversas espécies de
execucao: disposi¢des gerais; da execucdo das obrigacdes de fazer e ndo fazer; da execucao por quantia certa; da execugéo contra a fazenda publica.
Dos embargos a execucdo. Da ordem dos processos e dos processos de competéncia originaria dos tribunais: disposices gerais; do conflito de
competéncias; da acao rescisoria; do incidente de resolucdo de demandas repetitivas; da reclamacédo. Dos recursos.

Direito Tributério: Sistema constitucional tributario. Principios constitucionais tributarios. Reparticdo constitucional de receitas tributarias. Conceito de
tributo. Espécies de tributos. Natureza juridica especifica dos tributos. Competéncia tributaria. Imunidades. Fontes do direito tributario. Obrigagéo
tributaria: disposicdes gerais; fato gerador; capacidade tributaria ativa e passiva; sujeicdo passiva tributaria: contribuinte; responséavel tributéario;
substituicdo tributaria; responsabilidade tributaria: pessoal, dos sucessores e de terceiros. Dendncia espontanea. Crédito tributario: langamento e suas
modalidades; revis@o do langcamento; suspenséo, extingdo e exclusdo; garantias e privilégios; preferéncias. Administracao tributaria: fiscalizacéo, divida
ativa, certiddes. Processo administrativo tributario. Processo judicial tributario: execugéo fiscal; acdo anulatéria de débito fiscal; agdo de repeticdo de
indébito; acdo de consignacdo em pagamento; acéo declaratéria; medida cautelar fiscal; mandado de seguranca. Tributos de competéncia municipal.

Direito Financeiro: Principios do direito financeiro. O orgamento publico: principios orcamentérios; Leis orcamentérias; fiscalizacdo orcamentaria; Lei
de Responsabilidade Fiscal. Receita Publica: conceito; classificagdo das receitas publicas; aplicagdo da Lei de Responsabilidade Fiscal. Despesa
Publica: conceito; classificacéo; aplicacdo da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Legislacdo Municipal Especifica: Lei Organica do Municipio de Cambara devidamente alterada pelas Emendas; Regimento Interno da Camara
Municipal de Cambara e suas alteracdes (Resolugdo n° 08, de 06 de dezembro de 1996);
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CAMARA MUNICIPAL DE CAMBARA
ESTADO DO PARANA

Formulario de Autodeclaracao

(De acordo com item 8 do Edital de Abertura)

Candidato:
Inscrigéo:
Documento:

Cargo:

Eu, , inscrito (@) no CPF sob n°

, RG. n° , DECLARO, nos termos da Lei

Estadual 14.274/2003, para fins de inscricdo no Concurso Publico da Camara Municipal de Cambard, Estado do
Parand, que sou cidadéo (a) afrodescendente, nos termos da legislacdo estadual em vigor, identificando-me como de

cor (negra ou parda), pertencente a racal/etnia negra.

Declaro ainda que estou ciente de que, caso detectada a falsidade desta Declara¢do, me sujeito as consequéncias

dispostas no subitem 8.3 do Edital de Abertura n® 01/2016, sem prejuizo das sangdes legais cabiveis ao caso.

Cambara, de de 2016.

Assinatura do Candidato
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