CAMARA MUNICIPAL DE TIMBO
CONCURSO PUBLICO - EDITAL N. 001/2019

ERRATAN. 1

CONCURSO PUBLICO - EDITAL N. 001/2019

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE TIMBO, no uso de suas atribuicdes legais e regulamentares, tor-
na publico a Errata n. 1, referente ao Anexo lll, cargo Técnico em Informatica, Conhecimentos Especificos do
Edital do Concurso Publico n° 001/2019, destinado ao preenchimento de vagas existentes e formacao de reserva
técnica do quadro de pessoal da Camara Municipal de Timbo, que se regera pela Lei Organica do Municipio, Lei
Complementar n. 01/1993 e suas alteracdes, Lei Complementar n° 338/2007 e alteragdes, e pelas normas estabe-
lecidas neste Edital, com a seguinte alteracao:

Onde se lé:

Leia-se:

Conhecimentos Especificos

Redes Windows: Conceitos basicos em administragdo e configuragdo de grupos, usuarios. Politicas de Grupos:
Group Poloicy Objects e Group Policy Preferences. Protocolo LDAP: conceito basicos, filtros LDAP. Administragédo
de estagoes cliente (Windows 10) e servidores (Windows Server 2012 R2 e superiores): instalagéo, gerenciamento
e seguranca. Sistema de arquivos NTFS: conceitos basicos, seguranga, compartilhamento. PowerShell. Pacote de
produtividade Microsoft Office 365/2016 Professional Plus: Word, Excel, PowerPoint, Outlook. Banco de Dados:
3.1 Conceitos basicos de Banco de Dados relacionais. Conhecimento em SQL. Redes de Dados: Nogdes basicas
de seguranca em redes de computadores. Nogdes basicas de redes de dados utilizando IPv4 e IPv6. Nogbes ba-
sicas de servigos de rede: DNS, DHCP, NAT, NFS, entre outros. Nogbes basicas de operagado de hardware de
rede cabeada e sem fio: roteador, firewall, switch, hub, entre outros. Gestdo de servigos de TIC: Nogbes basicas
de monitoramento de rede: PING, SFLOW, TRACERT, NSLOOKUP, outros. SNMP versdes 1, 2 e 3. Ambiente
Linux: Conceitos basicos. Script Shell. Hardware: Arquitetura de computadores tipo PC. Arquitetura e componen-
tes de estagbes de trabalho e servidores. Relagbes humanas no trabalho e ética profissional e no servigo publico.

Timbo, 17 de setembro de 2019.

Guilherme Voigt Junior
Presidente da Camara Municipal de Timbé
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CONCURSO PUBLICO
EDITAL N. 001/2019

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE TIMBO, no uso de suas atribuicdes legais e regulamentares, torna
publico o Edital de abertura para realizagédo do Concurso Publico n°® 001/2019, destinado ao preenchimento de vagas
existentes e formacéo de reserva técnica do quadro de pessoal da Camara Municipal de Timbd, que se regera pela
Lei Organica do Municipio, Lei Complementar n. 01/1993 e suas alterac¢des, Lei Complementar n°® 338/2007 e alte-
racOes, pelas normas estabelecidas neste Edital e faz saber que se acham abertas as inscri¢des no periodo de 12
de setembro de 2019 a 13 de outubro de 2019. A coordenacdo técnico/administrativa do Concurso Publico
001/2019 sera de responsabilidade da FURB — Universidade Regional de Blumenau.

CRONOGRAMA DO CONCURSO PUBLICO

Data Etapas
11/09/2019 Publicacéo do Edital
12/09/2019 _INICIO DAS INSCRIGOES
Inicio da isencéo da taxa de inscricdo
02/10/2019 Término da isencao da taxa de inscricdo
07/10/2019 Divulgacédo da relacdo dos pedidos de isencéo da taxa de inscricdo
08 e 09/10/2019 Recurso da isencéo da taxa de inscricdo
11/10/2019 Resultado dos recursos da isencdo da taxa de inscricdo
13/10/2019 TERMINO DAS INSCRICOES
14/10/2019 Ultimo dia de pagamento do boleto
16/10/2019 Divulgacéo das inscrices deferidas
17 e 18/10/2019 Recursos das inscricbes indeferidas
21/10/2019 Respostas aos recursos das in_scrig_ﬁes indeferidas
Homologacéo dos inscritos
22/10/2019 Divulgacédo das salas da prova objetiva
27/10/2019 PROVA OBJETIVA
28/10/2019 Divulgacédo do gabarito e caderno de prova
29 e 30/10/2019 Recursos da prova objetiva
Respostas dos recursos da prova objetiva
05/11/2019 Resposta da prova objetiva
Resultado preliminar
06 e 07/11/2019 Recurso do resultado preliminar
Resposta dos recursos do resultado preliminar
11/11/2019 HOMOLOGACAO FINAL
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| 1 DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 O Concurso Publico tem por objetivo o preenchimento de vagas existentes no ambito do Poder Legislativo
Municipal, administracao direta, sob o regime juridico estatutario, a égide do Regime Juridico Unico dos Servidores
Publicos Municipais de Timbo, Lei Complementar n. 01, de 22 de outubro de 1993.

1.2 As vagas definidas neste Edital serdo preenchidas no prazo de validade do Concurso Publico, assim como
aguelas surgidas durante 0 mesmo periodo.

1.2.1. Observado o disposto no item 1.1, os candidatos aprovados e classificados serdo convocados de acordo
com a necessidade do servigo publico municipal.

1.3 A supervisdo de todas as etapas do Concurso Publico, serd de responsabilidade da Comissdo Especial do
Concurso Publico designada pelo Presidente da Camara Timbo através da Portaria n® 0030 de 05 de setembro de
20109.

2 DOS CARGOS, CARGA HORARIA, VAGAS, REQUISITOS E SALARIOS

2.1 Os cargos, a carga horaria semanal de trabalho, as vagas, 0s requisitos e os salarios para o exercicio dos cargos
estéo estabelecidos no anexo | deste edital.

3 DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA EM CARGO PUBLICO

3.1 S&o requisitos basicos para investidura em cargo publico:

a) nacionalidade brasileira ou equiparada;

b) gozo dos direitos politicos;

c) quitacdo com as obriga¢cfes militares e eleitorais;

d) nivel de escolaridade exigido para 0 seu exercicio;

e) idade minima de dezoito anos;

f) aptidao fisica e mental compativeis com o exercicio do cargo ou funcéo, de acordo com previa inspecdo médica
oficial;

g) firmar declaracéo de n&do possuir acumulo de remuneracao publica, exceto aquelas previstas em Lei;

h) na hipétese de ter o candidato exercido cargo publico, efetivo ou em comisséo, nas esferas federal, estadual,
municipal ou distrital, deveré fornecer declaracdo em que conste eventual penalidade disciplinar sofrida no exercicio
da funcao publica;

i) fornecer certiddo de antecedentes criminais da Justica Comum, expedida por érgdo com jurisdicdo no local de
residéncia do candidato;

j) fornecer certiddo de antecedentes criminais da Justica Eleitoral, expedida pelo Tribunal Regional Eleitoral, com
jurisdicdo no local de residéncia do candidato;

k) fornecer certiddo negativa de Beneficios do Regime de Previdéncia Social (INSS) ou de Regime Proéprio de
Previdéncia Social;

3.2 O candidato devera comprovar, por ocasido da nomeacao, o preenchimento de todos os requisitos exigidos para
investidura no cargo. A ndo apresentacdo dos documentos comprobatérios exigidos desclassificara o candidato no
certame.

4 DAS INSCRICOES

4.1 O candidato devera conhecer os termos deste Edital e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos
para o cargo, antes de efetuar a inscricdo.

4.1.1 A participacdo no Concurso iniciar-se-a pela inscricdo do candidato e implica no conhecimento e na tacita
aceitacdo das normas e condi¢des estabelecidas neste Edital e das decisfes que possam ser tomadas pela Comis-
séo Especial do Concurso.

4.2 Para se inscrever no Concurso Publico, o candidato deverd, durante o prazo de inscri¢ao:
a) acessar o endereco eletrénico http://concursos.furb.br/, link Camara Municipal de Timbé — Concurso Publico -
Edital N. 001/2019;
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b) o candidato devera acessar o link “Inscricdo online” no site do certame, e no formulario eletrénico de inscrigéo,
cadastrar/atualizar suas informacdes pessoais, selecionar o cargo/vaga em que pretende concorrer e ao finalizar a
inscri¢éo, imprimir o boleto bancéario gerado pelo sistema;

¢) O correto preenchimento do formulario eletrénico de inscrigdo sera de total responsabilidade do candidato;

d) A FURB néo se responsabilizara por solicitagfes de inscricdo e/ou pagamentos da taxa de inscricdo ndo-recebi-
das por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de
comunicacao, fraudes virtuais, cadigos maliciosos (virus), bem como outros fatores de ordem técnica que impossi-
bilitem a transferéncia de dados.

4.3 Depois de paga a taxa de inscricao, ndo sera restituido o valor, em hipétese alguma, por destinar-se a cobrir
custos com o Concurso Publico.

4.3.1 Depois de paga a taxa de inscri¢cdo, o cargo escolhido pelo candidato ndo podera ser alterado. Caso o
candidato tenha feito a inscricdo errada, devera fazer nova inscrigdo com o cargo correto e pagar o boleto nova-
mente.

4.4 A inscrigdo poderé ser efetuada no periodo compreendido entre as 8h do dia 12 de setembro de 2019 até as
23h59min do dia 13 de outubro de 2019, somente “via internet”, por meio do preenchimento de formulario préprio
disponibilizado no endereco eletrdnico http://concursos.furb.br/, link Camara Municipal de Timb6 — Concurso Publico
- Edital N. 001/2019.

4.5 Valor da taxa de inscrigéo:

Nivel '~ Taxade Inscricéo
Médio / Técnico R$ 100,00

4.6 O pagamento da taxa de inscricdo devera ser efetuado até o dia 14 de outubro de 2019, usando o Boleto
Bancério impresso. Esse pagamento podera ser efetuado em qualquer agéncia bancaria do territério nacional (ob-
servado o horéario de funcionamento externo da agéncia) ou em postos de autoatendimento ou via internet (obser-
vado o horério estabelecido pelo banco para quitagdo nessa data).

4.7 No caso de feriado ou interrupgéo de funcionamento dos servicos bancarios, 0 pagamento da inscricdo devera
ser antecipado.

4.8 As inscricdes somente serdo efetivadas apds a comprovagdo do pagamento da taxa de inscri¢cdo dentro do prazo
previsto neste Edital.

4.9 E vedada a transferéncia para terceiros do valor da taxa de inscri¢o.
4.10 Nao sera permitido o pagamento de inscricdo mediante depdsitos e transferéncias bancarias.
4.11 O comprovante de inscri¢cdo do candidato sera o boleto bancério quitado.

4.12 O candidato que néo recolher o valor da taxa de inscricao no prazo e forma fixados neste Edital tera a inscricdo
cancelada.

4.13 Seré indeferida a inscrigao:

a) cujo valor da taxa néo for recolhido mediante quitagéo do boleto bancério;
b) efetuada fora dos prazos e horérios fixados neste Edital;

c) efetuada por fax-simile ou via postal;

d) paga com cheque posteriormente devolvido.

4.14 A declaracéo falsa ou inexata de dados constantes do formulario de inscricdo e a apresentacdo de documentos
falsos determinardo a anulacdo da inscricdo e dos demais atos dela decorrentes.

4.15. As informac8es prestadas no ato de inscricdo serdo de inteira responsabilidade do candidato.

4.16. Reserva-se a Comissao Especial do Concurso o direito de excluir do mesmo o candidato que fornecer dados
inveridicos ou falsos.

Camara de Vereadores de Timb6 - Concurso Publico - Edital 001/2019 Péagina 3 de 18



CAMARA MUNICIPAL DE TIMBO
CONCURSO PUBLICO — EDITAL N. 001/2019

| 5 DAS ISENCOES DE PAGAMENTO DO VALOR DE INSCRICAO

5.1 Os candidatos poderao requerer a isencao da taxa de inscricdo desde que atendam aos requisitos da Lei Muni-
cipal n° 2.275/2005.

5.2 Fica isento de pagamento de taxa para inscricdo em concursos publicos promovidos pelos 6rgaos publicos do
Municipio de Timb6 e Autarquias, o cidaddo que:

a) comprovar que ndo possui renda;

b) comprovar ser doador de sangue.

5.3 O candidato podera requerer isen¢cdo do pagamento do valor de inscricdo apos efetuada sua inscrigdo do link
“Solicitar Isengdo” disponivel na Area do Candidato conforme as instrugdes contidas no mesmo, anexando ao pedido
0s documentos comprobatorios previstos na respectiva legislacdo no periodo das 8h do dia 12 de setembro de
2019 até as 23h59min do dia 02 de outubro de 2019.

5.3.1 Entende-se por documento comprobatério da condicao de doador de sangue, declaracao ou carteira de doador
(emitida por 6rgao oficial ou entidade credenciada pela Uniédo, Estado ou Municipio) que comprove a realizacédo de
no minimo 3 (trés) doacgdes de sangue nos uUltimos 12 (doze) meses que antecederam a data de publicacéo deste
Edital.

5.3.2 Entende-se por documento comprobatério da condigdo de ndo possuir renda, comprovacdo da inscricdo no
CadUnico, declaracdo de que n&o possui renda e cépia da Carteira de Trabalho, da pagina com os dados do can-
didato, da pagina do ultimo registro de emprego e da pagina seguinte que deve estar em branco, com a humeracao
das péginas visivel. Caso ndo tenha nenhum contrato na Carteira de Trabalho, apresentar copias sequenciais da
pagina com os dados do candidato, até a primeira pagina de contrato em branco.

5.4 A Comisséo Especial do Concurso Publico deliberaré sobre o pedido de isen¢do com suporte na documentacao
apresentada pelo candidato e publicara no endereco eletrénico http://concursos.furb.br/, link Camara Municipal de
Timbd — Concurso Publico - Edital N. 001/2019, a relacdo dos pedidos deferidos e indeferidos até o dia 07 de
outubro de 2019.

5.5 O candidato que tiver qualquer discordancia em relacdo ao resultado do requerimento de isenc¢éo do valor de
inscrigdo, poderd interpor recurso & Comisséo Especial do Concurso Puablico, com inicio as 8h do dia 08 de outubro
de 2019 e término as 17h do dia 09 de outubro de 2019.

5.5.1 Pararecorrer, o candidato devera utilizar o sistema eletrénico de interposi¢cao de recurso, por meio do endereco
eletrdnico http://concursos.furb.br/, link Camara Municipal de Timb6 — Concurso Publico - Edital N. 001/2019, no link
RECURSO - Isenc¢ao da Taxa de Inscri¢do, seguindo as orientag8es da pagina.

5.5.2 O resultado do recurso quanto ao requerimento de isencao do valor de inscrigdo sera divulgado até dia 11 de
outubro de 2019, por meio do endereco eletrénico http://concursos.furb.br/, link Camara Municipal de Timbé — Con-
curso Publico - Edital N. 001/2019.

5.6 O candidato cujo pedido de isencéo for indeferido definitivamente podera, caso queira, efetuar o pagamento do
valor de inscricdo até o prazo final das inscricdes de acordo com o item 4.6.

5.7 O ndo cumprimento de qualquer um dos subitens referentes a isencdo de pagamento da inscricdo implicara,
automaticamente, no cancelamento de seu pedido de isencéo.

| 6 DA INSCRICAO PARA PESSOA COM DEFICIENCIA

6.1 E considerada pessoa com deficiéncia a que se enquadra nas categorias descritas no inciso VIII do art. 37 da
Constituicdo Federal e na Lei N.° 7.853/89, e no Decreto n° 5.298, de 20 de dezembro de 1999, com as alteracfes
introduzidas pelo Decreto n.° 5.296, de 2 de dezembro de 2004, desde que a sua deficiéncia seja compativel com
as atribuicBes do cargo que concorre.

6.2 Em atendimento ao disposto no art. 29 da Lei Complementar Municipal n® 338/2007 combinado com o art. 8°, §
2°, da Lei Complementar Municipal n® 01/1993, a reserva corresponde a 10% (dez por cento) do nimero de vagas
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de cada cargo. O primeiro candidato classificado como pessoa com deficiéncia, serd nomeado para assumir a 102
vaga e assim, sucessivamente a cada 10 vagas.

6.3 As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢cbes especiais previstas no Decreto Federal n® 3.298/99,
particularmente em seu art. 40, bem como na Sumula 377 do STJ, participardo do Concurso Plblico em igualdade
de condi¢des com os demais candidatos, no que se refere ao conteldo das provas, a avaliagdo e aos critérios de
aprovacao, ao dia, horario e local de aplicagcdo das provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

6.3.1 O atendimento as condicdes especiais solicitadas para a realizacdo das provas ficara sujeito a andlise de
razoabilidade do pedido, de acordo com o cargo pretendido.

6.4 No ato da inscricdo o candidato devera declarar ser pessoa com deficiéncia e anexar Laudo Médico expedido no
prazo méximo de 12 (doze) meses antes do término das inscri¢fes, atestando a espécie e o grau ou nivel de defici-
éncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Estatistica Internacional de Doengas e
Problemas Relacionados a Saude (CID), bem como a provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar previsado
de adaptacdo da sua prova, por meio do link http://concursos.furb.br/ disponivel na Area do Candidato no sistema
eletrdnico de inscri¢do conforme as instru¢des contidas no mesmo, devendo o candidato ainda observar os seguintes
informacdes:

a) Formato do arquivo em “PDF”, com suas paginas no tamanho “A4”;

b) Tamanho maximo do arquivo 20 MB;

c) A resolucéo do arquivo deve permitir a sua perfeita leitura pela Banca Examinadora.

6.5 Os candidatos que, dentro do prazo do periodo das inscri¢cdes, ndo atenderem aos dispositivos mencionados no
item 6.4 deste Edital serdo considerados como pessoas sem deficiéncia, seja qual for o motivo alegado, bem como
poderdo ndo ter as condi¢des especiais atendidas.

6.6 No ato de inscricdo o candidato com deficiéncia declara estar ciente das atribuic8es do cargo para o qual pretende
se inscrever e que, no caso de vir a exercé-lo, estara sujeito a avaliacdo pelo desempenho dessas atribuicdes, para
fins de prorrogacédo do contrato.

6.7 O candidato com deficiéncia que ndo realizar a inscricdo conforme instru¢des constantes neste Edital ndo podera
interpor recurso em favor de sua situacao.

6.8 O candidato com deficiéncia, se classificado além de figurar nas listas de classificagdo por Opcéo de Cargo, tera
seu nome constante nas listas especificas de candidatos com deficiéncia, por Opg¢édo de Cargo.

7 DA HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES

7.1 Arelacao dos candidatos que tiverem a inscri¢cao deferida sera divulgada a partir do dia 16 de outubro de 2019,
no endereco eletrdnico http://concursos.furb.br/, link Camara Municipal de Timbé — Concurso Publico - Edital N.
001/20109.

7.2 O candidato que tiver qualquer discordancia em relagdo ao resultado do indeferimento da inscricdo, podera
interpor recurso sem efeito suspensivo, a Comissao Especial do Concurso Publico, no periodo das 8h do dia 17 de
outubro de 2019 as 17h do dia 18 de outubro 2019.

7.2.1 Pararecorrer, o candidato devera utilizar o sistema eletronico de interposicéo de recurso, por meio do endereco
eletrénico http://concursos.furb.br/, link Camara Municipal de Timbé — Concurso Publico - Edital N. 001/2019, “Area
do Candidato”, “Recursos” no link RECURSO - Inscri¢@es Indeferidas, seguindo as orientacdes da pagina.

7.2.2 A Comissao responsavel julgara os recursos até dia 21 de outubro de 2019. O resultado do recurso estara
disponivel no enderego eletrdnico http://concursos.furb.br/, link Camara Municipal de Timbé — Concurso Publico -
Edital N. 001/2019.

7.3 A homologacao das inscricdes sera divulgada até o dia 21 de outubro de 2019, no endereco eletrénico
http://concursos.furb.br/, link Camara Municipal de Timbo — Concurso Publico - Edital N. 001/2019

8 DA RETIFICACAO DOS DADOS CADASTRAIS
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8.1 Os eventuais erros de digitacdo de informacdes pessoais, ocorridos quando da inscricdo, deverao ser corrigidos
exclusivamente pelo candidato por meio do link “Meus Dados” disponivel na Area do Candidato conforme as instru-
¢Bes contidas no mesmo.

8.2 A correcdo dos dados devera ser efetuada nos prazos limite abaixo indicados, conforme a informacgéo a ser
alterada:

a) Nome: em até 1 (um) dia antes da data prevista para publicacéo das inscrigbes deferidas;

b) Documentos de ldentificacdo (exceto CPF): em até 7 (sete) dias antes da data prevista para a realizacdo das
provas objetivas;

c) Data de Nascimento: em até 3 (trés) dias apds a realizacao das provas objetivas;

d) Existéncia ou ndo de deficiéncias ou condi¢Bes especiais para realizagdo das provas: até o prazo final para a
realizagcéo das inscrigcdes;

e) Enderecos, meios de comunicacéo e informacg6es complementares (que néo influenciam a fase competitiva do
certame): em até 2 (dois) dias apds a publicagcdo da Lista Final de Classificacao.

8.3 Os prazos estipulados acima representam os limites aceitveis para a manutencdo da publicidade e competiti-
vidade do certame, ficando a FURB isenta de qualquer responsabilidade sobre as consequéncias geradas pela
informacao incorreta até a data efetiva da correcéo.

8.4 O candidato que nédo realizar as corre¢fes dos dados sera o Unico responsavel pelas consequéncias advindas
de sua omisséao.

| 9 DAS ETAPAS DE AVALIAGAO

9.1 O Concurso Publico sera de carater eliminatério e/ou classificatério, a saber:
a) Prova Objetiva: de caréater eliminatério e classificatorio - para todos os cargos conforme o item 10 do edital.

9.2. As provas serédo realizadas no municipio de Timbd — SC, ndo sendo permitida a realizagdo de provas em outro
local, a ndo ser o determinado no enderecgo eletronico http://concursos.furb.br/, link Camara Municipal de Timbo —
Concurso Publico - Edital N. 001/2019.

9.3. A FURB e a Camara Municipal de Timbo eximem-se das despesas com viagens e estada dos candidatos para
prestar as provas do Concurso Publico.

10 DA PROVA OBJETIVA

10.1 A prova objetiva contera 100 (cem) questdes objetivas, assim distribuidas:

10.1.1 Para o cargo de Agente Administrativo:

PROVA OBJETIVA

Matéria N° de Questdes valor Ela Total
Questao

Lingua Portuguesa 20 1 20
Matematica / Raciocinio Légico 10 1 10
Leis 10 1 10
Nocdes de Informatica 10 1 10
Conhecimentos Especificos 50 1 50
VALOR TOTAL DA PROVA OBJETIVA 100 - 100

10.1.2 Para o cargo de Técnico de Informatica:

PROVA OBJETIVA

Matéria N° de Questdes Valor ga Total
Questao
Lingua Portuguesa 20 1 20
Matematica / Raciocinio Logico 20 1 20
Leis 10 1 10
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Conhecimentos Especificos 50 1 50
VALOR TOTAL DA PROVA OBJETIVA 100 - 100

10.2 O programa de prova € o constante do anexo lll deste Edital.
10.3 As questdes serdo objetivas, de multipla escolha, com cinco alternativas cada e apenas uma alternativa correta.

10.4 Seré atribuida pontuacéo 0,0 (zero) as questdes com mais de uma opc¢éao assinalada ou sem opg¢éao assinalada,
com rasuras ou preenchidas a lapis no cartdo resposta.

10.5 A prova objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100,00 (cem) pontos, devendo o candidato obter no
minimo 60,00 (sessenta) pontos para ser considerado
aprovado na Prova Objetiva.

11 DA REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA

11.1 A prova objetiva seré realizada no dia 27 de outubro de 2019.
11.2 Horério da prova: inicio as 8h e término as 12h.

11.3 O portédo de acesso ao local de realizacdo das provas matutino sera aberto as 7h15min e fechado as
7h55min.

11.4 O local e sala da prova seréo divulgados até dia 22 de outubro de 2019, no endereco eletrénico http://concur-
sos.furb.br/, link Camara Municipal de Timb6 — Concurso Publico - Edital N. 001/2019.

11.5 E responsabilidade exclusiva do candidato informar-se sobre o local de realizacio da prova e seu horario.

11.6 E vedado ao candidato permanecer no local de realizacio da prova com quaisquer aparelhos eletrénicos (bipe,
telefone celular, qualquer tipo de relégio, walkman, agenda eletrbnica, notebook, palmtop, etc.).

11.7 A Coordenacdo/Fiscalizacdo ndo se responsabilizard por perda ou extravio de objetos ou de equipamentos
eletrdnicos ocorridos durante a realiza¢do das provas, tampouco por danos neles causados.

11.8 Em hipétese nenhuma sera realizada qualquer prova objetiva fora do local, data e horario determinados neste
Edital e na confirmacéo do local de provas.

11.9 A FURB reserva-se o direito de transferir a data de aplicagéo das provas, ou de atrasar o horéario de inicio, por
motivos fortuitos ou de forga maior tais como, enchentes, perturbacdes da ordem publica, ou situagfes que impac-
tem diretamente na seguranca das pessoas ou 0 acesso ao local de prova, dando ciéncia aos candidatos pelo e-
mail cadastrado no formulério de inscri¢do e por informativo no enderecgo eletrénico http://concursos.furb.br/, link
Céamara Municipal de Timb6 — Concurso Publico - Edital N. 001/2019.

11.10 Havendo alteracdo da data prevista, a prova objetiva podera ocorrer em dias de semana, sabados, domingos
ou feriados nacionais.

12 DAS NORMAS PARA REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA

12.1 O candidato somente terd acesso as salas de realizacdo da prova objetiva mediante a apresentacdo de um
dos Documentos de Identidade Oficial original, conforme item 13 desse Edital.

13 DA DOCUMENTAGCAO EXIGIDA

13.1 Os documentos deverdo estar em perfeitas condicdes, de forma a permitir a identificacdo do candidato com
clareza.

13.2 Para fins de acesso a sala de realizagdo da prova, somente serd aceito como Documento de Identidade Oficial
o original da carteira de identidade expedida pelas Secretarias de Seguranga, pelas Forgas Armadas, pela Policia
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Militar ou pelo Ministério das Rela¢Ges Exteriores; Carteira Nacional de Habilitagdo (modelo novo com foto); Carteira
de Identidade fornecida por Orgdos Competentes; Passaporte e Carteira de Trabalho.

13.3 N&o serdo aceitos, por serem documentos destinados a outros fins: Protocolo de segunda via; Certiddo de
Nascimento; Titulo Eleitoral; Carteira Nacional de Habilitagdo (emitida antes da Lei n°® 9.503/97); Carteira de
Estudante; Crachas e Identidade Funcional de natureza publica ou privada.

13.4 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo da prova objetiva, documento de
identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar boletim de ocorréncia expedido por érgao
policial ha no maximo 30 (trinta) dias da prova objetiva.

13.5 O candidato sera, entdo, submetido & identificacdo especial, compreendidas a coleta de assinaturas e a
impresséo digital em formulario especifico.

14 DO ACESSO AO LOCAL DA PROVA OBJETIVA

14.1 Os portBes do prédio/sala onde sera realizada a prova objetiva serdo fechados, impreterivelmente, no horario
marcado no item 11.3. Recomenda-se ao candidato chegar ao local da prova objetiva com antecedéncia minima de
30 (trinta) minutos do horério estabelecido.

14.2 O candidato que chegar ao local da prova objetiva ap6s o fechamento dos portdes/sala tera sua entrada vedada
e sera automaticamente eliminado do Concurso Publico. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo
alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato.

14.3 O acesso as salas de prova por pessoas estranhas so sera permitido mediante a autorizagdo da Coordenacgéo
Local.

15 DA SAIDA DA SALA

15.1 O candidato ndo podera entregar seu material de prova ou retirar-se da sala de realizacdo das provas antes
de transcorrida 1 (uma) hora do seu inicio.

15.2 O candidato que necessitar ausentar-se da sala de provas durante sua realizacdo somente podera fazé-lo
acompanhado de um fiscal.

15.3 Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacao do tempo previsto para a aplicagdo das provas em virtude de
afastamento do candidato da sala de provas.

15.4 O candidato ndo podera ausentar-se da sala de provas, a qualquer tempo, portando o caderno de provas e
cartdo resposta.

15.5 Ao terminar as provas, o candidato entregard ao fiscal da sala o caderno de prova e cartdo-resposta
devidamente preenchido e assinado com caneta esferografica, com tinta azul ou preta.

15.6 Os 3 (trés) ultimos candidatos de cada sala de provas somente poderao retirar-se da sala simultaneamente.

16 DO CADERNO DE QUESTOES E DO CARTAO RESPOSTA

16.1 Para a realizacdo das provas, o candidato recebera o caderno de questdes e o cartdo resposta personalizado.
16.2 O candidato devera responder as questdes e transcrever as respostas para o cartdo resposta personalizado.

16.3 Distribuidos os cadernos de questdes aos candidatos e, na hip6tese de verificarem-se falhas de impresséo, o
Coordenador, antes do inicio da prova, diligenciara no sentido de:

a) substituir os cadernos de questdes com defeito;

b) caso ndo haja ndmero suficiente de cadernos para a devida substituicdo, procedera a leitura dos itens onde
ocorreram falhas, usando, para tanto, um caderno de questées completo;
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c) se a ocorréncia for verificada apos o inicio da prova, o fiscal da Sala, depois de ouvida a Coordenacdo de
Concursos da FURB estabelecera prazo para compensacdo do tempo usado para regularizacdo do caderno.

16.4 A avaliacdo das provas far-se-a, exclusivamente, por meio de cartdo-resposta personalizado, o que anula
qualquer outra forma de avaliacéo.

16.5 O preenchimento do cartdo-resposta personalizado sera de inteira responsabilidade do candidato, que devera
proceder em conformidade com as instrucdes dele constantes. Em hipétese alguma havera substituicdo do cartéo-
resposta personalizado em caso de marcacao errada ou rasura.

16.6 O candidato sera o Unico responséavel pelos prejuizos advindos de marcagdes incorretas ou danos no cartdo-
resposta personalizado.

16.7 O cartdo-resposta personalizado devera ser assinado no local designado e preenchidas as bolhas com caneta
esferografica de tinta azul ou preta.

16.8 Nao serd computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem questao ndo respondida ou que
contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta.

16.9 Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a assinatura, vez que qualquer
marca podera ser identificada pelas leitoras épticas, prejudicando o desempenho do candidato.

16.10 Por razdes de ordem técnica, de seguranca e de direitos autorais adquiridos, a FURB ndo fornecera
exemplares dos cadernos de questfes a candidatos ou a instituicbes de direito publico ou privado, mesmo apds o
encerramento do Concurso Puablico. As questdes das provas e respectivos gabaritos serdo divulgados somente pela
internet no endereco eletrdnico http://concursos.furb.br/, link Camara Municipal de Timbo6 — Concurso Publico - Edital
N. 001/2019.

16.11 A FURB reserva-se o direito de manter os cartdes-resposta personalizados e cadernos de questdes das
provas por um periodo de 120 (cento e vinte) dias a contar da divulgacdo do resultado do Concurso Publico. Apés
este periodo o material sera destruido.

17 DAS CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DE PROVA

17.1 O candidato que necessitar de “condicbes especiais para a realizagao da prova”, devera no ato da inscrigéo
solicitar as mesmas, seguindo as orientagfes da pagina.

17.2 O atendimento as condi¢des solicitadas ficara sujeito a analise da legalidade e razoabilidade do pedido.

17.3 O candidato que ndo atender as normas acima estabelecidas néo terd o atendimento a condi¢édo especial para
a realizacdo das provas, ndo podendo impetrar recurso em favor de sua condi¢céo.

17.4 Para a candidata lactante:

a) Nao havera compensacao do tempo de amamentacdo em favor da candidata;

b) A crianca devera ser acompanhada, em ambiente reservado para este fim, de adulto responséavel por sua guarda
(familiar ou terceiro indicado pela candidata);

¢) Nos horarios previstos para amamentacao, a candidata lactante podera ausentar-se temporariamente da sala de
prova, acompanhada de uma fiscal;

d) Na sala reservada para amamentacao, ficard somente a candidata lactante, a crian¢a e uma fiscal, sendo vedada
a permanéncia de babas ou quaisquer outras pessoas que tenham grau de parentesco ou de amizade com a can-
didata.

17.5 A solicitacdo de tratamento especial para realizacdo da prova devera ser prévia, respeitados os critérios de
razoabilidade.

17.6 O candidato que, em razdo de crenga ou convicgdo religiosa, adote o uso de adornos ou indumentarias (kipa,
turbante, véu, etc.) devera requerer conforme o item 17.1. Neste caso podera ser submetido no dia da prova, ao
detector de metais, caso necessario.
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|18 DO MATERIAL PERMITIDO

18.1 Para realizagdo da prova, somente sera permitido ao candidato o uso de caneta esferogréafica, com tinta azul
ou preta.

18.2 Nao havera funcionamento de guarda-volumes nos locais de realizacdo da prova e a FURB néo se responsa-
biliza por perda ou extravio de objetos e documentos durante o processo, nem por danos neles causados.

19 DA SEGURANGA DO CONCURSO PUBLICO

19.1 A FURB objetivando garantir a lisura, a autenticidade e a idoneidade do Concurso Publico e zelando pelo
interesse publico, em especial dos candidatos, podera solicitar, quando da aplicagdo da prova, a autenticacao digital
do candidato em formulario especifico.

19.2 Na hipétese de o candidato recusar-se a fazé-la ou se, por qualquer motivo, ndo for possivel essa forma de
identificacdo, devera registrar sua assinatura, em campo especifico, por trés vezes.

19.3 E de inteira responsabilidade do candidato qualquer transtorno por ele ocasionado.

19.4 Caso seja constatado, por qualguer meio, que o candidato utilizou procedimentos ilicitos durante a realizagédo
da prova, a FURB anulara a prova do candidato infrator, eliminando-o do Concurso Publico.

|20 DA ELIMINACAO DO CANDIDATO

20.1 Motivara a eliminagéo do candidato, sem prejuizo das san¢fes penais cabiveis, a burla ou a tentativa de burla
a quaisquer das normas definidas neste Edital ou a outras relativas ao Concurso Publico, aos comunicados, as
instrucBes ao candidato ou as instru¢des constantes do caderno de questdes.

20.2 Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que:

a) apresentar-se apos o hordrio estabelecido, inadmitindo-se qualquer tolerancia;

b) ndo comparecer as provas, qualquer que seja 0 motivo alegado;

¢) ndo apresentar documento que bem o identifique, de acordo com o item 13 deste Edital;

d) negar-se a realizar a prova;

e) ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento do fiscal ou antes de decorrida 1 (uma) hora do inicio da
prova;

f) fizer anotacdo de informacdes relativas as suas respostas no comprovante de inscri¢do, cartdo intermediario de
respostas ou em qualquer outro meio, que néo o fornecido pela FURB no dia da prova;

g) ausentar-se da sala de prova levando o cartdo-resposta personalizado e/ou o caderno de questfes ou outros
materiais ndo permitidos, sem autorizacéo;

h) estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;

i) utilizar-se de meios ilicitos para a execugédo das provas;

j) ndo devolver integralmente o material recebido;

k) for surpreendido, durante a realizacéo das provas, em comunicacdo com outros candidatos, fazendo qualquer
espécie de consulta em livros, codigos, manuais, impressos ou quaisquer anotacdes, ou utilizando maquina calcu-
ladora;

I) estiver fazendo uso ou for encontrado de posse de qualquer tipo de aparelho eletrénico ou de comunicacgéao (bip,
pager, telefone celular, relégios, walkman, agenda eletrénica, notebook, receptor, gravador, calculadora, controle
remoto, alarme de carro) ou quaisquer outros componentes ou equipamentos eletrénicos em funcionamento ou néo,
bem como protetores auriculares;

m) estar utilizando cachecol, boné, gorro, chapéu ou similares, sem a devida autorizacdo, conforme item 17.6.

n) tratar incorretamente ou agir com descortesia em relacdo a qualquer pessoa envolvida na aplicagédo das provas,
bem como aos Coordenadores e seus Auxiliares ou Autoridades presentes.

|21 DA DIVULGAGCAO DOS GABARITOS E DAS PROVAS

21.1 O inteiro teor da prova e o gabarito da prova objetiva serdo divulgados até as 18h do dia 28 de outubro de
2019, no endereco eletrénico endereco eletrdnico http://concursos.furb.br/, link Camara Municipal de Timbé —
Concurso Publico - Edital N. 001/2019.
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|22 DOS RECURSOS DAS QUESTOES DAS PROVAS

22.1 O candidato que tiver qualquer discordancia em relacdo as questfes das provas ou ao gabarito preliminar
divulgado, podera interpor recurso no periodo das 8h do dia 29 de outubro 2019 até as 17h do dia 30 de outubro
de 2019.

22.2 Pararecorrer, o candidato devera utilizar o sistema eletrénico de interposi¢ao de recurso, por meio do endereco
eletrdnico http://concursos.furb.br/, link Camara Municipal de Timb6 — Concurso Puablico - Edital N. 001/2019, link
RECURSO - Gabarito/Questéo de Prova, seguindo as orienta¢des da pégina.

22.3 A Comissao responséavel pela elaborac@o da prova, julgard o recurso até dia 05 de novembro de 2019. O
resultado do recurso estard disponivel no endereco eletrénico http://concursos.furb.br/, link Camara Municipal de
Timbd — Concurso Publico - Edital N. 001/2019.

22.4. Nao sera aceito recurso via postal, via fax, via e-mail ou, ainda, fora do prazo.

22.5. Somente serdo apreciados 0s recursos expressos em termos convenientes e que apontarem as circunstancias
que os justifiquem. Recurso inconsistente ou intempestivo sera preliminarmente indeferido.

22.6. Todos os recursos regulares serdo analisados e os pareceres serdo divulgados no enderecgo eletrénico
http://concursos.furb.br/, link Camara Municipal de Timbé — Concurso Publico - Edital N. 001/2019, quando da
divulgacao do gabarito oficial definitivo.

22.7 Cabera a FURB mediante recomendacado da Banca Elaboradora, anular questfes das provas, quando for o
caso. A deciséo final sera soberana e definitiva, ndo existindo desta forma recurso contra resultado de recurso.

22.8 Na hipétese de anulacdo de questdo, a mesma sera considerada como respondida corretamente por todos o0s
candidatos, independente de terem recorrido ou néo.

22.9 Se da anélise do recurso resultar na alteracao de resposta de alguma questé@o da prova, 0s pontos correspon-
dentes serdo atribuidos somente aos candidatos que a responderam corretamente.

22.10 Nas hipoteses dos itens 22.8 e 22.9, sera divulgado novo gabarito no endereco eletrbnico
http://concursos.furb.br/, link Camara Municipal de Timbé — Concurso Publico - Edital N. 001/2019.

| 23 CRITERIOS DE DESEMPATE

23.1 Em caso de empate na nota final, tera preferéncia na ordem de classificacdo o candidato que:

a) Lei do ldoso: disposto no paragrafo Unico do artigo 27 da lei federal n. 10.741/03, para os candidatos que se
enquadrarem na condi¢@o de idoso nos termos do artigo 1° na mencionada lei (possuirem 60 anos completos ou
mais na data de encerramento do periodo de inscri¢des).

b) obtiver maior pontuagcéo nas questdes especificas;

¢) obtiver maior pontuacao nas questdes de lingua portuguesa;

d) obtiver mais pontuacéo nas questdes de Raciocinio Logico/Matematica Basica;

e) obtiver mais pontuacéo nas questdes de Leis.

23.2 Para fins do disposto no Item 23.1, alinea a, sera considerada a idade do candidato na data do ultimo dia de
inscricdo para o concurso.

24 RESULTADO DA PROVA OBJETIVA

24.1 A relacao da prova objetiva dos candidatos sera divulgada no dia 05 de novembro de 2019, por meio do
endereco eletrénico http://concursos.furb.br/, link Camara Municipal de Timbé — Concurso Publico - Edital N.
001/2019.
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| 25 DOS RECURSOS CONTRA RESULTADO PRELIMINAR DO CONCURSO PUBLICO

25.1 A partir de 05 de novembro 2019 sera divulgado o resultado preliminar do Concurso Publico, por ordem
decrescente de nota, o numero da inscricdo, o cargo € o nome do candidato, endereco eletrénico
http://concursos.furb.br/, link Camara Municipal de Timbé — Concurso Publico - Edital N. 001/2019.

25.2 O candidato que tiver qualquer discordancia em relacdo ao resultado preliminar do Concurso Publico podera
interpor recurso no periodo das 8h do dia 06 de novembro de 2019 até as 17h do dia 07 de novembro de 2019.

25.3 Pararecorrer, o candidato devera utilizar o sistema eletrénico de interposicdo de recurso, por meio do endereco
eletrdnico http://concursos.furb.br/, link Camara Municipal de Timbo6 — Concurso Publico - Edital N. 001/2019, no link
RECURSO - Resultado Preliminar, seguindo as orientacdes da pagina.

25.4 Nao sera aceito recurso via postal, via fax, via e-mail ou, ainda, fora do prazo.

25.5 Somente serdo apreciados 0S recursos expressos em termos convenientes e que apontarem as circunstancias
que os justifiquem. Recurso inconsistente ou intempestivo sera preliminarmente indeferido.

25.6 Todos os recursos regulares serdo analisados e os pareceres seréo divulgados por meio do endereco eletrdnico
http://concursos.furb.br/, link Camara Municipal de Timbé — Concurso Publico - Edital N. 001/2019, até o dia 11 de
novembro de 2019.

25.7 Nao serdo encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

25.8 A decisédo final da FURB sera soberana e definitiva, ndo existindo desta forma recurso contra resultado de
recurso.

26 DA CLASSIFICACAO FINAL

26.1 A média final dos candidatos sera avaliada na escala de 0,0 (zero) a 100,00 (cem) pontos, com duas casas
decimais sem arredondamento.

26.2 Sao considerados aprovados os candidatos que atingirem a nota minima de 60,00 (sessenta) pontos.

26.3. Ocorrendo empate na média final, sera aplicado o critério conforme o item 23 desse edital.

26 DO RESULTADO FINAL

26.1 A partir de 11 de novembro de 2019 sera homologada a classificagao final do Concurso Publico, por ordem
decrescente de nota, contendo o nimero da classificagdo, o nimero da inscri¢cdo, o cargo e o nome do candidato,
endereco eletrdnico http://concursos.furb.br/, link Camara Municipal de Timb6 — Concurso Publico - Edital N.
001/2019.

26.2 Serao confeccionadas duas relacdes de candidatos aprovados:

a) a primeira contendo todos os candidatos aprovados no Concurso Publico, para nomeacao de acordo com a ordem
decrescente de pontuacéo final,

b) a segunda contendo somente os candidatos com deficiéncia, por ordem decrescente de pontuacao final, para
efeito do preenchimento das vagas reservadas.

26.3 A pessoa com deficiéncia nomeada de acordo com a ordem de classificacdo geral ndo sera considerada para
efeito de preenchimento das vagas reservadas.

| 27 DELEGAGAO DE COMPETENCIA

27.1 Fica delegada competéncia a FURB para:

a) receber as inscri¢des;

b) deferir e indeferir as inscricdes e apreciar recursos;

¢) elaborar, aplicar, julgar, corrigir e avaliar a prova objetiva;
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d) receber e apreciar 0s recursos previstos neste Edital;
e) prestar informacgdes sobre o Concurso Publico de que trata este Edital.

|28 DA VALIDADE DO CONCURSO PUBLICO

28.1 O Concurso Publico tera validade de 2 anos, contados de sua homologacéo, podendo ser prorrogado por igual
periodo.

29 DA CONVOCAGAO, NOMEAGAO E POSSE

29.1 Os candidatos aprovados serdo convocados de acordo com a ordem de classificacao final.

29.2 E de exclusiva responsabilidade do candidato, manter seus dados pessoais atualizados no Setor de RH da
Cémara de Vereadores de Timbo, situado na rua Inglaterra, n. 750, bairro Das Nag6es, Timbo - SC.

29.3 O provimento dos cargos obedecerd, rigorosamente, a ordem de classificagcdo dos candidatos aprovados.

29.4 A aprovacéo e classificagcao neste Concurso Publico ndo asseguram ao candidato o direito de ingresso imediato
e automatico no quadro da administracéo direta da Camara Municipal, sendo que a nomeacéo é de competéncia do
Céamara Municipal, dentro da validade do Concurso Publico ou sua prorrogagéo, observada a ordem de classificacéo
dos candidatos e das condi¢fes estabelecidas neste Edital.

29.5 A nomeacdo dos candidatos sera feita por Edital no Diario Oficial dos Municipios de Santa Catarina — DOM:
http://www.diariomunicipal.sc.gov.br e, paralelamente, sera feita comunicacdo ao candidato, via postal, no endereco
informado na ficha de inscrig&o ou posteriormente atualizado. E de responsabilidade exclusiva do candidato manter
atualizado o referido endereco.

29.6 A posse e o0 exercicio do cargo seguirdo o estabelecido em lei municipal que dispde sobre o regime juridico
dos servidores publicos da Camara Municipal de TIMBO.

29.7 As providéncias e atos necessarios para a convocagdo, nomeagdo e posse dos candidatos
aprovados/classificados e habilitados sdo de competéncia e responsabilidade da Camara Municipal de Timbé.

29.8 E de responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo dos atos de convocacgéo e manter atualizado
seus dados, endereco e telefones de contatos.

29.9 Os candidatos aprovados e classificados no Concurso, inclusive os portadores de deficiéncia, seréo
convocados para 0 exame médico e para a comprovacdo dos requisitos exigidos neste Edital, através de
correspondéncia registrada e dos meios de comunicacao julgados convenientes pela Administracdo Municipal.

29.9.1 Cabe exclusivamente ao candidato providenciar e custear todos os exames médicos exigidos para acesso
ao cargo para o qual restou aprovado.

29.10 Os candidatos convocados deverdo se apresentar para a avaliagao médica portando os laudos dos seguintes
exames (exames com data de realizacao inferior a 90 dias):

a) Hemograma Completo

b) Glicemia de jejum;

c¢) Perfil Lipidico (CT, LDL, HDL e Triglicerideos);
d) TGO-TGO- Gama GT

e) Acido Urico

f) Ureia e Creatinina;

g) V.D.R.L (sorologia para Lues);
h) Exame de urina (EQU)

i) Exame parasitoldgico de fezes;
j) TSH (US) e T4 livre;

k) Toxicolégico simples

29.10.1 Exames com data de realizacéo inferior 01 ano:
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a) Eletrocardiograma de repouso (com laudo); e

b) RX do Térax - P.A e perfil - Levar o laudo e as radiografias;

¢) Audiometria tonal,

d) Screening visual;

e) Exames com validade permanente: Tipagem sanguinea - ABO e fator RH.

29.11 Os exames médicos serdo eliminatorios, sendo excluidos do Concurso os candidatos que ndo apresentarem
aptidao fisica e/ou mental para o exercicio do servico publico para o qual se inscreveram.

29.11.1 Poderéao ser exigidos dos candidatos, exames complementares aos mencionados acima, sempre que 0s
exames apresentados pelo candidato apontarem resultado dubio ou inconclusivo para a compatibilizagdo com a
atividade a ser realizada, conforme orientacdo da pericia médica responséavel pela avaliacéo.

29.12 E obrigacéo do candidato manter atualizado seu endereco apés a homologacg&o do resultado final. Havendo
mudancas de endereco dos candidatos classificados, apos divulgagao da homologacao do Concurso Publico, estas
deverdo ser comunicadas diretamente ao setor de Recursos Humanos da Camara Municipal de TIMBO.

| 30 DISPOSICOES FINAIS

30.1 O ato de inscricdo importa no conhecimento das instrucfes e na aceitagdo total das condi¢cdes do Concurso
Publico fixadas neste Edital.

30.2 Serd impedido de ingressar no servico publico municipal o candidato aprovado que por ocasido da posse
exercer cargo, emprego ou fung¢éo no servico publico federal, estadual ou municipal, exceto nas hipéteses de acu-
mulagédo previstas no inciso XVI do art. 37 da Constituicdo Federal, com a redacdo dada pelas Emendas Constitu-
cionais 19, de 04/06/1998, e 34, de 13/12/2001.

30.3 O candidato devera declarar no ato da nomeagcéo a existéncia ou ndo de outro vinculo de trabalho no servigo
publico federal, estadual ou municipal, identificando, se for o caso, o cargo, o emprego ou a fun¢éo ocupada, 0 nome
e esfera do 6rgdo, bem como a carga horaria correspondente.

30.4 A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades dos documentos apresentados pelo candidato, verificadas a
qualquer tempo, em especial por ocasido da sua admisséo, acarretardo a nulidade da inscri¢céo e a desclassificacao
dele do Concurso Publico, sem prejuizo de medidas de ordem administrativa, civil e criminal.

30.5 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizagbes ou acréscimos enquanto néo
consumada a providéncia ou evento que lhe disser respeito, até a data da convocacao dos candidatos para a prova
correspondente, circunstancia que sera mencionada em errata, adendo ou aviso a ser publicado no endereco
eletrdnico http://concursos.furb.br/, link Camara Municipal de Timbd — Concurso Publico - Edital N. 001/2019.

30.6 Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Comissao Especial do Concurso Publico e FURB.
30.7 Para dirimir eventuais questdes oriundas deste Concurso Publico que ndo possam ser resolvidas pela Comis-
sdo Especial do Concurso Publico, fica eleito o Foro da Comarca de Timbo, com a exclusao de qualquer outro, por

mais privilegiado que seja.

30.8 Integram este Edital os seguintes Anexos:

Anexo | Cargos, carga horéria, vagas, requisitos e salario
Anexo Il Descricao das Funcdes
Anexo Il Contelido Programético

Timbé, 11 de setembro de 2019.

Guilherme Voigt Junior
Presidente da Camara Municipal de Timbo
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ANEXO |

CARGOS, CARGA HORARIA, VAGAS, REQUISITOS E SALARIO

NIVEL MEDIO / TECNICO

CARGA p
CARGO HORARIA VAGAS REQUISITOS SALARIO
Agente Administrativo 35 h/s 1 Ensino Médio Completo. R$ 2.892,81
Técnico em Informética 35 h/s 1 Cerflflcho _do Ensino Médio e Cgrtnﬂcado de Habili- R$ 2.892,81
tac@o Técnica na Area de Informatica.
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ANEXO I

DESCRICAO DAS FUNCOES

NIVEL MEDIO / TECNICO

AGENTE ADMINISTRATIVO

Realizar atividades de apoio a area administrativa em geral, referente a elaboracao e emissédo de autorizacdes para
compras de materiais, equipamentos e execucao de servigos; organizacdo e arquivamento da documentacdo anexa
aos empenhos; controlar a execug¢do de contratos; auxiliar a elaboracéo e execugéo de processos licitatorios; auxiliar
nas atividades no setor contabil mediante supervisao; executar atividades de patriménio, atividades de recursos
humanos e atividades de tesouraria; atender as demandas dos 6rgéos fiscalizadores, sob superviséo.

TECNICO EM INFORMATICA

Administrar sistema de computac¢éo centralizada, redes de dados e seus sistemas operacionais e aplicativos, avali-
ando seu desempenho; Providenciar os backups da rede dos servidores, periféricos e a restauracdo dos dados e
arquivos; Monitorar acessos ndo autorizados as redes ou aos servidores e zelar por sua total seguranca; Realizar a
manuten¢é@o nos equipamentos de informética e redes de dados, identificando problemas e providenciando os re-
paros devidos; Supervisionar servigos de empresas terceirizadas que envolvam a parte Idgica da rede ou instalacéo
de equipamentos; Instalar e reinstalar os equipamentos de informatica e softwares adquiridos pela Camara Munici-
pal; Efetuar suporte na instalacéo e manutencéo de sistemas e aplicativos, bem como na resolugcéo de problemas
na area de informética para as diversas Unidades Administrativas da Camara; Resolver questdes e problemas de
acesso e disponibilizacdo de internet e transmissdo de dados da Camara Municipal; Efetuar o treinamento dos
servidores no caso de alteracdo no uso de sistemas e aplicativos de uso geral e comum; Participar da criacdo e da
revisdo de rotinas para utilizag@o da informatica na execucao dos trabalhos dos funcionéarios das diversas Unidades
da Camara; Testar softwares e hardwares, controlando documentagéo, licengas para utilizagéo e periodo de garan-
tia; Prestar suporte técnico operacional as areas usuarias na utilizacéo de sistemas, internet e aplicativos; Participar
da elaboracé@o de especificagbes técnicas para aquisicao de equipamentos e softwares que melhor atendam as
necessidades da Camara Municipal; Auxiliar os usuérios de microcomputadores na escolha, instalagéo e utilizacéo
de softwares, tais como sistemas operacionais, rede local, aplicativos basicos de automagéo de escritorio, editores
de texto, planilhas eletronicas e softwares de apresentagdo e de equipamentos e periféricos de microinformatica,
nos diversos setores da Camara; fazer a limpeza e a manutencéo de maquinas e periféricos instalados nos diversos
setores da Camara; Retirar programas nocivos aos sistemas utilizados na Camara; Realizar outras tarefas correlatas
ao cargo por iniciativa propria ou que lhe forem atribuidas por superior hierarquico.
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ANEXO Il

CONTEUDO PROGRAMATICO

AGENTE ADMINISTRATIVO

Lingua Portuguesa

Interpretagdo de textos. Coesao textual. Colocagao pronominal. Acentuagéo grafica. Pontuacdo. Ortografia. Classes
gramaticais. Regéncia nominal e verbal. Crase. Concordancia nominal e verbal. Sintaxe. Seméntica. Significagéo
das palavras. Novo Acordo Ortogréfico. Todos os contetddos se referem a norma padrédo da Lingua Portuguesa.
Matematica / Raciocinio Légico

Proposicdes, valor-verdade, negacgdo, conjuncéo, disjuncdo, implicagdo, equivaléncia, proposi¢bes compostas.
Equivaléncias Idgicas. Problemas de raciocinio: deduzir informacdes de relacdes arbitrarias entre objetos, lugares,
pessoas e/ou eventos ficticios dados. Diagramas logicos, tabelas e gréaficos. Conjuntos e suas operagdes. NUmeros
naturais, inteiros, racionais, reais e suas operacgdes. Representacéo na reta. Unidades de medida: distancia, massa
e tempo. Representacéo de pontos no plano cartesiano. Algebra basica: equagdes, sistemas e problemas do pri-
meiro grau. Porcentagem e proporcionalidade direta e inversa. Sequéncias, reconhecimento de padrdes, progres-
sBes aritmética e geométrica. Juros. Geometria basica: distancias e dngulos, poligonos, circunferéncia, perimetro e
area. Semelhanca e relag6es métricas no triangulo retangulo. Medidas de comprimento, area, volume. Principios de
contagem e noc¢ao de probabilidade. Raciocinio Légico.

Leis

Lei Orgénica do Municipio de Timbo, Estatuto Servidor do Municipio de Timbé LC 01/1993, reda¢édo em vigor, LC
338/2007, redag&o em vigor.

Nocdes de informatica

Informatica em Geral: conceitos. Periféricos de um Computador. Hardware. Software. Utilizac¢&o, instalacao e confi-
guragdes basicas do Sistema Operacional Windows e Pacote Office. No¢8es de seguranga para Internet. Nogdes
bésicas de navegacao na Internet (Internet Explorer, Mozilla, Firefox e Chrome). Configuracéo e utilizacdo de Im-
pressoras. Principais aplicativos comerciais para: edicdo de textos e planilhas, geracdo de material escrito, visual e
sS0noro e outros.

Conhecimentos Especificos

Noc¢bes de Administracdo, Fungdes e Atos administrativos. Agentes publicos: espécies e classificacdo, poderes,
deveres e prerrogativas, cargo, emprego e fungdo publicos. Nog¢des de atendimento ao publico. Nog¢des de protocolo
e arquivamento de documentos. Correspondéncia Oficial: principios, caracteristicas e qualidades, linguagem, nor-
mas e recomendacdes, formas e pronomes de tratamento, fechos, identificacdo do signatéario, conceitos e defini-
¢Oes, generalidades, tipos, partes, apresentagéo, forma e estrutura, padronizacdo, diagramacéo. Atas, pareceres,
memorandos, contratos, alvara, requerimento, certiddo, atestado, declaracdo, despacho, portaria, relatério, ordem
de servico, exposi¢cdo de motivos. Conhecimentos gerais das rotinas administrativas. Administracdo Publica: con-
ceito e principios basicos. Poderes e deveres dos agentes administrativos; Atos administrativos: conceito e requisi-
tos, classificagdo, atributos, espécies, sua revogacao e anulagao; Direito Administrativo. Poderes da Administragao
Publica. Administracao direta e indireta. Controle Patrimonial. Bens Permanentes e almoxarifado. Principios Cons-
titucionais. Noc¢Ges de Contabilidade Publica. No¢des de Recursos Humanos. Rotinas Trabalhistas. No¢des de Ro-
tinas Financeiras. No¢cBes de Controle de Bens Patrimoniais. Lei 101/00 — Lei de Responsabilidade Fiscal. Lei
8.666/1993 — Lei de Licitagbes e Contratos. Lei 8.429/1992 - Improbidade Administrativa. Lei Complementar n.°
101/2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal. Lei 10.520/2002 — Pregéo. Dos principios fundamentais: arts. 1° a 2°;
Dos direitos e garantias individuais e coletivos: art. 5°; Da administracdo publica: arts. 37 a 41. Lei Federal n.°
8.429/92 - Lei de Improbidade Administrativa. Lei Federal n.° 12.527/11 - Lei de Acesso a Informacao. Relacdes
humanas no trabalho e ética profissional e no servico publico.

TECNICO EM INFORMATICA

Lingua Portuguesa

Interpretacdo de textos. Coesdo textual. Colocagao pronominal. Acentuacao grafica. Pontuacéo. Ortografia. Classes
gramaticais. Regéncia nominal e verbal. Crase. Concordancia nominal e verbal. Sintaxe. Seméantica. Significacdo
das palavras. Novo Acordo Ortogréfico. Todos os contetddos se referem a norma padrédo da Lingua Portuguesa.
Matematica / Raciocinio Ldgico

Proposicdes, valor-verdade, negacéo, conjunc¢do, disjuncdo, implicacdo, equivaléncia, proposicdes compostas.
Equivaléncias l6gicas. Problemas de raciocinio: deduzir informacdes de relagdes arbitrarias entre objetos, lugares,
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ei®
pessoas e/ou eventos ficticios dados. Diagramas logicos, tabelas e graficos. Conjuntos e suas operages. Niimeros
naturais, inteiros, racionais, reais e suas operacdes. Representacdo na reta. Unidades de medida: distdncia, massa
e tempo. Representacdo de pontos no plano cartesiano. Algebra basica: equagdes, sistemas e problemas do pri-
meiro grau. Porcentagem e proporcionalidade direta e inversa. Sequéncias, reconhecimento de padrdes, progres-
sbes aritmética e geométrica. Juros. Geometria basica: distancias e angulos, poligonos, circunferéncia, perimetro e
area. Semelhanca e relac6es métricas no tridngulo retangulo. Medidas de comprimento, area, volume. Principios de
contagem e nocao de probabilidade. Raciocinio Légico.

Leis

Lei Organica do Municipio de Timbo, Estatuto Servidor do Municipio de Timbd LC 01/1993, redacdo em vigor, LC
338/2007, redacao em vigor.

Conhecimentos Especificos

Redes Windows: Conceitos basicos em administracdo e configuragcdo de grupos, usuarios. Politicas de Grupos:
Group Poloicy Objects e Group Policy Preferences. Protocolo LDAP: conceito basicos, filtros LDAP. Administragao
de estag0es cliente (Windows 10) e servidores (Windows Server 2012 R2 e superiores): instalacdo, gerenciamento
e seguranca. Sistema de arquivos NTFS: conceitos basicos, seguranca, compartilhamento. PowerShell. Pacote de
produtividade Microsoft Office 365/2016 Professional Plus: Word, Excel, PowerPoint, Outlook. Banco de Dados: 3.1
Conceitos béasicos de Banco de Dados relacionais. Conhecimento em SQL. Redes de Dados: No¢8es basicas de
seguranca em redes de computadores. No¢des basicas de redes de dados utilizando IPv4 e IPv6. NogBes béasicas
de servicos de rede: DNS, DHCP, NAT, NFS, entre outros. No¢Bes béasicas de operacdo de hardware de rede
cabeada e sem fio: roteador, firewall, switch, hub, entre outros. Gestéo de servigos de TIC: Nog¢bes basicas de
monitoramento de rede: PING, SFLOW, TRACERT, NSLOOKUP, outros. SNMP versdes 1, 2 e 3. Ambiente Linux:
Conceitos basicos. Script Shell. Hardware: Arquitetura de computadores tipo PC. Arquitetura e componentes de
estacOes de trabalho e servidores. Relagdes humanas no trabalho e ética profissional e no servigco publico.
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