CZMIG
TELECOM

CONCURSO PUBLICO 01/2010

A Cemig Telecomunicagdes S.A. — CEMIGTelecom, no uso das suas atribuigBes, torna publica a
realizacdo de Concurso Publico para provimento de vagas nos cargos constantes no Anexo |, sob regime
da CLT, mediante as condicdes estabelecidas neste Edital e nos seus Anexos.

1- Das disposigdes preliminares

1.1- O Concurso Publico sera regido por este Edital e executado pela Fundacdo Mariana Resende Costa
- FUMARC, com apoio da Cemig Telecomunicac¢fes S.A. - CEMIGTelecom.

1.2- O Concurso Publico compreendera de provas objetivas de conhecimentos, de caréater classificatério
e eliminatorio, de responsabilidade da FUMARC e da realizacdo de avaliacdo pré-admissional de
saude, de carater eliminatério, obedecendo ao disposto na NR-07, do Ministério do Trabalho e
Emprego, de responsabilidade da Cemig Telecomunica¢des S.A. - CEMIGTelecom. A avaliagdo
pré-admissional de salde compreendera de exames basicos, para todos os candidatos aprovados e
classificados, dentro do nimero de vagas oferecidas, bem como de exames especificos, de acordo
com o cargo a ser exercido.

1.3- O candidato aprovado serd convocado, em ordem de classificagdo, por meio de telegrama ou de
correspondéncia registrada, com aviso de recebimento, para comprovar 0s requisitos exigidos do
cargo para o qual concorreu, de acordo com a necessidade e conveniéncia da CEMIGTelecom e
critérios estabelecidos neste Edital.

2- Dos requisitos para os cargos

2.1- Os cargos que sdo objetos deste Concurso, os salarios, o nimero de vagas, 0s requisitos, e 0s
sumarios com as atribuicdes dos cargos encontram-se especificados nos Anexos | e Il do presente
Edital.

3- Das condi¢8es para admisséo

3.1- Ter idade minima de 18 (dezoito) anos comprovados até a data da admisséo; os candidatos do sexo
masculino deverdo apresentar certificado de reservista ou de dispensa de incorporagéo.

3.2- Encontrar-se no pleno exercicio dos direitos civis e politicos.

3.3- Ser brasileiro nato ou naturalizado e, em caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo
estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de direitos politicos, nos
termos do Paragrafo 1°, do Artigo 12, da Constituicdo Brasileira.

3.4- Os documentos comprobatérios de escolaridade — diplomas registrados ou certificados
acompanhados de histérico escolar — devem referir-se a cursos devidamente reconhecidos pelo
Ministério da Educacédo e Cultura — MEC, Conselho Nacional de Educacdo — CNE ou Secretaria
Estadual de Educacédo — SEE.

3.5- O encaminhamento para os exames médicos, de carater eliminatério, somente sera efetuado se o

candidato comprovar os requisitos estabelecidos no Anexo | deste edital.

3.6- Ter sido aprovado no Concurso e ter sido considerado apto nos exames admissionais realizados por
profissionais da CEMIGTelecom ou por ela indicados.

3.7- Jornada de Trabalho: 44 (quarenta e quatro) horas semanais.

3.8- A contratacdo serd regida pela Consolidacéo das Leis do Trabalho — CLT.

3.9 — Local de trabalho: Belo Horizonte — MG.



4- Das inscricfes

4.1- A inscricdo serd recebida via internet, no endereco eletrdnico da FUMARC, www.fumarc.org.br ou
na sede da FUMARC, situada na Rua Dom Lucio Antunes, 256, Bairro Coracdo Eucaristico, Belo
Horizonte, MG.

4.2- Taxa de inscri¢ao:

Cargo Valor Taxa de Inscri¢éo
Técnico Administrativo R$30,00 (trinta reais)
Técnico Contabil R$30,00 (trinta reais)
Técnico de Operacao R$30,00 (trinta reais)
Técnico de Projetos R$30,00 (trinta reais)
Técnico de Tecnologia da Informacédo e Comunicacéo R$30,00 (trinta reais)
Técnico de Implantacdo R$30,00 (trinta reais)
Técnico de Suprimentos R$30,00 (trinta reais)
Técnico em Logistica R$30,00 (trinta reais)
Analista Administrativo R$80,00 (oitenta reais)
Analista Comercial R$80,00 (oitenta reais)
Analista Contabil R$80,00 (oitenta reais)
Analista de Planejamento Econémico Financeiro R$80,00 (oitenta reais)
Analista de Suprimentos R$80,00 (oitenta reais)
Analista de Tecnologia da Informacdo e Comunicacéo R$80,00 (oitenta reais)
Advogado R$80,00 (oitenta reais)

4.3- O pagamento da taxa de inscricdo somente podera ser feito em dinheiro.

4.4- Nao serd admitido pedido de inscrigdo proviséria, condicional ou extemporanea.

4.5- Ndo serd admitida, em hipotese alguma, a restituicdo dos valores de inscri¢cdo, exceto nas hipéteses
previstas na Lei Estadual 13.801, de 26 de dezembro de 2000.

4.6- As informagBes prestadas na ficha de inscricdo sdo de inteira responsabilidade do candidato,
dispondo a CEMIGTelecom do direito de excluir do processo seletivo aquele que a preencher com
dados incorretos, equivocados, incompletos, inveridicos, mesmo que constatado posteriormente.

4.7- A inscricdo do candidato implicard o conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e condigfes
estabelecidas neste Edital, em relacao as quais ndo podera alegar desconhecimento.

4.8- Dos procedimentos para inscrigao:

4.8.1- Sera admitida a inscri¢do via internet, no endereco eletrénico www.fumarc.org.br, solicitada das 09

(nove) horas do dia 11 de outubro de 2010 as 22 (vinte e duas) horas do dia 10 de novembro de
2010 (horéario de Brasilia).

4.8.2- AFUMARC e a CEMIGTelecom n&o se responsabilizam, quando os motivos de ordem técnica nao
Ihes forem imputaveis, por inscricBes ndo recebidas por falha de comunicag¢éo, congestionamento
das linhas de comunicacgéo, falhas de impresséo, problemas de ordem técnica nos computadores
utilizados pelos candidatos, bem como por outros fatores alheios que impossibilitem a
transferéncia dos dados e a impressao da boleta bancéria.

4.8.2.1- Qualquer duvida quanto ao procedimento ou dificuldade, o candidato devera entrar em contato

com a FUMARC no telefone 31 3319-6100 ou pelo e-mail fconcurso_coord@pucminas.br.

4.8.3- A bholeta bancéria sera emitida em nome do candidato e devera ser impressa em impressora a
laser ou jato de tinta para possibilitar a correta impressao e leitura dos dados e do cédigo de
barras.

4.8.4- O valor da inscrigdo deverd, obrigatoriamente, ser pago em agéncia bancaria por meio de boleta,
impressa pelo candidato, preferencialmente, nas agéncias do Banco Itau, observados os horéarios
de atendimento e das transacdes financeiras de cada instituicdo bancaria, até o dia 11 de
novembro de 2010.

4.8.5- Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade em
que se encontra, o candidato devera antecipar o pagamento, considerando o 1° (primeiro) dia util
que antecede o feriado, desde que o pagamento seja feito no periodo de inscricdo determinado no
item 4.8.1 deste Edital.

4.8.6- A segunda via da boleta bancéaria somente estara disponivel na internet para impressao durante o
periodo de inscrigdo determinado no item 4.8.1 deste Edital, ficando indisponivel a partir das 22
(vinte e duas) horas e 10 (dez) minutos do ultimo dia de inscricdo — 10 de novembro de 2010.

4.8.7- O comprovante de inscricdo do candidato sera a boleta, devidamente quitada, até o dia 11 de
novembro de 2010, ndo sendo considerado para tal o simples agendamento de pagamento e a
qual devera ficar em sua guarda para qualquer eventualidade.

4.8.8- As inscri¢cBes realizadas somente serdo acatadas apés a emissdo do comprovante de operacdo
pela instituicdo bancaria.
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4.8.9- Nao sera admitida, sob qualquer pretexto, inscricao feita por fax, via postal, correio eletrdnico ou
outro meio que néo os estabelecidos neste Edital.

4.8.10- A Ficha Eletrdnica de Isencéo, o Requerimento Eletrénico de Inscricdo e o valor pago referente a
taxa de inscricdo séo pessoais e intransferiveis.

4.8.11- O pagamento da taxa de inscricdo, por si s6, ndo confere ao candidato o direito de submeter-se
as etapas deste Concurso Publico.

4.8.12- O candidato podera concorrer somente para um unico cargo, conforme discriminado no Anexo |,
deste Edital, devendo indica-lo no Requerimento Eletrdnico de Inscricdo ou na Ficha Eletrénica
de Isengéo.

4.8-13- Em nenhuma hipotese serdo aceitos pedidos de alteracdo do cargo indicado pelo candidato no
Requerimento Eletrénico de Inscri¢do ou na Ficha Eletrénica de Isengéo.

4.8.14- Em nenhuma hipétese serd aceita transferéncia de inscricbes entre pessoas e alteracdo da
inscricdo do concorrente na condicdo de candidato da ampla concorréncia para a condi¢do de
portador de deficiéncia.

4.8.15- As instrucdes do candidato e o calendario do concurso estardo disponiveis no endereco
eletrbnico supracitado, apés o acatamento das inscricées, sendo de responsabilidade exclusiva
do candidato a obtencéo desse material.

4.8.16- InformagBes complementares acerca da inscri¢do via internet estardo disponiveis no enderego
eletrénico supracitado.

4.9- Nao havera isencgéo total ou parcial do valor da taxa de inscricdo, exceto para os candidatos

amparados pela Lei 13.392, de 07 de dezembro de 1999.

4.10- O candidato que se achar amparado pela Lei acima citada, podera requerer, no periodo de 30 de
setembro a 08 de outubro de 2010, a isencdo do pagamento do valor da inscricdo, comprovando
todas as seguintes situacdes:

a) ter extinto vinculo empregaticio registrado em Carteira de Trabalho e Previdéncia Social —

CTPS,

b) ndao ter vinculo estatutario vigente com o Poder Publico municipal, estadual ou federal €;

¢) ndo ter contrato de prestacdo de servigos vigente com o Poder Publico municipal, estadual ou
federal e;

d) nao exercer atividade legalmente reconhecida como auténoma.

4.11- Para comprovar a situagao prevista na alinea “a” do item 4.10, o candidato devera:

a) apresentar copia das paginas da CTPS listadas abaixo, autenticadas em tabelionato de notas

h&, no maximo, 90 (noventa) dias do término do prazo para o pedido de isencao:

a.l) pagina com foto;

a.2) pagina com qualificacao civil;

a.3) pagina com a anotacao do ultimo contrato de trabalho do candidato, no qual devera constar

0 registro de saida;

a.4) primeira pagina subseqiiente a da anotacdo do ultimo contrato de trabalho ocorrido, em

branco;

a.5) paginas contendo outras anotagdes pertinentes, quando houver.

4.11.1- Caso o contrato de trabalho do candidato tenha sido registrado em Paginas de Anotagbes Gerais
de sua CTPS, além da pagina constando o Ultimo contrato registrado e a pagina subseqiente
em branco, o candidato devera apresentar também as paginas da CTPS em que usualmente sdo
registrados os contratos de trabalho nos termos das alineas “a.3” e “a.4” do item 4.11.

4.12- Para comprovar a situagéo prevista na alinea “b” do item 4.10, o candidato devera:

a) se ja teve vinculo estatutario com o poder publico municipal, estadual ou federal, e este foi
extinto, apresentar certiddo expedida por 6rgdo ou entidade competente, em papel timbrado,
com identificacdo e assinatura legivel da autoridade emissora do documento, informando o fim
do vinculo estatutario, ou a cépia da publicagdo oficial do ato que determinou a extingdo do
vinculo, autenticada em cartorio de servigo notarial e de registro (Cartério de Notas) no maximo
90 (noventa) dias do término do prazo para o pedido de isencao da taxa de inscri¢éo, ou;

b) se nunca teve vinculo estatutario com o poder puablico municipal, estadual ou federal,
apresentar declaracao de préprio punho, nos termos do modelo sugerido no Anexo lll.

4.13 - Para comprovar a situagao prevista na alinea “c” do item 4.10, o candidato devera:

a) se ja teve contrato de prestacdo de servicos com o Poder Publico municipal, estadual ou
federal, e este foi extinto, apresentar cépia autenticada do contrato extinto, acompanhado da
documentacdo pertinente que comprove sua extingdo, e declaracdo de préprio punho,
conforme modelo sugerido no Anexo lll, datada e assinada, na qual afirmara que ndo possui
contrato de prestacdo de servigcos vigente com o Poder Publico, ou;

b) se nunca teve contrato de prestacdo de servicos com o Poder Publico municipal, estadual
ou federal, apresentar declaracdo de préoprio punho, nos termos do modelo sugerido no
Anexo lll.

4.14 - Para comprovar a situagdo prevista na alinea “d” do item 4.10, o candidato devera:



a) caso ja tenha exercido atividade legalmente reconhecida como autbnoma, apresentar
certiddo que conste a baixa da atividade, ou;

b) apresentar declaracdo de proprio punho, datada e assinada, na qual informara ndo auferir
qualquer tipo de renda, exceto aquela proveniente de seguro-desemprego, nos termos do
modelo sugerido no Anexo lll.

4.15 — Todas as declaragbes mencionadas neste item deverdo ser emitidas de “proprio punho” pelo
candidato interessado ou por seu procurador devidamente constituido, que se responsabilizara
por todas as informac@es prestadas, sob pena de incorrer em crime de falsidade ideoldgica, nos
termos da legislacdo correspondente, ndo sendo consideradas, em nenhuma hipotese,
declarag@es digitadas ou datilografadas, bem como copias reprograficas.

4.16 — Para requerer a isen¢do, o candidato deverd, ainda:

a) acessar o endereco eletrdnico www.fumarc.org.br — link correspondente as inscricbes do
Concurso Publico CEMIGTelecom — Edital 01/2010, e ler atentamente o edital;

b) preencher a “Ficha Eletrbnica de Isengéo’;

¢) confirmar os dados informados;

d) imprimir a “Ficha Eletrénica de Isencado” e assina-la;

e) apresentar a FUMARC, na forma prevista no item 4.20 e no prazo especificado no item 4.10,
a “Ficha Eletrénica de Isengao”, devidamente assinada, bem como a documentagao
discriminada nos itens 4.11 a 4.14.

4.17—- A “Ficha Eletronica de Isengao” estara disponivel para preenchimento somente no prazo
especificado no item 4.10.

4.18— Na “Ficha Eletrénica de Isengao”, o candidato firmara declaragéo de que é desempregado, ndo se
encontra em gozo de nenhum beneficio previdenciario de prestacdo continuada, ndo aufere
nenhum tipo de renda, exceto a proveniente de seguro-desemprego, e que sua situacao
econdmico-financeira ndo lhe permite pagar o valor da inscricdo sem prejuizo do sustento préprio
ou de sua familia, respondendo civil e criminalmente pelo inteiro teor de sua declaragéo.

4.19- A “Ficha Eletrbnica de Isengédo”, se assinada por terceiro, devera ser acompanhada por
instrumento de procuracao simples e de cdpia do documento de identidade do procurador.

4.20- A apresentagcdo a FUMARC da “Ficha Eletrénica de Isengao”, devidamente assinada, bem como
dos documentos discriminados nos itens 4.11 a 4.14, a que se refere a alinea “e” do item 4.16,
devera ser feita no prazo determinado no item 4.10, deste Edital, por uma das seguintes formas:
a) diretamente na FUMARC, na Rua Dom Lucio Antunes, 256 — Bairro Coragéo Eucaristico - Belo

Horizonte, das 09 horas as 17 horas;
b) SEDEX, a FUMARC, na Rua Dom Lucio Antunes, 256 — Bairro Coragdo Eucaristico — CEP
30535-630 — Belo Horizonte/MG, com os custos correspondentes por conta do candidato.

4.21- A “Ficha Eletronica de Isen¢do” e documentagéo discriminada nos itens 4.11 a 4.14 deverdo ser
entregues em um envelope, tamanho oficio, fechado, identificado externamente em sua face
frontal com os seguintes dados: Concurso Publico CEMIGTelecom - EDITAL 01/2010, Ref.
Isencéo do pagamento do valor da inscricdo, nome completo e nimero de inscri¢ao.

4.22- Cada candidato deverd entregar individualmente sua “Ficha Eletrbnica de Isengdo” e a
documentacdo discriminada nos itens 4.11 a 4.14, sendo vedada a entrega de documentos de
mais de um candidato em um mesmo envelope.

4.23— A “Ficha Eletrénica de Isengdo” e a documentacdo discriminada nos itens 4.11 a 4.14,
apresentadas fora do prazo determinado no item 4.10 e em desconformidade com os termos deste
Edital, ndo serdo analisadas.

4.24— A documentacdo comprobatéria da condicdo de desempregado sera analisada e julgada pela
FUMARC.

4.25— O simples preenchimento dos dados necessarios para a solicitacdo da isen¢do de pagamento de
taxa durante a inscricdo, ndo garante ao interessado a isencao pleiteada, a qual estara sujeita a
andlise e deferimento da solicitacao por parte da FUMARC.

4.26- Nao serdo aceitos, apos o envio da documentagdo, acréscimos ou alteragbes das informagfes
prestadas.

4.27—- O ndo cumprimento de uma das etapas fixadas, a falta ou a inconformidade de alguma informacéo
ou documentacao, ou a solicitacdo apresentada fora do periodo fixado implicara na eliminagao
automatica deste processo de isencao.

4.28— O resultado da andlise da documentacdo apresentada para requerer a isencdo do valor da
inscricdo serd divulgado, até o dia 27 de outubro de 2010, no endereco -eletrbnico
www.fumarc.org.br, com o nhome dos requerentes em ordem alfabética, com o nimero da carteira
de identidade, constando apenas o deferimento ou indeferimento.

4.28.1- Apos a divulgacao a que se refere o item 4.28 e até a data limite de encerramento das inscri¢des,
a fundamentacdo objetiva sobre o indeferimento do requerimento de isengdo estara disponivel
para consulta do candidato ou de seu procurador devidamente constituido na sede da FUMARC,
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situada na Rua Dom Lucio Antunes, 256 — Bairro Coracao Eucaristico — Belo Horizonte, das 09
horas as 17 horas.

4.29- O candidato cujo requerimento de isencdo for deferido estard automaticamente inscrito no
Concurso.

4.30- O candidato cujo requerimento de isencéo for indeferido podera efetuar sua inscricdo acessando o
link de inscrigdo, preenchendo os dados solicitados, imprimindo o boleto bancario e efetuando o
pagamento do valor da inscricdo até a data de encerramento das inscricfes.

4.31- Vagas destinadas aos candidatos portadores de deficiéncia:

4.31.1- A pessoa portadora de deficiéncia é assegurado o direito de se inscrever neste Concurso, desde
gue a deficiéncia de que seja portadora seja compativel com as atribuicbes a serem
desempenhadas.

4.31.2- Em atendimento a Lei Estadual 11.867, de 28 de julho de 1995, serdo reservadas 04 vagas as

pessoas portadoras de deficiéncia, assim caracterizadas conforme os Decretos Federais n°s
3298, de 20 de dezembro de 1999 e 5296, de 03 de dezembro de 2004, observadas as
exigéncias de compatibilidade entre a deficiéncia e as atribuicdes do cargo. Os cargos e as
vagas reservadas encontram-se relacionadas no Anexo |, deste edital.

4.31.2.1- Para os cargos que exigem aptidao plena do candidato, sera cumprido o que determina o artigo

38, item I, do Decreto Federal n® 3298, de 20 de dezembro de 1999.
4.31.3- Para concorrer a uma dessas vagas, o candidato portador de deficiéncia devera durante o
preenchimento do Requerimento Eletrdnico de Inscricdo ou da Ficha Eletronica de Isencao,
proceder da seguinte forma:
a) informar se é portador de deficiéncia;
b) selecionar o tipo de deficiéncia;
c¢) especificar a deficiéncia;
d) informar se necessita de condi¢cdes especiais para a realizacdo das provas;
e) manifestar interesse em concorrer as vagas destinadas aos portadores de deficiéncia;
f) enviar laudo médico nos termos do item 4.31.6 deste Edital.
4.31.4- O candidato portador de deficiéncia que nao preencher os campos especificos do Requerimento
Eletrénico de Inscricdo ou da Ficha Eletronica de Isencdo e ndo cumprir o determinado neste
edital ter4 a sua inscricdo processada como candidato de ampla concorréncia e ndo podera
alegar posteriormente essa condi¢do para reivindicar a prerrogativa legal.
4.31.5- O candidato portador de deficiéncia que desejar concorrer as vagas reservadas para ampla
concorréncia podera fazé-lo por opcao e responsabilidade pessoal, informando a referida opcao
no Requerimento Eletrénico de Inscricdo e na Ficha Eletrdnica de Isengéo, ndo podendo, a partir
de entdo, concorrer as vagas reservadas para portadores de deficiéncia, conforme disposi¢éo
legal.
4.31.6- O candidato devera entregar Laudo Médico, original ou cépia autenticada em servico notarial e
de registros (Cartorio de Notas), expedido no prazo maximo de 90 (noventa) dias antes do
término das inscri¢cdes, o qual devera atestar a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com
expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca (CID-
10), com a provavel causa da deficiéncia ou Certificado de Homologacdo de Readaptagdo ou
Habilitagdo Profissional emitida pelo INSS, inclusive para assegurar previsdo de adaptacdo da
sua prova, nos termos dos itens 4.31.6.1 e 4.31.6.2 deste Edital.
4.31.6.1- O laudo médico citado no item 4.31.6 deste Edital devera expressar, obrigatoriamente, a
categoria em que se enquadra a pessoa portadora de deficiéncia, nos termos do art. 4° do
Decreto Federal n. 3298/1999.

4.31.6.2- O Laudo Médico devera ser entregue, diretamente pelo candidato ou por terceiro, dentro do
periodo das inscrigdes, na FUMARC/Geréncia de Concursos, na rua Dom Lucio Antunes, 256 —
Bairro Coragéo Eucaristico — Belo Horizonte, das 09 horas as 17 horas ou enviado via SEDEX
a FUMARC/Geréncia de Concursos — Concurso Piblico CEMIGTelecom — Edital n. 01/2010 -
Ref. Laudo Médico — no mesmo endereco citado neste subitem com os custos correspondentes
por conta do candidato. Nesse caso, a postagem devera atender até a data limite para o
encerramento das inscri¢des, 10 de novembro de 2010.

4.31.6.3- No envelope, na parte frontal, o candidato devera informar Concurso Publico CEMIGTelecom
01/2010, o nome completo e o niumero de inscri¢cdo, assim como o cargo/codigo para o qual
concorre.
4.31.6.4- A FUMARC nao se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impeca a chegada do
Laudo Médico a seu destino, quando enviado via sedex.

4.31.6.5- O Laudo Médico sera considerado para andlise do enquadramento previsto no artigo 4° do
Decreto Federal n. 3.298/1999, bem como para assegurar previsdo de adaptac¢édo da prova do
candidato.

4.31.6.6- O Laudo Médico mencionado tera validade somente para este concurso e ndo sera devolvido,

ficando a sua guarda sob a responsabilidade da CEMIGTelecom.



4.31.6.7- Na falta do laudo médico, ou quando este for entregue fora do prazo ou quando néo contiver as
informacgdes indicadas no item 4.31 e seus subitens, o candidato perdera o direito de concorrer
as vagas destinadas neste Edital aos candidatos portadores de deficiéncia, mesmo que
declarada tal condicdo no Requerimento Eletrbnico de Inscricdo ou na Ficha Eletrbnica de
Isencao, bem como ndo tera atendida a condicéo especial para realizacao das provas.

4.32- Procedimentos para solicitacdo de condicBes especiais para realizacdo de provas:

4.32.1- O candidato portador de deficiéncia podera requerer, no ato da inscricdo ou no momento do
pedido de isencdo da taxa de inscricdo, atendimento especial para o dia de realizacdo das
provas, indicando as condi¢cBes de que necessita para a realizacdo destas, conforme previsto
artigo 40, paragrafos 1° e 2°, do Decreto Federal n. 3.298/1999 e suas alteracdes.

4.32.2- A realizacdo de provas nas condigcBes especiais solicitadas pelo candidato portador de
deficiéncia, assim considerada aquela que possibilita a prestacdo do exame respectivo, sera
condicionada a solicitagdo do candidato e a legislagdo especifica, devendo ser observada a
possibilidade técnica examinada pela FUMARC.

4.32.3- O candidato portador de deficiéncia, além do envio do Laudo Médico indicado no item 4.31.6
deste Edital, devera assinalar, no Requerimento Eletrénico de Inscricdo ou na Ficha Eletrénica
de Isencao, no respectivo prazo, a condicdo especial de que necessitar para a realizacdo da
prova, qguando houver.

4.32.4- Os candidatos portadores de deficiéncia que eventualmente ndo procederem conforme disposto
no item 4.32.3 deste Edital, ndo indicando nos formularios a condicdo especial de que
necessitam, poderdo fazé-lo, por meio de requerimento de proprio punho, datado e assinado,
devendo este ser enviado a FUMARC, acompanhado do respectivo Laudo Médico, conforme
disposto neste Edital, no item 4.31.6, até o término das inscri¢des.

4.32.5- O candidato portador de deficiéncia que necessitar de tempo adicional para a realizagdo das
provas deverd encaminhar parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia
justificando a necessidade de tempo adicional, nos termos do § 2° do art. 40, do Decreto Federal
n. 3.298/1999, até o término do periodo das inscri¢des.

4.32.6- Aos deficientes visuais (cegos) que solicitarem prova especial em Braile serdo oferecidas provas
nesse sistema.

4.32.7 Aos deficientes visuais (ambliopes), que solicitarem prova especial ampliada, serdo oferecidas
provas com tamanho de letra correspondente a corpo 24.

4.32.8- Excepcionalmente e a critério médico devidamente comprovado, através de laudo médico, o
candidato que néo estiver concorrendo as vagas reservadas aos portadores de deficiéncia e que,
por alguma razado, necessitar de atendimento especial para a realiza¢éo das provas deverd fazer
o requerimento de proprio punho, indicando as condi¢cdes de que necessita para a realiza¢do das
provas e as razdes de sua solicitacdo até 10 (dez) dias antes das Provas. A concessao do
atendimento especial fica condicionada a viabilidade e possibilidade técnica examinada pela
FUMARC.

4.33- Os candidatos que se declararem com deficiéncia participardo deste processo seletivo publico em
igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos no que concerne ao contetido das provas, a
avaliacdo e aos critérios de aprovacao, ao horario e ao local de aplicacao das provas e as notas
minimas exigidas para todos os demais candidatos.

4.34- O candidato que se inscrever como deficiente e obtiver classificacdo dentro das vagas
especificamente destinadas a este fim figurara em lista especifica e também na listagem de
classificac@o geral dos candidatos ao cargo/cédigo de sua opcao, onde constard a indicacdo de
que se trata de candidato com deficiéncia.

4.35- Os candidatos portadores de deficiéncia classificados, que vierem a ser convocados para 0s
procedimentos pré-admissionais, serdo submetidos, na avaliacdo de saude, a pericia especifica
destinada a verificar a existéncia da deficiéncia declarada e a compatibilidade de sua deficiéncia
com o exercicio das atribuicbes a serem desempenhadas nos cargos especificados no Anexo |l
deste edital.

4.35.1- A compatibilidade da deficiéncia com o exercicio das atribuigdes do cargo, citada no subitem 4.35
sera definida, exclusivamente, pela Cemig Telecomunicacdes S.A. — CEMIGTelecom ou por
profissionais habilitados por ela indicados, que emitira parecer conclusivo sobre a sua condigdo
de deficiente ou ndo e sobre a compatibilidade das atribuices do cargo com a deficiéncia,
observadas:

a) as informagdes fornecidas pelo candidato no ato da inscricdo;

b) a natureza das atribuicdes e tarefas essenciais do cargo ou da funcéo a desempenhar;

c) a viabilidade das condi¢cbes de acessibilidade e de adequacdes do ambiente de trabalho a
execucao das tarefas;

d) a possibilidade de uso, pelo candidato, de equipamentos ou outros meios que habitualmente
utilize, e:

e) a Classificacdo Internacional de Doengas — (CID-10).



4.36- A inobservancia do disposto nos subitens anteriores acarretara a exclusdo do candidato do
guantitativo de vagas reservadas as pessoas com deficiéncia e sua inclusdo apenas na listagem
por cargo/codigo, caso nao tenha sido eliminado deste processo seletivo puablico. A
CEMIGTelecom convocara, entéo, o proximo candidato com deficiéncia ou o préximo da lista geral
por cargo, caso a listagem de pessoas com deficiéncia do referido cargo/cédigo ja se tenha
esgotado.

4.37- As vagas reservadas aos portadores de deficiéncia que nao forem providas por falta de candidatos
com deficiéncia classificados serdo preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem
geral de classificagcao por cargo/codigo.

4.38- Procedimentos para candidata lactante:

4.38.1- A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizacdo da prova podera fazé-lo,

desde que assim o requeira, no periodo de inscricdo ou no momento do pedido de isencéo.

4.38.2- Na hipétese de ndo cumprimento do prazo estabelecido no item 4.38.1, o atendimento as
condicdes solicitadas ficard sujeito a analise de viabilidade e razoabilidade do pedido pela
FUMARC.

4.38.3- Nao havera compensacdo do tempo de amamentacao em favor da candidata.

4.38.4- Para amamentacdo, a crianca devera permanecer no ambiente a ser determinado pela
coordenacéo local deste Concurso Publico.

4.38.5- A crianca devera estar acompanhada somente de um adulto responséavel por sua guarda (familiar
ou terceiro indicado pela candidata), sendo que a permanéncia temporaria desse adulto, em
local apropriado, somente sera autorizada pela Coordenagéo deste Concurso Publico.

4.38.6- Durante o periodo de amamentacéo, a candidata ser4 acompanhada de um Aplicador, do sexo
feminino, da FUMARC que garantirA que sua conduta esteja de acordo com os termos e
condi¢cdes deste Edital.

4.38.7- A candidata lactante que eventualmente ndo proceder conforme disposto no item 4.38 deste
Edital, ndo indicando nos formularios a sua condicdo de lactante poderd fazé-lo, por meio de
requerimento de proprio punho, datado e assinado, devendo este ser enviado a
FUMARC/Geréncia de Concursos, situada a Rua Dom Lucio Antunes, 256, Bairro Coragéo
Eucaristico, Belo Horizonte/MG, das 09:00h as 17:00h ou enviado por e-malil
fconcurso_coord@pucminas.br, até o término das inscri¢des.

4.38.8- A candidata que néo fizer a solicitacdo conforme disposto neste Edital, seja qual for o motivo
alegado, podera néo ter a solicitacdo atendida por questBes de ndo adequacgdo das instalacdes
fisicas do local de realizag&o das provas.

4.39- Comprovante Definitivo De Inscri¢cdo — CDI:

4.39.1- A FUMARC enviara ao candidato, pelos Correios, para o endereco informado no Requerimento
Eletrénico de Inscricdo ou na Ficha Eletrdnica de Isencdo, o Comprovante Definitivo de Inscri¢cdo
— CDI, que contera a indicacdo do horério e local de realiza¢do das provas e o disponibilizara no
endereco eletrdnico www.fumarc.org.br, para consulta pelo préprio candidato, até 05 (cinco) dias
Uteis antes da data de realizacdo das provas.

4.39.2- O envio de comunicagdo pessoal dirigida ao candidato, ainda que extraviada ou por qualquer
motivo ndo recebida, ndo desobriga o candidato de consultar o endereco eletrdnico
www.fumarc.org.br, para obter as informacdes necessarias sobre horarios e locais das provas.

4.39.3- No caso de nao recebimento do CDI até 05 (cinco) dias Uteis antes da data programada para a
realizagdo das provas, o candidato devera entrar em contato com a FUMARC, para as devidas
orientacdes, pelo telefone (31) 3319-6100, ou pessoalmente ou, ainda, por terceiro, na
FUMARC/Geréncia de Concursos, situada a Rua Dom Ldcio Antunes, 256, Bairro Coracao
Eucaristico, Belo Horizonte-MG, das 09:00 as 17:00 horas.

4.39.4- No CDI estardo expressos o nome completo do candidato, o nimero do documento de
identidade, a data de nascimento, o cargo/cddigo, a data, o horario, o local da realizagdo das
provas (escola/prédio/sala) e outras orientacdes Uteis ao candidato.

4.39.5- E obrigacdo do candidato conferir no CDI seu nome, o nimero do documento utilizado na
inscricdo, a sigla do 6rgdo expedidor, o cargo/cédigo ao qual concorrera, bem como a data de
nascimento.

4.39.6- Eventuais erros de digitacdo ocorridos no nome do candidato, no nimero do documento de
identidade utilizado na inscri¢do, na sigla do 6rgdo expedidor ou na data de nascimento deverao
ser comunicados pelo candidato ao aplicador de provas no dia, no horario e no local de
realizacdo da prova objetiva e constardo no Relatorio de Ocorréncias.

4.39.7- Em nenhuma hipé6tese serdo efetuadas, alteragdes e/ou retificacbes nos dados informados pelo
candidato no Requerimento Eletrdnico de Inscricdo ou na Ficha Eletrénica de Isenc¢éo relativa ao
cargo/codigo e nem quanto a condigcdo em que concorre.

5- Das provas
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5.1- A selegdo constard de provas objetivas, de caréater eliminatério e classificatério, elaboradas pelo
sistema de multipla escolha, com 04 (quatro) op¢des, de A a D, e uma Unica resposta correta, tendo
todas as questdes o0 mesmo valor. O conteldo programatico das provas encontra-se no Anexo IV.

5.1.1- Para os cargos de codigos 001 a 003 serdo aplicadas as seguintes provas:

Prova Area de Conhecimento N° de Questdes
P1 Matematica 18
P2 Lingua Portuguesa 12
P3 Raciocinio Ldgico 10
P4 Conhecimentos Gerais 10

5.1.1.1- Sera eliminado o candidato que:
a) obtiver nota inferior a 50% dos pontos possiveis na prova P1;
b) obtiver nota inferior a 50% dos pontos possiveis no conjunto P2,:P3 e P4;
c) zerar qualquer uma das provas em P1, P2, P3 e P4.
5.1.1.2- A classificagdo dos candidatos obedecera ao somatério dos pontos obtidos nas quatro provas;
havendo empate, o desempate serd dado em favor do candidato que tiver idade igual ou
superior a sessenta anos, conforme artigo 27, pardgrafo Unico, do Estatuto do Idoso,
persistindo ainda o empate, o desempate sera dado pela nota das provas, na seguinte
sequéncia: Matematica (P1), Lingua Portuguesa (P2), Raciocinio Légico (P3), Conhecimentos
Gerais (P4), for o mais idoso(a) e, em Ultima instancia, por sorteio.

5.1.2- Para os cargos de codigos 004 a 015, serdo aplicadas as seguintes provas:

Prova Area de Conhecimento N° de Questdes
P1 Conhecimentos Especificos 18
P2 Lingua Portuguesa 12
P3 Inglés Basico 10
P4 Conhecimentos Gerais 10

5.1.2.1.- Seré eliminado o candidato que:
a) obtiver nota inferior a 50% dos pontos possiveis na prova P1;
b) obtiver nota inferior a 50% dos pontos possiveis no conjunto P2, P3 e P4.
c) zerar qualquer uma das provas em P1, P2, P3 e P4.
5.1.2.2- A classificagdo dos candidatos obedecera ao somatério dos pontos obtidos nas quatro provas;
havendo empate, o desempate sera dado em favor do candidato que tiver idade igual ou
superior a sessenta anos, conforme artigo 27, paragrafo Unico, do Estatuto do Idoso,
persistindo ainda o empate, o desempate sera dado pela nota das provas, na seguinte
sequéncia: Conhecimentos Especificos (P1), Lingua Portuguesa (P2), Inglés Béasico(P3),
Conhecimentos Gerais (P4), for o mais idoso(a) e, em ultima instancia, por sorteio.

5.2- O resultado serd homologado e publicado no jornal Imprensa Oficial de Minas Gerais. Sera
divulgado, também nos enderecos eletrébnicos da FUMARC, www.fumarc.org.br e da
CEMIGTelecom, www.cemigtelecom.com.

5.2.1- A publicacédo de que trata o subitem anterior contemplara os candidatos aprovados em ordem de

classificagéo.

6- Das condicdes para realizacdo das provas

6.1- As provas objetivas de multipla escolha serdo realizadas no dia 19 de dezembro de 2010, na
cidade de Belo Horizonte e estdo vinculadas a opg¢ao do cargo/cddigo que o candidato optou por
concorrer.

6.2- As provas objetivas de multipla escolha terdo duracdo minima de 1 (uma) hora e maxima de 3 (trés)
horas e 30 (trinta ) minutos.

6.3- A inviolabilidade das provas sera comprovada no momento do rompimento do lacre dos malotes,
mediante termo formal, na presenc¢a de, no minimo, dois candidatos convidados aleatoriamente nos
locais de realizag&o das provas.

6.4- O tempo de duracéo das provas abrange a assinatura e transcricdo das respostas para a Folha de
Respostas.
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6.5- Em nenhuma hip6tese havera prorrogacédo do tempo de duragdo das provas, respeitando-se as
condicdes previstas neste Edital.

6.6- Em nenhuma hipétese sera permitido ao candidato prestar provas fora da data, da cidade, do
horario estabelecido ou do espaco fisico determinado pela FUMARC.

6.7- O ingresso do candidato na sala para realizacdo das provas somente serd permitido dentro do
horario estabelecido pela FUMARC, informado no CDI e divulgado no endereco eletrénico
www.fumarc.org.br.

6.8- O candidato devera comparecer ao local de realizacao das provas, com antecedéncia minima de 60
(sessenta) minutos do horario previsto para inicio de realizacdo das provas, munido do original de
documento de identidade oficial com foto indicado na inscricdo, de caneta esferografica ponta
grossa (tinta preta ou azul), lapis e borracha e, preferencialmente, do Comprovante Definitivo de
Inscri¢céo-CDI.

6.9- Caso o candidato ndo apresente, no dia de realizacdo das provas, o documento de identidade
original indicado na inscricdo, devera ser apresentado outro documento original conforme item 6.9.1.

6.9.1- Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Ministérios Militares,
pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de
Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos érgaos fiscalizadores de exercicio profissional
(ordens, conselhos, etc); passaporte; certificado de reservista; carteiras funcionais do Ministério
Publico; carteiras funcionais expedidas pelo 6rgdo publico que, por lei federal, valham como
identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de habilitacdo (somente o modelo novo, com
fotografia). Sera obrigatéria a apresentacdo de documento de identidade original no dia e no local
das provas.

6.10- Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certidbes de nascimento, titulos eleitorais,
carteiras de motoristas (modelo antigo), carteiras de estudantes, carteiras funcionais sem valor de
identidade, nem documentos ilegiveis, ndo identificAveis e/ou danificados, podendo o candidato
ser submetido a identificacdo especial que compreende a coleta de assinatura e a impresséo
digital em formulario préprio.

6.10.1- Neste caso, o candidato ndo podera deixar o local determinado para a realizacdo das provas até

gue seja feita sua identificacéo especial, conforme previsto no item anterior.

6.11- Dado o sinal, iniciam-se os procedimentos operacionais relativos a aplicagdo das provas, quando
serdo observadas as condi¢bes contidas no item 8.15.

6.12- Somente serd admitido a sala de provas o candidato que estiver previamente cadastrado e munido
de seu documento de identidade, sendo exigida a apresentagdo do documento original, ndo sendo
aceita copia, mesmo que autenticada.

6.13- Os documentos deverdo estar em perfeitas condicbes, de forma a permitir, com clareza, a
identificacdo do candidato, e deverdo conter, obrigatoriamente, filiagdo, assinatura, fotografia e
data de nascimento.

6.14- O candidato devera apor sua assinatura na Lista de Presenca e na Folha de Respostas de acordo
com aquela constante no seu documento de identidade.

6.15- Depois de identificado e instalado, o candidato somente podera deixar a sala de realizagdo da
prova mediante consentimento prévio, acompanhado de um fiscal ou sob fiscalizacdo da equipe
de aplicacéo de provas.

6.16- Durante as provas ndo sera permitida qualquer forma de consulta ou comunicacdo entre 0s
candidatos ou entre estes e pessoas estranhas, oralmente ou por escrito, assim como nédo sera
permitido o uso de livros, cédigos, manuais, impressos, anota¢des ou quaisquer outros meios.

6.17- Sera proibido, durante a realizacdo das provas, fazer uso ou portar, mesmo que desligados,
telefone celular, relégio digital, pagers, beep, agenda eletrbnica, calculadora, walkman, notebook,
palmtop, gravador, transmissor/receptor de mensagens de qualquer tipo ou qualquer outro
equipamento eletrénico, podendo a organizacdo deste Concurso Publico vetar o ingresso do
candidato com outros aparelhos além dos anteriormente citados.

6.18- Durante o periodo de realizagao das provas, ndo sera permitido o uso de 6culos escuros, bonés,
chapéus e similares.

6.19- Sera vedado ao candidato o porte de arma(s) no local de realizagdo das provas, ainda que de
posse de documento oficial de licenga para o respectivo porte.

6.20- As instrucBes constantes nos Cadernos de Questdes da Prova Objetiva e na Folha de Respostas
complementam este Edital e deverdo ser rigorosamente observadas e seguidas pelo candidato.

6.21- O candidato devera levar somente os objetos citados no item 6.8 deste Edital. Caso assim né&o
proceda, os pertences pessoais serdo deixados em local indicado pelos aplicadores durante todo
0 periodo de permanéncia dos candidatos no local da prova, ndo se responsabilizando a FUMARC
nem a CEMIGTelecom por perdas, extravios ou danos que eventualmente ocorrerem.

6.22- Os objetos ou documentos perdidos durante a realizac&o das provas, que porventura venham a ser
entregues a FUMARC, serao guardados pelo prazo de 30 (trinta) dias e encaminhados
posteriormente a Secéo de Achados e Perdidos dos Correios.
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6.23- O candidato podera ser submetido a detector de metais durante a realizagdo das provas.

6.24- Nao sera permitida, em hipétese alguma, a entrada de candidato no estabelecimento onde serdo
aplicadas as provas apés o fechamento dos portées, sendo o candidato eliminado deste Concurso
Publico.

6.25- Poderd, ainda, ser eliminado o candidato que:

a) tratar com falta de urbanidade examinadores, auxiliares, aplicadores ou autoridades presentes;

b) estabelecer comunicacdo com outros candidatos ou com pessoas estranhas a este Concurso
Puablico, por qualquer meio;

c) usar de meios ilicitos para obter vantagem para si ou para outros;

d) portar arma (s) no local de realizacdo das provas, ainda que de posse de documento oficial de
licenca para o respectivo porte;

e) portar, mesmo que desligados, durante o periodo de realizacdo das provas, qualquer
equipamento eletrénico como relégio digital, calculadora, walkman, notebook, palm-top, agenda
eletrnica, gravador ou outros similares, ou instrumentos de comunicaco interna ou externa,
tais como telefone celular, beep, pager entre outros, ou deles fizer uso;

f) fizer uso de livros, cédigos, manuais, impressos e anotacoes;

g) deixar de atender as normas contidas no Caderno de Prova e na Folha de Respostas e demais
orientacdes expedidas pela FUMARC,;

h) recusar-se a se submeter a detector de metais e identificagc&o digital;

i) deixar de entregar o Caderno de Questdes e a Folha de Respostas da Prova Objetiva ao
terminar a duracéo de realizacdo das provas.

6.25.1- Caso ocorra alguma situacéo prevista no item 6.25 deste Edital, a FUMARC lavrara ocorréncia e,
em seguida, encaminhara o referido documento para a Comisséo do Concurso Publico, a fim de
gue sejam tomadas as providéncias cabiveis.

6.26- Ndo haverd segunda chamada para as provas. A auséncia do candidato, por qualquer motivo,

inclusive doenca ou atraso, implicara na sua eliminacdo do Concurso.

6.27- Ao terminar o tempo méaximo determinado neste Edital para a realizagdo das provas, o candidato
entregara, obrigatoriamente, ao fiscal de sala, o Caderno de Questdes das provas e a Folha de
Respostas da Prova Objetiva devidamente preenchida e assinada.

6.28- Os candidatos somente poderdo ausentar-se do recinto de provas decorridas uma hora do inicio de
aplicacdo das mesmas, por motivo de seguranca.

6.29- Em hipétese alguma, havera substituicdo da Folha de Resposta por erro do candidato, salvo em
situacao que a FUMARC julgar necesséria.

6.30- Na correcdo da Folha de Respostas, serd atribuida nota zero a questdo sem opcédo assinalada,
com rasuras ou com mais de uma opcédo assinalada.

6.31- Somente serdo permitidos assinalamentos nas Folhas de Respostas feitos pelo proprio candidato,
com caneta esferografica ponta grossa (tinta preta ou azul), sendo vedada qualquer participacdo
de terceiros, respeitadas as condi¢cbes solicitadas e concedidas aos candidatos portadores de
deficiéncia.

6.32- O candidato ndo poderd amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar sua
Folha de Respostas, sob pena de arcar com o0s prejuizos advindos da impossibilidade de sua
correcao.

6.33- Sera considerada nula a Folha de Respostas da Prova Objetiva que estiver marcada ou escrita,
respectivamente, a lapis, bem como contendo qualquer forma de identificagcdo do candidato fora
do lugar especificamente indicado para tal finalidade

6.34- As questbes e os gabaritos das Provas Objetivas serdo divulgados no endereco eletrénico
www.fumarc.org.br no 1° (primeiro) dia subsequente a realizacdo das provas.

6.35- Em nenhuma hipétese serd permitido nos locais de realizagdo das provas, 0 ingresso e/ou
permanéncia de pessoas ndo autorizadas pela FUMARC, observado o previsto no item 4.38.5
deste Edital.

7- Dos recursos

7.1- Nao serd concedida revisdo de provas. Entretanto, os gabaritos, para fins de recursos, serdo
divulgados no endereco eletrdnico www.fumarc.org.br, a partir do primeiro dia Gtil apés a aplicagcédo
das provas e durante o periodo previsto para recurso.

7.2- o recurso devera:

e ser datilografado ou digitado e entregue em 03 (trés) vias (uma original e duas cépias);

e ser exclusivo, apresentando-se um para cada questdo recorrida e ndo podera ter qualquer
identificacdo no corpo do recurso;

e conter indicacdo do nimero da questao de prova/nota atribuida que esta sendo contestada;

e ter capa constando o nome, niumero de inscri¢cdo e assinatura do candidato;
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e ser interposto no prazo de 02 (dois) dias Uteis, contados do primeiro dia subsequente a data de
divulgacao do gabarito/resultado pela FUMARC;

e ser elaborado com argumentacéo légica, consistente e acrescido de indicacdo da bibliografia
pesquisada pelo candidato para fundamentar seus questionamentos;

e ser apresentado de forma independente para cada questdo, ou seja, cada questdo recorrida
devera ser apresentada em folha separada com capa, conforme modelo apresentado no item
7.5.1 deste Edital;

e ser dirigido a Comisséo Supervisora do Concurso e protocolado na FUMARC, pessoalmente na
sede da FUMARC/Geréncia de Concursos, situada na rua Dom Lucio Antunes, 256, Bairro
Coracédo Eucaristico — Belo Horizonte , das 09:00 as 17:00 horas ou através de SEDEX a
Comissdo Supervisora de Concurso — FUMARC/Geréncia de Concursos, Rua Dom Lucio
Antunes, 256, Bairro Coragdo Eucaristico — Belo Horizonte , CEP 30535-630, Belo
Horizonte/Minas Gerais. Para recurso via postal, sera considerada a data da postagem.

7.2.1- Modelo de capa de recurso:

Concurso Publico: Cemig Telecomunicagdes S.A. - CEMIGTelecom — Edital 01/2010
Candidato:

Numero do documento de identidade:

NuUmero de inscrigao:
Cargo/cadigo:
Data: / /
Assinatura:

7.3- Os recursos deverdo ser entregues em envelope fechado, tamanho oficio, contendo na parte
externa e frontal do envelope os seguintes dados:

a) Concurso Publico Cemig Telecomunicacdes S.A. - CEMIGTelecom — Edital 01/2010;
b) Nome completo e nimero de inscri¢cdo do candidato;
c¢) Especificagdo do cargo/cédigo para o qual o candidato estd concorrendo.

7.4- Sera indeferido qualquer recurso que nao estiver devidamente fundamentado.

7.5- Serdo rejeitados, liminarmente, 0s recursos que ndo observarem 0s requisitos para sua interposicao
ou, ainda, aqueles entregues ou encaminhados fora do prazo previsto neste edital.

7.6- Ndo serdo considerados recursos coletivos ou encaminhados conjuntamente em um mesmo
envelope por mais de um candidato.

7.7- Se, do exame do recurso, resultar anulacdo da questdo, os pontos a ela correspondentes serdo
atribuidos a todos os candidatos presentes, independentemente de interposicdo de recursos
administrativos ou de deciséo judicial.

7.8- Se houver alteracdo do gabarito oficial, de oficio ou por forca de provimento de recurso as provas
serdo corrigidas de acordo com o gabarito revisado, ndo se admitindo recurso contra essa
modificacao.

7.9- Na ocorréncia dos dispostos nos itens 7.7 e 7.8 deste Edital, podera haver alteracédo da classificagao
inicial obtida para uma classificagcao superior ou inferior, ou ainda, podera ocorrer a desclassificagao
do candidato que ndo obtiver a nota minima exigida.

7.10- A decisédo relativa ao deferimento ou indeferimento do recurso serd divulgada no enderecgo

eletronico www.fumarc.org.br.

7.11- A fundamentacdo das respostas dos recursos ficara disponivel para consulta individualizada do
candidato na FUMARC, a Rua Dom Licio Antunes, 256, Bairro Coracdo Eucaristico, Belo
Horizonte, MG e o0 novo gabarito sera divulgado nos enderecos eletronicos da FUMARC,
www.fumarc.org.br.

7.12- N&o serdo considerados requerimentos, reclamacdes, notificacdes extrajudiciais ou quaisquer
outros instrumentos similares, cujo teor seja objeto de recurso apontado no item 7.1 deste edital.

8- Disposicdes finais

8.1- E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicaco e divulgacéo de todos os atos,
editais e comunicados referente a este Concurso Publico no jornal Imprensa Oficial de Minas Gerais
e no endereco eletrdnico www.fumarc.org.br .
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8.2- A aprovacao e classificacdo no presente Concurso ndo confere ao candidato selecionado o direito
automatico a admisséao, apenas impede que a CEMIGTelecom preencha as presentes vagas fora da
ordem de classificagdo ou com outros candidatos, até o final do prazo de validade deste Concurso,
que é de 12 (doze) meses apls a publicacdo dos resultados, podendo ser prorrogado por igual
periodo.
8.3- A aprovacao e a classificacdo final, fora do nimero de vagas divulgado, ndo geram qualquer tipo de
expectativa para o candidato. Os candidatos aprovados no Concurso Publico e ndo convocados de
imediato compordo cadastro de reserva, e conforme necessidade e conveniéncia da
CEMIGTelecom serdo convocados para a realizagédo dos procedimentos pré-admissionais.
8.4- A avaliacdo pré-admissional de salde sera realizada por profissionais indicados e contratados pela
Cemig Telecomunicacfes S.A. — CEMIGTelecom, para esta finalidade.
8.5- Ocorrendo eliminagdo ou desisténcia de candidato selecionado, poderda haver convocacdo de
substituto, se for interesse da Cemig Telecomunicacfes S.A. - CEMIGTelecom, obedecendo-se,
sempre e rigorosamente, a classificagao dos candidatos por cargo/cédigo.
8.6- As atividades dos cargos ora em Concurso pressupdem disponibilidade para viagens constantes.
8.7- Cabera ao candidato selecionado para admissao em localidade diversa de seu domicilio arcar com o
Onus de sua mudanca.
8.8- Os pedidos de transferéncia de candidatos que vierem a ser admitidos somente serdo aceitos para
analise, sob qualquer hipétese, decorridos 12 (doze) meses da data de admissdo e desde que
obedeca as normas e critérios internos da CEMIGTelecom.
8.9- Podera o candidato admitido, na forma do paragrafo 1°, do Artigo 469 a Consolidagédo das Leis do
Trabalho, ser transferido de seu local de trabalho, a critério exclusivo da CEMIGTelecom, sem
obrigatoriedade de modifica¢éo salarial, de qualquer natureza.
8.10- Perdera o direito & vaga o candidato que ndo comparecer ao local e data indicados em qualquer
fase do processo seletivo ou admissional.
8.11- E de inteira responsabilidade do candidato manter seu cadastro (endereco e telefone) atualizado,
durante o processo de selecdo com a FUMARC e ap0s a publicagdo do resultado oficial e durante
a validade do Concurso Publico junto a CEMIGTelecom, através de correspondéncia enderegcada
a Cemig Telecomunicacdes S.A. — CEMIGTelecom, At. Geréncia de Controladoria, Rua dos
Inconfidentes, 1051, Primeira Sobreloja, Bairro Funcionarios, em Belo Horizonte — MG, CEP
30140-120, visando a eventuais convocagdes, ndo lhe cabendo qualquer reclamacéo, caso néo
seja possivel a FUMARC ou a CEMIGTelecom convoca-lo por falta da referida atualizacéo.
8.12- As despesas com transporte, alimentagéo e hospedagem, durante todas as etapas do processo de
selecao, correrdo por conta do candidato.
8.13- Nao sera fornecido ao candidato, pela CEMIGTelecom ou pela FUMARC, qualquer documento
comprobatério de aprovacgéo, classificacéo, atestados, certificados ou certiddes relativos a notas
neste concurso publico, valendo para este fim o resultado final publicado no jornal Imprensa Oficial
de Minas Gerais.
8.14- Nao serdo fornecidos atestados, copia de documentos, certificados ou certidfes relativos as notas
de candidatos reprovados.
8.15- Sera excluido do Concurso o candidato que:
= fizer, em qualquer documento, declaragéo falsa ou inexata;
= agir com incorrecdo ou descortesia, para com qualquer membro da equipe encarregada pelo
Concurso, em qualquer fase de sua realizacao;

= utilizar-se de um ou mais meios previstos nos subitens 6.16 e 6.17;

= utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos para obter aprovacéo prépria ou de terceiros, em
gualquer etapa do processo seletivo;

= ndo atender as determinac8es regulamentares deste Edital e da CEMIGTelecom.

8.16- Ser& anulado o resultado final do candidato que utilizou ou tentou utilizar meios fraudulentos para
obter sua aprovacdo ou de terceiros, mesmo que os fatos venham a ser conhecidos
posteriormente a realizacdo do Concurso.

8.17- Sera vedada a readmissdao de ex-empregado, da CEMIGTelecom ou do Grupo Cemig,
dispensado(a) por justa causa.

8.18- A contratacao sera de carater experimental nos primeiros noventa dias, ao término dos quais, se 0
desempenho do profissional for satisfatério, o contrato converter-se-a, automaticamente, em prazo
indeterminado.

8.19- Os candidatos que vierem a ser convocados para ingresso na Cemig Telecomunicagbes S.A.
assinardo contrato de trabalho que se regerd pelos preceitos da Consolidacdo das Leis de
Trabalho (CLT), sujeitando-se as Normas de Recursos Humanos e ao Plano de Cargos e
Remuneracéo da Cemig Telecomunicagfes S.A. vigentes a época da admisséo.

8.20- A FUMARC sera responsavel pela execugédo e pelo fornecimento de todas as informagfes e
orientagbes a respeito deste Concurso Publico até a data da homologagdo que poderdo ser
obtidas na FUMARC/Geréncia de Concursos, a Rua Dom Llcio Antunes, 256, Bairro Coragéo
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Eucaristico, Belo Horizonte-MG, das 09:00 as 17:00 horas, ou pelo telefone (31) 3319-6100, ou

pelo e-mail fconcurso coord@pucminas.br , ou no enderego eletrénico www.fumarc.org.br.

8.21- A FUMARC néo fornecera nenhum exemplar ou cépia de provas relativas a Concursos Publicos
anteriores para candidatos, autoridades ou instituicdes de direitos publico ou privado.

8.22- Os prazos estabelecidos neste edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos,
nao havendo justificativa para o ndo cumprimento e para a apresentacdo de quaisquer recursos,
titulos, laudos médicos, pedidos de isencéo e/ou de quaisquer outros documentos apés as datas e
nas formas estabelecidas neste Edital.

8.23- A CEMIGTelecom e a FUMARC né&o se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e
outros materiais impressos ou digitais referentes as matérias deste Concurso Publico ou por
quaisquer informacgdes que estejam em desacordo com o disposto neste edital.

8.24- Para contagem do prazo de interposicéo de recursos e entrega de outros documentos ou titulos,
excluir-se-a o dia da publicagdo e incluir-se-a o Ultimo dia do prazo estabelecido neste Edital,
desde que coincida com o dia de funcionamento normal da FUMARC. Em caso contrario, ou seja,
se ndo houver expediente normal na FUMARC, o periodo previsto sera prorrogado para o primeiro
dia seguinte de funcionamento normal da FUMARC.

8.25- A comprovacao da tempestividade dos recursos, titulos, pedidos de isencado, laudos médicos ou
outros documentos sera feita:

a) por protocolo de recebimento, atestando exclusivamente a entrega. No protocolo constardo o
nome do candidato, a inscri¢do, o nome e codigo do cargo/regiao para o qual concorre e a data
de entrega do envelope.

b) pela data de postagem no envelope, quando for encaminhado por SEDEX.

8.26- Nao serdo considerados os recursos, laudos médicos, pedidos de isen¢do ou outros documentos
encaminhados via fax, internet ou qualquer outra forma que ndo esteja prevista neste Edital, assim
como aqgueles apresentados fora dos prazos determinados neste Edital.

8.27- N&do sera disponibilizada codpia e/ou devolucdo ao candidato do recurso entregue, ficando a
documentacao sob responsabilidade da FUMARC até a homologacéo.

8.28- Todos os recursos, titulos, pedidos de isencéo, laudos médicos ou outros documentos deverdo ser
entregues de uma Unica vez, ndo se admitindo complementacao, suplementacao, inclusdo e/ou
substituicdo, durante ou apds os periodos estabelecidos neste Edital.

8.29- A analise dos recursos sera de responsabilidade da FUMARC.

8.30- Ocorréncia de fato ou situacdo ndo prevista, que dificulte ou impossibilite a realizacdo das provas
no dia, local e horario estabelecidos, a CEMIGTelecom reserva-se o direito de adiar o evento,
efetuando a comunicagdo dessa decisdo através do jornal Imprensa Oficial de Minas Gerais e de
jornal de grande circulagéo.

8.31- A inscrigdo do candidato implicard a aceitacdo das normas para o0 concurso publico contidas nos
comunicados, neste edital e em outros a serem eventualmente divulgados.

8.32- As ocorréncias nao previstas neste Edital serdo resolvidas a critério exclusivo da CEMIGTelecom e
da FUMARC.

Belo Horizonte, 10 de agosto de 2010.
Superintendéncia Geral da Cemig Telecomunicacdes S.A.
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CODIGO | CARGO SALARIO BASE REQUISITOS DO CARGO N° VAGAS
001 Técnico Administrativo | R$1.354,21 Ensino Médio Completo 01
002 Técnico em Logistica | R$1.354,21 Ensino Médio Completo 01
003 Técnico em Suprimentos | R$1.354,21 Ensino Médio Completo 01
004 Técnico Contabil | R$1.354.21 Ensi.no Médio Completo aqrescido de curso Técnipo em Contabilidade; 01
Registro no Conselho Regional da Categoria Profissional
Ensino Médio Completo acrescido de curso Técnico em Eletrénica ou em
005 Técnico de Implantacéo | R$1.354,21 Telecomunicages; Registro no Conselho Regional da Categoria 02
Profissional
Ensino Médio Completo acrescido de curso Técnico com habilitagcao
006 Técnico de Operacio | R$1.354,21 legal para e_xercNici(? de a_tividades referentes a_Sistemas de _ 11+ 02_ vagas para
Telecomunicacdes; Registro no Conselho Regional da Categoria deficientes
Profissional
Ensino Médio Completo acrescido de curso Téchico em Eletrénica ou em 06 + 01 vaga para
007 Técnico de Projetos | R$1.354,21 Telecomunicacdes; Registro no Conselho Regional da Categoria deficiente
Profissional
Técnico de Tecnologia da Ensirlo_Médio Completo acre_scidg de curso Técnico em Informé'tica ou 01 + 01 vaga para
008 | ~ o R$1.354,21 Eletrénica ou em Telecomunicacdes; Registro no Conselho Regional da -
nformagé@o e Comunicagéo | ; o deficiente
Categoria Profissional
Curso de Graduacao de Nivel Superior, bacharelado, em Direito;
009 Advogado JR R$2.335,49 Registro na Ordem dos Advogados do Brasil 01
010 Analista Administrativo JR R$2.335,49 Curso de Gra.duage_”lo de Nivel Superior, b_acharelado, em _Admin?str_agéo 01
de Empresas; Registro no Conselho Regional da Categoria Profissional
. - Curso de Graduacao de Nivel Superior, bacharelado, em Ciéncias
011 Analista Contabil JR R$2.335,49 Contabeis; Registgro no ConselhoFI)?egional da Categoria Profissional 01
Curso de Graduacao de Nivel Superior, bacharelado, em Ciéncias
012 Analista Comercial JR R$2.335,49 Econdmicas ou Administracdo de Empresas; Registro no Conselho 01
Regional da Categoria Profissional
Analista de Planejamento Econémico Cursq de_z Graduagéo_ d_e N|'v~el Superior, bacharelado, em Ciéncias
013 Financeiro JR R$2.335,49 Econdmicas ou Administracdo de Empresas; Registro no Conselho 02
Regional da Categoria Profissional
014 Analista de Suprimentos JR R$2.335,49 gurso de Gra_duagéo de Nivel Superior, pacharelado, em Admin!str_ac;éo 02
e Empresas; Registro no Conselho Regional da Categoria Profissional
Curso de Graduacéo de Nivel Superior em Informética ou Engenharia
015 Analista de Tecnologia da R$2.335,49 Elétrica, Eletrdnica ou de Telecomunicag¢des, acrescido do curso de pos 02

Informag&o e Comunicacgéo JR

graduacéo em nivel de especializacdo em Informatica (carga horéaria
minima de 360 horas)
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Técnico Administrativo [

Executar sob orientagdo ou auxiliar na execucdo das atividades administrativas em geral, servindo como
apoio as areas operacionais, de pessoal, de financas, de materiais, juridico e patrimdnio, visando auxiliar na
organizacao e no controle dos processos administrativos internos em todo o ambito da empresa.

Técnico em Logistica I:

Executa servicos técnicos e administrativos relacionados a cadeia logistica de suprimento de materiais de
modo a assegurar a economicidade e eficacia dentro das melhores praticas logisticas observando normas
técnicas, legislacao fiscal, tributaria, transporte e ambientais no &mbito geral da empresa.

Técnico em Suprimentos I:

Auxilia e executa o planejamento e aquisicdo de materiais e servicos, gestdo de estoque e logistica, com
énfase nas rotinas de codificacdo de materiais, cadastramento de fornecedores, licitagdo, avaliagdo de
propostas, elaboracdo e diligenciamento de contratos, processos de registro de precos, pagamento a
fornecedores e atividades de comércio exterior.

Técnico Contabil I

Aucxilia na classificagdo e execucdo dos registros contdbeis e acompanhamento patrimonial da Empresa, de
suas coligadas e controladas, controle do arquivo contébil, conciliacdo das contas contdbeis de menor
complexidade, objetivando garantir a qualidade das informacdes.

Técnico de Implantacgéo I

Auxilia na execucédo de obras de implantacéo, verificando as condi¢cbes de seguranga, qualidade e prazos
no atendimento de clientes e expansdes de rede, contemplando equipamentos ativos e passivos, redes
metalicas e épticas, e toda infra-estrutura civil e elétrica associada.

Técnico de Operacéo I

Auxilia o processo de supervisdo, gerenciamento e controle das redes de telecomunicacgfes de baixa
complexidade, visando garantir a integridade, confiabilidade e funcionalidade dos servigos de
telecomunicacdes, através de acdes preventivas e corretivas.

Técnico de Projetos I

Auxilia no processo de expansao e melhoria dos sistemas de telecomunicacdes através da participacdo em
estudos técnicos, projetos de sistemas de telecomunicacdes e de infra-estrutura associada, de baixa
complexidade, contemplando equipamentos ativos e passivos, redes metalicas e Opticas, e toda infra-
estrutura civil e elétrica associada.

Técnico de Tecnologia da Informac&o e Comunicacéo |

Responséavel pelo atendimento e suporte técnico rotineiro aos usuarios de Informéatica e Telecomunicagdes
da Empresa, visando oferecer aos clientes internos o acesso aos recursos e ferramentas necessérias a
realizacdo de suas atividades, bem como contribuir com a implantacdo, operacdo ou manutencdo dos
sistemas de Telecomunicagdes , da infra-estrutura de Tl e das Redes IP, visando atender as demandas dos
clientes externos da Empresa.

Advogado JR:

Representa a empresa e suas subsidiarias, ativa e passivamente, perante o foro em geral e 6rgaos da
administragdo publica direta, indireta e fundacional. Auxilia na emisséo de pareceres e orientac¢des juridicas,
na elaboracdo de documentos e na realizacdo de demais atividades de cunho juridico, com atuacdo
preventiva e corretiva, para defesa dos direitos e interesses da empresa. Assessora a administragdo da
Companhia, bem como seus empregados na tomada de decisdes, visando minimizar custos e auferir
vantagens legais, empresariais e/ou financeiras para a empresa.
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Analista Administrativo JR:
Responsavel por auxiliar e participar da gestdo dos processos administrativos, em sua area de atuacao,

visando a obtencdo, processamento e andlise de informacdes e a melhoria dos controles e processos
internos.

Analista Contabil:

Responsavel pela classificacao e analise contabil, visando manter atualizados os registros contabeis, dentro
dos periodos de competéncia corretos, visando a geracdo de informag6es confiaveis e ao cumprimento dos
prazos exigidos pelos usuéarios das demonstragfes financeiras, fiscos e 6rgéos reguladores e fiscalizadores.

Analista Comercial JR:

Auxilia o processo de gerenciamento de contratos de vendas da empresa visando garantir o cumprimento
das condi¢cbes comerciais pactuadas e contribuindo com a administracdo das consultas de viabilidade de
atendimento realizadas pelos clientes, bem como com a gestdo de pedidos de ativagdo de servigos, além
de colaborar na producéo de informacdes internas relacionadas ao faturamento da empresa

Analista de Planejamento Econémico Financeiro JR

Auxilia na execucdo das atividades de planejamento estratégico, econdmico-financeiro e participacdes da
Empresa de Infovias, de curto, médio e longo prazo; pela politica de precos dos produtos; por novos
negocios; pela captac@o de recursos; pelas andlises de investimentos visando atingir maior eficiéncia,
rentabilidade para empresa e seu acionista

Analista de Suprimentos JR:

Responséavel por executar o planejamento e aquisicdo de materiais e servigos, gestdo de estoque e
logistica, participando principalmente nas atividades de licitacdo, através de avaliacdo de propostas,
elaboracdo e diligenciamento de contratos, processos de registro de precos e atividades de comércio
exterior

Analista de Tecnologia da Informac&o e Comunicacgéo JR:

Responsével pelo atendimento, implantacéo, suporte técnico e operacdo dos sistemas de telecomunicacfes
em Redes IP e Tl de alta complexidade, visando garantir a qualidade, confiabilidade e funcionalidade dos
servicos de telecomunicag¢des e informatica aos clientes internos e externos no ambito de atuacdo da
Empresa.
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