Servico Publico Federal
CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA Aﬂﬁf@

P

ESTADO DE SERGIPE

EDITAL NORMATIVO N° 001/2017 - CREAISE

O Conselho Regional de Engenharia e Agronomia do Estado de Sergipe — CREA/SE, autarquia federal dotada de personalidade juridica de direito publico,
constituindo servigo publico federal, vinculada ao Conselho Federal de Engenharia e Agronomia - Confea, com sede e foro na cidade de Aracaju e jurisdi¢do no
Estado do Sergipe, exercendo papel institucional de primeira e segunda instancias, instituida pela Resolugdo n.° 240, de 28 de maio de 1976, na forma
estabelecida pelo Decreto Federal n° 23.569, de 11 de dezembro de 1933, e pela Lei n° 5.194, de 24 de dezembro de 1966, através de seu presidente, no uso de
suas atribuigGes legais, e em consonancia com o disposto no art. 37, Il da Constituigdo Federal Brasileira e demais normas correlatas, torna publico, através da
Portaria n° 071/2016 a nomeacdo da COMISSAO ESPECIAL DO CONCURSO PUBLICO, em datas, locais e horérios especificados neste Edital, abertura de
inscrigdes para 0 Concurso Publico n® 001/2017 — CREA/SE, para provimento dos cargos pdblicos de Agente Fiscal - Técnico de Nivel Médio nas areas: Técnico
em Edificagdes, Técnico em Eletrotécnica, Técnico em Eletronica, Técnico em Eletromecanica, Técnico em Mecanica, Técnico em Agropecudria, Analista Técnico
- Nivel superior nas areas: Agronomia (Eng. Agrénomo, Eng. de Pesca ou Eng. Florestal), Engenharia (Eng. Civil, Eng. Ambiental, Eng. Eletricista, Eng. Mecénico,
Eng. Quimico, Gedlogo ou Eng. de Minas e Contador de Nivel Superior. O presente Concurso Piblico reger-se-a pelas disposicdes contidas nesta RESOLUCAO,
que ficam fazendo parte integrante deste Edital.
RESOLUGAO

| - DA ORGANIZAGAO DO CONCURSO PUBLICO

1. O presente Concurso Publico serd realizado sob a supervisdo da Comissdo Especial do Concurso Publico, composta por membros do quadro de servidores da
Administracdo do Conselho Regional de Engenharia e Agronomia/SE em exercicio indicado pelo Presidente do Conselho por meio de Portaria.

2. O Concurso Publico sera executado pela ADVISE CONSULTORIA & PLANEJAMENTO EIRELI, doravante denominada ADVISE, a quem compete o cumprimento
das clausulas e condigdes estipuladas no instrumento de Contrato celebrado para este fim com o Conselho Regional de Engenharia e Agronomia/SE, sendo
responsdvel, inclusive, pelos esclarecimentos necessarios e acompanhamento dos recursos administrativos decorrentes do Concurso.

3. Compete a Comissdo Especial do Concurso Publico, supervisionar e fiscalizar todas as fases do presente Concurso Publico.

Il - DO CONCURSO PUBLICO

1. O Concurso Publico destina-se ao provimento de vagas de contrato de trabalho pelo Regime Celetista ou outro que vier a substitui-lo a época da contratacéo c/c
ao Art. 27, Paragrafo Unico da Lei Federal de N° 10.741/03, de 01 de outubro de 2003, Decreto Federal n° 5.296/2004, de 02 de dezembro de 2004, e demais
legislagGes aplicaveis a espécie, dos cargos que vagarem no prazo de validade do Concurso Pdblico.

2. O prazo de validade do Concurso sera de 02 anos, contados a partir da data da homologacéo do resultado final, podendo, a critério do Conselho Regional de
Engenharia e Agronomia/SE, ser prorrogado uma vez, por igual periodo.

3. Os cargos, numero de vagas em ampla concorréncia, remuneragao, requisitos minimos exigidos, jornada de trabalho semanal e a taxa de inscrido sdo os
estabelecidos nas tabelas abaixo:

CARGOS DE NIVEL MEDIO COMPLETO (Técnico)

N° CARGOS AMPLA REMUNERAGA 5 REQUISITOS JORNADA DE TAXA DE
CONCORRENCIA 0 (R$) MINIMOS EXIGIDOS TRABALHO INSCRICAO EM R$
Agente Fiscal - Técnico de
01 Nivel Médio nas dreas: Técnico
em EdificagGes, Técnico em Nivel Médio
Eletrotécnica, Técnico em 06 Prr(éﬁ?ssti?(?zgzgrs]irﬁgm
Eletmmca’AT?Cmcq en_] RS 1'808,'38 * CgONFEA/CREA. 40 horas semanais 80,00
Eletromecanica, Técnico em Beneficio Com Carteira Nacional de
Mecénica, Técnico em Habilitag&o — (CNH) -
Agropecudria vinculados ao Categoria “B”

sistema Confea/-Crea’s.

CARGOS DE NiVEL SUPERIOR COMPLETO

N° CARGOS AMPL/;\ REMUNERAGCA 5 REQUISITOS JORNADA DE TAX{-\ DE
CONCORRENCIA 0 (R$) MINIMOS EXIGIDOS TRABALHO INSCRICAO EM R$
Analista  Técnico -  Nivel
02 superior nas areas: Agronomia
(Eng. Agrénomo, Eng. de
Pesca ou Eng. Florestal), : ;
Engenharia (Eng. Civil, Eng. 02 R$ 5.622,00 + va_eI Superl(_)r com .
Ambiental, Eng. Eletricista, Beneficio registro no sistema 30 horas semanais 100,00
Eng. Mecanico, Eng. Quimico, CONFEA/CREA

Eng. de Alimentos, Gedlogo ou
Eng. de Minas) vinculados ao
sistema Confea-Crea’s.

03 | Contador R$ 3.071,77 +
Beneficio

Nivel Superior com
registro no Conselho 40 horas semanais 100,00
de Contabilidade.
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4. Para todos os cargos, ndo haverd, em hipdtese alguma, por parte da Administragéo do Conselho, fornecimento de transporte ou alimentacéo para os candidatos
que tomarem posse nos cargos oferecidos no presente concurso publico.

5. 0 Conselho Regional de Engenharia e Agronomia de Sergipe, oferece o seguinte BENEFICIO: Plano de Satide Médico para os candidatos que tomarem posse
nos cargos oferecidos no presente concurso publico.

111 - DOS REQUISITOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO

1. O candidato aprovado no Concurso de que trata este Edital somente estara apto para investir-se ao cargo publico respectivo, se atender as seguintes exigéncias,
na data da posse:

| - ter nacionalidade brasileira ou gozar das prerrogativas dos Decretos de n° 70.391/72 e de n° 70.436/72 e da Constituigdo Federal, Art. 12, paragrafo 1°;

I - ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

Il — estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

IV — estar em dia com os deveres do servigo militar, para os candidatos do sexo masculino;

V - achar-se no pleno exercicio dos direitos politicos e civis;

VI - possuir os documentos comprobatdrios da escolaridade e pré-requisitos constantes da tabela do Capitulo Il e dos documentos constantes do Capitulo XII deste
edital;

VII - ndo estar com idade de aposentaria compulsdria;

VIIl - no ato de posse o0 candidato ndo podera estar incompatibilizado para nova investidura em Cargo publico;

IX — ter aptiddo fisica e mental e ndo ser portador de deficiéncia fisica incompativel com o exercicio do Cargo, comprovada em inspegéo realizada pela equipe
multiprofisssional indicada pelo Conselho.

X - Seréa exigida como pré-requisito para o exercicio do cargo de Agente Fiscal de nivel médio a habilitagdo mediante Carteira Nacional de Habilitagcdo Categoria “B”
ou superior, conforme Artigo 145 do Cédigo Nacional de Transito e Resolucdes 168/2004 e 285/2008, do CONTRAN.

2. O candidato que, na data da posse, ndo reunir os requisitos enumerados no item 1 deste Capitulo perderd o direito a investidura no cargo.

IV - DAS INSCRICOES VIA INTERNET

1. As inscrigdes serdo realizadas, exclusivamente, via Internet, no enderego eletronico http:/lwww.advise.net.br, no periodo entre 12 horas do dia 06 de marco
de 2017 até as 23 horas e 59 minutos do dia 07 de abril de 2017, observado o horario local e os itens estabelecidos nos Capitulos Il e Il, deste edital.

2. Para as inscricBes feitas pela Internet, o candidato deverd acessar o site: http:llwww.advise.net.br e efetuar sua inscrigdo, conforme os procedimentos
estabelecidos abaixo:

2.1. Fazer a leitura do edital de abertura de inscrigbes para conhecer e estar ciente das exigéncias e regras contidas no mesmo;

2.2. Preencher a Ficha de Inscri¢do disponibilizada no site acima;

2.3. Indicar na Ficha de Inscri¢do o cargo interessado;

2.3.1. O candidato devera optar por apenas um cargo de op¢ao no concurso.

2.4. Imprimir o boleto bancdrio e pagar & respectiva taxa de inscrigdo, no valor correspondente a opgéo pleiteada, em qualquer agéncia bancéria ou correspondente
bancdrio;

2.4.1. O holeto referente a inscri¢éo via Internet, devera ser pago até o dia 10 de abril de 2017.

3. O comprovante de inscrigdo do candidato sera o prdprio boleto, devidamente quitado.

4. O candidato que néo recolher o valor da taxa de inscrigdo, através da quitacéo do boleto bancario, terd sua inscrigdo cancelada.

4.1. O descumprimento das instrugfes para inscrigdo via Internet implicara na ndo efetivacdo da mesma.

5. N&o havera restituicdo do valor da taxa de inscricdo, em hipétese alguma.

6. Néo serdo aceitas inscri¢des recebidas por depdsito em caixa eletronico, via postal, fac-simile, transferéncia em conta corrente, DOC, ordem de pagamento,
condicionais e/ou extemporaneas ou por qualquer outra via que ndo as especificadas neste edital.

7. As informag6es prestadas na Ficha de Inscrigdo, via Internet, serdo de inteira responsabilidade do candidato, reservando-se a ADVISE e O Conselho Regional de
Engenharia e Agronomia o direito de excluir do Concurso Publico aquele que néo preencher esse documento oficial de forma completa, correta e legivel e/ou
fornecer dados inveridicos ou falsos.

8. O deferimento da inscricdo dependera do correto preenchimento da Ficha de Inscricdo on line pelo candidato, bem como, da compensacédo do boleto de
pagamento referente a taxa de inscri¢do, com excecao, para este Ultimo aos candidatos economicamente hipossuficientes.

8.1. Devido a inconsisténcia na compensacdo de boleto bancario por parte dos sistemas financeiros dos bancos, caso o candidato pague o boleto bancéario
referente a taxa de inscricdo e 0 mesmo ndo conste na Lista de Candidatos Deferidos, quando da publicagdo desta, 0 mesmo devera obrigatoriamente,
manifestar-se no prazo de recurso desta etapa, sob pena de cancelamento de sua inscri¢do, caso sua manifestagéo ou solicitagdo de deferimento de inscri¢do seja
feita em prazo extemporéneo.

8.2. AADVISE ndo se responsabiliza por solicitagdo de inscri¢do via Internet ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagéo,
bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

8.3. A inscricdo implicara a completa ciéncia e tacita aceitagdo das normas e condi¢Ges estabelecidas neste edital, sobre as quais ndo se podera alegar
desconhecimento.

8.4. Em hipétese alguma, serdo aceitos pedidos de alteragdo de cargo depois de efetuada a inscri¢do.

9. Fica vedado isengdo total ou parcial e a devolugdo da taxa de inscrigao, salvo em caso de cancelamento do certame por conveniéncia ou interesse do Conselho
Regional de Engenharia e Agronomia.

10. Néo sera permitida a transferéncia do valor pago como taxa de inscricdo para outra pessoa, assim como a transferéncia da inscrigdo para pessoa diferente
daquela que a realizou.

11. O candidato que fizer duplicidade de inscrigdo, que vier a coincidir o hordrio da realizagdo das provas, prevalecera a Ultima inscri¢do, sendo nula a primeira,
sem direito a ressarcimento.

12. A solicitagdo de condigOes especiais sera atendida obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade.

12.1. O candidato ndo portador de deficiéncia que necessitar de qualquer tipo de condicéo especial para a realizagdo das provas, devera solicité-la por escrito,
até o encerramento das inscrigbes, via Sedex ou Aviso de Recebimento (AR) até o dltimo dia das inscri¢des, & ADVISE, aos cuidados do Departamento de
Planejamento de Concursos Publicos, localizada na Rua Jodo Batista Amorim, 556, Centro, Guarabira, Paraiba, CEP 58200-000, informando quais 0s recursos
especiais necessarios (materiais, equipamentos etc.), também durante o periodo de inscrigdes. Apds este periodo, a solicitagdo serd indeferida mediante
comunicado ao candidato.

13. A candidata que tiver a necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas devera levar documento comprobatdrio da maternidade e um
acompanhante, que ficard em sala reservada para essa finalidade e serd responsavel pela guarda da crianga. A candidata nesta condicdo que ndo levar
acompanhante, ndo realizara as provas.

14. Aos deficientes visuais (ambliopes) que solicitarem prova especial ampliada serdo oferecidas provas nesse sistema, com tamanho de letra correspondente a
corpo 24.

15. N&o serdo considerados como deficiéncia os distdrbios de acuidade visual passiveis de corre¢do simples do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e
congéneres.
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16. N&o seréo aceitas as solicitacdes de inscrigdo que ndo atenderem rigorosamente ao estabelecido neste edital.

V - DAS INSCRICOES PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA (PCD

1. As pessoas com deficiéncia que pretendem fazer uso das prerrogativas que lhes s&o facultadas no Inciso VIII, Art. 37, da Constituicio Federal e o estabelecido
no Decreto Federal n° 3.298, de 20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal n® 5.296, de 02/12/2004, é assegurado o direito de efetuarem inscri¢do, cujas
atribui¢Bes do cargo sejam compativeis com a deficiéncia de que sdo portadoras.

1.1. Os candidatos considerados Pessoas Com Deficiéncia deverdo fazer suas inscri¢es, também, pela internet.

2. O presente Concurso Pdblico ndo ird oferecer vagas exclusivas para Pessoas Com Deficiéncia em virtude do nimero de vagas ser inferior ao exigido pela
legislacdo vigente o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes.

3. As pessoas com deficiéncia que quiserem participar do concurso publico irdo concorrer com os demais candidatos com o mesmo teor de igualdade.

VI - DAS INSCRICOES PARA CANDIDATOS ECONOMICAMENTE HIPOSSUFICIENTES

1. As pessoas economicamente hipossuficientes que pretendem fazer sua inscrigo no presente concurso publico, é assegurado o direito de requerer isengéo da
taxa de inscri¢do, conforme Decreto n° 6.593, de 02 de outubro de 2008, publicado no Didrio Oficial da Unido de 03 de outubro de 2008.

1.1. Os candidatos economicamente hipossuficientes deverdo fazer suas inscri¢des, EXCLUSIVAMENTE, de forma presencial. Para isso, 0s interessados deverao
procurar a Sede do Conselho Regional de Engenharia e Agronomia, localizada na Av. Dr. Carlos Rodrigues da Cruz, 1.710 - Centro Adm. Gov. Augusto Franco - CEP
49080-190 — Aracaju, Sergipe, onde a ADVISE disponibilizara o Posto de Atendimento para essas inscri¢des no periodo de 15 a 20 de marco de 2017 em dias Uteis.
2. Para a realizagdo da inscrigdo com isengdo do pagamento da taxa de inscri¢do, o candidato deverd levar OBRIGATORIAMENTE uma cdpia do boleto de
pagamento da taxa de inscrigao, o qual deve ser retirado, via Internet, apds a realizagdo da inscri¢do on line e anexar ao Formuldrio de Inscri¢do de Candidato
Economicamente Hipossuficiente. O Formuldrio para os candidatos economicamente hipossuficientes estara disponivel na sede do Conselho Regional de Engenharia
e Agronomia.

2.1. Para arealizacdo da inscrigdo com isengdo do pagamento da taxa de inscri¢do, o candidato devera preencher, cumulativamente, 0s seguintes requisitos:

a) ser cadastrado no SISTAC (Sistema de Isengdo de Taxa de Concurso) do Ministério do Desenvolvimento Social e Combate & Fome e estar com o cadastro
Aprovado;

b) preencher o Formulario de Inscrigdo disponivel no Posto de Atendimento, no qual indicara o Nimero de Identificagéo Social — NIS atribuido pelo CadUnico do
Governo Federal; bem como, informando que é membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n°. 6.135, de 2007;

c) Apresentar comprovante de recebimento do beneficio, atualizado do tltimo més ao recebimento do beneficio;

d) assinar declaragdo, que comprove a condi¢do de hipossuficiéncia econdmica, responsabilizando-se pelo teor da declaragdo, sob as penas da lei;

€) apresentar cdpia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS, com identificagdo do Ultimo registro funcional, onde néo deve constar a vigéncia de contrato
de trabalho (demonstracéo da condi¢do de desempregado) ou que comprove estar empregado e receber como renda até um salario minimo;

f) apresentar ultima declaragéo de Imposto de Renda, ou, declaragdo de isengéo de Imposto de Renda;

g) apresentar documento que comprove a vigéncia de seguro desemprego, se houver;

h) Todos os documentos deverdo ser apresentados com autenticacao em cartdrio. 3.
Arelagdo dos candidatos com pedidos de isengdo deferidos sera disponibilizada na internet, no enderego eletrénico www.advise.net.br, até o dia 28 de margo de
2017. 4
Arelago dos candidatos com pedidos de isengdo indeferidos, contendo os respectivos motivos do indeferimento serd divulgada, na internet, no enderego eletronico
www.advise.net.br, simultaneamente a divulgagao dos pedidos de isengéo deferidos. 5.0

candidato dispora de dois dias Uteis, a partir da data de divulgagdo da relacéo citada no subitem anterior, para interpor recurso contra o indeferimento do pedido de
isencéo de taxa, conforme procedimentos divulgados no Edital Normativo n® 001/2017 - CREAIISE, do Conselho Regional de Engenharia e Agronomia, no capitulo
que compete aos recursos. Apés esse periodo, ndo serdo aceitos pedidos de revisao. 6. A
relagdo contendo 0 nome dos candidatos apds os recursos sera divulgada no dia 03 de abril de 2017 no endereco eletronico www.advise.net.br. O interessado que
ndo tiver seu pedido de isencdo deferido podera recolher a taxa de inscri¢do, no prazo estipulado para as inscrigdes convencionais que vao até 07 de abril de 2017,
mediante impressdo do boleto que serd disponibilizado no site www.advise.net.br.

7. Néo sera concedida isengédo de pagamento de taxa de inscri¢do ao candidato que:

a) omitir informacdes e/ou torné-las inveridicas; b)
fraudar e/ou falsificar documentagéo; c)
ndo observar a forma, 0 prazo e 0s horarios estabelecidos no subitem 1.1. deste edital; d)

ndo possuir o NIS (Numero de Identificagdo Social) j& identificado e confirmado na base de dados do SISTAC, na data da sua inscri¢éo;

e) que ndo conter informagdes suficientes para a correta identificagdo do mesmo na base de dados do Orgéo Gestor do CadUnico.

8. N&o serdo aceitos pedidos de isen¢do do pagamento da taxa de inscri¢do via fax, postal, correio eletronico ou extemporéneo.

9. Serd desconsiderado o pedido de isengéo do pagamento da taxa de inscri¢do de candidato que, simultaneamente, tenha efetuado 0 pagamento da taxa de
inscri¢do.

10. N&o serdo acatados pedidos de isen¢do do pagamento da taxa de inscri¢do para candidatos que ndo preencham as condi¢fes para sua concessdo, seja qual for
0 motivo alegado.

11. As informagdes prestadas no Formulario de Inscrigdo, referentes a isencéo do pagamento da taxa de inscrigdo, serdo de inteira responsabilidade do candidato,
podendo responder este, a qualquer momento, por crime contra a fé publica, o que acarreta sua eliminagéo do concurso, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo
Unico do art. 10 do Decreto n® 83.936, de 6 de setembro de 1979.

12. A Comisséo Especial do Concurso Publico consultaré o drgéo gestor do CadUnico e 6rgdos publicos municipais, estaduais e federais para verificar a
veracidade das informagGes prestadas pelo candidato.

13. A declaragdo falsa sujeitara ao candidato as sang0es previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo Gnico do art. 10 do Decreto n° 83.936, de 06
de setembro de 1979.

14. As pessoas economicamente hipossuficientes participardo deste Concurso Publico em igualdade de condi¢des com os demais candidatos no que se refere ao
contelido das provas, avaliaco e critérios de aprovacao, ao horario e local de aplicagdo das provas e & nota minima exigida para todos os demais candidatos.

VIl - DAS PROVAS OBJETIVAS

1. Os cargos com as respectivas provas, areas tematicas, itens (questdes), pontos por itens (questdes) e o carater avaliativo sdo os especificados no quadro
abaixo:

NIVEL MEDIO COMPLETO(Téchico)
‘ ‘ PONTOS ‘
CARGO PROVA AREA TEMATICA ITENS POR ITENS CARATER AVALIATIVO
® Agente Fiscal — Técnico de Nivel Médio nas Objetiva Portugués 10 2,0 Eliminatdrio e
areas: Técnico em Edificagdes, Técnico em Conhecimentos Gerais 10 20 Classificatorio
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Nogdes de Administragdo Publica 10 3,0

Eletrotécnica, Técnico em Eletronica, Técnico Conhecimentos Especificos 10 3,0
em Eletromecanica, Técnico em Mecanica ou

—Técnico em Agropecudria VincUtados ao SiStema

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CARGO PROVA AREA TEMATICA ITENS | "ONTOS | cARATER AVALIATIVO
POR ITENS

Portugués 10 2,0
®Analista Técnico - Nivel superior nas éreas: i i R
Agronomia (Eng. Agrénomo, E%g. de Pesca ou, Conrjeumentos .G.erals~ — 10 20 E||m|rll§1t0fl9.e
Eng. Florestal), Engenharia (Eng. Civil, Eng. Nogbes de Administrag&o Publica 10 30 Classificatrio
Ambiental, Eng. Eletricista, Eng. Mecanico, Eng. | Objetiva e Exame | Conhecimentos Especificos 10 3,0
Quimico, Eng. de Alimentos, Gedlogo ou Eng. de de Titulos
Minas), vinculados ao sistema Confea-Crea’s.

Exame de Titulos Classificatorio

eContador

2. As Provas Objetivas constardo de 40 (quarenta) questdes (conforme os Itens nos quadros do Capitulo anterior), todas de mudltipla escolha com 05(cinco)
alternativas de “A” a “E", e dessas alternativas somente 01(uma) devera ser assinalada como correta.

3. As Provas Objetivas serdo avaliadas numa escala de 000,0 (zero) a 100,0 (cem) com trés decimais, tendo o valor das questfes de acordo com 0s quadros do
Capitulo anterior.

4. Para todos os cargos, 0s contelidos programaticos para os candidatos inscritos encontram-se no Anexo | deste Edital e serdo divulgados amplamente no
periodo das inscri¢des no site www.advise.net.br.

5. Apds a realizagdo das Provas Objetivas, a ADVISE divulgard os respectivos gabaritos de respostas em um prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas
juntamente com cdpias digitais das provas objetivas no sitio www.advise.net.br.

VIII - DA PRESTACAO DAS PROVAS OBJETIVAS

1. As Provas Objetivas serdo aplicadas na cidade de Aracaju - SE e estdo previstas para o dia 28 de maio de 2017.

2. O candidato deverd se informar do seu local de realizagdo das provas objetivas no enderego eletrénico www.advise.net.br, a partir do dia 23 de maio de 2017
onde estard indicando a data, o local e o horario de realizacdo das provas objetivas.

3. Sera de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento e consulta para verificar o seu local de prova, inclusive 0 acompanhamento de
eventuais mudancas ocorridas posteriores a data de langamento dos locais de realizacdo das provas objetivas.

3.1. AADVISE podera enviar, como complemento de informagdes, por qualquer meio, comunicagdo individual ou coletiva, informando a data, o local e o horario de
realizacéo da prova, o que ndo desobriga o candidato do dever de observar e atender plenamente as regras constantes em todos os EDITAIS e COMUNICADOS a
serem publicados no site www.advise.net;br e no Quadro de Avisos do Conselho Regional de Engenharia e Agronomia.

4. Caso o0 niimero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados existentes nas instituicdes de ensino localizados na cidade de Aracaju, a ADVISE
reserva-se o direito de aloca-los em cidades proximas a determinada para aplicagdo das provas, ndo assumindo qualquer responsabilidade quanto ao transporte e
alojamento desses candidatos.

5. AADVISE e o Conselho Regional de Engenharia e Agronomia néo se responsabilizardo por eventuais coincidéncias de datas e horarios de provas e quaisquer
outras atividades.

6. Néo serdo dadas informagdes quanto ao local e horario de provas ou fornecimento de gabaritos apds a realizagdo das provas objetivas por telefones, fax ou
correspondéncia por carta.

7. Ao candidato s6 sera permitida a participagdo nas provas, na respectiva data, hordrio e local citado acima.

8. N&o serd permitida, em hipétese alguma, realizagéo das provas em outro dia, horério ou fora do local designado.

9. Os eventuais erros de digitagdo de nome, niimero de documento de identidade, sexo, data de nascimento etc., deverdo ser corrigidos assim que o
candidato tiver acesso aos locais de realizacdo das provas objetivas, devendo o mesmo entrar em contato com a ADVISE, através do e-mail
contato@advise.net.br.

10. S6 sera procedida a alteragéo de cargo, na hipdtese em que o dado expresso pelo candidato em sua ficha de inscrigdo tenha sido transcrito erroneamente para
a Lista com Locais de Provas.

11. Caso o erro constatado tenha sido motivado por preenchimento incorreto por parte do candidato, ndo sera efetuada a corre¢éo, sob hipdtese alguma.

12. O Candidato deverd comparecer ao local designado para a prova com antecedéncia minima de 30 minutos, munido de original de um dos documentos de
identidade a seguir: Cédula Oficial de Identidade; Carteira e/ou cédula de identidade expedida pela Secretaria de Seguranca, pelas Forgas Armadas, pela Policia
Militar, pelo Ministério das Relagdes Exteriores; Passaporte; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgéos ou Conselhos de Classe, que por lei federal, valem como
documento de identidade e Carteira Nacional de Habilitagdo (modelo expedido posterior & data de publicagdo da Lei Federal N° 9.503/97); caneta esferografica de
tinta preta ou azul, [apis preto n.° 2 e borracha macia.

13. Os documentos apresentados deverdo estar em perfeitas condigfes, de forma a permitir a identificacdo do candidato com clareza.

14. O comprovante de inscri¢do ndo terd validade como documento de identidade.

15. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realiza¢do das provas, documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto,
deverd ser apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em drgdo policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias, ocasido em que serd submetido
a identificacéo especial, compreendendo coleta de assinaturas e de impresséo digital em formulario préprio.

16. A identificaclo especial também serd exigida do candidato, cujo documento de identificacdo apresente duvidas relativas a fisionomia e/ou a assinatura do
portador.

17. Néo seréo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de motorista (modelo antigo), carteiras de estudante,
carteiras funcionais sem valor de identidade nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.

18. Ndo serdo aceitas copias de documentos de identidade, ainda que autenticadas.

19. Ndo havera segunda chamada seja qual for o motivo alegado para justificar 0 atraso ou a auséncia do candidato.

20. No dia da realizagdo das provas, na hipétese de o candidato ndo constar das listagens oficiais relativas aos locais de prova estabelecidos no Edital de
Convocagcéo, a ADVISE procederd a incluséo do referido candidato, através de preenchimento de formuldrio especifico mediante a apresentacéo do Comprovante
de Pagamento quitado.

21. A'incluséo de que trata o item 20. deste capitulo, serd realizada de forma condicional e sera confirmada pela ADVISE, na fase de Julgamento das Provas
Objetivas, com o intuito de se verificar a pertinéncia da referida incluséo.
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22. Constatada a improcedéncia da inscrigao de que trata o item 20., a mesma serd automaticamente cancelada sem direito a reclamagéo, independentemente de
qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

23. O candidato que receber sua prova com quaisquer falhas de impressdo, prova em branco ou Folha de Respostas em branco, ndo é motivo suficiente para
exclusdo do concurso publico, devendo o mesmo requerer prova e gabarito reserva e comunicar ao supervisor do local onde realiza a prova, para anotagdo em
Boletim de Ocorréncia de Sala (BOS), sendo excluido do concurso o candidato caso assim ndo proceda.

24. O candidato que por ventura sentir-se mal durante a realizagdo das provas, poderd interrompé-las até que se restabelega no préprio local de realizagéo das
provas. Caso o candidato ndo se restabelega em tempo habil para terminar sua prova dentro do hordrio estabelecido, estara eliminado do concurso publico.

25. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagéo das provas devera requerer esse direito, conforme o Cronograma Previsto, bem como,
deverd no dia da aplicagéo da prova, levar acompanhante que ficard em sala reservada para essa finalidade e sera responsavel pela guarda da crianca.

26. Apds resolver todas as Questdes da prova, o candidato devera marcar suas respostas, com caneta esferografica de tinta azul ou preta, na Folha de Respostas,
onde serdo de sua inteira responsabilidade.

27. O preenchimento correto das bolhas dpticas devera ser feito conforme as instrugdes especificas no Caderno de Questdes, contidas também na prépria Folha de
Respostas.

28. Os fiscais da sala NAO estéo autorizados a fazer retificagdes de qualquer natureza nas instrugdes ou no enunciado das questdes da prova. Se o préprio
Supervisor de Setor, reconhecido por um distico bem visivel, ndo percorrer pessoalmente as salas, avisando sobre alguma alteragdo, o candidato ndo devera fazer
nada que contrarie o que especifica o seu Caderno de Provas.

29. No dia de realizagdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da coordenacéo de aplicagdo destas, informagdes referentes ao seu contetdo
elou aos critérios de avaliagdo e de classificago.

30. Para a realizagdo das Provas Objetivas, o candidato lerd as questdes no caderno de questdes e marcara suas respostas na Folha de Respostas, com caneta
esferogréfica de tinta azul ou preta. A Folha de Respostas é o tinico documento vélido para correcao;

31. Néo serdo computadas questdes ndo respondidas, nem questdes que contenham mais de uma resposta (mesmo que uma delas esteja correta), emendas ou
rasuras, ainda que legiveis.

32. Ndo devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou assinatura, pois qualquer marca podera ser lida pelas leitoras dticas,
prejudicando o desempenho do candidato.

33. Ao terminar a prova, o candidato entregard ao fiscal a folha de resposta e o caderno de questdes, cedido para a execugéo da prova.

34. As provas terdo a duragdo de 04 (quatro) horas. Iniciadas as provas, nenhum candidato podera retirar-se da sala antes de decorrida 1 hora;

35. A Folha de Resposta de cada candidato sera personalizada, impossibilitando a substituicéo.

36. Sera automaticamente excluido do Concurso Ptblico o candidato que:

36.1. Apresentar-se apos o fechamento dos portdes ou fora dos locais pré-determinados;

36.2. Ndo apresentar o documento de identidade exigido no item 12. deste Capitulo;

36.3. Ndo comparecer a qualquer das provas, seja qual for 0 motivo alegado;

36.4. Ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal ou antes do tempo minimo de permanéncia estabelecido no Item 34. deste Capitulo;

36.5. For surpreendido em comunica¢do com outro candidato ou terceiros, verbalmente, por escrito ou por qualquer outro meio de comunicagéo, sobre a prova que
estiver sendo realizada;

36.6. For surpreendido utilizando-se de livros, notas, impressos ndo permitidos ou calculadoras;

36.7. For surpreendido portando aparelhos eletrénicos, agenda eletrénica, bip, MP Players, iPod, iPhone, iPad, gravador, notebook, Pager, palmtop, receptor,
relégios com banco de dados, telefone celular, walkman, protetores auriculares e/ou equipamento similar;

36.8. Lancar méo de meios ilicitos para executar as provas.

36.9. N&o devolver as Folhas de Respostas e 0 Caderno de Questdes cedido para realizagéo das provas.

36.10. Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos ou agir com descortesia em relagdo a qualquer dos examinadores, executores e seus auxiliares, ou
autoridades presentes.

36.11. Fizer anotacéo de informages relativas as suas respostas fora dos meios permitidos.

36.12. Ausentar-se da sala de provas, a qualquer tempo, portando as folhas de respostas e/ou cadernos de questdes.

36.13. N&o cumprir as instrucdes contidas no caderno de questdes de provas e nas folhas de respostas.

36.14. Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagdo prdpria ou de terceiros, em qualquer etapa do concurso publico.

37. Constatado, apds as provas, por meio eletronico, estatistico, visual, grafoldgico ou por investigagéo policial, ter o candidato utilizado processos ilicitos, suas
provas serdo anuladas e ele serd automaticamente eliminado do concurso publico, independentemente das sangdes civis, penais e administrativas aplicadas a
espécie.

38. N&o havera, por qualquer motivo, prorrogagéo do tempo previsto para a aplicagdo das provas em razéo de afastamento do candidato da sala de provas.

39. AADVISE néo se responsabilizard por perdas ou extravios de objetos ou equipamentos eletronicos ocorridos durante a realizagdo das provas, nem por danos
neles causados. Para isso, a ADVISE disponibilizara a cada candidato envelope com fechamento inviolavel que servira de porta objetos, devendo ser aberto
somente do lado de fora do recinto de aplicagdo das provas.

40. Ao término da prova o candidato devera devolver ao fiscal a Folha de Respostas DEVIDAMENTE ASSINADA, esclarecendo que a ADVISE fornecera
exemplares dos Cadernos de Questdes aos candidatos, somente restando 01 (uma) hora para o término de aplicagdo das provas, sendo os respectivos modelos
dos cadernos também disponibilizados no site da organizadora, em até 48 (quarenta e 0ito) horas ap6s a aplicagdo das mesmas.

41. Caso o candidato ndo assine a Folha de Respostas, 0 mesmo estard automaticamente ELIMINADO do certame.

42. Apés o término da(s) prova(s), o candidato devera deixar imediatamente as dependéncias do local de prova, sendo terminantemente proibido ao mesmo fazer
contato com candidatos que ainda ndo terminaram a(s) prova(s), sob pena de ser excluido do concurso publico.

43. A avaliagdo da prova sera realizada por sistema eletronico de processamento de dados, considerados para esse efeito, exclusivamente, as marcagdes
transferidas para a Folha de Respostas. O unico documento valido e exclusivo para avaliagdo do candidato é a Folha de Respostas, para primeira fase concurso.
44. As Pessoas Com Deficiéncia serdo asseguradas provas efou locais especiais, a depender das necessidades especificas, cabendo & coordenacéo do Concurso
o cumprimento das demais condicfes do Edital.

IX - DO EXAME DE TiTULOS

1. Concorrerdo ao Exame de Titulos somente os candidatos aos cargos de Nivel Superior: Analista Técnico nas dreas: Agronomia (Eng. Agrénomo, Eng. de
Pesca ou Eng. Florestal), Engenharia (Eng. Civil, Eng. Ambiental, Eng. Eletricista, Eng. Mecanico, Eng. Quimico, Gedlogo ou Eng. de Minas) e Contador habilitados
nas Provas Objetivas.

2. O candidato que ndo preencher o Formulario de Titulos e que ndo assina-lo, em hipdtese alguma, seus titulos serdo computados.

3. Somente serdo computados os titulos dos candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 50,0 (cinquenta) pontos e que estiverem na margem de 03 (trés)
vezes a quantidade de vagas oferecidas para os cargos citados no item 1 deste capitulo. Os candidatos que ndo tiverem seus titulos computados, mas que forem
aprovados no Concurso Publico poderdo, possivelmente, serem convocados, caso 0 Conselho Regional de Engenharia e Agronomia/SE haja necessario.

4. Os titulos deverdo ser entregues em data a ser divulgada em edital especifico, em fotocdpia autenticada, encadernados e em espiral, ndo sendo permitida a
entrega posterior a este prazo ou a juntada ou substituicdo de quaisquer documentos extemporaneos.
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5. Os titulos deverdo ser reconhecidos pelo Ministério da Educagdo do Brasil. Serd desconsiderado o titulo que ndo preencher devidamente os requisitos da
comprovacdo e/ou gue néo estiver especificado no presente Capitulo.

6. Os certificados expedidos em lingua estrangeira deverao vir acompanhados pela correspondente tradugéo efetuada por tradutor juramentado.

7. Anota maxima do Exame de Titulos é de 30,0 pontos.

8. Anota do Exame de Titulos serd somada com o resultado Final das Provas Objetivas, podendo chegar a até 130,0 pontos.

9. Para efeito de classificagéo no resultado final do Concurso, o candidato, mesmo que ndo obtenha nota no Exame de Titulos e/ou ndo apresente documentos que
favoregam ao Exame de Titulos podera ser aprovado, desde que, a sua nota nas provas objetivas ndo seja inferior a 50,0 pontos. Todo o trabalho de recebimento,
contagem e verificagdo dos Titulos serd executado pela ADVISE.

10. O Exame de Titulos serd avaliado, conforme a pontuagdo especificada no quadro abaixo:

ESPECIFICAGAO DE TITULOS PARA TODOS OS CARGOS DE NIVEL SUPERIOR o | PonTos

Diploma ou Certificado de curso de Doutorado na area especifica ou afim do cargo para o qual esteja concorrendo. 01 09,0
Diploma ou Certificado de curso de Mestrado na area especifica ou afim do cargo para o qual esteja concorrendo. 01 07,0
Diploma ou Certificado de curso de especializacdo, a nivel de Pés-Graduagdo, com carga hordria minima de 360 01 040
horas, na drea especifica ou afim do cargo para o qual esteja concorrendo. '
Certificado, Publicacéo Oficial e/ou Declaragdo Publica de aprovagdo em Concurso Publico para qualquer cargo de

. . AT . 2 : 05 02,0
nivel superior. Para cada documento probatdrio valido o candidato receberd 02(dois) pontos.

11. As pontuagdes definidas no item anterior serdo atribuidas atendendo aos seguintes critérios:

11.1. Ndo serdo considerados: Documentos Probatdrios extraidos de internet, apdcrifos e copias ndo autenticada sem cartdrio ou nao conferidas com o original
por servidor publico, devidamente identificado.

11.2. Documentos extraidos de internet podem ser considerados através da Ata Notarial para constatacéo de fatos, expedida pelo cartorio.

11.3. Os certificados/diplomas de cursos deveréo conter, além do titulo, a indicagdo do local e data de realizagéo, e ainda sua carga horéria, sob pena de serem
desconsiderados;

11.4. Os pontos que excederem os valores maximos previstos na tabela serdo desconsiderados.

X - DA CLASSIFICACAO

1. A classificacéo dos candidatos dar-se-a na ordem decrescente das notas obtidas nas provas, por cargo de opgéo, sendo classificado o candidato que obtiver a
nota igual ou superior a 50,0 (cinquenta) pontos.

1.1. Os candidatos com nota inferior a 50,0 (cinquenta) pontos estardo automaticamente eliminados.

2. Na hipétese de igualdade de nota final entre os candidatos, tera preferéncia, para fins de desempate, apds a observancia a Lei Federal n® 10.741/03 (Estatuto do
Idoso), Art. 27, Paragrafo Unico, sucessivamente, o candidato que:

2.1. Para os cargos de Agente Fiscal — Técnico de Nivel Médio nas areas: Técnico em Edificages, Técnico em Eletrotécnica, Técnico em Eletrénica, Técnico em
Eletromecanica, Técnico em Mecanica, Técnico em Agropecudria, aguele que:

a) obtiver maior nota na prova de Conhecimentos Especificos;

b) obtiver maior nota na prova de Nogdes de Administragdo Pdblica;

c) obtiver maior nota na prova de Portugués;

d) obtiver maior nota na prova de Conhecimentos Gerais;

e) persistindo o empate, 0 desempate sera por sorteio publico.

3.1. Para os cargos de nivel superior Analista Técnico nas areas: Agronomia (Eng. Agronomo, Eng. de Pesca ou Eng. Florestal), Engenharia (Eng. Civil, Eng.
Ambiental, Eng. Eletricista, Eng. Mecanico, Eng. Quimico, Gedlogo ou Eng. de Minas) e Contador, aquele que:

a) obtiver maior nota na prova de Conhecimentos Especificos; b)
obtiver maior nota na prova de Nogdes de Administragdo Publica; C)
obtiver maior nota na prova de Portugués;

d) obtiver maior nota na prova de Conhecimentos Gerais;

€) obtiver maior nota no Exame de Titulos;

f) persistindo o empate, 0 desempate serd por sorteio publico.

Xl - DOS RECURSOS

1. Serdo admitidos recursos quanto:

a) Ao indeferimento do requerimento da isengdo do pagamento da taxa de inscri¢do para candidatos economicamente hipossuficientes;
b) Ao indeferimento de inscri¢&o;
) Ao indeferimento da solicitagdo de condigbes especiais de prova;
)
)

_=

c
d) As questdes das Provas Objetivas;

e) Ao resultado das Provas Objetivas;

f) Ao resultado do Exame de Titulos;

2. Somente sera admitido 1 (um) recurso por candidato, em relagdo a cada alinea do item anterior.

2.1. O recurso relativo ao item “1. d" poderd conter as ponderagdes dos candidatos, referentes a mais de uma questdo da prova objetiva ou de mais de um dos
gabaritos oficiais preliminares da questéo, devendo, para tanto, ser formulado apenas dentro de um instrumento de recurso (pedido) tnico.

2.2. Os recursos relativos ao item “1.a", “1.b", “1.c”, “1.d", “L.e" e “1.f", “deverdo ser interpostos com prazo de 48 horas a partir da publicagdo do resultado de cada
uma dessas fases.

3. Os recursos referentes as alineas “1.a" a “1.f" somente seréo aceitos via internet, ndo sendo admitidos via fax e/ou correio eletrénico (e-mail).

4. Apenas serdo apreciados 0S recursos expressos em termos convenientes e que apontarem as razdes e circunstancias que os justifiquem, bem como observarem
rigorosamente o procedimento estabelecido neste Edital.

5. Os recursos deverdo ser interpostos exclusivamente por meio de formuldrio digital disponibilizado no icone “Recursos” do site do concurso, a partir da indicagao
do numero do CPF e data de nascimento dos candidatos.

5.1. Nos formulérios digitais ndo deverd constar qualquer qualificagdo dos candidatos ou de seus procuradores, tendo em vista que cada formulario estard
vinculado diretamente ao registro dos recorrentes.

5.2. Ao optar por recurso nos termos das alineas “1.a a 1.f", os candidatos deverdo proceder conforme orientagéo no referido formulario. As raz6es do recurso e 0s
respectivos requerimentos deverdo ser elaborados previamente em processador de texto de escolha do(a) candidato(a); uma vez concluidos (razdes e
requerimentos), deverdo ser trasladados do arquivo do processador de textos para a respectiva area no formuldrio digital.

5.3. Os recursos em relagdo a alinea “1.d” deverdo observar o que segue:
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a) As razdes do recurso e 0s respectivos requerimentos ndo deverdo conter qualquer identificagdo dos recorrentes, timbre de escritério e/ou empresa, etc.,
permitindo-se assim a sua analise sem a identificacéo dos postulantes;

b) Néo é permitida qualquer identificagdo no corpo das razdes do recurso ou de seus respectivos requerimentos, e serdo indeferidos sumariamente os que nao
atenderem a essa condigao;

c) Se do exame dos recursos resultar a anulagdo de questdo, a pontuagdo correspondente serd atribuida a todos os candidatos do respectivo cargo,
independentemente de interposi¢do de recurso;

d) Nao serdo encaminhadas respostas individuais aos candidatos, sendo as decisdes disponibilizadas no site da ADVISE.

e) Para as provas objetivas e para os gabaritos preliminares, a publicagdo dos gabaritos definitivos corresponderd as respostas dos recursos impetrados para esta
fase do concurso publico.

6. Os candidatos receberdo por correspondéncia eletronica (e-mail) a confirmacéo do recurso que apresentaram; pelo que € de responsabilidade dos préprios
candidatos a manuteng&o de seus e-mails ativos.

7. As decisdes da ADVISE proferidas nos recursos previstos no item “1.a a 1.f" sdo terminativas.

8. O recurso previsto no item “1.a a 1.f" interposto fora do respectivo prazo ndo serd aceito, sendo, para tanto, consideradas as datas e horas dos respectivos
registros eletrénicos de interposigéo.

9. Recursos inconsistentes, intempestivo e/ou fora das especificacdes estabelecidas neste Edital seréo liminarmente indeferidos.

10. Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificagdes, poderd, eventualmente alterar a classificacéo inicial obtida pelo candidato para uma
classificagéo superior ou inferior ou ainda podera ocorrer a desclassificagdo do candidato que ndo obtiver nota minima exigida para aprovagao.

11. Depois de julgados todos os recursos apresentados, sera publicado o Resultado Final do Concurso Pdblico, com as alteragdes ocorridas em face do disposto no
item 10 acima.

12. N&o serdo apreciados os Recursos que forem apresentados em desacordo com as especificagdes contidas neste capitulo; recursos inconsistentes,
intempestivos e com argumentagdo idéntica a outros recursos.

13. Em hipdtese alguma sera aceito, vistas de prova, revisdo de recurso, recurso do recurso ou recurso de gabarito final definitivo.

X1l - DAS NOMEAGCOES

1. O provimento dos cargos ficara a critério do Conselho Regional de Engenharia e Agronomia e obedecerd, rigorosamente, a ordem de classificagdo por Cargo,
conforme a opcéo feita no ato da inscricéo e de acordo com as necessidades do Conselho.

2. Ainvestidura nos cargos obedecera rigorosamente a ordem de classificagéo final obtida por opgdo de cargo, de acordo com o disposto no Capitulo IX deste
Edital.

3. A convocagdo para lotagdo dos candidatos dar-se-a por local indicado pelos mesmos no periodo de inscricdo do presente Concurso Publico, ndo estando o
candidato que tomar posse, no direito de escolher local de melhor acesso, mesmo apds o periodo de estagio probatério.

4. A convocagdo dar-se-a por meio de Edital a ser publicado no Diério Oficial da Unido e mediante correspondéncia com Aviso de Recebimento — AR, enviado ao
candidato. Para tanto, é de inteira responsabilidade do candidato manter seus dados pessoais e enderego sempre atualizados junto ao Conselho Regional de
Engenharia e Agronomia.

5. O candidato convocado terd um prazo de 30 (trinta) dias, prorrogavel uma vez por igual periodo para se apresentar perante ao Conselho Regional de Engenharia
e Agronomia. O ndo comparecimento do candidato no prazo estabelecido neste Edital implicara automaticamente em sua desisténcia, reservando-se o Conselho o
direito de convocar o candidato subsequente para a nomeagéo.

6. O candidato nomeado que, por qualquer motivo, ndo tomar posse, dentro do prazo legal, tera o ato de nomeagao tornado sem efeito.

7. No caso de desisténcia formal da nomeagdo, prosseguir-se-4 a nomeagdo dos demais candidatos habilitados, obedecendo rigorosamente a ordem de
classificagéo por cargo.

8. O candidato nomeado deverd apresentar 0s seguintes documentos como condi¢do para sua posse: Comprovacéo dos pré-requisitos/escolaridade constante no
Capitulo Il deste Edital; certiddo de nascimento ou casamento; titulo de eleitor, com o comprovante de votagao na Ultima eleigdo ou certiddo de quitagdo eleitoral
fornecida pelo cartério eleitoral; certificado de reservista ou de Dispensa de Incorporacéo, para os candidatos do sexo masculino; cédula original de identidade;
comprovante de inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF; 2 (duas) fotos 3X4 recente, colorida; declaragdo fornecida de acumulagéo de cargo ou fungéo
publica, quando for o caso, ou sua negativa; declaragdo firmada por ele proprio que atenda as exigéncias contidas no Capitulo Ill.

8.1. N&o serdo aceitos protocolos dos documentos exigidos, nem fotocdpias ndo autenticadas.

X111 - DA HOMOLOGAGAO DO CERTAME

1. O resultado final do Concurso Publico, depois de decididos todos os recursos efou casos interpostos que por ventura possam existir € comprovada a sua
regularidade serd, através de relatdrio sucinto, encaminhado pela Comissdo Especial do Concurso Pdblico ao Conselho Regional de Engenharia e Agronomia, que
0 homologara, e fara publicar nos meios de comunicagéo devidos.

XIV - DAS DISPOSIGCOES FINAIS

1. Todas as convocagdes, avisos, comunicados e resultados referentes exclusivamente as etapas do presente Concurso, serdo afixados no sagudo do Conselho
Regional de Engenharia e Agronomia e divulgados na Internet no enderego eletrnico www.advise.net.br, é inteira responsabilidade do candidato o
acompanhamento de todas as alteragdes no concurso.

2. Sera publicado no Dirio Oficial da Unido, apenas o resultado dos candidatos que lograrem CLASSIFICACAO no Concurso Publico de acordo com o niimero de
vagas oferecidas na Ampla Concorréncia. Os demais candidatos aprovados terdo seus nomes publicados no site da Organizadora e exposto no Sagudo da sede do
Conselho Regional de Engenharia e Agronomia.

3. N&o serd fornecido ao candidato qualquer documento comprobatdrio de classificagdo no Concurso, valendo para esse fim, a homologacéo publicada no Didrio
Oficial da Unido.

4. A aprovagdo, no presente Concurso Pdblico dos candidatos considerados classificados, gerara direito a nomeagéo, dentro do prazo de validade do concurso
que é de 02 (dois) anos, podendo ser prorrogado pelo mesmo periodo a critério do Conselho e para os demais considerados aprovados gerara expectativa de
direto, uma vez que fardo parte da Lista de Cadastro de Reservas, mas ambas, quando se fizerem, respeitara rigorosamente a ordem de classificacéo final.

5. A inexatiddo das afirmativas efou irregularidades dos documentos apresentados, mesmo que verificadas a qualquer tempo, em especial na ocasido da
nomeagdo, acarretardo a nulidade da inscri¢éo e desqualificagdo do candidato, com todas as suas decorréncias, sem prejuizo de medidas de ordem administrativa,
civil e criminal.

6. Cabera ao Presidente do Conselho Regional de Engenharia e Agronomia do estado de Sergipe a homologagdo do resultado final do Concurso Publico.

7. Os itens deste Edital poderéo sofrer eventuais alteracdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que |he disser respeito,
até a data da convocagdo dos candidatos para a prova correspondente, circunstancia que serd mencionada em edital, aviso e/ou comunicado a ser divulgado no
site da organizadora.

8. O candidato se obriga a manter atualizado o enderego perante a ADVISE, localizada na Rua Jodo Batista Amorim, 556, Centro, Guarabira, Paraiba, CEP 58.200-
000, até a data de publicagdo da homologagéo dos resultados e, apés esta data, junto ao Conselho Regional de Engenharia e Agronomia, localizado na Av. Dr.
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Carlos Rodrigues da Cruz, 1.710 - Centro Adm. Gov. Augusto Franco - CEP 49080-190 — Aracaju, Sergipe, através de correspondéncia, preferencialmente, com AR
(Aviso de Recebimento).

9. E de responsabilidade do candidato manter seu endereco e telefones atualizados, até que se expire o prazo de validade do Concurso, para viabilizar os contatos
necessarios, sob pena de quando for contratado, perder o prazo para tomar posse, caso ndo seja localizado.

10. O Conselho Regional de Engenharia e Agronomia e a empresa ADVISE néo se responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de endere¢o
ndo atualizado; enderego de dificil acesso; correspondéncia devolvida pela ECT por razdes diversas de fornecimento e/ou enderego errado do candidato;
correspondéncia recebida por terceiros.

11. As despesas relativas a participagao do candidato no Concurso e a apresentacdo para posse e exercicio correrdo as expensas do préprio candidato.

12. A Comisséo Especial do Concurso Publico, bem como, a empresa ADVISE poderd em qualquer fase do certame alterar as datas apresentadas no Cronograma
Previsto, caso seja necessario, sem que haja ressarcimento da taxa de inscri¢do de quaisquer dos candidatos inscritos.

13. O Conselho Regional de Engenharia e Agronomia e a empresa ADVISE ndo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicagbes
referentes a este Concurso.

14. Seréa de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento de todas as alteragdes no concurso o seu local de prova, inclusive 0 acompanhamento de
eventuais mudancas ocorridas antes e posteriores a data de langamento dos locais de realizagdo das provas objetivas.

15. Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente pela Comisséo Especial do Concurso Publico do Conselho Regional de Engenharia e Agronomia e pela
ADVISE, no que tange a realizagdo deste Concurso Publico.

Aracaju (SE), em 21 de fevereiro de 2017.

Engenheiro Agrénomo Aricio Resende Silva
Presidente do CREAISE
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ANEXO |

CONTEUDO PROGRAMATICO
NiVEL MEDIO - TECNICO
» CONTEUDO COMUM PARA OS CARGOS

PORTUGUES: 1. Inteleccdo Textual; 2. Fonética: adequacdes ortograficas, acentuagéo grafica, crase; 3. Morfologia: elementos morfoldgicos: radical, tema, vogal
tematica, vogal ou consoante de ligagdo, afixo e desinéncia (nominal ou verbal); 4. Processos de formagéo de palavras: derivagéo e composigao. 5. Sintaxe: andlise
sintatica da oragdo, andlise sintatica do periodo, sintaxe de concordancia, de regéncia e de colocacdo; 6. Semantica: significagdo das palavras, denotacéo e
conotagdo; 7. Estilistica: figuras de construcdo, de pensamento e de palavras; 8. Pontuacdo; 9. Elementos da comunicacédo; 10. Fungdes da linguagem; 11.
Paralelismo nas construgdes; 12. Coesdo e coeréncia textual; 13. Informagdes Implicitas: pressupostos e subentendidos; 14. Novas regras da ortografia.

CONHECIMENTOS GERAIS: 1. Assuntos de extrema relevancia sobre politica brasileira e do estado; Atitudes e agfes de comportamentos religiosos no Brasil;
Economia do Brasil e do estado; Cultura brasileira: artistas famosos, pintores, poetas; Assuntos de extrema relevancia sobre esporte e educagdo no estado e no
Brasil; Meios de comunicagdo: telefone mével, WhatsApp, Facebook, Telegram, Twitter; Aspectos geograficos do Brasil: regides, estados, capitais. 2. Histdria do
Municipio de Aracaju: Fundagéo, Contextualizagéo Histdrica, Poderes Executivo, Judicidrio e Legislativo; Simbolos municipais: braséo, hino, bandeira; Educacéo do
Municipio; Limites Geograficos; Contexto populacional; Aspectos Econdmicos; Aspectos Religiosos.

NOGCOES DE ADMINISTRAGAO PUBLICA: 1. Constituicio Federal de 1988 e suas alteragfes posteriores, 2. Etica, Organizacéo e Cidadania. 3. Servico Publico no
Brasil: definicdo, natureza, espécies, Caracteristicas. 4. Decreto-Lei Federal N° 2.848/40: Da Periclitacdo da Vida e da Satde — do Artigo 130 a 136; Dos Crimes
Contra a Honra — do Artigo 138 a 145; Dos Crimes Contra o Patrimdnio — Artigos 155 e 156; Dos Crimes Contra a Organiza¢do do Trabalho — do Artigo 197 a 207;
Dos Crimes Contra a Administragdo Publica — do Artigo 312 a 327; Dos Crimes Praticados por Particular Contra a Administragdo em Geral — do Artigo 328 a 337.

» CONTEUDO ESPECIFICO:

Agente Fiscal - Técnico de Nivel Médio nas éreas: Técnico em Edificagbes, Técnico em Eletrotécnica, Técnico em Eletrénica, Técnico em Eletromecénica, Técnico em Mecanica,
Técnico em Agropecudria, vinculados ao sistema Confea-Crea’s.:

1. NogBes de Informatica: Hardware - Componentes basicos do computador; Tipos e fungfes dos componentes do computador; Software — Tipos de softwares;
Definigbes e caracteristicas de arquivos e pastas; Sistema de arquivos; Sistema Operacional Microsoft Windows XP e 7 — Caracteristicas bdsicas dos sistemas
Windows; Principais componentes do Windows; Componentes e operagdes com janelas; Principais programas do Windows; Pacote Office 2007 e 2010 (Word e
Excel); Internet — Conceitos e recursos da Internet; Caracteristicas e funges dos principais navegadores (Internet Explorer, Firefox e Google Chrome);
Caracteristicas e funcionamento do Correio Eletronico, Cliente de E-mail Mozilla Thunderbird; 2. Redagdo Oficial: Caracteristicas e normas da Correspondéncia
Oficial (formas de cortesia, formas e expressées de tratamento, vocativos, emprego dos pronomes de tratamento e enderecamento); O Padrdo Oficio;
Caracteristicas e definicdes dos Atos Oficiais (alvara, ata, certidao, circular, comunicado, decreto, edital, memorando, oficio, portaria e requerimento); 3.
Arguivologia: Defini¢do e fungdo dos arquivos; Principios de Arquivologia; Ciclo vital arquivistico; Organizagdo e administracéo de arquivos; Fases da gestdo de
documentos; Métodos de arquivamento; Classificagdo dos documentos.

1. Lein°5.194, de 24 de dezembro de 1966. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L5194.htm;

2. Lein®6.496, de 7 de dezembro de 1977. Disponivel em: http://www:.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/|6496.htm;

3. Lein®9.784, de 29 de janeiro de 1999. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L9784.htm;

4. Lein®9.873, de 23 de novembro de 1999. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L9873.htm;

5 Resolugdo n° 218, de 29 de junho de 1973 - discrimina atividades das diferentes modalidades profissionais da Engenharia, Arquitetura e Agronomia. Resolucdo
n° 229, de 27 de junho de 1975 - dispde sobre a regularizagdo dos trabalhos de engenharia, arquitetura e agronomia iniciados ou concluidos sem a participagdo
efetiva de responsével técnico. Resolugdo n® 336, de 27 de outubro de 1989 - dispde sobre o registro de pessoas juridicas nos Conselhos Regionais de
Engenharia. Arquitetura e Agronomia. Resolugdo n° 417, de 27 de margo de 1998 - dispde sobre as empresas industriais enquadraveis nos Artigos 59 e 60 da Lei
n° 5.194/66. Resolugdo n° 1.002, de 26 de novembro de 2002 - adota o Cédigo de Etica profissional da Engenharia, da Arquitetura, da Agronomia, da Geologia e da
Meteorologia e d4 outras providencias. Resolugdo n° 1.004, de 27 de junho de 2003 - aprova o Regulamento para a Condugéo do Processo Etico Disciplinar.
Resolugdo n° 1.008, de 09 de dezembro de 2004 - dispde sobre os procedimentos para instauragdo, instrugéo e julgamento dos processos de infragéo e aplicacéo
de penalidades. Resolugao n® 1.025 de 30 de outubro de 2009 - dispde sobre Anotagdo de Responsabilidade Técnica e o Acervo Técnico Profissional, e dd outras
providéncias. Resolugdo n® 1047, de maio de 2013 - altera a Resolugdo n° 1.008, de 09 de dezembro de 2004, que dispde sobre os procedimentos para
instauracgdo, instrugéo e julgamento dos processos de infragéo e aplicagdo de penalidades. Resolugdo n° 1.050, de 13 de dezembro de 2013 - Dispée sobre a
regularizagdo de obras e servicos de Engenharia e Agronomia concluidos sem a devida Anotagdo de Responsabilidade Técnica — ART e d& outras providéncias
Resolucéo 1.057, de 31 de julho de 2014 - Revoga a Resolugdo n® 262, de 28 de julho de 1979, a Resolugdo n° 278, de 27 de maio de 1983 e o art. 24 da
Resolucéo n° 218, de 29 de junho de 1973 e da outras providéncias. Resolugdo n° 1.066, de 25 de setembro de 2015 - Fixa os critérios para cobranga das
anuidades, servigos e multas a serem pagos pelas pessoas fisicas e juridicas registradas no Sistema Confea/Crea, e da outras providéncias. Resolugdo n° 1067,
de 25 de setembro de 2015 - Fixa os critérios para cobranca de registro da Anotagéo de Responsabilidade Técnica — ART e da outras providéncias.

NiVEL SUPERIOR
» CONTEUDO COMUM A TODOS 0OS CARGOS

PORTUGUES: 1. Inteleccdo Textual; 2. Fonética: adequacdes ortograficas, acentuagéo gréfica, crase; 3. Morfologia: elementos morfoldgicos: radical, tema, vogal
tematica, vogal ou consoante de ligagéo, afixo e desinéncia (nominal ou verbal); 4. Processos de formagéo de palavras: derivagao e composigao. 5. Sintaxe: andlise
sintdtica da oragdo, andlise sintdtica do periodo, sintaxe de concordancia, de regéncia e de colocacéo; 6. Semantica: significagdo das palavras, denotagéo e
conotagdo; 7. Estilistica: figuras de construcdo, de pensamento e de palavras; 8. Pontuacdo; 9. Elementos da comunicagdo; 10. Funcdes da linguagem; 11.
Paralelismo nas construgdes; 12. Coeséo e coeréncia textual; 13. Informagdes Implicitas: pressupostos e subentendidos; 14. Novas regras da ortografia.

CONHECIMENTOS GERAIS: 1. Assuntos de extrema relevéncia sobre politica brasileira e do estado; Atitudes e acfes de comportamentos religiosos no Brasil;
Economia do Brasil e do estado; Cultura brasileira: artistas famosos, pintores, poetas; Assuntos de extrema relevancia sobre esporte e educagdo no estado e no
Brasil; Meios de comunicagdo: telefone mével, WhatsApp, Facebook, Telegram, Twitter; Aspectos geogréficos do Brasil: regides, estados, capitais. 2. Histdria do
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Municipio de Aracaju: Fundagéo, Contextualizagao Histdrica, Poderes Executivo, Judicidrio e Legislativo; Simbolos municipais: braséo, hino, bandeira; Educacéo do
Municipio; Limites Geograficos; Contexto populacional; Aspectos Econdmicos; Aspectos Religiosos.

NOGOES DE ADMINISTRAGAO PUBLICA: 1. Constituicio Federal de 1988 e suas alteragfes posteriores, 2. Etica, Organizacéo e Cidadania. 3. Servico Pablico no
Brasil: definicdo, natureza, espécies, Caracteristicas. 4. Decreto-Lei Federal N° 2.848/40: Da Periclitagdo da Vida e da Sadde — do Artigo 130 a 136; Dos Crimes
Contra a Honra — do Artigo 138 a 145; Dos Crimes Contra o Patrim6nio — Artigos 155 e 156; Dos Crimes Contra a Organizagdo do Trabalho — do Artigo 197 a 207;
Dos Crimes Contra a Administragdo Publica — do Artigo 312 a 327; Dos Crimes Praticados por Particular Contra a Administragdo em Geral — do Artigo 328 a 337.

» CONTEUDO ESPECIFICO:

Analista Técnico - Nivel superior nas areas: Agronomia (Eng. Agrénomo, Eng. de Pesca ou Eng. Florestal), Engenharia (Eng. Civil, Eng. Ambiental, Eng. Eletricista, Eng. Mecénico,
Eng. Quimico, Gedlogo ou Eng. de Minas) vinculados ao sistema Confea-Crea’s.

1. NogBes de Informatica: Hardware - Componentes bésicos do computador; Tipos e fun¢des dos componentes do computador; Software — Tipos de softwares;
Definigbes e caracteristicas de arquivos e pastas; Sistema de arquivos; Sistema Operacional Microsoft Windows XP e 7 — Caracteristicas bésicas dos sistemas
Windows; Principais componentes do Windows; Componentes e operagdes com janelas; Principais programas do Windows; Pacote Office 2007 e 2010 (Word e
Excel); Internet — Conceitos e recursos da Internet; Caracteristicas e fungfes dos principais navegadores (Internet Explorer, Firefox e Google Chrome);
Caracteristicas e funcionamento do Correio Eletronico, Cliente de E-mail Mozilla Thunderbird; 2. Redagdo Oficial: Caracteristicas e normas da Correspondéncia
Oficial (formas de cortesia, formas e expressbes de tratamento, vocativos, emprego dos pronomes de tratamento e enderecamento); O Padrdo Oficio;
Caracteristicas e definicdes dos Atos Oficiais (alvard, ata, certiddo, circular, comunicado, decreto, edital, memorando, oficio, portaria e requerimento); 3.
Arguivologia: Defini¢do e fung¢do dos arquivos; Principios de Arquivologia; Ciclo vital arquivistico; Organizagdo e administracéo de arquivos; Fases da gestdo de
documentos; Métodos de arquivamento; Classificagdo dos documentos.

LEGISLAGAO DO SISTEMA CONFEA/CREA: Lei n° 4.950-A, de 22 de abril de 1966 - dispde sobre a remuneragdo de profissionais diplomados em Engenharia,
Quimica, Arquitetura, Agronomia e Veterinaria. Lei n°® 5.194, de 24 de dezembro de 1966 - Regula o exercicio das profissdes de Engenheiro, Arquiteto e
Engenheiro-Agrénomo, e da outras providéncias. Lei n® 5.524, de 5 de novembro de 1968 - dispde sobre o exercicio da profissdo de Técnico Industrial de nivel
médio. Lei n® 6.496, de 7 de dezembro de 1977 - institui a "Anotacdo de Responsabilidade Técnica" na prestacdo de servicos de Engenharia, Arquitetura e
Agronomia; autoriza a criagdo, pelo Conselho Federal de Engenharia. Arquitetura e Agronomia - CONFEA, de uma Mutua de Assisténcia Profissional, e dd outras
providéncias. Lei n® 6.619, de 16 de dezembro de 1978 - altera dispositivos da Lei n° 5.194, de 24 de dezembro de 1966 e da outras providéncias. Lei n° 6.839, de
30 de outubro de 1980 - dispde sobre o registro de empresas nas entidades fiscalizadoras do exercicio de profissdes. Lei n° 9.873, de 23 de novembro de 1999,
que estabelece prazo de prescricdo para o exercicio de acéo punitiva pela Administracéo Publica Federal, direta, e indireta, e da outras providencias. Resolugéo n°
218, de 29 de junho de 1973 - discrimina atividades das diferentes modalidades profissionais da Engenharia, Arquitetura e Agronomia. Resolugéo n° 229, de 27 de
junho de 1975 - dispde sobre a regularizagdo dos trabalhos de engenharia, arquitetura e agronomia iniciados ou concluidos sem a participacdo efetiva de
responsavel técnico. Resolu¢do n° 336, de 27 de outubro de 1989 - dispde sobre o registro de pessoas juridicas nos Conselhos Regionais de Engenharia.
Arquitetura e Agronomia. Resolugdo n°® 417, de 27 de margo de 1998 - dispde sobre as empresas industriais enquadraveis nos Artigos 59 e 60 da Lei n° 5.194/66.
Resolucéo n°® 473, de 26 de novembro de 2002 - Institui Tabela de Titulos Profissionais do Sistema Confea/Crea e dd outras providéncias. Resolugdo n° 1.002, de
26 de novembro de 2002 - adota 0 Cddigo de Etica profissional da Engenharia, da Arquitetura, da Agronomia, da Geologia e da Meteorologia e da outras
providencias. Resolucdo n° 1.004, de 27 de junho de 2003 - aprova o Regulamento para a Condugéo do Processo Etico Disciplinar. Resolucdo n° 1.008, de 09 de
dezembro de 2004 - dispe sobre os procedimentos para instauragéo, instrugdo e julgamento dos processos de infragdo e aplicagdo de penalidades. Resolucdo n°
1.025. de 30 de outubro de 2009 - dispde sobre Anotacéo de Responsabilidade Técnica e o Acervo Técnico Profissional, e da outras providéncias. Resolugdo n°
1047, de maio de 2013 - altera a Resolugdo n°® 1.008, de 09 de dezembro de 2004, que dispde sobre os procedimentos para instauracdo, instrugdo e julgamento
dos processos de infragdo e aplicacdo de penalidades. Resolugdo n® 1.050, de 13 de dezembro de 2013 - Dispde sobre a regularizagdo de obras e servigos de
Engenharia e Agronomia concluidos sem a devida Anota¢do de Responsabilidade Técnica — ART e da outras providéncias. Resolugdo n° 1.066, de 25 de setembro
de 2015 - Fixa os critérios para cobranga das anuidades, servicos e multas a serem pagos pelas pessoas fisicas e juridicas registradas no Sistema Confea/Crea, e
déa outras providéncias. Resolugdo n° 1067, de 25 de setembro de 2015 - Fixa os critérios para cobranga de registro da Anotagdo de Responsabilidade Técnica —
ART e dd outras providéncias. Deciséo Plendria do CONFEA N° 2087-04.

» CONTEUDO ESPECIFICO:
Contador

1. Nogbes de Informatica: Hardware - Componentes basicos do computador; Tipos e fun¢des dos componentes do computador; Software — Tipos de softwares;
Definicbes e caracteristicas de arquivos e pastas; Sistema de arquivos; Sistema Operacional Microsoft Windows XP e 7 — Caracteristicas bésicas dos sistemas
Windows; Principais componentes do Windows; Componentes e operagdes com janelas; Principais programas do Windows; Pacote Office 2007 e 2010 (Word e
Excel); Internet — Conceitos e recursos da Internet; Caracteristicas e fungbes dos principais navegadores (Internet Explorer, Firefox e Google Chrome);
Caracteristicas e funcionamento do Correio Eletronico, Cliente de E-mail Mozilla Thunderbird; 2. Redagdo Oficial: Caracteristicas e normas da Correspondéncia
Oficial (formas de cortesia, formas e expressfes de tratamento, vocativos, emprego dos pronomes de tratamento e enderecamento); O Padrdo Oficio;
Caracteristicas e definicdes dos Atos Oficiais (alvard, ata, certiddo, circular, comunicado, decreto, edital, memorando, oficio, portaria e requerimento); 3.
Arguivologia: Defini¢do e fungdo dos arquivos; Principios de Arquivologia; Ciclo vital arquivistico; Organizagdo e administracdo de arquivos; Fases da gestdo de
documentos; Métodos de arquivamento; Classificagdo dos documentos.

2. Principios Fundamentais e Nogdes Introdutdrias de Contabilidade, Estrutura da Administragdo Publica, A Contabilidade Publica e o Campo de sua Aplicagéo,
Sistema Contabil no Setor Pdblico, Sistemas de Contas, O Patrimdnio na Administracdo Publica, Inventdrio na Administragéo Publica, Orgamento Publico e Seus
Principios, Créditos Adicionais e Sua Vigéncia, Sistema e Planejamento Publico, Processo Orgamentdrio Publico, Classificagies Orgamentdrias, Programagéo e
Execucdo Financeira, Receitas e Despesas Publicas, plano de Contas Aplicado ao Setor Publico, Escrituragao na Administragdo Publica, Demonstragdo Contabeis
Pdblicas e Sua Andlise e Interpretagdo (Balango Patrimonial, Balanco Financeiro, Balango Orgamentdrio, Demonstragéo das Variag6es Patrimoniais, Demonstragéo
dos Fluxos de Caixa, Demonstragdo do Resultado Econdmico), Consolidacdo das Demonstracfes Contabeis Publicas, A Nova Contabilidade Publica, Nogdes de
Licitacbes e Contratos na Administragdo Publica, Responsabilidade na Gestao Fiscal, Disponibilidades — Caixa e Equivalentes de Caixa, Contas a Receber,
estoques, Ativos Especiais e Despesas Antecipadas, Realizavel a Longo Prazo (N&o Circulante), Instrumentos Financeiros, Ativo Imobilizado, Ativos Intangiveis,
Ativo Diferido, Passivo Exigivel — Conceitos Gerais e Empréstimos e Financiamentos, Fornecedores, Obrigagdes Fiscais e Outras Obrigages, Provisées, Passivos
Contingentes e Ativos Contingentes, Patrimonio Liquido, Reavaliagdo, Demonstrag8o do Resultado do Exercicio, Despesas e Outros Resultados Operacionais,
Demonstragdo das Mutages do Patriménio Liquido, Demonstracéo dos Fluxos de Caixa, Demonstragéo do Valor Adicionado, Consolidacdo das Demonstragdes
Contabeis, Estrutura das Demonstracdes Contabeis, Andlise dos Balancos, Andlise da Liquidez e do Endividamento, Andlise da Rotatividade, Andlise da
Rentabilidade, Alavancagem Financeira, Grupos de Contas do Balango Patrimonial, Deprecia¢do e Exaustdo. Administracdo de Recursos Humanos — Consolidagéo
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das Leis do Trabalho - CLT: identificagdo profissional, duragdo do trabalho, férias anuais, protecdo ao trabalho da mulher e do menor, contrato individual do trabalho
e contribui¢éo sindical. Resolugbes do CONFEA: 270/1981; 1.026/2009; 1.037/2011, 1055/14.
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