CONSELHO REGIONAL DE ODOTOLOGIA DE MINAS GERAIS
AV. DO CONTORNO, 7556 - BAIRRO LOURDES - TEL. (31) 2104-3000
CAIXA POSTAL 2447 - CEP 30110-048 - BELO HORIZONTE / MG.

EDITAL 01/2011

Concurso Publico para provimento dos cargos de #gen
Administrativo, Auxiliar Administrativo, Biblioteda,
Fiscal, Recepcionista, Técnico em Contabilidade ede-T
fonista do Quadro de Pessoal do Conselho Regiomal d
Odontologia de Minas Gerais.

O Presidente do CONSELHO REGIONAL DE ODONTOLOGIA
DE MINAS GERAIS, Dr. Arnaldo de Almeida Garrocharia publico que estardo abertas, no periodo arsegu
indicado, inscrices para o Concurso Publico pamvimento dos cargos de Agente Administrativo, Aaxi
Administrativo, Bibliotecario, Fiscal, Recepciorist telefonista

1. DA INFORMACAO PRELIMINAR

1.1. O concurso publico sera regido por este Editakus eventuais aditamentos, assim como pelascidss,
comunicacdes e convocacdes dele decorrentes, atheslas legislacdes pertinentes e sua execucaparese-a sob
a responsabilidade da Funda¢édo Mariana Resenda €8&IMARC.

2. DAS ESPECIFICAGCOES DOS CARGOS E OUTROS DADOS

COoD CARGO VAGAS CIDADE VENCIMENTOS |JORNADA
01 Agente 6 Belo Horizonte | R$1.698,66 8 horas —
Administrativo segunda a sexta
Auxiliar 1 Ipatinga 8 horas —
02 Administrativo | 1 Muriaé R$1.207,14 segunda a sexta
1 Trés Coracdes
1 Divinépolis
03 8 horas —
Bibliotecario 1 Belo Horizonte | R$2.900,00 segunda a sexta
1 Ipatinga
04 Fiscal 1 Trés Coracdes | R$1.821,37 8 horas —
1 Alfenas segunda a sexta
05 Recepcionista | 1 Belo Horizonte | R$ 980,00 8 horas-
Segunda a sexta
06 Técnico em 1 Belo Horizonte | R$ 1.750,00 8 horas
Contabilidade Segunda a sexta
07 6 horas
Telefonista 1 Belo Horizonte| R$ 1.080,06
Segunda a sexta

(Quadro 1)
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2.1. As vagas destinam-se a candidatos de, no mimivel médio completo e/ou técnico, a excecad émico em
Contabilidade que deverd necessariamente possoirmimimo, o curso de Técnico em Contabilidade.e da
Bibliotecario que devera possuir o curso supemoBgblioteconomia. As atribuicdes sdo entre outras

2.1.1 — Agente Administrativo: Atendimento em geaal piblico e aos profissionais inscritos no CROMs&inas
administrativas e financeiras.

2.1.2 — Auxiliar Administrativo: Atendimento aosofissionais e publico em geral do CROMG, recebendaviando
documentos e outras atividades de rotinas adnatiiss.

2.1.3 — Bibliotecério: Atendimento aos profissi@aioutras atividades pertinentes a BibliotecaROKG

2.1.4 - Fiscal: Fiscalizacdo de profissionais nereixio odontoldgico, fazer autuacdes de infracéedemais
atividades inerentes.

2.1.5 — Recepcionista: Atendimento aos profisseagilblico em geral.

2.1. 6 — Técnico em Contabilidade: Atividades pigigppda formacao do técnico em contabilidade.

2.1.7 - Telefonista: Atendimento ao publico em fera

2.2. Os programas das provas e sugestdes biblicasdfonstam do ANEXO | deste Edital.

2.3. O candidato aprovado no concurso regulamenpatdceste Edital serd admitido pelo CROMG, obedead
ordem de classificagcdo e nimero de vagas oferecdeessa sua relacdo de emprego regida pela Cdaséb das
Leis do Trabalho - CLT.

2.4. O presente concurso publico, dentro do prazsuad validade, destina-se ao preenchimento das vdgrtadas e
a formacéo de reserva técnica do quadro de peds@ZROMG.

2.4. OConcurso Publico visa ao provimento dos cargosidiefs no item 2 deste Edital, mais aqueles queriex
vagar ou forem criados dentro do prazo de validedeoncurso.

2.5. A reserva técnica sera constituida dos cataficeprovados no concurso e que excederem ao nuiteeragas
oferecidas para cada cargo.

3. DAS CONDICOES PARA INSCRICAO

3.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou cidagartugués, a quem foi deferida a igualdade, memlicGes
previstas no paragrafo 1° do artigo 12 da CongéituFederal/88.

3.2. Atender as exigéncias contidas neste Edital.

4. DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS INSCRICOES

4.1. A inscricdo do candidato implicara o conhecitnee a aceitacao irrestrita das instrucdes e dadigdes do
concurso tais como se acham estabelecidas nedtd Edias normas legais pertinentes, bem como emtuais
aditamentos, comunicacdes, instrucdes e convocaglivas ao certame, que passarédo a fazer paitestiumento
convocatério como se nele estivessem transcrig@gca dos quais ndo podera o Candidato alegasrdestimento.
4.2. O valor da taxa de inscricao é de R$ 60,08s€s¢a reais).

4.3.As inscrices serdo recebidas somente via intemoetndereco eletrénicaww.fumarc.org.br .

4.3.1. Nao serdo aceitas inscricdes via postal, faordmile (fax) ou por qualquer outra via que ndo a
especificada neste Edital nem inscricbes conditsamaextemporaneas.

4.3.2. O candidato somente podera concorrer a vgocdevendo preencher essa op¢cdo no Requerimigitériico
de Inscri¢éo, indicando o respectivo codigo contiddétem 2 deste Edital.

4.4. Para inscrever-se, o candidato devera acessaendereco eletronico www.fumarc.org.br link
correspondente ao “Concurso Publico CROMG — E@it#2011" durante o periodo de inscricdes, do didd abril
de 2011 até o dia 14 de maio de 2011 e cumprieg@siistes procedimentos:

4.4.1. Ler atentamente o Edital.

4.4.2. Preencher o Requerimento Eletrénico de ig@my que, além de outras informacdes, exigirarnaerd do CPF,
o nimero de um documento oficial de identidadeatwitiato (com fotografia), com a respectiva indicago 6rgao
expedidor.

4.4.2.1. O candidato que nao tiver CPF deveraitolic na Receita Federal ou nos postos credensiadotempo
habil, de forma a obté-lo antes do término do mleride inscrigdes.

4.4.2.2. O candidato portador de necessidadesiaspamso necessite de tratamento diferenciadardepreencher
0s campos indicados no Requerimento Eletronicandericdo e solicitar as condi¢gbes especiais pal@aedo das
provas, nos termos do item 6 e seus subitens.

4.4.3. Conferir os dados digitados no Requerim&fearonico de Inscricdo e confirmé-los.
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4.4.3.1. A declaracéo falsa dos dados constanteRegmerimento Eletrdnico de Inscricdo podera, grimi da
Administracéo, determinar o cancelamento da inSorigg a anulagcdo de todos os atos dela decorrentegualquer
época, sem prejuizo das sangdes civis e penaigetabi

4.4.3.2. As informagbes prestadas no RequerimetetoBico de Inscricdo sdo de inteira responsadikd do
candidato, que podera ser excluido do concursofoaseca dados incorretos.

4.4.4. Imprimir o boleto bancério para pagamentealor da inscri¢éo.

4.4.5. No ato da confirmacéo, os dados serdo atittameente transmitidos & FUMARC via internet.

4.4.5.1. Uma vez confirmados os dados, em nenhimdseBe, serdo aceitos pedidos de alteracdo dgadeiopcao
do cargo/especialidade, bem como exclusao e canepta do Requerimento Eletrdnico de Inscri¢éo.

4.4.6. O Requerimento Eletrbnico de Inscricdo eaforv pago referente a taxa de inscricdo sao pessoai
intransferiveis.

4.4.7. Havendo mais de uma inscricao paga, indepgechente do cargo escolhido, prevalecera a Ultis@icao
cadastrada, ou seja, a de data e horario maistescés demais inscri¢cdes realizadas ndo seraddevadas.

4.4.7.1. A importancia referente a taxa de inficrigera devolvida nas hipéteses de cancelamertdaspenséo do
concurso publico, ou ainda, pelo pagamento feitalaplicidade pelo candidato, mediante requerimpndprio e na
forma a ser estabelecida pelo CROMG.

4.5. Ap0s a conclusédo do preenchimento do ReqeetonEletrénico de Inscricdo e da respectiva tréssdn dos
dados via internet, o boleto bancario sera eméitionome do candidato e devera ser impresso emssyeedaser
ou a jato de tinta para possibilitar a corretateitdo cédigo de barras.

4.6. A 22 via do boleto bancario estara disporpeeh impressdo durante o periodo de atendimentabarda data
de vencimento do boleto determinado neste Edital.

4.7. O candidato devera efetuar na rede bancapagamento da importancia correspondente a takasdecdo, por
meio de boleto bancario — em dinheiro — de acomio ¢ item 4.2, até o horario limite das transadimsarias da
data de vencimento constante do boleto.

4.8. Nao serdo aceitos pagamentos por depdsitooata corrente, via postal, por transferéncia, DO@em de
pagamento ou por qualquer outra via que néo a iéispea no item 4.7.

4.9. O candidato devera antecipar o pagamento nadogcalidade em que se encontre, o Ultimo dimskricdo seja
feriado que acarrete o fechamento das agénciagiasc

4.10. Seréo indeferidas as inscriges cujos pagasiéorem insuficientes ou efetuados apds a dasdescida no
item 4.4.

4.11. A inscricdo do candidato somente tera vabdapoés a FUMARCreceber a confirmacdo, pela
instituicdo bancaria, do respectivo pagamento.

4.12. O recibo de pagamento do boleto bancarioseamprovante de que o candidato requereu suag&scPara
esse fim, o boleto devera ser autenticado atédribdimite das transacdes bancéarias da data d@mnaento constante
do boletoNao sera considerado o simples comprovante de agamaento de pagamento

4.13. O Conselho Regional de Odontologia - CROM& EUMARC, ndo se responsabilizam por inscricdes nao
recebidas por problemas de ordem técnica dos cewhputs, falhas de comunicagdo ou congestionamastbnthas,
falhas de impressdo, bem como por outros fatoresrgpossibilitem a transferéncia dos dados e/ofetavacdo do
pagamento da taxa de inscricdo, ressalvado, pat@, guando a responsabilidade for atribuivel esicamente aos
organizadores do Concurso.

4.14. O candidato cuja inscricdo for validada pel@MARC devera imprimir seu Comprovante Definitive d
Inscricdo — CDI, via internet, devendo apresentadodia de realizacdo das provas. O CDI estardoudigpl, no
endereco eletrdnico da FUMARC: www.fumarc.org.l&,(6inco) dias Uteis antes das provas. Caso o datodndo
consiga obter o CDI, devera entrar em contato cétdMARC, através do telefone (31) 3249-7455 ou galssente,
ou por terceiro munido de procuracdo com poderpscificos, no endereco: Av. Francisco Sales, 548airo
Floresta, Belo Horizonte — CEP 30150-220 , Beloittmte — MG.

4.15. No CDI estarao impressos o0 numero de insgrigdnome completo, a data de nascimento, o numiero
documento de identidade do candidato, bem comdaa ddnoréario e o local de realizagcdo das provés ae outras
orientacdes Uteis ao candidato.

4.16. E obrigagdo do candidato, conferir os dadmsstantes do CDI, especialmente o seu nome, adgateu
nascimento, o numero do documento de identidadlzaatd na inscricéo e a respectiva sigla do érggedidor e o
cargo para o qual se inscreveu.

4.17. A corregdo de eventuais erros de digitacaoridos no nome, no numero do documento de idedidailizado
na inscri¢cdo ou na sigla do érgédo expedidor deser&olicitada pelo candidato ao aplicador de salaia e no local
de realizagcdo das provas, e constar no Relatéri@cderéncias da Sala.
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4.18. O candidato devera apresentar na data deagid das provas o mesmo documento de identidama (
fotografia) indicado no CDI.

4.19. O candidato poderd obter este Edital complgmr download do arquivo, no enderego eletronico
www.fumarc.org.br .

4.20. A candidata lactante que tiver necessidadantamentar durante a realizacdo das provas dengggar, em
até 10(dez) dias Uteis antes da data de realizi@oova, requerimento datado e assinado, em gevélmo pardo,
lacrado e identificado, na FUMARC, situada na Ararfeisco Sales, 540 — Bairro Floresta, Belo Hottizah CEP
30150-220 , Belo Horizonte — MG, das 9:00 as 1H0@s.

4.20.1. A candidata lactante podera levar somelften) acompanhante, que sera responsavel pelaagdardrianca
e ficara em local determinado pela FUMARC no diaeddizacdo da prova.

4.20.2. Durante o periodo de amamentacdo, a cdadidetante sera acompanhada de fiscal da FUMARE, q
garantira que sua conduta esteja de acordo cosrmeg e condicdes deste Edital, ndo havendo compimsiesse
periodo no tempo de duracdo da prova.

4.20.3. Serdo indeferidas as solicitagfes de ¢oadiespeciais apresentadas fora do prazo esidbelec

4.20.4. O atendimento a condigdo solicitada ficar&ito a andlise de viabilidade e razoabilidadepddido pela
FUMARC.

4.20.5. A tempestividade do requerimento sera conggla pela data de protocolo de entrega.

4.21. Considerando os principios fundamentais ekailos na Constituicdo Federal/88, o candidatbaiea renda
ou desempregado, inclusive o que estiver inscut€Cadastro Unico para Programas Sociais do Goveederal —
CadUnico, ou for membro de familia de baixa remaes, termos do Decreto n° 6.135, de 26 de junhc06&,2 que
comprovar tal situacdo, podera requerer, atravésrdmilario proprio, Requerimento de Isencéo deal disponivel
no sitio eletrénico www.fumarc.org.br, a isencagdgamento da taxa de inscri¢ao.

4.21.1. A comprovacdo no Cadastro Unico para ProgsaSociais sera feita através da indicacdo do Mok
Identificacdo Social — NIS.

4.21.1.1. A condigdo de baixa renda familiar sevéngrovada mediante a apresentacao de cOpia dasapagi
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTR8e-contenham a foto, a qualificacéo civil e a agéd do dltimo
contrato de trabalho de todos os membros da farbiiem como comprovante de residéncia oficial (fatle agua,
energia elétrica ou telefone fixo) dos trés Ultimosses, que prove mesmo domicilio.

4.21.2. Além da apresentacdo do NIS, o candidat@rdepreencher todos os dados solicitados no fémmoul
Eletrénico de Isengéo disponibilizado no sitioréieico da FUMARC.

4.21.3. A veracidade das informacfes prestadasgagldidato, no Requerimento de Isencédo, poderdossultada
junto ao 6rgdo gestor do CadUnico, vinculado acidnio do Desenvolvimento Social e Combate & Fome.
4.21.4. As informacdes prestadas no Requerimentdseiecdo serdo de inteira responsabilidade do datudi
respondendo civil e criminalmente pelo teor dasvedtivas.

4.21.5. Nao sera concedida isencao de pagamen@alode inscricdo ao candidato que:

a) deixar de efetuar o pedido de inscricdo petaret;

b) omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas.

4.21.6. Os documentos discriminados nos itens €.221.1, bem como o formulario mencionado no ite?1.2,
devidamente preenchido, deverdo ser enviados a FRIBJAmpreterivelmente no periodo @8 a 14 de Abril de
2011, pessoalmente ou por meio dos correios, utilizandervico de SEDEX, para o endereco: Av. Francgales,
540 — Bairro Floresta, Belo Horizonte — CEP 30130-2Belo Horizonte — MG.

4.21.6.1. A comprovacao da tempestividade da tadi&o sera feita pela data da postagem do documento
4.21.7. A documentacdo para solicitacdo de isenighpagamento de taxa de inscricdo, postada polERED
conforme disposto no item 4.21.6, devera ser enta@ada individualmente por cada candidato.

4.21.8. A documentacdo comprobatéria da condigipatbre ou desempregado, sera analisada pela FUM@RC
decidira sobre a isencdo do pagamento da taxasdegaio.

4.21.8.1. O candidato podera, a critério da FUMARE, convocado para apresentar documentacéo drigeva
como outros documentos complementares.

4.21.9. O resultado da analise da documentacaceapesia para solicitacdo de isencdo do pagamentaxdade
inscricdo sera divulgado até o @& de abril de 2011no sitio eletrénico www.fumarc.org.br.

4.21.10. O candidato que tiver sua solicitacdcsdagéo do pagamento da taxa de inscri¢cdo indefeodera efetuar
sua inscri¢do, conforme disposto nos itens 4.1@ deste Edital e seus subitens.

4.21.10.1. O candidato que néo regularizar suzigé® por meio do pagamento do respectivo bokat® ¢ pedido
de inscricao invalidado.
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4.21.11. O candidato cujo requerimento de isenighpagamento da taxa for deferido devera efetumiirmcricdo
pela via eletrénica, conforme disposto no item gees subitens e realizar sua inscri¢do inclusiviéiretn boleto
bancario, sendo esta medida imprescindivel pafetavagédo definitiva de sua inscricdo. Procedenskina, estara
automaticamente inscrito. O candidato que obtivéseacdo ndo deverd efetuar o pagamento do baetoente
emiti-lo.

5. REQUISITOS PARA CONTRATACAO

5.1. Estar em dia com as obrigacdes eleitorais.

5.2. Estar em dia com as obriga¢c@es militarespsse”o masculino.

5.3. Ter, no minimo, 18 (dezoito) anos de idade completo

5.4. Estar em pleno gozo de seus direitos politicosis.ci

5.5. Possuir a habilitacdo exigida para o carget@afidade pretendido e apresentar a devida dodagém
comprobatoria.

5.6. Gozar de boa saude fisica e mental, estartdgpapa exercer todas as atribuigcbes do cargofedidade para o
qual for nomeado, contidas neste Edital e previstadegislacdo especifica, a ser aferida em peméidica oficial,
nos termos do art.23 da Lei n° 7169/96.

5.7.0 candidato aprovado, quando de sua contratacéeradapresentar, obrigatoriamente, 0s seguintasmEwos:
a) original e fotocopia da carteira de identidadele documento Unico equivalente, de valor legah fotografia;

b) original e fotocépia do CPF proprio;

¢) uma fotografia 3x4 recente;

d) original e fotocopia do titulo de eleitor cormgmrovante de votacdo na Ultima eleicdo, dos doiws) quando
houver, ou comprovante de quitagdo com a JustigitoEl;

e) original e fotocépia do certificado de reseevisti documento equivalente, se do sexo masculino;

f) original e fotocopia de certiddo de casamergdps o caso;

g) original e fotocépia de documento comprobatdedrabalho, no setor publico ou privado (Cartdeal rabalho ou
Contrato de Trabalho por tempo determinado);

h) original e fotocopia do PIS/PASEP ou NIT, casja£adastrado;

i) original e fotocépia do comprovante de Contri@a Sindical, quando pago;

j) declaracdo de que ndo foi demitido a bem doigemublico de cargo publico efetivo ou destituidid cargo em
comissédo ou de fungdo publica para o néo titulatadlgo de provimento efetivo nos dltimos 5(cincodsaanteriores
a sua contratacao;

k) declaracdo de que ndo é aposentado por invalaleser preenchido pelo candidato em formulariopipod
fornecido pelo CROMG;

[) documento de identificacdo de filho ou irméo e&sancipados, de qualquer condicao, menores deirgé € um)
anos ou invalidos;

m) documento de identificacdo e CPF de filhos megiale 18 anos e menores de vinte e um anos capazes

n) original e fotocopia de Declaracdo do seguradte &ermo Definitivo de Tutela, respectivamente, @so de
enteado e menor tutelado;

0) original e fotocApia do comprovante de residg@atualizado;

p) fotocopia, autenticada em cartério, de docungéata&omprobatdria de escolaridade, conforme hatdld exigida
para o cargo;

q) laudo médico atestando a aptiddo fisica e meotahndidato;

r) declaracdo de bens e valores que constituerpatemonio até a data da posse.

s) Carteira Nacional de Habilitacdo para o candidatcargo de Fiscal.

5.7.1. Para a contratacdo, o candidato sera sulbmatiexames médicos pré-admissionais supervisisnpdm
Conselho Regional de Odontologia — CROMG, cujo detgdéd efeito conclusivo sobre as condicdes fisgmssoriais
€ mentais necessarias ao exercicio das atribuilbeargo, observada a legislacdo especifica eqmiot®internos do
CROMG.

5.7.1.1. Na inspecdo médica poderdo, a critérioicdj serem exigidos novos exames e testes comptares
considerados necessarios para a conclusdo do exéraemissional.

5.8. O candidato considerado INAPTO no exame mégtiéeadmissional, observados os critérios do cditfnéo e
da ampla defesa, estard impedido de tomar possa totnado sem efeito seu ato de nomeacéo.
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6. DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIEN CIA

6.1. Considera-se deficiente o candidato que seaglngr nas categorias discriminadas no Decretor&led® 3.298,
de 20 de dezembro de 1999, com redacédo dada peletBd-ederal n° 5.296, de 02 de dezembro de 20¢=,
participar4 do concurso em igualdade de condigdesas demais candidatos, considerando as condégpeTiais
previstas neste Decreto e na Lei Federal n° 7@524 de outubro de 1989.

6.1.1. Aos candidatos com deficiéncia é garantidoeito de se inscreverem neste concurso, deselagjatribuicbes
e aptiddes especificas estabelecidas para o camgengido sejam compativeis com a deficiéncia de sfo
portadores.

6.2. No caso especifico deste concurso, pelo nidenagas efetivas ofertadas, ndo haverda, de itbedianhuma
vaga destinada a candidato portador de necessigagesiais. A previsdo aqui contida resguarda girsento de
vagas a serem aproveitadas, futuramente, por edtae.

6.2.1. Surgindo novas vagas no decorrer do prazeatidade do concurso, 10% (dez por cento) deladose
igualmente, reservadas para candidatos deficiaptevados no concurso.

6.3. Respeitada a compatibilidade entre a defi@éaas atribuigbes do cargo, o candidato defieiguie pretenda
concorrer as vagas reservadas por forca de leréeleelarar essa condi¢cdo no Requerimento Eletr@@dnscrigao,
observado o disposto no item 4.4.2.2 deste Edital.

6.4. O candidato inscrito como deficiente particdpdo concurso em igualdade com os demais candidad que se
refere ao conteldo das provas, a avaliacdo, at@si@si de aprovacdo, aos horarios e dia de gglicdas provas,
bem como a nota minima exigida.

6.5. O candidato que necessitar de condicdes esp@eira realizacdo das provas devera solicitatéas término do
periodo de inscricdes, imprimindo, preenchendo eammhando o Requerimento de Tratamento Diferenciad
disponivel para impressdao no site www.fumarc.orgté o final do periodo de inscricbes — datado,nadsi
devidamente fundamentado e acompanhado de laudicanédpecificando tipo e grau da deficiéncia eadgao
especial necessaria, em envelope tipo pardo, la@adentificado, na FUMARC, no enderego Av. FraogciSales,
540 — Bairro Floresta, Belo Horizonte — CEP 30130-2 Belo Horizonte — MG, das 9:00 as 18:00 horas,
impreterivelmente até o dizt demaio de 2011.

6.5.1. O atendimento as condigdes especiais salast ficara sujeito a analise de viabilidade eageabilidade do
pedido pela FUMARC.

6.5.2. A comprovacéo da tempestividade da sol&itese condigBes especiais para realizagdo dasspseva feita
pela data de protocolo de entrega do Requerimeniocatamento Diferenciado e do Laudo Médico.

6.5.3. O candidato que néo fizer a solicitacdoatwligdes especiais para realizacdo das provasemoss do item 6
e subitensdeste Edital, terd as provas aplicadas nas mespradicées dos demais candidatos, ndo cabendo
guestionamentos.

6.6. O candidato com deficiéncia que r&lizar a inscricdo conforme previsto no iteeixgus subitens constantes
deste Edital ndo podera alegar posteriormentecesgicao para reivindicar a prerrogativa legal.

6.7. O candidato inscrito como deficierge, classificado, além de figurar na lista gerackssificacéo, tera seu
nome publicado em lista a parte, observada a regpecdem de classificacéo.

6.8. A primeira contratacdo de candidaim deficiéncia, classificado no concurso, dar-ges@ preenchimento da
décima vaga relativa ao cargo de que trata o pie&atital e as demais ocorrerdo na vigésima vagasima vaga e
assim, sucessivamente, durante o prazo de val@adencurso, obedecida as respectivas ordens sificacédo e o
disposto no item 6.2. e seus subitens.

6.8.1. Para contratacdo, quando e se houveficiédeia do candidato sera avaliada pelo CROM, gmitira laudo
pericial fundamentado, sobre a qualificacdo confizidate e sobre a compatibilidade da deficiéncim® exercicio
das atribuicbes do cargo publico efetivo, decididdoforma terminativa sobre a caracterizacdo ddidato como
deficiente.

6.8.2. Concluindo a avaliacéo pela inéxisia de deficiéncia ou por ser ela insuficiente geabilitar o candidato a
concorrer as vagas reservadas, o candidato seldidexda lista de classificagdo de candidatos cefiti@ncia,
mantendo a sua posi¢do na lista geral de clagd@ficabservados os critérios do contraditdrio ardpla defesa.
6.8.3. Concluindo o laudo pela incompatibilidade didiciéncia com as atribuicdes do cargo, o candidara
excluido do concurso.

6.8.4. As vagas destinadas aos candidatos comi&edi@ que ndo forem providas por falta de candijapor
reprovag&o no concurso ou na pericia médica, ggemchidas pelos demais candidatos, com estréernedncia da
ordem classificatoria.



CONSELHO REGIONAL DE ODOTOLOGIA DE MINAS GERAIS
AV. DO CONTORNO, 7556 - BAIRRO LOURDES - TEL. (31) 2104-3000
CAIXA POSTAL 2447 - CEP 30110-048 - BELO HORIZONTE / MG.

7. DO PROCESSO SELETIVO

7.1. O processo seletivo constard de uma Unica e@pominada 12 etapa:
12 etapa: Prova Objetiva de Mdltipla Escolha e R&da

7.1.1.Prova objetiva de miltipla escolha, com o enamde 30 a 45 questbes, variando de acordo o divel
escolaridade e cargo, em que cada questdo tefquatro) opcdes de resposta, das quais apenasntd) @sta
correta. Duracao de 04 (quatro) horas para aplicdadespectiva etapa. Cada questao tera o valbr(de) ponto,
sendo que o candidato sera desclassificado casatimf@ pelo menos 1 (um) acerto em cada disciglmarova de
multipla escolha.

Nivel de Ne
Cele Escolaridade Hioes Questbdes
Lingua Portuguesa - EM 20
Agente . . ~ . o
- . Ensino Médio | Nog¢bes de informética - EM 15
Administrativo -
Redacédo - Tema 1 1
N Lingua Portuguesa - EM 20
Auxiliar Ensino Médio | Nocdes de informatica - EM 15
Administrativo Redagéo —Temall
1
Lingua Portuguesa - ES 20
- - . .| Nocdes de informética - ES 10
Bibliotecario Ensino Superior, . .
Conhecimentos especificos 10
Redacédo - Tema 1 1
Lingua Portuguesa - EM 15
Nocdes de Informatica - EM 10
Fiscal Ensino Médio | Redacao - Tema 1 1
Legislagdo do CROMG — EM
10
Lingua Portuguesa — EM 20
Recepcionista Ensino Médig Conhecimentos especificos do Cargo 15
Redacéo - Tema 2 1
. Lingua Portuguesa - EM 20
Técnico em Técnico Conhecimentos especificos do Cargo 15
Contabilidade N
Redacédo - Tema 2 1
Lingua Portuguesa -EM 20
Telefonista Ensino Médio| Conhecimentos especificos do Cargo 15
Redacédo — Tema 2 1

7.1.2 Prova de Redacdo, composta de um tema gtash os cargos de Agente Administrativo Auxiliar
Administrativo, Bibliotecéario, Fiscal, Recepcioristécnico em Contabilidade e Telefonista, com apéo
sequencialmente a realizacdo da prova objetivaa ®aedacéo serdo atribuidos 10 (dez) pontos. Serégidas as
redacdes dos candidatos aprovados na prova objédvenlltipla escolha, limitadas a 10 vezes o n%algas
atribuidas a cada um destes cargos.

7.1.3. Além da pontuacao exigida no item 7.1.lamd@lato devera obter, no minimo, 60% (sessentagtio) dos
pontos atribuidos a Redag&o.

7.1.4. Sera atribuida a nota O (zero) a questionelsda fora do tema proposto.

7.1.5. Ser4 adotado na prova discursiva, processoimgpeca a identificacdo do candidato por partebalaca
examinadora, garantindo assim o sigilo do julgament
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7.1.6. O candidato somente podera apor seu nUunmeerasgricdo, nome ou assinatura em lugar espetifiote
indicado para tal finalidade, sob pena de anulagéprova e consequente eliminagdo do concurso,praseda de
forma contréria.

7.1.7. N&o seréo fornecidas folhas adicionais panagplementagdo da Redagéo, devendo o candidatarlissi a uma
Unica folha padrao recebida.

7.1.9. Os aspectos avaliados na correcdo dacRedardo os seguintes:

ASPECTOS AVALIADOS TOTAL DE PONTOS

Pontuacao, ortografia, acentuacdo grafica e Madrftes Até 1,0 ponto
(corregao linguistica)

Propriedade vocabular Até 1,0 ponto
Organizacdo adequada de paragrafos Até 1,5 pontos
Adequacédo no uso dos articuladores Até 1,5 pontos
Argumentacao coerente das idéias e informatividade Até 2,0 pontos
Pertinéncia ao tema proposto Até 3,0 pontos

7.1.10. Somente serdo corrigidas as Reda¢tesassooitn caneta esferografica de tinta azul ou preta.
7.1.11. N&o sera permitido o uso de lapis borracheorretivo de texto.

8. DA REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESC OLHA E REDAGAO

8.1. A Prova Obijetiva de Mdltipla Escolha e Redag@mforme especificado no item 7 e seus subitend,duracéo
maxima de 04 (quatro) horas e sera realizada n&@&®&fetropolitana de Belo Horizonte (MG), d@a 29 de maio
de 2011.

8.1.1. Os horarios e locais serdo informados noelivulgados no endereco eletrénico: www.fumagehor

8.1.2. Havendo alteracéo da data prevista, sel&cpdl, com antecedéncia, nova data para a reatizdgs provas.

8.1.3. Os candidatos deverdo comparaas locais de prova 60 (sessenta) minutos doté®rario previsto para o
inicio da realizacdo das provas, munidos de doctameriginal de identidade oficial e com foto, deneg
esferografica de tinta azul ou preta, lapis, bdwaiae do CDI.

8.2. O ingresso do candidato a sala para a reabizdas provas s6 sera permitido dentro do hoestabelecido de
acordo com o item 8.1.1 pela FUMARC.

8.3. Serdo considerados documergadehtidade oficial: Cédula Oficial de Identidq&s), Carteira Expedida por
Orgédo ou Conselho de Classe (OAB, CREA, CRA e@arteira de Trabalho e Previdéncia Social, Cesiific de
Reservista, Carteira de Motorista com foto e Passap
8.4. O documento devera estar em perfeita cond&diop de permitir, com clareza, a identificacdoa@dmdidato e
devera conter, obrigatoriamente, filiagao, fotografdata de nascimento.

8.5. No caso de perda do Documento de Identificagiio o qual se inscreveu no Concurso, o candidatiera
apresentar outro documento de identificacdo ecgnvel conforme o item 9.3 e, se for o caso, semstilo a
identificacdo especial que compreende a coletasdimatura e impresséo digital em formulario prgpdorante a
realizagdo das provas.

8.6. N&o serdo aceitos documentos de identidadepcanos de validade vencidos, ilegiveis, ndo-ifieatieis e/ou
danificados.

8.7. Ndo havera segunda chamada para quaisquesspeoavaliacfes, ficando o candidato ausente, ywalguer
motivo, eliminado do concurso.

8.8. Em nenhuma hipétese havera prorrogacao dootelmmluracdo da prova, respeitando-se as condigéestas
neste Edital.

8.9. O candidato devera apor sua assinatura nadéspresenca e no gabarito da Prova Objetiva dépM(Escolha
de acordo com aquela constante do seu documeidemtelade.

8.10. Depois d&entificado e instalado, o candidato somente podasentar-se da sala acompanhado de um fiscal.
8.11. A inviolabilidade das provas serd comprovaa@anomento do rompimento do lacre dos pacotesresepca de
todos os candidatos, nas salas de realiza¢cao alesspr

8.12. Sera eliminado deste concursoigailol candidato que incorrer nas seguintes sitigacde

a) apresentar-se apés o fechamento dos portdes;

b) tratar com falta de urbanidade os examiregj@uxiliares, fiscais ou autoridades presentes;

c) estabelecer comunicagdo com outros candidat@om pessoas estranhas, por qualquer meio;

d) usar de meios ilicitos para obter vantagama pi ou para outros;



CONSELHO REGIONAL DE ODOTOLOGIA DE MINAS GERAIS
AV. DO CONTORNO, 7556 - BAIRRO LOURDES - TEL. (31) 2104-3000
CAIXA POSTAL 2447 - CEP 30110-048 - BELO HORIZONTE / MG.

e) portar arma de fogo ou objetos similaresuteho cortante, perfurante ou contundente no ldeakalizacdo das
provas, mesmo que possua o respectivo porte;
f) portar ou fizer uso de quaisquer equipameatetronicos e/ou de instrumentos de comunicagéomia ou externa,
ndo autorizados por este Edital, tais como relégabculadorawalkman, notebook, palm-topgenda eletronica,
receptor, gravador, maquina fotogréfica, telefoedular, bip, pager ou outros similares, durante o periodo de
realizagdo das provas;
g) fizer uso de livros, codigos, manuais, irspos e anotacdes durante a realizacdo das provas;
h) deixar de atender as normas contidas nos CalateoProva, na Folha de Respostas e demais obestac
expedidas Conselho Regional de Odontologia - CR@M@ela FUMARC.
8.12.1. Caso ocorra(m) alguma(s) da(s) situacap(pesvista(s) no item 8.12, sera lavrada a ocoiaépela
FUMARC na "Ata de Ocorréncias do Concurso" que serdada a Comissdo de Concurso do Conselho Régiena
Odontologia — CROMG para a providéncia previstagferido item.

8.13. N&o sera permitido ao candigatstar provas fora da data, do horario estableler do espaco fisico pré-
determinado e informados no CDI, exceto ao candidatn deficiéncia.
8.14. N&o havera guarda-volumes para objetos, dentas, equipamentos eletrdnicos ou similares, n&syindo o
CROMG ou a FUMARC qualquer responsabilidade solsrenesmos, por eventual extravio, perda, furto, rdent
outros. Os itens perdidos durante a realizacd@maass escritas, que porventura venham a ser eadostpelo Setor
de Concursos da FUMARC, serdo guardados pelo ptaz80 (trinta) dias, quando, entdo, serdo encamiazha
Secéo de Achados e Perdidos dos Correios.
8.15. Durante o periodo de realizacdo das prodassera permitido o uso de bonés, chapéus e ssilar
8.16. O candidato podera ser submetido a deteetonatais durante a realizacdo das provas e, CEs0eESSArio,
submetido, também, a identificacdo por meio de @sgdio digital coletada no local.
8.17. Somente serdo permitidos assinalamentos Iha Be Respostas feitas com caneta esferografita,azul ou
preta, vedada qualquer colaboracdo ou participdederceiros, respeitadas as condi¢cdes estabedauididem 6.5 e
subitens.
8.18. O candidato nao podera amassar, molhar, dohsgar ou, de qualquer modo, danificar sua FdéhRespostas,
sob pena de arcar com os prejuizos advindos dassiipladade de realizacéo de leitura 6tica.
8.19. Nao havera substituicdo da Folha de Respdat®sova Objetiva de Mdltipla Escolha ou da FalbeResposta
da Redacéo por erro do candidato, salvo em sitsagdea FUMARC julgar necesséaria.
8.20. Ao terminar as provas ou findo o horario témpara a realizagdo das mesmas, o candidato ardreg
obrigatoriamente, ao Fiscal de Sala a Folha ded?tspda Prova Objetiva de Mdltipla Escolha, a&dd Resposta
da Redacédo e o Caderno de Provas devidamentadssimos locais apropriados.
8.20.1. O candidato que ndo entregar a Folha deoRes da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha, ah&ale
Resposta da Redacado e o Caderno de Provas samm@atcamente eliminado do Concurso.
8.21. As instru¢cbes constantes da Folha de ResdasRedacdo e em todos os Cadernos de Prova coemséam
este Edital e deverado ser rigorosamente obserymii@sandidato.
8.22. Na leitura da Folha de Respostas da Proveti@bjde Multipla Escolha, sera atribuida nota Zeguestéo com
mais de uma alternativa assinalada ou sem alteanassinalada.
8.23. A Folha de Respostas da Prova Objetiva déiNaiEscolha e a Folha de Resposta da Redac&estiuverem
marcadas e escritas, respectivamente, a lapis,oou qualquer forma de identificacdo do candidattice
consideradas nulas.
8.24. Periodo de Sigilo - Por motivo de seguraogaandidatos somente poderao retirar-se do regdnprovas apos
decorrida uma hora do seu inicio.
8.25. Nao sera permitida, durante a realizaca@uaass, a entrada e/ou permanéncia de pessoasitodizadas pela
FUMARC nos locais de realizacdo das provas
8.26. O Conselho Regional de Odontologia - CROMIGR&JMARC eximem-se de quaisquer despesas com \&agen
estadia dos candidatos para prestar as provasdarso.

9. DO PROCESSO DE APROVAGAO E CLASSIFICACAO E DESEMPATE

9.1. Serdaprovado o candidato que obtiver, no minimo, 60% (sesspatacento) de acerto na Prova Objetiva de
Multipla Escolha e 60% (sessenta por cento) det@cer Redacdo, até o limite estabelecido no iteh?7deste
Edital acrescido dos candidatos empatados na ectarte.

9.1.1. A classificagdo final do candadaera feita pela soma dos pontos obtidos na P@bjativa de Mdultipla
Escolha e Redacao.
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9.2. Apurado o total de pontos, em caso de emjmatepreferéncia apds a observancia do dispospaurdgrafo Unico
do art. 27 da Lei Federal n°. 10.741, de 1° delwatde 2003 - Estatuto do Idoso, sucessivamenéadidato que:

a) obtiver maior nimero de pontos na Redagéo;

b) obtiver maior nimero de pontos na Prova de ldrfgortuguesa;

c) obtiver maior nimero de pontos na Prova Objetiva

e) tiver mais idade;

9.3. Nos casos em que 0 empate persistir mesmoagghiéados todos os critérios de desempate previstoitem
anterior, o Conselho Regional de Odontologia - CRI®Didalizara Sorteio Publico, a ser acompanhad@pditoria.
9.4. A publicacdo da classificacao final do congusera feita em duas listas, contendo a primeparduacdo de
todos os candidatos aprovados, inclusive a dosidatiod com deficiéncia, quando for o caso e, arstgyuapenas a
pontuacdo destes Ultimos.

10. DOS RECURSOS

10.1. Cabera recurso, dirigido em Unica e Ultimgtéincia & Presidéncia do Conselho Regional de oldgie -
CROMG, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, iniciaddl® dia util subsequiente ao dia da publicacébiado Oficial

ou em jornal de grande circulagdo dos seguintes atorespectiva ordem:

a) gabarito e questdes da Prova Objetiva de Malfsicolha;

b) resultado da Prova Objetiva de Multipla Escolha;

c) resultado da Redacao;

d) erros ou omissdes na Classificacédo Final.

e) contra a exclusdo do candidato relativo as egdas e informacdes descritas nos itens 4.4.3113.2 e 4.21.10
deste Edital;

f) contra os procedimentos efetivados pela CROMs&ziit®s nos itens 6.8.2 e 6.8.3 deste Edital.

10.2. Para interposicao de recursos previstosam 0.1. excluir-se-a o dia da publicacédo e indaka o dia de
inicio do prazo recursal, desde que coincida coad#i funcionamento normal da FUMARC. Caso ndo haja
expediente normal na FUMARC, o periodo previst@ ggorrogado para o primeiro dia seguinte de furameento
normal dessa Fundacéo.

10.3. O recurso devera ser individual, com indioagéecisa do objeto em que o candidato se julggjugicado, e
entregue a FUMARC, em envelope tipo pardo, lacrammforme disposto no item 10.1 e 10.2, contendo
externamente, em sua face frontal, os seguintegsdd@oncurso Publico — Conselho Regional de Odogia -
CROMG/Edital 01/2011", o nome e 0 numero de ingarido candidato.

10.3.1. A FUMARC emitird ao candidatm protocolo de recebimento de RECURSOS, atestarcdasivamente a
entrega dos recursos. No protocolo constara o mlmnoandidato, o nimero da inscricdo, 0 cargo @&adh entrega.
10.4. O recurso contra questédo de prova deverpsesentado em obediéncia as seguintes especiaco
a) ser, preferencialmente, digitado ou datilografan duas vias (original e cépia);

b) apresentar cada questao ou item em folha separad

c) ser elaborado com argumentacdo légica, consisteracrescido de indicagdo da bibliografia pesgiaispelo
candidato para fundamentar seus questionamentos;

d) conter a indicacdo da nota atribuida que esidoseontestada;

e) ndo conter qualquer identificacdo do candidatoarpo do recurso;

f) ser identificado na capa de cada recurso/questdiorme modelo a seguir:

Concurso: Conselho Regional de Odontologia - CROM&zlital 01/2011
Candidato:

N. do documento de identidade:

N. de inscri¢do:

Cargo:

Recurso: ( citar o objeto do regurs
Fundamentacgdo e argumentacéo légica:

Data: [/ |

Assinatura:

10
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10.5. O(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questao(deshteialmente anulada(s) sera(ao) atribuido(s) @stod candidatos
presentes a prova, independentemente de interpadécéecursos.

10.6. O gabarito divulgado podera ser alterado wm&o dos recursos impetrados, e as provas serdgidas de
acordo com o novo gabarito oficial definitivo.

10.7. Apds andlise dos recursos interpostos cantliaposto nas alineas do item 10.1, podera haventualmente,
alteracéo da classificacéo inicialmente obtida pama classificagéo superior ou inferior ou, aingadera ocorrer a
desclassificacdo do candidato que ndo obtiveramdatima exigida para a prova.

10.8. O candidato que desejar interpor recursorganidisposto na alinea ¢, do item 10.1 deveréereqwista da
mesma, no prazo de 24(vinte e quatro) horas, & parpublicacdo do resultado no Diario Oficialjotnal de grande
circulacdo e disponibilizado no endereco elet@mww.fumarc.org.br.

10.9. O candidato tera vista a Redacédo, no peniedarsal, mediante apresentacdo de requerimerdariahdo o
nome, n°® CPF, n° de inscricdo, o cargo/especiaidadFUMARC, situada no endereco Avenida Francgades, 540
— Bairro Floresta — CEP 30150-220, BH/MG no horéea9:00 as 17:00 horas.

10.10. Serédo indeferidos, liminarmente, os recurges forem encaminhados via Correios, fac-simie)(ftelex,
telegramainternetou outro meio que ndo seja o especificado nestalEdém como os intempestivos.

10.11. Recurso interposto em desacordo com estal Bdra indeferido.

10.12. A decisdo dos recursos sera publicada ndoD@Eficial ou jornal de grande circulagcdo e tambéstara
disponivel no endereco eletrdnico www.fumarc.org.br

10.13. As respostas fundamentadas ficardo dispismiaea os candidatos na FUMARC - Geréncia de Gsnsu- no
endereco citado no item 11.3, para consulta indalidaté a data da homologacéo deste concurso.

11. DAS DISPOSICOES GERAIS

11.1. Todas as publicacdes referentes a este munguiblico serdo feitas no Diario Oficial ou jorm grande
circulagcdo, nos enderecos eletrénioesiw.cromg.org.br www.fumarc.org.br, bem como serdo afixadas naapar

do CROMG situada na Avenida do Contorno, n°® 75%6r8 de Lourdes — Belo Horizonte/MG.

11.1.1. Nao haveré divulgagédo da relagao de catudideprovados.

11.2. A analise das provas e dos recursos para&ares decisdo do CROMG sera efetuada pela FUMARC.

11.3. A autoridade competente para decidir em Unicalltema instancia, o resultado da andlise das
provas, dos recursos, bem como os casos omissBsesidente do CROMG.

11.4. O prazo de validade deste concprddico é de 02 (dois) anos, a contar da dataude h@mologagéo,
podendo ser prorrogado uma vez por igual perioderjtério exclusivo do Conselho Regional de Odagd -
CROMG

11.5. Os certames para cada cargo/especialidadi®squpr este Edital sédo independentes.

11.5.1. O CROMG podera homologar, por atos difeerd em épocas distintas, o resultado final dosrstig
certames.

11.6. Os prazos estabelecidos neditalESao preclusivos, continuos e comuns a todosaadidatos, ndo havendo
justificativa para o seu ndo cumprimento.

11.7. Em nenhuma hipétese serdo aceitas justifasatios candidatos pelo ndo cumprimento dos paetesminados
nem serdo aceitos documentos apoés as datas esiddele

11.8. Legislacdo com entrada em vigor apds a datgpublicacdo deste Edital, bem como as alteracées e
dispositivos de lei e atos normativos a ela pastesi ndo serdo objeto de avaliagdo nas provasrniso.

11.9. Por razdes de ordem técnica e de seguranE®MARC nao fornecera exemplares de provas rektva
concursos anteriores.

11.10. O Conselho Regional de Odontologia - CROM&GFRJMARC nao se responsabilizam por quaisquersyrs
textos, apostilas e outros materiais impressos igitaid referentes as matérias deste concurso oujpaisquer
informacdes que estejam em desacordo com o dispeste Edital.

11.11. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventlteracdes, atualizacdes ou acréscimos engnaotgconsumada

a providéncia ou evento que lhes disser respeitd,aadata da convocagdo dos candidatos para assprov
correspondentes, circunstancia que serd menci@mdzdital ou aviso a ser publicado no Diario Oficia jornal de
grande circulagdo, nos enderecos eletrénigasw.cromg.org.br www.fumarc.org.br, bem como na portaria do
CROMG situada na Rua Espirito Santo, n® 250, B&#entro — Belo Horizonte/MG.

11.12. O acompanhamento das publicacdes de Ed#smisps e comunicados relacionados ao concurso é de
responsabilidade exclusiva do candidato.

11.13. As comunicacdes feitas por intermédio dosrélms ndo eximem o candidato da responsabilidasle d
acompanhamento pelo Diario Oficial ou jornal dengeacirculacdo pelos enderecos eletrdnieasw.cromg.org.byr
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www.fumarc.org.br, bem como pelas publicacfes dfisana portaria do CROMG situada na Avenida do &oat
n° 7556, Bairro de Lourdes — Belo Horizonte/MGtaf#os os atos referentes a este concurso publico.

11.14. O Conselho Regional de Odontologia - CROEIG FUMARC, ndo se responsabilizam por eventuais
prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) endereco ndo atualizado;

b) endereco de dificil acesso;

c) correspondéncia devolvida pela ECT por razdesrsths de fornecimento e/ou endereco errado daodedad

d) correspondéncia recebida por terceiros.

11.15. A FUMARC nao emitira certificados ou dealgfo de aprovacéo neste concurso, valendo, copastal
publicacdes oficiais.

11.16. Outras informacdes referentes ao concursm $ernecidas pela FUMARC e podem ser obtidas feédone
(31)3249-7400, ou no endereco eletrénico www.funoagchr (clicar em concursos e tiak correspondente —
“Concurso Conselho Regional de Odontologia - CROMEdital 01/2011").

11.17. O CROMG responsabiliza-se pela guarda dceriahtreferente aos candidatos pelo prazo prewsto
regulamento especifico.

11.18. A classificacdo dos candidatos aprovadosgasard seu direito a contratacdo limitada ao ndrdervagas
previsto neste edital, ficando a concretizagdo edege condicionada ao exclusivo interesse e coéweid da
Administracdo do CROMG, da estrita ordem de clasgjfio, do prazo de validade do concurso e do d¢omapto
das disposic@es legais pertinentes.

11.19. O candidato aprovado devera manter no CROM@ante o prazo de validade do concurso publiea, s
endereco completo, correto e atualizado, respdim@aido-se por eventuais falhas no recebimento das
correspondéncias a ele enviadas pelo CROMG emmd@oia de insuficiéncia, equivoco ou alteracGesddaios por
ele fornecidos.

11.20. Quando da contratacao, o candidato podediamte concordancia das partes, trabalhar em sedi@ que nao
aquela a qual se candidatou, desde que haja Viatia eandidatos aprovados na referida sede.

11.21. Incorporar-se-80 a este Edital, para todosefeitos, quaisquer editais complementares, a@oisos e
convocagdes relativas a este Concurso Publico mguenv a ser publicados no Diario Oficial ou jordal grande
circulacdo observada a regra no item 11.12 e 11.13.

11.26. Demais informac0@es e orientacdes, apds albgatao do concurso serdo de responsabilidad&@MG.

Belo Horizonte, 15 de Fevereiro de 2011.
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ANEXO |

CONTEUDO PROGRAMATICO E BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

OBSERVACAOQ: A bibliografia sugerida nao limita nem esgota o programa. Serve apenas
como orientacao para a banca elaboradora de provas e para os candidatos.

01- LINGUA PORTUGUESA - NIiVEL SUPERIOR

Semantica: construcdo de sentido e efeitos de sentido, sinonimia, antonimia, homonimia, paronimia;
polissemia e figuras de linguagem; Enunciacdo;Conhecimento prévio; Intertextualidade; linguagem
verbal e ndo verbal; tipos de discurso; aspectos de textualidade: coeséo e coeréncia.Géneros textuais;
Tipologia textual; Interpretacdo e Compreensdo de textos; Variabilidade linguistica; Pontuacdo e
efeitos de sentido; denotacdo e conotacao; relacdes lexicalis;

Bibliografia Sugerida:

¢ CARLOS Alberto Faraco. Cristovao Tezza. ( 2010 ). Prética para estudantes Universitarios. Petropolis-
Vozes. 182 edicao.

¢ CUNHA, Celso e CINTRA, Luis F. Lindley. (2009 ) Nova Gramatica do Portugués Contemporaneo ( de
acordo com a nova ortografia ). 52 edigdo. Editora Lexikon Editorial.

«  FIORIN, J. L. e SAVIOLI, F. P. (2006). Licdes de Texto: leitura e redacéo. Sdo Paulo: Atica.

e FIORIN, J. L. e SAVIOLI, F. P. (2002). LicBes de Texto: leitura e redacdo. Sdo Paulo: Atica.

«  FIORIN, J. L. e SAVIOLI, F. P. (2000). Para Entender o Texto: Leitura e Redacdo. S&o Paulo: Atica

¢ KOCH, Ingedore Villaca, ELIAS, Vanda Maria. (2006 )Ler e compreender os sentidos do texto. Sdo Paulo:
Contexto.

¢ MARCUSCHI, Luiz Anténio. ( 2008 ) Producao Textual anélise de géneros e compreensédo. Sao Paulo:
Parabola Editorial.

¢ SACCONI, Luis Anténio (2005). Nossa Gramatica Contemporéanea: teoria e pratica. Sado Paulo: Atual.

«  SUARES, Abreu Ant6nio (2004). Curso de redacgéo. Sdo Paulo: Atica.

02- LINGUA PORTUGUESA - NiVEL MEDIO

Leitura, compreensao e interpretacao de textos.Conhecimentos linglisticos gerais e especificos relativos a leitura
e produgdo de textos.Conhecimento gramatical de acordo com o padrdo culto da lingua. Estrutura fonética:
encontros vocdlicos e consonantais, digrafo, diviséo silabica, ortografia, acentuacgado tonica e grafica. Classes de
palavras: classificacdo, flexdes nominais e verbais, emprego. Teoria geral da frase e sua analise: oragoes,
periodos e fungbes sintaticas. Sintaxe de concordancia: concordancia nominal e verbal (casos gerais e
particulares). Crase. Colocagdo de pronomes: proclise, mesdclise e énclise. Pontuagdo: emprego dos sinais de
pontuacdo. Ortografia.

Bibliografia Sugerida:

. BECHARA, Evanildo. Moderna Graméatica Portuguesa. 37. ed. Rio de Janeiro: Lucerna, 2001.

¢ CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima gramatica da lingua portuguesa. S&do Paulo: Ed. Nacional, 2005.

¢ CIPRO NETO, Pasquale e INFANTE, Ulisses - Gramatica da Lingua Portuguesa. 2 ed. Sao Paulo: Scipione,
2003.

¢ ROCHA LIMA, Carlos Henrique. Gramatica Normativa da Lingua Portuguesa. Rio de Janeiro: José Olympio,
1985.

¢ TERRA, Ernani. Curso Pratico de Gramatica. Sao Paulo: Scipione, 2009.

e Livros didaticos de Lingua Portuguesa para o ensino médio.
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‘ 03- NOCOES DE INFORMATICA - TODOS OS CARGOS

Considerar versao em Portugués do Sistema Operacional Windows e Ferramentas.

Conhecimento de operacdo com arquivos em ambiente Windows XP. Conhecimento de arquivo e pastas
(diretérios) Windows XP. Utilizacdo do Windows Explorer: criar, copiar, mover arquivos, criar diretérios Windows
XP. Conhecimentos de editor de texto (ambiente Windows): criagdo de um novo documento, elaboracdo de
tabelas, formatacdo geral e impressao. Microsoft Office 2003. Conhecimentos de INTERNET. Correio Eletronico:
receber e enviar mensagens; anexos; catadlogos de endereco; organizagdo das mensagens. Conhecimentos do
Microsoft Excel: referéncias a células, formulas de soma e de condigdo, graficos, formatagcdo condicional,
importagdo de arquivos CSV, impressdo. Nogdes basicas de Linux. (hierarquia de diretérios e manipulacéo de
arquivos).

Bibliografia Sugerida:

¢ Ajuda on-line do Linux: utilizacéo do Help (Man).

¢ Ajuda on-line do Microsoft Office 2003.

¢ Ajuda on-line do Sistema Operacional Windows XP.

. Braga, William. Informatica Elementar 2ed: Windows Xp, Word 2003 e Excel 2003. Alta Books. 2007.
¢ Braga, William. Informatica Elementar Open Office 2.0. Alta Books. 2007.

¢ Campos, Iberé M. Migrando de Windows para Linux. Brasport. 2004.

* Manzano, Andre Luiz. Estudo Dirigido - Microsoft Office Word 2003 Avangado. Erica. 2004.
e Microsoft. Microsoft Excel 2003 - Basico. Bookman. 2007.

¢ Microsoft. Microsoft Office Powerpoint 2003. Bookman. 2008.

e  Microsoft. Microsoft Office Word 2003 Béasico. Bookman. 2007

¢ Microsoft. Microsoft Windows 2000 Professional - Passo a Passo. Makron Books. 2000.

¢ Morimoto, Carlos Eduardo. Linux - Entendendo o Sistema - Guia Prético. Sulina. 2005.

. Stanek, William R. Windows XP Professional. Bookman. 2006.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

A REDAGCAO CONSISTIRA NA PRODUGAO DE TEXTO DE UM DOS GENEROS
CONCERNENTES A ATUAGAO DO PROFISSIONAL (ARTIGO, COM ENTARIO, NOTICIA,
RELEASE, ETC), TEMATIZANDO CONTEUDOS ESPECIFICOS | NDICADOS.

COD. CARGO 03: BIBLIOTECARIO

Biblioteconomia, Documentacdo e Ciéncia da Informacdo: Conceituagdo, principios, evolugéo e relagbes com
outras ciéncias. Representagdo descritiva do documento: Principios de Catalogagdo. Catalogos: fungdes, tipos
e formas. Tabelas de notacdo de autor. Catalogacdo dos diferentestipos de materiais e suportes.
Representacdo tematica do documento: Principios de classificagdo.Classificagdo Decimal de Dewey (CDD),
Classificagdo Decimal Universal (CDU). Classifica¢cdesespecializadas. Indexacdo. Descritores, metadados.
Recuperagdo da informacgdo. Formacgdo edesenvolvimento de colecdes: Politicas de sele¢do, aquisicdo e
descarte. Aquisicdo planificada, consoérciose comutacéo bibliogréafica. Cole¢des ndo convencionais. Servigo de
referéncia: Conceitos e técnicas.Bibliotecario de referéncia: caracteristicas e atribuigdes. Usuarios reais e
potenciais. Disseminacdo Seletivada Informagdo (DSI). Atendimento presencial e a distancia. Redes e
Sistemas de Informacdo: Conceitos ecaracteristicas. Automacao: avaliagdo de software. Formatos de
intercambio e suas estruturas. Catalogosem linha. Conversdo retrospectiva de registros catalograficos
(importacé@o e exportacdo de dados).Principais sistemas de automac&o: nacionais e internacionais. Tecnologia
da Informacédo e daComunicagdo: Conceito de redes de comunicacédo de dados. Redes locais. Gerenciamento
do fluxo dainformac&o em ambiente WEB. Bancos e Bases de dados. Gestéo de Unidades de Informagéo:
Planejamento, organizagdo e administragdo de recursos: materiais, financeiros, informacionais e humanos.
Marketing de servi¢os e produtos. Normaliza¢@o: Conceitos e fungbes. Normas brasileiras de documentacéo.
Bibliotecéario: Legislacdo e Orgéos de Classe. Etica profissional.
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Bibliografia Sugerida :
ALMEIDA, M. C. B. Planejamento de bibliotecas e servigos de informacdo. 22 ed. rev. ampl.
Brasilia: Briquet de Lemos, 2005.
ARAUJO JUNIOR, R. H. Preciséo no processo de busca e recuperacdo da informacao. Brasilia:
Thesaurus, 2007.
CAMPELLO, B. S.; CENDON, B. V.; KREMER, J. M. (Org.). Fontes de informagéo para
pesquisadores e profissionais. Belo Horizonte: Editora UFMG, 2007. Capitulos 1, 3, 4, 5, 9, 16.
CHAN, L. M. et al. Sistema de Classificacion Decimal Dewey: guia practica. 22 ed. rev. para el
SCDD21. Bogota: Rojas Eberhard, 2000. Capitulos 1, 2, 3, 6, 7.
CINTRA, A. M. M. et al. Para entender as linguagens documentarias. 22 ed. rev. ampl. Sdo Paulo:
Polis, 2002.
CLASSIFICACAO DECIMAL UNIVERSAL: edicdo padréo internacional em lingua portuguesa. Brasilia:
IBICT, 1997.
COSTA, S. M. S. Mudancas no processo de comunicagao cientifica: o impacto do uso de
novas tecnologias. In: MUELLER, S. P. M.; PASSOS, E. J. L. (org.) Comunicac&o cientifica. Brasilia:
Departamento de Ciéncia da Informacao da Universidade de Brasilia, 2000. p. 85-105.
DIAS, E.W.; NAVES, M.M.L. Andlise de assunto: teoria e pratica. Brasilia: Thesaurus, 2007.
Disponiveis nos sites: www.bn.br / www.bu.ufmg.br / www.scielo.org / www.pergamum.pucpr.br /
www.biblioteca.ufrgs.br/comut.htm / www.periodicos.capes.gov.br / www.ibict.br/secao.php?cat=ccn
FEITOSA, A. Organizacao da informacdo na Web: das tags a web semantica. Brasilia:
Thesaurus, 2006.
FRANGCA, J. Manual para normalizag&o de publicagBes técnico-cientificas. 82 ed. Belo
Horizonte: Editora da UFMG, 2007.
GOMES, S. A apropriacéo dos periddicos eletronicos: repensando as abordagens tedricas.
In: MUELLER, S. P. M.; PASSOS, E. J. L. (org.) Comunicac&o cientifica. Brasilia: Departamento de
Ciéncia da Informagéo da Universidade de Brasilia, 2000. p. 73-84
JOINT STEERING COMMITTEE FOR REVISION OF AACR; FEDERACAO BRASILEIRA DE
ASSOCIACOES DE BIBLIOTECARIOS, CIENTISTAS DA INFORMACAO E INSTITUICOES (Trad.) Cédigo
de catalogagao anglo-americano. 2. ed. S&o Paulo: FEBAB, 2004.
LANCASTER, F. W. Indexacao e resumos: teoria e pratica. 22 ed. Brasilia: Briquet de Lemos,
2004. Capitulos 13, 14, 16.
LIMA, I. F.; AQUINO, M.A. As praticas digitais de inclusdo nas narrativas dos profissionais de
unidades de informagédo. In: DUARTE, E. N. ; SILVA, A. K. A. (org.) Gestdo de unidades de
informacao: teoria e pratica. Jodo Pessoa: Editora Universitaria, 2007. p. 197-219.
MARC 21: formato condensado para dados bibliograficos. Marilia: UNESP/
Marilia Publicages, 2000. v. 1. (Tradugdo e adaptagdo de Margarida M. Ferreira)
MARC 21: formato condensado para dados de autoridade. S&o Paulo: Espa¢o-Conhecimento, 2005
(Traducéo e adaptacdo de Margarida M. Ferreira)
MARCONDES, C. H. et al. (org.) Bibliotecas digitais: saberes e praticas. Salvador: UFBA, 2006.
MORENO, F. P.; MARDERO ARELLANO, M.A. Requisitos funcionais para registros bibliogréficos —
FRBR: uma apresentacgdo. Revista digital de biblioteconomia e ciéncia da informacdo, Campinas, v. 3, n. 1, p.
20-38, jul./dez. 2005.
MUELLER, S. P. M.; PASSOS, E. J. L. Introducéo: as questdes da comunicag&o cientifica e a
ciéncia da informacéo. In: MUELLER, S. P. M.; PASSOS, E. J. L. (org.) Comunicac&o cientifica.
Brasilia: Departamento de Ciéncia da Informagé&o da Universidade de Brasilia, 2000. p. 13-22.
OLIVEIRA, S. M. Gerenciamento organizacional de bibliotecas universitarias. In: SEMINARIO
NACIONAL DE BIBLIOTECAS UNIVERSITARIAS, 12, 2002, Recife [Anais eletronicos ...] Recife : UFPE,
2002. 1 CD-ROM.
PONTES, A.M.; DIAS, G.A. OPAC como recurso para a gestdo da informacéo no contexto da Biblioteca
Central da UFPB. In: DUARTE, E. N. ; SILVA, A. K. A. (org.) Gestéo de unidades de
informacao: teoria e pratica. Jodo Pessoa: Editora Universitaria, 2007. p. 259-274.
ROCHA, M. M. V.; ARAUJO, E. A. Competéncia informacional: perfil dos profissionais da
informacao — bibliotecério de instituicdes de ensino superior privado do municipio de Jodo
Pessoa. In: DUARTE, E. N. ; SILVA, A. K. A. (org.) Gestao de unidades de informagao: teoria e pratica. Jodo
Pessoa: Editora Universitaria, 2007. p. 309-323.
ROWLEY, J. A biblioteca eletronica. Brasilia: Briquet de Lemos Livros, 2002. p. 161-209, 313-336.
SANTIAGO, S. M. N.; PAIVA, E.B. Desvendando necessidades e uso da informac&o no Centro de
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Ciéncias Bioldgicas da Universidade Federal de Pernambuco. In: DUARTE, E.N.; SILVA, A. K. A.
(org.) Gestao de unidades de informacéo: teoria e pratica. Jodo Pessoa: Editora Universitaria, 2007. p.287-

307.
. TARGINO, M.G. Quem é o profissional da informagéo? Transinformacao. Campinas, v. 12, n. 2,
p. 61-69, jul./dez. 2000.
. VALE, E. A. Linguagens de indexacéo. In: ANALISE documentaria: a analise da sintese. 2. ed.

Brasilia: IBICT, 1987. p. 13-29.

COD. CARGO 04: FISCAL

Cddigo de Etica Odontolégica. Lei Federal n°4.324, de 14 de abril de 1964, que institui o Conselho Federal e os
Conselhos Regionais de Odontologia e da outras providéncias e suas alteragfes posteriores. Decreto Federal n°
68.704, de 03 de junho de 1971, que regulamenta a Lei Federal n°4.324, de 14 de abril de 1964. Lei Fe deral n°
5.081, de 24 de agosto de 1966, que regula o exercicio da Odontologia e suas altera¢des posteriores. Lei Federal
n°6.710, de 05 de novembro de 1979, que dispde sob re a profissdo de Técnico em Prétese Dentaria e determina
outras providéncias. Lei Federal n°6.839p=>| de 30 de outubro de 1980, que dispde sobre o registro de empresas
nas entidades fiscalizadoras do exercicio de profissdes. Lei Federal n°9.656, de 3 de junho de 1998, que dispde
sobre os planos e seguros privados de assisténcia a saude. Consolidacdo das Normas para procedimentos nos
Conselhos de Odontologia, aprovada pela Resolu¢gdo CFO n°63/2005.Lei 11889/2008 e Decreto 87689/82.

Bibliografia Sugerida:

www.cromg.org.br (Menu Principal / Normatizac¢ao)
¢ www.cromg.org.br (Menu Principal / Normatizacao)
*  www.cromg.org.br (Menu Principal / Normatizag&o)

COD. CARGO 05: RECEPCIONISTA e
COD. CARGO 07: TELEFONISTA

Comunicacdo verbal e comunicagdo ndo-verbal; comunicagdo interpessoal. Elementos da
comunicacao; barreiras a comunicacdo. Comunicacao escrita: recados, anotacdes e bilhetes.
Percepcao interpessoal. Capacidade de empatia. compreensdo mutua. Relacionamento interpessoal:
colegas e superiores. Imagem da recepcionista: linguagem, apresentacdo pessoal e comportamento
profissional. Recepcdo e encaminhamento de pessoas. Formas de atendimento: atendimento
diferenciado, atendimento em lugares especificos. Procedimentos profissionais e padrfes de
atendimento. Planejamento e registro de entrevistas. A telefonista e o controle de qualidade: dic¢ao,
calma, cortesia, interesse, agilidade, assiduidade e pontualidade, raciocinio légico, iniciativa, deciséo,
atencao concentrada e o sigilo das comunicacfes. Fraseologia usual para a telefonista. A voz e as
suas fungdes. O telefone: sistemas telefénicos, canal, circuitos, troncos e trafego. Listas telefonicas:
tipos, areas de abrangéncia, vigéncia e periodicidade. Como consultar a lista telefénica ; telefones
Uteis. LigagOes e operacgdes telefonicas. A telefonista, a informatica e a automacao de escritérios.

Bibliografia Sugerida:

« MEDEIROS, Joao Bosco e FERNANDES, Sonia. Manual Da Secretaria. Sao Paulo. Atlas 2010

« NEIS, Ignéacio Valentim. Telefonista & recepcionista — manual teérico e pratico. Porto Alegre: I. V. Neis, 1999.

¢« SENAC, DN. Maura Cristina Barata; Marcia Borges. Técnicas de recepgdo. Rio de Janeiro: Senac Nacional,
1998.

. . Lenira Alcure; Maria Ferraz; Rosane Carneiro. Comunicac¢do verbal e ndo-verbal. Rio de Janeiro:
Senac, 1996.
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COD. CARGO 06: TECNICO CONTABILIDADE

Estrutura conceitual basica da Contabilidade, campo de atuacdo. Principios fundamentais de Contabilidade.
Plano de contas, fatos contabeis. Langcamento e escrituragdo. Principais livros e documentos fiscais e societarios.
Ativo, Passivo e Patrimdnio Liquido. Receitas, Despesas e Custos. Operagdes com mercadorias, provisoes e
reservas. Apuragao do resultado. Balanco patrimonial e Demonstragdes do Resultado do Exercicio.

Contabilidade publica: conceito objeto e regime. Orgamento: conteido e forma da proposta orcamentaria.
Exercicio financeiro. Controle da execucdo orgcamentdria. Receita e despesas publicas. Inventario: objeto e
classificacdo. Balancetes mensais de receita e despesas. Balancos. Lei de Responsabilidade Fiscal - Lei
Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000. Lei de LicitagGes e Contratos Administrativos. Lei 8666/93.

Bibliografia sugerida:

. Contabilidade publica. Sdo Paulo: Atica, 1989.

. Introduc&o & contabilidade. S&o Paulo: Atica, 1991.
ANGELICO, Jodo. Contabilidade publica. 82 ed. Sdo Paulo: Atlas, 1996.
Atlas, 2003.
Atlas, 2006.
CFC, Conselho Federal de Contabilidade. Principios Fundamentais e Normas Brasileiras de
Contabilidade. 3. ed. Brasilia: Conselho Federal de Contabilidade, 2008.
CPC. Comité de Pronunciamento Contabeis. Pronunciamento conceitual basico: estrutura conceitual
em: <http://www.cpc.org.br/index.php>.
EQUIPE de professores da USP. Contabilidade introdutdria: livro texto. 10. ed. 2. Tiragem, S&o Paulo:
FRANCO, Hilario. Contabilidade Geral. 232 ed. Sao Paulo: Atlas, 1996.
GOUVEIA, Nelson. Contabilidade Basica. Sédo Paulo: Atlas, 1998.
IUDICIBUS, Sérgio de (Coord.). Contabilidade Introdutéria. 92 ed. S&o Paulo: Atlas, 1998.
IUDICIBUS, Sérgio de, MARTINS, Eliseu, GELBCKE, Ernesto. Manual de contabilidade das
IUDICIBUS, Sérgio de; MARION, José Carlos. Contabilidade comercial. 6. ed. Sao Paulo: Atlas, 2004.
JACINTHO, Roque. Contabilidade geral. 52 ed. S&o Paulo: Atica, 1992.
KOHAMA, Heilio, & KOHAMA, Nellida. Balangos publicos: teoria e pratica. 2ed. Sao Paulo: Atlas, 2000.
KOHAMA, Heilio. Contabilidade publica. 52 ed. Sao Paulo: Atlas, 1996.
Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos. Lei 8.666/93.
Lei de Responsabilidade Fiscal - Lei Complementar n°® 101, de 4 de maio de 2000.
MARION, José Carlos. Contabilidade Basica. 62 ed. Sdo Paulo: Atlas, 1998.
MATARAZZO, Dante C. Analise financeira de balangos: abordagem bésica e gerencial. 6ed. Sdo Paulo:
PADOVEZE, Cldvis Luis. Manual de contabilidade basica. 42 ed. S&o Paulo: Atlas, 2000.
para a elaboracgéo e apresentacdo das Demonstragdes Contabeis. CFC: Brasilia, Jan. 2008. Disponivel
SILVA, José P. Andlise financeira das empresas. Sédo Paulo: Atlas, 9. ed, 2008.
SILVA, Lino, Martins da. Contabilidade governamental: um enfoque administrativo. 4 ed. S&o Paulo: Atlas,
2002.
sociedades por agfes. 7. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2009.



