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V CONCURSO PUBLICO PARA INGRESSO NA CARREIRA DE
DEFENSOR PUBLICO DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

EDITAL N° 007/2018
RETIFICAGAO DO EDITAL DE ABERTURA

A COMISSAO DE CONCURSO, no uso de suas atribuicbes legais, RESOLVE
retificar o Edital n® 004/2018 de Abertura e das Instru¢cées Especiais do V Concurso
Publico para Ingresso na Carreira de Defensor Publico do Estado do Rio Grande do
Sul, publicado no Diario Eletrénico da Defensoria no dia 29 de margo de 2018, da
seguinte forma:

1. No ANEXO IlI, Conteudo Programatico, Direito Institucional, item 8, onde se 1é
“Lei Complementar Estadual 10.194/96”, leia-se “Lei Complementar Estadual n®
10.194/94".

2. No ANEXO Il, Conteudo Programatico, Direito da Crianca e do Adolescente,
item 20, onde se |é “Resolucado CONANDA n® 139/2010”, leia-se “Resolucao
CONANDA n2 170/2014".

3. Os demais itens do Edital de Abertura e das Instrugdes Especiais permanecem
inalterados.

Porto Alegre, 8 de maio de 2018.

RAFAELA CONSALTER
Defensora Publica
Presidente da Comissdo de Concurso

COMISSAO DE CONCURSO

Rua Sete de Setembro, 666 - 52 andar DEFENSORIA PUBLICA
Centro Histdrico — Porto Alegre/RS ESTADO'DO RIO GRANDE DO SUL
CEP 90.010-190 Fone: 51 3210-9429

rafaela@defensoria.rs.def.br




V CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TiTULOS PARA INGRESSO NA
CARREIRA DE DEFENSOR PUBLICO DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

EDITAL N°04/2018 DE ABERTURA DE INSCRICOES E INSTRUGCOES
ESPECIAIS

A COMISSAO DE CONCURSO DA DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO RIO
GRANDE DO SUL, nomeada pelo Egrégio Conselho Superior, nos termos do
disposto na Lei Complementar n® 80, de 12 de janeiro de 1994, na Lei
Complementar Estadual n® 14.130, de 20 de novembro de 2012, na Lei
Complementar Estadual n® 11.795, de 22 de maio de 2002, e na Resolugdo CSDPE
n® 15, de 19 de dezembro de 2017, publicada no Diario Eletronico da Defensoria
Publica de 20 de dezembro de 2017, considerada parte integrante deste Edital,
TORNA PUBLICO, para ciéncia dos interessados, que se acham abertas as
inscricoes para o V Concurso Publico de Provas e Titulos para Ingresso na
Carreira de Defensor Publico do Estado do Rio Grande do Sul, no cargo de
Defensor Publico, que sera regido de acordo com as Instrugdes Especiais contidas
neste Edital.

INSTRUCOES ESPECIAIS

1. DA LEGISLACAO APLICAVEL

1.1 Ao Concurso Publico para Ingresso na Carreira de Defensor Publico do
Estado do Rio Grande do Sul, no cargo de Defensor Publico, de Classe Inicial,
aplicam-se as regras do presente Edital, da Resolucdo CSDPE n® 15, de 20 de
dezembro de 2017, com as suas posteriores alteragdes, da Lei Complementar
Federal n® 80, de 12 de janeiro de 1994, com suas posteriores atualizacbes e
alteracoes, e da Lei Complementar Estadual n® 11.795, de 22 de maio de 2002, com
suas posteriores atualizacbes e alteragbes, e da Lei Complementar Estadual n®
14.130, de 19 de novembro de 2012, com suas posteriores atualizacdes e
alteracgdes.

1.2 A legislacdo aplicavel ao Concurso Publico, assim como a composi¢do da
Banca Examinadora, o Conteudo Programatico das Provas e toda e qualquer
informacao adicional sobre o certame poderao ser obtidas no endereco eletrénico da
Fundacdo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br), a qual prestara apoio
operacional a este Concurso.

2. DAS VAGAS
2.1. O Concurso destina-se ao provimento das vagas ora existentes para o cargo



de Defensor Publico, de Classe Inicial, no total de 50 (cinquenta), bem como
daquelas que abrirem no decorrer do Concurso ou que forem criadas no prazo de
validade deste, de acordo com as disponibilidades orgamentarias.

2.2 Do total de 50 (cinquenta) vagas existentes, 5 (cinco) serdo reservadas as
pessoas com deficiéncia, cumprindo o percentual de 10% (dez por cento) previsto no
artigo 107 da Lei Estadual n® 13.320/2009, bem como no artigo 13, inciso |, da
Resolugdo CSDPE n® 15/2017, o qual sera observado nas vagas que forem
supridas durante o prazo de vigéncia do Concurso.

2.3 Do total de 50 (cinquenta) vagas existentes, 10 (dez) serdo reservadas a
populacdo negra, assim considerados 0s negros e o0s pardos, cumprindo o
percentual de 20% (vinte por cento) previsto no artigo 13, inciso Il, da Resolugao
CSDPE n? 15/2017, o qual sera observado nas vagas que forem supridas durante o
prazo de vigéncia do Concurso.

2.4 Do total de 50 (cinquenta) vagas existentes, 2 (duas) vagas serao
reservadas a populacéo indigena, observada a sua representacdo na composi¢ao
populacional do Estado, apurada pelo censo realizado pelo IBGE, o que sera
observado também nas vagas que forem supridas durante o prazo de vigéncia do
Concurso, cumprindo o previsto no artigo 13, inciso Ill, da Resolucao CSDPE n®
15/2017.

3. DAREMUNERACAO
3.1 A remuneracdo do cargo de Defensor Publico, Classe Inicial, é de R$
22.213,43 (vinte e dois mil duzentos e treze reais e quarenta e trés centavos).

4. DOS REQUISITOS PARA INGRESSO NA CARREIRA

4.1 Sao requisitos para ingresso na carreira de Defensor Publico:
a) ser aprovado e classificado no Concurso publico;
b) ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, neste caso, estar amparado
pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com
reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos termos do artigo 12, §1°,
da Constituicao Federal;
c) teridade minima de dezoito anos completos;
d) possuir o titulo de bacharel em Direito devidamente registrado, no
momento da posse;
e) estar em dia com as obrigacdes eleitorais;
f) estar em dia com as obrigacdes militares, em caso de candidato do sexo
masculino;
g) ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicbes do cargo de
Defensor Publico, apresentando os laudos e submetendo-se a exames de



sanidade fisica, psiquiatrica e aptidao psicoldgica para o exercicio da fungao;
h) apresentar declaragédo de bens e rendimentos;
i) declarar se ocupa, ou nao, outro cargo, emprego ou funcao publica;
j) se possuir cargo, emprego ou funcao publica, apresentar certidao que
comprove que nao sofreu punicoes por falta grave no exercicio do cargo,
emprego ou funcao;
K) nao possuir condenacgao transitada em julgado em acéo criminal ou em
acao de improbidade administrativa;
[) haver exercido atividade juridica pelo periodo minimo de 3 (trés) anos,
contados até a data da posse, considerando-se atividade juridica:
l.1) o exercicio habitual da advocacia, nos termos do artigo 10, § 29, da
Lei Federal n? 8.906/1994;
l.2) o exercicio de cargos, empregos ou fungdes, inclusive de magistério
superior, que exijam a utilizagdo preponderante de conhecimento
juridico;
1.3) o cumprimento de estdgio oficial de Direito, anterior a colagado de
grau, observados os atos normativos do 6rgdao concedente até a edicéao
da Lei Federal n® 11.788/2008 e a regulamentagao legal superveniente a
vigéncia da referida Lei;
l.4) o cumprimento de trabalho voluntério, nos termos da Lei Federal n®
9.608/1998, que exija a utilizacdo preponderante de conhecimento
juridico.
m) satisfazer os demais requisitos estabelecidos no Regulamento do
Concurso e nesse Edital de Abertura.
4.2 Nao se exigira do candidato, no momento da inscricdo preliminar, a
apresentacdao dos documentos comprobatdrios dos requisitos exigidos no item 4.1,
sendo de sua exclusiva responsabilidade o atendimento das condicées e a
veracidade dos dados informados no ato da inscricdo, sob as penas da lei.

5. DA INSCRICAO PRELIMINAR
5.1 A inscricao do candidato implicara o conhecimento e aceitacdo das normas e
condicbes estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais ndo podera alegar
desconhecimento.
5.1.1 De forma a evitar énus desnecessario, orienta-se o candidato a
recolher o valor de inscricdo somente ap6s tomar conhecimento de todos os
requisitos e condicdes exigidos para o Concurso.
5.2 As inscri¢des ficarao abertas exclusivamente via internet, no periodo das 10
horas do dia 02/04/2018 as 14 horas do dia 30/04/2018 (horario de Brasilia), de
acordo com o item 5.3.



5.3

5.2.1  As inscricbes poderdao ser prorrogadas, por necessidade de ordem
técnica e/ou operacional, a critério da Defensoria Publica do Estado do Rio
Grande do Sul.

5.2.2 A prorrogacao das inscrigdes de que trata o item anterior podera ser
feita sem prévio aviso, bastando, para todos os efeitos legais, a
comunicacao de prorrogacéo feita no site www.concursosfcc.com.br.

Para inscrever-se, o candidato devera acessar o endereco eletrénico

www.concursosfcc.com.br durante o periodo das inscricoes e, por meio dos links

referentes ao Concurso Publico, efetuar sua inscricdo, conforme os procedimentos
estabelecidos abaixo:

5.3.1 Ler e aceitar o Requerimento de Inscricdo, preencher o Formulario
de Inscrigdo e transmitir os dados pela internet.
5.3.2 Efetuar, até o dia 30/04/2018, o pagamento da importancia referente
a inscricdo por meio de boleto bancario emitido no site da Fundacéao Carlos
Chagas e pagavel em qualquer agéncia bancaria, no valor de R$ 280,00
(duzentos e oitenta reais), de acordo com as instrucbes constantes no
endereco eletrbnico da pagina de inscricdes:
5.3.2.1 O boleto bancario, disponivel no endereco eletrénico
www.concursosfcc.com.br, devera ser impresso para o pagamento
do valor da inscricdo, apdés conclusdo do preenchimento do
Formulario de Inscri¢do via internet.
5.3.2.2 O candidato somente tera sua inscricao efetivada se forem
realizados todos os procedimentos previstos no item 5.3.
5.3.2.2.1 E dever do candidato manter sob sua guarda
cépia do boleto bancario com a comprovacdo do
pagamento, inclusive no dia da realizagdo das provas, de
maneira a dirimir eventuais duvidas.
5.3.3 A partir de 04/05/2018, o candidato podera conferir, no endereco
eletrénico da Fundacgédo Carlos Chagas, se os dados da inscricdo efetuada
foram recebidos e o valor da inscricao foi pago. Em caso negativo, o
candidato devera entrar em contato com o Servico de Atendimento ao
Candidato — SAC da Fundacao Carlos Chagas, pelo telefone (0xx11) 3723-
4388, de segunda a sexta-feira, em dias uteis, das 10 as 16 horas (horario
de Brasilia), para verificar o ocorrido.
5.3.4 A inscricdo somente sera confirmada apés a comprovacao do
pagamento do valor da inscri¢cdo pela instituicdo bancaria.
5.3.5 Sera cancelada a inscricdo cujo pagamento for efetuado com valor
menor ou apos o prazo estabelecido no item 5.3.2.
5.3.6 O candidato inscrito ndo devera enviar qualquer documento de
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identificacdo, sendo de sua exclusiva responsabilidade a informacao dos
dados cadastrais no ato da inscricao, sob as penas da lei.

5.3.7 A Fundacgao Carlos Chagas e a Defensoria Publica do Estado do Rio
Grande do Sul ndo se responsabilizam por solicitacbes de inscricdes nao
recebidas por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicacao, congestionamento das linhas de comunicacdo, falta de
energia elétrica, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia
de dados.

5.3.8 O descumprimento das instru¢des para inscricao implicara a sua nao
efetivagéo.

Ao inscrever-se no Concurso, o candidato devera observar atentamente as

informacdes constantes deste Edital sobre a aplicacao das provas.

5.5

As informagdes prestadas no Formulario de Inscrigdo serdo de inteira

responsabilidade do candidato, reservando-se a Defensoria Publica do Estado do
Rio Grande do Sul e a Fundacado Carlos Chagas o direito de excluir do Concurso
Publico aquele que nao preencher o documento oficial de forma completa, correta
e/ou fornecer dados inveridicos ou falsos.

5.6 Nao serdo aceitos requerimentos de isencdo do pagamento do valor da
inscricdo, com excegao:

5.6.1 de pessoa amparada pela Lei Estadual n® 13.320/2009, que
comprove a condicao de pessoa com deficiéncia e renda mensal de até um
salario minimo e meio nacional, per capita familiar, mediante comprovacao
dos documentos relacionados a seguir:
5.6.1.1 Laudo Médico expedido no prazo maximo de 12 (doze)
meses antes do inicio das inscrigdes, atestando a espécie e o grau
ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo
correspondente da Classificacao Internacional de Doencas — CID,
bem como a provavel causa da deficiéncia, contendo a assinatura e
o carimbo do numero do CRM do médico responsavel por sua
emissao.
5.6.1.2 Declaracdo de renda mensal familiar per capita de até um
salario minimo e meio nacional, indicando os nomes e grau de
parentesco dos integrantes da familia, bem como os rendimentos
individuais recebidos por todos, conforme modelo constante no
ANEXO |V deste Edital.
5.6.1.2.1 A renda de todos os integrantes da familia,
inclusive do préprio candidato, informada na declaragéao
devera ser comprovada por intermédio da apresentacao de
um dos seguintes documentos:



a) em caso de emprego formal, copia do holerite
atual;
b) em caso de trabalho informal, declaragéo, de
préprio punho, informando a atividade
desenvolvida e renda mensal,
c) em caso de servidor publico, contracheque
atual.
5.6.1.2.2 Considera-se renda familiar a soma dos
rendimentos brutos auferidos por todos os membros da
familia e renda familiar per capita a divisdo da renda
familiar pelo total de individuos da familia.
5.6.1.2.3 A documentacdo referente ao item 5.6.1.2.1
devera ser encaminhada até a data de encerramento das
inscricdes isentas, via internet, por meio do link de inscricao
do Concurso Publico (www.concursosfcc.com.br).
5.6.2 de pessoa amparada pelo Decreto Federal n? 6.593/2008, que
comprove estar inscrita no Cadastro Unico para Programas Sociais do
Governo Federal (CadUnico) e possuir renda familiar mensal igual ou inferior
a trés salarios minimos nacionais ou renda familiar per capita de até meio
salario minimo mensal, mediante comprovacao documental a ser exigida
pelo Edital de Abertura.
5.6.2.1 A comprovacdo de inscricdo no Cadastro Unico para
Programas Sociais sera feita por meio da indicacdo do Numero de
Identificagcdo Social — NIS, do préprio candidato, além dos dados
solicitados no Formulario de Inscri¢do via internet.
5.6.2.2 A veracidade das informacgdes prestadas pelo candidato, no
Requerimento de Isencao, sera averiguada junto ao 6rgao gestor do
Cadastro Unico.
5.7 Para solicitar a isencdo de pagamento de que tratam os itens 5.6.1 € 5.6.2, 0
candidato devera efetuar a inscricdo isenta, conforme os procedimentos
estabelecidos a sequir:
5.7.1 Acessar, no periodo das 10h do dia 02/04/2018 as 23h59 do dia
06/04/2018, observado o horario de Brasilia, o endereco eletrénico
www.concursosfcc.com.br e os links referentes ao Concurso Publico, ler e
aceitar o Requerimento para inscri¢cdo isenta de Pagamento.
5.8 As informacbes prestadas no requerimento de isencdo serdo de inteira
responsabilidade do candidato, que respondera civil e criminalmente pelo seu teor.
5.9 Nao serda concedida isencdo de pagamento do valor de inscricdo ao
candidato que:




a) deixar de efetuar o requerimento de inscrigdo pela internet;
b) omitir informacdes ou presta-las de forma inveridica.
5.10 Declaracdo falsa sujeitara o candidato as sancbes previstas em lei,
aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo Unico do artigo 10 do Decreto Federal
n? 83.936/1979.
5.10.1 A qualquer tempo poderdo ser realizadas diligéncias relativas a
situacao declarada pelo candidato, deferindo-se ou néo seu pedido.
511 A partir do dia 13/04/2018, o candidato devera verificar, no endereco
eletrénico da Fundacéo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br), os resultados da
analise dos requerimentos de isencdo do pagamento do valor da inscri¢ao.
5.12 O candidato que tiver seu requerimento de isencdo de pagamento do valor
da inscricao deferido tera sua inscricdo validada, ndo gerando o boleto bancario
para pagamento de inscri¢ao.
5.13 O candidato que tiver seu pedido de isencdo de pagamento do valor da
inscricao indeferido podera apresentar recurso no prazo de 3 (trés) dias Uteis ap6s
a publicacdo, no site www.concursosfcc.com.br, ndo sendo permitida a alteracéo dos
dados fornecidos no ato da inscri¢ao.
5.13.1 Apdés a andlise dos recursos sera divulgada, no site
www.concursosfcc.com.br, a relagdo dos requerimentos deferidos e
indeferidos.
5.14  Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencao indeferidos e queiram
participar do certame deverdo gerar o boleto bancario, no site da Fundagéao Carlos
Chagas, até o dia 30/04/2018, de acordo com o item 5.3.
5.15 A Defensoria Publica do Estado do Rio Grande do Sul e a Fundagéao Carlos
Chagas eximem-se das despesas com viagens e estada dos candidatos para prestar
as provas do Concurso.
5.16  Nao serao aceitos pagamentos por depdsito em conta bancaria, via postal,
fac-simile (fax), transferéncia ou depdsito em conta corrente, DOC, ordem de
pagamento, condicional e/ou extemporaneos ou por qualquer outra via que nao as
especificadas neste Edital.
5.17 O candidato que necessitar de alguma condicdo ou atendimento especial
para a realizagdo das provas deverd formalizar pedido, por escrito, no Formulario de
Inscricao via internet, até a data de encerramento da inscricdo (30/04/2018), a fim de
gue sejam tomadas as providéncias cabiveis. A ndo observancia do periodo para
solicitacao ensejara o indeferimento do pedido.
5.17.1 Para condicoes de acessibilidade, o candidato devera anexar a
solicitacdo, assinada e contendo todas as informagdes necessarias para o
atendimento, bem como anexar atestado médico ou de especialista que
comprove a necessidade do atendimento especial solicitado.




5.17.2 O atendimento as condi¢cbes solicitadas ficard sujeito a analise de
legalidade, viabilidade e razoabilidade do pedido.
5.18 A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizagdo da prova,
podera fazé-lo em sala reservada, desde que o requeira na forma do item 5.17,
observando os procedimentos a seguir:
5.18.1 A lactante devera apresentar-se, no dia da aplicagdo da prova, no
respectivo horario para o qual foi convocada, com o acompanhante e a
crianga.
5.18.2 A crianca devera ser acompanhada de adulto responsavel por sua
guarda (familiar ou terceiro indicado pela candidata) e permanecer em
ambiente reservado.
5.18.3 Nao sera disponibilizado, pela Fundacao Carlos Chagas, responsavel
para a guarda da crianca e a sua auséncia acarretard a candidata a
impossibilidade de realizagao da prova.
5.18.4 Nos horarios previstos para amamentacdo, a candidata lactante
podera ausentar-se temporariamente da sala de prova, acompanhada de
uma fiscal.
5.18.5 Na sala reservada para amamentacao ficardo somente a candidata
lactante, a crianga e uma fiscal, sendo vedada a permanéncia de babéas ou
quaisquer outras pessoas que tenham grau de parentesco ou de amizade
com a candidata.
5.18.6 Nao havera compensacao do tempo de amamentagdo em favor da
candidata.
519 Na&ao serdo aceitas as solicitacdes de inscricdo que nao atenderem
rigorosamente ao estabelecido neste Edital.

6. DAS INSCRICOES PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA
6.1 As pessoas com deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que
lhes sao facultadas no inciso VIII do artigo 37 da Constituicao Federal e no artigo 37
do Decreto Federal n® 3.298/1999 é assegurado o direito de inscricao no presente
Concurso Publico, desde que a deficiéncia apresentada seja compativel com as
atribuicbes do cargo em provimento.
6.2 Em cumprimento ao disposto no artigo 13, inciso |, da Resolugcdo CSDPE n®
15/2017, no artigo 105, paragrafo unico e no artigo 107, esses ultimos da Lei
Estadual n® 13.320/2009, aos candidatos com deficiéncia sera reservado o
percentual de 10% (dez por cento) das vagas oferecidas, conforme item 2 do
presente Edital, e de eventuais outras vagas a serem oferecidas dentro do prazo de
validade do Concurso.

6.2.1 Caso o numero de vagas oferecidas impossibilite a obtencdo do



percentual de 10% (dez por cento), no minimo uma delas sera destinada ao
concurso de deficientes, nos termos do § 2% do artigo 107 da Lei n°
13.320/2009.
6.2.2 As vagas relacionadas as nomeacoes tornadas sem efeito e as vagas
relacionadas aos candidatos que renunciarem a nomeagdo nao Sserao
computadas para efeito do item anterior, pelo fato de n&o resultar, destes
atos, o surgimento de novas vagas.
6.2.3 Para o preenchimento das vagas mencionadas no item 6.2, serdo
convocados exclusivamente candidatos com deficiéncia classificados, até
que ocorra o esgotamento da listagem respectiva, quando passardao a ser
convocados, para preenché-las, candidatos da listagem geral.
6.2.4 A reserva de vagas para candidatos com deficiéncia, mencionada no
item 6.2, ndo impede a convocacgado de candidatos classificados, constantes
da listagem geral, para ocupagdo das vagas subsequentes aquelas
reservadas.
6.3 Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que se enquadra na definicao
do artigo 1% da Convengédo sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia da
Organizacdo das Nagdes Unidas (Decreto Legislativo n® 186/2008 e Decreto
Federal n® 6.949/2009), combinado com os artigos 3¢ e 42 do Decreto Federal n®
3.298/1999, assim como aquela prevista no Enunciado 377 da Sumula do Superior
Tribunal de Justica — STJ, na Lei n® 12.764/2012 e respectivo Decreto Federal n®
8.368/2014 e Lei n? 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).
6.4 As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condicdes especiais previstas
no Decreto Federal n® 3.298/1999, particularmente em seu artigo 40, participardo do
Concurso de que trata este Edital em igualdade de condicbes com os demais
candidatos no que se refere ao conteudo das provas, a avaliagcao e aos critérios de
aprovacao, ao dia, ao horario e ao local de aplicacdo das provas, € a nota minima
exigida para aprovacao.
6.4.1 Os beneficios previstos no referido artigo 40, §§ 1° e 22, deverao ser
requeridos por escrito, durante o periodo das inscricbes, conforme
instrugbes contidas no item 6.5.
6.4.2 O atendimento as condi¢cées especiais solicitadas para a realizacao
da prova ficara sujeito a andlise de viabilidade e razoabilidade do pedido.
6.5 O candidato devera declarar, quando da inscricdo, ser pessoa com
deficiéncia, especificando-a no Formulario de Inscricdo, e que deseja concorrer as
vagas reservadas. Para tanto, devera encaminhar, no periodo das 10 horas do dia
02/04/2018 as 14 horas do dia 30/04/2018 (horario de Brasilia), a documentacao
relacionada abaixo via internet, por meio do link de inscricdo do Concurso Publico
www.concursosfcc.com.br:




a) laudo Médico expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses antes do
inicio das inscricdes, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia,
com expressa referéncia ao coédigo correspondente da Classificacao
Internacional de Doenga — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia,
contendo a assinatura e o carimbo do nuimero do CRM do médico
responsavel por sua emissao;
b) o candidato com deficiéncia visual, que necessitar de prova especial em
Braile ou Ampliada ou Leitura de sua prova ou software de leitura de tela,
além do envio da documentacdo indicada na letra “a” deste item, devera
encaminhar solicitacdo por escrito, até o término das inscrigdes,
especificando o tipo de prova que necessita e o tipo de deficiéncia;
c) o candidato com deficiéncia auditiva, que necessitar do atendimento de
Intérprete de Lingua Brasileira de Sinais, além do envio da documentagao
indicada na letra “a” deste item, devera encaminhar solicitacao por escrito,
até o término das inscricoes;
d) o candidato com deficiéncia fisica, que necessitar de atendimento
especial, além do envio da documentacéo indicada na letra “a” deste item,
devera solicitar, por escrito, até o término das inscricdes, mobiliario adaptado
e espacos adequados para a realizacdo da prova, designacao de fiscal para
auxiliar no manuseio das provas e transcricao das respostas, salas de facil
acesso, banheiros adaptados para cadeira de rodas, etc., especificando o
tipo de deficiéncia;
e) o candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para
realizacdo das provas, além do envio da documentacéo indicada na letra “a”
deste item, devera encaminhar solicitacdo, por escrito, até o término das
inscricbes, com justificativa acompanhada de parecer emitido por
especialista da area de sua deficiéncia.
6.5.1 Aos deficientes visuais (cegos) que solicitarem prova especial em
Braile serdo oferecidas provas nesse sistema e suas respostas deverao ser
transcritas também em Braile. Os referidos candidatos deverao levar para
esse fim, no dia da aplicacdo da prova, reglete e pun¢ao, podendo, ainda,
utilizar-se de soroban.
6.5.2 Aos deficientes visuais (baixa visdo) que solicitarem prova especial
Ampliada, cuja solicitacdo for acolhida, serdo oferecidas provas nesse
sistema.
6.5.2.1 O candidato devera indicar o tamanho da fonte do texto de
sua prova Ampliada, que devera ser entre 18, 24 ou 28. Nao
havendo indicacao de tamanho de fonte, a prova sera confeccionada
em fonte tamanho 24.



6.6

6.5.3 Para os candidatos com deficiéncia visual podera ser disponibilizado
software de leitura de tela, mediante prévia solicitacao (durante o periodo de
inscricdes).
6.5.3.1 O candidato devera optar pela utilizagado de um dos
softwares disponiveis: Dos Vox, ou NVDA, ou ZoomText (ampliacao
ou leitura).
6.5.4 Na hip6tese de serem verificados problemas técnicos no computador
e/ou no software indicados no item anterior, sera disponibilizado, ao
candidato, fiscal ledor para leitura de sua prova.
Os candidatos que, no periodo das inscricdes, ndo atenderem ao

estabelecido nesse item serdo considerados candidatos sem deficiéncia, bem como
poderdo nao ter as condi¢coes especiais atendidas.

6.7

6.8

6.6.1 No dia 15/05/2018, sera publicada no site da Fundacdo Carlos

Chagas (www.concursosfcc.com.br) a lista contendo o deferimento das

condices especiais solicitadas, bem como a relacdo dos candidatos que

concorrerao as vagas reservadas.
6.6.1.1 Considerar-se-a valido o laudo médico que estiver de
acordo com a letra “a” do item 6.5.
6.6.1.2 O candidato cujo laudo seja considerado invalido ou tenha
a solicitacao indeferida podera consultar por meio de link disponivel
no site www.concursosfcc.com.br os motivos do indeferimento e
podera interpor recurso no prazo de 3 (irés) dias Uteis apos a
publicacdo indicada no item 6.6.1, vedada a juntada de documentos.
6.6.1.3 O candidato cujo laudo/recurso seja indeferido, nao
concorrera as vagas reservadas para pessoas com deficiéncia, sem
prejuizo do atendimento das condi¢des especiais para realizacao da
prova, se houver, conforme disposto nos itens 6.4.1 € 6.4.2.

No ato da inscricao, o candidato com deficiéncia devera:

6.7.1 Declarar conhecer o Decreto Federal n® 3.298/99, o Decreto Federal n®

5.296/2004, o Decreto Federal n® 8.368/2014 e a Lei n° 13.146/2015

(Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).

6.7.2 Declarar estar ciente das atribuicbes do cargo pretendido e que, no

caso de vir a exercé-lo, estara sujeito a avaliacao pelo desempenho dessas

atribuicdes durante o periodo de vitaliciamento.

As instrucdes para envio do laudo médico no link de inscricdo do Concurso,

conforme disposto no item 6.5 , estardo disponiveis no site da Fundacdo Carlos
Chagas.

6.8.1 E de inteira responsabilidade do candidato o envio correto de
arquivos.



6.8.2 A Fundacao Carlos Chagas e a Defensoria Publica do Estado do Rio
Grande do Sul ndo se responsabilizam por falhas no envio dos arquivos, tais
como arquivo em branco ou incompleto, falhas de comunicacao,
congestionamento das linhas de comunicagéo, bem como outros fatores de
ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.
6.9 O candidato com deficiéncia devera declarar, no ato da inscricao, se deseja
concorrer as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia.
6.9.1 O candidato com deficiéncia que desejar concorrer as vagas
reservadas a pessoas com deficiéncia devera encaminhar Laudo Médico, de
acordo com o item 6.5.
6.10 O candidato que estiver concorrendo as vagas reservadas a pessoas com
deficiéncia, se habilitado, terd seu nome publicado em lista especifica e figurara
também na lista de classificacdo geral, caso obtenha pontuacao/classificacdo
necessaria, na forma dos capitulos 10, 12, 15 e 16 deste Edital.
6.11 O candidato com deficiéncia aprovado no Concurso de que trata este Edital,
quando convocado, devera submeter-se a avaliacdo a ser realizada por Equipe
Multiprofissional indicada pela Defensoria Publica do Estado do Rio Grande do Sul,
objetivando verificar se a deficiéncia se enquadra na definicdo do artigo 1° da
Convencao sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia da Organizacao das
Nacbes Unidas (Decreto Legislativo n? 186/2008 e Decreto n® 6.949/2009)
combinado com os artigos 32 e 4° do Decreto n® 3.298/1999, da Sumula 377 do
Superior Tribunal de Justica — STJ, do Decreto Federal n? 8.368/2014, da Lei n®
13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia), observadas as seguintes
disposicdes:
6.11.1 Para a avaliacdo, o candidato com deficiéncia devera apresentar
documento de identidade original e Laudo Médico (original ou coépia
autenticada) expedido no prazo de até 12 (doze) meses anteriores a referida
avaliacdo, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com
expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagao Internacional
de Doenca — CID, a provavel causa da deficiéncia, contendo a assinatura e o
carimbo do niumero do CRM do médico responsavel por sua emissao, bem
como apresentar 0s exames necessarios para comprovagao da deficiéncia
declarada.
6.11.2 A avaliacao de que trata este item sera realizada por equipe prevista
pelo artigo 43 do Decreto Federal n® 3.298/1999 e suas alteracdes e tera
carater terminativo.
6.11.3 Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para
justificar o atraso ou a auséncia do candidato com deficiéncia a avaliacao de
que trata o item 6.11.



6.11.4 Sera eliminado da lista de candidatos com deficiéncia aquele cuja
deficiéncia assinalada no Formulario de Inscricdo nao for constatada na
forma do artigo 4° e seus incisos, do Decreto Federal n® 3.298/1999 e suas
alteracdes, na Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica — STJ, ou no
Decreto Federal n® 8.368/2014, devendo o candidato permanecer apenas na
lista de classificacdo geral, desde que tenha obtido pontuacéo/classificacao
necessaria.
6.11.4.1 O candidato sera eliminado do certame na hip6tese de nao
ter sido classificado conforme o estabelecido neste Edital.
6.11.4.2 Da decisdo da Equipe Multiprofissional que indeferir o
enquadramento do candidato na condicdo de pessoa com
deficiéncia cabera recurso para o Defensor Publico-Geral do Estado.
6.11.5 A Defensoria Publica do Estado do Rio Grande do Sul exime-se das
despesas com viagens e estada dos candidatos convocados para a
avaliacao de que trata o item 6.11.
6.12  As vagas definidas no item 2 deste Edital que nao forem providas por falta
de candidatos com deficiéncia, por reprovacao no Concurso ou na pericia médica,
esgotada a listagem especifica, serdo preenchidas pelos demais candidatos, com
estrita observancia a ordem classificatéria, na forma do contido no item 6.2.3.
6.13 A nao observancia, pelo candidato, de qualquer das disposicoes deste item,
implicara a perda do direito a nomeacéao para as vagas reservadas as pessoas com
deficiéncia.
6.14 O candidato com deficiéncia, depois de nomeado, sera acompanhado pela
Equipe Multiprofissional, que avaliara a compatibilidade entre as atribuicées do cargo
e a sua deficiéncia durante o periodo de vitaliciamento.
6.15  Sera exonerado o candidato com deficiéncia que, no decorrer do periodo de
vitaliciamento, tiver verificada a incompatibilidade de sua deficiéncia com as
atribuigdes do cargo.
6.16 O laudo médico apresentado tera validade somente para este Concurso
Publico e nao sera devolvido.
6.17 Apos a investidura do candidato no cargo para o qual foi aprovado, a
deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concessdo de readaptacao,
licenca por motivo de saude ou aposentadoria por invalidez.

7. DAS INSCRICOES PARA CANDIDATOS NEGROS

7.1 Aos candidatos pertencentes a populacdo negra, em conformidade com o
artigo 13, inciso Il, da Resolucdo CSDPE n? 15/2017 e a Lei Estadual n®
14.147/2012, sera reservado o percentual de 20% (vinte por cento) das vagas,
conforme item 2 deste Edital, percentual que sera observado nas vagas que forem



supridas durante o prazo de vigéncia do Concurso.
7.1.1 Quando o numero de vagas reservadas aos negros e aos pardos
resultar em fracdo, arredondar-se-a para o numero inteiro imediatamente
superior, em caso de fracao igual ou maior a 0,5 (cinco décimos), ou para o
namero inteiro imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que 0,5
(cinco décimos).
7.2 O candidato devera, quando da inscricdo, indicar se deseja concorrer as
vagas reservadas a populacao negra, preenchendo a autodeclaracao de que é preto
ou pardo.
7.3 Os candidatos pertencentes a populagdo negra que se inscreverem para a
reserva de vagas concorrerao, além das vagas que Ihes sao destinadas, a totalidade
das vagas, desde que habilitados, observada rigorosamente a ordem geral de
pontuagao/classificacéo.
7.4 No dia 15/05/2018, sera publicada, no site da Fundacdo Carlos Chagas
www.concursosfcc.com.br, lista contendo a relagdo dos candidatos que optaram por
concorrer as vagas reservadas aos candidatos negros.
7.4.1 O candidato podera interpor recurso no prazo de 3 (trés) dias uteis
apds a publicacdo indicada no item 7.4 ou, neste mesmo prazo, solicitar
alteracao de sua opcao por concorrer as vagas destinadas aos candidatos
negros.
7.5 A nomeacao sera condicionada a verificacdo, por meio de avaliacado
técnica/documental, da insercdo da pessoa declarada integrante de populacéo
negra, a ser realizada por Comissdo Especial indicada pela Defensoria Publica do
Estado do Rio Grande do Sul, sem a participacdo da Fundacao Carlos Chagas.
7.5.1 A verificacdo deverd ser feita somente com os candidatos aprovados,
apds homologada a classificacao final, e o critério a ser utilizado observara o
fenétipo, assim entendido o conjunto de caracteristicas que constituem a
manifestacao do gendtipo racial.
7.5.2 No caso de remanescer duvida pela aplicacao do critério do fendtipo,
sera exigida do candidato a apresentagdo de documentacado publica oficial,
do candidato e de seus genitores, na qual esteja consignada cor diversa de
branca, amarela ou indigena.
7.5.3 Seré eliminado da lista especifica o candidato que ndo comparecer a
realizacdo da avaliacdo, devendo 0 mesmo permanecer apenas na lista de
classificacdo geral, caso obtenha pontuacao/classificacdo necesséaria para
tanto, na forma dos capitulos 10, 12, 15 e 16 deste Edital.
7.5.4 Caso a avaliacdo da Comissao conclua pelo ndo enquadramento da
pessoa na situacdo que justificou sua insercdo no sistema de reserva de
vagas, o candidato permanecera no Concurso, concorrendo em igualdade




de condigdes com outros candidatos, desde que preenchidas as demais
disposicdes, ou seja, somente constara na lista de classificacdo geral, caso
o candidato obtenha pontuacéao/classificacao necessaria para tanto.
7.5.41 Da decisdo da Comissdao Especial que indeferir o
enquadramento do candidato na condicao de pessoa pertencente a
populacdo negra cabera recurso para o Defensor Publico-Geral do
Estado.
7.5.5 Detectada a falsidade na declaracao a que se refere o item 7.2, sera
anulada a inscricdo no Concurso e todos os atos e efeitos dai decorrentes,
bem como sera tornada sem efeito a nhomeacgao, caso ja publicado o ato,
sem prejuizo das sancoes legais cabiveis.
7.5.6 A avaliacdo da Comissao quanto ao enquadramento, ou nao, do
candidato na condicdo de pessoa negra, tera validade apenas para este
Concurso.
7.6 Nao havendo candidatos aprovados para preencher vagas incluidas na
reserva para a populacdo negra, estas serdo revertidas para o cOmputo geral de
vagas oferecidas neste Concurso, voltadas a ampla concorréncia, podendo ser
preenchidas pelos demais candidatos aprovados, obedecida a ordem de
classificacdo e observados os percentuais estabelecidos para os demais sistemas
de reserva de vagas.
7.7 Os candidatos as vagas reservadas a populagdo negra participarao do
Concurso em igualdade de condigdes com os demais candidatos no que concerne
as exigéncias estabelecidas neste Edital.

8. DAS INSCRICOES PARA CANDIDATOS PERTENCENTES A POPULACAO
INDIGENA
8.1 Para os candidatos pertencentes a populacédo indigena serdo reservadas
vagas, em conformidade com o artigo 13, inciso Ill, da Resolugdo CSDPE n°
15/2017, observado o indice 0,3, equivalente a sua representacdo na composicao
populacional do Estado, apurada pelo censo realizado pelo IBGE, o que sera
observado nas vagas que forem supridas durante o prazo de vigéncia do Concurso.
8.1.1 Caso a aplicacdo do indice estabelecido no item 8.1 resulte em numero
fracionado, este sera elevado para o primeiro numero inteiro subsequente,
em caso de fracao igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), ou diminuido para
0 numero inteiro imediatamente inferior, em caso de fragcdo menor que 0,5
(cinco décimos).
8.2 O candidato devera, quando da inscricdo, indicar se deseja concorrer as
vagas reservadas a populacdo indigena e declarar ser pertencente a esta
populacdo, devendo tal informacéo integrar os registros cadastrais de ingresso dos



servidores.
8.3 Os candidatos pertencentes a populacao indigena que se inscreverem para
a reserva de vagas concorrerdo, além das vagas que lhes sido destinadas, a
totalidade das vagas, desde que habilitados, observada rigorosamente a ordem geral
de pontuacao/classificacao, na forma dos capitulos 10, 12, 15 e 16 deste Edital
8.4 No dia 15/05/2018, sera publicada no site da Fundacdo Carlos Chagas
(www.concursosfcc.com.br) lista contendo a relacdo dos candidatos que optaram por
concorrer as vagas reservadas aos candidatos indigenas.
8.4.1 O candidato poderé interpor recurso no prazo de 3 (trés) dias Uteis
apds a publicagéo indicada no item 8.4 ou, neste mesmo prazo, solicitar
alteracao de sua opcao por concorrer as vagas destinadas aos candidatos
indigenas.
8.5 A nomeacéao sera condicionada a verificacdo, por meio de avaliacao técnica
e/ou documental, da insercdo da pessoa declarada integrante de populacédo
indigena, a ser realizada por Comissédo Especial indicada pela Defensoria Publica do
Estado do Rio Grande do Sul, sem a participacdo da Fundacao Carlos Chagas.
8.5.1 Sera eliminado da lista especifica o candidato que ndo comparecer a
realizacdo da avaliacdo, devendo o mesmo permanecer apenas na lista de
classificacdo geral, caso obtenha pontuacao/classificacdo necessaria para
tanto, na forma dos capitulos 10, 12, 15 e 16 deste Edital.
8.5.2 Caso a avaliacdo da Comissao conclua pelo ndo enquadramento da
pessoa na situacdo que justificou sua insercdo no sistema de reserva de
vagas, o candidato permanecera no Concurso, concorrendo em igualdade
de condigdes com outros candidatos, desde que preenchidas as demais
disposicdes, ou seja, somente constara na lista de classificacdo geral, caso
o candidato obtenha pontuacéao/classificacao necessaria para tanto.
8.5.2.1 Da decisdo da Comissao Especial que indeferir o
enquadramento do candidato na condicao de pessoa pertencente a
populagédo indigena cabera recurso para o Defensor Publico-Geral
do Estado.
8.5.3 Para os candidatos integrantes da populacdo indigena sera exigido
documento registral de nascimento ou emitido pela Fundagcdo Nacional do
indio (FUNAI) que comprove o seu enquadramento nessa condicao.
8.5.4 Detectada a falsidade na declaracao a que se refere o item 8.2, sera
anulada a inscricdo no Concurso e todos os atos e efeitos dai decorrentes,
bem como sera tornada sem efeito a nomeacgao, caso ja publicado o ato,
sem prejuizo das sancoes legais cabiveis.
8.5.5 A avaliagdo da Comissdo quanto ao enquadramento, ou nao, do
candidato na condicao de pessoa indigena, tera validade apenas para este




Concurso.
8.6 Nao havendo candidatos aprovados para preencher vagas incluidas na
reserva para a populacao indigena, estas serdo revertidas para o cémputo geral de
vagas oferecidas neste Concurso, voltadas a ampla concorréncia, podendo ser
preenchidas pelos demais candidatos aprovados, obedecida a ordem de
classificacao, observados os percentuais estabelecidos para os demais sistemas de
reserva de vagas.
8.7 Os candidatos as vagas reservadas a populacado indigena participardo do
Concurso em igualdade de condigdes com os demais candidatos no que concerne
as exigéncias estabelecidas neste Edital.

9. DAS FASES E DAS PROVAS DO CONCURSO
9.1 Primeira Fase: constituida de prova com questbes objetivas e de multipla
escolha, de carater eliminatério e classificatério.
9.2 Segunda Fase: constituida de provas escritas, com questbes discursivas, de
carater eliminatério e classificatério.
9.3 Terceira Fase: constituida da sindicancia sobre a vida pregressa do candidato,
dos exames de sanidade fisica, psiquiatrica e aptidao psicolégica para o exercicio do
cargo de Defensor Publico e da entrevista, de carater eliminatério, e das Provas
Orais, de carater eliminatério e classificatério.
9.4 Quarta Fase: constituida de Prova de Tribuna, de carater eliminatério e
classificatério.
9.5 Quinta Fase: constituida de Prova de Titulos, de carater classificatério.
9.6 A realizacdo das provas serdo admitidos somente os candidatos aprovados na
fase antecedente.
9.7 Quanto a Segunda Fase, a realizagdo das provas serdo admitidos somente os
candidatos aprovados na fase antecedente e cuja inscricdo definitiva tenha sido
homologada pela Comissao de Concurso.
9.8 Durante a realizacao das fases do Concurso, é vedado ao candidato, sob pena
de excluséo do certame:
a) dirigir-se aos membros da Comissao do Concurso ou aos integrantes da
Equipe de Fiscalizacdo, bem como a qualquer outra pessoa, para pedir
esclarecimentos sobre as questdes formuladas ou a respeito da inteligéncia
de seu enunciado ou, ainda, sobre a forma de respondé-las;
b) formular qualquer tipo de consulta a material ndo permitido durante a
prova;
c) ausentar-se do recinto, exceto quando acompanhado de fiscal;
d) entregar a prova além do limite de tempo fixado para sua realizacao;
e) comunicar-se com outro candidato que esteja realizando a prova;



fy  portar qualquer equipamento eletrénico ou de comunicacao (telefone
celular, relégios digitais, fones de ouvido, notebook, tablet, receptor,
gravador ou outros equipamentos similares), bem como protetores
auriculares;

g) desrespeitar membros da Comissao do Concurso ou integrantes da
Equipe de Fiscalizacdo, assim como proceder de forma incompativel com as
normas de urbanidade;

h) portar armas brancas ou de fogo, ainda que o portador possua
habilitacao legal para tanto.

9.9 Sera retirado do recinto das provas o candidato que se portar de maneira
inconveniente ou em desacordo com as regras estabelecidas neste Edital de
Abertura ou no Edital de Convocagao, sendo eliminado do Concurso, sem prejuizo

das providéncias legais.

10. DA PRIMEIRA FASE — PROVA OBJETIVA

10.1 A Prova Objetiva, Primeira Fase do Concurso, consistird na resolucao de
100 (cem) questdes objetivas de multipla escolha, com cinco alternativas cada uma,
compreendendo as disciplinas € numeros de questdes especificados no quadro
abaixo e versando acerca do Conteudo Programatico relacionado no ANEXO Il do

presente Edital.

10.1.1 Sera atribuida a prova objetiva nota de 0 (zero) a 10 (dez).

P:: mglgﬁj:{?\?: DISCIPLINAS N2 DE ITENS DUT,%%’L\\X DA
BLOCOI| Lingua Portuguesa 20
Direito Constitucional
BLOCO Il Direito Administrativo 20
Direito Tributario
Direito Civil
BLOCO Il Direito Processual Civil 20
Direito do Consumidor
Direito Penal > horas
BLOCO IV Direito Processual Penal 20
Direito das Execugdes Penais
Criminologia
Direitos Humanos
BLOCO V Direito da Crianca e do Adolescente 20
Direito Institucional




10.2 Nao sera permitido qualquer tipo de consulta pelo candidato durante a Prova
Objetiva, sob pena de exclusdo do Concurso.
10.3 No prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis ap6s a realizacdo da Prova
Objetiva, serdo disponibilizados no Diario Eletrébnico da Defensoria Publica do
Estado do Rio Grande do Sul e no site da Fundacdo Carlos Chagas o gabarito
preliminar e a folha de respostas da Prova Obijetiva.
10.4 Serdao considerados habilitados o0s candidatos que obtiverem,
concomitantemente:
a) 60% (sessenta por cento) de acertos na prova;
b) 50% (cinquenta por cento) de acertos na disciplina de Lingua
Portuguesa;
c) 50% (cinquenta por cento) de acertos em cada bloco de disciplinas de
conhecimentos juridicos;
d) estiverem classificados até a 2002 (ducentésima) posicao, na hipotese
de haver até 1.500 (um mil e quinhentos) inscritos, e até a 3002
(trecentésima) posicdo, na hipdtese de haver mais de 1.500 (um mil e
quinhentos) inscritos.
10.5 No caso de empate na posicéo estabelecida como linha de corte, todos os
candidatos que se encontrarem empatados nesta posicao estardo aptos a prosseguir
no Concurso.
10.6 Serdo considerados classificados o0s candidatos com deficiéncia,
pertencentes a populacado negra e pertencentes a populagao indigena que obtiverem
o percentual de acertos em conformidade com o item 10.4, letras “a”, “b” e “c” e que
estiverem listados até a 202 (vigésima) posicao na sua respectiva lista especial.
10.6.1 No caso de haver empate na soma dos acertos correspondente a
202 (vigésima) posicdo, todos os candidatos que se encontrarem nessa
situacao estardo aptos a prosseguir no Concurso.
10.6.2 Para fins da reserva de vagas, serdo considerados habilitados os
candidatos classificados até as posicoes estabelecidas no item 10.6,
desconsiderados os candidatos que obtiverem nota para integrar a listagem
geral.
10.7 A nominata definitiva dos candidatos aprovados na Prova Objetiva sera
publicada em edital préprio, apés o julgamento dos recursos.

11. DA INSCRICAO DEFINITIVA

11.1 Os candidatos aprovados e classificados na Primeira Fase — Prova Objetiva
dispordo de 5 (cinco) dias, no horario e local a serem indicados por edital de
convocacao proéprio, para encaminhar, unicamente por via eletrénica, a seguinte
documentacado comprobatdria dos requisitos para ingresso na Carreira de Defensor



Publico do Estado do Rio Grande do Sul:
a) requerimento preenchido e assinado, dirigido ao Presidente da Comisséo de
Concurso, conforme modelo constante do ANEXO V;
b) uma fotografia tamanho 3 X 4 (fundo branco, recente e sem uso);
c) cobpia digitalizada da cédula de identidade;
d) cépia digitalizada do documento que comprove eventual alteragdo de nome
em relacdo aos documentos apresentados, tal como certiddo de casamento;
e) copia digitalizada do titulo de bacharel em Direito;
f) copia digitalizada do certificado de reservista ou documento equivalente, que
comprove a quitagdo com o servigo militar;
g) certiddo expedida pela Justica Eleitoral, que comprove o gozo dos direitos
politicos;
h) certiddo de antecedentes de natureza criminal e civel expedida pelos
distribuidores das Justicas Estadual, Eleitoral, Federal e Militar do local em que o
candidato resida e tenha residido nos ultimos 5 (cinco) anos;
i) certiddo, positiva ou negativa, de condenacdo em 6érgdo de classe, em
relacao ao exercicio profissional;
j) certiddo, positiva ou negativa, de aplicagcdo de penalidade administrativa
disciplinar, na hipétese de o candidato ser ou ter sido servidor publico;
k) certiddao circunstanciada do tempo de atividade juridica relativamente a
estagio, trabalho voluntario e/ou cargos, empregos ou funcdes nao privativos de
bacharel em Direito, expedida pelo 6rgao competente, indicando as respectivas
atribuicbes e a pratica reiterada de atos que exijam a utilizacdo preponderante
de conhecimento juridico;
l) histérico pessoal, digitado, em no maximo 5000 (cinco mil) caracteres,
descritivo de dados da vida pregressa e atual do candidato, constando a
expectativa profissional, as razées que o levaram a inscrever-se no Concurso, a
experiéncia profissional, além de outras atividades que exerce ou exerceu.
11.1.1 Os documentos constantes das letras “g”, “h”, “i” e “j” somente seréo
considerados se a data de expedicao for de, no maximo, 60 (sessenta) dias
anteriores a data de inicio de entrega da documentacao.
11.1.2 Os documentos comprobatérios das letras “e” e “k”, caso nao sejam
juntados no momento da convocacgao para realizagdo da inscricao definitiva,
deverdo obrigatoriamente ser apresentados pelo candidato no momento da
posse, sob pena de ser tornada sem efeito sua nomeacao.
11.2  Para o fim de comprovacgao da condicao de bacharel em Direito sera exigida
a apresentacdo de copia autenticada do diploma de bacharel em Direito,
devidamente registrado, ou “Atestado de Conclusdo de Curso” em que conste a
expressao “colou grau em Direito no dia dd/mm/aaaa”, acompanhado da prova das



providéncias adotadas para expedicdo e registro do diploma correspondente,
expedidos por instituicado de ensino oficial ou devidamente reconhecida.

11.3  Para o fim de comprovacao de 3 (irés) anos de pratica profissional na area
juridica, sera exigida a apresentacdo de certiddo e/ou documento, original ou
autenticado, expedido pelo érgao perante o qual a atividade foi exercida, ndo sendo
considerado, para efeitos de tempo de atividade juridica, o periodo exercido em
simultaneidade/concomitancia de mais de uma atividade, hipétese na qual somente
uma delas sera considerada.

11.4  Caso o candidato ndo apresente, no momento indicado pela Comissao de
Concurso, a documentacao descrita no item 11.1 deste Edital, sua inscricdo sera
declarada insubsistente, com a consequente nulidade de todos os atos por ele e
para ele praticados, sendo excluido automaticamente do certame.

11.5 Caso o candidato ndo apresente, no momento indicado pela Comissao de
Concurso, a documentacado descrita nos itens 11.2 e 11.3 deste Edital, sua
nomeacao sera tornada sem efeito, declarando-se nulos todos os atos por ele e para
ele praticados.

11.6  Serdo admitidos a Segunda Fase do Concurso somente os candidatos
habilitados na fase antecedente, considerando os critérios estabelecidos nos
itens 10.4 a 10.6 deste Edital e cuja inscricdo definitiva tenha sido homologada pela
Comissao de Concurso, ficando os demais candidatos automaticamente excluidos
do Concurso.

11.7  Durante o Concurso, serdo realizados sindicancia sobre a vida pregressa do
candidato, exames de sanidade fisica, psiquiatrica e aptiddo psicolégica para o
exercicio da funcao de Defensor Publico, além de entrevista.

12. DA SEGUNDA FASE - PROVAS DISCURSIVAS

12.1 A Segunda Fase — Provas Discursivas consistird na resolucao de 2 (duas)
Provas Discursivas, abrangendo os conhecimentos juridicos constantes da tabela
abaixo e versando acerca do Conteudo Programatico relacionado no ANEXO Il do
presente Edital.

P\rl(;‘llgr?:s(‘)c:;ilt\:)a'; Disciplinas Duracao
1 Peca Direito Civil
(6,0 pontos) Direito Processual Civil
Direito do Consumidor 5 horas
4 Questbes Discursivas Direito Administrativo
(1,0 ponto cada) Direito Institucional




P{,‘;‘I’:r!);%c:;ﬁt‘gz Disciplinas Duracao
1 Peca Direito Penal
(6,0 pontos) Direito Processual Penal
. . Direito das Execugbes Penais 5 horas
4 Questoes Discursivas Direito Constitucional
(1,0 ponto cada) Direito da Crianga do Adolescente

12.2  Cada peca ou questdo podera versar sobre mais de uma das disciplinas de
cada Prova Discursiva.
12.3  As Provas Discursivas serdo realizadas em dois dias subsequentes, com 5
(cinco) horas de duragdo cada uma, de acordo com o conteddo programatico
constante do ANEXO L.
12.4 Constara de ambas as Provas Discursivas a exigéncia da elaboracao de
uma peca juridica e a resolucdo de 4 (quatro) questdes discursivas, envolvendo
quaisquer dos temas relativos ao respectivo conteudo programatico constante do
ANEXO II.
12.5 As Provas Discursivas poderdao ser realizadas em sabados, domingos ou
feriados.
12.6 Durante a realizacdo das Provas Discursivas somente sera permitida
consulta a textos legais impressos de fontes oficiais, sem comentarios ou anotacoes.
12.6.1 Sera permitida a consulta a Enunciados das Sumulas de Tribunais.
12.6.2 Nao sera permitido empréstimo, a qualquer tempo ou sob qualquer
pretexto, entre os candidatos, do material de que trata este item.
12.6.3 O material facultado a consulta durante a realizacdo das Provas
Discursivas sera submetido a inspecao, pelos membros da Comissédo de
Concurso e por membros da Defensoria Publica do Estado especialmente
designados por aquela Comissao.
12.7 Durante a realizacdo das Provas Discursivas, ndo sera permitida qualquer
comunicacao entre os candidatos, nem o uso de qualquer tipo de aparelho eletrénico
ou de comunicagao, bem como de protetores auriculares.
12.8  Aviolagdo de quaisquer das regras listadas nos itens 12.6 e 12.7 acarretara
ao candidato infrator sua imediata e sumaria exclusdo do Concurso.
12.9 A Banca Examinadora atribuira notas de 0 (zero) a 10 (dez) na corregcéao de
cada Prova Discursiva, considerando o conhecimento da Lingua Portuguesa, a
capacidade teérica e pratica de fundamentagéo juridica, bem como a fluéncia e a
coeréncia da exposicao.
12.10 Sera considerado aprovado na Segunda Fase o candidato que obtiver,
concomitantemente:
12.10.1 Média aritmética final igual ou superior a 6 (seis) entre as Provas



Escritas Discursivas 1 e 2;
12.10.2 Nenhum grau inferior a 5 (cinco) em cada uma das Provas
Discursivas 1 e 2.
12.11  Sera atribuida nota ZERO a questao ou peca das Provas Discursivas que:
a) estiver em branco;
b) estiver escrita a lapis, em parte ou na sua totalidade;
c) apresentar letra ilegivel e/ou incompreensivel;
d) deixar de enfrentar o tema juridico proposto.
12.12 A nominata dos candidatos aprovados na Segunda Fase — Provas
Discursivas e abertura de prazo para vista das provas serdo publicadas
oportunamente em edital proprio.
12.13 A nominata definitiva dos candidatos aprovados nas Provas Discursivas sera
publicada oportunamente em edital proprio, apdés o julgamento dos Pedidos de
Reconsideracao.

13. DA APLICACAO DAS PROVAS
13.1  As provas previstas no presente Edital realizar-se-do na cidade de Porto
Alegre/RS.
13.2  As aplicagdes das Provas estao previstas para:
a) Prova Obijetiva: dia 10/06/2018;
b) Provas Discursivas:
b.1) Prova Discursiva 1: data a definir;
b.2) Prova Discursiva 2: data a definir;
c) Prova Oral: periodo a definir;
d) Prova de Tribuna: periodo a definir.
13.3 A aplicagédo das provas nas datas previstas dependera da disponibilidade de
locais adequados a sua realizagao.
13.3.1 Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares
adequados na cidade indicada no item 13.1, a Fundacdo Carlos Chagas
reserva-se o direito de aloca-los em cidades préximas a determinada para
aplicacao das provas, ndao assumindo qualquer responsabilidade quanto ao
transporte e alojamento desses candidatos.
13.4  Havendo alteragdo da data prevista, as provas somente poderdo ocorrer em
sabados, domingos ou feriados.
13.5 A confirmacdo da data e as informagdes sobre horarios para a realizacdo
das provas serao divulgadas oportunamente por meio de Edital de Convocacéao para
Provas, a ser publicado no Diario Eletrénico da Defensoria Publica e no site da
Fundacao Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br).
13.5.1 O candidato recebera Cartao Informativo por e-mail (a ser enviado




pela Fundagdo Carlos Chagas) no endereco eletrénico informado no ato da
inscrigdo. No referido Cartdo, serédo indicados a data, os horarios e os locais
de realizacao das provas, sendo de exclusiva responsabilidade do candidato
a manutencao e atualizacao de seu endereco eletrbnico.
13.5.1.1 N&o serdo encaminhados Cartdes Informativos de
candidatos cujo endereco eletrbnico informado no Formulario de
Inscricdo esteja incompleto ou incorreto.
13.5.1.2 A Fundacdo Carlos Chagas e a Defensoria Publica do
Estado do Rio Grande do Sul ndo se responsabilizam por
informacdes de endereco incorretas, incompletas ou por falha na
entrega de mensagens eletrbnicas causada por endereco eletrénico
incorreto ou por problemas no provedor de acesso do candidato, tais
como caixa de correio eletrdnico cheia, filiros antispam, eventuais
truncamentos ou qualquer outro problema de ordem técnica, sendo
aconselhavel sempre consultar o site da Fundacdo Carlos Chagas
para verificar as informacdes que lhe sdo pertinentes.
13.5.2 A comunicagdo feita por intermédio de e-mail é meramente
informativa. O candidato devera acompanhar as publicagcdes conforme
definicdo do item 13.5.
13.5.2.1 O envio de comunicagdo pessoal dirigida ao candidato,
ainda que extraviada ou por qualquer motivo ndo recebida, nao
desobriga o candidato do dever de consultar o Edital de Convocacéao
para Provas.
13.6 O candidato que nao receber o Cartao Informativo até o 3° (terceiro) dia que
antecede a aplicacdo das provas ou em havendo duvidas quanto ao local, data e
horario de realizacdo das provas, devera entrar em contato com o Servico de
Atendimento ao Candidato — SAC da Fundacdo Carlos Chagas, pelo telefone
(0XX11) 3723-4388, de segunda a sexta-feira, em dias uteis, das 10 as 16 horas
(horario de Brasilia), ou consultar o site da Fundacdo Carlos Chagas
(www.concursosfcc.com.br).
13.7 Ao candidato s6 sera permitida a realizacdo das provas na respectiva data,
local e horario constantes no Edital de Convocacdo para a realizacdo das
respectivas Provas, no site da Fundacéao Carlos Chagas e no Cartao Informativo.
13.8  Os eventuais erros de digitacao verificados no Cartdo Informativo enviado ao
candidato ou erros observados nos documentos impressos entregues ao candidato
no dia da realizagdo das provas, quanto a nome, nimero de documento de
identidade, sexo, data de nascimento, endereco e critério de desempate, deverao
ser corrigidos por meio do site da Fundacdo Carlos Chagas
(www.concursosfcc.com.br), de acordo com as instrugdes constantes da pagina do




Concurso, até o terceiro dia util apés a aplicacdo das Provas Objetivas e
Discursivas.

13.9

13.8.1 O link para correcao de cadastro sera disponibilizado no primeiro dia
util apés a aplicacao das provas.

13.8.2 O candidato que nao solicitar as corre¢cdes dos dados pessoais nos
termos do item 13.8 devera arcar, exclusivamente, com as consequéncias
advindas de sua omissao.

Somente sera admitido a sala de provas o candidato que estiver portando

documento de identidade original que bem o identifigue, como: Carteiras e/ou
Cédulas de Identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelas
Forcas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relagdes Exteriores; Cédula
de Identidade para Estrangeiros; Cédulas de ldentidade fornecidas por Orgaos
Publicos ou Conselhos de Classe que, por forca de Lei Federal, valham como
documento de identidade, como por exemplo, as da OAB, CREA, CRM, CRC, etc;
Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;
Carteira Nacional de Habilitagdo (com fotografia, na forma da Lei n® 9.503/97), bem
como carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais expedidas por
6rgao publico que, por lei federal, valham como identidade.

13.10

13.9.1 Nao serédo aceitos como documentos de identidade: certiddes de
nascimento, CPF, titulos eleitorais, carteira nacional de habilitagdo sem foto,
carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade.

13.9.2 Os documentos deverao estar em perfeitas condi¢des, de forma a
permitir, com clareza, a identificacdo do candidato.

13.9.3 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de
realizacdo das provas, documento de identidade original, por motivo de
perda, roubo ou furto, devera apresentar documento que ateste o registro da
ocorréncia em 6rgao policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias, sendo
entao submetido a identificacao especial, compreendendo coleta de dados e
de assinaturas em formulario proprio.

13.9.4 A identificacdo especial sera exigida, também, do candidato cujo
documento de identificagdo gere duvidas quanto a fisionomia, a assinatura, a
condicao de conservagao do documento e/ou a prépria identificacao.

N&o havera segunda chamada ou repeticao de prova.

13.10.1 O candidato ndo podera alegar quaisquer desconhecimentos sobre a
realizacdo da prova como justificativa de sua auséncia.

13.10.20 nao comparecimento as provas, qualquer que seja o motivo,
caracterizara desisténcia do candidato e resultard em sua eliminagcdo do
Concurso Publico.

13.11 Objetivando garantir a lisura e a idoneidade do Concurso Publico — o que é de



interesse publico e, em especial, dos préprios candidatos — bem como sua
autenticidade, sera conferida a identificacdo dos candidatos mediante a
apresentacao de documento de identidade e a copia manuscrita de frase que consta
das instrucdes da capa do caderno de questdes, para posterior exame grafotécnico.
13.11.1 Na impossibilidade, devidamente justificada, de transcricdo da copia
manuscrita da frase, o candidato devera apor sua assinatura, em campo
especifico, por trés vezes.
13.11.2 Poderd ser excluido do Concurso Publico o candidato que se
recusar a transcrever a frase contida nas instrugdes da capa do caderno de
questdes.
13.11.3 A cépia manuscrita da frase e a assinatura do candidato em sua
Folha de Respostas visam a atender ao disposto no item 22.7 deste Edital.
13.12 O unico documento valido para a correcao da prova é a Folha de Respostas
cujo preenchimento sera de inteira responsabilidade do candidato, que devera
proceder em conformidade com as instrucées especificas contidas na capa do
Caderno de Questdes. Em hipdtese alguma havera substituicdo da Folha de
Respostas por erro do candidato.
13.12.1 Nao devera ser feita marca fora do campo reservado as respostas
ou a assinatura, pois qualquer marca podera ser lida pelas leitoras éticas,
prejudicando o desempenho do candidato.
13.12.2 Os prejuizos advindos de marcacgoes feitas incorretamente na Folha
de Respostas serdo de inteira responsabilidade do candidato.
13.12.3 Nao serdo computadas questdbes ndo assinaladas ou que
contenham mais de uma resposta, emenda ou rasura, ainda que legivel.
13.12.4 O candidato devera comparecer ao local de realizacdo das provas
munido de caneta esferografica de material transparente de tinta preta ou
azul, além da documentacgéao indicada no item 15.9.
13.12.5 O candidato devera preencher os alvéolos, na Folha de Respostas
da Prova Obijetiva, com caneta esferografica de material transparente e tinta
preta ou azul.
13.13 O candidato, ao terminar a prova, entregara ao fiscal da sala o Caderno de
Questdes e a Folha de Respostas personalizada.
13.14 Salvo em caso de candidato que tenha solicitado atendimento diferenciado
para a realizacdo das provas, as Provas Discursivas deverdo ser feitas pelo préprio
candidato, a mé&o, em letra legivel, com caneta esferografica de material
transparente de tinta preta ou azul, ndo sendo permitida a interferéncia e/ou
participacao de outras pessoas.
13.14.1 No caso de auxilio para transcricao das provas sera designado um
fiscal devidamente treinado para essa finalidade.



13.14.2 Somente quando devidamente autorizado, o candidato devera ditar
todo o seu texto das Provas Discursivas ao fiscal, especificando oralmente,
ou seja, soletrando a grafia das palavras e todos os sinais graficos de
pontuacao.
13.15 Durante a realizagdo das Provas nao sera permitida nenhuma espécie de
consulta ou comunicagao entre os candidatos, nem a utilizacao de livros, cédigos,
manuais, impressos ou quaisquer anotacoes, ressalvado o disposto no item 12.6 e
seus subitens.
13.16 O candidato devera conferir os seus dados pessoais impressos nas Folhas
de Respostas, em especial seu nome, numero de inscricdo e numero do documento
de identidade.
13.17 Motivarao a eliminacao do candidato do Concurso Publico, sem prejuizo das
sangdes penais cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas
definidas neste Edital ou a outras relativas ao Concurso, aos comunicados, as
Instrugcdes ao Candidato ou as Instrugbes constantes da prova, bem como o
tratamento indevido e descortés a qualquer pessoa envolvida na aplicacdo das
provas.
13.17.1 Por medida de segurancga os candidatos deverao deixar as orelhas
totalmente descobertas, a observacdo dos fiscais de sala, durante a
realizacado das provas.
13.17.2Nao sera permitida a utilizacao de lapis, lapiseira, marca texto ou
borracha.
13.18 Sera excluido do Concurso Publico o candidato que:
a) apresentar-se apds o horario estabelecido, ndo se admitindo qualquer
tolerancia;
b) apresentar-se em local diferente daquele constante na convocagao
oficial;
C) nao comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;
d) néo apresentar documento que bem o identifique, nos moldes do item
13.9 deste Edital;
e) ausentar-se da sala de provas sem 0 acompanhamento do fiscal;
f) ausentar-se do local de provas antes de decorridas 3 (irés) horas do
inicio da prova;
g) fizer anotacdo de informacdes relativas as suas respostas no
comprovante de inscricao ou em qualquer outro meio que nao o autorizado
pela Fundacao Carlos Chagas no dia da aplicacao das provas;
h) ausentar-se da sala de provas levando Folha de Respostas, Caderno de
Questdes ou outros materiais nao permitidos;
i) estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;



j) lancar mao de meios ilicitos para a execugao das provas;
k) nao devolver integralmente o material recebido;
[) for surpreendido em comunicacdo com outras pessoas ou utilizando-se
de livro, anotacdo, impresso nao permitido ou maquina calculadora ou
similar;
m) estiver fazendo uso de qualquer espécie de relégio e qualquer tipo de
aparelho eletrdnico ou de comunicacao (telefone celular, notebook, tablets,
smartphones ou outros equipamentos similares), bem como protetores
auriculares e fones de ouvido;
n) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em
comportamento indevido.
13.19 O candidato, ao ingressar no local de realizacao das provas, devera manter
desligado qualquer aparelho eletrdnico que esteja sob sua posse, ainda que os
sinais de alarme estejam nos modos de vibracéo e silencioso.
13.19.1 Recomenda-se ao candidato, no dia da realizacdo da prova, néo
levar quaisquer dos aparelhos indicados nas letras “I” e “m” do item 13.18.
Caso seja necessario o candidato portar algum desses aparelhos
eletrénicos, estes deverao ser acondicionados, no momento da identificacao,
em embalagem especifica a ser fornecida pela Fundacdao Carlos Chagas
exclusivamente para tal fim, devendo a embalagem, lacrada, permanecer
embaixo da mesa/carteira durante toda a aplicagdo da prova, sob pena de
ser excluido.
13.19.2 E aconselhavel que os candidatos retirem as baterias dos celulares,
garantindo que nenhum som seja emitido, inclusive do despertador caso
esteja ativado.
13.20 Sera, também, excluido do Concurso, o candidato que estiver utilizando ou
portando em seu bolso ou bolsa/mochila os aparelhos eletrénicos indicados nas
letras “I” e “m” do item 13.18, ap6s o procedimento estabelecido no item 13.19.1.
13.21 Os demais pertences pessoais dos candidatos, tais como bolsas, sacolas,
bonés, chapéus, gorros ou similares, 6culos escuros e protetores auriculares, serao
acomodados em local a ser indicado pelos fiscais de sala, onde deverdao permanecer
até o término da prova.
13.21.1 A Fundagéo Carlos Chagas e a Defensoria Publica do Estado do Rio
Grande do Sul ndo se responsabilizardo por perda ou extravio de
documentos, objetos ou equipamentos eletronicos ocorridos no local de
realizacado das provas, nem por danos neles causados.
13.22 No dia da realizacado das provas, na hipdtese de o nome do candidato ndo
constar nas listagens oficiais relativas aos locais de prova indicados no Cartao
Informativo, a Fundacao Carlos Chagas procedera a inclusdo do candidato, desde



que apresente o boleto bancario com a comprovagdo de pagamento, mediante
preenchimento de formulario especifico.
13.22.1 A inclusdo de que trata o item 13.22 sera realizada de forma
condicional e sera analisada pela Fundacdo Carlos Chagas, na fase do
Julgamento das Provas Obijetivas, com o intuito de verificar a pertinéncia da
referida inscrigcao.
13.22.2 Constatada a improcedéncia da inscricdo, essa sera
automaticamente cancelada e considerados nulos todos os atos dela
decorrentes.
13.23 Por medida de seguranca do certame poderdo ser utilizados, a qualquer
momento, detectores de metais nas salas de prova aleatoriamente selecionadas e
em qualquer dependéncia do local de prova.
13.24 Distribuidos os Cadernos de Questdes aos candidatos, na hipétese de se
verificarem falhas de impressao, a Fundacao Carlos Chagas tomara as providéncias
necessarias, antes do inicio da prova, para:
a) substituir os Cadernos de Questdes defeituosos;
b) em n&o havendo numero suficiente de Cadernos para a devida
substituicdo, procedera a leitura dos itens onde ocorreram falhas, usando,
para tanto, um Caderno de Questées completo.
13.24.1 Se a ocorréncia for verificada apds o inicio da prova, a Fundacao
Carlos Chagas estabelecera prazo para reposicado do tempo usado para
regularizacao do caderno.
13.25 Havera, em cada sala de prova, cartaz/marcador de tempo para que 0s
candidatos possam acompanhar o tempo de prova.
13.26 A inviolabilidade do sigilo das provas sera comprovada no momento de
romper-se o lacre das caixas de provas mediante termo formal e na presenca de 3
(trés) candidatos nos locais de realizacao das provas.
13.27 Quando, ap6s a prova, for constatado, por meio eletrénico, estatistico,
visual, grafolégico ou por investigacdo policial, ter o candidato utilizado processos
ilicitos, sua prova sera anulada e o candidato serd automaticamente eliminado do
Concurso.
13.28 Nao haverd, por qualquer motivo, prorrogacao do tempo previsto para a
aplicacao das provas em razao de afastamento do candidato da sala de prova.
13.29 Os 3 (trés) ultimos candidatos deverdo permanecer nas respectivas salas
até que o ultimo candidato entregue a prova.
13.30 Em nenhuma hipétese sera realizada qualquer prova fora do local, data e
horario determinados.
13.31 Por razdes de ordem técnica, de seguranca e de direitos autorais adquiridos,
nao serao fornecidos exemplares dos Cadernos de Questbes a candidatos ou a



instituicbes de direito publico ou privado, mesmo apds o encerramento do Concurso.
O candidato devera consultar o Cronograma de Provas e Publicagdes (ANEXO VII),
para tomar conhecimento da(s) data(s) prevista(s) para divulgacao das questdes das
Provas Obijetivas, dos gabaritos e/ou dos resultados.
13.31.1 As questdes das Provas Objetivas ficardao disponiveis no site
www.concursosfcc.com.br até o Ultimo dia para interposicdo de recursos
referentes ao Resultado das Provas Objetivas.

14. DA TERCEIRA FASE - SINDICANCIA SOBRE A VIDA PREGRESSA, EXAMES
DE SANIDADE FiSICA, PSIQUIATRICA E APTIDAO PSICOLOGICA,
ENTREVISTA E PROVAS ORAIS
14.1 A Terceira Fase compreendera a realizacdo da sindicancia sobre a vida
pregressa do candidato, dos exames de sanidade fisica, psiquiatrica e aptidao
psicolégica para o exercicio do cargo de Defensor Publico, da entrevista e das
Provas Orais.
14.2 A Sindicancia consistira na coleta de informacdes sobre a vida pregressa e
atual do candidato, bem como sobre a sua conduta individual e social, sendo
facultada a Comissao de Concurso a consulta a outros érgaos e institui¢des.
14.3 Os candidatos serdo convocados para os exames de sanidade fisica e
psiquiatrica e deverdao providenciar os seguintes exames de saude, a serem
entregues na data e local indicado no edital proprio:

a) Hemograma Completo;

b) Glicose jejum;

c) Creatinina;

d) Ureia;

e) TGO;

fy TGP;

g) Gama GT;

h) Fostatase Alcalina;

i) VDRL;

j) Exame Qualitativo de Urina (E.Q.U.);
k) Eletrocardiograma;

l) para maiores de 45 anos: Audiometria Tonal;

m) para os candidatos com patologias oculares: laudo oftalmolégico com
mencao especifica ao(s) diagndstico(s), acuidade visual com e sem correcao, e
progndstico, realizado até no maximo 180 (cento e oitenta) dias antes da data de
publicacdo do edital que convoca para os Exames de Saude Fisica e Mental;

n) para os candidatos portadores de deficiéncia ou qualquer alteracdo de
saude: trazer todos os documentos médicos que documentem o problema



(exames, laudos médicos detalhados, etc.);
0) atestado médico psiquiatrico, constando o exame do estado mental
detalhado do candidato durante o exame: apresentacao/aparéncia,
comportamento, atencdo, memoria, humor, pensamento, presenga ou nao de
alteracoes sensoperceptivas, juizo critico da realidade, conagao e conduta;
p) declaracdo para avaliacdo psiquiatrica, fornecida pela Comissdo de
Concurso, a ser preenchida e assinada de préprio punho pelo candidato no
momento da entrega dos exames deste item 14.3.
14.4  Outros exames poderéao ser solicitados pelo perito conforme a necessidade.
14.5 Somente serdo validos exames realizados até, no maximo, 30 (trinta) dias
antes da data de publicacdo do edital que convoca para os Exames de Sanidade
Fisica e Mental, exceto o previsto na letra “m” do item 14.3.
14.6 O candidato que nao entregar algum dos exames indicados no item 14.3 ou
nao comparecer a entrevista, ou ainda deixar de comparecer no prazo suplementar
concedido pela Comissdo de Concurso, serd excluido automaticamente do
Concurso.
14.7 O exame de Aptidao Psicologica constara da Avaliacado Psicoldgica e sera
realizado na cidade de Porto Alegre, em datas e local a serem divulgados
oportunamente em Edital de Convocacao.
14.8 A Entrevista tera como objetivo proporcionar a Comissao o contato pessoal e
direto com os candidatos.

15. DA TERCEIRA FASE - PROVAS ORAIS
15.1  Serdo convocados para as Provas Orais somente o0s candidatos
considerados APTOS nos exames de sanidade fisica e psiquiatrica, na sindicancia
da vida pregressa, no exame de aptiddao psicolégica e na entrevista, ficando os
demais candidatos automaticamente excluidos do Concurso.
15.2  As Provas Orais serao realizadas em data e local de aplicacao definidos em
edital préprio.
15.3  As Provas Orais versardo sobre as seguintes disciplinas:

a) Direito Penal;
Direito Processual Penal,;
) Direito Civil;
Direito Processual Civil;
) Direito Constitucional;

f) Direito Administrativo.
15.4  Cada prova oral (cada disciplina) sera avaliada de 0 (zero) a 10 (dez).
15.5 As Provas Orais serdo realizadas em sessao publica e registradas em
gravacdo de audio ou por qualquer outro meio que possibilite a sua posterior
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reproducdo, sendo os candidatos convocados para arguicdo por meio de edital
proprio.

15.6 A arguicao das Provas Orais ndo excedera a 15 (quinze) minutos para cada
disciplina, sendo vedada ao candidato qualquer tipo de consulta durante a arguigao.
15.7 Na correcdo e julgamento das Provas Orais, para cada disciplina sera
atribuida nota de 0 (zero) a 10 (dez), considerando a capacidade tedrica e pratica de
fundamentacao juridica.

15.8  Serado considerados aprovados na Terceira Fase os candidatos que tiverem
média aritmética final igual ou superior a 6 (seis) e nenhum grau inferior a 5 (cinco),
considerando a nota de cada prova.

15.9 A nominata dos candidatos aprovados nas Provas Orais sera divulgada
oportunamente por meio de edital préprio, ficando assegurado ao candidato acesso
presencial a gravacao das suas provas, apos identificacdo mediante apresentacao
de documento de identidade, original e com foto, e assinatura de termo de vista de
prova.

15.10 Os candidatos ndo habilitados nesta fase serdo automaticamente excluidos
do Concurso.

16. DA QUARTA FASE — PROVA DE TRIBUNA
16.1 A Quarta Fase compreendera a realizacao da Prova de Tribuna, em data e
local de aplicagao definidos em edital préprio.
16.2 Na Quarta Fase, somente serdao admitidos os candidatos aprovados na
Terceira Fase, ficando os demais candidatos automaticamente excluidos do
Concurso.
16.3 A Prova de Tribuna, versando sobre as disciplinas de Direito Penal e Direito
Processual Penal, sera realizada em sessdo publica instaurada pelo Defensor
Publico-Geral do Estado e presidida pelo Presidente da Comissdo de Concurso e
contara com a participacao de examinadores de reconhecida aptidao na matéria e
atuacao na area, privilegiando-se os integrantes da Banca Examinadora das
respectivas disciplinas juridicas examinadas, cuja nominata sera divulgada em edital
proprio.
16.4 A Prova de Tribuna, de carater eliminatorio e classificatério, sera realizada
em sessao publica e registrada em gravacao de audio e video ou por qualquer outro
meio que possibilite a sua posterior reproducao e consistira na explanacdo do
candidato acerca do ponto sorteado pelo tempo de 15 (quinze) minutos.
16.5 A Prova de Tribuna versara sobre os pontos especificamente previstos para
esta prova, descritos no ANEXO Ill.

16.5.1 O ponto seréa sorteado pelo candidato, com antecedéncia minima de

15 (quinze) minutos.



16.6  E facultado aos membros participantes da Banca Examinadora da Prova de
Tribuna fazer questionamentos ao candidato ap6s a explanacdo do ponto, desde
que respeitado o prazo maximo de 30 (trinta) minutos para finalizacao da prova.
16.7  Na corregéo e julgamento da Prova de Tribuna, a Banca Examinadora, com
excegao do Presidente da Solenidade, atribuird nota de 0 (zero) a 10 (dez),
considerando os seguintes critérios e percentuais:

a) Postura (10%);

b) Tempo de Prova (10%);

c) Oratéria (20%);

d) Clareza na Exposicao (20%);

e) Adequacao ao Tema (40%).
16.8  Serdo considerados aprovados na Quarta Fase os candidatos que tiverem
nota igual ou superior a 6 (seis).
16.9 A nominata dos candidatos aprovados na Prova de Tribuna sera divulgada
oportunamente por meio de edital préprio, ficando assegurado ao candidato o
acesso presencial a gravacdo da sua prova, cuja coOpia serd fornecida pela
Defensoria Publica somente ao candidato, apds identificacdo mediante apresentacéao
de documento de identidade, original e com foto, e assinatura de termo de
recebimento.

17. DA QUINTA FASE — PROVA DE TiTULOS
17.1  Os candidatos aprovados na Quarta Fase — Prova de Tribuna serdo
convocados a apresentar seus titulos, fase que terd carater eminentemente
classificatério.
17.2 O periodo e o local de entrega dos titulos serdo divulgados por meio de
Edital de Convocacéao que sera publicado no Diario Eletronico da Defensoria Publica
do Estado e disponibilizado no site da Fundacdo Carlos Chagas
(www.concursosfcc.com.br).
17.3 Somente serdo avaliados os titulos entregues dentro do prazo que sera
estabelecido em edital especifico a ser publicado.
17.3.1 Expirado o periodo de entrega dos titulos, ndo serdo aceitos pedidos
de inclusdo de documentos, sob qualquer hipétese ou alegacéo, valendo
para tanto a data do protocolo.
17.4  Nao serdo aceitos titulos enviados por fax, e-mail, via postal ou outro meio
que nao o estabelecido neste Edital ou no Edital de Convocacdo para Entrega de
Titulos.
17.5 Todos os titulos deverdao ser comprovados por documentos que contenham
as informacodes necessarias ao perfeito enquadramento e consequente valoracao.
17.6  Todos os documentos deverao ser entregues em copias autenticadas.




17.7  Serao aceitos titulos obtidos pelo candidato até a data final do prazo de
recebimento de titulos, publicada em edital que estabelecer o periodo para a entrega
dos mesmos.

17.8 A irregularidade ou ilegalidade constatada em relacao a algum dos titulos
apresentados acarretara a desconsideracdo deste e, comprovada a
responsabilidade do candidato, este sera excluido do Concurso.

17.9 A Comissdo de Concurso examinara os titulos apresentados e pontuara
conforme especificagdes contidas no quadro a seguir:

VALORES DOS TITULOS

DESCRICAO = —
Valor unitario | Valor maximo
POS-GRADUACAQ LATO SENSU E STRICTO SENSU
a) Doutorado na Area Juridica (pds-graduacéao stricto sensu); 2,00 4,00
Iltem 1 b) Mestrado na Area Juridica (pds-graduagéo stricto sensu); 1,00 2,00
c) Especializagdo (p6s-graduagdo /ato sensu) na area juridica, com 050 1.00
duracdo minima de 360 (trezentas e sessenta) horas/aula. ’ ’
NUMERO MAXIMO DE PONTOS DO ITEM 1 7,00
EXPERIENCIA PROFISSIONAL DE NIVEL SUPERIOR, INCLUSIVE ATIVIDADES DOCENTES
a) Exercicio de cargo na carreira de Defensor Publico por mais de 1 1.00 1.00
(um) ano, comprovado por certiddo; ’ ’
b)  Exercicio da advocacia, publica ou privada, permanente e habitual,
por mais de 1 (um) ano, comprovado por no minimo 5 (cinco) certidées 0,50 0,50
cartorarias por ano de atuacao;
c) Exercicio de cargo na carreira da Magistratura e do Ministério 050 050
Publico, por mais de 1 (um) ano, comprovado por certiddo; ’ ’
ltem 2 d) Exercicio de cargo de nivel superior, privativo de bacharel em direito,
admitido mediante Concurso Publico, por mais de 1 (um) ano, 0,30 0,30
comprovado por certidao;
e) Exercicio efetivo do Magistério Juridico Superior, admitido mediante 0.30 0.30
Concurso Publico, por mais de 1 (um) ano, comprovado por certiddo; ’ ’
f) Exercicio efetivo do Magistério Juridico Superior, admitido por outro 0.20 0.20
critério, por mais de 1 (um) ano; ’ ’
g) Aprovacdo em Concurso Publico, para as seguintes carreiras:
Defensoria Publica, Advocacia Publica, Magistratura e Ministério Publico, 0,20 0,60
desde que este titulo ndo tenha sido utilizado nos itens anteriores.
NUMERO MAXIMO DE PONTOS DO ITEM 2 3,40
PUBLICAGOES TECNICAS NA AREA DE ATUACAO
ltem 3 a) Por livro juridico (publicado com ISSN); 1,00 3,00
b) Artigo cientifico (juridicos cientificos publicados em periédicos ou 0.30 150
livros com ISSN, de autoria Unica); ’ ’
NUMERO MAXIMO DE PONTOS DO ITEM 3 4,50
OUTROS TITULOS
a) Curso de preparagao a carreira de Defensor Publico, realizado na
Fundacdo Escola Superior da Defensoria Publica do Estado do Rio
Grande do Sul, ou em outra Escola das Defensorias Publicas de outros 0,50 0,50
Item 4 Estados ou da Uniédo, com carga horaria ndo inferior a 700 (setecentas)
horas-aula;
b) Laurea Universitaria no Curso de bacharelado em Direito; 0,50 0,50
c) Curso de preparagao a outras carreiras juridicas, com carga horaria 0.25 0.25
nao inferior a 700 (setecentas) horas-aula. ’ ’
NUMERO MAXIMO DE PONTOS DO ITEM 4 1,25




17.10 Certificados de mera frequéncia nao serao valorados.
17.11 O grau da Prova de Titulos partird da nota minima 6,00 (seis), sendo a
pontuacao computada até atingir a nota maxima 10 (dez), desprezadas pontuagdes
acima desse limite.
17.12 Para cada um dos titulos previstos na Tabela supra serdo considerados os
pontos somente até o numero maximo indicado, por item.
17.13 Um mesmo titulo ndo serd considerado em mais de um item ou linha da
Tabela, em hipdtese alguma.
17.14 Os documentos apresentados em Lingua Estrangeira deverdo estar
traduzidos por Tradutor Juramentado, sendo que no caso dos documentos previstos
no item 3 da Tabela — Producao Cientifica — devem ser traduzidas apenas a capa e
a(s) pagina(s) que comprovem a sua autoria e o titulo do trabalho.
17.15 Os documentos a serem entregues deverao estar rubricados e numerados
por pagina, em ordem sequencial, conforme estiverem listados na “Peticdo de
Apresentagédo de Documentos para a Prova de Titulos”, constante do ANEXO VI.
17.16 Cada titulo sera considerado e avaliado uma unica vez, vedada a
cumulatividade de créditos.
17.17 Somente sera considerado como comprovante de conclusdo de curso de
pos-graduacdo — Doutorado e Mestrado — diploma devidamente registrado e
acompanhado do histérico escolar ou certiddo/declaracdo que comprove a
conclusdo do curso e a defesa e aprovacao da tese ou dissertacdo, acompanhada
do histérico escolar; e, como comprovante de conclusdo do Curso de
Especializacdo, somente serd aceito certificado devidamente registrado,
acompanhado do histérico escolar ou certiddo/declaracdo que comprove a
conclusdo do curso, acompanhada do histérico escolar.
17.18 A atividade de docéncia somente serd valorada no item 2 da Tabela —
Experiéncia Profissional de Nivel Superior Inclusive Atividades Docentes, letras “e” e
“f”, quando exercida em curso de nivel superior de Ciéncias Juridicas e Sociais e se
exercida apdés a conclusdo do curso de graduacdo, sendo que, para tal
comprovacao, o candidato devera juntar, também, diploma de graduacao.
17.18.1 0 tempo de docéncia sera considerado mesmo que exercido
concomitantemente com outra atividade profissional do candidato, exceto
quando essa concomitancia se der em atividades docentes.
17.19 Somente serd considerada, como comprovante valido para fins de
pontuacao no item 03 da Tabela — Publicagdes Técnicas, copia completa ou separata
completa de cada publicacao, incluindo a capa ou pagina(s) que comprove(m) a sua
autoria, sendo que, no caso de artigos cientificos escritos em obras coletivas,
somente serdo aceitos quando estiver claramente identificada a autoria exclusiva do
candidato.



17.20 Nao serdo valorados como titulos os livros e os artigos resultantes de
monografias, teses e dissertacdes decorrentes dos cursos de graduacdo -
Doutorado, Mestrado, Especializagcao — ja considerados quando da avaliacdo do
item 01 da Tabela.

17.21 Nao serdo valorados como titulos artigos publicados em jornais, ainda que
constantes de secdes especializadas bem como publicacdes na internet.

17.22 A avaliagdo dos titulos sera feita pela Comissao de Concurso da Defensoria
Publica do Estado do Rio Grande do Sul e o seu resultado serd divulgado no Diario
Eletrénico da Defensoria Publica do Estado e no site da Fundacado Carlos Chagas
(www.concursosfcc.com.br).

17.23 O candidato podera interpor pedido de reconsideracao fundamentado do
resultado da avaliagdo dos titulos no prazo de 3 (irés) dia Uteis, a partir da data
indicada em edital.

18. DO CALCULO DA NOTA FINAL E DOS CRITERIOS DE DESEMPATE
18.1 A nota final do Concurso correspondera a média aritmética final ponderada,
na escala de 0 (zero) a 10 (dez), atribuindo-se o0s seguintes pesos:
a) 2,5 (dois virgula cinco) a nota final da Primeira Fase;
3,5 (trés virgula cinco) a nota final da Segunda Fase;
) 2 (dois) a nota final da Prova Oral da Terceira Fase;
1,5 (um virgula cinco) a nota final da Quarta Fase;
) 0,5 (zero virgula cinco) a nota final da Quinta Fase.
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18.2 Em caso de empate, preferir-se-a, sucessivamente, o candidato:
a) idoso, quando concorrendo com candidato ndo idoso;
b) idoso com idade mais elevada, quando concorrendo com outro
candidato idoso;
¢) com melhor pontuacao na Segunda Fase;
d) com melhor pontuagao na Primeira Fase;
e) com melhor pontuacao na Prova Oral da Terceira Fase;
f) com melhor pontuacao na Quarta Fase;
g) com melhor pontuag¢ao na Quinta Fase;
h) ndo idoso de idade mais elevada.

19. DAS IMPUGNACOES - RECLAMACAO, RECURSO, PEDIDO DE
RECONSIDERAGAO E PEDIDO DE REVISAO
19.1  Sera admitida Reclamacao, dirigida a Comissao do Concurso, quanto:
a) as imprecisbes no Edital de Abertura das Inscricoes e nos demais
editais;



b) a irregularidades no processamento do Concurso Publico que
configurem inobservancia de preceitos legais, regulamentares, regimentais
ou constantes dos editais.
19.2  Sera admitido Recurso, dirigido a Fundacao Carlos Chagas, quanto:
a) ao indeferimento da Inscricao Preliminar;
b) ao indeferimento do requerimento de isen¢éo do valor da inscri¢ao;
c) ao indeferimento da inscricao na condicdo de candidato com deficiéncia
e/ou solicitacao especial;
d) ao indeferimento da inscricio na opcdo de concorrer as vagas
reservadas aos candidatos pertencentes a populacéo negra e indigena.
e) a aplicacao das provas.
19.2.1 Da decisao que indeferir a Inscricao Definitiva cabera recurso para a
Comissao de Concurso.
19.2.2 Da decisédo que indeferir o enquadramento do candidato na condig¢ao
de pessoa com deficiéncia, pertencente a populagdo negra ou a populacédo
indigena cabera recurso para o Defensor Publico-Geral do Estado.
19.3  Sera admitido Pedido de Reconsideracao para Banca Examinadora, quanto:
a) as questdes das provas e gabaritos preliminares;
b) as notas atribuidas em cada questao ou prova;
19.3.1 Da nota atribuida a avaliagdo dos Titulos cabera Pedido de
Reconsideracao para a Comissao de Concurso.
19.4  Sera admitido Pedido de Revisdo da decisao da Comissao de Concurso que
excluir candidato pelo desatendimento de exigéncia legal ou regulamentar, na forma
do artigo 45 da Resolucdo CSDPE n® 15/2017.
19.5 As impugnacdes de que trata este item 19 deverdo ser interpostas no prazo
de 3 (trés) dias uteis, a contar da publicacdo do ato impugnado no Diario Eletrénico
da Defensoria Publica, ainda que disponibilizado em data diversa no site da
Fundagao Carlos Chagas.
19.6  Nao serdo conhecidas as impugnacodes interpostas em prazo destinado a ato
diverso do questionado.
19.7  As impugnagbes deverdo ser interpostas exclusivamente pela internet, no
site da Fundacdo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br) ou no site da
Defensoria Publica do Estado do Rio Grande do Sul (www.defensoria.rs.def.br), de
acordo com as instru¢des constantes em edital proprio.
19.8 Nao serdo conhecidas as impugnacdes interpostas por outro meio que néo o
estipulado no item anterior.
19.9 A Fundagéao Carlos Chagas e a Defensoria Publica do Estado do Rio Grande
do Sul ndo se responsabilizam por impugnacdes nao recebidas por motivo de ordem
técnica dos computadores, falha de comunicacao, congestionamento das linhas de




comunicagao, falta de energia elétrica, bem como outros fatores de ordem técnica
gue impossibilitem a transferéncia de dados.
19.10 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito.
19.11 Sera concedida vista da folha de respostas da Prova Objetiva no prazo
maximo estipulado no item 10.3 deste Edital.
19.12 Sera concedida vista das Provas Discursivas a todos os candidatos que
tiveram as respectivas provas corrigidas, no periodo recursal referente ao resultado
preliminar das Provas.
19.13 A vista da folha de respostas das Provas Objetivas e Discursivas sera
realizada no site da Fundacao Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br), em data e
horario a serem oportunamente divulgados. As instrucdes para a vista das folhas de
respostas das respectivas provas estarao disponiveis no site da Fundacao Carlos
Chagas.
19.14 O gabarito divulgado podera ser alterado, em fungdo dos pedidos de
reconsideracdo, € as provas serao corrigidas de acordo com o gabarito oficial
definitivo.
19.14.1 Cabera a Comissao do Concurso, ainda que de oficio, determinar a
anulacdo de questdes das provas e atos do Concurso, quando verificada
incorrecdo ou irregularidade, independentemente do teor dos pedidos de
reconsideracdo encaminhados pelos candidatos e da resposta dada pela
Banca Examinadora.
19.14.2 No caso de anulacdo de questdo especifica da prova objetiva ou
discursiva, pela Comissdo do Concurso ou pela Banca Examinadora, os
pontos a ela relativos serdo atribuidos a todos os candidatos,
independentemente de formulagédo de impugnacéo.
19.14.3 No caso de anulagao da prova, ela devera ser repetida, mantidos o
namero e o valor das questdes e observado igual peso, dela somente
podendo participar os candidatos que tiverem comparecido a prova anulada.
19.15 Na ocorréncia do disposto no item 19.14 e seus subitens e/ou em caso de
provimento de impugnacdo, podera haver a classificagdo/desclassificagdo do
candidato que obtiver, ou ndo, a nota minima exigida para a prova.
19.16 Nao serdo conhecidas as Impugnacées:
a) cujo teor desrespeite a Comissdo de Concurso ou a Banca
Examinadora;
b) que estejam em desacordo com as especificacdes contidas neste Edital;
c) cuja fundamentacao nao corresponda a questao recorrida;
d) sem fundamentacdo ou intempestivas;
e) encaminhadas por meio da imprensa e/ou de redes sociais online.
19.17 No espaco reservado as razdées de impugnacéao, fica vedada qualquer




identificacdo (nome do candidato ou qualquer outro meio que o identifique), sob
pena de ndo conhecimento.
19.18 Admitir-se-a uma UuUnica impugnacao, por candidato, para cada ato
impugnado.
19.19 As respostas a todas as impugnacdes serao publicadas no site da Fundacéao
Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br) ou no site da Defensoria Publica do
Estado do Rio Grande do Sul (www.defensoria.rs.def.br), ndo tendo nenhum carater
didatico, e ficardo disponiveis pelo prazo de 7 (sete) dias, a contar da data de sua
divulgagéo.
19.19.1 O entendimento da Banca Examinadora sobre as questdes técnico-
juridicas é soberano.

20. DA HOMOLOGAGAO DO CONCURSO

20.1 O resultado final do Concurso, apés o julgamento das impugnacoes, sera
homologado pelo Conselho Superior da Defensoria Publica do Estado, que
determinara a publicacdo do "Edital de Homologacdo do Concurso", atendendo a
ordem de classificacdo, contendo as seguintes listas: lista geral, composta por todos
os candidatos, e caso obtenha pontuacao/classificacdo necesséria para tanto os
candidatos com deficiéncia, os pertencentes a populacdo negra e os pertencentes a
populacao indigena; lista especial para pessoas com deficiéncia; lista especial para
pessoas pertencentes a populacao negra; e lista especial para pessoas pertencentes
a populacéao indigena.

21. DO PRAZO PARA CONCURSO

21.1 O prazo de validade do Concurso, para efeito de nomeacao, sera de 2 (dois)
anos, contados da publicacdo do ato homologatério do resultado final do Concurso
pelo Conselho Superior da Defensoria Publica do Estado.

21.2 O prazo podera ser prorrogado, por igual periodo, a critério do Conselho
Superior da Defensoria Publica.

21.3 Ap6s a homologacédo final do Concurso € a nomeacdo de candidatos
correspondentes ao numero de vagas previstas neste Edital de Abertura, as vagas
posteriormente abertas poderdo ser preenchidas por candidatos aprovados e que
ainda nao tenham sido aproveitados, respeitando-se sempre a ordem de
classificacao e o prazo de validade do Concurso.

22. DANOMEACAO

22.1  Os candidatos aprovados serdao nomeados em obediéncia a ordem de
classificacao, respeitado o chamamento pelas quatro listas, de maneira alternada e
proporcional, e de acordo com as disponibilidades orcamentarias da Defensoria



Publica do Estado do Rio Grande do Sul.
22.2 O provimento dos cargos ficara a critério da Administracdo da Defensoria
Publica do Estado do Rio Grande do Sul e obedecera, rigorosamente, a ordem de
classificacao, bem como as disposicdes referentes as listas geral e especiais.
22.2.2 Os candidatos aprovados, conforme disponibilidade de vagas, terao
sua nomeacao publicada no Diario Eletronico da Defensoria Publica do
Estado do Rio Grande do Sul.
22.3 O candidato nomeado que, por qualquer motivo, ndo tomar posse, tera o ato
de nomeacao tornado sem efeito.
22.4 No caso de desisténcia formal da nomeacgao, prosseguir-se-a a nomeacao
dos demais candidatos habilitados, observada a ordem classificatéria, bem como as
disposicdes referentes as listas geral e especiais.
22.5 O candidato convocado para nomeacdo devera apresentar os seguintes
documentos para fins de posse:
a) comprovacdo de Escolaridade/Pré-Requisitos constantes do item 4
deste Edital, devendo o Comprovante de Escolaridade ser apresentado em
via original ou fotocdpia autenticada;
b) certiddo de nascimento ou de casamento, com as respectivas
averbagdes, se for o caso;
c) titulo de eleitor;
d) certificado de reservista ou de dispensa de incorporagdo, para 0S
candidatos do sexo masculino;
e) cédula de Identidade;
f) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;
g) documento de inscricdo no PIS ou PASEP, se houver;
h) duas fotos 3X4 recentes;
i) declaracao de bens ou rendas;
j) declaracdo de acumulacdo de cargo ou fungao publica, quando for o
caso, ou sua negativa;
k) caso possua cargo, emprego ou funcao publica, apresentar certidao que
comprove que nao sofreu punicoes por falta grave no exercicio do cargo,
emprego ou funcéao;
[) certiddo que comprove ndo possuir condenagdo em 6rgao de classe, em
relagdo ao exercicio profissional;
m) certiddo que comprove nao possuir condenacao transitada em julgado
em acgao de improbidade administrativa.
22.5.1 Nao serdo aceitos protocolos dos documentos exigidos, nem
fotocdpias ndo autenticadas.
22.5.2 Além da documentacdo acima mencionada, poderdo ser exigidos



documentos complementares, bem como formularios a serem fornecidos
pela Defensoria Publica do Estado do Rio Grande do Sul.
22.6 A falta de comprovacao de quaisquer dos requisitos para investidura até a
data da posse tornara sem efeito o respectivo ato de nomeacao do candidato, sem
prejuizo das sancdes legais cabiveis.
22.7 A Defensoria Publica do Estado do Rio Grande do Sul, no momento do
recebimento dos documentos para a posse, afixara foto 3x4 do candidato no Cartao
de Autenticacao e, na sequéncia, coletard a sua assinatura e a transcricao de frase,
para posterior remessa a Fundacédo Carlos Chagas, que emitira um laudo técnico
informando se o empossado é a mesma pessoa que realizou as provas do
Concurso.

23. DAS DISPOSICOES FINAIS
23.1  Todos os questionamentos relacionados ao presente Edital deverdo ser
encaminhados ao Servico de Atendimento ao Candidato — SAC da Fundacao Carlos
Chagas, por meio do Fale Conosco, no enderego eletrdnico
www.concursosfcc.com.br ou pelo telefone (0XX11) 3723-4388, de segunda a sexta-
feira, em dias Uteis, das 10 as 16 horas (horéario de Brasilia).
23.2 Ainscricao do candidato implicara o conhecimento das presentes instrucoes
e aceitacao das condigdes do Concurso, tais como estabelecidas neste Edital e nas
normas legais pertinentes, bem como em eventuais aditamentos e instrugcbes
especificas para a realizagdao do certame, acerca das quais nao podera alegar
desconhecimento.
23.3 Alegislacdo com vigéncia apés a data de publicacao deste Edital, bem como
as alteracdes em dispositivos constitucionais, legais e normativos a ela posteriores
nao serao objeto de avaliagdo nas provas do Concurso.
23.4  Todos os célculos descritos neste Edital, relativos aos resultados das provas,
serdo realizados com duas casas decimais, arredondando-se para cima sempre que
a terceira casa decimal for maior ou igual a cinco.
23.5 Os atos relativos ao presente Concurso, editais, convocacdes, avisos e
resultados, serdo publicados da seguinte forma:
23.5.1 Nos sites da Fundacao Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br) e
da Defensoria Publica do Estado do Rio Grande do Sul
(www.defensoria.rs.def.br): atos relativos as etapas realizadas até a
homologacéo do Concurso Publico.
23.5.2 No site da Defensoria Publica do Estado do Rio Grande do Sul
(www.defensoria.rs.def.br): atos relativos as etapas posteriores a
homologacao do Concurso Publico.
23.5.3 Serao publicados no Diario Eletrénico da Defensoria Publica do




Estado: os editais do Concurso Publico, os comunicados, o Edital de
Resultado Final e os atos de nomeacgdo, na forma da Lei Estadual n°
14.975/2017.
23.6  Ficarao disponiveis os boletins de desempenho do candidato para consulta
por meio do CPF e do numero de inscricao do candidato, no enderecgo eletrénico da
Fundacao Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br) na data em que o Edital de
Resultado for publicado.
23.7 O acompanhamento das publicagdes, editais, avisos e comunicados
referentes ao Concurso Publico é de responsabilidade exclusiva do candidato e nao
serado prestadas informacdes de qualquer teor por quaisquer outros meios.
23.8 Nao serdao fornecidos atestados, declaragdes, certificados ou certidoes
relativos a habilitacdo, classificacdo ou nota de candidatos, valendo para tal fim o
boletim de desempenho disponivel no endereco eletrénico da Fundacao Carlos
Chagas (www.concursosfcc.com.br), conforme item 23.6, e a publicacdo do
Resultado Final e Homologacao.
23.9 Em caso de alteragdo/correcdo dos dados pessoais (nome, endereco,
telefone para contato, sexo, data de nascimento, etc.) constantes no Formulario de
Inscri¢cdo, o candidato devera efetuar a atualizacao:
23.9.1 Até o terceiro dia util apdés a aplicagdo das provas, conforme
estabelecido no item 13.8 deste Edital, por meio do site
www.concursosfcc.com.br;
23.9.2 Apb6s o prazo estabelecido no item 23.9.1 até a publicagcao do
Resultado Final das Provas, o candidato devera encaminhar a solicitacao de
atualizacdo dos dados pessoais (endereco, telefone e e-mail), juntamente
com a copia do Documento de ldentidade e o comprovante de endereco
atualizado, se for o caso, para o Servico de Atendimento ao Candidato —
SAC da Fundacgéao Carlos Chagas por meio do e-mail: sac@fcc.org.br;
23.9.3 Apoés a publicacao do Resultado Final das Provas, junto a Diretoria
de Recursos Humanos da Defensoria Publica do Estado do Rio Grande do
Sul, mediante declaracdo assinada e datada, contendo a identificacao
completa do candidato, ou por intermédio do e-mail
drh@defensoria.rs.def.br.
23.10 As alteracées nos dados pessoais quanto aos critérios de desempate
estabelecidos no item 18 deste Edital somente serdo consideradas quando
solicitadas no prazo estabelecido no item 23.9.1 deste item.
23.11 E responsabilidade do candidato manter seu endereco (inclusive eletrdnico)
e telefone atualizados, até que se expire o prazo de validade do Concurso, para
viabilizar os contatos necessarios, sob pena de, quando for nomeado, perder o prazo
para tomar posse, caso nao seja localizado.




23.12 A Defensoria Publica do Estado do Rio Grande do Sul e a Fundagéao Carlos
Chagas nao se responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes
de:

QO

) endereco eletronico errado ou ndo atualizado;
) endereco residencial errado ou ndo atualizado;
) endereco de dificil acesso;
) correspondéncia devolvida pela ECT por razdes diversas, decorrentes
de informacao errénea de endereco por parte do candidato;
e) correspondéncia recebida por terceiros.
23.13 A qualquer tempo, poder-se-a anular a inscricdo, prova e/ou tornar sem
efeito a nomeacdo do candidato, em todos os atos relacionados ao Concurso,
quando constatada a omissdo, declaracdo falsa ou diversa da que devia ser
declarada, com a finalidade de prejudicar direito ou criar obrigacao.
23.13.1 Comprovada a inexatidao ou irregularidades descritas no item 23.13,
o candidato estara sujeito as sancbes civeis, penais e administrativas
cabiveis.
23.14 Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais alteracées, atualizacbes ou
acréscimos enquanto nado consumada a providéncia ou evento que lhes disser
respeito, até a data da convocacao dos candidatos para as provas correspondentes,
circunstancia que sera mencionada em edital ou aviso a ser publicado.
23.15 As despesas relativas a participagdo do candidato no Concurso e a sua
apresentacao para posse e exercicio correrao as expensas do proprio candidato.
23.16 A Defensoria Publica do Estado do Rio Grande do Sul e a Fundagéao Carlos
Chagas nao se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras
publicactes referentes a este Concurso.
23.17 O nao atendimento, pelo candidato, das condicbes estabelecidas neste
Edital, a qualquer tempo, implicara sua eliminagdo do Concurso Publico.
23.18 As ocorréncias nao previstas neste Edital, os casos omissos e 0s casos
duvidosos serdo dirimidos, em carater irrecorrivel, pela Defensoria Publica do Estado
do Rio Grande do Sul e pela Fundacao Carlos Chagas, no que a cada um couber.

o O T

Porto Alegre, 28 de marco de 2018.

RAFAELA CONSALTER
Defensora Publica
Presidente da Comissao de Concurso



ANEXO |

TABELA DE PROVAS E DISCIPLINAS

PRIMEIRA FASE
PRIMEIRA FASE o DURACAO DA
Prova Objetiva DISCIPLINAS N¢ DE ITENS PROVA
BLOCOI| Lingua Portuguesa 20
Direito Constitucional
BLOCO Il Direito Administrativo 20
Direito Tributério
Direito Civil
BLOCO Il Direito Processual Civil 20
Direito do Consumidor
Direito Penal 5 horas
Direito Processual Penal
BLOCO IV 20
Direito das Execugdes Penais
Criminologia
Direitos Humanos
BLOCO V Direito da Crianca e do Adolescente 20
Direito Institucional
SEGUNDA FASE
Prova Discursiva 1 T ~
Valor: 10 pontos Disciplinas Duracao
1 Peca Direito Civil
(6,0 pontos) Direito Processual Civil
- . . Direito do Consumidor 5 horas
4 Questdes Discursivas Direito Administrativo
(1,0 ponto cada) Direito Institucional
Prova Discursiva 2 L ~
Valor: 10 pontos Disciplinas Duracao
1 Pega Direito Penal
(6,0 pontos) Direito Processual Penal
Direito das Execugdes Penais 5 horas

(1,0 ponto cada)

4 Questodes Discursivas

Direito Constitucional

Direito da Crianca do Adolescente




TERCEIRA FASE - PROVA ORAL

Direito Penal

Direito Processual Penal

Direito Civil

Direito Processual Civil

Direito Constitucional

Direito Administrativo

QUARTA FASE PROVA DE TRIBUNA — Conforme ANEXO Il



ANEXO I
CONTEUDO PROGRAMATICO

LINGUA PORTUGUESA

Portugués brasileiro.

1. Ortografia: sistema ortogréfico vigente.

2. Morfologia: flexao e classificacdo das palavras.

3. Sintaxe: funcao de termos, coordenacao e subordinacéo, concordancia, regéncia,
crase, colocagéao dos pronomes.

4. Pontuacéo.

5. Semantica: propriedades do significado (sinonimia, antonimia, hiponimia,
hiperonimia, ambiguidade, pressuposicao, acarretamento, metafora).

6. Recursos estilisticos: discurso direto e indireto e sua transformacao.

7. Compreensao e interpretacdo de textos: andlise de estrutura e conteddo, coesao
e coeréncia.

8. Variacgéao linguistica e adequacao de linguagem: norma culta.

DIREITO CONSTITUCIONAL

1. Constituicdo: conceitos, classificacoes e elementos. O constitucionalismo.
Evolucdo histérica das constituicoes brasileiras. Constituicio da Republica
Federativa do Brasil de 1988.

2. Normas constitucionais: eficacia e aplicabilidade. Hermenéutica Constitucional.
Métodos e principios de interpretacao constitucional.

3. Poder constituinte. Origens da ideia. Poder constituinte originario. Poder
constituinte derivado. Natureza, titularidade, agente e veiculo do poder constituinte.
Procedimentos e limites do poder de reforma da Constituicdo. Nova Constituicao e a
ordem juridica anterior. Mutagdes constitucionais.

4. Estrutura da Constituicdo. Preambulo da Constituicdo. Ato das Disposicdes
Constitucionais Transitérias.

5. Principios Fundamentais da Republica Federativa do Brasil. Obijetivos
fundamentais da Republica Federativa do Brasil. Principios que regem as relacdes
internacionais da Republica Federativa do Brasil. A democracia e seus tipos. Estado
Democratico de Direito. Estado Social de Direito.

6. Direitos e garantias fundamentais. Conceito, evolucao, caracteristicas, titularidade,
destinatarios, limites e restricdes. Direitos implicitos e explicitos. Classificagdo dos
direitos fundamentais. Catalogo dos direitos fundamentais. Direitos fundamentais em
espécie. Direitos e deveres individuais, coletivos e difusos. Direitos fundamentais
advenientes de tratados. Principios e regras. A colisdo entre principios.



7. Direitos sociais. Fundamentos constitucionais. Espécies.

8. Nacionalidade. Conceito. Espécies. Aquisicdo, perda e reaquisicdo da
nacionalidade. A quase nacionalidade. Distingbes entre brasileiro nato e
naturalizado.

9. Direitos politicos e Partidos politicos.

10. Remédios constitucionais. Habeas corpus. Habeas data. Mandado de seguranca
individual e coletivo. Mandado de injuncao. Acao popular. A¢ao Civil Publica.

11. Organizacdo do Estado. O Estado Unitario. A Federacao e suas caracteristicas.
Tipologias do Federalismo. A Unido Federal, os Estados-Membros e os Municipios.
O Distrito Federal e os Territérios Federais. Modelos de reparticdo de competéncias.
Competéncias exclusivas, privativas, comuns e concorrentes. Intervencao federal e
intervencao estadual.

12. Separacao de poderes. Génese histérica e tedrica do principio da separacao de
poderes.

13. Poder Legislativo. Estrutura. Organizacdo, composicao e atribuicbes do
Congresso Nacional. Camara dos Deputados. Senado Federal. Comissdes
Parlamentares. Imunidades parlamentares.

14. Processo legislativo no ambito federal. Fases e espécies normativas.

15. Poder Executivo. Sistemas de governo. Eleicdo e mandato do Presidente da
Republica. Substituicdo e sucessao do Presidente da Republica. Perda do Mandato
do Presidente da Republica. Atribuicoes do Presidente da Republica.
Responsabilidade do Presidente da Republica.

16. Poder Judiciario. Principios. Garantias. Estrutura. Competéncias.

17. Controle de Constitucionalidade. A supremacia constitucional. Jurisdicdo
constitucional. Natureza do ato inconstitucional. Formas de controle de
constitucionalidade. Efeitos da decisdo de inconstitucionalidade. Espécies de
inconstitucionalidade. Controle difuso de constitucionalidade. Controle concentrado
de constitucionalidade. Ag¢ao direta de inconstitucionalidade. A¢ao declaratoria de
constitucionalidade. Acéo direta de inconstitucionalidade por omissdo. Agao direta de
inconstitucionalidade interventiva. Arguicdo de descumprimento de preceito
fundamental. Efeito vinculante. Sumula vinculante. Reclamacao constitucional.

18. As Funcgdes Essenciais a Justica.

19. A defesa do Estado e das instituicbes democraticas. Estado de defesa e estado
de sitio. Seguranca publica.

20. Ordem social.

21. Jurisprudéncia do Supremo Tribunal Federal em matéria constitucional.

DIREITO CIVIL
1. Direito Civil. Cédigo Civil e Lei de Introdugdo as Normas do Direito Brasileiro.



Norma juridica: vigéncia, inicio e cessacado de sua obrigatoriedade. Interpretacéo e
integracdo da norma juridica. Fontes do direito. Espécies normativas do sistema
juridico: valores, principios, regras e postulados normativos aplicativos. Conceitos,
caracteristicas e aspectos praticos das normas juridicas. Resolugdo de colisbes e
conflitos entre principios e regras. Visbes acerca do fendmeno juridico. Direito
Natural e Direito Positivo. Positivismo Juridico. Pensamento Sistematico.
Culturalismo Juridico. Conexao do Direito com outros sistemas normativos e ramos
cientificos: moral, religido, regras de trato social, filosofia, sociologia e economia.
Direito e Justica. Direito Publico e Direito Privado. Constitucionalizagdo do Direito
Privado. Eficacia vertical e horizontal dos direitos fundamentais. Codificacéao.
Formacao histérica do Direito Privado e do Sistema Juridico.

2. Peculiaridades historicas e funcionais do processo de codificacdo do Codigo Civil
de 2002 e diferencas com o paradigma do Cdédigo Civil de 1916. Vetores
estruturantes do Cédigo Civil de 2002: socialidade, eticidade, sistematicidade e
operabilidade. Estruturagdo em Parte Geral e Parte Especial. Técnica legislativa:
normas fechadas, clausulas gerais e conceitos juridicos indeterminados. Institutos
fundamentais. Principios institucionais e normativos.

3. Parte Geral. Relacao Juridica de Direito Privado: conceito, estrutura, nascimento,
modificacao e extincado. Situagao Juridica: conceito, estrutura, direito objetivo, direito
subjetivo, direito potestativo, deveres e sujeigdes.

4. Elemento subjetivo da relacado juridica — pessoas naturais: conceitos gerais (ser
humano, pessoa e sujeito de direitos), enquadramento juridico e protecdao do
nascituro e embrido, personalidade juridica (aquisicdo e extingdo), registro civil,
capacidade (capacidade negocial e capacidade para consentir, capacidade de direito
e de exercicio, emancipacao e formas de suprimento da incapacidade), internacéao
psiquiatrica  voluntéria, involuntaria e compulséria, auséncia, formas de
individualizacdo da pessoa natural (nome, estado, domicilio e residéncia) e direitos
da personalidade.

5. Elemento subjetivo da relacao juridica — pessoas juridicas: conceito, teorias de
criagdo, personificacdo, inicio da existéncia legal, presentacdo, classificacao,
espécies de pessoas juridicas de direito privado, responsabilidade civil,
encerramento e desconsideracao da personalidade juridica.

6. Elemento objetivo da relagdo juridica — Bens: conceitos, classificacdo e
patriménio.

7. Fatos juridicos: juridicizacao, suporte fatico abstrato e concreto, planos dos fatos
juridicos, classificacdo dos fatos juridicos (fatos juridicos lato sensu: fato juridico
stricto sensu e ato-fato juridico; atos juridicos lato sensu: ato juridico stricto sensu e
negécio juridico).

8. Negécios juridicos: elementos, classificagcao, requisitos de existéncia e validade e



interpretacédo. Condigéo, termo e encargo.

9. Defeitos do negécio juridico. Teoria das invalidades: diferencas conceituais,
causas de nulidade e anulabilidade e disposicdes especiais. Atos ilicitos. Abuso do
direito. Enriquecimento ilicito. Causas de exclusdo da ilicitude. Prescrigcao,
Decadéncia, Caducidade e institutos afins. Provas.

10. Direito das Obrigacdes. Conceito de relacdo obrigacional. Definicao. Fontes.
Classificacdo. Obrigacdo como processo. Estrutura da relacdo obrigacional.
Principios gerais da relacdo obrigacional. Deveres. Fontes das obrigacdes. Efeitos
das obrigagoes.

11. Modalidades das obrigacdes. Obrigacao e solidariedade. Responsabilidade pré-
contratual. Pés-eficacia das obrigacdes. Transmissao das obrigacoes.

12. Adimplemento e extincdo das obrigacées. Pagamento: natureza juridica,
condi¢cbes, objeto, prova, modalidades, extincdo da obrigagdo sem pagamento.
Pagamento em consignagdo. Pagamento com sub-rogacdo. Imputacdo do
pagamento. Dacdao em pagamento. Novacdo. Compensacdo. Confusdo. Remissao
das dividas. Impossibilidade de cumprimento sem culpa do devedor. Inadimplemento
das obrigacoes: disposicdes gerais, espécies, efeitos, mora, violacao positiva do
contrato, perdas e danos, juros, correcdo monetaria, clausula penal, arras ou sinal.
Morte. Incapacidade superveniente. Prisdo civil.

13. Contratos. Teoria geral dos contratos. Funcao social dos contratos. Principios
gerais dos contratos. Classificacdo dos contratos. Formacao dos contratos. Fases.
Extincdo dos contratos. Distrato. Clausula resolutiva. Exce¢do do contrato nao
cumprido. Resolucdo por onerosidade excessiva. Revisdo dos contratos: vicios
congénitos e supervenientes, aplicacao sistematica do Codigo Civil com o Cdodigo de
Defesa do Consumidor e teorias (excessiva onerosidade, lesdo, quebra da base
objetiva e imprevisibilidade). Vicios redibitérios. Evicgdo. Contratos aleatorios.
Contrato preliminar. Contratos em espécie. Espécies de atos unilaterais. Promessa
de recompensa. Gestdo de negécios. Pagamento indevido. Enriquecimento sem
causa.

14. Responsabilidade Civil. Conceito. Pressupostos. Fundamentos. Efeitos.
Obrigacdo de indenizar. Fontes geradoras do dever de indenizar. Sistemas de
responsabilidade civil. Teorias que fundamentam o dever de indenizar. Teorias do
risco. Espécies de responsabilidade civil. Causas excludentes da responsabilidade
civil. Indenizacdo. Dano material, moral e estético. Dano a pessoa. Danos sociais.
Aspectos materiais e processuais. Dano moral coletivo.

15. Direito das Coisas. Teoria geral dos direitos reais. Conceituacao e taxinomia dos
direitos reais. A constitucionalizagdo dos direitos reais. Sequela. Preferéncia.
Distincdo entre direitos reais, direitos obrigacionais e demais direitos patrimoniais.
Classificacao e enumeracao dos direitos reais.



16. Posse. Conceito. Natureza. Classificacao. Efeitos. Distincdo entre detencéo,
posse e propriedade. Servidores da posse. Aquisicdo, perda e classificacdo da
posse. Efeitos da posse. Composse. Direito aos interditos possessorios. Direito aos
frutos e benfeitorias, indenizagéo e retencéo.

17. Propriedade. Conceito. Elementos constitutivos. Classificacdo. Restricoes.
Historico da propriedade. Funcao social e ambiental da propriedade. Sujeitos e
objeto do direito de propriedade. Modalidades de propriedades. Propriedade
perpétua e resoluvel. Propriedade fiduciaria. Alienacdo fiduciaria em garantia.
Propriedade mobilidria e imobiliaria. Limitagcdes ao direito de propriedade. Aquisicao
da propriedade imével e mével. Registro imobiliario. Usucapido. Espécies. Perda da
propriedade. Direito de vizinhanca. Condominio em geral. Condominio de lotes.
Condominio edilicio. Lei n® 4.591/64.

18. Direito de superficie. Serviddes. Usufruto. Uso. Habitagdo. Direito do promitente
comprador. A concessao de uso especial para fins de moradia. A concessao de
direito real de uso.

19. Penhor. Hipoteca. Anticrese. Da laje.

20. Registros publicos: Lei n® 6.015/73. Parcelamento do Solo Urbano: Decreto-lei
n® 58/37 e Lei n® 6.766/77. Lei n® 10.257/01. Lei 11.977/09. Lei n® 13.465/17.

21. Direito de Familia. Entidades familiares: origem, conceitos e a familia na
sociedade brasileira em perspectiva histérica. Relagbes familiares plurais:
fundamentos da diversidade. Principios. Normas constitucionais aplicaveis as
relacoes familiares.

22. Casamento: conceito, natureza, caracteristicas, disposicées gerais, capacidade,
impedimentos, causas suspensivas, processo de habilitacdo, celebracao, provas,
invalidade, causas de anulacao e nulidade, eficacia, efeitos do casamento, direitos e
obrigacdes dos conjuges. Dissolucéo da sociedade e do vinculo conjugal. Separacéao
e divércio. Lei n? 6.515/77.

23. Protecao da pessoa dos filhos. Alienacao parental: Lei n® 12.318/10. Relacoes de
parentesco. Filiacao: biolégica, socioafetiva, demais espécies e principio da
afetividade. Reconhecimento dos filhos. Estado de filiagdo e origem genética.
Investigacdo de paternidade. Adogao. Poder familiar. Aplicacdo sistematica com o
Estatuto da Crianca e do Adolescente. Principio da paternidade responséavel.

24. Direito Patrimonial. Regimes de bens entre os cbnjuges. Usufruto e
administragdo dos bens de filhos menores.

25. Alimentos. Caracteristicas do direito e da obrigacdo alimentar. Alimentos
gravidicos. Bem de familia: conceito, formalidades necessérias e impenhorabilidade.
26. Direitos sexuais e reprodutivos. Reproducdo medicamente assistida.
Planejamento familiar. Unido de pessoas do mesmo sexo ou direito homoafetivo.
Provimento 13/2013 CGJ e Resolucao 175 do CNJ.



27. Unido estavel: aspectos constitucionais e normas infraconstitucionais,
caracteristicas, estado, impedimentos, direitos e deveres, meacao, sucessao, teoria
da desconsideracao na partilha e Concubinato. Lei n® 9.278/96.

28. Tutela e curatela e tomada de decisao apoiada. Lei n® 13.146/15.

29. Direito das Sucessfes. Conceito e conteludo. Sucessdo a titulo universal e
sucessao a titulo singular. Formas de suceder e abertura da sucessao.
Administracdo da heranca. Vocacao hereditaria. Transmissao da heranca. Aceitacéo
e renuncia. Cessdo da heranca. Exclusdo da sucessdo. Indignidade. Heranca
jacente. Conceito e natureza juridica. Vacancia. Arrecadagdo dos bens vagos.
Peticdo de heranga.

30. Sucessao legitima. Ordem da vocacdo hereditaria. Herdeiros necessarios.
Direito de representagao.

31. Sucessao testamentaria. Liberdade de testar. Limitacées. Capacidade
testamentaria. Testamento e codicilo. Formas ordinarias e especiais de testamento.
Legados. Direito de acrescer entre herdeiros e legatarios. Capacidade para adquirir
por testamento. Herangca necessaria. Reducdo das disposicdes testamentarias.
Deserdacdo. Substituicbes. Execugdo do testamento. Revogacdo do testamento.
Rompimento do testamento. Testamenteiro.

32. Inventario e partilha. Inventario judicial e extrajudicial. Inventariante. Colagéo.
Pagamento das dividas. Partilha. Arrolamento. Quinhdes hereditarios. Sonegados.
33. Direito Empresarial. Conceito e conteldo. Da empresa e do empresario. Ato
empresarial. Da sociedade empresarial. Empresa Individual de responsabilidade
limitada. Sociedade nao personificada. Sociedade personificada. Sociedade simples.
Sociedade em nome coletivo. Sociedade em comandita simples. Sociedade limitada.
Sociedade cooperativa. Sociedades coligadas. Registro das sociedades.
Transformacado, incorporacdo, fusao e liquidacdo. Do estabelecimento. Nome
empresarial. Dos prepostos.

34. Dos titulos de crédito: Disposicoes gerais, titulos ao portador, titulos a ordem e
titulos nominativos. Titulos em espécie: letra de cambio, nota promissoéria, duplicata
de compra e venda mercantil e de prestacdo de servicos, cheque. Arrendamento
mercantil: evolucdo historica, conceito, elementos do contrato, obrigacées dos
sujeitos, modalidades, revisdo e clausulas abusivas. Da alienacdo fiduciaria em
garantia.

35. Da faléncia e da concordata: Lei Federal n® 11.101/05. Recuperagéao judicial e
faléncia. Disposicoes comuns. As obrigacdes contratuais na recuperacgao judicial e
na faléncia. Administrador judicial. Comité de credores. Assembleia-geral de
credores. Plano e procedimento de recuperagdo judicial. Convolacdo da
recuperacao judicial em faléncia. Disposicoes gerais. Procedimento de decretacao.
Direitos e deveres do falido. Habilitagao e classificacdo dos créditos. Atos anteriores



a faléncia, ineficacia e revogacao. Arrecadacao e realizacdo do ativo. Pagamento
dos credores. Encerramento da faléncia e extincdo das obrigagbes do falido.
Recuperacao extrajudicial. O plano de recuperacao. Credores sujeitos ao plano. A
homologacéo judicial, requisitos e procedimento.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL

1. Constituicdo e Processo. Principios Constitucionais no Processo Civil. Conteudo
juridico do direito de acesso a tutela jurisdicional do Estado. Conteudo juridico do
direito de defesa. Direitos fundamentais e processo. A busca pela efetividade do
processo e as reformas processuais. O provimento jurisdicional como instrumento de
transformacao social.

2. Normas de Direito Processual Civil: natureza juridica, fontes, principios
processuais civis e interpretacdo. Direito processual intertemporal. Principios
infraconstitucionais do Processo Civil.

3. Jurisdicdo: conceito, caracteristicas, principios, limites e espécies. Meios
alternativos de solucdo de conflitos: autotutela, autocomposicdo (conciliacdo e
mediacao), arbitragem e tribunais administrativos.

4. Competéncia. Critérios de determinacéo e de modificagdo. Competéncia originaria
dos Tribunais Superiores. Competéncia absoluta e competéncia relativa. Conflitos de
competéncia e de atribuicdo. Conexao e continéncia.

5. Acao: teorias, classificacao, elementos, condicbes e cumulacdo. Direito subjetivo.
Pretensdao. Acédo de direito material e de direito processual. Direito de acdo na
perspectiva constitucional. Direito a adequada tutela jurisdicional.

6. Sujeitos do processo: partes, capacidade, deveres e responsabilidade por dano
processual, substituicdo, sucessdo. Litisconsoércio. Assisténcia. Intervencdo de
terceiros tipica e atipica. O Juiz e os auxiliares da justica. Ministério Publico.
Advocacia Publica. Defensoria Publica.

7. Defensoria Publica. Prerrogativas processuais. Exercicio da Curadoria Especial.

8. Assisténcia Judiciaria: aspectos processuais.

9. Processo: pressupostos processuais e atos processuais. Forma, tempo e lugar
dos atos processuais. Atos processuais eletrénicos. Prazos. Comunicacao dos atos
processuais. Citacdo. Cartas. Intimagdo. Teoria das invalidades processuais.
Nulidades. Preclusao. Distribuicao e registro. Valor da causa.

10. Tutela Proviséria. Tutela de urgéncia e tutela evidéncia. Tutela antecedente e
tutela incidente. Estabilizacdo da tutela provisoria.

11. Formacao, suspenséao e extincao do processo.

12. Procedimento comum. Peticdo inicial. Indeferimento da peticdo inicial.
Improcedéncia liminar do pedido. Conversdo da acao individual em agéo coletiva.
Audiéncia de conciliacdo. Audiéncia de mediacdo. Respostas do réu. Revelia.



Providéncias preliminares e saneamento. Julgamento conforme o estado do
processo. Audiéncia de instru¢do e de julgamento.

13. Provas. Objeto, fonte e meios. Admissibilidade. Provas tipicas e atipicas. Provas
ilicitas. Onus da prova. Provas em espécie e sua producdo. Fatos que independem
de prova. Exame da prova e sua valoracao.

14. Sentenca: conteudo, vicios, efeitos e modalidades. Liquidacdo de sentenca.
Coisa Julgada: conceito, requisitos, vicios, efeitos e classificacbes. Limites
subjetivos, objetivos e temporais da coisa julgada. Relativizacdo da coisa julgada.
Remessa necessaria.

15. Tutelas declaratoérias, condenatoérias, mandamentais, cominatérias e especificas.
16. Cumprimento de sentenca. Classificagdo. Pressupostos. Cumprimento da
sentenca que reconheca a obrigacdo de pagar quantia certa, de prestar alimentos,
de fazer, de ndo fazer e de entregar coisa. Defesas do devedor e de terceiros nos
pedidos de cumprimento de sentenca.

17. Execucdo. Teoria geral. Principios que norteiam o processo de execucao.
Execucdo em geral. Pressupostos do processo de execucdo. Caracteristicas dos
titulos executivos. Titulos executivos judiciais e extrajudiciais. Execucao definitiva e
execucao provisoria. Legitimidade ativa e passiva no processo de execucao.
Competéncia. Responsabilidade patrimonial. Das diversas espécies de execucao.
Da suspensao e da extincdo da execucado. Defesas do devedor e de terceiros na
execucdo. Excecdo de pré-executividade. Embargos do devedor. Defesa
heterotopica.

18. Processos nos tribunais. Ordem dos processos nos tribunais e processos de
competéncia originaria dos tribunais. Incidente de assungdo de competéncia.
Incidente de arguicdo de inconstitucionalidade. Conflito de competéncia.
Homologacgédo de decisdo estrangeira e concessdo do exequatur a carta rogatéria.
Acao rescisoria. Incidente de resolucao de demandas repetitivas. Reclamacéo.

19. Recursos e meios de impugnacdo das decisdes judiciais. Teoria geral dos
recursos. Admissibilidade e efeitos. Principios. Apelacao. Agravo de instrumento.
Embargos de declaracdo. Embargos de divergéncia. Agravo interno. Duplo grau
obrigatério. Mandado de seguranga contra ato judicial. Acdo declaratéria de
inexisténcia de ato processual e querela nullitatis. Recursos nos Tribunais
Superiores. Recurso ordindrio. Recurso especial. Recurso extraordinario.
Repercussdao geral. Do julgamento dos recursos especial e extraordinarios
repetitivos. Sumula. Sumula vinculante. Precedentes: Teoria Geral, distinguishing e
overruling. Pedidos de suspenséao de liminares e sentencgas.

20. Fazenda Publica como parte do processo: polos ativo e passivo. Prerrogativas.
Tutela proviséria e tutela especifica. Acdo de conhecimento, cumprimento de
sentenca e execucdo. A Fazenda nos procedimentos especiais.



21. Procedimentos especiais e procedimentos de jurisdicdo voluntaria: conceito,
espécies, caracteristicas e peculiaridades.

22. Separagao. Divorcio direto. Divércio mediante conversao. Declaratéria de uniao
estavel (em vida e postuma). Separacao extrajudicial. Divércio extrajudicial.

23. Acao de usucapidao. Conceito, procedimento e espécies. Usucapiao como
matéria de defesa.

24. Acéo direta de inconstitucionalidade. Agdo declaratéria de constitucionalidade.
Arguicao de descumprimento de preceito fundamental.

25. Acao popular.

26. Acbes da Lei de locacbes de imdveis urbanos. Despejo. Consignatério de
aluguel e acessoérios. Acao renovatoria. Acao revisional. Postulacao e defesa.

27. Acgoes de alimentos. Lei de alimentos. Lei de alimentos e o Cédigo de Processo
Civil.

28. Acoes declaratéria e negatéria de vinculo parental (em vida e postuma).

29. Acoes Possessbrias. Acdes Petitérias.

30. Habeas Corpus. Habeas Data. Mandato de Injungéo.

31. Inventario judicial e extrajudicial. Arrolamentos. Alvara.

32. Procedimento nos Juizados Especiais Civeis e nos Juizados Especiais da
Fazenda Publica. Principios, normas e especificidades. Enunciados.

33. Mandado de segurancga individual. Mandado de seguranga coletivo.

34. Microssistema da Tutela dos Direitos Coletivos. Teoria geral do Processo Civil
coletivo. Principios gerais do Processo Civil coletivo. Sistema de protegédo coletiva.
Entes e instituigbes legitimadas. Sistemas de legitimacao. Tutela de direitos coletivos
e tutela coletiva de direitos. Mecanismos processuais e respectivos procedimentos
para tutela dos interesses transindividuais. Direitos e interesses difusos, coletivos e
individuais homogéneos. Acao civil publica.

35. Normas processuais civis no Estatuto da Crianca e do Adolescente, no Estatuto
do Idoso, no Estatuto das Cidades, na Lei de Protecdao e Defesa aos Portadores de
Deficiéncia, no Cédigo de Defesa do Consumidor.

36. Processo eletrénico. Normas e especificidades. Comunicagéo e prazos dos atos
processuais eletronicos.

37. Jurisprudéncia e Enunciados de Sumulas do Supremo Tribunal Federal, do
Superior Tribunal de Justica e do Tribunal de Justica do Estado do Rio Grande do
Sul.

38. Cddigo de Processo Civil (Lei n® 13.105, de 16 de margo de 2015, e alteracdes).

DIREITO DO CONSUMIDOR
1. Protecdo constitucional ao consumidor. Constitucionalizagdo do direito do
consumidor. Eficacia dos direitos fundamentais na relacdo de consumo.



2. Normas de Direito do Consumidor. Fontes do Direito do Consumidor. Natureza
juridica. Técnica legislativa. Espécies normativas. Regras, principios (gerais e
especificos), postulados normativos aplicativos e valores. Interdisciplinariedade e
didlogo das fontes. Equidade, interpretacao e integragdo no sistema consumerista.

3. Relacao juridica de consumo. Incidéncia e aplicabilidade do Cédigo de Defesa do
Consumidor. Elementos subjetivos e objetivos da relagao juridica. Teorias, conceitos,
espécies e especificidades. Pessoa juridica, pessoa fisica, profissional liberal, entes
despersonalizados e universalidades de direito e de fato. Consumidor por
equiparacao. Relagdo de consumo intermediario. Produtos e servicos. Servigcos
publicos e incidéncia do regime consumerista. Principios da prestagdo dos servigos
publicos. Interrupcéo da prestacao do servigo publico.

4. Politica Nacional das Relacées de Consumo. Objetivos, principios e instrumentos.
5. A Administracao Publica e a Defesa do Consumidor. Sistemas Nacional, Estadual
e Municipal de Defesa do Consumidor. Exercicio do poder de policia e
discricionariedade administrativa na defesa do consumidor. Poder regulamentar.
Defensoria Publica e defesa do consumidor.

6. Direitos basicos do consumidor. Previsao legal e principios e especificidades.

7. Responsabilidade civil no sistema consumerista. Vicios redibitorios. Qualidade e
adequacao dos produtos e servicos. Teorias. Periculosidade. Deveres do fornecedor
e prevencdo de danos. Acidentes e incidentes de consumo. Defeito ou fato do
produto ou servico. Vicio do produto ou do servico. Formas de reparacdo e
saneamento do vicio. Cabimento, prazos e opcdes do consumidor. Dever de
indenizar independentemente de vinculo contratual. Responsaveis pelo dever de
indenizar e solidariedade. Responsabilidade geral do fornecedor. Responsabilidade
do comerciante. Responsabilidade dos profissionais liberais. Causas de exclusdo da
responsabilidade. Direito de regresso. Desconsideracédo da personalidade da pessoa
juridica. Teorias.

8. Decadéncia e Prescricdo na relacao de consumo. Prazos. Momento de incidéncia
nos vicios ocultos e aparentes. Causas de suspensao. Integracao sistematica com o
Cddigo Civil. Garantia legal e contratual.

9. Praticas comerciais. Praticas comerciais presenciais, a distancia e eletronicas.
Praticas comerciais em espécie. Oferta e Publicidade, escritos particulares e recibos.
Revogabilidade e retratabilidade. Descumprimento da oferta. Principios relacionados
a oferta e a publicidade. Publicidade enganosa e abusiva. Prova da veracidade da
mensagem publicitaria. Prova da contratacdo. Sigilo de dados e seguranca do
consumidor. Praticas abusivas. Cobranca de dividas. Cobrancas indevida e abusiva.
Cadastro de consumidores e fornecedores. Banco de dados positivo e negativo.
Direito de acesso e corregcdo das informacdes. Protesto e inscricdo indevida.
Suspenséao da publicidade e cancelamento da inscricao.



10. Sistema de protecdo contratual. Principios incidentes. Contratos de consumo.
Espécies de contratos. Pré-contratos. Relagbes contratuais de fato ou
paracontratuais. Pagamento. Amortizacdo, liquidagdo e quitagdo antecipada.
Adimplemento substancial. Contratacbes eletrbnicas: prova, sigilo de dados,
seguranca do consumidor, retratabilidade e responsabilidade civil. Clausulas
abusivas. Nulidades e vicios (congénitos e supervenientes). Modificagcdo e
integracao dos contratos. Revisao contratual: natureza juridica, teorias e alcance.

11. Superendividamento. Sociedade de consumo e o endividamento como fenédmeno
social. Massificacdo do crédito ao consumo. Conceito, pressupostos e classificacdo
do superendividamento e do superendividado. Formas de enfrentamento do
superendividamento. Planos de pagamento e agdes revisionais com base no
superendividamento.

12. Protecdo Administrativa do Consumidor. Orgdos e entidades de protecao.
Agéncias Reguladoras. Regulacdo da atividade econdmico-financeira e o Banco
Central.  Procedimentos. Sancionamento  Administrativo do  Fornecedor.
Competéncias normativas. Espécies de sancdes administrativas. Adequacédo do
produto e do servico as normas técnicas.

13. Crimes contra as relacées de consumo.

14. Tutela individual e coletiva do consumidor. Técnicas de atuacao judicial e
extrajudicial na defesa do consumidor. Interesses e direitos protegidos.
Categorizacao de interesses coletivos lato sensu. Acesso a justica e facilitacdo da
defesa. Legitimacao. Intervencao de terceiros. Tutelas de urgéncia e evidéncia na
defesa do consumidor. Tutela especifica. Onus probatério. Coisa julgada. Eficacia e
alcance das sentencas individual e coletiva de consumo. Efetividade, liquidacéo e
cumprimento das sentencas. Desconsideracao da personalidade juridica.

15. A Defensoria Publica na tutela dos interesses individuais e coletivos do
consumidor. Atuacdo judicial e extrajudicial. Compromisso de ajustamento de
conduta e recomendacao. A acao para defesa de interesses coletivos lato sensu.

16. Legislagado pertinente a tutela do Consumidor: Cédigo de Defesa do Consumidor
(Lei 8.078/90 e atualizagdes), Lei da Acao Civil Publica (Lei 7.347/85 e atualizagdes),
Lei Organica da Defensoria Publica (Lei 80/94 e atualizacbes), Direito a Oferta,
Informagéo e respectivos regulamentos (Lei 10962/04, Lei 13.455/17, Decreto
4680/03, 5903/06 e respectivas atualizagdes), Sistema Nacional de Defesa do
Consumidor (Decreto Federal 2.181/97 e atualizagdes), Atendimento ao Consumidor
— SAC (Decreto Federal 6.523/08 e atualizacdes), Comércio Eletronico (Decreto
Federal 7962/13 e atualizagdes).

DIREITO PENAL
1. Principios de Direito Penal.



2. Teoria da norma penal. Aplicacéo da lei penal no tempo e no espaco.

3. Interpretacao da lei penal. Concurso de normas penais.

4. Teoria geral do crime. Conceito e Classificacao dos crimes.

5. Conduta. Acao e omissdo. Dolo e culpa. Relagdo de causalidade e imputacao.
Resultado. Consumagao e tentativa. Crime impossivel. Desisténcia voluntaria.
Arrependimento eficaz. Arrependimento posterior.

6. Tipicidade. Excludentes da tipicidade.

7. llicitude. Excludentes da ilicitude.

8. Culpabilidade. Excludentes da culpabilidade.

9. Teoria do erro. Erro de tipo. Erro de proibicdo. Descriminantes putativas. Erro na
execucao. Resultado diverso do pretendido.

10. Imputabilidade penal.

11. Concurso de pessoas. Coautoria e participacdo. Circunstancias incomunicaveis.
Casos de impunibilidade.

12. Concurso de crimes.

13. Extingédo da punibilidade.

14. Teorias da pena. Espécies de pena. Penas privativas de liberdade. Direitos do
preso. Trabalho do preso. Superveniéncia de doenga mental ao condenado.
Detracao. Limite das penas. Penas restritivas de direitos. Pena de multa.

15. Cominagdo e aplicagdo das penas. Dosimetria: definicdo da pena-base,
circunstancias agravantes e atenuantes, causas de aumento e diminuigdo da pena.
Fixacao do regime inicial para execucao da pena privativa de liberdade. Substituicao
da pena privativa de liberdade por penas restritivas de direitos. Fixacao de valor
minimo para reparacao dos danos causados pela infracao.

16. Suspensao condicional da pena.

17. Livramento condicional.

18. Medida de Seguranca.

19. Efeitos da condenacéo.

20. Reabilitacao.

21. Acao penal.

22. Crimes contra a pessoa.

23. Crimes contra o patriménio.

24. Crimes contra a propriedade imaterial.

25. Crimes contra o sentimento religioso e contra o respeito aos mortos.

26. Crimes contra a dignidade sexual.

27. Crimes contra a familia.

28. Crimes contra a incolumidade publica.

29. Crimes contra a paz publica.

30. Crimes contra a fé publica.



31. Crimes contra a administragdo publica.

32. Legislagdo penal extravagante.

33. Sumulas e jurisprudéncia dos tribunais superiores (STJ e STF) em matéria
penal.

34. Jurisprudéncia do Tribunal de Justica do Rio Grande do Sul (TJRS) em matéria
penal.

DIREITO PROCESSUAL PENAL

1. Principios processuais penais.

2. Sistemas processuais penais.

3. Fontes do direito processual penal.

4. Interpretacédo e integracao da lei processual penal.

5. Aplicacao da lei processual penal no tempo e no espaco.

6. A investigagdo preliminar: o inquérito policial e a investigacdo pelo Ministério
Publico.

7. Acédo penal.

8. Processo e procedimento. Os pressupostos processuais. Procedimentos
ordindrio, sumario e sumarissimo (Juizados Especiais Criminais).

9. Juiz, Ministério Publico, acusado e Defensor no processo penal. Disposicdes
processuais penais relativas a vitima. Assistentes e auxiliares da justica no processo
penal.

10. Jurisdicao e competéncia.

11. Citagéo e intimacao no processo penal.

12. A defesa no processo penal.

13. Questdes e processos incidentes.

14. Teoria geral da prova no processo penal. As provas em espécie.

15. As limitacbes a liberdade no curso do processo penal: prisbes e medidas
cautelares.

16. Os vicios processuais penais.

17. Sentenca e coisa julgada. Emendatio libelli e mutatio libelli.

18. Procedimento do Juri.

19. Procedimentos especiais previstos no Codigo de Processo Penal e em leis
penais extravagantes.

20. Recursos e acgdes autbnomas de impugnacao das decisdes penais.

21. Sumulas e jurisprudéncia dos tribunais superiores (STJ e STF) em matéria
processual penal.

22. Jurisprudéncia do Tribunal de Justica do Rio Grande do Sul (TURS) em matéria
processual penal.

23. Decreto 678/92 (Convencao Americana sobre Direitos Humanos).



CRIMINOLOGIA

1. Criminologia. Definicdo da area de conhecimento. Métodos adotados: empirismo e
interdisciplinaridade. Objetos da criminologia: delito, delinquente, vitima, controle
social.

2. Fungdes da criminologia. Relagdes entre criminologia, politica criminal e direito
penal.

3. Modelos tedricos da criminologia. Teorias sociolégicas. Prevencado da infracdo
penal no Estado democratico de direito. Prevencao primaria. Prevencao secundaria.
Prevencao tercidria. Modelos de reacdo ao crime.

4. Escolas Criminoldgicas.

5. Movimentos criminolégicos contemporaneos.

6. Criminologia Cultural.

DIREITO DAS EXECUCOES PENAIS

1. Principios, garantias e regras constitucionais aplicaveis a Execucao Penal.

2. A Defensoria Publica como 6rgao de Execucdo Penal. Tutela individual e coletiva
de presos.

3. Direitos Humanos e superlotacao carceraria. A atuacao da Defensoria Publica.

4. Justica Restaurativa e Execugéo Penal.

5. Beneficios e incidentes na Execucao Penal. Execucdo definitiva e execucdo
proviséria da pena. Progressdao de regime. Livramento condicional. Remicao de
pena. Soma e unificacdo de penas. Detracao de pena. Prisdo domiciliar. Permissao
de saida. Saida temporaria. Excesso e desvio de execucdo. Conversao de penas.
Regime Disciplinar Diferenciado. Monitoramento Eletrénico. Substituigdo da pena
privativa de liberdade por medida de seguranca. Falta de natureza disciplinar:
apuracdo e aplicacdo de sancdes. Regressdo de regime. Perda da remicao.
Alteracdo da data-base. Interdicido de estabelecimento penal. Transferéncia e
remocao de pessoas privadas da liberdade. Indulto, graca e anistia. Revista intima
ou revista vexatéria. Visita intima.

6. Efeitos da delacao premiada no &mbito da Execucéo Penal.

7. Lei de Execucao Penal (Lei n® 7.210/84 e alteracdes posteriores).

8. Cddigo Penal (Decreto-Lei n°® 2.848/40, e alteracOes posteriores). Das Penas.
Das Espécies de Pena. Da Cominacdo das Penas. Da Aplicagdo da Pena. Da
Suspensdo Condicional da Pena. Do Livramento Condicional. Dos Efeitos da
Condenacao. Da Reabilitacdo. Das Medidas de Seguranca. Da Extincdo da
Punibilidade.

9. Cddigo de Processo Penal (Decreto-Lei n? 3.689/41 e alteracdes posteriores). Das
Nulidades. Dos Recursos Em Geral. Do Recurso em Sentido Estrito. Dos Embargos.



Da Revisao. Do Habeas Corpus.

10. Recursos e agdes autbnomas de impugnacéo na Execucéo Penal.

11. Temas relacionados a Execucao Penal previstos na Constituicdo Federal, na Lei
dos Crimes Hediondos (Lei n® 8.072/90 e alteracOes posteriores); na Lei de Drogas
(Lei n® 6.368/76 e Lei n° 11.343/06 e alteragdes posteriores); na Lei das
Organizagdes Criminosas (Lei n® 12.850/2013).

12. Regimento Disciplinar Penitenciario do Estado do Rio Grande do Sul; Decreto
Estadual n? 46.534, de 04 de agosto de 2009, com as alteracées do Decreto 47.594,
de 23/11/2010.

13. Decretos de Indulto e de Comutagéo de Penas do Presidente da Republica.

14. Transferéncia e inclusdo de presos em estabelecimentos penais federais de
seguranga maxima (Lei n°11.671/2008).

15. Regras Minimas da Organizacdo das Nacdes Unidas para tratamento de
Reclusos adotadas em 31 de agosto de 1955 pelo Primeiro Congresso das Nacoes
Unidas para Prevencao do Crime e o Tratamento dos Delinquentes (aprovado pelo
Conselho Econémico e Social da ONU através de sua Resolugdo n® 663 Cl — XXIV,
de 31 de julho de 1957, aditada pela Resolucao n® 2176 de 13 de maio de 1977).
16. Regras Minimas para o Tratamento do Preso no Brasil — Resolugdo n® 14, de 11
de novembro de 1994, do Conselho Nacional de Politica Criminal e Penitenciaria
(CNPCP).

Indicadores para fixacdo de lotacdo maxima nos estabelecimentos penais -
Resolugao n° 05, de 25 de novembro de 2016, do Conselho Nacional de Politica
Criminal e Penitenciaria (CNPCP).

17. Regras de Bangkok - Regras das Nagdes Unidas para o tratamento de mulheres
presas e medidas nao privativas de liberdade para mulheres infratoras.

DIREITO DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE

1. Paradigmas legislativos em matéria de infancia e juventude: a doutrina da
situacdo irregular e a doutrina da protecao integral.

2. A crianga e o adolescente na normativa internacional. Declaragcdo Universal dos
Direitos da Crianga. Convencao Internacional sobre os direitos da Crianca.
Convencado sobre os aspectos civis do sequestro internacional de criangas.
Convencao Relativa a Protecao das Criancas e a Cooperacdo em Matéria de
Adocéo Internacional. Regras Minimas da ONU para Proteg¢do dos Jovens Privados
de Liberdade e para Administracdo da Justica da Infancia e Juventude (Regras de
Beijing). Diretrizes das Nagdes Unidas para a Prevengao da Delinquéncia Juvenil.

3. Os direitos da crianca e do adolescente na Constituicao Federal.

4. O Estatuto da Crianca e do Adolescente (Lei n? 8.069/90): abrangéncia,
concepgao e estrutura. Parte geral, parte especial, disposicoes preliminares, finais e



transitérias:

5. Direitos Fundamentais: vida e saude; liberdade, respeito e dignidade; convivéncia
familiar e comunitaria; educacgao, cultura, esporte e lazer; profissionalizacdo e
protecéo no trabalho.

6. Prevencao Geral e Especial.

7. A politica de atendimento. Disposicdes gerais. As entidades e programas de
atendimento. Fiscalizacao das entidades.

8. Medidas de protecdo. Disposicoes gerais e medidas especificas. Medidas
pertinentes aos pais ou responsavel.

9. Pratica de ato infracional. Disposicdes gerais. Direitos Individuais. Garantias
Processuais. Medidas socioeducativas. Remisséo.

10. Conselho Tutelar. Disposicoes gerais. Estrutura. Atribuicbes. Competéncia.
Processo de escolha. Impedimentos.

11. Do acesso a justica. Disposicoes gerais. Justica da Infancia e Juventude.
Procedimentos. Recursos. Ministério Publico e Advogado. Protecédo judicial dos
interesses individuais, difusos e coletivos.

12. Crimes e infragdes administrativas previstos no Estatuto da Criangca e do
Adolescente. Apuracao de infracdo administrativa as normas de protecao a crianca e
ao adolescente.

13. Lei Organica da Assisténcia Social - LOAS (Lei federal n? 8.742/93), Resolucdes
n% 145/2004 (D.O.U. 28/10/2004) e 109/2009 (D.O.U. 25/11/2009), do Conselho
Nacional de Assisténcia Social.

14. Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional (LDB - Lei n® 9.394/96).

15. Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo — SINASE (Lei federal n°
12.594/2012 e Resolugdo CONANDA n? 119/06).

16. Estatuto da Pessoa com Deficiéncia (Lei federal n® 13.146/2015).

17. Politicas Publicas para a Primeira Infancia (Lei federal n® 13.257/2016).

18. Reflexos do CPC/2015 nos processos de competéncia dos juizos da infancia e
juventude

19. Parametros para a Institucionalizacdo e Fortalecimento do Sistema de Garantia
dos Direitos da Crianca e do Adolescente (Resolucdo CONANDA n® 113/06).

20. Parametros para a Criacao e Funcionamento dos Conselhos Tutelares no Brasil
(Resolucao CONANDA n® 139/2010).

21. Realizacdo das Audiéncias Concentradas nas Varas da Infancia e Juventude
(Provimento n® 32/2013, da Corregedoria Nacional de Justica do Conselho Nacional
de Justica).

22. A atuacao da Defensoria Publica na protecado dos direitos individuais, difusos e
coletivos da crianca e do adolescente.

23. Sumulas e jurisprudéncia dos Tribunais Superiores e do Tribunal de Justica do



Estado do Rio Grande do Sul.

DIREITO TRIBUTARIO

1. Sistema tributario Nacional. Principios gerais. Das limitacdes do poder de tributar.
Legislacao sobre o sistema tributario brasileiro.

2. Competéncia tributaria. Conceito, espécies e caracteristicas. Limitacbes da
competéncia tributaria. Competéncia tributaria e capacidade tributaria ativa. Conflito
de competéncia. Imunidades, isencao e nao-incidéncia.

3. Tributos. Conceito, definicdo e caracteristicas. Determinagdo da natureza juridica
especifica do tributo. Denominacdo e destino legal do produto da arrecadacao.
Tributos diretos e indiretos.

4. Espécies tributarias. Impostos. Taxas. Contribuicoes de melhoria. Contribuicoes
sociais. A CIDE e seu regime. Contribuicdo de iluminacdo Publica. Preco publico,
tarifa e pedagio. Empréstimo compulsorio.

5. Dos tributos da Unido. Dos tributos dos Estados e do Distrito Federal. Dos tributos
dos Municipios.

6. Distribuicdes de receitas tributérias.

7. Normas gerais de direito tributario.

8. Fontes do direito tributario. Legislacdo tributaria. Leis, tratados e convencoes
internacionais e decretos. Normas complementares. Vigéncia da legislacao tributaria.
Aplicacao da legislagéao tributaria. Hermenéutica e integragéao da legislagao tributaria.
9. Norma Juridico-tributaria. Conceito. Classificacdo. Regra-matriz de incidéncia
tributaria.

10. Obrigacao tributaria. Fato gerador. Sujeito ativo e sujeito passivo. Solidariedade.
Capacidade tributaria. Domicilio  tributario. = Responsabilidade  tributaria.
Responsabilidade dos sucessores, de terceiros e por infragdes. Substituicdo
tributaria e suas espécies.

11. Crédito tributario. Constituicdo. Lancamento. Modalidades de langamento.
Suspensdo do crédito tributario. Moratéria. Depédsito do montante integral.
Reclamacdes e recursos administrativos. Parcelamento.

12. Extincdo do crédito tributario. Modalidades de extingdo. Pagamento.
Consignagdo em pagamento. Repeticdo do indébito tributario. Pagamento
antecipado e homologacao do langcamento. Dacdo em pagamento. Compensacao.
Transacdo. Remissdo. Decadéncia. Prescricdo. Conversao do depédsito em renda.
Decisdo administrativa irreformavel e deciséo judicial passada em julgado. Correcéao
monetaria.

13. Exclusao do crédito tributario. Isencao e anistia.

14. Garantias e privilégios do crédito tributario. Preferéncias. O crédito tributario no
concurso de credores.



15. Administracao tributaria. Fiscalizacdo. Divida ativa. Certiddes negativas.
Certiddes similares. Sigilo fiscal e prestacao de informacoes.

16. Processo administrativo tributario. Processo judicial tributario. Execugéo fiscal.
Cautelar fiscal. Mandado de seguranca. Acao de repeticao de indébito. Anulatéria do
débito fiscal. Agao declaratéria. Agdo de consignagcdao em pagamento. Excecao de
pré-executividade em matéria fiscal.

17. InfragcOes e sangdes tributarias.

18. Normas tributarias na Constituicdo Federal e na Constituicdo do Estado do Rio
Grande do Sul. Legislacao tributaria nacional e do Estado do Rio Grande do Sul.

19. Jurisprudéncia no ambito do Tribunal de Justica do Estado do Rio Grande Do Sul
e das Cortes Superiores (STJ e STF).

DIREITO ADMINISTRATIVO

1. Direito Administrativo e Administracdo Publica. Conceito. Objeto. Principios.
Fontes. Poderes da administracdo. Sistemas administrativos e sistema
administrativo brasileiro. Atividade administrativa. Constitucionalizacdo do Direito
Administrativo. Hierarquia administrativa. Desconcentragdo e descentralizacéo.
Orgéos publicos

2. Administracdo Indireta. Caracteristicas. Autarquias. Empresas publicas.
Sociedades de economia mista. Fundacdes publicas. Concessédo. Permissao.
Autorizacdo. Delegacao.

3. Poderes administrativos. Poder vinculado. Poder discricionario. Poder hierarquico.
Poder disciplinar. Poder regulamentar. Poder de policia. Conceitos. Fundamentos.
Caracteristicas. Elementos. Formas de exercicio. Limites. Delegacéo. Uso, abuso e
desvio de poder.

4. Atos Administrativos. Conceito e requisitos. Atributos. Elementos. Vinculacéo e
discricionariedade. Classificacdo. Vigéncia e eficacia. Efeitos. Extingdo. Revogagéo.
Invalidacdo. Convalidagdo. Atos da administracdo publica. Teoria dos motivos
determinantes. A administragao publica e concursos publicos.

5. Processo Administrativo. Conceito. Principios constitucionais. Principios
especificos. Objeto. Espécies. Fases. Verdade sabida. Coisa Julgada Administrativa.
6. Licitacbes. Regras gerais de licitacoes. Lei de licitagcdes. Conceito. Principios.
Natureza Juridica. Finalidade. Obrigatoriedade. Modalidades, limites, dispensa e
inexigibilidade. Procedimento e julgamento. Tipos de licitagdo. Revogacdo e
anulacao. Lei Federal n. 10.520/02. Compras e aliena¢des na administragao publica.
7. Negbcios Juridicos da Administracdo. Contrato Administrativo. Conceito.
Principios. Natureza Juridica. Finalidade. Classificacdo. Formalizacdo. Duracao.
Prorrogacao. Alteracdo. Clausula de privilégio. Equacdo Econdmico-Financeira.
Clausulas exorbitantes. Execucgdo. Inexecucdo e rescisdo. Extincdo. Recursos



administrativos. Contratos de Direito Privado celebrados pela Administracao.
Convénios.

8. Servicos Publicos. Conceito. Caracteristicas. Classificagdo. Principios.
Titularidade. Prestagdo direta. Concessado. Permissdo. Prestagdo indireta. Lei
Federal n®. 8.987/95. Aplicacao da Lei Federal n? 8.078/90. Direitos dos Usuarios.
Deveres dos Usuarios. Suspensao da Prestacdo de Servigo Publico. Desestatizagao
e Privatizacdo. Gestao Associada. Regimes de Parceria.

9. Bens Publicos. Conceito. Classificacao. Regimes juridicos. Espécies de bens
publicos. Afetacao e desafetacdo. Aquisicao. Administracédo, uso e alienagcéao de bens
publicos.

10. Agentes Publicos. Conceito. Classificacdo. Regime juridico. Vinculos. Deveres.
Direitos. Responsabilidades e Disciplina. Poderes. Uso e Abuso de Poder.
Prerrogativas. Processo administrativo disciplinar. Responsabilidade do agente
publico e de particulares por improbidade administrativa.

11. Responsabilidade civil do Estado. Conceito. Fundamentos. Evolug¢ao histérica no
Estado Brasileiro. Exclusdo da responsabilidade. Teoria da Reserva do Possivel.
Responsabilidade civil por atos legislativos e judiciarios. Responsabilidade civil de
atos de notarios e registradores publicos. Reparacdo do dano e direito de regresso.
Responsabilidade civil das pessoas privadas prestadoras de servico publico.
Responsabilidade do Estado em decorréncia de obras publicas. Prescricao.

12. Intervencéao do Estado na propriedade. Conceito. Fundamento. Funcao Social da
Propriedade. Meios de Intervencdo. Limitacbes Administrativas. Ocupacgao
temporaria. Serviddao. Tombamento. Parcelamento e edificacdo compulsorios.
Requisicao. Alienacao de bens sujeitos a limitacdo ou restricdo administrativa.

13. Desapropriacdo. Tratamento constitucional. Competéncia legislativa e material.
Desvio de finalidade. Consumacgdo da desapropriacdo. Retrocessao. Obijeto.
Espécies. Desapropriagdo por zona, para urbanizacdo e reurbanizagéo.
Desapropriacdo urbana e rural. Procedimento da desapropriacdo. Fases. Imissédo
proviséria da posse. Indenizagao. Desisténcia. Controle judicial. Expropriacao.

14. Atuacdo do Estado no dominio econdémico. Principios gerais da atividade
econbmica. Atividades privadas sob regime especial. Competéncia e modos de
intervencéo.

15. Controle da administracdo. Conceito. Fundamento. Controle interno. Controle
Administrativo. Siléncio. Prescrigdo. Coisa Julgada Administrativa. Acesso a
Informagéo. Controle externo. Controle Legislativo e Controle Jurisdicional.
Espécies. Conceitos. Instrumentos de controle. Extensdo do controle. Controle
Popular. Administragdo publica em juizo. As Pessoas de Direito Publico e a Fazenda
Publica no Novo Cédigo de Processo Civil (Lei 13.105/2015).



DIREITOS HUMANOS

1. Origem, sentido e evolucgéo histérica dos Direitos Humanos.

2. A dignidade humana.

3. Os fundamentos filoséficos dos Direitos Humanos.

4. Direito internacional dos Direitos Humanos: fontes, classificacdo, principios,
caracteristicas, geracoes e dimensdes dos Direitos Humanos. Normas de
interpretagdo dos tratados de Direitos Humanos. Resolugdo de conflitos ante a
colisdo de Direitos Humanos. A responsabilidade internacional por violacdo dos
Direitos Humanos: tratados internacionais de Direitos Humanos e as obrigacdes
assumidas pelo Brasil, formas de reparacdo e sancgdes coletivas e unilaterais. A
vigéncia e eficacia das normas do Direito Internacional dos Direitos Humanos. As
possibilidades de aposicdo de reservas e de oferecer denuncias relativas aos
tratados internacionais de Direitos Humanos. A incorporacdo dos tratados
internacionais de protecdo de Direitos Humanos ao direito brasileiro. A posi¢ao
hierarquica dos tratados internacionais de Direitos Humanos em face da
Constituicdo brasileira. O controle de convencionalidade. O direito da
autodiscriminacdo: discriminacao direta e indireta e acbes afirmativas. A execucao
de decisdes oriundas de tribunais internacionais de Direitos Humanos no Brasil.

5. O sistema internacional de protecdo e promogao dos Direitos Humanos:
Organizacao das Nacbdes Unidas (ONU). Declaracdes, tratados, resolugdes,
comentarios gerais, relatorios e normas de organizacao e funcionamento dos érgaos
de supervisdo, fiscalizacdo e controle. Orgdos convencionais e extraconvencionais.
Declaracao Universal dos Direitos Humanos. Pacto Internacional dos Direitos Civis e
Politicos (PIDCP). Protocolo Facultativo ao Pacto Internacional dos Direitos Civis e
Politicos. Segundo Protocolo Facultativo ao Pacto Internacional dos Direitos Civis e
Politicos visando a abolicdo da pena de morte. Pacto Internacional dos Direitos
Econdémicos, Sociais e Culturais (PIDESC). Protocolo Facultativo ao Pacto
Internacional de Direitos Econémicos, Sociais e Culturais. Convencao para a
Prevencao e Punicdo ao Crime de Genocidio. Convencao Relativa ao Estatuto dos
Refugiados. Protocolo sobre o Estatuto dos Refugiados. Convencdo sobre a
eliminacdo de todas as formas de discriminacdo racial. Convengdao sobre a
Eliminacdo de Todas as Formas de Discriminagdo contra a Mulher. Protocolo
Facultativo a Convencéao sobre a Eliminacédo de todas as Formas de Discriminagéo
contra a Mulher. Convencao contra a Tortura e outros Tratamentos ou Penas Cruéis,
Desumanos ou Degradantes. Protocolo Facultativo a Convencao contra a Tortura e
outros Tratamentos ou Penas Cruéis, Desumanos ou Degradantes. Estatuto de
Roma sobre Tribunal Penal Internacional. Convencéao sobre os Direitos da Pessoa
com Deficiéncia. Protocolo Facultativo a Convencao sobre os Direitos da Pessoa
com Deficiéncia. Convencgao Internacional sobre a Protecao dos Direitos de Todos os



Trabalhadores Migrantes e dos Membros das suas Familias. Convencéo
Internacional para a Protecdo de Todas as Pessoas Contra o Desaparecimento
Forcado. Declaracao das Nacdes Unidas sobre os Direitos dos Povos Indigenas.

6. Sistema Regional Interamericano de Protegdo aos Direitos Humanos.
Organizacao dos Estados Americanos (OEA): declaracées, tratados, resolugdes,
relatérios, informes, pareceres, jurisprudéncia (contenciosa e consultiva da Corte
Interamericana de Direitos Humanos), normas de organizacao e funcionamento dos
orgaos de supervisao, fiscalizacdo e controle. Comissdo Interamericana de Direitos
Humanos: relatérios de casos, medidas cautelares, relatérios anuais e relatoria para
a liberdade de expressdo. Corte Interamericana de Direitos Humanos. Declaracao
Americana dos Direitos e Deveres do Homem. Convencdo Americana de Direitos
Humanos. Protocolo adicional a Convencao Americana sobre Direitos Humanos em
matéria de direitos econémicos, sociais e culturais — “Protocolo de San Salvador”.
Convencao Interamericana para Prevenir e Punir a Tortura. Protocolo a Convencao
Americana sobre Direitos Humanos relativo a Abolicio da Pena de Morte.
Convengéo Interamericana para Prevenir, Punir e Erradicar a Violéncia contra a
Mulher. Convencao Interamericana sobre o Desaparecimento For¢cado de Pessoas.
Convengédo Interamericana sobre a Eliminagdo de Todas as Formas de
Discriminagao contra Pessoas Portadoras de Deficiéncia.

7. Direitos Humanos e acesso a justica: o dever dos Estados de promover o acesso
a justica, 100 Regras de Brasilia e desenvolvimentos no ambito da Organizacdo dos
Estados Americanos relacionados a Defensoria Publica.

8. Mecanismos de protecao aos Direitos Humanos na Constituicdo da Republica do
Brasil. Federalizagdo de crimes contra os Direitos Humanos. Remédios
constitucionais. A protecao penal dos Direitos Humanos.

9. Reflexos do Direito Internacional dos Direitos Humanos no direito brasileiro.
Programa Nacional de Direitos Humanos |, Il e lll. Programa Estadual de Direitos
Humanos do Estado. Comissdo Nacional da Verdade: histérico, atribuicoes,
legislacédo, audiéncias publicas e relatérios.

10. Direitos Humanos em espécie e grupos vulneraveis. Direitos Humanos das
minorias e de vitimas de injusticas histéricas.

11. Mulher. Lei Maria da Penha (Lei n. 11.340/06). Género; violéncia de género;
violéncia contra as mulheres. Formas de violéncia doméstica e familiar contra a
mulher. Medidas protetivas as vitimas de violéncia doméstica e familiar. Atendimento
obrigatério e integral de pessoas em situacao de violéncia sexual (Lei n. 12.845/13).
Violéncia Obstétrica. Diretrizes Nacionais para o Abrigamento de Mulheres em
Situacdo de Risco e de Violéncia. Rede de Enfrentamento a Violéncia contra as
Mulheres e Rede de Atendimento a Mulher em Situacdo de Violéncia. Politica
Nacional de Enfrentamento a Violéncia contra as Mulheres.



12. Negro. Estatuto da Igualdade Racial (Lei n. 12.288/10). Crimes resultantes de
raca ou de cor (Lei n. 7.716/89). Sistema Nacional de Promoc¢éo da Igualdade Racial
(Decreto n. 8.136/2013). Racismo Institucional. A¢bes Afirmativas. Comunidades
Tradicionais; Comunidades Quilombolas; Intoleréncia Religiosa e Religides de Matriz
Africana.

13. Idoso. Estatuto do Idoso (Lei n. 10.741/03). Plano de Acéo para o Enfrentamento
da Violéncia Contra Pessoa Idosa. Carta de Sdo José sobre os Direitos dos Idosos
da América Latina e Caribe. Beneficio de Amparo Social ao ldoso.

14. Pessoa com Deficiéncia. Estatuto da Pessoa com Deficiéncia. Beneficio de
Amparo Social a Pessoa com Deficiéncia; Passe livre as pessoas com deficiéncia no
sistema de transporte coletivo interestadual (Lei n. 8.899/94). Acessibilidade (Lei n.
10.098, de 19 de dezembro de 2000). Politica Nacional de Protecao dos Direitos da
Pessoa com Transtorno do Espectro Autista (Lei n. 12.764/12).

15. Pessoas em situacao de rua e Direito a Saude Mental. Politica Nacional para a
populacdo em situacdo de rua (Decreto Federal n. 7.053/09). Lei Organica de
Assisténcia Social (Lei n. 8.742/92). Internagdo Voluntaria; Lei Antimanicomial;
Internacdo Involuntaria; Internacdo Compulséria (Lei n. 10.216/01). Registro Tardio
de Nascimento (Lei n. 6.015/73 e Provimento n. 28 do Conselho Nacional de
Justiga).

16. Povos Indigenas. Estatuto do indio (Lei n. 6.001/73). Convencdo n® 169 da
Organizacao Internacional do Trabalho (OIT) sobre povos indigenas e tribais.

17. LGBTTTI (lésbicas, gays, bissexuais, travestis, transexuais, transgéneros e
pessoas em situacdo de intersexo). ldentidade de género; orientacdo sexual.
Retificacdo de registro de nascimento quanto ao nome e sexo de transgénero. Nome
Social e uso de banheiro nas escolas (Resolugédo n. 12 de 2015 - Conselho Nacional
de Combate a Discriminagdo LGBT).

18. Sem-teto. Estatuto da Cidade (Lei n. 10.257/01). Regularizagdo Fundiaria
Urbana. Provimento do CNJ n. 44, de 18 de marco de 2015. Programa Minha Casa,
Minha Vida (Lei n. 11.977/09).

19. Sem-terra. Prevencdo e mediacdo de conflitos agrarios. Plano Nacional de
Combate a Violéncia no Campo. Diretrizes nacionais para execucao de mandados
judiciais de manutencgéao e reintegracao de posse coletiva.

20. Imigrantes e Refugiados (Lei n. 9.474, de 22 de julho de 1997).

21. Combate a tortura. (Lei n. 12.847, de 2 de agosto de 2013 e Decreto n. 8.154, de
16 de dezembro de 2013).

DIREITO INSTITUCIONAL
1. A Defensoria Publica. Construgao Histoérica. A Defensoria Publica no Estado do
Rio Grande do Sul.



2. A Defensoria Publica na Constituicdo Federal , na Constituicdo Estadual e no
Cédigo de Processo Civel.

3. Principios Institucionais da Defensoria Publica. Unidade. Indivisibilidade.
Independéncia Funcional. Autonomias da Defensoria Publica. Funcional.
Administrativa. Financeira.

4. A Defensoria Publica como Instituicio Permanente, essencial a funcéo
jurisdicional do Estado. Relevancia e essencialidade da Defensoria Publica no
exercicio da Cidadania e da Defesa do Estado Democratico de Direito. A Defensoria
Publica como Instituicdo Essencial a Conciliagdo. A Lei Complementar Federal n°
80/94 e Lei Complementar Federal n® 132/09, a Lei Complementar Estadual n®
9.230/91 e suas alteragdes posteriores. A Lei Complementar Estadual n® 11.795/02
e Lei Complementar Estadual 14.130/12.

5. Defensoria Publica e Gratuidade da Justica: distincées. Pressupostos para
obtencdo da Gratuidade da Justica. Presuncao de hipossuficiéncia. Assisténcia
juridica integral e gratuita e assisténcia judiciaria gratuita.

6. O Defensor Publico e a natureza da representacdo do assistido em juizo.
Natureza juridica da afirmacao de hipossuficiéncia. Amplitude da Lei n? 1.060/50 e
suas alteracdes. A Defensoria Publica e o patrocinio de pessoas juridicas. A Lei n®
13.105/15.

7. A Estrutura Organizacional e o Regime Juridico dos membros da Defensoria
Publica na Constituicdo Federal. A Lei Complementar Federal n® 80/94 e a Lei
Complementar Federal n? 132/09. A Lei Federal n® 8.112/90.

8. A Estrutura Organizacional da Defensoria Publica do Estado do Rio Grande do Sul
e 0 Regime Juridico dos membros da Defensoria Publica na Constituigdo Federal,
na Constituicdo Estadual e na legislacao institucional. A Lei Complementar Federal
n® 80/94 e Lei Complementar Federal n® 132/09. A Lei Complementar Estadual n®
9.230/91 e suas alteracdes posteriores. A Lei Complementar Estadual 10.194/96. O
Estatuto dos Defensores Publicos do Estado do Rio Grande do Sul - Lei
Complementar Estadual n? 11.795/02 e suas alteragbes posteriores. A Lei
Complementar Estadual n® 14.130/12.

9. Orgdos da Administracdo Superior da Defensoria Publica do Estado do Rio
Grande do Sul. Orgaos de Atuacido. Orgdos de Execucdo. Orgaos Auxiliares.

10. Da Defensoria Publica-Geral. Competéncia e atribuicbes do Defensor-Publico
Geral e dos Subdefensores Publicos-Gerais do Estado do Rio Grande do Sul.

11. Do Conselho Superior da Defensoria Publica do Estado do Rio Grande do Sul.
Competéncias e Atribuigdes.

12. Da Corregedoria-Geral da Defensoria Publica do Estado do Rio Grande do Sul.
Competéncias e Atribuigdes.

13. A carreira de Defensor Publico do Estado do Rio Grande do Sul: Nomeacao e



Posse. Exercicio. Mobilidade Funcional. Promocao. Remocéo.

14. Os Membros da Defensoria Publica como agentes publicos. O Defensor Publico
como Instrumento de Transformacao Social. Garantias e Prerrogativas do Defensor
Publico. Principio da Isonomia, Ampla Defesa e do Contraditério e o Dever Funcional
do Defensor Publico. O Principio da Indivisibilidade e a autonomia funcional do
Defensor Publico. O Defensor Publico como Instrumento de Transacao como Titulo
Juridico Extrajudicial. Atuacdo da Defensoria Publica na efetivacdo dos Direitos e
Garantias Fundamentais: da ampla defesa e do contraditério.

15. O Defensor Publico no Estado do Rio Grande do Sul: Atribuicdes. Garantias e
Prerrogativas.

16. Deveres. Impedimentos. Proibicées. Incompatibilidade. Suspeicdes. Regime
Disciplinar. Penalidades e Procedimento Disciplinar.

17. Atribuicoes. O Defensor Publico e a Curadoria Especial. A atuacao do Defensor
Publico nos conflitos coletivos. A dindmica dos Nucleos Especializados. A atuacao do
Defensor Publico no Processo Civil. Atuacao do Defensor Publico no Processo
Penal. A atuagdo do Defensor Publico nos Juizados Especiais e nos Juizados da
Infancia e Juventude. A atuagédo do Defensor Publico na Justica Militar. A atuacédo do
Defensor Publico do Estado no 2° Grau de Jurisdicao e nos Tribunais Superiores. O
Defensor Publico e o Processo Administrativo.



ANEXO il
PONTOS DA PROVA DE TRIBUNA

1. Principios Penais.

2. Conduta. Acao e omissdo. Dolo e culpa. Relagdo de causalidade e imputacao.
Resultado. Consumagédo e tentativa. Crime impossivel. Desisténcia voluntéria.
Arrependimento eficaz. Arrependimento posterior.

3. Tipicidade. Excludentes da tipicidade.

4. llicitude. Excludentes da ilicitude.

5. Culpabilidade. Excludentes da culpabilidade.

6. Teoria do erro. Erro de tipo. Erro de proibicdo. Descriminantes putativas. Erro na
execucao. Resultado diverso do pretendido.

7. Concurso de pessoas. Coautoria e participacao. Circunstancias incomunicaveis.
Casos de impunibilidade.

8. Concurso de crimes.

9. Extingéo da punibilidade.

10. Dosimetria da pena: pena-base, circunstancias agravantes e atenuantes, causas
de aumento e diminui¢cdo da pena.

11. Substituicdo da pena privativa de liberdade.

12. Crimes contra a vida no Codigo Penal.

13. Crimes contra o patriménio no Codigo Penal.

14. Crimes contra a dignidade sexual.

15. Lei de Abuso de Autoridade (4.898/65).

16. Lei de Execucao Penal (7.210/84).

17. Lei dos Crimes Hediondos (8.072/90).

18. Cddigo de Transito Brasileiro (9.503/97).

19. Estatuto do Desarmamento (10.826/03).

20. Lei Maria da Penha (11.340/06).

21. Lei de Drogas (11.343/06).



ANEXO IV

MODELO DA DECLARACAO DE COMPROVAGAO DE RENDA FAMILIAR

abaixo:

proprio candidato).

Declaro para fins de isencdo do pagamento do valor da inscrigdo no Concurso
Publico da Defensoria Publica do Estado do Rio Grande do Sul que a
composicao de minha renda familiar corresponde ao discriminado no quadro

RENDA FAMILIAR (membros da familia residente sob o mesmo teto, inclusive o

Nome Completo

Grau de Data de
Parentesco Nascimento

Remuneracéao
Mensal (em R$)

CPF

Estou ciente que poderei ser responsabilizado criminalmente, caso as informacdes
aqui prestadas ndo correspondam a verdade.

Assinatura do Candidato
N¢ do Documento de Identidade




ANEXO V
MODELO DE REQUERIMENTO DA INSCRIGAO DEFINITIVA

EXCELENTISSIMO(A) SENHOR(A) DEFENSOR(A) PUBLICO(A) PRESIDENTE
DA COMISSAO DO V CONCURSO PUBLICO PARA INGRESSO NA CARREIRA
DE DEFENSOR PUBLICO DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

Foto 3x4

NOME, NUMERO DE INSCRICAO, RG, CPF, PROFISSAO,
NATURALIDADE, ESTADO CIVIL, ENDERECO RESIDENCIAL, ENDERECO
ELETRONICO, TELEFONE FIXO, TELEFONE MOVEL, vem, respeitosamente, com
fundamento no artigo 16 da Resolucdo CSDPE n® 15/2017 e em observancia ao
item 11 do Edital de Abertura, requerer a sua Inscricao Definitiva, para fins de
prestar a Segunda Fase do V Concurso Publico para ingresso na carreira de
Defensor Publico do Estado do Rio Grande do Sul.

Para tanto, segue anexa ao presente a documentacéo abaixo listada:
a) XXXX;
b) xxxx;
C)XXXXX;

Porto Alegre/RS, ...... (o /= T de 2018.

Assinatura do candidato



ANEXO VI
PETICAO DE APRESENTACAO DE DOCUMENTOS PARA A PROVA DE TiTULOS
V CONCURSO PARA INGRESSO A CARREIRA DE DEFENSOR PUBLICO

Ao Excelentissimo Senhor Presidente da Comissao do Concurso

, vem requerer pedido de apreciacao

dos

(Nome do candidato) (Numero de Inscricao)
Titulos a seguir discriminados:

1 — Diploma de xxxxxxx — (folha n® 1)

2 — Certificado de yyyy — (folha n® 2)
3 — Atestado de zzzzzzz - (folha n? 3)

Porto Alegre/RS, ...... (o [T de 2018.

Assinatura do candidato



ANEXO VIi

CRONOGRAMA DAS PROVAS E PUBLICAGOES

INSCRICOES

Periodo das Inscrigcdes Preliminares (exclusivamente via internet)

02/04/2018 a
30/04/2018

Periodo da solicitagcdo de isengdo do pagamento do valor da inscricao

02/04/2018 a

(exclusivamente via internet) 06/04/2018
Ultimo dia para pagamento do valor da inscrigao 30/04/2018
Divulgagédo das solicitagbes de isencdo deferidas e indeferidas, no

N ~ 13/04/2018
endereco eletrénico da Fundagéo Carlos Chagas
Divulgacéo das solicitacdes de isencdo deferidas e indeferidas, apds
analise de recursos, no endereco eletrbnico da Fundacdo Carlos 25/04/2018
Chagas
Disponibilizagcao de deferimento das Inscri¢des Preliminares 15/05/2018

PROVA OBJETIVA E INSCRICAO DEFINITIVA

Disponibilizagao no Diario Eletrdnico da Defensoria Publica do Edital de

caso, e Convocacgao para a Inscricao Definitiva

Convocacéo para as Provas Objetiva e Divulgacao do Local de Provas 29/05/2018
no endereco eletrdnico da FCC.

Prova Objetiva 10/06/2018
Disponibilizacdo do Gabarito e das Questoes da Prova Objetiva 11/06/2018
Disponibilizacado do Resultado da Prova Objetiva 31/07/2018
Disponibilizagdo do Resultado da Prova Objetiva, ap6s recurso, se for o 13/08/2018

Entrega de documentos

15/08/2018 e
21/08/2018

Disponibilizacdo do deferimento da Inscricdo definitiva

28/08/2018

Demais datas de outras fases serao definidas posteriormente.

Cronograma sujeito a alteracoes.




