FUNDAGAO OSWALDO CRUZ

CONCURSO PARA INGRESSO AO CARGO DE ANALISTA DE GESTAO EM SAUDE PUBLICA

Edital n° 02, de 28 de janeiro de 2014

O Presidente da Fundag&o Oswaldo Cruz — FIOCRUOZ)so de suas atribuicdes legais e tendo em viataagizagdo concedida pelo
Despacho da Excelentissima Senhora Ministra deepliarento, Orcamento e Gestédo, por meio da PoitRria® 483, de 03 de dezembro de 2013,
publicada no Diario Oficial da Unido de 04 de dezemtde 2013, retificada pela Portaria MPOG n° 2728 de janeiro de 2014, publicada no Diario
Oficial da Unido de 24 de janeiro de 2014, tornklipé a abertura das inscri¢cGes e estabelece naeteas a realizacdo de Concurso Publico
destinado a selecdo de candidatos ao provimen® \dmas para o cargo dealista de Gestdo em Saude Publicana carreira de Gestdo em
Ciéncia, Tecnologia, Producgéo e Inovacéo em SaubkcB de acordo com o disposto na ConstituicdRelaublica Federativa do Brasil, na Lei n®
8.112, de 11 de dezembro de 1990 e na Lei n°® 118539 de outubro de 2006, que dispde sobre mRlanCarreiras e Cargos de Ciéncia,
Tecnologia, Producéo e Inovagéo em Salde PubliE&2aRUZ e suas alteragdes e no presente EdiealeAnexos.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 O Concurso Publico sera regido pela legislapgitinente e pelas demais disposi¢des regulanesntantidas no presente Edital,
seus Anexos, eventuais retificages e outros atovado(s) pelas instancias administrativas da ROEZ e executado pela Fundacdo Dom Cintra.

1.2 O Concurso destina-se ao preenchimemteadas ora existentes e das que vierem a swehitivas ao cargo de Analista de
Gestdo em Saude Publica, obedecida a ordem das8ifa, durante o prazo de validade previsto redital.

1.3 A FIOCRUZ mantera em carater permanente Comipaa acompanhar todas as etapas de realizagareskente Concurso
Publico.

1.4 Todos os horarios referenciados neste Editapi@ base o horéario oficial de Brasilia.

1.5 Todos os envios de documentos a Fundagdo Dora@eréo sua validagao efetivada com a confréotde data estabelecida no
Cronograma do concurso constante do Anexo VIl ata da postagem (ECT) impressa na embalagem.

1.6 Ajornada de trabalho sera de 40 (quaydmras semanais que poderdo ser distribuidgdagntdes nas unidades da FIOCRUZ,
de acordo com as necessidades institucionais.

1.7 O Concurso Publico sera realizado nas cidddeBelo Horizonte/MG, Campo Grande/MS, Curitiba/RRanaus/AM, Porto
Velho/RO e Rio de Janeiro/RJ.

1.8 A selegdo de que trata este Edital serd astaplas seguintes etapas:

a) Prova Objetiva, de carater eliminatério esilécatorio, para todos os perfis;

b) Andlise de Titulos e Curriculo, classificaapara todos os perfis.

2. DA COMISSAO DE CONCURSO DA FIOCRUZ
2.1 A Comisséo de Concurso, instancia auxilenadtureza transitéria da FIOCRUZ, designada pettaifa n® 869/2013-PR, de 13
de agosto de 2013, tem a competéncia de coordedesemvolvimento do Concurso Publico da FIOCRUZ esratribuigGes de analisar e deliberar
sobre questdes de cunho gerencial ou técnico,darudo processo seletivo.
2.2 Sera vedada a participagdo, na Comissdoodeu@so, de servidores da FIOCRUZ que tenham, estreandidatos inscritos,
s@cio, conjuge, ex-conjuge ou companheiro, ascéedelescendente ou colateral até o terceiro grja, & parentesco por consanguinidade,

afinidade ou adogéo.

3. DAS VAGAS
3.1 O presente Concurso Publico destina-se aise#r candidatos para o provimento8l€oito) vagas sendo? (sete)vagasde
ampla concorréncia’® (uma)vaga reservada para pessoas com deficiéoaia,a classe inicial do cargo de Analista de GemtéSalde Publica, na
carreira de Gestao em Ciéncia, Tecnologia, Prodedfovacdo em Saude Publica, conforme Anexo bdedital.
3.2 A distribui¢do das vagas por cargo, cédigpetdil, perfil, pré-requisitos, atribui¢bes, cidael@nidade constam do Anexo | deste
Edital.
3.3 Os contetidos programéaticos de cada cargd/gstidio descritos no Anexo |l deste Edital.

4. DA REMUNERAGAO
4.1 A remuneragdo para o cargo de Analista dé&@em Salde Publica deste Concurso Publico coagtaexo 1l deste Edital.



4.1.1 A remuneracdo para o cargo de Analist@etdo em Saude Publica corresponde ao vencimésitmtrlo padréo inicial da
classe, constante da tabela de vencimento do Bé&aGarreiras e Cargos de Ciéncia, Tecnologia, Béade Inovacéo em Salde Publica da FIOCRUZ,
vigente na data de entrada em exercicio, maisté#iGrgdo de Desempenho de Atividade de Ciénciendlegia, Producéo e Inovagdo em Saude Publica
— GDACTSP, e de acordo com os titulos, a Retriloupgit Titulagdo — RT para os servidores titularesargos de nivel superior, conforme a Lei no
11.355, de 19 de outubro de 2006 e suas alteragdes.

4.1.2 Até que seja processada a primeira avalideadesempenho individual que venha a surtir efgitmceiro, o servidor
recém-nomeado para cargo efetivo recebera a gegfifo no valor correspondente a 80 (oitenta) pontos

4.1.3 Sera concedido auxilio alimentagao, dedaccom a Lei n°. 9527, de 10 de dezembro de 1®®&creto n° 3.887, de 16
de agosto de 2001, e auxilio transporte, com basetn7° da MP n° 2165-36, de 23 de agosto de.2001

4.1.4 O reajuste dos vencimentos se dara na foanheid

5. DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA NO CARGO
5.1. O candidato aprovado no Concurso de que eésttaEdital sera investido no cargo se atendsegusintes exigéncias na data da
posse:
a) ter nacionalidade brasileira ou gozar das preriagmtconstantes dos Decretos de n°® 70.391, de BEbrilede 1972, n®
70.436, de 18 de abril de 1972 e na Constituic&Refaiblica Federativa do Brasil de 1988, artigopb2agrafo 1°;
b) ter, na data da posse, idade minima de 18 (deawitiy completos;
c) estar em dia com as obrigacdes eleitorais;
d) estar em dia com os deveres do Servico Militar pandidatos do sexo masculino;
e) obter aprovagao e classificacdo no certame, ddotraimero de vagas;
f) apresentar declaragdo de bens que constituem sgnduao total, conforme declarado a Receita Fdderaalmente;
g) declaracéo de que ndo acumula cargo ou funcé@apbl
h) encontrar-se no pleno gozo dos direitos politicos;
i) estar inscrito no respectivo Conselho de Classe, d@mo estar inteiramente quite com as demais ecig® legais do
orgéo fiscalizador do exercicio profissional, quaegigido no perfil, conforme Anexo | deste Edital;
j) n&o estar incompatibilizado para nova investidanecargo publico nos termos da Constituicdo Fedkrdl988 e da Lei n°
8.112/90.
5.2. No caso de estrangeiro, na forma da Lei rP59.8e 20 de novembro de 1997, que acrescentovagrpéo 3° ao art. 5° da Lei
8.112/90, o candidato devera:
a) ter visto de permanéncia em territério naciogag permita o exercicio em atividades laboratiaBrasil;
b) ter idade minima de dezoito anos completos;
c) ter aptidao fisica e mental para o exercicioadalsuicdes do cargo/perfil, comprovadas por juné&lica da FIOCRUZ, ou
por ela designada,;
d) apresentar a formag&o escolar e demais rempligtjueridos para o cargo/perfil, conforme Anexiedte Edital, com os
Diplomas devidamente revalidados quando obtidosxterior;
e) ndao estar incompatibilizado para nova investicdem cargo publico nos termos da Constituicdo Bédde 1988 e da Lei
n° 8.112/90.
5.3 O candidato que na data da posse ndo preepehequisitos exigidos no Anexo | deste Edital pead direito a investidura no
cargo para o qual foi nomeado.

6. DAS INSCRICOES NO CONCURSO PUBLICO
6.1 O valor da inscricdo é de R$ 160,00 (cersessenta reais).

6.1.1 Antes de efetuar o pagamento do boletost®i¢ao, o candidato devera certificar-se de geenghe todos os requisitos
exigidos neste Edital.

6.2. E de responsabilidade do candidabmpanhar regularmente as alteragbes desté &dita comunicados.

6.2.1 Quando da realizacdo da inscricAo o carglidasume, sob as penas da Lei, que possuird osneoms
comprobatérios para satisfacdo das condi¢des esigidépoca da sua posse, se classificado e cowvadald ressaltar que o ndo cumprimento de
comprovacgdo da escolaridade e dos demais pré-teguexigidos no Anexo |, na posse, implicar4 ales@o do candidato, independente dos
resultados obtidos nas provas.

6.2.2 A inscricdo somente poderd ser realizada faternet, no endereco eletrdnico oficial do cescu—
www.domcintra.org.br, no horério e prazo previstosCronograma do concurso constante do Anexo VII.

6.2.3 As orientag8es e procedimentos a seremdsegpara realizagdo da inscrigo estaréo dispeniveendereco eletronico
do concurso.



6.3 Para efetuar sua inscricdo, o candidato dgver®der da seguinte forma:

a) acessar a Internet, através dos enderecodnétess oficiais no prazo previsto no Anexo \dbservado o horério oficial de
Brasilia/DF;

b) ap6s o prazo previsto no Anexo VIl ndo ser&jyesacessar o Formulario de Requerimento deig@sxr

c) preencher o Formulario de Requerimento de ilg&ar sem utilizar-se de abreviaturas e transmitii& Internet. S6 entdo
sera disponibilizado, para impresséo, o boleto pagamento da inscrigao;

d) informar obrigatoriamente o nimero do Cadadér®essoa Fisica — CPF;

e) informar como Documento de Identificacdo (apnéacao obrigatéria no dia da prova do documengmal) qualquer um
dos documentos relacionados a seguir:

1. Carteiras expedidas pelas Forcas Armadas,Ruodleia Militar, pelas Secretarias de Segurancdi¢dib Justica, pelos
Institutos de Identificaco, pelos Orgaos fiscaliras de exercicio profissional (Ordens, Conseltos),

2. Passaporte Brasileiro;

3. Carteiras Funcionais expedidas por Orgéo &ulbjiie, por lei federal, valham como identidade;

4. Carteira de Trabalho;

5. Carteira Nacional de Habilitagdo (somente o efmdcom foto, aprovado pelo artigo 159 da Lei mB09, de
23/09/1997).

f) efetuar o pagamento do valor da inscrigiocamente, por meio do boleto bancéario, em espéciequealquer agéncia
bancéria, exigindo do caixa a autenticagdo mecé&uidamleto ou através de qualquer “Internet barikijgardando o comprovante do pagamento;

g) sera de inteira responsabilidade do candidaitopressao, a guarda do seu comprovante de peelithscricdo e guarda do
boleto pago com a respectiva autenticagdo baneém de verificar se o codigo digitavel que seoatra impresso no boleto, € o mesmo que se
encontra impresso no comprovante de pedido deigascrA apresentagdo desses documentos sera erigidaso de qualquer duvida levantada
quer pelo candidato quer pela organizadora;

h) ndo sera considerado o recolhimento da tat@dpids a data limite para pagamento da inscri¢éo;

i) consultar através do endereco oficial do cosma efetivacdo da inscricdo 05 (cinco) dias (d#eids o pagamento da
mesma, prazo exigido pela rede bancaria para owefijunto a Fundagdo Dom Cintra, o recebimentoedpectivo valor. Em caso negativo, o
candidato dever& entrar em contato com a organiaguos telefones disponiveis na pagina do coocdessegunda a sexta-feira (Uteis) das 09 as
17 horas, para verificar o ocorrido.

6.4 A Fundagdo Dom Cintra ndo se responsabilizardppdidos de inscricdo n&o recebidos por fatoeesrdem técnica dos
computadores que impossibilitem a transferénciadddss, falhas de comunicacé@o ou congestionamasttintias de transmisséo de dados;

6.5 Havera isencdo do valor da taxa de inscri¢c@a pa candidatos amparados pelo Decreto n°® 6.893,de outubro de 2008,
publicado no Diario Oficial da Uni&o de 3 de outube 2008, para os candidatos inscritos no Cadéstia para Programas Sociais do Governo
Federal (CadUnico) e para membro de familia desbairda, nos termos do Decreto n° 6.135, de 26t jde 2007, mediante o atendimento aos
critérios estabelecidos, observando-se as condogieilas no presente Edital.

6.5.1 A isencgéo de taxa tratada neste Edita dev solicitada mediante preenchimento de camger#&o no Requerimento
de Inscrigédo do candidato, contendo:

a) indicagdo do Numero de Identificagdo Social S,Nitribuido pelo Cadastro Unico para ProgramagiSado Governo
Federal - CadUnico;

b) confirmacéo em campo proprio no Requerimenttnsericdo da declaragdo de que € membro de faddliaaixa renda,
nos termos do Decreto n° 6.135, de 2007, assim reemgida como aquela que possua renda per capitté adaeio salario minimo ou aquela que
possua renda familiar mensal de até 03 (trés)isslérinimos.

6.5.2 As informacdes prestadas no Requerimentmsitgitdo para solicitacdo da isengdo do pagamentexa de inscricdo
serdo de inteira responsabilidade do candidatognmti responder este, a qualguer momento, por aamia a fé publica, o que acarretara sua
eliminagdo do Concurso Publico.

6.5.3 N&o serdo analisados os pedidos de isengiodgutiverem o Numero de Identificacdo Social S Bllainda, aqueles que
n&o contenham informagdes suficientes para a addentificagéo do candidato na base de dados géo3Bestor do CadUnico do Governo Federal
— Ministério do Desenvolvimento Social e Combak®fne -MDS.

6.5.4 O candidato que solicitar a isencdo do paganda taxa de inscricdo, no horario e prazo pi@viso Cronograma do
concurso constante do Anexo VIl deste Edital, e® ¢ boleto bancario gerado ap6s o envio do Rieqereto de Inscrigdo.

6.5.5 O candidato com pedido de isencdo do pagangientaxa de inscri¢cdo indeferido podera efetuarisscricdo bastando
para tal, acessar o endereco eletronico do coneuirsprimir o respectivo boleto bancério e efetngragamento da taxa de inscricdo no horario e
prazo previstos no Cronograma do concurso constianéamexo VIl deste Edital.

6.5.6 O candidato cuja solicitacdo de isengdo dampento da taxa de inscricdo for aprovada, ndossgas efetuar nova

inscricdo, pois 0 Requerimento de Inscrigdo enclaado sera homologado.



6.5.7 A Fundacdo Dom Cintra aceitara a solicitadgigsengdo do pagamento da taxa de inscrigdo, spenlaorario e prazo
previstos no Cronograma do concurso constante @adA\W|l deste Edital.

6.5.8 O resultado da andlise da solicitacdo api@darsera informado na pagina do Concurso Publicchorario e prazo
previstos no Cronograma do concurso constante @acA\W|l deste Edital.

6.5.9 O candidato que ndo tiver o seu pedido deg;@&edo pagamento da taxa de inscricdo aprovade endio efetuar o
pagamento da taxa de inscricdo na forma e prazbedstidos no Cronograma do concurso constante mkxoAVIl deste Edital estara
automaticamente excluido do Concurso Publico.

6.5.10 Nao sera aceita a solicitacéo de isenc@agamento da taxa de inscricdo via correio, fax edoreio eletrdnico.

6.5.11 Constatada qualquer inveracidade, a qualgmgyo, nas informacdes prestadas no processalefipido para obtengéo
de isengdo do pagamento da taxa de inscricdoaerpdra o cancelamento da inscricéo, tornandaHss todos os atos dela decorrentes, além de
sujeitar-se o candidato as penalidades previstdsiem

6.5.12 A Fundagdo Dom Cintra consultara o érgétoge® CadUnico — Ministério do Desenvolvimento iebe Combate &
Fome -MDS, para verificar a veracidade das infolieagrestadas pelo candidato.

6.5.13 A relacdo dos pedidos de isencéo de taxasdeicdo serd divulgada, na data prevista no Gn@amoa do concurso
constante do Anexo VII deste Edital, no enderegtr@lico do concurso. O candidato podera contesitzdeferimento através desse mesmo portal,
via Formulario de Recurso, especificando o nomeptetm e o CPF. O recurso devera ser enviado ai8fiaras, considerando-se o horéario de
Brasilia, obedecidos os prazos constantes no Cramagdo concurso constante do Anexo VII. Ndo sadiuitidos pedidos de revisdo apds tal
prazo.

6.5.14 Sera desconsiderado o pedido de isencdaginmento da taxa de inscricdo de candidato quejtaimeamente, tenha
efetuado o pagamento da taxa de inscrigdo.

6.5.15 Né&o serédo acatados os pedidos de isengd@mgdenento da taxa de inscricdo para os candidatosdp preencham as
condigBes para sua concesséo, seja qual for ooralggado.

6.5.16 Sera indeferido, liminarmente, o recurso dgscumprir as determinacdes constantes nestd, Editeirigido de forma
ofensiva a Fundagéo Dom Cintra e/ou a Fundag&o |@sWauz ou for apresentado fora do prazo.

6.5.17 O resultado da andlise de eventuais rezcafz@sentados sera dado a conhecer, via Intamendereco eletrénico do
concurso, ndo sendo divulgados individualmente pada candidato e de sua decisdo ndo cabera recurso

6.6 O candidato que necessitar de condigdo espmmia realizar as provas devera solicita-la no dgoinscrigdo, indicando
claramente qual a condicdo especial que neceggitss 0 periodo de inscricdo a solicitagdo serafémika, salvo nos casos de forgca maior
superveniente a inscri¢éo.

6.7 A candidata lactante, conforme o disposto rmtem 6.6, realizar4 suas provas em sala indicati @oordenacédo e serdo
disponibilizados os meios necessarios para a amagéenda crianca em local préximo.

6.7.1 Nos horérios previstos para amamentacadead®avera retirar-se, temporariamente, da salauenestiver realizando a
prova, acompanhada do fiscal, dirigir-se paraa@ egpecial reservada pela Coordenacéo.

6.7.2 N&o havera compensacéo do tempo de amar@eracfavor da candidata.

6.7.3 E obrigatdria a presenca de um responsinditado pela candidata, para a guarda da criancdoeal apropriado
indicado pela Coordenacéo.

6.7.4 Durante o periodo de amamentagéo, a candided acompanhada somente por uma fiscal indieda@oordenacéo.

6.8 O candidato que esteja momentaneamente impitadio de transcrever as respostas das questdBsosta Objetiva para a
Folha de Respostas, deverd, até trés dias antdi gwevisto para a realizacdo da prova, entracemato por meio do link “Fale Conosco” no
endereco eletronico oficial do concurso para tefliaude um fiscal para fazé-la, sendo responsaeblgualquer alegacéao, pelo contetdo transcrito.

6.9 A solicitagdo de condicdes especiais sera ileiségundo os critérios de viabilidade e de ratidabe.

6.10 Uma vez efetivada a inscri¢do, ndo sera peaniqualquer alteracéo. Cabe ao interessadoicarife de que atende a todos os
requisitos para participar do Concurso. As insesggue ndo atenderem ao estabelecido neste Eddal canceladas.

6.11 O valor referente ao pagamento da inscriginente serd devolvido em caso de cancelamentBodourso Publico por
conveniéncia ou interesse da FIOCRUZ.

6.12 E vedada a transferéncia do valor patjtula de inscricdo para terceiros, assim comaasferéncia da inscrigdo para outros
COoNcCursos.

6.13 O candidato devera realizar todas as etapasricurso no municipio em que se encontra a \@gétada.

6.13.1 Em caso de indisponibilidade de local addq ou suficiente no municipio de realizagdo dasgs, constante do
subitem 1.7, estas poderdo ser realizadas em ontnogipios proximos.

6.14 E de inteira responsabilidade do candidat@aratom as despesas, em todas as etapas, referefgsbcamento e estada para

local de realizagéo das provas na cidade em gae igatlizar o concurso.



6.15 Caso o candidato tenha mais de uma inscrigiivagla (paga e informada pelo banco), isentadmudo pagamento da taxa de
inscricdo, somente a Ultima inscri¢éo sera validagendo estabelecida como referéncia a data isgpresseu comprovante do pedido de inscri¢&o.

6.16 Nao sera aceita inscri¢do condicional, exteém®a, via postal, via fax ou via correio eletronje-mail). Verificado, a qualquer
tempo, o recebimento de inscri¢cdo que ndo atetatéoa os requisitos fixados neste Edital, a mesréacancelada.

6.17 As informag6es prestadas na inscricdo sdiotdira responsabilidade do candidato, competin@pmissdo do Concurso a
exclusdo do certame daquele que ndo preenchemulfoio de forma completa ou que fornecer dadospcovadamente inveridicos, mesmo que

tenha sido aprovado em todas as provas.

7. DA PARTICIPAGAO DO CANDIDATO PORTADOR DE DEFICI ENCIA

7.1 Em cumprimento ao disposto no art. 37, indBg da ConstituicAo Federal, de 1988, na Lei 853, de 24 de outubro de
1989, e no art. 5°, § 2° a Lei n° 8.112, de 1Hemembro de 1990, o candidato portador de defici§modera, nos termos do presente Edital,
concorrer d (uma)vaga, correspondentes a 5% (cinco por cento) do totavagas, de acordo com o disposto no Decreto n8®29alterado pelo
Decreto n° 5.296/2004.

7.1.1 O candidato deficiente podera inscreversse geialquer um dos perfis oferecidos que dispomiilvaga para
portadores de deficiéncia, assinalando no seu Retgrgo de Inscrigdo tal condi¢do

7.1.2 Asvagas reservadas aos candidatos portademeficiéncia estéo relacionadas no Anexo |.

7.1.3 Nainexisténcia de candidatos portadoresfiei@ncia ou no caso de reprovacéo destes, est@s \serdo preenchidas
pelos demais aprovados, com estrita observanaiadésn classificatoria.

7.2 O candidato que se declarar portador de defigiéarticipara do Concurso Publico em igualdagleahdicdes com os demais
candidatos no que se refere ao conteldo das p@wegliacio e aos critérios de aprovagdo, aoibpeir local de aplicacdo das provas e as notas
minimas exigidas.

7.3 Para concorrer a uma dessas vagas, o candilaa:

a) no ato da inscri¢éo, declarar-se com defi@énc

b) encaminhar até o dia previsto no Anexo VIl ietprivelmente, via Sedex, para Caixa Postal 23855 20920-970- RJ
com a indicagdo “FIOCRUZ — Laudo Médico/Condi¢cdspéetiais”, copia simples do Cadastro de PessoeaRiGPF) e laudo médico (original ou
copia autenticada em cartério), emitido nos ultimogenta dias antes do inicio das inscricdeatestando a espécie e o grau ou nivel da defiaién
com expressa referéncia ao cédigo correspondenBadaificacédo Internacional de Doencas - CID, lsemo a provavel causa da deficiéncia ou
Certificado de Homologacao de Readaptagéo ou It Profissional emitido pelo INSS.

c) estar ciente das atribuicbes do Cargo/Pegfiap qual se inscreve e de que, no caso de vie@élo, estara sujeito a
avaliacé@o de desempenho, para fins de aprovacéstagio probatorio.

7.3.1 Caso o candidato ndo envie o laudo médém podera concorrer as vagas reservadas. O foreitirdo laudo médico
(original ou copia autenticada em cartorio) e dai@&imples do CPF é de responsabilidade exclugveandidato. Aundacdo Dom Cintra ndo se
responsabiliza por qualquer tipo de extravio queeiga a chegada dessa documentacgdo a seu destino.

7.3.2 O laudo médico (original ou cépia autenticath cartorio) e a copia simples do CPF terdo adéidsomente para este
Concurso Publico e ndo serdo devolvidos, assim g@nserdo fornecidas copias dessa documentacéo.

7.4 O candidato, portador de deficiéncia, que reteesde condi¢Bes especiais para a realizacaooda ledor, prova ampliada,
auxilio para transcricdo ou sala de mais facil sme®xcluindo-se atendimento fora do local dezagdio da prova, devera fazer esta solicitagdo no
ato da inscricéo, indicando claramente quais asrses especiais necessarios, conforme previstatndta 88 1° e 2° do Decreto n° 3.298/1999 e
suas alteragOes. A omisséo desta solicitacéo iarplica participagdo nas mesmas condi¢Ges dispsresasldemais candidatos.

7.4.1 O candidato com deficiéncia que necessitatethpo adicional para a realizacdo das provasr@emdicar a
necessidade na solicitagdo de inscricéo e encamim&orma do subitem 7.3 desidital, justificativa acompanhada de laudo e parengtido por
especialista da area de sua deficiéncia que atasteessidade de tempo adicional, conforme pré/2%do art. 40 do Decreto 3.298/1999 e suas
alteracoes.

7.5 Consideram-se pessoas portadoras de defajémas termos da Lei 2.482, de 14.12.95:

7.5.1 a que apresenta reducdo ou auséncia de fiifspém tetraplegia, paraplegia, hemiplegia, mdegip, diplegia,
membros com deformidade congénita ou adquiridgpndauzida por doencgas cronicas e/ou degenerativas;

7.5.1.1 ndo se enquadram no subitem 7.5.1 asndefmies estéticas ou as que ndo produzam dificelgada
execugao de funcdes.

7.5.2 aque apresenta auséncia ou amputacao dermem

7.5.2.1 Na&o se enquadram no subitem 7.5.2 os dasamsséncia de um dedo por mao e a auséncia dialamge por
dedo, excecao feita ao hallux, os casos de arfetiiqpé e a auséncia de uma falange por arteloegér feita ao primeiro artelho.

7.5.3 a que apresenta deficiéncia auditiva: pbildéeral, parcial ou total, de quarenta e um dasilidB) ou mais, aferida
por audiograma nas frequéncias de 500HZ, 1.000HWROMz e 3.000Hz;



754 a que apresenta deficiéncia visual classifi em:
7.5.4.1 cegueira, para aqueles que apresentamcusétal de visdo ou acuidade visual ndo excedenim décimo
pelos optétipos de Snellen, no melhor olho apésecép 6tica, ou aqueles cujo campo visual seja m@n@ual a vinte por cento, no melhor olho,
desde que sem auxilio de aparelho que aumenteasp® visual;
7.5.4.2 ambliopia, para aqueles que apresentarntiédefia de acuidade visual de forma irreversivadui
enquadrados aqueles cuja visdo se situa entreti@®m @écimos pelos optétipos de Snellen, apdsgawre no melhor olho;
7.5.4.3 visdo monocular, para aqueles que apresemtegueira irreversivel em um dos olhos.

7.5.5 aque apresenta paralisia cerebral.

7.6 A inobservancia do disposto no subitem 7.3rat@a a perda do direito ao pleito das vagasvadas aos candidatos em tal
condigdo e o ndo atendimento as condi¢des esprei@ssarias, mesmo que tenha assinalado tal npg&equerimento de Inscrigao.

7.7 O candidato portador de deficiéncia, aprovadolassificado, quando convocado, deverd comparacpericia médica
constituida pela FIOCRUZ, que classificara o camicha condi¢&o de portador de deficiéncia ou cé@siderando as categorias descritas no artigo
4°, do Decreto n° 3.298, de 20/12/1999, com asagfies do Decreto n.° 5.296, de 02/12/2004, quéarmgntam a Lei n.° 7.853, de 24/10/1989, que
dispde sobre a Politica Nacional para Integrac@®essoa Portadora de Deficiéncia.

7.7.1 O candidato deverd submeter-se a avaliamdstitwida por equipe multiprofissional determing#éa FIOCRUZ, que
emitir parecer conclusivo sobre a sua condi¢gmdador de deficiéncia e sobre a compatibilideateatribuicdes do cargo/perfil com a deficiéncia
da qual é portador, observadas:

a) as informagoes fornecidas pelo candidato mdainscricéo;

b) a natureza das atribuigdes e tarefas esseudiaiargo ou da funcdo a desempenhar;

c) a viabilidade das condi¢c@es de acessibilidadie adequacbes do ambiente de trabalho & execasaardfas;

d) a possibilidade de uso, pelo candidato, depaguéntos ou outros meios que habitualmente utiliza;

e) a Classificagdo Internacional de Doencas (GiB)acordo com os termos do artigo 43, do Decfe50296/2004.

7.7.2 Nao havera segunda chamada, seja quahfiotivo alegado, para justificar o atraso ou ausése candidato portador de
deficiéncia a avaliacdo tratada no item 7.7.

7.8 O candidato portador de deficiéncia, se apmyvatém de figurar na classificagéo geral, seréstfiaado de acordo com as
vagas de ampla concorréncia para o perfil ao quatarre. Caso nédo esteja classificado dentro dessgs, sera classificado em relagéo a parte,
disputando o total de vagas reservadas a pessdadgras de deficiéncia, no perfil a que concaasp existam.

7.9 O candidato portador de deficiéncia, reprovaela pericia médica por nao ter sido considerafloielete, caso seja aprovado

no Concurso, figurard somente na lista de classifio geral.

8. DA CONFIRMAGAO DA INSCRIGAO
8.1 O candidato devera imprimir o Cartdo de Cordgéo de Inscrigdo a partir do dia previsto no An€ko na internet, no
endereco oficial do concurso
8.2 Ao imprimir o cartdo de confirmacao obriga-seandidato a conferir:
a) nome;
b) CPF (Cadastro de Pessoa Fisica);
c) numero de seu documento de identidade, sigéagio expedidor e Estado emitente;
d) data de nascimento;
e) Cargo/Area de Atuac&o/Perfil.
8.3  Além dos dados citados no subitem 8.2, o cataliicara sabendo:
a) seu numero de inscrigdo no Concurso;
b) data, local e horério das provas.
8.4  Erros referentes a nome, documento de idemtidaddata de nascimento deverdo ser comunicaddande realizacdo da
Prova Objetiva para que o fiscal de sala faca ald@orregdo em ata de prova.
8.5 Sao de responsabilidade exclusiva do candaasificacdo da localizagdo correta de onde méizar suas provas, de acordo
com o impresso no cartéo de confirmagéo de inscegédicomparecimento no local e horario determisado
85.1 Nao serdo enviados ao candidato, por mei&rdpresa Brasileira de Correios e Telégrafos — EiBlquer

comunicado ou informag6es referentes a convocam@ogs provas.

9. DAS PROVAS
9.1 O Concurso Publico para classe inicial dgaaeAnalista de Gestdo em Saudsera composto das seguintes etapas:
9.1.1 12 etapa: Prova Objetiva, eliminatdria e classificéria;
Prova de Conhecimentos da Area de Atuacéo;



Prova de Conhecimentos Especificos do Perfil.

9.1.2 22 etapa:Andlise de Titulos e Curriculo, classificatéria.
9.2 DaProva Objetiva

9.2.1 A Prova Objetiva ser4 composta6flequestéesie multipla escolha, sen@® questdesle Conhecimentos Especificos

na Area de Atuacio49 questdesie Conhecimentos Especificos no Perfil.

9.2.2 O contetdo programético da Prova Objetivesta no Anexo |l deste Edital.

9.2.3 Cada questdo da Prova Objetiva apreseh{aico) alternativas e uma Unica resposta @orret

9.2.4 O Quadro de Provas com as disciplinas, o mide questdes, a pontuagdo maxima e minima exéggalpeso de cada
etapa para aprovacao constam do Anexo IV.

9.2.5 Seréa considerado aprovado na Prova Objetoandidato que obtiver, em cada disciplina, o nénmeinimo de pontos
para aprovacao constante no Quadro de Provas doAvieleste Edital.

9.2.6 Os candidatos aprovados na Prova Objeterdp classificados em ordem decrescente do ®tabutos, aplicados os
pesos das disciplinas conforme Anexo IV deste Edita

9.2.7 Estardo habilitados para participar da Aedis Titulos todos os candidatos habilitados erb é&éco) veze® nimero
de vagas determinado para o perfil, respeitadesnpgtes na Gltima colocagéo.

9.2.8 Os candidatos habilitados na forma do dispestsubitem 9.2.7 dever&o enviar seus titulogcalp, via Sedex, para
Caixa Postal 23.856, CEP 20920-970; ¢&in a indicacéo “FIOCRUZ — ANALISTA”.

9.3 DaAnalise de Titulos e Curriculo

9.3.1 A Andlise de Titulos e Curriculo obedeceraarsas dispostas no Anexo V deste Edital.

9.3.2 O candidato sera convocado para entregaiiidss e curriculo por meio de Comunicado no esglereletronico
www.domcintra.org.br.

9.3.3 Quando da convocacdo para entrega dos téutnsriculo o candidato devera preencher e asamaformulario que
estara disponivel no endereco eletrdnico www.dotreciorg.br, onde relacionara os titulos apresestadndicara a sua quantidade. Juntamente com
esta relacdo deve ser apresentado o curriculo ecdpia autenticada de cada titulo declarado. Asaségpresentadas ndo serdo devolvidas em
hipétese alguma.

9.3.4 A Analise de Titulos e Curriculo no valor H@ pontos, de carater classificatério, sera reddizaor uma Banca
Examinadora composta por 3 (trés) membros, serfdm)ldeles do quadro permanente da FIOCRUZ.

9.3.5 A nota da Analise de Titulos e Curriculo déser registrada em ficha apropriada.

9.3.6 Recebera pontuacéo zero na avaliacdo destitutandidato que ndo entregar os titulos e dcalorna forma disposta
no subitem 9.3.3 e no prazo estipulado no ComunicedConvocagdo. O candidato que receber pontusgédmao serd eliminado do Concurso
Publico, mantendo esta pontuacéo juntamente canteada Prova Objetiva para calculo da classificdiggh

9.3.7 Somente serdo consideradas, para efeitordeggéo, as copias autenticadas.
9.3.8 No caso de o candidato apresentar o titidinal, 0 mesmo né&o sera devolvido em hipotépenza.

9.3. 9 Nao serdo aceitos titulos encaminhadofaxiau via correio eletrdnico.

10. DA PRESTACAO DAS PROVAS

10.1 A aplicacéo da Prova Objetiva esta previstAmexo VIl nas cidades de Belo Horizonte/MG, Cargsande/MS, Curitiba/PR,
Manaus/AM, Porto Velho/RO e Rio de Janeiro/RJ &segalizadas no periodo da manha.

10.2 A aplicagdo da Prova Objetiva na data prediefendera da disponibilidade de locais adequadoa eealizagao.

10.2.1 Havendo alteracé@o da data prevista, a Rdbjetiva somente podera ocorrer em sabados, dommgferiados.

10.3 A confirmacéo da data e as informagfes dutm@&ios e locais serdo divulgadas oportunamentengio de Comunicado, no
endereco eletronico oficial e encaminhado ao caalidor correio eletrdnico (e-mail). Para tantiyrélamental que o endereco eletrdnico constante
no Formulario de Inscri¢éo esteja completo e corret

10.3.1 A Fundagdo Dom Cinteaa FIOCRUZ néo se responsabilizam por informag@&esndereco incorretas, incompletas
ou por falha na entrega de mensagens eletrénicaada por endereco eletrénico incorreto ou porl@neds no provedor de acesso do candidato tais
como: caixa de correio eletrdnico cheia, filtrosi-apam, eventuais truncamentos ou qualquer outblgma de ordem técnica, sendo aconselhavel
sempre consultar o site oficial do concurso pardic@r as informagdes que lhe séo pertinentes.

10.3.2 A comunicagéo feita por intermédio de el@aneramente informativa, ndo desobrigando o candido dever de

acompanhar as publicagbes no Diario Oficial da &Jeiés convocacdes para as provas, por meio der@@ado no site oficial do concurso.



10.3.3 O envio de comunicagdo pessoal dirigidaselidato, ainda que extraviada ou por qualqueivinoiio recebida,
néo desobriga o candidato do dever de consultemrosinicados para as provas no endereco eletrofitial.o

10.4 O candidato que ndo conseguir ter acesseacartdo de Confirmagdo de Inscrigdo no dia gievio Anexo VIl devera
entrar em contato com a organizadora, pelo telef@ty 4062-7364, de segunda a sexta-feira, dasr&his 17 horas (horario de Brasilia), ou
consultar o site oficial do concurso.

10.5 O candidato realizara todas as etapas daimmoo municipio em que se encontra a vaga saleino requerimento de
inscricdo. A relagdo de vagas e municipios esiaadd no Anexo I.

10.6 O candidato deverd comparecer ao localmdatado para a realizagdo do Concurso Publico cdetadéncia minima de uma
hora do horario marcado para o inicio de suas gtapaervando o horario oficial de Brasilia.

10.7 Sa&o de responsabilidade exclusiva doidatuda verificagdo da localizag8do correta de oinéleealizar suas provas e o
comparecimento no dia e horario pré-estabelecidos.

10.8 O tempo para realizagao da prova objetiade# (quatro) horas.

10.9 O candidato deverd comparecer ao local dedtgpara a prova objetiva munido de caneta est&iogrde tinta de cor azul ou
preta, com a qual devera assinalar a respostaromafastrucdes contidas na folha de respostassep@eo Unico documento valido para a corregédo
eletronica.

10.10 Somente sera admitido & sala de prova ddzndjue se apresentar até o horario estabeledjde estiver munido do original
do documento de identidade informado no Requerimn@atinscricdo, conforme subitem 6.3 do Edital. Bé&@ aceita cdpia, ainda que autenticada,
ou protocolo.

10.11 Caso o candidato esteja impossibilitadopdesantar, no dia da realiza¢@o das provas, do¢ardenidentidade original, por
motivo de perda, roubo ou furto, devera apresefdaumento que ateste o registro da ocorréncia gaoduolicial, expedido ha, no méaximo, 30
(trinta) dias, sendo entdo submetido a identifioagspecial, compreendendo coleta de dados, deafssisi e de impresséo digital em formulario
proprio.

10.12 A identificagao especial sera exigida, taml#mcandidato cujo documento de identificacdo dérédas quanto a fisionomia,
a assinatura, a condicéo de conservagao do docoivent a propria identificagéo.

10.13 O documento devera estar em perfeitas coeglig@ forma a permitir, com clareza, a identificago candidato.

10.14 Né&o serdo dadas, por telefone, fax ou coseleindnico, informacdes a respeito de data, da&l leae horéario de aplicacéo de
provas. O candidato devera observar rigorosamengelitais e os comunicados a serem divulgadosderegp eletronico oficial do concurso.

10.15 N&o havera aplicacéo de provas fora dossiecdatas pré-estabelecidos.

10.16 Seré atribuido valor zero a questédo da pbjetiva que, na folha de respostas, ndo apresemtaacdo, ou cuja marcagdo nao
corresponder ao gabarito oficial ou contiver emenasura ou mais de uma resposta assinalada.

10.17 N&o havera segunda chamada, seja qual fatiscnalegado para justificar a auséncia do candida ndo comparecimento a
prova importara a sua eliminagdo do Concurso.

10.18 N&o havera substituicdo da Folha de Resppstasro do candidato. O preenchimento dela seiiatdira responsabilidade do
candidato, que devera proceder de conformidadeasomstrug8es nela contidas.

10.18.1 O candidato devera conferir na Folha depé&tas, em especial seu nome, data de nascimenteram da
identidade e o Cargo/Perfil ao qual concorre.

10.19 Distribuidos os Cadernos de Questdes aosdesmsl e, na hipdtese de se verificarem falhasmpeessédo, o Chefe do Local
devera ser convocado a respectiva sala, antesaim dta prova, que diligenciara no sentido de:

a) substituir os Cadernos de Questdes defeituosos;

b) em ndo havendo nimero suficiente de Cadermasgdevida substituicdo, procedera a leitura @os ionde ocorreram
falhas, usando, para tanto, um Caderno de Questégdeto;

c) se a ocorréncia verificar-se apés o inicio davg, o Chefe do Local, apds ouvida a Coordenagiurél estabelecera
prazo para compensacéo do tempo usado para reggisido caderno.

d) n&o é competéncia do fiscal de sala qualqueadestribuicbes

10.20 Durante a realizacéo das provas ndo serétjgerqualquer espécie de consulta (livros, natadigos, manuais, impressos ou
anotacdes), nem portar telefone celular, transmiisseptor de mensagens de qualquer tipo, maquatauladora ou qualquer equipamento
eletrénico.

10.21 Por motivo de seguranca:

a) iniciada a prova, nenhum candidato poderéareie da sala antes de decorrida uma hora doiséy in
b) o candidato ndo podera levar o caderno de @eeest
c¢) o candidato ndo podera utilizar durante azaa#io da prova gorro, boné, chapéu, 6culos de sol.

10.22 O gabarito das provas sera divulgado no epdeletrdnico oficial, em até 24 horas apds slieagfo.



10.23 O candidato podera copiar as alternativastradas em sua Folha de Respostas na area dispoaivaderno de questdes, que
devera ser destacada pelo fiscal quando da erdcegeaterial de prova.
10.24 Os 3 (trés) ultimos candidatos deverdo pezn@ma sala e somente sairdo juntos do recinds, apposi¢cdo, em ata de prova,
de suas respectivas assinaturas.
10.25 Sera excluido do Concurso o candidato que:
a) apresentar-se ap6s o horéario estabelecidgenddmitindo qualguer tolerancia;
b) nédo comparecer as provas, seja qual for o matagado;
c) nao apresentar documento que bem o identifique;
d) ausentar-se da sala de provas sem o acompartoatiodiscal ou antes de decorrida uma hora daoinigs provas;
e) lancar méo de meios ilicitos para execucapaags;
f) fizer anotagcGes de informacgdes relativasuas sespostas no comprovante de inscrigédo ou elgquguautro meio, que nao
0 autorizado pel&undagéo Dom Cintra no dia da aplicagéo das provas;
g) ndao devolver a Folha de Respostas ou o Cader@uestdes;
h) for surpreendido em comunicagdo com outrasgassou utilizando-se de livros, anotacéo, impsessm permitido ou
maquina calculadora ou similar;
i) estiver fazendo uso de qualquer tipo de apareletrénico ou de comunicacéo (bip, telefonelagelueldgio de qualquer
espécie, agenda eletrdnica, notebook, palmtoppt@ceravador, smartphone ou outros equipamentolages), bem como protetores auriculares;
j) estiver portando armas, mesmo que possuspecEvo porte;
k) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos thaisal
I) for descortés com os coordenadores, executosesis auxiliares ou qualquer autoridade presenés, durante e apos a
realizagdo do Concurso Publico, assim como proadiésrma incompativel com as normas de civilidadempostura exigivel de um candidato.
10.26 O candidato, ao ingressar no local de ez das provas, devera manter desligado qualpaeglho eletrénico que esteja sob
sua posse, ainda que os sinais de alarme estemmatos de vibragéo e silencioso.
10.26.1 Recomenda-se ao candidato, no dia daaga&b da prova, ndo levar nenhum dos aparelh@saghabs nas alineas “h” e
“i". Caso seja necessario o candidato portar algesses aparelhos eletronicos, estes deverdo seficionados no momento da identificagdo, em
embalagem especifica a ser fornecida pela FundagéoCintra exclusivamente para tal fim, devendaragrecer em local indicado pelo fiscal de
sala.
10.26.2 O candidato devera retirar a bateria didaze garantindo que nenhum som seja emitidousieé do despertador.
Caso ndo seja possivel retirar a bateria, o celiehee ser desligado e colocado no envelope pléagtiesera disponibilizado pela organizadora, sendo
que em ambos 0s casos 0 mesmo deve ser guardddome®a orientagao do fiscal.
10.27 Podera, também, ser excluido do Concursmndidato que estiver utilizando ou portando em ks@lso, bolsas, sacolas,
mochilas e similares os aparelhos eletronicos awftis nas alineas “h” e “i”, do item 10.25, apdsaredimento estabelecido no subitem 10.26.1.
10.28 Os demais pertences pessoais dos canditisospmo: bolsas, sacolas, bonés, chapéus, gmrssnilares, 6culos escuros e
protetores auriculares, serdo acomodados em I@ealiadicado pelos fiscais de sala, onde devesfrognecer até o término da prova.
10.28.1 A Fundacdo Dom Cintra e a FIOCRUZ naoesponsabilizardo por perda ou extravio de documsembjetos ou
equipamentos eletrénicos ocorridos no local dézagdo das provas, nem por danos neles causados.
10.29 Os candidatos poderdo ser submetidos amsiste deteccéo de metal no dia da realizagdo daasr
10.30 No dia da realizagdo das provas, na hipdtese nome do candidato ndo constar nas listag@iai®relativas aos locais de
prova estabelecidos no Comunicado de ConvocagBondacdo Dom Cintra procedera a incluséo do catudidasde que apresente o boleto com
comprovagédo de pagamento, mediante preenchimeritordelario especifico.
10.30.1 A incluséo sera realizada de forma condatie sera analisada pela Fundagdo Dom Cintraapa o Julgamento das
Provas Objetivas, com o intuito de verificar a ipéricia da referida inscrigao.
10.30.2 Constatada a improcedéncia da inscricdmesma sera automaticamente cancelada sem direiezla@macao,
independentemente de qualquer formalidade, comsidsmulos todos os atos dela decorrentes.
10.31 O candidato devera apor sua assinaturataalkspresenca de forma semelhante aquela constadigcumento de identidade
apresentado.
10.32 Quando, apds a prova, for constatado, poo eletronico, estatistico, visual, grafolégico aur mvestigagdo policial, ter o
candidato utilizado processos ilicitos, sua prara anulada e o candidato sera automaticamentimationdo Concurso.
10.33 Ainviolabilidade do sigilo das provas sesénprovada no momento de romper-se o lacre dos@reg&mediante termo formal
e na presenga de 3 (trés) candidatos nos locaeatizacéo das provas.
10.34 Néo havera, por qualquer motivo, prorrogadddempo previsto para a aplicagdo das provas eéorde afastamento do

candidato da sala de prova.



11. DA CLASSIFICAGAO FINAL

11.1 A Nota Final do candidato serd a soma das miitidas nas etapas, considerando os pesos desstanAnexo V.

11.2 Os candidatos aprovados serdo classificaaiasgpcidade a que se destina a vaga, conformeoArdeste Edital, em ordem
decrescente da Nota Final.

11.3 Somente participaréo da relacéo final devagias no certame os candidatos classificados ded@com o Anexo VI, em
atendimento ao que estabelece o Anexo |l do Deafe44, de 21 de agosto de 2009.

11.4 Os candidatos néo classificados no nimerannaécste aprovados de que trata o Anexo VI, aindatgokam atingido a nota
minima, estardo automaticamente eliminados do Gsadiblico.

11.5 Na hipétese de igualdade de pontos, paraéirdassificacéo, tera preferéncia, sucessivamermndidato:

a) com idade igual ou superior a sessenta anos, @téno dia de inscri¢do no concurso, dando-séepéncia ao candidato
de idade mais elevada, nos termos do artigo 2@&gps#o Unico, do Estatuto do Idoso;

b) com maior nota na Prova Objetiva;

c) com maior nota na Andlise de Titulos e Curriculo

d) mais idoso.

11.6 Serdo elaboradas duas listagens de cladsifica

a) com todos os candidatos em ordem decrescemtgtadinal;

b) com candidatos portadores de deficiéncia, madateste Edital.

11.7 Caso as vagas destinadas aos portadorediciériéa ndo sejam ocupadas, elas seréo destirmtademais candidatos do
concurso.

11.8 Havendo desisténcia de candidato convocadogaomeacédo ou, no caso de ndo comprovacdo éasquisitos exigidos
para o exercicio do cargo no ato de convocacdogpmsse, serda convocado novo candidato no mesrfilp gEguindo rigorosamente a ordem de
classificacdo, para o provimento das vagas prewetate Edital.

11.9 Caso néo haja candidatos aprovados em nisuéoiente para suprir as vagas para um determipadi sera facultado a
FIOCRUZ convocar, em qualquer outro perfil de sgaresse neste Edital, seguindo rigorosamentearod# classificacdo, o candidato do perfil
escolhido que ainda ndo tenha sido convocado jpanaacao.

11.10 O candidato reprovado sera excluido do cenaeindo ter4 seu nome relacionado na classifidengio

12. DOS RECURSOS

12.1 O prazo para interposicéo de recursos se¥8dquarenta e oito) horas, para qualquer umatdpss, apos a divulgacédo do
ato no endereco eletronico oficial do concursalderomo termo inicial o primeiro dia Gtil subsedigen

12.2 O candidato que desejar interpor recursoy@astgabaritos e/ou resultados preliminares dasprdevera preencher formulario
proprio, disponivel no endereco eletrénico ofidialconcurso.

12.3 O candidato devera ser claro, consistentejetivn, com a fundamentagdo devida em seu plRe&zurso inconsistente ou
intempestivo sera preliminarmente indeferido.

12.4 Nao serdo apreciados os recursos em desacond@s especificagbes contidas neste Edital, @go desrespeite a Banca
Examinadora, intempestivos, sem fundamentac&odpgiconsistentes e entregues por via diferentelefasidas neste Edital.

12.5 Se da andlise dos recursos contra questfimda objetiva resultar sua anulagdo, a pontuagéespondente a questdo sera
atribuida a todos os candidatos, independenterderterem recorrido.

12.6 Se houver alteracdo de gabarito oficial d@gobjetiva, por forca de impugnacdes, as progegoscorrigidas de acordo com
0s novos gabaritos oficiais divulgados. Em hipétdgama o quantitativo de questdes da prova soéleggacoes.

12.7 Caso o recurso interposto seja deferido, goelentualmente ocorrer altera¢éo da classificig@al obtida pelo candidato para
uma classificagcao superior ou inferior ou aindagpadcorrer desclassificagdo do candidato que tidgiranota minima exigida para aprovagéao.

12.8 O resultado do julgamento dos recursos, @b m@ip cabera pedido de reconsideragdo, sera ddalgo endereco eletrénico
oficial do concurso sem prejuizo de sua divulgag@odemais meios de comunicacao.

12.9 A Banca Examinadora constitui Gltima instanudaa recurso, sendo soberana em suas deciso@és, pela qual ndo cabera
pedido de reconsiderag&o. O resultado do julgandgagecursos sera divulgado no enderego eletrdfiicial no prazo previsto no Anexo VI, sem
prejuizo de sua divulgagdo nos demais meios de micag#o.

12.10 Em nenhuma hipétese seréo aceitos pedidevidéo de recursos, recursos de recursos e retegabarito oficial definitivo.

13. DA HOMOLOGACAO E VALIDADE DO CONCURSO PUBLICO
13.1 O Concurso Publico tera seu resultado finaldiogado pelo Presidente da FIOCRUZ, mediante gatdio no Diario Oficial
da Unido, da lista dos nomes dos candidatos apoevadlassificados, até o nimero de vagas prencstanexo VI deste Edital. A divulgagao
também sera feita pela Internet, nos enderecosisfito concurso.



13.2 O prazo de validade do Concurso sera de una aaotir da data da homologacao, prorrogavel guoaliperiodo, a critério da
Administragcdo da FIOCRUZ.
13.2.1 Durante o periodo de validade do Concuéidid®, o Ministério do Planejamento, Orgamentoest@o podera autorizar

a nomeacéo de candidatos aprovados e ndo convagdméimite de cinquenta por cento a mais do tifaéino original de vagas.

14. DO EXAME MEDICO

14.1 O candidato aprovado e classificado dentrindite de vagas existentes para cada perfil ofdmeserd convocado, por correio
eletronico (e-mail) e telegrama, para exame médieaarater eliminatério, a ser realizado por psifinais designados pela FIOCRUZ.

14.2 O candidato devera providenciar, as suas s&peps exames laboratoriais e complementaressdgioss Em todos os exames
apresentados, devera constarigatoriamente além do nome e nimero de identidade do candida&ssinatura e o registro no 6rgdo de classe
especifico do profissional responséavel pela doctegéo.

14.3 O candidato que for beneficiado com a isengétaxa de inscricdo, conforme previsto no subisrdeste Edital, e ndo puder
providenciar, as suas expensas, 0s exames labaim®mcomplementares, conforme o subitem 14.2ndoekaliza-los na FIOCRUZ.

14.4 O candidato classificado para a reserva dasvpara portador de deficiéncia sera avaliadapar equipe multiprofissional,
que atuaréd em conformidade com o disposto no &dléyt. 43, do Decreto n° 3.298/99.

14.5 O néo comparecimento ao exame médico implicar desisténcia do candidato em ser nomeado paga efetivo da
FIOCRUZ.

14.6 N&o serdo admitidos, em nenhuma hip6tesalqeede reconsideracdo ou recurso do julgamentdambb exame médico.

15. DA NOMEACAO, POSSE E EXERCICIO (INVESTIDURA NO CARGO)

15.1 Sera eliminado o candidato que ndo comprovaequisitos exigidos para o exercicio do cargostamtes do Anexo | deste
Edital, no ato da posse.

15.1.1 Quando da comprovagéo dos requisitos oida@eddeverd apresentar os diplomas de institugggdenciada pelo
Ministério da Educacéo, original e cépia autenticad

15.1.2 Os diplomas de Cursos de Educacdo Prafasibecnolégica de Graduacdo (Tecnodlogos) serditoacpara
comprovagédo dos requisitos desde que atendam aestpleelece a Lei n° 9.394/96, alterada pela L&ilriP41/2008, o Decreto n°® 5.154/2004, a
Resolucdo CNE/CP3, de 18/12/2002 e a carga haorémiana estabelecida no Catélogo Nacional de C\8spsriores de Tecnologia.

15.1.3 A FIOCRUZ aceitara, em carater excepciaretjficados e/ou declaragdes de instituicdo ereidela pelo Ministério da
Educagdo que comprovem os requisitos exigidos ipaestidura no cargo. O candidato terd um praz6 (Beis) meses, a contar da data da posse,
para apresentar os diplomas, conforme item 15.1.1.

15.2 Os diplomas para comprovacéo dos requisitoeste serdo considerados se obtidos em Institaigiitenciada pelo Ministério
da Educacéo e, quando obtidos no exterior, re@ddslaor Instituicdo nacional competente.

15.3 Somente serd permitida a acumulacdo remundeadargos, conforme disposi¢cdes contidas nasaalffag, “b” e “c”, inciso
XVI do artigo 37 da Constituicdo Federal, observadampatibilidade de horario.

15.4 A prética de falsidade ideolégica acarretacamcelamento da inscricdo do candidato, a eliriimap concurso e anulagdo de
todos os atos com respeito a ele praticados pE&RUZ, ainda que ja tenha sido publicado o EdieaHdmologagdo do Resultado Final, sem
prejuizo das sans@es legais cabiveis.

15.5 Somente ser4d nomeado e empossado no ca@udidato consideradipto no exame médico.

15.6 O candidato aprovado no Concurso Publico podiesistir definitivamente ou temporariamente.

15.7 A desisténcia devera ser efetuada mediagteerienento enderecado ao diretor de recursos husmdad-IOCRUZ, até o
Ultimo dia anterior a data da posse.

15.8 No caso de desisténcia temporéria, o candréatmciara a sua classificagéo e sera posicioeaddltimo lugar na lista dos
aprovados.

15.9 Quando da nomeagao, publicada no Diario &fifzi Unido, o candidato sera comunicado por epgleironico (e-mail).

15.9.1 A posse ocorrera no prazo de 30 (trintay dantados da publicagdo da nomeacéo (ato de prnta tornando sem
efeito o ato de provimento se a posse nédo ocoorprarzo especificado, de acordo com o art. 13eila18112/90.
15.9.2 Ap6s o comunicado mencionado no item 1b@ndidato acessara o enderecgo eletronico wwiv.tieeruz.br/gais e
agendara a posse para a data que mais lhe coemiteo dio prazo de 30 (trinta) dias contados daigagfio da nomeacé&o (ato de provimento).
15.9.3 A posse podera dar-se mediante procurap&ciéisa.
15.10 Os candidatos dever&o conhecer e estaoddoacom as exigéncias contidas no presente Edital.
15.11 Por ocasiéo da posse serdo exigidos do edadidbilitado os seguintes documentos:
a) original e fotocépia da Certiddo de Nascimentad® Casamento;

b) original e fotocépia da Carteira de Identidade;



c) 02 (duas) fotos 3 x 4, coloridas e recentes;
d) original e fotocépia do Cadastro de Pessoa &i§GPF) ou documento legal/oficial onde conste memd do CPF
(identidade — RG, carteira de motorista, carteiraahselho profissional);
e) original e fotocdpia do Titulo de Eleitor e dormio comprovante de votagéo (1° e 2° turnos oadinirno);
f) original e fotoc6pia do PIS ou PASEP (quandospa$;
g) original e fotocopia da Certiddo de Nascimerdiltlos menores de 21 (vinte e um) anos;
h) original e fotocépia do Certificado de Resessiste do sexo masculino;
i) original e fotocopia do Comprovante de Resid&ran seu nome (Ultima conta de luz, gas, dgualeforie fixo), onde
conste seu endereco completo, inclusive CEP;
j) original e fotocépia do Comprovante de Escoladliel emitido por instituicdo de ensino reconhecela MEC;
k) original de Certiddo de regularidade de inscrigae exercicio da profissdo expedido pelo Condeégional da classe a
que pertence e correspondente comprovante de &uitkszcanuidade vigente, quando exigido no resgepéfil.
15.12 O candidato, depois de adotados os procathsdo subitem 15.11, sera convocado para assifiemmo de Posse.
15.13 A posse dar-se-& pela assinatura do respdaimo, no qual deverdo constar as atribuicbedewosres, as responsabilidades e
os direitos inerentes ao cargo ocupado.
15.13.1 O candidato nomeado apresentar-se-a ppassa e exercicio, as suas expensas, na Unidddeera lotado.
15.13.2  No ato da posse o servidor apresentatarde@o de bens e valores que constituem seu Paione declaragio
quanto ao exercicio ou ndo de outro cargo, empredancao publica, em qualquer esfera do governo.
15.14 O nédo pronunciamento do candidato nomeadarébsem efeito o ato de provimento.
15.15 O servidor tera o prazo de 15 (quinze) déa pntrar em exercicio, contados da data da passmdendo-se como exercicio o
efetivo desempenho das atribui¢ées do cargo.
15.15.1  Ser& exonerado o servidor empossado quentigr em exercicio no prazo especificado no it&rh5.
15.16 Ao entrar em exercicio, o servidor nomeaata pargo de provimento efetivo passaré por esgagimatério por periodo de 36
(trinta e seis) meses, durante o qual a sua adaii pontualidade, aptiddo, disciplina, capacidaadiciéncia demonstradas serdo objeto de
avaliacdo de desempenho.
15.16.1 O servidor ndo aprovado no estagio pdoioaserd exonerado ou, se estavel, reconduzidmaa® anteriormente
ocupado, observado o disposto no paragrafo Unieotdmp 29 da Lei n° 8.112/90.

16. DAS DISPOSIGOES FINAIS

16.1 Os resultados finais desse Concurso Pubéic@o publicados no Diario Oficial da Unido e dispitizados na rede Internet
nos enderecos oficiais do concurso.

16.2 O candidato sera responsavel pela atualizZg@eus contatos, junto a Fundacdo Dom Cintraa ptélicacdo do Resultado
Final. A partir da publicacéo, a atualizagdo degerdeita junto a FIOCRUZ, durante o prazo dedeale do Concurso.

16.2.1 A Fundacdo Dom Cintra e a FIOCRUZ néo sporesabilizam por eventuais prejuizos ao candidatmmlentes de dados
incorretos ou desatualizados.

16.3 Sera sumariamente excluido do Concurso Byiblic qualquer etapa, o candidato que fizer, efqueredocumento, declaracéo falsa
ou inexata ou ndo atender as determinacOes doferésbtal e seus Anexos.

16.4 A classificagdo no Concurso Publico ndo assego candidato o direito de ingresso automataargo, mas apenas a
expectativa de ser nele nomeado, seguindo rigooodem classificatéria, ficando a concretizacédo eles® condicionada a oportunidade e
conveniéncia da Administracao.

16.5 Por medida de seguranga, a Fundagdo Dom Qinttera, durante a realizagdo das provas, colhepeesséo digital dos
candidatos, para posterior exame grafotécnico iogappico.

16.6 A FIOCRUZ nédo arcara com despesas de destmtane/ou mudanca dos candidatos para a realizgsigprovas e/ou
investidura no cargo.

16.7 Todas as pessoas nomeadas para o cargosgmtpr€oncurso Publico estardo subordinadas a°L&il42/90, ao Plano de
Carreiras e Cargos de Ciéncia, Tecnologia, Prodagaovacéo em Salde Publica da FIOCRUZ, Lei n358],.de 19 de outubro de 2006, Lei n®
11.907, de 2 de fevereiro de 2009 e Lei n° 12.@621 junho de 2010.

16.8 Ficara a cargo da FIOCRUZ a definicao da &miaips aprovados nos perfis em que haja mais deagagpara a mesma cidade.

16.9 O candidato nomeado estara sujeito a deslotasrgara executar trabalhos em diferentes arqasislo

16.10 Os casos omissos e duvidosos seréo resopitComissdo de Concurso Publico da FIOCRUZ muglema instancia, pelo
Conselho Deliberativo da FIOCRUZ.

PAULO GADELHA

Presidente



