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FUNDACAO MUNICIPAL PARA EDUCACAO COMUNITARIA — FUMEC

CONCURSO PUBLICO PARA OS CARGOS DE AGENTE ADMINISTRATIVO, DE
ADMINISTRADOR E DE PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA 11 - EDUCACAO DE
JOVENS E ADULTOS

(REF. EDITAL N° 001/2020)

EDITAL N° 01/2021

EDITAL DE RERRATIFICACAO AO EDITAL N° 01/2020 DE ABERTURA DE INSCRICOES E
INSTRUCOES ESPECIAIS

A Fundagao Municipal para Educagdo Comunitaria — FUMEC e a Fundagao VUNESP , tornam publica a
RETIFICACAO do Edital n° 01/2020 de abertura de inscri¢des e instrugdes especiais, do Concurso Publico
para os cargos de Agente Administrativo, de Administrador ¢ de Professor de Educacio Basica Il —
Educacio de Jovens e Adultos, conforme consta a seguir:

1. No Capitulo VIII - DA REALIZACAO/PRESTACAO DA(S) PROVA(S) do Edital de abertura
de inscri¢cdes acima indicado, ficam retificados os itens 8.3, 8.14 e 8.15, que passam a ter a
seguinte redacio:

“8.3. O candidato devera comparecer ao local designado para a(s) prova(s), constante do Edital de
Convocagdo, com antecedéncia minima de 60 (sessenta) minutos do hordrio previsto para seu inicio, munido

de:
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a) caneta de tinta preta;

b) original de um dos seguintes documentos de identificagdo: Cédula de Identidade (RG), ou Registro de
Identificagao Civil (RIC), ou Carteira de Org&o ou Conselho de Classe, ou Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social (CTPS), ou Certificado de Alistamento Militar, ou Carteira Nacional de Habilitag¢do
expedida nos termos da Lei Federal n®9.503/97, ou Passaporte, ou Carteiras de Identidade expedidas pelas
Forcas Armadas, Policias Militares e Corpos de Bombeiros Militares, ou Registro Nacional de Estrangeiro —
RNE;

¢) comprovante/boleto bancario (somente se o nome do candidato ndo constar na relagdo do Edital de
Convocagao deste Concurso).

d) mdscara de protegdo facial, com cobertura total de nariz e boca, para uso pessoal, dlcool em gel a 70%
para higienizagdo das mdos e, se quiser, luva pldstica transparente.

8.3.1. Somente serd admitido na sala ou local de prova(s) o candidato que apresentar um dos documentos
discriminados na alinea “b”, do item 8.3., deste Edital, desde que permita, com clareza, a sua
identificacgdo e estiver usando mdscara de protegdo facial, com cobertura total de nariz e boca;

8.3.2. O candidato que ndo apresentar documento, conforme disposto na alinea “b”, do item 8.3., deste
Edital, a nao fara a(s) prova(s), sendo considerado ausente e eliminado deste Concurso Publico.

8.3.3. Ndo sera aceito — para efeito de identifica¢do, no dia da(s) prova(s) — protocolos, copia dos
documentos citados na alinea “b”, do item 8.3., deste Edital, ainda que autenticada, boletim de ocorréncia
ou quaisquer outros documentos ndo constantes deste Edital, inclusive carteira funcional de ordem publica
ou privada e/ou documentos digitais.

()

8.14. Sera excluido deste Concurso Publico o candidato que:

a) ndo comparecer a prova objetiva, conforme convocag¢do publicada no Diario Oficial do Municipio de
Campinas (www.campinas.sp.gov.br/diario-oficial) e disponibilizada, como subsidio, no site da Fundagdo
VUNESP (www.vunesp.com.br), seja qual for o motivo alegado. Se o candidato ndo comparecer a prova de
titulos ndo sera excluido deste Concurso a vista do carater eminentemente classificatorio desta prova,

b) apresentar-se fora de local, sala, turma, data e/ou do horario estabelecidos no Edital de Convocag¢do,
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¢) nao apresentar o documento de identificacdo conforme previsto na alinea “b”, do item 8.3., deste Edital;

d) ausentar-se, durante o processo, da sala ou do local de prova(s) sem o acompanhamento de um fiscal;

e) estiver, no local de prova(s), portando, apos o seu inicio, qualquer equipamento eletronico e/ou sonoro
e/ou de comunicagdo ligados ou desligados, que ndo tenha atendido aos itens 8.9. e 8.10. e suas alineas,
deste Edital;

P for surpreendido em comunicag¢do com outro candidato ou terceiros, verbalmente ou por escrito ou
fazendo uso de material ndo permitido para a realizag¢do da(s) prova(s);

g) fizer anotagdo de informagoes relativas as suas respostas, em qualquer material que ndo o fornecido pela

Fundagdo VUNESP, ou copiar questoes, em parte ou completa, na folha de identificag¢do de
carteira/rascunho de gabarito da prova objetiva ou em outro papel;

h) lancgar meios ilicitos para a realizagdo da(s) prova(s),

i) ndo devolver ao fiscal de sala a folha de respostas e/ou o caderno de questoes da prova objetiva, completo

ou qualquer outro material de aplicagdo de prova(s), fornecido pela Fundagdo VUNESP;

J) estiver portando armas de qualquer espécie, ainda que possua o respectivo porte ou autoriza¢do,

k) durante o processo, ndo atender a quaisquer das disposi¢oes estabelecidas neste Edital;

1) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

m) agir com incorre¢do ou descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada da aplicagdo
da(s) prova(s);

n) retirar-se do local:

n.1. da prova objetiva, antes de decorrido o tempo minimo de 60 (sessenta) minutos de permanéncia na
sala de provas, com base no hordario de inicio das provas;

n.2. da prova de titulos, antes da correspondente autorizagdo expressa do responsavel pela sua aplicagao.

0) comparecer e/ou permanecer no local de provas sem o uso de mascara de protecio facial, com
cobertura total de nariz e boca, e/ou aquele que ndo atender as regras e orientagoes relativas ao
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distanciamento (inclusive de filas) e a preveng¢do do contdagio do COVID-19, conforme estabelecido no
item 8.1 C do Edital;

Pp) se recusar a retirar a mdscara para o procedimento de identificacdo, conforme estabelecido no item 8.1
F do Edital;

q) ndo cumprir as medidas sanitarias.

8.15. DA PROVA OBJETIVA (PARA TODOS OS CARGOS EM CONCURSO)

8.15.1. A prova objetiva tem data prevista para sua realizacdo em 12.12.2021.

2. No Capitulo VIII - DA REALIZACAO/PRESTACAO DA(S) PROVA(S) do Edital acima
indicado, ficam incluidos os itens 8.1.A ao 8.1.1 no, na seguinte conformidade:

“8.1.A - O acesso ao local ocorrerda em grupos com intervalo de 30 minutos para evitar aglomeragoes na
entrada;

8.1.B - Ao entrar no prédio, o candidato deve dirigir-se imediatamente a sala de prova. E proibida a
permanéncia em sagudes, corredores, dreas externas etc.;

8.1.C - Serd obrigatorio o uso de mdscaras de protecio facial, conforme o Decreto Estadual n° 64.959 de 4
de maio de 2020. Ndo sera permitida a entrada, nem a permanéncia no prédio sem mdscara;

8.1.D - O candidato serd responsavel pelo acondicionamento e/ou descarte de seu material de protegdo
utilizado (mascaras, luvas etc.), seguindo as recomendacgoes dos orgaos de saude;

8.1.E - O tempo de permanéncia minima para a prova serd de 60 (sessenta) minutos;

8.1.F - Se houver duvida em relagdo a fisionomia/identidade do candidato no momento da identificagdo,
podera ser exigida a retirada da mascara, mantido o distanciamento recomendado, e sua imediata
recolocacdo apds a identificacdo, podendo, ainda, ser feito o exame da mdscara e/ou mdscara reserva.
Serd eliminado do certame o candidato que se recusar a retirar a mascara quando solicitado.
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8.1.G - O candidato deve levar madscaras adicionais, de acordo com o periodo de duragdo de prova,
considerando as recomendacoes dos orgdos de saude;

8.1.H - O candidato deve levar dalcool em gel a 70% para uso pessoal;

8.1. I - O candidato que estiver com sintomas de Covid-19 ou que teve contato com alguém doente ou com
suspeita de Covid-19 ndo devera comparecer ao local de prova.”

8.1. J - Recomenda-se, ainda, que o(a) candidato(a) leve para a sala de prova garrafa ou utensilio para
acondicionamento de dgua (haja vista que os bebedouros somente poderdo ser acionados para
enchimento dessa(e) garrafa/utensilio), nao sendo permitido beber dagua diretamente do bebedouro.

3. Ficam ratificados os demais itens do citado Edital n°® 001/2020 de abertura de inscri¢des e instrugdes
especiais.

E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém possa alegar desconhecimento, ¢ expedido o
presente Edital.

Campinas, 29 de outubro de 2021.

José Tadeu Jorge

Secretario Municipal de Educagao e Presidente da FUMEC

— =

*

JEI! lj Documento assinado eletronicamente por ARY JAMES PISSINATTO, Diretor(a) Executivo, em
assinatura L 29/10/2021, as 17:07, conforme art. 10 do Decreto 18.702 de 13 de abril de 2015.

i, S
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*

JEI! lj Documento assinado eletronicamente por JOSE TADEU JORGE, Secretario(a) Municipal, em
B ! 30/10/2021, as 14:06, conforme art. 10 do Decreto 18.702 de 13 de abril de 2015.

——

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.campinas.sp.gov.br/verifica
informando o c6digo verificador 4621550 e o codigo CRC F17FD38F.
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FUNDACAO MUNICIPAL PARA EDUCACAO

COMUNITARIA - FUMEC
CONCURSO PUBLICO PARA OS CARGOS DE AGENTE ADMINIS-
TRATIVO, DE ADMINISTRADOR E DE PROFESSOR DE EDUC ACAO
BASICA II - EDULA{;AU DE JOVENS E ADULTOS (ref. CONCURSO
PUBLICO N° 001/2020)

EDITAL N° 009/2020 )
EDITAL DE RERRATIFICACAO AO EDITAL DE ABERTURA DE INSCRI-
COES

A Fundacio Municipal para Educagio Comunitaria - FUMEC e a Funda¢io VU-
NESP - no que se refere ao Concurso Piblico para os cargos de Agente Adminis-
trativo, de Administrador e de Professor de Educaciio Bisica I1 - Educaciio de
Jovens e Adultos - tornam piblica a retificacio ao item 11.3. do Edital de Abertura de
Inscrigdes, conforme consta a seguir:

Onde se le:

"11.3. Em caso de 1gualdade na nota final, para fins de classificagdo, o desempate
far-se-a segundo os critérios estabelecidos na Le1 n® 14.306, de 03 de julho de 2012:
a) obtido maior nimero de acertos nas questdes de Conhecimentos Especificos:

b) tiver mator 1dade entre os candidatos com 60 (sessenta) anos ou mais, conforme o
disposto no artigo 27, da Le1 Federal n® 10.741, de 1° de outubro de 2003;

¢) o mais 1doso, dentre aqueles com 1dade inferior a 60 (sessenta) anos:

d) tiver exercido efetivamente a funcio de jurado, nos termos do artigo 440 do Codigo
de Processo Penal, no periodo compreendido entre a data de entrada em vigor da Let
n® 11.689/2008 ¢ a data de téermino das mscrigdes para este Concurso;

€) o que tiver maior niumero de filhos dependentes menores de 18 anos ou civilmente
incapazes ou relativamente incapazes na forma do Codigo Cival."

Leia-se:

"11.3. Em caso de 1gualdade na nota final, para fins de classificacio, prevalecera, apos
observincia do paragrafo (nico, do artigo 27, da Le1 n® 10.741/03 (Estatuto do Idoso),
considerada, para esse fim, a data limite de corre¢do dos dados cadastrais estabelecida
no item 2.14.1. deste Edital. sucessivamente, o candidato que tiver:

a) obtido maior nimero de acertos nas questdes de Conhecimentos Especificos:

b) 0 mais 1doso, dentre agueles com 1dade infertor a 60 (sessenta) anos;

¢) tiver exercido efetivamente a fungio de jurado, nos termos do artigo 440 do Codigo
de Processo Penal, no periodo compreendido entre a data de entrada em vigor da Le1
n® 11.689/2008 e a data de término das inscrigdes para este Concurso;

d) o que tiver mator nimero de filhos dependentes menores de 18 anos ou civilmente
incapazes ou relativamente incapazes na forma do Codigo Civil."

Permanecem nalterados os demais 1tens do citado Edital n® 001,/2020.

E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguem possa alegar desconheci-
mento, € expedido o presente Edital.

Campinas, 20 de maio de 2020

SOLANGE VILLON KOHN PELICER
Secretaria Municipal de Educagio e Presidente da Fumec



FUNDAGCAO MUNICIPAL PARA EDUCACAO COMUNITARIA — FUMEC

CONCURSO PUBLICO PARA OS CARGOS DE AGENTE ADMINISTRATIVO, DE ADMINISTRADOR E
DE PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il - EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS
(ref. CONCURSO PUBLICO N° 001/2020)

) _ EDITAL N° 07/2020 ) )
SUSPENSAO DA DATA DE APLICAGCAO DAS PROVAS E INFORMAGAO REF.PUBLICAGAO DE
ANALISE DE RECURSOS CONFORME ESPECIFICA

A Fundacdo Municipal para Educacdo Comunitaria — FUMEC e a Fundacdo VUNESP — no
que se refere ao Concurso Publico para os cargos de Agente Administrativo, de Administrador e de
Professor de Educacéo Basica Il - Educacédo de Jovens e Adultos — comunicam que:

1) a aplicacdo das provas objetivas (para todos os cargos em Concurso) e da
prova de titulos (para o cargo de Professor de Educacdo Basica Il — Educagdo de Jovens e
Adultos) marcadas para o dia 24 de maio de 2020 foram temporariamente suspensas devido & pandemia
COVID-19 e por forga dos Decretos Estaduais n° 64.881, de 22.03.2020, e n°® 64.946, de 17. 04.2020 e do
Decreto Municipal n°® 20.782, de 21.03.2020. A(s) nova(s) data(s) de aplicacéo das referida(s) provas
sera(do) informada(s) oportunamente aos candidatos inscritos assim que a situagdo permita a sua
aplicacao;

2) o edital de andlise de recurso(s) relativo(s) a participacdo de candidato como pessoa
com deficiéncia, relativo(s) a participacdo de candidato como negro, relativo(s) a participagdo de candidato
com a condi¢éo de jurado e relativo(s) a participagdo de candidato com condigdo especial para a realizagédo
da(s) prova(s) sera publicado em 20.05.2020; e

3) o edital de andlise de recurso(s) relativo(s) a participagdo de candidato com
tratamento social e uso de nome social de candidatos sera publicado em 20.05.2020.

E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém possa alegar desconhecimento, é
expedido o presente Edital.

Campinas, 06 de maio de 2020

Solange Villon Kohn Pelicer
Secretéria Municipal de Educacgéo e Presidente da FUMEC



FUNDACAO MUNICIPAL PARA EDUCACAO COMUNITARIA — FUMEC
(Republicado por conter incorre¢des)

CONCURSO PUBLICO PARA OS CARGOS DE AGENTE ADMINISTRATIVO, DE ADMINISTRADOR E DE
PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il - EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS
FUMEC - EDITAL N° 01/2020 DE ABERTURA DE INSCRICOES E INSTRUCOES ESPECIAIS)

A Presidente da FUNDACAO MUNICIPAL PARA EDUCACAO COMUNITARIA — FUMEC, no
uso das atribuicbes de seu cargo, torna publica, por meio do presente Edital, a realizacdo de Concurso
Publico para provimento de cargos efetivos do seu QUADRO, regido pelo presente Edital e de acordo com o
disposto na Lei Complementar Municipal n°® 188, de 27 de dezembro de 2017, na Lei Complementar
Municipal n° 85, de 04 de novembro de 2014, na Lei Municipal n°® 1.399, de 08 de novembro de 1955, na Lei
Municipal n°® 12.985, de 28 de junho de 2007, e suas alteracdes, na Lei Municipal n® 12.987, de 28 de junho
de 2007, e suas alteracbes e na Lei Municipal n°® 12.988, de 28 de junho de 2007, e suas altera¢cfes, sob
organizacao e aplicacdo, que inclui a elaboracéo, aplicacdo e avaliacdo das provas, da Fundacdo para o
Vestibular da Universidade Estadual Paulista “Julio de Mesquita Filho” — Fundacdo VUNESP.

| - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. Este Concurso Publico, normatizado por meio deste Edital, tem como objetivo o preenchimento das
vagas existentes, conforme disposto no quadro constante do item 1.1.1. deste Edital, bem como o
preenchimento de outras vagas que forem criadas ou que vierem a vagar no periodo de sua validade.
1.1.1.0s cargos; o total de vagas; as vagas para ampla concorréncia; as vagas para pessoas com
deficiéncia; as vagas para negros, os salarios-base, os requisitos exigidos e a jornada semanal de
trabalho sdo os estabelecidos na tabela que segue:

Vagas para Jornada
Total | /a98S E)ara pessoas ngrzs Salérios- Semanal
Cargos de C?;:EO?_ com negros| base Requisitos Exigidos de
vagas| ool deficiéncia . (R$) Trabalho
o) | (20%) (horas)
Agente Administrativo 5 5 * 1 ]2.690,79| Ensino Médio Completo 36 horas
Administrador 1 1 * (*) |6.002,58|Bacharel em Administracdo €36 horas
Registro  Profissional no
respectivo Conselho de
Classe
Professor de Educacdo 2 2 * (*) |2.967,65| Licenciatura Plena em(20 horas
Bésica Il — Educacéo de Pedagogia com habilitacdo
Jovens e Adultos nos Anos Iniciais do Ensino
Fundamental OU Curso de
Normal Superior com
habilitagdo nos Anos Iniciais
do Ensino
Fundamental
(*) Nao havera reserva de vagas para provimento imediato em razdo do quantitativo oferecido (ver itens 5.2. e 6.3.
deste Edital)
(**) Para os cargos de PEB Il (Anos Iniciais), o curso de Licenciatura Plena em Pedagogia, anterior a Resolucéo
CNE/CP n° 01/2006 do Conselho Nacional de Educacao/Conselho Pleno - CNE/CP do Ministério da Educacéo, bem
como o curso de Licenciatura Plena em Normal Superior deverdo possuir a habilitacdo em Anos Iniciais do Ensing
Fundamental.

1.1.2. Conforme descrito no item 1.1.1. deste Edital o(s) cargo(s) de Administrador e de Professor de
Educacéo Bésica Il - Educacdo de Jovens e Adultos exige(m) comprovagdo de Graduacao de Nivel
superior em uma das respectivas areas mencionadas (Bacharelado ou Licenciatura, de acordo com a
especificidade de cada cargo).

1.1.2.1. A Fundacdo Municipal para Educacdo Comunitaria — FUMEC e a Fundacdo VUNESP nao
fornecerdo informagdes por telefone e/ou pessoalmente relativas aos requisitos exigidos neste Edital,
devendo o candidato seguir as especificacdes descritas no quadro constante do item 1.1.1. deste Edital.
1.1.3.Quando da nomeacdo e posse — para efeito de comprovagcdo - somente serdo aceitos o(s)
respectivo(s) curso(s) descrito(s) no item 1.1.1. deste Edital. Mesmo se o(s) curso(s) for(em)

1



1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.
1.7.

considerado(s) de “qualificacdo superior’ ao do respectivo requisito exigido, ndo serdo aceito(s).

1.1.4. A Fundacgdo Municipal para Educacao Comunitaria — FUMEC oferece os seguintes beneficios
aos servidores:

a) Auxilio Refeicdo ou Alimentacao, para os servidores com carga hordria igual ou superior a 20 (vinte)
horas semanais, no valor de R$1.041,51 (mil e quarenta e um reais e cinquenta e um centavos)
mensais. O Auxilio Refeicdo/Alimentacdo somente é devido no més seguinte ao da admissédo e seu
respectivo valor refere-se ao més vigente;

b) Vale-Transporte aos servidores municipais, de acordo com as seguintes especificidades: o Vale-
Transporte € um beneficio opcional, a ser utilizado dentro dos limites do municipio de Campinas e
concedido mediante o desconto de 3% (trés por cento) dos vencimentos.

E de responsabilidade da Fundag&o Municipal para Educagdo Comunitaria — FUMEC a convocacg&o dos
candidatos classificados neste Concurso, em ndmero estritamente ao necessario, de acordo com as
suas necessidades e disponibilidade orgamentaria, ndo havendo a obrigatoriedade de aproveitamento
de todos os candidatos aprovados.

O candidato aprovado e classificado poderd ser convocado para a ocupacdo de cargo efetivo na
Fundacdo Municipal para Educacdo Comunitaria — FUMEC, de acordo com as necessidades
especificas dessa Fundacéo, observado o relevante interesse publico.

1.3.1. O candidato empossado prestarda servicos no horario e local estabelecidos pela Fundacéo
Municipal para Educacdo Comunitaria — FUMEC, de acordo com a carga horaria semanal
disponibilizada.

Os candidatos aprovados e admitidos atuardo nos locais, cursos, horarios e periodos designados pela
Fundacao Municipal para Educagdo Comunitaria — FUMEC.

1.4.1. No caso do cargo de Professor de Educacéo Basica Il - Educacdo de Jovens e Adultos, as
aulas poderao ocorrer nos periodos diurno e/ou noturno, aos sabados, domingos e/ou feriados.

Apds a admissao, o servidor devera cumprir o estagio probatério pelo periodo de 3 (trés) anos, sendo
gue nesse periodo sera apurada a compatibilidade do servidor com o cargo em que foi empossado, sua
adequacao, eficiéncia, adaptacao as respectivas fungbes a serem exercidas, podendo ser exonerado no
caso de ndo preencher as condi¢gbes exigidas para 0 exercicio do respectivo cargo publico, de acordo
com o que dispbem o artigo 41, § 4° da Constituicdo Federal, e o artigo 15 da Lei Municipal n°
1.399/55, o Decreto Municipal n° 15.514/06 e a Resolu¢do FUMEC n° 03/2018.

As atribuicdes relativas a cada cargo estdo descritas no Anexo | deste Edital.

A supervisdo, a fiscalizagdo e o acompanhamento do presente Concurso Publico serdo realizados pela
Comissdo Organizadora e Fiscalizadora deste Certame indicada pela Fundagdo Municipal para
Educacdo Comunitaria — FUMEC.

1.7.1. A composicao dessa Comissao consta da Portaria FUMEC n° 13/2020, publicada no Diéario
Oficial do Municipio de Campinas de 07/02/2020.

Il - DAS INSCRICOES

2.1.

2.2.

2.3.

A inscricdo deverd ser efetuada das 10 horas de 13.03.2020 as 23h59min de 14.04.2020,
exclusivamente pela internet no site da Fundagcdo VUNESP (www.vunesp.com.br).
2.1.1. N&o sera permitida inscricdo por meio bancario, pelos Correios, fac-simile, condicional ou fora
do prazo estabelecido.
A inscricdo implicar4d a completa ciéncia e a tacita aceitagdo das normas e condi¢es estabelecidas
neste Edital e nas demais normas legais pertinentes, sobre as quais o candidato ndo podera alegar
qualquer espécie de desconhecimento.
2.2.1.No ato da inscri¢do nado serdo solicitados comprovantes dos requisitos e das exigéncias contidas
nos Capitulos | e Il deste Edital. No entanto, ser4 automaticamente eliminado deste Concurso aquele
gue ndo os comprovar por ocasido do ato de sua posse junto a Fundacdo Municipal para Educacao
Comunitaria — FUMEC, sendo declarada nula a sua nomeacao e todos os atos dela decorrentes, ainda
que o fato seja constatado posteriormente.
2.2.2.Todas as informacgbes fornecidas na data da inscricdo referentes a endere¢co, a data de
nascimento, ao numero de filhos menores de 18 (dezoito) anos ou civilmente incapazes ou
relativamente capazes na forma do Codigo Civil vigente, também deverdo ser comprovadas no ato da
posse no cargo.
Para se inscrever, o candidato devera atender a todos os requisitos do respectivo cargo.
2.3.1. Além dos requisitos constantes do item 1.1.1. deste Edital, o candidato devera atender,
cumulativamente — no ato da posse no cargo — aos seguintes requisitos:
a) ter nacionalidade brasileira e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo Estatuto
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2.4.

2.5.

de lgualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos
termos do artigo 12, § 1°, da Constituicdo Federal e do Tratado de Amizade, Cooperacdo e Consulta,
promulgado no Brasil por meio do Decreto n° 3.927/01,
b) gozar dos direitos politicos;
c) haver cumprido as obrigacdes eleitorais;
d) haver cumprido as obrigacBes para com o Servico Militar (para os candidatos do sexo masculino);
e) ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos e maxima de 74 (setenta e quatro) anos no
momento da posse;
f) ndo registrar antecedentes criminais ou, no caso destes, ter cumprido integralmente as penas
cominadas;
g) nao ter sido demitido/exonerado da Fundacdo Municipal para Educacdo Comunitaria — FUMEC por
justa causa, em decorréncia de processo administrativo disciplinar ou, ainda, apos avaliagdo da
Comisséo Permanente de Estagio Probatdrio;
h) ndo ter sido demitido/exonerado de qualquer 6rgdo da Administracdo Direta ou Indireta da Uniéo,
Estados, Municipios ou Distrito Federal por justa causa ou a bem do servico publico, em decorréncia de
processo administrativo disciplinar;
i) ndo ter sido demitido de 6rgéos conveniados com a Fundacdo Municipal para Educacdo Comunitéria
— FUMEC, em decorréncia de processo administrativo disciplinar, enquanto prestava servicos na
Fundacao Municipal para Educagdo Comunitaria — FUMEC;
j) néo ter sofrido sang&o disciplinar, nos ultimos 5 (cinco) anos, na Fundagdo Municipal para Educagéo
Comunitaria — FUMEC;
k) ndo ter sido, nos ultimos 5 (cinco) anos, na forma da legislagdo vigente, responsavel por atos
julgados irregulares por decisdo definitiva do Tribunal de Contas da Unido, do Tribunal de Contas do
Estado, do Distrito Federal ou do Municipio, ou, ainda, do Conselho de Contas do Municipio; punido, em
decisdo da qual ndo caiba recurso administrativo, em processo disciplinar, por ato lesivo ao patrimonio
publico de qualquer esfera do governo; condenado em processo criminal por préatica de crimes contra a
Administracéo Publica, capitulados nos titulos Il e XI da Parte Especial do Codigo Penal Brasileiro, na
Lei n® 7.492, de 16/06/86, e na Lei n° 8.429, de 02/06/92;
[) ndo ter acumulo ilegal, conforme estabelece o art. 37, incisos XVI, XVII e 8§ 10, da Constituicdo
Federal, e neste Edital;
m)atender aos requisitos solicitados para o provimento do respectivo cargo e aos demais requisitos
previstos neste Edital.
2.3.2.0s candidatos deverdo apresentar/entregar — no ato da posse — os documentos listados no
Anexo |l deste Edital, além de outros documentos que forem exigidos pela Fundag¢do Municipal para
Educacdo Comunitaria — FUMEC, em razdo de regulamentagéo municipal.
2.3.3. Deverao, também — no ato da posse — ser comprovados todos os requisitos especificados no
item 1.1.1. deste Edital, mediante apresentagdo de documento original acrescido da respectiva copia.
2.3.4.Serd excluido deste Concurso aquele que ndao cumprir ao estabelecido neste Edital.
Para a comprovacao de todos os requisitos de inscrigdo, o candidato devera — na data da posse para
0 respectivo cargo — entregar:
2.4.1. documentos que comprovem:
a) ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas previstas no art. 12 da Constituicdo
Federal e demais disposicdes de lei, no caso de estrangeiro;
b) ter, idade de, no minimo, 18 anos e, no maximo, 74 anos;
¢) quando do sexo masculino, estar em dia com as obrigacbes militares;
d) ser eleitor e estar quite com a Justica Eleitoral;
e) estar com o CPF regularizado;
f) possuir todos os requisitos exigidos para o exercicio das atribuicdes do respectivo cargo, conforme
consta do item 1.1.1. deste Edital,
g) ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuicbes do respectivo cargo, comprovada em
avaliacdo médica.
2.4.2. outros documentos que a Fundag¢do Municipal para Educacdao Comunitaria — FUMEC julgar
necessarios.

O correspondente pagamento da importancia do valor da taxa de inscricdo devera ser efetuado, em
dinheiro ou em cheque, em qualquer agéncia bancaria, até o dia 15.04.2020, no respectivo valor
constante a seguir:

Valores da Taxa de Inscricéo

(R$)

Cargos




2.6.

2.7.

2.8.

2.9.

Agente Administrativo 52,50
Administrador 78,50
Professor de Educacdo Basica Il - 78.50
Educacao de Jovens e Adultos '
Se, por qualquer razdo, o cheque for devolvido ou efetuado pagamento em valor menor ao da
correspondente taxa de inscri¢ao, a inscricdo do candidato sera automaticamente cancelada.

N&o sera aceito pagamento de taxa de inscricdo por deposito em caixa eletrdnico, pelos Correios, fac-
simile, transferéncia eletrbnica, DOC, ordem de pagamento ou depdsito comum em conta corrente,
condicional ou realizado ap6s o dia 15.04.2020 ou por qualquer outro meio que ndo o especificado
neste Edital.

2.7.1. O pagamento por agendamento somente serd aceito se comprovada a sua efetivagdo até o dia
15.04.2020.

O ndo atendimento aos procedimentos estabelecidos neste Edital implicard o cancelamento da inscricdo
do candidato, desde que verificada a irregularidade a qualquer tempo.

Para o pagamento da correspondente taxa de inscricdo, somente podera ser utilizado o boleto bancario
gerado até as 18 horas de 15.04.2020.

2.9.1. O boleto bancéario devera ser pago até o dia 15.04.2020.

2.9.2. Em caso de evento que resulte em fechamento das agéncias bancarias, a taxa de inscri¢cao
devera ser paga antecipadamente.

2.10. A efetivacdo da inscricdo somente ocorrera apos a confirmacao, pelo banco, do pagamento do boleto

referente a taxa.

2.10.1. A pesquisa para acompanhar a situagdo da inscricdo podera ser feita no site da Fundacéo
VUNESP (www.vunesp.com.br), na pagina deste Concurso Publico, durante e ap6s o periodo de
inscricdes.

2.10.2. Caso seja detectada falta de informacgéo, o candidato devera entrar em contato com o Disque
VUNESP, para verificar o ocorrido.

2.11. Nao havera devolucdo de importancia paga, ainda que efetuada a mais ou em duplicidade, nem

isencdo total ou parcial de pagamento do correspondente valor da taxa de inscricdo, exceto ao
candidato amparado pela Lei Municipal n°® 13.550/2009 (vide procedimento relativo a solicitacdo de
isencdo de taxa de inscricdo no Capitulo 1V deste Edital).

2.11.1. O valor pago a titulo de taxa de inscricdo ndo podera ser transferido para terceiro(s), nem para
outro(s) concurso(s).

2.11.2. Adevolucado da importancia paga somente ocorrera se este Concurso Publico ndo se realizar.

2.12. O candidato sera responsavel por qualquer erro, omissdo e pelas informacdes prestadas na ficha de

inscrigéo.

2.13. O candidato que prestar declaracao falsa, inexata ou, ainda, que nao satisfaca a todas as condicfes e

requisitos estabelecidos neste Edital, tera sua inscricdo cancelada e, em consequéncia, anulados todos
os atos dela decorrentes, mesmo que aprovado neste Concurso e que o fato seja constatado
posteriormente.

2.14. Realizada a inscricdo, o candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral,

devera acessar a “Area do Candidato > Meu Cadastro”, no site da Fundacdo VUNESP
(www.vunesp.com.br), clicar no link deste Concurso Publico, digitar o CPF e a senha, e efetuar a
correcao necessaria ou entrar em contato com o Disque VUNESP.

2.14.1. Para efeito de critério de desempate serdo consideradas as corre¢cfes cadastrais realizadas até
0 2° dia util contado a partir da data de realizacdo da respectiva prova objetiva.

2.14.2. O candidato que ndo atender aos termos dos itens 2.14. e 2.14.1. deste Edital, arcard,
exclusivamente, com as consequéncias advindas de sua omissdo, ndo podendo ser alegada qualquer
espécie de desconhecimento.

2.15. As informagbes prestadas na ficha de inscricdo sdo de inteira responsabilidade do candidato,

cabendo a Fundacao Municipal para Educagcdo Comunitaria — FUMEC ou a Fundacédo VUNESP o direito
de excluir deste Concurso Publico aquele que preenché-la com dados incorretos ou que prestar
informac®es inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente.

2.16. Na&o devera ser enviada a Fundacao Municipal para Educacdo Comunitaria — FUMEC ou a Fundagéo

VUNESP qualquer cépia de documento de identidade, a ndo ser que esteja EXPRESSAMENTE
determinado neste Edital.

2.17. Parainscrever-se, o candidato — durante o periodo de inscri¢cfes — devera:

a) acessar o site da Fundacdo VUNESP (www.vunesp.com.br);
b) localizar, no site, o link correlato a este Concurso Publico;



c) ler, na integra, este Edital e preencher total e corretamente a ficha de inscricdo, bem como optar pelo
cargo que deseja concorretr;

d) transmitir os dados da inscricao;

e) imprimir o boleto bancario;

f) efetuar — até a data de vencimento do boleto bancario — o correspondente pagamento do valor da
taxa de inscricdo, no valor respectivo constante do item 2.5. deste Edital.

2.17.1. O candidato que se inscrever para mais de 1 (um) cargo sera considerado ausente naquele(s)
em que ndo comparecer a respectiva prova objetiva, sendo eliminado deste Concurso nesse(s)
respectivo(s) cargo(s).

2.17.2. Efetivada (= paga) a inscricdo, nao serdo aceitos pedidos de alteracéo de opc¢ao de cargo.

2.18. O candidato podera utilizar, para fins de inscricito, 0 PROGRAMA ACESSA SAO PAULO, que
disponibiliza postos (locais publicos para acesso a internet), em varias cidades do Estado de S&o Paulo.
Esse programa é completamente gratuito e permitido a todo cidad&o.

2.18.1. Para utilizar o equipamento, basta fazer cadastro e apresentar o RG nos préprios Postos do
Acessa SP.

2.19. DO CANDIDATO QUE TENHA EXERCIDO A FUNCAO DE JURADO
2.19.1. O candidato que tenha exercido a fungdo de jurado a partir davigéncia da Lei Federal
n° 11.689/2008 podera solicitar — na ficha de inscricdo — esta opg¢do para fins de critério de
desempate.

2.19.2. O candidato, para fazer jus ao previsto no item 2.19.1. deste Edital, devera comprovar ter
exercido a fungdo de jurado no periodo entre a data da vigéncia da referida Lei e a data de término das
inscri¢cdes deste Concurso.

2.19.3. Para fins de critério de desempate, o candidato deverd — no periodo de inscricfes —
encaminhar a Fundacdo VUNESP, certiddo, declaracdo, atestado ou outro documento publico (cOpia
simples ou autenticada) emitido pelo Poder Judiciario que comprove que exerceu a fungéo de jurado.
2.19.4. Para o envio da documentacao referida no item 2.19.3. deste Edital, o candidato — durante o
periodo de inscrigdes — devera:

a) acessar o link préprio deste Concurso Publico, no site da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br);
b) ap6s o preenchimento da ficha de inscri¢do, informando a condicdo de jurado, acessar a Area do
Candidato, selecionar o link “Envio de Documentos” e realizar o envio do respectivo documento previsto
no item 2.19.3. deste Edital que comprove a condi¢céo de jurado por meio digital (upload);

b1) o documento devera ser enviado digitalizado, frente e verso, quando necessario, com tamanho de
até 500 KB, por documento anexado, € em uma das seguintes extensodes: “pdf’ ou “png” ou “jpg” ou
“jpeg”.

2.19.5. Nao sera(ao) avaliado(s) documento(s) ilegivel(is) e/ou com rasura(s) ou proveniente(s) de
arquivo corrompido.

2.19.6. Nao serdo considerados os documentos enviados pelos Correios, por e-mail ou por quaisquer
outras formas diferentes da Unica especificada neste Edital.

2.19.7. O candidato que — dentro do periodo de inscricBes — deixar de declarar a condicdo de jurado
ou aquele que a declarar, mas ndo comprovar essa condi¢cdo, conforme instrucbes dos itens 2.19.3.
até 2.19.4. e suas alineas, deste Edital, ndo sera considerado jurado, para fins de uso no critério de
desempate previsto neste Concurso Publico.

2.19.8. O documento encaminhado ter& validade somente para este Concurso Publico.

2.19.9. Os documentos encaminhados fora da forma e dos prazos estipulados neste Edital ndo seréo
conhecidos.

2.19.10. Arelagao prévia de deferimento e de indeferimento de solicitacdes relativas a participacéo de
candidatos com a condicdo de jurado esta prevista para 28.04.2020. A relacdo sera publicada no
Diario Oficial do Municipio de Campinas (http://www.campinas.sp.gov.br/diario-oficial) e
disponibilizada, como subsidio, no site da Fundagcdo VUNESP (www.vunesp.com.br), ndo podendo ser
alegada qualquer espécie de desconhecimento.

2.19.11. O candidato que tenha tido indeferida a sua solicitacdo na condicédo de jurado podera interpor
recurso, conforme dispée o Capitulo Xl deste Edital.

2.19.12. O candidato que ndo interpuser recurso no prazo mencionado neste Edital serd responsavel
pelas consequéncias advindas de sua omissao.

2.19.13. A relacdo definitiva de candidatos que tiveram deferidas ou indeferidas as solicitacdes
relativas a participacdo com a condi¢cao de jurado, tem previsdo de 08.05.2020 para sua publicagdo
no Diério Oficial do Municipio de Campinas (www.campinas.sp.gov.br/diario-oficial) e disponibilizacéo,
como subsidio, no site da Fundacdo VUNESP (www.vunesp.com.br), ndo podendo ser alegada
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qualquer espécie de desconhecimento. Apds esta data fica proibida qualquer inclusdo ou exclusdo
relativa a participa¢do com a condi¢éo de jurado.

2.20. DO CANDIDATO QUE NAO SEJA PORTADOR DE DEFICIENCIA MAS QUE NECESSITE
CONDICAO ESPECIAL PARA A REALIZACAO DA(S) PROVA(S)
2.20.1. O candidato que ndo se declarar deficiente, mas que necessitar de condicdo especial para a
realizacao da(s) prova(s) — durante o periodo de inscricfes — devera:
a) acessar o link préoprio deste Concurso Publico, no site da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br);
b) durante o preenchimento da ficha de inscricdo, no campo “Condicdo Especial’, especificar os
recursos/condigdes especiais de que necessita, seguindo as instrucdes ali indicadas.
2.20.2. Para o envio do laudo médico, o candidato — durante o periodo de inscricdes — devera:
a) acessar o link préoprio deste Concurso Publico, no site da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br);
b) apds o preenchimento da ficha de inscricdo, acessar a Area do Candidato, selecionar o link “Envio de
Documentos” e realizar o envio do laudo meédico, por meio digital (upload);
b1) o laudo médico devera ser enviado digitalizado, frente e verso, quando necessario, com tamanho
de até 500 KB, por documento anexado, e em uma das seguintes extensodes: “pdf’ ou “png” ou “jpg” ou
“jpeg’.
2.20.3. O laudo médico encaminhado tera validade somente para este Concurso Publico.
2.20.4. Nao sera(ao) avaliado(s) documento(s) ilegivel(is) e/ou com rasura(s) ou proveniente(s) de
arquivo corrompido.
2.20.5. N&o seréo considerados documentos contendo solicitacdo de condi¢do especial enviados pelos
Correios, por e-mail ou por quaisquer outras formas diferentes da Unica especificada neste Edital.
2.20.6. O candidato que ndo atender — durante o periodo de inscricdes — ao estabelecido
no item 2.20.1. e suas alineas e/ou no item 2.20.2. e suas alineas, deste Edital, ndo tera a sua
prova especial preparada ou as condigdes especiais providenciadas, seja qual for o motivo alegado.
2.20.7. O atendimento as condicdes especiais pleiteadas para a realizagédo da(s) prova(s) ficara sujeito
a analise da razoabilidade e viabilidade do solicitado.
2.20.8. Os documentos encaminhados fora da forma e dos prazos estipulados no item 2.20.1. e suas
alineas e/ou no item 2.20.2. e suas alineas, deste Edital, ndo serdo conhecidos.
2.20.9. Arelagao prévia de deferimento e de indeferimento de solicitagdes relativas a condi¢cdo especial
para a realizacdo da(s) prova(s) esta prevista para 28.04.2020. A relagdo seréd publicada no Diario
Oficial do Municipio de Campinas (http://www.campinas.sp.gov.br/diario-oficial) e disponibilizada, como
subsidio, no site da Fundacdo VUNESP (www.vunesp.com.br), ndo podendo ser alegada qualquer
espécie de desconhecimento.
2.20.10. O candidato que tenha tido indeferida a sua solicitagdo de condicdo especial para a realizacdo
da(s) prova(s), podera interpor recurso, conforme dispde o Capitulo Xll deste Edital.
2.20.11. O candidato que néo interpuser recurso no prazo mencionado neste Edital sera responsavel
pelas consequéncias advindas de sua omissao.
2.20.12. A relagcdo definitiva de candidatos que tiveram deferidas ou indeferidas as solicitacdes
relativas a condi¢cdo especial para a realizacdo da(s) prova(s), tem previsdo de 08.05.2020 para sua
publicacdo no Diario Oficial do Municipio de Campinas (www.campinas.sp.gov.br/diario-oficial) e
disponibilizacao, como subsidio, no site da Fundacdo VUNESP, (www.vunesp.com.br), ndo podendo
ser alegada qualquer espécie de desconhecimento. Apés esta data fica proibida qualquer inclusédo ou
exclusdo relativa a condi¢céo especial para a realizacdo da(s) prova(s).

2.21. DO CANDIDATO QUE NECESSITE SOLICITAR INCLUSAO DO NOME SOCIAL
2.21.1. Os candidatos transexuais e travestis poderao requerer, neste Concurso Publico, o uso de nome
social.
2.21.2. O candidato transexual ou travesti poderd solicitar a inclusdo e uso do nome social para
tratamento, devendo, durante o periodo de inscrigdes:
a) informar, na ficha de inscricdo, a utilizacdo do nome social;
b) preencher, total e corretamente o requerimento de inclusdo e uso do nome social, conforme modelo
constante no Anexo Ill deste Edital, disponivel, exclusivamente, no site da Fundacdo VUNESP
(www.vunesp.com.br), na Area do Candidato, no link “Editais e Documentos”:
C) imprimir e assinar esse requerimento;
d) enviar esse requerimento nos termos do disposto no item 2.21.3. deste Edital.
2.21.3. Para envio do requerimento de uso do nome social o candidato — durante o periodo de
inscricdes — devera:
a) acessar o link proprio deste Concurso Publico, no site da Fundagédo VUNESP (www.vunesp.com.br);
b) apés o preenchimento da ficha de inscri¢do, acessar a Area do Candidato, selecionar o link “Envio
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de Documentos” e realizar o envio do requerimento de uso do nome social, por meio digital (upload);
b1l) o requerimento de uso do nome social deverd ser enviado digitalizado, frente e verso, quando
necessario, com tamanho de até 500 KB, por documento anexado, e em uma das seguintes extensdes:
“pdf” ou “png” ou “jpg” ou “jpeg”.

2.21.4. Nao sera(ao) avaliado(s) documento(s) ilegivel(is) e/ou com rasura(s) ou proveniente(s) de
arquivo corrompido.

2.21.5. N&o sera considerado o requerimento de uso do nome social enviado pelos Correios, por e-malil
ou por quaisquer outras formas diferentes da Unica especificada neste Edital.

2.21.6. O candidato que néo fizer a solicitacdo de uso do nome social durante o periodo de inscricdes
para que possa ser providenciado o atendimento, bem como em conformidade com o estabelecido nos
itens 2.21.2. e 2.21.3. deste Edital, ndo tera o tratamento desejado, seja qual for o motivo alegado.
2.21.7. Quando das publicacdes no Diario Oficial do Municipio de Campinas
(http://www.campinas.sp.gov.br/diario-oficial) e das disponibilizagbes no site da Fundacdo VUNESP
(www.vunesp.com.br) serd considerado o nome civil.

2.21.8. O requerimento encaminhado tera validade somente para este Concurso Publico.

2.21.9. Os documentos encaminhados fora da forma e dos prazos estipulados neste Capitulo néo
serao conhecidos.

2.21.10. A relagao prévia de deferimento e de indeferimento de solicita¢des relativas ao uso do nome
social esta prevista para 28.04.2020. A relagdo sera publicada no Diario Oficial do Municipio de
Campinas (http://www.campinas.sp.gov.br/diario-oficial) e disponibilizada, como subsidio, no site da
Fundacdo VUNESP (www.vunesp.com.br), ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

2.21.11. O candidato que tenha tido indeferida a sua solicitagdo de uso de nome social, podera interpor
recurso, conforme disp&e o Capitulo Xl deste Edital.

2.21.12. O candidato que ndo interpuser recurso no prazo mencionado neste Edital serd responsavel
pelas consequéncias advindas de sua omissao.

2.21.13. A relacdo definitiva de candidatos que tiveram deferidas ou indeferidas as solicitacdes
relativas ao uso do nome social esta prevista para 08.05.2020. A relacdo sera publicada no Diario
Oficial do Municipio de Campinas (http://www.campinas.sp.gov.br/diario-oficial) e disponibilizada, como
subsidio, no site da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br), ndo podendo ser alegada qualquer
espécie de desconhecimento. Apos esta data fica proibida qualquer inclusdo ou exclusédo relativa ao
uso de nome social.

2.22. INSTRUCOES GENERICAS RELATIVAS AO PERIODO DE INSCRICOES

"=
3.1

2.22.1. Serao retirados do site da Fundacdo VUNESP (www.vunesp.com.br):

a) as 23h59min de 14.04.2020 (ultimo dia do periodo de inscricdes): a ficha de inscrigéo;

b) as 18 horas de 15 de abril de 2020: o boleto bancario.

2.22.2. O descumprimento das instru¢des para inscricdo pela internet implicard em néo efetivacdo da
inscri¢ao.

2.22.3. A Fundagédo VUNESP e a Fundacdo Municipal para Educacdo Comunitaria — FUMEC néo se
responsabilizam por solicitacdo(¢cbes)/procedimento(s) realizado(s) pela internet que nao for(em)
recebida(s) por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento
das linhas de comunicacdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia de dados.

2.22.4. As informacOes prestadas pelo requerente sdo de sua inteira responsabilidade, podendo a
Fundacdo Municipal para Educacdo Comunitaria — FUMEC e/ou a Fundagdo VUNESP, utiliza-las em
qualquer época, no amparo de seus direitos, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

2.22.5. Informagdes inveridicas, mesmo que detectadas ap0s a realizacédo deste Certame, acarretardo a
eliminacdo do candidato deste Concurso Publico, importando em anulagcdo da inscricdo e dos demais
atos praticados pelo candidato, sem prejuizo das acdes criminais cabiveis.

2.22.6. A qualquer tempo poderdo ser realizadas diligéncias relativas a situacdo declarada pelo
candidato no momento da solicitacdo de isencdo de pagamento do correspondente pagamento da taxa
de inscricdo e/ou no momento da inscrigao.

DA CANDIDATA LACTANTE

Em caso de necessidade de amamentacdo durante a realizacdo da(s) prova(s), a candidata lactante
devera levar um acompanhante, maior de idade, devidamente documentado, que ficard em local
reservado para tal finalidade e que seré responsavel pela crianca.

3.1.1. O acompanhante adulto ficard em sala reservada e sera o responsavel pela guarda da crianca.
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Este estara submetido a todas as normas constantes deste Edital, bem como no tocante a apresentacao
de documento oficial e original de identificacdo e ao uso de equipamentos eletrénicos.

3.2. A candidata que nao levar o acompanhante adulto ndo podera permanecer com a crianca no local de
realizacdo da(s) prova(s).
3.2.1. A Fundacdo Municipal para Educacdo Comunitaria — FUMEC e a Fundagdo VUNESP néo
disponibilizarao, em hipétese alguma, acompanhante para a guarda da crianca.

3.3. A candidata lactante devera — no momento da realizagdo da inscricdo — solicitar a necessidade de
amamentacdo durante a realizacao da(s) prova(s).

3.4. No momento da amamentacdo, a candidata sera acompanhada por uma fiscal, sem a presenca do
responsavel pela crianga e sem o material de prova.

3.5. Ndo havera compensacdo do tempo de amamentacdo ao periodo de duracdo da(s) prova(s) dessa
candidata.

3.6. Excetuada a situacao prevista neste Capitulo, ndo serd permitida a permanéncia de crianca ou de
adulto de qualquer idade nas dependéncias do local de realizacdo da(s) prova(s), podendo ocasionar
inclusive a ndo participacao do candidato neste Concurso Publico.

IV — DA ISENCAO DO VALOR DA TAXA DE INSCRICAO

4.1. Amparado pela Lei Municipal n°® 13.550/09 (doador de sangue), podera o candidato solicitar isengéo do
correspondente pagamento da taxa de inscri¢do, obedecendo aos procedimentos descritos nos itens
4.3. até 4.5. desde Edital.

4.2. Com amparo na citada Lei Municipal, sera isento do pagamento da taxa de inscricdo em concursos
publicos o doador que comprove ter doado sangue em 6rgédos oficiais ou entidades credenciadas pela
Unido, Estado ou Municipio, hemocentros e nos bancos de sangue dos hospitais, pelo menos 3 (trés)
vezes nos Ultimos 18 (dezoito) meses, tomando-se como base a data de encerramento das inscri¢des.

4.3. O candidato que estiver amparado pela Lei Municipal n°® 13.550/09, poderéa requerer — das 10 horas as
23h59min de 13.03.2020 e das 10 horas as 23h59min de 16.03.2020 — a isencédo da taxa de inscri¢cao
deste Concurso Publico, desde que comprove os requisitos exigidos neste Capitulo.

4.4. A isencgéo relativa ao item 4.1. deste Edital fica condicionada ao envio — no ato da inscrigdo — de
documento(s), em papel timbrado, expedido(s) pela entidade responsavel por fazer a coleta de sangue,
contendo o nome do doador, a identificacdo da entidade coletora, as datas em que foram feitas as
doacdes de sangue, o nome legivel e assinatura do responsavel e a data da emissao do(s)
documento(s).

4.5. Para o envio do(s) documento(s) mencionado(s) no item 4.4. deste Edital, o candidato — até as
23h59min de 16.03.2020 — devera:

a) acessar o link préprio deste Concurso Publico, no site da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br);
b) apés o preenchimento de solicitacao de isencao do pagamento do valor da taxa de inscrigdo, acessar
a Area do Candidato, selecionar o link “Envio de Documentos” e realizar o envio do(s) documento(s) por
meio digital (upload);

b1) o(s) documento(s) devera(rdo) ser enviado(s) digitalizado(s), frente e verso, quando necessario,
com tamanho de até 500 KB, por documento anexado, e em uma das seguintes extensdes: “pdf”’ ou
‘png” ou “jpg” ou “jpeg”.

4.6. Nao serdo avaliado(s) documento(s) ilegivel(veis) e/ou com rasura(s) ou proveniente de arquivo
corrompido.

4.7. O candidato tera até as 23h59min de 16.03.2010 para anexar o(s) documento(s) comprobatério(s)
do(s) requisito(s) exigido(s) nos itens 4.1. e 4.4. deste Edital.

4.7.1. Nao sera(rao) considerado(s) o(s) documento(s) enviado(s) pelos Correios, por e-mail ou por
quaisquer outras formas diferentes da Unica especificada neste Edital.

4.8. O candidato deverd — a partir das 10 horas de 31.03.2020 - consultar o Diario Oficial do Municipio de
Campinas (www.campinas.sp.gov.br/diario-oficial) e/ou acessar o site da VUNESP (www.vunesp.com.br)
e verificar o resultado da solicitacéo pleiteada na Area do Candidato, no link “Editais e Documentos”.
4.8.1. Caso o pedido de isencdo seja indeferido o candidato poderd protocolar recurso contra o
indeferimento, conforme dispde o Capitulo Xl deste Edital.

4.8.2. A partir das 10 horas de 08.04.2020, o candidato devera consultar o Diario Oficial do Municipio
de Campinas e/ou acessar o site da VUNESP (www.vunesp.com.br) e verificar o resultado do recurso
interposto na Area do Candidato, no link “Editais e Documentos”.

4.9. A declaragéo falsa de dados para fins de obtencédo de isen¢édo do correspondente pagamento do valor
da taxa de inscricdo determinara o cancelamento da inscricdo e a anulacdo de todos os atos dela
decorrentes, bem como exclusdo do candidato deste Concurso Publico em qualquer época, sem
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prejuizo das sancdes civis e penais cabiveis pelo teor das afirmativas assegurado o contraditério e a
ampla defesa.

4.10. O candidato que tiver a solicitacao de isencdo deferida estard automaticamente inscrito, ndo havendo
necessidade de qualquer outro procedimento.

4.11. O candidato que tiver a solicitacdo de isencao indeferida e/ou recurso indeferido, e queira participar
deste Concurso Publico, devera acessar novamente a “Area do Candidato”, no site da VUNESP
(www.vunesp.com.br), imprimir o boleto bancario e pagar o valor da taxa de inscricdo pleno, até a data
do vencimento do boleto.

4.12. O candidato que néo proceder ao recolhimento do valor da taxa néo teré sua inscrigéo efetivada.

4.13. Todas as informacdes prestadas na solicitacdo de isen¢cdo do pagamento da taxa de inscricdo, assim
como nas declaracbes firmadas sdo de inteira responsabilidade do candidato, assim como a idoneidade
dos documentos entregues, tornando-se nulos todos os atos deles decorrentes, além de sujeitar-se o
candidato as penalidades previstas em lei em caso de constatagdo de irregularidade.

4.14. Os pedidos de isencdo do pagamento do valor da inscricdo serdo analisados e deferidos ou
indeferidos pela Fundacdo VUNESP.

V — DA PARTICIPACAO/INSCRICAO DE PESSOA COM DEFICIENCIA

5.1. Em cumprimento a legislacdo vigente, serdo reservadas — por cargo — 5% (cinco por cento) das vagas
existentes para pessoas com deficiéncia, de acordo com a legislacdo pertinente.

5.2. De acordo com o paragrafo unico, do artigo 29, da Lei Municipal n°® 14.306, de 3 de julho de 2012,
para calculo do nimero de vagas serdo desprezadas as fragbes inferiores a 0,5 (cinco décimos) e
arredondadas para a unidade superior as fragdes iguais ou superiores a 0,5 (cinco décimos).

5.3. No caso de o numero de vagas previstas ndo alcancar o percentual exigido, conforme disposto pela
legislagdo pertinente, ndo havera a reserva de vagas. No entanto, no caso de surgimento de mais vagas
no periodo de vigéncia deste Concurso Publico, os candidatos com deficiéncia, e que indicaram essa
condicdo no momento da inscricdo neste Concurso, poderdo ser convocados conforme estabelece a
legislacdo e o que dispbe o presente Edital.

5.4. Inexistindo candidatos portadores de deficiéncia habilitados neste Concurso, as vagas serao
preenchidas pelos demais candidatos.

5.5. 0 candidato — antes de se inscrever — deverd verificar se as atribuicdes do respectivo cargo,
especificadas no Anexo | deste Edital sdo compativeis com a(s) deficiéncia(s) de que é portador.

5.6. O candidato com deficiéncia — quando da inscricdo — devera observar o procedimento a ser cumprido
conforme descrito neste Capitulo, bem como no Capitulo Il, ambos deste Edital.

5.7. O candidato que se julgar amparado pelo disposto no artigo 37, inciso VIII, da Constituicdo Federal, na
Lei Federal n°® 7.853/1989, regulamentada pelo Decreto Federal n® 3.298/1999, alterado pelo Decreto
Federal n° 9.508/2018 e suas alteragbes e pela Lei Municipal n° 14.306, de 3 de julho de 2012,
concorrera/participard — sob sua inteira responsabilidade — a(s) vaga(s) que vier(em) a ser
reservada(s) a candidatos com deficiéncia e das que vierem a existir dentro do prazo de validade deste
Concurso Publico.

5.8. Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias especificadas no
artigo 4°, do Decreto Federal n° 3.298/1999 e suas altera¢des, na Sumula 377 do Superior Tribunal de
Justica — STJ, na Lei Estadual n® 16.769/2018, na Lei Federal n® 12.764/2012 e no Decreto Federal n°
8.368/2014.

5.9. N&o serdo considerados como deficiéncia os disturbios passiveis de correcéo.

5.10. As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢cdes especiais previstas no Decreto Federal n°
9.508/2018, participardo do Concurso de que trata este Edital, em igualdade de condicbes com os
demais candidatos no que se refere ao conteddo das provas, a avaliacdo e aos critérios de aprovacao,
ao dia, ao horario e ao local de aplicacdo da(s) prova(s), e a nota minima exigida para aprovacao.

5.11. Para concorrer/participar como pessoa com deficiéncia, o candidato, na ficha de inscri¢céo e
durante o periodo de inscri¢gfes — devera:

a) especificar o tipo de deficiéncia(s) que possui, observado o disposto no artigo 4° do Decreto Federal
n° 3.298/1999, alterado pelo Decreto Federal n°® 9.508/2018 e suas alteracbes e no Decreto n°
5.296/2004;

b) informar que deseja participar/concorrer como pessoa com deficiéncia;

¢) declarar que possui condi¢cdes para o pleno exercicio de todas as atribuicdes do respectivo cargo,
bem como devera declarar conhecer a legislacéo citada neste Capitulo, deste Edital,

d) declarar estar ciente das atribuicdes e das competéncias comportamentais exigidas para o respectivo
cargo pretendido e que, no caso de vir a exercé-lo, estara sujeito a avaliacdo pelo desempenho desses
quesitos durante o estagio probatorio;
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e) enviar:

e.l. laudo médico expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses antes do inicio das inscricdes deste
Concurso, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas — CID, bem como a provavel causa da
deficiéncia. O laudo médico devera conter: nome completo do candidato, nimero do documento de
identidade (RG), numero do CPF, a assinatura e o CRM do profissional responséavel pela emissdo do
laudo. Para os candidatos residentes em Campinas/SP, o laudo médico poderé ser substituido pelo
cartdo Bem Acessivel, desde que este esteja dentro de seu periodo de validade;

e.2. solicitacdo de tempo adicional e/ou tratamento diferenciado para realiza¢do da(s) prova(s) e ou
prova especial, especificando as condi¢des técnicas e/ou prova especial que necessitara e/ou tempo
adicional, devendo, obrigatoriamente, constar, do laudo médico, toda(s) essa(s) necessidade(s). O
tempo adicional ndo ultrapassara 60 (sessenta) minutos;

e.3. declaracdo que atende ao previsto nas alineas “c” e “d”, do item 5.11., deste Edital, conforme
modelo constante no Anexo |V, disponivel, exclusivamente, no site da Fundacdo VUNESP
(www.vunesp.com.br), na Area do Candidato, no link “Editais e Documentos”.

5.11.1. O tempo diferenciado de que trata a alinea “e.2.”, do item 5.11., deste Edital, devera ter
justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista na area da deficiéncia do candidato,

5.12. O candidato com deficiéncia devera, obrigatoriamente, solicitar — na ficha de inscricdo — a
necessidade de confeccéo de prova especial ou a necessidade de leitura de sua(s) prova(s), inclusive
de tempo adicional para sua realizagdo, este ultimo, de acordo com a alinea “e.2.”, do item 5.11.,
deste Edital.

5.12.1. Aos deficientes visuais:

a) ao candidato deficiente visual (cego): serdo oferecidas provas no sistema braile, desde que
solicitadas dentro do periodo de inscricdes. Suas respostas deverdo ser transcritas em braile e para a
folha de respostas por um fiscal designado para tal finalidade.

al) o referido candidato devera levar para esse fim, no dia da aplicacdo da prova objetiva, reglete e
puncéo, podendo utilizar-se de soroban.

b) ao candidato com baixa visdo: serdo oferecidas provas ampliadas, desde que solicitadas dentro do
periodo de inscricbes. A(s) prova(s) sera(ao) confeccionada(s) no tamanho de fonte informado na ficha
de inscricdo (podera ser 16, 20, 24 ou 28).

b1) o candidato que ndo indicar o tamanho da fonte da prova ampliada tera sua prova confeccionada
com fonte 24.

c) ao candidato com deficiéncia visual (cego ou com baixa visdo): serdo oferecidos
computador/notebook, com o software NVDA disponivel para uso durante a realizacdo de sua(s)
prova(s), desde que solicitados dentro do periodo de inscri¢des.

c1) na hipétese de serem verificados problemas técnicos no computador e/ou software mencionados na
alinea “c”, do item 5.12.1., deste Edital, sera disponibilizado ao candidato fiscal ledor para leitura de
sua(s) prova(s).

5.12.2. O candidato com deficiéncia auditiva: devera, obrigatoriamente, solicitar — na ficha de
inscricdo — se necessitara de:

a) intérprete de LIBRAS — Lingua Brasileira de Sinais;

b) autorizacdo para utilizacdo de aparelho auditivo. Neste caso, devera constar, expressamente, a
utilizacao de uso de aparelho auditivo no parecer do médico especialista, bem como informado na ficha
de inscri¢ao.

5.12.3. O candidato com deficiéncia fisica devera, obrigatoriamente, solicitar — na ficha de inscricao —
se necessitara de:

a) mobiliario adaptado;

b) auxilio no manuseio da(s) prova(s) e transcricdo de respostas.

5.13. Para envio da documentacgdo referida nos itens 5.11 até 5.12.3. e suas alineas, deste Edital, o
candidato — durante o periodo de inscri¢cfes — deveré:

a) acessar o link préprio deste Concurso Publico, no site da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br);
b) ap6s o preenchimento da ficha de inscricéo, acessar a Area do Candidato, selecionar o link “Envio de
Documentos” no campo proprio de “Requerimento para Inscricdo como Deficiente” e realizar o envio do
laudo médico, por meio digital (upload);

b1) o laudo médico devera ser enviado digitalizado, frente e verso, quando necessario, com tamanho de
até 500 KB, por documento anexado, e em uma das seguintes extensoes: “pdf’ ou “png” ou “jpg” ou
“jpeg’.

5.13.1. Nao sera(ao) avaliado(s) documento(s) ilegivel(is) e/ou com rasura(s) ou proveniente(s) de
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arquivo corrompido.
5.13.2. Nao serdo considerados os documentos enviados pelos Correios, por e-mail ou por quaisquer
outras formas diferentes da Unica especificada neste Edital.

5.14. O candidato que nao fizer as solicitacdes de prova(s) e condicBes especiais na ficha de inscricdo e/ou
gue nao enviar os correspondentes documentos exigidos neste Capitulo — durante o periodo de
inscricdes — ndo terd a(s) prova(s) e/ou as condi¢cbes especiais providenciadas, seja qual for o motivo
alegado.

5.15. O atendimento as condicbes especiais solicitadas ficara sujeito a andlise da razoabilidade e da
viabilidade do pedido.

5.16. O candidato que — no periodo de inscricdes — ndo declarar ser deficiente ou aquele que se
declarar, mas ndo atender aos dispositivos mencionados nos itens 5.11. até 5.13. deste Edital, ndo sera
considerado candidato com deficiéncia, para fins deste Concurso Publico, e/ou ndo terd a(s) prova(s)
especial(is) preparada(s) e/ou a condi¢ao especifica para realizagédo da(s) prova(s) atendida.

5.17. O candidato com deficiéncia que ndo realizar a inscricdo conforme disposto neste Capitulo, nédo
podera interpor recurso em favor de sua condi¢éo, seja qual for o motivo alegado.

5.18. A relacdo prévia de deferimentos e indeferimentos relativos a solicitacdo para participar/concorrer
como pessoa com deficiéncia, e/ou a solicitagcdo de prova especial e/ou a solicitagdo de condi¢do
especial esta prevista para 28.04.2020. A relacdo sera publicada no Diario Oficial do Municipio de
Campinas (http://www.campinas.sp.gov.br/diario-oficial) e disponibilizada, como subsidio, no site da
Fundacdo VUNESP (www.vunesp.com.br), ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

5.18.1. O candidato que tenha tido indeferida a sua solicitagdo de inscricdo para participar/concorrer
como pessoa com deficiéncia, e/ou a solicitacdo de prova especial e/ou a solicitagdo de condic&o
especial, podera interpor recurso, conforme dispde o Capitulo XlI deste Edital.

5.18.2. O candidato que n&o interpuser recurso no prazo mencionado neste Edital serd responséavel
pelas consequéncias advindas de sua omissao.

5.18.3. Arelacdo definitiva de candidatos que tiveram deferidas ou indeferidas a solicitagdo de inscrigdo
para participar/concorrer como pessoa com deficiéncia e/ou a solicitagdo de prova especial e/ou a
solicitacéo de condicdo especial tem previsédo de 08.05.2020 para sua publica¢cdo no Diario Oficial do
Municipio de Campinas (http://www.campinas.sp.gov.br/diario-oficial) e disponibilizagdo, como
subsidio, no site da Fundacdo VUNESP (www.vunesp.com.br), ndo podendo ser alegada qualquer
espécie de desconhecimento. ApGs esta data fica proibida qualquer inclusdo ou exclusdo de candidato
da Lista Especial — Pessoas com Deficiéncia.

5.19. O candidato participante/concorrente como pessoa com deficiéncia, se classificado, ter4d seu nome
publicado na listagem de Classificacdo Final, juntamente com os nomes dos demais candidatos,
observada a reserva de vaga especifica para pessoas com deficiéncia, conforme determina o Decreto
Federal n® 9.508/2018.

5.20. O candidato participante/concorrente como pessoa com deficiéncia aprovado neste Concurso sera
convocado, logo apés a homologacédo dos resultados deste Concurso, a avaliacao a ser realizada pela
Junta Médica Oficial da Prefeitura Municipal de Campinas, conforme dispde o artigo 14, inciso Il, do
Decreto Municipal n® 17.962, de 13 de maio de 2013.

5.20.1. Cabera a Junta Médica emitir parecer terminativo sobre a condicdo de existéncia de deficiéncia
e verificard se esta se enquadra na previsdo do artigo 4° e seus incisos, do Decreto Federal n°
3.298/1999 e suas alteragbes, na Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica — STJ, na Lei Estadual n®
16.769/2018 e no Decreto Federal n° 8.368/2014, observadas as seguintes disposicoes:

5.20.1.1. Para a avaliacdo, o candidato participante/concorrente como pessoa com deficiéncia devera
apresentar documento de identidade original e laudo médico (original ou cépia autenticada) expedido no
prazo de até 12 (doze) meses anteriores a referida avaliagédo, atestando a espécie e o grau ou nivel de
deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de
Doengas — CID, a provavel causa da deficiéncia, contendo a assinatura e o carimbo do nimero do CRM
do médico responsavel por sua emissdo, bem como apresentar 0s exames necessarios para
comprovacao da deficiéncia declarada. Caso o candidato resida em Campinas/SP, o laudo médico
podera ser substituido pelo cartdo Bem Acessivel, desde que este esteja dentro do periodo de sua
validade.

5.20.1.2. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, para justificar o atraso ou a
auséncia do candidato com deficiéncia a avaliacdo de que trata o item 5.20. deste Edital. Caso o
candidato ndo compareca, ficara classificado apenas na listagem geral de aprovados.

5.20.1.3. Seré eliminado da lista especial — pessoas com deficiéncia aquele candidato cuja deficiéncia
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assinalada na ficha de inscricdo ndo for constatada na forma do artigo 4° e seus incisos, do Decreto
Federal n° 3.298/1999 e suas altera¢des, na Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica — STJ, na Lei
Estadual n® 16.769/2018 ou no Decreto Federal n® 8.368/2014, devendo o candidato permanecer
apenas na lista de classificacdo geral, desde que tenha obtido classificagdo nos termos deste Edital.
5.20.1.4. O candidato sera eliminado deste Certame, na hipétese de nédo ter sido classificado
conforme o estabelecido neste Edital.

5.20.1.5. O laudo médico apresentado terd validade somente para este Concurso Publico.

5.20.1.6. A Fundacdo Municipal para Educacdo Comunitaria — FUMEC exime-se de despesas com
viagens e estada dos candidatos convocados para a avaliacdo de que trata o item 5.20. deste Edital.
5.20.1.7. A ndo observancia, pelo candidato, de qualquer das disposicdes deste Capitulo, implicara a
perda do direito a nomeacao para as vagas para as pessoas com deficiéncia.

5.21. Ser& exonerado o candidato com deficiéncia que, no decorrer do estagio probatdrio, tiver verificada

a incompatibilidade de sua deficiéncia com as atribuicbes e/ou com as competéncias comportamentais
do respectivo cargo.

5.22. Apoés a investidura do candidato no respectivo cargo para o qual foi aprovado, a deficiéncia ndo podera

ser arguida para justificar a concesséo de readaptacéo, licenca por motivo de salude ou aposentadoria
por invalidez.

5.23. A deficiéncia também nédo podera ser qualificada como motivo do ndo desempenho das atribuicbes e

VI -
6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

6.7.

6.8.

6.9.

das competéncias comportamentais requeridas para o respectivo cargo.

DA PARTICIPACAO/INSCRICAO DE CANDIDATOS NEGROS

Ficam reservadas — por cargo — aos negros 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas neste
Concurso, em cumprimento ao disposto na Lei Complementar Municipal n® 250/2019, que determina,
em seu § 2° “Areserva de vagas sera aplicada sempre que o numero de vagas oferecido no concurso
publico ou no processo seletivo for igual ou superior a 3 (trés) por cargo ou emprego publico.”

Ainda em cumprimento ao § 3° da mesma Lei: “Na hip6tese de quantitativo fracionado para o nimero de
vagas reservadas a candidatos negros, esse quantitativo sera aumentado para 0 primeiro nimero inteiro
subsequente, em caso de fragdo igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), ou diminuido para o niumero
inteiro imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que 0,5 (cinco décimos).”

No caso de o numero de vagas previstas ndo alcancar o percentual exigido, conforme disposto pela
legislagdo pertinente, ndo havera a reserva de vagas. No entanto, no caso de surgimento de mais vagas
no periodo de vigéncia deste Concurso Publico, os candidatos negros, e que indicaram essa condigdo
no momento da inscricdo deste Concurso, poderdo ser convocados conforme estabelece a legislagéo e
0 que dispde o presente Edital.

Em atendimento ao disposto no § 1° da Lei Complementar Municipal n°® 250/2019, consideram-se
negros as pessoas pretas ou pardas de acordo com o0 quesito cor ou raga utilizado pela Fundagéo
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

Ainda, em atendimento ao artigo 2°, da mesma Lei, “Poderao concorrer as vagas reservadas a
candidatos negros aqueles que se autodeclararem pretos ou pardos no ato da inscrigdo no concurso
publico ou no processo seletivo, conforme o0 quesito cor ou racga utilizado pela Fundacdo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.”

O candidato — antes de se inscrever — devera verificar todas as disposicOes relativas a
participacdo/concorréncia, como negro, neste Concurso. As disposicdes constam deste Capitulo.
6.6.1.0 candidato negro — quando da inscricdo — devera observar o procedimento a ser cumprido
conforme descrito neste Capitulo, bem como no Capitulo Il, ambos deste Edital.

O candidato que se julgar amparado pelo disposto na Lei Complementar Municipal n® 250/2019,
concorrerd/participard — sob sua inteira responsabilidade — a(s) vaga(s) reservada(s) e as que
vier(em) a ser reservada(s) a candidatos negros e das que vierem a existir dentro do prazo de validade
deste Concurso Publico.

Os candidatos negros participardo deste Certame em igualdade de condicbes com os demais
candidatos, no que tange ao conteudo das provas, a avaliacdo e aos critérios de aprovagao, ao horario
e ao local de aplicacao da(s) prova(s) e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

Para concorrer/participar como negro, o candidato devera — durante o periodo de inscri¢cées —
especificar, na ficha de inscricdo, que é negro, bem como preencher, assinar e enviar a autodeclaracéo
constante do Anexo V deste Edital, na forma e no prazo estabelecidos no item 6.10. deste Edital.

6.10. Para envio da documentacéo referida no item 6.9. deste Edital, o candidato — durante o periodo de

inscricdes — devera:
a) acessar o link proprio deste Concurso Publico, no site da Fundacdo VUNESP (www.vunesp.com.br);
b) apbs o preenchimento da ficha de inscri¢cdo, acessar a Area do Candidato, selecionar o link “Envio de
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Documentos” no campo proprio de “Requerimento para Inscricao como Negro” e realizar o envio da
autodeclaracéo, por meio digital (upload);

b1l) a autodeclaracdo devera ser enviada digitalizada, frente e verso, quando necessario, com tamanho
de até 500 KB, por documento anexado, e em uma das seguintes extensoées: “pdf’ ou “png” ou “jpg” ou
“jpeg’.

6.10.1. Nao sera(ao) avaliado(s) documento(s) ilegivel(is) e/ou com rasura(s) ou proveniente(s) de
arquivo corrompido.

6.10.2. Nao serdo considerados os documentos enviados pelos Correios, por e-mail ou por quaisquer
outras formas diferentes da Unica especificada neste Edital.

6.10.3. O candidato que nao fizer — durante o periodo de inscricdbes — a opcdo pela
participacao/concorréncia, neste Concurso, como negro, ou aquele que a fizer mas deixar de enviar a
autodeclaracao conforme estabelece o item 6.10. deste Edital, ndo participarad/concorrerd como tal, ou
seja, ndo participara/concorrerd na lista especial — negros.

6.10.4. A relagdo prévia de deferimentos e indeferimentos relativos a solicitagdo para
participar/concorrer como negro estd prevista para 28.04.2020. A relacao sera publicada no Diario
Oficial do Municipio de Campinas (http://www.campinas.sp.gov.br/diario-oficial) e disponibilizada, como
subsidio, no site da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br), ndo podendo ser alegada qualquer
espécie de desconhecimento.

6.10.4.1. O candidato que tenha tido indeferida a sua solicitagdo de inscricdo para participar/concorrer
como negro poderd interpor recurso, conforme dispde o Capitulo Xll deste Edital.

6.10.4.2. O candidato que nao interpuser recurso no prazo mencionado neste Edital ser4 responsavel
pelas consequéncias advindas de sua omissao.

6.10.5. A relacéo definitiva de candidatos que tiveram deferidas ou indeferidas a solicitagéo de inscricao
para participar/concorrer como negro tem previsao de 08.05.2020 para sua publicacdo no Diario
Oficial do Municipio de Campinas (http://www.campinas.sp.gov.br/diario-oficial) e disponibilizacéao,
como subsidio, no site da Fundacdo VUNESP (www.vunesp.com.br), ndo podendo ser alegada
gualquer espécie de desconhecimento. ApGs esta data fica proibida qualquer inclusdo ou excluséo de
candidato da Lista Especial — Candidatos Negros.

6.10.6. O candidato negro, se classificado, figurara da Lista de Classificacdo Especial — Candidatos
Negros além de figurar na Lista de Classificagdo Geral.

6.11. Em atendimento aos dispositivos da Lei Complementar Municipal n® 250/2019, o procedimento de
heteroidentificacdo sera realizado pela Fundacdo Municipal de Educagdo Comunitaria — FUMEC
guando da convocacgéo para a posse obedecendo aos seguintes dispositivos:

6.11.1. O candidato aprovado neste Concurso que se autodeclarou negro (preto ou pardo), sera
convocado para avaliagdo presencial perante Comissdo Especifica para a confirmacdo da veracidade
da autodeclaracdo. Essa Comissdo sera constituida de 5 (cinco) servidores efetivos, sendo 2 (dois)
servidores do 6rgéo de gestdo de pessoal e 3 (trés) servidores do 6rgdo responsavel pela promocao da
politica publica de igualdade racial ou indicados e avalizados por este, sendo que cada membro terd um
suplente, que suprira automaticamente a falta ou impedimento do respectivo titular.

6.11.2. A referida Comissdo devera ser composta de, pelo menos, 3 (trés) servidores pretos ou
pardos, conforme o quesito cor ou raca utilizado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica —
IBGE.

6.11.3. Areferida Comisséo utilizara exclusivamente o critério fenotipico para a afericdo da condicao
declarada pelo candidato no momento da inscrig&o.

6.11.4. O procedimento de heteroidentificacdo presencial serd registrado de forma eletrénica por
meio de foto e/ou filmagem, sendo que o registro podera ser utilizado na andlise de eventuais recursos
interpostos pelos candidatos.

6.11.5. O candidato aprovado cuja autodeclaracdo n&do for confirmada no procedimento de
heteroidentificacdo pela citada Comisséo, poderd interpor recurso, no prazo de 2 (dois) dias corridos
subsequentes a data de publicacdo oficial do resultado, a Comissdo Revisora criada para este fim,
conforme regras estipuladas no Edital do Concurso.

6.11.5.1. O candidato devera protocolar presencialmente na FUMEC, das 08:00 as 17:00 de segunda-
feira a sexta-feira, exceto em feriados e pontos facultativos (Rua Antonio Cesarino, n° 985, Centro,
Campinas/SP) CEP: 13015-000 o recurso enderecado a Comissdo Revisora.

6.11.6. A Comissdo Revisora serd composta de outros 5 (cinco) servidores efetivos, observada a
forma de composicao prevista no item 6.11.2. deste Edital.

6.11.7. O parecer da Comissdo Revisora sera publicado no Diario Oficial do Municipio de Campinas
(http://www.campinas.sp.gov.br/diario-oficial) e disponibilizado, como subsidio, ndo podendo ser

13


http://www.campinas.sp.gov.br/diario-oficial/
http://www.campinas.sp.gov.br/diario-oficial/
http://www.campinas.sp.gov.br/diario-oficial/

alegada qualquer espécie de desconhecimento, no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, a contar do
término da analise dos recursos interpostos.

6.11.8. N&o haveré recurso contra a decisdo da Comisséo Revisora.

6.11.9. Na hipétese de constatacdo de declaracado falsa, o candidato sera eliminado deste Concurso,
independentemente de sua classificacdo, e, caso tenha sido nomeado, tera a sua homeacao anulada,
sendo-lhe assegurado, nessa ultima hip6tese, o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras
sancdes cabiveis.

6.12. O candidato negro aprovado que néo tiver feito — no momento da inscricdo — a opgao pela reserva
de vaga(s) ou aquele que realizou a op¢do mas deixou de encaminhar a autodeclaracdo conforme
determina o item 6.10. deste Edital, ndo serd computado para efeito do preenchimento da(s) vaga(s)
reservada(s).

6.13. Em caso de falta ou desisténcia de candidato negro aprovado em vaga reservada, a vaga sera
preenchida pelo candidato negro posteriormente classificado.

6.14. Na hipbétese de ndo haver numero suficiente de candidatos negros aprovados para ocupar a(s)
vaga(s) reservada(s), a(s) vaga(s) remanescente(s) sera(rdo) revertida(s) para a ampla concorréncia e
serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificacao.

6.15. A nomeacao dos candidatos aprovados respeitara os critérios de alternancia e proporcionalidade,

gue consideram a relagdo entre o numero de vagas total e o numero de vaga(s) reservada(s) a
candidatos negros e a candidatos com deficiéncia.
6.15.1. O candidato negro aprovado que também se enquadre como pessoa com deficiéncia podera
concorrer concomitantemente a(s) vaga(s) reservada(s) a negros, constara das duas listas especiais (a
lista de negros e a lista de pessoas com deficiéncia), devendo ser chamado a ocupar a primeira vaga
reservada que surgir.

6.16. Serd eliminado deste Concurso o candidato que:
6.16.1.ndo comparecer ao procedimento de heteroidentificagdo na data, horério e local estabelecidos;
6.16.2.ndo tiver a autodeclaracdo confirmada, ainda que tenha obtido nota suficiente para a aprovacéo
na(s) vaga(s) reservada(s) a ampla concorréncia e independentemente de alegacéo de boa-fé.

6.17. O disposto no item 6.16. deste Edital ndo se aplica ao candidato que concorrer concomitantemente
a(s) vaga(s) reservada(s) a(s) pessoa(s) com deficiéncia, figurando somente nessa listagem (a lista
especial — pessoas com deficiéncia).

VIl —= DAS PROVAS

7.1. Este Concurso Publico sera composto:
7.1.1. de prova objetiva — de carater eliminatorio e classificatorio — para cada um dos cargos em
CONCUrSO;
7.1.2. de prova de titulos — de carater eminentemente classificatério — para o cargo de Professor de
Educacédo Bésica Il - Educacédo de Jovens e Adultos e que sera realizada conforme disposto no
Capitulo X deste Edital.

7.2. As provas objetivas — para cada um dos cargos em concurso — respeitara a seguinte composicao e

pesos:
7.2.1. para o cargo de Agente Administrativo:
Cargo Prova Objetiva Ne de Peso Quantidade Duragéo
guestbes maxima de pontos
Conhecimentos Gerais: -—- --- ---
Agente - Lingua P_ortuguesa 15 2 30,00
. . - Matemética 10 1 10,00
Administrativo - po 3 horas
(50 questdes) - Leglsla_(;ao _ . 5 1 5,00
Conhecimentos Especificos: ---
- Conhecimentos Especificos 20 2 40,00
85,00
7.2.2.para o cargo de Administrador:
Cargo Prova Objetiva N° de Pesos Quantidade Duracéo
guestdes maxima de pontos
Conhecimentos Gerais:
- Lingua Portuguesa 15 2 30,00
Administrador - Matemética 10 1 10,00 3 horas e
(60 questdes) - Legislacdo 5 1 5,00 30 minutos
Conhecimentos Especificos:
- Conhecimentos Especificos 30 2 60,00
105,00

7.2.3.para o cargo de Professor de Educacéo Basica Il - Educacao de Jovens e Adultos:
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Cargo Prova Objetiva N° de Peso Quantidade Duracéo
guestbes maxima de pontos

Professor de Conhecimentos Gerais:
Educagdo Basica |- Lingua Portuguesa 15 2 30,00
Il - Educacdo de |- Matematica 15 1 15,00 3 horas e
Jovens e Adultos |Conhecimentos Especificos: -—- --- --- 30 minutos
(60 questdes) - Conhecimentos Pedagdgicos e Legislacéo 30 2 60,00

105,00

7.3. A prova objetiva visa avaliar o grau de conhecimento geral do candidato, bem como a capacidade de

andlise, entendimento e interpretacéo de informag6es, habilidade de trabalhar com estrutura l6gica das
relacdes, capacidade dedutiva e conhecimentos técnicos especificos do respectivo cargo.

7.4. A prova objetiva sera elaborada de acordo com o conteldo programatico estabelecido no Anexo VI

deste Edital e composta de questdes de mdltipla escolha, com 5 alternativas cada, sendo apenas uma
alternativa a correta.

7.5. Aprova de titulos sera realizada na forma disposta no Capitulo X deste Edital.

7.5.1. A prova de titulos visa valorizar a formacédo académica do candidato.

VIl — DA REALIZACAO/PRESTACAO DA(S) PROVA(S)
8.1. A(s) prova(s) sera(rdo) aplicada(s) na cidade de Campinas/SP.

8.1.1. Caso haja impossibilidade de aplicagdo da(s) prova(s) na cidade de Campinas/SP, por qualquer
gue seja o motivo, a Fundacdo VUNESP podera aplica-la(s) em municipios vizinhos, ndo assumindo
gualquer tipo de responsabilidade quanto as eventuais despesas dos candidatos.

8.2. A convocacgdo para a realizagdo da(s) prova(s) devera ser acompanhada pelo candidato por meio de

Edital de Convocacdo a ser publicado no Diario Oficial do Municipio de Campinas
(http://www.campinas.sp.gov.br/diario-oficial) e disponibilizado, como subsidio, no site da Fundagéo
VUNESP (www.vunesp.com.br), ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

8.2.1. O candidato poder4, ainda:

a) consultar o site www.vunesp.com.br; ou

b) contatar o Disque VUNESP.

8.2.2. O candidato somente podera realizar a(s) prova(s) na data, horario, turma, sala e local constantes
do Edital de Convocacdao, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

8.3. O candidato devera comparecer ao local designado para a(s) prova(s), constante do Edital de

Convocacao, com antecedéncia minima de 60 (sessenta) minutos do horério previsto para seu inicio,
munido de:

a) caneta de tinta preta;

b) original de um dos seguintes documentos de identificacao: Cédula de Identidade (RG), ou Registro
de ldentificagdo Civil (RIC), ou Carteira de Org&do ou Conselho de Classe, ou Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social (CTPS), ou Certificado de Alistamento Militar, ou Carteira Nacional de Habilitagdo
expedida nos termos da Lei Federal n° 9.503/97, ou Passaporte, ou Carteiras de ldentidade expedidas
pelas Forgcas Armadas, Policias Militares e Corpos de Bombeiros Militares, ou Registro Nacional de
Estrangeiro — RNE;

c) comprovante/boleto bancario (somente se o0 nome do candidato nao constar do banco de inscritos
deste Concurso).

8.3.1. Somente serd admitido na sala ou local de prova(s) o candidato que apresentar um dos
documentos discriminados na alinea “b”, do item 8.3., deste Edital, desde que permita, com clareza, a
sua identificacéo.

8.3.2. O candidato que ndo apresentar documento, conforme disposto na alinea “b”, do item 8.3.,
deste Edital, a ndo fara a(s) prova(s), sendo considerado ausente e eliminado deste Concurso Publico.
8.3.3. Ndo sera aceito — para efeito de identificacdo, no dia da(s) prova(s) — protocolos, cépia dos
documentos citados na alinea “b”, do item 8.3., deste Edital, ainda que autenticada, boletim de
ocorréncia ou quaisquer outros documentos ndo constantes deste Edital, inclusive carteira funcional de
ordem publica ou privada e/ou documentos digitais.

8.4. Nao sera admitido na sala ou no local de prova(s) o candidato que se apresentar ap0s o0 horario

estabelecido para o seu inicio.

8.4.1. N&o havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, para justificar o atraso ou a
auséncia do candidato, nem aplicacdo de prova(s) fora do local, sala, turma, data e horéario
preestabelecido.

8.5. O candidato ndo podera ausentar-se da sala ou local de prova(s) sem o acompanhamento de um

fiscal.
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8.6.

8.7.

8.8.

8.9.

O candidato que queira fazer alguma reclamacao ou sugestdo devera procurar a sala de coordenacao
no local em que estiver prestando a(s) prova(s).

Ndo havera prorrogacdo do tempo previsto para a realizagdo da(s) prova(s) em virtude de
afastamento, por qualquer motivo, de candidato da sala ou local de prova(s).

Séao de responsabilidade do candidato, inclusive no que diz respeito aos seus dados pessoais, a
verificacdo e a conferéncia do material entregue pela Fundacdo VUNESP, para a realizagdo da(s)
prova(s).

Durante a(s) prova(s), ndo serdo permitidas quaisquer espécies de consulta a cédigos, livros, manuais,
impressos, anotacdes e/ou outro tipo de pesquisa, utilizacdo de outro material ndo fornecido pela
Fundacao VUNESP, utilizacdo de protetor auricular, de boné, de gorro, de chapéu, de 6culos de sol, de
relégio (de qualquer tipo), de maquina calculadora, de telefone celular ou de qualquer equipamento
eletrénico de comunicagéo ou de gravacao de imagem, de som, ou de imagem e som pelo candidato.

8.10. O candidato, que estiver de posse de qualquer equipamento eletrbnico — antes do inicio da(s)

prova(s) — devera:

a) desliga-lo;

b) retirar sua bateria (se possivel);

c) acondiciona-lo em embalagem especifica fornecida pela Fundacdo VUNESP, antes do inicio da(s)
prova(s), devendo lacrar a embalagem e manté-la lacrada, embaixo da carteira, durante todo o tempo
de realizacdo da(s) prova(s);

d) colocar, também, nessa embalagem, os eventuais pertences pessoais (bonés, gorros ou similares,
relégio de qualquer tipo, protetor auricular etc.);

e) esse material deverd permanecer durante todo o periodo de permanéncia do candidato no local de
prova(s), dentro dessa embalagem, que devera também permanecer lacrada e embaixo da carteira, até
a saida do candidato do prédio de aplicacdo de prova(s);

f) os aparelhos eletronicos deverdo permanecer desligados e lacrados, bem como com seus alarmes
desabilitados, até a saida do candidato do prédio de aplicacdo de prova(s).

8.11. A Fundacdo VUNESP - objetivando garantir a lisura e a idoneidade deste Concurso Publico —
0 que é de interesse publico e, em especial, dos proprios candidatos, bem como a sua autenticidade,
solicitara aos candidatos, a autenticacao digital e a reproducdo de uma frase na lista de presenca,
durante a realizacdo da(s) prova(s).

8.12. A autenticacdo digital e a reproducdo da frase/assinatura do candidato visam, ainda, atender ao

disposto no Capitulo XIlII deste Edital.

8.13. A Fundagdo VUNESP podera, no transcorrer da aplicacdo da(s) prova(s), efetuar varredura, com

detector de metal, em ambientes no(s) local(locais) de aplicagéo.

8.14. Serd4 excluido deste Concurso Publico o candidato que:

a) ndo comparecer a prova objetiva, conforme convocagéo publicada no Diério Oficial do Municipio de
Campinas (www.campinas.sp.gov.br/diario-oficial) e disponibilizada, como subsidio, no site da
Fundacdo VUNESP (www.vunesp.com.br), seja qual for o motivo alegado. Se o candidato n&o
comparecer a prova de titulos ndo seréd excluido deste Concurso a vista do carater eminentemente
classificatorio desta prova;

b) apresentar-se fora de local, sala, turma, data e/ou do horario estabelecidos no Edital de Convocacao;
c) néo apresentar o documento de identificagdo conforme previsto na alinea “b”, do item 8.3., deste
Edital;

d) ausentar-se, durante o processo, da sala ou do local de prova(s) sem o acompanhamento de um
fiscal;

e) estiver, no local de prova(s), portando, ap6s o seu inicio, qualquer equipamento eletrébnico e/ou
sonoro e/ou de comunicacéo ligados ou desligados, que ndo tenha atendido aos itens 8.9. e 8.10. e
suas alineas, deste Edital;

f) for surpreendido em comunicagédo com outro candidato ou terceiros, verbalmente ou por escrito ou
fazendo uso de material ndo permitido para a realizacdo da(s) prova(s);

g) fizer anotacéo de informacdes relativas as suas respostas, em qualquer material que ndo o fornecido
pela Fundacdo VUNESP, ou copiar questdes, em parte ou completa, na folha de identificacdo de
carteira/rascunho de gabarito da prova objetiva ou em outro papel;

h) lancar meios ilicitos para a realizagcao da(s) prova(s);

i) ndo devolver ao fiscal de sala a folha de respostas e/ou 0 caderno de questdes da prova objetiva,
completo ou qualquer outro material de aplicacédo de prova(s), fornecido pela Funda¢do VUNESP;

j) estiver portando armas de qualquer espécie, ainda que possua o respectivo porte ou autorizacao;

k) durante o processo, ndo atender a quaisquer das disposi¢cdes estabelecidas neste Edital;
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I) perturbar, de qualguer modo, a ordem dos trabalhos;
m) agir com incorre¢cado ou descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada da aplicacdo
da(s) prova(s);
n) retirar-se do local:
n.1l. da prova objetiva, antes de decorrido o tempo minimo de 75% de permanéncia;
n.2. da prova de titulos, antes da correspondente autorizacdo expressa do responsavel pela sua
aplicacdao.

8.15. DA PROVA OBJETIVA (PARA TODOS OS CARGOS EM CONCURSO)
8.15.1. A prova objetiva tem data prevista para sua realizacdo em 24.05.2020.
8.15.2. O candidato devera observar, ainda, total e atentamente, o disposto nos itens 8.1. ao 8.14., e
suas alineas, deste Edital, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.
8.15.3. A confirmacgéo da data, horario e informacgéo sobre o local e sala, para a realizacdo da prova
objetiva, devera ser acompanhada pelo candidato por meio de Edital de Convocacéo a ser publicado
no Diario Oficial do Municipio de Campinas (http://www.campinas.sp.gov.br/diario-oficial) e
disponibilizado, como subsidio, no site da Funda¢cdo VUNESP (www.vunesp.com.br), ndo podendo ser
alegada qualquer espécie de desconhecimento.
8.15.4. Eventualmente, se, por qualquer gue seja o motivo, 0 nome do candidato ndo constar do Edital
de Convocagédo para a prova objetiva, esse devera entrar em contato com a Fundagdo VUNESP, para
verificar o ocorrido.
8.15.5. Ocorrendo o descrito no item 8.15.4., deste Edital, podera o candidato participar deste Concurso
Publico e realizar a prova objetiva se entregar o respectivo comprovante de pagamento, efetuado nos
moldes previstos neste Edital, devendo, para tanto, preencher, datar e assinar, no dia dessa prova,
formulério especifico.
8.15.6. Ainclus@o de que trata o item 8.15.5. deste Edital sera realizada de forma condicional, sujeita a
posterior verificagcdo da regularidade da referida inscrig&o.
8.15.7. Constatada eventual irregularidade na inscri¢éo, a inclusdo do candidato sera automaticamente
cancelada, sem direito a reclamacdao, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos
todos os atos dela decorrentes.
8.15.8. O horério efetivo de inicio da prova objetiva sera definido em cada sala de aplicacdo, apds os
devidos esclarecimentos sobre sua aplicagéo.
8.15.9.0 candidato somente podera retirar-se da sala de aplicacdo da prova objetiva depois de
transcorrido o tempo de 75% de sua respectiva duragéo, levando consigo somente o material fornecido
para conferéncia da prova objetiva realizada.
8.15.10. No ato da realizacao da prova objetiva, o candidato recebera a folha de respostas e o caderno
de questobes.
8.15.11. O candidato dever& observar, total e atentamente, os termos das instru¢des contidas na capa
do caderno de questdes e na folha de respostas, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.
8.15.12. Em hipGtese alguma, havera substituicdo da folha de respostas por erro do candidato.
8.15.13. A folha de respostas, de preenchimento exclusivo e de responsabilidade do candidato, é o
Gnico documento valido para a correcao eletronica e devera ser entregue, ao final da prova objetiva, ao
fiscal de sala, juntamente com o caderno de questdes completo.
8.15.14. O candidato que tenha solicitado e obtido autorizagdo da Fundacdo VUNESP de uso de fiscal
transcritor devera indicar os alvéolos a serem preenchidos por esse fiscal.
8.15.15. O candidato devera transcrever as respostas para a folha de respostas, com caneta de tinta
preta, bem como assinar no campo apropriado.
8.15.16. Alerta-se que a eventual utilizacdo de caneta de tinta de outra cor para o preenchimento das
respostas podera acarretar prejuizo ao candidato, uma vez que as marcacdes poderdo ndo ser
detectadas pelo software de digitalizacéo.
8.15.17. Nao sera computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem questdo nao
respondida ou que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta.
8.15.18. Na folha de respostas ndo deverd ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as
respostas ou a assinatura do candidato, sob pena de acarretar prejuizo ao desempenho do candidato.
8.15.19. Para garantir a lisura do encerramento da prova objetiva deverdo permanecer em cada uma
das salas de prova os 3 (trés) ultimos candidatos, até que o ultimo deles entregue sua prova. Esses
candidatos — apés a assinatura do respectivo termo — deverdo sair juntos da sala de prova.
8.15.20. Apos o término do prazo previsto para a duracdo da prova objetiva, ndo serd concedido tempo
adicional para o candidato continuar respondendo questdo ou procedendo a transcricdo para a folha de
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respostas e/ou para o rascunho de gabarito.

8.15.21. Um exemplar de cada um dos cadernos de questdes da prova objetiva, dos cargos em
concurso, em branco, sera disponibilizado, Unica e exclusivamente, no site da Fundacdo VUNESP
(www.vunesp.com.br), na pagina deste Concurso Publico, a partir das 14 horas do 1° (primeiro) dia util
subsequente ao de sua aplicacao.

8.15.22. O gabarito oficial da prova objetiva esta prevista a publicacao no Diario Oficial do Municipio de
Campinas (http://www.campinas.sp.gov.br/diario-oficial) e disponibilizado, como subsidio, no site da
Fundacdo VUNESP (www.vunesp.com.br), ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

IX — DO JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

9.1. Para o julgamento da prova objetiva e para fins de aprovagao nesta prova sera aplicado critério de
nota de corte e somente serdo considerados aprovados:
9.1.1. para o cargo de Agente Administrativo: o candidato que obtiver nota minima igual ou superior
a 42,50 pontos;
9.1.2. para o cargo de Administrador: o candidato que obtiver nota minima igual ou superior a 52,50
pontos;
9.1.3. para o cargo de Professor de Educacdo Bésica Il - Educagdo de Jovens e Adultos: o
candidato que obtiver nota minima igual ou superior a 52,50 pontos, e, concomitantemente, esteja
classificado dentre os primeiros 150 (cento e cinquenta) candidatos que o mantenha classificado dentro
da nota de corte, inclusive para candidatos deficientes considerando o entendimento do STF relativo a
cldusula de barreira, que seré estabelecida, conforme quadro a seguir:

Cargo Quantidade de convocados para a

avaliacdo da prova de titulos
Professor de Educacgédo Basica Il - 150 (cento e cinquenta) candidatos
Educacdo de Jovens e Adultos

9.2. Para o cargo de Professor de Educacgéo Basica Il - Educacéo de Jovens e Adultos a nota de corte
da prova objetiva correspondera a nota minima exigida (clausula de barreira). Portanto, os candidatos
que participam/concorrem como pessoas com deficiéncia somente serdo considerados aprovados na
prova objetiva, se estiverem classificados dentro da pontuacéo elencada no item 9.1.3. deste Edital, em
igualdade de condicbes com os demais candidatos, assim como determina o artigo 41 do Decreto
Federal n° 3.298/99.

9.3. Arespectiva nota de corte da prova objetiva:

a) para os cargos de Agente Administrativo e de Administrador ser& publicada quando da divulgacao
das notas da prova objetiva;

b) para o cargo de Professor de Educacéo Basica Il - Educacéo de Jovens e Adultos sera publicada
guando da divulgacdo das notas da prova objetiva e da lista de candidatos que terdo a prova de titulos
avaliada.

9.4. Todos os candidatos que estiverem empatados na nota de corte da prova obijetiva:

9.4.1. serdo considerados habilitados na prova objetiva e, consequentemente, integrardo a lista de
aprovados neste Concurso (unicamente no que se refere aos cargos de Agente Administrativo e de
Administrador);

9.4.2. serdo considerados habilitados na prova objetiva e, consequentemente, convocados para a
avaliacdo da prova de titulos, respeitando-se, também, o limite estabelecido no item 9.1.3. deste Edital
(unicamente no que se refere ao cargo de Professor de Educacédo Basica Il - Educacéo de Jovens e
Adultos).

9.5. Os candidatos que ndo atenderem ao(s) critério(s) descrito(s), respectivamente, nos itens 9.4., 9.4.1.
e 9.4.2. deste Edital, serdo considerados inabilitados na prova objetiva e, consequentemente, excluidos
deste Concurso Publico, independentemente de sua condi¢édo de candidato com deficiéncia.
9.5.1.0s candidatos que obtiverem nota inferior a respectiva nota de corte serdo considerados
inabilitados e estarao, automaticamente, excluidos deste Concurso Publico.

X — DA PRESTACAO/REALIZACAO E DO JULGAMENTO DA PROVA DE TiTULOS (SOMENTE PARA O

CARGO DE PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il - EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS)

10.1. A prova de titulos tem previsédo para sua realizagdo na mesma data da prova objetiva.

10.2. Concorrera a prova de titulos somente o candidato habilitado na forma descrita nos itens 9.1.3 e
9.4.2. deste Edital.

10.3. A confirmagédo da data, horario e informacédo sobre o local e sala, para a realizagédo da prova de titulos,
deverd ser acompanhada pelo candidato por meio de Edital de Convocacao a ser publicado no Diario
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Oficial do Municipio de Campinas (http://www.campinas.sp.gov.br/diario-oficial) e disponibilizado, como
subsidio, no site da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br), ndo podendo ser alegada qualquer
espécie de desconhecimento.

10.3.1. O candidato deve observar e cumprir, total e atentamente, o disposto nos itens 8.1. a 8.14., e
suas alineas, deste Edital, sendo de responsabilidade do candidato o acompanhamento, ndo podendo
ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

10.4. Os documentos relativos aos titulos deverdo ser entregues em local(is) e horario(s) a serem
divulgados na forma descrita no item 10.3. deste Edital.

10.5. Nao serdo aceitos titulos entregues fora do local, data e horario estabelecidos no Edital de
Convocacao (conforme descrito no item 10.3. deste Edital), nem a complementacdo ou a substituicdo, a
qualquer tempo, de titulos ja entregues.

10.6. O candidato convocado a prova de titulos que ndo comparecer sera considerado ausente, porém,
néo sera eliminado deste Concurso, a vista do carater eminentemente classificatério desta prova.

10.7. A entrega e a comprovacao dos titulos sdo de responsabilidade exclusiva do candidato. No entanto, a
sua entrega podera ser realizada por procuracdo, desde que cumpridos os itens 10.14. e 10.14.1. deste
Capitulo.

10.8. Seréo considerados titulos somente os constantes na tabela de titulos do item 10.18. deste Edital.

10.9. Os documentos deverdo ser entregues em coOpias reprograficas, autenticadas ou acompanhadas da
apresentacdo do original para serem vistadas pelo receptor, sendo que:

10.9.1. nao serdo aceitos protocolos de documentos ou fac-simile;

10.9.2. ndo serdo aceitos, para entrega e pontuacéo, documentos originais de diplomas;

10.9.3. as copias reprograficas dos diplomas de doutorado e de mestrado deverdo conter a frente e o
verso do documento original;

10.9.4. documentos impressos de meio digital (impressdo da internet) apenas serdo aceitos se
atenderem a uma das seguintes condi¢des:

a) conter a informacé&o de que o documento foi assinado digitalmente e a identificagdo do assinante;

b) conter cdédigo de verificacdo de sua autenticidade e assinatura devidamente identificada do
responsavel por sua emissao;

c) conter codigo de verificacdo de sua autenticidade, estar autenticado e certificado em cartério e, em
sua autenticacéo, constar o endereco eletrénico de origem do documento;

10.9.5. poderéo ser entregues, no original, atestados e declaragées.

10.10. Todos os titulos deverdo ser comprovados por documentos que contenham as informacdes
necessarias ao perfeito enquadramento e consequente valoracgao.

10.10.1. Quando o nome do candidato for diferente do constante nos documentos apresentados, devera
ser anexado comprovante de alteracdo do nome.

10.11. Nao serdo considerados como titulos 0s cursos que se constituirem em requisito para o cargo.

10.12. Os comprovantes deverdo estar em papel timbrado da instituicdo, com nome, cargo/funcdo/setor e
assinatura do responsavel, data do documento, bem como:

10.12.1. no caso de certificado/declaracéo de concluséo de curso de doutorado ou de mestrado, devera
constar a data de homologacao do respectivo titulo ou da homologacéo da ata de defesa;

10.12.2. no histdrico escolar, deverao constar o rol das disciplinas/atividades com as respectivas cargas
horarias, notas ou conceitos obtidos pelo aluno e, preferencialmente, o titulo do trabalho, conforme o
caso (dissertacdo ou tese).

10.13. Os titulos de doutor e de mestre obtidos no exterior deverdo ser reconhecidos por universidades
oficiais que mantenham cursos congéneres, credenciados nos 6rgdos competentes.

10.13.1. Os demais titulos obtidos no exterior ndo serdao pontuados.

10.14. Ser& permitida a entrega de titulos por procuragéo, mediante entrega do respectivo mandato com
firma reconhecida e apresentacdo de documento original de identificagdo com foto do procurador.
10.14.1. Devera ser entregue uma procuracdo por candidato, que ficara retida. O procurador somente
podera representar um candidato.

10.15. Todos os documentos/titulos entregues, cuja devolucao nao for solicitada no prazo de 90 (noventa)
dias, contados a partir da homologacéo do resultado final deste Concurso, serdo inutilizados.

10.16. A solicitagdo da devolugdo dos documentos entregues na prova de titulos devera ser feita somente
apos a publicacdo da homologacdo deste Concurso. Essa solicitacdo devera ser encaminhada por
Sedex ou Aviso de Recebimento — AR, a Fundagdo VUNESP, situada na Rua Dona Germaine Burchard,
n° 515, Agua Branca/Perdizes, Sdo Paulo/SP — CEP 05002-062, contendo a especificacdo do
respectivo Concurso, assim como a qualificagdo completa do candidato, bem como o cargo para o qual
entregou documentos relativos a prova de titulos.
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10.17. A pontuacéo total da prova de titulos estara limitada ao valor maximo de 4 (quatro) pontos.
10.17.1. A pontuacao dos titulos estara limitada aos valores constantes na tabela de titulos, observando-
se 0s comprovantes, 0s valores unitario e maximo e a quantidade maxima de cada titulo.
10.17.2. Os pontos que excederem o valor maximo em cada inciso da tabela de titulos, bem como os
gue excederem a pontuacdo total da prova de titulos, serdo desconsiderados.
10.17.3. Somente serdo avaliados os titulos obtidos até a data de aplicacdo da prova de titulos.
10.17.4. Cada titulo ser& considerado uma Unica vez.

10.18. A Tabela de titulos consta a seguir:

Quantidade | Valor Valor

Titulos Comprovantes Maxima Unitario | Maximo

a) Doutor na area

de Educacio - Diploma devidamente rNeglstrado; ) 1 25 25
b) Mestre na area | ou certificado/declaracéo 'de,c'onclu5ao de
curso acompanhado do historico escolar. 1 15 1,5

de Educacéo
10.19. Comprovada, em qualquer tempo, a irregularidade ou ilegalidade na obtencéo do titulo, o candidato
tera anulada a respectiva pontuacao e, comprovada a sua culpa, esse sera eliminado deste Concurso.

XI — DA CLASSIFICACAO FINAL

11.1. Anota final do candidato correspondera:

11.1.1. aos pontos obtidos na prova objetiva (para os cargos de Agente Administrativo e de
Administrador);

11.1.2.4 soma dos pontos obtidos na prova objetiva e dos pontos obtidos na prova de titulos para o
cargo de Professor de Educacéo Basica Il - Educacéo de Jovens e Adultos.

11.2. Os candidatos aprovados neste Concurso Publico serdo classificados — por cargo — segundo a
ordem decrescente da nota final, em listas de classificag&o.

11.3. Em caso de igualdade na nota final, para fins de classificacdo, o desempate far-se-a segundo os
critérios estabelecidos na Lei n° 14.306, de 03 de julho de 2012:

a) obtido maior nimero de acertos nas questdes de Conhecimentos Especificos;

b) tiver maior idade entre os candidatos com 60 (sessenta) anos ou mais, conforme o disposto no artigo
27, da Lei Federal n° 10.741, de 1° de outubro de 2003;

¢) o mais idoso, dentre agueles com idade inferior a 60 (sessenta) anos;

d) tiver exercido efetivamente a funcdo de jurado, nos termos do artigo 440 do Codigo de Processo
Penal, no periodo compreendido entre a data de entrada em vigor da Lei n°® 11.689/2008 e a data de
término das inscrigdes para este Concurso;

e) o que tiver maior nimero de filhos dependentes menores de 18 anos ou civilmente incapazes ou
relativamente incapazes na forma do Cadigo Civil.

11.4. Os critérios de desempate estabelecidos no item 11.3. deste Edital serdo aplicados de acordo com
as informacdes preenchidas pelo candidato em sua ficha de inscricdo, e, caso sejam consideradas
inveridicas, o candidato sera excluido deste Concurso Publico.

11.4.1. No ato da posse, as informacgfes fornecidas pelo candidato, no momento da inscri¢ao,
deverado ser comprovadas.

11.5. A publicacao do resultado final deste Concurso sera feita em trés listas, a saber:

11.5.1. uma contendo a classificacdo de todos os candidatos, incluidos os candidatos que
participam/concorrem como pessoas com deficiéncia e os que participam/concorrem como negros;
11.5.2. uma contendo somente os candidatos que participam/concorrem como pessoas com
deficiéncia;

11.5.3. uma contendo somente os candidatos que participam/concorrem como negros.

11.6. A classificagdo final dos candidatos habilitados neste Concurso Publico ser4 publicada no Diario
Oficial do Municipio de Campinas (http://www.campinas.sp.gov.br/diario-oficial) e disponibilizada, como
subsidio, no site da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br), ndo podendo ser alegada qualquer
espécie de desconhecimento.

Xl - DOS RECURSOS
12.1. Cabera recurso relativamente:
a) ao indeferimento de solicitacdo de isencdo de taxa de inscricao;
b) ao indeferimento de solicitagdo de inscricdo como pessoa com deficiéncia;
c) ao indeferimento de solicitagdo de prova especial e/ou de solicitacdo de condigbes especiais para a
realizacdo da(s) prova(s);
d) ao indeferimento de solicitacdo de inscricdo como negro;
e) ao indeferimento de solicitacédo de participacdo com a condicdo de jurado;
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f) ao indeferimento de solicitacdo de inscrigdo com uso do nome social;

g) ao gabarito da prova objetiva (vide determinacao constante do item 12.3. deste Edital);
h) aos resultados da(s) prova(s);

i) a classificacéo prévia.

12.2. O prazo para interposi¢ao de recurso seré de 2 dias uteis, contados a partir do 1° dia util subsequente
a data da publicacado no Diario Oficial do Municipio de Campinas ou do fato que lhe deu origem.

12.3. Quando o recurso se referir ao gabarito da prova objetiva, devera ser elaborado e protocolado de
forma individualizada, ou seja, 1 (um) recurso para cada questdo e a decisdo sera tomada mediante
parecer técnico da Banca Examinadora.

12.4. A matéria do recurso serd restrita a alegacdo de irregularidade insanavel ou de pretericdo de
formalidade essencial e nao teréa efeito suspensivo.

12.5. O recurso devera ser protocolado no site da Fundacdo VUNESP (www.vunesp.com.br), na respectiva
pagina deste Concurso — a partir das 10 horas — bem como conter, obrigatoriamente, o relato sucinto do
fato motivador do recurso, com o devido embasamento.

12.6. Para recorrer, o candidato devera utilizar somente o site da Fundacdo VUNESP, na respectiva pagina
deste Concurso, seguindo as instrugdes ali contidas.

12.7. Somente serdo apreciados 0s recursos interpostos para a respectiva fase a que se referem e
expressos em termos convenientes, que apontem circunstancias que os justifiguem, assim como
interpostos dentro do prazo e da forma prevista neste Edital.

12.7.1. Seré liminarmente indeferido:

a) o recurso interposto em desacordo com os ditames deste Edital ou o que nao atender as instru¢des
constantes do link “Recursos” na pagina especifica deste Concurso;

b) o recurso interposto fora da forma e dos prazos estipulados neste Edital,

C) 0 recurso que nao apresentar fundamentacédo e embasamento.

12.7.2. O candidato que ndo interpuser recurso no respectivo prazo e na forma mencionados neste
Edital sera responsavel pelas consequéncias advindas de sua omissao.

12.8. A decisdo do deferimento ou do indeferimento dos recursos sera publicada no Diario Oficial do
Municipio de  Campinas  (http://www.campinas.sp.gov.br/diario-oficial) e  disponibilizada,
subsidiariamente, no site da Fundacdo VUNESP (www.vunesp.com.br), na pagina deste Concurso
Publico.

12.8.1. O gabarito divulgado podera ser alterado em funcdo da andlise de recursos interpostos e, caso
haja anulagéo ou alteragédo de gabarito, a prova objetiva sera corrigida de acordo com o gabarito oficial
definitivo.

12.8.2. A pontuacdo relativa a(s) questdo(6es) anulada(s) serd atribuida a todos os candidatos
presentes na prova objetiva, independentemente de interposicao de recurso.

12.8.3. No caso de recurso interposto dentro das especificacbes deste Edital, este podera,
eventualmente, alterar a nota/classificacdo inicial obtida pelo(s) candidato(s) para uma
nota/classificagdo superior ou inferior, ou ainda podera ocorrer a desclassificacdo do(s) candidato(s) que
nao obtiver(em) a nota minima exigida para habilitacao.

12.9. No caso de recurso em pendéncia a época da realizacdo de alguma etapa deste Concurso Publico, o
candidato podera participar condicionalmente dessa etapa.

12.10. A Banca Examinadora constitui Gltima insténcia para os recursos, sendo soberana em suas decisdes,
razdo pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

12.11. Quando da publicacdo do resultado:

a) da prova objetiva: sera disponibilizado o espelho da folha de respostas;
b) da prova de titulos: seré divulgada a pontuacao para cada tipo de titulo avaliado.

12.12. O(s) espelho(s) mencionado(s) no item 12.11. deste Edital, ficara(do) disponibilizado(s) durante o
respectivo periodo destinado a interposi¢éo de recurso.

12.13. N&do serdo aceitos pedidos de revisdo de recurso e/ou recurso de recurso e/ou pedido de
reconsideragéo.

12.14. Somente serdo considerados 0s recursos interpostos para a respectiva fase a que se referem e no
prazo estipulado, ndo sendo aceito, portanto, recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso
daquele em andamento.

12.15. Néo sera aceito e conhecido recurso interposto pelos Correios, por meio de fax, e-mail ou por
qgualquer outro meio além do Unico previsto neste Edital.

12.16. A interposicdo de recursos ndo obsta o regular andamento das demais fases deste Concurso
Publico.

XIll = DO PREENCHIMENTO DE VAGAS / DO EXAME MEDICO PRE-ADMISSIONAL E DA NOMEACAO
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13.1. DO PREENCHIMENTO DE VAGAS
13.1.1.Ap6s a homologacdo deste Concurso Publico, os candidatos habilitados poderdo ser
convocados a qualquer momento, durante o prazo de sua validade, de acordo com exclusiva
necessidade da Fundac&o Municipal para Educacdo Comunitaria — FUMEC.
13.1.2.0 candidato ndo podera alegar desconhecimento da publicacdo de convocacdo, sendo sua
responsabilidade acompanhar, durante toda a validade deste Concurso, o Diario Oficial do Municipio de
Campinas.
13.1.3.0 Diario Oficial do Municipio de Campinas é acessado somente pela internet, no endereco
eletrénico www.campinas.sp.gov.br/diario-oficial.
13.1.4.0 candidato habilitado, obedecendo a estrita ordem de classificacdo, serd convocado para
reunido de preenchimento de vagas, por meio de publicacao especifica no Diario Oficial do Municipio de
Campinas, na forma da legislagdo municipal, determinando local, data e hora para sua apresentacao.
13.1.5. O candidato classificado ou seu procurador, devidamente documentado, devera se apresentar no
dia, local e horario determinados no Diério Oficial do Municipio de Campinas, segundo a listagem de
classificacdo previamente publicada, para reunido de preenchimento de vagas.
13.1.6. O candidato que nao comparecer no dia e horario agendado ou, ainda, ndo optar por uma das
vagas oferecidas, por ocasido da reunido de preenchimento de vagas, estara, automaticamente,
excluido deste Concurso Publico, ndo havendo possibilidade de reconvocacao para este Certame.
13.1.7. Informag0bes atualizadas referentes a salario, beneficios, local e horéario de trabalho, entre outras,
somente serdo fornecidas ao candidato convocado no momento da reunido de preenchimento de vagas.
13.1.8.Nenhum candidato recebera as informacdes mencionadas no item 13.1.7. deste Edital
antecipadamente, por telefone, por e-mail, por oficio, ou por qualquer outro meio, seja qual for o motivo
alegado.
13.1.9. Ao final da reunido de preenchimento de vagas, sera agendado o exame médico admissional.

13.2. DO EXAME MEDICO PRE-ADMISSIONAL

13.2.1. Ap6s a homologacdo deste Concurso Publico e da reunido de preenchimento de vagas, o

candidato sera submetido a exame de salde admissional, de carater eliminatério, no qual sera avaliada

sua capacidade laborativa para o respectivo cargo em que foi classificado.

13.2.2.0s exames serdo realizados sob a responsabilidade da Secretaria Municipal de Recursos

Humanos — Coordenadoria Setorial de Saude e Seguranga do Trabalho ou por empresa contratada pela

FUMEC, com critérios estabelecidos pelo Departamento de Promocéo a Salde do Servidor, consistindo

de:

a) para os cargos de Agente Administrativo e de Administrador: exame clinico geral e acuidade

visual.

b) para o cargo de Professor de Educacgao Basica Il - Educacéo de Jovens e Adultos: exame clinico

geral e acuidade visual e exame fonoaudiolégico para avaliagdo de voz.

13.2.3. A critério do médico de Saude Ocupacional do Departamento de Promocgédo a Saude do Servidor

ou da empresa indicada pela FUMEC, o candidato podera ser submetido a exames complementares

e/ou avaliacBes especializadas, sempre nos 6rgaos de saude do municipio de Campinas, ou por

empresa contratada pela FUMEC, ndo sendo, nestes casos, emitido parecer de avaliagdo de imediato.

13.2.4.Para os fins a que se destina, soO tera validade o Exame Médico Pré-Admissional executado

pelos profissionais e nos locais indicados ao candidato.

13.2.5.N&o sera aceita nenhuma avaliagdo que nado as solicitadas pelo Departamento de Promogéo a

Saude do Servidor da Secretaria Municipal de Recursos Humanos ou por empresa contratada pela

FUMEC.

13.2.6. O candidato deverd comparecer para o0 Exame Médico Pré-Admissional na data, horéario e local

determinados pela FUMEC.

13.2.7.0 Atestado de Saude Ocupacional (ASO) sera emitido com a conclusdo de “apto” ou “inapto”

para o cargo pretendido.

13.2.8. Serdo considerados “inaptos” os candidatos que apresentarem altera¢des clinicas incompativeis

com o cargo pleiteado e/ou apresentar psicopatologias graves e/ou qualquer patologia vocal, ou

patologias osteomusculares, ou quaisquer outras patologias gerais que impecam o exercicio das

respectivas atribuicbes do cargo, seja parcialmente ou integralmente, e que possam ser agravadas pelo

exercicio das mesmas.

13.2.9. O candidato participante deste Concurso Publico, inscrito e confirmado como candidato com

deficiéncia pela Junta Médica Oficial da Prefeitura Municipal de Campinas, sera submetido a Exame

Médico Pré-Admissional, observando-se a natureza das atribuicbes do respectivo cargo, as condicbes

de acessibilidade ao ambiente de trabalho, assim como a eventual necessidade da utilizacdo de
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equipamentos ou acessos.

13.2.10. Seré considerado excluido deste Concurso Publico o candidato que:

a) for considerado inapto no Exame Médico Pré-Admissional;

b) ndo se apresentar ao Exame Médico Pré-Admissional no local e horario estabelecidos;

¢) nao der continuidade a avaliacdo, em caso de retorno determinado;

d) ndo apresentar, no retorno previamente agendado, 0os exames complementares solicitados.

13.3. DA NOMEACAO E POSSE
13.3.1. A aprovacao e classificacéo final neste Concurso Publico ndo asseguram ao candidato o direito
de ingresso automatico no respectivo cargo, mas apenas a expectativa de ser nele nomeado, no caso
de surgir(em) vaga(s), ficando a concretizacdo deste ato condicionada a oportunidade e a conveniéncia
da Administracao.
13.3.2. A Fundagdo Municipal para Educagdo Comunitaria — FUMEC reserva-se ao direito de
proceder a convocacdo e a nomeacdo, em numero que atenda ao seu interesse e as suas
necessidades, durante toda a validade deste Certame.
13.3.3. Apés a reunido de preenchimento de vagas e a realizacdo do Exame Médico Admissional, o
candidato dever4d acompanhar a publicacdo de sua nomeacao no Diario Oficial do Municipio de
Campinas, que poderd ser acessado pela internet, no endereco  eletrénico:
www.campinas.sp.gov.br/diario-oficial.
13.3.4.De acordo com o artigo 29, da Lei Municipal n® 1.399/55, o candidato devera tomar posse no
prazo maximo de 15 (quinze) dias a partir da publicacdo de sua nomeagdo no Diario Oficial do
Municipio de Campinas.
13.3.5.Sera excluido deste Concurso Publico o candidato que ndo aceitar as condi¢cdes — para o
exercicio do respectivo cargo — estabelecidas pela Fundacdo Municipal para Educacdo Comunitaria—
FUMEC e/ou recusar a nomeacao ou, consultado e nomeado, deixar de tomar posse ou de entrar em
exercicio nos prazos estabelecidos pela legislagdo municipal vigente.
13.3.6.0 nao cumprimento dos prazos legais para posse e efetivo exercicio implicara a perda dos
direitos legais decorrentes deste Concurso Publico.
13.3.7. Para efeitos de comprovagdo da documentacéo exigida somente ser&o validos:
a) o Diploma registrado no 6érgao competente, acompanhado do respectivo Histérico Escolar; ou
b) o Certificado de conclusdo do respectivo Curso exigido, com a descricdo das Habilitagdes,
acompanhado do protocolo de requerimento do diploma (para o candidato recém formado).
13.3.8. No momento da posse, o candidato deverd assinar declaracdo de acumulos de cargos,
funcbes e/ou empregos publicos remunerados.
13.3.9. Conforme o artigo 37, incisos XVI, XVII, e § 10, da Constituicdo Federal, somente sera
permitido o acimulo remunerado de dois cargos ou empregos publicos, desde que haja compatibilidade
dos cargos e de horarios.
13.3.9.1. De acordo com o artigo 37, inciso XVII, e § 10, da Constituicdo Federal, a proibicdo de
acumular estende-se, além de cargos, a empregos e funcdes e abrange autarquias, fundacgoes,
empresas publicas, sociedades de economia mista, suas subsididrias, e sociedades controladas, direta
ou indiretamente, pelo poder publico, sendo vedada a percepcao simultanea de proventos decorrentes
do artigo 40 ou dos artigos 42 e 142 da Constituicdo Federal, com a remuneragéo de cargo, emprego ou
funcdo publica, ressalvados os cargos acumulados na forma da Constituicdo, os cargos eletivos e 0s
cargos em comisséo declarados em lei de livre nomeagé&o e exoneragao.
13.3.10. Os candidatos que possuirem acumulo legal de atividades, em cargos e/ou empregos
publicos, deverdo declarar o acimulo e a jornada de trabalho semanal, tendo como somatéria a carga
horaria maxima de 64 (sessenta e quatro) horas semanais conforme previsto no artigo 11 da Lei
Municipal n® 12.987/2007.
13.3.11. Em caso de jornada superior a 64 (sessenta e quatro) horas semanais e/ou concomitancia de
horario, o candidato devera optar por um dos cargos e/ou empregos publicos.
13.3.12. Em cumprimento ao artigo 37, inciso Xl, da Constituicdo Federal, o candidato ndo podera
perceber remuneracao superior ao subsidio mensal do Prefeito Municipal.
13.3.13. A inobservancia das disposi¢fes referentes a acumulo importara em responsabilidade
administrativa do servidor.
13.3.14. Para fins de comprovagéo dos pré-requisitos exigidos no item 1.1.1. deste Edital, o candidato
devera apresentar/entregar — no ato da posse — os documentos listados no Anexo Il deste Edital,
sendo excluido deste Concurso Publico aquele que néo os apresentar/entregar.
13.3.15. Na&o serdo aceitos 0s cursos que nao indiguem, expressamente, as nomenclaturas dos cursos
conforme consta do item 1.1.1. deste Edital.
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13.3.15.1.No momento do recebimento dos documentos relativos a posse a Fundacdo Municipal
para Educagdo Comunitdria — FUMEC coletard a impressao digital do candidato na Folha de
Identificacdo do Candidato — FIC, para confirmag¢do da digital e/ou assinatura, coletados no dia da
realizacao da prova objetiva.

13.3.16. Os candidatos admitidos em decorréncia de aprovacao neste Concurso participardo de acdes
de formagdo continuada, organizadas pela Secretaria Municipal de Educacdo e pela Fundacéo
Municipal para Educa¢do Comunitaria — FUMEC.

13.3.17. Os candidatos admitidos atuardo nos locais, cursos, horarios e periodos designados pela
Fundacao Municipal para Educagdo Comunitaria — FUMEC.

XIV — DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1. Ainscricdo do candidato implicara o conhecimento das presentes instrucdes e a aceitacdo tacita das
condicdes deste Concurso Publico, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais
pertinentes, das quais ndo podera alegar desconhecimento.

14.2. E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar as publicacdes de todos os atos, editais e
comunicados referentes a este Concurso Publico, que venham a ser feitas no Diario Oficial do Municipio
de Campinas e disponibilizadas, como subsidio, no site da Fundagédo VUNESP (www.vunesp.com.br),
ndo sendo aceita a alegacao de desconhecimento das normas deste Certame.

14.3. A Fundagdo VUNESP e a Fundag¢do Municipal para Educacdo Comunitaria — FUMEC ndo se
responsabilizam por qualquer procedimento/solicitagdo efetuado(s) pela Internet, ndo recebido(s) por
motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagéo, congestionamento das linhas de
comunicacao, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

14.4. Motivardo a eliminagdo do candidato deste Concurso Publico, sem prejuizo das san¢bes penais
cabiveis, a burla ou tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital e/ou nas instrucdes
constantes na(s) prova(s), bem como o tratamento incorreto e/ou descortés a qualquer pessoa
envolvida na aplicagéo da(s) prova(s).

14.5. A inexatiddo das informac¢fes e/ou irregularidades e/ou falsidades nos documentos, mesmo que
verificadas a qualquer tempo, em especial por ocasido da posse, acarretardo a nulidade da inscrigdo
com todas as suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civil e
criminal.

14.6. Comprovada a inexatidao ou irregularidades, descritas no item 14.5. deste Edital o candidato estara
sujeito a responder por falsidade ideolégica de acordo com o artigo 299 do Cédigo Penal.

14.7. Cabera a Presidente da Fundacdo Municipal para Educacdo Comunitaria — FUMEC a homologagéo
deste Concurso Publico.

14.8. A homologacéo do resultado final deste Concurso poderé ocorrer em sua integra, englobando todos
0S cargos em concurso ou parcialmente para cada cargo em concurso, ou seja, a homologagéo podera
ser em feita uma Unica data para todos os cargos em concurso ou em datas diferenciadas (para cada
um dos cargos em concurso).

14.9. O prazo de validade deste Concurso serd de 2 (dois) anos, contados da data da publicacdo da
homologacéo, prorrogavel por uma Unica vez e por igual periodo, a critério da Administracao.

14.10. As informacdes sobre o presente Concurso Publico:

a) até a publicacdo da classificacdo definitiva: serdo prestadas pela Fundacao VUNESP, por meio do
Disque VUNESP, e pela internet, no site www.vunesp.com.br;

b) apo6s a publicacdo da classificagéo definitiva: serdo de responsabilidade da Fundacdo Municipal para
Educacdo Comunitaria — FUMEC.

14.11. Para fins deste Concurso Publico, o candidato devera manter atualizado seu endereco, desde a
inscricdo até a publicacdo da classificacao definitiva, na Fundacdo VUNESP e, apds esse periodo, na
Fundacao Municipal para Educagdo Comunitaria — FUMEC.

14.12. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais retificagdes, atualizagcbes ou acréscimos, enquanto
ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito ou circunstancia que sera mencionada
em Edital ou aviso a ser publicado no Diario Oficial do Municipio de Campinas e disponibilizado,
como subsidio, no site da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br).

14.13. A Fundacao Municipal para Educacdo Comunitaria — FUMEC e a Fundacdo VUNESP se eximem de
despesas decorrentes de viagens e estadas dos candidatos para comparecimento a qualquer das fases
deste Concurso Publico, bem como da responsabilidade sobre material e/ou documento eventualmente
esquecidos nos locais da(s) prova(s).

14.14. O nédo atendimento pelo candidato a qualquer tempo, de quaisquer das condicBes estabelecidas
neste Edital, implicara em sua eliminacao deste Concurso Publico.
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14.15. Decorridos 120 dias da data da publicacdo da homologacdo deste Concurso Publico e néo
caracterizando qualquer 6bice, é facultado o descarte dos registros escritos, mantendo-se, porém, pelo
prazo de validade deste Concurso Publico, os registros eletrénicos.

14.16. Sem prejuizo das sanc¢des criminais cabiveis, a qualquer tempo, a Fundacdo VUNESP e a Fundacédo
Municipal para Educacdo Comunitaria — FUMEC poderdo anular a inscricdo, prova ou nomeacao de
candidato, se verificadas falsidades de declara¢éo ou irregularidade neste Certame.

14.17. O candidato serd considerado desistente e excluido deste Concurso Publico quando néo
comparecer as convocacdes nas datas estabelecidas ou manifestar sua desisténcia por escrito.

14.18. A Fundacgdo Municipal para Educacdo Comunitaria — FUMEC e a Fundacdo VUNESP ndo emitirdo
Declaracdo de Aprovacdo neste Concurso Puablico, sendo a propria publicacdo no Diario Oficial
Municipal de Campinas e a disponibilizacdo, como subsidio, no site da Fundacdo VUNESP
(www.vunesp.com.br), documento habil para fins de comprovacao da aprovacao.

14.19. Todas as convocagdes, avisos e resultados oficiais referentes a realizacéo deste Concurso Publico,
serdo publicados no Diario Oficial do Municipio de Campinas, sendo de inteira responsabilidade do
candidato o seu acompanhamento, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

14.20. Toda mencéo a horério neste Edital e em outros atos dele decorrentes terd como referéncia o horéario
oficial de Brasilia — DF.

14.21. Durante a realizagdo da(s) prova(s) e/ou procedimento deste Concurso Publico ndo sera permitida a
utilizacdo de qualquer tipo de aparelho que realize a gravacdo de imagem, de som, ou de imagem e
som pelo candidato, pelos seus familiares ou por quaisquer outros estranhos a este Concurso Publico.
Caso haja qualquer necessidade de realizagdo de uma ou mais modalidades de gravagéo aqui citada,
com vistas a produgéo do conhecimento a ser avaliado pela banca examinadora da organizadora deste
Concurso Publico, caberd a Fundacao VUNESP e, somente a ela, a realizagdo, o uso e a guarda de
todo e qualquer material produzido.

14.22. Salvo a excecdo prevista no Capitulo Il deste Edital, durante a realizacdo da(s) prova(s) e/ou
procedimento deste Concurso Publico, ndo sera permitida a permanéncia de acompanhantes, terceiros
ou candidatos que realizaram ou realizardo prova(s)/fase(s) nos locais de aplicacéo, seja qual for o
motivo alegado.

14.23. As ocorréncias ndo previstas neste Edital, os casos omissos, 0s casos duvidosos e o0s
guestionamentos relativos a este Concurso serdo resolvidos em carater irrecorrivel, pela Comissao de
Concurso da Fundacdo Municipal para Educacdo Comunitaria — FUMEC, conjuntamente com a
Fundacdo VUNESP.

14.24. Fazem parte deste Edital:

a) o Anexo | - Atribui¢cdes dos cargos;

b) o Anexo Il - Documentos a serem entregues no ato da posse;

¢) o Anexo lll - Modelo de requerimento de uso de nhome social;

d) o Anexo IV — Modelo da Autodeclaracdo para candidatos com deficiéncia;

e) o Anexo V - Modelo da Autodeclaragéo para requerimento de inscricdo como candidato negro;

f) o Anexo VI - Conteldos programaticos;

g) o Anexo VII - Enderegcos da Fundacdo Municipal para Educagdo Comunitaria — FUMEC e da
Fundacdo VUNESP;

h) o Anexo VIII - Cronograma previsto.

ANEXO | — ATRIBUICOES DOS CARGOS

AGENTE ADMINISTRATIVO

Planejar e executar atividades administrativas relacionadas a gestdo dos processos administrativos,
conforme exigéncias das diferentes areas de atuagéo; atendimento a populacéo e orientagdes condizentes a
sua atividade; monitorar informacdes; coordenar equipes e atividades com os devidos registros.

ADMINISTRADOR

Assessorar as diversas areas de recursos humanos, patrimdnio, materiais, informacdes, financeira,
tecnolégica, entre outras; auxiliar a implantacdo de programas e projetos; promover estudos de
racionalizagéo e controle de desempenho e emitir relatérios para subsidiar e implementar agées de melhoria
de gestéo.

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il - EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS
Atuar nos anos iniciais do ensino fundamental na educagéo de jovens e adultos, atendendo as atribuigbes
previstas na legislacdo educacional vigente.
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ANEXO Il - DOCUMENTOS A SEREM ENTREGUES NO ATO DA POSSE

Todos os candidatos deverdo — no ato da posse — apresentar 0s originais e entregar as copias dos
documentos relacionados na listagem geral e dos documentos especificos de cada cargo, conforme segue:

LISTA GERAL (originais acompanhados de cépias simples)

a. 1 foto 3x4 recente;

b. comprovante do estado civil: Certiddo Nascimento ou Certiddo Casamento ou Certiddo Casamento
com averbacao (divorcio/separacdo/obito);

c. companheiro(a): certiddo de unido estavel (quando possuir) e a comprovagdo do estado civil do(a)
mesmo(a);

d. Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do cénjuge ou companheiro(a);

e. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);

f. comprovante de endereco com o CEP;

g. Titulo de Eleitor (frente/verso);

h. Carteira de ldentidade (RG) com data de emisséo inferior ha 10 anos;

i.Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

j-Comprovante de estar em dia com as obrigacfes militares, apresentando/entregando os respectivos
documentos comprobatdérios (para candidatos do sexo masculino);

k. comprovante de PIS ou de PASEP (caso ndo possua o cartdo, procurar qualquer Agéncia da CEF ou
do Banco do Brasil e solicitar ao atendente o Extrato de Cadastro do PIS ou do PASEP). Nao sera
aceito o NIT ou o Cartéo Cidadao;

I.documentos de comprovagao do requisito de admisséo, conforme item 1.1.1. deste Edital;

m. Carteira de vacinacéo dos filhos menores de 18 (dezoito) anos;

n. CPF e Certidao de nascimento/casamento de outros dependentes de IRRF/previdenciario.

ATESTADOS E CERTIDOES

1. Certiddo de Quitagao Eleitoral (emitida pelo site www.tre-sp.gov.br);

2. Certiddo de Antecedentes Criminais da Policia Federal (emitida pelo site www.dpf.gov.br);

3. Atestado de Antecedentes Criminais da Policia Estadual, do Estado onde tenha residido nos ultimos
5 anos (para os residentes no Estado de Sdo Paulo, o documento pode ser obtido no site
WWW.SSP.Sp.gov.br);

4. Certiddo de Distribuicdo dos Foros Civeis, Fiscais, Criminais e dos Juizados Especiais Federais
Criminais Adjuntos (emitida pelo site www.jfsp.jus.br). A abrangéncia da Certidao tera que ser da Justica
Federal de Primeiro Grau em S&o Paulo;

5. Certiddo Estadual de Distribuicdes Civeis (A¢des Civeis, Familia e Sucessdes, Execucdes Fiscais e
Juizados Especiais Civeis) (emitida pelo site www.tjsp.jus.br);

6. Certiddo Estadual de Distribuicbes Criminais (A¢Bes Criminais);

7. Consulta de Qualificagdo Cadastral e Social (emitida pelo site https://portal.esocial.gov.br)
selecionando a opgéao “Consulta Qualificagao Social” e, posteriormente, “Qualificagdo Online”.

OBSERVACOES
a) sobre o atestado “3”: os candidatos que possuem RG de outros Estados e que residam no Estado de
Séo Paulo deverao requerer o documento solicitado nos Postos do Poupatempo, de forma presencial,
b) referente ao atestado “3” e a certiddo “4”: o candidato também devera apresentar/entregar a
documentacdao solicitada relativa ao(s) Estado(s) onde tenha residido nos ultimos 5 anos;
c) em relacéo a certidéo “6”:
c.l. para os nascidos até 31/12/1968: é necessario procurar pessoalmente o Férum da cidade onde
resida. Essa certiddo geralmente tem um prazo de entrega de 5 (cinco) dias Uteis;
c.2. para os nascidos a partir de 01/01/1969: a emissdo € pela internet. Neste caso, atentar-se ao
assunto “ACOES CRIMINAIS” e n3o “execugdes criminais”;
d) a validade das Certid6es/Atestados é de 90 dias, a contar da data da emissao;
e) ndo serdo aceitas quaisquer declara¢des ou requerimentos dos requisitos listados no item 1.1.1. deste
Edital;
f) para os ATESTADOS e as CERTIDOES n&o serfo aceitos protocolos;
g) além dos documentos listados acima, a FUMEC podera, & época da posse, em razdo da
regulamentacdo municipal, solicitar outros documentos, podendo ser revogada a nomeacdo do candidato
gue ndo os apresentar/entregar,;
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h) em caso de acumulo publico, nas hipéteses previstas no artigo 37, incisos XVI e XVII, da Constituigcdo
Federal, se faz necessario entregar declaracédo de horario dos dois vinculos (Prefeitura e 6rgéo publico em
gue atua).

ANEXO Il = MODELO DO REQUERIMENTO DE INCLUSAO E USO DO NOME SOCIAL
(para requerer inclusdo de nome social —itens 2.21. até 2.21.13. deste Edital)

REQUERIMENTO DE INCLUSAO E USO DO NOME SOCIAL

Eu, , (nome
civil do(a) interessado(a)), portador(a) do documento de identidade/R.G n°
6rgédo expedidor , UF , inscrito(a) no CPF/MF sob n°

solicito a inclusédo e uso do meu nome social
(indicacdo do nome social), unicamente e especificamente para os fins relativos ao Edital de Abertura de
Inscrigbes do Concurso Publico da Fundagdo Municipal para Educagdo Comunitaria — FUMEC.

, de de 2020.

assinatura do(a) candidato(a)

Quando das publica¢des no Diario Oficial de Campinas e das disponibiliza¢des no site da Fundacao VUNESP,
seréa considerado o nome civil.

OBS. Imprimir, datar e assinar este requerimento, bem como enviar o mesmo, via internet (upload), para a
Fundacdo VUNESP (www.vunesp.com.br) (vide itens 2.21. até 2.21.13. deste Edital).

ANEXO IV — AUTODECLARACAO (CANDIDATOS COM DEFICIENCIA)
(conforme previsto nas alineas “c” e “d”, do item 5.1. do Capitulo V deste Edital)

AUTODECLARACAO
Eu, , (nome
civil do(a) interessado(a)), portador(a) do documento de identidade/R.G n° ,
orgao expedidor , UF , inscrito(a) no CPF/MF sob n°

DECLARO, unicamente e especn‘lcamente para os flns relativos ao Edital de Abertura de Inscricdes do
Concurso Publico da Fundag&o Municipal para Educacdo Comunitaria — FUMEC:

- possuir condi¢cdes para o pleno exercicio de todas as atribuicBes do respectivo cargo, bem como devera
declarar conhecer a legislacéo citada no Capitulo 5, e

- estou ciente das atribuicdes e das competéncias comportamentais exigidas para o respectivo cargo e que, no
caso de vir a exercé-lo, estarei sujeito a avaliagdo pelo desempenho desses quesitos durante o estagio
probatério.

, de de 2020.

assinatura do(a) candidato(a)

OBS. Imprimir, datar e assinar esta autodeclaracdo, bem como enviar a mesma, via internet (upload), para a
Fundacdo VUNESP (www.vunesp.com.br) (vide Capitulo VI deste Edital).

ANEXO V — AUTODECLARACAO (CANDIDATOS NEGROS)
(pararequerer participacdo/concorréncia como negro — Capitulo VI deste Edital)

AUTODECLARAGCAO
Eu, , (nome
civil do(a) interessado(a)), portador(a) do documento de identidade/R.G n° ,
orgado expedidor , UF , inscrito(a) no CPF/MF sob n°

solicito inscricdo como negro, unlcamente e espeaﬂcamente para os fins relativos ao Edital de Abertura de
Inscri¢des do Concurso Publico da Fundagéo Municipal para Educagdo Comunitaria — FUMEC.
, de de 2020.

assinatura do(a) candidato(a)

OBS. Imprimir, datar e assinar esta autodeclaracdo, bem como enviar a mesma, via internet (upload), para a
Fundacdo VUNESP (www.vunesp.com.br) (vide Capitulo V deste Edital).

ANEXO VI — CONTEUDOS PROGRAMATICOS
v’ Toda legislacao e jurisprudéncia devem ser consideradas com as alteracées e atualizacGes vigentes até a
data da publicacédo do Edital de Abertura de inscri¢cdes. Legislacdo e julgados com entrada em vigor apés a
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publicacdo Edital de Abertura de inscricbes poderdo ser utilizados, quando supervenientes ou
complementares a algum tépico ja previsto ou indispensavel & avaliacédo da(s) prova(s).

v' Todos os temas englobam também a legislacdo que lhes é pertinente, ainda que nao expressas no(s)
conteudo(s) programatico(s).

Para o cargo de Agente Administrativo

CONHECIMENTOS GERAIS
Lingua Portuguesa: Leitura e interpretacdo de diversos tipos de textos (literarios e ndo literarios).
Sinbnimos e antdnimos. Sentido préprio e figurado das palavras. Pontuagdo. Classes de palavras:
substantivo, adjetivo, numeral, artigo, pronome, verbo, advérbio, preposicdo e conjuncdo: emprego e
sentido que imprimem as relacfes que estabelecem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e
nominal. Colocacéao pronominal. Crase.
Matematica: Operac¢des com numeros reais. Minimo multiplo comum e maximo divisor comum. Razao e
proporcdo. Porcentagem. Regra de trés simples e composta. Média aritmética simples e ponderada. Juro
simples. Equacao do 1.° e 2.° graus. Sistema de equacdes do 1.° grau. Relacdo entre grandezas: tabelas
e graficos. Sistemas de medidas usuais. No¢des de geometria: forma, perimetro, area, volume, angulo,
teorema de Pitagoras. Resolugéo de situagdes-problema.
Legislacao: Estatuto do Servidor Publico de Campinas — Lei Municipal n.° 1.399/55 (Artigo 15 e artigos
184 a 204). Decreto Municipal n.° 15.514/06, que dispde sobre o Programa de Avaliagdo Probatéria do
Servidor. Manual de FEtica da Prefeitura Municipal de Campinas (disponivel em:
http://www.campinas.sp.gov.br/arquivos/manual_etica.pdf).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
Conceitos de Administragdo publica, principios da administracdo publica, hierarquia, o Brasil e sua
Administracdo Publica: da Republica velha aos dias atuais. Modelos de Gestdo Publica: patrimonialista,
burocrético e gerencial. Compras na Administra¢éo publica. Lei de Licitagbes e contratos.
Praticas de Escritério e Apoio Administrativo: protocolo, expedi¢do, arquivo, processos, documentos,
arquivistica, gestdo de documentos e informacdes, correspondéncias e servicos postais, recepcao,
atendimento ao publico, atendimento telefénico, agendamentos, recados e relatérios, reunides, eventos e
viagens, equipamentos e recursos, redacao oficial e textos técnicos. Recursos Humanos (RH): A gestao
de Recursos Humanos, Subsistemas de Recursos Humanos, comportamento humano nas organizacoes,
Etica e Responsabilidade social. A gestdo de pessoas na Administracdo Publica, Lei de Plano de
Cargos, Carreiras e vencimentos dos Servidores do Municipio de Campinas (Lei n°® 12.985/2007)
Conhecimento e pratica em planilha eletrénica e processador de texto. Conhecimentos basicos de
informatica (hardware, software, sistema operacional, entre outros).
Conceitos de Educacédo de Jovens e Adultos. A EJA na Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional
(LDB).

Para o cargo de Administrador

CONHECIMENTOS GERAIS
Lingua Portuguesa: Leitura e interpretacdo de diversos tipos de textos (literarios e nao literérios).
Sinbnimos e antdnimos. Sentido proprio e figurado das palavras. Pontuagdo. Classes de palavras:
substantivo, adjetivo, numeral, artigo, pronome, verbo, advérbio, preposi¢cdo e conjuncdo: emprego e
sentido que imprimem as relagfes que estabelecem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e
nominal. Colocacao pronominal. Crase.
Matematica: Operacdes com nameros reais. Minimo multiplo comum e méximo divisor comum. Razéo e
proporcao. Porcentagem. Regra de trés simples e composta. Média aritmética simples e ponderada. Juro
simples. Equacgéo do 1.° e 2.° graus. Sistema de equacgfes do 1.° grau. Relacdo entre grandezas: tabelas
e graficos. Sistemas de medidas usuais. Noc¢des de geometria: forma, perimetro, area, volume, angulo,
teorema de Pitagoras. Resolugéo de situagBes-problema.
Legislagao: Estatuto do Servidor Pablico de Campinas — Lei Municipal n.° 1.399/55 (Artigo 15 e artigos
184 a 204). Decreto Municipal n.° 15.514/06, que dispbde sobre o Programa de Avaliacdo Probatoria do
Servidor. Manual de FEtica da Prefeitura Municipal de Campinas (disponivel em:
http://www.campinas.sp.gov.br/arquivos/manual_etica.pdf).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
Administracdo geral — Conceitos e principios fundamentais em Administragdo. Func¢des da Administracéo.
Controle administrativo e indicadores de desempenho. Comportamento organizacional. Lideranca.
Trabalho em equipe. Comunicacdo. Motivacdo. Negociacdo. Gestdo da mudanca. Gestdo estratégica.
Processo de planejamento. Planejamento estratégico. Balanced Scorecard. Gestdo estratégica de
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pessoas. Gestao por competéncias. Gestdo de Contratos.

Avaliacdo do desempenho humano. Treinamento e desenvolvimento. Auditoria de recursos humanos.
Gestédo de processos: andlise de processos; cadeia de valor; desenho de processos; organogramas;
estruturas organizacionais. Gestdo de projetos: projetos como instrumento de acao estratégica; ciclo de
projetos; Gestédo da informacdo e do conhecimento. Processo decisorio: ferramentas e técnicas de apoio
a decisdo; heuristicas; tipos de decisdes; solugédo de problemas. Administracdo de materiais.
Administracdo Publica — Organizacdo Governamental Brasileira; Principios da administracdo publica;
Paradigmas da administracdo publica e reformas administrativas: administracdo publica burocratica;
estado do bem-estar social; a nova gestéo publica e new public management; principios; fundamentos de
governanga publica. Politicas Publicas: formulacdo e avaliagdo de politicas publicas; Estado e politicas
publicas; o processo de politica publica; arranjos institucionais e politica publica. Planejamento publico:
planos; programas de governo; processo or¢camentario; Plano Plurianual — PPA; Lei de Diretrizes
Orcamentarias — LDO; Lei Or¢camentaria Anual — LOA. Flexibilizacdo da acdo estatal: parcerias publico-
privadas; consércios; terceirizacdo; redes e parcerias com organizacfes da sociedade civil.

Mudancas institucionais: conselhos; organizacdes sociais; organizacfes da sociedade civil de interesse
publico (OSCIP); centralizacdo versus descentralizacdo. Governanca: principios da governanga;
fundamentos e governanca publica; governanca dos espacos comuns; governabilidade; accountability.
Estratégia em Organizagdes Publicas: conceitos centrais em planejamento; processo estratégico;
estrategistas e gerentes; transformacdo e mudanca estratégica. Gestdo por resultados no setor publico:
metodologias de gestéo; avaliacdo de programas e projetos publicos; indicadores de desempenho.
Controle da Administragdo. Controle interno e externo. Nog¢Oes de licitagdo: principios, definigcdes,
hipoteses de dispensa e inexigibilidade. Legislagéo: Lei de Licitacdes e Contratos Administrativos (Lei
Federal n.° 8.666/1993) e atualizacOes; Improbidade Administrativa (Lei Federal n.° 8.429/1992) e
atualizacbes; Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar Federal n.° 101/2000) e atualizagdes;
Lei do Pregéo (Lei Federal n.° 10.520/2002) e atualizagfes; Lei Federal n.° 12.846/2013 e atualizacgdes.
Lei de Acesso a Informacao — Lei Federal n® 12.527/11 e atualizagdes.

Contabilidade Publica — Contabilidade Aplicada ao Setor Publico — Nogdes Gerais: conceito, objeto,
campo de aplicagdo e abrangéncia, regimes contabeis, sistemas de contas: orgamentéario, patrimonial e
controle. Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico. Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao
Setor Publico (NBC T 16).

Orgcamento publico — conceitos, diretrizes e principios orcamentarios. Métodos, técnicas e instrumentos
do orgamento publico. Ciclo orcamentario (elaboracdo da proposta, discusséo, votacdo e aprovacao da
lei de orcamento, execuc¢do e avaliacdo). Processo de planejamento orgcamentario (Plano Plurianual, Lei
de Diretrizes Orgamentérias e Lei Orgamentaria Anual).

Créditos adicionais (suplementares, especiais e extraordinarios). Execu¢do orgamentéaria e financeira.
Programacdo de desembolso e mecanismos retificadores do orcamento. Lei n° 4.320/1964. Lei
Complementar n° 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal). Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor
Publico — 62 edicdo — Parte | — Procedimentos Contabeis Or¢camentarios. Portaria STN n.° 553/2014
(Manual dos Demonstrativos Fiscais — 6% edicdo — Parte IV — Relatério de Gestdo Fiscal). Receita
Publica. Receita Orcamentaria e extraorcamentaria. Conceituacao, classificacdo e estagios da receita
orcamentaria.

Classificagdo da receita publica: institucional, por categorias econdmicas, por fontes. Divida ativa.
Despesa Publica. Despesa Orcamentaria e extraorcamentaria. Conceituacao, classificacao e estagios da
despesa orcamentéaria. Classificacdo da despesa publica: institucional, funcional, programatica, por
natureza. Restos a pagar. Despesa de exercicios anteriores. Suprimento de fundos (regime de
adiantamento).

A gestdo de pessoas na Administragdo Publica, Lei de Plano de Cargos, Carreiras e vencimentos dos
Servidores do Municipio de Campinas (Lei n° 12.985/2007)

Conceitos de Educacéo de Jovens e Adultos. A EJA na Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional
(LDB).

Conhecimento e prética em planilha eletrénica e processador de texto. Conhecimentos béasicos de
informatica (hardware, software, sistema operacional, entre outros).

Para o cargo de Professor de Educacao Basica Il - Educacéo de Jovens e Adultos

CONHECIMENTOS GERAIS
Lingua Portuguesa: Leitura e interpretacdo de diversos tipos de textos (literarios e nao literérios).
Sinbnimos e antdnimos. Sentido proprio e figurado das palavras. Pontuacdo. Classes de palavras:
substantivo, adjetivo, numeral, artigo, pronome, verbo, advérbio, preposi¢cdo e conjuncao: emprego e
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sentido que imprimem as relagfes que estabelecem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e
nominal. Colocagéao pronominal. Crase.
Matematica: Operacdes com nameros reais. Minimo mdaltiplo comum e maximo divisor comum. Razéo e
propor¢cdo. Porcentagem. Regra de trés simples e composta. Média aritmética simples e ponderada. Juro
simples. Equacao do 1.° e 2.° graus. Sistema de equacdes do 1.° grau. Relacdo entre grandezas: tabelas
e graficos. Sistemas de medidas usuais. Noc¢des de geometria: forma, perimetro, area, volume, angulo,
teorema de Pitdgoras. Resolucéo de situacdes-problema.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS E LEGISLACAO
Educacdo de Jovens e Adultos: processo historico e concepcgdes. Alfabetizacdo de adultos. Ensinar na
diversidade etéria (jovens, adultos e idosos na mesma sala). Organizacdo curricular na EJA.
Recuperacdo da aprendizagem de adolescentes, de 15 a 17 anos, com defasagem de idade/série.
Diretrizes para a educagdo de Jovens e Adultos. Relagdo entre educagdo, escola e sociedade:
concepcodes de Educacédo e de Escola. A funcdo social da escola, a educacéo inclusiva e 0 compromisso
ético e social do educador. Gestdo democrética: a participacdo como principio. Organizacdo da escola
centrada no processo de desenvolvimento pleno do educando. Projeto politico-pedagogico: fundamentos
para a orientagdo, o planejamento e a implementacdo das acdes educativas da escola. Construcdo
participativa do projeto politico-pedagégico e da autonomia da escola. Curriculo e cultura: visao
interdisciplinar e transversal do conhecimento. Curriculo: a valorizacdo das diferencas individuais, de
género, étnicas e socioculturais e o combate a desigualdade. Curriculo, conhecimento e processo de
aprendizagem: as tendéncias pedagodgicas na escola. Curriculo na Educacdo Basica: a funcdo da
competéncia leitora e o desenvolvimento dos saberes escolares das diversas areas de conhecimento.
Curriculo em acgdo: planejamento, selecdo, contextualizagdo e organizacdo dos diversos tipos de
contetudos; o trabalho por projetos. A avaliacdo mediadora e a construgdo do conhecimento:
acompanhamento dos processos de ensino e de aprendizagem. A mediagdo do professor, dialogal e
problematizadora, no processo de aprendizagem e desenvolvimento do aluno; a inerente formacédo
continuada do educador. A educagédo escolar e as Tecnologias de Informagdo e Comunicagéo (TIC).
Programas da Educagdo de Jovens e Adultos da Fundagdo Municipal para Educagdo Comunitaria
(FUMEC).
Bibliografia
AGUIAR, Marcia Angela da Silva [et. al.]. Conselho Escolar e a relacdo entre a escola e o
desenvolvimento com igualdade social. Brasilia: Ministério da Educacgéo, Secretaria de Educacgéo Bésica,
2006.
AREAS, Celina Alves. A fung&o social da escola. Conferéncia Nacional da Educac&o Basica.
BRUNEL, C. Jovens cada vez mais jovens na educacgdo de jovens e adultos. Porto Alegre: Mediagéo,
2004.
COLL, César. O construtivismo na sala de aula. S&o Paulo: Editora Atica, 1999. (Capitulos 4 e 5).
CONTRERAS, José. A autonomia de professores. Sdo Paulo: Cortez Editora, 2002. (Capitulos 3 e 7).
DOWBOR, Ladislau. Educacéo e apropriacdo da realidade local. Estud. av. [online]. 2007, vol.21, n° 60,
pp. 75-90.
FONTANA, Roseli Ap. Cacdo. Mediacdo Pedagdgica em sala de aula. Campinas: Editora Autores
Associados, 1996 (Primeiro topico da Parte | — A génese social da conceitualizagdo).
FREIRE, Paulo. Pedagogia do Oprimido. 42 ed. Rio de Janeiro: Paz e Ferra, 2005.
GARCIA, Lenise Aparecida Martins. Transversalidade e Interdisciplinaridade. Disponivel em:
<http://smeduquedecaxias.rj.gov.br/nead/Biblioteca/Forma%C3%A7%C3%A30%20Continuada/Artigos%?2
ODiversos/garcia-transversalidade-print.pdf>
GUSTSACK, F.; VIEGAS, M. F.; BARCELOS, V. (Org.). Educacdo de Jovens e Adultos: saberes e
fazeres. Santa Cruz do Sul: EDUNISC, 2007.
HOFFMAN, Jussara. Avaliagdo mediadora: uma relacdo dialdégica na construcdo do conhecimento. In:
SE/SP/FDE. Revista ldeias, n°® 22, pag. 51 a 59.
LIBANEO, J.C. Democratizagdo da Escola Publica — a pedagogia critico-social dos contetdos. S&o
Paulo: Loyola, 1985. (Capitulo 6).
LIBANEO, J.C.; OLIVEIRA, J. F.; TOSCHI, M. S. Educacéo Escolar: politicas, estrutura e organizacéo.
Sao Paulo: Cortez, 2012, 42 Parte, capitulo 111
LIBANEO, J.C. Didatica. S&o Paulo: Cortez, 2013, capitulos 2,7 e 9.
MANTOAN, Maria Teresa Eglér. Abrindo as escolas as diferencas, capitulo 5. In: MANTOAN, Maria
Teresa Eglér (Org.). Pensando e Fazendo Educac¢éo de Qualidade. Sao Paulo: Moderna, 2001.
MORAN, José Manuel. Os novos espacos de atuacdo do professor com as tecnologias. In: Revista
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Didlogo Educacional, Curitiba, v.4, n.12.p.13-21, maio/ago.2004.

MOURA, Daniela Pereira de. Pedagogia de Projetos: contribuicbes para uma educacao transformadora.
PIMENTA, Selma, G.A. A Construcdo do Projeto Pedagdgico na Escola de 1° Grau. Ideias, n° 8, 1990, p
17-24.

QUEIROZ, Cecilia T. A. P. de; MOITA, Filomena M. G. da S.C. Fundamentos sécio-filosoficos da
educacédo. Campina Grande; Natal: UEPB/UFRN, 2007. (MEC/SEB/SEED).

RESENDE, L. M. G. de. A perspectiva multicultural no projeto politico-pedagdgico. In: VEIGA, llma
Passos Alencastro. Escola: espaco do projeto politico-pedagdgico. Campinas: Papirus, 1998.

RIOS, Teresinha Azeredo. Compreender e ensinar: por uma docéncia de melhor qualidade. Sdo Paulo:
Cortez, 2001 (capitulos 2 e 3).

ROPOLI, Edilene Aparecida. A Educacéo Especial na Perspectiva da Inclusdo Escolar: a escola comum
inclusiva. Brasilia: Ministério da Educac¢do. SEESP. Universidade Federal do Ceara, 2010.

SOARES, Leoncio (org). Formacdo de Educadores de Jovens e Adultos. Belo Horizonte, Auténtica,
2006.

VEIGA, I. P. A. (Org.). Projeto politico-pedagdgico da escola — uma construcdo possivel. 2.2 ed.
Campinas: Papirus, 1996.

WEIZ, T. O didlogo entre o ensino e a aprendizagem. 22 ed. S&o Paulo: Atica, 2000, (capitulos 4 e 8).
ZABALA, Antoni. A Pratica educativa: Como ensinar. Porto Alegre: ArtMed, 1998, (capitulo 2)

Legislacdo e Documentos Institucionais

BRASIL. Constituicdo Federal. Titulo VIII — Da Ordem Social: Capitulo Il — Da Educacgéo, da Cultura e do
Desporto: Sec¢éo | — Da Educacéo.

BRASIL. Lei Federal n° 8.069/1990 — Estatuto da Crianca e do Adolescente.

BRASIL. Lei Federal n° 9.394, de 20/12/96 — Estabelece as Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional.
BRASIL. Lei Federal n°® 13.005/2014 — Plano Nacional de Educacé&o.

BRASIL. Resolugdo CNE/CEB n° 3, de 15 de junho de 2010. Institui Diretrizes Operacionais para a
Educacdo de Jovens e Adultos nos aspectos relativos a duracdo dos cursos e idade minima para
ingresso nos cursos de EJA; idade minima e certificacdo nos exames de EJA; e Educacgéo de Jovens e
Adultos desenvolvida por meio da Educagéo a Distancia.

BRASIL. Resolucdo CNE/CEB 04/2010 — Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educacao
Bésica. Brasilia: CNE, 2010.

BRASIL/MEC. Base Nacional Comum Curricular. Ensino Fundamental: anos iniciais. Disponivel em:
http://basenacionalcomum.mec.gov.br/images/BNCC_EI_EF 110518 versaofinal_site.pdf

Resolugdo FUMEC n° 08/2016, de 20/09/2016, que dispde sobre a regulamentacdo da atuacdo do
professor de EJA Anos Iniciais da FUMEC, no Programa de EJA Anos Iniciais da FUMEC, no Programa
Apoio a Alfabetizacdo aos alunos de 1° ao 9° anos do Ensino Fundamental da Rede Municipal de Ensino
de Campinas.

Resolugdo FUMEC n° 07/2015, de 12/08/2015, que cria o Programa Educacdo Ampliada ao Longo da
Vida.

Resolugdo FUMEC n° 08/2015, de 17/09/2015, que cria o Programa Consolidando a Escolaridade.

Lei Municipal n°® 6.894, de 24/12/1991, que dispde sobre o Estatuto do Magistério Publico Municipal e
suas alteracgoes.

Lei Municipal n® 12.988, de 28/06/2007, que dispde sobre o plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos da
Fundacao Municipal para Educacdo Comunitaria — FUMEC, e da outras providéncias.

ANEXO VIl — ENDERECOS DA FUNDACAO MUNICIPAL PARA EDUCACAO COMUNITARIA - FUMEC E
DA FUNDACAO VUNESP

1. da Fundacéo Municipal para Educacao Comunitaria — FUMEC:
a) Endereco completo: Rua Antonio Cesarino, n° 985 — bairro Centro — Campinas/SP (CEP 13015-291)
b) Horéario de atendimento: das 08:00 as 17:00 horas (nos dias uteis).
c) Telefone: (19) 3519-4320 (nos dias Uteis compreendidos entre segunda-feira a sexta feira).
d) Site: www.fumec.sp.gov.br

2. da Fundacdo VUNESP:
a) Endereco completo: Rua Dona Germaine Burchard, n° 515 — Agua Branca — S&o Paulo/SP (CEP
05002-062)
b) Horéario de atendimento (pessoalmente): das 9 as 16 horas (nos dias Uteis).
c) Telefone: (11) 3874-6300 (nos dias uteis compreendidos entre segunda-feira a sabado, das 8 as 18
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horas)

d) Site: www.vunesp.com.br.

ANEXO VIII - CRONOGRAMA PREVISTO

DATAS PREVISTAS

EVENTOS/ATIVIDADES

13.03.2020

Inicio:

\ do periodo de inscricdes

\ do periodo de solicitagdo de participacdo como pessoa com deficiéncia, bem
como de envio (upload) da respectiva documentacéo

\ do periodo de solicitagdo de prova especial e/ou de condicdes especiais e/ou de
tempo adicional para a realizacdo da(s) prova(s), bem como de envio (upload) da
respectiva documentacao

\ do periodo de solicitacdo da condicdo de jurado, bem como de envio (upload) da
respectiva documentacao

v do periodo de solicitacdo de tratamento e uso de nome social, bem como de envio
(upload) da respectiva documentacéo

\ do periodo de solicitacdo de participagdo como negro, bem como de envio
(upload) da respectiva documentacao

13 e 16.03.2020

Periodo de solicitagdo de isencdo de taxa de inscricdo, bem como de envio (upload)
da respectiva documentacdo

31.03.2020

Publicacéo, no Diario Oficial do Municipio de Campinas (DOM), e disponibilizacéo,
no site da VUNESP (www.vunesp.com.br), a partir das 10 horas — do deferimento e
do indeferimento de solicitacdes de isen¢do de taxa de inscricdo

01 e 02.04.2020

Periodo para interposicdo de recurso ref.ao indeferimento de pedido de isencéo de
taxa de inscricdo

08.04.2020 Publicacéo, no Diario Oficial do Municipio de Campinas (DOM), e disponibilizacéo,
no site da VUNESP (www.vunesp.com.br), a partir das 10 horas — do edital de
andlise de recurso(s) ref. indeferimento de solicitacdes de isencdo de taxa de
inscricdo

14.04.2020 Término:

\ do periodo de inscricdes
\ do periodo de solicitagdo de participacdo como pessoa com deficiéncia, bem
como de envio (upload) da respectiva documentacéo
\ do periodo de solicitagdo de prova especial e/ou de condigdes especiais e/ou de
tempo adicional para a realizacdo da(s) prova(s), bem como de envio (upload) da
respectiva documentacao
\ do periodo de solicitagdo da condigdo de jurado, bem como de envio (upload) da
respectiva documentacao
\ do periodo de solicitagdo de tratamento e uso de nome social, bem como de envio
(upload) da respectiva documentacéo
\ do periodo de solicitagdo de participagdo como negro, bem como de envio
(upload) da respectiva documentacéo
15.04.2020 Vencimento do boleto bancério (Ultimo dia para pagamento da taxa de inscricao)
28.04.2020 Publicacéo, no Diario Oficial do Municipio de Campinas (DOM), e disponibilizagéo,

no site da VUNESP (www.vunesp.com.br), a partir das 10 horas — do deferimento e

do indeferimento de:

\ solicitagdo de participacdo como pessoa com deficiéncia

\ solicitagdo de prova especial e/ou de condicdes especiais e/ou de tempo adicional
para a realizacdo da(s) prova(s)

\ solicitagao da condigdo de jurado

\ solicitacdo de tratamento e uso de nome social

\ solicitagdo de participagdo como negro

29 e 30.04.2020

Periodo para interposicdo de recurso ref.ao indeferimento de:
\ solicitagdo de participacdo como pessoa com deficiéncia
\ solicitagdo de prova especial e/ou de condi¢des especiais e/ou de tempo adicional
para a realizacdo da(s) prova(s)
\ solicitagdo da condigdo de jurado
\ solicitacdo de tratamento e uso de nome social
\ solicitacdo de participacdo como negro

08.05.2020

Publicacéo, no Diario Oficial do Municipio de Campinas (DOM), e disponibilizagéo,
no site da VUNESP (www.vunesp.com.br), a partir das 10 horas — do edital de
andlise de recurso(s) ref. ao indeferimento de:
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\ solicitacdo de participacdo como pessoa com deficiéncia

\ solicitacdo de prova especial e/ou de condicdes especiais e/ou de tempo adicional
para a realizacdo da(s) prova(s)

\ solicitacdo da condigéo de jurado

\ solicitacdo de tratamento e uso de nome social

\ solicitagdo de participagdo como negro

16.05.2020 Publicacé&o, no Diario Oficial do Municipio de Campinas (DOM), e disponibilizacé&o,
no site da VUNESP (www.vunesp.com.br), a partir das 10 horas:
v do edital de convocagéo para a realizacdo das provas objetivas (todos os cargos)
V do edital de convocagdo para a realizacdo da prova de titulos (cargo de

Professor de Educacédo Bésica ll - Educacédo de Jovens e Adultos)

24.05.2020 Aplicacéo:
\ das provas objetivas (todos os cargos)
\ da prova de titulos (cargo de Professor de Educacg&o Basica Il - Educacéo de
Jovens e Adultos)

25.05.2020 Disponibilizacédo (no site www.vunesp.com.br), a partir das 14 horas:
\ dos cadernos de questdes das provas objetivas (todos os cargos)

26.05.2020 Publicacdo, no Diério Oficial do Municipio de Campinas (DOM), e disponibilizacéo,

no site da VUNESP (www.vunesp.com.br), a partir das 10 horas — do edital
divulgacao de gabarito das provas objetivas (todos os cargos)

27 e 28.05.2020

Periodo para interposicédo de recurso:
\ ao gabarito das provas objetivas (todos 0s cargos)

09.06.2020

Publicacéo, no Diario Oficial do Municipio de Campinas (DOM), e disponibilizacéo,

no site da VUNESP (www.vunesp.com.br), a partir das 10 horas — do edital:

\ de anélise de recurso(s) ref. ao gabarito das provas objetivas (todos os cargos)

\ de divulgacéo de notas das provas objetivas (todos os cargos)

\ de divulgacdo da classificacdo prévia (cargos de Agente Administrativo e de
Administrador)

\ de divulgacéo da lista de candidatos que terdo a prova de titulos avaliada (cargo
de Professor de Educacéo Bésica ll - Educac&o de Jovens e Adultos)

10 e 12.06.2020

Periodo para:
\ vista da Folha de Respostas das provas objetivas (todos os cargos)
\ interposic&o de recurso(s) ref. notas das provas objetivas (todos os cargos)
\ interposicdo de recurso(s) ref. a classificacdo prévia (cargos de Agente
Administrativo e de Administrador)

17.06.2020

Publicacéo, no Diario Oficial do Municipio de Campinas (DOM), e disponibilizagéo,

no site da VUNESP (www.vunesp.com.br), a partir das 10 horas — do edital:

\ de anélise de recurso(s) ref. as notas das provas objetivas (todos os cargos)

\ de analise de recursos de classificacdo prévia (cargos de Agente Administrativo
e de Administrador)

\ de divulgacdo da classificagdo final (cargos de Agente Administrativo e de
Administrador)

\ de divulgacéo de notas da prova de titulos (cargo de Professor de Educacéo
Basica Il - Educacdo de Jovens e Adultos)

\ de divulgacao da classificacdo prévia (cargo de Professor de Educacédo Basica
Il - Educacdo de Jovens e Adultos)

18 e 19.06.2020

Periodo para:
\ interposicdo de recurso(s) ref. as notas da prova de titulos (cargo de Professor
de Educacao Basica ll - Educagao de Jovens e Adultos)
\ interposicdo de recurso(s) ref. a classificagdo prévia (cargo de Professor de
Educacédo Basica ll - Educacédo de Jovens e Adultos)

27.06.2020

Publicacéo, no Diario Oficial do Municipio de Campinas (DOM), e disponibilizacao,

no site da VUNESP (www.vunesp.com.br), a partir das 10 horas — do edital:

\ de andlise de recurso(s) ref. notas da prova de titulos (cargo de Professor de
Educacédo Bésica ll - Educacédo de Jovens e Adultos)

V de andlise de recurso(s) ref. classificacdo prévia (cargo de Professor de
Educacédo Bésica ll - Educacédo de Jovens e Adultos)

\ de divulgacao de classificacéo final (cargo de Professor de Educacéo Basica Il -
Educacédo de Jovens e Adultos)

As demais datas serdo informadas oportunamente

E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém possa alegar desconhecimento, é
expedido o presente Edital.
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Campinas, 17 de marco de 2020

Solange Villon Kohn Pelicer
Secretaria Municipal de Educacéao e Presidente da FUMEC
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