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CONCURSO PUBLICO 2008

INSTITUTO NACIONAL DA PROPRIEDADE INDUSTRIAL
CONCURSO PUBLICO - EDITAL N.° 01/2008

O Presidente da Fundagdo Universitaria José Bonifacio — FUJB,
Fundacédo de Apoio a Universidade Federal do Rio de Janeiro —
UFRJ, no uso de suas atribui¢cdes e considerando a delegacéo de
competéncia outorgada pela Portaria INPI/PR n° 446/08 de 29
de outubro de 2008, publicada no Diario Oficial da Unido de 31
de outubro de 2008, torna publica a abertura das inscrigdes e
realizacdo de Concurso Publico destinado ao provimento de 120
vagas para cargos de niveis intermediario e superior do Plano de
Carreiras e Cargos do INSTITUTO NACIONAL DE
PROPRIEDADE INDUSTRIAL - INPI, autarquia vinculada ao
Ministério do Desenvolvimento, Indlstria e Comércio Exterior,
conforme autorizagdo do Sr. Ministro do Planejamento, Or¢camento
e Gestdo, por meio da Portaria n° 90, de 30 de abril de 2008, publicada
no Diério Oficial da Unido de 02 de maio de 2008.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Puablico sera regido pelo presente Edital, seus
Anexos, e eventuais retificacdes, caso existam, em conformidade
com a legislacdo vigente, em particular com a Constituicéo Federal
de 1988 e suas emendas, com a Lei n°. 8.112 de 11 de dezembro de
1990, com o Decreto n® 4.175 de 27 de margo de 2002, e com a
Portaria do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo n°.
450, de 06 de novembro de 2002; e sua execugdo cabera a Fundacédo
Universitaria José Bonifacio — FUJB, por intermédio do Nucleo de
Computacéo Eletrénica da Universidade Federal do Rio de Janeiro
— NCE/UFRJ.

1.2. O Concurso Publico destina-se a selegdo de recursos humanos
para compor o quadro funcional do Instituto Nacional da Propriedade
Industrial, com os cargos e quantitativos especificados na Portaria
MP n°90/2008, exceto o cargo de Especialista Sénior em Propriedade
Industrial, observados os requisitos e perfis relatados neste Edital,
na Lein®11.355/2006 e na Lei n®8.112/90.

1.3. O Concurso Publico visa ao provimento do nimero de vagas
definido neste Edital, ressalvada a possibilidade de acréscimo
prevista no paragrafo 3° do art. 1° do Decreto n° 4.175, de 27 de
margo de 2002, e no art. 14 da Portaria n® 450, de 06 de novembro de
2002, do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestao.

1.4. As vagas objeto deste Concurso PUblico destinam-se ao exercicio
de cargos nas Unidades do INPI situadas no Rio de Janeiro.

1.4.1. A critério exclusivo do INPI, os candidatos aprovados e
classificados no Concurso Publico poderao ser lotados ou removidos
para qualquer Unidade do INPI em todo o territério nacional onde
haja Divisdes Regionais ou Escritorios do INPI.

1.5. O presente Edital contém os seguintes anexos:

Anexo | — Quadros de Vagas: relaciona, para cada Cargo / Area de
Conhecimento, os pré-requisitos, o total de vagas e a quantidade de
vagas de ampla concorréncia e de vagas reservadas aos portadores
de necessidades especiais.

Anexo Il — Quadros de Remuneragdo Por Cargo: descreve as
remuneracdes respectivas aos cargos.

Anexo Il - Quadro de Provas: relaciona as provas a serem realizadas
pelos candidatos de cada cargo, as disciplinas associadas as provas,
a quantidade de questdes por disciplina, o valor de cada questéo por
disciplina, o total de pontos da disciplina e 0 minimo de pontos
exigido para aprovagéo.

Anexo IV — Tabela de Correlacio entre as Areas de Conhecimento
do cargo de Pesquisador em Propriedade Industrial.

Anexo V - Critérios de Pontuagao para a Prova de Titulos: descreve
0s pontos atribuidos aos documentos entregues para a avaliagdo de
Titulos.

Anexo VI - Cronograma de Atividades.
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1.6. Todas as mencg0es a horarios neste Edital terdo como
referéncia o horario de Brasilia.

2. DOS CARGOS

2.1. Dos Cargos de Nivel Superior

2.1.1. Cargo: Pesquisador em Propriedade Industrial (Classe A,
Padréo I)

2.1.1.1. Sintese das atribui¢Ges: desenvolver atividades voltadas
aos exames de pedidos e elaboragdo de pareceres técnicos para
concessdo de direitos de patentes, averbacdo de contratos de
transferéncia de tecnologia, registro de desenho industrial e de
indicacOes geograficas, desenvolvimento de programas e projetos
visando a disseminagdo da informacédo tecnoldgica das bases de
patentes, desenvolvimento de ag¢Bes e projetos de divulgagéo e
fortalecimento da propriedade industrial e realizacdo de estudos e
pesquisas relativas a area.

2.1.2. Cargo: Analista de Planejamento, Gestdo e Infra-estruturaem
Propriedade Industrial (Classe A, Padréo I)

2.1.2.1. Sintese das atribuicdes: desenvolver atividades relacionadas
a gestdo corporativa e de infra-estrutura, planejamento
organizacional, auditoria, administracdo e desenvolvimento de
recursos humanos, gestdo patrimonial, orcamentaria, financeira, de
materiais e de contratos, bem como desenvolvimento de acdes e
projetos de divulgacgdo e fortalecimento da propriedade industrial,
além de outras atividades com o mesmo nivel de complexidade
relativas ao exercicio das competéncias institucionais e legais a cargo
do INPI.

2.2. Dos cargos de Nivel Intermediario

2.2.1. Cargo: Técnico em Planejamento, Gestdo e Infra-estrutura
em Propriedade Industrial (Classe A, Padréo I)

2.2.1.1. Sintese das atribuicdes: desenvolver atividades
administrativas e logisticas de nivel intermediario, relativas ao
exercicio das competéncias institucionais e legais a cargo do INPI.
2.2.2. Cargo: Técnico em Propriedade Industrial (Classe A, Padréo I)
2.2.2.1. Sintese das atribuicGes: desenvolver atividades de suporte
e apoio técnico especializado em matéria de propriedade industrial
e intelectual.

2.3. Ajornada de trabalho sera de 40 (quarenta) horas semanais para
todos os cargos.

2.4. Aremuneracdo dos cargos, conforme explicitado no Anexo I,
constitui-se de:

a) Vencimento basico;

b) Gratificacio de Desempenho de Atividade da Area de Propriedade
Industrial - GDAPI, para todos os cargos;

c) Retribuicgdo por Titulagdo — RT, apenas para os cargos de nivel
superior;

d) Gratificagdo por Qualificagdo — GQ, apenas para 0s cargos de
nivel intermedidrio.

2.4.1. Serdo concedidos auxilio alimentagdo e auxilio transporte a
todos os cargos, nos termos da legislacdo vigente.

3. DOS REQUISITOS PARAINVESTIDURANO CARGO

3.1. O candidato devera atender, cumulativamente, no ato da
assinatura do termo de posse, aos seguintes requisitos:

a) ter sido aprovado no presente Concurso Publico;

b) ter nacionalidade brasileira ou estrangeira, na forma da legislacdo
em vigor;

b.1) se estrangeiro, ter visto de permanéncia em territorio nacional,
que permita o exercicio de atividade laborativa no Brasil;

C) estar quite com as obrigacdes eleitorais, no caso de nacionalidade
brasileira;
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d) estar quite com as obrigagfes do Servigo Militar, para os
candidatos de nacionalidade brasileira e do sexo masculino;

€) ndo estar incompatibilizado para nova investidura em cargo publico,
nos termos do artigo 137, paragrafo Gnico, da Lei n°8.112/1990;

f) ter idade minima de 18 anos completos na data da posse;

g) estar em pleno gozo de seus direitos politicos, no caso de
nacionalidade brasileira;

h) ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do
cargo, comprovada por Junta Médica Oficial;

i) apresentar documentacéo original que comprove 0s pré-requisitos
descritos no Anexo |;

j) estar registrado no respectivo Conselho de Classe, bem como
estar inteiramente quite com as demais exigéncias legais do 6rgédo
fiscalizador do exercicio profissional, quando for o caso;

k) apresentar os documentos que se fizerem necessarios por ocasido
da posse e

1) cumprir as determinages deste Edital.

3.2. No ato da posse, todos os requisitos especificados no subitem
3.1 eaqueles que vierem a ser estabelecidos em funcéo da alinea “k”
do mesmo subitem, deverdo ser comprovados mediante a
apresentacdo de seu original juntamente com fotocopia, sendo
excluido do Concurso Publico aquele que nédo os apresentar.

4. DA PARTICIPACAO DOS CANDIDATOS PORTADORES
DE NECESSIDADES ESPECIAIS

4.1. Em cumprimento ao disposto no art. 37, inciso VIII, da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, na Lei n° 7.853, de
24 de outubro de 1989, e no Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de
1999, ficam reservados 5% (cinco por cento) do total das vagas aos
candidatos portadores de necessidades especiais, conforme
discriminado no Anexo I.

4.2. O candidato portador de necessidades especiais concorre em
igualdade de condi¢des com todos os candidatos e, ainda, aos 5%
(cinco por cento) do total de vagas reservadas.

4.3. O candidato portador de necessidades especiais, inicialmente,
serd classificado de acordo com as vagas de ampla concorréncia para
o Cargo / Area de Conhecimento a que concorre, e ainda, em relagéo
a parte, aos 5% (cinco por cento) do total de vagas que foram
reservadas para portadores de necessidades especiais para o Cargo
/ Area de Conhecimento a que concorre.

4.4. Somente serdo consideradas como pessoas portadoras de
necessidades especiais aquelas que se enquadrem nas categorias
constantes do art. 4° do Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de
1999.

4.5. As deficiéncias dos candidatos portadores de necessidades
especiais, admitidas as corre¢Bes por equipamentos, adaptacdes,
meios ou recursos especiais, devem permitir o desempenho adequado
das atribuicBes especificadas para a Area de Conhecimento.

4.6. Os candidatos portadores de necessidades especiais serdo
avaliados, previamente a nomeagdo, por uma equipe
multiprofissional, de acordo com o art. 43 do Decreto n° 3.298, de
20 de dezembro de 1999.

4.6.1. A equipe multiprofissional emitira parecer terminativo,
observando as informagdes prestadas pelo candidato no ato da
inscrigdo, a natureza das atribuicBes para a Area de Conhecimento,
a viabilidade das condi¢Bes de acessibilidade e 0 ambiente de trabalho,
a possibilidade de utiliza¢do, pelo candidato, de equipamentos ou
outros meios que habitualmente utilize e a Classificagdo Internacional
de Doencas (CID) apresentada.

4.7. As vagas reservadas a portadores de necessidades especiais que
ndo forem providas por falta de candidatos, por reprovacdo no
Concurso Publico, por contra-indicagdo na pericia médica ou por
outro motivo, serdo preenchidas pelos demais aprovados, observada
aordem de classificacao.
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5. DAS FASES DO CONCURSO PUBLICO

5.1. O Concurso Publico, conforme explicitado no Anexo 11, serd
composto de:

a) Prova Objetiva, de carater eliminatério e classificatorio, para
todos os cargos;

b) Prova Discursiva, de carater eliminatorio e classificatorio, para
os cargos de Pesquisador em Propriedade Industrial e de Analista de
Planejamento, Gestdo e Infra-Estrutura em Propriedade Industrial;
c) Prova de Redagdo, de carater eliminatério e classificatorio, para
os cargos de Técnico em Planejamento, Gestéo e Infra-Estruturaem
Propriedade Industrial e de Técnico em Propriedade Industrial;

d) Defesa de Memorial, de carater eliminatério e classificatdrio,
para o cargo de Pesquisador em Propriedade Industrial;

e) Avaliacdo de Titulos, de carater classificatorio, para os cargos de
Pesquisador em Propriedade Industrial e de Analista de Planejamento,
Gestdo e Infra-Estrutura em Propriedade Industrial.

6. DAISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

6.1. Nédo havera isencao total ou parcial do valor da taxa de inscrigao,
exceto para o candidato que, amparado pelo Decreto n° 6.593 de 02
de outubro de 2008, estiver inscrito no Cadastro Unico para
Programas Sociais do Governo Federal e se declarar membro de
familia de baixa renda, de que trata o Decreto n° 6.135, de 26 de
junho de 2007.

6.2. O candidato que atender os requisitos dispostos no subitem 6.1
e desejar solicitar a isengdo da taxa de inscri¢do devera realizar sua
inscricdo, de acordo com o item 7 deste Edital, preenchendo o
Requerimento de Inscricdo, disponibilizado no site www.nce.ufrj.br/
concursos, e indicar nos campos apropriados do mesmo a intencdo
de requerer a isencdo da taxa de inscricao.

6.2.1. Este Requerimento de Inscrigdo devera ser encaminhado, via
SEDEX, impreterivelmente até 19/11/2008 (dois dias apds o inicio
das inscri¢des), ao Nucleo de Computacdo Eletronica da
Universidade Federal do Rio de Janeiro, Divisdo de Concursos
(ISENCAO INPI), Cidade Universitéria — llha do Fundéo, Caixa
Postal 2324, CEP 20.010-974 — RJ — Rio de Janeiro, acompanhado
dos comprovantes de renda de todos os individuos que compdem a
unidade familiar do candidato, ou seja, de todos os moradores do
domicilio do candidato que contribuam para o rendimento ou tenham
suas despesas atendidas por esta unidade.

6.2.2. O candidato também podera entregar, pessoalmente, a
documentagdo exigida no subitem 6.2.1, no Ntcleo de Computacéo
Eletrénica, Rua Athos da Silveira Ramos, s/n — CCMN - Bloco C -
Cidade Universitaria, Rio de Janeiro, das 9:00h as 17:30, até 19/11/
2008 (dois dias ap6s o inicio das inscrigdes).

6.2.3. Somente serdo aceitos como comprovantes de renda 0s
seguintes documentos:

a) no caso de empregados privados ou empregados publicos: Carteira
de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS — (c6pia das paginas que
contenham fotografia, identificacdo e anotagdo do Gltimo contrato
de trabalho e da primeira pagina subsequiente em branco ou com a
correspondente data de saida anotada do Ultimo contrato de
trabalho); cépia do contracheque atual e da Declaracdo Anual de
Isento 2007 (imposto de renda de pessoa fisica);

b) no caso de servidores publicos: copia do contracheque atual e da
Declaracdo Anual de Isento de 2007 (imposto de renda de pessoa
fisica);

c) no caso de autdbnomos: declaracdo de proprio punho dos
rendimentos correspondentes a contratos de prestacao de servigo e/
ou coépia do contrato de prestacdo de servicos e do recibo de
pagamento autdnomo (RPA) e cdopia da Declaragdo Anual de Isento
2007 (imposto de renda de pessoa fisica);

d) no caso de desempregados: Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social - CTPS - (c6pia das paginas que contenham fotografia,
identificagdo e anotagao de nenhum ou do Gltimo contrato de trabalho
e da primeira pagina subseqiiente em branco ou com correspondente
data de saida anotada do Gltimo contrato de trabalho); comprovacéo
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de estar ou ndo recebendo o seguro-desemprego; e copia da Declaragéo
Anual de Isento 2007 (imposto de renda de pessoa fisica).

6.2.4. Além da apresentacdo dos documentos necessarios a
comprovacéo da renda familiar, o candidato devera entregar copia
autenticada dos seguintes documentos:

a) documento oficial de identidade do requerente;

b) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do requerente;

c¢) comprovante de residéncia (conta atualizada de energia elétrica,
de agua ou de telefone fixo);

d) certiddo de 6bito de pai (s) e (ou) mantenedor (es), quando for o caso.
6.2.5. Ndo serd aceita, ap6s a entrega do requerimento de isencéo e
dos documentos comprobatorios, a entrega de complementacéo da
documentacdo, bem como reviséo.

6.3. Ndo serd aceita solicitagdo de isencéo de pagamento de valor de
inscrigdo via fax ou correio eletrdnico.

6.4. O preenchimento do Requerimento de Inscricdo bem como
toda a documentacédo entregue pelo candidato serd de sua inteira
responsabilidade.

6.5. Né&o sera concedida isencao de pagamento de taxa de inscri¢do
ao candidato que:

a) omitir informacdes e/ou torna-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar documentacéo;

c) pleitear a isengdo, sem apresentar a copia autenticada dos
documentos solicitados no subitem 6.2.3 deste Edital;

d) nédo observar os locais, 0 prazo e os horarios estabelecidos no
item 6 deste Edital.

6.6. Os pedidos de isencdo serdo analisados e julgados pelo NCE/
UFRJ.

6.7. Arelagdo dos pedidos de isencdo deferidos sera divulgada até o
dia 18/12/2008 (trés dias antes do término das inscrigdes), no
endereco eletrdnico http://www.nce.ufrj.br/concursos.

6.8. N&o serdo aceitos recursos contra o resultado do pedido de
isencéo.

6.9. O candidato que tiver seu pedido de isencdo indeferido e que
desejar, mesmo assim, participar do processo seletivo, devera efetuar
0 pagamento da taxa de inscri¢do, imprimindo o boleto bancario
correspondente a inscri¢do efetuada anteriormente, de acordo com o
subitem 6.2 deste Edital.

6.10. O interessado que n&o tiver seu pedido de isen¢do deferido e
que ndo efetuar o pagamento da taxa de inscricdo na forma e nos
prazos estabelecidos no subitem anterior estara automaticamente
excluido do concurso publico.

7. DAS INSCRICOES

7.1. As inscrigdes serdo efetuadas no periodo de 17/11/2008 a 21/
12/2008, exclusivamente na forma descrita neste Edital.

7.2. O candidato somente sera considerado inscrito neste Concurso
Publico ap6s ter cumprido todas as etapas/instrugdes descritas no
item 7 e seus subitens.

7.3. As inscrigdes serdo efetuadas via Internet por meio do endere¢o
eletrénico www.nce.ufrj.br/concursos, no periodo compreendido
entre as 10 horas do dia 17/11/2008 e as 23 horas e 59 minutos do
dia 21/12/2008, considerando-se o horario oficial de Brasilia.

7.4. Antes de efetuar a inscri¢do e/ou 0 pagamento da taxa de inscricéo,
o candidato devera tomar conhecimento do disposto neste Edital e em
seus Anexos e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos.
7.4.1. O candidato podera obter o Edital do Concurso e seus Anexos
pela Internet, no enderego eletrdnico do concurso (www.nce.ufrj.br/
CONCUrsos).

7.5. O valor da taxa de inscricéo sera de R$ 140,00 (cento e quarenta
reais) para o cargo de Pesquisador em Propriedade Industrial, de R$
100,00 (cem reais) para o cargo de Analista de Planejamento, Gestdo
e Infra-Estrutura em Propriedade Industrial, e de R$ 48,00 (quarenta
e oito reais) para os cargos de Técnico em Planejamento, Gestdo e
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Infra-Estrutura em Propriedade Industrial e Técnico em Propriedade
Industrial.

7.5.1. O valor da taxa de inscrigdo ndo sera devolvido em hipo6tese
alguma.

7.5.2. O pagamento da taxa de inscricdo devera ser efetuado,
obrigatoriamente em espécie, por intermédio do boleto bancario
gerado apds o preenchimento e envio do Requerimento de Inscri¢do
via Internet.

7.5.3. O boleto bancério a ser utilizado para efetuar o pagamento da
taxa de inscricdo deve ser aquele associado ao Requerimento de
Inscrigdo enviado.

7.5.4 O boleto bancario devera ser impresso, a partir da Internet,
até o ultimo dia de inscricdo, conforme o prazo estabelecido no
subitem 7.3 deste Edital.

7.6. Néo sera permitida a transferéncia do valor pago como taxa de
inscricdo para outra pessoa, assim como a transferéncia da inscrigdo
para pessoa diferente daquela que a realizou.

7.7. O pagamento da taxa de inscri¢cdo devera ser efetuado,
obrigatoriamente, dentro do prazo estabelecido para tal, conforme
cronograma do concurso, especificado no Anexo VI deste Edital.
7.7.1. N&o serd aceita a inscricao cujo pagamento ndo for creditado
até o dia Util posterior ao Ultimo dia de inscri¢do, conforme o prazo
estabelecido no subitem 7.3 deste Edital.

7.8. N&o serdo aceitas inscri¢des condicionais, via fax, via correio
eletrénico ou fora do prazo.

7.8.1. O pagamento da taxa de inscri¢do posterior ao estabelecido
no subitem 7.7, sera considerado inscrigdo fora do prazo.

7.9. Ao preencher o Requerimento de Inscrigdo, o candidato devera,
obrigatoriamente, indicar, nos campos apropriados, sendo vedadas
alteracGes posteriores, sob pena de néo ter a sua inscri¢do aceita no
Concurso Pdblico:

a) o codigo do cargo para o qual deseja concorrer, com base no
item 2 e no Anexo | deste Edital;

b) a cidade (Rio de Janeiro/RJ, Sdo Paulo/SP, Brasilia/DF, Porto
Alegre/RS, Recife/PE ou Belém/PA) onde deseja realizar as Provas
Objetiva e Discursiva e a Redacéo;

7.9.1. Se o candidato deixar de preencher o Cargo / Area de
Conhecimento para o qual deseja concorrer, a inscri¢do do candidato
ndo serd aceita.

7.9.2. Se o candidato ndo indicar corretamente a cidade onde deseja
realizar as Provas Objetiva e Discursiva e a Redacéo, sera considerada
a cidade do Rio de Janeiro como cidade de prova para o candidato.

7.10. Quando do preenchimento do Requerimento de Inscri¢do, o
candidato portador de necessidades especiais que desejar concorrer
as vagas reservadas aos portadores de necessidades especiais devera
indicar sua op¢do no campo apropriado a este fim.

7.10.1. O candidato portador de necessidades especiais devera enviar,
obrigatoriamente, via SEDEX postado até o dia 22/12/2008, para o
Nucleo de Computacéo Eletronica da Universidade Federal do Rio
de Janeiro, Diviséo de Concursos (Laudo INPI), Cidade Universitaria
— |lha do Funddo, Caixa Postal 2324, CEP 20.010-974 - RJ—-Rio de
Janeiro, LAUDO MEDICO OU ATESTADO INDICANDO A
ESPECIE, O GRAU OU O NIVEL DE DEFICIENCIA, COM
EXPRESSA REFERENCIA AO CODIGO CORRESPONDENTE
DA CLASSIFICACAO INTERNACIONAL DE DOENCAS (CID)
VIGENTE, BEM COMO A PROVAVEL CAUSA DA
DEFICIENCIA, DE ACORDO COM A LEI. NAO SERAO
CONSIDERADOS RESULTADOS DE EXAMES E/OU
DOCUMENTOS DIFERENTES DO DESCRITO.

7.10.2. O laudo médico ou atestado néo sera devolvido e ndo
serdo fornecidas copias do mesmo.

7.11. O candidato que ndo cumprir o disposto no subitem 7.10.1
deste Edital perdera o direito de concorrer as vagas reservadas aos
candidatos portadores de necessidades especiais.

7.12. O candidato, portador ou ndo de deficiéncia, que necessitar de
condigBes especiais para realizacdo da prova, devera, no ato da
inscrigdo, relacionar suas necessidades para o dia da prova, sendo
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vedadas alteracBes posteriores, salvo nos casos de for¢a maior e
aqueles de interesse da Administracédo Publica.

7.12.1. O candidato portador de deficiéncia visual total devera indicar
sua condicdo, informando no Requerimento de Inscrigdo a
necessidade de realizar a prova com o auxilio de um Ledor, que serd
disponibilizado pelo NCE/UFRJ. Neste caso, o Ledor transcrevera
as respostas para o cartdo de respostas da Prova Objetiva e para o
caderno de respostas da Prova Discursiva ou para o caderno de
resposta da Prova de Redacdo do candidato, ndo podendo o NCE/
UFRJ ser posteriormente responsabilizado pelo candidato, sob
qualquer alegacdo, por eventuais erros de transcricdo provocados
pelo Ledor.

7.12.2. O candidato ambliope devera indicar sua condicao,
informando no Requerimento de Inscri¢do que deseja que a prova
seja confeccionada de forma ampliada. Neste caso, sera oferecida
prova com tamanho de letra correspondente a corpo 24.

7.12.3. O candidato com dificuldade de locomog&o devera indicar
sua condigdo, informando no Requerimento de Inscricdo se utiliza
cadeira de rodas ou se necessita de sala de prova de facil acesso.
7.12.4. O candidato que necessitar de condi¢Bes especiais para
escrever devera indicar sua condicéo, informando no Requerimento
de Inscrigdo que necessita de auxilio para transcri¢do das respostas.
Neste caso, o candidato tera o auxilio de um fiscal, ndo podendo o
NCE/UFRJ ser posteriormente responsabilizado pelo candidato,
sob qualquer alegagdo, por eventuais erros de transcri¢do provocados
pelo fiscal.

7.12.5. O candidato devera informar as condigdes especiais que
necessita, caso ndo seja nenhuma das mencionadas nos subitens
7.12.1a7.12.4 deste Edital, em campo especifico no Requerimento
de Inscricéo.

7.12.6. O candidato portador de necessidades especiais que, no ato
da inscricdo, ndo declarar essa condicdo, ndo sera desta forma
considerado. Neste caso, o candidato cego ou ambliope ndo tera sua
prova preparada adequadamente, ficando sob a responsabilidade do
candidato a opcéo de realizar ou ndo a prova.

7.13. A candidata que tiver a necessidade de amamentar no dia da
prova devera levar um acompanhante que ficara com a guarda da
crianga em local reservado e diferente da sala de prova da candidata.
A amamentacéo se dara nos momentos que se fizerem necessarios,
ndo tendo a candidata, neste momento, a companhia do seu
acompanhante, mas sim de um fiscal.

7.13.1. Néo sera dado nenhum tipo de compensagdo em relacao
ao tempo de prova perdido com a amamentacao.

7.13.2. Ando presenga de um acompanhante impossibilitara a
candidata de realizar a prova.

7.14. As condicdes especiais solicitadas pelo candidato para o dia
da prova serdo analisadas e atendidas, segundo critérios de
viabilidade e razoabilidade, sendo comunicado o seu atendimento
ou ndo quando da Confirmacéo da Inscrigdo.

7.15. As informag6es prestadas no Requerimento de Inscri¢do serdo
de inteira responsabilidade do candidato, dispondo o NCE/UFRJ
do direito de exclui-lo do Concurso Publico se for constatado
posteriormente serem inveridicas essas informagdes.

7.16. Ainscricao do candidato implicard o conhecimento e a tacita
aceitacdo das normas e condices estabelecidas neste Edital e em
seus Anexos, das quais ndo podera alegar desconhecimento.

7.17. O candidato somente sera considerado inscrito neste Concurso
Publico ap6s ter cumprido todas as instrugdes descritas no item 7
deste Edital e todos os seus subitens, e apds confirmacéo pela rede
bancaria do recolhimento da taxa de inscricdo referida no item 7.5.

7.18. O NCE/UFRJ ndo se responsabiliza por pedido de inscricdo
via Internet nao recebido por fatores de ordem técnica que
prejudiquem os computadores ou impossibilitem a transferéncia
dos dados, falhas de comunicacéo ou congestionamento das linhas
de comunicagéo.
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7.19. Orientacgdes e procedimentos a serem seguidos para realizagéo
de inscricdo via Internet estardo disponiveis no endereco eletronico
www.nce.ufrj.br/concursos.

8. DA CONFIRMACAO DA INSCRICAO

8.1. As informagdes referentes a data, horario, tempo de duracéo e
local de realizacdo das provas (nome do estabelecimento, endereco
e sala), cargo para o qual concorre, assim como orientacfes para
realizacdo das provas, estardo disponiveis no endereco eletronico
www.nce.ufrj.br/concursos no periodo definido no cronograma do
concurso, Anexo VI deste Edital.

8.2. Caso o candidato constate que existem divergéncias entre as
informacgBes obtidas conforme o item 8.1 deste Edital e o
Requerimento de Inscricdo, quanto a Cargo / Area de Conhecimento,
cidade de realizacdo das provas e/ou condicOes especiais solicitadas,
devera entrar em contato com a Central de Atendimento do NCE/
UFRJ, pelo telefone (21) 2598-3333, no horario das 8 as 17 horas
(horério oficial de Brasilia), impreterivelmente até 5 dias Uteis antes
da data prevista no cronograma do concurso, Anexo V1 deste Edital,
para realizacdo das Provas Objetiva e Discursiva e de Redacéo,
conforme o cargo para o qual se inscreveu.

8.3. Erros referentes a nome, documento de identidade ou data de
nascimento deverdo ser comunicados apenas no dia de realizagdo
das provas, na sala de prova, ao fiscal.

8.4. Ndo é necessaria a apresentacao, no dia de realizagao das provas,
de nenhum documento que comprove a localiza¢do do candidato no
estabelecimento de realizacdo de prova, bastando que 0 mesmo se
dirija ao local designado.

8.5. E de responsabilidade exclusiva do candidato a obtencdo de
informacdes referentes a realizagdo das provas.

9. DAS PROVAS OBJETIVA, DISCURSIVAE DE REDAGCAO

9.1. Da Prova Objetiva

9.1.1. A Prova Objetiva, para os candidatos a todos os cargos, sera
composta de questdes do tipo mdltipla escolha. A quantidade de
questdes por disciplina, o valor de cada questdo e o minimo de
pontos para aprovacdo estdo descritos no Anexo 11 deste Edital.
9.1.2. Cada questdo contera cinco opgdes e somente uma correta.
9.1.3. Os candidatos considerados aprovados, segundo os critérios
definidos no Anexo 11 deste Edital, serdo ordenados de acordo com
os valores decrescentes do total de pontos da Prova Objetiva.

9.2. Da Prova Discursiva

9.2.1. A Prova Discursiva, para os candidatos aos cargos de
Pesquisador em Propriedade Industrial e Analista de Planejamento,
Gestdo e Infra-Estrutura em Propriedade Industrial, constara de
questdes sobre Conhecimentos Especificos de acordo com a Area
de Conhecimento escolhida, e sera avaliada quanto ao dominio do
conteddo do(s) tema(s) abordado(s) — demonstracdo de
conhecimento da area da vaga pleiteada — bem como quanto ao
dominio da modalidade escrita da Lingua Portuguesa. A quantidade
de questoes, o valor de cada questdo e 0 minimo de pontos para
aprovacdo estdo descritos no Anexo I11 deste Edital.

9.2.2. Sera corrigida a Prova Discursiva dos candidatos aprovados e
classificados na Prova Objetiva em ordem decrescente do total de
pontos, por Cargo / Area de Conhecimento, dentro de até 5 (cinco)
vezes o nimero de vagas de ampla concorréncia do Cargo / Area de
Conhecimento, respeitados os empates na Ultima colocagao.

9.2.3. Sera corrigida a Prova Discursiva dos candidatos aprovados e
classificados na Prova Objetiva em ordem decrescente do total de
pontos, por Cargo / Area de Conhecimento, dentro de até 5 (cinco)
vezes 0 nimero de vagas reservadas aos candidatos portadores de
necessidades especiais do Cargo / Area de Conhecimento, caso exista,
respeitados os empates na Ultima colocacao.

9.2.3.1. Caso o nimero de candidatos portadores de necessidades
especiais aprovados na Prova Objetiva seja inferior a 5 (cinco) vezes
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0 numero de vagas reservadas aos candidatos portadores de
necessidades especiais do Cargo / Area de Conhecimento, sera
corrigida a Prova Discursiva desses candidatos portadores de
necessidades especiais e dos candidatos de ampla concorréncia até
completar este limite de 5 (cinco) vezes o nimero de vagas reservadas
aos candidatos portadores de necessidades especiais do Cargo /
Area de Conhecimento.

9.3. Da Prova de Redagéo

9.3.1. AProva de Redagdo, para os candidatos aos cargos de Técnico
em Planejamento, Gestdo e Infra-Estrutura em Propriedade
Industrial e Técnico em Propriedade Industrial versara sobre tema
da atualidade. O valor da Redagdo e o minimo de pontos para
aprovacdo estdo descritos no Anexo Il deste Edital.

9.3.2. Sera corrigida a Redagdo dos candidatos aprovados e
classificados na Prova Objetiva em ordem decrescente do total de
pontos, dentro de até 10 (dez) vezes o nimero de vagas de ampla
concorréncia do cargo ao qual concorrem, respeitados os empates
na tltima colocagédo.

9.3.3. Sera corrigida a Redagéo dos candidatos aprovados e classificados
na Prova Objetiva em ordem decrescente do total de pontos, dentro de
até 10 (dez) vezes o nimero de vagas reservadas aos candidatos
portadores de necessidades especiais do cargo ao qual concorrem, caso
exista, respeitados os empates na Gltima colocacéo.

9.3.3.1. Caso o nimero de candidatos portadores de necessidades
especiais aprovados na Prova Objetiva seja inferior a 10 (dez) vezes
0 numero de vagas reservadas aos candidatos portadores de
necessidades especiais do cargo ao qual concorrem, sera corrigida a
Redac&o desses candidatos portadores de necessidades especiais e
dos candidatos de ampla concorréncia até completar este limite de
10 (dez) vezes o nimero de vagas reservadas aos candidatos
portadores de necessidades especiais do cargo ao qual concorrem.

9.4. O candidato que ndo tiver a Prova Discursiva ou a Prova de
Redacéo corrigida, conforme o estabelecido nos subitens 9.2.2,9.2.3,
9.3.2 € 9.3.3, seré considerado reprovado para todos os efeitos.
9.5. Todos os contetidos programaticos serdo publicados no D.O.U.
e estardo disponiveis no endereco eletronico www.nce.ufrj.br/
concursos, estando sob responsabilidade dos candidatos o
acompanhamento da divulgacdo dos contelidos programaticos.

10. DAS CONDIGCOES DE REALIZACAO DAS PROVAS

10.1. As Provas Objetiva, Discursiva e de Redagdo serdo realizadas
nas cidades de Rio de Janeiro/RJ, Sdo Paulo/SP, Brasilia/DF, Porto
Alegre/RS, Recife/PE e Belém/PA.

10.2. A Defesa Publica de Memorial sera realizada na cidade do Rio
de Janeiro.

10.3. As provas poderdo ocorrer em qualquer dia da semana, data,
local e hora, considerando-se o horario oficial de Brasilia.

10.3.1. As datas provaveis para realizacdo das provas estdo
informadas no cronograma do concurso, especificado no Anexo VI
deste Edital.

10.3.2. As datas definitivas de realizagao das provas serdo informadas
no endereco eletrénico www.nce.ufrj.br/concursos, cabendo ao
candidato acompanhar a sua divulgacéo.

10.4. O candidato devera comparecer ao local designado para prestar
as provas com antecedéncia de 60 (sessenta) minutos do horario
previsto para o fechamento dos portdes de acesso ao local de prova,
munido de caneta esferogréafica de tinta indelével preta ou azul e de
documento oficial e original de identidade, contendo fotografia e
assinatura. Sera exigida a apresentagdo do documento original, ndo
sendo aceitas fotocopias, ainda que autenticadas.

10.4.1. Serdo considerados documentos de identidade: carteiras
expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranca
Puablica, pelos Institutos de Identificagdo e pelos Corpos de
Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos 6rgaos fiscalizadores
de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte
brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais do Ministério
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Publico; carteiras funcionais expedidas por 6rgéo publico que, por
lei federal, valham como identidade; carteira de trabalho; carteira
nacional de habilitagdo (somente o0 modelo aprovado pelo artigo 159
da Lei n.° 9.503, de 23 de setembro de 1997).

10.4.1.1 Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certidfes
de nascimento, CPF, titulos eleitorais, carteiras de motorista (modelo
antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de
identidade, nem documentos ilegiveis, ndo- identificaveis e/ou
danificados.

10.4.1.2. N&o sera aceita copia do documento de identidade, ainda
que autenticada, nem protocolo do documento.

10.4.2. Os documentos deverdo estar em perfeitas condicGes, de
forma a permitir, com clareza, a identificacdo do candidato e de sua
assinatura.

10.4.2.1. O candidato sera submetido a identificacdo especial caso
seu documento oficial de identidade apresente ddvidas quanto a
fisionomia ou assinatura.

10.5. O candidato que ndo apresentar documento oficial de identidade
ndo realizara as provas.

10.5.1. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar
documento oficial de identidade, por motivo de perda, roubo ou
furto, devera apresentar documento que comprove o registro do
fato em 6rgéo policial, expedido no maximo ha 30 (trinta) dias,
sendo o candidato submetido a identificagdo especial.

10.6. Nao havera, sob pretexto algum, segunda chamada para as
provas. O ndo comparecimento, qualquer que seja a alegagéo,
acarretara a eliminagdo automatica do candidato.

10.7. E vedado ao candidato prestar as provas fora do local, data e
horario pré-determinados pela organizacdo do Concurso Publico.

10.8. Das Provas Objetiva, Discursiva e de Redagéo

10.8.1. Néo serad permitido ingresso de candidato no local de
realizacdo das provas apds o horario previsto para o fechamento
dos portdes.

10.8.2. Nao serad permitido ao candidato entrar na sala de prova
portando (carregando consigo, levando ou conduzindo) armas ou
aparelhos eletronicos (tais como bip, telefone celular, walkman,
agenda eletronica, notebook, palmtop, receptor, gravador, maquina
de calcular, maquina fotogréafica, etc.), bem como reldgio de qualquer
espécie. Caso o candidato leve alguma arma e/ou algum aparelho
eletronico, estes deverdo ser entregues pelo candidato em local a ser
determinado pela Coordenacéo do local de prova.

10.8.2.1. O NCE/UFRJ nao se responsabilizara por perdas ou
extravios de objetos e/ou equipamentos eletrdnicos ocorridos durante
a realizacdo das provas, nem por danos neles causados.

10.8.2.2. Sera utilizado equipamento de detec¢do de metais.
10.8.3. O descumprimento do descrito no subitem 10.8.2 deste
Edital implicara a eliminacédo do candidato, constituindo tentativa
de fraude, sendo feito o registro do fato através de Termo de
Ocorréncia.

10.8.4. Apds assinar a lista de presenca na sala de prova, o candidato
recebera do fiscal o cartdo de respostas da Prova Objetiva e o Caderno
de Respostas da Prova Discursiva (ou o caderno de resposta da
Prova de Redagdo), conforme o cargo ao qual concorre, e deixara,
sob a guarda do fiscal, seu documento de identificacéo.

10.8.5. O candidato devera conferir as informagdes contidas no
cartdo de respostas e no caderno de discursiva ou de redacéo.
10.8.5.1. Caso o candidato identifique erros durante a conferéncia
das informagdes contidas no cartdo de respostas da Prova Objetiva
ou no caderno de Discursiva ou de Redagdo, estes devem ser
informados imediatamente ao fiscal de sala.

10.8.5.2. Ndo sera permitida a solicitagcdo de alteragdo do cargo,
Area de Conhecimento ou tipo de vaga escolhida (vaga de ampla
concorréncia ou vaga reservada a portadores de necessidades
especiais), seja qual for o motivo alegado.

10.9. O candidato devera assinar o cartdo de respostas da Prova
Objetiva no local determinado.
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10.9.1. E responsabilidade do candidato assinar o cartéo de
respostas da Prova Objetiva.

10.10. O candidato devera transcrever, utilizando caneta esferografica
de tinta indelével preta ou azul, as respostas da Prova Objetiva para o
cartdo de respostas da Prova Objetiva, que serd o Unico documento
valido para a corre¢do eletronica. Nao havera substitui¢do do cartéo de
respostas da Prova Objetiva, sendo o seu preenchimento de inteira
responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade
com as instrugBes contidas na capa de prova.

10.11. Sera atribuida NOTA ZERO a questdo da Prova Objetiva
que ndo corresponder ao gabarito oficial ou que contiver emenda,
rasura ou mais de uma ou nenhuma resposta assinalada.

10.12. O candidato devera responder de forma dissertativa as
questdes da Prova Discursiva, no espaco apropriado no caderno de
respostas da Prova Discursiva, utilizando caneta esferografica de
tinta indelével preta ou azul.

10.13. O candidato devera redigir sobre o tema proposto para a
Prova de Redacéo, no espaco apropriado no caderno de resposta da
Prova de Redacdo, utilizando caneta esferogréafica de tinta indelével
preta ou azul.

10.14. Em hipotese alguma o candidato devera assinar, rubricar ou
inserir qualquer sinal que identifique o caderno de Discursiva ou de
Redac&o, procedendo em conformidade com as instrucfes contidas
na capa do caderno de questbes, sob pena de ser eliminado do
Concurso Publico.

10.15. E responsabilidade do candidato destacar a filipeta de
identificacdo, contendo seus dados pessoais, do caderno de
Discursiva ou de Redacéo.

10.16. Por motivo de seguranga os procedimentos a seguir serdo
adotados:

a) o NCE/UFRJ procedera, no ato da aplicagdo das provas, a coleta
da impresséo digital de cada candidato;

b) ap6s ser identificado, nenhum candidato podera retirar-se da sala
de prova sem autorizacdo e acompanhamento da fiscalizag&o;

c) somente depois de decorrida uma hora do inicio da prova, o
candidato podera retirar-se da sala de prova, obrigatoriamente
entregando ao fiscal de sala, integros e completos, o caderno de
questdes, o cartdo de respostas das Provas Objetivas e o caderno de
Redacéo ou de Discursiva, conforme o cargo. O candidato que insistir
em sair da sala de prova, antes do horario estabelecido, descumprindo
0 aqui disposto, devera assinar o Termo de Ocorréncia, declarando
sua desisténcia do Concurso Publico, que sera lavrado pelo
Coordenador do local;

d) ao candidato somente sera permitido levar o caderno de questdes
faltando uma hora para o término do horéario estabelecido para o fim
da prova;

e) sera terminantemente vedado ao candidato copiar seus
assinalamentos feitos no cartdo de respostas da Prova Objetiva,
no caderno de Discursiva e/ou no caderno de Redacéo;

f) ao terminar a prova, o candidato entregara, obrigatoriamente, ao
fiscal de sala, o caderno de questdes, o cartdo de respostas da Prova
Objetiva e o caderno de Discursiva ou de Redacdo, ressalvado o
disposto na alinea “d”, solicitando a devolugdo do seu documento
de identidade;

g) os trés altimos candidatos deverdo permanecer na sala de prova e
somente poderdo sair juntos do recinto, apos a aposi¢do em Ata de
suas respectivas assinaturas.

10.17. Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que:

a) chegar ao local de prova apds o fechamento dos portdes ou
comparecer para a realizacdo da prova em local diferente do designado;
b) durante a realizagdo das provas, for surpreendido em comunicagéo
com outro candidato ou pessoa ndo autorizada;

c) for surpreendido durante o periodo de realizacdo de sua prova
portando (carregando consigo, levando ou conduzindo) armas ou
aparelhos eletrdnicos (tais como bip, telefone celular, walkman,
agenda eletrdnica, notebook, palmtop, receptor, gravador, maquina
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de calcular, maquina fotogréafica, etc.), bem como reldgio de qualquer
espécie, quer seja na sala ou nas dependéncias do seu local de prova;
d) utilizar-se de livros, codigos, impressos, maquinas calculadoras
e similares, pagers, telefones celulares ou qualquer tipo de
consulta durante o periodo de realizagdo de sua prova, quer seja
na sala ou nas dependéncias do seu local de prova;

e) fizer, em qualquer documento, declaragdo falsa ou inexata;

f) desrespeitar membro da equipe de fiscaliza¢do, assim como o que
proceder de forma a perturbar a ordem e a tranqilidade necessaria
a realizacéo das provas;

g) descumprir qualquer das instru¢@es contidas nas provas;

h) ndo realizar qualquer uma das provas ou ausentar-se da sala de
prova sem autorizacgdo, apos ter assinado a lista de presenca,
portando ou ndo o caderno de questBes, o cartdo de respostas da
Prova Objetiva, o caderno de respostas da Prova Discursiva ou o
caderno de Redacéo;

i) for flagrado copiando seus assinalamentos feitos no cartdo de
respostas da Prova Objetiva ou no caderno da Discursiva ou de
Redacéo;

j) ndo devolver o cartdo de respostas da Prova Objetiva, o caderno
de respostas da Prova Discursiva ou o caderno de Redacéo;

k) deixar de assinar o cartdo de respostas da Prova Objetiva e a lista
de presenca;

1) ndo permitir a coleta da sua impressdo digital;

m) ndo atender as determinacOes do presente Edital e de seus Anexos;
ou

n) quando, ap6s as provas, for constatado, por meio eletronico,
estatistico, visual, grafolégico ou qualquer outro meio em Direito
admitido, ter o candidato se utilizado de procedimentos ilicitos.

11. DADEFESADE MEMORIAL

11.1. Os candidatos ao cargo de Pesquisador em Propriedade
Industrial aprovados na Prova Discursiva serdo ordenados de acordo
com os valores decrescentes da soma de pontos da Prova Objetiva
e da Prova Discursiva.

11.2. Serdo selecionados para Defesa de Memorial os candidatos ao
cargo de Pesquisador em Propriedade Industrial classificados,
conforme item 11.1, dentro de até 2 (duas) vezes o nimero de vagas
de cada Area de Conhecimento, respeitados os empates na Gltima
posicao.

11.2.1. A relagdo dos candidatos selecionados para Defesa de
Memorial sera publicada por meio de Edital especifico no Diario
Oficial da Unido e estard disponivel na pagina do concurso no
endereco eletrénico www.nce.ufrj.br/concursos, em data definida
no Cronograma do Concurso, anexo VI deste Edital.

11.3. A Defesa de Memorial valera 10 (dez) pontos.

11.4. Informacdes relativas a data e local de entrega de documentos
(memorial e curriculo), data e local de realizacdo da Defesa de
Memorial, assim como orientacfes sobre procedimentos a serem
seguidos, estardo disponiveis, conforme cronograma do concurso,
anexo VI deste Edital, no endereco eletrénico www.nce.ufrj.br/
concursos.

11.5. E de responsabilidade do candidato a obtengéo de informagdes
relativas a Defesa de Memorial.

11.6. O candidato devera entregar 5 (cinco) copias de seu curriculo
e 5 (cinco) copias do memorial, contendo a relacéo de titulos e
trabalhos, acompanhada de uma analise sucinta destes trabalhos,
feita pelo préprio, situando o seu significado e contribuicdo que
representam. Deverao ser incluidas separatas ou cdpias de cada um
dos trabalhos mencionados.

11.7. O candidato que ndo entregar o memorial e/ou curriculo no
prazo estipulado recebera nota 0 (zero).

11.8. Para cada Area de Conhecimento havera uma Banca
Examinadora, constituida por 3 (trés) profissionais de alta qualificacdo
nas areas objeto do Concurso Publico, ou correlatas.

11.9. A Defesa de Memorial sera realizada em sesséo publica, frente
a respectiva Banca Examinadora e constara de uma apresentacao de
no maximo 30 (trinta) minutos, onde o candidato devera expor sobre
0s seus conhecimentos, trabalhos, projetos e atividades de pesquisa
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cientifica e tecnologica, procurando destacar as realizagbes que
considera mais relevantes associadas ao cargo pretendido.

11.10. Apos a apresentacgdo, o candidato podera ser argiiido por
cada membro da Banca Examinadora sobre o conteddo da
apresentagdo, podendo cada um destes abordar, inclusive
criticamente, a obra do candidato, a quem cabera o direito de defesa.
11.11. Sera de no maximo 10 (dez) minutos a soma do tempo de
arguicdo da Banca Examinadora e respectiva resposta do candidato.
11.12. Cada membro da Banca Examinadora atribuira nota de 0
(zero) a 10 (dez) a cada candidato.

11.13. A nota final da Defesa de Memorial sera a média aritmética
das notas atribuidas por cada membro da Banca Examinadora,
considerando até a 12 casa decimal, sem arredondamentos.

11.14. O candidato que ndo comparecer a Defesa de Memorial no
dia, hora e local definidos recebera nota 0 (zero).

11.15. Os candidatos que ndo forem convocados para a Defesa de
Memorial, conforme o estabelecido no subitem 11.2.1, serdo
considerados reprovados para todos os efeitos.

12. DAAVALIACAO DE TITULOS

12.1. A Avaliagdo de Titulos sera realizada para os candidatos
aprovados na Prova Discursiva para os cargos de Analista de
Planejamento, Gestdo e Infra-Estrutura em Propriedade Industrial e
na Prova Discursiva e na Defesa de Memorial, para o cargo de
Pesquisador em Propriedade Industrial e valera até 7 (sete) pontos.
12.1.1. Arelacéo dos candidatos selecionados para Prova de Titulos
estara disponivel na pagina do concurso no endereco eletronico
www.nce.ufrj.br/concursos, em data definida no Cronograma do
Concurso, anexo VI deste Edital.

12.2. Os candidatos constantes da relacdo mencionada no subitem
11.1.1 deste Edital deverdo encaminhar, por meio dos Correios, via
SEDEX postado obrigatoriamente em data definida no Cronograma
do Concurso, anexo VI deste Edital, copia autenticada ou original
dos documentos a serem considerados para a Prova de Titulos, para
0 Nucleo de Computagdo Eletronica da Universidade Federal do
Rio de Janeiro, Divisdo de Concursos (Titulos INPI), Cidade
Universitaria — Ilha do Fundédo, Caixa Postal 2324, CEP 20.010-974
—RJ - Rio de Janeiro.

12.2.1. O candidato devera enviar, juntamente com 0s seus
documentos, o formuléario de Auto-avaliagao Curricular, devidamente
preenchido, contendo relagdo dos diplomas/certificados e
documentos que comprovem sua experiéncia profissional e uma
pontuacdo atribuida pelo préprio candidato (auto-avaliagdo)
considerando os critérios estabelecidos neste item e no Anexo V
deste Edital.

12.2.1.1. O candidato poderéa obter o formulario de Auto-avaliagdo
Curricular no endereco eletrénico www.nce.ufrj.br/concursos.

12.3. Apds efetuar a postagem da documentacédo, os candidatos
deverdo acessar a pagina do concurso no endereco eletronico
www.nce.ufrj.br/concursos e informar o n° de controle do SEDEX
utilizado para envio, para controle e acompanhamento da
documentacdo enviada.

12.4. Os candidatos que ndo constarem na relagdo mencionada no
subitem 12.1.1 deste Edital serdo considerados eliminados do
Concurso Publico.

12.5. As seguintes consideraces sdo validas:

a) O candidato que ndo encaminhar as copias autenticadas ou
originais dos documentos para a Prova de Titulos, no prazo
estabelecido no subitem 12.2 deste Edital, recebera nota 0 (zero) na
Avaliacéo de Titulos.

b) Os documentos encaminhados para a Prova de Titulos fora do
prazo estabelecido no subitem 12.2 deste Edital ndo serdo analisadas.

12.6. Todas as copias enviadas deverdo estar devidamente
autenticadas em cartorio.
12.6.1. Né&o serdo analisadas copias ndo autenticadas em cartorio.
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12.7. Os documentos enviados ndo serdo devolvidos.

12.8. A Prova de Titulos sera feita de acordo com os critérios
estabelecidos neste item e no Anexo V deste Edital.

12.9. Os pré-requisitos relacionados a cada Area de Conhecimento
ndo sdo considerados para a Avaliagdo de Titulos.

12.9.1. O candidato ao cargo de Pesquisador em Propriedade
Industrial que tiver um mestrado e um doutorado “stricto sensu” ou
mais de um doutorado “stricto sensu”, devera encaminhar os
comprovantes de conclusdo de todos, para que um destes possa ser
utilizado como pré-requisito e o outro seja pontuado. Sera assumido
como pré-requisito o documento apresentado pelo candidato, caso
este sO envie um documento.

12.10. Para a comprovacao da concluséo do curso de pés-graduagdo
stricto sensu em nivel de doutorado ou mestrado, sera aceito o
diploma ou certificado/declaracdo (este Ultimo acompanhado
obrigatoriamente de histérico escolar que permita identificar o
numero de créditos obtidos, as disciplinas cursadas e a indicagdo do
resultado do julgamento da dissertacdo ou tese) de conclusdo do
curso.

12.10.1. Em relagéo aos comprovantes de conclusdo dos cursos de
pos-graduacao “stricto sensu” em nivel de mestrado ou doutorado,
serdo aferidos apenas os oriundos de Institui¢des de Ensino Superior
reconhecidas pelo MEC e observadas as normas que lhes regem a
validade, dentre as quais, se for o caso, as pertinentes ao respectivo
registro.

12.10.2. Sera aceito apenas o diploma, para cursos mencionados no
subitem anterior, concluidos no exterior, desde que revalidado por
instituicdo de ensino superior do Brasil.

12.11. Somente serdo aceitas certiddes ou declara¢Bes das instituicbes
referidas nos subitens anteriores nas quais seja possivel efetuar a
identificacdo das mesmas e constem todos os dados necessarios a
sua perfeita comprovacéo.

12.12. N&o serdo aceitos comprovantes de conclusdo parcial,
histéricos escolares ou qualquer outro documento que nao permita
a comprovacao de sua concluséo.

12.13. Para a comprovacao da concluséo do curso de pés-graduagdo
lato sensu, em nivel de especializacdo, sera aceito o certificado de
conclusdo do curso, nos moldes do art. 7 da Resolugdo CNE/CES n°
1, de 8 de junho de 2007.

12.13.1. Caso o certificado ndo contenha as informag6es definidas
pela resolucdo citada no subitem anterior ou o candidato ndo disponha
do certificado, sera aceita uma declaragéo da instituicao informando
que o curso atende as exigéncias da referida resolucéo, anexando a
esta, obrigatoriamente, o histérico escolar que permita identificar a
quantidade total de horas do curso, as disciplinas cursadas e a
indicacdo da aprovagdo ou ndo no curso, contendo inclusive o
resultado do trabalho final ou monografia.

12.13.2. Né&o sera considerado como curso de pds-graduacéo lato
sensu o curso de pés-graduacao stricto sensu em nivel de mestrado
ou doutorado cujas disciplinas estejam concluidas e o candidato
ainda ndo tenha realizado a dissertacdo ou tese, ou obtido o resultado
do julgamento das mesmas.

12.14. O mesmo diploma ou certificado/declaragao sera considerado
uma Unica vez.

12.15. A comprovagdo de tempo de servico sera feita mediante a
apresentacdo de:

a) copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS
(obrigatoriamente a folha de identificacdo onde constam nimero e
série, folha de contrato de trabalho e folhas de alteracGes de salario
em que conste mudanca de funcéo);

b) copia de certiddo ou declaragdo no caso de érgao publico;

c) contrato de prestacdo de servigos ou recibos de pagamento de
auténomo (RPA) do periodo, no caso de autdnomo. O contrato e 0s
recibos devem cobrir o periodo da experiéncia profissional a ser
comprovada.
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12.16. Os documentos relacionados no subitem 12.15 deverdo ser
acompanhados obrigatoriamente de declaragdo contendo a descrigdo
detalhada das atividades executadas, informando o periodo inicial e
final (quando for o caso) de realizacéo de cada atividade.

12.17. Os documentos relacionados nos subitens 12.15 e 12.16
deverdo ser emitidos pelo setor de pessoal ou recursos humanos ou
por outro setor da empresa, quando ndo existir nenhum dos anteriores
ou pelo contratante no caso de autdnomo.

12.17.1. Os documentos deverdo ser impressos em papel oficial da
empresa devendo ser assinados pelo responsavel do setor emitente.

12.18. Serdo desconsiderados os documentos relacionados nos
subitens 12.15 e 12.16 que ndo contenham todas as informac6es
relacionadas ou preenchidas de forma incompleta e os que nédo
permitam uma analise precisa e clara da experiéncia profissional do
candidato.

12.19. Né&o sera aceito qualquer tipo de estagio, bolsa ou monitoria.

12.20. Para efeito do computo de pontuacdo relativa a tempo de
experiéncia ndo sera considerada mais de uma pontuagdo no mesmo
periodo.

12.21. Somente sera considerada a experiéncia profissional adquirida
pelo candidato em atividades compativeis e com a mesma exigéncia
de escolaridade daquelas estabelecidas para o cargo/area de
conhecimento para o qual concorre.

12.22. Dissertaces/teses de mestrado e de doutorado ndo serdo consideradas
como trabalhos publicados para efeito de contagem de pontos.

12.23. Em caso de titulos referentes a trabalhos publicados, s6
serdo aceitas publicacdes cientificas, na Area de Conhecimento
exigida, em revistas especializadas e indexadas, devendo o candidato
encaminhar cépia devidamente autenticada do trabalho, do
expediente da revista e da comprovacgéo da indexagdo da mesma.
12.23.1. Alidentificagdo do nome do candidato deve ser clara.
12.23.2. Aiidentificacdo da revista deve ser clara.

13. DOS RECURSOS

13.1. No caso da Prova Objetiva:

13.1.1. Admitir-se-a um Unico recurso, por questdo, para cada
candidato, relativamente ao gabarito, a formulagéo ou ao contetdo
das questdes, desde que devidamente fundamentado e instruido
com material bibliografico.

13.1.1.1. Apo6s o julgamento dos recursos interpostos, 0s pontos
correspondentes as questdes, porventura anuladas, serdo atribuidos
a todos os candidatos, indistintamente, que ndo obtiveram os pontos
na correcdo inicial.

13.1.2. Admitir-se-4 um Unico recurso solicitando a revisdo da
contagem de pontos.

13.1.2.1. O candidato podera solicitar vista do cartdo de resposta
da Prova Objetiva para verificar suas respostas e melhor embasar
Seu recurso.

13.1.2.2. A vista do cartdo de resposta da Prova Objetiva sera
disponibilizada no endereco eletrdnico www.nce.ufrj.br/concursos, em
periodo informado no cronograma do concurso, anexo V1 deste Edital.

13.2. No caso do resultado da Redagéo, admitir-se-a4 um Unico
recurso solicitando a reviséo da pontuacao atribuida.

13.2.1. O candidato podera solicitar vista do caderno de resposta da
Prova de Redacdo para verificar seu desempenho no
desenvolvimento do assunto e melhor embasar seu recurso.

13.2.2. A vista do caderno de resposta da Prova de Redagdo serd
disponibilizada no endereco eletrdnico www.nce.ufrj.br/concursos, em
periodo informado no cronograma do concurso, anexo V1 deste Edital.

13.3. No caso do resultado da Prova Discursiva, admitir-se-a um
Gnico recurso, por questdo, para cada candidato, desde que
devidamente fundamentado e instruido com material bibliografico.
13.3.1. O candidato podera solicitar vista do caderno de respostas
da Prova Discursiva para verificar suas respostas e melhor embasar
Seu recurso.
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13.3.2. A vista do caderno de respostas da Prova Discursiva sera
disponibilizada no enderego eletrénico www.nce.ufrj.br/concursos,
em periodo informado no cronograma do concurso, anexo VI deste
Edital.

13.4. No caso do resultado da Avaliagao de Titulos, admitir-se-a um
Unico recurso solicitando a revisdo da contagem dos pontos.

13.5. No caso do resultado da Defesa de Memorial, admitir-se-a um
Unico recurso solicitando a revisao da pontuagao atribuida.

13.6. O candidato devera preencher 1 (um) Formulério para Recurso
para cada questdo recorrida, no caso da Prova Objetiva e da Prova
Discursiva.

13.7. O Formuléario para Recurso podera ser encontrado no endereco
eletrénico www.nce.ufrj.br/concursos.

13.8. O pedido de vista do cartdo de respostas da Prova Objetiva,
do caderno de respostas da Prova Discursiva ou do caderno de
respostas da Prova de Redagdo devera ser apresentado via Internet,
no endereco eletronico www.nce.ufrj.br/concursos, no periodo
previsto no cronograma do concurso, anexo VI deste Edital.

13.9. O recurso devera ser apresentado via Internet, no endereco
eletrobnico www.nce.ufrj.br/concursos, conforme instrugcdes nele
constantes, até as 17h do dltimo dia do periodo previsto no
Cronograma.

13.10. Sera indeferido liminarmente o pedido de recurso apresentado
fora do prazo, fora de contexto e de forma diferente da estipulada
neste Edital.

13.11. Os resultados dos recursos, assim como as alteracdes de
gabaritos da Prova Objetiva, as alteragGes das notas das Provas
Obijetiva, Discursiva e de Redacdo, as alteracGes das notas da
Avaliagdo de Titulos e Defesa de Memorial, que vierem a ocorrer
apos julgamento dos recursos, estardo a disposicdo dos candidatos
no endereco eletronico www.nce.ufrj.br/concursos, nas datas
previstas no cronograma do concurso, anexo VI deste Edital.

13.12. Adecisdo final da Banca Examinadora serd soberana e irrecorrivel,
nao existindo desta forma recurso contra resultado de recurso.

14. DA CLASSIFICAGCAO NO CONCURSO PUBLICO

14.1. A nota final do candidato sera calculada, considerando-se que
NF é a nota final, NO é a nota da Prova Objetiva, ND é a nota da
Prova Discursiva, NR é a nota da Prova de Redagdo, NT é a nota da
Avaliagdo de Titulos e NM é a nota da Defesa de Memorial, da
seguinte forma:

a) Para o cargo de Pesquisador em Propriedade Industrial:
NF=(NO)+(2xND)+ (3xNM)+(2xNT)

b) Para o cargo de Analista de Planejamento, Gestéo e Infra-Estrutura
em Propriedade Industrial:

NF=(NO)+(2xND)+ (2xNT)

d) Para os cargos de Técnico em Planejamento, Gestdo e Infra-
Estrutura em Propriedade Industrial e Técnico em Propriedade
Industrial:

NF=NO+(2xNR)

14.2. Os candidatos serdo classificados, dentro do nimero de vagas
do Cargo / Area de Conhecimento para o qual concorre, segundo a
ordem decrescente da nota final.

14.3. Em caso de igualdade na nota final, para fins de classificacéo,
o0 desempate se fara da seguinte forma:

a) Para o cargo de Pesquisador em Propriedade Industrial:

1°) maior idade dentre os de idade igual ou superior a 60 (Sessenta) anos;
2°) maior nota na Prova Objetiva;

3°) maior nota na Defesa de Memorial;

4°) maior nota na Prova Discursiva;

5°) maior idade.

b) Para o cargo de Analista de Planejamento, Gestéo e Infra-Estrutura
em Propriedade Industrial:
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1°) maior idade dentre os de idade igual ou superior a 60 (Sessenta) anos;
2°) maior nota na Prova Objetiva;

3°) maior nota na Prova Discursiva;

4°) maior idade.

c) Para os cargos de Técnico em Planejamento, Gestdo e Infra-
Estrutura em Propriedade Industrial e Técnico em Propriedade
Industrial:

1°) maior idade dentre os de idade igual ou superior a 60 (sessenta)
anos;

2°) maior nota na Prova Objetiva;

3% maior idade.

15. DAHOMOLOGACAO E NOMEACAO

15.1. O candidato classificado para as vagas existentes de acordo
com a tabela apresentada no Anexo | deste Edital, obedecendo a
estrita ordem de classificacdo, sera convocado para nomeagao por
correspondéncia direta, por meio de carta com Aviso de Recebimento
(AR) ou telegrama, obrigando-se a declarar, por escrito, se aceita ou
ndo o cargo para a qual esta sendo convocado.

15.2. O ndo pronunciamento do candidato, em um prazo de 07
(sete) dias Uteis, a partir da data de encaminhamento da
correspondéncia, permitira ao INPI exclui-lo do Concurso Publico.

15.3. A aprovacdo e classificagdo final no Concurso Publico ndo
asseguram ao candidato o direito de ingresso automatico no cargo,
mas apenas a expectativa de ser nele nomeado segundo a rigorosa
ordem classificatoria, ficando a concretizacéo deste ato condicionada
a oportunidade e conveniéncia da Administragdo. O INPI reserva-se
ao direito de proceder a nomeagdo, em nimero que atenda ao seu
interesse e as suas necessidades.

15.4. Anomeagdo fica condicionada a aprovacdo em inspecdo médica
e ao atendimento as condigdes constitucionais e legais.

15.5. Os candidatos, classificados, excedentes as vagas atualmente
existentes, serdo mantidos em cadastro durante o prazo de validade
do Concurso Publico e poderdo ser convocados para contratagdo
em func¢éo da disponibilidade de vagas futuras.

15.6. Exclusivamente para o cargo de Pesquisador em Propriedade
Industrial, caso nao haja candidatos aprovados em ntimero suficiente
para suprir todas as vagas de cada area de conhecimento, poderdo
ser convocados candidatos aprovados no presente Concurso Publico
e constantes em cadastro de reserva de outras areas de conhecimento
correlatas. Essa intercambiabilidade obedecera rigorosamente a
classificacdo dos candidatos dentro de sua area de conhecimento e a
ordem de intercambiabilidade apresentada na tabela constante do
Anexo IV deste Edital.

15.7 O candidato aprovado no concurso publico podera desistir
definitiva ou temporariamente.

15.7.1 A desisténcia devera ser efetuada mediante requerimento
enderecado ao presidente do INPI, até o Gltimo dia Gtil anterior a
data da posse.

15.7.2 No caso de desisténcia temporaria, o candidato renunciara a sua
classificagao e sera posicionado em Gltimo lugar na lista dos aprovados.

16. DAS DISPOSICOES GERAIS

16.1. O candidato podera obter informagdes, documentagdes e
orientacdes sobre o Concurso Publico tais como Editais, processo
de inscrigdo, local de prova, gabaritos, resultados das provas,
resultados dos recursos, convocagdes e resultado final no enderego
eletrénico www.nce.ufrj.br/concursos.

16.1.1. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a
publicac¢do de todos os atos, editais e comunicados referentes a este
concurso publico no Diario Oficial da Unido, bem como divulgados
na Internet, no endereco eletronico www.nce.ufrj.br/concursos.
16.1.2. As datas de realizacdo das atividades descritas neste Edital
poderdo sofrer alteracBes, as quais serdo previamente informadas
no endereco eletrdnico www.nce.ufrj.br/concursos.
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16.2. Os candidatos serdo informados sobre o resultado final do
presente Concurso Pablico no Diario Oficial da Unido.

16.3. Nao sera fornecido qualquer documento comprobatdrio de
aprovacdo ou classificagdo do candidato, valendo para esse fim a
publicagdo em Diario Oficial da Unido.

16.4. O candidato devera manter atualizado seu endereco perante o
NCE/UFRJ, por meio de requerimento a ser enviado a Central de
Atendimento do NCE/UFRJ, enquanto estiver participando do
concurso publico, e perante o INPI, se aprovado. Sdo de exclusiva
responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da nao
atualizagdo de seu endereco.

16.5. O INPI ndo arcara com quaisquer despesas de deslocamento
de candidatos para a realizacao das provas e/ou mudanca de candidato
para a investidura no cargo.

16.6. O prazo de validade do Concurso Publico sera de 1 (um) ano,
podendo ser prorrogado por igual periodo, contado a partir da data
de homologagédo do Concurso Publico.

16.7. Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente pelo
Instituto Nacional da Propriedade Industrial — INPI e pelo Nucleo
de Computacdo Eletronica da Universidade Federal do Rio de Janeiro
— NCE/UFRJ, no que tange a realizagdo deste Concurso Publico.

Brasilia, 30 de outubro de 2008.

Raimundo de Oliveira
Presidente da Fundag&o Universitaria José Bonifacio
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Cargo/ Classe: Pesquisador em Propriedade Industrial / Classe A, Padréo |

Anexo | — Quadros de Vagas

AC =ampla concorréncia

PNE = portador de necessidades especiais
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Codigo Area de Pré-requisitos N° de Vagas N° de Vagas Total de
Conhecimento para AC para PNE Vagas
Produtos - Graduagéo concluida em Farmécia ou
P1 Farmacéuticos e Quimica Industrial 9 1 10
Quimicos - Mestrado ou doutorado
P2 Equipamentos de - Graduagéo concluida em Engenharia Quimica 3 ) 3
Industria Quimica - Mestrado ou doutorado
- A - Graduagéo concluida em Engenharia Civil,
P3 Materiais e Tecn_m_as Engenharia Mecénica ou Arquitetura 5 - 5
na Construgédo Civil
- Mestrado ou doutorado
Embalagens, - Graduagdo concluida em Engenharia de
P4 Equipamentos, Alimentos, Engenharia Mecanica ou 2 ) 2
Alimentos, Bebidas e Engenharia Agricola
afins - Mestrado ou doutorado
- Graduagéo concluida em Engenharia
. . Mecatrénica, Engenharia de Controle e
P5 Tecnolog}a_Aphcadé\ Automagcio, Engenharia Mecanica ou 2 - 2
a Mecatronica - ~
Engenharia de Producio
- Mestrado ou doutorado
Tecnologia Aplicada - Grad,uagéo concluida em Enger)hgria
P6 4 Metalurgia Metallrgica ou Engenharia Mecanica 2 - 2
- Mestrado ou doutorado
- Graduagéo concluida em Engenharia
p7 Tecnologia Agricola Agrl'c_ola, Engenharia Mecanica ou Engenharia 1 ) 1
de Alimentos
- Mestrado ou doutorado
- Graduagdo concluida em Engenharia de
. . Telecomunicagdes, Engenharia Eletrdnica,
P8 Tecnolog_la A~pI|cada Engenharia daGCOmputagéo ou Engenharia 11 1 12
a Comunicacdes P
Elétrica
- Mestrado ou doutorado
- Graduagéo concluida em Engenharia
Tecnologia Aplicada EIetrénica}, Engenhariq de Controle e i
P9 A Eletronica e Automagéo, Engenharia de_l C0~mputaga0, 6 ) 6
Computacio Engenhar!a de,TgIecomu nicagdes ou
Engenharia Elétrica
- Mestrado ou doutorado
- Graduagéo concluida em Engenharia Elétrica,
Componentes, Engenharia Eletronica, Engenharia da
P10 Equipamentos e Computacao ou Engenharia de 6 - 6
Instalages Elétricas Telecomunicacbes
- Mestrado ou doutorado
- Graduagdo concluida em Fisica, Engenharia
de Telecomunicagdes, Engenharia Eletronica,
P11 Fisica Engenharia da Computagio ou Engenharia 4 - 4
Elétrica
- Mestrado ou doutorado
f\:/l(;rggi(:]r;intes, - GradL_Jagéo concluida em Engenhqria
P12 : ' Mecanica ou Engenharia Mecatronica 16 3 19
Equipamentos e
. . - Mestrado ou doutorado
Sistemas Industriais
P13 Desenho Industrial - Graduagéo concluida em Desenho Industrial 1 ) 1
- Mestrado ou doutorado
- Graduagdo concluida em Engenharia de
Producéo Industrial Producdo, Engenharia Mecanica ou Engenharia
P14 Civil 5 - 5
- Mestrado ou doutorado
- Graduacdo concluida em Arquitetura,
P15 Arquitetura Engenharia Civil ou Engenharia Mecanica 6 - 6
- Mestrado ou doutorado
Relagtes - Graduacéo concluida em Relagdes
P16 Internacionais Internacionais 2 - 2
- Mestrado ou doutorado
. . - Graduacéo concluida em Biologia
P17 Biologia - Mestrado ou doutorado 2 ) 2
- . - Graduacéo concluida em Administragéo
P18 Administragao - Mestrado ou doutorado 2 ) 2
. - Graduacdo concluida em Economia
P19 Economia - Mestrado ou doutorado 5 ) 5
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Observagdes:

a) Acomprovacao de graduacdo devera ser feita através de Diploma devidamente registrado, de graduagéo de nivel superior,
fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacéo.

b) O Mestrado ou Doutorado devera ser compativel com as atividades do INPI e seu respectivo diploma devera ser fornecido
por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacéo, ou revalidado por instituicdo nacional credenciada
para esse fim e obtido em curso de relevancia académica, segundo padrdes estabelecidos pela Coordenacao de Aperfeicoamento
de Pessoal de Nivel Superior— CAPES.

¢) Faz parte dos pré-requisitos o registro no respectivo conselho de classe, quando o caso se aplicar & Area de Conhecimento.

Cargo/ Classe: Analista de Planejamento, Gestéo e Infra-Estrutura em Propriedade Industrial /
Classe A, Padréo |

Area de N° de N° de Total de
Cédigo Conhecimento Pré-requisitos Vagas Vagas \Vagas

para AC | para PNE 9

Al Administracdo Gradya_gao co ncluida em 2 1 3
Administracdo
A2 Ciéncias Graduacéo concluida em Ciéncias 5 ) 5
Contébeis Contébeis
A3 Direito Graduacdo concluida em Direito 2 - 2
Observagdes:

a) Acomprovacao de graduacdo devera ser feita através de Diploma devidamente registrado, de graduacgéo de nivel superior,
fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacéo.
b) Faz parte dos pré-requisitos o registro no respectivo conselho de classe, quando o caso se aplicar a Area de Conhecimento.

Cargo/ Classe: Técnico em Planejamento, Gestéo e Infra-Estrutura em Propriedade Industrial /
Classe A, Padréo |

Area de N° de N° de Total de
Cddigo Conhecimento Pré-requisitos Vagas Vagas \Vagas
para AC | para PNE 9
T1 Nivel o Ens_lno médio concluido ou 10 1 11
Intermediario equivalente

Observacéo: A comprovagdo de conclusdo de curso de nivel médio ou equivalente devera ser feita através de certificado
devidamente registrado, expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagdo.

Cargo/ Classe: Técnico em Propriedade Industrial / Classe A, Padréo |

- Area de , - N°® de N°® de Total de
Cadigo Conhecimento Pré-requisitos Vagas Vagas Vaoas
para AC para PNE 9
™ Nivel o Ens]no médio concluido ou 6 1 7
Intermediario equivalente

Observacgdo: A comprovacdo de conclusdo de curso de nivel médio ou equivalente devera ser feita através de certificado
devidamente registrado, expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagdo.
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Anexo Il — Quadros de Remuneracéao Por Cargo

Cargos de Nivel Superior

vVenci GDAPI (R$) RT (ndo acumulativo) (R$) Remuneracéo
encimento - ——
Cargo basico (R$) Ate a I* Avaliagao Especializagdo | Mestrado | Doutorado Total
(valor maximo) Maxima (R$)
Pesquisador em
Propriedade 3.475,87 2.576,80 - 695,00 1.217,00 7.269,67
Industrial
Analista de
Planejamento,
Cestaoe Infra- | 5 46 3 2.392,00 305,00 610,00 1.067,00 6.507,03
estrutura em
Propriedade
Industrial
Cargos de Nivel Intermediario
GDAPI (R$) < ~
Vencimento Até al? GQ (ngo Remune,ra_(;ao
Cargo - e acumulativo) | Total Maxima
basico (R$) | Avaliagdo (valor (RS) (R9)
maximo)

Técnico em Planejamento,
Gestdo e Infra-estrutura em 1.678,28 826,40 452,00 2.956,68
Propriedade Industrial
Técnico em Propriedade
Industrial

1.678,28 826,40 452,00 2.956,68

Os valores sao referentes a Classe A, Padrao I.

De acordo com o art. 100 da Lei n® 11.355/2006, com a redagdo dada pela Medida Proviséria n® 441/2008 em seu art. 155, a
Gratificacdo de Desempenho de Atividade da Area de Propriedade Industrial - GDAPI ¢ devida aos ocupantes dos cargos de
niveis superior e intermediario do Plano de Carreiras e Cargos do INPI, quando em exercicio das atividades inerentes as suas
atribuicdes nesse Instituto, e a pontuacdo referente a GDAPI sera assim distribuida: até 20 (vinte) pontos em decorréncia da
avaliacdo de desempenho individual, e até 80 (oitenta) pontos em funcgéo dos resultados da avaliagdo institucional.

Conforme 8 2°do art. 100 - E da Lei n® 11.355/2006, com dispositivo incluido pela Medida Proviséria n® 441/2008 em seu art. 156,
até que seja processada a primeira avaliacdo de desempenho individual, a gratificacdo serd correspondente a 80 (oitenta)
pontos.

A remuneracao total maxima, indicada no Quadro de Remuneracéo, corresponde ao somatorio:
a) do vencimento basico, da maior Retribuicao por Titulacdo a que tiver direito, e do valor maximo da GDAPI até a primeira
avaliacdo, para os cargos de nivel superior; e

b) do vencimento basico, da Gratificacdo por Qualificacdo, e do valor mdximo da GDAPI até a primeira avaliacdo, para 0s
cargos de nivel médio.
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Anexo 11 — Caracteristicas das Provas

CONCURSO PUBLICO 2008

N° de N° de Pontos Pontuagéo
Cargo Tipo de Questdes Disciolina Questdes or Pontuacéo Minima
g Prova or Prova P por Ql?estéo Méxima para
P Disciplina Aprovacéo
Lingua Inglesa 10 1 10 5
Objetiva 50 Llcr;gur? Pgrtugtjesa 10 1 10 5
onhecimentos 30 2 60 30
. Especificos
Pesquisador em Conhecimentos
Propriedade Discursiva 2 oo 2 5 10 5
- Especificos
Industrial
Defesa de
: - - - - 10 5
Memorial
Avaliagéo de ) ) ) _ 7 }
Titulos
Lingua Inglesa 10 1 10 5
Anall_sta de Objetiva 50 Lingua P(_)rtuguesa 10 1 10 5
Planejamento, Conhecimentos 30 2 60 30
Gestdo e Infra- Especificos
Estrutura em . . Conhecimentos
Proprie_dade Discursiva 2 Especificos 2 5 10 5
Industrial Avaliagdo de
" - - - - 7 -
Titulos
- Técnico em Lingua Inglesa 10 1 10 5
Planejamento,
Gestdo e Infra-
Estrutura em Lingua Portuguesa 10 1 10 5
Propriedade Objetiva 50
Industrial
- Técnico em Conhecimentos 30 1 30 15
Propriedade Especificos
Industrial
Redacdo - - - - 10 5
Realizacdo Nucleo de Computacgéo Eletrénica/UFRJ 15
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Anexo 1V — Tabela de Correlacéo entre as Areas de Conhecimento do Cargo de
Pesquisador em Propriedade Industrial

Ordem Cédigo
para da Area { " Area de Conhecimento Correlata
Intercam- | de Conhe- Area de Conheclmcato (Ordem para Substitui¢iio)
biabilidade| cimento
1 Pl Produtos Farmacéuticos ¢ Quimicos [Equipamentos de Indistria Quimica (P2)
I P2 Equipamentos de Indistria Quimica [Produtos Farmacéuticos ¢ Quimicos (P1)
- g 1 1. Componentes, Miquinas, Equipamentos ¢ Sistemas
m P3 ‘h:diii:nals ¢ Técnicas na Construgiio Industriais (P12) S
2. Arquitetura (P15)
Embalagens, Equipamentos, 1. Componentes, Maiquinas, Equipamentos e Sistemas
IV P4 Alimentos, Bebidas e afins ndustrisis (P12) .
b, Tecnologia Agn-:ola {F"I}
1. Componentes, Maquinas, Equipamentos ¢ Sistemas
v P5 Tecnologia Aplicada a Mecatrénica [Industriais (P12)
2. Pmduqiu Industrial (P14)
- . . . Componentes, Maquinas, Equipamentos ¢ Sistemas
Vi P6 Tecnologia Aplicada a Metalurgia Industriais (P12)
1. Componentes, Miquinas, Equipamentos ¢ Sislemas
. . Industriais (P12)
Vil P7  [Tecnologia Agricol:
ccnologia Agficola 2. Embalagens, Equipamcmos Alimentos, Bebidas e afins
(P4)
I. Tecnologia Aplicada a Eletronica ¢ Computagdo (P9)
VI P8 Tecnologia Aplicada a Comunicaﬁeqz, Componentes, Equipamentos ¢ Instalacdes Elétricas
(P10)
Tecnologia Aplicada 2 Eletrénica ¢ I. Tecnologia Aplicada a Comunicagdes (P8)
IX P9 Com 3 Compomnl&s Equipamentos ¢ Instalagdes Elétricas
putagio (P10)
x P10 Componentes, Equipamentos ¢ 1. Tecnologia Aplicada a Comunicagdes (P8)
Instalagoes Elétricas 2. Tecnologia Aplicada 4 Eletronica ¢ Computagdio (P9) |
1. Tecnologia Aplicada a Comunicagoes (P8)
X1 Pl Fisica 0. 2. Tecnologia Aplicada 4 Eletronica ¢ Computagio (P‘J]
3. Cumponcnlcs Equlpmnenlos e Instalagdes Elétricas
(P10)
X1 P12 Componenies, Maquinas, 1. Tecnologia Aplicada & Metalurgia (P6)
Equipamentos ¢ Sistemas Industriais 2. Materiais ¢ Técnicas na Construgdo Civil (P?)
X P13 |Desenho Industrial Produgio Industrial (P14)
1. Componenies, Miquinas, Equipamentos ¢ Sistemas
X1V pl4 [Produgdo Industrial Industriais (P12)
2. Materiais e Técnicas na Consu'uc;ﬁo Civil (P3)
1. Materiais ¢ Técnicas na Construgéio Civil (P3)
XV P15  |Arquitetura 2. Compom:ntcs, Maqumas Equipamentos ¢ Sistemas
Industriais (P12)
XV Pl6 Relagdes Internacionais Economia (P19)
XVII P17  |Biologia -
XVIII P18  |[Administracio -
XIX P19 [Economia -
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CONCURSO PUBLICO 2008

Anexo V - Critérios de Pontuacdo para a Prova de Titulos

(somente para cargos de Nivel Superior)

Cargo: Pesquisador em Propriedade Industrial

. - Valor Unitario | Valor Maximo
Categoria Descrigdo
em Pontos em Pontos

Titulagdo Curso de Pds-Graduagdo “Stricto Sensu” em nivel de doutorado 1,0 1,0

Producéo Publicacdo cientifica, na &rea de conhecimento exigida, em

P . - . 0,25 1,0
Académica revistas especializadas e indexadas
Experiéncia Experiéncia técnica na area de conhecimento 0.5a gada 180 5,0
Profissional dias
Pontuacdo Maxima 7 pontos

Cargo: Analista de Planejamento, Gestéo e Infra-Estrutura em Propriedade Industrial

. - Valor Unitario | Valor Maximo
Categoria Descrigdo
em Pontos em Pontos
Curso de Pds-Graduacdo “Stricto Sensu” em nivel de doutorado
em Administragdo, Ciéncias Contabeis, Ciéncia da Informacéo,
i o o - . . 1,0 1,0
Ciéncias Sociais e Politica, Direito, Economia, Engenharia ou
Psicologia
Curso de Pds-Graduagdo “Stricto Sensu” em nivel de mestrado
Titulagio em Alemst_ra_(;ao, Clgr}uas C_:or_ltabels, Clen_C|a da Informagao, 0.75 0,75
Ciéncias Sociais e Politica, Direito, Economia, Engenharia ou
Psicologia
Curso de Especializacdo com duracdo minima de 360 horas em
Administracdo, Ciéncias Contabeis, Ciéncia da Informacéo,
I . o . . . 0,25 0,75
Ciéncias Sociais e Politica, Direito, Economia, Engenharia ou
Psicologia
Producéo Publicacéo cientifica, na area de conhecimento exigida, em
P . o . 0,25 0,5
Académica revistas especializadas e indexadas
Expgrl{enua Experiéncia técnica na area de conhecimento 0,202 (_:ada 180 4,0
Profissional dias
Pontuacdo Maxima 7 pontos
Observagdes:

a) Na categoria “Titulagdo”, na descri¢do “Curso de Especializagdo com duragdo minima de 360 horas”, ndo serdo aceitos
cursos com duracdo inferior @ minima exigida, sendo computada apenas a carga horaria de cada curso separadamente.

b) Na categoria “Experiéncia Profissional”, descri¢do “Experiéncia técnica na area de atuagdo”, todos os periodos de
trabalho comprovados serdo somados. Em seguida, seré pontuado o tempo total maltiplo inteiro de 06 (seis) meses.

Realizacdo Nucleo de Computacéo Eletrénica/UFRJ
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Anexo VI -Cronograma de Atividades

Atividade Data
Publicacéo do Edital de Abertura no D.O.U.
Disponibilizagdo da pagina do Concurso na Internet 31/10/2008
Divulgacéo do Edital de Abertura na pagina do Concurso na Internet
Periodo de Inscri¢des 17/11/2008 a 21/12/2008
Data final para o envio, pelos candidatos hipossuficientes, de documentacdo para requisicdo de isencdo da taxa de
NP 19/11/2008
inscricdo, via SEDEX
Divulgacédo, na pagina do Concurso na Internet, da relacdo de candidatos hipossuficientes que tiveram seus pedidos de
S O - 18/12/2008
isencdo da taxa de inscri¢do deferidos
Data final para impressdo do boleto bancario 21/12/2008
Data final para o pagamento do boleto bancério
] ] ] ] o ] ] 22/12/2008
Data final para envio, pelos candidatos portadores de necessidades especiais, do laudo médico ou atestado, via SEDEX
Divulgagéo, no D.O.U. e na péagina do Concurso na Internet, dos locais e horarios de realizacdo das Provas Objetiva,
Discursiva e de Redacdo
- - o - - . . — 12/01/2009
Divulgacdo, na pagina do Concurso na Internet, da confirmagdo da inscricdo e da convocagdo para as Provas Objetiva,
Discursiva e de Redagao
Aplicagdo das Provas Objetiva, Discursiva e de Redacéo 25/01/2009
Divulgagdo, na pagina do Concurso na Internet, do gabarito oficial preliminar da Prova Objetiva 26/01/2009
Prazo para interposigdo de recurso contra o gabarito oficial preliminar da Prova Objetiva 27/01/2009 e 28/01/2009
Divulgacéo, na pagina do Concurso na Internet, do gabarito oficial final da Prova Objetiva
09/02/2009
Divulgacéo, na pagina do Concurso na Internet, do resultado preliminar da Prova Objetiva
Prazo para pedido de vista do cartdo de respostas da Prova Objetiva 10/02/2009 e 11/02/2009

Disponibilizagdo, na pagina do Concurso na Internet, da vista do cartdo de respostas da Prova Objetiva
16/02/2009 e 17/02/2009

Prazo para interposicdo de recurso contra o resultado preliminar da Prova Objetiva

Divulgacdo, na pagina do Concurso na Internet, do resultado final da Prova Objetiva

Divulgagéo, na pagina do Concurso na Internet, da relacdo de candidatos que terdo as Provas Discursiva e de Redagio 20/02/2009
corrigidas

Divulgacdo, na pagina do Concurso na Internet, do resultado preliminar das Provas Discursiva e de Reda¢do 09/03/2009

Prazo para pedido de vista do caderno de respostas da Prova Discursiva e do caderno de Redacédo 10/03/2009 e 11/03/2009

Disponibilizacdo, na pagina do Concurso na Internet, da vista do caderno de respostas da Prova Discursiva e do caderno de
Redagdo 16/03/2009 e 17/03/2009
Prazo para interposigdo de recurso contra o resultado preliminar das Provas Discursiva e de Redacdo

Divulgacdo, na pagina do Concurso na Internet, do resultado final das Provas Discursiva e de Redacédo
Divulgacéo, na pagina do Concurso na Internet, da relacdo de candidatos convocados para o envio de curriculo e memorial
para a Defesa Publica de Memorial 27/03/2009

Divulgacéo, na pagina do Concurso na Internet, da relago de candidatos do cargo de Analista de Planejamento, Gestdo e
Infra-Estrutura em Propriedade Industrial convocados para o envio da documentacdo para a Avaliagdo de Titulos

Prazo para envio de curriculo e memorial via SEDEX

Prazo para envio, pelos candidatos do cargo de Analista de Planejamento, Gestdo e Infra-Estrutura em Propriedade
Industrial, da documentagdo para a Avaliacdo de Titulos via SEDEX

30/03/2009 a 01/04/2009

Divulgacéo, na pagina do Concurso na Internet, dos locais e horérios da Defesa Publica de Memorial 14/04/2009
Defesa Publica de Memorial 16, 17, 27 a 30/04/2009
Divulgacéo, na pagina do Concurso na Internet, do resultado preliminar da Defesa Publica de Memorial 05/05/2009

Prazo para interposicdo de recurso contra o resultado preliminar da Defesa Publica de Memorial 06/05/2009 e 07/05/2009
Divulgacéo, na pagina do Concurso na Internet, do resultado final da Defesa Publica de Memorial

Divulgacéo, na pagina do Concurso na Internet, da relagdo de candidatos do cargo de Pesquisador em Propriedade 18/05/2009

Industrial convocados para o envio da documentacéo para a Avaliagdo de Titulos
Prazo para envio, pelos candidatos do cargo de Pesquisador em Propriedade Industrial, da documentagdo para a Avaliagdo
de Titulos via SEDEX

19/05/2009 a 21/05/2009

Divulgacdo, na pagina do Concurso na Internet, do resultado preliminar da Avaliacdo de Titulos 08/06/2009

Prazo para interposigao de recurso contra o resultado preliminar da Avaliagdo de Titulos 09/06/2009 e 10/06/2009
Divulgagéo, na pagina do Concurso na Internet, do resultado final da Avaliagdo de Titulos

Publicagdo, no D.O.U., do resultado final e da homologacédo do Concurso 18/06/2009

Divulgacéo, na pagina do Concurso na Internet, do resultado final e da homologagdo do Concurso
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FUNDACAO UNIVERSITARIA JOSE BONIFACIO
EDITAL N.° 02, DE 12 DE NOVEMBRO DE 2008
Contetdos Programaticos
Retificacdo do Edital N° 1/2008

O Presidente da Fundacao Universitéaria José Bonifacio — FUJB, Fundacéo de Apoio a Universidade Federal do Rio de Janeiro
—UFRJ, no uso de suas atribuigdes e em complemento ao Edital n.° 01 de 30 de outubro de 2008, publicado no Diario Oficial
da Unido em 31 de outubro de 2008, que tornou publica a abertura das inscri¢des e realizacdo de Concurso Publico destinado
ao provimento de 120 (cento e vinte) vagas para cargos de niveis intermediario e superior do Plano de Carreiras e Cargos do
INSTITUTO NACIONAL DE PROPRIEDADE INDUSTRIAL — INPI; através deste Edital DIVULGA aos candidatos os
contetdos programaticos dos cargos/areas de conhecimento, bem como RETIFICA o Edital n°® 01/2008, que passara a ter 0s
seguintes itens, mantidos os demais itens ndo expressamente mencionados neste Edital:

1 -0 Preambulo passara a ter a seguinte redacao:

O Presidente da Fundacao Universitaria José Bonifacio — FUJB, Fundacéo de Apoio a Universidade Federal do Rio de Janeiro
—UFRJ, no uso de suas atribuicdes e considerando a delegacéo de competéncia outorgada pela Portaria INPI/PR n° 446/08, de
29 de outubro de 2008, publicada no Didrio Oficial da Unido de 03 de novembro de 2008, torna publica a abertura das inscrigdes
e realizacdo de Concurso Publico destinado ao provimento de 120 (cento e vinte) vagas para cargos de niveis intermedidrio e
superior do Plano de Carreiras e Cargos do INSTITUTO NACIONAL DE PROPRIEDADE INDUSTRIAL - INPI, Autarquia
vinculada ao Ministério do Desenvolvimento, Industria e Comércio Exterior, conforme autorizacdo do Senhor Ministro do
Planejamento, Orcamento e Gestdo, por meio da Portaria n® 90, de 30 de abril de 2008, publicada no Diario Oficial da Uni&o, de
02 de maio de 2008.

2—DoAnexo I:
Ficam alterados os quantitativos de vagas para os Cargos/Area de Conhecimento abaixo mencionados:

i N° de N° de
Cadigo Area de Conhecimento Pré-requisitos Vagas Vagas
para AC para PNE

Total de
Vagas

- Graduacéo concluida em
P13 Desenho Industrial Desenho Industrial 2 - 2
- Mestrado ou doutorado
- Graduacéo concluida em
Arquitetura, Engenharia
P15 Arquitetura Civil ou Engenharia 5 - 5
Mecénica

- Mestrado ou doutorado

3—-DoAnexo IV:
Fica alterada a Area de Conhecimento Correlata para a Area de Conhecimento do Cargo de Pesquisador em Propriedade
Industrial abaixo mencionada:

Ordem Cadigo ) )
para da Area Area de Area de Conhecimento Correlata
Intercam- de Conhe- Conhecimento (Ordem para Substituicédo)
biabilidade cimento
X1 P13 Desenho Industrial | Arquitetura (P15)

4 —Ficam divulgados os Contetidos Programaticos dos Cargos/Area de Conhecimento referidos no Edital n.° 01/2008:
Veja na pagina a seguir.
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CONTEUDOS PROGRAMATICOS

Lingua Portuguesa (comum a todos os Cargos de Nivel
Intermediario e de Nivel Superior):

1. Compreensdo e interpretacdo de texto. 2. Coeréncia e
coesdo. 3. Ortografia oficial. 4. Acentuacdo gréfica. 5. Classe,
estrutura, formacao e significacdo de vocabulos. 6. Derivacao
e composicdo. 7. Pontuacdo. 8. Discurso direto, indireto e
indireto livre. 9. Flexdo nominal e verbal. 10. Emprego das
classes e palavras. 11. Pronomes: emprego, formas de
tratamento e colocacdo. 12. Emprego de tempo e modo verbais.
13. Vozes do verbo. 14. Concordancia nominal e verbal. 15.
Regéncia nominal e verbal. 16. Andlise sintatica: coordenagéo
e subordinacdo.

Lingua Inglesa (comum a todos os Cargos de Nivel
Intermediario e de Nivel Superior):

Estratégias de leitura: compreensdo geral do texto;
reconhecimento de informacoes especificas; capacidade de
analise e sintese; inferéncia e predicdo; reconhecimento do
vocabulério mais freqliente em textos ndo-literarios; palavras
cognatas e falsos cognatos. Estratégias discursivas: tipo de
texto; funcéo e estrutura discursivas; marcadores de discurso;
elementos de coesdo. Aspectos gramaticais: conhecimento
dos tempos e modos verbais; uso de preposi¢des, conjuncdes,
pronomes e modais; concordancia nominal e verbal; formacéo
e classe de palavras; relagdes de coordenacéo e subordinacéo.

Conhecimentos Especificos (comum a todos os Cargos de
Nivel Intermediario e de Nivel Superior):

Propriedade Industrial: Lei n®9.279/96 - Lei da Propriedade
Industrial: artigos 1 a0 7,94 a 100, 1222 126,176 2 182 e 211.

Conhecimentos Especificos (comum a todos os Cargos de
Nivel Intermediario):

1. Informatica: Conceito de Internet e Intranet. Principais
aplicativos comerciais atualizados para: edi¢do de textos e
planilhas, geracdo de material escrito, visual e sonoro.
Windows, Word, Excel, Powerpoint e no¢es de Access.
Principais navegadores para Internet. Conhecimentos de
Software Livre - Pacote BR Office. Correio eletronico.
Procedimento para realizacdo de coOpia de seguranca.
Conceitos de organizacdo de arquivos e pastas. 2.
Matematica: NUmeros inteiros e racionais: leitura e escrita de
nameros; operacoes (adicdo, subtracdo, multiplicacdo, divisdo
e potenciacdo); expressdes numéricas; maltiplos e divisores
de nimeros naturais; problemas. Sistemas de medidas:
medidas de tempo; sistema decimal de medidas; sistema
monetario brasileiro; problemas. Nimeros e grandezas
proporcionais: razdes e proporcdes; divisdo em partes
proporcionais; regra de trés simples e composta; porcentagem
e problemas. Equacdes e inequacgdes do primeiro e segundo
grau. Teoria dos Conjuntos. Analise Combinatdria.
Progressdes. Juros simples e juros compostos. Leitura e
interpretacdo de graficos simples e tabelas. 3. Raciocinio
Logico: Compreensao de estruturas logicas. Légica de
argumentacéo; analogias, inferéncias, deducgdes e conclusdes.
Diagramas ldgicos. Principios de contagem e probabilidade.
4. Nogdes de Administragdo Publica: Redagdo oficial. Nogdes
de arquivamento e procedimentos administrativos. No¢Oes
de atendimento ao publico. Nocdes da Lei n.° 8.112/90 —

20

CONCURSO PUBLICO 2008

Regime Juridico dos Servidores Publicos Civis da Unido.
Noc0es da Lei n.° 8.666/93 — Lei de Licitacdes e Contratos
Administrativos e da Lei n° 10520/02 — Lei de Pregdo. Nocdes
do Decreto n.° 1.171/94. - Codigo de Etica Profissional do
Servidor Pablico Civil do Poder Executivo Federal. 5.
Atualidades: Elementos de politica brasileira. Cultura e
sociedade brasileira. Cultura internacional. Histéria Geral e
do Brasil. Problemas ambientais. Elementos de economia
internacional contemporanea: blocos regionais. Panorama de
economia nacional.

Conhecimentos Especificos (apenas para o Cargo de Analista
de Planejamqnto, Gestdo e Infra-Estruturaem Propriedade
Industrial — Area de Conhecimento Al: Administracao):

1. Administracdo Publica: Estrutura administrativa; atos,
poderes e processos administrativos; 6rgdos da
administracdo publica direta e indireta; concessao e permissao
de servicos publicos; responsabilidade civil do estado; Lei
n°8.112/90 — Regime Juridico dos Servidores Publicos Civis
da Unido; Lei n° 8.666/93 — Lei de LicitacGes e Contratos
Administrativos; Lei n® 10520/02 — Lei de Pregdo, Decreto n®
1.171/94 - Cédigo de Etica Profissional do Servidor Piblico
Civil do Poder Executivo Federal; Lei Complementar n° 101/00
- Lei de Responsabilidade Fiscal. 2. Administracdo Geral:
Abordagem das escolas da Administracdo; Conceitos,
principios e funcbes da administracdo; Estrutura
organizacional; Administracdo estratégica; Gerenciamento de
Projetos. Organizacdo, sistemas e métodos. Analise e melhoria
de processos; Administracdo de mudancgas; Sistemas de
informacdes gerenciais. 3. Administracdo Financeira e
Orcamentaria: Regimes de capitalizacdo; juros simples; juros
compostos; descontos; equivaléncias; anuidades; métodos
de amortizacgdo; sistema de amortizacdo constante. Orcamento
publico: o orcamento publico com base na constituicdo de
1988 - Lei Orcamentéria Anual (LOA), Lei de Diretrizes
Orcamentarias (LDO), Planos Plurianuais (PPA). 4.
Administracdo de Material e Patriménio: classificacdo de
estoques; politica de estoques; inventario fisico,
planejamento e organizacdo do cadastro de fornecedores;
instrumentos e processos de licitacdo; gestdo de estoques;
aquisicao; classificacdo; armazenamento. 5. Administracéo
de Recursos Humanos: Planejamento Estratégico em RH;
Gestao de desempenho e clima organizacional; Treinamento,
desenvolvimento e educacdo corporativa; Recrutamento e
selecdo; Sistemas de cargos e remuneracdo; Manutencao e
valorizacdo de pessoas; Gestdo por competéncia;
Comportamento organizacional.

Conhecimentos Especificos (apenas para o Cargo de Analista
de Planejamgnto, Gestdo e Infra-Estruturaem Propriedade
Industrial — Area de Conhecimento A2: Ciéncias Contabeis):

1. Administracdo Puablica: Estrutura administrativa; atos,
poderes e processos administrativos; oOrgdos da
administragdo pablica direta e indireta; concessdo e permissao
de servicos publicos; responsabilidade civil do estado; Lei
n°8.112/90 — Regime Juridico dos Servidores Publicos Civis
da Unido; Lei n° 8.666/93 — Lei de LicitacGes e Contratos
Administrativos; Lei n® 10520/02 — Lei de Preg&o, Decreto n°
1.171/94 - Codigo de Etica Profissional do Servidor Pblico
Civil do Poder Executivo Federal; Lei Complementar n® 101/00
- Lei de Responsabilidade Fiscal. 2. Contabilidade Geral:
objetivo; ativo, passivo e patriménio liquido; patriménio:
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formacdo, composicdo, equacdo fundamental do patriménio;
variacdes patrimoniais: receita e despesa; plano de contas,
sistemas de escrituragdo, estornos, demonstracdes
financeiras, balanco patrimonial: etapas do levantamento,
regularizacdo de contas, demonstracdes, correcdo monetaria,
depreciacdo, amortizacdo e exaustdo; provisfes e reservas;
Imposto de renda de pessoa juridica. IRRF. ICMS.
Demonstracdo de resultados e outras demonstracdes
obrigatdrias da Lei n.° 6.404/76. Analise de balanco. Custos
para tomada de decisdes. Sistemas de custos e informacdes
gerenciais. 3. Administracdo Financeira e Orgcamentaria:
Regimes de capitalizacdo; juros simples; juros compostos;
descontos; equivaléncias; anuidades; métodos de
amortizacao; sistema de amortizagdo constante. Orcamento
publico: o orcamento publico com base na constituicao de
1988 - Lei Orcamentaria Anual (LOA), Lei de Diretrizes
Orcamentarias (LDQO), Planos Plurianuais (PPA). 4.
Contabilidade Publica: conceituacao, estrutura e organizacao;
plano de contas com base na lei n.° 4.320/64; plano de contas
Unico da Administracdo Federal: Sistema Integrado de
Administracdo Financeira (SIAFI) - estrutura, relagdo de
contas, funcionamento das contas; operacionalizacdo da
contabilidade; diario e razao; sistemas orcamentério, financeiro
e patrimonial; Estagio da execucdo da despesa: programacao
financeira, licitacdo, empenho, liquidacdo e pagamento;
depositos e caucdes: recebimento e devolucao; restos a pagar:
processados e ndo processados; encerramento de exercicio;
operacdes de encerramento do sistema orgamentario,
financeiro e patrimonial; prestacdo de contas: balancos
orcamentarios, financeiro e patrimonial, demonstrativo do
resultado, analise de resultados; analise de balanco:
orcamentério, financeiro, patrimonial, comparativo da receita
e despesa; patrimdnio publico: definicdo dos bens patrimoniais
por natureza e servi¢os; avaliacdo do patriménio:
incorporacdo, avaliacdo, alienacdo e baixa; adiantamento,
classificacdo econdmica da receita. Controle interno e externo
da Administracdo publica.

Conhecimentos Especificos (apenas para o Cargo de Analista
de Planejamqnto, Gestdo e Infra-Estruturaem Propriedade
Industrial — Area de Conhecimento A3: Direito):

1. Direito Constitucional: Poder Constituinte. Organizacao do
Estado brasileiro: principios fundamentais e competéncias.
Administracdo Puablica: principios constitucionais.
Organizacdo dos Poderes. O Poder Executivo: atribuicGes e
organizacdo da Presidéncia. Do Poder Legislativo: atribuicdes,
incompatibilidades parlamentares e processo legislativo. O
Tribunal de Contas da Unido. O Poder Judiciario: estrutura,
atribuicbes. Do Supremo Tribunal Federal. Do Superior
Tribunal de Justica, dos Tribunais Regionais Federais e dos
Juizes Federais. Dos Tribunais e Juizes dos Estados. Dos
Tribunais e Juizes do Trabalho. Das funcdes essenciais a
justica. Direitos e garantias fundamentais. Ordem econdmica
e financeira: principios gerais e Sistema Financeiro Nacional.
Interpretacdo e aplicacdo da Constituicdo: métodos e
principios. Controle de constitucionalidade. 2. Direito
Administrativo: A Administracdo Publica: principios. A
Administracdo Publica Federal: estrutura, desconcentracdo e
descentralizacdo. Poderes e deveres do Administrador Pablico.
Ato administrativo. Licitagdes e contratos da Administracdo
Publica. Servicos publicos: concessGes e permiss@es;
consorcio publico; agéncias reguladoras. Intervencdo do
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Estado no dominio econémico. Parcerias Publico-Privadas.
Desapropriacdo. Bens publicos. Controle da Administracéo
Publica: controle interno e externo; controle judicial.
Responsabilidade Civil do Estado. Processo administrativo.
Prescricdo em Direito Administrativo. Improbidade
administrativa. Lei n° 8.112/90 — Regime Juridico dos
Servidores Publicos Civis da Unido; Lei n® 8.666/93 — Lei de
LicitacGes e Contratos Administrativos; Lei n® 10520/02 — Lei
de Pregéo, Decreto n° 1.171/94 - Cédigo de Etica Profissional
do Servidor Pablico Civil do Poder Executivo Federal; Lei
Complementar n® 101/00 - Lei de Responsabilidade Fiscal e
Lein®9.784/99 - Processo Administrativo Federal. 3. Finangas
Pablicas: Definigdes, objetivos e metas. A alocagdo dos
recursos publicos e a identificacdo das necessidades do
publico. Bens publicos. Bens privados. Bens semi-publicos.
Orcamento publico: conceito e principios; processo de
elaboracdo da lei orcamentéria: orcamento-programa;
planejamento versus orcamento. O orgamento na Constituicdo
de 1988: Plano Plurianual; Lei de Diretrizes Or¢camentarias e
Lei Orcamentaria Anual. Receitas publicas: conceito; estagios
(lancamento, arrecadacdo e recolhimento); classificacdes
econdmicas, funcional-programatica e quanto a natureza da
despesa. Divida flutuante e fundada. Créditos adicionais. Os
principios tedricos de tributacdo. Definicdes de impostos,
tarifas, contribuices fiscais e para-fiscais. Os agentes que
promovem, administram e movimentam as financgas puablicas.
Ministério e Secretarias da Fazenda. Tesouro Nacional. Banco
Central do Brasil. Federalismo fiscal. Financas publicas no
Brasil. O controle externo e o Tribunal de Contas da Uni&o. 4.
Direito Comercial: Aempresa, 0 empresario e 0 estabelecimento
comercial; nome comercial. Comerciante individual.
Sociedades comerciais: conceito, ato constitutivo,
personalidade juridica, contrato social, classificacdo e tipos
de sociedades comerciais; direitos, deveres e
responsabilidade dos sdcios; administracdo e geréncia.
Registro de empresas mercantis. Sociedade por quotas de
responsabilidade limitada. Sociedade anénima. Cddigo de
Defesa do Consumidor: principios gerais, campo de aplicacao,
responsabilidade dos fornecedores, desconsideracdo da
personalidade juridica, protecdo contratual e praticas
abusivas, inversdo do 6nus da prova. 5. Direito Internacional
Pablico e Privado: Os Estados e a ordem internacional.
Relaces juridicas entre os Estados. Valor, eficacia e aplicacdo
dos atos e normas internacionais na ordem interna.
Organismos internacionais. Comeércio exterior e 0 comércio
internacional. A arbitragem na solucdo de problemas
comerciais. A jurisdicdo estrangeira e contratos comerciais
entre Estados e pessoas privadas. Conflitos de leis. Regras
de solucdo. Elementos de conexdo. Lei de Introducdo ao
Cadigo Civil Brasileiro. Aplicacdo de leis estrangeiras em
contratos comerciais entre Estados e pessoas privadas.

Conhecimentos Especificos (apenas para o Cargo de
Pesquisador em Propriedade Industrial — Area de
Conhecimento P1: Produtos Farmacéuticos e Quimicos):

1. Elementos, materiais, compostos e reacdes quimicas. 2.
Estequiometria. 3. Termodindmica quimica. 4. Cinética das
reacdes. 5. Equilibrio quimico. 6. Quimica das solugdes. 7.
Equilibrio &cido e base. 8. Propriedades periddicas. 9.
Propriedades dos compostos idnicos e covalentes. 10.
Quimica dos compostos de coordenacéo: teorias de ligacéo
de Valéncia, campo cristalino e orbitais moleculares. 11. Teorias
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de acidos e bases. 12. Solventes. 13. Quimica organica:
Estrutura e propriedades. 13.1 Nomenclatura. 13.2. Alcanos —
Substituicdo radicalar. 13.3. Estereoisomeros. 13.4 SN1 e SN2,
13.5 Solventes em quimica organica. 13.6 Alcenos — Reacgdes
de eliminacdo. 13.7 Alcenos — ReacBes de dupla ligacdo
carbono-carbono. 13.8 Reacdes de estereosseletivos e
estereoespecificos. 13.9 Conjugacdes e ressonancia. 13.10
Alcinos — Preparacdo e reacdes de alcinos. 13.11
Aromaticidade. 13.12 Substituicdo aromatica eletrofilica. 13.13
Alcoois — Preparacéo e propriedades fisico-quimicas. 13.14
Alcoois — Reacdes. 13.15 Eteres e epoxidos. 13.16 Aldeidos e
cetonas — Adicdo nucleofilica. 13.17 Acidos carboxilicos,
substituicdes acilnucleofilica. 13.18 Carbanions —
Condensacdo alcodlica a alddlica. 13.19 Aminas — Preparacdo
e propriedades fisica-quimica. 13.20 Aminas — Reacdes. 13.21
Fendis. 13.22 Haletos de arila — Substituicdo aromatica
nucleofilica. 13.23 Compostos de carbonila o, insaturadas.
13.24 Compostos aromaticos polinucleares. 13.25 Compostos
heterociclicos. 14 Farmacologia geral. 14.1 Subdivisdo de
farmacologia. 14.2 Classificacdo das drogas. 14.3 Bases
fisiol6gicas da farmacologia. 14.4 Medidores quimicos. 14.5
Evolucdo do conceito de mediacdo quimica. 14.6 Receptores
farmacoldgicos. 14.7 Receptores pré e pds-sinapticos. 14.8
Interacdo droga-receptor. 14.9 Mensageiro secundario. 14.10
Métodos fisioldgicos aplicados a farmacologia. 14.11 Ensaios
biolégicos. 14.12 Estudo in vitro e in vivo. 14.13 Liquidos
nutridores. 14.14 Métodos estatisticos aplicados a
farmacologia. 14.15 Padronizacdo biol6gica. 14.16 Comparagao
entre médias. 14.17 Teste t de Student. 14.18 Analise de
variancia. 14.19 Correlagéo linear. 14.20 Farmacocinética. 14.21
Vias de administracdo de drogas. 14.22 Absorcdo. 14.23
Biodisponibilidade. 14.24 Meia-vida das drogas. 14.25
Distribuicdo. 14.26 Biotransformac@es. 14.27 Excrecdo. 14.28
Farmacodindmica. 14.29 Mecanismos de a¢do de drogas. 14.30
Interacdo droga-receptor. 14.31 Relacdo dose-efeito. 14.32
Sinergismo. 14.33 Tipos de antagonismo. 14.34 Eficéacia e
poténcia de umadroga. 14.35 Dose-efetiva (ED50). 14.36 Dose-
letal (LD50). 14.37 indice terapéutico. 14.38 Farmacologia dos
sistemas - Drogas que atuam em nivel de sinapses periféricas
e juncdes neuromusculares. 14.39 Agonistas colinérgicos.
14.40 Agentes anticolinestrasicos. 14.41 Agentes
antimuscarinicos. 14.42 Aminas simpaticominéticas. 14.43
Antiadrenérgicos e bloqueadores alfa e beta aldrenérgicos.
14.44 Estimulantes e bloqueadores ganglionares. 14.45
Bloqueadores neuromusculares (curares). 14.46 Anestésicos
locais. 14.47 Drogas que atuam em nivel de sistema nervoso
central. 14.48 Hipnoticos e sedativos. 14.49 Alcoois aliféticos.
14.50 Anestésicos gerais. 14.51 Estimulantes do sistema
nervoso central. 14.52 Neurolépticos. 14.53 Ansioliticos. 14.54
Antidepressivos. 14.55 Opiaceos. 14.56 Alucinégenos. 14.57
Tolerancia, vicio, dependéncia e abuso de drogas. 14.58
Autacoides. 14.59 Histamina e analogos. 14.60 Serotonima.
14.61 Prostaglandinas. 14.62 Bradicina e angiotensina. 14.63
Drogas relacionadas com o tema autacdides: anti-
histaminicos, costicosterdides e analgésicos ndoesteroidais.
14.64 Drogas com acao cardiovascular. 14.65 Cardioténicos.
14.66 Antiarritmicos. 14.67 Antiangionosos. 14.68 Drogas que
afetam a funcdo renal. 14.69 Diuréticos. 14.70 Horménio
antidiurético. 14.71 Inibidores do transporte tubular. 14.72
Drogas que afetam a motilidade uterina. 14.73 Ocitécicos. 14.74
Prostaglandinas. 14.75 Alcaldides do espordo de centeio.
14.76 Drogas que afetam a funcdo respiratéria. 14.77
Broncoconstritores. 14.78 Broncodilatadores. 14.79
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Antialérgicos. 14.80 Descongestionantes nasais. 14.81
Estimulantes respiratérios. 14.82 Drogas que afetam as
funcdes neuro endocrinas. 14.83 Estrogénios e
progestdgenos. 14.84 Androgénios. 14.85 Indutores de
ovulacdo. 14.86 Anovulatérios. 14.87 Antibidticos e
quimioterapicos. 14.88 Penicilinas. 14.89 Cefalosporinas. 14.90
Antibiéticos aminoglicosidicos. 14.91 Tetracidinas e
cloranfenicol. 14.92 Sulfas. 14.93 Antineoplasticos. 14.94 Anti-
helminticos. 14.95 Anti-sépticos e desinfetantes. 15
Tecnologia farmacéutica farmacotécnica. 15.1 Formas
farmacéuticas solidas orais. 15.2 Formas farmacéuticas
liquidas. 15.3 Sistemas transdérmicos de liberacdo de
farmacos. 15.4 Sistema de liberacdo controlada. 15.5
Preparacdes de uso topico. 15.6 Supositérios, évulos e outras
preparacdes retais, vaginais e uretrais. 15.7 Aerossois,
inalantes e sprays. 15.8 Tamanho de particula e solubilidade.
15.9 Estabilidade, cinética e prazo de validade. 15.10 Reologia.
15.11 PH e solubilidade. 16 Quimica medicinal. 16.1 Aspectos
gerais da acdo dos farmacos. 16.2 Bioisosterismo como
estratégia de planejamento, desenho e modificacdo molecular
de farmacos. 16.3 A importancia dos fatores estruturais na
atividade dos farmacos.

Conhecimentos Especificos (apenas para o Cargo de
Pesquisador em Propriedade Industrial — Area de
Conhecimento P2: Equipamentos da Industria Quimica):

1 Fisico-quimica. 2 Termodindmica quimica: equacdes de
estado, desvios da idealidade. 2.1 Primeira Lei da
Termodindmica. 2.2 Termoquimica. 2.3 Segunda Lei da
Termodinamica. 2.4 Terceira Lei da Termodinamica: potencial
quimico, equilibrio quimico. 2.5 Equilibrio entre fases. 3
Cinética quimica. 4 Combustdo: estequiometria, cinética e
mecanismos de combustdo; balancos de energia e de massa
na combustdo; poder calorifico de combustiveis. 5
Fundamentos e aplicacdes da engenharia quimica. 5.1 Reatores
quimicos. 5.2 Cinética das relacdes quimicas. 5.3 Classificacao
dos reatores e principios de calculos dos reatores ideais. 5.4
Balangos materiais e energéticos. 5.5 Associagdes de reatores
em série e paralelo. 5.6 Parametros de rendimento dos reatores.
5.7 Influéncia da presséo e temperatura no projeto de reatores.
6 Operagdes unitarias da industria quimica. 6.1 Transporte de
fluidos compressiveis: equagdes fundamentais de balanco
de energia e massa. 7 Calculos de perda de carga, distribuida
e localizada. 8 Bombas: tipos de bombas; curvas das bombas;
curvas dos sistemas de bombeamento; escolha das bombas.
9 Medidores de vazdo: mandmetros, venturi, rotdmetros. 10
Caracterizacdo de particulas s6lidas: analise granulométrica,
peneiramento. 11 Filtracdo: equacdes fundamentais para
obtencdo de tortas incompressiveis. 12 Determinacdo dos
parametros de filtragdo. 13 Filtracdo a pressao constante, a
vazdo constante e a pressdao e vazao variaveis. 14
Sedimentacdo e centrifugacdo: equagdes fundamentais para
suspensdes diluidas. 15 Transporte de calor: mecanismos,
leis bésicas e coeficientes de troca de calor. 16 EquacGes
fundamentais. 17 Trocadores de calor: tipos e
dimensionamento. 18 Evaporadores: simples e multiplos
efeitos. 19 Psicrometria: relacdes psicrométricas ar-vapor
d’agua; equacdes fundamentais. 20 Difusdo massica. 21 Lei
de Fick; coeficiente de difusdo. 22 Destilacdo: equilibrio
liquido-vapor, diagramas de equilibrio, separacéo por flash.
23 Destilacao binaria: método de Mc Cabe-Thiele para calculo
de estagios. 24 Recursos quimicos. 25 Balangos materiais e
balancos energéticos com e sem reacBes quimicas. 26
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AplicacGes de balangos materiais e energéticos aos processos
quimicos. 27 Fluxograma de processos. 28 Produtos quimicos
fundamentais: matérias primas e utilidades para a obtencéo
de alguns produtos quimicos organicos e inorganicos: acido
nitrico, &cido sulfarico, cloro, hidréxido de sodio, eteno,
acetileno, polimeros. 29 Materiais para a indistria quimica:
materiais empregados, selecdo, corrosdo. 30 Instrumentacéo
e controle de processos: selecdo de instrumentos de medidas;
tipos de controladores; exemplos de controle em alguns
equipamentos de processo. 31 Elementos representativos e
de transicéo.

Conhecimentos Especificos (apenas para o Cargo de
Pesquisador em Propriedade Industrial - Area de
Conhecimento P3: Materiais e Técnicas na Construcéo
Civil):

1. Interpretacdo de projetos gréficos: arquitetura, estrutura,
instalacdes elétricas. 2. Instalacdes hidraulicas e sanitérias,
pocos artesianos, fossas sépticas, captacdo e drenagem de
aguas pluviais. 3. Prevencdo contra incéndio. 4. Sinalizacdo
horizontal a sistemas de seguranca. 5. Coberturas,
revestimentos, acabamentos, pisos, impermeabilizacéo,
pintura e nocdes de concreto. 6. Pavimentos rigidos e
flexiveis. 7. Conceitos de manutencdo preventiva e corretiva.
8. Materiais de Construcdo. 9. Modelos de estruturas. 10.
Mecanica de solos e fundagdes. 11. Estruturas isostaticas.
12. Conforto ambiental. 13. Topografia e cartografia. 14.
Tecnologia da construcdo. 15. InstalacOes elétricas e especiais.
16. Estrutura de edificagdes. 17. Instalaces prediais. 18.
Comunicacdo visual. 19. Isolamento térmico. 20. Isolamento
acustico. 21. Sistema viario. 22. Alvenaria. 23. Estruturas de
aco, madeira e concreto. 24. Esquadrias.

Conhecimentos Especificos (apenas para o Cargo de
Pesquisador em Propriedade Industrial - Area de
Conhecimento P4: Embalagens, Equipamentos, Alimentos,
Bebidas e afins):

1. Refrigeragdo e conservacdo de alimentos. 2. Caracteristicas
e Pré-processamento de Graos. 3. Caracteristicas e Pré-
processamento de Frutas, Hortalicas, Café, Cacau e Cana. 4.
Caracteristicas e Pré-Processamento de Leite e Ovos. 5.
Caracteristicas e Pré-Processamento de Carnes. 6. Toxicologia
de Alimentos. 7. Embalagem de Alimentos. 8. Seguranca dos
Alimentos. 9. Controle de Qualidade na Industria de Alimentos.
10. Mecanica dos materiais. 11. Processos tecnologicos. 12.
Nutricéo e qualidade nutricional de alimentos. 13. Engenharia
de bioprocessos.

Conhecimentos Especificos (apenas para o Cargo de
Pesquisador em Propriedade Industrial — Area de
Conhecimento P5: Tecnologia Aplicada a Mecatronica):

1. Circuitos Elétricos. 2. Andlise Linear de Sistemas. 3.
Modelagem de Dispositivos Eletromecénicos. 4. Eletronica
para Automacdo Industrial. 5. Sistemas Fluidotérmicos. 6.
Sistemas Mecénicos. 7. Controle de Sistemas Mecanicos. 8.
Controle Neural e Nebuloso. 9. Controle Avangado de
Sistemas. 10. Robotica Industrial. 11. Sistemas de Aquisicdo
de Dados. 12. Redes de Comunicacdo em Ambiente Industrial.
13. Automacdo Industrial. 14. Controle de Sistemas Roboticos.
15. Algoritmos e Programacdo de Computadores. 16.
Estruturas de Dados. 17. Paradigmas de Programacéo. 18.
Organizacdo Bésica de Computadores e Linguagem de
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Montagem. 19. Circuitos I6gicos. 20. Instrumentacéo basica.
21. Sistemas embarcados.

Conhecimentos Especificos (apenas para o Cargo de
Pesquisador em Propriedade Industrial — Area de
Conhecimento P6: Tecnologia Aplicada a Metalurgia):

1. Estrutura dos metais e defeitos cristalinos. 2. Mecénica
Ondulatéria. 3. Elementos de Mineralogia e Petrografia. 4.
Termodindmica Metaldrgica. 5. Tratamento de Minérios. 6.
Fisico-Quimica Metalurgica. 7. Metalografia. 8.
Comportamento mecéanico dos metais. 9. Metalurgia Fisica.
10. Pirometalurgia. 11. Fundicdo. 12. Tecnologia e Metalurgia
da Soldagem. 13. Hidrometalurgia. 14. Metalurgia Extrativa
Geral. 15. Materiais Refratarios. 16. Siderurgia. 17. Solidificagdo
e Sinterizacdo. 18. Beneficiamento Mineral. 19. Flotacao. 20.
Ceramica. 21. Processamento de Ceramicas. 22. Metalografia.
23. Processos de Corrosdo. 24. Geologia e Tecnologia dos
Minérios. 25. Caracterizacdo de Materiais e Recobrimentos.
26. Processamento de Polimeros. 27. Selecdo de metais e
ligas. 28. Processos de refino de aco. 29. Metalurgia dos N&o-
Ferrosos. 30. Tratamento Térmico dos Metais. 31. Metalurgia
de Ferro-Liga. 32. Ciéncia dos Materiais.

Conhecimentos Especificos (apenas para o Cargo de
Pesquisador em Propriedade Industrial — Area de
Conhecimento P7: Tecnologia Agricola):

1. Méaquinas e implementos agricolas e florestais. 2. Regulagem
e manuteng¢ao de maquinas e implementos agricolas. 3. Manejo
da agua. 4. Hidrologia e hidraulica aplicadas a agricultura. 5.
Irrigacdo e drenagem. 6. Secagem, beneficiamento,
armazenamento e comercializacdo de sementes e gréos. 7.
Tecnologia pés-colheita. 8. Armazenamento de produtos
agricolas. 9. Projeto de maquina agricola. 10. Materiais e
tecnologia mecanica. 11. Elementos de maquinas. 12. Hidraulica
geral. 13. Modelagem estrutural aplicada. 14. Secagem de
produtos agricolas. 15. Ambientes para animais e plantas. 16.
InstalacOes elétricas para fins rurais. 17. Técnicas de irrigacdo.
18. Projetos de sistemas e processos. 19. Drenagem de solos
agricolas. 20. Tecnologia de aplicagdo de defensivos agricolas.

Conhecimentos Especificos (apenas para o Cargo de
Pesquisador em Propriedade Industrial — Area de
Conhecimento P8: Tecnologia Aplicada a Comunicagdes):

1. Conceitos basicos. 2. Terminologia geral de sistemas de
comunicacdes. 3. Tipo de informacdo em sistemas de
comunicagdes. 4. Elementos de um sistema de comunicacdes.
5. Classificacdo dos sistemas. 6. Espectro eletromagnético. 7.
Conceitos de banda passante e canal. 8. Taxa de transmisséo.
9. ldentificacdo dos componentes de sistemas de
comunicagdo, suas funcionalidades e pardmetros. 10.
Conceitos de transmissdo e recepcdo. 11. Conceitos de
modulagdo analdgica e digital. 12. Conceitos de multiplexacédo
e de multiplo acesso. 13. Conceitos de comutacdo. 14.
Aspectos de sinalizacéo e de interconexdo. 15. Conceitos de
desempenho de sistemas analdgicos e digitais. 16. Propagacéo
e antenas. 17. Fundamentos de linhas de transmisséo e de
antenas. 18. Onda estacionaria e coeficiente de reflexéo. 19.
Casamento de impedancias. 20. Tipos basicos de antenas. 21.
Conceitos de propagacéo nas diferentes faixas de freqiiéncia.
22. Propagacdo no espaco livre. 23. Fendmenos de reflexao,
refracdo e difracdo. 24. NogBes de interferéncia: tipos, técnicas
de identificacdo, rastreio, monitoramento e definicdo de
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parametros de interferéncia e ruido. 25. Conceitos de poténcia
de transmissdo. 26. Processos funcionais de inspecdo de
campo e monitoramento do espectro eletromagnético. 27.
Conceitos de equipamentos e métodos de medicBes de
parametros técnicos e analise espectral. 28. Medidas em
comunicacdes. 29. Conceitos de plataformas. 30. Telefonia
fixa. 31. ComunicacGes moveis. 32. Redes de
telecomunicacdes. 32.1. Fundamentos de redes de
telecomunicagfes. 32.2. Infra-estrutura elétrica. 32.3.
Elementos de redes de telecomunicacdes.

Conhecimentos Especificos (apenas para o Cargo de
Pesquisador em Propriedade Industrial - Area de
Conhecimento P9: Tecnologia Aplicada a Eletrénica e
Computagdo):

1. Circuitos digitais: Variaveis légicas; Circuitos l6gicos com
diodos e transistores; Familia de circuitos integrados (TTL,
ECL, DTL e DCTL); Logica seqliencial (dois niveis, flip-flop);
Estados internos, equacgdes de estado; Tabela de fluxo; Anélise
de circuitos seqlienciais; Contadores basicos (incrementador
e decrementador); Multiplexadores; Demultiplexadores; e
Temporizadores 2. Circuitos eletrdnicos: Descri¢do fisica dos
semicondutores; Juncdo P-N; Diodos semicondutores;
Diodos (zener, fotodiodo, tinel, LED, PIN); Transistor de
juncdo bipolar; Tensdes reversas e de ruptura em transistores;
configuracBes de transistores; Classes de Amplificadores;
Corte e saturacdo em transistores; Transistor multi-emissor;
Fototransitor; Transistor de efeito de campo; Multivibradores;
Schmitt trigger; Amplificadores Operacionais; Circuitos com
amplificadores operacionais (basicos); Caracteristicas do 741;
e Circuitos Integrados basicos 3. Instrumentacdo e medidas
elétricas usadas em sistemas de telecomunicacfes e
eletronicos. 4. Sistemas lineares, nao-lineares e digitais. 5.
Microprocessadores e microcomputadores. 6. Instalacdes de
seguranca. 7. Sistemas digitais. 8. Principios de comunicagdo.
9. Sistemas de comunicacao digital. 10. Comunicagdes épticas
e radio-enlaces. 11. Sistemas de som e video. 12. Circuitos de
sinalizacdo e monitoramento. 13. Automac&o. 14. Redes de
comunicacdo de dados: Fundamentos de redes de
comunicacdo de dados; Infra-estrutura elétrica; Elementos
de interconexdo de redes de computadores. 15. Controle de
servomecanismos. 16. Programacao de microprocessadores.

Conhecimentos Especificos (apenas para o Cargo de
Pesquisador em Propriedade Industrial - Area de
Conhecimento P10: Componentes, Equipamentos e
Instalaces Elétricas):

1 Conceitos basicos de sistemas de corrente alternada. 2
Grandezas fatoriais: tensdo e corrente. 3 Impedéncia e
poténcia complexas. 4 Poténcias ativas, reativa e aparente. 5
Fator de poténcia. 6 Energia. 7 Medicdo de grandezas elétricas.
8 Conceitos basicos de sistemas trifasicos. 9 Grandezas de
linha e de fase. 10 Poténcia trifasica. 11 Fator de poténcia e
compensagdo de poténcia reativa. 12 Conexdes trifasicas de
geradores, cargas e transformadores. 13 Componentes
simétricas. 14 Modelagem de sistemas elétricos de poténcia.
15 Geradores. 16 Transmissores. 17 Linhas de transmisséo.
18 Cargas. 19 Andlise de sistemas elétricos de poténcias. 20
Geracéo, transmisséo e distribuicdo. 21 Fluxo de carga. 22
Curto-circuitos simétricos e assimétricos. 23 Nogoes de
estabilidade. 24 Conversdo eletromecénica de energia. 25
Circuitos magnéticos, transformadores, maquinas de corrente
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continua, motores de indu¢do e maquinas sincronas. 26
Instalacdes elétricas. 26.1 InstalacGes elétricas e iluminacéo
prediais, instalagfes industriais, quadro de comando de
motores. 26.2 Fundamentos da manutencdo de sistemas
elétricos.

Conhecimentos Especificos (apenas para o Cargo de
Pesquisador em Propriedade Industrial — Area de
Conhecimento P11: Fisica):

1 Mecanica Classica: Mecanica Newtoniana da particula e do
sistema de particulas. 2 Leis de conservacdo. 3 Movimento
de um corpo rigido. 4 Mecénica dos meios continuos. 5
Formalismo lagrangeano. 6 Formalismo hamiltoniano;
colchetes de Poisson. 7 Eletromagnetismo: Eletrostatica;
expansdo em multipolos; método das imagens; solugdes da
equacdo de Laplace por separacdo de variaveis; energia
eletrostatica; condutores e dielétricos. 8 Magnetostatica;
energia magnetostatica; materiais magnéticos. 9 Lei de
Faraday e forca eletromotriz de movimento. 10 Equaces de
Maxwell e teorema de Poynting. 11 Ondas eletromagnéticas;
guias de ondas e antena. 12 Equacfes inomogéneas e radia¢ao
eletromagnética. 13 Relatividade restrita e formulacéo
covariante do Eletromagnetismo. 14 Mecénica Quéntica:
Postulados da Mecéanica Quantica; cinematica quantica e
equacdo de Schroedinger. 15 Solugbes da equacgdo de
Schroedinger para sistemas unidimensionais: pocos e
barreiras e oscilador harménico. 16 O método WKB. 17 Teoria
do momento angular. 18 Potenciais centrais e atomo de
hidrogénio. 19 Teoria do espalhamento. 20 Spin. 21 Teoria de
perturbacdo independente do tempo. 22 Método variacional.
23 Teoria de perturbacdo dependente do tempo. 24 Fisica
Estatistica: descricdo estatistica de um sistema fisico e
Termodinamica. 25 Ensembles microcandnico, canénico,
grancanonico. 26 Gas classico no formalismo candnico. 27
Gas ideal quantico; distribuicdo de Maxwell-Boltzmann. 28
Gas ideal de Fermi. 29 Bésons livres, condensacdo de Bose-
Einstein e gas de fdtons.

Conhecimentos Especificos (apenas para o Cargo de
Pesquisador em Propriedade Industrial — Area de
Conhecimento P12: Componentes, Maquinas, Equipamentos
e Sistemas Industriais):

1. Mecanica estatica. 2. Mecanica dindmica. 3. Elementos de
maquinas: critérios de resisténcia; projeto estatico; fadiga;
parafusos e unibes aparafusadas; unides soldadas; molas;
engrenagens; correias; eixos e arvores de transmissdo. 4.
Tecnologia mecéanica: fundicdo; conformacdo mecanica;
usinagem; soldagem; inspecéo dos equipamentos — técnicas
de inspecdo. 5. Maquinas de combustdo. 6. Sistema de
refrigeracdo de motores. 7. Bombas. 8. Compressores;
geradores. 9. Tubulagdes industriais e valvulas. 10.
Acoplamentos. 11. Lubrificantes e lubrificagdo industrial. 12.
Analise de vibragdo. 13. Balanceamento dinamico. 14.
Alinhamento, dimensionamento de eixos, mancais e
rolamentos. 15. Transmissdo por correias e engrenagens. 16.
Maquinas de elevacdo (elevadores montacargas e
guindastes), escadas rolantes, esteiras transportadoras. 17.
Balancas. 18. Sistema de refrigeracdo industrial e ar
condicionado. 19. Troca de calor.
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Conhecimentos Especificos (apenas para o Cargo de
Pesquisador em Propriedade Industrial — Area de
Conhecimento P13: Desenho Industrial):

1 Fundamentos histéricos, conceituais e metodoldgicos do
design. 1.1 Caracteristicas simbdlicas no design. 1.2 Influéncia
da cultura local no design. 1.3 Design sustentavel:
consequéncias ambientais, sociais e econdmicas. 1.4
Percepcao e emogdo no projeto de design. 1.5 Fundamentos
da linguagem visual do design. 1.6 Evolugdes histdricas do
conceito e aplicagdo do design. 1.7 Design de interagéo:
materiais e sistemas digitais. 1.8. Design de informacdo:
conceitos, teorias e aplicacdo. 1.9 Relacdo da estética e
funcionalidade em projetos de design. 2 Desenvolvimento de
produto. 2.1 Técnicas de representacdo biodimensional e
tridimensional. 2.2 Tecnologia e processos de fabricacéo. 2.3
Metodologia do projeto em design. 2.4 Técnicas analiticas.
2.5 Ergonomia. 2.6 Materiais industriais. 2.7 Historia e
conceitos de D.I. 2.8 Design de mobiliario. 2.9 Ecodesign. 3
Comunicacao Visual. 3.1. Fundamentos teéricos do processo
de comunicacdo. 3.2. Processos graficos. 3.3 Computacédo
grafica. 3.4. Metodologia visual e design de superficie. 3.5
Identidade Visual. 3.6 Percepcdo e semiotica. 3.7 Interface
digital. 3.8 Iconografia. 3.9 Tipografia. 4. Design e tecnologia.
4.1 Processos industriais e tecnologia e projeto. 4.2 Gestao
tecnoldgica em design. 5. Design, teoria e critica. 5.1 Imagem
e pensamento; 5.2 Cdédigos estéticos. 5.3 Significacdo do
design brasileiro contemporaneo. 6. Histdria do design
brasileiro. 6.1 Design e modernismo.

Conhecimentos Especificos (apenas para o Cargo de
Pesquisador em Propriedade Industrial — Area de
Conhecimento P14: Producao Industrial):

1 Introducéo a economia. 2 Economia brasileira. 3 Engenharia
de métodos. 4 Sistemas de produgcdo mecanicos e controle
numérico. 5 Economia da engenharia. 6 Probabilidade e
Estatistica. 7 Pesquisa Operacional. 8 Planejamento e controle
de producdo. 9 Custos industriais. 10 Administracéo
financeira. 11 Anéalise de investimento. 12 Noc¢des de
marketing. 13 Projeto do produto. 14 Geréncia de qualidade.
15 Projetos industriais. 16 Geréncia de manutencdo. 17
Planejamento estratégico. 18 Geréncia de projeto e engenharia
simultanea. 19 Criacao de empresa de base tecnoldgicas. 20
Analise sistémica de empresas e produtividade. 21 Logistica.
22 Engenharia da informac&o. 23 Geréncia da informac&o. 24
Macroeconomia. 25 Geréncia da inovacdo. 26 Sistemas de
inovagdo; paradigmas tecnolégicos e padrdes setoriais de
inovacao e de difusdo de tecnologias; localizacdo e distritos
industriais; ambientes inovadores e clusters; sistemas
nacional, regional e local de inovacéo. 27 Andlise aplicada de
organizagdo industrial: vantagens competitivas e analises de
competitividade; diferentes enfoques de politica industrial:
falhas de mercado, superacdo do subdesenvolvimento,
fortalecimento organizacional e inovativo da empresa;
dindmicas da indUstria e da agricultura brasileiras a partir de
1999: politicas de apoio ao investimento e a inovacdo no
periodo recente; PITCE (Politica Industrial, Tecnoldgica e de
Comércio Exterior, 2003) e PDP (Politica de Desenvolvimento
Produtivo, 2008).
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Conhecimentos Especificos (apenas para o Cargo de
Pesquisador em Propriedade Industrial — Area de
Conhecimento P15: Arquitetura):

1 - Elaboracao de projetos arquitetonicos; métodos e técnicas
de desenho e projeto. 2 - Leitura e interpretacéo de projetos
de estrutura e instalagcdes prediais e de levantamentos
topograficos. 3 - Conhecimentos béasicos de: conceitos de
projetos de arquitetura e urbanismo; técnicas construtivas;
materiais de construcdo; geometria descritiva aplicada a
arquitetura; desenho geométrico; conforto ambiental. 4
Comunicacdo visual — linguagens. 5 Arquitetura e
planejamento da paisagem. 6 Planejamento de estruturas
urbanas e regionais. 7 Comunicacao visual do edificio e da
cidade. 8 Design do objeto. 9 Arquitetura e inddstria. 10
Histdria da arte. 11 Arquitetura moderna e contemporanea.
12. Nogdes de estatistica. 13. Materiais, processos e formas.
14 Estruturacdo do espago urbano. 15 Planejamento urbano
estratégico. 16 Técnicas alternativas na construgdo. 17 Gestdo
da paisagem e do ambiente. 18 Percepcdo e organizacdo
espacial bi e tridimensional. 19 Acessibilidade e seguranca de
edificacfes. 20 Normalizacdo e controle de qualidade das
edificagdes.

Conhecimentos Especificos (apenas para o Cargo de
Pesquisador em Propriedade Industrial — Area de
Conhecimento P16: Relag8es Internacionais):

1 Economia, comércio internacional e relagdes internacionais.
1.1 Teorias de comércio internacional e macroeconomia aberta.
Modelos de comércio, tarifas, cotas e barreiras. Vantagens
comparativas. Balanco de pagamentos. Teorias de equilibrio
e financiamento do balanco de pagamentos. Fluxos
internacionais de capitais e regulacdo. Crises cambiais e
financeiras. 1.2 Experiéncias internacionais de
desenvolvimento no p6s 22 guerra mundial. Os paises asiaticos
e 0s paises da América Latina. 1.3 Regulacéo financeira, sistema
monetario internacional e sua evolucdo histérica. A ordem
monetéria e financeira atualmente dominante. Acordo de
Bretton Woods. 1.4 O papel do Estado Nacional na economia
globalizada. A articulacdo entre crescimento econdmico e
Estado de bem-estar social na perspectiva internacional.
Globalizacao financeira e regimes cambiais. Blocos monetarios
e comerciais. Blocos regionais e o desenvolvimento. 1.5 A
globalizac&o da tecnologia, a internacionalizacdo dos sistemas
de protecdo da propriedade intelectual e os principais sistemas
de propriedade intelectual dos paises desenvolvidos.
Autonomia versus dependéncia tecnolégica. Negociagédo e
transferéncia de tecnologia. 1.6 Investimento direto
estrangeiro, expansao das grandes empresas multinacionais
e a internacionalizacdo das empresas de paises em
desenvolvimento. PITCE (Politica Industrial, Tecnolégica e
de Comércio Exterior, 2003) e PDP (Politica de
Desenvolvimento Produtivo, 2008). 1.7 Divisdo internacional
do trabalho, fluxos migratérios internacionais, mobilidade da
mao-de-obra e protecdo social. Globalizacdo, abertura
comercial e impactos sobre os mercados de trabalho nacionais.
1.8 Teorias e politica de organizagdes e relacOes
internacionais. Hierarquias e assimetrias econémicas e
politicas internacionais. 1.9 Direito internacional, resolugédo
de conflitos internacionais e seus foruns. Geopolitica,
nacionalismo, multiculturalismo, poder e defesa nacional. 1.10
Gerenciamento de Projetos.
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Conhecimentos Especificos (apenas para o Cargo de
Pesquisador em Propriedade Industrial — Area de
Conhecimento P17: Biologia):

1. Biologia geral; 1.1 Fundamentos de fisiologia animal e
vegetal; 1.2 Fundamentos de biologia celular. 2. Fundamentos
de imunologia e virologia; 2.1 Imunoensaios; 2.2 Vacinas. 3.
Biotecnologia; 3.1 Tecnologia do DNA recombinante; 3.2
Melhoramento genético; 3.3 Processos para modificacéo,
andlise e selecdo de genoétipos e fendtipos. 4. Cultura,
manutencdo e propagacdo de células e tecidos animais e
vegetais. 5. Processos de isolamento, propagacao,
manutencdo, modificacdo, identificacdo ou preservacdo de
microorganismos. 6. Tecnologia das fermentacdes. 7.
Processos de identificacdo e purificacdo de macromoléculas.

Conhecimentos Especificos (apenas para o Cargo de
Pesquisador em Propriedade Industrial — Area de
Conhecimento P18: Administracao):

1. Administracdo Geral. 1.1. Abordagem das escolas da
Administracdo. 1.2. Conceitos, principios e fungdes da
administracdo. 1.3. Estrutura organizacional. 1.4.
Administracao estratégica. 1.5. Gerenciamento de Projetos.
1.6. Organizacdo, sistemas e métodos. 1.7. Analise e melhoria
de processos. 1.8. Administragdo de mudangas. 1.9. Sistemas
de informacdes gerenciais. 2. Marketing. 2.1. Conceitos; 2.2.
Processos. 2.3. Comunicacéo integrada. 2.4. Relacionamento
com clientes. 2.5. Controle das atividades de marketing. 2.6.
Responsabilidade Social. 2.7 Gestdo do Conhecimento. 3.
Economia. 3.1. Nocdes de Microeconomia: 3.1.1. Teoria
elementar do funcionamento do mercado: funcdo de demanda,
funcdo de oferta, equilibrio de mercado, excedente do
consumidor. 3.1.2. Estrutura dos mercados de bens:
concorrencial, oligopolista e monopolista. 3.2. Nog¢des de
Macroeconomia: 3.2.1. Globalizagao. 3.2.2. PITCE (Politica
Industrial, Tecnoldgica e de Comércio Exterior, 2003) e PDP
(Politica de Desenvolvimento Produtivo, 2008). 4 Ciéncia
politica, teorias do estado, economia e sociedade no Brasil,
estudos federativos e direito publico. 4.1 Estado Nacional,
industrializacdo e desenvolvimento no Brasil: ciclos
econdmicos e movimentos sociais. 4.2 Estruturacéo do Estado
no Brasil: a construcdo da republica, da democracia, da
federacéo, dos aparelhos de Estado e da administracdo publica
federal. 4.3 Federalismo e gestdo publica. 4.4. NogOes de
Politica Internacional.

Conhecimentos Especificos (apenas para o Cargo de
Pesquisador em Propriedade Industrial — Area de
Conhecimento P19: Economia):

1 Macroeconomia — sistema econdmico: produgéo e
circulacdo. 2 Contabilidade social, nogdes basicas sobre
agregados macroecondmicos: renda, consumo, investimento
e poupanca. 3 O mercado de bens e o mercado financeiro:
modelo I1S-LM. 4 Expectativas e analise econdmica, politica
econdmica, macro aberta. 5 Longo prazo, crescimento e
flutuacGes econdmicas: conceitos basicos. 6 Setor publico. 7
Politica macroecondmica- fiscal, monetéaria e cambial. 8
Desenvolvimento econdmico. 9 Microeconomia. 10 Equilibrio
geral. 11 Economia industrial- conceitos basicos (firma,
industria e mercados). 12 Elementos de estrutura de mercados
(diferenciacéo de produtos, barreiras a entrada, economias
de escala e de escopo, inovacdo). 13 Padrdes de concorréncia
e estratégias empresariais. 14 Regulacdo dos mercados. 15
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Politica industrial. 16 Economia e comércio internacionais -
balango de pagamentos. 17 Comércio exterior. 18 PITCE
(Politica Industrial, Tecnoldgica e de Comércio Exterior, 2003)
e PDP (Politica de Desenvolvimento Produtivo, 2008). 19
Teorias sobre comércio internacional. 20 A globalizacdo da
tecnologia, a internacionalizacdo dos sistemas de protecdo
da propriedade intelectual e os principais sistemas de
propriedade intelectual dos paises desenvolvidos. 21
Autonomia versus dependéncia tecnoldgica. 22 Negociacao
e transferéncia de tecnologias. 23 Integracdo regional. 24 O
Brasil na década de 80: choques externos, crise e politicas de
ajustamento. 25 A modernizagdo conservadora nos anos 90:
abertura, redefinicdo dos papéis do Estado e politicas de
estabilizacdo. 26 A trajetdria recente da economia brasileira.
27 Gerenciamento de Projetos.

Brasilia, 11 de novembro de 2008.
Raimundo de Oliveira

Presidente
Fundacao Universitaria José Bonifacio

Realizacdo Nucleo de Computacéo Eletronica/UFRJ
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