MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DO CARGO DE ENGENHEIRO MECANICO DO QUADRO

DE PESSOAL DE PROVIMENTO EFETIVO DA PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA — SERVICOS

AUXILIARES DO MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

EDITAL N.° 473/2010

TORNO PUBLICO que estardo abertas, no periodo de 20 de janeiro de 2011 a 10 de fevereiro de

2011, as inscricdes ao Concurso Publico para provimento de vagas constantes deste Edital, das

eventualmente abertas no periodo de eficacia deste Concurso, destinadas ao provimento do cargo de
ENGENHEIRO MECANICO do Quadro de Pessoal de Provimento Efetivo da Procuradoria-Geral de Justica
— Servigos Auxiliares do Ministério Publico do Estado do Rio Grande do Sul, em regime estatutario, o qual
reger-se-a nos termos da Lei Complementar Estadual n® 10.098/94 e suas alteracdes, e dos Provimentos
n.° 63/2007 — PGJ (que dispde sobre a remogédo voluntéria de servidores) e suas alteracdes, e n°® 27/2001 —
PGJ (que dispbe sobre o Regulamento dos Concursos Publicos para o Quadro de Pessoal de Provimento
Efetivo da Procuradoria-Geral de Justica — Servicos Auxiliares do Ministério Publico do Estado do Rio
Grande do Sul) e suas alteragfes e pelas instrugdes contidas neste Edital.

ENGENHEIRO MECANICO

Cronograma de Atividades

Datas Previstas

Periodo para solicitagdo de isencdo do pagamento do valor da
inscricdo e remessa de documentagcdo comprobatéria

De 20/12/2010 a 24/12/2010

Publicac&o de Edital com as solicitac8es de isencdo deferidas e
indeferidas

06/01/2011

Periodo para entrega de recursos quanto ao indeferimento das
solicitagdes de isencédo

De 10/01/2011 a 12/01/2011

Publicacéo de Edital Definitivo com as solicitagdes de isencao
indeferidas

19/01/2011

Periodo de inscri¢bes

De 20/01/2011 a 10/02/2011

Ultimo dia para pagamento do valor da inscri¢&o 11/02/2011
Publicac8o de Edital de Homologacéo das Inscricfes 24/02/2011
iF;esré(:i%%é)ara entrega de recursos quanto a ndo homologacéo de De 28/02/2011 a 02/03/2011
Publicacéo de Edital Definitivo com inscri¢fes ndo homologadas 14/03/2011
Aplicacdo das provas objetivas 27/03/2011
Publicacdo do gabarito oficial das provas objetivas 29/03/2011

Periodo para entrega de recursos quanto as provas objetivas

De 31/03/2011 a 04/04/2011

* As demais atividades pertinentes a este concurso serdo, oportunamente, divulgadas por meio de

publicacdo de editais no Diario Eletrénico do Ministério Publico do Estado do Rio Grande do Sul.

l. DAS DISPOSIGCOES PRELIMINARES

1. A divulgacao oficial das informacdes referentes a este Concurso Publico dar-se-a pela publicacdo
de editais no Diario Eletrénico do Ministério PUblico do Estado do Rio Grande do Sul e pela internet
no site www.mp.rs.gov.br/concurso.

2. O provimento do cargo observara as diretrizes e normas deste Edital, bem como a conveniéncia
administrativa.

3. A descricdo das atribui¢cdes do cargo consta do Anexo |I.

4, O Conteudo Programatico consta do Anexo Il.

Il. DO CARGO

1. Este Concurso Publico destina-se ao provimento da vaga constantes deste Edital e das

eventualmente abertas no periodo de eficacia deste Concurso, destinadas ao provimento do cargo



de ENGENHEIRO MECANICO do Quadro de Pessoal de Provimento Efetivo da Procuradoria-Geral
de Justica — Servigos Auxiliares do Ministério Publico do Estado do Rio Grande do Sul.

O cargo, a escolaridade, a jornada de trabalho, o vencimento basico e o valor da inscricdo s&o os

estabelecidos a sequir:

CARGA
CARGO/AREA | CLASSE | ESCOLARIDADE | HORARIA VEE%@/IIEE\I)TO I\IZIASIE:ORIIQQDA?) VAGAS
EXIGIDA SEMANAL
Curso superior
completo em
ENGENHEIRO Engenharia
MECANICO R Mecanica, 40 R$7.470,64 | R$ 14149 01
devidamente
registrado no CREA

A vaga oferecida sera provida na cidade de Porto Alegre.

Il DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA NO CARGO
1. O candidato aprovado no Concurso de que trata este Edital sera investido no cargo se atender as
seguintes exigéncias, na data da posse:

a)
b)

c)
d)

)
1.1

ter sido aprovado e classificado no Concurso, na forma estabelecida neste Edital,
ser brasileiro nato, naturalizado ou gozar das prerrogativas contidas no art. 12 da Constitui¢cdo
Federal;
possuir os documentos comprobatdrios da escolaridade constante do Capitulo 1l deste Edital;
comprovar experiéncia profissional na area de, no minimo, 06 (seis) anos, conforme Lei
Estadual n°® 13.078/2008;
atender, se portador de deficiéncia, as exigéncias do Decreto Federal n.° 3.298/1999, que
regulamenta a Lei Federal n.° 7.853/1989, e da Lei Estadual n° 13.320/2009;
estar em dia com as obrigacdes eleitorais;
estar em dia com os deveres do Servigo Militar, para os candidatos do sexo masculino;
ter boa conduta comprovada por certiddes da Justica Comum (estadual e federal), Militar
(estadual e federal) e Eleitoral;
estar apto fisica e mentalmente para o exercicio das atribuicdes do cargo, o que sera verificado
por meio de pericia médica a ser realizada pelo Servico Biomédico da Procuradoria-Geral de
Justica; e
ter, no minimo, 18 (dezoito) anos completos de idade.
A experiéncia profissional referida na alinea “d” do item 1 deste Capitulo somente sera
considerada a partir da colacdo de grau e comprovada das seguintes formas:
a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, contendo o registro do contrato de trabalho;
b) contrato social devidamente registrado e recibos de pagamento referentes ao periodo
de servico prestado ou contrato de prestagdo de servigco e recibos de pagamento
referentes ao periodo solicitado, no caso de profissional autbnomo;
c) certiddo do respectivo érgdo publico comprovando o exercicio de cargo, emprego ou
funcéo publica com atuacdo na area de Engenharia Mecéanica.
1.1.1 Os comprovantes devem especificar termo inicial e final, area de atuacdo e
atividades desempenhadas.

IV. DAS INSCRICOES

1. A inscricdo do candidato implicard o conhecimento das presentes disposicGes e a tacita aceitacao
das condi¢cdes do Concurso, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais
pertinentes, bem como em eventuais aditamentos, comunicados e instru¢des especificas para a
realizac@o do certame, acerca das quais ndo podera alegar desconhecimento.

2. Objetivando evitar énus desnecessario, o candidato devera recolher o valor da inscricdo somente
apo6s tomar conhecimento de todos os requisitos e condi¢des exigidas para o Concurso.



10.

11.

12.

A inscricdo ao Concurso sera efetuada exclusivamente pela internet, no periodo de 10 horas do dia
20/01/2011 as 18 horas do dia 10/02/2011 (horéario de Brasilia), de acordo com as orientacdes
elencadas no item 4 deste Capitulo.

Para inscrever-se o candidato deverd, no periodo das inscricdes:

4.1 Acessar o0 endereco eletrdnico www.mp.rs.gov.br/concurso durante o periodo de inscricdes
e efetuar sua inscricdo via internet.

4.2 Ler atentamente o Edital de Abertura de Inscricées e o Formulario Eletrénico de Inscricao.

4.3 Preencher o Formuléario Eletrénico de Inscrigdo e transmitir os dados pela internet.

4.4 Possuir e-mail valido.

4.5 Acessar o link enviado via e-mail, completar o cadastro e imprimir o boleto bancario para
pagamento do valor da inscricdo correspondente.

4.6 Efetuar o pagamento da inscricdo por meio de boleto bancario, pagavel em qualquer
agéncia bancéria, no valor de R$ 141,49 (cento e quarenta e um reais e guarenta e nove
centavos) até a data limite de 11/02/2011.

4.7 Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na
localidade em que se encontra o candidato, o boleto devera ser pago antecipadamente.

4.8 A partir de 24/02/2011, o candidato devera conferir, no site do Ministério Publico/RS, a
regularidade do registro dos dados de inscricdo e do recolhimento do valor da inscricédo.
Detectando irregularidade, o candidato deverd entrar em contato com a Unidade de
Concursos Publicos — Divisdo de Recursos Humanos da Procuradoria-Geral de Justica, sita
na Rua Andrade Neves n.° 106, 14° andar, Centro, Porto Alegre — RS, (51) 3295-8166 ou
(51) 3295-8318 de segunda a sexta-feira, Uteis, das 9 as 12 horas e das 14 as 17 horas
(horério de Brasilia), ou pelo e-mail: concursos@mp.rs.gov.br.

4.9 As inscricbes somente serdo efetivadas apds a confirmacdo do pagamento do valor da
inscrigdo.

4,10 Serao tornadas sem efeito as solicitacbes de inscricao via internet, cujos pagamentos forem
efetuados apds o dia 11/02/2011, ndo sendo devido ao candidato qualquer ressarcimento
da importancia paga extemporaneamente.

4.11  Nao se exigira do candidato, na inscricdo, a apresentacdo dos documentos comprobatorios
dos requisitos exigidos no Capitulo Ill, sendo de sua exclusiva responsabilidade a
veracidade dos dados informados no ato de inscri¢do, sob as penas da lei.

4.12 O Ministério Publico do Estado do Rio Grande do Sul ndo se responsabiliza por solicitacdes
de inscrigBes realizadas via internet e ndo recebidas por motivos de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicacéo, congestionamento das linhas de comunicagéo, bem
como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

4.13 O descumprimento das instru¢des para inscri¢cdo implicara a sua néo efetivacao.

Havendo mais de 1 (um) Formulario Eletrdnico de Inscri¢do pago, sera considerada vélida, para fins

de homologacéo, a tltima inscri¢ao.

Recomendamos ao candidato que sejam observadas atentamente as informac¢des sobre a aplicagédo

das provas, constantes no Capitulo VIII (Da Prestacédo das Provas) deste Edital.

As informac8es prestadas no Formulério Eletrdnico de Inscricdo serdo de inteira responsabilidade do

candidato, reservando-se ao Ministério Publico do Estado do Rio Grande do Sul o direito de excluir do

Concurso Publico aquele que nédo preencher o respectivo documento de forma completa e correta,

bem como fornecer dados inveridicos ou falsos.

Salvo se cancelada a realizagdo do Concurso, ndo havera, em nenhuma outra hipotese, devolucéo

do valor da inscricdo, mesmo que o candidato, por qualquer motivo, tenha efetuado pagamento em

duplicidade ou que tenha sua inscrigdo ndo homologada.

O Ministério Publico do Estado do Rio Grande do Sul exime-se das despesas com viagens e estada

dos candidatos para prestar a prova do Concurso.

N&o serdo aceitas inscricdes pagas por depdsito em caixa eletrdnico, via postal, fac-simile (fax),

transferéncia ou depdsito em conta corrente, ordem de pagamento, condicionais e/ou

extemporaneas ou por qualquer outra via que ndo a especificada neste Edital.

N&o serdo aceitas as solicitagcdes de inscricdo que ndo atenderem rigorosamente ao estabelecido

neste Edital.

O candidato ndo portador de deficiéncia que necessitar de condicdo especial para realizacdo das

provas devera requeré-la no Formulario Eletrénico de Inscricdo, no ato da inscricdo, no qual

declarard a causa da solicitacdo e informara os recursos especiais necessarios a prestacao das
provas.

12.1 O candidato que ndo requerer a condicdo especial, no ato de sua inscricdo, ndo podera
fazé-lo em momento posterior, seja qual for o motivo alegado.
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13.

14.
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12.2 O atendimento as condi¢des solicitadas ficara sujeito a andlise da legalidade, viabilidade e
razoabilidade do pedido.

A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizacdo das provas podera fazé-lo em

sala reservada para tanto, desde que o requeira, observando os procedimentos constantes do item

12 deste Capitulo, para adoc¢do das providéncias necessarias.

13.1 N&o haverd compensacao do tempo de amamentacgéo em favor da candidata.

13.2 A crianca devera permanecer no ambiente reservado para amamentacdo, acompanhada de
adulto responsavel por sua guarda (familiar ou terceiro indicado pela candidata).

13.3 Nos horérios previstos para amamentagcdo, a candidata lactante poderd ausentar-se
temporariamente da sala de prova, acompanhada de uma fiscal.

13.4 Na sala reservada para amamentacéo ficara somente a candidata lactante, a crianca e uma
fiscal, sendo vedada a permanéncia de babds ou quaisquer outras pessoas que tenham
grau de parentesco ou de amizade com a candidata.

A homologacéo das inscri¢cdes serd divulgada por meio de edital publicado no Diario Eletrénico do

Ministério Publico do Estado do Rio Grande do Sul (www.mp.rs.gov.br/de).

DAS INSCRICOES PARA CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

As pessoas portadoras de deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes s&o

facultadas no inciso VIII do artigo 37 da Constituicdo Federal é assegurado o direito de inscricao

para o cargo em Concurso Publico, cujas atribuicbes sejam compativeis com a deficiéncia de
gue sdo portadoras.

No ato da inscricdo o candidato portador de deficiéncia devera declarar estar ciente das atribuicdes

do cargo pretendido e de que, no caso de vir a exercé-lo, estard sujeito a avaliacdo pelo

desempenho dessas atribuicdes, para fins de habilitacdo durante o estagio probatério.

Em cumprimento ao disposto no art. 105, paragrafo Unico, e art. 107 da Lei Estadual n.°

13.320/2009, e alteracdes posteriores, ser-lhes-a reservado o percentual de 10% (dez por cento)

das vagas existentes, que vierem a surgir ou forem criadas no prazo de validade do Concurso.

Consideram-se pessoas portadoras de deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias

mencionadas no artigo 4° do Decreto Federal n° 3.298/99 e suas alteragdes.

O candidato portador de deficiéncia devera declarar, quando da inscri¢cdo, se deseja concorrer as

vagas que vierem a ser reservadas aos portadores de deficiéncia no prazo de validade deste

Concurso.

5.1 O candidato portador de deficiéncia que desejar concorrer as vagas mencionadas no item 5
devera encaminhar Laudo Médico, de acordo com o item 7 deste Capitulo.

As pessoas portadoras de deficiéncia, resguardadas as condi¢Bes especiais previstas no Decreto

Federal n® 3.298/99, particularmente em seu artigo 40, participardo do Concurso em igualdade de

condi¢bes com os demais candidatos, no que se refere ao conteddo das provas, a avaliagdo, aos

critérios de aprovacéo, ao dia, horério e local de aplicagcdo das provas e a nota minima exigida para
todos os demais candidatos.

6.1 Os beneficios previstos nos 88 1° e 2° do referido artigo deverdo ser requeridos no
Formulario Eletrénico de Inscricdo, no ato da inscricdo, no qual declarar4d a causa da
solicitagdo e informara os recursos especiais necessarios a prestacdo das provas

6.2 O candidato que ndo requerer a condicdo especial, no ato de sua inscricdo, ndo podera
fazé-lo em momento posterior, seja qual for o motivo alegado.

6.3 O atendimento as condic¢des solicitadas ficara sujeito a andlise da legalidade, viabilidade e
razoabilidade do pedido.

O candidato devera declarar, quando da inscricao, ser portador de deficiéncia, especificando-a no

Formulario Eletrdnico de Inscricdo e, no periodo das inscricdes (do dia 20/01/2011 ao dia

10/02/2011), devera encaminhar, via SEDEX ou Aviso de Recebimento (AR), a Unidade de

Concursos Publicos — Divisdo de Recursos Humanos da Procuradoria-Geral de Justica, sita na Rua

Andrade Neves n.° 106, 14° andar, CEP 90010-210, Centro, Porto Alegre — RS, os documentos a

seguir:

a) Laudo Médico original expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses antes da publicagdo
do Edital de Abertura do concurso, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia,
com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificagdo Internacional de
Doencas — CID10, bem como a provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar
previsdo de adaptacé@o das suas provas, informando, também, o seu nome, documento de
identidade (RG), numero do CPF e telefone.
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11.

12.

13.

14.

b) O candidato portador de deficiéncia visual, além do envio da documentacdo indicada na
alinea “a” deste item, deverd requerer no Formulario Eletrénico de Inscricdo, no ato da
inscricao, a confeccdo de provas especiais em Braile ou Ampliada, ou ainda, a necessidade
da leitura de suas provas, especificando o tipo de deficiéncia.

C) O candidato portador de deficiéncia auditiva, além do envio da documentacao indicada na
alinea “a” deste item, deverd requerer no Formulario Eletrénico de Inscricdo, no ato da
inscricdo, intérprete da Lingua Brasileira de Sinais.

d) O candidato portador de deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizacdo das
provas, além do envio da documentagdo indicada na alinea “a” deste item, devera
encaminhar solicitacdo, por escrito, até o término das inscricdes, com justificativa
acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia.

7.1 O candidato com deficiéncia que se enquadre na condi¢cdo prevista no item 15 deste
Capitulo e que tenha requerido a isen¢cdo de pagamento do valor de inscri¢cdo, tendo
enviado o laudo médico previsto pelo item 18.3 deste Capitulo, ndo necessita encaminhar o
laudo médico previsto na alinea "a" do item 7 deste capitulo.

7.2 Aos deficientes visuais (cegos) que solicitarem prova especial em Braile serdo oferecidas
provas nesse sistema e suas respostas deverdo ser transcritas também em Braile. Os
referidos candidatos deverdo levar para esse fim, no dia da aplicacdo das provas, reglete e
puncao, podendo, ainda, utilizar-se de soroban.

7.3 Aos deficientes visuais (ambliopes) que solicitarem prova especial Ampliada serdo
oferecidas provas nesse sistema.

7.3.1 O candidato devera indicar o tamanho da fonte de suas provas ampliadas entre 18,
24 ou 28. Nao havendo indicacédo de tamanho de fonte, as provas serdo confeccionada em
fonte 24.

7.4 Os candidatos que, dentro do prazo das inscricbes, ndo atenderem os dispositivos

mencionados no:

7.4.1 Item 7 —alinea “a” — Serdo considerados como néo portadores de deficiéncia.

7.4.2 ltem 7 — alinea “b” — N&o terao a prova especial preparada e/ou pessoa designada
para leitura da prova, seja qual for o motivo alegado.

7.4.3 Item 7 — alinea “c” — Nao terdo o intérprete da Lingua Brasileira de Sinais para
realizacdo da prova, seja qual for o motivo alegado.

7.4.4 Item 7 — alinea “d” — Nao terdo tempo adicional para realizacdo da prova, seja qual
for o motivo alegado.

O candidato portador de deficiéncia que néo realizar a inscricdo conforme instru¢cdes constantes

deste Capitulo ndo podera interpor recurso administrativo em favor de sua condi¢é&o.

O candidato portador de deficiéncia, se classificado de acordo com as normas estabelecidas neste

Edital, além de figurar na lista de classificacédo geral, terd seu nhome constante da lista especifica de

portadores de deficiéncia.

O candidato portador de deficiéncia, quando convocado, devera, munido de documento de

identidade original, submeter-se a avaliacdo a ser realizada pelo Servico Biomédico da

Procuradoria-Geral de Justica, objetivando verificar se a deficiéncia se enquadra na previsdo do

artigo 4°, I, I, Ill e 1V, do Decreto Federal n® 3.298/1999 e suas altera¢des, assim como se ha

compatibilidade ou ndo da deficiéncia com as atribuicbes do cargo a ser ocupado, observadas as
seguintes disposicdes:

10.1  Verificada a incompatibilidade entre a deficiéncia e as atribuigbes do cargo postulado, o
candidato serd eliminado do certame, sendo tornada sem efeito sua nomeacao.

10.2 Sera eliminado da lista de classificacdo especial, para portadores de deficiéncia, o
candidato cuja deficiéncia de que é portador ndo se fizer constatada na forma do artigo 4° e
seus incisos do Decreto Federal n® 3.298/1999 e suas alteracGes, sendo tornada
insubsistente a sua nomeacdo e permanecendo 0 mesmo apenas a figurar na lista de
classificacéo geral.

N&o ocorrendo aprovacéo de candidatos portadores de deficiéncia para o preenchimento das vagas

gue vierem a ser reservadas, essas serdo providas pelos demais candidatos aprovados, com estrita

observéancia da ordem de classifica¢do geral.

A nao observancia, pelo candidato, de qualquer das disposi¢cdes deste Capitulo, implicara a perda

do direito a ser nomeado para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia.

Os laudos médicos de que tratam os itens 7, alinea “a” e 18.3 deste Capitulo apresentados pelo

candidato terdo validade somente para este Concurso Publico e ndo serdo devolvidos.

ApOs a investidura do candidato no cargo, a deficiéncia ndo poderd ser arguida para justificar a

concessao de aposentadoria.
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Ao candidato que se enquadrar na condi¢do de pessoa com deficiéncia e que possua renda mensal
de até um salario minimo e meio nacional, per capita familiar, conforme previsto na Lei Estadual n°
13.153/2009, podera requerer a isencdo do pagamento do valor da inscricdo

15.1 Considera-se renda familiar a soma dos rendimentos brutos auferidos por todos os
membros da familia e renda familiar per capita a divisdo da renda familiar pelo total de
individuos da familia.

Somente serdo aceitos requerimentos de isencdo do pagamento do valor da inscricdo dos

candidatos que comprovem a condicdo de portador de deficiéncia e a renda mensal de até um

salario minimo e meio nacional, per capita familiar.

O requerimento de isencdo de pagamento de que trata o item anterior, constante no Anexo lll,

devera ser enviado, via Sedex ou Aviso de Recebimento (AR), a Unidade de Concursos Publicos —

Divisdo de Recursos Humanos da Procuradoria-Geral de Justi¢a, sita na Rua Andrade Neves n.°

106, 14° andar, Centro, Porto Alegre — RS, no periodo de 20/12/2010 a 24/12/2010.

Para solicitar a isencdo do pagamento do valor da inscricdo e comprovar cumulativamente as

condi¢des apresentadas no item 15 deste Capitulo o candidato devera encaminhar, via Sedex ou

Aviso de Recebimento (AR), a Unidade de Concursos Publicos — Divisdo de Recursos Humanos da

Procuradoria-Geral de Justica, sita ha Rua Andrade Neves n.° 106, 14° andar, Centro, Porto Alegre

— RS, 0s documentos relacionados abaixo, no periodo de 20/12/2010 a 24/12/2010.

18.1 Formulédrio de Requerimento de Isencdo, constante no Anexo lll deste Edital, no qual
declarara sua condicéo de portador de deficiéncia e a renda mensal familiar per capita de
até um salario minimo e meio nacional, indicando os nomes e grau de parentesco dos
integrantes da familia, bem como os rendimentos individuais recebidos por todos.

18.2  Codpia autenticada dos documentos de identidade ou certiddo de nascimento de todos os
integrantes da familia.

18.3 Laudo Médico original expedido, por Orgdo Oficial de Pericia, no prazo maximo de 12
(doze) meses antes da publicagéo do Edital de Abertura do concurso, atestando a espécie e
0 grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da
Classificacdo Internacional de Doencas — CID10, bem como a provavel causa da
deficiéncia, inclusive para assegurar previsdo de adaptacdo das suas provas, informando,
também, o seu nome, documento de identidade (RG), nimero do CPF e telefone.

18.3.1 Por Orgéo Oficial de Pericia, entenda-se Orgéos Publicos de Saude, no ambito
Federal, ou Estadual ou Municipal.

A comprovacdao citada no item 18 deste Capitulo devera ser encaminhada por meio de fotocopias

autenticadas. Nao serdo consideradas as cOpias nao autenticadas, bem como os documentos

encaminhados via fax, via e-mail ou por outro meio que ndo o estabelecido no item anterior.

19.1 Consideram-se também copias autenticadas, para fins de comprovacdo de documentos
de isencao descrita neste Capitulo, os documentos contendo carimbos com a descri¢cdo

“confere com o original”, datados e assinados por qualquer autoridade publica.

19.2  Os documentos encaminhados para solicitagdo de inscricdo com isencdo de pagamento
terdo validade somente para este Concurso Publico e ndo serdo devolvidos.

Os requerimentos de isencdo de pagamento do valor da inscri¢cdo serdo analisados e julgados pelo

Presidente da Comisséo de Concurso.

20.1 As informacdes prestadas no Formulario de Requerimento de Isencdo, bem como a
documentacdo apresentada, serdo de inteira responsabilidade do candidato, respondendo
civil e criminalmente pelo teor das afirmativas.

N&o sera concedida isencdo de pagamento do valor de inscricdo ao candidato que:

a) deixar de efetuar a inscricdo, através do Formulario Eletrdnico de Inscricdo pela internet;
b) omitir informacdes e/ou torna-las inveridicas;

C) fraudar e/ou falsificar documento;

d) pleitear a isencdo sem apresentar os documentos previstos no item 18 deste Capitulo;
e) nao observar o periodo de postagem dos documentos.

O Ministério Publico, a qualquer tempo, podera realizar diligéncias relativas a situacdo declarada
pelo candidato, deferindo ou ndo seu pedido.

Apés a andlise dos pedidos de isencao, sera publicada no Diéario Eletrénico do Ministério Pablico do
Rio Grande do Sul (www.mp.rs.gov.br/de) a relagdo dos pedidos deferidos e indeferidos,
observados os motivos do indeferimento do requerimento de isencao.

O candidato que tiver seu requerimento de isencdo de pagamento do valor da inscricdo deferido
devera retornar ao site do Ministério Publico (www.mp.rs.gov.br) para efetuar sua inscricdo no
periodo de 20/01/2011 a 10/02/2011, sendo desnecessaria a emissédo de boleto e pagamento do
valor da inscri¢éo.
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25. Sera publicado Edital contendo informacdes acerca dos deferimentos/indeferimentos dos
requerimentos de isencdo do pagamento do valor da inscrigao.

26. O candidato que néo efetivar a sua inscricdo, apos a analise dos pedidos de isencdo do pagamento,
serd excluido do Concurso.

27. O candidato que tiver seu requerimento de isencdo de pagamento do valor da inscricdo indeferido
podera apresentar recurso no prazo de 03 (trés) dias Uteis contados a partir da data indicada no
respectivo Edital.

28. Ap6s a andlise dos recursos sera publicada no Diario Eletrénico do Ministério Publico do Rio Grande
do Sul a relacdo dos requerimentos deferidos e indeferidos.

29. Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencéo do valor de inscricdo indeferidos e que queiram
participar do certame deverdo efetuar sua inscrigdo no site do Ministério Publico (www.mp.rs.gov.br)
no periodo de 20/01/2011 a 10/02/2011, de acordo com o item 4 do capitulo IV, e realizar o
pagamento do boleto bancario até o dia 11/02/2011.

VL. DAS PROVAS

1. O Concurso Publico para o cargo de Engenheiro Mecéanico sera constituido de provas de carater
eliminatdrio e classificatorio.

2. O Concurso para o cargo de Engenheiro Mecanico sera composto por provas objetivas de multipla
escolha.

3. Quadro das provas:

Prova Carater da Prova Numerg de Pontos por Total de Pontos
Questdes Questao
. - Eliminatério e
Conhecimentos Especificos Classificatorio 30 2 60
. ~ Eliminatério e
Legislagao Classificatoério 10 1.5 15
. Eliminatério e
Lingua Portuguesa Classificatério 10 15 15
Informatica Classificatorio 10 1 10

As questdes objetivas de multipla escolha (com cinco alternativas cada) versardo sobre assuntos
constantes do Contetddo Programatico do Anexo Il.

DAS DISPOSICOES ESPECIFICAS DAS PROVAS

A nota final do candidato sera dada pelo somatério da multiplicagdo do niumero de acertos em cada
prova objetiva pelos respectivos pontos por questdo das referidas provas, conforme quadro
constante do item 3, do Capitulo VI deste Edital.

As provas de carater eliminatério também terdo carater classificatorio.

Séo considerados aprovados os candidatos que obtiverem, no minimo, 60% (sessenta por cento)

dos pontos possiveis em cada uma das provas de carater eliminatorio.

VIII.

1.

2.

DA PRESTACAO DAS PROVAS

A aplicacdo das Provas esta prevista para o dia 27/03/2011, na cidade de Porto Alegre — RS, no
periodo matutino.

A confirmacéo da data das provas e as informagfes sobre horarios e locais serdo divulgadas por
meio de Edital de Convocacdo publicado no Diario Eletrébnico do Ministério Publico
(www.mp.rs.gov.br/de), com antecedéncia minima de 8 (oito) dias.

A aplicacdo das provas na data prevista dependera da disponibilidade de locais adequados a sua
realizacéo.

Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados nos estabelecimentos
localizados na cidade de Porto Alegre, o Ministério Publico reserva-se o direito de aloca-los em
cidades préximas a determinada para aplicagdo das provas, ndo assumindo, entretanto, qualquer
responsabilidade quanto ao transporte e alojamento desses candidatos.
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

Havendo alteracé@o da data prevista, as provas poderdo ocorrer em sdbado, domingo ou feriado.

O candidato devera acompanhar pelo Diario Eletrénico do Ministério Publico a publicacdo do Edital

de Convocacdo para realizacao das provas.

6.1 O envio de comunicacdo pessoal dirigida ao candidato, ainda que nao recebida por
qualquer motivo, ndo desobriga o candidato de consultar o Edital de Convocacéo para as
Provas.

O candidato sé poderé realizar as provas na data, no horario e no local constante no Edital de

Convocagéo.

Eventuais retificacdes de erros de digitagcao (relativamente ao nome do candidato, ao ndmero do

documento de identidade, ao sexo, a data de nascimento, ao endereco, etc.) deverdo ser solicitadas

somente no dia das respectivas provas, em formulario especifico.

Caso haja inexatiddo na informacao relativa a condicdo de portador de deficiéncia, o candidato

devera entrar em contato com a Unidade de Concursos Publicos — Divisdo de Recursos Humanos

da Procuradoria-Geral de Justi¢ca, sita na Rua Andrade Neves n.° 106, 14° andar, Centro, Porto

Alegre — RS, (51) 3295-8166 ou (51) 3295-8318 de segunda a sexta-feira, Uteis, das 9 as 12 horas

e das 14 as 17 horas (horario de Brasilia), ou pelo e-mail: concursos@mp.rs.gov.br.

9.1 O candidato que ndo entrar em contato com a Unidade de Concursos Publicos da
Procuradoria-Geral de Justica no prazo mencionado serd o Unico responsavel pelas
consequéncias advindas de sua omisséo.

Somente serd admitido & sala de prova o candidato que estiver portando documento de identidade

original que bem o identifique, como: Carteiras e/ou Cédulas de Identidade expedidas pelas

Secretarias de Seguranca, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relagcbes

Exteriores; Cédula de Identidade para Estrangeiros; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgéos

ou Conselhos de Classe que, por Lei Federal, valem como documento de identidade, a exemplo das

carteiras da OAB, CREA, CRM, CRC, etc.; Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de

Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de Habilitagdo (com fotografia, na forma

da Lei n© 9.503/97).

10.1  Os documentos deverdo estar em perfeitas condicdes, de forma a permitir, com clareza, a
identificagdo do candidato.

10.2 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar
boletim de ocorréncia expedido por 6rgédo policial ha, no méaximo, 30 (trinta) dias, sendo
entdo submetido a identificagdo especial, compreendidas a coleta de assinaturas e
impressao digital em formulario especifico.

N&do haver4d segunda chamada ou repeticdo de prova. O candidato ndo poderd alegar

desconhecimento acerca da data, local e horario de realizagdo das provas, como justificativa de sua

auséncia.

O ndo comparecimento a prova, por qualquer que seja 0 motivo, caracterizara desisténcia do

candidato e resultard em sua eliminac¢&o do certame.

A Comisséo de Concurso, objetivando garantir a lisura, a autenticidade e a idoneidade do Concurso

Publico, zelando pelo interesse publico e, em especial, dos candidatos, solicitard, quando da

aplicacdo das provas, a autenticacdo digital do candidato na Folha de Respostas Personalizada. Na

hipétese de o candidato se recusar a fazé-la ou se, por qualquer motivo, néo for possivel essa forma
de identificacdo, devera registrar sua assinatura, em campo especifico, por trés vezes.

A avaliacdo das provas far-se-a exclusivamente por meio da Folha de Respostas personalizada,

sendo nula qualquer outra forma de avaliacdo. O preenchimento da Folha de Respostas sera de

inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade com as instrugdes
especificas contidas na capa dos Cadernos de Questdes. Em hipotese alguma havera substituicdo
da Folha de Respostas por erro do candidato.

14.1 O candidato sera o Unico responsavel pelos prejuizos advindos de marcac¢des incorretas na
Folha de Respostas.

O candidato devera comparecer ao local de prova designado, com antecedéncia minima de 30

(trinta) minutos, munido de:

a) original de um dos documentos de identificacdo referidos no item 10 deste Capitulo;
b) caneta esferografica de tinta preta, lapis preto n°® 2 e borracha; e
C) comprovante de recolhimento do valor da inscri¢céo, se houver.

Na Folha de Respostas das Provas, o candidato devera assinar no campo apropriado e preencher
os alvéolos com caneta esferogréfica de tinta preta ou refor¢a-los com grafite na cor preta, caso a
marcagdo se dé com caneta esferografica de tinta azul.

16.1  As questfes das provas serdo do tipo multipla escolha.
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17.

18.

19.

20.

21.

22.

16.2 Na&o serd computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem questédo nao
respondida ou que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta.

16.3 N&o deverd ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a
assinatura, vez que qualguer marca poderd ser identificada pelas leitoras O&pticas,
prejudicando o desempenho do candidato.

Durante a realizagdo das Provas, ndo sera permitida nenhuma espécie de consulta ou comunicacao

entre os candidatos, nem a utilizagdo de maquina calculadora, aparelhos eletrbnicos ou de

comunicacao, livros, cédigos, manuais, impressos ou quaisquer anotacoes.

Motivara a eliminacdo do candidato, sem prejuizo das sancbes penais cabiveis, a burla ou a

tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital ou a outras relativas ao Concurso,

aos comunicados, as instru¢des ao candidato ou as instru¢des constantes das provas.

Sera excluido do Concurso Publico o candidato que:

a) apresentar-se apos o horario estabelecido, inadmitindo-se qualquer tolerancia;

b) nao comparecer as provas, qualquer que seja 0 motivo alegado;

C) nao apresentar documento que bem o identifique, de acordo com o item 10 deste Capitulo;

d) ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento do fiscal ou antes de decorrida uma
hora do inicio das provas;

e) fizer anotacdo de informaces relativas as suas respostas no comprovante de inscricdo ou
em qualquer outro meio que ndo o fornecido pelo Ministério Publico no dia das provas;

f) ausentar-se da sala de prova levando Folha de Respostas, o Caderno de Questbes ou
outros materiais ndo permitidos, sem autorizacao;

0) estiver portando armas na sala de prova, mesmo que possua o respectivo porte;

h) utilizar-se de meios ilicitos para a execucao das provas;

i) nédo devolver integralmente o material recebido;

)] for surpreendido, durante a realizacdo das provas, em comunicagdo com outro candidato,
bem como utilizando-se de quaisquer dos recursos mencionados no item 17 deste Capitulo;

k) estiver fazendo uso de qualquer tipo de aparelho eletrébnico ou de comunicacgdo (bip,

telefone celular, relogios digitais, walkman, agenda eletrénica, notebook, palmtop, receptor,
gravador ou outros equipamentos similares), bem como protetores auriculares;

)] tratar incorretamente ou agir com descortesia em relagdo a qualquer pessoa envolvida na
aplicacdo das provas, bem como aos Coordenadores e seus Auxiliares ou Autoridades
presentes.

19.1 O candidato que estiver portando equipamento eletrénico como os indicados no item 17 e
na alinea "k" do item 19, ambos deste Capitulo, devera desligar o aparelho antes do inicio
da prova.

Eventuais pertences pessoais dos candidatos, tais como bolsas, sacolas, bonés, chapéus, gorros ou

similares, equipamentos eletrébnicos como os indicados no item 17 e na alinea "k" do item 19, ambos

deste Capitulo, deverdo ser lacrados pelo candidato, antes do inicio das provas, utilizando saco
plastico fornecido pelo Ministério Publico/RS no dia das provas, exclusivamente para tal fim.

a) Os aparelhos eletrénicos deverao ser desligados pelo candidato e acondicionados no saco
plastico fornecido, que entdo sera lacrado.
b) Os pertences pessoais lacrados serdo acomodados em local a ser indicado pelos fiscais de

sala de prova, onde deverdo permanecer durante todo o periodo de permanéncia dos
candidatos no local de prova. Ao término de cada prova, o candidato podera levar consigo o
saco plastico lacrado. O Ministério PUblico/RS né&o se responsabilizara por perda ou extravio
de documentos, objetos ou equipamentos eletrénicos ocorridos no local de realizacdo da
prova, nem por danos neles causados.

C) Os aparelhos eletrbnicos deverdo permanecer lacrados e desligados até a saida do
candidato do local de realizagdo das provas.
d) O candidato, ao terminar as provas, entregara ao fiscal, juntamente com as Folhas de

Respostas, o Caderno de Questdes personalizado.

Podera participar do Concurso Publico objeto deste Edital o candidato cujo nome, por qualquer

motivo, no dia das provas, ndo constar das listagens, desde que apresente o respectivo

comprovante de recolhimento do valor da inscricdo e preencha o formulario especifico que Ihe sera
fornecido, observadas as demais regras constantes deste Edital.

21.1 Ainclusdo de que trata o item acima sera concedida somente aos candidatos que tiveram
sua inscricdo homologada. A inclusdo posterior ndo serd admitida aos candidatos cuja
inscricdo ndo tenha sido homologada.

A incluséo da inscricdo de que trata o item 21 deste Capitulo est4 condicionada a verificacdo da sua

regularidade pela Comisséo de Concurso, na fase do julgamento das provas objetivas, com o intuito

de se verificar a pertinéncia da referida inscri¢éo.



23.

24.

25.

26.

Constatada a irregularidade da inscricdo, incluida nos termos do item 21 deste Capitulo, esta sera
automaticamente cancelada independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos
0s atos dela decorrentes.

Quando, ap6s as provas, for constatado, por qualquer meio, eletrbnico, estatistico, visual,
grafolégico ou por investigacdo policial, que o candidato utilizou-se de processos ilicitos, suas
provas serdo anuladas e o mesmo sera automaticamente eliminado do Concurso.

N&o havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo das provas em
virtude de afastamento do candidato da sala de prova.

Em hip6tese nenhuma sera realizada qualquer prova fora do local, data e horario determinados.

DA APROVAGAO E DA CLASSIFICAGAO DOS CANDIDATOS

A nota final do candidato sera dada pelo somatério da multiplicagdo do nimero de acertos em cada
prova pelos respectivos pontos por questdo das referidas provas, conforme quadro constante do
item 3, do Capitulo VI deste Edital.

Sera considerado aprovado o candidato que preencher os requisitos constantes do Capitulo VII,

item 3, e que nao tenha incorrido em nenhuma das situacdes previstas no item 19 do Capitulo VIII,

deste Edital.

Os candidatos aprovados serédo classificados por ordem decrescente de nota final, em 2 (duas)

listas de classificacdo, conforme a seguir:

3.1 lista de classificacao geral, nela integrando os portadores de deficiéncia;

3.2 lista de classificacao especial, para portadores de deficiéncia;

No caso de candidatos obterem idéntico nimero de pontos na nota final, serdo utilizados,

sucessivamente, 0s seguintes critérios de desempate:

4.1 0 que tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos do art. 27, paragrafo
anico, da Lei Federal n® 10.741/2003;

4.2 0 que tiver obtido o maior niUmero de acertos nas provas de carater eliminatério, obedecida
a seguinte ordem: 1° Conhecimentos Especificos, 2° Legislagdo e 3° Lingua Portuguesa.

4.3 0 que tiver obtido o maior nimero de acertos na prova de Informética.

4.4 permanecendo, ainda, o empate, sera realizado Sorteio Publico, tendo por objeto a lista de
classificagdo geral, nela integrando os portadores de deficiéncia, comunicado aos
candidatos através de Edital publicado com antecedéncia minima de 3 (irés) dias Gteis da
data de sua realizacgéo.

4.5 O Sorteio Publico de que trata o item 4.4 supra tera efeito, como critério de desempate, na
formacéo das listas mencionadas nos itens 3.1 e 3.2

4.6 O Edital de homologacéo deste Concurso, a ser publicado no Diario Eletrdnico do Ministério
Pablico (www.mp.rs.gov.br/de), contera apenas informa¢des relativas aos candidatos
aprovados.

DOS RECURSOS
Serdo admitidos recursos quanto:

a) ao indeferimento do requerimento de isencdo do valor da inscri¢éo;
b) as inscri¢cbes nao homologadas;

C) as questdes das provas e gabaritos preliminares;

d) ao resultado das provas;

Os recursos mencionados no item acima deverao ser interpostos no prazo de 03 (trés) dias Uteis,
apos a concretizacdo do evento que lhes disser respeito, tendo como termo inicial data informada
em Edital, publicado no Diario Eletrdnico do Ministério Publico (www.mp.rs.gov.br/de).

Os recursos deverdo ser entregues pessoalmente pelo candidato ou por terceiro com procuracao e

protocolados na Unidade de Concursos Publicos do Ministério Publico/RS — Rua General Andrade

Neves, 106/14° andar, Centro — Porto Alegre — RS, em dias Uteis, de segunda a sexta-feira, das 9

as 12 horas e das 14 as 17 horas (horéario de Brasilia), nos dias a serem oportunamente divulgados

por meio de Edital que sera publicado no Diario Eletrénico do Ministério Publico.

3.1 O recurso interposto por procurador, com poderes e finalidade especificos, sé sera aceito se
estiver acompanhado do respectivo instrumento de mandato (ndo necessitando
autenticacdo em cartério) e da copia reprografica do documento de identidade do
procurador e do candidato.

3.2 O recurso interposto fora do respectivo prazo nao sera aceito, sendo considerada, para
tanto, a data e horario do protocolo.
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3.3 N&o serdo aceitos 0s recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso do
questionado.

Os recursos constantes nas alineas “a”, “b” e “d” do item 1 deste Capitulo deverdo ser

apresentados, conforme data, horario e local indicados no respectivo Edital, através de

requerimento dirigido ao Presidente da Comissdo de Concurso, contendo as razbes do recurso,

entregues digitadas ou datilografadas em 02 (duas) vias.

[T}

O recurso constante na alinea “c” do item 1 deste Capitulo, devera ser fundamentado, entregue em

data, horéario e local indicados no respectivo Edital, digitado ou datilografado em papel sulfite, na cor

branca, formato A-4, texto na cor preta, EM FOLHAS SEPARADAS POR CADA QUESTAO

RECORRIDA, SEM QUALQUER SINAL IDENTIFICADOR DO CANDIDATO, sendo acompanhado

pela petigdo, conforme Anexo IV deste Edital, tudo em 02 (duas) vias.

Somente serdo apreciados 0S recursos expressos em termos convenientes, que apontarem as

circunstancias que os justifiguem e interpostos dentro do prazo.

6.1 Os recursos interpostos em desacordo com as especificagcdes contidas neste Capitulo, ndo
serdo conhecidos.

N&o serdo aceitos recursos interpostos por fac-simile (fax), telex, internet, telegrama ou outro meio

gue nao seja o estabelecido neste Edital.

O(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questdo(Bes) das provas eventualmente anulada(s) sera(do)

concedido(s) a todos os candidatos presentes a prova, independentemente de formulacédo de

recurso.

O gabarito divulgado podera ser alterado, em funcé@o dos recursos impetrados e as provas serao

corrigidas de acordo com o gabarito oficial definitivo.

A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para recursos, sendo soberana em suas decisdes,

raz&o pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

Na ocorréncia do disposto nos itens 8 e 9 deste Capitulo, podera haver, eventualmente, alteracao

da classificagdo inicial obtida para uma classificagcao superior ou inferior ou, ainda, podera ocorrer a

desclassificagdo do candidato que ndo obtiver a nota minima exigida para a prova.

As decisdes dos recursos sdo dadas a conhecer coletivamente e apenas quanto aos pedidos que

forem deferidos.

DO PROVIMENTO DO CARGO

O provimento do cargo dar-se-a4 conforme as necessidades e possibilidades da Procuradoria-Geral
de Justica, seguindo rigorosamente a ordem de classificacéo final dos candidatos.

A posse implica aceitagdo expressa do cargo, do local e da sede indicados para o seu exercicio.

A posse condicionar-se-a a satisfagcao dos requisitos referidos no Capitulo 1l deste Edital.

A publicacéo da nomeacao sera feita no Diario Eletrénico do Ministério Publico do Rio Grande do
Sul (www.mp.rs.gov.br/de).

Os prazos para posse sao os previstos no artigo 18 da Lei Complementar Estadual n.° 10.098/1994
e suas alteracfes, e se iniciam a partir da comunicagdo oficial da nomeacéo, a qual se dara
conforme determinado no item 4 deste Capitulo.

O candidato nomeado com base na lista de classificacdo geral que ndo tomar posse no cargo sera
excluido da mesma, ressalvada a hip6tese de opc¢éo por Ultima chamada, uma Unica vez, quando,
entdo, passara a constar no final desta mesma lista.

O candidato ao tomar posse no cargo terd seu nome excluido de qualquer outra lista de
classificagéo existente neste concurso.

Os candidatos portadores de deficiéncia serdo nomeados conforme listas classificatérias préprias de
vagas legalmente reservadas, devendo também obedecer o determinado neste Capitulo, em
especial o disposto no item 6.

Durante a eficacia do concurso, se forem abertas vagas para o cargo de que trata este Edital, as
mesmas serdo primeiro disponibilizadas a remogéo, conforme Provimento n° 63/2007 — PGJ (que
dispde sobre a remocéo voluntaria de servidores) e suas alteracées.

As vagas decorrentes do processo de remog¢ao previsto no item 09 deste Capitulo serdo providas
por nomeagédo, conforme Provimento n° 63/2007 — PGJ (que dispde sobre a remocé&o voluntéria de
servidores) e suas alteragdes.

Ao candidato nomeado podera ser enviado telegrama de comunicacdo da nomeacdo. Este
documento tera, tdo-somente, a finalidade de conferir agilidade ao processo de chamada dos
candidatos nomeados, ndo se caracterizando, em hipétese alguma, como meio de comunicagéo
oficial da nomeacao.
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12.

13.

14.

XII.

XIV.

10.

11.

A comunicacao oficial da nomeacao dar-se-a conforme determinado no item 4 deste Capitulo, ndo
podendo o candidato, em hip6tese alguma, no caso de expirar 0 prazo a posse, ainda que nao
tenha recebido o telegrama mencionado no item 12 deste Capitulo, requerer sua posse intempestiva
sob alegacéo de desconhecimento de sua homeacao.

O acompanhamento das nomeacdes também poderd ser feito pelo site
Www.mp.rs.gov.br/concursos.

A Divisdo de Recursos Humanos da Procuradoria-Geral de Justica do Estado do Rio Grande do Sul,
no recebimento dos documentos para a posse, afixard 1 (uma) foto 3x4 do candidato no Cartdo de
Autenticidade Digital — CAD e, na sequéncia, coletara assinatura do candidato e procedera
autenticagdo digital no Cart&o.

DA HOMOLOGACAO
O resultado final do Concurso, apés decididos todos os recursos interpostos, sera homologado e
publicado no Diario Eletrénico do Ministério Publico do Rio Grande do Sul (www.mp.rs.gov.br/de).

DAS DISPOSICOES FINAIS

A inscricdo do candidato implicard o conhecimento das presentes instrucdes e a tacita aceitacéo

das condi¢des do Concurso, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais

pertinentes, bem como em eventuais aditamentos e instrucdes especificas para a realizacdo do

certame, acerca das quais ndo podera alegar desconhecimento.

Legislacdo com entrada em vigor apds a data de publicacao deste Edital, bem como as alteracbes

em dispositivos de lei e atos normativos a ela posteriores, poder&o ser objeto de avaliagdo nas

provas do Concurso.

Todos os calculos descritos neste Edital, relativos aos resultados das provas, serdo realizados

com duas casas decimais, arredondando-se para cima sempre que a terceira casa decimal for

maior ou igual a cinco.

O Concurso Publico ter4d validade de 01 (um) ano, a contar da data da publicacdo da

homologacédo do resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo, uma Unica vez, a

critério da Administragdo do Ministério Publico do Estado do Rio Grande do Sul.

A aprovacdo e classificagdo no Concurso geram para o candidato apenas expectativa de direito &

nomeacao.

O Ministério Publico do Estado do Rio Grande do Sul reserva-se o direito de proceder as

nomeagdes, em numero que atenda ao interesse e as necessidades do servigo, de acordo com a

disponibilidade orgamentéria e o nimero de vagas existentes.

Os atos relativos ao presente Concurso, a exemplo de convocacdes, avisos e comunicados serao

publicados no Diario Eletronico do Ministério Publico do Rio Grande do Sul

(www.mp.rs.gov.br/de) e pela internet no site www.mp.rs.gov.br/concurso.

O acompanhamento das publicacfes, editais, avisos e comunicados referentes ao Concurso

Publico é de responsabilidade exclusiva do candidato. Nao serdo prestadas por telefone

informag0des relativas ao resultado do Concurso Publico.

Em caso de alteracéo dos dados pessoais (nome, endereco, telefone para contato) constantes do

Formulario Eletrénico de Inscrigédo, o candidato deverd dirigir-se a Unidade de Concursos Publicos

— Divisdo de Recursos Humanos da Procuradoria-Geral de Justi¢a, sita na Rua Andrade Neves n.°

106, 14° andar, Centro, Porto Alegre — RS, (51) 3295-8166 ou (51) 3295-8318 de segunda a sexta-

feira, Uteis, das 9 as 12 horas e das 14 as 17 horas (horario de Brasilia), ou e-mail:

concursos@mp.rs.gov.br, para atualizar os dados.

E de responsabilidade do candidato manter seu endereco e telefone atualizados para viabilizar

eventuais contatos que se facam necessarios.

10.1 O candidato aprovado devera manter seu endereco atualizado até que se expire 0 prazo
de validade do Concurso.

O Ministério Publico do Estado do Rio Grande do Sul ndo se responsabiliza por eventuais

prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) e-mail incorreto e/ou ndo atualizado;

b) endereco residencial incorreto e/ou ndo atualizado;

c) endereco de dificil acesso;

d) correspondéncia devolvida pela ECT (Empresa de Correios e Telégrafos) por razdes
diversas de fornecimento e/ou endereco incorreto do candidato;

e) correspondéncia recebida por terceiros.
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

A qualquer tempo poder-se-& anular a inscricdo, prova(s) e/ou tornar sem efeito a nomeacao do
candidato, em todos os atos relacionados ao Concurso, quando constatada a omissao,
declaracao falsa ou diversa da que devia ser escrita, com a finalidade de prejudicar direito ou criar
obrigacdo.

12.1 Comprovada a inexatiddo ou irregularidades descritas no item 12 deste Capitulo, o
candidato estara sujeito a responder por falsidade ideolégica de acordo com o artigo 299
do Cddigo Penal.

Os itens deste Edital poderédo sofrer eventuais alteracdes, atualizacfes ou acréscimos enquanto

ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera

mencionada em Edital ou aviso a ser publicado.

As despesas relativas a participacdo do candidato no Concurso e a apresentacdo para posse e

exercicio correrdo as expensas do proprio candidato.

O Ministério Publico do Estado do Rio Grande do Sul ndo se responsabiliza por quaisquer cursos,

textos, apostilas e outras publica¢8es referentes a este Concurso.

Distribuidos os Cadernos de QuestBes aos candidatos e, na hipétese de verificarem-se falhas de

impressao, o Presidente da Comisséo, antes do inicio da prova, diligenciara no sentido de:

a) substituir os Cadernos de Questdes com defeito;

b) ndo havendo numero suficiente de Cadernos para a devida substituicdo, proceder a leitura

dos itens onde ocorreram falhas, utilizando, para tanto, um Caderno de Questfes completo;

c) se a ocorréncia verificar-se apos o inicio das provas, estabelecer prazo para compensacao

do tempo utilizado para regularizagdo do caderno.

As ocorréncias nao previstas neste Edital, os casos omissos e 0s casos duvidosos serdo

resolvidos, em caréter irrecorrivel, pela Comissdo de Concurso.

E considerado ciente o candidato habilitado para o cargo oferecido neste Concurso de que é vedada

a remocéao do servidor em estagio probatdrio antes de completado 1 (um) ano de efetivo exercicio

no cargo e no local de lotagcdo, nos termos do Provimento n® 63/2007 — PGJ (que disp8e sobre a

remocao voluntaria de servidores) e suas alteragoes.

Sera publicado no Diario Eletrdbnico do Ministério Publico do Rio Grande do Sul

(www.mp.rs.gov.br/de), o ato de designacdo dos componentes das Bancas Examinadoras, com

antecedéncia minima de 15 (quinze) dias da realizacdo das provas.

Porto Alegre, RS, 16 de dezembro de 2010.

Dr. Walter Camejo Filho,
Presidente da Comissao de Concurso.
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ANEXO |

ATRIBUICOES DO CARGO

Sintese dos deveres: Supervisdo, coordenagdo e orientacdo técnica, estudo, planejamento, projeto e
especificacdo, estudo da viabilidade técnica-econ6mica, assisténcia, assessoria e consultoria, dire¢cdo de
obra e servigo técnico, vistoria, pericia, avaliagcdo, arbitramento, laudo e parecer técnico, elaboracdo de
orcamento, padronizacdo, mensuracdo e controle de qualidade, execucdo de obra e servico técnico,
fiscalizacdo de obra e servico técnico, conducao de trabalho técnico, conducdo de equipe de instalacéo,
montagem, operacao, reparo ou manutencao, execucdo de instalacdo, montagem e reparo.

Descricdo Exemplificativa: Exercer as atividades relativas as atribuicbes de modo a assessorar, projetar
detalhadamente os sistemas de ar condicionado e ventilacdo, preparando desenhos e especificacdes e
indicando os materiais a serem usados e os métodos de fabricacdo, para determinar dimensdes, volume,
forma e demais caracteristicas; fazer estimativa dos custos de méo-de-obra, dos materiais e de outros
fatores relacionados com os processos de fabricacdo, instalacdo, funcionamento e manutencdo ou
reparacdo, para assegurar 0S recursos necessarios a execucao do projeto; supervisionar as tarefas
executadas pelos trabalhadores envolvidos no processo, acompanhando as etapas de instalacéo,
manutencéo e reparacao do equipamento, inspecionando os trabalhos acabados e prestando assisténcia
técnica, para assegurar a observancia das especificacdes de qualidade e seguranca; estudar, propor ou
determinar modifica¢cdes no projeto ou nas instala¢des e equipamentos em operac¢éo, analisando problemas
ocorridos na fabricacdo, falhas operacionais ou segurangca dos equipamentos e instalacdes de ar
condicionado; operar microcomputador no sistema CAD, executando desenhos e gréficos; efetuar peritagem
e auditoria na area de sua formacdo e habilitacdo superior, emitindo laudo quando necessério; executar
outras tarefas afins.
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ANEXO Il
CONTEUDO PROGRAMATICO

Atencao:Considerar-se-a a legislacao vigente até a data da realizacao das provas.

1. CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Psicrometria aplicada aos sistemas de ar condicionado; Conforto térmico ambiental; Processos de
transmissdo de calor em edificagdes; Calculo de carga térmica de resfriamento e aquecimento para
conforto; Dimensionamento de rede de dutos e distribuicdo de ar; Principios de funcionamento do ar
condicionado; Sistemas e equipamentos de ar condicionado existentes; Selecdo de ventiladores,
motobombas e torres de arrefecimento; Qualidade do ar interior em edificacdes climatizadas; Principios de
automacao e controle em sistemas de ar condicionado; Projeto l6gico de comando e acionamento elétrico
de sistemas de ar condicionado; Otimiza¢bes térmicas em instalacdes prediais a serem projetadas ou
existentes; Pressurizacdo de escadas enclausuradas; Projeto de tubulagdes hidraulicas para sistemas de ar
condicionado central; Politica de utilizacdo de gases refrigerantes em sistemas de ar condicionado de
pequeno a grande porte, inclusive aspectos ambientais; Sistemas de ventilacdo e exaustdo; Sistemas de
transporte vertical de pessoas e cargas em edificacdes; Sistemas de deteccao, alarme e combate a incéndio
em edificacOes; Sistemas de energia de emergéncia com geradores estacionarios eletromecanicos;
Manutencgdo preventiva e corretiva de equipamentos e sistemas; Elaboracdo de orcamentos, levantamento
de quantitativos, composicao de custos unitarios e totais, cronograma fisico-financeiro; Conhecimentos de
mecéanica e de pecas automotivas (desgaste, manutencdo); Conhecimentos de mecanica e estimativa de
valores em consertos mecanicos; Analise de processos; Realizacdo de vistorias, pericias, avaliagfes,
analise de documentos, realizagdo de estudos técnicos, coleta de dados e pesquisas; Prestar informagdes
técnicas sob a forma de pareceres, laudos e relatérios em matérias da area de Engenharia Mecénica,
indicando a fundamentacdo técnica, métodos e parametros aplicados; Planejamento, superviséo,
coordenacdo, orientagdo e execugdo de projetos ou servigos técnicos; Assisténcia ou assessoria na
contratacao de servicos; Acompanhamento e fiscalizacdo da execucao de obras e servicos.

2. LEGISLACAO

Direito Administrativo: . Administrac@o publica: conceito; administrag&o direta e indireta; descentralizacdo
e desconcentracao; érgaos publicos. Il. Atos administrativos: requisitos; caracteristicas; atributos; anulacao
e revogacao; extingdo; classificacdo; espécies. Ill. Poder de policia. IV. Servico publico: definicéo;
classificacdo; caracteristicas. V. Responsabilidade extracontratual do Estado: noc¢Ges. VI. Controle da
Administracao Publica: conceito; espécies (judicial, legislativo e administrativo).

Improbidade Administrativa: 1. A Lei n°® 8.429/92, com alteragbes supervenientes: Disposi¢cfes gerais;
Atos de improbidade administrativa; Penas; Declaragdo de bens; Procedimento administrativo e processo

judicial.

Direito Constitucional: I. Direitos e garantias fundamentais. Il. Organizacdo do Estado. Ill. Organizacdo
dos Poderes.

Matéria Estatutaria e Institucional: 1. O Ministério Publico nas Constituicbes Federal e Estadual: 1

Principios institucionais do Ministério Publico: Unidade; Indivisibilidade; Independéncia Funcional. 2.
Autonomias constitucionais do Ministério Publico: Funcional; Administrativa; Financeira. 3. Garantias
constitucionais dos Membros do Ministério Puablico: inamovibilidade; irredutibilidade de subsidios;
vitaliciedade. 4. VedagOes constitucionais. 5. Fungdes institucionais do Ministério Publico. Il. O Conselho
Nacional do Ministério Publico: composicdo e competéncia. Ill. A Lei Organica Nacional do Ministério
Publico (Lei n? 8.625/93). IV. A Lei Complementar n® 75/93. V. A Lei Organica Estadual do Ministério Publico
do Rio Grande do Sul (Lei Estadual n® 7.669/82, com alteracbes supervenientes): 1 Organizacdo do
Ministério Publico do Estado do Rio Grande do Sul: Orgéos de administracao; Orgaos de execucdo; Orgéos
auxiliares. VI. Regime juridico dos Membros do Ministério Publico (Lei Federal n® 8.625/93 e Lei Estadual n2
6.536/73, com alteragBes supervenientes). VIl. O Servidor Publico nas ConstituicGes Federal e Estadual.
VIII. Estatuto e Regime Juridico dos Servidores Publicos Civis do Estado do Rio Grande do Sul (Lei
Complementar Estadual n® 10.098/94, com alteracdes supervenientes). IX. Disposi¢cfes especificas dos
Quadros de Pessoal do Ministério Publico: Auxilio-conducéo (Lei Estadual n® 8.829/89 com a redagéo da Lei
Estadual n? 11.357/99); Vale-refeicdo (Lei estadual n® 11.250/98); Auxilio-creche (Lei Estadual n2
11.358/99); Gratificacdo por exercicio de atividades perigosas (Lei Estadual n® 11.206/98); Vedacao a
Advocacia (Lei Estadual n° 12.956/2008); Afastamento para concurso Puablico (Lei Estadual n©
12.262/2005).
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3. LINGUA PORTUGUESA

Ortografia: sistema ortogréfico vigente. Morfossintaxe: estrutura e formacdo de palavras; identificacéo e
emprego das classes gramaticais; flexdo verbal; flexdo nominal; concordancia verbal e nominal; regéncia
verbal e nominal. Pontuacdo. Processos sintaticos de coordenacéo e subordinacdo; estrutura da oragéo e
do periodo; paralelismo sintatico; equivaléncia e transformacdo de estruturas; discurso direto e indireto.
Léxico: significado de palavras e expressdes; sindbnimos e antdnimos; denotagdo e conotagcdo. Analise e
interpretacdo de textos: tipos de texto; estrutura textual; relacdo entre ideias: coesdo e coeréncia; ideia
central e ideias convergentes; argumentacdo; ponto de vista do autor. Semantica textual: informacdes
literais, pressupostas, implicitas e subentendidas.

4. INFORMATICA

Conhecimentos basicos de microinformatica: Hardware e Software; Componentes bésicos de
computadores e suas caracteristicas; Dispositivos de Entrada e Saida; Dispositivos de armazenamento de
dados; Principais periféricos.

Sistemas operacionais: Windows™ XP e Windows™ 7: conceitos de organizacdo, gerenciamento e
busca de informacdes, arquivos, pastas e programas; fundamentos do Windows™: operacdes com janelas,
menus, barra de tarefas, area de trabalho; utilizacdo do Windows Explorer™: cria¢do, busca, exclusao,
movimentacdo e cépia de arquivos e pastas; configuracdes basicas do Windows™: resolucéo da tela, cores,
fontes, impressoras e aparéncia; teclas de atalho.

Suite de aplicativos para escritério (MS Office™ 2003, MS Office™ 2007 e BrOffice 3.2.x.):
processador de textos: area de trabalho, barra de ferramentas, teclas de atalho, opc¢des de configuracéo,
botdes e menus, recursos de edicdo e formatacdo de documentos (recursos de margens, tabulacédo, recuo e
espagamento horizontal, espacamento vertical, fontes, destaque, organizacdo do texto em listas e colunas,
indices, secbes, tabelas, figuras, estilos e modelos), cabecalhos e rodapés, configuragdo de pagina,
controle de alteracdes, verificacdo de ortografia e gramatica, opg¢bes de salvamento, conversdes de
documentos e mala direta. Planilha eletrbnica: opc¢des de configuracéo, teclas de atalho, estrutura basica
das planilhas, conceitos de células, linhas, colunas, pastas e gréficos, recursos de edicdo e formatagdo de
planilhas, elaboragdo de tabelas e graficos, uso de férmulas, fungdes e macros, impressédo, insercao de
objetos, campos predefinidos, controle de quebras e numeracéo de paginas, obtencdo de dados externos,
filtros, classificacdo de dados e seguranca. Software de apresentacéo de slides: op¢fes de configuracéo,
teclas de atalho, estrutura béasica das apresentacdes, conceitos de slides, anotagdes, régua, guias,
cabecalhos e rodapés, no¢Bes de edicdo e formatacdo de apresentacfes, insercdo de objetos, humeracao
de paginas, botbes de acdo, animacao e transicdo entre slides, preparacao da apresentacéo para viagens e
opcoOes de salvamento.

Conceitos basicos relacionados a Rede de Computadores: LAN, MAN e WAN; Internet, Intranet e
Extranet; Protocolos usados pela Internet, Intranet e Extranet.; navegadores (Internet Explorer™ e Mozilla
Firefox); ferramentas de busca; seguranga no ambiente de rede: nogdes sobre as principais ameagas a
seguranca da rede; programas maliciosos, Malwares (virus de computador, worms, trojan horses e
spywares) e formas de prevencdo e combate; no¢cbes sobre formas e dispositivos de restauracdo e protecao
do ambiente de rede (BackUp/Restore, Proxy, Firewal, Antivirus e Antispywares).

Conceitos bésicos de tecnologias e ferramentas de comunicagdo e de colaboragdo: groupware,
correio eletrénico, grupos de discusséo, foruns e wikis.

Conhecimento de AutoCAD (AutoCAD 2008 ou superior): opcbes de configuracdo, comandos de criacao
(line, circle, offset e spline), utilizacdo e manipulacdo de blocos e atributos, comandos de edi¢do (trim,
extend, fillet e chamfer), criacdo e manipulacdo de layers, geracao de bibliotecas, configuracéo e utilizacao
de dimensées, configuracao e utilizacdo de textos, layouts manipulacdo de multiplos desenhos, plotagem de
projetos, auto tracking, object properties, dimensioning, lineweight, multiple layouts e plotagem.
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ANEXO Il

FORMULARIO DE REQUERIMENTO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
Concurso para o Cargo de Engenheiro Mecéanico

Ao Exmo. Sr. Presidente da Comissdo de Concurso

Identificag@o do Candidato:
Nome:

N2 Documento de ldentidade:
N2 Inscri¢ao:
Telefone:

Eu, acima identificado, venho requerer isencdo do pagamento da taxa de inscricdo ao Concurso para 0
Cargo de Engenheiro Mecénico, declarando minha condicdo de portador de deficiéncia, bem como que
minha renda familiar per capita € de até 01 (um) salario minimo e meio nacional, assim distribuido entre os
seguintes membros de minha familia:

Nome Grau de parentesco Rendimentos

Encaminho em anexo os seguintes documentos:

- Cépia autenticada dos documentos de identidade ou certiddo de nascimento de todos os
integrantes da familia;

- Laudo Médico original expedido, por Orgédo Oficial de Pericia, no prazo maximo de 12 (doze)
meses antes da publicacdo do Edital de Abertura do Concurso, atestando a espécie e 0 grau ou
nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo
Internacional de Doengas — CID10, bem como a provavel causa da deficiéncia, inclusive para
assegurar previsao de adaptacdo das suas provas;

Declaro, por fim, que li e estou ciente dos termos do edital de concurso, requerendo deferimento do
presente pedido de isencdo, pelas raz8es acima mencionadas.

Data: / /

Assinatura:
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ANEXO IV

PETICAO DE RECURSO

MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
Concurso para o Cargo de Engenheiro Mecéanico

Ao Exmo. Presidente da Comissao de Concursos

Identificacéo do Candidato:
Nome:

N2 Documento Identidade:

N2 Inscri¢ao:

Eu, acima identificado, venho, com base nas raz6es em anexo, ndo identificadas, requerer pedido de

reconsideracéo na(s) questao(bes):

Questdo N.°: Quantidade de paginas do recurso:
Questéo N.°: Quantidade de paginas do recurso:
Questéo N.°: Quantidade de paginas do recurso:
Data: / /

Assinatura:
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