MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS E FORMACAO DE CADASTRO DE RESERVA NO
CARGO DE PROMOTOR DE JUSTICA SUBSTITUTO
EDITAL N2 4 — MPE/ES, DE 31 DE MAIO DE 2010

O MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO torna publica a retificagdo dos subitens
6.3 e 6.5 do Edital n? 1 — MPE/ES, de 15 de abril de 2010, publicado Didrio Oficial do Estado do Espirito
Santo, permanecendo inalterados os demais itens e subitens do referido edital.
(...)
6.3 As provas discursivas (P,) serdo aplicadas em dias distintos, sendo que a Parte | do quadro superior,
terd a duracdo de 4 horas e 30 minutos e sera aplicada na data provavel de dia 17 de julho de 2010, no
turno da tarde.
6.3.1 A prova discursiva (P,), Parte ll, terd a duracdo de 4 horas e 30 minutos e serd aplicada na data
provavel de dia 18 de julho de 2010, no turno da tarde.
(...)
6.5 O resultado final na prova seletiva e o resultado provisdrio na prova discursiva serdo publicados no
Didrio Oficial do Estado do Espirito Santo e divulgados na Internet, no enderego eletronico
http://www.cespe.unb.br/concursos/mpe_es2010, na data provavel de 4 de agosto de 2010.

(..r)

Vitéria, 31 de maio de 2010.

FERNANDO ZARDINI ANTONIO
PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA



MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS E FORMACAO DE CADASTRO DE RESERVA NO
CARGO DE PROMOTOR DE JUSTICA SUBSTITUTO
EDITAL N2 3 — MPE/ES, DE 3 DE MAIO DE 2010

O MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO torna publica a retificagdo do subitem

8.1 do Edital n2 1 — MPE/ES, de 15 de abril de 2010, a retificagdo dos topicos 47, 55, 60, 61 e 63 do tema
I, do topico 43 do tema Il, e dos toépicos 78 (letra a) e 79 (letra a) do tema VII dos objetos de avaliagdo
constantes do item 18 do Edital n? 2 — MPE/ES, de 22 de abril de 2010, publicados no Didrio Oficial do
Estado do Espirito Santo, que passam a ter a redagao a seguir especificada, bem como a exclusao do
tépico 62 do tema | dos referidos objetos de avaliacdo, permanecendo inalterados os demais itens e
subitens do referido edital.
(...)
8.1 A prova discursiva (P;), Parte | e Parte Il, valera 20,00 pontos e consistird em quatro questdes
discursivas (parte 1), no valor 10,00 pontos, e da elaboracdo de duas pecas processuais (parte Il), no
valor 10,00 pontos, abordando temas relacionados com as seguintes dreas de conhecimento: Grupo | —
Direito Penal, Direito Penal e Processual Penal Militar, Direito Processual Penal e Direito de Execugdo
Penal; Grupo Il — Direito Civil, Direito Comercial e Falimentar, Direito Processual Civil, Direito do
Consumidor, Direito da Crianca e do Adolescente; Grupo lll — Direito Constitucional, Direitos Humanos,
Direito Tributario, Direito Administrativo, Direito Previdencidrio, Direito Eleitoral, Direito Ambiental,
Direito das Pessoas Portadoras de Deficiéncia e dos Idosos, Organizacdo e Divisdao Judiciarias do Espirito
Santo e Legislacdo Institucional; Grupo IV — Pratica Forense Penal e Pratica Forense Civel.
(...)
18 DOS OBJETOS DE AVALIACAO (HABILIDADES E CONHECIMENTOS)
(...)
| — DO DIREITO PENAL

(...)

47) Delitos contra a natureza e meio ambiente (Leis n? 4771/65 - Cddigo Florestal, 5197/67,

11.959/2009, 9605/98 e DL 221/67).

(...)

55) Corrupc¢do de Menores (Lei n2 12.015/2009).

(...)

60) Crimes da Lei Antitoxico (Lei n2 11.343/2006).

61) Da Lei Antidrogas (Lei n® 11.343/2006).

(...)

63) Crimes falimentares (Lei n® 11.101/2005).

(...)

Il = DO DIREITO COMERCIAL E FALIMENTAR

(...)

43) Leis de Faléncia e Recuperagdo de Empresas. Lei de Faléncia e Recuperacdo de Empresas

Preventiva. Lei de Faléncia e Recuperagdao de Empresas Suspensiva.

(...)

VIl - DOS DIREITOS DAS PESSOAS PORTADORAS DE DEFICIENCIA E DOS IDOSOS

(...)



78) Direitos das pessoas portadoras de deficiéncia
a) Legislacdo Federal (Constituicdo Federal; Lei n? 7853, de 24/10/89; Decreto n2 3.298/1999,
de 06/09/93; Estatuto da Crianca e do Adolescente; Lei n2 8213, de 24/07/91, artigo 89
usque 93 e Lein? 8742, de 07/12/93 - Lei Organica de Assisténcia Social).

) Direitos dos idosos
a) Legislacdo Federal (Constituicdo Federal, Estatuto do Idoso - Lei n? 10.741/2003, Lei n®
8842/94, Decreto n? 1948/96, Portaria Federal n2 1.868/2005, Lei 8742/93).
(...)

Vitoria, 3 de maio de 2010.

FERNANDO ZARDINI ANTONIO
PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA



e
MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS E FORMACAO DE CADASTRO DE RESERVA NO
CARGO DE PROMOTOR DE JUSTICA SUBSTITUTO
EDITAL N2 2 — MPE/ES, DE 22 DE ABRIL DE 2010

O MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO torna publica a exclusdo de “GOVERNO
DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO” do preambulo do Edital n2 1 — MPE/ES, de 15 de abril de 2010,
publicado no Didrio Oficial do Estado do Espirito Santo, a retificagdo do quadro do subitem 6.1 e dos
subitens 7.1, 13.1.1 e 13.2 do mesmo edital, bem como, conforme Resolugdo n? 367/2004, de 30 de
junho de 2004, a retificacdo dos objetos de avaliacdo constantes do item 18, que passam a ter a redacao
a seguir especificada, permanecendo inalterados os demais itens e subitens do referido edital.
(...)
6.1 Serdo aplicadas prova seletiva, provas discursivas e prova oral, as quais abrangerdo os objetos de
avaliagdo deste edital, bem como avaliagao de titulos, conforme o quadro a seguir.
PROVAS/TIPO AREA DE CONHECIMENTO NUMERO DE QUESTOES CARATER
Grupo | - Direito Penal,
Processual Penal, Direito Penal e
Processual Penal Militar, e
Direito de Execucdo Penal;
Grupo Il — Direito Civil, Direito
Comercial e Falimentar, Direito
Processual Civil, Direito do
Consumidor, Direito da Crianca e
do Adolescente;

(P1) Seletiva Grupo lll - Direito Constitucional, 100 ELIMINATORIO
Direito Tributario, Direito
Administrativo, Direito

Previdenciario, Direito Eleitoral,
Direito Ambiental, Direito das
Pessoas Portadoras de
Deficiéncia e dos Idosos,
Organizacdo e Divisdo Judicidrias
do Espirito Santo e Legislagdo
Institucional.

Grupo | - Direito Penal,
Processual Penal, Direito Penal e
Processual Penal Militar, e
Direito de Execucdo Penal; Parte | - quatro
Grupo Il — Direito Civil, Direito | questdes

Comercial e Falimentar, Direito ELIMINATORIO
Processual Civil, Direito do
(P,) Discursiva Consumidor, Direito da Crianca e E




do Adolescente;

Grupo lll - Direito Constitucional, CLASSIFICATORIO
Direito Tributario, Direito
Administrativo, Direito

Previdencidrio, Direito Eleitoral,
Direito Ambiental, Direito das
Pessoas Portadoras de
Deficiéncia e dos Idosos,
Organizacdo e Divisdo Judiciarias
do Espirito Santo e Legislacdo
Institucional;

Grupo IV — Pratica Forense Penal
e Pratica Forense Civel.

Parte Il — duas pecas
processuais

(P3) Avaliacdo de

, - - CLASSIFICATORIO
titulos

ELIMINATORIO
(P4) Oral - - E
CLASSIFICATORIO

(...)

7.1 As questdes da prova seletiva serdo do tipo multipla escolha, com cinco opc¢ées (A, B, C, D e E) e uma
Unica resposta correta, de acordo com o comando da questdo. Havera, na folha de respostas, para cada
guestdo, cinco campos de marcacdo: um campo para cada uma das cinco opgdes A, B, C, D e E sendo
gue o candidato deverd preencher apenas aquele correspondente a resposta julgada correta, de acordo
com o comando da questao.

(...)

13.1.1 A nota em cada item da prova seletiva, feita com base nas marca¢ées da folha de respostas, sera
igual a: 1,00 ponto, caso a resposta do candidato esteja em concordancia com o gabarito oficial
definitivo da prova; 0,00, caso a resposta do candidato esteja em discordancia com o gabarito oficial
definitivo da prova.

(...)

13.2 Com base na lista organizada na forma do subitem 13.1.5 serdo corrigidas as provas discursivas dos
candidatos aprovados na prova seletiva, na forma do subitem 13.1.3, e classificados até a 2002
colocacdo na listagem geral e até a 402 colocacdo na listagem de candidatos que se declararam
portadores de deficiéncia, respeitados os empates na ultima posicao.

(...)

18 DOS OBJETOS DE AVALIACAO (HABILIDADES E CONHECIMENTOS)

18.1 HABILIDADES

18.1.1 As questOes da prova seletiva poderdo avaliar habilidades que vao além de mero conhecimento
memorizado, abrangendo compreensdo, aplicagdo, anadlise, sintese e avaliacdo, valorizando a
capacidade de raciocinio.

18.1.2 Cada questdao da prova seletiva poderd contemplar mais de uma habilidade e conhecimentos
relativos a mais de uma area de conhecimento.

18.2 CONHECIMENTOS

18.2.1 Na prova seletiva e nas provas discursivas serdo avaliados, além das habilidades, conhecimentos,
conforme conteudo programatico especificado abaixo.

GRUPO |

| - DO DIREITO PENAL



1)

2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)
10)
11)
12)

13)

14)
15)

16)
17)

18)
19)

20)

21)

22)

23)

24)
25)

Direito Penal. Conceito. Fungdo. Limites e caracteristicas. Direito Penal fundamental. Direito
Penal comum e especial. Fontes e interpretagao da norma penal. Criminologia e Politica
Criminal.

Garantias penais fundamentais na Constitui¢dao. Teoria do Garantismo Penal.

Teoria da Norma. Norma penal. Conceito e classificagdo. Norma penal em branco. Destinatarios
da norma penal. Fontes de Direito Penal. Interpretagao da norma penal. Integragao da norma
penal. Analogia.

Principio da Reserva Legal. Antecedentes histéricos. Fundamento juridico e alcance do
principio.

Aplicagao da lei penal. Lei penal no tempo e lei penal no espaco. Contagem dos prazos, fragdes,
prazos da parte geral do Cédigo Penal e da legislacdo especial.

Teoria do Crime. Conceito de crime. Caracteristicas.

Teoria da Acdo. Causas que excluem a acgdo.

Teoria do Tipo. Classificacdo. Elementos e estrutura do tipo. Fungdes do Tipo. Tipos abertos e
fechados. Teoria da Congruéncia. Tipicidade. Atipicidade absoluta e relativa.

Conflito aparente de normas. Objeto do crime. Bem juridico. Sujeito ativo e passivo.

Dolo. Conceito. Teorias. Elementos do dolo. Espécies e outros elementos subjetivos.

Erro de tipo. Conceito. Erro de tipo e erro de tipo permissivo. Erro de tipo escusavel e
inescusavel. Erro acidental. Erro provocado por terceiro. Erro sobre o objeto. Erro na execucao.
Resultado diverso do pretendido. Erro e relacdo de causalidade.

Antijuridicidade. Conceito. Formas. Causas de justificacdo. Os excessos. Consentimento do
ofendido. Teoria da adequacdo social e o principio da insignificancia.

Principio da culpabilidade. Responsabilidade objetiva. Crimes qualificados pelo resultado. Crime
preterdoloso.

Culpabilidade. Teorias. Conceito. Elementos.

Imputabilidade. Conceito. Causas de exclusao. Imputabilidade diminuida. Embriaguez. "Actio
libera in causa". Emocado e paixao.

Consciéncia da ilicitude. Conceitos e teorias. Erro de proibi¢cao. Conceito e formas. Distingao
entre erro de proibicao e erro de tipo. Erro de proibicdo vencivel e erro de proibicao invencivel.
Exigibilidade de comportamento conforme o direito. Principios gerais. Coacdao moral irresistivel.
Obediéncia hierarquica.

Estrutura do crime culposo. Principio da confianga.

Estrutura do crime omissivo. Crime omissivo préprio. Crime comissivo por omissdo. Tipo
subjetivo nos crimes omissivos.

Tentativa. Conceito. Natureza e elementos. Crime tentado, crime consumado e exaurimento.
Formas de tentativa. Desisténcia voluntdria e arrependimento eficaz. Crime impossivel e delito
putativo. Arrependimento posterior.

Concurso de Agentes. Concurso necessario e concurso eventual. Autoria e participagao. Autoria
mediata e autoria colateral. Circunstancias comunicaveis e incomunicaveis. Natureza juridica do
concurso e da participacdo. Da cooperacao dolosamente distinta. Punibilidade. Conivéncia.
Teoria da Pena. Espécies. Fundamentos, fins e conceito da pena. Classificacdo das penas. Penas
privativas de liberdade e restritivas de direito. Pena de multa. Regimes. Detracdo penal.
Medidas de Seguranca.

Aplicacdo da pena. Técnica de fixacdo da sang¢do penal. Circunstancias judiciais. Conceito e
classificacdo.

Concurso de crimes. Concurso material, concurso formal e crime continuado.

CondicOes objetivas de punibilidade e condi¢bes de procedibilidade. Escusas absolutdrias.



26) Extingdo da punibilidade. Conceito. Momento da ocorréncia e efeitos da sua extingao.

27) "Sursis". Livramento condicional.

28) Acado penal. Espécies. Crime complexo.

29) Prescrigdo. Espécies. Prazos. Caracteristicas.

30) Perdao judicial. Conceito. Natureza juridica.

31) Dos crimes contra a vida.

32) Dos crimes de lesGes corporais.

33) Dos crimes de periclitacdo da vida e da saude. Da rixa.

34) Dos crimes contra a honra.

35) Dos crimes contra a liberdade individual.

36) Dos crimes contra o patrimonio.

37) Dos crimes contra os costumes.

38) Dos crimes contra a incolumidade publica.

39) Dos crimes contra a familia; contra o sentido religioso; e contra os mortos.

40) Dos crimes contra a incolumidade publica.

41) Dos crimes contra a paz e contra a fé publica.

42) Dos crimes praticados por funcionario publico contra a administracdo em geral.

43) Dos crimes praticados por particular contra a administracdo em geral.

44) Dos crimes contra a administracdo da justica.

45) Dos crimes contra as finangas publicas.

46) Contravencoes penais (Decreto-Lei n? 3688/41 e Leis n2s 5553/68 e 4591/64).

47) Delitos contra a natureza e meio ambiente (Leis n? 4771/65 - Cddigo Florestal, 5197/67,
7679/88, 9605/98 e DL 221/67).

48) Crimes de abuso de autoridade (Lei n2 4898/65).

49) Crimes contra a economia popular (Lei n2 1521/51).

50) Crimes contra ordem econfmica, tributaria e relagbes de consumo (Leis 8137/90, 8176/91 e
9080/95). Crimes contra o consumidor (Lei 8078/90).

51) DisposicBes penais da Lei 8429/92.

52) Crimes de responsabilidade dos Prefeitos e Vereadores (Decreto-Lei n? 201/67 e posteriores
alteragdes).

53) Dos crimes contra a pessoa portadora de deficiéncia (Lei 7853/89).

54) Crimes contra a crianga e o adolescente (Lei n2 8069/90 e posteriores alteragdes).

55) Corrupg¢do de Menores (Lei n2 2252/54).

56) Crimes hediondos (Leis 8072/90 e 8930/94).

57) Delitos relativos ao mau uso de agrotoxicos (Leis 7802 e 7804/89).

58) Crimes de transito (Lei n2 9503/97).

59) Crimes de tortura (Lei n? 9455/97).

60) Crimes da Lei Antitoxico (Lei n2 6368/76 e Lei n2 10.409/2002).

61) Da Lei Antidrogas (Lei n2 10409/02).

62) Crimes de Imprensa (Lei n? 5250/67).

63) Crimes falimentares. Decreto-Lei 7661/45.

64) Crimes da Lei n2 9263/96 (Planejamento familiar).

65) Crimes contra a saude publica (Lei n2 9677/98).

66) Dos crimes de remocao ilegal de drgaos, tecidos e partes do corpo humano (Lei n2 9434/97).

67) Crimes de lavagem de dinheiro (Lei n2 9613/98 e posteriores alteracgdes).

68) Crimes eleitorais (Leis n2 4737/65, 6901/74 e 7021/82).

69) Crimes relativos a preconceito (Leis n2s 7716/89 e 9459/97).



70)
71)
72)

73)
74)

75)

76)
77)

Disposi¢des penais relativas a Lei n2 9296/96 (Interceptacgdo telefdnica).

Crimes da Lei n2 10826/03 com a alteracdo da Lei n2? 10867/04 (Porte de arma).

DisposicBes penais das Leis n2s 9034/95 e 9303/96 (Prevencdo e repressdo de acdes praticadas
por organizagdes criminosas).

Crimes previstos na Lei 8666/93 (LicitagGes e contratos da Administragdo Publica).

Crime previsto na Lei n? 7347/85 (recusa, retardamento ou omissdo de dados técnicos
requisitados pelo Ministério Publico para proposi¢ao de agao civil publica).

Crimes da Lei n2 9029/95 (exigéncias discriminatdrias para fins de admissdo ou permanéncia da
relagdo juridica de trabalho).

Juizados Especiais Criminais (Lei n2 9099/95).

Da protecdo de Vitimas e Testemunhas (Lei n2 9807/99).

Il - DO DIREITO PROCESSUAL PENAL

78)
79)
80)
81)
82)
83)
84)
85)
86)
87)
88)
89)
90)
91)
92)
93)

94)
95)
96)
97)
98)

99)

Garantias e regramentos constitucionais para o Processo Penal.

Principios prevalentes que regem o Processo Penal.

Norma processual no tempo e no espago.

Fontes do direito Processual Penal.

Sistemas processuais penais.

Sujeitos do Processo.

Capacidade Processual.

Legitimidade.

Aplicacdo e interpretacdo da lei processual.

Inquérito policial.

Inquéritos extrapoliciais.

Controle externo da atividade policial.

Jurisdigao e competéncia.

Acdo penal. Agao civil ex delicto.

Pressupostos processuais de existéncia e validade.

Questdes e processos incidentes. Questdes prejudiciais. Excec¢des. Incidente de falsidade.
Conflito de competéncia. Medidas assecuratérias. Restituicdo de coisas apreendidas.
Insanidade mental do acusado.

Prova penal.

Sujeitos processuais.

Prisdo e liberdade proviséria.

Fatos e atos processuais. Citagao, notificagao e intimagao.

Procedimentos em espécie. Procedimento comum ou ordinario. Procedimento sumdrio.
Procedimento nos crimes falimentares. Procedimento nos crimes de responsabilidade de
funciondrios publicos. Procedimento nos crimes contra a honra da competéncia do juiz singular.
Procedimento nos feitos de competéncia do Tribunal do Juri. Procedimentos nos Juizados
Especiais.

Sentenca criminal. Fixacdo da pena. Coisa julgada.

100) Nulidades.
101) Recursos em geral. Conceitos e caracteres genéricos dos recursos criminais. Procedimento

recursal. Efeitos dos recursos. Juizo de retratacdo. Extincdo anormal dos recursos. Pressupostos
de admissibilidade recursal.

102) Recursos em espécie. Apelacdo. Recurso em sentido estrito. Carta testemunhavel. Correicao

parcial. Protesto por novo juri. Embargos de declaracdo. Embargos infringentes. Embargos de
divergéncia. Recurso especial, ordindrio e extraordinario.



103) Habeas corpus.

104) Procedimentos da nova Lei Anti-Toxicos.

105) Crimes hediondos. Procedimento.

106) Lei n2 9034/95.

107) Juizados Especiais (Lei n2 9099/95).

11l — DO DIREITO PENAL E PROCESSUAL PENAL MILITAR

108) Da aplicacdo da lei penal e processual penal militar; do foro militar.

109) Do crime militar.

110) Da imputabilidade penal e o concurso de agentes.

111) Das penas principais e acessorias.

112) Da acdo penal e da extingdo da punibilidade.

113) Dos crimes militares contra a autoridade militar ou disciplina militar.

114) Dos crimes contra a administracao militar.

115) Da policia judiciaria militar e do inquérito policial militar.

116) Da acdo penal militar e do seu exercicio. O MP perante a jurisdicdo penal militar.

117) Da organizacdo da justica militar do Estado do Espirito Santo e sua competéncia; recursos e
decisOes.

IV — DA EXECUCAO PENAL

118) Objeto e aplicacdo da lei penal. Pressupostos. Competéncia para a execucao inclusive no Estado
do Espirito Santo.

119) Do condenado e do internado. Distin¢do. Classificacdo.

120) Da disciplina. Direitos e deveres. Faltas disciplinares. Procedimentos administrativos.

121) Dos 6rgdos da execucao penal. Juizo da execugdo. Ministério Publico. Conselho Penitenciario.

122) Execucdo das penas e das medidas de seguranca. Legitimidade. Estabelecimentos penais.

123) Dos incidentes de execucgdo. Procedimento judicial e recurso.

GRUPOII
| - DO DIREITO CIVIL

1) Pessoa natural. Direitos de Personalidade. Incapacidade absoluta e relativa. Restricbes e
limitagdes de direito. Pessoa juridica. Registro civil das pessoas juridicas. Sociedades e
associagoes.

2) Fundagbes. Requisitos. Constitui¢do. Insuficiéncia de bens. Fiscalizagdo. Alteragdo dos
estatutos. Extingdo das fundagdes e destino dos bens. Atuagdo do Ministério Publico.

3) Domicilio civil. Espécies. Pluralidade. Domicilio da pessoa juridica. Domicilio de eleigdo.

4) Bens. Classificagdo geral dos bens. Bem de familia.

5) Fato juridico. Ato juridico. Negdcio juridico. Conceito. Condi¢Ges de validade. Consentimento.
Boa fé. Ato ilicito.

6) Defeitos dos negdcios juridicos. Erro, dolo, coacdo, simulacdo, fraude contra credores, lesdo e
estado de perigo. Reserva mental.

7) Danulidade e da anulabilidade dos negdcios juridicos. Conseqiiéncias. Ratificacdo.

8) Decadéncia. Prescrigcdo. Causas que impedem, suspendem e interrompem a prescri¢do. Prazos.

9) Registros Publicos. Registro Civil das pessoas fisicas e juridicas. Registro de Titulos e
Documentos. Finalidade. Registros facultativos e obrigatérios. Registro de Imoveis.

10) Conceito de obrigacGes. Classificacdo das obrigacdes. ObrigacGes em relagdo ao seu vinculo
(obrigacdo civil, moral e natural). Obrigacdes quanto ao seu objeto (dar, fazer e ndo fazer).
ObrigacOes em relagdo a pluralidade de sujeitos (obrigacdo divisivel e indivisivel e obrigacdo
solidaria). Obrigacoes quanto ao seu conteldo (obrigacdo de meio, resultado e garantia).



11)

12)
13)
14)

15)
16)

17)

18)
19)
20)
21)
22)
23)

24)

25)
26)
27)
28)
29)
30)

31)

32)
33)

Efeitos das obrigacdes. Pagamento. Tempo de pagamento. Lugar do pagamento. Prova de
pagamento. Pagamento indevido. Pagamento indireto. Consignagdo em pagamento.
Pagamento com sub-rogacao. Dagao em pagamento. Novagao. Transagao.

Inexecucdo das obrigacdes. Efeitos.

Transmissdo das obrigacdes. Cessao de crédito.

Contratos. Formagao do contrato. Interpretagdo do contrato. Contratos unilaterais e bilaterais.
Contratos consensuais e solenes. Contratos de execugdo imediata e de execugao continuada.
Teoria da imprevisdo (clausula rebus sic stantibus). Liberdade de contratar e fungdo social do
contrato. Da resolugdo por onerosidade excessiva. Contratos pessoais e impessoais. Contratos
aleatérios. Contrato preliminar.

Efeitos dos contratos. Arras. Vicios redibitorios. Evicgdo.

Principios gerais do contrato. Compra e venda. Promessa de compra e venda. Doac¢do. Locacdo
comercial e residencial. Mandato. Fianca e Parceria rural.

Atos ilicitos. Responsabilidade subjetiva, objetiva, contratual e extracontratual. Teoria do risco.
Responsabilidade civil do Estado. Dano patrimonial e extrapatrimonial. Extensdo do dano.
Posse. Classificacdo. Aquisicdo. Perda. Efeitos. Protecdo possessoria.

Propriedade. Conceito, Propriedade imdvel: aquisicdo e perda.

Usucapido. Conceito. Natureza. Extensdo e espécies.

Condominio. NogOes gerais.

Usufruto. Serviddo. Hipoteca.

Casamento. Nulidades. Impedimentos. Efeitos juridicos. Causas suspensivas. Efeitos Juridicos.
Regimes de bens. Unido estavel.

Dissolucdo da sociedade e do vinculo conjugal. Formas e conseqtliéncias. Protecdo da pessoa
dos filhos.

Relagao de parentesco.

Filiagao havida fora do matrimo6nio. Formas de reconhecimento.

Adogao. Conceitos. Requisitos. Efeitos.

Alimentos. Investiga¢do de paternidade.

Tutela, curatela, auséncia. Hipoteca legal.

Sucessdo. Disposi¢cdes gerais. Transmissdao da heranga. Aceitagdao e renuncia da heranga.
Heranca jacente. Incapacidade sucessoéria.

Sucessdo legitima. Ordem de vocacdo hereditdria. Herdeiros necessarios. Direito de
representagao.

Sucessdo testamentaria. Capacidade para testar. Parte disponivel.

Inventario, arrolamento e partilha. Sonegados. Colagdes. Pagamento das dividas. Garantia dos
quinhdes hereditarios. Nulidade da partilha. Sobrepartilha.

Il — DO DIREITO COMERCIAL E FALIMENTAR

34)
35)
36)
37)
38)
39)
40)
41)

Empresario.

Capacidade.

Empresario casado.

Estabelecimento.

Nome empresarial e prepostos.

Propriedade comercial.

Propriedade industrial.

Sociedade . Classificacdo. Personalidade Juridica. Sociedades ndo personificadas e de fato. Ato
constitutivo. Sociedade simples. Sociedade em nome coletivo. Sociedade em comandita
simples. Sociedade de capital e industria. Sociedade em conta de participacdo. Sociedade



42)

43)

limitada. Sociedade andénima.Sociedade em comandita por a¢les. Sociedade cooperativa.
Sociedades coligadas. Sociedade dependente de autorizagao. Sociedade nacional e estrangeira.
Sociedade entre conjuges. Dissolucdo e liquidacdo das sociedades.

Faléncia. Nogdes gerais. Caracterizagdo do estado falimentar. Declaragao judicial.
Processamento. Sentenga e seus efeitos. Administracdo da massa. Continuagdo de negdcio.
Pedido de restituicdo e embargos de terceiro. Verificagdo de crédito. Agdao revocatoria.
Inquérito Judicial. Crimes falimentares. Realizacdo do ativo. Extingdo das obrigagdes.
Concordatas. Concordata preventiva. Concordata suspensiva.

11l — DO DIREITO PROCESSUAL CIVIL
Nog¢des Gerais

44)
45)
46)
47)

48)

49)

Jurisdi¢do. Conceito. Caracteristicas. Escopos. Jurisdicdo voluntaria.

Competéncia. Conceito. Territorial, objetiva e funcional. ModificagGes. Conflitos.

Acdo. Conceito. Condicdes. Classificacdo.

Processo. Processo e Procedimento. Natureza. Principios fundamentais do Processo Civil.
Formacdo, suspensdo e extincdo do processo. Pressupostos processuais. Tutela antecipada.
Tutela especifica nas obrigacbes de fazer, ndo fazer e de entregar coisa. Tutela antecipada
contra a Fazenda Publica.

Sujeitos do processo. Juiz. Partes. Litisconsorcio. Intervencdo de terceiros. Ministério Publico
(parte e custos legis).

Atos processuais. Conceito. Classificacdo. Tempo e lugar. Nulidades.

Fase Postulatoria.

50)
51)
52)
53)

Tipos de procedimento. Ordinario. Sumario e especiais. Sumarissimo (Lei n2. 9099/95).

Peticdo inicial. Conceito. Requisitos. Emenda. Indeferimento. Recurso Cabivel.

Citacdo. Conceito. Real. Presumida. Efeitos. Intimacdes.

Resposta do réu. Conceito. Excegdes. Contestacao. Revelia. Reconvengao. Pedido Contraposto.

Fase de Julgamento Conforme o Estado do Processo.

54)
55)
56)

Providéncias preliminares.
Acgdo Declaratéria incidental.
Extingdo do processo. Julgamento antecipado da lide. A audiéncia preliminar. Saneamento.

Fase Instrutoria.

57)
58)

Prova Conceito. Objeto. Onus. Procedimento. Apreciag3o.
Espécies. Provas Tipicas e Atipicas. Depoimento pessoal. Confissdo. Exibicdo de documento ou
coisa. Documental. Confissao. Testemunhal. Pericial. Inspegdo judicial.

Fase Decisoria.

59)

Audiéncia de Conciliagao, Instrugdo e Julgamento. Sentenga: conceito e natureza. Classificagdo.
Estrutura légica. Requisitos. Efeitos principais e secundarios. Vicios e corregao. Publicagdo e
intimacao.

Fase Recursal.

60)

61)

62)

Recurso. Conceito e fundamento. Natureza juridica. Efeitos. Juizo de admissibilidade e juizo de
mérito. O direito sumular no contexto recursal. Pressupostos recursais. Principios
fundamentais. Os poderes do Relator.

Recursos no Processo Civil. Apelacdo. Agravo. Embargos infringentes, declaratdrios e de
divergéncia. Recursos ordinario, especial e extraordinario. O papel interpretativo e politico do
STJ e STF.

Suceddneos dos recursos. Uniformizacdo de  jurisprudéncia. Declaracio de
Inconstitucionalidade. Sentencas sujeitas ao duplo grau obrigatdrio de jurisdicdo. Correigdo
parcial.



Coisa Julgada.

63)
64)
65)
66)

Preclusao. Conceito. Caracteristicas. Efeitos.

Coisa julgada. Conceito. Natureza politica. Coisa julgada formal e material.
Limites Objetivos e Subjetivos.

Acao Rescisdria e acdo anulatdria. Cabimento. Competéncia. Procedimento.

Processo de Execugao.

67)

68)

69)

70)

Principios da execugdo. Autonomia. Pressupostos. Titulos Executivos. Espécies de Execugao.
Execugdo Provisoria.

Execucdo das Obrigacdes de Fazer e Nao Fazer. Sentenca Substitutiva. Multa Pecuniaria. A
Tutela Especifica das ObrigacOes de Fazer, N3o Fazer e Entregar coisa. Execucdo de Prestacdo
Alimenticia. Execucdo Contra a Fazenda Publica. Precatdrio Requisitorio. Execucdo nas acoes
coletivas.

Embargos de Devedor. Natureza juridica. Cabimento. Procedimento. Excecdo de Pré-
executividade. Acdo Monitdria.

Embargos de terceiro. Natureza juridica. Legitimidade. Procedimento.

Processo Cautelar.

71)

72)

Medidas cautelares. Posicdo do CPC. Finalidade. Caracteristicas. Autonomia. Meérito.
Classificacdo. Poder geral de cautela. Natureza. Limites. Procedimento. Tutela Cautelar. Tutela
Antecipatoria.

Medidas Cautelares Nominadas em Direito de Familia. Alimentos Provisionais. Arrolamento de
Bens. Busca e Apreensdo. Medidas Provisionais (art. 888, CPC).

Procedimentos Especiais.

73)

Acdo discriminatoria. Execucdo Fiscal. Acdo Expropriatéria. Divércio e separacdo. Restauragoes,
retificagbes e suprimentos dos registros publicos. Mandado de seguranga. Agao popular.
Habeas corpus no civel. Habeas data. Ac¢do civil publica. Acdo de alimentos. Acdo de
investigacdo de paternidade. Legitimidade do Ministério Publico na investigacdo de
paternidade. Acdo de usucapido. Inventdrio e partilha. Acdo monitéria contra a Fazenda
Publica. Juizados Especiais Civeis (Lei n? 9.099, de 26/09/95). Improbidade administrativa (Lei
n2 8429/92). Procedimentos de Jurisdi¢cdo Voluntaria.

IV - DO DIREITO DO CONSUMIDOR

74)

75)

76)

77)

78)

Legislacdo. Historico. Lei n2 8078, de 11.09.1990 (Cédigo de Protecdo e Defesa do Consumidor).
Legislagdo de Ordem Publica e Interesse Social. Outras Normatizagdes. Relagdao de Consumo.
Consumidor. Fornecedor. Produtos e Servicos. Conceitos.

Politica Nacional das Relagdes de Consumo. Sistema Nacional de Defesa do Consumidor.
Direitos Basicos do Consumidor. Tutela Administrativa do Consumidor. Poder de Normatizacao
e de Fiscalizacdo do Municipio, Distrito Federal, Estado e Unido. Sanc¢des Administrativas.
Orgdos Administrativos de Tutela do Consumidor. Lei n2 8884/1994. Decreto n? 2181/1997.

Da Qualidade de Produtos e Servicos, da Prevencdo e da Reparacdo dos Danos.
Responsabilidade do Fornecedor pelo Fato do Produto e do Servigo (acidente de consumo) e
pelo Vicio do Produto e do Servico. Da Decadéncia e da Prescricdo. Desconsideracdo da
Personalidade Juridica.

Tutela Penal do Consumidor. Crimes contra ordem tributdria, econbmica e contra as relagdes
de consumo (Leis n% 8078/90, 8137/90, 8176/91 e 9080/95). Crimes contra a Economia
Popular (Lei n2 1521/51). Crimes da Legislacdo Esparsa Aplicavel (Codigo Penal e outras).
Praticas Comerciais. Oferta e Publicidade. Praticas Abusivas. Cobranca de Dividas. Banco de
Dados e Cadastro de Consumidores e Fornecedores.



79)

80)

81)

Praticas Contratuais. Clausulas Abusivas. Contratos de Ades3ao. Convengdo Coletiva de
Consumo. Garantia Legal e contratual.

O Ministério Publico na Tutela do Consumidor. Atribuicbes das Promotorias de Justica de
Defesa do Consumidor e do Centro de Apoio Operacional das Promotorias de Justica de Defesa
do Consumidor. Aspectos da Lei Organica Nacional do Ministério Publico (Lei n2 8625/93).

Da Defesa do Consumidor em Juizo. Das A¢des Coletivas para a Defesa de Interesses Individuais
Homogéneos. Das A¢bes de Responsabilidade do Fornecedor de Produtos e Servigos. Da Coisa
Julgada. Agdo Civil Publica (Lei n2 7347/85).

V - DO DIREITO DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE

82)

83)

A Constituicao Federal de 1988 e a infancia e juventude. A doutrina da protegdo integral. A
Convencdo das Nag¢des Unidas sobre os Direitos da Crianca.

Estatuto da Crianca e do Adolescente. Os direitos fundamentais da infancia e da juventude. O
direito de liberdade, ao respeito e a dignidade. O direito a convivéncia familiar e comunitaria. O
direito a educacdo. O direito a profissionalizacdo e a protecdo no trabalho. A politica de
atendimento. As diretrizes da politica de atendimento. Os Conselho Municipais, Estaduais e
Nacional dos Direitos da Crianca e do Adolescente. As entidades de atendimento. As medidas
de protecdo. A pratica do ato infracional. As medidas pertinentes aos pais ou responsavel. O
Conselho Tutelar. O acesso a justica. A justica da Infancia e da Juventude. O Juiz, o Ministério
Publico, o Advogado e os Servicos Auxiliares. A protecdo judicial dos interesses individuais,
difusos e coletivos. Os procedimentos. Os recursos. Os crimes e as infragdes administrativas.

GRUPO Il
| — DO DIREITO CONSTITUCIONAL

1)
2)
3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

Direito Penal. Conceito. Fungdo. Limites e caracteristicas. Direito Penal fundamental. Direito
Penal comum e especial. Fontes e interpretacdo da norma penal. Criminologia e Politica
Criminal.

Poder Constituinte origindrio e derivado. Constituigdo. Conceito. Tipologia e classificagao das
Constituicoes. Revisdo e reforma constitucional.

Normas constitucionais: interpretagao, aplicabilidade e eficacia.

Principio da supremacia constitucional. A desconstitucionalizacdo, a recepc¢ao e a repristinacao.
Normas constitucionais e inconstitucionais. Inconstitucionalidade formal e material, originaria e
superveniente.

Controle de constitucionalidade: preventivo e repressivo. Sistemas concentrado e difuso.
Controle incidental. Acado direta de inconstitucionalidade genérica e interventiva. Acao direta de
inconstitucionalidade por omissdao. Ag¢ao declaratéria de constitucionalidade. Arglicao de
descumprimento de preceito fundamental. Controle de constitucionalidade em ambito
estadual e municipal.

Direitos e garantias fundamentais. Evolugao e teoria geral dos direitos fundamentais. Proteg¢ao
internacional. Colisdao entre direitos fundamentais. Vinculacdo do administrador publico e do
legislador. Deveres fundamentais. Direitos sociais. Direitos e interesses individuais, coletivos,
difusos e individuais homogéneos.

Mandado de injuncdo. Mandado de seguranca. Mandado de seguranca coletivo. A¢do popular.
Habeas corpus. Habeas data. A¢do civil publica.

Estado Federal: conceito e sistemas de reparticio de competéncias. Reparticio de
competéncias na Constituicdo da Republica.

A Unido, os Estados, o Distrito Federal, os Territérios e os Municipios. Suas atribuicoes.
Competéncia exclusiva, concorrente e residual para legislar.

10) Intervencdo federal nos Estados. Intervenc¢do estadual nos Municipios.



11)

12)

13)
14)
15)
16)

A Administragao Publica. Principios que a norteiam. Responsabilidade civil do poder publico.
Servidores Publicos. Regime e ingresso nas carreiras publicas. Direitos e deveres. Reforma
administrativa. Emenda Constitucional n2 19/98.

A organizagao do Estado. Poderes Executivo, Legislativo e Judicidrio. Fungdes essenciais a
justica.

Processo legislativo e espécies normativas. Medida provisdria: natureza, cabimento e efeitos.

A defesa do Estado e das instituicdes democraticas.

Principios constitucionais tributdrios. Finangas publicas. Ordem econdmica e financeira.

Ordem social.

Il — DO DIREITO ADMINISTRATIVO

17)

18)

19)
20)

21)

22)
23)
24)
25)
26)
27)
28)

29)

30)
31)

32)

33)

O Direito Administrativo e suas fontes. A lei formal e as diferentes espécies de regulamentos
administrativos.

Administracdo Publica direta e indireta. Orgdos e pessoas juridicas. Entidades paraestatais.
Autarquias, sociedades de economia mista e empresas publicas. Agéncias reguladoras e
agéncias executivas.

A Fundacdo perante o Direito Administrativo. Fundacdo de direito publico e de direito privado.
OrganizacOes sociais e organizacdes da sociedade civil de interesse publico.

Atos e fatos administrativos. Atos administrativos simples, complexos e compostos, vinculados
e discricionarios, unilaterais e bilaterais. Da encampacao.

Perfeicdo, validade, vigéncia e eficacia dos atos administrativos. A auto-executoriedade.
Conceito e fundamentos. Vicios dos atos administrativos. Revogacdo e anulacdo. Revalidacdo,
ratificacdo e conversao.

Poderes administrativos. Poder vinculado e poder discricionario. Poder hierarquico e poder
disciplinar. Poder de policia. Conceito. Policia judicidria e policia administrativa.

Contratos administrativos. Conceito e caracteres juridicos. As diferentes espécies de contratos.
Os convénios administrativos.

Formacdo dos contratos administrativos. Licitacdo. Conceito, fundamentos, modalidades e
procedimentos.

Execucdo dos contratos administrativos. Principios aplicaveis. Teorias do fato do principe e da
imprevisao.

Servico publico. Conceito, caracteres juridicos, classificacdes e garantias. Servicos publicos da
Unido, dos Estados e dos Municipios. Execucdo indireta dos servicos publicos. Concessdo e
permissao.

Bens publicos. Classificagao. Regime juridico das aguas publicas. Jazidas e minas.

LimitagGes administrativas a propriedade privada e sacrificio de direitos individuais. Serviddes
administrativas. Requisi¢ao e ocupagao temporaria de propriedade privada.

Desapropriacdo por utilidade publica e por interesse social. Conceitos e fundamentos juridicos.
Procedimentos administrativos e judicial. Indenizagao. Retrocessao. Desapropriagao por zona.
Desapropriacdo indireta. Tombamento. Efeitos.

Sistema de controle jurisdicional dos atos administrativos. Sistema brasileiro. Revisdo dos atos
administrativos pela propria administracdo. A prévia exaustdo das vias administrativas.

Teorias subjetivas e objetivas da responsabilidade patrimonial do Estado por atos da
Administracdo Publica. A responsabilidade objetiva do Estado.

Agentes Publicos. Servidores e Funcionarios Publicos. A natureza juridica do emprego publico.
Acumulacdo de cargos e fungdes publicas. Estabilidade. Aposentadoria. Reintegracdo. Processo
administrativo disciplinar.

A Teoria das nulidades no Direito Administrativo.



34)
35)

36)

Dominio publico terrestre. Vias publicas. Cemitérios publicos. Portos.

Orgamento publico. Fases. Receita e despesa publicas. Programagao e execug¢ao orgamentdria e
financeira. Lei Complementar n° 101/2000.

Improbidade administrativa (Lei Federal n2 8429/1992)

Il - DO DIREITO TRIBUTARIO

37)

38)

39)

40)

41)

42)
43)
44)
45)

46)
47)
48)
49)

Sistema constitucional tributdrio. O Estado e poder de tributar. Principios constitucionais
tributarios. Limitagcdes do poder de tributar. Competéncia tributaria. Reparticdao das receitas
tributarias.

Fontes de Direito Tributdrio. Legislagdo tributaria. Vigéncia e aplicacdo da legislagao tributaria.
Interpretagao e integragao.

Obrigacdo tributaria. Hipdteses de incidéncia e fato gerador. Sujeito ativo e sujeito passivo.
Base de calculo e aliquota. Responsabilidade tributaria e obrigacdo acessoria. llicitos
decorrentes. San¢des no ambito do Direito Penal.

Crédito tributario. Lancamento. Suspensdo, extincao, exclusdo, garantias e privilégios do crédito
tributario.

Tributos. Conceito e classificacdo. Impostos, taxas e contribuicio de melhoria. Empréstimos
compulsérios. Contribuicoes parafiscais. Imposto sobre a transmissdo "causa mortis" e "inter
vivos". Doacdo de bens e direitos.

Isencdo e anistia.

Prescricdo e decadéncia no Direito Tributario.

Apropriacao indébita no Direito Tributario.

Tributos federais, estaduais e municipais. No¢cGes gerais e natureza. Fato gerador e sujeitos.
Base de célculo e aliquota. Langamento.

Fiscalizacdo tributdria. Divida ativa. A execucao fiscal.

Processo administrativo fiscal. Generalidades. Espécies. Recursos. Principios aplicaveis.

Matéria tributaria em juizo. Agdao anulatdria de débito fiscal e 0 mandado de seguranga.
Imunidade tributdria reciproca. Autarquias e empresas publicas.

IV - DO DIREITO PREVIDENCIARIO

50)

51)
52)
53)
54)

55)

56)

Origens da protecdo social, Dos direitos sociais na Constituicdo Federal de 1988. Previdéncia
Social e Seguridade Social. Principios Constitucionais. Seguro social, Assisténcia social. Saude.
Principios de Direito Previdencidario. Territorialidade. Compreensividade. Solidariedade. Eficacia
da protecdo. Ordenamento. Categorias de normas de direito previdencidrio (de relacdo de
vinculagdo ou de filiacdo, ou de amparo ou de protecdo e de custeio ou cotizacdo).

Previdéncia social. Orgdos. Regimes, Beneficidrios, Segurados e dependentes. Dependéncia
econdmica. Manutencdo da qualidade de segurado, Filiacao e inscricao.

Seguridade social. Financiamento. Contribui¢des sociais. Natureza e regime juridico. Previdéncia
social. Custeio.

Saldrio-de-contribuigdo. Saldrio base. Enquadramento. Escala. Intersticios. Ascensao e
regressao. Salario-de-beneficio. Calculo da renda mensal. Reajuste e atualizacdo.

Beneficios. Prestacdes. Caréncia. Renda mensal inicial (RMI). Data inicial do beneficio (DIB).
Reajustamento e revisdo. Prescricdo. Beneficios assistenciais.

Beneficios em espécie, Quanto aos segurados. Aposentadorias. Auxilio-doenca. Saldrio-familia.
Salario-maternidade. Auxilio-maternidade. Auxilio-acidente. Quanto aos dependentes. Pensdo
por morte. Auxilio-reclusdo. Quanto aos segurados e dependentes. Servico social. Reabilitacdo
profissional.

Tempo de servico para fins previdenciarios. Regime e prova. Intertemporalidade. Direito
adquirido. Contagem reciproca. Compensacao financeira.



57)

Ministério Publico. Responsabilidade do empregador. Seguro acidentes do trabalho (SAT).
Direito de Regresso do INSS.

V — DO DIREITO ELEITORAL

58)

59)

60)

61)

62)
63)
64)

65)

66)

67)

Direito Eleitoral. Fontes e Conceitos. Principios Constitucionais de Referéncia. Formas e Sistema
de Governo. Regime Politico. Democracia e a Questdao da Maioria. Principios e Valores
Democraticos. Mandato Politico Representativo. O sufragio.

Organizagao Territorial do Eleitorado. Organizagdo Judicidria Eleitoral. Tipos de Divisao
Territorial do Eleitorado. Circunscrigdes, Zonas e Segdes Eleitorais. Alistabilidade. Elegibilidade.
Votos Validos, Quociente Eleitoral e Quociente Partidario. Distribuicio dos Restos. Orgdos e
Composicao da Justica Eleitoral. Tribunal Superior Eleitoral. Tribunal Regional Eleitoral. Juizes
Eleitorais. Juntas Eleitorais. Juizes Auxiliares. Competéncia.

Ministério Publico Eleitoral. Conformacdo Constitucional. Funcdo Eleitoral, Ministério Publico
Federal e Ministério Publico Estadual. Legitimidade. FungGes. Preferéncias. Impedimentos.
Promotor Eleitoral.

Alistamento Eleitoral. Garantias Eleitorais. Alistaveis e Inalistaveis. Alistamento Obrigatdrio e
Facultativo. Definicdo de Garantias Eleitorais. Espécies de Garantias Eleitorais. A Liberdade do
Voto, Medidas Administrativas e Judiciais.

Partidos Politicos. Lei dos Partidos Politicos. Filiacdo Partidaria. Tendéncias. Fidelidade
Partidaria.

EleicOes. EleicGes e Processo Eleitoral. Atos Preparatorios. Apuracdo. Diplomagdo. Registro de
Candidaturas. Impugnacdo. Plebiscito e Referendo.

Propaganda Politica. Propaganda Partidaria e Propaganda Eleitoral. Disposi¢cdes Legais. Direito
de Resposta. Principios. Transporte e Alimentacdo de Eleitores.

Inelegibilidades. Condicdes de Elegibilidade. Inelegibilidades. Uso Indevido, Desvio ou Abuso do
Poder Econdmico ou do Poder de Autoridade, ou Utilizacdo Indevida de Veiculos ou Meios de
Comunicacao Social. Acdo de Impugnacao de Mandato Eletivo e Recurso Contra a Diplomacao.
Crimes Eleitorais. Processo Penal Eleitoral. Disposicdes Gerais sobre as Penas. Tipos Penais.
Classificagao dos Crimes. Agao Penal Eleitoral. Competéncia. Rito Processual e Prazos. Recursos
Criminais.

Recursos Eleitorais. Recursos e Normatizacdo Constitucional. Recursos Previstos no Cddigo
Eleitoral. Regras Gerais. Prazos. Preclusdo. Espécies e Procedimentos.

VI - DO DIREITO AMBIENTAL

68)
69)

70)
71)
72)
73)
74)
75)

76)
77)

Conceito. Principios. Competéncia legislativa. Bens ambientais na Constitui¢ao Federal.

Sistema Nacional de meio ambiente. Instrumentos da politica nacional de meio ambiente (Lei
n.2 6938/81).

Poluicdo. Tipos. Conceito.

Parcelamento do solo urbano.

Inquérito Civil Publico. Compromisso de ajustamento. Agao Civil Publica.

Agrotoxicos.

Cédigo Florestal. Fauna e Flora. Areas de preservacdo permanente e reserva legal.
Tombamento. Patrimbnio natural, cultural e nacional. Unidades de conservacdo. Estatuto da
Cidade (Lei 10257/01).

InfracGes penais e administrativas ambientais. A¢cdo penal. Competéncia.

SancGes Administrativas derivadas de condutas e atividades lesivas ao meio ambiente (Lei n.2
9.605/98).

VIl - DOS DIREITOS DAS PESSOAS PORTADORAS DE DEFICIENCIA E DOS IDOSOS



78)

79)

Direitos das pessoas portadoras de deficiéncia

a) Legislacdo Federal (Constituicdo Federal; Lei n2 7853, de 24/10/89; Decreto n? 914, de
06/09/93; Estatuto da Crianca e do Adolescente; Lei n2 8213, de 24/07/91, artigo 89 usque
93 e Lein2 8742, de 07/12/93 - Lei Organica de Assisténcia Social).

b) Legislacdo Estadual.

c) Direito a habilitagdo, reabilitacdo e integracdo social, educacdo especial, saude, formacao
profissional e trabalho, recursos humanos, edificacdes e assisténcia social.

d) Acgdo Civil Publica e Inquérito Civil.

e) A protec¢do dos Direitos das Pessoas Portadoras de Deficiéncia no Cédigo Civil, Cédigo Penal
e Codigo Eleitoral.

f) Criminalizacdo do preconceito.

Direitos dos idosos

a) Legislacdo Federal (Constituicdo Federal, Estatuto do Idoso - Lei n? 10.741/2003, Lei n®
8842/94, Decreto n? 1948/96, Portaria n2 810 - MS, Lei 8742/93).

b) Politica nacional do idoso. Principios. Objeto. Diretrizes. Formas de atendimento.

c) Legislacdo Estadual (Constituicdo Estadual e Lei n? 11.863/97).

d) O idoso no Cadigo Civil e no Cadigo Penal.

e) Beneficio de prestacdo continuada. Acessibilidade e gratuidade no transporte coletivo.

VIl - DA ORGANIZAGAO E DIVISAO JUDICIARIAS DO ESPIRITO SANTO

80)
81)
82)
83)

Composicdo, funcionamento, atribuicdes e competéncia dos 6rgaos do Poder Judiciario.
Competéncia e incumbéncia do magistrado de primeiro grau.

AtribuicOes, concurso, nomeacdo e posse dos Serventuarios da Justica.

Divisdo judiciaria para efeito da administracdo da Justica. Criacdo e instalagdo de comarcas.

VIIl - DA LEGISLAGAO INSTITUCIONAL

84)

85)
86)

87)

Ministério Publico. Origens. Perfil Constitucional: conceito e principios; autonomia funcional
administrativa e financeira; ramos do Ministério Publico, chefia, escolha, nomeacdo e
destituicao; legislagdo infraconstitucional e iniciativa; garantias; vedagbes; fungdes
institucionais; ingresso na carreira.

Organizagao: 6rgaos de administragao, execugdo e auxiliares; fungdes.

Estatuto. Carreira: do provimento; do concurso; da posse e do exercicio; do estagio probatdrio
e do vitaliciamento; das promogdes; das remogdes; da substituicdo por convocagdo; dos
afastamentos; da reintegragdo; da reversao; do aproveitamento e da readmissao.

Estatuto. Direitos: da disponibilidade; das férias; das licencas; do subsidio e vantagens legais; da
aposentadoria e da pensdo. Garantias e Prerrogativas. Disciplina: dos deveres e vedacdes; dos
impedimentos e suspeicdes; da inspecdo e das correi¢gdes; das sancdes; da prescricdo; da
sindicancia; do processo administrativo; dos recursos; da revisdo do processo administrativo; da
reabilitagdo.

Vitoria, 22 de abril de 2010.

FERNANDO ZARDINI ANTONIO
PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA



P
GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS E FORMACAO DE CADASTRO DE RESERVA NO
CARGO DE PROMOTOR DE JUSTICA SUBSTITUTO
EDITAL N2 1 — MPE/ES, DE 15 DE ABRIL DE 2010

O MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO, nos termos da Lei Complementar
Estadual n2 95, de 28 de janeiro de 1997, e suas alteracdes, da Resolucdo n2 008, de 5 de abril de 2010,
e demais Resolugdes do Conselho Nacional do Ministério Publico, aplicaveis a espécie, torna publica a
realizagao de concurso publico para provimento de vagas e formagdo de cadastro de reserva no cargo
de Promotor de Justica Substituto, mediante as condicGes estabelecidas neste edital.

1 DAS DISPOSIC@ES PRELIMINARES

1.1 O concurso sera regido por este edital e, por delegacdo, as inscricdes preliminares e definitivas, a
elaboracdo, a aplicacdo, correcdo das provas seletiva e discursiva e a avaliacdo dos titulos serao
realizadas pelo Centro de Sele¢do e de Promocdo de Eventos da Universidade de Brasilia (CESPE/UnB),
sob a coordenacao e supervisdo dos membros da Comissao do Concurso, na forma do art. 47 da LC n@
95/97.

1.2 O ingresso na carreira do Ministério Publico dar-se-a no cargo de Promotor de Justica Substituto,
mediante concurso publico de provas e titulos, assegurada a participacdo da Ordem dos Advogados do
Brasil, Seccional do Espirito Santo em sua realizacao.

1.3 A selecdo para o cargo de que trata este edital compreenderd as seguintes fases:

a) fase preliminar, constituida da inscricdo preliminar e prova seletiva, de carater eliminatdrio, de
responsabilidade do CESPE/UnB;

b) fase intermediaria, constituida de prova discursiva, de carater eliminatério e classificatorio, de
inscricdo definitiva, de carater eliminatério, e de avaliacdo de titulos, de carater classificatério, de
responsabilidade do CESPE/UnB;

c) fase final, constituida de prova oral, de carater eliminatorio e classificatdrio, de responsabilidade da
Comissdo do Concurso.

1.3.1 Ainscricdo preliminar habilitard os candidatos a prestacdo das provas escritas seletiva e discursiva.
1.3.2 A inscricdo definitiva habilitard os candidatos a se submeterem a avaliacdo de titulos e a prova
oral.

1.4 O concurso publico sera realizado na cidade de Vitéria/ES.

1.4.1 Havendo indisponibilidade de locais suficientes ou adequados na cidade de realizacdo das provas,
estas poderado ser realizadas em outras cidades da Regido Metropolitana.

2 DO CARGO DE PROMOTOR SUBSTITUTO

2.1 REQUISITOS: diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduagdao de nivel
superior em Direito em escola oficial ou reconhecida, ha pelo menos dois anos, com inscrigdao definitiva
na Ordem dos Advogados do Brasil, ressalvada a hipotese de incompatibilidade prevista na Lei n®
8.906/94, e comprovacgdo de exercicio por trés anos, no minimo, de atividade juridica, na forma definida
na Resolugdao n? 40, de 26 de margo de 2009, do Conselho Nacional do Ministério Publico.

2.2 ATRIBUICOES: sdo atribuicdes do Promotor de Justica substituto, além das funcdes estabelecidas na
Constituicdo Federal, de 1988, na Lei Organica Nacional do Ministério Publico, na Constituicao Estadual
e em outras leis, as previstas na Lei Complementar Estadual n2 95, de 28 de janeiro setembro de 1997 e
alteragdes.



2.3 REMUNERACAO: RS 18.573,45.

2.4 VAGAS: 5 (cinco) vagas, sendo 1 (uma) vaga reservada aos candidatos com deficiéncia.

3 DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

3.1 Do total de cinco vagas serdao destinados cinco por cento as pessoas com deficiéncia, na forma do
art. 72 da Lei Complementar Estadual n2 46, de 10 de janeiro de 1994, e suas alteracdes, do Decreto
Federal n2 3.298, de 20 de dezembro de 1999, e suas alteracdes, da Lei Estadual n? 3.372, de 14 de
outubro de 1980, e suas alteracbes, e do artigo 62 da Resolucdo n2 14 do Conselho Nacional do
Ministério Publico.

3.1.1 O candidato que se declarar portador de deficiéncia concorrera em igualdade de condigdes com os
demais candidatos, somente utilizando-se das vagas reservadas quando, tendo sido aprovado, for
insuficiente a classificacdo obtida no quadro geral de candidatos para habilitd-lo a nomeacdo, para
provimento do cargo cujas atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia de que é portador, na forma
do artigo 37 do Decreto n? 3.298/1999 e suas alteragoes.

3.1.2 A conceituacdo de deficiéncia a ser observada é a constante do Decreto Federal n? 3.298, de 20 de
dezembro de 1999, e suas alteracgdes.

3.2 Para concorrer a uma dessas vagas, o candidato devera:

a) no ato da inscricdo preliminar, declarar-se portador de deficiéncia;

b) encaminhar cdpia simples do CPF e laudo médico original ou cépia autenticada, emitido nos ultimos
doze meses, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas (CID-10) e a sua provavel causa ou origem, na
forma do subitem 3.2.1.

3.2.1 O candidato com deficiéncia devera encaminhar cdpia simples do CPF e o laudo médico (original
ou copia autenticada) a que se refere a alinea “b” do subitem 3.2, via SEDEX ou carta registrada com
aviso de recebimento, postado impreterivelmente até o dia 10 de junho de 2010, para a Central de
Atendimento do CESPE/UnB — Concurso MP/ES (laudo médico), Campus Universitario Darcy Ribeiro,
Sede do CESPE/UnB — Asa Norte, Brasilia/DF, Caixa Postal 4488, CEP 70904-970.

3.2.1.1 O candidato poder3, ainda, entregar até o dia 10 de junho de 2010, das 8 horas as 19 horas
(exceto sabado, domingo e feriado), pessoalmente ou por terceiro, a copia simples do CPF e o laudo
medido (original ou cdpia autenticada) a que se refere a alinea “b” do subitem 3.2, na Central de
Atendimento do CESPE/UnB, localizada no endereco citado no subitem anterior.

3.2.2 O fornecimento da cépia simples do CPF e do laudo médico (original ou cépia autenticada), por
qualquer via, é de responsabilidade exclusiva do candidato. O CESPE/UnB e o MP/ES ndo se
responsabilizam por qualquer tipo de extravio que impeca a chegada dessa documentacdo a seu
destino.

3.2.3 Na falta do laudo médico (original ou cépia autenticada) ou ndo contendo este as informacdes
indicadas no subitem 3.2 deste edital, o requerimento de inscricdo preliminar serd processado como
candidato nao portador de deficiéncia mesmo que declarada tal condigao.

3.3 Caso necessite de equipamentos, instrumentos ou atendimento diferenciado para a realizagdao das
provas, conforme previsto nos §§ 12 e 22 do artigo 40 do Decreto n? 3.298/1999 e suas alteracdes, o
candidato com deficiéncia deverd indicar, na solicitacdo da inscricdo preliminar, os recursos necessarios
e, ainda, enviar, no prazo e forma previstos no subitem 5.4.9 deste edital, cdpia simples do CPF e laudo
médico (original ou copia autenticada), que justifique o atendimento especial requerido.

3.4 O laudo médico (original ou copia autenticada) e a cépia simples do CPF valerdo somente para este
concurso, nao serao devolvidos e ndo serdo fornecidas cépias desses documentos.

3.4.1 Sera publicada no Didrio Oficial do Estado do Espirito Santo e no endereco eletronico
http://www.cespe.unb.br/concursos/mpe_es2010 a relacdo dos candidatos que tiverem a inscricdo
preliminar deferida para concorrer na condi¢cdo de portadores de deficiéncia, na ocasido da publicacdo



do edital que estabelecer os locais e horarios das realizagdes das provas.

3.4.1.1 O indeferimento do pedido para concorrer como portador de deficiéncia e da solicitagao de
atendimento especial poderd ser contestado pelo candidato no prazo de quarenta e oito horas a partir
da publicagdo da relagdo de que trata o subitem 3.4.1 deste edital, pessoalmente ou por meio de fax, e-
mail ou via SEDEX, junto a Central de Atendimento do CESPE/UnB, ndo sendo aceito pedido de revisdo
apos esse prazo.

3.5 O nado atendimento as condigdes especiais necessarias previstas neste edital acarretara a perda do
direito ao pleito da vaga reservada aos candidatos com deficiéncia.

3.6 Considera-se deficiéncia fisica, para os fins previstos no regulamento e neste edital do concurso
publico, aquelas conceituadas na medicina especializada, de acordo com os padrées mundialmente
estabelecidos, e que constituem motivo de acentuado grau de dificuldade para a integracao social.

3.7 A condicdao de deficiente serd obrigatoriamente atestada por equipe multiprofissional designada
pelo Ministério Publico do Estado do Espirito Santo que avaliard, na forma do artigo 43, do Decreto n?
3.298/1999 e suas alteracGes, a compatibilidade entre as atribuicdes do cargo e a deficiéncia do
candidato, por ocasido do exame de higidez fisica e mental.

3.7.1 Os candidatos deverdo comparecer a pericia médica, munidos de laudo médico que ateste a
espécie e grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificacdo Internacional de Doencas (CID-10), conforme especificado no Decreto n2 3.298/99 e suas
alteragdes, bem como a provavel causa da deficiéncia.

3.7.2 A ndo-observancia do disposto no subitem 3.7.1 deste edital, o ndo-comparecimento a pericia
médica ou a reprovac¢do na pericia médica acarretara a perda do direito a vaga reservada aos candidatos
com deficiéncia.

3.7.3 Figurara na lista de classificacdo geral o candidato que declarar ser portador de deficiéncia, se
reprovado na pericia médica por ndo ser considerado deficiente, na hipétese de aprovagdo no concurso.
3.7.4 Caberd a Comissdo do Concurso do MPES decidir sobre eventual divergéncia entre o laudo
apresentado pelo candidato quando da inscricdo preliminar e o laudo apresentado pela equipe
multiprofissional.

3.7.5 O candidato com deficiéncia, reprovado na pericia médica, em virtude de incompatibilidade da
deficiéncia com as atribui¢des do cargo sera eliminado do concurso.

3.8 Os candidatos nao eliminados do concurso e considerados portadores de deficiéncia terdo seus
nomes publicados em lista a parte e figurardao também na lista de classificagao geral, na forma do artigo
42 do Decreto n? 3.298/1999 e suas alteragdes.

3.9 A vaga de que trata o subitem 3.1 deste edital se ndao for provida por falta de candidato com
deficiéncia aprovado serd preenchida por outro candidato, observada a ordem geral de classificacdo, na
forma do pardagrafo Unico do artigo 12 da Lei Estadual n2 7.943/2001.

4 DOS REQUISITOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO

4.1 S3o requisitos para ingresso na carreira do Ministério Publico:

a) ter sido aprovado no concurso publico;

b) ser brasileiro;

c) ter concluido curso de bacharelado em Direito em escola oficial ou reconhecida, ha pelo menos dois
anos, com inscricdo definitiva na Ordem dos Advogados do Brasil, ressalvada a hipotese de
incompatibilidade prevista na Lei 8.906/94;

d) haver exercido por trés anos, no minimo, atividade juridica, na forma definida na Resolucdo n2 40, de
26 de margo de 2009, do Conselho Nacional do Ministério Publico, comprovada por intermédio de
documentos e certiddes;

e) comprovar quitacdo ou isencao do servico militar;

f) estar em gozo dos direitos politicos e quite com as obrigacdes eleitorais;



g) possuir idoneidade moral e ndo registrar antecedentes criminais;

h) gozar de higidez fisica e mental, devidamente comprovadas por laudo da Junta Médica do Estado,
realizado por requisicao do Ministério Publico;

I) comprometer-se expressamente a residir na Comarca, quando se tornar titular em Promotoria de
Justica.

4.1.1 Cumprir as determinagdes deste edital.

5 DAS INSCRICOES PROVISORIAS NO CONCURSO PUBLICO

5.1 TAXA: RS 200,00

5.1.1 Sera admitida a inscrigdo proviséria exclusivamente via Internet, no enderego eletronico
http://www.cespe.unb.br/concursos/mpe_es2010, solicitada no periodo entre 10 horas do dia 20 de
abril de 2010 e 23 horas e 59 minutos do dia 20 de maio de 2010, observado o horario oficial de
Brasilia/DF.

5.1.2 O CESPE/UnB ndo se responsabiliza por solicitacdo de inscricdo proviséria ndo recebida por
motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de
comunica¢ao, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

5.1.3 O candidato podera efetuar o pagamento da taxa de inscricdo proviséria por meio da Guia de
Recolhimento da Unido (GRU Cobranca).

5.1.4 A GRU estara disponivel no endereco eletronico http://www.cespe.unb.br/concursos/mpe_es2010
e deverd ser impressa para o pagamento da taxa de inscricdo imediatamente apds a conclusdo do
preenchimento da ficha de solicitacdo de inscricdo online.

5.1.5 A GRU Cobranca pode ser paga em qualquer banco, bem como nas lotéricas e Correios,
obedecendo aos critérios estabelecidos nesses correspondentes bancarios.

5.1.6 O pagamento da taxa de inscricdo provisoria devera ser efetuado até o dia 10 de junho de 2010.
5.1.7 As inscrigdes provisdrias somente serdo acatadas apds a comprovacdo de pagamento da taxa de
inscricdo ou o deferimento do pedido de isencdo de taxa.

5.1.8 O comprovante de inscrigdo provisoéria do candidato estara disponivel no endereco eletrénico
http://www.cespe.unb.br/concursos/mpe_es2010, por meio da pagina de acompanhamento, apds o
acatamento da inscricdo, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a obtencdo desse
documento.

5.2 O candidato inscrito provisoriamente ndao devera enviar cépia do documento de identidade, sendo
de sua exclusiva responsabilidade a informagao dos dados cadastrais no ato de inscrigao, sob as penas
da lei.

5.3 Para os candidatos que ndo dispuserem de acesso a Internet, o CESPE/UnB disponibilizara locais com
acesso a Internet, localizados nos enderecos listados a seguir, no periodo entre 10 horas do dia 20 de
abril de 2010 e 23 horas e 59 minutos do dia 20 de maio de 2010, observado o horéario de
funcionamento de cada estabelecimento.

UF Cidade Local Endereco
ES Vitoria MICROLINS VITORIA CENTRO | Avenida Jeronimo Monteiro, n? 776 —
Centro, Vitéria/ES

5.4 DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO PROVISORIA NO CONCURSO PUBLICO

5.4.1 Antes de efetuar a inscricdo proviséria, o candidato devera conhecer o edital e certificar-se de que
preenche todos os requisitos exigidos. Uma vez efetivada a inscricdo ndo serad permitida, em hipdtese
alguma, a sua alteracao.

5.4.2 E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa para terceiros ou para outros concursos
publicos.

5.4.3 E vedada inscricio provisdria condicional, extemporanea, via postal, via fax ou via correio
eletrénico.



5.4.4 Para efetuar a inscricdo provisoria, é imprescindivel o nimero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF)
do candidato.

5.4.5 As informacgdes prestadas na solicitagdo de inscricao proviséria serdo de inteira responsabilidade
do candidato, dispondo o CESPE/UnB do direito de excluir do concurso publico aquele que ndo
preencher o formulario de forma completa e correta.

5.4.6 O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo proviséria ndo serd devolvido em hipdtese
alguma, salvo em caso de cancelamento do certame por conveniéncia da Administragao.

5.4.7 Nao havera isengdo total ou parcial do valor da taxa de inscricdo proviséria, exceto nos casos
previstos na Lei Estadual n? 6.663, de 25 de abril de 2001, conforme procedimentos descritos a seguir.
5.4.7.1 Podera solicitar a isengao de pagamento da taxa de inscrigao provisdria neste concurso publico o
candidato amparado pela Lei Estadual n.° 6.663, de 25 de abril de 2001.

5.4.7.2 O interessado que preencher os requisitos do dispositivo citado no subitem anterior e desejar
isencdo de pagamento da taxa de inscricdao neste concurso publico devera, nos dias 20 de abril de 2010
a 20 de maio de 2010 (exceto sabado, domingo e feriado), das 8 as 18 horas, entregar, pessoalmente ou
por procurador, na EEEM Fernando Duarte Rabelo — Praga Cristovao Jacques, n? 260 — Praia de Santa
Helena, Vitdria/ES, requerimento de isen¢do disponibilizado no endereco eletrénico
http://www.cespe.unb.br/concursos/mpe_es2010, por intermédio do aplicativo de inscri¢do,
instruindo-o com cépia autenticada ou cdpia acompanhada dos originais dos seguintes documentos:

a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) — paginas que contenham fotografia, identificacdo e
anotacdo de nenhum ou do ultimo contrato de trabalho e da primeira pagina subseqiiente em branco
ou com correspondente data de saida anotada do Uultimo contrato de trabalho (no caso de
desempregados e de trabalhadores que recebem até trés salarios minimos);

b) contracheque atual (no caso de empregados);

c) declarar, no requerimento de isencdo de taxa de inscricdo, que nao usufruiu do direito da isencao
mais de trés vezes no ano de 2010 (no caso de desempregados e de trabalhadores que recebem até trés
salarios minimos).

5.4.7.3 As informacgdes prestadas no formulario, bem como a documentacdo apresentada, serdo de
inteira responsabilidade do candidato, respondendo este, por qualquer falsidade.

5.4.7.4 Nao sera concedida isengdao de pagamento de taxa de inscrigdo ao candidato que:

a) omitir informacdes e/ou torna-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar documentacao;

c) pleitear a isenc¢do, sem apresentar copia de todos os documentos previstos no subitem 5.4.7.2;

d) ndo observar o local, a forma e o prazo estabelecidos no subitem 5.4.7.2 deste edital.

5.4.7.5 N3do serd permitida, apds a entrega do requerimento de isencdo e dos documentos
comprobatoérios, a complementagdo da documentagdo bem como revisdo e/ou recurso.

5.4.7.6 Ndo sera aceita solicitacdo de isencdo de pagamento em desarcordo com o estipulado no
presente edital.

5.4.7.7 Cada pedido de iseng¢do serd analisado e julgado pela Comissdo do Concurso do MPE/ES.

5.4.7.8 A relacdo dos pedidos de isencdo deferidos sera divulgada até o dia 28 de maio de 2010, no
endereco eletronico http://www.cespe.unb.br/concursos/mpe_es2010.

5.4.7.8.1 O candidato dispora de um dia apds a divulgacdo da relagdo para contestar o indeferimento de
seu pedido de isenc¢do no enderego eletronico http://www.cespe.unb.br/concursos/mpe_es2010.
5.4.7.9 Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencdo indeferidos, para efetivar a sua inscricao
provisoria no concurso, deverao acessar o enderecgo eletronico
http://www.cespe.unb.br/concursos/mpe_es2010 e imprimir a GRU COBRANCA por meio da pagina de
acompanhamento para pagamento até o dia 10 de junho de 2010, conforme procedimentos descritos
neste edital.



5.4.7.10 O interessado que nao tiver seu pedido de isencdo deferido e que ndo efetuar o pagamento da
taxa de inscrigao na forma e no prazo estabelecido no item anterior estard automaticamente excluido
do concurso publico.

5.4.7.11 O candidato que nao optar pelo requerimento de isengao do pagamento da taxa, no ato da
inscricdo, e com isso gerar o boleto de pagamento, devera efetuar o pagamento para que sua inscricao
seja efetivada.

5.4.8 O comprovante de inscricdo proviséria ou o comprovante de pagamento da taxa de inscricao
provisoria deverd ser mantido em poder do candidato e apresentado nos locais de realizacdo das
provas.

5.4.9 O candidato, portador de deficiéncia ou ndo, que necessitar de atendimento especial para a
realizacdo das provas devera indicar, na solicitacdo de inscricdo, os recursos especiais necessarios e,
ainda, enviar, até o dia 10 de junho de 2010, impreterivelmente, via SEDEX ou carta registrada com
aviso de recebimento, para a Central de Atendimento do CESPE/UnB — Concurso MPES (laudo médico)
para: Caixa Postal 4488, CEP 70904-970, Brasilia/DF, copia simples do CPF e laudo médico (original ou
copia autenticada em cartério) que justifigue o atendimento especial solicitado. Apds esse periodo, a
solicitacdo serd indeferida, salvo nos casos de for¢ca maior e nos que forem de interesse da
Administracdo Publica.

5.4.9.1 A cépia simples do CPF e o laudo médico (original ou cépia autenticada em cartério) referidos no
subitem 5.4.9 poderdo, ainda, ser entregues, até o dia 10 de junho de 2010, das 8 horas as 19 horas,
pessoalmente ou por terceiro, na Central de Atendimento do CESPE/UnB na Universidade de Brasilia
(UnB) — Campus Universitario Darcy Ribeiro, Sede do CESPE/UnB — Asa Norte, Brasilia/DF.

5.4.9.2 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas, além de
solicitar atendimento especial para tal fim, deverd encaminhar, para a Central de Atendimento do
CESPE/UnB, copia da certiddo de nascimento da crianca, até o dia 10 de junho de 2010, e levar um
acompanhante, que ficara em sala reservada e serd o responsavel pela guarda da crianga. A candidata
gue nao levar acompanhante ndo podera permanecer com a crianca no local de realizacdo das provas.
5.4.9.2.1 O CESPE/UnB nao disponibilizard acompanhante para guarda de crianga.

5.4.9.3 A cépia simples do CPF e o laudo médico (original ou coépia autenticada em cartdrio) terdo
validade somente para este concurso publico e ndo serdao devolvidos, assim como nao serdo fornecidas
copias dessa documentacao.

5.4.9.4 Os candidatos que necessitarem de atendimento especial por motivos religiosos deverao, além
de indicar essa condicao na solicitagdo de inscrigdo, encaminhar requerimento, em que conste o
numero do CPF, por meio de SEDEX ou por carta registrada, para a Central de Atendimento do
CESPE/UnB — MPES (motivos religiosos), Caixa Postal 4488, CEP 70904-970, Brasilia/DF até o dia 10 de
junho de 2010, munido de declaracdo da congregacao religiosa a que pertencem, atestando a sua
condicdo de membro da igreja. A falta de apresentacdao do requerimento devidamente documentado,
no citado prazo, implicard a ndo concessao de atendimento especial ao candidato.

5.4.9.4.1 Os candidatos poderdo, ainda, entregar, até o dia 10 de junho de 2010, das 8 horas as 19
horas, pessoalmente ou por terceiro, na Central de Atendimento do CESPE/UnB — Universidade de
Brasilia (UnB) — Campus Universitario Darcy Ribeiro, Sede do CESPE/UnB — Asa Norte, Brasilia/DF, o
requerimento e a declaragdo mencionados no subitem 5.4.9.4 deste edital.

5.4.9.5 A relacdo dos candidatos que tiveram o seu atendimento especial deferido sera divulgada no
endereco eletronico http://www.cespe.unb.br/concursos/mpes2010, na ocasido de divulgacdo do edital
de locais e hordrios de realizacdo das provas.

5.4.9.5.1 O candidato dispord de um dia a partir da data de divulgacdo da relacdo citada no subitem
anterior para contestar o indeferimento, pessoalmente ou por meio de fax, e-mail ou via SEDEX, citados
no subitem 17.4 deste edital. Apds esse periodo, ndo serdo aceitos pedidos de revisao.



5.4.9.6 A solicitacdo de condi¢des ou recursos especiais serd atendida, em qualquer caso, segundo os
critérios de viabilidade e de razoabilidade.

5.4.10 O candidato deverd declarar, na solicitacdo de inscricdo, que tem ciéncia e aceita que, caso
aprovado, devera entregar os documentos comprobatérios dos requisitos exigidos para o cargo por
ocasido da posse.

6 DAS PROVAS

6.1 Serdo aplicadas prova seletiva, provas discursivas e prova oral, as quais abrangerdo os objetos de
avaliagdo deste edital, bem como avaliagdo de titulos, conforme o quadro a seguir.

PROVAS/TIPO AREA DE CONHECIMENTO NUMERO DE QUESTOES CARATER
Grupo | — Direito Penal, Direito
Processual Penal e Direito de
Execucdo Penal;

Grupo Il — Direito Civil, Direito
Comercial e Falimentar, Direito
Processual Civil, Direito do
Consumidor, Direito da Crianca e
do Adolescente;

Grupo lll - Direito Constitucional,
Direito Tributario, Direito
Administrativo, Direito
Previdencidrio, Direito Eleitoral,
Direito Ambiental, Direito das
Pessoas Portadoras de
Deficiéncia e dos Idosos,
Organizacdo e Divisdo Judicidrias
do Espirito Santo e Legislagdo
Institucional;

Grupo IV — Pratica Forense Penal
e Pratica Forense Civel.

Grupo | — Direito Penal, Direito
Processual Penal e Direito de
Execucdo Penal;

Grupo Il — Direito Civil, Direito|Parte | — quatro
Comercial e Falimentar, Direito | questdes

Processual Civil, Direito do ELIMINATORIO
Consumidor, Direito da Crianca e
(P,) Discursiva do Adolescente; E

(P,) Seletiva 100 ELIMINATORIO




Grupo lll - Direito Constitucional,
Direito Tributario, Direito CLASSIFICATORIO
Administrativo, Direito
Previdencidrio, Direito Eleitoral,
Direito Ambiental, Direito das
Pessoas Portadoras de|Parte Il — duas pecas
Deficiéncia e dos Idosos, | processuais
Organizacdo e Divisdo Judicidrias
do Espirito Santo e Legislacdo
Institucional;

Grupo IV — Pratica Forense Penal
e Pratica Forense Civel.

(P3) Avaliacdo de

, - - CLASSIFICATORIO
titulos

ELIMINATORIO
(P4) Oral - - E
CLASSIFICATORIO
6.2 A prova seletiva terd a duracdo de 4 horas e serd aplicada na data provavel de 4 de julho de 2010,
no turno da manha.

6.3 As provas discursivas (P,) serdo aplicadas em dias distintos, sendo que a Parte | do quadro superior,
terd a duracdo de 4 horas e 30 minutos e sera aplicada na data provavel de dia 10 de julho de 2010, no
turno da tarde.

6.3.1 A prova discursiva (P;), Parte Il, terd a duracdo de 4 horas e 30 minutos e serd aplicada na data
provavel de dia 11 de julho de 2010, no turno da tarde.

6.4 Os locais e os horarios de realizagdo da prova seletiva e da prova discursiva serdao publicados no
Didrio Oficial do Estado do Espirito Santo e divulgados na Internet, no enderego eletronico
http://www.cespe.unb.br/concursos/mpe_es2010, na data provavel de 28 de junho de 2010. S3o de
responsabilidade exclusiva do candidato a identificagao correta de seu local de realizagao das provas e o
comparecimento no hordrio determinado.

6.4.1 O CESPE/UnB poderd enviar, como complemento as informacgbes citadas no subitem anterior,
comunicacdao pessoal dirigida ao candidato, por e-mail ou pelos Correios, sendo de sua exclusiva
responsabilidade a manutencdo/atualizacdo de seu correio eletronico e a informacdo de seu endereco
completo e correto na solicitacdo de inscricdo, o que ndo o desobriga do dever de observar o edital a ser
publicado, consoante o que dispde o subitem 6.4 deste edital.

6.5 O resultado final na prova seletiva e o resultado provisério na prova discursiva serdo publicados no
Didrio Oficial do Estado do Espirito Santo e divulgados na Internet, no endereco eletronico
http://www.cespe.unb.br/concursos/mpe_es2010, na data provavel de 29 de julho de 2010.

7 DA PROVA SELETIVA

7.1 As questGes da prova seletiva serdo do tipo multipla escolha, com cinco opc¢bes (A, B, C, D e E) e uma
Unica resposta correta, de acordo com o comando da questdo. Havera, na folha de respostas, para cada
guestao, cinco campos de marcacdo: um campo para cada uma das quatro op¢des A, B, C, D e E sendo
gue o candidato deverd preencher apenas aquele correspondente a resposta julgada correta, de acordo
com o comando da questao.

7.2 O candidato devera, obrigatoriamente, marcar, para cada questdo, um, e somente um, dos cinco
campos da folha de respostas, sob pena de arcar com os prejuizos decorrentes de marcagdes indevidas.
7.3 O candidato devera transcrever as respostas da prova seletiva para a folha de respostas, que serd o
Unico documento valido para a correcdo da prova. O preenchimento da folha de respostas serd de




inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade com as instrugdes
especificas contidas neste edital, e, se for o caso, em edital complementar, na capa do caderno de
provas e na folha de respostas. Em hipdtese alguma havera substituicdo da folha de respostas por erro
do candidato.

7.4 Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos do preenchimento indevido da
folha de respostas. Serdo consideradas marcac¢des indevidas as que estiverem em desacordo com este
edital e/ou com a folha de respostas, tais como marcacdo rasurada ou emendada e/ou campo de
marcagado nao-preenchido integralmente.

7.5 O candidato ndo deverd amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer modo, danificar a
sua folha de respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de realizagdo da
leitura dptica.

7.6 O candidato é responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais, em especial seu nome, seu
numero de inscricdo e o numero de seu documento de identidade.

7.7 N3do serd permitido que as marcagGes na folha de respostas sejam feitas por outras pessoas, salvo
em caso de candidato que tenha solicitado condicdo especial para esse fim. Nesse caso, se necessario, o
candidato serda acompanhado por um agente do CESPE/UnB devidamente treinado.

7.8 O CESPE/UnB divulgara a imagem da folha de respostas dos candidatos que realizaram a prova
objetiva, exceto dos candidatos eliminados na forma do subitem 17.22 deste edital, no endereco
eletronico http://www.cespe.unb.br/concursos/mpe_es2010, apds a data de divulgacdo do resultado
final da prova objetiva. A referida imagem ficard disponivel até quinze dias corridos da data de
publicacdo do resultado final do concurso publico.

7.8.1 Apds o prazo determinado no subitem anterior, ndo serdo aceitos pedidos de disponibilizacdo da
imagem da folha de respostas.

8 DA PROVA DISCURSIVA

8.1 A prova discursiva (P,), Parte | e Parte Il, valerd 20,00 pontos e consistira em quatro questdes
discursivas (parte 1), no valor 10,00 pontos, e da elaboracdo de duas pecas processuais (parte Il), no
valor 10,00 pontos, abordando temas relacionados com as seguintes dreas de conhecimento: Grupo | —
Direito Penal, Direito Processual Penal e Direito de Execucdo Penal; Grupo Il — Direito Civil, Direito
Comercial e Falimentar, Direito Processual Civil, Direito do Consumidor, Direito da Crianca e do
Adolescente; Grupo Il — Direito Constitucional, Direitos Humanos, Direito Tributario, Direito
Administrativo, Direito Previdenciario, Direito Eleitoral, Direito Ambiental, Direito das Pessoas
Portadoras de Deficiéncia e dos Idosos, Organizagdo e Divisao Judicidrias do Espirito Santo e Legislagao
Institucional; Grupo IV — Pratica Forense Penal e Pratica Forense Civel.

8.2 A prova discursiva tem o objetivo de avaliar o conteddo — conhecimento do tema, a capacidade de
expressao na modalidade escrita e o uso das normas do registro formal culto da Lingua Portuguesa. O
candidato devera produzir, com base em temas formulados pela banca examinadora, texto narrativo,
dissertativo ou descritivo, primando pela coeréncia e pela coesao.

8.3 A prova discursiva deverd ser manuscrita, em letra legivel, com caneta esferografica de tinta preta,
fabricada inteiramente em material transparente, ndo sendo permitida a interferéncia ou a
participacdo de outras pessoas, salvo em caso de candidato que solicitou atendimento especial,
observado o disposto no subitem 5.4.9 deste edital. Nesse caso, o candidato serd acompanhado por
agente do CESPE/UnB devidamente treinado, para o qual devera ditar o texto, especificando oralmente
a grafia das palavras e os sinais graficos de pontuacao.

8.4 O caderno de textos definitivos da prova discursiva ndo podera ser assinado, rubricado nem conter,
em outro local que ndo o apropriado, qualquer palavra ou marca que o identifique, sob pena de
anulacdo da prova discursiva. Assim, a deteccdo de qualquer marca identificadora no espaco destinado
a transcricdo dos textos definitivos acarretara a anulacdo da prova discursiva.



8.5 O caderno de textos definitivos sera o Unico documento valido para avaliagdao da prova discursiva. A
folha para rascunho no caderno de provas é de preenchimento facultativo e ndo valerd para tal
finalidade.

8.6 O caderno de textos definitivos ndao sera substituido por erro de preenchimento do candidato.

8.7 O candidato podera consultar a legislagao, desacompanhada de anotagao ou comentario, vedado o
exame de simulas, devendo este observar o disposto nos subitens 17.20 e 17.20.1 deste edital.

9 DA INSCRICAO DEFINITIVA

9.1 A inscricdo definitiva, de carater eliminatdrio, condicionada a aprovacdo do candidato na prova
discursiva, serd requerida pelo préprio candidato ou por procurador habilitado, com poderes
especificos, no local, dias e hordrios fixados no edital de convocacao.

9.2 Serd vedada a inscricao definitiva pela Internet.

9.3 No prazo de dez dias, a contar da publicacdo no Didrio Oficial do Estado do resultado final na prova
discursiva, os candidatos aprovados nessa prova deverdao requerer a inscricdo definitiva, instruindo o
pedido com a seguinte documentacdo, para afericdo e julgamento dessa inscri¢do:

a) cdpia autenticada do diploma de bacharel em Direito ou de documento comprobatdrio de sua
colacdo de grau;

b) declaracdo de idoneidade, firmada por dois membros do Ministério Publico, da Magistratura, da
Procuradoria-Geral do Estado, ou da Defensoria Publica;

c) certiddo expedida pela Ordem dos Advogados do Brasil, afirmando que ndo sofreu penalidade grave
no exercicio da advocacia, ou que ndo estd inscrito em seus quadros, quando for o caso da ressalva da
hipétese de incompatibilidade prevista na Lei 8.906/94;

d) certiddo do Tribunal Regional Eleitoral, indicando que estd quite com suas obrigacOes eleitorais e em
pleno gozo dos direitos politicos;

e) cépia autenticada do certificado expedido pelo 6rgdo competente, informando que esta quite com o
Servigo Militar Obrigatorio;

f) certidGes negativas da Justica Federal e da Justica Estadual expedidas pelos Distribuidores Civeis e
Criminais, das Auditorias Militares, bem como dos Cartérios de Registros de Interdicdes e Tutelas, de
Protestos de Titulos e Execucdes, das Comarcas em que o candidato tenha tido residéncia ou domicilio
nos ultimos cinco anos;

g) certiddo expedida pelo 6érgdao competente, se o candidato for servidor publico, afirmando que ndo
sofreu penalidade grave no servigo publico.

9.4 No ato da inscricdo definitiva o candidato devera documentar e formalizar a comprovagdo do
periodo de trés anos, no minimo, de atividade juridica, sob pena de eliminagao do concurso.

9.4.1 DA COMPROVACAO DO EXERCICIO DE ATIVIDADE JURIDICA

9.4.1.1 Considera-se atividade juridica, desempenhada exclusivamente apds a obtencdo do grau de
bacharel em Direito, aquela exercida por ocupante de cargo, emprego ou funcao, inclusive de magistério
superior, para cujo desempenho se faca imprescindivel a conclusdo do Curso de Direito, na forma da
Resolucdo n? 40, de 26 de maio de 2009, do Conselho Nacional do Ministério Publico.

9.4.1.1.1 Consideram-se, também, atividade juridica, desde que integralmente concluidos com
aprovacdo, os cursos de pds-graduacao em Direito, ministrados pelas Escolas do Ministério Publico, da
Magistratura e da Ordem dos Advogados do Brasil, de natureza publica, fundacional ou associativa, bem
como os cursos de pds-graduacdo reconhecidos, autorizados ou supervisionados pelo Ministério da
Educacdo ou pelo Orgdo competente.

9.4.1.2 A atividade juridica sera comprovada:

a) por certiddo, expedida pelo érgdao competente, de que o candidato exerce ou exerceu cargo, funcao
ou emprego privativo de bacharel em Direito, inclusive de magistério superior, para cujo desempenho
se faca imprescindivel a conclusdo do Curso de Direito;
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b) por cdpia autenticada de peca ou arrazoado forense elaborado pelo candidato, que tenha sido
efetivamente apresentado em feito judicial, com data e autoria incontroversas;

c) por publicacdo oficial em que o nome do candidato figure como advogado em feito judicial, ou que
demonstre o efetivo exercicio da advocacia, como definido no respectivo Estatuto;

d) por certificado ou diploma de conclusdo, nas hipdteses do subitem 2.1 deste edital;

e) por outros documentos que, a critério da Comissdo do Concurso, sejam habeis a demonstracdo da
atividade juridica.

9.4.1.3 O tempo de atividade juridica referido nas letras “b” e “c” do item 9.4.1.2 deste edital somente
sera computado mediante comprovacao, nos termos do art. 12 da Resolucdo n? 40, de 26 de maio de
2009, do Conselho Nacional do Ministério Publico.

9.5 A falta de quaisquer dos documentos obrigatdrios e da comprovacdao de exercicio de atividade
juridica acarretara o indeferimento da inscricdo definitiva do candidato, pelo Conselho Superior do
Ministério Publico.

9.6 No procedimento de inscricdo definitiva o Presidente da Comissao do Concurso podera promover
diligéncias que se fizerem necessarias sobre a vida pregressa do candidato, colher elementos
informativos junto a quem os possa fornecer, de tudo dando-se conhecimento ao interessado,
assegurando-lhe ampla defesa e tramitagdo reservada.

9.7 Serd publicada no Didrio Oficial do Estado Espirito Santo DIO-ES e no endereco eletronico
http://www.cespe.unb.br/concursos/mpes_2010, a relagdo dos candidatos que obtiverem deferimento
de suas inscricdes definitivas.

9.8 Demais informacgOes a respeito da inscricao definitiva constardo de edital de convocacdo para esse
procedimento.

10 DA AVALIAGAO DE TiTULOS

10.1 Serda publicada no Diario Oficial do Estado do Espirito Santo e na Internet, a relacdo nominal dos
candidatos habilitados a avaliagao dos titulos.

10.1.1 No prazo de cinco dias, contados da publicagdao do resultado final da inscricdo definitiva, os
candidatos com inscrigdao definitiva deferida deverao apresentar os titulos em local a ser indicado no
edital de convocacdo para a fase, encadernados, relacionados descritivamente e apresentados sob
indice.

10.2 A avaliacdo de titulos, de carater classificatério, valerd até 10,00 pontos, ainda que a soma dos
valores dos titulos apresentados seja superior a esse valor.

10.3 Somente serdo aceitos os titulos abaixo relacionados, expedidos até a data de entrega, obedecidos
os limites de pontos fixados para cada titulo, conforme o quadro a seguir.

QUADRO DE ATRIBUICAO DE PONTOS PARA A AVALIAGCAO DE TiTULOS

VALOR DE .
ALINEA TITULO CADA VADLé)SRT';"Tﬁ)L(:)MSO
TITULO

Exercicio de cargo da carreira do Ministério Publico, da

A Magistratura, da Defensoria Publica e da Advocacia 1,50 1,50
Publica.
Exercicio de cargo ou funcdo-técnico juridica, em carater

B efetivo privativo de bacharel em Direito, em d6rgdos da 100 1.00
Administracdo Publica federal, estadual ou municipal ou ’ ’
na iniciativa privada.
Docéncia, mediante concurso publico de provas e titulos,

C em disciplinas da area de conhecimento do Direito, ou 1,00 1,00
em curso de pds-graduacdo em Direito, em instituicdo de
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ensino superior oficial ou reconhecida.

Docéncia, em disciplinas da area de conhecimento do
Direito, ou em curso de pds-graduacdao em Direito, em
instituicdo de ensino superior oficial ou reconhecida.

0,75

0,75

Aprovacdo em concurso publico para a investidura nos
cargos das carreiras do Ministério Publico, da
Magistratura, da Defensoria Publica e da Advocacia
Publica.

0,50

0,50

Aprovacdo em concurso publico para a investidura em
cargos privativos de bacharel em Direito, em 6rgdos da
Administracdo Publica federal, estadual ou municipal ou
na iniciativa privada.

0,35

0,35

Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de
doutorado. Também serd aceito certificado/declaracdo
de conclusdo de doutorado, desde que acompanhado do
histérico do curso, na area de Direito.

1,50

1,50

Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de
mestrado. Também serd aceito certificado/declaragdo de
conclusdo de mestrado, desde que acompanhado do
histérico do curso, na area de Direito.

1,00

1,00

Certificado, devidamente registrado, de conclusdo de
curso de especializagdo (pds-graduacdo). Também sera
aceito certificado/declaracdo de conclusdo de curso de
especializacdo (pods-graduacao), desde que acompanhado
do histérico do curso, na area de Direito.

0,75

0,75

Conclusdo, com aproveitamento, de cursos de
preparacao a carreira do Ministério Publico promovidos
por Escola Superior do Ministério Publico.

0,50

0,50

Conclusdo, com aproveitamento, de cursos de
preparacao a carreira da Magistratura, promovidos por
Escola Superior da Magistratura.

0,30

0,30

Edicao de livro juridico e publicagao de trabalho juridico
de autoria individual ou em co-autoria comprovados, nao
elaborados em razdo de exercicio de cargo ou funcgao
publica ou privada, publicada em revista especializada de
circulacdo internacional, nacional, regional ou local.

0,50

0,50

M

Aprovacdo em Exame de Ordem.

0,35

0,35

TOTAL

MAXIMO DE PONTOS

10,00

10.4 Receberda nota zero o candidato que ndo entregar os titulos na forma, no prazo, no horario e no
local estipulados no edital de convocacdo para a avaliacao de titulos.

10.4.1 N&o serdo aceitos titulos encaminhados via postal, via fax e/ou via correio eletrénico.

10.5 No ato de entrega dos titulos, o candidato devera preencher e assinar o formulario a ser fornecido
pelo CESPE/UnB, no qual indicard a quantidade de titulos apresentados. Juntamente com esse
formulario devera ser apresentada uma cdpia, autenticada em cartdrio, de cada titulo declarado. Os
documentos apresentados nao serao devolvidos.
10.5.1 N3o serdo recebidos documentos originais, a exce¢ao do disposto na alinea L e no subitem 10.13

deste edital.
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10.5.2 Nao serdo aceitos documentos ilegiveis, como também os emitidos via fax, paginas eletrénicas ou
outras formas que ndo aquelas exigidas neste edital.

10.6 Nao serao consideradas, para efeito de pontuagdo, as cdpias ndo-autenticadas em cartorio.

10.7 Na impossibilidade de comparecimento do candidato, serdao aceitos os titulos entregues por
terceiros, mediante apresentacdao de documento de identidade original do procurador e de procuracao
simples do interessado, acompanhada de cépia legivel do documento de identidade do candidato.
10.7.1 Ser3o de inteira responsabilidade do candidato as informacgdes prestadas por seu procurador no
ato de entrega dos titulos, bem como a entrega dos titulos na data prevista no edital de convocagdo
para essa fase, arcando o candidato com as consequéncias de eventuais erros de seu representante.
10.8 Para receber a pontuacdo relativa aos titulos relacionados nas alineas A, B, C e D do quadro de
titulos, o candidato devera atender a uma das seguintes op¢ées, conforme o caso:

a) para exercicio de atividade em empresa/instituicdo privada: sdo necessarios a entrega de 3
documentos: 1 — diploma do curso de graduagdo; 2 — copia da carteira de trabalho e previdéncia Social
(CTPS) contendo as paginas: identificacdo do trabalhador; registro do empregador que informe o
periodo (com inicio e fim, se for o caso) e qualquer outra pagina que ajude na avaliacdo, por exemplo,
guando ha mudanca na razao social da empresa; 3 — declaragao do empregador com a espécie do
servico realizado e a descricdo das atividades desenvolvidas para o cargo/emprego;

b) para exercicio de atividade/instituicdo publica regida pelo RJU: sio necessdrios a entrega de 2
documentos: 1 — diploma do curso de graduacdo; 2 — declaracido/certiddo de tempo de servico,
emitida pelo setor de recursos humanos da instituicdo, que informe o periodo (com inicio e fim, até a
data da expedicdo da declaragdo), a espécie do servico realizado e a descricio das atividades
desenvolvidas. Para exercicio de atividade/instituicdo publica regida pela CLT: além dos documentos
citados acima, o candidato devera entregar a copia da carteira de trabalho e previdéncia Social (CTPS)
contendo as paginas: identificacdo do trabalhador; registro do empregador que informe o periodo (com
inicio e fim, se for o caso) e qualquer outra pagina que ajude na avaliacdo, por exemplo, quando ha
mudanga na razao social da empresa;

c) para exercicio de atividade/servigo prestado por meio de contrato de trabalho: serd necesséria a
entrega de 3 documentos: 1 — diploma de graduacgdo; 2 — contrato de prestagdo de servico/atividade
entre as partes, ou seja, o candidato e o contratante e 3 — declara¢dao do contratante que informe o
periodo (com inicio e fim, se for o caso), a espécie do servico realizado e a descricdo das atividades.
10.8.1 A declaragdo/certiddo mencionada na letra “b” do subitem anterior devera ser emitida por 6rgao
de pessoal ou de recursos humanos. Nao havendo 6rgdo de pessoal ou de recursos humanos, a
autoridade responsavel pela emissdo do documento deverda declarar/certificar também essa
inexisténcia.

10.8.2 Nao sera computado, como experiéncia profissional, o tempo de estdgio, de monitoria, de bolsa
de estudo ou de trabalho voluntario.

10.8.3 Para efeito de pontuacdo das alineas A, B, C e D do quadro de titulos, somente sera considerada a
experiéncia apds a conclusao do curso de nivel superior de bacharelado em Direito.

10.8.4 Todo documento apresentado para fins de comprovacdo de exercicio profissional devera ser
emitido pelo érgdo de pessoal ou de recursos humanos competente, ressalvado o disposto na letra “c”
do subitem 10.8 deste edital, e conter o periodo de inicio e término do trabalho realizado, bem como a
jornada de trabalho.

10.8.5 Para comprovacdo da alinea C, a declaracdo do empregador ou do RH da instituicdo devera
atestar que o candidato é docente mediante concurso publico de provas e titulos.

10.9 A comprovacdo de aprovacao em concurso publico, a que se refere as alineas E e F, devera ser feita
por meio de apresentacdo de certiddo expedida por setor de pessoal do drgdo, ou certificado do érgao
executor do certame, em que constem as seguintes informagdes:
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a) cargo/emprego concorrido;

b) requisito do cargo/emprego, especialmente a escolaridade;

c) aprovacdo e/ou classificagao.

10.9.1 Para comprovar a aprovagdao em concurso publico, o candidato poder3, ainda, apresentar copia
de jornal impresso do Diario Oficial com a publicacdo do resultado final do concurso, constando o cargo
ou emprego publico, o requisito do cargo ou emprego publico, a escolaridade exigida e a aprovacgao
e/ou a classificacdo, com identificacdo clara do candidato.

10.9.2 N3o sera considerado concurso publico a sele¢do constituida apenas de prova de titulos e/ou de
andlise de curriculos e/ou de provas praticas e/ou testes psicotécnicos e/ou entrevistas.

10.9.3 Nao serd considerado como comprovacao de aprovag¢ao em concurso, outros documentos sendo
aqueles citados nos subitens 10.9 e 10.9.1

10.10 Para a comprovacao da conclusdo do curso de pds-graduacdao em nivel de doutorado ou de
mestrado, serd aceito o diploma, devidamente registrado, expedido por instituicdo reconhecida pelo
MEC. Também serd aceito certificado/declaracdo de conclusdo de curso de mestrado, expedido por
instituicdo reconhecida pelo MEC, desde que acompanhado do histdrico escolar do candidato, no qual
conste o numero de créditos obtidos, as disciplinas em que foi aprovado e as respectivas mengoes, o
resultado dos exames e do julgamento da dissertacdo ou da tese.

10.10.1 Para curso de doutorado ou de mestrado concluido no exterior, serad aceito apenas o diploma,
desde que revalidado por instituicdo de ensino superior no Brasil.

10.10.2 Outros comprovantes de conclusdo de curso ou disciplina ndo serdo aceitos como os titulos
relacionados nas alineas G e H do quadro de titulos.

10.11 Para receber a pontuacdo relativa ao titulo relacionado na alinea | do quadro de titulos, o
candidato devera comprovar, por meio de certificado, que o curso de especializacdo possui carga
hordria minima de 360 horas. Também serd aceito declaracdo de conclusdo de especializacdo, desde
gue acompanhada do histdrico escolar que conste a carga horaria do curso, disciplinas cursadas,
professores e suas titulagdes, mencao obtida e o nome da monografia com a respectiva aprovacao.
10.11.1 O certificado e a declaragdo citados no subitem anterior deverdo atestar que o curso de
especializacdo foi realizado de acordo com a Lei n2 9394/96 (Lei de Diretrizes e Bases da Educac¢do) ou
de acordo com as normas do Conselho Nacional de educacdo (CNE) ou de acordo com as normas do
extinto Conselho Federal de Educacdo (CFE).

10.11.2 Caso o certificado ndo comprove que o curso foi realizado de acordo com o exigido no subitem
10.11.1, deverd ser anexada uma declaracdo da instituicdo, atestando que o curso foi realizado de
acordo com a Lei n? 9394/96 (Lei de Diretrizes e Bases da Educag¢do) ou de acordo com as normas do
Conselho Nacional de educacdo (CNE) ou de acordo com as normas do extinto Conselho Federal de
Educacdo (CFE).

10.11.3 Para receber a pontuagao relativa ao titulo relacionado na alinea | do quadro de titulos, serao
aceitos somente os certificados/declaracées em que constem a carga horaria minima de 360 horas.
10.11.4 Para receber a pontuacgao relativa ao titulo relacionado na alinea | do quadro de titulos, sera
aceito somente o historico escolar em que constem as disciplinas cursadas, professores e sua titulacdo,
a carga horaria e a mencado obtida.

10.12 Para receber a pontuacdo relativa aos titulos relacionados nas alineas J e K do quadro de titulos, o
candidato devera apresentar o certificado em que conste expressamente a sua aprovacao.

10.13 Para receber a pontuacdo relativa aos titulos relacionados na alinea L do quadro de titulos, o
candidato podera entregar original ou cépia legivel da publicacdo ou do livro, com autenticacdo nas
paginas em que conste a autoria, como também comprovar registro no ISBN.

10.13.1 N3o constituem trabalhos juridicos para os efeitos da alinea L do quadro de titulos a publicacdo
de teses, dissertacdes e monografias.
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10.14 Para receber a pontuagdo relativa ao titulo relacionado na alinea M, o candidato devera
apresentar carteira de Ordem ou certificado de aprovacdo em Exame de Ordem expedido pela Ordem
dos Advogados do Brasil.

10.15 Diploma ou certificado expedido por instituicdes estrangeiras sera aceito, desde que revalidado
por instituicdo de ensino superior no Brasil.

10.16 Todo documento expedido em lingua estrangeira somente sera considerado se traduzido para a
Lingua Portuguesa por tradutor juramentado, exceto os listados na alinea L do quadro de titulos.

10.17 Cada titulo serd considerado uma Unica vez.

10.18 Os pontos que excederem o valor maximo em cada alinea do Quadro de Atribuigao de Ponto para
a Avaliagao de Titulos serdo desconsiderados.

11 DO EXAME DE HIGIDEZ FiSICA E MENTAL

11.1 Nos cinco dias subsequentes a publicacdo do resultado final na prova de titulos, a Comissdo do
Concurso publicard edital de convocacao, fixando prazo para os candidatos aprovados submeterem-se a
exame de higidez fisica e mental perante a Junta Médica Oficial deste estado.

11.2 Sera eliminado do concurso o candidato considerado inapto pela Junta Médica Oficial do Estado do
Espirito Santo.

11.3 Demais informacdes a respeito do exame de higidez fisica e mental constardo da convocac¢do para
essa fase.

12 DA PROVA ORAL

12.1. A prova oral consistira em prova de tribuna e oral.

12.1.2, Na prova de tribuna, o candidato sustentara perante a Comissdo de Concurso MPES, ponto
previamente sorteado, conforme Resolugdo n2 008/2010, de 5 de abril de 2010.

12.1.3 Na prova oral, o candidato responderd as perguntas formuladas pela Comissdao de Concurso
MPES na forma do Regulamento.

12.2 Os candidatos com inscricdo definitiva deferida, apds o resultado final na avaliacdo de titulos e
exame de higidez fisica e mental, serdo convocados, por intermédio de edital, com antecedéncia minima
de 5 (cinco) dias, para se submeterem a prova oral, em conformidade com pontos sorteados para cada
disciplina no momento da arguicdo, abrangendo os temas constantes do subitem 6.1.

12.3 A prova oral valerd 10,00 (dez) pontos.

12.4 Serd eliminado do certame o candidato que obtiver média inferior a 5,00 (cinco) pontos na prova
oral.

12.5 Na avaliacdo da prova oral serdo considerados o dominio do conhecimento juridico, o emprego
adequado da linguagem, a articulacdo do raciocinio, a capacidade de argumentacdo e o uso correto do
vernaculo.

12.6 Constardao no edital de convocacdo o local, data, horario e tempo de duragdo da prova oral que
serd registrada em gravagdo de dudio ou outro meio que possibilite a sua posterior reprodugao.

12.7 Na prova oral o candidato serd arguido em sessdao publica, pelos membros da Comissao de
Concurso MPES.

12.78 N3do serd permitida, na prova oral, a comunicacdo entre os candidatos nem a utilizacdo de
gualquer material de consulta, a excec¢do de legislacdo ndo comentada.

12.9 Apés a arguicdo de cada candidato, a banca examinadora recolhera, em sobrecarta, a papeleta com
0 nome, o numero de inscricdo e as notas a ele atribuidas.

12.10 As sobrecartas serdao fechadas e rubricadas pela banca examinadora e somente serdo abertas ao
término das provas orais.

12.11 Demais informac0des a respeito da prova oral constardo de edital de convocacdo para essa fase.

13 DOS CRITERIOS DE AVALIACAO E DE CLASSIFICACAO NO CONCURSO

13.1 Todos os candidatos terdo sua prova seletiva corrigida por meio de processamento eletronico.
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13.1.1 A nota em cada item da prova seletiva, feita com base nas marcagdes da folha de respostas, sera
igual a: 1,00 ponto, caso a resposta do candidato esteja em concordancia com o gabarito oficial
definitivo da prova; 0,25 ponto negativo, caso a resposta do candidato esteja em discordancia com o
gabarito oficial definitivo da prova; 0,00, caso ndao haja marcagdo ou caso haja marcagao dupla.

13.1.2 O calculo da pontuagao na prova seletiva, comum a todos os candidatos, sera igual a soma
algébrica das notas obtidas em todas as questdes que a compdem.

13.1.3 Serd reprovado na prova seletiva e eliminado do concurso publico o candidato que obtiver nota
inferior a 60,00 pontos na prova seletiva.

13.1.4 O candidato eliminado na forma do subitem 13.1.3 deste edital ndo tera classificacdo alguma no
concurso publico.

13.1.5 Os candidatos ndo eliminados na forma do subitem 13.1.3 serdao ordenados de acordo com os
valores decrescentes da nota final na prova seletiva P;.

13.2 Com base na lista organizada na forma do subitem 13.1.5 serdo corrigidas as provas discursivas dos
candidatos aprovados na prova seletiva e classificados até a 2002 colocacdo na listagem geral e até a 402
colocacdo na listagem de candidatos que se declararam portadores de deficiéncia, respeitados os
empates na ultima posicao.

13.2.1 Os candidatos que ndo tiverem a sua prova discursiva corrigida na forma do subitem 13.2 serdo
automaticamente eliminados e ndo terdo classificacdo alguma no concurso.

13.2.2 Cada parte da prova discursiva, de carater eliminatorio e classificatorio, valera 10,00 pontos.
13.2.3 Os textos da prova discursiva serdo avaliados quanto ao dominio do conteldo — demonstracdo de
conhecimento juridico aplicado — e a modalidade escrita de Lingua Portuguesa.

13.2.4 Nos casos de fuga ao tema, de ndo haver texto ou de identificacdo em local indevido, o candidato
recebera nota no texto igual a ZERO.

13.2.5 A avaliacdo da prova discursiva sera feita da seguinte forma:

13.2.5.1 As questdes valerdao 2,50 pontos cada uma, totalizando 10,00 pontos, e serdo avaliadas
conforme os seguintes critérios:

a) a apresentacdo e a estrutura textuais e o desenvolvimento do tema totalizardo a nota relativa ao
dominio do conteudo (NCi), cuja pontuagcdo mdaxima sera limitada ao valor de 2,50 pontos cada uma das
respostas escritas, ondei=1, 2, 3,4;

b) a avaliacdo do dominio da modalidade escrita totalizard o numero de erros (NEi) do candidato,
considerando-se aspectos de natureza gramatical tais como: pontuagdo, morfossintaxe, propriedade
vocabular etc;

c) serd desconsiderado, para efeito de avaliacdo, qualquer fragmento de texto que for escrito fora do
local apropriado e/ou ultrapassar a extensdo maxima de linhas estabelecidas no caderno de prova;

d) serd calculada, entdo, para cada questdo, a nota no texto (NQi) pela férmula:

NQi = NCi — NEi / TLi, em que TLi corresponde ao numero de linhas efetivamente escritas pelo candidato
na resposta a questao proposta;

e) sera atribuida nota ZERO ao texto que obtiver NQi < 0,00;

f) a nota na parte | da prova discursiva (NPDI) sera a soma das notas obtidas nas respectivas questdes,
ou seja, NPD/ = NQ1 + NQ2 + NQ3 + NQ4.

13.2.5.1.1 Serd eliminado do concurso publico o candidato que obtiver NPDI menor do que 5,00 pontos.
13.2.5.1.2 O candidato que se enquadrar no subitem anterior ndo tera classificacdo alguma no concurso.
13.2.5.2 A prova discursiva de natureza pratica — Parte |, de carater eliminatdrio, valerd 10,00 pontos,
sendo constituida de duas pecas processuais que valerdo 5,00 pontos cada.

13.2.5.2.1 Cada texto da prova discursiva — Parte Il serd avaliado segundo os critérios a seguir:

a) a apresentagdo e a estrutura textuais e o desenvolvimento do tema totalizardo a nota relativa ao
dominio do conteudo (NC), cuja pontuagcdo maxima sera limitada ao valor de 5,00 pontos;
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b) a avaliacdo do dominio da modalidade escrita totalizard o nimero de erros (NE) do candidato,
considerando-se aspectos tais como: pontuacdo, morfossintaxe e propriedade vocabular;

c) sera computado o numero total de linhas (TL) efetivamente escritas pelo candidato;

d) serd desconsiderado, para efeito de avaliacdo, qualquer fragmento de texto que for escrito fora do
local apropriado e/ou que ultrapassar a extensdo maxima de linhas estabelecidas no caderno de prova;
e) serd calculada, entdo, para cada candidato, a nota em cada peca (NP) da prova discursiva pratica,
como sendo igual a NC menos duas vezes o resultado do quociente NE / TL;

f) se NP for menor que zero, entdo considerar-se-a NP = zero.

g) a nota na parte Il prova discursiva (NPDII) serd a soma das notas obtidas nas respectivas pecas
processuais.

13.2.5.2.2 Serd eliminado do concurso publico o candidato que obtiver NPDIl menor do que 5,00 pontos.
13.2.5.3 A nota final na prova discursiva (NPD) serd a soma algébrica das notas obtidas na Parte | e na
Parte Il da prova discursiva.

13.2.5.3.1 Serd eliminado do concurso publico o candidato que obtiver NPD menor que 6,00 pontos.
13.3.6 A prova discursiva sera anulada se o candidato ndo devolver seu caderno de textos definitivos.
13.3.7.1 O candidato que se enquadrar no subitem anterior ndo tera classificacdo alguma no concurso.
13.4 Serdo convocados para o procedimento de inscricdo definitiva os candidatos aprovados na prova
discursiva.

13.4.1 Os candidatos ndo convocados para a inscricdo definitiva na forma do subitem anterior serdo
eliminados e ndo terdo classificagcdo alguma no concurso.

13.5 Serdo convocados para a avaliacdo de titulos, de carater classificatorio, os candidatos que tiverem
suas inscricdes definitivas deferidas.

13.5.1 Os candidatos ndo convocados para a avaliacdo de titulos na forma do subitem anterior serdo
eliminados e ndo terdo classificagcdo alguma no concurso.

13.6 Serdo convocados para a prova oral, de carater eliminatdrio e classificatério, apds a apuracao final
da nota obtida na avaliagdo de titulos e do exame de higidez fisica e mental, os candidatos que tiverem
suas inscricdes definitivas deferidas.

13.6.1 Os candidatos ndao convocados para a prova oral na forma do subitem anterior serao eliminados e
ndo terdo classificagdo alguma no concurso.

13.6.2 A prova oral valerd 10,00 pontos.

13.6.3 Serd eliminado do certame o candidato que obtiver média na prova oral menor que 5,00 pontos.
13.7 Todos os calculos citados neste edital serdo considerados até a segunda casa decimal,
arredondando-se o niumero para cima, se o algarismo da terceira casa decimal for igual ou superior a
cinco.

14 DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

14.1 Em caso de empate na nota final no concurso, terd preferéncia o candidato que, na seguinte
ordem:

a) tiver idade igual ou superior a sessenta anos, até o ultimo dia de inscrigdo neste concurso, conforme
artigo 27, paragrafo Unico, do Estatuto do Idoso;

b) obtiver o maior nimero de acertos na prova seletiva (P1);

c) obtiver maior nota na prova discursiva (P,).

14.2 Persistindo o empate, terd preferéncia o candidato mais idoso.

15 DA NOTA FINAL NO CONCURSO

15.1 A nota final no concurso sera a soma algébrica da nota obtida na prova discursiva e na prova oral,
acrescida da pontuacdo obtida na avaliacdo de titulos.

15.2 Os candidatos serdo ordenados de acordo com os valores decrescentes das notas finais no
concurso.
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15.3 Os candidatos que, no ato da inscricdo, se declararem portadores de deficiéncia, se ndo eliminados
no concurso e considerados portadores de deficiéncia, terdo seus nomes publicados em lista a parte e,
caso obtenham classificagdo necessaria, figurarao também na lista de classificagao geral.

16 DOS RECURSOS

16.1 Os gabaritos oficiais preliminares da prova seletiva serdao divulgados na Internet, no enderego
eletrénico http://www.cespe.unb.br/concursos/mpe_es2010, a partir das 19 horas da data provavel de
6 de julho de 2010, observado o horario oficial de Brasilia/DF.

16.2 O candidato que desejar interpor recursos contra os gabaritos oficiais preliminares da prova
seletiva dispora de dois dias, a contar do dia subsequente ao da divulgagao desses gabaritos, no horario
das 9 horas do primeiro dia as 18 horas do ultimo dia, ininterruptamente, observado o hordrio oficial de
Brasilia/DF.

16.3 Para recorrer contra os gabaritos oficiais preliminares da prova seletiva, o candidato devera utilizar
o Sistema Eletronico de Interposicio de Recurso, por meio do endereco eletronico
http://www.cespe.unb.br/concursos/mpe_es2010, e seguir as instrucdes ali contidas.

16.4 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou
intempestivo sera preliminarmente indeferido.

16.5 O recurso ndo poderda conter, em outro local que ndo o apropriado, qualquer palavra ou marca que
o identifique, sob pena de ser preliminarmente indeferido.

16.6 Se do exame de recursos resultar anulagdo de item integrante de prova, a pontuagdo
correspondente a esse item serd atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem
recorrido.

16.7 Se houver alteracdo, por forca de impugnacOes, de gabarito oficial preliminar de questdo
integrante de prova, essa alteracdo valera para todos os candidatos, independentemente de terem
recorrido.

16.8 Todos os recursos serdo analisados e as justificativas das alteragGes/anulagdes de gabarito serdo
divulgadas no endereco eletronico http://www.cespe.unb.br/concursos/mpe_es2010, quando da
divulgacdo do gabarito definitivo. Ndo serdo encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

16.9 N3o sera aceito recurso via postal, via fax, via correio eletronico ou, ainda, fora do prazo.

16.10 Em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos ou recurso de gabarito oficial
definitivo, bem como recurso contra o resultado final nas demais fases.

16.11 Recursos cujo teor desrespeite a banca serdo preliminarmente indeferidos.

16.12 A forma e o prazo para a interposicdo de recursos contra os resultados provisérios nas demais
fases do concurso sera disciplinada nos respectivos editais de resultados provisorios.

17 DAS DISPOSICOES FINAIS

17.1 A inscricdo do candidato implicard a aceitacdo das normas para o concurso publico contidas nos
comunicados, neste edital e em outros a serem publicados.

17.2 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publica¢gdo de todos os atos, editais e
comunicados referentes a este concurso publico no Didrio Oficial do Estado do Espirito Santo e
divulgados na Internet, no endereco eletrbnico http://www.cespe.unb.br/concursos/mpe_es2010.

17.3 O candidato podera obter informacdes referentes ao concurso publico na Central de Atendimento
do CESPE/UnB, localizada no Campus Universitario Darcy Ribeiro, Instituto Central de Ciéncias (ICC), ala
norte, mezanino — Asa Norte, Brasilia/DF, por meio do telefone (61) 3448 0100 ou via Internet, no
endereco eletronico http://www.cespe.unb.br/concursos/mpe_es2010, ressalvado o disposto no
subitem 17.5 deste edital.

17.4 O candidato que desejar relatar ao CESPE/UnB fatos ocorridos durante a realizacdo do concurso
devera fazé-lo a Central de Atendimento do CESPE/UnB, postar correspondéncia para a Caixa Postal
4488, CEP 70904-970; encaminhar mensagem pelo fax de niumero (61) 3448 0110; ou envia-la para o
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endereco eletronico sac@cespe.unb.br.

17.5 Nao serdo dadas, por telefone, informacdes a respeito de datas, locais e horarios de realizacdo das
provas. O candidato devera observar rigorosamente os editais e os comunicados a serem divulgados na
forma do subitem 17.2.

17.6 O candidato podera protocolar requerimento relativo ao concurso. O requerimento podera ser
feito pessoalmente mediante preenchimento de formuldrio préprio, a disposi¢ao do candidato na
Central de Atendimento do CESPE/UnB, no horario das 8 horas as 19 horas, exceto sabados, domingos e
feriados.

17.6.1 O candidato poderd ainda enviar requerimento por meio de correspondéncia, fax ou e-mail,
observado o subitem 17.4.

17.7 O candidato deverd comparecer ao local designado para a realizagdo das provas com antecedéncia
minima de uma hora do horario fixado para o seu inicio, munido somente de caneta esferografica de
tinta preta, fabricada em material transparente, do comprovante de inscricdo ou do comprovante de
pagamento da taxa de inscricdo e do documento de identidade original. Ndo sera permitido o uso de
lapis, lapiseira/grafite e/ou borracha durante a realizacdo das provas.

17.8 Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares,
pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros
Militares; carteiras expedidas pelos orgdos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos
etc.); passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras
funcionais expedidas por drgdo publico que, por lei federal, valham como identidade; carteira de
trabalho; carteira nacional de habilitacdo (somente o modelo com foto).

17.8.1 Ndo serdo aceitos como documentos de identidade: certidées de nascimento, CPF, titulos
eleitorais, carteiras de motorista (modelo sem foto), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem
valor de identidade, nem documentos ilegiveis, ndo-identificaveis e/ou danificados.

17.8.2 Nao serd aceita cdpia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo do
documento.

17.9 Por ocasido da realizagdo das provas, o candidato que nao apresentar documento de identidade
original, na forma definida no subitem 17.8 deste edital, ndo podera fazer as provas e sera
automaticamente eliminado do concurso publico.

17.10 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, deverd ser apresentado
documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgdo policial, expedido hd, no maximo, noventa
dias, ocasido em que sera submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de dados, de
assinaturas e de impressao digital em formulario préprio.

17.10.1 A identificagao especial sera exigida, também, ao candidato cujo documento de identificagao
apresente duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

17.11 Para a seguranca dos candidatos e a garantia da lisura do certame, o CESPE/UnB podera proceder
a coleta da impressao digital de todos os candidatos no dia de realizagao das provas.

17.12 N3o serdo aplicadas provas em local, data ou horario diferentes dos predeterminados em edital
ou em comunicado.

17.13 N3o sera admitido ingresso de candidato no local de realizacdo das provas apds o horario fixado
para o seu inicio.

17.14 O candidato deverd permanecer obrigatoriamente no local de realizacdo das provas por, no
minimo, uma hora apds o seu inicio.

17.14.1 A inobservancia do subitem anterior acarretard a ndo-correcdo das provas e,
consequentemente, a eliminagdo do candidato no concurso publico.

17.15 O CESPE/UnB manterd um marcador de tempo em cada sala de provas para fins de
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acompanhamento pelos candidatos.

17.16 O candidato que se retirar do ambiente de provas ndo podera retornar em hipdtese alguma.

17.17 O candidato somente podera se retirar do local de realizacdo das provas levando o caderno de
provas no decurso dos Ultimos quinze minutos anteriores ao hordrio determinado para o término das
provas.

17.18 Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacao do tempo previsto para a aplicagao das provas em
razdao do afastamento de candidato da sala de provas.

17.19 Nao havera segunda chamada para a realizacdo das provas. O ndao-comparecimento a estas
implicard a eliminagdao automatica do candidato.

17.20 Nao sera permitida, durante a realizagao da prova seletiva, a comunicacdo entre os candidatos
nem a utilizacdo de qualquer material de consulta.

17.20.1 Na prova discursiva, ndo serd permitida a comunicacao entre os candidatos nem a utilizacdo de
codigos comentados anotados ou comparados, anotagdes pessoais, manuscritas ou impressas, sumulas,
jurisprudéncias, revistas, livros de doutrina, livros de modelos de peti¢des, dicionarios ou qualquer outro
material de consulta, abrindo-se exce¢do a consulta a legislacdo ndo comentada, ndo anotada e ndo
comparada, impressos da Internet (somente atualizacdes dos codigos e leis), cddigos, leis de introducdo
dos codigos, exposicdo de motivos, instrucdes normativas, regimento interno, simples remissdo a
artigos (ex.: vide artigo 22 da Lei n2 8.112/90), simples utilizacdo de marca texto ou traco ou indice e/ou
indice remissivo, vedado o exame de sumulas.

17.21 Sera eliminado do concurso o candidato que, durante a realizacdo das provas, for surpreendido
portando aparelhos eletronicos, tais como bip, telefone celular, walkman, agenda eletronica, notebook,
palmtop, receptor, gravador, maquina de calcular, maquina fotografica, controle de alarme de carro etc.
bem como relégio de qualquer espécie, 6culos escuros ou quaisquer acessérios de chapelaria, tais como
chapéu, boné, gorro etc. e, ainda, lapis, lapiseira/grafite e/ou borracha.

17.21.1 O CESPE/UnB recomenda que, no dia de realizacdo das provas, o candidato ndo leve nenhum
dos objetos citados no subitem anterior.

17.21.2 O CESPE/UnB ndo se responsabilizard por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos
eletrénicos ocorridos durante a realizacdo das provas, nem por danos neles causados.

17.21.3 Nao serd permitida a entrada de candidatos no ambiente de provas portando armas. O
candidato que estiver armado serd encaminhado a Coordenagao.

17.21.4 O CESPE/UnB podera submeter os candidatos ao sistema de detecgdo de metal no dia de
realizagao das provas.

17.22 Terd suas provas anuladas e sera automaticamente eliminado do concurso publico o candidato
que, durante a sua realizacdo:

a) for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execucdo das provas;

b) utilizar-se de livros, maquinas de calcular ou equipamento similar, dicionario, notas ou impressos que
nado forem expressamente permitidos ou, ainda, que se comunicar com outro candidato;

c) for surpreendido portando telefone celular, gravador, receptor, controles remotos, pagers, notebook
ou equipamento similar bem como reldgio de qualquer espécie, éculos escuros ou quaisquer acessorios
de chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro etc. e, ainda, lapis, lapiseira/grafite e/ou borracha;

d) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicacdo das provas, com as
autoridades presentes ou com os demais candidatos;

e) fizer anotacdo de informacdes relativas as suas respostas no comprovante de inscricdo ou em
gualquer outro meio, que ndo os permitidos;

f) recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua realizacao;

g) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

h) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, levando a folha de respostas ou o caderno de textos
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definitivos;

i) descumprir as instru¢des contidas no caderno de provas, na folha de respostas ou no caderno de
textos definitivos;

j) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

k) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacao propria ou de terceiros,
em qualquer etapa do concurso;

[) ndo permitir a coleta de sua assinatura e/ou de sua impressdo digital.

m) for surpreendido portando caneta fabricada em material ndo transparente;

n) for surpreendido portando anotacdes em papéis, que ndo os permitidos;

o) for surpreendido portando qualquer tipo de arma e/ou se negar a entregar a arma a Coordenacdo;

p) ndo permitir ser submetido ao detector de metal;

g) ndo transcrever o texto apresentado durante a aplicacdo das provas, para posterior exame
grafolégico.

17.23 No dia de realizacdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicacdo destas e/ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao seu contetddo e/ou aos
critérios de avaliacdo e de classificacdo.

17.24 Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafolégico ou por
investigacdo policial, ter o candidato se utilizado de processo ilicito, suas provas serdo anuladas e ele
sera automaticamente eliminado do concurso publico.

17.25 O descumprimento de quaisquer das instrucdes supracitadas implicara a eliminacdo do candidato,
constituindo tentativa de fraude.

17.26 O prazo de validade do concurso é de dois anos, contados a partir da data de publicacdo da
homologacdo do resultado final, podendo ser prorrogado, uma Unica vez, por igual periodo.

17.27 O resultado final do concurso sera homologado pelo Conselho Superior do Ministério Publico do
Estado do Espirito Santo, publicado no Didrio Oficial do Estado do Espirito Santo e divulgado no
endereco eletrdnico http://www.cespe.unb.br/concursos/mpe_es2009.

17.28 O candidato deverda manter atualizado seu endereco perante o CESPE/UnB, enquanto estiver
participando do concurso publico, por meio de requerimento a ser enviado a Central de Atendimento do
CESPE/UnB, e perante a MPE/ES, se selecionado. Sdo de exclusiva responsabilidade do candidato os
prejuizos advindos da ndo-atualizagao de seu enderego.

17.29 Os casos omissos serdo resolvidos pelo CESPE/UnB junto com a MPE/ES.

17.30 Legislagdo com entrada em vigor apds a data de publicagao deste edital, exceto a listada nos
objetos de avaliagdao constantes deste edital, bem como alteragdes em dispositivos legais e normativos a
ele posteriores ndo serdao objeto de avaliacdo nas provas do concurso.

17.31 Quaisquer alteracdes nas regras fixadas neste edital sé poderdo ser feitas por meio de outro
edital.

18- DOS OBJETOS DE AVALIACAO (HABILIDADES E CONHECIMENTOS)

18.1 HABILIDADES

18.1.1 As questOes da prova seletiva poderdo avaliar habilidades que vao além de mero conhecimento
memorizado, abrangendo compreensdo, aplicacdo, anadlise, sintese e avaliacdo, valorizando a
capacidade de raciocinio.

18.1.2 Cada questdo da prova seletiva podera contemplar mais de uma habilidade e conhecimentos
relativos a mais de uma area de conhecimento.

19.2 CONHECIMENTOS

19.2.1 Na prova seletiva e nas provas discursivas serdo avaliados, além das habilidades, conhecimentos,
conforme conteudo programatico especificado abaixo.

| - DIREITO PENAL:
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A - Parte Geral do Codigo Penal. 1. Aplicagdo da Lei Penal. 2. Crime. 3. Imputabilidade Penal. 4.
Concurso de pessoas. 5. Penas. 6. Medidas de seguranga. 7. Agao Penal. 8. Extingdao da punibilidade.

B - Parte Especial do Cédigo Penal. 1. Crimes contra a Pessoa (arts. 121 a 154). 2. Crimes contra o
Patrimonio (arts. 155 a 183). 3. Crimes contra a Propriedade Imaterial (arts. 184 e 186). 4. Crimes contra
o Sentimento Religioso e o Respeito aos Mortos (arts. 208 a 212). 5. Crimes contra a Dignidade Sexual
(arts. 213 a 234). 6. Crimes contra a Familia (arts. 235 a 285). 7. Crimes contra a Incolumidade Publica
(arts. 286 a 288). 8. Crimes contra a Paz Publica (arts. 286 a 288). 9. Crimes contra a Fé Publica (arts. 289
a 311). 10. Crimes contra a Administracdo Publica (arts. 312 a 359-H).

C — Lei das Contravengdes Penais.

D — Disposi¢cdes penais em leis especiais. 1. Lei n? 1.521, de 26-12-1951 (crimes contra a Economia
Popular). 2. Decreto-lei n? 201, de 27-2-1967 (crimes de responsabilidade de Prefeitos Municipais). 3.
Lei n? 4.737, de 15-7-1965 (crimes eleitorais). 4. Lei n? 6.766, de 19-9-1979 (crimes na Lei de
parcelamento do solo urbano). 5. Lei n2 7.716, de 5-1-1989 (crimes resultantes de preconceito de raca
ou de cor). 6. Lei n2 7.853, de 24-10-1989 (crimes contra pessoas portadoras de deficiéncia). 7. Lei n?
8.069, de 13-7-1990 (crimes no Estatuto da Crianca e do Adolescente). 8. Lei n? 8.072, de 25-7-1990 (Lei
dos crimes hediondos). 9. Lei n2 8.078, de 11-9-1990 (crimes contra o consumidor). 10. Lei n? 8.137, de
27-12-1990 (crimes contra a ordem tributaria e as relagdes de consumo). 11. Lei n? 8.666, de 21-6-1993
(crimes na Lei de licitagGes). 12. Lei n2 9.455, de 7-4-1997 (crimes de tortura). 13. Lei n2 9.503, de 23-9-
1997 (crimes no Cdédigo de Transito Brasileiro). 14. Lei n? 9.605, de 12-2-1998 (crimes contra o meio
ambiente). 15. Lei n2 9.613, de 3-3-1998 (crimes de lavagem ou ocultacdo de bens, direitos e valores).
16. Lei n? 10.741, de 192-10-2003 (crimes no Estatuto do ldoso). 17. Lei n? 10.826, de 22-12-2003
(Estatuto do Desarmamento). 18. Lei n? 11.101, de 9-2-2005 (crimes na Lei de faléncia e recuperacao
judicial ou extrajudicial). 19. Lei n? 11.343, de 23-8-2006 (crimes na Lei de Drogas).

Il - DIREITO PROCESSUAL PENAL:

1. Principios que regem o processo penal. 2. Aplicagdo e interpretagao da lei processual. 3. Inquérito
policial, Investigagao Criminal e Agao Penal. 4. Jurisdicdo e Competéncia. 5. Reparagao do dano ex
delicto. Acdo civil e execucdo civil da sentenca penal. 6. Questdes e processos incidentes. 7. Prova. 8.
Sujeitos do processo. 9. Prisdo proviséria e liberdade provisoria. Prisdo temporaria. 10. Fatos e atos
processuais. Citagdao, notificacdo e intimagdo. 11. Sentenga. Coisa Julgada. 12. Procedimentos comuns
12.1. Procedimento comum ordinario. 12.2. Procedimento comum sumadrio. 12.3. Procedimento nos
processos de competéncia do Tribunal do Juri. 13. Procedimentos especiais. 13.1. Procedimento nos
crimes falimentares. 13.2. Procedimento nos crimes de responsabilidade de funcionarios publicos. 13.3.
Procedimento nos crimes contra a honra. 13.4. Procedimento nos crimes contra a propriedade
imaterial. 14. Juizados especiais criminais. 14.1. Previsdao constitucional. Competéncia. Principios. 14.2.
Fase preliminar. Composicdo dos danos. Transacdo. 14.3. Procedimento sumarissimo. 14.4. Sistema
recursal. 14.5. Suspensao condicional do processo. 15. Nulidades. 16. Recursos. 16.1 Recursos em geral.
16.2 Recursos em espécie. Apelacdo. Recurso em sentido estrito. Embargos. Carta testemunhdvel.
Correigao parcial. 17. Habeas Corpus. Mandado de seguranga em matéria criminal. 18. Execugao Penal.
18.1. Objeto e aplicacdo da Lei de Execucdo Penal. 18.2. O condenado e o internado. Classificacao.
Assisténcia. Trabalho. 18.3. Direitos e deveres do preso. 18.4. Disciplina. Faltas e sancdes disciplinares.
Regime disciplinar diferenciado. Procedimento disciplinar. 18.5. Orgdos da execucdo penal. 18.6.
Estabelecimentos penais. 18.7. Execugdo das penas privativas de liberdade. Regimes. Autoriza¢des de
saida. Remicdo. Livramento condicional. Sursis. 18.8. Execucdo das penas restritivas de direitos. 18.9.
Execucdo das penas de multa. 18.10. Execucdo das medidas de seguranca. 18.11. Incidentes de
execucdo. Conversoes. Excesso ou desvio de execugdo. Anistia. Indulto. 18.12. Procedimentos judiciais.
Recursos. 19. DisposicGes processuais penais em leis especiais. 19.1. Lei n? 7.960, de 21-12-1989 (dispoe
sobre a prisdo temporaria). 19.2. Lei n? 8.072, de 25-7-1990 (dispOe sobre os crimes hediondos). 19.3.
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Lei n29.034, de 3-5-1995 (dispde sobre a repressdo aos crimes praticados por organizacdes criminosas).

19.4. Lei n2 9.503, de 23-9-1997 (Cddigo de Transito Brasileiro). 19.5. Lei n2 9.605, de 12-2-1998 (dispbe
sobre os crimes contra o meio ambiente). 19.6. Lei n? 9.613, de 3-3-1998 (dispde sobre o crime de
lavagem de capitais). 19.7. Lei n2 9.807, de 13-7-1999 (dispGe sobre a protecdo a vitimas e testemunhas
ameacadas e a réus colaboradores). 19.8. Lei n? 12.037, de 12-10-2009 (dispde sobre a identificagdo
criminal). 19.9. Lei n? 11.101, de 9-2-2005 (dispGe sobre a faléncia e a recuperagdo judicial ou
extrajudicial). 19.10. Lei n? 11.340, de 7-8-2006 (dispGe sobre a violéncia doméstica e familiar contra a
mulher). 19.11. Lei n2 11.343, de 23-8-2006 (Lei de Drogas).

Il - DIREITO CIVIL:

1. Lei de Introdugdo ao Codigo Civil. 2. Teoria geral. 2.1. Pessoas naturais e juridicas. Personalidade e
capacidade. Sociedades, associacGes e fundagdes. Domicilio. 2.2. Bens e sua classificacdo. 2.3. Fatos
juridicos. Negdcio juridico. Atos juridicos licitos. Atos ilicitos. Prescricdao e decadéncia. Prova. 3. Direito
das obrigacdes. 3.1. Modalidades das obrigacGes. 3.2. Transmissdo das obrigacdes. 3.3. Adimplemento e
extingdo das obrigacdes. 3.4. Inadimplemento das obrigacdes. 3.5. Contratos em geral. 3.6. Espécies de
contrato. Compra e venda. Doacdo. Prestacdo de servico. Mandato. 3.7. Atos unilaterais. Pagamento
indevido. Enriquecimento sem causa. 3.8. Responsabilidade civil. 3.9. Cédigo de Defesa do Consumidor.

4. Direitos das coisas. 4.1. Posse. 4.2. Propriedade em geral. Aquisicdo e perda da propriedade mével e
imovel. Direitos de vizinhanca. Uso anormal da propriedade. Aguas. 4.3. Condominio. 4.4. Parcelamento
do solo urbano (Lei 6.766/79). 4.4. Direitos reais de superficie, serviddes, usufruto, uso, habitacdo,
direito do promitente comprador, penhor e hipoteca. 5. Direito de familia. 5.1. Casamento. Disposicoes
gerais. Capacidade. Impedimentos. Causas suspensivas. Habilitacdo. Celebracdo. Provas. Invalidade.
Eficacia. Dissolucdo da sociedade e do vinculo conjugal. Protecdo da pessoa dos filhos. Regime de bens
entre os conjuges. 5.2. RelagGes de parentesco. Filiagdo. Reconhecimento dos filhos. Adogdo. Poder
familiar. Tutela. Curatela. Alimentos. 5.3. Usufruto e administracdo dos bens de filhos menores. 5.4.
Bem de familia. 5.5. Unido estdvel. 6. Direito das sucessfes. 6.1. Sucessdao em geral. Heranga e sua
administracdo. Transmissdo, aceitacdo e renuncia da heranca. Excluidos da sucessdo. Heranga jacente.
Peticdo de heranga. 6.2. Sucessdo legitima. Ordem de vocagao hereditaria. Herdeiros necessarios.
Direito de representacdo. 6.3. Sucessdo testamentaria. Testamento em geral. Capacidade de testar.
Formas ordinarias do testamento. Disposi¢des testamentdrias. Clausulas restritivas: inalienabilidade,
impenhorabilidade e incomunicabilidade. Legados. Direito de acrescer. Substituicdes. Deserdagdo.
Reducdo das disposicdes testamentdrias. Revogacdao e rompimento do testamento. 6.4. Inventdrio e
partilha. 7. Lei de Registros Publicos (Lei n2. 6.015/73). 7.1. Registro de imdveis. Noc¢Oes gerais.
Registros. Presungao de fé publica. Prioridade. Especialidade. Legalidade. Continuidade. Transcrigao,
inscrigdo e averbagdo. Procedimento de duvida. 7.2. Registro Civil das Pessoas Naturais. Retificagdo,
anulacdo, suprimento e restauracdo do registro civil. 8. Pessoa portadora de transtorno mental (Lei n2.
10.216/01). 9. Estatuto do idoso (Lei n. 10.741/03).

IV — DIREITO PROCESSUAL CIVIL:

1. Lei processual. Interpretagdo das leis processuais. 2. Principios informativos do Direito Processual. 3.
Jurisdicdo, acdo, excecdo e processo. 4. Partes e procuradores. Capacidade, deveres, responsabilidade,
substituicdo, litisconsércio e intervencdo de terceiros. 5. Ministério Publico. 6. Competéncia.
Competéncia interna. Competéncia em razdo do valor e da matéria. Competéncia funcional.
Competéncia territorial. Modificacdes da competéncia. Declaracdo de incompeténcia. 7. Juiz. Poderes,
deveres e responsabilidade do juiz. Impedimentos e suspeicdo. 8. Atos processuais. Forma. Tempo e
lugar. Prazos. Comunica¢Ges dos atos. Nulidades. Distribuicdo e registro. Valor da causa. 9. Formacao,
suspensdo e extingdo do processo. 10. Processo e procedimento. DisposicGes gerais. Efeitos
antecipatorios da tutela. 11. Procedimento ordindrio. Peticdo inicial. Resposta do réu. Revelia.
Providéncias preliminares. Julgamento conforme o estado do processo. Provas. Audiéncia. Sentenca,
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coisa julgada e cumprimento da sentencga. 12. Procedimento sumadrio. 13. Recursos. Disposicdes gerais.
Apelagdo. Agravo. Embargos de declaragdo. 14. Execugdo em geral. 14.1. Diversas espécies de execugao.
Disposicoes gerais. Execucdo das obrigacdes de fazer e ndo fazer. Execucdo por quantia certa contra
devedor solvente. Execu¢ao de prestagdao alimenticia. Execugdo por quantia certa contra devedor
insolvente. 14.2. Embargos do devedor. 14.3. Suspensdo e extincdo do processo de execucdo. 15.
Medidas cautelares. Disposi¢oes gerais. 15.1. Procedimentos cautelares. Arresto. Sequliestro. Busca e
apreensao. Producdo antecipada de provas. Alimentos provisionais. Arrolamento de bens. Justificacao.
Posse provisdria dos filhos. Separacao de corpos. Regulamentacdo da guarda e do direito de visita dos
filhos menores. 16. Procedimentos especiais de jurisdicdo contenciosa. Acdes possessdrias. Acdao de
usucapiao de terras particulares. Inventdrio e partilha. Arrolamento. Embargos de terceiros. Habilitagdo.
Restauracdo de autos. A¢do monitéria. 17. Procedimentos especiais de jurisdicdo voluntdria. Disposicoes
gerais. Alienac¢Ges judiciais. Separacao consensual. Testamentos e codicilos. Herancga jacente. Bens dos
ausentes. Curatela dos interditos. Disposicdes comuns a tutela e a curatela. Organizacdo e fiscalizacdo
das fundagdes. Especializacdo em hipoteca legal. 18. Alimentos (Lei n2. 5.478/68). 19. Assisténcia
judiciaria (Lei n2. 1.060/50). 20. Acdo civil de ressarcimento do dano decorrente de sentenca penal
condenatdria ("ex-delicto"). 21. Juizados Especiais Civeis (Lei n. 9.099/95).

V — DIREITO CONSTITUCIONAL:

1. Teoria da constituicdo. 1.1. Constitucionalismo. Conceito e classificacdo das constituicGes. 1.2. Poder
constituinte:  caracteristicas,  titularidade e classificacdo.  Recep¢do, repristinacdo e
desconstitucionalizacdo. 1.3. Principios constitucionais. Interpretacdo constitucional. Eficacia das
normas constitucionais. 2. Direito constitucional brasileiro. 2.1. Principios fundamentais. 2.2. Direitos e
deveres individuais e coletivos. Direitos sociais. 2.3. Nacionalidade e direitos politicos. Partidos politicos.
2.4. Controle de constitucionalidade. 2.5. Organizacdo do Estado. Federalismo. Reparticdo de
competéncias. Intervencdo federal e estadual. 2.6. Organizacdo dos poderes. 2.7. Ministério Publico.
Organizacdo, principios, funcdes, garantias e vedacdes. Lei Organica Nacional do Ministério Publico. Lei
Organica do Ministério Publico do Estado de Sao Paulo. 2.8. Tributagdo e orgamento. Sistema tributario
nacional e financas publicas. 2.9. Da Ordem Econb6mica e Financeira. Dos principios gerais da atividade
econdmica; da politica urbana; da politica agricola e fundidria; da reforma agraria. 2.10. Ordem Social.
2.11. Saude. 2.12. Educacgdo. 2.13. Meio ambiente. 2.14. Da familia, da crianca, do adolescente e do
idoso.

VI - DIREITO DA INFANCIA E DA JUVENTUDE:

1. Crianga e Adolescente. Principios e direitos fundamentais do Estatuto da Crianga e do Adolescente. 2.
Entidades de atendimento. 3. Medidas de protegao. 4. Pratica de ato infracional. 5. Medidas pertinentes
aos pais ou responsavel. 6. Conselho tutelar. 7. Acesso a Justi¢a. Principios gerais. Competéncia.
Representacdo processual. Servicos auxiliares. 8. Procedimentos e recursos. 9. Promotor de Justica da
Infancia e da Juventude. 10. Crimes e infra¢gGes administrativas.

VIl — DIREITO COMERCIAL:

1. Direito de empresa. 2. Empresario. Caracterizagao, inscricdo e capacidade. 3. Estabelecimento. 4.
Registro. Nome empresarial. 5. Empresario e Direito do Consumidor. Desconsideracdo da personalidade
juridica. 6. Contratos mercantis. Compra e venda. Mandato mercantil. Alienacdo fiducidria em garantia.
Contrato de cambio. Arrendamento mercantil. "Leasing", franquia e faturizacdo. 7. Sociedade. 7.1.
DisposicOes gerais. 7.2. Sociedade ndo personificada. Sociedade em comum. Sociedade em conta de
participacdo. 7.3. Sociedade personificada. Sociedade simples. Sociedade empresaria. 7.4. Tipos
societarios. Sociedade em nome coletivo. Sociedade em comandita simples. Sociedade limitada.
Sociedade an6nima. Sociedade em comandita por acGes. Sociedade cooperativa. Sociedades coligadas.
7.5. Liquidagdo, incorporacdo, fusdo, cisdo e transformacdo de sociedades. 8. Titulos de crédito 9.
Recuperacdo de empresas e faléncia. 9.1. Abrangéncia da Lei n2. 11.101, de 09.02.2005. Modalidades de
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recuperacao. Processo e procedimentos. 9.2. Disposicdes comuns a recuperacao e a faléncia. Verificacao
e habilitagdo dos créditos concursais. 9.3. Intervengdo do Ministério Publico segundo a Lei n2. 11.101/05
e o Cddigo de Processo Civil. 9.4. Decretacao e convolacdo da recuperacdao em faléncia. Recursos. 9.5.
Outras fases do procedimento falencial: administragdo, integragao, depuragdao e realizagdo do ativo
(arrecadacdo, acdo revocatdria, pedidos de restituicio, embargos de terceiro, liquidacdo e
encerramento). Fase pods-falencial (extingdo das obrigagdes). 9.6. Disposi¢cbes penais e respectivos
procedimentos da Lei n2. 11.101/05.

VIIl = TUTELA DE INTERESSES DIFUSOS E COLETIVOS:

1. Interesses difusos, coletivos e individuais homogéneos. Defesa dos interesses difusos, coletivos e
individuais homogéneos em juizo: principios gerais. 2. Principais categorias e legislagao respectiva: 2.1
Meio Ambiente e Urbanismo. Bem juridico ambiental. Direito do Ambiente: conceito, principios, objeto,
instrumentos legais. Tutela constitucional do ambiente. Politica Nacional do Meio Ambiente. Espacos
ambientalmente protegidos. Sistema Nacional do Meio Ambiente. Tutela administrativa do ambiente:
poder de policia, competéncia, licenciamento, responsabilidade administrativa. Tutela e
responsabilidade civil do ambiente. Participacdo popular na protecdo do ambiente. 2.1.1 Legislacdo
especifica: Lei n? 4.771/65 (Cédigo Florestal); Lei n? 6.766/79 (Lei do Parcelamento do Solo); Lei n?
6.902/81 (EstacBes Ecoldgicas e Areas de Protecdo Ambiental); Lei n2 6.938/81 (Lei da Politica Nacional
do Meio Ambiente); Lei n? 9.605/98 (DispGe sobre as sancdes penais e administrativas derivadas de
condutas e atividades lesivas ao meio ambiente); Lei n? 9.985/2000 (Institui o Sistema Nacional de
Unidades de Conservacdo da Natureza); Lei n? 10.257/2001 (Estatuto da Cidade); Lei n® 11.428/2006
(Protecdo do Bioma Mata Atlantica); Lei n2 11.105/2005 (Politica Nacional de Biosseguranca — PNB). 2.2
Patrim6nio Publico: Controle da Administracdo Publica. Tribunal de Contas. Mandado de seguranca
(individual e coletivo). Acdo popular. Acdo civil publica. Improbidade administrativa. Protecdo ao
patrimonio publico e social. 2.2.1 — Legislacdo especifica: Lei n2. 12.016/2009 (Lei do Mandado de
Seguranca); Lei n2. 4.717/65 (Lei da Ac¢do Popular); Lei n2. 8.429/92 (Lei de Improbidade Administrativa);
Lei n2. 8.666/93 (Lei de Licitagcbes e Contratos Administrativos); Lei 10.520/2002 (Pregdo). 2.3. Idoso.
Pessoa com deficiéncia. Inclusdao social. Saude Publica. Servigos de relevancia publica. 2.3.1 — Legislagao
especifica: Lei n? 7.853/89 (Politica nacional da pessoa com deficiéncia); Lei n2 8.080/90 (Lei Organica
do SUS); Lei n2 8.142/90 (Participacio da comunidade na gestdo do Sistema Unico de Salude e
transferéncias intergovernamentais de recursos financeiros na area da saude); Lei n2 8.742/93 (Sistema
Unico de Assisténcia Social); Lei n® 8.842/94 (Politica Nacional do Idoso); Lei n2 10.048/2000 (Prioridade
de atendimento); Lei n? 10.098/2000 (Promoc¢do da acessibilidade); Lei n? 10.216/01 (Direitos das
pessoas portadoras de transtornos mentais); Lei n 10.741/2003 (Estatuto do Idoso). 2.4. Consumidor. A
protecdo e defesa do consumidor na Constituicdo Federal de 1988. Politica nacional de relagdes de
consumo. Direitos bdsicos do consumidor. Prevencdo e reparacdo de danos. Desconsideracdo da
personalidade juridica. Praticas comerciais. Protecdo contratual. Sangdes administrativas. Defesa do
consumidor em juizo. Agdes coletivas. Sistema Nacional de Defesa do Consumidor. 2.4.1 Legislagdo
especifica: Lei n? 8.078/90, Lei n? 7.913/89. 2.5. Infancia e Juventude: Acesso a justica. Ministério
Publico. Protecdo Judicial dos Interesses Individuais, Difusos e Coletivos. 2.5.1 Legislacdo especifica: Lei
n2 8.069/90 (Estatuto da Crianca e do Adolescente). 3. Acdo civil publica. Conceito e objeto. Tutela
principal e cautelar. Interesse de agir. Legitimacdo ativa e passiva. Litisconsorcio e assisténcia. Atuacao
do Ministério Publico. Competéncia. Sentenca. Multa diaria e liminar. Recursos. Coisa julgada. Execucdo
e fundo para reconstituicdo dos bens lesados. 3.1. Legislacdo especifica: Lei n? 7.347/85, Lei n© 8.437/92
4. Inquérito civil. Natureza. Finalidade. Principios. Instauracdo. Poderes instrutdrios. Termo de
ajustamento de conduta. Arquivamento e Desarquivamento. Controle. Recomendacdes. 4.1 — Legislacdo
especifica: Lei n? 7.347/85; Lei Federal n° 8.625/93; Lei Complementar Estadual n® 95/97 (Lei Organica
Estadual do Ministério Publico) e suas alteracdes; Resolugdo n2 15/00 de 28 de dezembro de 2000, do
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Colégio de Procuradores de Justica e suas alteracdes; Resolucdo n? 23, de 17 setembro de 2007, do
Conselho Nacional do Ministério Publico.

IX — DIREITOS HUMANOS:

1. Direitos Humanos. 1.1. Conceito e evolugao histérica: as dimensdes dos Direitos Humanos. 1.2.
Sistema Internacional de promogdo e protegao dos Direitos Humanos. Sistema Interamericano. 1.3.
Tratados e Convengdes Internacionais sobre Direitos Humanos incorporados pelo ordenamento
brasileiro. Conflito com as normas constitucionais. 1.4. Ministério Publico e a defesa dos Direitos
Humanos. 1.5. Sistema Unico de Saude (SUS — Lei n2 8.080/90). 1.6. Sistema Unico de Assisténcia Social
(SUAS — Lei n9. 8.742/93). 1.7. Direitos das pessoas portadoras de transtornos mentais (Lei n2
10.216/01).

X — DIREITO ADMINISTRATIVO:

1. Administracdo Publica. Descentralizacdo e desconcentracdo administrativa. 2. Atividade
administrativa: policia administrativa, prestacdo de servicos publicos, intervencdo do Estado na ordem
econdmica e fomento de atividades privadas de interesse publico. 3. Regime juridico administrativo e
principios da Administracdo Publica. 4. Poderes administrativos. 5. Agentes publicos. 6. Ato
administrativo. 7. Processo administrativo. 8. Licitacdo e contratos administrativos. 9. Servicos publicos.
Concessdo de servico publico. 10. Bens publicos. 11. Intervencdo do Estado na propriedade. 12.
Responsabilidade civil do Estado. 13. Controle da Administracdo Publica.

XI - DIREITO ELEITORAL:

1. Direitos Politicos. 1.1. Direitos fundamentais e direitos politicos. 1.2. Privacdo dos direitos politicos. 2.
Direito Eleitoral. 2.1. Conceito e fundamentos. 2.2. Fontes do Direito Eleitoral. 2.3. Principios de Direito
Eleitoral. 2.4. Hermenéutica eleitoral. 3. Poder representativo. 3.1. Sufragio. 3.1.1. Natureza. 3.1.2.
Extensdo do sufragio. 3.1.3. Valor do sufragio. 3.1.4. Modo de sufragio. 3.1.5. Formas de sufragio. 4.
Organizacdao eleitoral. 4.1. Distribuicdo territorial. 4.2. Sistemas eleitorais. 5. Justica Eleitoral. 5.1.
Caracteristicas institucionais. 5.2. Orgdos e composi¢do. 5.3. Diversificacdo funcional das atividades da
Justica Eleitoral. 5.4. Competéncias. 5.5. Justica Eleitoral e o controle da legalidade das elei¢des. 6.
Ministério Publico Eleitoral. 6.1. Composi¢do. 6.2. Atribui¢des. 6.3. Ministério Publico Eleitoral e lisura
do processo eleitoral. 7. Capacidade eleitoral. 7.1. Requisitos. 7.2. Limitagdes decorrentes de
descumprimento do dever eleitoral. 8. Alistamento eleitoral. 8.1. Ato de alistamento. 8.2. Fases do
alistamento. 8.3. Efeitos do alistamento. 8.4. Cancelamento e exclusdo. 8.5. Revisdo do eleitorado. 9.
Elegibilidade. 9.1. Registro de candidaturas. 9.2. Impugna¢des ao registro de candidaturas. 9.3.
Inelegibilidades. 9.3.1. Inelegibilidades constitucionais. 9.3.2. Inelegibilidades infraconstitucionais ou
legais. 9.3.3. Arguicdo judicial de inelegibilidade. 10. Partidos politicos. 10.1. Sistemas partiddrios. 10.2.
Criag3o, fusdo e extingdo dos partidos politicos. 10.3. Orgdos partidarios. 10.4. Filiagdo partidaria. 10.5.
Fidelidade partidaria. 10.6. Financiamento dos partidos politicos, controle de arrecadacdo e prestacao
de contas. 11. Garantias eleitorais. 11.1. Liberdade de escolha. 11.2. Protegao jurisdicional contra a
violéncia atentatéria a liberdade de voto. 11.3. Contengdo ao poder econdmico e ao desvio e abuso do
poder politico. 11.4. Transporte de eleitores das zonas rurais. 12. Propaganda eleitoral. 12.1. Conceito.
12.2. Pesquisas e testes pré-eleitorais. 12.3. Propaganda eleitoral em geral. 12.4. Propaganda eleitoral
na imprensa. 12.5. Propaganda eleitoral no radio e na televisdo. 12.6. Direito de resposta. 12.7.
Condutas vedadas aos agentes publicos em campanhas eleitorais. 12.8. Captacdo irregular de sufragio.
12.8.1. Inquérito civil eleitoral. 13. Atos preparatdrios a votacdo. 14. Processo de votagdo. 15. Apuracao
eleitoral. 15.1. Diplomacdo. 15.2. Recurso contra expedicdo de diploma. 15.3. Realizacdo de novas
eleicGes e convocacdo do segundo colocado. 16. A¢Ges judiciais eleitorais. 16.1. Representacdes. 16.2.
Acdo de impugnacdo de registro de candidatura. 16.3. A¢do de investigacdo judicial eleitoral por abuso
de poder. 16.4. Acdo por captacao irregular de sufragio. 16.5. Acdo por captacdo ou gasto ilicito de
recursos para fins eleitorais. 16.6. Acdo de impugnacdo de mandato eletivo. 17. Recursos eleitorais. 18.
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Crimes eleitorais. 18.1. Principios constitucionais aplicaveis aos crimes eleitorais. 18.2. Crimes eleitorais
puros ou especificos. 18.3. Crimes eleitorais acidentais. 18.4. Crimes cometidos no alistamento eleitoral.
18.5. Crimes cometidos no alistamento partidario. 18.6. Crimes eleitorais em matéria de
inelegibilidades. 18.7. Crimes eleitorais na propaganda eleitoral. 18.8. Corrupgado eleitoral. 18.9. Coagao
eleitoral. 18.10. Crimes eleitorais na votacdo. 18.11. Crimes eleitorais na apuracdo. 18.12. Crimes
eleitorais no funcionamento do servico eleitoral. 18.13. Crimes eleitorais que podem ser cometidos em
qualquer fase do processo eleitoral. 18.14. Crimes eleitorais e san¢des penais. 19. Processo penal
eleitoral. 19.1. Prisdo e periodo eleitoral. 19.2. Competéncia, conexao e continéncia em matéria
eleitoral. 19.3. Medidas despenalizadoras. 19.4. Acao penal eleitoral. 19.5. Recursos.

Vitoria, 15 de abril de 2010.

FERNANDO ZARDINI ANTONIO
PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA
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