COMISSAO DO CONCURSO ”’ \

Ministério Piblico
do Estado de Goids

COMUNICADO N. 20/2020-CC

A Comissdao do 60° Concurso para Ingresso na Carreira do
Ministério Publico do Estado de Goias INFORMA aos candidatos aprovados
nas provas orais (Comunicado n. 19/2020-CC), que a Prova de Tribuna sera
realizada no dia 27 de junho de 2020 das 8h as 19h, no Edificio Sede do
Ministério Publico de Goias, situado na rua 23, esquina com a avenida Fued
José Sebba, quadra A-6, lotes 15/24, Jardim Goias, Goiania — Goias, entrada

pelo subsolo.

De acordo com o item 15.1 da Resolugdo n. 001/2019- CSMP, Edital
n. 57/2019-CSMP, a prova de tribuna, de natureza classificatéria, tera por base
decisdo de pronuncia distribuida, por sorteio, com antecedéncia de 2 (dois)
dias, cuja numeracdo sera considerada também para efeitos da ordem de
realizagéo da prova.

Em razdo das regras de seguranca, de observancia obrigatoria,
durante a pandemia do Novo Coronavirus — COVID-19, declarada pela
Organizacdo Mundial de Saude — OMS, na data de 11 de marco de 2020, o
sorteio das decisdes de pronuncia e da ordem de realizacdo da prova, sera
realizado no dia 25 de junho de 2020, as 15h, na sala do Colégio de
Procuradores de Justica, do Edificio Sede do Ministério Publico de Goiés.
Conforme dispbe o item 15.1.1 do edital, a sesséo de sorteio podera ser
acompanhada presencialmente pelo candidato ou por videoconferéncia. Sera
disponibilizado por e-mail, a todos os candidatos, no dia anterior ao sorteio

(24/6/2020), o link e o codigo de acesso para participacao na videoconferéncia.

Comissao de Concurso — Sala 202 — 2° andar — Edificio Sede MP/GO
Rua 23, esq. com a Av. Fued José Sebba, Qd. A 06, Lts. 15/24, Jardim Goias, Goiania — Goias —
CEP: 74.805-100 - tel. 3243-8791



Ministério Piblico
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A Comisséo do Concurso ESCLARECE aos interessados em assistir
a prova de tribuna que, em razdo da necessidade de reducao da circulacao de
pessoas no Edificio Sede do Ministério Pablico do Estado de Goias, evitando-
se aglomeracao, sera necessaria a inscricdo por meio do endereco eletrénico

60concurso@mpgo.mp.br, até o dia 25 de junho de 2020, constando o0 nome

completo, nimero do CPF, nimero da identidade, um telefone de contato e a
informacdo do periodo que pretende assistir (matutino, vespertino). Se o
namero de interessados for maior do que a quantidade de assentos
disponiveis, tendo em vista as regras de distanciamento minimo entre cada
espectador, sera realizado sorteio. A Comissdo de Concurso divulgara no dia
26 de junho de 2020, a relacdo dos nomes dos espectadores que poderéo

assistir a prova de tribuna. Os candidatos terdo o assento reservado.

Comisséo do 60° Concurso para Ingresso na Carreira do Ministério
Publico do Estado de Goias, em Goiania, 22 de junho de 2020.

AYLTON FLAVIO VECHI
PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA
PRESIDENTE

Comissao de Concurso — Sala 202 - 2° andar — Edificio Sede MP/GO
Rua 23, esq. com a Av. Fued José Sebba, Qd. A 06, Lts. 15/24, Jardim Goias, Goiania — Goias —
CEP: 74.805-100 - tel. 3243-8791



COMISSAO DO CONCURSO ”’ \

Ministério Piblico
do Estado de Goias

COMUNICADO N. 017/2019-CC

A Comissao do 60° Concurso para Ingresso na Carreira do Ministério
Publico do Estado de Goias DIVULGA o novo cronograma do concurso com as
alteragoes realizadas em decorréncia da prova preambular que sera aplicada
no dia 1° de dezembro de 2019.

COMUNICA, ainda, a mudanga do gabinete da Secretaria da Comisséo
do Concurso para a sala 202, 2° andar, ala A, do Edificio-Sede do MPGO,
localizado na Rua 23, esquina com a Avenida Fued José Sebba, quadra A 06,
lotes 15/24, Jardim Goias, Goiania, telefone (62) 3243-8791.

Comissao do 60° Concurso para Ingresso na Carreira do Ministério
Publico do Estado de Goids, em Goiania, 13 de novembro de 2019.
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AYLTON FLAVIO VECHI | ¢
PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA N\ (.
PRESIDENTE

Comissao de Concurso — Sala 202 - 2° andar -~ Edificio Sede MP/GO
Rua 23, esq. com a Av. Fued José Sebba, Qd. A 06, Lts, 15/24, Jardim Goias Goidnia - Goids —
CEP: 74.805-100 = tel. 3243-8791
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60° CONCURSO PARA INGRESSO NA CARREIRA
DO MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE GOIAS

CRONOGRAMA GERAL

ETAPA DO CONCURSO m TERMINO

Publicacdo da relacdo de candidatos que requereram o
cancelamento da inscri¢ao e a devolugdo do valor pago.

Publicacdo das listas de candidatos inscritos, incluindo os
pedidos especiais, apés andlise dos requerimentos de
cancelamentos de inscrigdo.

Prazo para a interposicdo de recurso do indeferimento dos
pedidos de atendimento especial para a realizacdo da prova,
formulados no prazo previsto no item 3.4 do Edital.

Publicacdo de comunicado com a data, o horario, o local e as
salas de aplicacdao da prova preambular.

Realizacdo da Prova Preambular

Publicagdo no DOMP do gabarito preliminar e divulgacdo da
prova preambular no sitio eletrénico do MPGO.

Prazo para a interposi¢do de recurso quanto ao gabarito e/ou
conteudo das questGes da prova preambular.

Publicagdo no DOMP e no sitio eletrénico do MPGO do
gabarito oficial e das listas de aprovados na prova preambular.
Convocagdo para a realizagdo das provas subjetivas.
Convocagdo para o comparecimento dos candidatos
autodeclarados negros perante a Comissao de Verificagdo.

Prazo para a interposicdao de recurso quanto ao resultado da
prova preambular, desde que se refira a erro no nimero de
acertos (totalizagdo dos pontos).

Publicacdo no DOMP e no sitio eletrénico do MPGO do
julgamento dos recursos quanto a erro no nimero de acertos

(totalizagdo dos pontos).

Periodo de comparecimento dos candidatos autodeclarados
negros perante a Comissdo de Verificagao.

Paginalde4

14/11/2019

18/11/2019

19/11/2019

22/11/2019

01/12/2019

02/12/2019

03/12/2019

11/12/2019

12/12/2019

16/12/2019

17/12/2019

14/11/2019

18/11/2019

20/11/2019

22/11/2019

01/12/2019

02/12/2019

04/12/2019

11/12/2019

13/12/2019

16/12/2019

18/12/2019



Ministério Pablico
do Estado de Goias
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60° CONCURSO PARA INGRESSO NA CARREIRA
DO MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE GOIAS

CRONOGRAMA GERAL

ETAPA DO CONCURSO m TERMINO

Divulgacdo no DOMP e no sitio eletronico do MPGO do
resultado da avaliagdo pela Comissdo de Verificagcdo e da data

19/12/2019 19/12/2019
da sessdao de julgamento do recurso do item 19.1, g, com 12/ 112/
observancia ao que dispde o item 19.2.1 do Edital.
Prazc? p~>ara a in.t.erpo~si(;50 de recurso contra a decisdo da 20/12/2019 23/12/2019
Comissdo de Verificacdo.
Sessdo de julgamento do recurso (item 19.1, g) e divulgacdo
!10 DOMP e no sitio eletronico do MI?C-iO do resul.tac~lo do 27/12/2019 27/12/2019
julgamento dos recursos contra a decisdo da Comissdo de
Verificagao.
Publicacdo de comunicado informando a data, o hordrio, o
local e as salas de aplicagdo da prova subjetiva.
° plicacac da prova subjetiv L 08/01/2020 | 08/01/2020
Convocacdo das pessoas com deficiéncia para avaliacdo pelo
Orgao oficial do Estado de Goias.
Realizagdo das Provas Subjetivas 17/01/2020 19/01/2020
Publicaca itio eletronico do MPGO d bjeti
ublicagdo no.5| io eletrénico do as provas subjetivas 10/02/2020 10/02/2020
e seus respectivos espelhos.
Sessdo publica de identificagdo das provas subjetivas. 11/02/2020 11/02/2020
Publicacdo no DOMP e no sitio eletrénico do MPGO do
o - 12/02/2020 12/02/2020
resultado preliminar das provas subjetivas.
P int icdo d f t Itad
razo para a |r1 ejrposu;ao e recurso referente ao resultado 13/02/2020 14/02/2020
das provas subjetivas.
Prazo de apresentacdao do instrumento de mandato original 17/02/2020 21/02/2020
previsto no item 19.1.3 do Edital.
Publicacdo no DOMP e no sitio eletrénico do MPGO das listas
finais dos aprovados nas provas subjetivas. 02/03/2020 02/03/2020
Convocacgdo para a realizagdao de inscri¢ao definitiva.
Periodo de Recebimento dos Requerimentos para a Inscrigdo
d P €9 03/03/2020 | 12/03/2020

Definitiva
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Ministério Pablico
do Estado de Goias

COMISSAO DO CONCURSO ’ ’ I \

60° CONCURSO PARA INGRESSO NA CARREIRA
DO MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE GOIAS

CRONOGRAMA GERAL

ETAPA DO CONCURSO m TERMINO

Publicacdo no DOMP e no sitio eletrénico do MPGO do

20/03/2020 20/03/2020
resultado preliminar dos pedidos de inscricdo definitiva . /03/ /03/
Prazo de interposicdo de recurso contra o indeferimento da
. - . 23/03/2020 24/03/2020
inscricao definitiva.
Publicacdo no DOMP e no sitio eletrébnico do MPGO das
inscricdes definitivas deferidas. 26/03/2020 26/03/2020
Convocacdo para a avaliacdo psicolégica.
Realizagdo da Avaliacdo Psicolégica 30/03/2020 16/04/2020
Publicacdo no DOMP e no sitio eletronico do MPGO do
ublicat . . NI ! S ! 17/04/2020 17/04/2020
resultado preliminar da avaliagdo psicoldgica.
Prazo para a interposicdo de recurso do resultado da avaliacdao
420 para a INterposic Y u Vallaeao  50/04/2020 | 22/04/2020
psicoldgica.
Publicacdo no DOMP e no sitio eletrénico do MPGO do
resultado definitivo da avaliacdo psicoldgica. 28/04/2020 28/04/2020
Convocacdo para a realizacdo das provas orais.
Realizag¢3o das Provas Orais 04/05/2020 12/05/2020
Realizagdo de sessdo publica de apuragdo da média das notas
. ,g . P P t;. 14/05/2020 14/05/2020
atribuidas aos candidatos nas provas orais.
Publicacdo no DOMP e no sitio eletronico do MPGO do
resultado preliminar dos candidatos aprovados nas provas| 15/05/2020 15/05/2020
orais.
Prazo para a interposicao de recurso do resultado das provas
0P posie P 18/05/2020 | 19/05/2020
orais.
Prazo de apresentacdao do instrumento de mandato original 20/05/2020 25/05/2020
previsto no item 19.1.3 do Edital.
Publicacdo no DOMP e no sitio eletronico do MPGO do
resultado final das provas orais. 27/05/2020 27/05/2020

Convocacgdo para a prova de tribuna.

Pagina3de4



Ministério Pablico
do Estado de Goias

COMISSAO DO CONCURSO ’ ’ I \

60° CONCURSO PARA INGRESSO NA CARREIRA
DO MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE GOIAS

CRONOGRAMA GERAL

ETAPA DO CONCURSO INiclO TERMINO

Prazo para a retirada da decisdo de pronuncia para a

o . 01/06/2020 02/06/2020
realizacdo da prova de tribuna.
Realiza¢do da Prova de Tribuna 03/06/2020 04/06/2020
Publicacdo no DOMP e no sitio eletrénico do MPGO da nota
atribuida aos candidatos na prova de tribuna. 05/06/2020 05/06/2020
Convocacdo para a entrega de titulos.
Prazo para a Entrega de Titulos 08/06/2020 16/06/2020
Publicacdo no POMP ? no sitio eletrénico do MPGO do 22/06/2020 22/06/2020
resultado da analise de titulos.
Prazo para a interposicdo de recurso da pontuagdo dos titulos. | 23/06/2020 24/06/2020
Publicagdo no DOMP e no sitio eletrénico do MPGO do
rubieas Jo SeTon 29/06/2020 | 29/06/2020
julgamento dos recursos da analise de titulos.
Publicacdo no DOMP e no sitio eletrénico do MPGO do 03/07/2020 03/07/2020
resultado do concurso
Prazo para a interposi¢do de recurso do resultado final do

P INterposic ! v ! 06/07/2020 | 07/07/2020
certame.
Publicac¢io do Resultado Final do Concurso 10/07/2020 10/07/2020
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60° CONCURSO DE INGRESSO NA CARREIRA
DO MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE GOIAS
RESOLUCAO N. 001/2019-CSMP
EDITAL N. 57/2019-CSMP

O Procurador-Geral de Justica do Estado de Goiés, no uso de suas atribui¢cdes legais e de acordo
com decisdo do Egrégio Conselho Superior do Ministério Publico do Estado de Goids, que aprovou
o presente edital, na 886" Sessdo Ordinaria, realizada no dia 19 de agosto de 2019, faz saber que se
encontram abertas as inscricdes para o Concurso Publico de Provas e Titulos para ingresso na
carreira do Ministério Publico do Estado de Goiés.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O ingresso na carreira do Ministério Publico dar-se-4 no cargo de Promotor de Justica
Substituto, mediante aprovacdo em concurso publico de provas e titulos, assegurada a participacao
da Ordem dos Advogados do Brasil (OAB).

1.2. Seré exigida do bacharel em Direito a comprovagdo de, no minimo, trés anos de atividade
juridica, observando-se, nas nomeagdes, a ordem de classificagao.

1.3. O subsidio inicial para o cargo de Promotor de Justica Substituto ¢ de R$ 28.884,20 (vinte e
oito mil e oitocentos e oitenta e quatro reais € vinte centavos).

1.4. As atribui¢des do cargo, garantias, prerrogativas, deveres e vedagdes estdo relacionados na Lei
Complementar Estadual n. 25/98.

1.5. No decorrer do concurso de ingresso o candidato deverd comprovar o preenchimento dos
requisitos pessoais para a investidura no cargo e se submeterd a investigacdo moral e social, as
provas preambular, subjetiva, oral e de tribuna, bem como a avaliagdo psicoldgica e apresentacdo de
titulos, na forma descrita neste edital.

1.6. Sdo oferecidas 40 (quarenta) vagas ao cargo inicial da carreira do Ministério Publico.

1.7. O provimento dos cargos sera feito de acordo com a conveniéncia da Administracdo e com a
disponibilidade orcamentiria e financeira, nos limites e parametros estabelecidos na Lei
Complementar Federal n. 101/2000.

1.8. Do total das vagas, 2 (duas) serdo destinadas a pessoa com deficiéncia, nos termos do art. 139
da Lei Complementar Estadual n. 25/98, da Lei Estadual n. 14.715/04 e do art. 6° da Resolugdo n.
14 do Conselho Nacional do Ministério Publico (CNMP), e 8 (oito) aos negros, de acordo com o
artigo 2° da Resolucdo 170/2017 do CNMP, na forma deste Edital.

1.9. As provas serao realizadas em Goiania, Estado de Goiés.

1.10. O concurso terd validade de 2 (dois) anos, contados da homologacdo, prorrogavel uma vez,
por igual periodo.

2. DOS REQUISITOS BASICOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO
2.1. Sao requisitos para ingresso na carreira do Ministério Publico:

I - ser brasileiro;
II - ter concluido o curso de bacharelado em Direito, em escola oficial ou reconhecida;
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III - estar quite com o servigo militar e com as obrigacdes eleitorais;

IV - estar em pleno gozo dos direitos politicos;

V - ser detentor de comprovada idoneidade moral, no ambito pessoal e profissional;

VI - apresentar higidez fisica, atestada por médicos oficiais;

VII - ser aprovado em exames psicoldgicos, conforme os critérios de avaliagcdo, de reexames e de
aprovacao definidos neste edital;

VIII - comprovar, no minimo, trés anos de atividade juridica, na forma definida na Resolu¢do n.
40/2009 do CNMP;

IX - ter satisfeito os demais requisitos previstos neste edital.

3. DAS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

3.1. Para efeito deste concurso, nos termos do artigo 1°, § 4°, da Lei Estadual n. 14.715/2004, ficam
reservadas 2 (duas) vagas a pessoa com deficiéncia, assim considerada aquela compreendida pelas
conceituagdes do art. 3° da citada Lei.

3.2. Serad assegurada ao candidato com defici€ncia a participacdo no concurso em igualdade de
condi¢des com os demais candidatos quanto ao conteido das provas, a avaliacio e aos critérios de
aprovacao, ao horario e local de sua aplicac@o e a nota minima exigida.

3.2.1. O candidato com deficiéncia concorrerd a todas as vagas oferecidas, somente
utilizando-se das vagas reservadas quando, tendo sido aprovado, for insuficiente a classificacdo
obtida no quadro geral de candidatos para habilita-lo & nomeacao.

3.3. Se ndo houver candidato com deficiéncia aprovado no concurso, as vagas remanescentes serao
providas por outro candidato aprovado, observando-se a ordem geral de classificacdo.

3.4. O candidato com deficiéncia que necessitar de tratamento diferenciado para se submeter as
provas deverd protocolizar, no prazo de 5 (cinco) dias, apds o encerramento das inscricoes,
requerimento instruido com a documentacdo necessaria na Secretaria da Comissdao de Concurso,
pessoalmente, por procurador ou por meio digital ao e-mail 60concurso@mpgo.mp.br, indicando as
condig¢des diferenciadas de que necessite.

3.5. A Comissdao de Concurso adaptard a aplicacdo das provas de acordo com a deficiéncia
apresentada pelo candidato, em razdo deste estado, observando-se as regras seguintes:

a) o candidato que necessitar de condi¢des especiais poderd prestar as provas escritas isoladamente,
em sala previamente preparada e designada pelo Secretario da Comissdo de Concurso;

b) o candidato sera assistido por fiscal durante a realizacdo das provas, que lhe prestara o auxilio
necessario, efetuando, se for o caso, a leitura e a transcricao em letra legivel:

b.1) das questdes da prova preambular e/ou assinalando, na folha de respostas, a alternativa
indicada pelo candidato ou pelo intérprete;

b.2) das questdes das provas subjetivas e das respostas apresentadas pelo candidato ou pelo
intérprete;

b.3) do titulo, capitulo ou artigo da legislacdo admitida na fase do concurso, por solicitacao
do candidato ou intérprete.

3.6. O candidato com deficiéncia devera apresentar, obrigatoriamente, em até 5 (cinco) dias apds o
término do prazo para as inscri¢des, na Secretaria da Comissdao de Concurso, pessoalmente, por
procurador ou por meio digital ao e-mail 60concurso(@mpgo.mp.br, atestado médico que comprove
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a deficiéncia alegada e que contenha a espécie, o grau ou nivel de deficiéncia de que é portador,
assim como a CID (Classificac¢do Internacional de Doenca).
3.7. A deficiéncia ndo podera ser incompativel com as atribui¢cdes do cargo de Promotor de Justica.

3.7.1. Como condi¢do para o deferimento da inscri¢do definitiva, o candidato com
deficiéncia devera ser avaliado pelo 6rgdo oficial do Estado, que emitird parecer técnico de cariter
conclusivo com a discriminagdo do tipo e do grau da deficiéncia apurada, atestando por fim a
compatibilidade entre a deficiéncia e o exercicio das atividades inerentes a carreira do Ministério
Publico.

3.7.2. Para a comprovacio do item 3.7, com a finalidade de inscricdo definitiva, podera ser
aceita avaliacdo de instituicdo particular, devendo, nesse caso, o candidato submeter-se a posterior
avaliacdo pelo 6rgdo a que se refere o item anterior.

3.8. A avaliacao técnica mencionada no subitem 3.7.1 serd apreciada pela Comissdao de Concurso e,
se desfavoravel, ou for o candidato considerado inapto para as funcdes, a inscricdo serd indeferida
ou considerada como inscri¢do de candidato ndo portador de deficiéncia, respectivamente.

3.9. A avaliagdo técnica mencionada no subitem 3.7.1 ndo exime o candidato com deficiéncia da
obrigacdo de submeter-se aos exames de saide pré-admissionais e regulares para o ingresso no
servico publico, realizados pelo 6rgdo oficial do Estado de Goias.

3.10. O grau de deficiéncia do candidato ao ingressar no Ministério Ptblico do Estado de Goias ndo
podera ser invocado como causa de aposentadoria por invalidez.

4. DAS VAGAS RESERVADAS AOS CANDIDATOS NEGROS

4.1. Em obediéncia ao disposto na Resolugado CNMP n° 170, de 13 de junho de 2017, ficam
reservadas 8 (0ito) vagas aos negros, conforme consta no item 1.8, deste Edital.

4.2. Ser4 assegurada ao candidato negro a participacio no concurso em igualdade de condi¢cdes com
os demais candidatos quanto ao conteido das provas, a avaliacdo e aos critérios de aprovagdo, ao
horério e local de sua aplicacdo e a nota minima exigida.

4.2.1. O candidato negro concorrera a todas as vagas oferecidas, somente utilizando-se das
vagas reservadas quando, tendo sido aprovado, for insuficiente a classificacdo obtida no quadro
geral de candidatos para habilitd-lo a nomeacao.

4.3. Se ndo houver candidato negro aprovado no concurso, as vagas remanescentes serdo providas
por outro candidato aprovado, observando-se a ordem geral de classificagao.

4.4. Poderdo concorrer as vagas referidas no item anterior aqueles que se autodeclararem negros ou
pardos, no ato da inscri¢cdo no concurso publico, conforme o quesito cor ou raga utilizado pela
Fundacdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

4.5. Os candidatos negros também poderdo optar por concorrer as vagas reservadas as pessoas com
deficiéncia, se atenderem a essa condicao, de acordo com a sua classificacdo no concurso.

4.6. A autodeclaracdao terd validade somente para viabilizar a participacdo precaria como
beneficiario de vagas reservadas, e somente para este concurso publico, ndo podendo ser estendida a
outros certames.

4.7. Presumir-se-do verdadeiras, até o procedimento de verificacdo, as informacgdes prestadas pelo
candidato no ato da inscri¢dao do certame, sem prejuizo da apuracdo de eventuais responsabilidades
administrativa, civil e penal na hipétese de constatacdo de declaracao falsa.
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4.8. A Comissdo de Concurso, mediante divulgacdo no site da Institui¢do, convocard, a qualquer
momento do certame, preferencialmente antes da realizacio da prova oral, os candidatos
classificados que tiverem se autodeclarado negros, para confirmar tal op¢do, mediante a assinatura
de declaracdo nesse sentido, perante a Comissao de Verificagdo, ocasido em que serd avaliada a
subsisténcia da declaracio.

4.9. A Comissao de Verificagao avaliarda o candidato com base nos aspectos fenotipicos ou,
subsidiariamente, em quaisquer outras informagdes que auxiliem a andlise acerca de sua condi¢cdo
de pessoa negra, o que sera verificado, obrigatoriamente, com a presenca do candidato, podendo a
comissao entrevista-lo, inclusive com registro audiovisual.

4.10. A Comissao de Verificacdo serd formada por, no minimo, 3 (trés) ocupantes de cargos de
diferentes especialidades das carreiras do Ministério Publico de Goids, incluindo membros e
servidores, observada a representatividade por género e cor.

4.11. O candidato ndo sera considerado enquadrado na condi¢do de negro quando:

a) ndo comparecer a convocagao constante no item 4.9 deste Edital;

b) ndo assinar as declaracdes previstas nos itens 4.4 ou 4.8 deste Edital; e

¢) por maioria, os integrantes da Comissao de Verificacdo concluirem que ndo atende a condicdo de
pessoa negra.

4.12. Concluindo, a Comissao de Verificacdo, pela insubsisténcia da declaracdo, o candidato sera
eliminado da concorréncia as vagas reservadas, sem prejuizo do disposto no art. 5°, § 7°, da
Resolugao CNMP n. 170/2017.

4.13. O candidato negro, durante o preenchimento do Formulario Eletronico de Inscricao, além de
observar os procedimentos descritos no item 4 deste Edital, devera:

I - em campo préprio da ficha de inscri¢do preliminar, declarar a op¢do por concorrer as vagas
destinadas aos negros;

II - preencher outras exigéncias ou condi¢gdes constantes neste Edital.

4.14. O nao cumprimento do especificado nos incisos I e II do item 4.13, implicara o indeferimento
do pedido de inscricio no sistema de reserva de vaga para negros, passando o candidato
automaticamente a concorrer as vagas de ampla concorréncia, desde que preenchidos os outros
requisitos previstos no Edital.

5. DA COMISSAO DE CONCURSO

5.1. A Comissdao de Concurso serd composta por 2 (dois) Procuradores de Justica, 2 (dois)
Promotores de Justica da mais elevada entrancia, 1 (um) representante do Conselho Seccional da
OAB-Goiis, e seus respectivos suplentes, e pelo Procurador-Geral de Justica, que a presidira, nos
termos do artigo 129, § 3°, da Constituicdo Federal, do art. 15, III, da Lei Federal n. 8.625/93 e do
artigo 62 da Lei Complementar Estadual n. 25/98, e funcionard na sede da Procuradoria-Geral de
Justica do Estado de Goiéas, localizada no seguinte endereco: Rua 23, esquina com Avenida B,
quadra A 06, lotes 15/24, Jardim Goias, Goiania-GO, CEP 74.805-100.

5.2. A Comissao de Concurso deliberara por maioria dos votos, cabendo ao Presidente, quando for o
caso, o voto de desempate.

5.3. O Presidente da Comissdo de Concurso designara os demais componentes de apoio
administrativo entre os membros e servidores do quadro auxiliar do Ministério Publico.
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5.4. O Secretirio do Concurso serd um dos membros do Ministério Publico do Estado de Goiéas
integrante da Comissdo, designado pelo Presidente para exercer as funcdes de coordenacdo das
atividades de realizacdo do Concurso e incumbido do sigilo e da seguranca de todas as provas do
concurso, bem como da montagem, em conjunto com 2 (dois) outros integrantes da Comissao, das
provas preambular e subjetivas.

5.5. As reunides e deliberacdes da Comissio de Concurso constardo de atas redigidas
eletronicamente.

5.6. As reunides da Comissdo de Concurso serdo realizadas de acordo com o calendéario
previamente estabelecido e, de forma extraordinéria, quando necessario.

5.7. Para a elaboragdo das questdes das provas preambular e subjetivas e para a elaboragdo e
aplicacdo das provas orais, a Comissdao de Concurso designard uma Banca Examinadora para cada
grupo de disciplinas, composta por 3 (trés) profissionais do Direito, preferencialmente dos quadros
do Ministério Publico, observados os mesmos impedimentos dos integrantes da Comissdo de
Concurso, indicando 1 (um) deles para presidi-la.

5.8. Para complementar a elaboracdo das questdes da prova preambular, a Comissdo de Concurso
podera designar profissionais do Direito, preferencialmente dos quadros do Ministério Publico.

5.9. A falta injustificada do membro titular da Comissdao de Concurso por 2 (duas) reunides
seguidas, ou 3 (trés) alternadas, importard em sua substituicdo definitiva pelo respectivo suplente
por ato do Presidente.

5.10. E vedada a participaciio na Comissdo de Concurso, na Banca Examinadora e na elaboracdo da
prova preambular de quem exerce o magistério e/ou a dire¢do em cursos destinados a preparagdo de
candidatos a concursos publicos.

5.11. A vedagdo prevista no subitem anterior permanece por 3 (trés) anos apos o encerramento das
referidas atividades.

5.12. Nao participara da Comissdao de Concurso, nem serd designado seu secretario, aquele que tiver
parentesco até o terceiro grau, inclusive, em linha reta ou colateral, consanguinea ou afim, amizade
intima, inimizade capital ou exercer a chefia imediata de qualquer candidato inscrito.

5.13. A vedacgdo constante dos itens 5.11 e 5.12 aplica-se também aos agentes administrativos, de
coordenacdo, apoio e todos aqueles que, de alguma forma, integrarem a organizagado e fiscalizacao
do concurso.

5.14. Ao membro da Comissao de Concurso ou da Banca Examinadora aplicam-se, no que couber,
as causas de suspeicao e de impedimento previstas nos arts. 144 e 145 do Cédigo de Processo Civil.

5.14.1. O membro da Comissdao de Concurso ou da Banca Examinadora podera declarar-se
suspeito por razdes de foro intimo, vedada, neste caso, a retratacao.

5.14.2. O impedimento ou suspei¢cdo deverdo ser comunicados ao Presidente da Comissao
de Concurso, por escrito, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, apds formalizado o ato de nomeacao, ou
apos a publicagdo da relacdo de candidatos inscritos.

5.15. Na hipétese de faltas e de impedimentos dos membros efetivos da Comissao, os suplentes
serdo convocados para substitui-los. No caso de impedimento, ocorrendo a superacdo de sua causa
no decorrer do concurso, o membro afastado podera retornar a Comissao.

6. DA COMPROVACAO DO EXERCICIO DA ATIVIDADE JURIDICA
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6.1. Considera-se atividade juridica, desempenhada exclusivamente apds a conclusdo do curso de
bacharelado em Direito:

I - O efetivo exercicio de advocacia, inclusive voluntdria, com a participacdo anual minima em 5
(cinco) atos privativos de advogado (Lei Federal n. 8.906/94), em causas ou questdes distintas, que
serd demonstrado mediante certiddo cartoraria, devidamente acompanhada de cépia da respectiva
peca protocolada ou ata de audiéncia.

II - O exercicio de cargo, emprego ou fung¢do, inclusive de magistério superior, que exija a
utilizacdo preponderante de conhecimentos juridicos;

III - O exercicio de fun¢do de conciliador em tribunais judiciais, juizados especiais, varas especiais,
anexos de juizados especiais ou de varas judiciais, assim como o exercicio de mediacdo ou de
arbitragem na composi¢do de litigios, pelo periodo minimo de 16 (dezesseis) horas mensais e
durante 1 (um) ano.

6.1.1. Também serdo considerados atividade juridica, desde que integralmente concluidos
com aprovagdo, os cursos de pos-graduacdo em Direito, ministrados pelas Escolas do Ministério
Publico ou vinculadas; da Magistratura e da Ordem dos Advogados do Brasil, bem como os cursos
de pos-graduacdo em Direito reconhecidos, autorizados ou supervisionados pelo Ministério da
Educacgdo ou pelo 6rgdao competente.

6.1.1.1. Os cursos referidos no item anterior deverdo ter toda a carga horaria
cumprida apds a conclusdo do curso de bacharelado em Direito.
6.1.1.2. Nao serd admitido no computo da atividade juridica a concomitancia de
cursos, nem a concomitancia de curso com qualquer outra pratica.
6.1.1.3. Os cursos lato sensu compreendidos no item 6.1.1 deverdo ter, no minimo,
um ano de durac¢do e carga horaria de 360 horas-aulas.
6.1.1.4. Independentemente do tempo de duragdo superior, serdo computados como
prética juridica:
a) 1 (um) ano para pds-graduacdo lato sensu;
b) 2 (dois) anos para Mestrado;
¢) 3 (trés) anos para Doutorado.
6.1.1.5. Os cursos de pds-graduacdo (lato sensu ou stricto sensu) que exigirem
apresentacdo de trabalho monografico final serdo considerados integralmente concluidos na
data da respectiva aprovacao desse trabalho.
6.2. A comprovacdo do tempo de atividade juridica relativa a cargos, empregos ou fungdes nao
privativas de bacharel em Direito serd realizada por meio da apresentacdo de certiddo
circunstanciada, expedida pelo 6rgdo competente, indicando as respectivas atribui¢cdes e a pratica
reiterada de atos que exijam a utilizacdo preponderante de conhecimentos juridicos, cabendo a
Comissao de Concurso analisar a pertinéncia do documento e reconhecer sua validade em decisao
fundamentada.
6.3. E vedada, para efeito de comprovacio de atividade juridica, a contagem de tempo de estigio ou
de qualquer outra atividade anterior a conclusio do curso de bacharelado em Direito.
6.4. A comprovagcdo do periodo de trés anos de atividade juridica devera ser documentada e
formalizada no ato da inscri¢ao definitiva do concurso.

7. DAS NORMAS GERAIS
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7.1. O candidato devera comparecer ao local designado para a realizacdo das provas com
antecedéncia minima de 45 (quarenta e cinco) minutos do horario fixado para seu inicio,
convenientemente trajado, munido de caneta esferografica de tinta azul ou preta, fabricada em
material transparente, além do documento de identificacdo original.

7.1.1. Serao considerados documentos de identificagao:

a) carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos
Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares;

b) carteiras expedidas pelos 6rgaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.);
¢) passaporte brasileiro;

d) certificado de reservista;

e) carteiras funcionais do Ministério Publico;

f) carteiras funcionais expedidas por 6rgao publico que, por lei federal, valham como identidade;

g) carteira de trabalho;

h) carteira nacional de habilitacdo com foto.

7.1.2. Niao serdo aceitos como documentos de identificacdo: certiddo de nascimento, CPF,
titulo eleitoral, carteira nacional de habilitacdo sem foto, carteira de estudante, carteiras funcionais
sem valor de identidade, nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.

7.1.3. Niao serd aceita copia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem
protocolo do documento.

7.2. Por ocasido da realizacdo das provas, o candidato que ndo apresentar documento de identidade
original, na forma definida no subitem 7.1.1 e seguintes deste edital, ndo poderd fazé-las e sera
automaticamente eliminado do concurso publico.

7.3. O candidato ndo poderd adentrar nem permanecer no recinto das provas com aparelhos
celulares ou smartphones, tablets ou qualquer outro equipamento eletrdnico, seja de
telecomunicagdes ou de informatica. De igual modo, ndo podera adentrar a sala de provas portando
objetos de chapelaria (ex.: chapéu, boné, gorro) ou 6culos escuros. Caso assim ndo proceda, os
pertences pessoais serdo deixados em local indicado pelos aplicadores durante todo o periodo de
permanéncia dos candidatos no local da prova, ndo se responsabilizando a equipe de aplicacdo por
perdas, extravios, furto, roubo ou danos que eventualmente ocorrerem.

7.3.1. O candidato ndo podera adentrar no prédio onde serdo realizadas as provas portando
arma de fogo ou branca (facas, canivetes e similares), ainda que possua porte de arma expedido por
autoridade competente.

7.4. O candidato que faltar a qualquer uma das provas ou etapas do certame ou que ndo comparecer
no horario estipulado sera eliminado do concurso.

7.5. Tera as provas anuladas e serd eliminado do concurso o candidato que durante sua realizagao:

a) for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execucdo das provas;

b) for flagrado comunicando-se com outro candidato ou utilizando-se de livros, maquinas de
calcular ou equipamento similar, dicionério, notas ou impressos que ndo forem expressamente
permitidos pela Comissao de Concurso nos termos deste edital;

¢) for surpreendido portando equipamentos ou objetos descritos nos itens 7.3 e/ou 7.3.1;

d) faltar com o devido respeito ou com urbanidade para com qualquer membro da equipe de
aplicacdo das provas, com as autoridades presentes ou com os demais candidatos;
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e) ndo entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua realizacdo,
conforme o item 10.9;

f) afastar-se da sala ou do recinto das provas sem o acompanhamento do fiscal;

g) portar-se indignamente ou perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

h) inserir nas folhas de respostas da prova preambular ou das subjetivas, afora o local reservado
para esse fim, ou no corpo das provas, o seu nome, assinatura, local de realizacio, ou qualquer outro
sinal que o possa identificar;

i) descumprir as instrucdes da Comissao de Concurso ou aquelas contidas no caderno de provas, na
folha de respostas ou no caderno de textos definitivos;

j) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagdo propria ou de
terceiros, em qualquer etapa do concurso publico;

k) empregar em respostas de provas ou em recursos termos ofensivos a Banca Examinadora ou a
Comissao de Concurso.

7.6. O candidato serd automaticamente eliminado do concurso, a qualquer tempo, ainda que depois
da homologa¢do do concurso, se for constatado que se utilizou de qualquer procedimento ilicito
para obter aprovacao nas provas.

7.7. O deferimento da inscricdo definitiva podera ser revisto pela Comissao de Concurso a qualquer
tempo, se for verificada a falsidade de declaracdo ou de documento apresentado pelo candidato.

7.8. Para a seguranca dos candidatos e para a garantia da lisura do concurso, a Comissao de
Concurso poderé proceder a coleta da impressao digital de todos os candidatos no dia de realizacao
das provas.

7.9. Nao sera admitido ingresso de candidato no local de realizacdo das provas apds o horario
fixado para o seu inicio.

7.10. O candidato devera permanecer obrigatoriamente no local de realizacdo das provas por, no
minimo, 2 (duas) horas apds seu inicio.

7.10.1. A inobservancia do subitem anterior acarretard a ndo correcdo das provas e,
consequentemente, a eliminacdo do candidato do concurso publico.

7.10.2. O candidato que se retirar do ambiente de provas nao podera retornar em hipdtese
alguma, nem utilizar no local de provas quaisquer dos equipamentos mencionados nos itens 7.3 e/ou
7.3.1 do edital
7.11. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas devera
protocolizar, no prazo de 5 (cinco) dias, apds o encerramento das inscri¢cdes, requerimento instruido
com a documentacdo necessaria na Secretaria da Comissdo de Concurso, pessoalmente, por
procurador ou por meio digital ao e-mail 60concurso@mpgo.mp.br.

7.11.1. A candidata sera a responsavel por levar acompanhante que dispensara os cuidados
necessarios a crianga, permanecendo em sala reservada para essa finalidade. A candidata que nao
levar acompanhante ficard impedida de realizar as provas.

7.11.2. A candidata, durante o periodo de amamentacdo, serd acompanhada de um Fiscal, do
sexo feminino, que garantird que sua conduta esteja de acordo com os termos e condicOes deste
Edital.

7.11.3. A amamentacdo dar-se-4 nos momentos em que se fizerem necessarios e na sala
reservada, no momento da amamentacdo, ficario somente a candidata lactante, a crianga € uma
Fiscal.
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7.11.4. O tempo total utilizado para amamentacdo implicara acréscimo de até 30 (trinta)
minutos na duracdo fixada para realizagao das provas.

8. DA INSCRICAO PRELIMINAR

8.1. A inscri¢do preliminar serd realizada exclusivamente por meio da internet, pelo prazo de 30
(trinta) dias, contados do primeiro dia ttil seguinte a publicacdo deste Edital no DOMP, a partir das
8h do dia inicial até as 23h59min do ultimo dia, observado o horario oficial de Brasilia-DF.
8.2. O valor da taxa de inscri¢do é de R$ 262,00 (duzentos e sessenta e dois reais), conforme
definido nos autos do procedimento administrativo n. 201900490562, que deverd ser paga,
impreterivelmente, até o primeiro dia util apdés a data de encerramento das inscri¢des, mediante
boleto bancario emitido pela internet.
8.2.1. O boleto bancario ficara disponivel para a impressao até o término das inscri¢des, ficando
vedado o pagamento da taxa de inscri¢do mediante deposito bancario.
8.3. O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo sera devolvido, exceto no caso de
cancelamento do concurso.
8.4. E vedada a inscri¢do condicional, extemporanea, via fax ou correio eletronico.
8.5. O Ministério Publico do Estado de Goids ndo se responsabilizard por solicitagdo de inscri¢do
ndo recebida por motivos de ordem técnica, problemas de operacdo de computadores, falhas de
comunicacdo, congestionamento de linhas de comunicacio, bem como por quaisquer outros fatores
que impossibilitem a transferéncia de dados.
8.6. Ficara isento do pagamento da taxa de inscri¢do o candidato que for membro de familia de
baixa renda e estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal de que
trata o Decreto n. 6.135, de 26 de junho de 2007.
8.6.1. A isencdo da taxa de inscricdo devera ser requerida ao Presidente da Comissdo de
Concurso, até o 10° (décimo) dia, contado a partir do inicio das inscri¢des inclusive, median-
te requerimento disponivel para download no site do Ministério Publico do Estado de Goias,
na area de acompanhamento de concursos, no ambiente do candidato.
8.6.2. O candidato devera protocolizar o requerimento na secretaria da Comissao de Concur-
s0, no prazo fixado no subitem 8.6.1, pessoalmente ou por procurador, ou por meio digital,
enviando a documentacao necessaria para o e-mail 60concurso@mpgo.mp.br.
8.6.3. Nio serdo aceitos pedidos de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo extempora-
neos ou encaminhados via fax ou postal.
8.6.4. Sera desconsiderado o pedido de isen¢do da taxa de inscri¢do o candidato que, simul-
taneamente, tiver efetuado o seu pagamento.
8.6.5. Para requerer a isencdo o interessado deverd efetuar sua inscri¢do no concurso publi-
co, na forma do subitem 8.1.
8.6.6. A relacdo dos candidatos beneficiados com a isen¢do da taxa de inscricdo e a dos que
tiverem seus pedidos indeferidos serad divulgada no site da Instituicdo, até 10 (dez) dias antes
do término do prazo definido no item 8.1.
8.6.7. O candidato que tiver o seu requerimento de isen¢do indeferido de forma definitiva
devera efetuar o pagamento da respectiva taxa, no prazo fixado no subitem 8.2, sob pena de

Pagina 9 de 29 https://www.mpgo.mp.br/portal/domp



Edigéo 2461
Publicacao: 21/08/2019

SUPERIOR | wministério Pablico

do Estado de Goias

conseLro | f I \

indeferimento da sua inscri¢ao no concurso publico.
8.7. Encerrados o periodo de inscricdo e o prazo para o envio de documentacdo referente a
candidato com deficiéncia e de candidata que necessite de amamentar durante as provas, serdo
publicadas no DOMP e no site da Instituicdo, as listas das inscricdes deferidas e indeferidas na
ampla concorréncia e nas reservas de vagas para candidatos com deficiéncia e negros.

9. DAS FASES DO CONCURSO

9.1. O Concurso desenvolver-se-4 nas seguintes fases, conforme especificado a seguir:
a) inscri¢ao preliminar;
b) prova preambular;
¢) provas subjetivas;
d) inscricdo definitiva;
e) avaliacdo psicoldgica;
f) provas orais;
g) prova de tribuna;
h) avaliacdo de titulos.
9.1.1. A avaliagdo psicoldgica e as provas preambular, subjetivas e orais terdo carater
eliminatdrio. A prova de tribuna e a avaliacdo de titulos terdo natureza classificatoria, segundo
critérios especificados neste edital.

10. DA PROVA PREAMBULAR

10.1. A prova preambular, de multipla escolha, com 100 (cem) questdes, serd realizada em data,
horario e local previamente divulgados pela Comissdo de Concurso, por meio de publicacdo no
DOMP e no site da Institui¢do e terd como contetido de avaliagdo as seguintes disciplinas:

a) Direito Constitucional (15 questdes);

b) Direito Penal e Processual Penal (30 questdes);

¢) Direitos Difusos, Coletivos e Individuais Homogéneos (25 questdes);

d) Direito Civil e Processual Civil (15 questdes);

e) Direito Administrativo e Eleitoral (10 questdes);

f) Direito Tributario e Ministério Pablico (05 questdes).

10.2. A prova preambular terd duracio de 5 (cinco) horas, sendo proibida a consulta a qualquer tipo
de material de apoio ou apontamentos, inclusive legislacio sem comentarios, simulas e
jurisprudéncia dos tribunais. A violacdo deste dispositivo acarretar a elimina¢do do candidato do
concurso.

10.3. Cada uma das questdes da prova preambular conterd 04 (quatro) alternativas, com somente
uma opg¢ao correta a ser marcada pelo candidato.

10.3.1. Se a questdo for elaborada sob a forma de exame prévio de proposi¢des corretas ou
incorretas, constara de cada uma das alternativas de resposta expressa referéncia, em algarismos
romanos, a assertiva ou as assertivas corretas, vedada qualquer resposta que nio indique com
precisao a resposta considerada exata.

10.4. O candidato devera transcrever as respostas da prova preambular para a folha de respostas,
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que serd o unico documento valido para a correcao da prova. O preenchimento da folha de respostas
serd de inteira responsabilidade do candidato, que deverd proceder em conformidade com as
instrucdes especificas contidas neste edital e na folha de respostas. Em hipdtese alguma havera
substituicdo da folha de respostas por erro do candidato.

10.5. Serdao de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos do preenchimento
indevido da folha de respostas. Serdo consideradas marcagdes indevidas as que estiverem em
desacordo com este edital e/ou com as instrugdes contidas na folha de respostas, tais como
marcacao rasurada ou emendada ou campo de marcagdo nao preenchido integralmente.

10.6. O candidato ndo poderd amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer modo,
danificar a sua folha de respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade
de realizacdo da leitura Gtica.

10.7. O candidato é responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais, em especial de seu nome,
nimero de inscri¢do e o nimero de seu documento de identidade.

10.8. Nao sera permitido que as marcacdes na folha de respostas sejam feitas por outras pessoas,
salvo em caso de candidato que tenha solicitado atendimento especial para esse fim ou se, no dia da
prova, estiver impossibilitado de fazé-lo.

10.9. O candidato somente podera sair com o caderno de prova 4 (quatro) horas depois de iniciada a
sua aplicacdo; contudo, poderd retirar-se do recinto apds 2 (duas) horas do inicio da aplicacdo da
prova. Enquanto o candidato estiver no prédio destinado a aplicacdo das provas, mesmo fora das
salas, ndo podera fazer uso dos equipamentos relacionados no item 7.3.

10.9.1. Durante a realizacdo da prova preambular, o candidato somente podera se ausentar da sala
apds decorridos 30 (trinta) minutos do inicio de sua aplicacdo, com a devida autorizagdo e
acompanhado por um fiscal.

10.10. Serdao aprovados para a proxima etapa do concurso (provas subjetivas) os candidatos que
obtiverem o maior nimero de pontos, até totalizar 5 (cinco) vezes o nimero de vagas, inclusive os
candidatos com deficiéncia e os negros, desde que obtida, na prova preambular, nota de acerto igual
ou superior a 60% (sessenta por cento) das questdes vélidas, resguardados os casos de empate na
ultima colocacio.

10.10.1. Na elaboragdo das listas de classificados levar-se-4 em consideragao o nimero total
de vagas para cada lista (ampla concorréncia, pessoa com deficiéncia e negros).

10.10.2. Os candidatos com deficiéncia e os negros concorrerdo as vagas a eles reservadas e
as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagao na etapa.

10.10.3. Nao sendo preenchidos os percentuais minimos destinados aos beneficidrios de
vagas reservadas, serdo convocados os candidatos da ampla concorréncia, até alcancar o limite
previsto no item 10.10.

10.11. O gabarito oficial da prova preambular serd divulgado no DOMP e no site da Instituicao.
10.12. Elaboradas as listas dos candidatos aprovados e classificados na prova preambular, divididas
em ampla concorréncia, candidatos com deficiéncia e negros, a Comissao de Concurso fard a sua
divulgacdo no DOMP e no site da Instituicdo.

10.12.1. Na mesma edicdo do DOMP serdo divulgados os nimeros de pontos obtidos por
todos os candidatos que participaram da prova preambular, mas que ndo obtiveram o numero
minimo para aprovacdo as provas subjetivas, identificados apenas pelos respectivos nimeros de
inscrigdo.
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11. DAS PROVAS SUBJETIVAS

11.1. O candidato habilitado na prova preambular serd submetido a 3 (trés) provas subjetivas, que
versardo sobre questdes tedricas e praticas de acordo com os seguintes grupos de disciplinas:

Grupo 1 Direito Penal, Processual Penal e Legislagao Criminal Especial

Grupo 2 Direito Civil, Direito Processual Civil, Tutela de Interesses Difusos, Coletivos e
Individuais Homogéneos

Grupo 3 Direito Constitucional, Administrativo, Eleitoral e Legislacdo do Ministério Publico

11.1.1. As provas subjetivas serdo realizadas em dias, horarios e locais previamente
divulgados pela Comissdo de Concurso, por meio de publicagdo no DOMP e no sife da Instituig@o.
11.2. As provas subjetivas deverdo ser feitas a mao, em letra legivel, com caneta esferografica de
tinta azul ou preta, fabricada em material transparente, ndo sendo permitidas a interferéncia e/ou
participacdo de outras pessoas, salvo em caso de candidato que tenha solicitado atendimento
especial para a realizacdo das provas.

11.2.1. Nao sera permitido o uso de corretivos.

11.2.2. Na hipétese de atendimento especial, a Secretaria da Comissdo de Concurso
designard uma pessoa, devidamente treinada, para a qual o candidato devera ditar o texto,
especificando oralmente a grafia das palavras e os sinais graficos de pontuagao.

11.3. Na realizacdo das provas subjetivas o candidato poderd consultar somente textos legislativos
sem qualquer comentario, anota¢do, ou exposicdo de motivos, sob pena de anulacdo da prova e
eliminacdo do candidato nos termos do subitem 7.5 deste Edital.

11.3.1. O candidato devera trazer os textos de consulta legislativa com as partes cuja
consulta ndo serd permitida ja isoladas por grampos ou fita adesiva, de modo a impedir sua
utilizacdo, sob pena de o material ser recolhido pela equipe de fiscalizacao.

11.3.2. E vedado o empréstimo de qualquer espécie de material entre os candidatos.

11.3.3. O fiscal de sala procederda a avaliacdo da regularidade do material isolado pelo
candidato, decidindo sobre a necessidade, ou ndo, de ser feito novo isolamento, conforme item
11.3.1.

11.4. A prova subjetiva serd confeccionada em papel-oficio, rubricado por dois membros da
Comissao de Concurso.

11.4.1. A duragdo de cada prova subjetiva serd de 5 (cinco) horas.

11.5. E vedado ao candidato, sob pena de nulidade, inserir na folha de respostas, afora o local
reservado para esse fim, ou no corpo das provas, o seu nome, assinatura, local de realizacdo, ou
qualquer outro sinal que o possa identificar.

11.6. O caderno de texto definitivo serd o inico documento vélido para avaliagdo da prova subjetiva.
As folhas para rascunho no caderno de provas serdo de preenchimento facultativo e ndo valerdo
para tal finalidade.

11.7. O caderno de texto definitivo ndo sera substituido por erro de preenchimento do candidato.
11.8. No ato de entrega do caderno de texto definitivo, o encarregado da equipe de fiscalizagao
destacard e numerara a parte de identificacdo respectiva, apondo nimero equivalente na folha de
prova correspondente, encerrando-a em envelope opaco com indicativo numérico da turma ou
classe de referéncia.
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11.9. O envelope lacrado e rubricado pelos membros da Banca Examinadora, contendo as etiquetas
das provas, ficard sob a guarda da Comissdo de Concurso até a sua abertura por ocasido da reunido
de identifica¢do das provas.

11.10. As provas subjetivas serdo aplicadas e corrigidas pelos componentes das respectivas Bancas
Examinadoras, com canetas de cores distintas, que atribuirdo notas de 0 (zero) a 10,0 (dez),
devendo cada examinador lancar a pontuagdo por questdo e, ao final, totaliza-las, por extenso,
apondo a nota atribuida a prova e a respectiva rubrica.

11.10.1. Os envelopes contendo as provas subjetivas, apOs aplicagdo das mesmas, serao
retirados na Secretaria da Comissdao de Concurso pelo Presidente da respectiva Banca Examinadora
e distribuidos entre os examinadores, retornando a Secretaria da Comissdao somente apds a
conclusio das correcoes.

11.11. Na corre¢ao das provas subjetivas os examinadores levardo em conta, além da resposta a
questdo juridica formulada, a capacidade de argumentacdo do candidato, a logicidade do raciocinio,
bem como o uso correto da lingua portuguesa.

11.12. Nas provas escritas e orais, a nota do candidato por grupo de disciplinas serd calculada pela
média das notas atribuidas pelos integrantes da respectiva Banca Examinadora.

11.13. Finda a corre¢do das provas, a Comissdo de Concurso designara data para sessdo publica de
identificacao e divulgacao do resultado.

11.14. Nao havera arredondamento de notas ou médias.

11.15. Os candidatos que obtiverem as maiores notas, tanto na ampla concorréncia quanto nas listas
de candidatos com deficiéncia e negros, até o total de 2 (duas) vezes o numero de vagas, serdo
classificados para a avaliacdo psicoldgica, desde que tenham nota minima de 5,0 (cinco) em cada
um dos grupos de provas mencionadas no item 11.1, com média geral de 6,0 (seis).

11.15.1. Todos os candidatos empatados na ultima nota de classificacdo serdo admitidos a
avaliacdo psicoldgica, ainda que ultrapassado o limite previsto no item 11.15.

11.15.2. Na elaboragio das listas de classificados levar-se-4 em consideracao o nimero total
de vagas para cada lista (ampla concorréncia, candidatos com deficiéncia e negros).

11.15.3. Os candidatos com defici€ncia e negros concorrerdo as vagas a eles reservadas e as
vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagdo na etapa.

11.15.4. Nao sendo preenchidos os percentuais minimos destinados aos beneficidrios de
vagas reservadas, serdo convocados os candidatos da ampla concorréncia, até alcancar o limite
previsto no item 11.15.

11.15.5. Por ocasido de correcdo das provas, somente serdo considerados dois digitos apds a

virgula.
11.16. Elaboradas as listas dos candidatos aprovados e classificados nas provas subjetivas, divididas
em ampla concorréncia, candidatos com deficiéncia e negros, a Comissao de Concurso fard a sua
divulgacdo no DOMP e no site da Instituicao, com discrimina¢@o da nota referente a cada grupo de
disciplina e da média geral alcancada.

11.16.1. Na mesma edi¢cdo do DOMP serdo divulgadas as notas dos candidatos reprovados,
identificados somente pelos nimeros de inscri¢do e com a discriminacdo da nota referente a cada
grupo de disciplinas e da média geral alcangada.
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12. DA INSCRICAO DEFINITIVA

12.1. No prazo de 10 (dez) dias corridos, a contar da publicagdo no DOMP do resultado das provas

subjetivas, os candidatos aprovados e classificados nos termos do subitem 11.16 deverao requerer a

inscricdo definitiva pessoalmente ou por procurador na Secretaria da Comissdao de Concurso,

mediante o preenchimento do formulério de requerimento, dirigido ao Presidente da Comissao de

Concurso e disponivel no sife da Institui¢do, anexado a seguinte documentagao:

a) 1 (uma) foto 3x4;

b) copia autenticada do diploma de bacharel em Direito ou de documento comprobatério de sua

colacdo de grau, com histdrico escolar da graduagdo, devidamente atualizado;

¢) caso seja casado, certidao de casamento;

d) comprovante de quitacdo com o servigo militar obrigatério, se do sexo masculino;

e) coOpia autenticada do titulo de eleitor e dos comprovantes de votacdo referentes aos 2 (dois)

ultimos pleitos ou certiddo de quitagdo expedida pela Justica Eleitoral;

f) certidoes da Justica Federal e da Justica Estadual expedidas pelos Distribuidores Civeis e

Criminais, das Auditorias Militares, bem como dos Cartérios de Registros de Interdi¢cdes e Tutelas,

de Protestos de Titulos e Execu¢des das Comarcas em que o candidato tenha tido residéncia ou

domicilio nos dltimos 5 (cinco) anos;

g) Curriculum vitae, com declaragdo firmada pelo candidato relacionando os enderecos em que

residiu nos ultimos 5 (cinco) anos;

h) declaracdo firmada pelo candidato na qual conste informacdo de que nunca foi indiciado em

inquérito policial ou processado criminal e administrativamente ou, caso contrario, a noticia

especifica da ocorréncia acompanhada dos esclarecimentos indispenséveis;

i) se candidato inscrito como pessoa com deficiéncia, documento que demonstre que se submeteu a

avaliacao médica pelo 6rgdo oficial do Estado responsavel para tanto;

Jj) certidao expedida pela Ordem dos Advogados do Brasil, afirmando que ndo sofreu penalidade

grave no exercicio da advocacia ou que nao esta inscrito em seus quadros;

k) certidao expedida pelo 6rgao competente, se o candidato for servidor publico, afirmando que nao

sofreu penalidade grave no exercicio das funcdes;

12.2. A falta de quaisquer dos documentos arrolados no item 12.1. acarretard o indeferimento da

inscri¢do definitiva do candidato pela Comissao de Concurso.

12.3. Seréd admitida a remessa do requerimento de inscri¢ao definitiva a Secretaria da Comissao de

Concurso, via SEDEX ou por Procurador, acompanhado da documentagdo exigida, sendo utilizado

como parametro para contagem do prazo a data do protocolo da correspondéncia na Empresa

Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT.

12.4. A Secretaria da Comissao de Concurso nao se responsabilizard por extravios de documentos.
12.4.1. A documentacdo enviada com a data/carimbo do protocolo da correspondéncia na

Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos - ECT ap6s a data final das inscricdes serd devolvida

para o endereco do remetente sem qualquer violagdo.

12.5. Apoés andlise da documentagdo, feita pelo Secretario, e julgamento, pela Comissao de

Concurso, sera publicada lista no DOMP e no site da Instituicdo contendo a relagdo dos candidatos

que obtiveram deferimento de suas inscri¢des definitivas, bem como das inscri¢des indeferidas.

12.6. As inscri¢des indeferidas serdo relacionadas indicando o item do edital que ndo foi atendido.
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13. DA AVALIACAO PSICOLOGICA

13.1. Apdés o deferimento da inscricdo definitiva, o candidato serd submetido a avaliagcdo
psicoldgica, de carater eliminatorio (art. 138, VII, da Lei Complementar Estadual n. 25/98), a qual
serd realizada por Banca de Avaliagdo Psicoldgica, formada por profissionais de psicologia,
podendo ser ou ndo servidores integrantes dos quadros do Ministério Publico do Estado de Goiis,
devidamente habilitados e inscritos no respectivo Conselho, para afericio da compatibilidade de
suas caracteristicas psicologicas com os deveres e responsabilidades do cargo.

13.1.1. A avaliacdo psicoldgica nao podera ser realizada por profissionais que tenham
parentesco, até o terceiro grau, com qualquer dos candidatos.

13.2. A realizacdo da avaliagdo psicoldgica limitar-se-a a deteccdo de caracteristicas psicoldgicas
que possam vir a comprometer o exercicio das atividades inerentes ao cargo.

13.3. A avaliacdo psicolégica dar-se-4 por intermédio da aplicacdo de métodos, técnicas e
instrumentos cientificos, reconhecidos pelo Conselho Federal de Psicologia, mensurando, de forma
objetiva e padronizada, a dinamica funcional da personalidade, verificando os processos cognitivos,
comportamentais, emocionais € habilidades dos candidatos.

13.3.1. Serdo avaliados itens como: inteligéncia, raciocinio, organizac¢do, controle emocional,
relacionamento interpessoal, habilidades na resolu¢do de problemas e capacidade de anédlise e
sintese.

13.4. Na avaliacao psicoldgica, o candidato serd considerado apto ou ndo apto.

13.5. Os laudos serdo sempre sigilosos e fundamentados, podendo ser fornecidas copias aos
candidatos, desde que requeridas por escrito.

13.6. As avaliacdes ou laudos elaborados por profissionais nao credenciados pela Comissao de
Concurso nao serdo admitidos.

13.7. A Banca de Avaliagdo Psicoldgica, quando integrada por profissionais que nao sejam
servidores do Ministério Publico do Estado de Goids, deverd ter seus trabalhos acompanhados por
profissional de psicologia dos quadros da Institui¢do nomeado para esse fim.

13.8. O resultado da avaliacdo psicoldgica serd publicado no DOMP e no site da Instituicdo.

14. DAS PROVAS ORAIS

14.1. Apds serem submetidos a Avaliacdo Psicologica, os candidatos considerados aptos ao
exercicio do cargo e com inscri¢do definitiva deferida serao convocados por meio de publicacdo no
DOMP, com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias, para se submeterem as provas orais, em
conformidade com os (pontos) temas sorteados no momento da argui¢do, os quais terdo por objeto
os grupos de disciplinas constantes do subitem 11.1 deste edital, cabendo a banca examinadora
agrupa-los, a seu critério, para efeito do sorteio.

14.2. A ordem dos candidatos aprovados para se submeterem as provas orais, nos termos do subitem
anterior, dar-se-4 mediante sorteio a realizar-se ap6s a divulgacdo do resultado da avaliacdo
psicoldgica.

14.3. A arguicido oral do candidato, por grupo de disciplinas, serd publica e feita em conjunto pelos
membros da respectiva banca examinadora, em prazo nio excedente a 30 (trinta) minutos, vedada a
assisténcia por parte de outros candidatos, bem como a gravacdo por qualquer meio e a anotacao de
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dados.

14.3.1. A gravagdo e a anotacdo de dados mencionados no subitem anterior ndo serao
permitidas a qualquer pessoa que for assistir a arguicdo dos candidatos, devendo, se for o caso,
desligar quaisquer equipamentos eletronicos quando adentrar no recinto de aplicac¢do da prova.

14.4. Os temas e disciplinas objeto das provas orais sao 0s concernentes as provas subjetivas.

14.5. As provas orais terdo carater eliminatdrio e serdo registradas em gravagdo de audio ou por
qualquer outro meio que possibilite a sua posterior reproduc¢ao.

14.6. Para a arguic@o dos candidatos, cada examinador terd um mapa de notas individuais, no qual
lancara a respectiva nota, de 0 (zero) a 10,0 (dez) e, apds encerradas, sera aquele colocado em
envelope opaco, lacrado e rubricado, para entrega ao Presidente ou ao Secretario da Comissao de
Concurso e posterior abertura na sessdo publica de apuracdo da média das notas atribuidas aos
candidatos.

14.7. Nas provas orais os examinadores levardo em conta, além da resposta a questdo juridica
formulada, o dominio do contetiido, a capacidade de argumentacdo, a logicidade do raciocinio, a
seguranca e a postura, além do uso correto da lingua portuguesa.

14.8. Considerar-se-4 aprovado para a fase seguinte do concurso o candidato que obtiver nota
minima igual a 5,0 (cinco) em cada uma das provas dos trés grupos de disciplinas relacionados no
subitem 11.15 deste edital, com média geral 6,0 (seis).

14.9. A Comissdo de Concurso divulgara as listas dos candidatos aprovados, divididas em ampla
concorréncia, candidatos com deficiéncia e negros, que serdo publicadas no DOMP e no site da
Institui¢cdo, informando a nota referente a cada grupo de disciplinas e a média geral alcancada.

14.9.1. Na mesma edicio do DOMP serdo divulgadas as notas dos candidatos reprovados,
identificados somente pelos nimeros de inscri¢do e com a discriminacdo da nota referente a cada
grupo de disciplinas e da média geral alcangada.

14.10. Nao haverd arredondamento de notas ou médias.

15. DA PROVA DE TRIBUNA

15.1. A prova de tribuna, de natureza classificatoria, serd aplicada em data, horario e local
previamente divulgados por meio de publicagdo no DOMP e no sife da Institui¢do e terd por base
decisdo de pronuncia distribuida, por sorteio, na Secretaria da Comissdo de Concurso, com
antecedéncia de 2 (dois) dias, cuja numeragdo sera considerada também para efeitos da ordem de
realizac¢do da prova.

15.2. A prova de tribuna terd duragao minima de 15 (quinze) e maxima de 30 (trinta) minutos.

15.3. O candidato sera avaliado pelos componentes da Comissdao de Concurso quanto a entonagao,
corre¢dao de linguagem, estilo, convencimento, conteido 16gico e juridico, seguranca, adequacao
técnica e desenvoltura, vedada a leitura da tese desenvolvida, sob pena de ndo receber qualquer
pontuacdo.

15.4. Ao final da sustentacdo feita pelo candidato, cada um dos componentes da Comissdo de
Concurso, considerando todos os aspectos constantes do item anterior, atribuird nota de 0 (zero) a
1,0 (um).

15.5. A prova de tribuna serd registrada em gravacdo de dudio ou por qualquer outro meio e
armazenada para posterior e eventual reprodugao.
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15.6. O resultado da média das notas atribuidas pelos membros da Comissdo de Concurso,
considerado somente para efeito da nota final de classificagdo, serd divulgado por meio de
publicacdo no DOMP e no site da Instituicdo.

15.7. A ndo realizacdo da prova de tribuna acarreta a eliminagao do candidato.

16. DA PROVA DE TIiTULOS

16.1. A prova de titulos serd meramente classificatéria, devendo os titulos ser apresentados no prazo
maximo de 5 (cinco) dias tteis, contados do primeiro dia ttil seguinte a publicacdo do resultado da
prova de tribuna no DOMP, na Secretaria da Comissdao de Concurso, devidamente encadernados,
relacionados descritivamente e apresentados sob indice.

16.2. A Comissao de Concurso reunir-se-a para apreciagdo dos titulos apresentados pelos candidatos,
emitindo os conceitos devidos, com peso varidvel entre 0,0 (zero) e 0,3 (tr€s décimos) por titulo,
sendo a pontuagdo acrescida a nota final do candidato, desde que o somatdrio daquela nao supere
1,0 (um) ponto.

16.3. Os titulos serdao comprovados pela apresentacdo de diploma, certificados ou quaisquer outros
documentos oficiais, no original ou por cOpia autenticada, devidamente conferidos pelo Secretario
da Comissao de Concurso.

16.4. Somente serdo considerados os titulos regularmente comprovados, obedecidos os limites de
pontos fixados para cada um deles, conforme o quadro a seguir:

Titulo Valor do titulo
Exercicio de cargo de carreira no Ministério Publico ou Por periodo:
Magistratura. a) inferior a um ano 0,25
b) superior a um ano 0,3
Exercicio de cargo de Delegado de Policia; de cargo das a) inferior a um ano 0,15
carreiras da Advocacia Publica Federal; de cargo de -
Procurador concursado do Estado, do Distrito Federal ou || D) superior a um ano 0,2

de Municipio com mais de 500.000 habitantes; ou de
cargo Defensor Piblico Estadual ou da Unido

Aprovagdo em concurso de provas e titulos para ingresso (0,2
na carreira do Ministério Publico ou Magistratura

Aprovagdo em concurso de provas e titulos, para o cargo | (), ]
de Delegado de Policia, para cargo das carreiras da
Advocacia Publica Federal, para o cargo de Procurador do
Estado, do Distrito Federal ou de Municipio com mais de
500.000 habitantes ou para o cargo de Defensor Ptiblico
Estadual ou da Unido

Publicacido de artigos, teses ou monografias veiculadas em | 0,1 (por artigo, tese ou monografia)
periddicos especializados ou em publicagdo coletiva

Publicagdo de livro de doutrina juridica de autoria|() 2
individual

Exercicio em carreira do magistério superior 0,2
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Cursos de P6s-Graduacdo lato ou stricto sensu (realizados a)  especializacgio  em 0,1
em Instituicdes de Ensino Superior reconhecidas ou || pireito, limitado a dois
autorizadas pelo MEC; excluem-se aqueles realizados por || certificados

meio de cursos preparatorios para concursos publicos, —
mesmo que conveniados a Instituigdes de Ensino '?) mestrado em Direito ou 10,25
Superior) area afim
¢) Doutorado em Direito ou |0,3
area afim

Certificado de conclusio de estagio no Ministério Publico | 0,05
do Estado de Goias ou de outra unidade da Federagao,
inclusive do Ministério Publico Federal, cuja duracio seja
igual ou superior a um ano

16.5. E vedada a cumula¢do de pontos decorrentes de aprovagdo em concurso publico e o respectivo
exercicio.

17. DA SINDICANCIA

17.1. Para a sindicancia, a Corregedoria Geral do Ministério Publico podera buscar certidoes,
averiguar bancos de dados oficiais, expedir oficios solicitando informag¢des a empregadores, 6rgaos
publicos, associagdes de classe, organizagdes sociais e de categoria, entre outras diligéncias,
fixando prazo de resposta.

17.1.1. Para o cumprimento do item anterior, a Secretaria da Comissdao de Concurso enviard a
Corregedoria Geral do Ministério Publico a documentacdo dos candidatos cujas inscri¢des
definitivas forem aprovadas.

17.2. Relacdo identificando os candidatos serd encaminhada pela Corregedoria aos membros do
Ministério Publico, aos integrantes do Poder Judiciério e ao Diretor-Geral da Policia Civil, a fim de
que fornecam as informacodes pertinentes, no prazo de 20 (vinte) dias.

17.3. As informagdes de cunho negativo obtidas na sindicincia terdo tramitacdo reservada e deverdao
ser comunicadas ao interessado, para que, caso queira, se manifeste por escrito no prazo de 2 (dois)
dias, facultando-se a juntada de documentos, sendo, em seguida, analisadas pela Corregedoria.
17.3.1. O resultado da sindicincia sera comunicado a Comissao de Concurso, com indicacdo
fundamentada acerca da comprovacgdo ou nio pelo candidato das condi¢cdes descritas no item 2.1.V
deste edital, podendo, inclusive, resultar em sua eliminagao por ato da Comissao.

18. DA NOTA FINAL DE CLASSIFICACAO

18.1. A nota final (NF) dos candidatos aprovados serd a soma das médias das provas subjetivas
(MPS) e da média das provas orais (MPO), dividindo-se o total por dois, acrescendo-se, em seguida,
a nota alcancada na prova de tribuna (PT) e os pontos conferidos aos titulos valorados (T),
consoante formula a seguir: NF = [(MPS + MPO) +2)] + PT+ T

19. DOS RECURSOS

19.1. O candidato podera interpor recurso, sem efeito suspensivo, para a Comissao de Concurso,
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contra os seguintes atos: a) indeferimento do pedido de isencdo da inscri¢do preliminar; b)
indeferimento do pedido de atendimento especial para a realiza¢do das provas; c¢) indeferimento da
inscri¢do preliminar e a ndo inclusdo do nome do candidato na lista preliminar de inscritos como
pessoa com deficiéncia ou negro; d) gabarito e/ou contetido das questdes da prova preambular; e)
resultado da prova preambular, desde que se refira a erro no numero de acertos (totalizacdo dos
pontos); f) resultado das provas subjetivas; g) indeferimento do enquadramento do candidato na
condi¢do de pessoa com deficiéncia ou negro; h) resultado da avaliacdo psicoldgica; 1) resultado das
provas orais; j) pontuacao dos titulos; k) resultado final do certame.

19.1.1. Os recursos serdo interpostos dentro do prazo de 2 (dois) dias, contados a partir do
primeiro dia ttil seguinte ao da publicacdo do resultado no DOMP e protocolizados na Secretaria da
Comissdo de Concurso, no horario de expediente da Institui¢do: das 8h do primeiro dia as 18h do
ultimo dia, observado o horario oficial de Brasilia-DF.

19.1.2. Nio serdo recebidos recursos interpostos por fax, e-mail ou via postal; porém,
poderdo ser interpostos por procurador, desde que munido de instrumento de mandato com poderes
especificos e firma reconhecida.

19.1.3. O procurador, nos termos do subitem anterior, podera solicitar a copia das provas na
Secretaria da comissdo de concurso, com cdpia da procuracdo. Neste caso, sob pena de ndo
conhecimento do recurso, o instrumento de mandato original devera ser entregue na secretaria da
comissdo até 5 (cinco) dias de sua interposi¢ao.

19.2. Os recursos deverao ser dirigidos a Comissao de Concurso em 01 (uma) peti¢ao individual de
interposic¢ao, com as razdes recursais, conforme modelo disponibilizado no site da Instituigdo.

19.2.1. Na hipétese de interposi¢do de recurso contra o indeferimento do candidato na
condi¢do de negro, este devera comparecer pessoalmente a sessdo de julgamento, sob pena de ndo
conhecimento do recurso.

19.2.2. Antes de deliberar sobre o recurso a que se refere a alinea “h”, a Comissdo de
Concurso ouvird a Banca de Avaliacdo Psicoldgica, que, no prazo de 02 (dois) dias, oferecera
manifestacdo escrita sustentando a confirmacao ou a reforma da decisdo impugnada.

19.2.3. Os recursos a que se referem as alineas “d”, “f” e “i” do item 19.1., ndo terdo sinal
identificador e serdo separados por questdo em relacdo a prova preambular; por disciplina e por
questdo, com impugnacdo especifica, em relacdo as provas subjetivas, sob pena de ndo
conhecimento do recurso; por grupo de disciplina, quanto a prova oral, sob pena de ndo
conhecimento.

19.2.4. Todos os recursos a que se referem o item 19.2.3. que merecerem conhecimento
serdo encaminhados a respectiva Banca Examinadora, que, no prazo de 2 (dois) dias, apresentara as
suas contrarrazdes para a Comissao de Concurso.

19.2.5. No ato da entrega dos recursos de que tratam o item 19.2.3. na Secretaria da
Comissdo de Concurso, o auxiliar langard, a vista do candidato, na peticdo e em um canhoto de
identificacdo, os nimeros de protocolo correspondentes, os quais serdo recolhidos em envelopes
separados, que serdo fechados e lacrados.

19.2.6. Durante o concurso sé serdo fornecidas copias de prova aos candidatos reprovados.
19.3. As questdes anuladas pela Comissao de Concurso ndo serdo computadas para nenhum efeito.
19.4. Em nenhuma hipétese serdo aceitos pedidos de revisao de recursos.

19.5. Nio serdo conhecidos ou serdo indeferidos, liminarmente, os recursos interpostos: a) por
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outros meios nao previstos neste Edital; b) em desacordo com este Edital; c¢) fora dos prazos
estabelecidos neste Edital; d) que estiverem desacompanhados da respectiva fundamentacao; e) que
contenham termos ofensivos aos integrantes da Banca Examinadora.

20. DO JULGAMENTO DO CONCURSO

20.1. O julgamento do Concurso sera feito pela Comissdo em sessdo aberta, depois de calculada a
nota final dos candidatos aprovados segundo a férmula definida no subitem 18.1 deste edital.

20.2. Havendo empate entre dois ou mais candidatos, resolver-se-4 em favor do candidato que tiver
obtido, sucessivamente, maior média nas provas subjetivas, maior nimero de acertos na prova
preambular, maior média nas provas orais € maior nota na prova de tribuna.

20.3. Persistindo o empate, terd preferéncia o candidato mais idoso, nos termos do paragrafo tinico
do art. 27 da Lei Federal n. 10.741/2003 (Estatuto do Idoso).

20.4. Concluido o julgamento do concurso, a Comissao de Concurso divulgara a lista com a ordem
geral de classificagdo dos candidatos aprovados, publicada no DOMP e no site da Instituicao
encaminhando relatério circunstanciado dos varios atos e fases do Concurso ao Conselho Superior
do Ministério Pablico, para homologacao e posterior publicagio no DOMP.

20.5. Se for o caso, a Comissdao de Concurso divulgara, em separado, os nomes dos candidatos com
deficiéncia e negros aprovados no concurso, desde que nao integrem a lista geral de aprovados.

21. DAS DISPOSICOES FINAIS

21.1. A nomeacdo dos candidatos respeitard os critérios de alterndncia e proporcionalidade, que
consideram a relacdo entre o nimero de vagas total e o nimero de vagas reservadas a candidatos
com deficiéncia e a candidatos negros.

21.1.1. Na hipétese de ndo haver candidatos cotistas aprovados em ndmero suficiente para
que sejam ocupadas as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla
concorréncia e serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de
classificacao no concurso.

21.1.2. Caso ndo haja a nomeacdo e posse conjunta de todos os aprovados, a cada 15/20
(quinze vinte avos) de candidatos da ampla concorréncia serdo nomeados 1/20 (um vinte avos) dos
candidatos com deficiéncia e 4/20 (quatro vinte avos) dos candidatos negros, independentemente da
classificac@o destes na lista da ampla concorréncia, respeitando-se a ordem de classificacdo de cada
lista.

21.2. O prazo destinado as inscri¢des preliminar e definitiva, bem como as datas estabelecidas para
a realizacdo das diversas fases deste concurso poderdo sofrer alteracdes a critério da Comissao de
Concurso.

21.3. As autoridades e qualquer cidaddao poderdo prestar, sigilosamente, informacdes sobre os
candidatos, vedado o anonimato.

21.4. Qualquer pessoa poderd representar ao Presidente da Comissdo até a homologacdo do
Concurso, para impugnar a inscri¢ao do candidato, oferecendo ou indicando as respectivas provas,
caso em que a Comissdo poderd decidir pela eliminacdo do impugnado, garantindo-lhe o direito de
defesa.
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21.5. Decorridos 120 (cento e vinte) dias da homologacdo do Concurso, todos os documentos
relativos as provas aplicadas e eventuais recursos poderdo ser inutilizados, independentemente de
qualquer formalidade.
21.6. Os resultados das fases do concurso estardao disponiveis no edificio-sede do Ministério Publico
e no site da Instituicao.
21.7. O candidato devera observar rigorosamente os editais e todos os comunicados oficialmente
divulgados.
21.8. A inscricdo no concurso implicard o pleno conhecimento e aceitagdo pelo candidato das
normas deste edital, bem como o compromisso de observa-las rigorosamente.
21.9. O candidato interessado nao podera formular mais de um pedido de inscri¢do neste concurso.
21.9.1. Caso se verifique dupla inscri¢do, serd considerada apenas a mais recente.
21.9.2. O candidato devera manter atualizado o seu endereco na Secretaria da Comissao, ou
na pagina de inscricdo, enquanto estiver participando do concurso, sendo de sua exclusiva
responsabilidade os prejuizos advindos da inobservancia da atualizacao.

21.10. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Concurso, consoante os termos do item
5.2 do edital.

MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE GOIAS, em 21 de agosto de 2019.

AYLTON FLAVIO VECHI
PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA )
PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR DO MINISTERIO PUBLICO
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60° CONCURSO PARA INGRESSO NA CARREIRA DO MINISTERIO PUBLICO DO
ESTADO DE GOIAS

~ ANEXO1
PROGRAMA/CONTEUDO POR GRUPO DE DISCIPLINAS

GRUPO1

DIREITO PENAL
1. Cédigo Penal.
2. Direito Penal: escolas, historia, evolugdo, teorias, fun¢des, denominacdes, fontes e principios.
3. Garantismo e Funcionalismo Penal; Expansdo do Direito Penal; Abolicionismo, Direito Penal
Minimo e Direito Penal Maximo; Globalizacdo e Sociedade do Risco.
4. Ciéncias Criminais: criminologia, vitimologia, dogmatica penal e politica criminal.
5. Bem Juridico-Penal e Constituigao.
6. Lei Penal: disposicdes gerais, aplicacdao, norma penal (classificacdo, interpretacdo e analogia), lei
penal no tempo e no espaco, tempo do crime, conflito aparente e processo de criminalizagao.
7. Teoria Geral do Crime: evolucdo da teoria do crime; crimes e contravengdes; classificagcdo
doutrinaria dos crimes; tipo penal; tipo doloso, culposo e preterdoloso; conduta; resultado; relacao
de causalidade; tipicidade; imputacdo objetiva; iter criminis, consumacao e tentativa; desisténcia
voluntaria, arrependimento eficaz e arrependimento posterior; crime impossivel; ilicitude
(antijuridicidade): considera¢des gerais, causas legais e supralegais de exclusdo da ilicitude; excesso;
culpabilidade; imputabilidade; potencial consciéncia da ilicitude; exigibilidade de conduta diversa;
concurso de pessoas; descriminantes putativas; erro; erro de tipo; erro de proibicdo; crimes
aberrantes.
8. Teoria Geral da Pena: evolucdo, teorias e principios; execucdo penal; penas privativas de
liberdade, restritivas de direito e multa; aplicagdo da pena; concurso de crimes; limite das penas;
suspensao condicional da pena; livramento condicional; efeitos da condenacgdo; reabilitagdo;
medidas de seguranga; causas extintivas da punibilidade; prescrigao.
9. Tipos penais previstos no Cédigo Penal.
10. Sumulas, jurisprudéncia dos Tribunais Superiores e legislacao relacionada com os temas.

DIREITO PROCESSUAL PENAL
1. Cédigo de Processo Penal.
2. Direito Processual Penal: principios; sistemas processuais; lei processual penal no tempo, no
espaco e em relacdo as pessoas; fontes; interpretagdo e integracao da lei processual.
3. Fase Extrajudicial da Persecucao Penal: inquérito policial; procedimento de investigacao criminal
conduzido pelo Ministério Pudblico; demais instrumentos investigatérios. Procedimento
investigatorio criminal e acordo de ndo persecucdo penal (Resolucdao n. 181/2017 do CNMP).
Noticia de fato criminal (Resolucao n. 07/2018 do Colégio de Procuradores de Justica do MPGO).
4. Controle Externo da Atividade Policial.
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5. Ac¢do Penal.

6. Acao Civil Ex Delicto.

7. Jurisdi¢do e Competéncia.

8. Questdes e Processos Incidentes.

9. Medidas Cautelares de Natureza Real (medidas assecuratoérias).

10. Medidas Cautelares de Natureza Pessoal: disposi¢des gerais; prisdes e medidas cautelares
diversas da prisdo.

11. Liberdade Provisdria.

12. Provas.

13. Sujeitos do Processo.

14. Comunicacao dos Atos Processuais.

15. Procedimentos: comum ordindrio, comum sumario, comum sumarissimo, especial do Tribunal
do Juri; outros procedimentos especiais (competéncia originaria dos tribunais, crimes contra a honra,
crimes contra a propriedade imaterial, crimes de responsabilidade dos funcionéarios publicos, crimes
falimentares, crime de abuso de autoridade, crimes relacionados a drogas, crimes praticados por
prefeitos, estatuto do idoso, crimes que dizem respeito a violéncia doméstica e familiar contra a
mulher).

16. Sentenca e outros provimentos judiciais.

17. Nulidades.

18. Recursos e A¢des Autdonomas de Impugnacio.

19. Relacdes Internacionais com Autoridade Estrangeira: cartas rogatdrias; homologacio de
sentencga estrangeira; extradi¢do, expulsao e deportagao.

20. Sumulas, jurisprudéncia dos Tribunais Superiores e legislacdo relacionada com os temas.

LEGISLACAO PENAL E PROCESSUAL PENAL ESPECIAL

1. Aspectos penais e processuais penais da legislacdo extravagante. Decretos-Leis n. 3.688/1941,
201/67, 1.001/1969 (Codigo Penal Militar) e 1.002/1969 (Cddigo de Processo Penal Militar); Leis
Federais n. 1.521/1951, 2.889/56, 4.737/1965, 6.091/1974 e 4.898/65, 6.766/1976, 7.170/1983,
7.210/1984, 7.347/1985, 7.960/89, 7.853/1989, 7.716/1989, 8.069/1990, 8.072/90, 8.078/1990,
8.137/1990, 8.429/1992, 8.666/1993, 9.099/1995, 9.279/1996, 9.296/1996, 9.455/1997, 9.503/1997,
9.504/1997, 9.605/1998, 9.613/98, 9.807/1999, 10.446/2002, 10.671/2003, 10.741/2003,
10.826/2003, 11.101/2005, 11.340/2006, 11.343/2006, 12.037/2009, 12.720/2012, 12.850/2013,
12.694/2012, 13.146/2015, 13.260/2016, 13.344/2016, 13.431/2017; Lei Complementar n.
105/2001.

2. Sumulas, jurisprudéncia dos Tribunais Superiores € legislacdo relacionada com os temas.

GRUPO 11

DIREITO CIVIL
1. LINDB (Decreto-Lei n. 4.657/1942). Aplicacao da lei no tempo e no espago. Interpretacao da lei.
Analogia. Principios gerais do direito e equidade. Direito civil constitucional.
2. Das pessoas. Pessoas naturais. Pessoas juridicas. Domicilio.
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3. Dos bens. Diferentes classes de bens. Bens considerados em si mesmos. Bens reciprocamente
considerados. Bens publicos.

4. Dos fatos juridicos. Negdcio juridico: representacdo; condi¢cdo, termo e encargo; defeitos e
invalidade. Atos juridicos licitos. Atos ilicitos. Prescri¢do e da decadéncia. Prova.

5. Do direito das obrigacdes. Modalidades. Transmissdo das obrigagdes. Adimplemento e extin¢ao
das obrigacdes. Inadimplemento.

6. Dos contratos. Teorias e evolucao. Disposicdes gerais. Extingdo. Espécies de contratos. Compra e
venda. Troca ou permuta. Contrato estimatdrio. Doagdao. Locacdo. Empréstimo. Prestacdo de
servico. Empreitada. Depoésito. Mandato. Comissdo. Agéncia e distribuicao. Corretagem. Transporte.
Seguro. Constituicdo de renda. Jogo e aposta. Fianca. Transacdo. Compromisso. Contratos
eletronicos.

7. Atos unilaterais. Titulos de crédito. Responsabilidade civil. Preferéncias e privilégios creditorios.
8. Direito das empresas. Empresario. Sociedade. Estabelecimento. Institutos complementares.
Faléncia e recuperacao.

9. Direito das coisas. Posse. Direitos reais. Propriedade. Superficie. Serviddes. Usufruto. Uso.
Habitacgao. Direito do promitente comprador. Penhor, hipoteca e anticrese.

10. Direito de familia. Direito pessoal. Direito patrimonial. Unido estavel. Divércio e Separacdo.
Tutela e curatela.

11. Direito das sucessdes. Sucessdes em geral. Sucessdo legitima. Sucessdo testamentaria.

12. Regras de transicao e disposi¢des finais. Vacatio legis.

13. Registros publicos (Lei Federal n. 6.015/1973). Registro civil das pessoas naturais. Registro de
imoveis. F¢ publica. Prioridade. Especialidade. Legalidade. Continuidade.

14. Estatuto da Terra. Conflitos agrarios.

15. Leis Federais n. 5.478/1968, 8.560/1992, 9.610/1998, 11.101/2005, 11.804/2008, 12.318/2010,
12.965/2014, 13.146/2015 e 13.709/2018.

15. Sumulas, jurisprudéncia dos Tribunais Superiores e legislacao relacionada com os temas.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL
1. Teoria Geral do Processo. Das normas processuais civis. Eficicia, Fontes e Interpretagcdo das leis
processuais. Direito intertemporal. Principios informativos do Direito Processual. Principios
Constitucionais do Processo.
2. Jurisdi¢do, Processo e Ac¢do. Natureza juridica, principios e aspectos. Unidade da jurisdicao.
Organizacao Judiciaria do Estado de Goias.
3. Dos sujeitos do Processo. As partes e os procuradores: capacidade, deveres, responsabilidade,
substituicdo, representacao, sucessao, litisconsorcio e intervencao de terceiros.
4. O Ministério Publico no processo civil. Conceito, funcdes, posicdes, deveres e responsabilidades,
impedimento e suspeicao. Recomendacgio n. 34/2016 do CNMP.
5. O Juiz: investidura, garantias, organizacdo judiciiria, poderes, deveres, responsabilidade,
impedimento e suspeicao.
6. Dos limites da jurisdicdo nacional e da cooperacdo internacional. Da competéncia interna e da
cooperacao nacional. Critérios para determinagdo. Sistemas e distin¢ao.
7. Atos processuais: Da forma. Do tempo e do lugar. Dos prazos. Das comunicagdes dos atos. Das
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nulidades. Da distribui¢do e do registro. Do valor da causa. Da Tutela Provisoria. Da Tutela de
Urgéncia. Da Tutela da Evidéncia. Formacao, Suspensao e Extin¢ao do Processo.

8. Do Processo de Conhecimento. Do Procedimento Comum. Da Peti¢do Inicial. Da improcedéncia
liminar do pedido. Da Audiéncia de Conciliagdo ou de Mediacdo. Da Contestacdo. Da Reconvencao.
Da Revelia. Das Providéncias Preliminares e do Saneamento. Do Julgamento conforme o estado do
processo. Da audiéncia de instrucdo e julgamento. Das Provas. Teoria Geral da Prova. Da Sentenca
e da Coisa Julgada. Da liquidagdo de sentenga. Do Cumprimento da Sentenca.

9. Dos Processos nos Tribunais e dos Meios de Impugnacdo das Decisdes Judiciais. Da Ordem dos
Processos e dos Processos de Competéncia Originaria dos Tribunais. Dos Recursos. Teoria Geral
dos Recursos.

10. Processo de Execucdo. Principios gerais, requisitos para realizar qualquer execugdo e a relagdo
processual e seus elementos. Da Execu¢do em Geral. Das Diversas Espécies de Execucdo. Dos
Embargos a Execucdo. Da Suspensado e da Extin¢ao do processo de execucdo. Execugdo Coletiva.
11. Ac¢do de usucapido. Inventario e Partilha. A¢des Possessorias. Procedimentos especiais de
jurisdicdo contenciosa. Procedimentos especiais de jurisdicdo voluntéria. Organizacgao e fiscaliza¢do
das fundacoes.

12. Métodos de resolugdo dos litigios individuais e coletivos. Conciliagdo, mediacdo, negociagdo e
formas alternativas de resolucdo dos litigios. Leis Federais n. 9.307/1996 e 13.140/2015.

13. Juizado Especial Civel (Lei Federal n. 9.099/95). Processo Judicial Eletronico (Lei Federal n.
11.419/2006). Mandado de seguranca. Acao popular. Mandado de injuncdo. Habeas data. Agdes
coletivas.

5. Simulas, jurisprudéncia dos Tribunais Superiores e legislacao relacionada com os temas.

TUTELA DOS INTERESSES DIFUSOS, COLETIVOS E INDIVIDUAIS HOMOGENEOS
1. Tutela individual e coletiva. Interesses difusos, coletivos e individuais homogéneos. Natureza,
objeto, classificacdo e disting@o. Sistemas e teorias. Evolucdo histdrica. Atuacdo do Ministério
Publico e demais legitimados. Mecanismos de exercicio processual. Previsao constitucional.

2. Inquérito civil publico: natureza, objeto, finalidade, instauracdo, procedimento, producdo de
provas, transacdo e arquivamento. Termo de ajustamento de conduta. Metodologia € mecanismo de
investigacdo. Resolucdes n. 23/2007, 174/2017 e 179/2017 do CNMP; Recomendagdo n. 54/2017
do CNMP; Resolucao 09/2018 do Colégio de Procuradores de Justica do MGO.

3. Processo civil coletivo. Acdo civil publica. A¢des coletivas. Conceito e objeto. Legitimidade ativa
e passiva. Interesse de agir. Litisconsdrcio e assisténcia. Regras de competéncia. Transacao.
Sentenca. Efeitos. Multa diaria e liminar. Tutelas provisorias. Recursos. Coisa julgada. Execucdo e
modalidades de reparacao. Fundos.

4. Tutela do patrimodnio publico. Improbidade administrativa (Lei Federal n. 8.429/92). Lei de
Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n. 101/2000). Lei da Acdo Popular (Lei Federal n.
4.717/65). Decreto-Lei 201/67. Lei orcamentaria (Lei Federal n. 4.320/64). Lei de Acesso a
Informagdo (Lei Federal n. 12.527/2011). Lei Anticorrup¢ao (Lei Federal n. 12.846/2013).

5. Tutela do meio ambiente, do patrimdnio historico e cultural. Politica Nacional do Meio Ambiente.
Coédigo Florestal. Mineragao. Recursos hidricos. Fauna e flora. Biossegurancga. Espagos protegidos.
Unidades de conservacdo. Residuos sélidos. Controle de agrotéxicos, produtos nocivos e toxicos.
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Saneamento bésico. Urbanismo e aspectos juridicos do parcelamento do solo urbano e rural.
Regularizacdo fundiaria. Ocupacdes irregulares. Estatuto da Cidade. Acessibilidade e mobilidades
urbanas.

6. Tutela dos direitos dos consumidores. Lei Federal n. 8.078/90 e legislacdo correlata.

7. Tutela dos direitos da Infincia e Juventude. Estatuto da Crianca e do Adolescente (Lei Federal n.
8.069/90). Leis Federais n. 12.594/2012, 12.852/2013, 13.257/2016, 13.431/2017. Convengdes e
tratados internacionais pertinentes.

8. Tutela dos direitos do idoso. Leis Federais n 8.842/1994 e 10.741/2003, e Decreto Federal n.
1.948/1996.

9. Protecdo e garantias das pessoas com deficiéncia. Leis Federais n. 7.853/1989, 10.048/2000,
10.098/2000 e 13.146/2015, e Decretos Federais n. 3.298/1999 e 5.296/2004. Convencdo sobre
direitos das pessoas com deficiéncia.

10. Tutela do direito a satide. Sistema tinico de Satdde. Sistema Unico de Assisténcia Social. Direitos
das pessoas portadoras de transtornos mentais. Financiamento da sadde. Controle social. Leis
Federais n. 8.080/1990, 8.142/1990 e 10.216/2001. Decreto Federal n. 7.508/2011.

11. Tutela do direito a educagdo. Educagdo inclusiva. Alimenta¢do escolar. Transporte escolar.
Financiamento da educagao. FUNDEB. Lei Federal n. 9.394/1996.

12. Sumulas, jurisprudéncia dos Tribunais Superiores e legislacao relacionada com os temas.

GRUPO III

DIREITO CONSTITUCIONAL
1. Teoria da norma juridica. Teoria do ordenamento juridico. Teoria da Constitui¢do. Classificacao.
Elementos. Evolug¢do. Poder constituinte. Norma constitucional. Hermenéutica constitucional.
Interpretacdo, aplicagdo e concretizagdo do Direito Constitucional. Constitucionalismo. O
constitucionalismo brasileiro. A ordem constitucional vigente. Emendas a Constitui¢do. Disposi¢oes
gerais e transitorias.
2. Reptblica e Federacdo no direito constitucional em geral. Sistema brasileiro. Reparticdo de
competéncias. Unido: bens e competéncia. Competéncia exclusiva, competéncia de normas gerais,
competéncia comum e competéncia concorrente. Estados-membros na Constitui¢do. Organizacao,
natureza e conteido da autonomia constitucional do estado-membro. Competéncias estaduais.
Intervencao federal nos estados-membros. Distrito Federal e territorios. Municipios na Constituicao.
Competéncia municipal, organizacdo politica e administrativa dos municipios. Interven¢do no
municipio.
3. Poder Legislativo. Organizagao e atribui¢des. Processo legislativo. Clausulas pétreas. Natureza.
Espécies. Iniciativa legislativa. Normas constitucionais e processo legislativo. Comissdes
Parlamentares de Inquérito. Orcamento. Principios constitucionais. Fiscalizacdo financeira e
orcamentaria. Tribunal de Contas. Natureza e atribui¢des.
4. Poder Executivo. Atribui¢des e responsabilidade do presidente da Republica. Conselho da
Reptiblica. Conselho de Defesa Nacional.
5. Poder Judiciario. Garantias do Poder Judiciério. Principios. Poder Judiciario da Unido e Poder
Judiciario estadual. Tribunais Superiores e Conselho Nacional de Justica.
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6. Controle de constitucionalidade das leis e dos atos normativos. Conceito. Natureza. Espécies.

7. Fungdes essenciais a Justica. Ministério Publico. Conselho Nacional do Ministério Publico.

8. Funcoes essenciais a Justica. Advocacia e Defensoria Publica.

9. Administracdo publica. Principios e disposi¢des gerais. Servidores civis e militares.
Responsabilidade juridica das pessoas juridicas publicas.

10. Defesa do Estado e das instituicdes democraticas. Estado de defesa e o estado de sitio. Forgas
Armadas. Seguranca publica.

11. Nacionalidade. Direitos politicos e partidos politicos. Alistamento. Elegibilidade e
inelegibilidade. Suspensdo e perda dos direitos politicos. Sufragio: natureza e forma. Processo
eleitoral. Plebiscito. Referendo. Iniciativa popular.

12. Direitos e garantias individuais.

13. Direito de propriedade. Fun¢do social da propriedade. Desapropriagdo. Regime das jazidas.
Direito urbanistico.

14. Ordem econdmica. Principios. Intervencdo no dominio econdmico. Formas de intervencao.
Repressdo do abuso do poder econdmico. Limites da interven¢do. Empresa publica e sociedade de
economia mista. Comunicag¢do social. Planejamento na ordem constitucional.

15. Direitos sociais.

16. Direitos constitucionais dos trabalhadores. Organizacdo sindical. Familia, educacdo e cultura.
Ciéncia e tecnologia. Crianga, adolescente e idoso.

17. Constitui¢do do Estado de Goias. Organizacdo Judiciria do Estado de Goiés.

18. Direitos humanos: Evolucdao Histoérica. Geracdes. Transconstitucionalismo e direitos humanos.
A Declaracdo Universal dos Direitos Humanos e o Direito Interno Brasileiro. Sistema Internacional
de Protecao aos Direitos Humanos e a Constitui¢do Federal de 1988. Controle de convencionalidade.
Organismos e Tratados Internacionais de Protecdo aos Direitos Humanos. Programas Nacionais de
Direitos Humanos. Acdes afirmativas. Ministério Publico e a defesa dos direitos humanos.
Populagdo em situacdo de rua. Homofobia. Igualdade racial.

19. Stimulas, jurisprudéncia dos Tribunais Superiores e legislacdo relacionada com os temas.

DIREITO ADMINISTRATIVO
1. Administracdo Publica: conceito; elementos; poderes do Estado; organizacdo politica e
administrativa do Estado; administracdo publica e governo; entidades politicas e administrativas;
Orgdos publicos; natureza e fins da administracdo publica. Lei das Estatais (Lei Federal n.
13.303/2016).
2. Administracdo Publica: conceito; elementos; poderes do Estado; organizacdo politica e
administrativa do Estado; administracdo publica e governo; entidades politicas e administrativas;
orgdos publicos; natureza e fins da administragdo publica.
3. Agentes Publicos.
4. Processo e procedimento administrativo. Processo administrativo disciplinar.
5. Regime Juridico Administrativo. Poderes da Administracio e do Administrador. Atos
administrativos.
6. Licitacdo. Contratos administrativos. Regime diferenciado de contratacdes publicas. Parceria
publico-privada. Consoércios publicos. Convénios. Organizacdes sociais.
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7. Servigo publico e obra publica. Regime juridico das concessdes, permissdes e autorizagdes de
servigo publico. Interven¢ao do Estado no dominio econdmico e social.

8. Bens publicos. Restrigdes do Estado sobre a propriedade privada.

9. Sistema de controle da Administracao Publica.

10. Responsabilidade administrativa por infracdes. Responsabilidade civil do Estado. Prescricdo e
decadéncia.

11. Administragdo publica, boa governanca e accountability. Acesso a informacao pelo cidadao.

12. Sumulas, jurisprudéncia dos Tribunais Superiores e legislacao relacionada com os temas.

DIREITO ELEITORAL
1. Direitos Politicos. Direitos fundamentais e direitos politicos. Privac@o dos direitos politicos.
2. Direito Eleitoral. Conceito e fundamentos. Fontes do Direito Eleitoral. Principios de Direito
Eleitoral. Hermenéutica eleitoral.
3. Poder representativo. Sufragio. Natureza. Extensdo do sufrigio. Valor do sufrdgio. Modo de
sufragio. Formas de sufragio.
4. Organizacdo eleitoral. Distribui¢do territorial. Sistemas eleitorais.
5. Justica Eleitoral. Caracteristicas institucionais. Orgdos e composicdo. Diversificacdo funcional
das atividades da Justica Eleitoral. Competéncias. Justica Eleitoral e o controle da legalidade das
eleicdes.
6. Ministério Publico Eleitoral. Composi¢ao. Atribui¢cdes. Ministério Publico Eleitoral e lisura do
processo eleitoral.
7. Capacidade eleitoral. Requisitos. Limitacdes decorrentes de descumprimento do dever eleitoral.
8. Alistamento eleitoral. Ato de alistamento. Fases do alistamento. Efeitos do alistamento.
Cancelamento e exclusdo. Revisdo do eleitorado.
9. Elegibilidade. Registro de candidaturas. Impugnacdes ao registro de candidaturas.
Inelegibilidades. Inelegibilidades constitucionais. Inelegibilidades infraconstitucionais ou legais.
Arguicao judicial de inelegibilidade.
10. Partidos politicos. Sistemas partidarios. Criacio, fusdo e extingdo dos partidos politicos. Orgdos
partidarios. Filiagdo partidaria. Fidelidade partidaria. Financiamento dos partidos politicos, controle
de arrecadacdo e prestacdo de contas.
11. Garantias eleitorais. Liberdade de escolha. Protecdo jurisdicional contra a violéncia atentatéria a
liberdade de voto. Contengdo ao poder econdmico e ao desvio e abuso do poder politico. Transporte
de eleitores das zonas rurais.
12. Propaganda eleitoral. Conceito. Pesquisas e testes pré-eleitorais. Propaganda eleitoral em geral.
Propaganda eleitoral na imprensa. Propaganda eleitoral no radio e na televisdo. Direito de resposta.
Condutas vedadas aos agentes publicos em campanhas eleitorais. Captacdo irregular de sufragio.
Inquérito civil eleitoral.
13. Atos preparatorios a votacao.
14. Processo de votacao.
15. Apuracdo eleitoral. Diplomacdo. Recurso contra expedi¢do de diploma. Realizacdo de novas
elei¢des e convocagao do segundo colocado.
16. Acdes judiciais eleitorais. Representacdes. A¢do de impugnacdo de registro de candidatura.
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Acdo de investigacao judicial eleitoral por abuso de poder. Acdo por captacao irregular de sufragio.
Acao por captacdo ou gasto ilicito de recursos para fins eleitorais. A¢cdo de impugnacao de mandato
eletivo.

17. Recursos eleitorais.

18. Crimes eleitorais. Principios constitucionais apliciveis aos crimes eleitorais.

19. Processo penal eleitoral. Prisdo e periodo eleitoral. Competéncia, conexdo e continéncia em
matéria eleitoral. Medidas despenalizadoras. Acdo penal eleitoral. Recursos.

20. Sumulas, jurisprudéncia dos Tribunais Superiores e legislacao relacionada com os temas.

LEGISLACAO DO MINISTERIO PUBLICO
1. O Ministério Pablico na Constituicao da Republica.
2. Lei Organica Nacional do Ministério Publico (Lei n. 8.625/1993), Lei Organica do Ministério
Publico da Unido (Lei Complementar Federal n. 75/1993). Lei Orgénica Estadual do Ministério
Publico do Estado de Goias (LCE n. 25/1998). Resolugdes do CNMP.
3. Simulas, jurisprudéncia dos Tribunais Superiores e legislacao relacionada com os temas.

DISCIPLINA COMPLEMENTAR. PROVA PREAMBULAR DIREITO TRIBUTARIO
. Principios de Direito Tributéario.
. Conceito e classificacao de tributo. Modalidades e caracteristicas.
. Obrigacdo tributaria: sujeitos ativo e passivo.
. Competéncia tributaria. Limitacdes ao poder de tributar. Imunidades.
. Crédito tributario. Constitui¢do, suspensao, exclusao e extingao do crédito tributério.
. Processo tributario: administrativo e judicial.
. llicito tributério.
. Sumulas, jurisprudéncia dos Tribunais Superiores e legislacdo relacionada com os temas.
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