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Rio Grande do Sul
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Edic&o n° 1505

PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA

BOLETIM N°. 398/2014

O EXCELENTISSIMO SENHOR PROCURADOR-GERAL DE
JUSTICA, EDUARDO DE LIMA VEIGA, NO USO DE SUAS
ATRIBUIQOES LEGAIS, RESOLVE:

DESIGNAR

- 0 Dr. MARCELO RIES, Promotor de Justica da Promotoria
de Justica Criminal de Porto Alegre, para oferecer denincia,
bem como para acompanhar o feito contra Camila dos Santos
Cordova, no Processo n.° 001/2.14.0040695-0, oriundo da
Segunda Vara Criminal do Foro Central de Porto Alegre, e, no
caso de suas férias, impedimentos ou auséncias, o Promotor
de Justica Substituto de escala, que ndo esteja impedido
(Port. 3368/2014).

PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA, em Porto Alegre, 05
de setembro de 2014.

ISABEL GUARISE BARRIOS BIDIGARAY,

Promotora de Justica,

Chefe de Gabinete.

EDITAL N.° 495/2014 — PGJ

De ordem, ficam cientificados os interessados, na forma do §
2° do art. 16 do Provimento n°® 26/2008, que a Promotoria de
Justica Civel de Cachoeira do Sul indeferiu a instauracdo de
Inquérito Civil, referente a reclamacao de pacientes que reali-
zavam tratamento de hemodialise em Santa Maria e tiveram a
prestacado de servico transferida para o Hospital de Caridade e
Beneficéncia (HCB) de Cachoeira do Sul, o que teria gerado
transtornos, principalmente a falta de atendimento de quais-
quer outros tipos de problemas decorrentes do tratamento. A
respeito foi instaurado o RD n°® 00726.00150/2014.
PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA, em Porto Alegre, 04
de setembro de 2014.

ISABEL GUARISE BARRIOS BIDIGARAY,

Promotora de Justica,

Chefe de Gabinete.

SUBPROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA
PARA ASSUNTOS ADMINISTRATIVOS

BOLETIM N. 399/2014

O EXCELENTISSIMO SENHOR SUBPROCURADOR-
GERAL DE JUSTICA PARA ASSUNTOS ADMINISTRATI-
VOS, DANIEL SPERB RUBIN, NO USO DE SUAS ATRIBUI-
GOES LEGAIS, RESOLVE:

CONCEDER

- tendo em vista o que consta no PR.00898.00110/2014-1,
(03) trés meses de Licenga Prémio, referente ao quinquénio
de efetivo exercicio de 31/08/2009 a 29/08/2014, ao servidor
MARCIO MOREIRA PARANHOS DIAS, ID n.° 3128245.
CONSIDERAR

- habilitado para tomar posse, a contar de 03/09/2014, no
cargo em comisséo de Assessor de Promotor de Justica Ill,
CC-06, GUILHERME PUREZA FRAGA, tendo entrado em
exercicio em 04/09/2014.

PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA, em Porto Alegre, 05
de setembro de 2014.

LUCIO BAUMGARTEN CACERES,

Diretor-Geral em substituicao.

SUMULA DE CONTRATO DE PRESTAGCAO DE SERVICOS
PROCESSO N.° 2015-09.00/14-1
PREGAO ELETRONICO N.° 52/2014

CONTRATADA: NEO SOM & LUZ LTDA.; OBJETO: presta-
¢do de servigos de iluminagdo arquitetural, com fornecimento
de equipamentos, para o prédio da Sede Institucional da Pro-
curadoria-Geral de Justi¢a, localizada na Av. Aureliano de
Figueiredo Pinto, n.° 80, Bairro Praia de Belas, em Porto Ale-
gre/RS, durante a realizagdo do evento “Semana Farroupilha”
a ser realizado no periodo de 05 a 21 de setembro de 2014;
VALOR TOTAL: R$ 4.300,00; DOTACAO ORCAMENTARIA:
Unidade Orgcamentaria 09.01, Recurso 0011, Projeto/Atividade
6420, Natureza da Despesa 3.3.90.39, Rubrica 3981; FUNDA-
MENTO LEGAL: Leis Federais n°s 8.666/93 e 10.520/02; Leis
Estaduais n° 13.191/09 e 11.389/99 e pelos Provimentos
PGJ/RS nos 33/08, 47/05 e 54/02.

PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA, em Porto Alegre, 04
de setembro de 2014.

LUCIO BAUMGARTEN CACERES,

Diretor-Geral em Substitui¢éo.

AVISO DE ABERTURA DE LICITAGAO

Convite n.° 11/2014 (Processo n.° 1948-09.00/14-1) Tipo:
Menor Preco Global. Objeto: contratagdo de empresa especi-
alizada na prestacdo de servigos de confec¢é@o de 36 honrari-
as, a fim de atender a necessidade da PGJ/MPRS por ocasiédo
das solenidades da Ordem do Mérito do Ministério Publico do
Rio Grande do Sul, conforme especificagbes constantes no
Anexo Il do Convite. Data e horério de abertura: 12/09/2014,
as 10 horas. Local: Rua General Andrade Neves, 106, 18.°
andar, Centro, Porto Alegre (RS). Edital disponivel na pagina:
http://www.mprs.mp.br/licitacao/convite. Informagdes gerais:
e-mail, cplic@mp.rs.qov.br. Base legal: Lei n° 8.666/93, e
alteracgoes.

PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA, Porto Alegre, 04 de
setembro de 2014.

Luis Antdnio Benites Michel,

Presidente da Comisséo Permanente de Licita¢des.
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MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DO CARGO DE ENFERMEIRO, CLASSE “R”, DO QUADRO DE PESSOAL DE
PROVIMENTO EFETIVO DA PROCURADORIA-GERAL DE JUSTIGA — SERVIGOS AUXILIARES DO MINISTERIO PUBLICO DO
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

EDITAL N° 407/2014

EDITAL DE CONVOCACAQ

TORNO PUBLICO que a Comiss&o de Concurso, tendo em vista o concurso para o cargo de Enfermeiro, Classe “R”, a que se refere
o Edital n° 164/2014, publicado no Diério Eletrénico do Ministério Publico do Rio Grande do Sul de 14 de abril de 2014, RESOLVE:
CONVOCAR os candidatos inscritos no concurso para o cargo de Enfermeiro para a realizagdo das provas objetivas, nas seguintes
condigdes:

a) DATA: 21 de setembro de 2014 (domingo);

b) HORARIO: inicio as 09 horas e término as 13 horas;

c) O candidato deverd comparecer ao local de prova com 30 (trinta) minutos de antecedéncia, munido de documento
de identidade expedido por 6rgéo oficial, com foto, caneta esferografica de tinta azul ou preta e comprovante de recolhi-
mento do valor da inscrigao;

d) TEMPO DE DURACAO DA PROVA: 04h (quatro horas);

e) LOCAL: Faculdade S&o Judas Tadeu, localizada na Rua Dom Diogo de Souza, n° 100, Bairro Cristo Redentor, Por-
to Alegre/RS;

f) A designagdo da sala de prova do candidato esta disponivel para consulta no sitio do Ministério Publico do Estado do Rio
Grande do Sul (http://concursos.mprs.mp.br/concursos/accounts/login/?next=/concursos/), sendo de inteira responsabili-
dade do candidato a consulta ao seu local de prova no referido sitio;

g) Durante a realizagdo da prova ndo sera permitida nenhuma espécie de consulta ou comunicagéo entre os candidatos,
nem a utilizagdo de méaquina calculadora, aparelhos eletrdnicos ou de comunicagéo, livros, codigos, manuais, impressos
ou gquaisquer anotagdes;

h) Ao término da prova, os dois Ultimos candidatos que se encontrarem na sala deverdo acompanhar os fiscais de prova até
a sala da Coordenagéo para firmar o termo de entrega das provas.

PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA, em Porto Alegre, 04 de setembro de 2014.

DANIEL SPERB RUBIN,
Presidente da Comisséo de Concurso.
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ANEXO IV

FORMULARIO DA RELAGAO DE DOCUMENTOS PARA A PROVA DE TiTULOS

MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
Concurso para o Cargo de Assistente Social

Identificagdo do Candidato:

Nome:

Numero do CPF:

Telefone:

Lista de Documentos Anexos:

Documento n° 1 — Diploma de xxxxxxx — (folha n°® 1)
Documento n° 2 — Certificado de yyyyyy — (folhas de n° 2 a 5)
Documento n° 3 — Atestado de zzzzzzz - (folha n° 6)
Documenton®4 — .....

Total de folhas:

Data: / /

Assinatura:

MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DO CARGO DE ENFERMEIRO DO QUADRO DE PESSOAL DE PROVIMENTO
EFETIVO DA PROCURADORIA-GERAL DE JUSTIGA — SERVIGCOS AUXILIARES DO MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO RIO
GRANDE DO SUL

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 164/2014

TORNO PUBLICO que estardo abertas, no periodo de 17 de abril a 12 de maio de 2014, as inscricdes ao
Concurso Publico para o provimento da vaga constante deste Edital, e das que forem abertas no periodo de eficacia deste Concurso
e destinadas por ato do Subprocurador-Geral de Justiga para Assuntos Administrativos a nomeacgéo, para o cargo de ENFERMEIRO,
Classe “R”, do Quadro de Pessoal de Provimento Efetivo da Procuradoria-Geral de Justica — Servigos Auxiliares do Ministério Publico
do Estado do Rio Grande do Sul, em regime estatutario, o qual se regera nos termos da Lei Complementar Estadual n°® 10.098/94 e do
Provimento n° 27/2001 — PGJ (que dispde sobre o Regulamento dos Concursos Publicos para o Quadro de Pessoal de Provimento
Efetivo da Procuradoria-Geral de Justica — Servigos Auxiliares do Ministério Publico do Estado do Rio Grande do Sul) e suas
alteragdes, bem como pelas instrugdes contidas neste Edital.

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES DATAS PREVISTAS

Periodo para solicitacdo de isengdo do pagamento do valor da inscrigdo e remessa
de documentagdao comprobatéria

De 15 a 22/04/2014

Publicagao de Edital com as solicitagoes de isengao deferidas e indeferidas 30/04/2014
::ir,i,:gg para entrega de recursos quanto ao indeferimento das solicitagoes de De 02 a 06/05/2014
Publicagao de Edital Definitivo com as solicitagdes de isencao indeferidas 07/05/2014
Periodo de inscrigoes 17/04 a 12/05/2014
Ultimo dia para pagamento do valor da inscrigio 13/05/2014
Publicagao de Edital de Homologacgao das inscrigoes 27/05/2014
Periodo para entrega de recursos contra a ndo homologacao de inscrigées De 29/05 a 02/06/2014
Publicagao de Edital Definitivo de Homologagao das inscrigoes 09/06/2014
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*As demais atividades pertinentes a este concurso serdo oportunamente divulgadas por meio da publicagdo de editais
no Diario Eletrénico do Ministério Publico do Estado do Rio Grande do Sul.

. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1. A divulgagéo oficial das informagbes referentes a este Concurso Publico dar-se-a pela publicagdo de editais no Diario
Eletrénico do Ministério Publico do Estado do Rio Grande do Sul e pela internet no site www.mprs.mp.br/concursos.

2. O provimento do cargo observara as diretrizes e normas deste Edital, bem como a conveniéncia e oportunidade
administrativa.

3. A descri¢do das atribuigbes do cargo consta do Anexo I.

4. O Conteudo Programatico consta do Anexo II.

I DO CARGO

1. Este Concurso Publico tem por objetivo o provimento da vaga constante deste Edital e das que forem abertas no periodo de

eficacia deste Concurso e destinadas por ato do Subprocurador-Geral de Justica para Assuntos Administrativos a nomeacgao
para o cargo de Enfermeiro, Classe “R”, do Quadro de Pessoal de Provimento Efetivo da Procuradoria-Geral de Justica —
Servigos Auxiliares do Ministério Publico do Estado do Rio Grande do Sul.

2. O cargo, a escolaridade, a jornada de trabalho, o vencimento basico, o valor da inscrigdo e o nimero de vagas deste Edital
séo os estabelecidos a seguir:

Jornada Vencimento | Valor da

Cargo Escolaridade de Basico Inscrigiio Vagas
Trabalho
Curso Superior
completo em Reservadas a | Reservada

. Enfermagem e 40 horas Ampla
Enfermeiro . . R$ 180,5 N negros e a pessoas | Total

. registro no semanais R$ 9.530,35 concorréncia 1 L 4
Classe “R ) 0 pardos deficientes 01

Conselho Regional 01 CR CR

de Enfermagem
como Enfermeiro
" Do total de vagas, 10% s&o reservadas a pessoas com deficiéncia (Lei n® 13.320/2009) e 16,13% a pessoas negras e
pardas (Lei n° 14.147/2012).

L. DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA NO CARGO

1. O candidato aprovado no Concurso de que trata este Edital sera investido no cargo se atender as seguintes exigéncias, na
data da posse:
a) ter sido aprovado e classificado no Concurso, na forma estabelecida neste Edital;
b) ser brasileiro nato, naturalizado ou gozar das prerrogativas contidas no artigo 12 da Constituigdo Federal, ou, se
estrangeiro, atender ao disposto na Lei Complementar Estadual n® 13.763/2011;
c) possuir os documentos comprobatérios da escolaridade constante do Capitulo Il deste Edital;
d) atender, se deficiente, as exigéncias do Decreto Federal n.° 3.298/1999, que regulamenta a Lei Federal n.°
7.853/1989, e da Lei Estadual n°® 13.320/2009;
e) submeter-se, caso declare-se negro ou pardo, ao disposto na Lei Estadual n® 14.147/2012 e regramentos internos.
f) estar em dia com as obrigacdes eleitorais, comprovada com certiddo de quitagéo eleitoral;
g) estar em dia com os deveres do Servigo Militar, se candidato do sexo masculino;
h) ter boa conduta, comprovada por certiddes negativas civel e criminal da Justica Comum (estadual e federal),
certiddo negativa Militar (estadual e federal), certiddo negativa de crime eleitoral e investigacdo da vida pregressa;
i) estar apto fisica e mentalmente para o exercicio das atribuigcdes do cargo, o que sera verificado por meio de pericia
médica a ser realizada pelo Servigo Biomédico da Procuradoria-Geral de Justica; e
j) ter, no minimo, 18 (dezoito) anos completos de idade.
V. DAS INSCRIGOES
1. A inscricdo do candidato implicara o conhecimento das presentes disposicdes e a tacita aceitagdo das condigbes do

Concurso, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais
aditamentos, comunicados e instrugdes especificas para a realizagdo do certame, acerca das quais ndo podera alegar
desconhecimento.

2. Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera recolher o valor da inscrigdo somente apds tomar conhecimento
de todos os requisitos e condigdes exigidas para o Concurso.
3. A inscricdo ao Concurso sera efetuada exclusivamente pela Internet, no periodo entre as 10 horas do dia 17/04/2014 e as 18

horas do dia 12/05/2014 (horario de Brasilia), de acordo com as orientagdes elencadas no item 4 deste Capitulo.
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4. Para inscrever-se, o candidato devera, no periodo das inscri¢des:

4.27 Ler atentamente o Edital de Abertura;

4.28 Acessar o endereco eletrénico www.mprs.mp.br/concursos durante o periodo de inscricdbes para efetuar seu
cadastramento, utilizando para tanto e-mail valido;

4.29 Acessar o link enviado via e-mail e completar o cadastro para criagdo da conta no site do Ministério Publico para fins
de inscrigéo no presente concurso publico;

4.30 Acessar a conta criada para preencher o Formulario Eletrénico de Inscrigao e transmiti-lo pela internet;

4.31 Imprimir o boleto bancario para pagamento do valor da inscrigdo correspondente;

4.32 Efetuar o pagamento da inscrigéo por meio de boleto bancario, pagavel em qualquer agéncia bancaria, no valor de R$
180,50 (cento e oitenta reais e cinquenta centavos), até a data limite de 13/05/2014;

4.33 Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade em que se encontra o

candidato, o boleto devera ser pago antecipadamente;

4.34 A partir de 27/05/2014, o candidato devera conferir, no site do Ministério Publico do Estado do Rio Grande do Sul, a
regularidade do registro dos dados de inscrigéo e do recolhimento do valor da inscrigdo. Detectando irregularidade, o
candidato devera entrar em contato com a Unidade de Concursos Publicos do Ministério Publico do Estado do Rio
Grande do Sul, situada na Rua General Andrade Neves n°® 106, 14° andar, Centro, Porto Alegre — RS, (51) 3295-8165
ou (51) 3295-8166 ou pelo e-mail concursos@mprs.mp.br para se informar a respeito do procedimento a ser adotado;

4.35 As inscrigbes somente serdo efetivadas apds a confirmagéo do pagamento do valor da inscrigéo;

4.36 Serao tornadas sem efeito as solicitacdes de inscrigdo cujos pagamentos forem efetuados apds o dia 13/05/2014, ndo
sendo devido ao candidato qualquer ressarcimento da importancia paga extemporaneamente;

437 N&o se exigira do candidato, na inscrigéo, a apresentacédo dos documentos comprobatérios dos requisitos exigidos no
Capitulo Ill, sendo de sua exclusiva responsabilidade a veracidade dos dados informados no ato de inscrigdo, sob as
penas da lei;

4.38 O Ministério Publico do Estado do Rio Grande do Sul ndo se responsabiliza por solicitagdes de inscrigdes realizadas

via internet e ndo recebidas por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagao,
congestionamento das linhas de comunicagéo, bem como quaisquer outros fatores que impossibilitem a transferéncia

de dados;
4.39 O descumprimento das instrugdes para inscrigdo implicara a sua nao efetivagao.
5. Havendo mais de 01 (um) Formulario Eletronico de Inscrigao pago, sera considerada valida, para fins de homologagao, a ultima
inscrigéo.
6. Recomendamos ao candidato que sejam observadas atentamente as informagdes sobre a prestagéo das provas, constantes no
Capitulo 1X deste Edital.
7. As informagdes prestadas no Formulario Eletronico de Inscrigdo serdo de inteira responsabilidade do candidato, reservando-se o

Ministério Publico do Estado do Rio Grande do Sul o direito de excluir do Concurso Publico aquele que nio preencher o
respectivo documento de forma completa e correta, bem como fornecer dados inveridicos ou falsos.

8. Salvo se cancelada a realizagdo do Concurso, ndo havera, em nenhuma outra hipétese, devolugéo do valor da inscrigdo, mesmo
que o candidato, por qualquer motivo, tenha efetuado pagamento em duplicidade ou que tenha sua inscrigdo ndo homologada.

9. O Ministério Publico do Estado do Rio Grande do Sul ndo possui qualquer responsabilidade com despesas de viagens e estadia
efetuadas pelos candidatos em razédo do Concurso.

10. Nao serdo aceitas inscrigbes pagas por depodsito em caixa eletrénico, via postal, fac-simile (fax), transferéncia ou depodsito em
conta corrente, ordem de pagamento, condicionais e/ou extemporaneas ou por qualquer outra via que nao a especificada neste
Edital.

11. Nao serao aceitas as solicitagdes de inscrigdo que ndo atenderem rigorosamente ao estabelecido neste Edital.

12. O candidato ndo deficiente que necessitar de condigdo especial para realizagdo das provas (por exemplo: aparelho auditivo,

cadeira para canhoto) devera requeré-la no Formulario Eletrénico de Inscri¢cdo, no ato da inscrigdo, no qual declarara a causa da
solicitagdo e informara os recursos especiais necessarios a prestagdo das provas.

121 O candidato que néo requerer a condigdo especial, no ato de sua inscrigdo, ndo podera fazé-lo em momento posterior,
seja qual for o motivo alegado.
12.2 O atendimento as condigdes solicitadas ficara sujeito a andlise da legalidade, viabilidade e razoabilidade do pedido,

podendo, ainda, a Comissdo de Concurso solicitar ao candidato outras informagdes e/ou documentagdo
complementar.

13. A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizagdo das provas podera fazé-lo em sala reservada para este fim,
desde que o requeira, observando os procedimentos constantes do item 12 deste Capitulo, para adogdo das providéncias
necessarias.

13.1 Nao havera compensagao do tempo de amamentagado em favor da candidata.

13.2 A criangca devera permanecer no ambiente reservado para amamentagao, acompanhada de adulto responsavel por
sua guarda (familiar ou terceiro indicado pela candidata).

13.3 Nos horarios previstos para amamentacdo, a candidata lactante podera ausentar-se temporariamente da sala de
prova, acompanhada de uma fiscal.
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13.4 Na sala reservada para amamentagdo permanecerdo somente a candidata lactante, a crianga e uma fiscal, sendo
vedada a permanéncia de babas ou quaisquer outras pessoas que tenham grau de parentesco ou amizade com a
candidata.
14. A homologagao das inscrigbes sera divulgada por meio de edital publicado no Diario Eletrénico do Ministério Publico do Estado

do Rio Grande do Sul (www.mprs.mp.br/de), em 27/05/2014.

V. DAS INSCRICOES PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

1. No ato da inscrigdo, o candidato com deficiéncia devera declarar estar ciente das atribuicdes do cargo pretendido e de que,
no caso de vir a exercé-lo, estara sujeito a avaliagéo pelo desempenho dessas atribuigdes, para fins de habilitagdo durante o
estagio probatorio.

2. Em cumprimento ao disposto no artigo 105, paragrafo unico, e artigo 107 da Lei Estadual n.° 13.320/2009, e alteragdes
posteriores, ser-lhes-a reservado o percentual de 10% (dez por cento) das vagas que vierem a surgir no prazo de validade do
Concurso.

3. Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias mencionadas no artigo 4° do Decreto
Federal n° 3.298/99 e suas alteragdes.

4. O candidato com deficiéncia devera declarar, quando da inscricdo, se deseja concorrer as vagas que vierem a ser
reservadas aos candidatos com deficiéncia no prazo de validade deste Concurso.

4.1 O candidato com deficiéncia que desejar concorrer as vagas mencionadas no item 4 devera encaminhar Laudo
Médico, de acordo com o item 6 deste Capitulo.

5. As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢des especiais previstas no Decreto Federal n® 3.298/99, particularmente
em seu artigo 40, participardo do Concurso em igualdade de condigdes com os demais candidatos, no que se refere ao
conteudo das provas, a avaliacéo, aos critérios de aprovagéo, ao dia, horario e local de aplicacdo e a nota minima exigida
para todos os demais candidatos.

5.1 Os beneficios previstos nos §§ 1° e 2° do artigo 40 do mencionado Decreto deverdo ser requeridos no Formulario
Eletrénico de Inscrigdo, no ato da inscrigdo, no qual o candidato declarara a causa da solicitagdo e informara os
recursos especiais necessarios a prestacéo das provas.

5.2 O candidato que nao requerer a condigdo especial, no ato de sua inscrigdo, nao podera fazé-lo em momento
posterior, seja qual for o motivo alegado.

5.3 O atendimento as condi¢des solicitadas ficara sujeito a analise da legalidade, viabilidade e razoabilidade do pedido.

6. O candidato deficiente devera declarar tal condigdo, quando da realizagdo da inscri¢cdo, especificando a deficiéncia no

Formulario Eletrénico de Inscricdo e, no periodo das inscrigcdes (de 17/04/2014 a 12/05/2014), devera encaminhar, via
SEDEX ou Carta Registrada, a Unidade de Concursos Publicos do Ministério Publico do Estado do Rio Grande do Sul,
situada na Rua General Andrade Neves n° 106, 14° andar, Centro, Porto Alegre — RS, CEP 90.010-210, os seguintes

documentos:
a) Laudo Médico digitado ou datilografado, original ou cépia autenticada, expedido no prazo maximo de 12 (doze)
meses anteriores a publicagdo do Edital de Abertura do concurso, no qual deve constar:
a.1) a identificagdo expressa do candidato (nome, RG, CPF e telefone);
a.2) a descrigao da deficiéncia, especificando quais as restricdes impostas ao candidato, bem como o cédigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas — CID10;
a.3) a provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar previsdo de adaptagéo das suas provas.
b) O candidato com deficiéncia visual, além do envio da documentacao indicada na alinea “a” deste item, devera

requerer no Formulario Eletrénico de Inscrigdo, no ato da inscricdo, a confecgdo de prova especial ampliada ou,
ainda, a necessidade da leitura de suas provas, especificando a deficiéncia visual.

c) O candidato com deficiéncia auditiva, caso necessario, além do envio da documentagdo indicada na alinea “a”
deste item, devera requerer no Formulario Eletronico de Inscricdo, no ato da inscricdo, intérprete da Lingua
Brasileira de Sinais - LIBRAS ou autorizagdo para utilizagdo de aparelho auditivo.

d) O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizagdo das provas, devera encaminhar
solicitacdo, por escrito, até o término das inscricdes, acompanhada da documentagéo indicada na alinea “a” deste
item (Laudo Médico), que contenha justificativa expressa de necessidade de tempo adicional para realizagdo das
provas.

6.1 O candidato com deficiéncia que se enquadre na condigdo prevista no Capitulo VI deste Edital e que tenha
requerido a isengdo de pagamento do valor de inscrigdo, tendo enviado o laudo médico previsto pelo item 2.3 do
Capitulo VI, ndo necessita encaminhar o laudo médico previsto na alinea "a" do item 6 deste Capitulo.

6.2 Aos deficientes visuais que solicitarem prova especial ampliada serdo confeccionadas provas em fonte tamanho
18.
6.3 Os candidatos que, dentro do prazo das inscri¢gdes, ndo atenderem ao disposto no:
6.3.1 Item 6 — alinea “a@” — Seréo considerados como nao deficientes.
6.3.2 Iltem 6 — alinea “b” — N&o terdo a prova especial preparada e/ou pessoa designada para sua leitura, seja
qual for o motivo alegado.
6.3.3 Iltem 6 — alinea “c” — Nao terdo o intérprete da Lingua Brasileira de Sinais ou a autorizacéo para utilizagao

de aparelho auditivo para realizagédo da prova, seja qual for o motivo alegado.
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6.3.4 Iltem 6 — alinea “d” — Nao terdo tempo adicional para realizagdo da prova, seja qual for o motivo alegado.

7. O candidato com deficiéncia que nao realizar a inscrigdo conforme instrugdes constantes deste Capitulo ndo podera interpor
recurso administrativo em favor de sua condicao.

8. O candidato com deficiéncia, se classificado de acordo com as normas estabelecidas neste Edital, além de figurar na lista de
classificagao especial, tera seu nome constante da lista de classificagao geral, para candidatos deficientes.

9. O candidato com deficiéncia, quando convocado, devera, munido de documento de identidade original, submeter-se a
avaliagdo a ser realizada pelo Servigo Biomédico da Procuradoria-Geral de Justica, objetivando verificar se a deficiéncia se
enqguadra na previsdo do artigo 4° e seus incisos do Decreto Federal n® 3.298/1999 e suas alteragdes, assim como se ha
compatibilidade ou ndo da deficiéncia com as atribuigdes do cargo a ser ocupado, observadas as seguintes disposi¢cdes:

9.1 Verificada a incompatibilidade entre a deficiéncia e as atribuicdes do cargo postulado, o candidato sera eliminado
do certame, sendo tornada sem efeito sua nomeagao.
9.2 Sera eliminado da lista de classificagdo especial, para candidatos deficientes, o candidato cuja deficiéncia n&o for

constatada na forma do artigo 4° e seus incisos do Decreto Federal n® 3.298/1999 e suas alteragdes, sendo
tornada sem efeito a sua nomeacgao e passando a figurar apenas na lista de classificagéo geral.

10. Nao ocorrendo aprovagdo de candidatos com deficiéncia, sera observada a lista de classificagdo geral, com estrita
observancia da ordem de classificagao.

11. A nédo observancia, pelo candidato, de quaisquer das disposigdes deste Capitulo, implicara a perda do direito a ser nomeado
para as vagas que venham a ser destinadas as pessoas com deficiéncia.

12. Os laudos médicos de que tratam os itens 6, alinea “a” deste Capitulo e 2.3 do Capitulo VI deste Edital, apresentados pelo
candidato terdo validade somente para este Concurso Publico e ndo serdo devolvidos.

13. Apos a investidura do candidato no cargo, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar readaptagédo ou a concessao

de aposentadoria.

VI. DA ISENGAO DO PAGAMENTO DO VALOR DA INSCRICAO

1. Somente o candidato que se enquadrar na condigdo de pessoa com deficiéncia e que possua renda mensal de até um
salario minimo e meio nacional, per capita familiar, conforme previsto na Lei Estadual n® 13.153/2009, podera requerer a
isengéo do pagamento do valor da inscrigéo.

1.1 Considera-se renda familiar a soma dos rendimentos brutos auferidos por todos os membros da familia e renda
familiar per capita a divisédo da renda familiar pelo total de individuos da familia.
2. Para solicitar a isengdo do pagamento do valor da inscricdo e comprovar cumulativamente as condigdes apresentadas no

item 1 deste Capitulo, o candidato devera encaminhar, via Sedex ou Carta Registrada, a Unidade de Concursos Publicos

do Ministério Publico do Estado do Rio Grande do Sul, situada na Rua General Andrade Neves n° 106, 14° andar, Centro,

Porto Alegre — RS, CEP 90.010-210, os documentos relacionados abaixo, no periodo de 15/04/2014 a 22/04/2014.

21 Formulario de Requerimento de Isencéo, constante no Anexo Ill deste Edital, no qual declarard sua condi¢cao de
deficiente e a renda mensal familiar per capita de até um salario minimo e meio nacional, indicando os nomes e o
grau de parentesco dos integrantes da familia, bem como os rendimentos individuais recebidos por todos.

2.2 Cépia autenticada dos documentos de identidade ou certiddo de nascimento de todos os integrantes da familia.
221 Nao serdo consideradas as copias ndo autenticadas, bem como os documentos encaminhados via fax, e-

mail ou por outro meio que nao o estabelecido neste item;

222 Consideram-se também copias autenticadas, para fins de comprovagdo da isencdo descrita neste
Capitulo, os documentos contendo carimbos com a descrigdo “confere com o original”’, datados e
assinados por qualquer autoridade publica.

223 Os documentos encaminhados para solicitagdo de inscricdo com isengdo de pagamento terdo validade
somente para este Concurso Publico e ndo serdo devolvidos.

23 Laudo Médico digitado ou datilografado, original ou cépia autenticada, expedido no prazo maximo de 12 (doze)
meses anteriores a publicagdo do Edital de Abertura do concurso, no qual deve constar:

2.31 a identificagdo expressa do candidato (nome, RG, CPF e telefone);

2.3.2 a descrigao da deficiéncia, especificando quais as restricdes impostas ao candidato, bem como o cédigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas — CID10;

233 a provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar previsdo de adaptagdo das suas provas.

3. Os requerimentos de isencdo de pagamento do valor da inscrigdo serdo analisados e julgados pelo Presidente da Comisséao
de Concurso.
3.1 As informagdes prestadas no Formulario de Requerimento de Isengdo, bem como a documentagao apresentada,
serao de inteira responsabilidade do candidato, respondendo civil e criminalmente pelo teor das afirmativas.
4. Nao sera concedida isengdo de pagamento do valor de inscrigdo ao candidato que:
a) deixar de efetuar a inscrigao, através do Formulario Eletrénico de Inscri¢do pela internet;
b) omitir informagdes e/ou fornecé-las inveridicas;
c) fraudar e/ou falsificar documento;
d) pleitear a isengdo sem apresentar os documentos previstos no item 2 deste Capitulo;
e) néo observar o periodo de postagem dos documentos.
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5. O Ministério Publico do Estado do Rio Grande do Sul, a qualquer tempo, podera realizar diligéncias relativas a situagao
declarada pelo candidato, deferindo ou n&o seu pedido.
6. ApOs a analise dos pedidos de isengéo, sera publicada, no Diario Eletrénico do Ministério Publico do Estado do Rio Grande
do Sul (www.mprs.mp.br/de), a relagéo dos pedidos deferidos e indeferidos, estes com a devida fundamentagao.
7. O candidato que tiver seu requerimento de isengdo de pagamento do valor da inscrigdo deferido devera retornar ao site do

Ministério Publico do Estado do Rio Grande do Sul (www.mprs.mp.br/concursos) para efetuar sua inscricdo com isengéo de
taxa de inscrigdo até o dia 12/05/2014, sendo desnecessaria a emisséo de boleto e pagamento do valor da inscrigéo.

8. Sera publicado Edital contendo informagdes acerca dos deferimentos/indeferimentos dos requerimentos de isengdo do
pagamento do valor da inscricao.

9. O candidato que ndo efetivar a sua inscricdo apds a analise dos pedidos de isengdo do pagamento sera excluido do
Concurso.

10. O candidato que tiver seu requerimento de isengdo de pagamento do valor da inscrigdo indeferido podera apresentar recurso
no prazo de 03 (trés) dias Uteis contados a partir da data indicada no respectivo Edital, nos termos do Capitulo XIII.

11. Apos a analise dos recursos sera publicada no Diario Eletrénico do Ministério Publico do Estado do Rio Grande do Sul a
relagdo dos requerimentos deferidos e indeferidos.

12. Os candidatos que tiverem seus pedidos de isengéo do valor de inscricdo indeferidos e que queiram participar do certame

deverao efetuar sua inscrigao no site do Ministério Publico do Estado do Rio Grande do Sul (www.mprs.mp.br/concursos) até
o dia 12/05/2014, de acordo com o item 4 do Capitulo IV, e realizar o pagamento do boleto bancario até o dia 13/05/2014.

13. Os candidatos com deficiéncia também poderdo figurar na lista especial de candidatos negros e pardos, se assim optarem,
desde que preencham os requisitos previstos no Capitulo VIl deste Edital.

VII. DAS INSCRIGOES PARA CANDIDATOS NEGROS OU PARDOS

1. As pessoas negras e pardas que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes sdo facultadas pela Lei Estadual n°
14.147/2012, é assegurado o direito a inscricdo para o cargo em Concurso Publico, sendo-lhes reservado o percentual de
16,13% (dezesseis virgula treze por cento) das vagas que vierem a surgir no prazo de validade do Concurso e forem
destinadas a nomeagéo.

2. O candidato negro ou pardo devera declarar, quando da inscri¢céo, se deseja concorrer as vagas que vierem a ser reservadas
aos candidatos negros e pardos no prazo de validade deste Concurso.

3. Considera-se negro ou pardo o candidato que assim se declarar expressamente, nos termos do artigo 4° da Lei Estadual n®
14.147/2012.

4. As informacgdes fornecidas pelo candidato sao de sua inteira responsabilidade.

5. Objetivando verificar a condigdo de negro ou pardo, o candidato podera ser submetido a avaliagao.

6. Detectado o ndo enquadramento do candidato na reserva a que se refere este capitulo, a nomeagao sera tornada sem efeito

e o candidato permanecera figurando nas demais listas a que estiver concorrendo, sem prejuizo da apuragdo de eventual
responsabilizag¢ao civil e criminal.

7. O candidato negro ou pardo que néo realizar a inscrigdo conforme instrugdes constantes deste Capitulo ndo podera interpor
recurso administrativo em favor de sua condigao.

8. O candidato negro ou pardo, se classificado de acordo com as normas estabelecidas neste Edital, além de figurar na lista de
classificagao geral, tera seu nome constante da lista de classificagdo especial, para candidatos negros e pardos.

9. Os candidatos negros e pardos também poderao figurar na lista de classificacdo especial, para candidatos deficientes, se
assim optarem, desde que preencham os requisitos previstos no Capitulo V deste Edital.

10. Nao ocorrendo aprovagao de candidatos negros e pardos, sera observada a lista de classificagdo geral, com estrita
observancia da ordem de classificagao.

11. A néo observancia, pelo candidato, de qualquer das disposi¢des deste Capitulo, implicara a perda do direito a ser nomeado

para as vagas que venham a ser destinadas as pessoas negras e pardas.

VIII. DAS PROVAS
1. O Concurso Publico para o cargo de Enfermeiro, Classe “R”, sera constituido de provas de carater eliminatério e
classificatorio.
2. O Concurso sera composto de 02 (duas) fases, sendo a primeira fase constituida de quatro provas objetivas de multipla
escolha e a segunda fase de uma prova de titulos.
3. Quadro de provas:
ENFERMEIRO
P Numero de Valor Total de
rovas Questoes Pontos
Conhetc.:lmc-'zr?tos E-Sp.eCIf’ICIOS 30 2,0 60
(classificatoria e eliminatéria)
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Lingua Portuguesa 15 1,0 15
(classificatoria e eliminatoria)
12 Fase i 5
Legislagao 08 1,0 08
(classificatoria)
Informatica 07 1,0 07
(classificatoria)
22 Fase Titulos
e - - 10*
(classificatoria)

*Valoragao detalhada dos titulos conforme tabela constante no item 18 do Capitulo XI.

4. As questdes objetivas de multipla escolha (com cinco alternativas cada) versarao sobre assuntos constantes do Contetddo
Programatico do Anexo II.

1X. DA PRESTAGCAO DAS PROVAS
1. A aplicagéo das provas objetivas realizar-se-a na cidade de Porto Alegre — RS, preferencialmente no periodo matutino.
2. A data das provas objetivas e as informagdes sobre horarios e locais serdo divulgadas, por meio de Edital de Convocagao

publicado no Diario Eletronico do Ministério Publico do Estado do Rio Grande do Sul (www.mprs.mp.br/de), com
antecedéncia minima de 08 (oito) dias.

3. A aplicagéo das provas dependera da disponibilidade de locais adequados a sua realizagao.

4. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados nos estabelecimentos localizados na cidade
de Porto Alegre, o Ministério Publico do Estado do Rio Grande do Sul reserva-se o direito de aloca-los em cidades proximas
a determinada para aplicagdo das provas, ndo assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao transporte e
alojamento dos candidatos.

5. As provas poderao ocorrer em sabado, domingo ou feriado.

6. O candidato devera acompanhar pelo Diario Eletrénico do Ministério Publico do Estado do Rio Grande do Sul a publicagdo do
Edital de Convocagéo para realizagdo das provas, sendo de sua inteira responsabilidade a consulta ao Edital de Convocagao
para as Provas.

7. O candidato s6 podera realizar as provas na data, no horario e no local constante no Edital de Convocagao.

8. Eventuais retificagdes de erros de digitagdo (relativamente ao nome do candidato, ao nimero do documento de identidade,
ao sexo, a data de nascimento, ao enderego, etc.) poderdo ser solicitadas no dia das respectivas provas, em formulario
especifico.

9. Caso haja inexatidao na informagao relativa a condigdo de deficiente, o candidato devera entrar em contato com a Unidade

de Concursos Publicos do Ministério Publico do Estado do Rio Grande do Sul, situada na Rua General Andrade Neves, n°
106, 14° andar, Centro, Porto Alegre — RS, (51) 3295-8165 ou (51) 3295-8166, ou pelo e-mail concursos@mprs.mp.br, para
informar-se sobre o procedimento a ser adotado.

9.1 O candidato que ndo entrar em contato com a Unidade de Concursos Publicos com, no minimo, 48 horas de
antecedéncia da data da realizagdo das provas sera o uUnico responsavel pelas consequéncias advindas de sua
omisséo.

10. Somente sera admitido a sala de prova o candidato que estiver portando documento de identidade original que bem o

identifique, como: Carteiras e/ou Cédulas de Identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranca, pelas Forgas Armadas,
pela Policia Militar, pelo Ministério das Relagdes Exteriores; Cédula de Identidade para Estrangeiros; Cédulas de Identidade
fornecidas por Orgéos ou Conselhos de Classe que, por Lei Federal, possuam validade como documento de identidade, a
exemplo das carteiras da OAB, CREA, CRM, CRC, etc.; Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de Habilitacdo (com fotografia, na forma da Lei n° 9.503/97).

10.1 Os documentos deverdo estar em perfeitas condigcbes, de forma a permitir, com clareza, a identificagdo do
candidato.
10.2 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagédo das provas, documento de identidade

original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar boletim de ocorréncia expedido por 6rgao policial
ha, no maximo, 30 (trinta) dias, sendo entdo submetido a identificacdo especial, compreendidas a coleta de
assinaturas e impressao digital em formulario especifico.

11. Nao havera segunda chamada ou repeticdo das provas. O candidato ndo podera alegar desconhecimento acerca da data,
local e horario de realizagdo das provas, como justificativa de sua auséncia.

12. O nédo comparecimento as provas objetivas, por qualquer que seja o motivo, caracterizara desisténcia do candidato e
resultara em sua eliminacdo do certame.

13. A Comissdo de Concurso, objetivando garantir a lisura, a autenticidade e a idoneidade do Concurso Publico, zelando pelo

interesse publico e, em especial, dos candidatos, coletara, quando da aplicagédo das provas, a impressao digital do candidato
na Folha de Respostas Personalizada. Na hipétese de o candidato se recusar a fornecé-la ou se, por qualquer motivo, nao
for possivel essa forma de identificagdo, devera registrar sua assinatura, em campo especifico, por trés vezes.

14. A avaliagéo das provas far-se-a exclusivamente por meio da Folha de Respostas personalizada, sendo NULA qualquer outra
forma de avaliagdo. O preenchimento da Folha de Respostas sera de inteira responsabilidade do candidato, que devera
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proceder em conformidade com as instrugbes especificas contidas na capa dos Cadernos de Questdes. Em hipétese alguma
havera substituicdo da Folha de Respostas por erro do candidato.

141 O candidato sera o unico responsavel pelos prejuizos advindos de suas marcagdes na Folha de Respostas.
15. O candidato devera comparecer ao local de prova designado, com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos, munido de:
a) original de um dos documentos de identificagéo referidos no item 10 deste Capitulo;
b) caneta esferografica de tinta preta ou azul; e
c) comprovante de recolhimento do valor da inscrigdo, se nao for caso de isengao.
16. Na Folha de Respostas das Provas, o candidato devera assinar no campo apropriado e preencher os alvéolos com caneta
esferografica de tinta preta ou azul.
16.1 As questdes das provas serdo do tipo multipla escolha.
16.2 Nao sera computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem questdo n&o respondida ou que
contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta.
16.3 Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a assinatura, vez que qualquer
marca podera ser identificada pelas leitoras 6pticas, prejudicando o desempenho do candidato.
17. Durante a realizagdo das Provas, ndo sera permitida nenhuma espécie de consulta ou comunicagdo entre os candidatos,

nem a utilizacdo de maquina calculadora, aparelhos eletronicos ou de comunicacao, livros, cédigos, manuais, impressos ou
quaisquer anotagoes.

18. Motivara a eliminagéo do candidato, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a qualquer das
normas definidas neste Edital ou a outras relativas ao Concurso, aos comunicados, as instrugdes dadas aos candidatos ou
as instrugdes constantes das provas.

19. Sera excluido do Concurso Publico o candidato que:

a) apresentar-se apos o horario estabelecido para realizagao das provas;

b) ndo comparecer as provas, qualquer que seja o motivo alegado;

c) nao apresentar documento que bem o identifique, de acordo com o item 10 deste Capitulo;

d) ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento do fiscal;

e) fizer anotagéo de informagdes relativas as suas respostas no comprovante de recolhimento do valor da inscricéo
ou em qualquer outro meio que nao o fornecido pelo Ministério Publico do Estado do Rio Grande do Sul no dia das
provas;

f) ausentar-se da sala de prova levando a Folha de Respostas, o Caderno de Questdes ou outros materiais nao
permitidos, sem autorizacao;

9) estiver portando armas de qualquer espécie na sala de prova, mesmo que possua o0 respectivo porte, no caso de
armas de fogo;

h) utilizar-se de meios ilicitos para a execugéo das provas;

i) ndo devolver integralmente o material recebido;

j) for surpreendido, durante a realizagdo das provas, em comunicagdo com outro candidato, bem como utilizando
quaisquer recursos vedados no item 17 deste Capitulo;

k) estiver fazendo uso de qualquer tipo de aparelho eletrbnico ou de comunicagdo (telefone celular, agenda

eletrénica, calculadora, notebook, tablet, smartphone, receptor, gravador ou outros equipamentos similares), bem
como protetores auriculares;

1) tratar incorretamente ou agir com descortesia em relagdo a qualquer pessoa envolvida na aplicagdo das provas,
bem como aos Coordenadores e seus Auxiliares ou Autoridades presentes ao certame.
19.1 O candidato que estiver portando equipamentos eletronicos exemplificativamente indicados no item 17 e na alinea
"k" do item 19, ambos deste Capitulo, devera desliga-los antes do inicio da prova.
20. Eventuais pertences pessoais dos candidatos, tais como bolsas, sacolas, bonés, chapéus, gorros ou similares, equipamentos

eletrénicos como os indicados no item 17 e na alinea "k" do item 19, ambos deste Capitulo deverao ser acomodados pelo
candidato antes do inicio das provas conforme orientagdes fornecidas pelos fiscais de sala de prova, onde deverdo
permanecer durante todo o periodo de permanéncia dos candidatos no local de prova.

a) Os aparelhos eletronicos deverdo ser desligados pelo candidato e acondicionados juntamente com seus demais
pertences pessoais.

b) O Ministério Publico do Estado do Rio Grande do Sul ndo se responsabilizard por perda ou extravio de
documentos, objetos ou equipamentos eletronicos ocorridos no local de realizagédo da prova, nem por danos neles
causados.

c) Os aparelhos eletronicos deverdo permanecer desligados até a saida do candidato do local de realizagdo das
provas.

d) O candidato, ao terminar as provas, entregara ao fiscal, juntamente com as Folhas de Respostas, o Caderno de
Questdes personalizado.

21. Podera participar do Concurso Publico objeto deste Edital o candidato cujo nome, por qualquer motivo, no dia das provas,

nao constar das listagens, desde que apresente o respectivo comprovante de recolhimento do valor da inscrigdo e preencha
o formulério especifico, que lhe sera fornecido pela Comissdo do Concurso, devendo ser observadas as demais regras
constantes deste Edital.
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21.1 A inclusdo de que trata o item acima sera concedida somente aos candidatos que tiveram sua inscrigdo
homologada. A inclusdo posterior ndo sera admitida aos candidatos cuja inscri¢do nédo tenha sido homologada.

22. A inclusédo da inscricdo de que trata o item 21 deste Capitulo esta condicionada a verificagdo da sua regularidade pela
Comisséo de Concurso, na fase do julgamento das provas objetivas, com o intuito de se verificar a pertinéncia da referida
inscri¢ao.

23. Constatada a irregularidade da inscrigdo, incluida nos termos do item 21 deste Capitulo, esta sera automaticamente
cancelada independentemente de qualquer formalidade, considerados NULOS todos os atos dela decorrentes.

24. Quando, apo6s a realizagdo das provas, for constatado, por qualquer meio (eletrénico, estatistico, visual, grafolégico, por

investigagao policial, etc), que o candidato utilizou-se de processos ilicitos, suas provas serdo anuladas e o mesmo sera
automaticamente eliminado do Concurso.

25. Nao havera, por qualquer motivo, prorrogagao do tempo previsto para a aplicagcdo das provas em virtude de afastamento do
candidato da sala de prova.
26. Em hipotese alguma sera realizada qualquer prova fora do local, data e horario determinados.
27. Distribuidos os Cadernos de Questdes e as Folhas de Resposta aos candidatos, na hipétese de verificarem-se falhas de
impressao, o Presidente da Comisséao diligenciara no sentido de:
a) substituir os Cadernos de Questdes e as Folhas de Resposta com defeito;
b) nao havendo numero suficiente de Cadernos de Questdes e de Folhas de Resposta para a devida substituigao,
proceder a leitura dos itens onde ocorreram falhas;
c) se a ocorréncia se verificar apos o inicio das provas, podera ser estabelecido prazo para compensagéo do tempo.
X. DO JULGAMENTO DAS PROVAS OBJETIVAS
1. Serdo considerados aprovados nas Provas Obijetivas e habilitados a Prova de Titulos os candidatos que acertarem no

minimo 18 (dezoito) questdes na prova de Conhecimentos Especificos e 9 (nove) questdes na prova de Lingua Portuguesa e
que estejam listados, considerando todas as provas da 1?2 (primeira) fase, em ordem decrescente de pontos, até a 202
(vigésima) posicdo em cada uma das listagens: lista de classificagdo geral, nela integrando os deficientes e os negros e
pardos; lista de classificagdo especial, para candidatos deficientes; lista de classificagéo especial, para candidatos negros e
pardos.

2. No caso de haver empate na pontuagédo correspondente a 20? (vigésima) posicdo em cada uma das listagens, todos os

candidatos nesta situagéo estardo aptos a realizar a Prova de Titulos.

Seréao eliminados do Concurso os candidatos n&o habilitados a Prova de Titulos.

4. A nota final do candidato nas Provas Objetivas sera dada pelo somatério dos resultados obtidos da multiplicagdo do nimero
de acertos em cada prova pelos respectivos pontos por questdo, conforme quadro constante do Capitulo VIII, item 3, 12
(primeira) fase.

w

XI. DA PROVA DE TiTULOS

1. O periodo e o local de entrega dos titulos serdo divulgados por meio de Edital de Convocagéo que sera publicado no Diério
Eletrénico do Ministério Publico do Estado do Rio Grande do Sul (www.mprs.mp.br/de).

2. Somente serdo avaliados os titulos entregues dentro do prazo que sera estabelecido em Edital a ser publicado.
21 Expirado o periodo de entrega dos titulos, ndo serdo aceitos pedidos de inclusdo de documentos, sob qualquer

hipétese ou alegagao, valendo, para tanto, a data e horario do protocolo.

3. Nao serao aceitos titulos enviados por fax, email, via postal ou outro meio que nao o estabelecido neste Edital ou no Edital de
Convocagao para Entrega dos Titulos.

4. Todos os titulos deverdo ser comprovados por documentos que contenham as informagdes necessarias ao perfeito
enquadramento e consequente valoragao.

5. Todos os documentos deverdo ser entregues sob a forma original, acompanhados por copia, para que se proceda sua

autenticagéo, sendo os originais devolvidos ao candidato apds sua conferéncia, ou entregues com cépias autenticadas, nao
sendo devolvidas.

6. Serdo aceitos titulos obtidos pelo candidato até a data final do prazo de recebimento de titulos, publicada em edital que
estabelecera o local e o periodo para entrega dos mesmos.

7. A irregularidade ou ilegalidade constatada em relagdo a algum dos titulos apresentados acarretara a desconsideragdo do
mesmo. Comprovada a responsabilidade do candidato, sera o mesmo excluido do Concurso.

8. Somente serdo considerados, para fins de pontuagdo na Prova de Titulos, os itens que tiverem relagdo com o cargo do
presente Concurso.

9. Para cada um dos itens serdo considerados os pontos somente até o nUmero maximo indicado, por item, conforme tabela
constante no item 18 deste Capitulo.

10. Um mesmo titulo ndo sera considerado em mais de um item ou linha da tabela, em hipétese alguma.

1. Documentos apresentados em Lingua Estrangeira deverao ser traduzidos por Tradutor Juramentado.

12. Os documentos a serem entregues deverdo estar rubricados e numerados por pagina, em ordem sequencial, conforme
estiverem listados no “Formulario da Relagdo de Documentos para a Prova de Titulos”, estabelecido no item 13 deste
Capitulo.
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13. O “Formulario da Relagdo de Documentos para a Prova de Titulos” devera ser apresentado em 02 (duas) vias
(obrigatoriamente digitadas ou datilografadas), conforme modelo constante no Anexo IV.
14. Quando o nome do candidato for diferente do constante na inscricdo, devera ser anexado comprovante de alteragao do
nome (por exemplo: certiddo de casamento).
15. Cada titulo sera considerado e avaliado uma Unica vez, situagdo em que ficara vedada a cumulatividade de pontos.
16. A avaliagéo dos titulos sera feita pela Comissdo do Concurso e o seu resultado sera divulgado no Diario Eletrénico do
Ministério Publico do Estado do Rio Grande do Sul pelo site www.mprs.mp.br/de.
17. Os documentos relativos aos Titulos, apresentados pelo candidato, terdo validade somente para o Concurso Publico de que
trata este Edital e ndo serédo devolvidos.
18. Os titulos receberao pontuagéo conforme especificagbes contidas na tabela a seguir:
DESCRICAO N° de pontos por titulo
Cursos de pés-graduagao
S| | Curso de Doutorado (pos-graduagéo stricto sensu) — por curso 3,0
£
8| | Curso de Mestrado (pds-graduagéo stricto sensu) — por curso 2,0
Curso de Especializagéo (p6s-graduagéo lato sensu) - por curso 1,0
Numero maximo de pontos do item 01 4,0
Experiéncia profissional de nivel superior, inclusive atividades docentes
minimo de 1 ano até 2 anos 1,0
«~y | Mais de 2 anos até 3 anos 2,0
o
g| | mais de 3 anos até 4 anos 3,0
[
=" | mais de 4 anos até 5 anos 4,0
mais de 5 anos até 6 anos 5,0
mais de 6 anos 6,0
Numero méximo de pontos do item 02 6,0
18.1 Somente serdo considerados os cursos de Especializagéo lato sensu, Mestrado stricto sensu e Doutorado stricto
sensu realizados em entidades reconhecidas pelo MEC — devidamente comprovados através de diploma
registrado, acompanhado de histérico escolar ou certiddo/declaragao que ateste a conclusdo do curso e a defesa
da tese, dissertacdo ou trabalho de conclusao de curso.
18.2 A atividade de docéncia somente sera valorada no item 02 da Tabela “Experiéncia Profissional de nivel superior,
inclusive atividades docentes”, quando exercida na mesma area a qual o candidato concorre.
18.3 O tempo de docéncia sera considerado mesmo que exercido concomitantemente com outra atividade profissional
do candidato, exceto quando essa concomitancia se der em atividades docentes.
18.4 A comprovagao do tempo de servigco de nivel superior, para fins de experiéncia profissional, devera ser feita de

uma das seguintes formas:

I Tempo de servigo prestado na fungdo de Enfermeiro, com vinculo empregaticio em empresas privadas:
mediante registro na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, acompanhado de atestado em papel
timbrado da empresa, com carimbo do CNPJ e assinatura do responsavel legal pela empresa, o qual
devera expressar claramente, o nome do cargo e as atividades exercidas (que deverao ser relacionadas
com a area profissional do cargo), bem como o periodo que o candidato esteve vinculado a empresa,
com a data de inicio e de término (dia, més e ano) e suas atividades;

Il Tempo de servico prestado na fungéo de Enfermeiro, com vinculo empregaticio ou estatutario em 6rgéaos
publicos: por meio de certiddes ou atestados fornecidos pelos 6rgéos publicos. Os documentos que
comprovem o tempo de servigo deverao ser oficiais (com timbre, carimbo do érgdo publico, assinatura do
responsavel e expedido pelo Departamento de Pessoal do érgéo publico) e expressar claramente o nome
do cargo e as atividades exercidas (que deverao ser relacionadas com a area profissional do cargo), bem
como o periodo que o candidato esteve vinculado a Instituicdo, com a data de inicio e de término (dia,
més e ano) e apuragao do tempo liquido;

M. Tempo de servigo prestado como profissional liberal autbnomo na funcdo de Enfermeiro: Certiddo
expedida pelo Conselho Profissional respectivo, cujo documento comprobatério deve ser oficial (papel
com timbre, carimbo, data e assinatura do responsavel) e identificar claramente o(s) periodo(s) que o
candidato esteve com registro ativo; comprovagéo de recolhimento de contribuicdes previdenciarias no(s)
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respectivo(s) periodo(s); e atestado(s) fornecido(s) pelo(s) contratante(s), com descricdo das atividades
desenvolvidas;

V. Além da documentagao relacionada nos itens I, Il e Ill supra, o candidato devera apresentar

original e copia simples ou cépia autenticada do diploma de graduagdo ou certificado de
conclusao de curso, uma vez que as atividades somente serdao valoradas se exercidas apés a
conclusao do curso de nivel superior em Enfermagem. A nado apresentagao de tais documentos
implicara na nao valoragao de tais titulos.

18.5 Para fins de contagem de tempo de experiéncia profissional, sera considerado més o periodo de 30 (trinta) dias,
independentemente do dia de seu inicio, e sera considerado ano o periodo de 12 (doze) meses,
independentemente do més de seu inicio. Poderdo ser reunidos periodos de tempo de épocas diferentes, até
completar 01 (um) més ou 01 (um) ano, respectivamente.

18.6 Estagios curriculares, extracurriculares, bolsas e monitorias ndo serdo considerados para fins de pontuacao.

18.7 Nao sera valorada como titulo a escolaridade/habilitagdo necessaria ao provimento do cargo.

XILI. DA APROVAGAO E DA CLASSIFICAGAO DOS CANDIDATOS

1. Os candidatos aprovados serdo classificados por ordem decrescente de nota final, que sera dada pelo somatoério: a) dos
resultados da multiplicagdo do numero de acertos em cada Prova Objetiva pelos respectivos pontos por questao; b) e dos
pontos obtidos na Prova de Titulos, ambos conforme quadro constante do Capitulo VIII, item 3, em até 03 (trés) listas de
classificagao, a seguir descritas:

1.1 lista de classificagao geral, nela integrando os deficientes e os negros e pardos;

1.2 lista de classificagao especial, para candidatos deficientes;

1.3 lista de classificagdo especial, para candidatos negros e pardos.

2. No caso de haver candidatos com idéntico nimero de pontos na nota final, serédo utilizados, sucessivamente, os seguintes

critérios de desempate:

21 o que tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos do artigo 27, paragrafo unico, da Lei Federal
n° 10.741/2003;

2.2 o0 que tiver obtido o maior nimero de acertos nas provas, obedecida a seguinte ordem: 1° Conhecimentos
Especificos, 2° Lingua Portuguesa, 3° Legislagao, 4° Informatica e 5° Prova de Titulos.

2.3 depois de aplicados os critérios de desempate dos itens 2.1 e 2.2, persistindo o empate, sera realizado Sorteio

Publico, tendo por objeto a lista de classificagcdo geral, nela integrando os deficientes e os negros e pardos. Os
candidatos serdo comunicados sobre o sorteio publico através de Edital publicado com antecedéncia minima de 03
(trés) dias uteis da data de sua realizagdo.

2.4 o Sorteio Publico de que trata o item 2.3 supra, tera efeito, como critério de desempate, na formacgéo das listas
mencionadas nos itens 1.1, 1.2 e 1.3 deste Capitulo.
2.5 Para todos os casos de desempate referidos nos subitens 2.1 e 2.2 acima, devera ser observado o disposto no
paragrafo Unico do artigo 2° da Lei Complementar Estadual n® 13.763/2011.
3. O Edital de homologagéo deste Concurso, a ser publicado no Diario Eletrénico do Ministério Publico do Estado do Rio

Grande do Sul (www.mprs.mp.br/de), contera apenas informagdes relativas aos candidatos aprovados.

XI. DOS RECURSOS
1. Serao admitidos recursos quanto:
a) ao indeferimento do requerimento de isengao do valor da inscri¢éo;
b) as inscrigdes nao homologadas;
c) as questdes das provas e gabaritos preliminares;
d) ao resultado das provas objetivas;
e) a avaliacdo da prova de titulos;
f) ao resultado do concurso.
2. Os recursos mencionados no item acima deverdo ser interpostos no prazo de 03 (trés) dias Uteis, apds a concretizagdo do

evento que lhes disser respeito, tendo como termo inicial a data e horarios de interposi¢ao informados em Edital, publicado
no Diario Eletrénico do Ministério Publico do Estado do Rio Grande do Sul (www.mprs.mp.br/de).
3. O recurso previsto na alinea “a” do item 1 deste Capitulo devera ser entregue pessoalmente pelo candidato ou por terceiro

habilitado por procuragédo e protocolado na Unidade de Concursos Publicos do Ministério Publico do Estado do Rio Grande

do Sul, situada na Rua General Andrade Neves, n° 106, 14° andar, Centro, Porto Alegre — RS, em dias Uteis, de segunda a

sexta-feira, nos dias e horarios a serem oportunamente divulgados por meio de Edital que sera publicado no Diario Eletrénico

do Ministério Publico do Estado do Rio Grande do Sul.

3.1 O recurso interposto por procurador, com poderes e finalidade especificos, s6 sera aceito se estiver acompanhado
do respectivo instrumento de mandato (ndo necessitando autenticagdo em cartério) e da coépia reprografica do
documento de identidade do procurador e do candidato.
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4. Os recursos previstos nas alineas “b”, “c”, “d”, “e” e “f” do item 1 deste Capitulo deverao ser interpostos via internet em dias e
horarios estabelecidos em Edital. Para tanto, o candidato devera acessar seu cadastro no sitio de dominio do Ministério
Publico (http://www.mprs.mp.br/concursos), selecionar a opgdo INTERPOSIGAO DE RECURSO e seguir as orientagdes que
serdo apresentadas.

4.1. Especificamente no caso dos recursos previstos nas alineas “b” e “e”, do item 1 deste Capitulo, caso se faca
necessaria a entrega de documentacdo complementar, a mesma deverda ser entregue pessoalmente pelo
candidato, ou por terceiro habilitado por procuragao, e protocolada na Unidade de Concursos Publicos do Ministério
Publico do Estado do Rio Grande do Sul, situada na Rua General Andrade Neves, n° 106, 14° andar, Centro, Porto
Alegre — RS, em dias uteis, de segunda a sexta-feira, nos dias e horarios a serem oportunamente divulgados por
meio de Edital que sera publicado no Diario Eletrénico do Ministério Publico do Estado do Rio Grande do Sul.

411 A entrega de documentagdo complementar, nos termos do item anterior, ndo dispensa a interposi¢éo de
recurso nos termos do item 4 deste Capitulo.

4.1.2 A entrega de documentagao complementar feita por procurador, com poderes e finalidade especificos,
somente sera aceita se estiver acompanhada do respectivo instrumento de mandato (ndo necessitando
autenticagdo em cartorio) e da copia reprografica do documento de identidade do procurador e do

candidato.
4.2 O recurso interposto fora do respectivo prazo nao sera aceito, sendo considerados, para tanto, a data e horario do
protocolo.

4.3 N&o serado aceitos os recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso do questionado.

5. Somente serdo apreciados 0s recursos expressos em termos convenientes, que apontarem as circunstancias que os
justifiquem e interpostos dentro do prazo.
5.1 Os recursos interpostos em desacordo com as especificagdes contidas neste Capitulo ndo serdo conhecidos.

6. N&o serao aceitos recursos interpostos por meio diverso do estabelecido em Edital.

7. O(s) acerto(s) relativo(s) a(s) questdo(des) das provas objetivas eventualmente anulada(s) sera(do) concedido(s) a todos os
candidatos presentes as provas, independentemente de formulagdo de recurso.

8. O gabarito divulgado podera ser alterado em fungéo dos recursos impetrados e as provas serdo corrigidas de acordo com o
gabarito oficial definitivo.

9. A Banca Examinadora e a Comissao de Concurso constituem Ultima instancia para recursos, sendo soberanas em suas
decisdes, razao pela qual ndo caberao recursos adicionais.

10. Na ocorréncia do disposto nos itens 7 e 8 deste Capitulo, podera haver, eventualmente, alteracdo da classificagao inicial

obtida para uma classificagao superior ou inferior ou, ainda, podera ocorrer a desclassificagdo do candidato que nao obtiver o
ndmero minimo de acertos exigidos na(s) prova(s).
11. As decisdes dos recursos serdo dadas a conhecer coletivamente e apenas quanto aos pedidos que forem deferidos.

XIV. DA HOMOLOGAGAO FINAL DO CONCURSO
1. O resultado final do Concurso, apdés decididos todos os recursos interpostos, sera homologado e publicado no Diario
Eletrénico do Ministério Publico do Estado do Rio Grande do Sul (www.mprs.mp.br/de).

XV. DO PROVIMENTO DO CARGO

1. O provimento do cargo dar-se-a conforme as necessidades e possibilidades do Ministério Publico do Estado do Rio Grande
do Sul, seguindo rigorosamente a ordem de classificagéo final dos candidatos.

2. A posse implica aceitacdo expressa do cargo, do local e da sede indicados para o seu exercicio.

3. A posse condicionar-se-a a satisfagédo dos requisitos referidos no Capitulo Il deste Edital.

4. A publicagdo da nomeacgdo sera feita no Diario Eletrénico do Ministério Publico do Estado do Rio Grande do Sul
(www.mprs.mp.br/de).

5. Os prazos para posse sdo os previstos no artigo 18 da Lei Complementar Estadual n.° 10.098/1994 e suas alteragdes, e se
iniciam a partir da comunicagéo oficial da nomeagao, a qual se dara conforme determinado no item 4 deste Capitulo.

6. O candidato nomeado com base na lista de classificacdo geral que ndo tomar posse no cargo sera excluido desta,

ressalvada a hipétese de opgao por ultima chamada, uma Unica vez, quando, entdo, passara a constar no final desta mesma
lista, permanecendo inalterada sua posigdo nas demais listas de classificagao.

7. O candidato ao tomar posse no cargo tera seu nome excluido de qualquer outra lista de classificagcdo existente neste
concurso.
8. O candidato com deficiéncia, nomeado com base na lista classificatéria especial propria, que ndo tomar posse no cargo sera

excluido desta, ressalvada a hipétese de opgao por ultima chamada, uma Unica vez, quando, entdo, passara a constar no
final desta mesma lista devendo também obedecer ao determinado neste Capitulo, em especial o disposto no item 6.

9. O candidato negro ou pardo, nomeado com base na lista classificatéria especial prépria, que ndo tomar posse no cargo sera
excluido desta, ressalvada a hipotese de opgéo por ultima chamada, uma uUnica vez, quando, entdo, passara a constar no
final desta mesma lista, devendo também obedecer ao determinado neste Capitulo, em especial o disposto no item 6.
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10. Ao candidato nomeado podera ser enviado telegrama de comunica¢do da nomeagédo. Este documento tera, tdo somente, a
finalidade de conferir agilidade ao processo de chamada dos candidatos nomeados, ndo se caracterizando, em hipétese
alguma, como meio de comunicagao oficial da nomeagéo.

11. A comunicagéao oficial da nomeacgéo dar-se-a conforme determinado no item 4 deste Capitulo, ndo podendo o candidato, em
hipétese alguma, no caso de expirar o prazo a posse, ainda que ndo tenha recebido o telegrama mencionado no item 10
deste Capitulo, requerer sua posse intempestiva sob alegagéo de desconhecimento de sua nomeagao.

12. O acompanhamento das nomeagdes devera ser feito pelo Diario Eletrénico do Ministério Publico do Estado do Rio Grande do
Sul (www.mprs.mp.br/de).
13. A Divisdo de Recursos Humanos da Procuradoria-Geral de Justica do Estado do Rio Grande do Sul, no recebimento dos

documentos para a posse, afixara 01 (uma) foto 3x4 do candidato no Cartdo de Autenticidade Digital — CAD e, na sequéncia,
coletara assinatura e impressao digital do candidato no Cartdo.

XVI. DAS DISPOSIGOES FINAIS

1. A inscrigdo do candidato implicara o conhecimento das presentes instrugdes e a tacita aceitagdo das condigdes do Concurso,
tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais aditamentos e
instrugdes especificas para a realizagao do certame, acerca das quais ndo podera alegar desconhecimento.

2. Legislagcdo com entrada em vigor apds a data de publicagdo deste Edital, bem como as altera¢gdes em dispositivos de lei e
atos normativos a ela posteriores, poderao ser objeto de avaliagdo nas provas do Concurso.

3. Todos os calculos descritos neste Edital, relativos aos resultados das provas, serdo realizados com duas casas decimais,
arredondando-se para cima sempre que a terceira casa decimal for maior ou igual a cinco.

4. O Concurso Publico tera validade de 02 (dois) anos, a contar da data da publicagdo da homologacédo do resultado final,

podendo ser prorrogado por igual periodo, uma Unica vez, a critério da Administragéo do Ministério Publico do Estado do Rio
Grande do Sul.

5. A aprovacgao e a classificagdo dos candidatos no Concurso geram apenas expectativa de direito a nomeacgéo, exceto quanto
a vaga ofertada por este Edital.
6. O Ministério Publico do Estado do Rio Grande do Sul reserva-se o direito de proceder as nomeagdes observando o interesse

e as necessidades de servigo, de acordo com a disponibilidade orgamentaria, avaliados pelo Subprocurador-Geral de Justica
para Assuntos Administrativos.

7. Os atos relativos ao presente Concurso, a exemplo de convocagdes, avisos e comunicados serdo publicados no Diario
Eletrébnico do Ministério Publico do Estado do Rio Grande do Sul (www.mprs.mp.br/de) e pela internet no site
WWW.mprs.mp.br/concursos.

8. O acompanhamento das publicagbes, editais, avisos e comunicados referentes ao presente Concurso Publico é de
responsabilidade exclusiva do candidato. Nao serdo prestadas, por telefone, informagdes relativas ao resultado do Concurso
Publico.

9. Em caso de alteragdo dos dados pessoais (nome, endereco, telefone para contato), apés a homologagédo do concurso, o

candidato devera dirigir-se a Unidade de Concursos Publicos do Ministério Publico do Estado do Rio Grande do Sul, situada
na Rua General Andrade Neves, n° 106, 14° andar, Centro, Porto Alegre — RS, fones (51) 3295-8165 ou (51) 3295-8166, ou
e-mail concursos@mprs.mp.br, para informar-se sobre o procedimento a ser adotado para atualizar seus dados.

10. E da responsabilidade do candidato aprovado manter seu endereco e telefone atualizados para viabilizar eventuais contatos
que se facam necessarios, até que se expire o prazo de validade do Concurso.
11. O Ministério Publico do Estado do Rio Grande do Sul ndo se responsabiliza por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes
de:
a) e-mail incorreto e/ou ndo atualizado;
b) endereco residencial incorreto e/ou n&o atualizado;
c) endereco de dificil acesso;
d) correspondéncia devolvida pela ECT (Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos) por razées diversas de
fornecimento e/ou endereco incorreto do candidato;
e) correspondéncia recebida por terceiros.
12. A qualquer tempo poder-se-a anular a inscrigdo, a(s) prova(s) e/ou tornar sem efeito a nomeagéo do candidato e quaisquer

outros atos relacionados ao Concurso, quando constatada a omissao, declaragéo falsa ou diversa da que devia ser escrita,
com a finalidade de prejudicar direito ou criar obrigag&o.
121 Comprovada a inexatiddo ou irregularidades descritas no item 12 deste Capitulo, o candidato estara sujeito a
responder por falsidade ideolégica de acordo com o artigo 299 do Cdédigo Penal.

13. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragbes, atualizagbes ou acréscimos enquanto ndo consumada a
providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera mencionada em edital ou aviso a ser publicado.

14. As despesas relativas a participagdo do candidato no Concurso e a apresentagdo para posse e exercicio correrdo as
expensas do préprio candidato.

15. O Ministério Publico do Estado do Rio Grande do Sul ndo se responsabiliza por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras
publicacdes referentes a este Concurso.

16. As ocorréncias ndo previstas neste Edital, os casos omissos e os casos duvidosos serdo resolvidos, em carater irrecorrivel,
pela Comissao de Concurso.
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17. Sera publicado no Diario Eletrénico do Ministério Publico do Estado do Rio Grande do Sul (www.mprs.mp.br/de) o ato de
designagédo dos componentes da Banca Examinadora, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias da realizagdo das
provas.
18. Durante a realizagdo das provas, o candidato que necessitar sair da sala de prova estara sujeito a revista com aparelhos

detectores de metais e revista pessoal.

PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA, Porto Alegre, 10 de abril de 2014.

DANIEL SPERB RUBIN,
Presidente da Comissao do Concurso.

ANEXO |
ATRIBUIGOES DO CARGO

Sintese dos deveres: organizagdo e coordenagdo dos servigos de enfermagem e de suas atividades técnicas e auxiliares no
Ministério Publico, cabendo-lhe o planejamento, a organizacéo, a coordenacgédo, a execugao e a avaliagdo dos servicos da assisténcia
de enfermagem; consultoria, auditoria e emissdo de parecer e laudo de assessoria sobre matéria de enfermagem; consulta de
enfermagem; prescricdo da assisténcia de enfermagem; cuidados de enfermagem de maior complexidade técnica e que exijam
conhecimentos cientificos adequados e capacidade de tomar decisdes imediatas; prescricdo de medicamentos previamente
estabelecidos em programas de saude e em rotina aprovados pela Administragéo; controle e solicitacdo de materiais e medicamentos
utilizados pelo setor, apds aprovagao da Coordenacgao; participagao na elaboragéo de medidas de prevengao e controle sistematico de
danos que possam ser causados aos membros e servidores durante a assisténcia de enfermagem; planejamento, execugéo e
avaliagaéo dos projetos e convénios afetos a area de enfermagem, inclusive os relativos a saude preventiva; responsabilidade técnica
da area perante 6rgaos de classe e de vigilancia sanitaria; execugdo de servigos de secretaria inerentes as atividades de pericia, de
assessoramento técnico e de emergéncia e assisténcia clinica, na area da saude e outras atividades correlatas.

Descricao Exemplificativa: Organizar e controlar os servicos de enfermagem para que os pacientes sejam atendidos de forma
adequada quando em pericias ou em emergéncias, inclusive supervisionando a atuagdo do Agente de Saude de nivel técnico; registrar
os atendimentos de enfermagem e proceder sua avaliagdo por meio de indicadores, conforme orientagdes da coordenacéo; prestar
consulta de enfermagem; prescrever medicamentos com combinagédo prévia junto a coordenagao e ao Gabinete Médico Clinico-Geral;
gerenciar o estoque de medicamentos e materiais; gerenciar projetos de saude que |lhe forem delegados; participar da execucéo de
projetos de saude que exijam conhecimentos cientificos de enfermagem, inclusive como palestrante; emitir pareceres e laudos de
assessoria que versem sobre matéria de enfermagem, no suporte a atividade do Membro do Ministério Publico, realizando, inclusive,
vistorias quando necessario; figurar frente ao Conselho Regional de Enfermagem e a Vigilancia Sanitaria da Secretaria de Saude como
responsavel técnico pela area de Enfermagem; manter registros em sistemas informatizados ou manuais, inclusive prontuarios.

ANEXO Il
CONTEUDO PROGRAMATICO

1. CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

1. Legislagao especifica: Lei do Exercicio Profissional - Lei n® 7.498/1986 e 8.967/1994; Decreto lei n® 94.406/1987; Cédigo de Etica
dos Profissionais de Enfermagem (Resolugdo COFEN n° 311/2007). 2. Sistema Unico de Satde (SUS): 2.1 Conhecimento: evolugao
das politicas de saude no Brasil; conceitos, fundamentacéo legal, financiamento, principios, diretrizes e articulagdo com servigos de
saude; Vigilancia em Saude (indicadores de nivel de saude da populagéo; doengas de notificagdo compulsodria); Participagdo Popular e
Controle Social; Pacto pela Saude; Sistema de Informagdo em Saude; Politica Nacional de Educagdo Permanente em Saude;
Planejamento Estratégico em Saude; Politica Nacional de Humanizagdo do SUS. 2.2 Legislagdo do SUS: Constituicao Brasileira, do
art. 196 ao 200; Lei n° 8.080/1990 e Lei n° 8.142/1990 (Sistema Unico de Salde); Decreto n° 7.508/2011; Regionalizagdo da
Assisténcia a Saude (Norma Operacional da Assisténcia a Saide NOAS-SUS 01/02; Politica Nacional de Atengéo Basica (Portaria n°
648/2006). 3. Programa Nacional de Imunizagcao. 4. Programas do Ministério da Saude: Hanseniase, Saiude do Trabalhador,
Saude da Crianga, Saude da Mulher, Saude do Adulto e Doengas Sexualmente Transmissiveis. 5. Pressupostos tedricos e
metodoldgicos da pesquisa em saude e enfermagem. 6. Técnicas basicas de enfermagem. 7. Procedimentos técnicos em
enfermagem. 8. Assisténcia de enfermagem: a pacientes portadores de doengas do aparelho respiratério, digestivo, cardiovascular,
locomotor e esquelético, nervoso, ginecoldgico, urindrio, dos disturbios hidroeletroliticos e metabdlicos. Assisténcia de enfermagem em
geriatria. Assisténcia de enfermagem a gestante, parturiente e puérpera. Assisténcia de enfermagem ao recém-nascido e em pediatria.
Assisténcia de enfermagem ao adulto portador de transtorno mental; Atendimento a pacientes em situagdes de urgéncia e emergéncia.
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9. Gerenciamento de enfermagem em servigos de saude: Resolugdo COFEN n° 293/2004: Estabelece parametros para
dimensionamento do quadro de profissionais de enfermagem nas unidades assistenciais das instituicdes de saude e assemelhados;
Resolugao COFEN n° 429/2012: Dispde sobre o registro das agbes profissionais no prontuario do paciente, e em outros documentos
proprios da enfermagem, independente do meio de suporte — tradicional ou eletrdnico; Decisdo COREN-RS n° 115/2006: Normatiza no
Estado do Rio Grande do Sul os principios gerais para a¢des que constituem a documentacdo de enfermagem; Resolu¢do COFEN n°
370/2010: Altera o Codigo de Processo Etico das Autarquias Profissionais de Enfermagem para aperfeigoar as regras e procedimentos
sobre o processo ético-profissional que envolvem os profissionais de enfermagem e Aprova o Cédigo de Processo Etico; Resolucéo
COFEN n° 358/2009: Dispde sobre a Sistematizagdo da Assisténcia de Enfermagem e a implementagdo do Processo de Enfermagem
em ambientes, publicos ou privados, em que ocorre o cuidado profissional de Enfermagem, e da outras providéncias; Resolugdo
COFEN n° 423/2012: Normatiza, no Ambito do Sistema Cofen/Conselhos Regionais de Enfermagem, a Participagdo do Enfermeiro na
Atividade de Classificagdo de Riscos; Resolugdo COFEN n° 375/2011: Dispde sobre a presenga do Enfermeiro no Atendimento Pré-
Hospitalar e Inter-Hospitalar, em situagbes de risco conhecido ou desconhecido; Decisdo COREN-RS n° 046/2010: Dispde sobre as
normatizagdes para a Assisténcia de Enfermagem em Atendimento Pré-Hospitalar Moével; Lei n® 10.741/2003: Dispde sobre o Estatuto
do Idoso. Alterado pela Lei n°® 11.765/2005, e pela Lei n® 11.737/2008; RDC/ANVISA n° 283/2005: Regulamento Técnico que define as
normas de funcionamento para as instituicdes de longa permanéncia para idosos; RDC/ANVISA n° 94/2007: Modifica a RDC/ANVISA
n® 283/2005; Decisdo COREN-RS n° 006/2009: Dispde sobre as normatizagdes para o exercicio do profissional Enfermeiro em relagéo
a constituicao e funcionamento das Instituicdes de Longa Permanéncia para Idosos (ILPIs); RDC/ANVISA n°® 29/2011: Dispde sobre os
requisitos de seguranga sanitaria para o funcionamento de instituigbes que prestem servigos de atengao a pessoas com transtornos
decorrentes do uso, abuso ou dependéncia de substancias psicoativas; RDC/ANVISA n° 07/2010: Dispde sobre os requisitos minimos
para funcionamento de Unidades de Terapia Intensiva; RDC/ANVISA n° 26/2012: Altera a RDC/ANVISA n° 07/2010; Portaria n°
3.088/2011: Institui a Rede de Atencdo Psicossocial para pessoas com sofrimento ou transtorno mental e com necessidades
decorrentes do uso de crack, alcool e outras drogas, no ambito do Sistema Unico de Saude; Portaria n° 130/2012: Redefine o Centro
de Atengdo Psicossocial de Alcool e outras drogas; Portaria n° 930/2012: Define diretrizes para a organizagdo da atengéo integral e
humanizada ao recém-nascido grave ou potencialmente grave e os critérios de classificagdo e habilitagdo de leitos de Unidade
Neonatal no ambito do Sistema Unico de Salde; Resolugdo COFEN n° 424/2012: Normatiza as atribuicdes dos profissionais de
Enfermagem em Centro de Material e Esterilizagdo e em empresas processadores de produtos para saude; RDC/ANVISA n°® 15/2012:
Dispde sobre requisitos de boas praticas para o processamento de produtos para saude e da outras providéncias; Resolugdo COFEN
n°® 280/2003: Dispde sobre a proibigdo de Profissionais de Enfermagem em Auxiliar procedimentos cirdrgicos; Resolugdo COFEN n°
302/2005: Baixa normas para ANOTACAO da Responsabilidade Técnica de Enfermeiro(a), em virtude de Chefia de Servigo de
Enfermagem, nos estabelecimentos das instituicbes e empresas publicas, privadas e filantropicas onde é realizada assisténcia a
saude; Decisdo COREN-RS 099/2005: Baixa Normas para definicdo das Atribuicdbes do Responsavel Técnico; RDC/ANVISA N°
36/2008: Dispde sobre Regulamento Técnico para Funcionamento dos Servigos de Atencdo Obstétrica e Neonatal; RDC/ANVISA N°
36/2013: Institui agbes para a seguranga do paciente em servicos de saude e da outras providéncias. 10. Biosseguranga: risco
biolégico e medidas de precaugbes béasicas para a seguranga individual e coletiva em servigos de assisténcia a saude.

2. LINGUA PORTUGUESA

Convengdes Ortograficas: sistema ortografico vigente. Morfologia: estrutura e formagédo de palavras. Sintaxe e Morfossintaxe:
identificacdo e emprego das classes gramaticais; flexdo verbal; flexdo nominal; concordancia verbal e nominal; colocagao pronominal;
regéncia verbal e nominal (emprego do sinal de crase); frase, oragdo e periodo (a oragdo e seus termos; estrutura da oragédo e do
periodo; colocagao dos termos na oragao e das oragdes no periodo); processos sintaticos: coordenagéo e subordinagao; paralelismo
sintatico; equivaléncia e transformagdo de estruturas; discurso direto e indireto. Pontuagao: ponto, dois-pontos, ponto e virgula,
virgula, travessdo e parénteses. Semantica: significado de palavras e expressoes; relagbes de sinonimia e antonimia; denotagdo e
conotagdo. Intelecgcao de textos: andlise e interpretacéo de textos; tipos de texto; estrutura textual; relacdo entre ideias: coeséo e
coeréncia; recursos coesivos; ponto de vista do autor; ideia central e ideias convergentes; informagdes literais e pressupostas;
inferéncias. Redagao Oficial.

3. NOGOES DE DIREITO E LEGISLAGAO

Direito Administrativo: I. Administragdo publica: conceito; administragdo direta e indireta; descentralizagdo e desconcentragao;
6rgéos publicos. Il. Atos administrativos: requisitos; caracteristicas; atributos; anulagdo e revogacéo; extingao; classificagcao; espécies.
lll. Poder de policia. IV. Servigo publico: definicdo; classificagdo; caracteristicas. V. Responsabilidade extracontratual do Estado:
nogdes. VI. Controle da Administragdo Publica: conceito; espécies (judicial, legislativo e administrativo).

Direito Constitucional: I. Direitos e garantias fundamentais. Il. Organizagédo do Estado. lll. Organizagédo dos Poderes.

Improbidade Administrativa: I. Lei n° 8.429/92, com alteragdes supervenientes: 1. Disposicdes gerais; 2. Dos Atos de Improbidade
Administrativa; 3. Das Penas; 4. Da Declaragao de bens; 5. Do Procedimento administrativo e processo judicial; 6. Das Disposi¢coes
Penais. 7. Da Prescrigao.

Matéria Estatutaria e Institucional: I. O Ministério Publico nas Constituicbes Federal e Estadual: 1. Principios institucionais do
Ministério Publico: Unidade; Indivisibilidade; Independéncia Funcional. 2. Autonomias constitucionais do Ministério Publico: Funcional;
Administrativa; Financeira. 3. Garantias constitucionais dos Membros do Ministério Publico: inamovibilidade; irredutibilidade de
subsidios; vitaliciedade. 4. Vedagdes constitucionais. 5. Fungdes institucionais do Ministério Publico. Il. O Conselho Nacional do
Ministério Publico: composi¢cdo e competéncia. lll. A Lei Organica Nacional do Ministério Publico (Lei n° 8.625/93). IV. A Lei
Complementar n° 75/93. V. A Lei Organica do Ministério Publico (Lei Estadual n® 7.669/82, com alteragdes supervenientes). VI. Regime
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juridico dos Membros do Ministério Publico (Lei Federal n° 8.625/93 e Lei Estadual n° 6.536/73, com alteragdes supervenientes). VII. O
Servidor Publico nas Constituicdes Federal e Estadual. VIII. Estatuto e Regime Juridico dos Servidores Publicos Civis do Estado do Rio
Grande do Sul (Lei Complementar Estadual n® 10.098/94, com alteragdes supervenientes). IX. Disposi¢des especificas dos Quadros de
Pessoal do Ministério Publico: Vale-refeicdo (Lei Estadual n® 11.250/98); Auxilio-creche (Lei Estadual n°® 11.358/99); Afastamento para
concurso Publico (Lei Estadual n® 12.262/2005).

4. INFORMATICA

Ambiente Operacional WINDOWS (*): Fundamentos do Windows: operagbes com janelas, menus, barra de tarefas, area de trabalho;
trabalho com pastas e arquivos: localizagdo de arquivos e pastas; movimentagao e copia de arquivos e pastas; criagdo e excluséo de
arquivos e pastas; configuragdes basicas do Windows: resolugdo da tela, cores, fontes, impressoras, aparéncia, segundo plano,
protetor de tela; Windows Explorer.

Processador de Textos WORD (**): Area de trabalho, barras de ferramentas, botdes e menus do WORD; Formatagdo de
documentos: recursos de margens, tabulagédo, recuo e espagamento horizontal, espagamento vertical, fontes, destaque (negrito,
sublinhado, italico, subscrito, sobrescrito, etc.); Organizacdo do texto em listas e colunas; tabelas; estilos e modelos; cabegalhos e
rodapés; configuragédo de pagina;

Planilha Eletrénica EXCEL (**): Area de trabalho, barras de ferramentas, botées e menus do EXCEL; deslocamento do cursor na
planilha para selecdo de células, linhas e colunas; Introdugéo de numeros, textos, férmulas e datas na planilha, referéncia absoluta e
relativa; principais fungdes do Excel: matematicas, estatisticas, data-hora, financeiras e de texto; Formatacdo de planilhas: numero,
alinhamento, borda, fonte, padrdes; edigdo da planilha: opera¢des de copiar, colar, recortar, limpar, marcar, etc.; classificagdo de dados
nas planilhas; graficos.

Acesso a Redes de Computadores (***): Estrutura de Redes de Computadores: Redes Locais e Internet; Mecanismos de
cadastramento e acesso a redes: LOGIN, Username, Senha; Protocolos e Servigos de Internet: mailto, HTTP, FTP, News; Correio
Eletronico: Enderegos, utilizagdo de recursos tipicos; World Wide Web: Browsers e servigos tipicos, mecanismos de busca.

Conceitos de protecao e seguranga: procedimentos e seguranga de acessos, virus de computador, ferramentas antivirus.

Software de apresentagdo Microsoft POWERPOINT (**): Area de trabalho, barra de ferramentas, botdes e menus do
POWERPOINT; criagao de apresentagdes e insergao de slides; elementos da tela e modos de visualizagéo; Trabalhando com objetos
de texto: formatar, mover, copiar e excluir objetos; Listas numeradas, listas com marcadores e objetos de desenho; uso de tabelas,
graficos, planilhas e organogramas; layout, esquema de cores, segundo plano e slide mestre; montagem de slides animados;
Integragcdo com Word e Excel; Salvar apresentagdes para acesso via browser.

(*) - Sera tomada como base a versdo em Portugués do Windows 7 e superiores.

(**) - Sera tomada como base a versdo em Portugués do Office 2003 e superiores.

(***) - Serao tomados como base os recursos mais gerais e comuns das versdes atuais dos browsers Internet Explorer e Mozilla Firefox
e para correio eletronico recursos mais comuns do Windows mail e Thunderbird.

ANEXO Ill

FORMULARIO DE REQUERIMENTO DE ISENGAO DA TAXA DE INSCRIGAO

MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
Concurso para o Cargo de Enfermeiro, Classe “R”

Ao Exmo. Sr. Presidente da Comissao de Concurso

Identificacdo do Candidato:

Nome:

Numero do CPF:

Telefone:

Eu, acima identificado, venho requerer isengao do pagamento da taxa de inscrigdo ao Concurso para o Cargo de Enfermeiro, Classe
“R”, declarando minha condigao de deficiente, bem como que minha renda familiar per capita é de até 01 (um) salario minimo e meio
nacional, assim distribuido entre os seguintes membros de minha familia:
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Nome Grau de parentesco Rendimentos

Encaminho em anexo os seguintes documentos:

- Copia autenticada dos documentos de identidade ou certidao de nascimento de todos os integrantes da familia;

- Laudo Médico original expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses antes da publicagao do Edital de Abertura do
Concurso, contendo a descrigdo da deficiéncia, especificando quais as restricdes impostas ao candidato, bem como o
cadigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas — CID10, bem como a provavel causa da deficiéncia,
inclusive para assegurar previséo de adaptagéo das suas provas.

Declaro, por fim, que li e estou ciente dos termos do edital de concurso, requerendo deferimento do presente pedido de isengao, pelas
razbes acima mencionadas.

Data: / /

Assinatura:

ANEXO IV

FORMULARIO DA RELAGAO DE DOCUMENTOS PARA A PROVA DE TiTULOS

MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
Concurso para o Cargo de Enfermeiro, Classe “R”

Identificacdo do Candidato:

Nome:

Ndmero do CPF:

Telefone:

Lista de Documentos Anexos:

Documento n°® 1 — Diploma de xxxxxxx — (folha n°® 1)
Documento n° 2 — Certificado de yyyyyy — (folhas de n°® 2 a 5)
Documento n° 3 — Atestado de zzzzzzz - (folha n° 6)
Documenton®4 —.....

Total de folhas:

Data: / /

Assinatura:
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