MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE SERGIPE f&
PROCURADORIA GERAL DE JUSTICA

EDITAL DE ABERTURA DE INSCRIGOES N° 01/2013

A PROCURADORIA GERAL DE JUSTICA, tendo em vista contrato celebrado com a FUNDAGCAO CARLOS CHAGAS, faz saber que seré realizado, em
locais, datas e horarios a serem oportunamente divulgados, Concurso Publico para provimento de cargos publicos do Quadro Permanente de Pessoal
do Ministério Publico do Estado de Sergipe, o qual reger-se-a de acordo com as Instru¢des Especiais que ficam fazendo parte integrante deste Edital.

INSTRUCOES ESPECIAIS

I. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1. O Concurso Publico sera executado pela Fundagéo Carlos Chagas, obedecidas as normas deste Edital.

2. O Concurso destina-se ao preenchimento de vagas existentes e formacéo de cadastro reserva dos cargos constantes do Capitulo Il deste Edital,
obedecida a ordem classificatéria, durante o prazo de validade previsto neste Edital.

3. Os candidatos nomeados estardo subordinados as normas estatutarias e regulamentares do Ministério Publico do Estado de Sergipe.

4. Os candidatos aos cargos do presente Concurso ficardo sujeitos a carga horaria minima de 30 (trinta) horas semanais, ressalvada a possibilidade
de ampliacédo da jornada de trabalho para o limite maximo de 40 (quarenta) horas semanais, conforme regulamentado pelas Portarias n° 1.237,
de 28 de junho de 2010, e n° 1.627, de 27 de agosto de 2010, publicadas no site do Ministério Publico do Estado de Sergipe, fazendo o
servidor jus, nessa situacao, a Gratificacdo Especial Operacional no percentual de 100% (cem por cento) incidente sobre o vencimento basico, na
forma do artigo 12, inciso | da Lei n® 6.450/2008, do Estado de Sergipe, bem como, caso venham a desempenhar tarefas ou servigos de
elevada dificuldade ou exercer atividades extraordinarias ou de urgéncia, enquanto perdurar a situagdo que as determinam, perceberéo a
Gratificacdo Especial Operacional - GEO em percentual de até 70% do vencimento base, nos termos do Art. 12, inciso Il da Lei n°
6.450/2008.

5. Os servidores que forem lotados no interior receberdo a Gratificagdo de Interiorizagdo - Gl, no percentual de até 40% do vencimento base, na
forma do art. 11 da Lei Estadual n° 6.450/2008, do Estado de Sergipe, conforme Anexo | da Portaria n°® 019, de 10 de janeiro de 2011, publicada
no site do Ministério PUblico do Estado de Sergipe.

6. Os codigos de opgéo de Cargos/Areas, a escolaridade/pré-requisitos, o nimero de vagas e a remuneracio inicial s&o os estabelecidos no Capitulo
Il deste Edital.

7. Adescricdo das atribuicdes basicas dos Cargos/Areas consta do Anexo | deste Edital.

8. O Conteudo Programatico consta do Anexo Il deste Edital.

Il. DOS CARGOS
1. Os cédigos de opcéo, os Cargos/Areas, a escolaridade/pré-requisitos, o0 nimero de vagas e a remuneracéo inicial sdo os estabelecidos a seguir.

Ensino Superior Completo — Valor da Inscri¢cdo: R$ 85,00 (oitenta e cinco reais)

N° de vagas
Cadigo i Numero | reservadas aos Remuneracio
de Cargos/Areas Escolaridade/Pré-Requisitos de candidatos unerag
= Inicial (3)
Opcéo vagas(1) com

deficiéncia (2)

Diploma ou Certificado de conclusdo de curso de

Analista do Ministério Publico — Cadastro

A0l Area Direito ensino superior em Direito, reconhecido pelo Ministério reserva - R$ 1.729,90
da Educacéo.
Analista do Ministério Publico — . - = .
Area Informatica | — Gestio e Dlplpma ou Certlflquo de conclu_sao de curso superior
B02 e . na area de Informéatica, reconhecido pelo Ministério da 01 - R$ 1.729,90
Andlise de Projeto de Educacio
Infraestrutura Geo.
Analista do Ministério Publico — Diploma ou Certificado de concluséo de curso superior
Co03 Area Informatica Il — Gestéo e na area de Informéatica, reconhecido pelo Ministério da 06 01 R$ 1.729,90
Andlise de Projeto de Sistema Educagao.
Legenda:

(1) Total de vagas (incluindo-se a reserva para candidatos com deficiéncia).
(2) Reserva de vagas para candidatos com deficiéncia, em atendimento a Lei Complementar Estadual n® 33/96 e Lei Estadual n°® 3.549/94.
(3) Remuneracéo inicial conforme Lei Estadual n.° 6.450/2008.

Ensino Médio Completo — Valor da Inscrigdo: R$ 65,00 (sessenta e cinco reais)

4 p N° de vagas
Coddlgo % . . L Mt reservadas aos | Remuneragdo
e Cargos/Areas Escolaridade/Pré-Requisitos de didat Inicial (3
Opcao vagas(1) candidatos com nicial (3)
deficiéncia (2)
D04 Técnico do Ministério Pablico — [ Certificado de concluséo de ensino médio ou Cadastro ) R$ 895.09
Area Administrativa equivalente, reconhecido pelo Ministério da Educacéo. reserva '
Técnico do Ministério Publico — | Certificado de conclusédo de ensino médio ou de curso
Area Administrativa — técnico equivalente, expedido por instituicdo de ensino
EO5 Especialidade Manutencéo e reconhecida pelo Ministério da Educacéao, acrescido de 03 - R$ 895,09
Suporte de Equipamentos de cursos em Tecnologia da Informag&o com, no minimo,
Informatica e Softwares 120 horas/aula.
Legenda:

(1) Total de vagas (incluindo-se a reserva para candidatos com deficiéncia).
(2) Reserva de vagas para candidatos com deficiéncia, em atendimento a Lei Complementar Estadual n® 33/96 e Lei Estadual n°® 3.549/94.
(3) Remuneracéo inicial conforme Lei Estadual n.° 6.450/2008.
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DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA NOS CARGOS/
AREAS

O candidato aprovado no Concurso de que trata este Edital sera
investido no Cargo/Area se atender as seguintes exigéncias, na data
da posse:

a) ter nacionalidade brasileira ou gozar das prerrogativas dos
Decretos de n° 70.391/72 e de n° 70.436/72, e artigo 12, §1° da
Constituicdo Federal;

b) ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

c) estar em dia com as obrigacGes eleitorais;

d) estar em dia com os deveres do Servigo Militar, para os candidatos
do sexo masculino;

e) ndo registrar antecedentes criminais,
exercicio de seus direitos civis e politicos;

f) possuir os documentos comprobatérios da escolaridade e pré-
requisitos constantes do Capitulo 1l, e os documentos constantes
do item 4 do Capitulo XIII deste Edital;

g) ter aptid&o fisica e mental para o exercicio do cargo.

O candidato que, na data da posse, ndo reunir 0sS requisitos

elencados no item 1 deste Capitulo perdera o direito a investidura no

referido cargo.

achando-se no pleno

DAS INSCRICOES

A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a téacita
aceitacdo das normas e condi¢Bes estabelecidas neste Edital e nas
normas legais pertinentes, bem como em eventuais aditamentos,
comunicados e instru¢des especificas para a realizagdo do concurso,
acerca das quais ndo podera alegar desconhecimento.

1.1 Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera
orientar-se no sentido de recolher o valor da inscricdo somente
apés tomar conhecimento de todos os requisitos e condigées
exigidos para o Concurso Publico.

As inscricdes para o Concurso serdo realizadas exclusivamente por

meio da Internet, no site da Fundagcdo Carlos Chagas

(www.concursosfcc.com.br), no horério ininterrupto de 10 horas do

dia 11/07/2013 as 14 horas do dia 02/08/2013, observado o horario

de Brasilia.

Para inscrever-se, o candidato devera acessar a pagina da Fundagao

Carlos Chagas na internet (www.concursosfcc.com.br) durante o

periodo das inscri¢cdes e, por meio dos links referentes ao Concurso

Puablico, efetuar sua inscrigdo, conforme os procedimentos

estabelecidos a seguir:

3.1 Ler e aceitar o Requerimento de Inscricdo, preencher o

Formulario de Inscrigdo e transmitir os dados pela Internet;

Efetuar o pagamento da importancia referente a inscricdo por

meio de boleto bancério, a titulo de ressarcimento de despesas

com material e servicos, de acordo com as instrucdes
constantes do site da Fundagdo Carlos Chagas

(www.concursosfcc.com.br), até a data limite para pagamento

das inscri¢des (02/08/2013).

a) Para os Cargos/Areas de Analista do Ministério Publico a inscrigéo

terd o valor de R$ 85,00 (oitenta e cinco reais);

b) Para os Cargos/Areas de Técnico do Ministério Publico a inscrigdo

terd o valor de R$ 65,00 (sessenta e cinco reais).

3.2.1 O boleto bancério disponivel no site da Fundagé@o Carlos
Chagas (www.concursosfcc.com.br) devera ser impresso
para o pagamento do valor da Inscricdo, ap6s conclusdo
do preenchimento do Formuldrio de Inscricdo, em
qualquer banco do sistema de compensacao bancaria.

O pagamento do boleto poderéa ser efetuado em dinheiro

ou cheque do préprio candidato.

3.2.2.1 O pagamento efetuado por meio de cheque

somente serd considerado quitado apés a
respectiva compensacao.

3.2.2.2 Em caso de devolucao do cheque, qualquer que

seja 0 motivo, considerar-se-4 automaticamente
sem efeito a inscri¢éo.

Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento

de agéncias bancérias na localidade em que se encontra

0 candidato, o boleto devera ser pago antecipadamente.

O candidato inscrito ndo devera enviar copia do documento de

identidade, sendo de sua exclusiva responsabilidade a

informac&o dos dados cadastrais no ato de inscricdo, sob as

penas da lei.

O Ministério Publico do Estado de Sergipe e a Fundagédo Carlos

Chagas néo se responsabilizam por solicitagdes de inscricoes

ndo recebidas por motivo de falhas de comunicagéo,

congestionamento das linhas de comunicag¢&o, bem como outros
fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de
dados.

O descumprimento das instru¢cdes para inscricdo via internet

implicara a ndo efetivagdo da mesma.

3.2

3.2.2

3.2.3

3.3

3.4

35

10.

11.

12.

13.

A partir de 18/07/2013, o candidato podera conferir, no enderego
eletrébnico da Fundagdo Carlos Chagas, se os dados da inscri¢cdo
efetuada pela Internet foram recebidos e se o valor da inscri¢éo foi
pago. Em caso negativo, o candidato devera entrar em contato com o
Servico de Atendimento ao Candidato — SAC da Fundagdo Carlos
Chagas, telefone (0XX11) 3723-4388, de segunda a sexta-feira, em
dias Uteis, das 10:00 as 16:00 horas (horario de Brasilia), para
verificar o ocorrido.

As inscricbes somente serdo confirmadas ap6s a comprovagédo do

pagamento do valor correspondente.

Ser& cancelada a inscricdo com pagamento efetuado em valor menor

do que o estabelecido no subitem 3.2, ou apés a data limite para

pagamento (02/08/2013).

Efetivada a inscricdo ndo serdo aceitos pedidos para alteracdo de

opcéo de Cargo/Area, bem como n&o havera, em hipétese alguma,

devolucéo da importancia paga.

Ao inscrever-se no Concurso o candidato devera indicar no

Formulario de Inscricdo o cédigo de opcgéo de Cargo/Area, conforme

quadro constante do Capitulo Il deste Edital e da barra de opg¢des do

Formulario de Inscrigdo.

E recomendado ao candidato observar atentamente as informagdes

sobre a aplicagdo das Provas (Capitulo VII), uma vez que s6 podera

concorrer a um Cargo/Area no mesmo periodo de aplicacdo das
provas.

9.1 O candidato que efetivar mais de uma inscricdo no mesmo
periodo de aplicacdo das provas terd confirmada apenas a
Ultima inscricdo, sendo as demais canceladas. N&o sendo
possivel identificar a Ultima inscricdo efetivada, todas poderdo
ser canceladas.

9.2 O cancelamento das inscricdes
procedimentos descritos abaixo:

a) as datas em que forem efetivados os pagamentos dos
boletos bancérios;

b) sendo a data de pagamento dos boletos bancéarios a mesma,
serd considerado o nimero do pedido registrado em cada
boleto bancario.

Ao candidato sera atribuida total responsabilidade pelo correto

preenchimento do Formulario de Inscrigao.

10.1 As informacdes prestadas no Formulario de Inscrigdo serdo de
inteira responsabilidade do candidato, reservando-se ao
Ministério Publico do Estado de Sergipe e a Fundacédo Carlos
Chagas o direito de excluir do Concurso Publico aquele que nédo
preencher o respectivo documento de forma completa, correta,
bem como fornecer dados inveridicos ou falsos.

N&ao serdo aceitas inscricdes por depdsito em caixa eletrénico, via

postal, fac-simile (fax), deposito em conta corrente, DOC, ordem de

pagamento, condicionais e/ou extemporaneas ou por qualquer outra
via que néo as especificadas neste Edital.

N&o serdo aceitas as solicitagdes de inscricdo que ndo atenderem

rigorosamente ao estabelecido neste Edital.

N&o serdo aceitas inscricdes isentas de pagamento, exceto nos

seguintes casos:

13.1 Cidadao amparado pelo Decreto Federal n® 6.593/2008, que
comprove estar inscrito no Cadastro Unico para Programas
Sociais do Governo Federal — CadUnico e possuir renda familiar
mensal igual ou inferior a trés salarios minimos ou renda familiar
per capita de até meio salario minimo mensal, conforme o
referido Decreto.

13.1.1 A comprovacdo no Cadastro Unico para Programas
Sociais sera feita pela indicagdo do Numero de
Identificagdo Social — NIS, além dos dados solicitados no
Requerimento de Inscri¢do com Isencéo via Internet.
Considera-se renda familiar a soma dos rendimentos
brutos auferidos por todos os membros da familia e
renda familiar per capita a divisdo da renda familiar pelo
total de individuos da familia.

A veracidade das informag@es prestadas pelo candidato,

na Inscricdo isenta, sera consultada junto ao 6rgao

gestor do CadUnico, vinculado ao Ministério do

Desenvolvimento Social e Combate & Fome.

Para solicitar a isengdo de pagamento de que trata o

subitem 13.1 deste Edital, o candidato devera efetuar a

inscricdo  isenta, conforme os  procedimentos

estabelecidos a seguir:

Acessar, no periodo de 10 horas do dia 08/07/2013 as

14 horas do dia 10/07/2013, observado o horéario de

Brasilia, o enderego eletronico www.concursosfcc.com.br

e os links referentes ao Concurso Publico, ler e aceitar o

Requerimento para inscri¢éo isenta de Pagamento.
13.1.6 Indicar o Numero de Identificac&o Social — NIS, além dos

dados solicitados no Requerimento de Inscricdo isenta
via Internet.

13.2 Doador de sangue, de acordo com a Lei Estadual n® 4.087/99.

terA como base o0s

13.1.2

13.1.3

13.1.4

13.1.5
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15.

16.
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18.
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20.
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13.2.1 Para comprovar a condicdo de doador de sangue, o

candidato devera encaminhar documento comprobatério

(original ou cépia autenticada) de sua condicdo de

doador emitido pelo Centro de Hemoterapia do Estado

de Sergipe — HEMOSE, ou por outro Centro Publico de

Hemoterapia contando, no minimo, de 02 (duas)

doagdes realizadas no periodo de 01 (um) ano anterior a

data de encerramento das inscricbes isentas

(10/07/2013).

Para fazer jus a este beneficio, o doador tera que ter

realizado a Ultima doagdo num prazo anterior de 06

(seis) meses de efetivacéo da inscrigdo.

13.3 Servidor publico estadual, da Administragdo direta ou indireta,
integrante dos quadros do Poder Judiciario, Executivo,
Legislativo e do Ministério Publico, nos termos do art. 6°, Ill, “d”,
da Lei Estadual n® 2.778, de 28 de dezembro de 1998, cuja
condicdo devera ser comprovada mediante os documentos
relacionados abaixo:

a) ultimo contracheque recebido (original ou cépia autenticada),
ou declaracdo do 6rgéo ou entidade publica onde trabalha,
sendo aceito apenas documento emitido com data maxima de
trinta dias a contar da data do inicio das inscrigdes;

b) documento de identidade (c6pia autenticada).

13.4 Para a inscri¢do isenta de pagamento do valor da inscricdo de
que tratam os subitens 13.2 e 13.3 deste Capitulo, o candidato
devera efetuar a inscricdo, conforme os procedimentos
estabelecidos a seguir:

13.4.1 Acessar, no periodo de 10 horas do dia 08/07/2013 as 14
horas do dia 10/07/2013, observado o horario de
Brasilia, o site da Fundagdo Carlos Chagas
(www.concursosfcc.com.br) e os links referentes ao
Concurso Publico, ler e aceitar o Requerimento para
Inscrigéo com Isengéo de Pagamento.

Encaminhar até o dia 10/07/2013, os comprovantes

indicados nos subitens 13.2.1 e 13.3, via SEDEX ou

Aviso de Recebimento (AR), durante o periodo de

inscricbes isentas  (08/07/2013 a 10/07/2013) a

Fundagao Carlos Chagas (Coordenacao de Execucao de

Projetos — Ref.: Isencdo de Pagamento/ MP - SE -

informar o cargo) - Av. Prof. Francisco Morato, 1565,

Jardim Guedala — S&o Paulo — SP - CEP 05513-900).

13.5 Néo serdo consideradas as cépias ndo autenticadas bem como
os documentos encaminhados via fax, via Correio Eletrénico ou
por outro meio que ndo o estabelecido neste Capitulo.

13.5.1 Consideram-se também copias autenticadas, para fins
de comprovacdo de documentos de isencao descritos
neste Capitulo, os documentos contendo carimbos com
a descricdo “confere com o original’, datados e
assinados por autoridade publica.

As informagbes prestadas na inscricdo de isengdo serdo de inteira

responsabilidade do candidato, que respondera civil e criminalmente

pelo teor das afirmativas.

N&o sera concedida isencao de pagamento do valor de inscricdo ao

candidato que:

a) deixar de efetuar a inscri¢do pela Internet;

b) omitir informag8es e/ou torna-las inveridicas;

c) fraudar e/ou falsificar documento;

d) pleitear a isengdo, sem apresentar os documentos previstos nos

subitens 13.2.1 e 13.3 deste Capitulo;

e) n&do observar o periodo de postagem dos documentos.

Declaragdo falsa sujeitara o candidato as sangfes previstas em lei,

aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo Unico do art. 10 do

Decreto Federal n° 83.936/79.

A qualquer tempo poderdo ser realizadas diligéncias relativas a

situacdo declarada pelo candidato, deferindo-se ou ndo seu pedido.

A partir do dia 19/07/2013, o candidato devera verificar no site da

Fundagdo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br) os resultados

da andlise das inscrigdes isentas do pagamento do valor da inscrigdo,

observados os motivos de indeferimento.

O candidato que tiver sua inscri¢do isenta de pagamento do valor da

inscricdo deferida tera sua inscricdo validada, ndo gerando boleto

para pagamento de inscri¢ao.

O candidato que tiver sua inscri¢do isenta de pagamento do valor da

inscricdo indeferida podera apresentar recurso no prazo de 02 (dois)

dias Uteis apds a publicacdo da relacédo de inscricdes indeferidas no
site da Fundacéo Carlos Chagas.

20.1 Apos a analise dos recursos sera divulgada no site da Fundag&o
Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br) a relagdo de
inscricbes deferidas e indeferidas.

Os candidatos que tiverem suas inscricbes isentas do valor de

inscri¢do indeferidas, apds recursos, e queiram participar do certame,

deverdo gerar boleto no site da Fundacdo Carlos Chagas até a data

limite de pagamento da inscrigdo 02/08/2013.

13.2.2

13.4.2

22.

23.

O candidato sem deficiéncia que necessitar de condicdo especial
para realizacdo da prova devera solicita-la até o término das
inscricBes (02/08/2013), via Sedex ou Aviso de Recebimento (AR), a
Fundagéo Carlos Chagas (Coordenacéo de Execucgdo de Projetos -
Ref.: Solicitagdo/MP-SE - Av. Prof. Francisco Morato, 1.565, Jardim
Guedala - S&o Paulo - SP — CEP 05513-900).

22.1 O candidato deverd encaminhar, anexo a sua solicitacdo de
condigdo especial para realizacdo da prova, Laudo Médico
(original ou copia autenticada) datado de 03 (trés) meses
contados da publicagcdo deste Edital, que justifique o
atendimento especial solicitado.

22.2 O candidato que n&o o fizer até o término das inscrigbes, seja
qual for o motivo alegado, podera ndo ter a condi¢cdo especial
atendida.

22.3 O atendimento as condi¢des solicitadas ficara sujeito a analise
de viabilidade e razoabilidade do pedido.

A lactante que necessitar amamentar durante a realizagdo das provas

podera fazé-lo em sala reservada, desde que o requeira, observando

os procedimentos constantes a seguir, para adogdo das providéncias
necessarias.

23.1 A lactante devera encaminhar sua solicitacdo até o término das
inscricbes (02/08/2013), via Sedex ou Aviso de Recebimento
(AR), a Fundacdo Carlos Chagas (Coordenacdo de Execugéo
de Projetos - Ref.: Solicitagdo/MP-SE - Av. Prof. Francisco
Morato, 1565, Jardim Guedala, S&o Paulo - SP - CEP 05513-
900).

23.2 A crianga devera estar acompanhada de adulto responsavel por
sua guarda (familiar ou terceiro indicado pela candidata) e
permanecer em ambiente reservado.

23.3 Nao havera compensacdo do tempo de amamentagdo em favor
da candidata.

23.4 Nos horérios previstos para amamentagdo, a lactante podera
ausentar-se temporariamente da sala de prova acompanhada de
uma fiscal.

23.5 Na sala reservada para amamentacdo ficardo somente a
lactante, a crianga e a fiscal, sendo vedada a permanéncia de
babds ou quaisquer outras pessoas que tenham grau de
parentesco ou de amizade com a candidata.

V. DAS INSCRICOES PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

As pessoas com deficiéncia que pretendam fazer uso das
prerrogativas que lhe séo facultadas no inciso VIII, do artigo 37 da
Constituigdo Federal, no artigo 37 do Decreto Federal n°® 3.298/99 é
assegurado o direito da inscrigdo para os cargos/areas em concurso,
cujas atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia de que sédo
portadoras.

Em cumprimento da Lei Complementar Estadual n® 33/96 e da Lei

Estadual n° 3.549/94, ser-lhes-a reservado o percentual de 20%

(vinte por cento) das vagas existentes, que vierem a surgir ou forem

criadas no prazo de validade do Concurso, para todos o0s

Cargos/Areas.

Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram

nas condicdes estabelecidas no artigo 4° do Decreto Federal n°.

3.298/99 e suas alteracdes e na Sumula 377 do Superior Tribunal de

Justigca - STJ (pessoas com visdo monocular).

As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢des especiais

previstas no Decreto Federal n°. 3.298/99, particularmente em seu

artigo 40, participardo do Concurso em igualdade de condi¢cdes com

0s demais candidatos, no que se refere ao conteldo das provas, a

avaliagdo e aos critérios de aprovacao, ao dia, horario e local de

aplicacéo das provas, e a nota minima exigida para todos os demais
candidatos. Os beneficios previstos no referido artigo, 88 1° e 2°,
deverdo ser requeridos por escrito, durante o periodo das inscrigées,
via SEDEX ou Aviso de Recebimento (AR), a Fundagdo Carlos

Chagas.

4.1 O atendimento as condi¢cbes especiais solicitadas para a
realizagdo das provas ficard sujeito a analise de viabilidade e
razoabilidade do pedido.

No ato da inscricdo o candidato deverd declarar ser pessoa com

deficiéncia, especifica-la, e indicar se deseja concorrer as vagas

reservadas. Para tanto, devera encaminhar, durante o periodo de
inscri¢Bes, via SEDEX ou Aviso de Recebimento (AR), & Fundacéo

Carlos Chagas (Coordenagéo de Execucgdo de Projetos- Ref.: Laudo

Médico/MP-SE - Av. Professor Francisco Morato, 1565, Jardim

Guedala - Sdo Paulo - SP - CEP 05513-900), considerando, para este

efeito, a data da postagem, os documentos a seguir:

a) Laudo Médico (original ou cépia autenticada) expedido no prazo
méximo de 12 (doze) meses antes do término das inscricdes,
atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com
expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo
Internacional de Doencgas - CID, bem como a provavel causa da
deficiéncia, inclusive para assegurar previséo de adaptacio da sua
prova, informando, também, o seu nome, documento de identidade
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(RG), nimero do CPF, assinatura e o carimbo indicando o nimero
do CRM do médico responsavel por sua emisséo.

b) O candidato com deficiéncia visual, que necessitar de prova
especial em Braile, ou Ampliada, ou Leitura, além do envio da
documentagéo indicada na letra “a” deste item, devera encaminhar
solicitagcdo por escrito, até o término das inscri¢cdes, especificando
o tipo de deficiéncia.

c) O candidato com deficiéncia auditiva, que necessitar do
atendimento do Intérprete de Lingua Brasileira de Sinais, além do
envio da documentacéo indicada na letra "a" deste item, devera
encaminhar solicitagdo por escrito, até o término das inscri¢des.

d) O candidato com deficiéncia, que necessitar de tempo adicional para
realizacdo das provas, além do envio da documentagédo indicada na
letra “a” deste item, devera encaminhar solicitagao, por escrito, até o
término das inscricdes, com justificativa acompanhada de parecer
emitido por especialista da area de sua deficiéncia.

5.1 Aos candidatos com deficiéncia visual, que solicitarem prova
especial em Braile serdo oferecidas provas nesse sistema e suas
respostas deverdo ser transcritas também em Braile. Os referidos
candidatos deverdo levar para esse fim, no dia da aplicacéo da
prova, reglete e puncéo, podendo utilizar-se de soroban.

5.2 Aos candidatos com deficiéncia visual (baixa visdo), que

solicitarem prova especial com letra Ampliada serdo oferecidas

provas nesse sistema.

5.2.1 O candidato devera indicar o tamanho da fonte de sua
prova com letra Ampliada, entre 18, 24 ou 28. N&o
havendo indicagdo de tamanho de fonte, a prova sera
confeccionada em fonte 18.

Os candidatos com deficiéncia visual (cegos ou baixa visdo),

que solicitarem prova especial por meio da utilizagdo de

software, dever&o indicar um dos relacionados a seguir:

5.3.1 Dos Vox (Sintetizador de voz);

5.3.2 Jaws (Leitor de Tela);

5.3.3 Zoomtext (Ampliag&o ou Leitura).

Os candidatos que, dentro do prazo do periodo das inscri¢des, ndo

atenderem aos dispositivos mencionados no item 5 e seus subitens

ndo concorrerdo as vagas reservadas e ndo terdo a prova e/ou
condicdes especiais atendidas, seja qual for o motivo alegado.

No ato da inscricdo, o candidato com deficiéncia devera declarar

estar ciente das atribuicdes do Cargo/Area pretendido e que, no caso

de vir a exercé-lo, estar4 sujeito a avaliagdo pelo desempenho

dessas atribuicbes e ter analisada a compatibilidade entre a

deficiéncia que apresenta e o desempenho daqueles por equipe

multiprofissional para fins de habilitagdo no estagio probatério.

O candidato com deficiéncia devera declarar, quando da inscricéo, se

deseja concorrer as respectivas vagas reservadas.

O candidato com deficiéncia que n&o realizar a inscricdo conforme

instrugBes constantes deste Capitulo ndo podera alegar a referida
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10.

11

12.

13.

14.

15.

condicdo em seu beneficio e ndo podera
administrativo em favor de sua condigao.

O candidato com deficiéncia, se classificado na forma do Capitulo X,
além de figurar na lista de classificacdo geral, terd seu nome
constante da lista especifica de pessoas com deficiéncia.

impetrar recurso

. O candidato com deficiéncia aprovado no Concurso, quando

convocado, devera, munido de documento de identidade original,

submeter-se a avaliagédo a ser realizada por equipe multiprofissional

indicada pelo Ministério Publico do Estado de Sergipe, objetivando
verificar se a deficiéncia se enquadra na previséo do artigo 4° e seus
incisos do Decreto Federal n° 3.298/99 e suas alteragbes e na

Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica - STJ.

11.1 A avaliacdo de que trata este item, de carater terminativo, sera
realizada por equipe prevista pelo artigo 43 do Decreto Federal
n° 3.298/99 e suas alteracdes.

11.2 A avaliagdo ficara condicionada a apresentacédo, pelo candidato,
de documento de identidade original e tera por base o Laudo
Médico encaminhado no periodo das inscrigdes, conforme item
5 deste Capitulo, atestando a espécie e o grau ou nivel de
deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente
da Classificagdo Internacional de Doencgas - CID, bem como a
provavel causa da deficiéncia.

11.3 N&o havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado,
para justificar o atraso ou a auséncia do candidato com
deficiéncia a avaliacdo tratada no item 11 deste Capitulo.

11.4 A equipe multiprofissional avaliard a compatibilidade entre as
atribuices do Cargo/Area e a deficiéncia do candidato durante o
estagio probatdrio.

11.5 Sera eliminado da lista especifica de candidatos com deficiéncia
aprovados e habilitados aquele cuja deficiéncia indicada no
Formulério de Inscrigdo ndo se fizer constatada na forma do artigo
4° e seus incisos do Decreto Federal n°. 3.298/99 e suas alteragdes,
e na Sumula 377 do Superior Tribunal de Justi¢a - STJ, devendo o
mesmo permanecer apenas na lista de classificagdo geral, caso
obtenha pontuagéo necessaria para tanto.

As vagas definidas no item 2 deste Capitulo que ndo forem providas

por falta de candidatos com deficiéncia ou por reprovagdo no

Concurso ou nha pericia médica, esgotada a listagem especial, serdo

preenchidas pelos demais candidatos com estrita observancia a

ordem classificatéria.

A nado observancia, pelo candidato, de qualquer das disposicdes

deste Capitulo implicara a perda do direito a ser admitido para as

vagas reservadas as pessoas com deficiéncia.

O laudo médico apresentado ter4 validade somente para este

Concurso Publico e ndo sera devolvido.

Ap6s a investidura do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida

para justificar a concessao de aposentadoria por invalidez.

1. O Concurso constara das seguintes provas, com 0s respectivos numeros de questdes, peso, duracado e carater conforme tabela abaixo:

Cargos/Areas Escolaridade Prova i d~e Peso | Duragéo Carater
Questbes
Prova Objetiva: Conhecimentos Gerais
. L - Lingua Portuguesa 20 1 Eliminatério
Analista do Ministério Publico Superior |- Orgganizagéo%o Ministério Ptblico 5 horas e
Area Direito Prova Objetiva: Conhecimentos Especificos 50 3 Classificatorio
Prova Discursiva 1 -
Analista do Ministério Publico Prova Objetiva: Conhecimentos Gerais Eliminatério
Area Infqrmética | - Gestéao Superior - Ll’ngua Portuguese} o 30 1 4 horas e
e Anédlise de Projeto de - Organizag&o do Ministério Publico Classificatério
Infraestrutura Prova Objetiva: Conhecimentos Especificos 40 3
Analista do Ministério Publico Prova Objetiva: Conhecimentos Gerais Eliminatério
Area Infqrmética Il - Gestao Superior - Ll'ngua_l Portuguese_l o _ 30 1 4 horas e
e Anédlise de Projeto de - Organizacdo do Ministério Publico Classificatorio
Sistema Prova Objetiva: Conhecimentos Especificos 40 3
Prova Objetiva: Conhecimentos Gerais Eliminatério
Técnico do Ministério Publico Médio - Ll’ngua_ Portuguese_l o _ 30 1 4 horas e
Area Administrativa - Organizacéo do Ministério Publico Classificatério
Prova Objetiva: Conhecimentos Especificos 40 2
Técnico do Ministério PUblico — Prova Objetiva: Conhecimentos Gerais
Area Administrativa — - Lingua Portuguesa 30 1 Eliminatério
Especialidade Manutengao e Médio - Organizacéo do Ministério Publico 4 horas e
5:&?3%?;52%'%%?@2&2 Prova Objetiva: Conhecimentos Especificos 40 2 Classificatorio

Para todos os Cargos/Areas, as Provas Objetivas de Conhecimentos Gerais e de Conhecimentos Especificos constardo de questdes objetivas de
multipla escolha (com cinco alternativas cada quest&o), e versaréo sobre assuntos constantes do Contetudo Programatico do Anexo I1.
Para o cargo de Analista do Ministério Publico - Area Direito, a Prova Discursiva reger-se-a conforme disposto no Capitulo IX deste Edital, e sera

realizada no mesmo dia e periodo de aplicacdo das Provas Objetivas.



Vil.

1.

2.

3.

5.

DA PRESTACAO DAS PROVAS

A aplicacdo das Provas Objetiva e Discursiva esté prevista para o dia

01/09/2013, na Cidade de Aracaju-Sergipe.

A aplicacéo das provas na data prevista dependera da disponibilidade

de locais adequados & sua realizagéo.

2.1 Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de

lugares adequados existentes nos colégios localizados na

Cidade de Aracaju-SE, a Fundacao Carlos Chagas reserva-se o

direito de aloca-los em cidades préximas para aplicagdo das

provas, ndo assumindo qualquer responsabilidade quanto ao
transporte e alojamento desses candidatos.

Havendo alteracdo da data prevista, as provas poderdo ocorrer

em domingos ou feriados.

A confirmacao da data e as informagdes sobre horarios e locais seréo

divulgadas oportunamente por meio de Edital de Convocagéo para

Provas, a ser publicado no Diario Oficial do Estado de Sergipe, no

site da Fundagdo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br) e por

meio de Cartbes Informativos que serdo encaminhados aos
candidatos por e-mail.

3.1 O candidato recebera o Cartdo Informativo por e-mail, no

endereco eletronico informado no ato da inscri¢cdo, sendo de sua

exclusiva responsabilidade a manutengdo e atualizagdo de seu
correio eletronico.

Nao serdo encaminhados Cartées Informativos de candidatos

cujo enderego eletrdnico informado no Formulario de Inscrigdo

esteja incompleto ou incorreto.

3.3 A Fundacao Carlos Chagas e o Ministério Publico do Estado de
Sergipe ndo se responsabilizam por informacdes incorretas ou
incompletas de endereco eletrénico, ou por falhas na entrega de
mensagens eletronicas causadas por enderego eletronico
incorreto ou, ainda, por problemas no provedor de acesso do
candidato tais como: caixa de correio eletrénico cheia, filtros
anti-spam, eventuais truncamentos ou qualquer outro problema
de ordem técnica, devendo o candidato sempre consultar o site
da Fundagdo Carlos Chagas para verificar as informacdes
pertinentes ao Concurso.

3.4 A comunicagdo por intermédio de enderego eletronico é

meramente informativa. O candidato devera acompanhar no

Diario Oficial do Estado de Sergipe a publicagdo do Edital de

Convocacéao para Provas.

O envio de comunicagdo pessoal dirigida ao candidato, ainda

que extraviada ou por qualquer motivo ndo recebida, nao

desobriga o candidato do dever de consultar o Edital de

Convocagéo para Provas.

O candidato que néo receber o Cartdo Informativo até o 3° (terceiro)

dia que antecede a aplicagdo das provas, ou tiver duvidas quanto a

data, ao local e ao horério de realizagdo das provas, devera entrar

em contato com o Servico de Atendimento ao Candidato - SAC da

Fundagdo Carlos Chagas, pelo telefone (0XX11) 3723-4388, de

segunda a sexta-feira, Uteis, das 10 as 16 horas (horario de Brasilia)

ou consultar o site da Fundagdo Carlos Chagas

(www.concursosfcc.com.br).

Ao candidato s sera permitida a realizagdo das provas na respectiva

data, no local e horério definidos no Cartdo Informativo e no site da

Fundagéo Carlos Chagas.

Eventuais erros de digitagdo verificados no Cartdo Informativo

enviado ao candidato ou observados nos documentos impressos,

entregues ao candidato no dia da realizacdo das provas, quanto a

nome, ndmero de documento de identidade, sexo, data de

nascimento, endereco e fungdo de jurado, deverdo ser corrigidos por
meio do site da Fundacéao Carlos Chagas

(www.concursosfcc.com.br), de acordo com as instrugdes constantes

da pagina do Concurso, até o terceiro dia Gtil apés a aplicacdo das

Provas.

6.1 Os dados referentes aos critérios de desempate poderdo ser

corrigidos até o terceiro dia (til apds a aplica¢édo das Provas.

O link para correcdo sera disponibilizado no primeiro dia util

apos a aplicagdo das Provas.

O candidato que ndo solicitar as corre¢cbes dos dados pessoais

nos termos do item 6 deverd arcar, exclusivamente, com as

consequéncias advindas de sua omissao.

Caso haja inexatid&o na informac&o relativa & opcéo de Cargo/Area

e/ou a condi¢do de candidato com deficiéncia, o candidato devera

entrar em contato com o Servi¢o de Atendimento ao Candidato - SAC
da Fundagdo Carlos Chagas com, no minimo, 48 (quarenta e oito)
horas de antecedéncia da data de realiza¢&o da prova, pelo telefone

(0XX11) 3723-4388, de segunda a sexta-feira, Uteis, das 10 as 16

horas (horario de Brasilia).

7.1 Nao sera admitida troca de opgéo de Cargo/Area.

7.2 O candidato que ndo entrar em contato com o SAC no prazo
mencionado sera o exclusivo responsavel pelas consequéncias
advindas de sua omisséo.

2.2

3.2
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6.2

6.3

8.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

Somente serd admitido & sala de provas o candidato que estiver

portando documento de identidade original que bem o identifique,

como: Carteira e/ou Cédula de Identidade expedida por Secretaria de

Seguranca Publica, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar, pelo

Ministério das Relacdes Exteriores; Cédula de Identidade para

Estrangeiros; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgdos ou

Conselhos de Classe que, por forca de Lei Federal, valem como

documento de identidade, como as da OAB, CREA, CRM, CRC etc.;

Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e

Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de Habilitagdo (com

fotografia, na forma da Lei n® 9.503/97).

8.1 Os documentos deverdo estar em perfeitas condigfes, de forma

a permitir, com clareza, a identificacdo do candidato.

Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de

realizacdo das provas, documento de identidade original, por

motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar documento
gue ateste o registro da ocorréncia em 6rgéo policial, expedido

ha, no maximo 30 (trinta) dias, sendo entdo submetido a

identificacdo especial, compreendendo coleta de dados, de

assinaturas e de impresséo digital em formulério proprio.

A identificagdo especial sera exigida, também, do candidato cujo

documento de identificagdo gere duvidas quanto a fisionomia, a

assinatura ou a condigao de conservagdo do documento.

N&o havera segunda chamada ou repeti¢do de prova.

9.1 O candidato ndo poderd alegar desconhecimentos quaisquer

sobre a realizagao da prova como justificativa de sua auséncia.

O ndo comparecimento as provas, qualquer gue seja 0 motivo,

caracterizarq desisténcia do candidato e resultard em sua

eliminagdo do Concurso Publico.

Objetivando garantir a lisura e a idoneidade do Concurso Publico - o

que é de interesse publico e, em especial, dos préprios candidatos -

bem como sua autenticidade, sera solicitada aos candidatos, quando
da aplicacdo das provas, a autenticacdo digital das Folhas de

Respostas personalizadas e a assinatura em campo especifico por

trés vezes.

10.2 A autenticacgao digital ou as assinaturas dos candidatos em sua
Folha de Respostas visa a atender o disposto no item 8,
Capitulo XIII deste Edital.

Na realizagdo da Prova serdo fornecidos o caderno de questdes e a

folha de respostas personalizados com os dados do candidato, para

aposicdo da assinatura no campo préprio e transcricdo das
respostas com caneta esferografica de material transparente de
tinta preta.

O candidato devera assinalar as respostas na Folha de Respostas,

que serd o Unico documento valido para a corregdo da Prova

Objetiva. O preenchimento da Folha de Respostas sera de inteira

responsabilidade do candidato, que devera proceder em

conformidade com as instrugBes especificas contidas na capa do

Caderno de Questdes. Em hipétese alguma havera substituicao da

Folha de Respostas por erro do candidato.

12.1 N&o devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado
as respostas ou a assinatura, pois qualquer marca podera ser
lida pelas leitoras 6ticas, prejudicando o desempenho do
candidato.

12.2 Os prejuizos advindos de marcagdes feitas incorretamente na
Folha de Respostas serdo de inteira responsabilidade do
candidato.

12.3 Ndo serdo computadas questdes ndo assinaladas ou que
contenham mais de uma resposta, emenda ou rasura, ainda que
legivel.

O candidato deverd comparecer ao local designado munido de

caneta esferografica de material transparente de tinta preta, lapis

preto n° 2 e borracha.

13.1 O candidato devera preencher os alvéolos, na Folha de
Respostas da Prova Objetiva, com caneta esferografica de
material transparente e tinta preta.

13.2 O candidato, ao terminar as provas, entregara ao fiscal da sala o
Caderno de Questdes e as Folhas de Respostas.

Salvo em caso de candidato que tenha solicitado atendimento

diferenciado para a realizacdo das provas, a Prova Discursiva (para o

cargo Analista do Ministério Pablico — Area Direito) devera ser feita

pelo proprio candidato, a m&o, em letra legivel, com caneta
esferografica de material transparente e tinta preta, ndo sendo
permitida a interferéncia e/ou participagéo de outras pessoas.

14.1 No caso de auxilio para transcrigdo das provas, sera designado,
pela Fundagdo Carlos Chagas, um fiscal devidamente treinado
para essa finalidade.

14.2 Somente quando devidamente autorizado o candidato devera
ditar todo o seu texto da Prova Discursiva ao fiscal,
especificando oralmente, ou seja, soletrando a grafia das
palavras e todos os sinais gréaficos de pontuagéo.

Durante a realizagdo das provas ndo sera permitida nenhuma

espécie de consulta ou comunicacdo entre os candidatos, nem a

8.2

8.3

9.2



16.

17.

18.

19.

20.

21.

utilizacdo de livros, codigos, manuais, impressos ou quaisquer

anotacgoes, inclusive na realizacdo da Prova Discursiva.

Motivardo a eliminagdo do candidato do Concurso Publico, sem

prejuizo das sangfes penais cabiveis, a burla ou a tentativa de

burla a quaisquer das normas definidas neste Edital ou a outras
relativas ao Concurso, aos comunicados, as Instrugbes ao

Candidato ou as Instrugées constantes da prova, bem como o

tratamento indevido e descortés a qualquer pessoa envolvida na

aplicacdo das provas.

16.1 Por medida de seguranga os candidatos deverdo deixar as
orelhas totalmente descobertas, a observacdo dos fiscais de
sala, durante a realizagéo das provas.

Podera ser excluido do Concurso Publico o candidato que:

a) apresentar-se apés o horario estabelecido, ndo se admitindo

qualquer tolerancia;

b) apresentar-se em local diferente da convocagao oficial;

¢) ndo comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;

d) ndo apresentar documento que bem o identifique;

e) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;

f) ausentar-se do local de provas antes de decorrida uma hora do
inicio das provas;

g) fizer anotacdo de informacdes relativas as suas respostas no
comprovante de inscricdo ou em qualquer outro meio, que néo o
fornecido pela Fundagdo Carlos Chagas no dia da aplicacdo das
provas;

h) ausentar-se da sala de provas levando Folha de Respostas,
Caderno de Questdes ou outros materiais ndo permitidos;

i) estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;

j) lancar méao de meios ilicitos para a execugao das provas;

k) néo devolver integralmente o material recebido;

I) for surpreendido, durante a realizagdo da prova, em comunicacao
com outras pessoas ou utilizando-se de livro, anotagdo, impresso
ndo permitido ou maquina calculadora ou similar;

m)estiver fazendo uso de qualquer tipo de aparelho eletrénico ou de
comunicagdo (bip, telefone celular, qualquer espécie de reldgios,
walkman, agenda eletronica, notebook, palmtop, smartphone,
receptor, gravador ou outros equipamentos similares), bem como
protetores auriculares;

n) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo
em comportamento indevido.

O candidato, ao ingressar no local de realizacdo das provas, devera

manter desligado qualquer aparelho eletronico que esteja sob sua

posse, ainda que os sinais de alarme estejam nos modos de vibragao

e silencioso.

18.1 Recomenda-se ao candidato, no dia da realizagdo das provas,
nao levar nenhum dos aparelhos indicados na alinea “m”. Caso
seja necesséario o candidato portar algum desses aparelhos
eletronicos, estes deverdo ser acondicionados, no momento da
identificacdo, em embalagem especifica a ser fornecida pela
Fundacao Carlos Chagas exclusivamente para tal fim.

18.2 Os candidatos retirardo as baterias dos celulares, garantindo
que nenhum som seja emitido, inclusive do despertador caso
esteja ativado.

Podera, também, ser excluido do Concurso, o candidato que estiver

utilizando ou portando em seu bolso os aparelhos eletronicos

indicados na alinea “m”, apdés o procedimento estabelecido no
subitem 18.1 deste Capitulo.

19.1 Os demais pertences pessoais dos candidatos, tais como:
bolsas, sacolas, bonés, chapéus, gorros ou similares, Oculos
escuros e protetores auriculares serdo acomodados em local a
ser indicado pelos fiscais de sala, onde deverdo permanecer até
o término da prova.

19.2 A Fundagédo Carlos Chagas e o Ministério Publico do Estado de
Sergipe ndo se responsabilizardo por perda ou extravio de
documentos, objetos ou equipamentos eletrdnicos ocorridos no
local de realizacao das provas, nem por danos neles causados.

No dia da realizagdo das provas, na hipétese de o nome do candidato

ndo constar das listagens oficiais relativas aos locais de prova

estabelecidos no Edital de Convocacao, a Fundacdo Carlos Chagas
procedera a inclusdo do candidato, desde que apresente o boleto

bancério com comprovacdo de pagamento, mediante o

preenchimento de formuléario especifico.

20.1 A inclusdo de que trata o item 20 serad realizada de forma
condicional e sera analisada pela Fundagao Carlos Chagas, na
fase do Julgamento da Prova Objetiva, com o intuito de verificar
a pertinéncia da referida inscrigdo.

20.2 Constatada a improcedéncia da inscricdo, a mesma sera
automaticamente cancelada sem direito a reclamacao,
independentemente de qualquer formalidade, considerados
nulos todos os atos dela decorrentes.

Quando, ap6s a prova, for constatado, por meio eletronico,

estatistico, visual, grafolégico ou por investigagdo policial, ter o

candidato utilizado processos ilicitos, sua prova sera anulada e o

candidato ser& automaticamente eliminado do Concurso.

22.

23.

24,

25.

N&o haverd prorrogacdo do tempo previsto para a aplicagdo das
provas, especialmente em virtude de afastamento do candidato da
sala de prova.

Em hipétese alguma seré realizada qualquer prova fora do local, data

e horérios determinados.

Distribuidos os Cadernos de Questdes aos candidatos e, na remota

hipétese de verificarem-se falhas de impressdo, o Coordenador do

local de aplicacédo das provas diligenciara, antes do inicio da prova,
no sentido de:

a) substituir os Cadernos de Questdes defeituosos;

b) proceder, em ndo havendo nimero suficiente de Cadernos para a
devida substituicdo, a leitura dos itens nos quais ocorreram as
falhas, usando, para tanto, um Caderno de Quest6es completo;

c) estabelecer, ap6s consultar o Plantdo da Fundagdo Carlos
Chagas, prazo para compensagdo do tempo usado para
regularizacdo do Caderno, caso se verifique a ocorréncia apds o
inicio da prova.

Por razées de ordem técnica, de seguranga e de direitos autorais

adquiridos, ndo serdo fornecidos exemplares dos Cadernos de

Questdes a candidatos ou a instituicdes de direito publico ou privado,

mesmo ap6s o encerramento do Concurso Publico. O candidato

devera consultar o site da Fundagdo Carlos Chagas

(www.concursosfcc.com.br) no primeiro dia Util, apds a aplicagéo das

provas, para tomar conhecimento da(s) data(s) prevista(s) para

divulgacdo do(s) gabarito(s), das questBes das provas e/ou do(s)
resultado(s).

25.1 As questdes das Provas Obijetivas ficardo disponiveis da data da

divulgacédo, no site www.concursosfcc.com.br, até o dltimo dia
para a interposicao de recursos.

Vill. DO JULGAMENTO DAS PROVAS OBJETIVAS PARA TODOS

1.

2.

3.

4.

OS CARGOS

As provas objetivas serdo estatisticamente avaliadas, de acordo com

o0 desempenho do grupo a elas submetido.

1.1 As provas objetivas seréo corrigidas por meio de processamento

eletronico.

Considera-se grupo o total de candidatos presentes as Provas

Objetivas do respectivo Cargo/Area.

Na avaliacdo de cada prova sera utilizado o escore padronizado, com

média igual a 50 (cinquenta) e desvio padréo igual a 10 (dez).

Esta padronizacdo das notas de cada prova tem por finalidade avaliar

o desempenho do candidato em relagdo aos demais, permitindo que

a posicao relativa de cada candidato reflita sua classificacdo. Na

avaliagdo das provas do Concurso:

a) é contado o total de acertos de cada candidato em cada prova;

b) séo calculadas a média e o desvio padrdo dos acertos de todos os
candidatos em cada prova;

c) é transformado o total de acertos de cada candidato em nota
padronizada (NP). Para isso, calcula-se a diferenca entre o total de
acertos do candidato na prova (A) e a média de acertos do grupo
na prova (X), divide-se essa diferenca pelo desvio padrao (s) do
grupo da prova, multiplica-se o resultado por 10 (dez) e soma-se
50 (cinquenta), de acordo com a férmula:

NP:A_XX10+50

NP = Nota Padronizada

A = Numero de acertos do candidato
X = Média de acertos do grupo

s = Desvio padrao

d) é multiplicada a nota padronizada do candidato em cada prova
pelo respectivo peso.

e) sao somadas as notas padronizadas (ja multiplicadas pelos pesos
respectivos) da prova, obtendo se, assim, o total de pontos de
cada candidato.

Para os cargos de Analista do Ministério Plblico Area Direito, Area

Informatica | — Gestdo e Analise de Projeto e Infraestrutura e

Area Informatica Il — Gestdo e Anélise de Projeto de Sistemas, as

Provas Objetivas de Conhecimentos Gerais e de Conhecimentos

Especificos serdo de carater eliminatério e classificatorio,

considerando-se habilitado o candidato que tiver obtido, total de

pontos igual ou superior a 200 (duzentos).

Para os cargos de Técnico do Ministério Publico Area Administrativa

e Especialidade: Manutencé@o e Suporte de Equipamentos de

Informatica e Softwares, as Provas Objetivas de Conhecimentos

Gerais e de Conhecimentos Especificos serdo de carater eliminatério

e classificatério, considerando-se habilitado o candidato que tiver

obtido total de pontos igual ou superior a 150 (cento e cinquenta).

Os candidatos ndo habilitados nas Provas Objetivas serdo excluidos

do Concurso.



IX.

DA PROVA DISCURSIVA PARA O CARGO DE ANALISTA DO
MINISTERIO PUBLICO - AREA DIREITO

Para o cargo de Analista do Ministério Publico — Area Direito, a

Prova Discursiva serd aplicada no mesmo dia/periodo das provas

objetivas para todos os candidatos inscritos e somente serdo

avaliadas as dos candidatos habilitados, na forma do Capitulo VIII

deste Edital, e mais bem classificados nas provas objetivas

considerando-se até a 2002 (ducentésima) posicao.

Em caso de empate na uUltima posicdo, todos os candidatos nessa

condicdo terdo a Prova Discursiva avaliada. Os demais candidatos

serdo automaticamente eliminados do Concurso.

Dentre os candidatos que concorrerem as vagas reservadas a

candidatos com deficiéncia, em conformidade com o Capitulo V deste

Edital, serdo corrigidas as Provas Discursivas de todos os candidatos

habilitados nas Provas Objetivas, na forma do Capitulo VIII deste

Edital.

A Prova Discursiva constara de uma questéo discursiva que versara

sobre tema relacionado com a disciplina de Direitos Difusos e

Coletivos de Conhecimentos Especificos constante do ContelGdo

Programético para o Cargo/Area, conforme Anexo Il deste Edital.

A Prova Discursiva destinar-se-a a avaliar o dominio de contetdo do

tema abordado, bem como o uso correto da lingua portuguesa (forma

redacional, coeréncia, coesdo, argumentacdo,  ortografia,
concordancia e pontuagéo), conforme padrdes da norma culta.

5.1 Poderdo os candidatos valer-se das normas ortograficas em
vigor antes ou depois daquelas implementadas pelo Decreto
Presidencial n° 6.583/08, em decorréncia do periodo de
transigdo previsto no art. 2°, paragrafo Unico da citada norma
que estabeleceu o Acordo Ortogréafico da Lingua Portuguesa.

Sera atribuida nota ZERO a Prova Discursiva que:

a) fugir ao assunto proposto;

b) apresentar texto sob forma ndo articulada verbalmente (apenas
com desenhos, nimeros e palavras soltas ou em versos) ou
qualquer fragmento de texto escrito fora do local apropriado;

c¢) for assinada fora do local apropriado;

d) apresentar qualquer sinal que, de alguma forma, possibilite a
identificacdo do candidato;

e) for escrita a lapis, em parte ou em sua totalidade;

f) estiver em branco;

g) apresentar letra ilegivel e/ou incompreensivel;

h) ndo observar os limites minimo e méaximo de linhas, conforme
instrugdes constantes na prova.

Na Prova Discursiva, a folha para rascunho no Caderno de Provas

sera de preenchimento facultativo. Em hipétese alguma o rascunho

elaborado pelo candidato serd considerado na corregdo pela banca
examinadora.

Durante a aplicagdo da prova, ndo serd permitida nenhuma espécie

de consulta, nem a utilizagdo de livros, cédigos, manuais, impressos

ou quaisquer anotagao.

A Prova Discursiva tera carater eliminatério e classificatorio e sera

avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, considerando-se

habilitado o candidato que nela obtiver nota igual ou superior a 50

(cinquenta).

. O candidato ndo habilitado sera excluido do Concurso.
. Da publicagdo do

resultado constardo apenas os candidatos
habilitados.

DA CLASSIFICACAO FINAL

A nota final dos candidatos habilitados para o cargo de Analista do
Ministério Publico — Area Direito sera igual ao total de pontos
obtidos na Prova Objetiva de Conhecimentos Gerais e de
Conhecimentos Especificos mais a nota obtida na Prova Discursiva,
obedecidos os critérios estabelecidos nos Capitulos VIII e IX deste
Edital. Para os demais Cargos/Areas, a nota final sera igual ao total
de pontos obtidos na Prova Objetiva de Conhecimentos Gerais e de
Conhecimentos Especificos.

Os candidatos habilitados seréo classificados por ordem decrescente
de nota final, em Listas de Classificacdo para cada cargo, observadas
as listas correspondentes a reserva de vagas aos candidatos com
deficiéncia.

Para todos os Cargos/Areas, na hipétese de igualdade de nota final,
prevalecerda, sucessivamente, a condigao do candidato que:

3.1 tiver idade igual ou superior a sessenta anos, conforme a Lei n°®
10.741/03 (Estatuto do ldoso), sendo considerada, para esse
fim, a data limite para correcdo de dados cadastrais
estabelecida no item 6, do Capitulo VII, deste Edital;

3.2 obtiver maior nota ponderada na Prova Objetiva de
Conhecimentos Especificos;

3.3 obtiver maior nota na Prova Discursiva, quando for o caso;

3.4 obtiver maior nimero de acertos em Lingua Portuguesa, da
Prova Objetiva de Conhecimentos Gerais;

3.5 tiver maior idade.

XI.

10.

11.

12.

13.

3.6 tiver exercido efetivamente a funcéo de jurado no periodo entre
a data de publicagcdo da Lei n° 11.689/08 e a data de término
das inscrigdes.

O resultado final do concurso sera divulgado por meio de duas listas,

a saber:

a) lista contendo a classificacdo de todos os candidatos habilitados
por Cargo/Area, inclusive os inscritos como candidatos com
deficiéncia;

b) lista contendo a classificagdo exclusivamente dos candidatos
habilitados por Cargo/Area inscritos como candidatos com
deficiéncia.

Da divulgacdo dos resultados constardo apenas os candidatos

habilitados por Cargo/Area.

DOS RECURSOS

Ser4 admitido recurso quanto:
a) ao indeferimento da inscri¢cdo de isencao do valor do pagamento
de inscri¢éo;
b) & aplicagéo das Provas;
c) as questdes das Provas e Gabaritos preliminares;
d) a vista da Prova Objetiva e da Prova Discursiva;
e) aos resultados das Provas.
Sob pena de ndo conhecimento, os recursos deverdo ser interpostos
no prazo de 2 (dois) dias Uteis ap6s a ocorréncia do evento que lhes
der causa, tendo como termo inicial o 1° dia Util subsequente a data
do evento objeto do recurso.
Admitir-se-4& um Unico recurso por candidato para cada evento
referido no item 1 deste Capitulo, devidamente fundamentado, sendo
desconsiderado recurso de igual teor.
3.1 Somente serdo considerados 0s recursos interpostos no prazo
estipulado para a fase a que se referem.
3.2 Nao serdo aceitos os recursos interpostos em prazo destinado a
evento diverso do questionado.
Os recursos deverdo ser interpostos exclusivamente pela Internet, no
site da Fundacdo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br), de
acordo com as instrugdes constantes na pagina do Concurso Publico.
4.1 Somente serdo apreciados 0s recursos interpostos e
transmitidos conforme as instru¢es contidas neste Edital e no
site da Fundacao Carlos Chagas.
No espago reservado as razdes do recurso fica VEDADA
QUALQUER IDENTIFICAGCAO (nome do candidato ou qualquer
outro meio que o identifiqgue) sob pena de ndo conhecimento do
recurso.
A Fundagéo Carlos Chagas e o Ministério Publico do Estado de
Sergipe ndo se responsabilizam por recursos ndo recebidos por
motivo de ordem técnica dos computadores, falha de
comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagéo,
falta de energia elétrica, bem como outros fatores de ordem
técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.
O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito.
N&o serdo aceitos recursos interpostos por fac-simile (fax),
telegrama, e-mail ou outro meio que ndo seja o especificado neste
Edital.
Serd concedida vista da Folha de Respostas da Prova Objetiva a
todos os candidatos que realizaram prova, no periodo recursal
referente ao resultado preliminar das Provas.
Sera concedida Vista da Prova Discursiva para todos os candidatos
que tiveram a Prova Discursiva corrigida, conforme item 1 do Capitulo
IX deste Edital, da divulgacdo do resultado até o ultimo dia para
interposicéo de recursos de Vista das Provas.
8.1 As instrugdes para a vista de prova estaréo disponiveis no site
da Fundagéo Carlos Chagas.
A Banca Examinadora constitui Ultima insténcia para recurso, sendo
soberana em suas decisdes, razao pela qual ndo caberdo recursos
adicionais.
O gabarito divulgado podera ser alterado, em fung¢é@o dos recursos
interpostos, e as provas serdo corrigidas de acordo com o gabarito
oficial definitivo.
O(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questao(des) eventualmente anulada(s)
sera(ao) atribuido(s) a todos os candidatos presentes a prova,
independentemente de formulagdo de recurso.
Na ocorréncia do disposto nos itens 10 e 11 e/ou em caso de
provimento de recurso, poderd ocorrer a classificacdo ou
desclassificagdo do candidato que obtiver, ou ndo, a nota minima
exigida para a prova, bem como a reclassificagdo, mesmo que o
candidato n&o tenha interposto recursos.
Serdo indeferidos os recursos:
a) cujo teor desrespeite a Banca Examinadora;
b) que estejam em desacordo com as especificagbes contidas neste
Capitulo;
¢) cuja fundamentag&o nédo corresponda a questéo recursada;
d) sem fundamentagdo e/ou com fundamentac@o inconsistente,
incoerente ou os intempestivos;

4.2

4.3



e) encaminhados por meio da Imprensa e/ou de “redes sociais
online”.

14. As respostas de todos o0s recursos, quer procedentes ou
improcedentes, serdo levadas ao conhecimento de todos os
candidatos inscritos no Concurso por meio do site da Fundagéo
Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br), ndo tendo qualquer
carater didatico, e ficardo disponiveis pelo prazo de 7 (sete) dias a
contar da data de sua divulgacao.

XIll. DA HOMOLOGACAO

1. O resultado final do Concurso, apds decididos todos os recursos
interpostos, serd homologado pelo Ministério Publico do Estado de
Sergipe e publicado no Diario Oficial do Estado de Sergipe, em duas
listas para cada Cargo/Area, em ordem classificatéria, com
pontuagdo: uma lista contendo a classificacdo de todos os
candidatos, inclusive a dos candidatos com deficiéncia, e uma lista
somente com a classificacdo dos candidatos com deficiéncia.

Xlll. DO PROVIMENTO DO CARGO

1. Os candidatos habilitados serdo nomeados a critério do Ministério
Publico do Estado de Sergipe conforme o numero de vagas
existentes e seguindo rigorosamente a ordem de classificagéo final,
respeitando-se o limite das vagas existentes para os candidatos com
deficiéncia, em cumprimento ao Decreto federal n°® 3.298/99, a Lei
Complementar Estadual n°® 33/96 e a Lei Estadual n°® 3.549/94.

2. O candidato nomeado que, por qualquer motivo, ndo tomar posse
dentro do prazo legal terd o ato de nomeagéo tornado sem efeito.

3. No caso de desisténcia formal da nomeagdo prosseguir-se-a a
nomeacdo dos demais candidatos habilitados, observada a ordem
classificatoria.

4. O candidato nomeado devera apresentar os seguintes documentos
como condigdo para sua posse:

a) copia da carteira de identidade, do CPF, da certiddo de
nascimento ou de casamento;

b) cépia do titulo de eleitor e dos comprovantes dos dois Ultimos
pleitos ou certidao de quitacao eleitoral fornecida pelo respectivo
cartorio eleitoral;

c) ato de exoneracdo ou cépia do requerimento no ato da posse (se
servidor publico);

d) declaragdo de bens;

e) PIS/PASEP (caso seja inscrito);

f) laudo médico emitido pela junta médica oficial considerando-o
apto(a) para o exercicio do Cargo/Area;

g) declaragdo de ndo acumulacéo de cargos, empregos e funcdes,
ainda que ndo remunerados;

h) certificado de reservista para os homens;

i) 3 (trés) fotos 3x4;

j) comprovacgéao de residéncia dos ultimos cinco anos;

k) certiddo negativa dos setores de distribuicdo dos foros criminais
dos lugares em que tenha residido, nos ultimos cinco anos, da
Justica Federal;

I) certiddo negativa dos setores de distribuicdo dos foros criminais
dos lugares em que tenha residido, nos Ultimos cinco anos, da
Justica Estadual;

m) folha de antecedentes da Policia Federal de onde tenha residido
nos ultimos cinco anos, expedida, no maximo, ha seis meses;

n) folha de antecedentes da Policia do(s) Estado(s) onde tenha
residido nos Ultimos cinco anos, expedida, no maximo, ha seis
meses;

0) declaracao de néo ter sido nos ultimos 5 (cinco) anos:
|- responsavel por atos julgados irregulares por decisdo

definitiva do Tribunal de Contas da Unido, do Tribunal de
Contas de Estado, do Distrito Federal ou de Municipio, ou
ainda, por conselho de contas de Municipio;

Il - punido, em decisdo da qual ndo caiba recurso administrativo,
em processo disciplinar por ato lesivo ao patriménio publico
de qualquer esfera de governo;

Il - condenado em processo judicial por pratica de crimes contra a
Administracdo Publica ou ato de improbidade, capitulados nos
Titulos Il e Xl da Parte Especial do Cédigo Penal Brasileiro,
na Lei n°. 7.492/1986, e na Lei n°. 8.429/1992;

p) comprovacgdo de ter exercido efetivamente a fungdo de jurado,

conforme subitem 3.6 do Capitulo X, deste Edital.

5. N&o serdo aceitos protocolos dos documentos exigidos, nem
fotocépias ou xerocopias ndo autenticadas.

6. A nd&o apresentacdo de qualquer um dos documentos comprobatérios
fixados no presente Capitulo, dentro do prazo legal, tornara sem
efeito sua nomeacao.

7. Somente serdo empossados os candidatos considerados aptos em
inspecdo de salude de carater eliminatério, a ser realizada por
profissionais da Junta Médica Oficial do Estado de Sergipe.

8.

O Ministério Publico do Estado de Sergipe, no momento do
recebimento dos documentos para a posse, afixara 1 (uma) foto 3x4
do candidato no Cartdo de Autenticacdo Digital - CAD, e, na
sequéncia, coletard a assinatura do candidato e procedera a
autenticacdo digital no Cartdo para confirmacdo dos dados digitais
e/ou assinaturas solicitadas no dia realizagdo das Provas.

A falta de comprovacdo de qualquer dos requisitos para investidura até a
data da posse ou a préatica de falsidade ideolégica em prova documental
acarretardo cancelamento da inscrigdo do candidato, sua eliminag&o do
respectivo Concurso Publico e anulagdo de todos os atos com respeito a
ele praticados pelo Ministério Publico do Estado de Sergipe, ainda que ja
tenha sido publicado o edital de homologagdo do resultado final, sem
prejuizo das sangdes legais cabiveis.

XIV. DAS DISPOSICOES FINAIS

1.

10.

11.

A inscricdo do candidato implicard o conhecimento das presentes
instrucbes e a aceitacdo das condigbes do Concurso, tais como se
acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes,
bem como em eventuais aditamentos, comunicados e instrucdes
especificas para a realizagdo do certame, acerca das quais ndo
podera alegar desconhecimento.

A legislacé@o que vier vigorar apés a data de publicagdo deste Edital,

bem como altera¢cdes em dispositivos de lei e atos normativos a ele

posteriores, ndo serdo objeto de avaliagdo nas provas do concurso.

A qualquer tempo poder-se-a anular a inscricdo, prova e/ou tornar

sem efeito a nomeacao do candidato, em todos os atos relacionados

ao Concurso Publico, quando constatada a omisséo, declaragéo falsa
ou diversa da que devia ser escrita, com a finalidade de prejudicar
direito ou criar obrigagédo.

3.1 Comprovada a inexatiddo ou irregularidades descritas no item 3
deste Capitulo, o candidato estara sujeito a responder por Falsidade
Ideoldgica de acordo com o artigo 299 do Caédigo Penal.

Todos os calculos descritos neste Edital serdo realizados com duas

casas decimais, arredondando-se para cima sempre que a terceira

casa decimal for maior ou igual a cinco.

O Concurso Publico tera validade de 2 (dois) anos, a contar da data da

publicacdo da homologag&o do resultado final, podendo ser prorrogado

por igual periodo, a critério do Ministério Publico do Estado de Sergipe.

5.1 O Ministério Publico do Estado de Sergipe podera homologar,
por atos diferentes e em épocas distintas, o resultado final dos
Cargos/Areas deste Concurso.

O Ministério Publico do Estado de Sergipe reserva-se no direito de

proceder as nomeagdes das vagas que surgirem, em virtude de

vacancias, apos a publicacdo deste Edital, em nimero que atenda ao

interesse e as necessidades do servico, de acordo com a

disponibilidade orgamentaria e o nimero de vagas existentes.

Todos os atos relativos ao presente Concurso, editais, convocagoes,

comunicados, avisos e resultados serdo publicados no Diario Oficial

do Estado de Sergipe e divulgados no site da Fundacdo Carlos

Chagas (www.concursosfcc.com.br).

Ficardo disponiveis o boletim de desempenho do candidato para

consulta por meio do CPF e do nimero de inscri¢do do candidato, no

enderecgo eletronico www.concursosfcc.com.br, da Fundagédo Carlos

Chagas, na data em que os resultados das provas forem publicados

no Diario Oficial do Estado de Sergipe.

O acompanhamento das publicac8es, editais, avisos e comunicados

referentes ao Concurso Publico é de responsabilidade exclusiva do

candidato. N&o serdo prestadas, por telefone, informag6es relativas
ao resultado do Concurso Publico.

N&o serdo fornecidos atestados, declaracdes, certificados ou

certiddes relativos a habilitagéo, classificagdo, ou nota de candidatos,

valendo para tal fim a publicagdo do resultado final e homologagéo
e/ou o boletim de desempenho disponivel no endereco eletrdnico da

Fundagéo Carlos Chagas, conforme item 8 deste Capitulo.

Em caso de alteracao dos dados pessoais (nome, endereco, telefone

para contato, sexo, data de nascimento e critério de desempate.)

constantes no Formulério de Inscri¢éo, o candidato devera:

11.1 Efetuar a atualiza¢8o dos dados pessoais até o terceiro dia Util apos
a aplicacdo das Provas, conforme estabelecido no item 6 do
Capitulo VIl deste Edital, por meio do site www.concursosfcc.com.br.

11.2 Ap6s o prazo estabelecido no item 11.1 até a homologacdo dos
Resultados, encaminhar via Sedex ou Aviso de Recebimento (AR),
a Fundacao Carlos Chagas (Servico de Atendimento ao Candidato -
SAC - Ref.: Atualizagdo de Dados Cadastrais/Concurso Publico —
MP-SE - Av. Prof. Francisco Morato, 1565, Jardim Guedala - S&o
Paulo - SP - CEP 05513-900).

11.3 Ap6s a homologacdo do Resultado Final do Concurso,
encaminhar via Sedex ou Aviso de Recebimento (AR), ao
Ministério Publico do Estado de Sergipe (Ref.: Atualizacdo de
Cadastro - AV. Conselheiro Carlos Alberto Sampaio, 505 -
Centro Administrativo Gov. Augusto Franco - Bairro: Capucho -
Aracaju - Sergipe - CEP: 49081-000).
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11.4 Dados referentes ao critério de desempate somente poderédo e) correspondéncia recebida por terceiros.
ser corrigidos quando solicitados no prazo estabelecido no  14. As despesas relativas a participagdo no Concurso e a apresentagdo

subitem 11.1 deste Capitulo. para posse e exercicio correrdo as expensas do proprio candidato.

12. E de responsabilidade do candidato manter seu endereco (inclusive 15. O Ministério Publico do Estado de Sergipe e a Fundagdo Carlos
eletrénico) e telefone atualizados, até que se expire o prazo de Chagas n&do se responsabilizam por quaisquer cursos, textos,
validade do Concurso, para viabilizar os contatos necessarios, sob apostilas e outras publicag6es referentes a este Concurso.
pena de, quando for nomeado, perder o prazo para tomar posse, 16. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragoes, atualizagdes ou
caso ndo seja localizado. acréscimos enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes

13. O Ministério Publico do Estado de Sergipe e a Fundacdo Carlos disser respeito, circunstancia que sera comunicada em Edital ou aviso a
Chagas nédo se responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato ser publicado, com antecedéncia minima de 02(dois) dias Uteis.
decorrentes de: 17. O néo atendimento pelo candidato das condi¢Ges estabelecidas neste
a) endereco eletrénico errado e/ou ndo atualizado; Edital, a qualquer tempo, implicara sua eliminag&o do Concurso Publico.
b) endereco residencial errado e/ou n&o atualizado; 18. As ocorréncias ndo previstas neste Edital, os casos omissos e 0s
c¢) endereco de dificil acesso; casos duvidosos serdo resolvidos, em carater irrecorrivel, pelo
d) correspondéncia devolvida pela Empresa de Correios e Telégrafos Ministério Plblico do Estado de Sergipe e pela Fundagdo Carlos

- ECT por razdes diversas, decorrentes de informacgéo errdnea de Chagas, no que couber a cada um.

endereco por parte do candidato;

ANEXO |
DESCRIGAO DAS ATRIBUIGOES BASICAS DOS CARGOS/AREAS

Analista do Ministério Publico - Area Direito: Fornecer apoio técnico-juridico e administrativo; acompanhar processos administrativos e judiciais de
qualquer natureza, inclusive quanto as publicagcBes em Diario Oficial; colaborar na regularidade do cumprimento dos atos processuais, bem como na
observancia dos prazos; emitir pareceres, relatérios técnicos ou informag¢des em processos administrativos; pesquisar e analisar legislacéo, doutrina e
jurisprudéncia; executar trabalhos de natureza técnica, elaborar pegas processuais e outros documentos relativos a sua atividade; prestar informacgées
ao publico interessado; operacionalizar equipamentos de dados afetos a area; exercer outras atividades de mesma natureza e grau de complexidade,
que |Ihe sejam atribuidas pelo membro do Ministério Publico ou superior imediato.

Analista do Ministério Publico - Area Informatica | - Gestdo e Analise de Projeto de Infraestrutura:

O Analista de Infraestrutura deve ser capaz de manter nosso ambiente de rede e servigos de rede operacionais, desempenhando atividades de
manutencgao, instalacéo e projetos envolvendo servidores de dominio, servigos diversos de rede baseados em tecnologia Microsoft e/ou Linux. Projetar
e manter sistemas de hardware e software para aplicacdo em datacenters, trabalhar em projetos e especificagdo de sistemas que envolvam
virtualizagdo de ambientes, definir e manter politica de mudancas, especificar projetos e manutengdo de sistemas de backup, site backup, contingéncia
de servicos de rede, projetos e manutencéo de servidores e servigos de banco de dados, com conhecimentos especificos em administragdo de banco
de dados Oracle e SQL. Especificar projetos envolvendo aquisi¢cdo de ativos de rede, bem como, definir padrdes de configuragdo e funcionamento dos
mesmos.

Analista do Ministério Publico - Area Informatica Il - Gest&o e Anélise de Projeto de Sistema:

O Analista de Desenvolvimento e Andlise deve ser capaz de utilizar técnicas de Engenharia de Software e Geréncia de Projetos objetivando
organizacdo, produtividade e qualidade através do uso de tecnologias e praticas que envolvem linguagens de programagdo orientada a objetos
aplicadas ao projeto (fazendo uso de andlise orientada a objetos), por meio destas técnicas atuar no desenvolvimento, instalacdo e manutencédo de
Sistemas Informatizados (Software) , utilizar conhecimento de programagdo em banco de dados Sql Server e Oracle produzindo produtos que serao
executados em sistemas operacionais Windows Server 2003/2008, bem como, a reengenharia de sistemas, revisdo de cédigo, documentacéo e re-
codificagdo de programas de computador, instalagdo e configuragdo de sistemas na plataforma dot Net de forma segura com a utilizagdo de modelos
criptogréaficos tanto no desenvolvimento quanto na instalagdo e no seu funcionamento, possibilitando a troca de informag8es com outros sistemas e
plataformas de forma confiavel.

Técnico do Ministério Publico — Area Administrativa

Prestar apoio técnico-administrativo em atividades relacionadas a organizacéo e execucgdo de tarefas que envolvam fungéo de suporte; controlar o
recebimento, conferéncia e distribuicdo dos processos e expedientes diversos; controlar o recebimento e expedi¢cdo de malotes; controlar a distribuigéo
interna de periddicos; fornecer as certidées requisitadas; encaminhar a imprensa oficial e/ou privada documentos e atos administrativos para a devida
publicacéo; elaborar os relatérios estatisticos; realizar as diligéncias; organizar e manter os cadastros atualizados; prestar informacGes em processos
administrativos e digitar textos; exercer outras atividades de mesma natureza e grau de complexidade, que lhes sejam atribuidas pela autoridade
superior.

Técnico do Ministério Publico — Area Administrativa — Especialidade Manutencéo e Suporte de Equipamentos de Informética e Softwares
Atividade de ensino médio, relacionada a execucdo de tarefas relativas a verificagédo, preparacao e operagdo de equipamentos de informatica, bem
como ao atendimento e apoio ao usuario, entre outras. Execucéo de demais atividades afins.

ANEXO 1l
CONTEUDO PROGRAMATICO
Observacao: Considerar-se-4 a legislacéo vigente até a data da publicagéo do Edital de Abertura de Inscri¢des.
PARA OS CARGOS de ANALISTA DO MINISTERIO PUBLICO
CONHECIMENTOS GERAIS:

Lingua Portuguesa

(para todas as areas)

Ortografia oficial. Acentuagdo grafica. Flexdo nominal e verbal. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Pronomes: emprego,
colocagéo e formas de tratamento. Emprego de tempos e modos verbais. Vozes do verbo. Emprego do sinal indicativo de crase. Pontuag&o. Sintaxe da
oracao e do periodo. Redag&o. Compreenséo e interpretacdo de textos.

Organizacgédo do Ministério Publico

(paratodas as areas)

Lei n° 8.625, de 12/02/1993, que institui a Lei Organica Nacional do Ministério Publico, dispde sobre normas gerais para a organizagdo do Ministério
Publico dos Estados e da outras providéncias. Lei Complementar Estadual n°® 02, de 12/11/1990, que dispde sobre a organizacéo e atribuicdes do
Ministério Publico do Estado de Sergipe (atualizada até a Lei Complementar Estadual n° 148/2007).

9



CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:
Analista do Ministério Publico - Area Direito

Direito Constitucional

Constituicdo: conceito, origens, conteldo, estrutura e classificagdo. Evolucdo Constitucional do Brasil. Supremacia da Constituicdo. Poder
constituinte. Interpretacéo e aplicabilidade das normas constitucionais. Principios constitucionais. Controle da constitucionalidade das leis. Normas
constitucionais e inconstitucionais. Emenda, reforma e reviséo constitucional. Agéo direta de declaragdo de inconstitucionalidade. Agéo direta de
constitucionalidade. Arguicdo de descumprimento de preceito fundamental. Origem, evolucdo e estado atual. Direitos e garantias fundamentais.
Direitos e deveres individuais difusos e coletivos. Direitos sociais. Organizacao do Estado Brasileiro; divisdo espacial do poder; Estado Federal;
Unido; Estados Federados; Distrito Federal; municipios; intervencao federal; reparticdo de competéncias. Intervencdo estadual. Poder Legislativo.
Organizacdo. Funcionamento. Atribuices. Processo legislativo. Fiscalizagdo contabil, financeira e orgamentaria. Poder Executivo. Presidente,
Vice-Presidente da Republica e Ministros de Estado. Atribuicdes e responsabilidades. Poder regulamentar e medidas provisérias. Pod er Judiciario.
Garantias. Jurisdigdo. Organizacdo. Orgéos e competéncia. Supremo Tribunal Federal. Superior Tribunal de Justica. Tribunais Regionais Federais
e juizes federais; garantias da magistratura. Dos Tribunais e Juizes dos Estados. Fungdes essenciais a Justica. Ministério Pablico. Natureza.
Funcgédo. Autonomia. Atribuicdes e vedacdes constitucionais de seus membros. Conselho Nacional do Ministério Publico. Da Administracédo Publica.
Estruturas basicas. Servidores publicos. Principios constitucionais. Sistema Tributario Nacional. Finangas publicas; normas gerais; orgamento
publico. Ordem econdmica e financeira. Atividade econémica do Estado. Principios das atividades econdmicas, propriedades da ordem econdémica.
Sistema Financeiro Nacional.

Direito Administrativo

Conceito, objeto e fontes do Direito Administrativo. Principios do Direito Administrativo brasileiro. Organiza¢éo da Administracdo Publica: administragéo
direta e indireta; autarquias; fundagdes publicas; empresas publicas; sociedades de economia mista; entidades do terceiro setor. Atos administrativos:
conceito, requisitos, elementos, pressupostos e classificagdo; atributos do ato administrativo; vinculacéo e discricionariedade; revogacao, invalidagéo e
convalidacdo. Licitagdo: conceito, finalidades, principios e objeto; obrigatoriedade, dispensa, inexigibilidade e vedacdo; modalidades e tipos;
procedimento, revogagdo e anulagdo; sanc¢fes; normas gerais de licitagdo. Contratos administrativos: conceito, peculiaridades e interpretacéo;
formalizagdo; execucao; inexecucao, revisao e rescisdo. Agentes Publicos: servidores publicos; organizacédo do servigco publico; normas constitucionais
concernentes aos servidores publicos; direitos e deveres dos servidores publicos; responsabilidades dos servidores publicos; o Estatuto dos
Funcionarios Publicos Civis do Estado do Sergipe (Lei estadual n® 2.148, de 21/12/77 e alteragGes); Servigos publicos: conceito e classificagéo;
regulamentacéo e controle; requisitos do servigo e direitos do usuério; competéncias para prestagcdo do servigo; servicos delegados a particulares;
concessodes, permissdes e autorizagdes; convénios e consorcios administrativos. Dominio publico: conceito e classificacdo dos bens publicos;
administracéo, utilizacéo e alienacédo dos bens publicos; imprescritibilidade, impenhorabilidade e ndo-oneracéo dos bens publicos; aquisi¢do de bens
pela Administracdo. Desapropriagdo. Processo Administrativo; normas basicas no ambito da Administracdo Publica. Poderes e Deveres do
Administrador Publico. Improbidade Administrativa. (Lei Federal n°® 8.429 de 02/06/92 e alteracdes).

Direito Civil

Lei. Vigéncia. Aplicagdo da lei no tempo e no espaco. Integracéo e interpretagdo da lei. Lei de Introducéo as normas do Direito Brasileiro. Pessoas
naturais e juridicas, personalidade, capacidade, direitos de personalidade. Domicilio civil. Bens. Fatos, atos juridicos e negocios juridicos: modalidades,
forma, prova, defeitos e nulidades. Atos ilicitos; abuso de direito. Prescricdo e decadéncia. ObrigagGes: modalidades, transmissdo, adimplemento e
extingdo. Posse e propriedade: conceito, aquisi¢céo e perda. Direito da Familia e Sucessdes.

Direito Processual Civil

Jurisdigdo e acgdo. Partes e Procuradores: Legitimacdo para a causa e para 0 processo; deveres e substituicdo das partes e dos procuradores. Do
Ministério Pablico. Competéncia: competéncia em razéo do valor e em razéo da matéria, competéncia funcional, competéncia territorial, modificagdes
da competéncia e declaracdo de incompeténcia, conflitos de competéncia. Atos processuais: conceito, classificacédo, forma, validade e eficacia. Prova:
conceito, objeto, 6nus e valoragdo. Formagédo, suspensdo e extingdo do processo. Processo e Procedimento: ordinario e sumario. Coisa julgada.
Recursos: disposi¢cdes gerais e espécies. Dos processos cautelares especificos: arresto. Dos procedimentos especiais de jurisdicdo voluntaria: das
disposicdes gerais e da separagdo consensual. Lei n° 6.515, de 26/12/77. Agéo Civil Publica. Dos Juizados Especiais Civeis (Lei Federal n°9.099/95)

Direito Penal

Principios aplicaveis ao Direito Penal. Aplicacdo da Lei Penal no tempo e no espago. Conflito aparente de normas. Conceito e elementos do crime.
Relagdo de causalidade. Tipo e tipicidade. Dolo e culpa. Antijuridicidade e excludentes de antijuridicidade. Culpabilidade e excludentes de
culpabilidade. Erro de tipo e erro de proibicdo. Crime consumado e crime tentado. Concurso de crimes. Concurso de pessoas. Das penas. Efeitos da
condenacéo penal. Extingdo da punibilidade. Contravencéo penal. Dos crimes contra a pessoa (dos crimes contra a vida/das lesdes corporais/dos
crimes contra a honra). Dos crimes contra o patrimdnio (do furto/do roubo/da extorsdo/do estelionato). Dos crimes contra os costumes (dos crimes
contra a liberdade sexual e disposi¢cdes gerais). Dos crimes contra a Administragdo Publica. Abuso de Autoridade (Lei Federal n® 4.898/65). Crimes
Ambientais (Lei Federal n® 9.605/98). Crimes Hediondos (Lei Federal n° 8.072/90 e alteracdes). Crimes de Transito (Lei Federal n°® 9.503/97). Dos
crimes e das Penas no Estatuto do Desarmamento (Lei Federal n® 10.826/03). Tortura (Lei Federal n°® 9.455/97). Dos crimes e das penas na Lei
Federal n° 11.343/06 (Lei de Toxicos). Dos crimes e das penas na Lei de Licitacdes (Lei Federal n° 8.666/93). Lei Maria da Penha (Lei Federal n°
11.340/06); Responsabilidade dos Prefeitos e dos Vereadores (Decreto-lei 201/67).

Direito Processual Penal

Principios aplicaveis ao Processo Penal. Aplicagcao da Lei Processual no tempo e no espaco. Inquérito Policial. Acdo Penal. Competéncia. Sujeitos da
relacéo processual. Da prisdo (prisdo em flagrante e priséo preventiva) e da liberdade provisoéria. Da prisdo temporaria. Lei Federal n° 7.960/89. Das
citacBes e intimagbes. Da forma, lugar e tempo dos atos processuais. Da sentenca. Das nulidades. Dos recursos (Apelagdo/Recurso em Sentido
Estrito/Carta Testemunhavel). Do procedimento relativo aos processos da competéncia do Tribunal do Juri (Lei Federal n° 11.689/08). Dos Juizados
Especiais Criminais (Lei Federal n°9.099/95). Da suspensdo do processo, emendatio libelli, mutatio libelli e dos procedimentos (Lei Federal n°
11.719/08). Do procedimento penal na Lei Federal n® 11.343/06 (Lei de Toxicos).

Direitos Difusos e Coletivos

Interesses difusos, coletivos e individuais homogéneos. Protecédo ao patriménio publico e social. Politicas publicas. A¢éo Civil Publica: conceito, objeto,
legitimac&o, interesse de agir. Litisconsoércio e assisténcia. Competéncia. Transacdo. Sentenga. Recursos. Coisa julgada. Execugdo. Fundo para
reparacdo dos bens lesados. Inquérito civil. Termo de ajustamento de conduta. Execucéo do TAC. Agdo popular: conceito, objeto, legitimacao, interesse
de agir. Acao popular destinada a anulacéo de ato lesivo ao interesse publico e a tutela de interesses difusos. Competéncia. Sentenca. Coisa julgada.
Recursos. Posicdo processual das pessoas de direito publico. Improbidade administrativa: natureza do ilicito. Modalidades. Sang8es. Acdo de
responsabilidade por ato de improbidade administrativa. Legitimag@o. Competéncia. A¢des cautelares. Sentenga, coisa julgada. Prescri¢cdo. Atuacéo da
pessoa juridica de direito publico. Direito ambiental. Direito Ambiental na Constituicio Federal. Politica Nacional do Meio Ambiente. Principios.
Responsabilidade civil ambiental. Licenciamento ambiental. Sangdes administrativas. Desapropriacdo ambiental. Areas de protecdo. Relagdes de
Consumo. Principios gerais e &mbito de aplicagcdo do Cddigo de Defesa do Consumidor. Responsabilidade pelos vicios e pelos fatos dos produtos e
dos servigos. Prescricdo, decadéncia e garantia. Praticas abusivas. Oferta e publicidade. Clausulas abusivas. Contrato de adesdo. Sancdes
administrativas. Servigos publicos no Cédigo de Defesa do Consumidor. Estatuto da Crianca e do Adolescente. Estatuto do Idoso. Principios. Direitos
fundamentais. Aspectos constitucionais relativos ao patriménio historico, artistico, turistico, urbanistico. Instrumentos de defesa do patriménio cultural:
registro, inventario e tombamento. Mandado de Seguranca.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

Analista do Ministério Publico - Area Informética | - Gestéo e Andlise de Projeto de Infraestrutura

Fundamentos de Computag&o. Arquiteturas de sistemas operacionais. Arquiteturas de computadores (estacdes de trabalho e servidores). Organizagao
e arquitetura de computadores. Gerenciamento de sistemas de arquivos. Gerenciamento de recursos. Escalonamento de processos e deadlock. Redes
de computadores: software de gerenciamento e comunicacdo. Meios de comunicagdo: cabos coaxiais, pares trancados e de fibra 6tica e sistemas de
microondas, de telefonia celular, de infravermelho e satélites de comunicagdes. Dispositivos de rede: concentradores (hubs), comutadores (switches),
pontes (bridges), repetidores (repeaters), roteadores (routers) e multiplexadores (multiplexers). Topologias de rede; protocolos de rede: protocolos
(conjunto de regra formal) de comunicag¢do, modelo OSI e protocolos TCP/IP. Protocolos de internet. Redes locais (LAN), redes de longa distancia
(WAN), MAN (Metropolitan Area Network); redes (Internet, intranets, extranets, EDI-Electronic Data Interchange, VPN - redes privadas virtuais);
arquitetura de rede: ethernet, token ring, fiber distributed data interface (FDDI/FDDI-1/FDDI-2), IEEE (padrao 802.3, 802.5); tipos de servigos e QoS.
Seguranca de dados e de ambiente: antivirus, firewall, criptografia, assinatura digital e autenticagdo. Ambientes Operacionais (Windows, Unix e Linux):
Windows Server 2003 e 2008. Virtualizagdo de servidores (Hiper-V, VMware versdo ESX Server) e Windows 7 para estagfes de trabalho, além de
Linux CentOS para servidores e Ubuntu para estacdes de trabalho. SGBDs: Oracle versao 9i e superior e MS-SQL Server 2005 e 2008; linguagens
SQL padréo e suas variag6es; linguagens de definicao e de manipula¢éo de dados.

Analista do Ministério Publico - Area Informaética Il - Gest&o e Anélise de Projeto de Sistema

Frameworks de desenvolvimento: Microsoft Visual Studio. Processos de software: RUP e UML; métricas de software; testes de software. Engenharia
de software: arquitetura de sistemas e de software; disciplinas de requisitos. Andlise e projeto de sistemas: Projeto e modelagem de sistemas
estruturados e orientados a objeto. Bancos de dados: projeto conceitual e légico de bancos de dados; normalizacéo; SGBD relacional e linguagem
SQL; linguagens de definicho e de manipulagdo de dados. Algoritmos e estruturas de dados. Aritmética computacional: sistemas binarios e
hexadecimais. Fundamentos de Computagdo. Organizacdo e arquitetura de computadores. Principios de engenharia de software. Ciclo de vida de
sistemas. Modelos de desenvolvimento de sistemas. Geréncia de requisitos. Geréncia de Projetos. Principios sobre qualidade de software: modelos
CMMI e MPS.BR. Andlise e projeto estruturados de sistemas. Modelagem de processos (BPMN). Modelagem funcional. Modelagem de dados.
Modelagem orientada a objetos. Conceitos sobre orientagcdo a objetos (classes, objetos e hierarquias). Andlise e projeto orientados a objetos (UML).
Métrica de Andlise de Pontos por Funcédo (ISO/IEC 20968). Geréncia de Riscos. Classificagdo e controle dos ativos de informagdo. Plano de
Continuidade de Negocio (plano de contingéncia e de recuperacdo de desastres). Conceitos de backup e recuperacdo de dados. Tratamento de
incidentes e problemas. Planejamento estratégico de Tl — PETI. Alinhamento estratégico entre area de Tl e negécios. Politicas e procedimentos.
Estrutura organizacional e responsabilidades de TI. Responsabilidade e papéis de Tl. Segregacdo de funcdes de TI. Controles de segregacéo de
funcdes. Processos de definicdo, implantacéo e gestdo de politicas organizacionais. Praticas de gestdo de Tl. Gestao de pessoal. Terceirizagéo de TI.
Gestdo de mudancas organizacionais. Gestdo de riscos. Programa de gestéo de riscos. Processo de gestdo de riscos. Métodos de andlise de riscos.
COBIT. Estrutura, objetivos e conceitos gerais. ITIL. Estrutura, objetivos e conceitos gerais.

PARA OS CARGOS de TECNICO DO MINISTERIO PUBLICO:
CONHECIMENTOS GERAIS:

Lingua Portuguesa

(para todas as éareas)

Ortografia oficial. Acentuagcdo gréafica. Flexdo nominal e verbal. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Pronomes: emprego,
colocagdo e formas de tratamento. Emprego de tempos e modos verbais. Vozes do verbo. Emprego do sinal indicativo de crase. Pontuacdo. Sintaxe da
oracao e do periodo. Redagdo. Compreenséo e interpretagdo de textos.

Organizagédo do Ministério Publico

(para todas as éareas)

Lei n° 8.625, de 12/02/1993, que institui a Lei Organica Nacional do Ministério Publico, dispde sobre normas gerais para a organizagdo do Ministério
Publico dos Estados e da outras providéncias. Lei Complementar Estadual n°® 02, de 12/11/1990, que dispde sobre a organizacgéo e atribuicdes do
Ministério Publico do Estado de Sergipe (atualizada até a Lei Complementar Estadual n° 148/2007).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

Técnico do Ministério Pablico - Area Administrativa

Nogdes de Direito Constitucional: Constituigdo: conceito. A Constituicdo Federal de 1988. Principios fundamentais. Dos direitos e garantias
fundamentais. Dos direitos e deveres individuais e coletivos. Dos direitos sociais. Da nacionalidade. Dos direitos politicos. Da Administragdo Publica.
Disposicdes gerais. Dos servidores publicos. Da Organizagdo dos Poderes. Do Poder Legislativo. Do Poder Executivo. Do Poder Judiciario. Fungdes
Essenciais a Justica.

Nogdes de Direito Administrativo: Administracdo publica. Principios basicos. Poderes administrativos. Poder hierarquico. Poder disciplinar. Poder
regulamentar. Poder de policia. Servicos Publicos. Conceito e principios. Ato administrativo. Conceito, requisitos e atributos. Anulagdo, revogacéo e
convalidacé@o. Discricionariedade e vinculag&o. Lei Estadual n°® 2.148/1977 (Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Estado do Sergipe). Lei n°
8.429/1992 atualizada: das disposi¢Bes gerais; dos atos de improbidade administrativa.

Noc¢oes de Direito Penal: Principios aplicaveis ao Direito Penal. Aplicagao da Lei Penal. Fato Tipico. Conduta. Dolo e Culpa. Resultado. Relagcéo de
Causalidade. Consumacao e Tentativa. Classificagdo dos Crimes. Concurso de Crimes e Concurso de Pessoas.

Nogdes de Direito Processual Penal: Principios aplicaveis ao Processo Penal. Prazos processuais penais. Inquérito Policial. Acdo Penal. Prisédo em
flagrante. Prisao preventiva. Liberdade provisoria. Da citagdo e da intimag&o. Pressupostos recursais objetivos e subjetivos. Juizado Especial Criminal.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

Técnico do Ministério Publico - Area Administrativa - Especialidade: Manutencdo e Suporte de Equipamentos de Informatica e Softwares
Sistemas Operacionais Windows XP/Vista/Windows 7 e 8. Utilizag@o de sistemas de arquivo FAT, NTFS, permissdo de arquivos, configuracdo e
utilizacdo de redes, compartilhamento de recursos em rede, principais arquivos de inicializagdo, arquivos de lote, Organizacdo e arquitetura de
computadores. Componentes de hardware e software. No¢des sobre hardware de plataforma PC: arquitetura e funcionamento, identificacéo de placas
e periféricos, tipos de memarias e suas caracteristicas; barramento ISA, EISA, MCA, PCI (todos os modelos), PCMCIA, AGP, USB; discos rigidos
(SCSI, IDE, SATA, SAS), interfaces e monitores de video, dispositivos e entrada e saida, instalacéo, configuracéo e utilizacdo de periféricos (scanner,
kit multimidia, CD, DVD, Blu-Ray, memdérias) e modems, tipos de impressora e suas particularidades. Redes de Computadores: Nocdes sobre
comunicagdo de dados (abrangéncia, cabeamento e topologias), principais meios de transmissdo, modelo OSI e protocolos TCP/IP. Redes com
arquitetura ponto-a-ponto e Cliente/Servidor. Os modelos de dominio em rede do Windows Server. BROffice. Conceitos e tecnologias relacionadas a
Internet e Intranet. Correio Eletrdnico: conceito; seguranga na Internet. Inglés técnico instrumental.
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CRONOGRAMA

Datas Eventos
11/07/2013 Abertura das Inscri¢cdes pela Internet.
02/08/2013 Encerramento das Inscrigdes pela Internet.
Aplicacado das Provas Objetiva e Discursiva
01/09/2013 Periodo da Manha: Técnico do Ministério Publico (todas as areas)
Periodo da Tarde: Analista do Ministério Publico (todas as areas)
03/09/2013 Previséo para Divulgagéo dos gabaritos e das questdes da Prova Objetiva, no site da Fundagdo Carlos Chagas.
23/10/2013 Previséo para Publicagdo dos Resultados Preliminares das Provas Objetiva e Discursiva.

MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE SERGIPE
PROCURADORIA GERAL DE JUSTICA
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