= POLICIA CIVIL DO ESTADO DO PARANA g
'@ CONSELHO DA POLICIA CIVIL PARANA
EDITAL N° 001/2007

O Presidente do Conselho da Policia Civil do Estado do Parana, no uso de suas
atribuicdes legais, devidamente autorizado pelo Excelentissimo Governador do Estado do
Parana, através do Despacho exarado no protocolo n. 8.941.335-4, publicado no Diario Oficial
n. 7321, de 29 de setembro de 2006, e tendo em vista a decisdo do Excelentissimo Senhor
Secretario de Estado da Seguranga Publica, em conformidade com o contido no artigo 27,
inciso Il da Constituicao do Estado do Parana e artigo 15 do Estatuto da Policia Civil, Lei
Complementar n.° 14/1982, com suas alteragdes posteriores, resolve tornar publicas as normas
relativas a realizagdo do Concurso Publico para provimento de vagas na classe inicial para os
cargos de Delegado de Policia, Investigador de Policia, Escrivdo de Policia e Papiloscopista do
Estado do Parana.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Concurso Publico sera regido pelas disposi¢cdes da Lei Complementar n.° 14/1982

com suas alteracdes, e por este Edital, seus Anexos e posteriores retificacbes, caso

existam, e executado pela Escola Superior de Policia Civil, por meio do Nucleo de

Concursos - NC da Universidade Federal do Parana - UFPR, com a supervisao da

Comissao do Concurso (item 2) e da Escola Superior de Policia Civil.

Toda mencéo a horario neste Edital tera como referéncia o horario oficial de Brasilia.

Exceto o presente Edital e a homologacéo final, que serdo publicados no Diario Oficial

do Estado do Parana, todas as demais informagdes relativas ao concurso, como

convocacgao de candidatos e resultado de prova/fase, serao divulgadas pela Internet,
nos enderecos eletrébnicos www.nc.ufpr.br e www.pr.gov.br/policiacivil e, ainda, em
quadro de aviso disponivel no seguinte local: Escola Superior de Policia Civil — Rua

Tamoios, 1200, Bairro Portdo, Curitiba, Parana.

14 O Concurso Publico compreendera as seguintes fases, conforme dispde a legislagcao
especifica:

1.4.1 12 fase: prova preambular de conhecimentos gerais, de carater eliminatério e
classificatorio;

1.4.2 22 fase: prova de conhecimentos especificos, de carater eliminatério e classificatorio;

1.4.2.1Prova de digitagdo, de carater eliminatério (somente para o cargo de Escrivdo de

Policia);

32. fase: exame de higidez fisica, de carater eliminatorio;

42 fase: exame de aptidao fisica, de carater eliminatério;

52 fase: exame de investigagdo de conduta, de carater eliminatério

62. fase: prova de titulos, de carater classificatério.

A execucdo das quatro primeiras fases indicadas no subitem anterior, cabera a

Universidade Federal do Parana - UFPR, por intermédio do Nucleo de Concursos — NC,

mediante supervisdo da Comissdo Examinadora e da Escola Superior de Policia Civil e,

ainda, do Instituto Médico-Legal do Parana na fase do exame de higidez fisica.

1.5.1 As outras duas fases (itens 1.4.5 e 1.4.6), com a supervisdo da Escola Superior de
Policia Civil, serdo realizadas pela Comissdo do Concurso (item 2), que podera
requisitar de outras unidades policiais civis o apoio e informagbes que julgar
necessarios ao exame da investigagao de conduta.

1.6 Todas as fases do Concurso serdo realizadas na cidade de Curitiba.
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2 DA COMISSAO DO CONCURSO

2.1 A Comissao do Concurso, na forma da Deliberagdo do Conselho da Policia Civil, sera
constituida por um Conselheiro, que a presidira, por trés Delegados de Policia, por um
representante da OAB/PR e por um Conselheiro, como suplente da Presidéncia, e dois
outros Delegados de Policia como suplentes dos demais componentes da Comisséo.
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A Comissao do Concurso sera secretariada por servidor indicado pelo Diretor da Escola
Superior de Policia Civil.

A indicacdo do representante da OAB/PR sera procedida pelo seu Presidente e
aprovada pelo Conselho da Policia Civil.

Os suplentes atuardo como substitutos nas hipéteses de falta, impedimento ou
afastamento definitivo de qualquer dos respectivos membros da Comissao.

As decisdes da Comissao do Concurso serdao tomadas por maioria de votos, mediante
registro em Ata.

Nao poderao integrar a Comissao do Concurso os cOnjuges, conviventes ou parentes
consanglineos ou afins até o 3.° grau, inclusive, de candidato inscrito.

A Comissdo do Concurso sera dissolvida apdés a publicagdo da homologagdo do
resultado do concurso em Diario Oficial.

3. DA ESPECIFICAGAO DOS CARGOS, VAGAS E OUTROS DADOS

3.1

As areas, os requisitos exigidos, o total de vagas, a remuneragéo, o valor da inscri¢cao
sdo os seguintes:

CARGOS FORMAGAO MiNIMA EXIGIDA TOTAL Afro-

VAGAS Valor da
inscrigcao

REMUNE-
descen Pessoas RAGAO

dentes | c/deficiéncia

Delegado de pelo Ministério da Educag&o, ou certidao 44 4 0

Policia

Diploma, devidamente registrado, de
Bacharel em Direito, fornecido por
instituicdo de ensino superior reconhecida
. 8.864,18 150,00
que comprove ter o candidato colado grau

e, nesse caso, com a comprovagao de
estar sendo providenciado o registro do
diploma, na forma da lei.

Escrivao

Diploma, devidamente registrado, de
conclusdo de qualquer curso de graduagao
de nivel superior, fornecido por instituicao
de ensino superior reconhecida pelo
Ministério da Educacdo ou certiddo que| 70 7 0 1.793,88 100,00
comprove ter o candidato colado grau e,
nesse caso, com a comprovagao de estar
sendo providenciado o registro do diploma,
na forma da lei.

Diploma, devidamente registrado, de
conclusdo de qualquer curso de graduagao
de nivel superior, fornecido por instituicao
de ensino superior reconhecida pelo

Investigador Ministério da Educagdo ou certiddo que | 300 30 0 1.676,53 100,00

comprove ter o candidato colado grau e,
nesse caso, com a comprovagdo de estar
sendo providenciado o registro do diploma,
na forma da lei.

Diploma, devidamente registrado, de
conclusdo de qualquer curso de graduagao
de nivel superior, fornecido por instituicao
de ensino superior reconhecida pelo

Papiloscopista | Ministério da Educagdo ou certiddo que 128 13 0 1.793,88 100,00

comprove ter o candidato colado grau e,
nesse caso, com a comprovagdo de estar
sendo providenciado o registro do diploma,
na forma da lei.

* Dez por cento das vagas por cargos serdo destinadas para afro-descendentes, conforme a lei
n°® 14.274, de 24/12/2003.
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Todas as vagas, mais as que tiverem provimento autorizado durante o prazo de
validade do concurso, sdo do Quadro Proprio de Pessoal da Policia Civil do Estado do
Parana para as unidades policiais civis de Curitiba/Regido Metropolitana e do Interior do
Estado do Parana, com previsdo no artigo 13, incisos I, lll, IV e V da Lei Complementar
14/82, com suas posteriores alteracdes, ficando desde ja estabelecido que o candidato
aprovado e nomeado exercera suas funcdes nas unidades policiais civis designadas
pela Administragcao Policial Civil, reservando-se a Administracdo Publica o direito de
remové-lo, a qualquer tempo, para qualquer Unidade Policial do Estado, no interesse do
servico policial.

As atribuicbes de cada um dos cargos encontram-se no Anexo | e o conteudo
programatico das provas consta no Anexo Il deste Edital.

Os candidatos aprovados no presente Concurso Publico e nomeados serao
matriculados, compulséria e obrigatoriamente, no Curso de Formagdo Técnico-
Profissional especifico, a ser ministrado pela Escola Superior de Policia Civil, cuja
aprovagao € requisito necessario a confirmagdo no cargo efetivo para o qual foi
nomeado.

O integrante da carreira policial civil tem regime especial de trabalho, sujeito a
irregularidade dos horarios de trabalho, plantdes noturnos e chamados a qualquer hora,
bem como a proibicdo do exercicio de outras atividades remuneradas, ressalvado o
magistério, nos termos do artigo 274 da Lei Complementar n°® 14/1982 e artigo 2° da Lei
Complementar n°® 96/2002.

4. DAS CONDIGOES E REQUISITOS LEGAIS DE PROVIMENTO
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4.1.10

4.1.11

4.2

S&o condi¢bes e requisitos legais para provimento nos cargos de Delegado de Policia,
Investigador de Policia, Escrivao de Policia e Papiloscopista, aos quais o candidato
devera atender cumulativamente:

Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou, no caso de nacionalidade portuguesa estar
amparado pelo Estatuto de Igualdade entre brasileiros e portugueses, com
reconhecimento do gozo dos direitos politicos na forma do disposto no artigo 13 do
Decreto n. 70.436, 18/04/72;

Ter, no minimo, 21 anos;

Gozar dos direitos civis e politicos;

Estar quite com as obrigacdes eleitorais;

Estar quite com as obrigacbes do servigo militar, para os candidatos do sexo masculino;
Nao estar incompatibilizado com nova investidura em cargo publico;

Possuir diploma de bacharel em Direito, para o cargo de Delegado de Policia, ou de
qualquer curso de nivel superior para as demais carreiras, expedido por instituicao de
ensino oficial ou reconhecida, ou certiddo que comprove ter o candidato colado grau e,
nesse caso, com a comprovacgao de estar sendo providenciado o registro do Diploma na
forma da lei;

Nao registrar antecedentes criminais e ndo responder a processo penal ou
administrativo, ou inquérito policial que o inabilite para o exercicio do cargo;

Nao ter sofrido penalidades nem ter praticado atos desabonadores no exercicio da
fungdo publica, da advocacia ou da atividade privada;

Nao ter titulos protestados e ndo ter sofrido execucao judicial, bem com nao ter
respondido a acdes civis desabonadoras, observada a contumacia e as razbées do
inadimplemento da divida;

Possuir Carteira Nacional de Habilitagao para dirigir veiculos automotores, com exame
de saude dentro do prazo de validade, na categoria B ou superior ;

O candidato devera entregar os documentos comprobatérios por ocasido do exame de
investigacao de conduta, conforme o item 9 deste Edital.
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RECOLHIMENTO DA TAXA E DOS PROCEDIMENTOS PARA A INSCRIGAO:
Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera verificar se possui os requisitos
exigidos para o cargo conforme o item 4 deste edital.
As inscrigcbes serao realizadas entre as oito horas do dia 28 de maio de 2007 e as
dezesseis horas do dia 25 de junho de 2007, somente via Internet, nos sites
www.nc.ufpr.br e www.pr.gov.br/policiacivil.
No ato da inscrigcdo, o candidato devera optar por um unico cargo. Nao sera aceito
qualquer pedido de alteracao de inscricdo apods a efetivagcdo da mesma.
Caso o candidato fagca mais de uma inscrigado, sera considerada apenas a ultima.
A veracidade das informacbdes prestadas no formulario de inscricdo € de inteira
responsabilidade do candidato, que a assume ao envia-lo e arca com as consequéncias
de eventuais erros de preenchimento.
Apés o preenchimento do formulario de inscrigdo, o candidato devera conferir as
informacgdes, imprimir o boleto bancério e paga-lo preferencialmente nas casas lotéricas
ou na rede bancaria até 25 de junho de 2007.
Para efetuar a inscricao, é imprescindivel o nimero da Carteira Nacional de Habilitacao,
na categoria B ou superior.
A taxa de inscricdo para o cargo de Delegado de Policia € de R$ 150,00 (cento e
cinglienta reais) e para os demais cargos é de R$ 100,00 (cem reais).
Nao havera isencao, total ou parcial da taxa de inscricao.
E vedada a transferéncia, para terceiros, do valor pago.
Uma vez recolhida a taxa de inscricdo ndo sera restituida, salvo em caso de
cancelamento do concurso publico.
O simples agendamento do pagamento da taxa em casa lotérica ou banco ndo é
suficiente para a efetivacado da inscrigao.
A inscricao somente sera efetivada apds a identificagdo eletrébnica do pagamento da
respectiva taxa.
A inscricdo no Concurso Publico implica pleno conhecimento e aceitagdo tacita e
irrestrita das condicdes estabelecidas neste Edital, das quais o candidato ndo podera
alegar desconhecimento ou discordancia.
O candidato com deficiéncia temporaria ou que necessite de atendimento diferenciado
para a realizagdo da prova preambular de Conhecimentos Gerais e/ou de
Conhecimentos Especificos (12 e 22 fases do Concurso) devera encaminhar ao
Nucleo de Concursos um laudo médico expedido no prazo de até 90 dias antes do
término das inscricbes e um formulario préprio preenchido (disponivel no site
www.nc.ufpr.br).
O laudo médico e o formulario devem ser entregues pessoalmente na Secretaria do NC
(das 8h30min as 17h30min) ou enviados pelo correio via SEDEX, durante o periodo
de inscrigdes ao

Setor de Ciéncias Agrarias

Prédio do Nucleo de Concursos da UFPR

Rua dos Funcionarios, 1540, Juvevé

CEP 80035-050 Curitiba - PR

O laudo médico deve atestar a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa
referéncia ao cédigo correspondente da Classificacao Internacional de Doengas (CID),
bem como a provavel causa da deficiéncia.

Nao sera concedido atendimento especial a candidatos que nao efetuarem a entrega do
laudo e do formulario ao Nucleo de Concursos durante o periodo de inscrigao.

O atendimento as condigbes solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade e
razoabilidade do pedido.
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Nao havera atendimento especial para as demais fases do concurso, em qualquer
hipétese.

A partir de 04 de junho de 2007, o candidato podera verificar no site www.nc.ufpr.br ou
www.pr.gov.br/policiacivil a confirmagéo de sua inscricdo, devendo, se houver alguma
divergéncia, entrar em contato com a Central de Atendimento ao Candidato — NC, pelo
telefone (041) 3313-8800.

A partir de 14 de julho de 2007, o candidato devera acessar o site www.nc.ufpr.br ou
www.pr.gov.br/policiacivil e imprimir 0 seu comprovante de ensalamento para a prova
preambular de Conhecimentos Gerais, no qual estarao indicados o local, o horario e o
endereco de realizagcéo da prova.

A partir de 15 de agosto de 2007, o candidato aprovado na prova preambular de
Conhecimentos Gerais devera acessar 0 site www.nc.ufpr.bor  ou
www.pr.gov.br/policiacivil e imprimir o seu comprovante de ensalamento para a prova
de Conhecimentos Especificos, no qual estardo indicados o local, o horario e o
endereco de realizacao da prova.

VAGAS DESTINADAS A AFRO-DESCENDENTES

Conforme estabelecido no subitem 3.1 deste Edital, 10% (dez por cento) das vagas
oferecidas neste Concurso Publico sdo reservadas a afro-descendentes.

O percentual de vagas reservadas aos afro-descendentes sera observado ao longo do
periodo de validade do Concurso Publico, inclusive em relagdo as vagas que surgirem
ou que forem criadas. Quando o numero de vagas reservadas aos afro-descendentes
resultar em fragdo igual ou superior a 0,5, sera arredondado para o nuamero inteiro
superior e, para 0 numero inteiro inferior, quando resultar em fragdo menor que 0,5.
Para efeitos deste Edital, considerar-se-a afro-descendente aquele que assim se
declarar expressamente no momento da inscricao, identificando-se como de cor preta
ou parda, da etnia negra, devendo tal informagao integrar os registros cadastrais de
ingresso dos servidores, conforme o disposto no paragrafo unico do artigo 4.° da Lei
Estadual n. 14.274/03.

Para inscricao como afro-descendente, o candidato devera observar os procedimentos
previstos neste Edital, caso contrario ndo concorrera as vagas a esse grupo, mas
automaticamente as vagas de ampla concorréncia.

Os candidatos as vagas reservadas aos afro-descendentes participarao do concurso em
igualdade de condi¢gdes com os demais candidatos no que concerne as exigéncias
estabelecidas neste edital.

E assegurado ao afro-descendente o direito de inscrever-se a uma das vagas
reservadas por este Edital, devendo fazer essa opc¢éao, sob sua inteira responsabilidade,
no momento da inscrigdo, na forma descrita no subitem 6.3 deste Edital.

Detectada a falsidade na declaragao a que se refere o item anterior, sujeitar-se-a o
infrator as penas da Lei e ainda:

se candidato, a anulacdo da inscricdo no Concurso Publico e de todos os atos dai
decorrentes;

se ja admitido no cargo efetivo para o qual concorreu na reserva de vagas, utilizando-se
da declaragao inveridica, a pena de demissao, conforme artigo 5° da Lei Estadual n°
14.274/2003.

No prazo de 10 (dez) dias uteis, contados da divulgacao dos resultados da aprovacgao
do Exame de Aptidao Fisica, se aprovado e classificado dentro do niumero de vagas
reservadas, o candidato que se declarou afro-descendente sera convocado por Edital
proprio (site www.nc.ufpr.br) a ser submetido a entrevista por uma banca a ser
designada pelo Conselho da Policia Civil para a verificagdo da condi¢cao declarada nos
termos do item 6.3 deste Edital.
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6.9 O Concurso Publico serda homologado depois da realizagdo da entrevista de que trata o
subitem anterior.

As vagas reservadas serao liberadas aos demais candidatos, caso n&o tenha ocorrido
inscricdo para o concurso ou aprovacao de candidato afro-descendente, observada a
respectiva ordem de classificacao.

6.10

7. DAS PROVAS E DOS CRITERIOS DE AVALIAGAO

7.1. DA PROVA PREAMBULAR DE CONHECIMENTOS GERAIS

7.1.1 A prova, de carater eliminatério e classificatério, tem por finalidade selecionar
candidatos que serdo admitidos as fases subsequentes do concurso, conforme o cargo
escolhido.

7.1.2 A prova preambular de Conhecimentos Gerais sera realizada no dia 22 de julho de
2007, com inicio as 14 horas e duracao de 5 horas.

7.1.3 O local, horario e endereco da realizagdo da prova preambular de Conhecimentos
Gerais estarao indicados no comprovante de ensalamento que estara disponivel no site
www.nc.ufpr.or a partir de 14 de julho de 2007 (subitem 5.17), sendo de
responsabilidade do candidato imprimi-lo em tempo.

7.1.4 O conteudo programatico da prova preambular de Conhecimentos Gerais encontra-se
no Anexo Il deste edital.

Cargo de Delegado de Policia

7.1.5 A prova preambular de Conhecimentos Gerais para o Cargo de Delegado de Policia tera
a duracao de 05 horas e constara de 60 questbes objetivas, no formato de mudltipla
escolha, com 5 alternativas cada, das quais apenas uma deve ser assinalada, no valor
de 1 ponto cada questao (valor total — 60 pontos) e versara sobre questdes atinentes as
seguintes matérias:

Numero de Total de Valor de Pontuagao
Cargo Matérias questoes por questoes cada questao maxima
matéria
Lingua Portuguesa 10
Economia e Demografia 2
Paranaense
Informatica 4
Raciocinio logico 4
Delegado de | Direito Penal 10
Policia Direito Processual Penal 10 60 1 ponto 60
Direito Administrativo 8
Direito Constitucional 8
Direito Civil 4

7.1.6 As questdes objetivas para o cargo de Delegado de Policia formarao trés blocos com
20 questdes cada:

1° Bloco: Lingua Portuguesa, Economia e Demografia Paranaense, Informatica e
Raciocinio Légico

2° Bloco: Direito Penal e Processual Penal;

3° Bloco: Direito Administrativo, Constitucional e Civil.
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7.1.7 Serao eliminados os candidatos que nao obtiverem pontuacgao igual ou superior a 50%
(cinquenta por cento) da pontuagdo maxima em cada um dos blocos do subitem
anterior.

7.1.8 Serao aprovados para a 22 fase do concurso (prova de Conhecimentos Especificos)
para o cargo de Delegado de Policia os primeiros 200 (duzentos) candidatos melhor
classificados na prova preambular de Conhecimentos Gerais.

7.1.8.1 Ocorrendo empate na ultima colocagao, todos os candidatos nessa condi¢do passarao
a segunda fase (prova de Conhecimentos Especificos).

Cargos de Investigador de Policia, Escrivdo de Policia e Papiloscopista:

7.1.9 Para os cargos de Investigador de Policia, Escrivao de Policia e Papiloscopista, a
prova preambular terd a duracdo de 5 horas e constara de 50 questdes objetivas de
multipla escolha, com 5 alternativas cada, das quais apenas uma deve ser assinalada,
no valor de 1 ponto cada questao (valor total — 50 pontos) e versara sobre as seguintes

matérias:
Numero de Total de Valor de Pontuagao
Cargo Matérias questoes por questoes cada questao maxima
matéria
Investigador Lingua Portuguesa 10
de Policia, | Economia e Demografia 2
Escrivao de | Paranaense
Policia e | Informatica 4
Papiloscopista | Raciocinio l6gico 4
Nog¢des de Direito Penal 10
Nocdes de Direito 10 50 1 ponto 50
Processual Penal
Nocgdes de Direito 5
Administrativo
Nocgdes de Direito 5
Constitucional

7.1.9 As questbes objetivas para os cargos de Investigador de Policia, Escrivao de Policia e
Papiloscopista formarao dois blocos, sendo o primeiro com 20 questdes e o segundo
com 30 questdes:
1° Bloco: Lingua Portuguesa, Economia e Demografia Paranaense, Informatica e
Raciocinio Lagico.
2° Bloco: Nogdes de Direito Penal, Processual Penal, Administrativo e Constitucional.

7.1.10 Serao eliminados os candidatos que nao obtiverem pontuagéo igual ou superior a 50%
(cinquenta por cento) da pontuagdo maxima em cada um dos blocos a que se refere o
subitem anterior;

7.1.11 Serao aprovados para a 22 fase do concurso (prova de Conhecimentos Especificos) os
primeiros 300 (trezentos) candidatos melhor classificados na prova Preambular de
Conhecimentos Gerais para os cargos de Escrivao de Policia e Papiloscopista e os
primeiros 1000 (mil) candidatos para o cargo de Investigador de Policia.

7.1.11.1 Ocorrendo empate na ultima colocagao, todos os candidatos nessa condi¢gao passarao
a segunda fase (prova de Conhecimentos Especificos).

7.1.12. A relacdao dos candidatos aprovados nesta fase sera divulgada pelos sites
www.nc.ufpr.br, www.pr.gov.br/policiacivil e, ainda, em quadro de aviso disponivel na
Escola Superior de Policia Civil, até o dia 15 de agosto de 2007.
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7.2 DA PROVA DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

7.2.1 A prova de Conhecimentos Especificos sera realizada no dia 19 de agosto de 2007,
com inicio as 14 horas e duracao de 4 horas e tem carater eliminatério e classificatorio.

7.2.2 O comprovante de ensalamento para esta fase do concurso estara disponivel no site
www.nc.ufpr.br ou www.pr.gov.br/policiacivil a partir do dia 15 de agosto de 2007
(subitem 5.17.1) e cabe ao candidato a responsabilidade de retira-lo em tempo.

7.2.3 O conteudo programatico para a prova de Conhecimentos Especificos encontra-se no
Anexo |l deste edital.

7.24 Para o cargo de Delegado de Policia, a prova serd constituida de 4 questbes
discursivas relativas as disciplinas de Direito Penal, Processual Penal, Administrativo e
Constitucional, no valor de 40 pontos.

7.2.5 Para os demais cargos a prova sera constituida de uma questao discursiva relativas as
disciplinas de direito (conforme o Anexo Il deste Edital), no valor de 20 pontos.

7.2.6 Serado aprovados os candidatos que obtiverem pontuacdo igual ou superior a 50%
(cinqlienta por cento) do valor da prova.

7.2.7 Na corregao da prova discursiva serdo considerados:

a) exposicao do problema;

b) processo de argumentagao e fundamentagao;
c) validade dos critérios:

- uso adequado dos recursos linguisticos;

- atendimento as normas cultas do portugués;

- objetividade;

- clareza.

7.2.8 A pontuagdo obtida pelos candidatos nesta fase sera divulgada nos sites
www.nc.ufpr.br e www.pr.gov.br/policiacivil no dia 04 de setembro de 2007.

7.2.9 O resultado com os nomes dos candidatos aprovados nesta fase sera publicado nos
sites www.nc.ufpr.br e www.pr.gov.br/policiacivil e em Edital na Escola Superior de
Policia Civil (rua Tamoios, 1200, Portao, Curitiba-PR) até o dia 28 de setembro de 2007.

DA PROVA DE DIGITAGAO (cargo de Escrivio)

7.2.8 A prova de digitagdo sera realizada no dia 19 de agosto de 2007 a partir das 8 horas, na
Escola Técnica da UFPR, situada a rua Dr. Alcides Vieira Arcoverde, 1225, no Jardim
das Américas, conforme o comprovante de ensalamento (subitem 5.17.1)

7.2.9 Sera aplicada prova de digitacao somente aos candidatos ao cargo de Escrivao de
Policia.

7.2.10 A prova de digitacdo tera carater eliminatério, sendo automaticamente eliminado do
certame o candidato que ndo comparecer a referida prova, por caracterizar abandono
do concurso.

7.2.11 A prova consistira de digitacdo de um texto predefinido de aproximadamente dois mil
caracteres, em computador compativel com IBM/PC. O teclado tera layout de padrao
ABNT 2.

7.2.12 O candidato encontrara o microcomputador ligado no ambiente Word e tera trés minutos
para conhecer o teclado.

7.2.13 O candidato deve digitar seu nome e o numero de sua inscricdo e seguir as demais
instrucdes dos aplicadores de prova.

7.2.14 Nao sera permitida, em hip6tese alguma, a interferéncia e/ou a participacado de
terceiros na realizagao da prova de digitacao.

7.2.15 A prova de digitagdo sera avaliada quanto a producéo e erros (numero e tipos de erros
cometidos na transcri¢ao)

7.2.16 Sera considerado apto o candidato que tenha produzido acima de 100 (cem) toques
liquidos por minuto.
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7.2.17 Os toques liquidos serdo calculados levando-se em conta, no tempo estipulado, o
numero de toques brutos, diminuindo-se os erros cometidos, conforme a formula:
TL=TB - Erros

minutos

onde:

TL= toques liquidos por minuto

TB= toques brutos

Erros= descontos por erros cometidos

7.2.18 Os toques brutos correspondem a totalizacdo do numero de toques dado pelo
candidato, e incluem virgulas, espagos, pontos e mudangas de paragrafo.

7.2.19 Os erros serao observados toque a toque, comparando-se a transcricdo feita pelo
candidato com o texto original.

7.2.20 Serdo computados como ERROS qualquer inversao, omissdo ou excesso de letras,
sinais e acentos; letras, sinais e acentos errados; falta de espago entre palavras;
duplicagdo de letras; espagco a mais entre palavras ou letras; falta ou uso indevido de
maiusculas; paragrafos desiguais; falta de paragrafos; colocacéo de paragrafo onde nao
existe.

7.2.21 Apds o término do tempo da transcrigao do texto, sera dado comando para impressao e
o candidato devera assinar a folha da prova impressa. O candidato que permanecer
digitando ap6s o comando sera eliminado do concurso.

7.2.22 Os candidatos que nao conseguirem o numero minimo de 100 (cem) toques liquidos
por minuto serédo considerados inaptos e estarédo eliminados do concurso.

7.2.23 O resultado com os nomes dos candidatos aprovados nesta fase sera publicado nos
sites www.nc.ufpr.br e www.pr.gov.br/policiacivil e em Edital na Escola Superior de
Policia Civil (rua Tamoios, 1200, Portao, Curitiba-PR) até o dia 28 de setembro de 2007.

8. DAS NORMAS E DOS PROCEDIMENTOS DAS PROVAS PREAMBULAR DE
CONHECIMENTOS GERAIS, DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS E DA PROVA DE
DIGITAGAO (PARA O CARGO DE ESCRIVAO)

8.1 As portas de acesso aos prédios onde serdo realizadas as provas serdo fechadas as
13h30min (treze horas e trinta minutos) para a prova preambular de Conhecimentos
Gerais a ser realizada no dia 22 de julho de 2007 e para a prova de Conhecimentos
Especificos a ser realizada no dia 19 de agosto de 2007.

8.1.2 Os candidatos inscritos ao cargo de Escrivao farao também a prova de digitacao, a qual
sera realizada no dia 19 de agosto de 2007, a partir das 8 horas, na Escola Técnica da
UFPR, situada a rua Dr. Alcides Vieira Arcoverde, 1225, Jardim das Américas. A porta
de acesso ao prédio da Escola Técnica da UFPR sera fechada as 7h30min (sete horas
e trinta minutos).

8.1.3 Os relégios da Comissao Organizadora do Concurso Publico serdo acertados pelo
horario oficial de Brasilia de acordo com o Observatério Nacional disponivel no servigo
telefénico 130.

8.1.4 A critério do Nucleo de Concursos podera ser prorrogado o horario de fechamento das
portas de acesso de um ou mais locais onde serao realizadas as provas, em razao de
fatores externos.

8.2 Sao de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta de seu local de
realizagao das provas e o comparecimento no horario determinado.

8.3 A auséncia do candidato, por qualquer motivo, inclusive doenca e atraso, implicara sua
eliminagao do Concurso Publico.

8.4 Nao sera permitido o ingresso de pessoas estranhas ao Concurso Publico no local de
aplicacao das provas.
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Para ingresso na sala de provas, além do material necessario para a realizagcado da
prova (caneta esferografica de tinta preta, lapis ou lapiseira e borracha), o candidato
devera apresentar o comprovante de ensalamento (subitens 5.17 e 5.17.1), juntamente
com o original de documento oficial de identidade.

Para ingresso na prova de digitacdo (para o cargo de Escrivdo), o candidato devera
apresentar o original do documento oficial de identidade.

Sao documentos oficiais de identidade: Carteiras e/ou Cédulas de Identidade expedidas
pelas Secretarias de Seguranga, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar, pelo
Ministério das Relagbes Exteriores; Cédulas de Identidade fornecidas por Ordens ou
Conselhos de Classe que por Lei Federal tenham validade como documento de
identidade (como, por exemplo, as do CREA e da OAB); Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de Habilitag&o para dirigir veiculo (com
fotografia), na forma da Lei n.o 9.053/97.

De modo a se garantir a lisura e a idoneidade do Concurso Publico, o candidato devera
autenticar, com a mesma impressao digital do documento oficial de identidade, a ficha
de identificacdo que Ihe sera entregue.

Os documentos para ingresso na sala de prova, referidos nos subitens 8.5.1 e 8.5.2,
devem estar validos e em perfeitas condicbes fisicas, de modo a permitir, com clareza,
a identificacdo do candidato.

Em caso de perda ou roubo de documento, o candidato sera admitido para realizar as
provas desde que tenha se apresentado no local de seu ensalamento e que seja
possivel verificar seus dados junto ao Nucleo de Concursos antes da hora marcada
para inicio das provas.

Nas salas de prova e durante a realizagao desta, nao sera permitido ao candidato:

a) manter em seu poder reldgios e aparelhos eletrénicos (BIP, telefone celular,
calculadora, agenda eletrénica, MP3, etc.), devendo seguir as orienta¢des
fornecidas pelos aplicadores antes do inicio da prova. O candidato que
estiver portando qualquer desses instrumentos durante a realizagdo da
prova sera eliminado do Concurso Publico;

b) usar bonés, gorros, chapéus e assemelhados;

c) alimentar-se dentro da sala de prova, devendo aqueles que necessitarem
fazé-lo por motivos médicos, solicitar ao aplicador de provas o seu
encaminhamento a sala de inspecéo;

d) comunicar-se com outro candidato, nem usar calculadoras e equipamentos
similares, livros, anotacdes, réguas de calculo, impressos ou qualquer outro
material de consulta.

e) portar, em qualquer circunstancia, qualquer tipo de arma no local da
prova.

Excepcionalmente e a critério médico devidamente comprovado, o candidato que
estiver impossibilitado de realizar a prova em sala de prova podera realiza-la em local
especialmente designado pelo Nucleo de Concursos (NC).

A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas
devera levar acompanhante, que ficara responsavel pela guarda da crianca. A
candidata nessa condi¢ao que nao levar acompanhante nio realizara a prova.

Nao havera compensacao do tempo de amamentagao ao tempo de prova da candidata.
Os casos citados nos itens 8.9 e 8.10, bem como outros casos de emergéncia, devem
ser comunicados ao Nucleo de Concurso pelo telefone/fax (041) 3313-8832.

Nas provas objetivas, havera, para cada candidato, um caderno de prova e um cartdo-
resposta identificado e numerado adequadamente.

As provas objetivas serdo constituidas de questbes de multipla escolha, com cinco
alternativas (a, b, c, d, €), das quais apenas uma deve ser assinalada.
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As respostas as questbes objetivas deverdo ser transcritas no cartdo-resposta com
caneta esferografica de tinta preta, devendo o candidato assinalar uma uUnica resposta
para cada questao.

O candidato assume plena e total responsabilidade pelo correto preenchimento do
cartao-resposta e pela integridade deste. Nao havera substituicdo desse cartdo, salvo
em caso de defeito em sua impressao.

Nao sera permitido ao candidato, durante a realizagdo das provas, ausentar-se do
recinto, a ndo ser em casos especiais e acompanhado de membro componente da
equipe de aplicagao do Concurso Publico.

O caderno de prova contera um espago designado para anotagdo das respostas das
questdes objetivas, que podera ser destacado e levado pelo candidato para posterior
conferéncia com o gabarito.

O candidato somente podera retirar-se da sala apés uma hora e trinta minutos do inicio
da prova, devendo entregar ao aplicador da prova, obrigatoriamente, o caderno de
prova e o cartdo-resposta devidamente assinalado no caso da prova de Conhecimentos
Gerais, e as folhas definitivas das questdes discursivas no caso da prova de
Conhecimentos Especificos.

A correcao das provas objetivas sera feita por meio de leitura éptica do cartdo-resposta.
Nao serdo consideradas questdes nao assinaladas ou que contenham mais de uma
resposta, emenda ou rasura.

Os procedimentos e os critérios para correcdo das provas sado de responsabilidade do
NC.

O candidato que durante a realizagao das provas incorrer em qualquer das hipéteses
abaixo tera sua prova anulada e sera automaticamente eliminado do concurso:

a) fizer anotacao de informagdes relativas as suas respostas no comprovante
de inscrigdo ou em qualquer outro meio que nao os permitidos;

b) recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo destinado
para a sua realizacao;

c) afastar-se da sala, a qualquer tempo, portando o caderno de provas ou o
cartido-resposta;

d) descumprir as instrugdes contidas no caderno de provas, na folha de
respostas ou na folha de rascunho;

e) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter a sua
aprovagao ou a aprovacao de terceiros em qualquer prova do Concurso
Publico;

f)  praticar atos contra as normas ou a disciplina, durante a aplicacdo das
provas;

g) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de
aplicacédo das provas, para com qualquer autoridade presente ou para com
outro candidato.

Nao poderdao ser fornecidas, em tempo algum, por nenhum membro da equipe de
aplicacdo das provas ou pelas autoridades presentes a prova, informagdes referentes
ao conteudo das provas ou aos critérios de avaliagao/classificagao.

Constatada a utilizacao, pelo candidato, a qualquer tempo, por meio eletronico,
estatistico, visual ou grafolégico, de procedimentos ilicitos, a prova sera objeto de
anulacdo, sendo o candidato automaticamente eliminado do Concurso Publico, sem
prejuizo das correspondentes cominagdes legais civis e criminais.

O Nucleo de Concursos (NC) nado se responsabilizara por perdas ou extravios de
objetos ou de equipamentos eletronicos durante a realizacdo das provas, nem por
danos a eles causados.
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9. DO EXAME DE INVESTIGAGAO DE CONDUTA

9.1

9.1.1

9.1.7

9.2

9.3

9.4

9.5
9.6

9.7

Os candidatos aprovados nas provas de conhecimentos especificos deverdo entregar
pessoalmente em data e local a ser definido em Edital especifico a seguinte
documentacgao original (subitem 9.1.2) ou devidamente autenticada (demais subitens) :
Diploma de Bacharel em Direito, para Delegado de Policia, e de qualquer curso de
nivel superior para as demais carreiras, expedido por instituicdo de ensino superior ou
credenciada junto ao MEC, ou certiddo que comprove ter o candidato colado grau e,
nesse caso, com a comprovagao de estar sendo providenciado o registro do diploma,
na forma da lei.

Certiddes negativas originais fornecidas pela Justica Comum (Estadual e Federal) e da
Justica Militar (Estadual e Federal), expedidas por érgaos com jurisdicao no(s) local(is)
de residéncia do candidato nos ultimos 05 (cinco) anos, abrangendo agbes penais e
civeis em que os candidatos sejam ou tenham sido partes ou intervenientes.

Prova de quitag&do das obrigagdes eleitorais e militares.

Certiddes comprobatérias da qualidade de servidor publico, com especificacdo
pormenorizada dos cargos ou funcdes publicas exercidas pelo interessado, bem como
os respectivos tempos de servigo.

Curriculum vitae, com discriminagao de todos os locais de seu domicilio e residéncia,
desde os 18 anos de idade, indicando de forma particularizada todos os cargos que
exerceu a partir daquela idade, lucrativos ou n&o, abrangendo, ainda, os de natureza
politica e os comerciais.

Declaracdo com indicagdo de haver sido ou nao indiciado em inquérito policial,
processado ou condenado em acdo penal e na esfera administrativa, se servidor
publico, e que nao é dependente de alcool ou substancia entorpecente.

Carteira Nacional de Habilitagao para dirigir veiculos automotores, com exame de saude
dentro do prazo de validade, na categoria B ou superior.

Os documentos apresentados serdo encaminhados a Corregedoria Geral da Policia que
sindicara a vida pregressa dos candidatos e o Corregedor encaminhara relatério
reservado a Comissao do Concurso.

A Comissao do Concurso tera ampla autonomia para requisitar de quaisquer fontes as
informagcbes necessarias e, quando for o caso, ampliar as investigagbes,
estabelecendo-se prazo de vinte e quatro horas, a contar da data da entrega de
correspondéncia no endereco de residéncia indicado na ficha de inscricdo, para
explicagdes escritas por parte do candidato.

A vista dos elementos de informagdes até entdo colhidos e da documentacdo
apresentada a Comissdo do Concurso sera eliminado do certame o candidato sobre
quem se verifique falsificagdo de dados pessoais ou desvios comportamentais que nao
o recomendem para o desempenho da fungao policial civil.

N&o serdo aceitos documentos enviados pelo correio.

O candidato que nao entregar os documentos no prazo estabelecido no subitem 9.1
sera eliminado do concurso.

O resultado da investigacdo de conduta sera divulgado nos sites www.nc.ufpr.br,
www.pr.gov.br/policiacivil e, ainda, em quadro de aviso disponivel na Escola Superior de
Policia Civil (rua Tamoios, 1200, Portdo, Curitiba-PR), apés o resultado da prova de
titulos.

10. DO EXAME DE HIGIDEZ FiSICA

10.1

Os candidatos aprovados nas provas de Conhecimentos Gerais e Conhecimentos
Especificos e na prova de digitacdo (no caso dos candidatos ao cargo de Escrivao) e
que ja entregaram os documentos para o exame de investigacdo de conduta (item 9)
serdao convocados por meio de um Edital de Convocacao para realizarem o exame de
higidez.
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10.2 O exame de higidez fisica avaliara no conjunto as condi¢des do candidato, para fins de
verificacdo de deformidades estruturais e anomalias morfolégicas incompativeis com o
exercicio da fungao policial civil.

10.3 Para ser submetido ao exame de higidez, os candidatos deverdo providenciar, as suas
expensas, o0s seguintes exames de laboratério, exame de imagem e avaliagdes:

EXAMES DE LABORATORIO:
a) hemograma completo

b) HIV

c) hepatite C

d) glicemia em jejum

€) gama glutamil transferase

f) parcial de urina

g) uréia

h) creatina

EXAME DE IMAGEM:
RX do térax

AVALIAGOES:

a) Neurolégica — eletroencefalograma

b) Oftalmolégica com acuidade visual

c¢) Otorrinolaringoloégica com audiometria
d) Cardiovascular com eletrocardiograma
e) Ortopédica

10.3.1 Sera exigida como parametro de aprovacdo acuidade visual a 6 (seis) metros de
distancia, avaliacdo em cada olho separadamente, com correcao, 20/20 em ambos os
olhos e até 20/20 em um olho e 20/40 no outro olho.

10.3.2 Sera exigida acuidade auditiva correspondente a perda auditiva ndo superior a 25 db
(vinte e cinco decibéis) nas freqliéncias de 500 Hz (quinhentos Hertz) — 1000 Hz (um
mil Hetz) — 2000 Hz (dois mil Hertz). Nas demais freqiéncias aceita-se a perda de até
40 decibéis. IRS até 86.

10.4 Munido dos exames laboratoriais, de imagem e avaliagbes citados no item 10.3, o
candidato devera se apresentar para o exame médico na data e local indicados no
Edital de Convocacéo.

10.5 A data de realizagdo dos exames laboratoriais, de imagem e das avaliagbes n&do deve
ser superior a 90 dias da data de apresentacdo, sob pena de ndo ser submetido ao
exame médico e ser desclassificado do Concurso.

10.6 O examinador preenchera uma ficha de avaliagdo médica, analisara as avaliagdes,
exames laboratoriais e de imagem e anotara a condigdo de apto ou inapto do candidato.

10.7 A ficha, as avaliagdes e os exames serao encaminhados ao Instituto Médico Legal,
onde a documentagao sera analisada por Médico Legista que homologara ou nao a
conclusao, conforme determina a lei.

10.8 O candidato que ndo comparecer na data, horario e local designados munidos das
avaliagdes, exames laboratoriais, de imagem necessarios, ou que for considerado
inapto pelo Instituto Médico Legal sera eliminado do concurso.

10.9 A falta de qualquer avaliagdo, exame laboratorial e/ou de imagem acarretara a sua
eliminagao do concurso.

10.10 Nao cabera recurso para o exame de higidez fisica.

10.11 Os candidatos considerados aptos realizardo o exame de aptidao fisica.
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11. DO EXAME DE APTIDAO FiSICA

11.1
11.2
11.3
11.4

11.5

11.8

11.9

11.10

O exame de aptidao fisica é de carater eliminatorio.

O candidato sera considerado apto ou inapto ao final de cada um dos testes.

Os testes serao aplicados na cidade de Curitiba.

Se o candidato apresentar qualquer incapacidade, ainda que temporaria, durante a
realizacdo dos testes sera considerado inapto e eliminado do concurso. Nao serao
repetidos os exames de aptidao fisica.

O candidato devera comparecer em data, local e horario a serem divulgados por Edital
nos sites www.nc.ufpr.br, www.pr.gov.br/policiacivil e, ainda, em quadro de aviso
disponivel na Escola Superior de Policia Civil (rua Tamoios, 1200, Portao, Curitiba-PR),
com roupa apropriada para a pratica de educacao fisica, munido do documento de
identidade original e de atestado médico original especifico para tal fim.

O atestado médico devera ser datado de periodo nao superior a 10 (dez ) dias antes do
evento e devera constar o CRM do médico responsavel que ateste que o candidato
possui condicdes para ser submetido aos testes.

O atestado médico devera ser entregue no momento da identificagdo do candidato para
0 inicio da prova. N&o sera aceita a entrega de atestado meédico em outro momento ou
em que nao conste a autorizacao expressa nos termos do subitem anterior.

O candidato que deixar de apresentar o atestado médico sera impedido de realizar os
testes, sendo, consequientemente, eliminado do concurso.

O Nucleo de Concursos da UFPR e a escola Superior da Policia Civil isentam-se de
qualquer responsabilidade sobre acidentes que possam a vir ocorrer com os candidatos
durante e apos a realizagao dos testes.

O exame de aptidao fisica constituir-se-a de testes de impulsao vertical, salto em
extensdo, flexdo abdominal, escalada, corrida de segmento e corrida aerdbica,
observadas as tabelas de desempenho minimo (subitem 11.10) fixadas por professores
de educacao fisica, de acordo com o sexo e a faixa etaria dos candidatos, e obedecera
a Lei Complementar n. 14/82.

11.10.1 Impulsao Vertical:

Procedimentos:

| Posigao Inicial: O candidato deve, primeiramente, passar giz nas pontas dos dedos.
Em seguida, ficara em pé de frente para a parede com os artelhos nela encostados e os
bracos estendidos na vertical, o0 maximo que lhe seja permitido e efetuara uma marca
com as pontas dos dedos na parede. Colocar-se-a, entédo, de lado em relagéo a parede.
Il Execugdo: O candidato executara um salto vertical o mais alto possivel, para no apice
do salto, marcar novamente na parede com as pontas dos dedos das méos. Este salto
devera ser executado com a flexdo das pernas e a projegdo dos bragos para frente e
para cima.

11.10.1.1 Caso o candidato ndo consiga atingir o indice estabelecido na tabela (subitem 11.11)

na primeira tentativa, tera mais duas tentativas, devendo haver um intervalo de no
minimo 01 (um) minuto entre uma tentativa e outra.

11.10.1.2 O candidato que conseguir atingir o indice estabelecido na tabela do subitem 11.11

sera considerado apto e prosseguira fazendo o teste seguinte (salto em extensao).

11.10.1.3 Se o candidato que nao conseguir atingir o indice estabelecido na tabela do subitem

11.11 até a terceira tentativa sera considerado inapto e estara eliminado do concurso.

11.10.2 Salto em Extensao

Procedimentos:

| Posigao Inicial: O candidato colocar-se-4 em pé com os pés afastados lateralmente
entre si atras da linha de inicio da marcagdo com as pernas semiflexionadas e os
bracos para tras.
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Il Execugdo: O candidato devera saltar a frente com a impulsdo de ambos os pés,
devendo ultrapassar a segunda linha de marcagdo (quando completar o salto, o
desequilibrio, se houver, devera ser a frente).

.10.2.1 Caso o candidato n&o consiga atingir o indice estabelecido na tabela do subitem

11.11 na primeira tentativa, tera mais duas tentativas, devendo haver um intervalo de no
minimo 01 (um) minuto entre uma tentativa e outra.

.10.2.2 O candidato que conseguir atingir o indice estabelecido na tabela (subitem 11.11)

sera considerado apto e fara o proximo teste (flexdo abdominal).

.10.2.3 Se o candidato ndo conseguir atingir o referido indice (subitem 11.11) até a terceira

tentativa sera considerado inapto e estara eliminado do concurso.

.10.3 Flexao Abdominal

Procedimentos:

| Posig¢ao Inicial: O candidato devera colocar-se em decubito dorsal com os bragos
cruzados sobre o peito e as pernas flexionadas.

Il Execugdo: O candidato elevara o tronco até que toque na corda que serve de
marcador. Para validar o movimento, o candidato devera tocar com os ombros o
marcador. Devendo executar o maior nimero de repeticdes em um minuto.

.10.3.1 Caso o candidato seja considerado inapto ou nao tenha conseguido atingir o indice

estabelecido na tabela do subitem 11.11 sera eliminado do Concurso. Ndo serao
permitidas outras tentativas neste teste.

.10.3.2 O candidato que conseguir atingir o indice estabelecido na tabela (subitem 11.11)

sera considerado apto e fara o proximo teste (escalada).

.10.4 Escalada (subida em corda)

Procedimento:

| Posicao Inicial: O candidato colocar-se-a em pé diante da corda segurando-a com
ambas as maos.

Il Execugao: O candidato devera escalar a corda até sua cabecga alcancar medida
estabelecida (ver tabela subitem 11.10), podendo utilizar os pés como apoio.

.10.4.1 Caso o candidato ndo consiga atingir o indice estabelecido na tabela (subitem 11.11)

sera considerado inapto e eliminado do Concurso. Nao serdo permitidas outras
tentativas neste teste.

.10.4.2 O candidato que conseguir atingir o indice estabelecido na tabela (subitem 11.11)

sera considerado apto e fara o proximo teste (corrida de segmento).

.10.5 Corrida de Segmento

Procedimentos

| Posigao Inicial: E demarcado um percurso de dez (10) metros, o candidato parte da
posicao em pé na posi¢cao oposta em que se encontram os cubos.

Il Execugao: Ao sinal, o candidato parte em maxima velocidade, pega um dos cubos e
coloca na marca de onde partiu, volta e apanha o segundo cubo colocando-o junto do
primeiro.

IIl Avaliagao: Registra-se o tempo obtido no percurso total. A marcagao do tempo inicia-
se ao sinal do anotador e findara quando for colocado o segundo cubo no local
estabelecido, sendo vedado langar o cubo.

10.5.1 Caso o candidato ndo consiga atingir o indice estabelecido na tabela (subitem 11.11)
na primeira tentativa, tera mais duas tentativas, devendo haver um intervalo de no
minimo 01 (um) minuto entre uma tentativa e outra.

10.5.2 O candidato que conseguir atingir o indice estabelecido na tabela (subitem 11.11)
sera considerado apto e fara o proximo teste (corrida aerébica).
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11.10.5.3 Se o candidato n&o conseguir atingir o indice estabelecido na tabela (subitem 11.11)
até a terceira tentativa sera considerado inapto e estara eliminado do concurso.

11.10.6 Corrida Aerdbica
Procedimentos:
| Posicao Inicial: O candidato colocar-se-a em pé atras da linha de partida.
Il Execugdo: O candidato devera correr ou andar durante o tempo determinado (12
minutos), de acordo com a capacidade fisica, visando a alcangar a medida estabelecida
conforme a tabela (subitem 11.10).

11.10.6.1 Caso o candidato seja considerado inapto ou nao tenha conseguido atingir o indice
estabelecido na tabela (subitem 11.11) sera eliminado do Concurso. Nao serao
permitidas outras tentativas neste teste.

11.10.6.2 O candidato que conseguir atingir o indice estabelecido na tabela (subitem 11.11)
sera considerado apto.

11.11 As tabelas de desempenho minimo sdo as seguintes:

TABELA MASCULINA
IDADE E PERFORMANCE FISICA
PROVA 21A29 30A39 MAIS DE 40
ANOS ANOS ANOS
IMPULSAO
VERTICAL 45 cm 40 cm 35¢cm
SALTO EM
EXTENSAO 210m 2.00 m 1.90 m
FLEXAO ABDOMINAL 43 rept/min 38 rept/min 33 rept/min
ESCALADA
(CORDA) 5,00 m 450 m 4,00 m
CORRIDA DE
SEGMENTO 10 S 30 18 11 S50
CORRIDA
AEROBICA 2.400 m 2.300 m 2.200 m
TABELA FEMININA
IDADE E PERFORMANCE FISICA
PROVA 21A29 30A 39 MAIS DE 40
ANOS ANOS ANOS
IMPULSAO
VERTICAL 40 cm 35cm 30 cm
SALTO EM
EXTENSAO 1.60 m 1.50 m 140 m
FLEXAO ABDOMINAL 38 rept/min 33 rept/min 28 rept/min
ESCALADA
(CORDA) 4,00 m 3.50 m 3,00 m
CORRIDA DE
SEGMENTO 13 S50 158 15850
CORRIDA
AEROBICA 2.000 m 1.900 m 1.800 m

11.12 Os candidatos aprovados nos exames de aptidao fisica terdo seus nomes divulgados
nos sites www.nc.ufpr.br, www.pr.gov.br/policiacivil e, ainda, em quadro de aviso
disponivel na Escola Superior de Policia Civil (Rua Tamoios, 1200, Portdo, Curitiba) e
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GOVERNO DO

PARANA

serdo convocados para a apresentacdo dos documentos necessarios para a prova de
titulos.
Nao havera recurso para a prova de aptidao fisica.

12 PROVA DE TiTULOS

12.1 Os candidatos aprovados nas fases anteriores deverao entregar a documentacao para a
prova de titulos (conforme subitem 12.4).

12.2 A documentagao devera ser entregue pessoalmente na Escola Superior de Policia Civil,
localizada na rua Tamoios, 1200, bairro Portao, Curitiba-PR nos dias e horarios a serem
divulgados conforme o item 11.12 deste Edital.

12.3 A prova de titulos tera carater exclusivamente classificatério e tera valor maximo de 4
(quatro) pontos, observados os seguintes critérios:

PROVA DE TITULOS Valor Valor

unitario maximo

Diploma de doutorado na area juridica - 2

Diploma de mestrado na area juridica - 1

Diploma de especializagao “lato sensu” na area juridica 0,25 0.5

Aprovagao em concurso publico para carreira de Procurador do 0,25 0.5

Estado, Magistratura, Ministério Publico, Delegado de Policia,

Procurador da Fazenda Nacional ou Advocacia Geral da Uniao

12.4

12.5
12.6

12.7

12.8

12.9

12.10

12.11

Apresentacao dos titulos:

a) Os titulos deverao ser apresentados em fotocopias autenticadas, em um envelope
devidamente identificado com seu nome e cargo optado.

b) Nao serao aferidos quaisquer titulos diferentes dos estabelecidos no subitem
anterior, nem aqueles apresentados fora do prazo, local e horario estabelecidos em
Edital ou em desacordo com o disposto.

c) Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencdo dos
titulos constantes na tabela do item anterior, o candidato tera anulada a respectiva
pontuacdo. Comprovada a culpa do candidato, este sera excluido do concurso.

d) O candidato devera apresentar relagdo numerada e assinada dos titulos
apresentados.

Cada titulo sera considerado uma unica vez.

Sera desconsiderado o titulo que ndo preencher devidamente os requisitos exigidos

para sua comprovagao.

Os documentos em lingua estrangeira somente serdo considerados quando traduzidos

para lingua portuguesa por tradutor juramentado.

Nao sera atribuida pontuacédo aos candidatos que nao apresentarem os titulos no prazo

estabelecido no subitem 12.2 deste Edital

Os diplomas de poés-graduagcdo em nivel de Especializacdo, titulo de Mestrado ou de

Doutor devem estar devidamente registrados e expedidos por instituigdo de ensino

devidamente credenciada junto ao Ministério da Educacdo ou ser atestados pelo

Ministério da Educacdo. Nao serao aceitas declaragdes ou atestados de conclusao de

curso ou das respectivas disciplinas.

Os diplomas de pds-graduagcao em nivel de Especializagdo deverao conter a carga

horéria cursada.

O resultado da prova de titulos sera divulgado nos sites www.nc.ufpr.br,

www.pr.gov.br/policiacivil e, ainda, em quadro de aviso disponivel na Escola Superior de

17/34




= POLICIA CIVIL DO ESTADO DO PARANA g
'@ CONSELHO DA POLICIA CIVIL PARANA
EDITAL N° 001/2007

Policia Civil (Rua Tamoios, 1200, Portado, Curitiba), em até 10 (dez) dias apds a entrega
dos titulos.

13. DOS RECURSOS

13.1 PARA AS PROVAS DE CONHECIMENTOS GERAIS:

13.1.1 O NC publicara o gabarito provisorio das questdes objetivas no dia 23 de julho de 2007
nos sites www.nc.ufpr.br e www.pr.gov.br/policiacivil .

13.1.2 O candidato podera interpor recursos contra o gabarito provisério desde que estejam
em conformidade com as seguintes disposicoes:

a) os recursos deverao ser encaminhados por escrito, em formulario especifico
(disponivel no site www.nc.ufpr.br);

b) serdo aceitos recursos sobre o gabarito ou a formulagdo das questbes nos
dias 24 e 25 de julho de 2007, das 8h 30min as 17h 30min;

c) os candidatos devem imprimir o formulario especifico e seguir rigorosamente
as instrugdes contidas no site www.nc.ufpr.br;

d) cada questao ou item deve ser apresentado em um formulario separado;

e) o recurso devera ser protocolado pessoalmente na Secretaria do Nucleo de
Concursos, nos dias e horarios especificados na alinea b) no seguinte
enderego:

Setor de Ciéncias Agrarias

Prédio do Nucleo de Concursos da UFPR
Rua dos Funcionarios, 1540, Juvevé
Curitiba — PR.

f) serdo desconsiderados pelo NC os recursos n&o redigidos no formulario
especifico, nao protocolados, protocolados fora do prazo ou néao
devidamente fundamentados, bem como os encaminhados de forma
diferente da estabelecida nos itens anteriores;

g) serdo desconsiderados pelo NC recursos relativos ao preenchimento do
cartido-resposta.

13.1.3 O recurso sera apreciado por uma banca examinadora designada pelo Nucleo de
Concursos, que emitira decisdo fundamentada a ser colocada a disposicdo do
requerente na Secretaria do Nucleo de Concursos a partir do dia 10 de agosto de 2007.

13.1.4 Se qualquer recurso for julgado procedente, sera emitido novo gabarito ao qual nao
cabera recurso.

13.1.5 A Banca Examinadora constitui a ultima instancia para recurso, sendo soberana em
suas decisoes, razéo pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

13.1.6 Os pontos relativos as questbes porventura anuladas serdo atribuidos a todos os
candidatos que fizeram a prova. Se houver alteragdo, por forca de impugnagdes do
gabarito oficial provisério, de item integrante de provas, essa alteracdo valera para
todos os candidatos, independentemente de terem ou n&o recorrido.

13.1.7 Com excecao dos recursos previstos nos itens anteriores, ndo se concederao revisao
de provas, segunda chamada, vistas nem recontagem de pontos.

13.1.8 O gabarito oficial definitivo das provas objetivas sera divulgado nos sites
www.nc.ufpr.br, www.pr.gov.br/policiacivil e, ainda, em quadro de aviso disponivel na
Escola Superior de Policia Civil até 15 de agosto de 2007.

13.2 PARA AS PROVAS DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

13.2.1 O NC publicara a pontuacado obtida pelos candidatos nas provas de Conhecimentos
Especificos no dia 04 de setembro de 2007 nos sites www.nc.ufpr.br e
www.pr.gov.br/policiacivil.

13.2.2 O candidato podera interpor recursos contra o resultado da prova de Conhecimentos
especificos desde que estejam em conformidade com as seguintes disposicdes:
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a) recolhimento de depdsito recursal no valor de R$ 75,00 (setenta e cinco reais) se for
candidato ao cargo de delegado de policia ou de R$ 50,00 (cinqlienta reais) se for
candidato aos demais cargos, através de depdsito bancario identificado.
b) os recursos deverdao ser encaminhados por escrito, em formulario especifico
(disponivel no site www.nc.ufpr.br).
c¢) os candidatos devem imprimir o formulario especifico e seguir as instrugdes contidas
no site www.nc.ufpr.br.
d) cada questao ou item deve ser apresentado em um formulario separado.
e) os recursos deverdo ser protocolados pessoalmente pelo candidato e devem ser
acompanhados do comprovante de depdsito previsto na alinea a), nos dias 05 e 06 de
setembro de 2007 das 8h 30min as 17h 30min, no seguinte endereco:

Setor de Ciéncias Agrarias

Prédio do Nucleo de Concursos da UFPR

Rua dos Funcionarios, 1540, Juvevé

Curitiba - PR
f) serdo desconsiderados pelo NC os recursos nao redigidos no formulario especifico,
nao protocolados, protocolados fora do prazo ou ndao devidamente fundamentados, bem
como os encaminhados de forma diferente da estabelecida nos itens anteriores.

13.2.3 Os recursos serdo apreciados por uma banca examinadora designada pelo Nucleo de
Concursos, que emitira decisdo fundamentada a ser colocada a disposicdo do
requerente no Nucleo de Concursos a partir do dia 24 de setembro de 2007.

13.2.4 A Banca Examinadora constitui a ultima instancia para recurso, sendo soberana em
suas decisoes, razao pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

13.2.5 Com excegao dos recursos previstos nos itens anteriores, ndo se concederao revisao de
provas, segunda chamada nem recontagem de pontos.

13.2.6 O resultado das provas de Conhecimentos Especificos sera divulgado nos sites
www.nc.ufpr.br, www.pr.gov.br/policiacivil e, ainda, em quadro de aviso disponivel na
Escola Superior de Policia Civil, até 28 de setembro de 2007.

14. DA APROVACAO E CLASSIFICAGAO

14.1 A pontuagao final de aprovacado no concurso correspondera a soma dos pontos obtidos
nas duas fases de conhecimentos (prova de conhecimentos gerais e prova de
conhecimentos especificos no valor maximo de 100 pontos para o cargo de Delegado
de Policia e 70 pontos para os demais cargos ), acrescida dos pontos atribuidos a prova
de titulos (valor maximo de quatro pontos), verificada a aprovagédo nas demais fases do
concurso (exames de Higidez Fisica, Aptidao Fisica, Investigacdo de Conduta e ainda,
no caso de Escrivao, na prova de digitacao).

14.2 Os candidatos serao classificados na ordem decrescente dos pontos obtidos conforme o
previsto no subitem anterior.

14.3 Em caso de empate, tera preferéncia, na ordem de classificacao, o candidato que tiver
obtido a melhor nota na prova preambular de Conhecimentos Gerais. Persistindo o
empate, tera preferéncia o ocupante de cargo policial civil do Parana e, a seguir, o de
maior idade.

15. DO RESULTADO

15.1 O resultado oficial do Concurso sera divulgado nos sites www.nc.ufpr.br,
www.pr.gov.br/policiacivil e, ainda, em quadro de aviso disponivel na Escola Superior de
Policia Civil, em duas listas, em ordem crescente de classificagdo, contendo a primeira,
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a pontuagdo de todos os candidatos, inclusive a dos afro-descendentes, e a segunda,
somente a pontuacao destes ultimos.

Somente serdo consideradas oficiais e validas as listas dos classificados, apos
publicada no Diario Oficial do Estado do Parana.

Toda lista de classificados divulgada por outros meios sera considerada tdo somente
como auxiliar para os interessados, ndo sendo reconhecido nessa divulgagao qualquer
carater oficial.

Os candidatos que, apds decorridos 6 meses da realizagdo do concurso, ainda
desejarem alguma informacgé&o sobre o resultado devem entrar em contato com a Escola
Superior de Policia Civil (rua Tamoios, 1200, Portao, Curitiba-PR).

16. DA HOMOLOGAGAO DO RESULTADO DO CONCURSO

16.1

16.2

16.3

16.4

Compete ao Secretario de Estado da Seguranga Publica homologar o resultado do
Concurso, a vista da relagao classificatoria final e relatério apresentado pelo Presidente
da Comissao do Concurso, apdés a aprovagao do resultado final pelo Conselho da
Policia Civil.

Homologado o Concurso, as nomeacgdes obedecerdo rigorosamente a ordem de
classificacao.

Serdo nomeados, de forma alternada e proporcional, os candidatos das duas listas
referentes ao subitem 15.1, prosseguindo-se até a caducidade do certame.

No caso de desisténcia de candidatos aprovados, serdo nomeados outros candidatos,
na ordem subseqtiente de classificagcao, até o preenchimento das vagas previstas.

17. DO CURSO DE FORMAGAO TECNICO-PROFISSIONAL

171

17.2

17.3

Completada a investidura no cargo, os empossados serdo compulsoriamente
matriculados no curso de formagao técnico-profissional especifico a ser ministrado pela
Escola Superior de Policia Civil, atendendo ao que dispbe o artigo 37, paragrafo 1°,
inciso |, da Lei Complementar 14/82, alterada pela Lei Complementar 84/98.

Os matriculados estarao sujeitos as normas regimentais da Escola Superior de Policia
Civil e dos respectivos Cursos de Formagao Técnico-Profissional, enquanto durarem.

A duracao, o programa, os critérios de aprovagao e a forma de avaliagdo dos cursos de
formacao técnico-profissional serdo propostos pela Escola Superior de Policia Civil e
aprovados por Deliberagdo do Conselho da Policia Civil.

18. DISPOSIGOES FINAIS

18.1

18.2

18.3

18.4

18.5

18.6

18.7

A Escola Superior de Policia Civil e o Nucleo de Concursos eximem-se das despesas
com viagens e estada dos candidatos para prestar as provas do Concurso.

A inscrigdo implica aceitacdo das normas deste Edital, e serd automaticamente
eliminado do Concurso Publico o candidato que ndo cumprir as normas estabelecidas
ou nao preencher todos os requisitos nele previstos.

A qualquer tempo podera ser anulada a inscricdo e eliminado o candidato, se for
constatada qualquer irregularidade nas declara¢des ou documentos apresentados.

As provas e os documentos constantes dos prontuarios dos candidatos sao
confidenciais, sendo de consulta exclusiva da Comissdo do Concurso, da Escola
Superior de Policia Civil, da Corregedoria Geral da Policia Civil e do Conselho da
Policia Civil.

Se o candidato necessitar de declaracao de participacdo no Concurso, devera dirigir-se
a Inspetoria do seu local de realizagao de prova somente no dia do Concurso.

Nao sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatdrio de classificagao no
Concurso, valendo para este fim, a listagem publicada no Diario Oficial.

O NC podera, por motivos relevantes, cancelar ou anular as provas em um ou mais
locais de provas, devendo os candidatos afetados submeter-se a novas provas em
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datas e locais fixados pelo NC, sem necessidade de pagamento de nova taxa de
inscricao.

O prazo de validade do presente concurso é de 02 (dois) anos para os cargos de
Investigador de policia, Escrivao de Policia e Papiloscopista e de 01 (um) ano para o
cargo de Delegado de Policia, contados a partir da data de publicagdo da homologagéao
do resultado final, em Diario Oficial, podendo ser prorrogado, uma Unica vez, por igual
periodo.

O candidato devera manter atualizado o seu endereg¢o perante a Escola Superior de
Policia Civil (rua Tamoios, 1200, bairro Portdo, Curitiba, PR) durante a validade do
concurso.

Quaisquer alteracdes nas regras fixadas neste Edital somente serdo realizadas por
intermédio de outro Edital.

Os casos omissos e duvidosos serao resolvidos pela Comissdo do Concurso e, apés
sua dissolucgao, pelo Conselho da Policia Civil.

O presente edital entra em vigor na data de sua publicagao no DOE.

Curitiba, 22 de maio de 2007.

Jorge Azor Pinto
Presidente do Conselho da Policia Civil
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ATRIBUIGOES DOS CARGOS

I- DELEGADO DE POLICIA

Decreto 4884, de 24 de abril de 1.978, Anexo |, art. 1° - S0 deveres e atribuicbes dos
Delegados de Policia:

| - Dirigir, coordenar, supervisionar e fiscalizar as atividades administrativas da unidade policial,
envolvendo entre outras pessoal, transporte e comunicagao e outras de sua algada;

II - Dirigir, coordenar, supervisionar e fiscalizar as atividades de policia judiciaria e investigacao
funcional desenvolvidas nos limites da competéncia regulamentar ou territorial da unidade
policial;

lll - Planejar, coordenar e dirigir as atividades policiais e de seguranca na area de atuagdo da
Delegacia, objetivando a prevencao penal, a detecgdo de focos de criminalidade e as
providéncias repressivas penais de sua alcada, em estreita colaboragdo com os demais
Delegados sob suas ordens;

IV - Assegurar o cumprimento das normas regulamentares no que tange a procedimentos
processuais, prazos, documentos, registros, livros e arquivos, da unidade policial;

V - Zelar pela manutencido da ordem publica, observancia das leis, dos bons costumes,
contribuindo para a tranquilidade na area de atuacéo da Delegacia;

VI - Promover entendimentos com organismos publicos e privados, entidades representativas
da comunidade, sociais, econdmicas, religiosas, filantrépicas, assisténcias e outras sediadas
na area de atuagdo da Delegacia, com vistas ao desenvolvimento, programagdo ou
coordenacao de esforgos tendentes a execugao da ordem, paz e tranquilidade comunitarias;

VII - Manter estreito relacionamento com lideres comunitarios de forma a auscultar-lhes os
anseios e aspiragdes, as preocupacdes e incertezas dos cidadaos compreendidos na esfera de
sua acio;

VIII - Estimular a cooperacao da imprensa escrita e falada, seguindo a orientagcdo emanada da
Assessoria de Imprensa da Policia;

IX - Organizar operagdes de ronda motorizadas, ou de inspecdo de locais sujeitos a
autorizacao policial, objetos ou ndo de disciplinamento através de normas sancionadoras
administrativas ou penais;

X - Coordenar a atuacao dos inspetores de quarteirdo de forma a que os resultados obtidos
tenham carater diario e as suas atividades preventivas e auxiliares sejam notadas e
observadas pelos habitantes dos quarteirbes;

Xl - Fiscalizar os registros e atividades das Subdelegacias existentes na respectiva area
territorial, procedendo a divisdo dos quarteirdes;

Xl - Manter, na Delegacia, atualizada colecao de livros, Decretos, Resolugdes , Portarias ou
Ordens de Servigos, para uso das autoridades policiais, seus agentes e auxiliares em exercicio
na unidade policial;
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Xl - Atender, com solicitude e atencéo, as partes ou pessoas que tenham interesse a tratar na
Delegacia, quando as providéncias a tomar sejam de sua competéncia, promovendo o
encaminhamento e solucédo dos problemas suscitados;

XIV - Vistoriar pessoalmente as dependéncias carcerarias diariamente, bem como ser
cientificado, ao principio e final do expediente diario, das custddias ou detencbes efetuadas,
coibindo eventuais abusos e providenciando para que 0s servigos carcerarios se mantenham
em perfeita ordem;

XV - Promover reunides peridédicas com todos os servidores em servico na unidade, para
instrui-los quanto a métodos de atuagao policial, quanto a melhor maneira de desempenho
policial, da mesma forma para auscultar-lhes sugestdes ou reclamacgoes;

XVI - Assegurar a salvaguarda de valores entregues ou apreendidos e a seguranga de armas,
muni¢des, objetos e valores do patrimbénio publico, cadastrando-os e dando-lhes destino
conveniente ou utilizacdo adequada;

XVII - Responsabilizar-se pelas necessidades de pessoal e material da Delegacia, solicitando,
com antecipacao, as providéncias que se imponham ao atendimento.

XVIll - Velar, pessoalmente, para que os servidores sob suas ordens comparegam
regularmente a unidade policial e cumpram estritamente o horario de expediente e
convocagdes para missdes policiais fora dos horarios normais;

XIX - Promover a regularidade dos assuntos de pessoal de sua subordinagédo, propondo
escalas de férias, de servigo, encaminhando pedidos de licenca, conferindo elogios, aferindo
conceitos para efeitos de promogao e tomando as providéncias regulamentares e outras para
as quais for competente;

XX - Promover o registro detalhado dos elementos de comportamento anti-social ou criminoso
trazidos ao conhecimento da unidade policial;

XXI - Manter atualizados os levantamentos sobre a incidéncia criminal na area de atuacao da
Delegacia, promovendo a coleta, o arquivamento e a difusdo, as unidades instrumentais e de
assessoramento, utilizaveis para o planejamento de agdes e operagdes especificas, conforme
orientagdo das unidades superiores divisionais e de planejamento policial;

XXII - Propor providéncias conclusivas e fruto de analise e experiéncia, relacionadas com a
melhoria dos servigos policiais a seu cargo e as medidas tendentes a eficiente administragao
da Delegacia ou unidade policial;

XXl - Contribuir concretamente através da propositura de solugbes ou sugestdes de
transformacgao de procedimentos, para a permanente evolugdo e constante aperfeicoamento
dos servigos policiais que lhe estao diretamente afetos;

XXIV - Comunicar, diariamente, no horario determinado, a Assessoria de Planejamento
Operacional, as ocorréncias havidas nas 24 horas anteriores, em impresso previamente
adotado;

XXV - Despachar registros de ocorréncias, peticdes, requerimentos, determinando as
providéncias cabiveis, velando pelo cumprimento e conclusdo das medidas determinadas ou
solicitadas;
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XXVI - Distribuir, equitativamente aos Delegados de Policia subordinados, requerimentos e
peticdes sobre instauragdes de inquéritos, processos e investigagcdes de atos anti-sociais da
competéncia da Delegacia;

XXVII - Fornecer atestados de residéncia, pobreza e outros, de ciéncia propria ou mediante
sindicancia se for o caso, efetivada por agente policial lotado na Delegacia, no prazo maximo
de 8 (oito) dias, ou na forma que a lei determinar;

XXVIII - Receber, apurar, informar e encaminhar as reclamacdes sobre atos cometidos pelas
autoridades policiais, seus agentes e auxiliares sob suas ordens;

XXIX - Remanejar, dentre as unidades internas, equipes, plantdes, ou grupos, servidores
lotados na Delegacia, ouvidos os Delegados (Adjuntos), excetuados os que estejam em
exercicio de fungao gratificada;

XXX - Propor ao Delegado Chefe da Divisao a movimentagao de servidores entre as unidades
policiais, atendida sempre a conveniéncia do servico e devidamente fundamentada a
solicitacao;

XXXI - Cumprir e fazer cumprir as escalas de servigo e convocagdes extraordinarias,
providenciando, quando de sua competéncia as medidas corretivas ou comunicando a Divisédo
quaisquer distorgdes ou irregularidades que nao puder de prépria, serem sanadas;

XXXII - Elaborar e encaminhar, diariamente, a Assessoria de Imprensa, sumulas completas
com os dados de interesse policial e publico dos fatos criminosos que tenham ocorrido na
respectiva area de acao e foram objeto de investigacao ou inquérito policial, ressalvado o sigilo
das investigacoes;

XXXIII - Elaborar, com os Delegados Adjuntos, a escala de servico das equipes, grupos ou
plantdes das autoridades policiais, seus agentes e auxiliares, para os turnos regulamentares;

XXXIV - Encaminhar regularmente os Boletins de Frequéncia e Estatisticos, e nos prazos pré-
determinados pelas unidades competentes;

XXXV - Resolver pela instauragdo ou ndo de inquéritos, através de despachos nos registros de
ocorréncias ou nos relatorios elaborados pelos Delegados subordinados (Adjuntos),
distribuindo-os, se for o caso, aquele que conheceu o fato, para prosseguimento até termo final,
bem assim sobre a instauracdo de processos e investigagcbes de atos anti-sociais, nos
impedimentos ocasionais do Delegado (Adjunto);

XXXVI - Examinar autos de inquéritos, antes de sua remessa a Corregedoria de Policia ou a
Juizo quando em Comarca do Interior do Estado, determinando que sejam supridas as falhas
ou omissoes, despachando-os ao final;

XXXVII - Avocar, sempre que o bom andamento do servigo policial assim o exigir , quaisquer
procedimentos investigatorios , ja instaurados e iniciados, redistribuindo-os ou assumindo-lhes
a presidéncia;

XXXVIII - Nomear peritos, tomando-se-lhes por termo o compromisso legal e julgar procedente
ou improcedente o corpo de delito, mantendo controle dos registros;

XXXIX - Nomear escrivaes ad-hoc, inspetores de quarteirdo e tomar-lhes o compromisso legal;

XL - Dirigir e orientar, quando as circunstancias investigatérias exigirem, as diligéncias externas
com agentes e auxiliares da autoridade policial, na elucidacdo de crimes ou contravengdes ou
ainda ao desenvolvimento de investigacdes preliminares diversas;
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XLI - Solicitar o apoio da Delegacia Especializada ou de outras unidades para complementacao
investigatéria;

XLII - Prestar as informagdes solicitadas pelo Poder Judiciario;

XLII - Manter atualizada relagdo de advogados residentes na respectiva area de jurisdicao
territorial que possam ser convocados para servir de curadores e defensores, a fim de que, em
casos de urgéncia, ndo sejam prejudicados os procedimentos processuais;

XLIV - Determinar, a movimentagado protocolar da correspondéncia, autos e outros papéis
recebidos e expedidos pela unidade policial;

XLV - Fiscalizar as condi¢cbes legais de regime especial de trabalho entre seus subordinados,
comunicando as irregularidades e conveniéncias de modificagdo em relagéo aos servidores sob
suas ordens;

XLVI - Manter atualizados os registros patrimoniais dos bens e documentos que se encontram
sob sua responsabilidade;

XLVII - Fazer arrolamento dos salvados de incéndio, bem como proceder a averiguagdo das
causas do sinistro;

XLVIII - Proceder vistorias ou justificacdes afetas a Policia, inclusive as referentes ao porte de
arma, desde que os interessados tenham domicilio dentro das respectivas jurisdicbes
territoriais;

XLIX - Determinar providéncias liberatorias de pessoa colocada sob custddia policial em
Delegacia, ouvidas, preliminarmente, as razées que impuseram a medida;

L - Prover a seguranca fisica da unidade policial;

LI - Promover permanentemente o trabalho harmonioso e a solidariedade entre os servidores,
assegurando a satisfacdo dos subordinados pelo trabalho policial e ao aperfeicoamento e
eficiéncia do desempenho pela interacdo dos componentes;

LIl - Exercer todas as atribuicbes de autoridade policial que lhe sao conferidas pela legislacao
processual, regulamentar e administrativa vigentes;

LIl - Tratar dos assuntos policiais e matérias funcionais de sua unidade, direta e
exclusivamente com a autoridade policial superior imediata;

LIV - Fiscalizar diariamente os veiculos alocados a unidade policial, assegurando as perfeitas
condicdes de funcionamento, apresentacdo e limpeza, responsabilizando-se solidariamente
quando omitir-se no exercicio diuturno dessa fiscalizacao;

LV - Comunicar ao oficial de registro civil os nomes das pessoas mortas na via publica e os das
que ali faleceram sem assisténcia previamente a verificacdo do 6bito pelo I.M.L., ou entidade
competente;

LVI - Participar ao Juiz competente a auséncia de pessoas que tiverem tomado destino
ignorado, deixando bens ao abandono, tomando as necessarias medidas no sentido de serem
arrecadados;

LVII — Fiscalizar, supletivamente, na area territorial de sua jurisdicdo, o pagamento e
recolhimento das taxas devidas ao Funrespol,
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LVIIl - Proceder a identificagdo dos cadaveres de pessoas desconhecidas, como também

requisitar das Empresas Funerarias e cemitérios, enterro gratuito dos cadaveres de indigentes
desconhecidos, observados os requisitos legais;

LIX - Comunicar a Secretaria de Estado da Saude e do Bem Estar Social a existéncia de
alienados e portadores de moléstias contagiosas para as quais a lei prescreve isolamento,
como também de mendigos, solicitando as unidades competentes daquela Pasta ou do Poder
Publico Municipal, para tomarem as providéncias necessarias;

LX - Decidir sobre a custédia de pessoas na carceragem da unidade policial;

LXI - Exercer fiscalizagcao e controle permanente sobre vigilantes privados requisitando-os na
forma prevista em legislagao proépria;

LXIl - Assinar requisi¢des de transporte e materiais, para dentro e fora do Estado, exceto
quanto a passagens aéreas e enquanto titulares de unidades policiais;

LXIll - Zelar pela conservacdo das instalagdes externas e internas da unidade policial,
comunicando, ao Delegado Chefe da Divisao, as irregularidades, bem como providenciando os
servigcos de reparos necessarios as boas condi¢des de funcionamento, de segurancga, higiene e
limpeza;

LXIV - Comparecer a locais de crimes, catastrofes, sinistros, perturbagdo da ordem, tomando
as providéncias de preveng¢ao ou repressao;

LXV - Velar para que os seus subordinados comparecam a unidade e atos publicos
condignamente vestidos e com aparéncia compativel com a fungao;

LXVI - Desempenhar outras tarefas compativeis com a fungdo e determinadas pelo superior
hierarquico.

Il - INVESTIGADOR DE POLICIA

Lei Complementar n. 96/2002, Art. 6° - Aos Investigadores de Policia compete:
| — cumprir, prontamente, com urbanidade e atencéo, as ordens superiores;

Il — proceder a qualquer servigo de natureza policial ou de seguranca, de dia ou de noite, esteja
ou nao designado, desde que verifique a necessidade de faze-lo em prol do sossego publico,
da garantia de vida ou da propriedade do cidadao, a preservagao das instituigdes ou dos bens
publicos, do respeito a lei e observancia das normas regulamentares;

lIl — realizar qualquer servico de natureza policial ou de seguranga, a qualquer hora do dia ou
da noite, esteja ou ndo designado, quando instado a faze-lo pelo superior imediato ou
autoridade policial a que se subordina, por seus agentes ou quando solicitado por qualquer
cidadao;

IV — comunicar a autoridade policial a que estiver subordinado, qualquer fato grave ou
potencialmente lesivo ou que demande investigagao, chegados ao seu conhecimento;

V — prender ou fazer prender delinqiientes contra os quais houver mandado de prisdao ou em
flagrante delito, providenciando, neste caso, o acompanhamento de testemunhas;
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VI — comparecer a servigo de plantdo, rondas, guarda e vigilancia de unidades policiais,
seguranga de pessoas e outros para os quais tenha sido escalado;

VII — zelar pela integridade fisica e moral, e guarda de presos provisérios, recolhidos nos
setores de carceragem das unidades policiais civis, enquanto interessarem a investigagao
policial;

VIII — tomar providéncias sobre qualquer fato que Ihe chegar ao conhecimento, de interesse do
servigco policial, mesmo que se trate de assunto estranho as atribuicbes da unidade a que
pertence;

IX — manter-se em estado permanente de vigilancia na prevengao de crimes, contravengdes ou
atos anti-sociais que possam provocar insatisfagdes individuais ou coletivas e pér em perigo o
patriménio publico ou privado;

X —nao abandonar o posto ou missao, sem ordem superior € até a chegada de substituto;

X|I — cooperar, demonstrando espirito de colaboragao, com as autoridades policiais e seus
agentes auxiliares, em todas as investigacdes para a descoberta de crimes e seus autores,
empenhando o maximo esfor¢co para o completo éxito das diligéncias;

XII - colocar o superior imediato a par de diligéncia, investigagdes ou fatos de interesse policial,
com objetividade, clareza, franqueza e lealdade;

XIlI — estar sempre vigilante, em qualquer lugar onde se encontre, observando individuos
suspeitos ou conhecidos como prejudiciais a tranquilidade publica;

XIV — participar do esquema de seguranc¢a da unidade policial, na vigilancia externa e interna
da edificagao, concorrendo para a conservacgao das instalagoes e equipamentos de trabalho;

XV — participar de policiamento velado das vias publicas e dos centros de diversdes para
prevenir delitos e contravengdes e reprimir atos anti-sociais perturbadores da normalidade
comunitaria e ordem publica;

XVI — apoiar a outros colegas, quando percebida necessidade ou sempre que atender as
conveniéncias de oportunidade;

XVIlI — coletar informes e informag¢des sobre atividades e fatos de natureza policial e de
seguranga, transmitindo-os a autoridade policial a que se subordina;

XVIIl — assumir encargos complementares de motoristas e carcereiros quando as
circunstancias ou ordens superiores o determinar;

XIX — usar a arma individual ou outras armas e equipamentos a sua disposicado somente em
situacao de estado de necessidade, em legitima defesa, ou no estrito cumprimento do dever
legal ou no exercicio regular de direito;

XX — lavrar autos de resisténcia;

XXI — zelar pela conservagdo dos bens materiais sob sua responsabilidade direta ou indireta,
cuidando para que haja uso correto e manutengdo permanente, especialmente de armas,
veiculos e todos implementos utilizados em servico;

XII — chefiar a superintendéncia, se¢des, grupos e equipes de servigo de plantdo, quando
designado, desenvolvendo investigagdes, participando de diligéncias policiais ou integrando
equipes de rondas ou policiamento velado;
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XXl — cumprir, a qualquer hora, as determinagdes da autoridade policial;

XXIV — informar a autoridade policial, através de relatério, sobre a conclusao das diligéncias
investigatérias que Ihe forem incumbidas;

XXV — manter-se atualizado quanto aos dados estatisticos da regido, relativos a incidéncia
criminal e aos infratores da norma penal;

XXVI — proceder as investigagbes necessarias para a averiguagdo da vida pregressa dos
infratores da lei, de acordo com o que dispde a legislacao vigente;

XXVII — comunicar imediata e expressamente a autoridade policial titular da unidade a que
serve toda e qualquer irregularidade de conduta cometida por servidor sob suas ordens;

XXVIII — guardar o maximo sigilo e ndo divulgar quaisquer fatos vinculados a atividades de
policia e seguranca;

XXIX — inspecionar as viaturas alocadas a Unidade Policial, verificando suas condigbes de
funcionamento e uso, comunicando qualquer avaria ou desvio de finalidade na sua utilizagao;

XXX — assegurar a perfeita manutencéo dos veiculos a servico da unidade, no que concerne a
limpeza geral, abastecimento e troca sistematica de lubrificantes;

XXXI — conduzir-se com sobriedade nas acgbes policiais ou quando em servico na unidade
policial, mantendo idéntico comportamento nas folgas do servico;

XXXII — tratar o publico com urbanidade e cortesia, com firmeza e serenidade, s6 empregando
forga fisica quando indispensavel e na justa medida da necessidade;

XXXIII — observar todas as normas regulamentares sobre deveres e disciplina;
XXXIV — atender as convocagdes de autoridade ou unidades com a maxima presteza;

XXXV — desempenhar tarefas ou missoes afins.

Il - ESCRIVAO DE POLICIA

Decreto 4884, de 24 de abril de 1.978, Anexo |, Art. 7° - Aos Escrivaes de Policia
compete:

| - Cumprir e fazer cumprir as ordens, despachos ou determinagdes emanadas do Delegado de
Policia Titular da Unidade Policial ou da que preside o procedimento investigatorio;

Il - Dirigir e fiscalizar os trabalhos cartorarios, da Corregedoria, Delegacias Especializadas,
Distritos Policiais e demais Delegacias de Policia;

lll - Lavrar e subscrever os autos e termos adotados na mecanica processual, sob a orientagéo
do Delegado de Policia;

IV - Fiscalizar a continuidade dos processos ou inquéritos distribuidos, providenciando a sua
normalidade sequencial;

V - Expedir certiddes a requerimento das partes, firmadas por Delegado de Policia e apds
despacho autorizatorio deste;
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VI - Fornecer certiddées verbum ad verbum de pessoas processuais quando deferidas pelo
Delegado de Policia;

VIl - Proceder, quando determinado, a todos os termos de natureza processual bem como
autos de prisdo em flagrante, apreensdo, depdsito, acareagéo, reconhecimento, qualificacao,
interrogatoério; colheita de material grafico; termos de declaragdo, fianga, compromisso,
representacdo; expedir mandados de intimagéo, busca e apreensao e demais autos e termos
processuais; subscrevendo-os quando formalizados por auxiliares;

VIII - Subscrever os termos de recebimento, juntada, conclusido, remessa, vista, abertura de
volume e encerramento de volume;

IX - Proceder ou mandar proceder a todo servico de expediente e estatistico, atinente a
unidade (Cartério);

X - Auxiliar as correicdes procedidas, prestando as informacgdes solicitadas;

Xl - Lavrar os termos de abertura e encerramento dos livros do Cartério e outros adotados
oficialmente;

Xl - Levantar, mensalmente, os mapas de movimento do Cartério e mais dados estatisticos
referentes, remetendo-os a quem de direito;

Xl - Providenciar o recolhimento do depdsito e multas e do valor das taxas pertinentes;

XIV - Comunicar ao Delegado de Policia competente a devolugdo de processos ou autos
baixados em diligéncia, informando habitualmente, das demoras verificadas;

XV - Providenciar a extragcao de copias de documentos cartorarios, para os fins solicitados ou
requeridos;

XVI - Acautelar objetos e valores vinculados a procedimentos investigatorios ou de ausentes;

XVII - Providenciar e encaminhar objetos a outros 6érgaos policiais e da Justica, quando
determinado expressamente por Delegado de Policia competente;

XVIII - Expedir convites de comparecimento e intimacdes, a partes, e requisicao de servidores,
a fim de serem ouvidos, devidamente firmados por Delegado de Policia competente;

XIX - Encaminhar vitimas para exames de corpo de delito, com guias subscritas pelo Delegado
de Policia;

XX - Solicitar exames periciais, assentamentos, profissionais, laudos e demais pegas para
instrugéo de inquérito ou processo, quando formalmente determinado pelo Delegado de Policia;

XXI - Acompanhar o Delegado de Policia, a inquiricdo de vitimas, indiciados, acusados e
testemunhas onde seja requerida a sua presenca;

XXII - Assistir as autoridades policiais nos trabalhos especializados do cartorio;
XXIII - Exercer todos os deveres profissionais inerentes ao cargo e a fungao especifica;

XXIV - Removido ou classificado em outra unidade policial, devera entregar o cartério, com os
arquivos, livros e autos sob sua responsabilidade em perfeita ordem, devendo lavrar o auto de
entrega que sera registrado no livro proprio (inventario).
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IV - PAPILOSCOPISTA

Lei complementar n. 96/2002, artigo 7° - Aos Papiloscopistas compete:

| — efetuar a coleta de impressdes digitais nos postos e se¢des de identificagao;

Il — colher as impressdes das linhas papilares das extremidades digitais das maos de todas as
pessoas interessadas na aquisicao de documentos;

Il — colher impressdes datiloscopicas de vitimas em locais de acidentes e de cadaveres no
Instituto Médico Legal;

IV — tomar as impressdes digitais palmares e plantares quando necessario para qualquer
trabalho técnico policial;

V — tomar as impressdes digitais de pessoas presas ou detidas, qualquer que seja o motivo,
por determinacao de autoridade competente, mediante guia ou requisi¢ao;

VI — controlar em prontuarios apropriados o registro geral, as passagens criminais e o
respectivo qualificativo das pessoas identificadas;

VIl — elaborar estatistica mensal da movimentacéo do servigo criminal;

VIIl — determinar as fundamentais e os subtipos das impressbes digitais, para fins de
identificacdo pessoal, através do sistema "Juan Vucetich": ARCO, PRESILHA INTERNA,
PRESILHA EXTERNA e VERTICILO;

IX — detectar os pontos caracteristicos: anastomose, encarne, ilhota, laguna, confluéncia,
ponto, numeral, eme, forquilha, agulha, arpdao, emboque, desvio, bicuspide, cortada, encerro,
ponta de linha, bifurcagao, tridente e empalme;

X — contar as linhas de Galton e proceder a classificagao déltica;

XI — determinar as anomalias congénitas e acidentais: anquilose, sindactilia, polidactilia,
microdactilia, macrodactilia, adactilia e ectrodactilia;

XII — montagem das individuais datiloscopicas, classificando e codificando as planilhas
decadatilares, quanto aos seus qualificativos, arquivar através dos datilogramas com
separagao de férmulas;

Xl — proceder pesquisa monodactilar, decadatilar e onomastica;
XIV — proceder confronto individual datiloscopico, para identificacdo de pessoas e cadaveres;

XV — identificar cadaveres vitimas de acidentes e outros, expedindo laudos para cada
identificado;

XVI — emitir parecer técnico para instruir autos dos poderes judiciais, 6rgdos congéneres e
Delegacias de Policia, mediante solicitagao;

XVIl — prestar assisténcia na Capital e interior do Estado, quando solicitado, para fiscalizar
concursos publicos e vestibulares no que se refere a autenticidade e veracidade das carteiras
de identidade;

XVIII — emitir parecer técnico sobre a identificagao individual, elaborar laudos de identificagdo e
confrontos datiloscopicos;
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XIX — comparecer a locais de crimes e de acidentes para identificagao de vitimas;

XX — organizar e controlar todos os servigcos pertencentes ao monodatilar;

XXI — classificar, pesquisar e comparar impressoes digitais plantares e palmares no vivo e no
morto, civil e criminalmente;

XXII — preparar, examinar, arquivar e manter atualizadas as fichas datiloscopicas civis e
criminais;
XXl — efetuar, independentemente, quando solicitado por autoridade policial ou judicial,

levantamento de fragmentos datiloscopicos em local de crime com finalidade de identificar o
autor;

XXIV - organizar e manter atualizados albuns de fotografias e fitas de video-arquivo de
indiciados e suspeitos da pratica de infragcdes penais;

XXV — realizar pericias datiloscopicas e necrodatiloscopicas e elaborar os respectivos laudos;

XXVI — efetuar trabalhos fotograficos necessarios a execucao das pericias datiloscopicas e
nocrodatiloscopicas;

XXVII — prestar assessoramento técnico-cientifico ao Diretor do Instituto de Identificagio;

XXVl — o desempenho de outras atividades correlatas.

ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO
PARA TODOS OS CARGOS
LINGUA PORTUGUESA: Compreensdo de textos informativos e argumentativos e de textos de
ordem pratica (ordens de servigo, instrugdes, cartas e oficios). Dominio da norma do portugués

contemporaneo, sob os seguintes aspectos: coesao textual, estruturagcao da frase e periodos
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complexos, uso do vocabulario apropriado, pontuacdo, concordancia verbal e nominal,
emprego de pronomes, grafia e acentuacéo.

NOGOES DE INFORMATICA: 1 Componentes de um computador: hardware e software. 2
Arquitetura basica de computadores: unidade central, memoaria: tipos e tamanhos. 3 Periféricos:
impressoras, drivers de disco fixo (Winchester), disquete, CD-ROM. 4 Uso do teclado, uso do
mouse, janelas e seus botbes, diretdrios e arquivos (uso do Windows Explorer): tipos de
arquivos, localizagao, criagao, copia e remocao de arquivos, copias de arquivos para outros
dispositivos e copias de seguranca, uso da lixeira para remover e recuperar arquivos, uso da
ajuda do Windows. 5 Uso do Word for Windows: entrando e corrigindo texto, definindo formato
de paginas: margens, orientacdo, numeragao, cabegalho e rodapé definindo estilo do texto:
fonte, tamanho, negrito, italico e sublinhado, impressado de documentos: visualizando a pagina
a ser impressa, uso do corretor ortografico, criacdo de textos em colunas, criacdo de tabelas,
criagao e insercao de figuras no texto.

ECONOMIA E DEMOGRAFIA PARANAENSE: Agricultura. Pecuaria. Mineragdo. Industria.
Exportacdo. Importacdo. Turismo. Indicadores Demograficos e Sociais. Etnografia.
Concentragao urbana e rural. Principais centros urbanos. Regido Metropolitana de Curitiba.

RACIOCINIO LOGICO: 1 Compreensdo de estruturas légicas. 2 Légica de argumentacdo:
analogias, inferéncias, deducdes e conclusdes. 3 Diagramas légicos. 4. Principios de contagem
€ probabilidade.

PARA O CARGO DE DELEGADO DE POLICIA

I DIREITO CONSTITUCIONAL 1 Direito Constitucional: natureza; conceito e objeto;
perspectiva sociologica; perspectiva politica; perspectiva juridica; fontes formais; concepgao
positiva. 2 Constituigdo: sentido socioldgico; sentido politico; sentido juridico; conceito, objetos
e elementos. 3 Classificacbes das Constituicdes: constituicdo material e constituicdo formal,
constituicdo-garantia e constituicdo-dirigente; normas constitucionais. 4 Poder constituinte:
fundamentos do poder constituinte; poder constituinte originario e derivado; reforma e revisao
constitucionais; limitagado do poder de revisdo; emendas a Constituicao. 5 Direitos e garantias
fundamentais: direitos e garantias individuais e coletivos; tutela constitucional das liberdades;
direitos sociais; direitos de nacionalidade; direitos politicos; dos partidos politicos. 6
Organizacao politico-administrativa: regras de organizagéo; reparticdo de competéncias e
intervencdo. 7 Poder Legislativo: fundamento, atribuicbes e garantias de independéncia. 7.1
Processo Legislativo: conceito, objetos, atos, espécies normativas e os procedimentos. 8 Poder
Executivo: forma e sistema de governo; chefia de Estado e chefia de governo; atribuicdes e
responsabilidades do Presidente da Republica. 9 Poder Judiciario: disposi¢cdes gerais;
Supremo Tribunal Federal; Superior Tribunal de Justi¢a; tribunais regionais federais e juizes
federais; tribunais e juizes dos Estados; fungdes essenciais a justica. 10 Controle de
constitucionalidade: conceito; sistemas de controle de constitucionalidade; sistema brasileiro de
controle de constitucionalidade; inconstitucionalidade por ag&do e inconstitucionalidade por
omissao; arguicao de descumprimento de preceito fundamental. 11 Defesa do Estado e das
instituicdes democraticas: estado de defesa e estado de sitio; forcas armadas; seguranca
publica; organizacdo da seguranga publica. 12 Ordem social: base e objetivos da ordem social;
seguridade social; educagao, cultura e desporto; ciéncia e tecnologia; comunicagao social;
meio ambiente; familia, crianga, adolescente e idoso. 13. Declaragdo Universal dos Direitos
Humanos (ONU — 1948). 14. Convencao contra a Tortura e outros Tratamentos ou Penas
Cruéis, Desumanas ou Degradantes (1984).

Il DIREITO ADMINISTRATIVO. 1 Estado, governo e administracdo publica: conceitos,
elementos, poderes e organizagdo; natureza, fins e principios. 2 Direito Administrativo:
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conceito, fontes e principios. 3 Organizagdo administrativa: centralizagdo, descentralizacao,
concentracdo e desconcentragdo; organizagdo administrativa da Unido; administragdo direta e
indireta. 4 Agentes publicos: espécies e classificacido; poderes, deveres e prerrogativas; cargo,
emprego e fungdo publicos; regime juridico Uunico: provimento, vacancia, remocgao,
redistribuicdo e substituicdo; direitos e vantagens; regime disciplinar; responsabilidade civil,
criminal e administrativa. 5 Poderes administrativos: poder vinculado; poder discricionario;
poder hierarquico; poder disciplinar; poder regulamentar; poder de policia; uso e abuso do
poder. 6 Ato administrativo: conceito; requisitos, perfeicdo, validade, eficacia; atributos;
extingcdo, desfazimento e sanatéria; classificacdo, espécies e exteriorizacdo; vinculagcdo e
discricionariedade. 7 Servigcos publicos; conceito, classificagdo, regulamentacdo e controle;
forma, meios e requisitos; delegagdo: concessdo, permissdo, autorizagdo. 8 Controle e
responsabilizacdo da administracdo: controle administrativo; controle judicial; controle
legislativo; responsabilidade civil do Estado. 9 Estatuto da Policia Civil (Lei Complementar n°
14/82 e alteracgdes posteriores).

lll DIREITO PENAL. 1 Principios constitucionais do Direito Penal. 2 A lei penal no tempo. 3 A
lei penal no espaco. 4 Interpretacao da lei penal. 5 Infracdo penal: elementos, espécies. 6
Sujeito ativo e sujeito passivo da infracdo penal. 7 Tipicidade, ilicitude, culpabilidade,
punibilidade. 8 Excludentes de ilicitude e de culpabilidade. 9 Erro de tipo; erro de proibigao. 10
Imputabilidade penal. 11 Concurso de pessoas. 12 Codigo Penal: Parte Geral e Parte Especial.
IV DIREITO PROCESSUAL PENAL. 1 Inquérito policial; notitia criminis. 2 Agao penal. 3. Acao
civil. 4. Jurisdicdo; competéncia. 5. Questbes e Processos Incidentes. 6. Prova. 7. Juiz,
Ministério Publico, Acusado, Defensor, Assistentes e Auxiliares da Justica. 8. Prisdo e
Liberdade Provisoria. 9. Citagdo e Intimacdo. 10. Sentenca. 11. Processo Comum. 12.
Processos dos crimes de responsabilidade dos funcionarios publicos. 13. Recursos em geral.
14. Execucgao — art. 684 do Cdodigo de Processo Penal.

V DIREITO CIVIL. 1 Das pessoas (CC, Parte Geral, Livro I). 2 Dos bens (CC, Parte Geral, Livro
II). 3 Dos fatos juridicos (CC, Parte Geral, Livro Ill). 4 Da responsabilidade civil (CC, Parte
Especial, Livro I, Titulo 1X). 5 Da posse (CC, Parte Especial, Livro Ill, Titulo |). 6 Da propriedade
(CC, Parte Especial, Livro Ill, Titulo III).

VI LEGISLAGAO ESPECIAL*: legislacdo e suas alteragdes. 1 Tréfico ilicito e uso indevido de
drogas (Lei n.° 11.343/2006). 2 Crimes hediondos (Lei n.° 8.072/1990). 3 Crimes resultantes de
preconceitos de raga ou de cor (Lei n.° 7.716/1989). 4 Abuso de Autoridade (Lei n.°
4.898/1965). 5 Crimes de tortura (Lei n.° 9.455/1997). 6 Estatuto da Crianca e do Adolescente
(Lei n.° 8.069/1990). 7 Estatuto do desarmamento (Lei n.° 10.826/2003). 8 Interceptacao
telefénica (Lei n.° 9.296/1996). 9 Crimes eleitorais (Lei n.° 4.737/1965). 10 Execugéo Penal (Lei
n.° 7.210/1984). 11 Cddigo de protecdo e defesa do consumidor (Lei n.° 8.078/1990). 18
Lavagem de dinheiro (Lei n.° 9.613/1998). 12 Crimes contra o meio ambiente (Lei n.°
9.605/1998). 13 Juizados especiais (Lei n.° 9.099/1995 e Lei 10.259/2001). 14 Crimes previstos
no Codigo de Transito Brasileiro (Lei 9503/1997) 15 Crimes contra a ordem tributaria,
econbmica e contra as relacbes de consumo (Lei 8.137/1990) 16 Crime organizado (Lei
9.034/1995) 17 Estatuto do Idoso (Lei 10.741/2003) 18 Identificagado Criminal (Lei 10.054/2000).
18. Prisdo Temporaria (Lei 7.960/89). 19. Crimes contra a Economia Popular (Lei 1.521/1951).
20. Violéncia doméstica e familiar contra a mulher (Lei 11.340/2006). 21 Contravencdes Penais
(Decreto-Lei 3688/1941).

* As questbes relativas a esse topico estardo inseridas em “Direito Penal” e/ou “Direito
Processual Penal’.

PARA OS CARGOS DE INVESTIGADOR DE POLICIA, ESCRIVAO DE POLICIA E
PAPILOSCOPISTA

I NOCOES DE DIREITO CONSTITUCIONAL 1 Direitos e deveres fundamentais: direitos e
deveres individuais e coletivos; direito a vida, a liberdade, a igualdade, a segurangca e a
propriedade; direitos sociais; nacionalidade; cidadania e direitos politicos; partidos politicos;
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garantias constitucionais individuais; garantias dos direitos coletivos, sociais e politicos. 2
Poder Legislativo: fundamento, atribuicbes e garantias de independéncia. 3 Poder Executivo:
forma e sistema de governo; chefia de Estado e chefia de governo; atribuicbes e
responsabilidades do presidente da Republica. 4 Defesa do Estado e das instituicbes
democraticas: seguranga publica; organizagdo da seguranga publica. 5 Ordem social: base e
objetivos da ordem social; seguridade social; educacdo, cultura e desporto; ciéncia e
tecnologia; comunicagdo social; meio ambiente; familia, criangca, adolescente e idoso. 6.
Declaragéo Universal dos Direitos Humanos (ONU — 1948).

I NOCOES DE DIREITO ADMINISTRATIVO. 1 Estado, governo e administragdo publica:
conceitos, elementos, poderes e organizacdo; natureza, fins e principios. 2 Organizagao
administrativa da Unido: administragdo direta e indireta. 3 Agentes publicos: espécies e
classificagdo; poderes, deveres e prerrogativas; cargo, emprego e fun¢do publicos; regime
juridico unico: provimento, vacancia, remocgao, redistribuicdo e substituicdo; direitos e
vantagens; regime disciplinar; responsabilidade civil, criminal e administrativa. 4 Poderes
administrativos: poder hierarquico; poder disciplinar; poder regulamentar; poder de policia; uso
e abuso do poder. 5 Servigos publicos: conceito, classificacdo, regulamentacdo e controle;
forma, meios e requisitos; delegagdo: concessdo, permissido, autorizagdo. 6 Controle e
responsabilizagcdo da administragdo: controle administrativo; controle judicial; controle
legislativo; responsabilidade civil do Estado. 6 Estatuto da Policia Civil (Lei Complementar n°
14/82 e alteracdes posteriores).

Il NOCOES DE DIREITO PENAL. 1 Infragdo penal: elementos, espécies. 2 Sujeito ativo e
sujeito passivo da infragdo penal. 3 Tipicidade, ilicitude, culpabilidade, punibilidade. 4 Erro de
tipo e erro de proibicao. 5 Imputabilidade penal. 6 Concurso de pessoas. 7 Crimes contra a
pessoa. 8 Crimes contra o patrimdnio. 9 Crimes contra a administragao publica.

IV NOCOES DE DIREITO PROCESSUAL PENAL. 1 Inquérito policial; notitia criminis. 2 Agéo
penal: espécies. 3 Jurisdicdo; competéncia. 4 Prova (artigos 158 a 184 do CPP). 5 Prisdo em
flagrante. 6 Prisao preventiva. 7 Prisdo temporaria (Lei n.° 7.960/1989).

V LEGISLAGAO ESPECIAL (NOGOES)*: legislacdo e suas alteragdes. 1 Trafico ilicito e uso
indevido de drogas (Lei n.° 11.343/2006). 2 Crimes hediondos (Lei n.° 8.072/1990). 3 Crimes
resultantes de preconceitos de raca ou de cor (Lei n.° 7.716/1989). 4 Abuso de Autoridade (Lei
n.° 4.898/1965). 5 Crimes de tortura (Lei n.° 9.455/1997). 6 Estatuto da Crianga e do
Adolescente (Lei n.° 8.069/1990). 7 Estatuto do desarmamento (Lei n.° 10.826/2003). 11
Crimes previstos no Cédigo de protecao e defesa do consumidor (Lei n.° 8.078/1990). 12
Crimes contra o meio ambiente (Lei n.° 9.605/1998). 13 Juizados especiais (Lei n.° 9.099/1995
e Lei 10.259/2001). 14 Crimes previstos no Codigo de Transito Brasileiro (Lei 9503/1997).

* As questbes relativas a esse tépico estardo inseridas em “Nocdes de Direito Penal” e/ou
“Nocodes de Direito Processual Penal”.
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