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Abre inscricdoes e define normas para o concurso
publico destinado ao preenchimento de cargos de
Provimento Efetivo do Quadro de Pessoal do
Municipio de Balnedrio Camboriu.

O Prefeito Municipal de Balneario Camboriu, Sr. Rubens Spernau e a Secretaria de Administracdo Sra. Ana Paula
Pires Schueda Holetz, no uso de suas atribuicdes legais, tornam publica a realizacdo do Concurso Publico,
destinado ao preenchimento de vagas para os cargos de Provimento Efetivo do Quadro de Pessoal do Municipio
de Balneario Camboril, de acordo com o Anexo Il, da Lei Municipal n°1.068/91 e suas alteracBes posteriores, que
se regera pelas normas estabelecidas neste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Concurso publico serd realizado sob a responsabilidade da Fundagdo de Estudos e Pesquisas Sdcio-
Econdémicos — FEPESE, localizada no Campus Professor Jodo David Ferreira Lima, da Universidade Federal de Santa
Catarina - UFSC, Trindade — Floriandpolis — SC. Telefones (48) 3953-1000 e (47) 3366-5761.

1.2. Mais informacses poderdo ser obtidas nos seguintes enderego eletronicos:
http://concursopmbc.fepese.ufsc.br ou www.camboriu.sc.gov.br e-mail pmbcamboriu@fepese.ufsc.br.

2. DOS CARGOS, VAGAS, ESCOLARIDADE, CARGA HORARIA E DA REMUNERAGAO.

2.1 O Concurso Publico destina-se ao provimento das vagas descritas na forma deste Edital e para a formacdo de
cadastro reserva de aprovados para novas vagas que forem criadas dentro do prazo de validade deste concurso
publico.

2.2 Os cargos, numero de vagas, escolaridade e exigéncia especifica minima exigida, salario base, carga horaria
(jornada de trabalho) e exigéncias especificas a cada cargo, objeto deste Concurso Publico sdo descritos na tabela

abaixo:
CARGA
cop. CARGOS VAGAS ESCOLARIDADE/EXIGENCIAS* SALARIO BASE HORARIA
SEMANAL
001 | Agente Fazendério 08 (g:rear;cjl)flcado ou Diploma de Ensino Médio (segundo RS 762,23 40 h
002 | Almoxarife 01 Certificado ou Diploma de Ensino Médio (segundo RS 532,00 40 h
grau).
003 Arquiteto 01 Graduagdo em Arquitetura com registro no CREA RS$ 1.619,50 40 h
004 | Assistente Administrativo 28 Celrt|f|cado ou Diploma de conclusgo de Ensino RS 728,09 40 h
Médio (segundo grau).
Certificado ou Diploma de conclusdo de curso
005 | Assistente Contabil Financeiro o1 | técnico de Contabilidade, em nivel de Ensino Médio RS 728,09 40h
(segundo grau), ou comprovante de estar cursando
o curso superior de Ciéncias Contabeis.
006 | Assistente Social 02 Graduagdo em Servigo Social e registro no CRESS. RS 1.386,61 40 h
007 AtendentNe do PIT (.Posto de 02 Certlflcado ou Diploma de conclusdo de Ensino RS 728,09 40 h
Informagdes Turisticas) Médio (segundo grau).
Graduagdo em Direito, Contabilidade, Administragdo
008 | Auditor Interno (Controladoria) 02 ou Economia com registro no o6rgdo de classe RS$ 1.619,50 40 h
correspondente.
009 | Auxiliar Administrativo 17 |Certificado ou Diploma de conclusdo do Ensino RS 606,73 40h
Fundamental completo (Primeira a Oitava séries).
010 | Auxiliar de Topografo 01 Certificado ou Diploma de conclusdo do Ensino RS 561,79 40 h
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Fundamental completo e curso especifico na area.

011 | Auxiliar Operacional 36 Alfabetizado. RS 534,91 40 h

012 | Auxiliar Social o2 |Certificado ou Diploma de conclusdo do Ensino RS 606,73 40h
Fundamental completo (Primeira a Oitava séries).

013 Bibliotecario 05 Graduagdo em Biblioteconomia, registro no CRB. RS 1.345,88 40 h

014 Bidlogo 01 Graduagdo em Biologia. RS 1.386,58 40 h
Certificado ou Diploma de conclusdo de Ensino

015 Desenhista Técnico 01 Med'lc') (segundo'grau) € Ccurso espleuﬂco na alrea ou RS 853,12 40 h
Certificado ou Diploma de curso técnico em nivel de
ensino médio especifico na area.

016 Designer de Moda 01 Graduagdo em Design de Moda. RS 1.299,41 40 h

017 Designer Gréfico 01 Graduacgdo em Designer Grafico. RS 1.299,41 40 h

018 Encanador 01 Alfabetizado. RS 672,13 40 h

019 | Engenheiro Ambiental 01 S;agiuagao em Engenharia Ambiental e registro no RS 1.619,50 40 h

020 | Engenheiro Civil 04 Graduagdo em Engenharia Civil e registro no CREA. RS 1.619,50 40 h

021 | Engenheiro Sanitario 01 S;aEciuagao em Engenharia Sanitdria e registro no RS 1.619,50 40 h
Graduagdo em Direito, Contabilidade, Economia ou

022 Fiscal da Fazenda 04 Administracdo e registro no conselho de classe RS 1.299,43 40 h
profissional.

023 Fiscal da Migracio 02 Certlflcado ou Diploma de conclusdo de Ensino RS 762,23 40 h
Médio (segundo grau).

024 | Fiscal de RelacBes de Consumo 02 | Certificado ou Diploma de conclusgo de Ensino RS 762,23 40h
Médio (segundo grau).

025 Fiscal do Meio Ambiente 03 Graduagdo em Direito. RS 1.126,52 40 h

026 Fiscal de Obras Il 01 Graduagdo em Engenharia Civil e registro no CREA. RS 1.299,41 40 h

027 | Geslogo 01 Graduagao_ e_m Geologia registro no conselho de RS 1.299.41 40 h
classe profissional.

028 | Jornalista 01 Gra‘duagao em Jornalismo /Corpuhlcagao Social RS 1.125,26 40 h
registro no conselho de classe profissional.

029 Marceneiro 01 Certlflcado ou Diploma de conclusido de Ensino RS 671,04 40 h
Médio (segundo grau).
Certificado ou Diploma de conclusdo do Ensino

030 Massagista 01 Fundamental e curso profissionalizante de RS 853,12 40 h
Massagista.

031 Monitor Florestal 02 Certlflcado ou Diploma de conclusio de Ensino RS 728,09 40 h
Médio (segundo grau).
Certificado ou Diploma de conclusao de Ensino

032 | Motoboy 04 Médio (segundo grau) e CNH especifica. RS 671,04 40h
Certificado ou Diploma de conclusdo do Ensino

033 Motorista | 03 Médio (segundo grau) e CNH minima exigida, RS 671,04 40 h
categoria “C”

034 Nutricionista 02 Graduagao_ e_m Nutricdo registro no conselho de RS 1.386,61 40 h
classe profissional.

035 | Orientador Social 01 Graduacgdo em Pedagogia ou Servigo Social. RS 1.192,54 40 h

036 Piloto de Lancha 01 Celrtlflcado ou Diploma de_ conclusdao do Ensino RS 671,04 20h
Médio (segundo grau) e Arrais Amador.

037 Procurador 02 Gradua(;ao. e.m Direito e registro no conselho de RS 2.820,01 40 h
classe profissional.

038 | Servente 70 Alfabetizado. RS 534,91 40 h

039 | Técnico de Arquivo 01 Certlflcado ou Diploma de conclusdo do Ensino RS 728,09 40 h
Médio (segundo grau).

040 | Técnico de Esporte 04 Graduagdo em Educacdo Fisica. RS 1.192,52 40 h

041 | Técnico em Agrimensura 01 Certlflcado. o.u Dlploma d,e Fonclusao .do Ensino RS 1.112,33 40 h
Médio Profissionalizante (Técnico em Agrimensura).

042 Técnico em edificagbes 01 Certificado ou Diploma de conclusdo de curso RS 1.112,33 40 h
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043 | Técnico em Redes/Suporte 02 Certlflcado ou Diploma de con.clusao, c.io Ensino RS 762,37 40 h
Médio (segundo grau) e curso de informatica.

L. ~ Certificado ou Diploma de conclusdo do Ensino

044 | Técnico em Restauragdo 01 Ly RS 728,09 40 h
Médio (segundo grau).

045 | Técnico Previdenciario o1 |Certificado ou Diploma de conclusgo do Ensino RS 835,18 40 h
Médio (segundo grau).

046 | Telefonista 07 Certlflcado ou Diploma de conclu’s.ao do Ensino RS 606,72 25 h
Médio (segundo grau) e curso especifico.

047 Vigia 06 Alfabetizado. RS 607,07 40 h

2.3 Para os cargos com exigéncia de nivel superior serd exigida, quando da posse, além da comprovacao da
escolaridade, a comprovacdo do registro no Orgdo de Representacao da Classe Profissional, quando houver.

2.4 Para os cargos com exigéncia de nivel médio sera exigida, quando da posse, além da comprovacdo da
escolaridade, a comprovacdo do registro profissional, quando houver.

3. DA LOTAGAO

3.1 Os candidatos aprovados quando da nomeagdo para os cargos de Agente Fazendario, Assistente Contabil
Financeiro, Fiscal da Fazenda e Fiscal de Relagdes de Consumo, serao lotados na Secretaria da Fazenda.

3.2 Os candidatos aprovados quando da nomeacdo para os cargos de Bidlogo, Engenheiro Ambiental, Fiscal do
Meio Ambiente, Monitor Florestal e Piloto de Lancha, serdo lotados na Secretaria do Meio Ambiente.

3.3 Os candidatos aprovados quando da nomeacdo para os cargos de Arquiteto, Auxiliar de Topdgrafo,
Desenhista Técnico, Engenheiro Civil, Fiscal de Obras Il, Gedlogo, Técnico em Agrimensura e Técnico em
EdificacOes, serao lotados na Secretaria de Planejamento Urbano.

3.4 Os candidatos aprovados quando da nomeacdo para os cargos de Auxiliar Operacional e Encanador, serdo
lotados na Secretaria de Obras e Urbanismo.

3.5 Os candidatos aprovados quando da nomeagdo para os cargos de Fiscal de Migragdo, Auxiliar Social e
Orientador Social, serdo lotados na Secretaria da Mulher, Crianca, Adolescente, Idoso, Trabalho e
Desenvolvimento Comunitario.

3.6 Os candidatos aprovados quando da nomeacao para o cargo de Atendente do PIT, serdo lotados na Secretaria
de Turismo e Comércio.

3.7 Os demais candidatos aprovados quando da nomeacao, serdo lotados na Secretaria de Administracdo sendo a
eles atribuido exercicio em qualquer uma das unidades da Administracdo Municipal, observado critérios de
conveniéncia e necessidade da Administracdao Municipal.

4. DAS INSCRICOES

4.1 Ao inscrever-se o candidato declara conhecer, concordar e aceitar todas as condi¢des estabelecidas no inteiro
teor deste Edital e Termos Aditivos, bem como compromete-se a conhecer quaisquer outros avisos, erratas ou
comunicados publicados nos enderecos eletrénicos do concurso http://concursopmbc.fepese.ufsc.br ou
www.camboriu.sc.gov.br, dos quais ndo podera alegar desconhecimento.

4.2 A participacdo no Concurso Publico iniciar-se-a pela inscricdo, que devera ser efetuada no prazo e nas
condigdes estabelecidas neste edital.

4.3 No requerimento de inscri¢do, sob as penas da Lei, o candidato declarara:
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a) Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, em caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado
pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos
politicos, nos termos do § 12, do artigo 12 da Constituicdo Federal;

b) Estar quite com as obrigagBes resultantes da legislacdo eleitoral, e, quando do sexo masculino, estar
quite também, com as obrigacdes do servigo militar;

c) Nao ter sofrido, quando no exercicio de cargo, fungdo ou emprego publico, demissdo a bem do servigo
publico ou por justa causa, o que devera ser declarado, no ato inscricdo, por meio da assinatura de
regular termo de declaracao;

d) N3o ter antecedentes criminais, achando-se no pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;

e) Ter conhecimento das exigéncias contidas neste edital e eventual termo aditivos das instrucdes
especificas contidas em outros avisos pertinentes ao presente concurso;

f) Possuir a escolaridade exigida na forma deste Edital.

4.4 As informacOes e orienta¢des para a realizacdo das inscricdes e provas, estd disponivel nos enderecos
eletronicos: http://concursopmbc.fepese.ufsc.br ou www.camboriu.sc.gov.br.

4.5 A inscricdo somente sera efetuada mediante o preenchimento de Requerimento de Inscricao padronizado, via
Internet, publicado nos enderecos eletrdnicos: http://concursopmbc.fepese.ufsc.br ou www.camboriu.sc.gov.br

no periodo compreendido entre 17h do dia 21 de dezembro de 2007 e 16h do dia 11 de fevereiro de 2008. **

4.6 Sdo de inteira responsabilidade dos candidatos os dados cadastrais informados no ato da sua inscricdo, bem
como o correto preenchimento do Requerimento de Inscricdo e demais formuldrios exigidos para a participacdo
no presente Concurso.

4.7 Para realizar a inscri¢gdo o candidato devera proceder da seguinte maneira:

a) Acessar via Internet, os enderecos eletrénicos do concurso: http://concursopmbc.fepese.ufsc.br ou
www.camboriu.sc.gov.br;

b) Preencher integralmente o Requerimento de Inscricdo;
c¢) Conferir atentamente os dados informados;
d) Imprimir o Requerimento de Inscrigdo;

e)

e) Imprimir o Boleto Bancério referente a taxa de inscricdo do cargo escolhido, e efetuar o pagamento
em qualquer agéncia bancdria ou em postos de auto-atendimento ou via Internet, até o horério de
encerramento do expediente bancdrio das agéncias e postos de auto-atendimento bancarios do dia
11 de fevereiro de 2008. **

4.7.1 So serdo aceitas as inscricbes cujo pagamento for efetuado utilizando-se do boleto bancério, contendo o
respectivo cddigo de barras, ndo sera aceito pagamento efetivado por quaisquer outros meios.
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4.8 Em Balnedrio Camboriu, os candidatos sem acesso a Internet ou que tenham dificuldades para efetuar a sua
inscricdo, poderao comparecer no periodo compreendido entre os dias 21 de dezembro de 2007 a 11 de fevereiro
de 2008, das 12h as 17h, no Centro Municipal Educacional Aririba, situado a Avenida dos Tucanos, n2. 60, Bairro
das NacGes, Balnedrio Camboril, onde estara disponivel equipamento e pessoal para orientar sua inscricdo, ou
obter informacdes através do telefone: (47) 3366-5761. **

4.8.1 Excepcionalmente nos dias 24 e 31 de dezembro de 2007 n3do havera atendimento externo no endereco
acima.

4.9 A FEPESE e a Prefeitura Municipal de Balnedrio Camboriu ndo se responsabilizardo por solicitacdo de inscricao
via Internet ndo recebida por falhas de comunica¢do, congestionamento de linhas de comunicacdo ou outros
fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia dos dados ou a impressdao dos documentos
relacionados no subitem 4.7.

4.10 A inscricdo somente serd efetivada apds a FEPESE ser notificada, pelo banco, do pagamento da taxa de
inscricdo.

4.11 As taxas de inscrigdo para este Concurso Publico sdo:
a) Para os cargos com exigéncia de ensino superior: RS 85,00 (oitenta e cinco reais);
b) Para os cargos com exigéncia de ensino médio: RS 55,00 (cinqlienta e cinco reais).

c) Para os cargos com exigéncia de ensino fundamental e alfabetizado: RS 35,00 (trinta e cinco reais).

4.12 Sera cancelada a inscricdo do candidato que:

a) Efetuar o pagamento da taxa de inscricdo com cheque ou agendamento eletrénico de pagamentos sem a
devida provisado de fundos ou com qualquer outra irregularidade que impossibilite a sua liquidac¢ao.

b) Prestar declara¢Oes falsas, inexatas, adulterar qualquer documento informado ou apresentado ou que ndo
satisfizer integralmente a todas as condices estabelecidas neste edital.

4.13 No caso de cancelamento da inscricdo, com base no disposto no subitem 4.12 letras “a” e “b”, serdo anulados
todos os atos dela decorrentes, a qualquer tempo, mesmo que o candidato tenha sido aprovado e que o fato seja
constatado posteriormente.

4.14 A inscricdo ndo podera ser feita pelo correio, fac-simile ou por qualquer outro meio ndo descrito neste edital.
4.15 Nao sera aceita inscricao condicional ou fora do prazo estabelecido.

4.16 Uma vez efetuada a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos de altera¢cdes dos dados informados, a ndo ser o
decorrente de mudanca de endereco.

4.17. Os pedidos de mudanca de endereco deverdo ser feitos, pelo préprio candidato, ou através de procurador
com mandado especifico para tal fim, com firma reconhecida em cartdrio, via Protocolo Geral da Prefeitura
Municipal de Balnedrio Camboriu, localizada a Rua Dinamarca, n2. 320, Praca Papa Jodo Paulo |, Bairro das Nagoes,
Balnedrio Camboriu — SC, sempre em dias Uteis das 12h as 17h.

4.18 Verificando-se mais de uma inscricdo de um mesmo candidato, sera considerada a ultima paga.

4.19 O valor referente ao pagamento da taxa de inscri¢do ndo sera restituido.
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4.20 Todos os cargos/ fungdes descritos neste Edital podem ser exercidos por pessoas de ambos os sexos.

4.21 O candidato declara estar ciente e concordar que a FEPESE, através de seus prepostos, podera proceder a
identificacdo datiloscépica de qualquer candidato, bem como revista pessoal e de seus pertences, por quaisquer
meios inclusive eletrdnicos.

4.22 O inteiro teor deste Edital estara disponivel nos enderecos eletronicos: http://concursopmbc.fepese.ufsc.br

ou www.camboriu.sc.gov.br e fixado para leitura no mural da Prefeitura Municipal de BALNEARIO CAMBORIU,
situado no andar térreo do pago municipal, entre os dias 21 de dezembro de 2007 a 11 de fevereiro de 2008, das
12h as 17h.

4.23 O candidato que necessitar de condi¢Oes especiais para a realizagdo das provas deverd protocolar
pessoalmente ou por intermédio de Procurador, via Protocolo Geral da Prefeitura Municipal de Balnedrio
Camboriu, localizada a Rua Dinamarca, n2. 320, Praca Papa Jodo Paulo |, Bairro das Nag¢des, Balneario Camboriu —
SC, sempre em dias Uteis no periodo compreendido entre os dias 21 de dezembro de 2007 a 11 de fevereiro de
2008, das 12h as 17h, requerimento, ao qual juntara cdpia fotostatica (xerografica) do Requerimento de Inscricdo,
indicando as condicBes especiais que necessita.

4.23.1 Os candidatos que preencherem os requisitos previstos na Lei Estadual 10.567/97 (isencdo da taxa de
inscricdo para doadores de sangue) deverdo entregar pessoalmente ou por intermédio de Procurador, via
Protocolo Geral da Prefeitura Municipal de Balnedrio Camborid, localizada a Rua Dinamarca, n2. 320, Praca Papa
Jodo Paulo I, Bairro das Nacgles, Balneario Camborid — SC, ou na Fundacdo de Estudos e Pesquisas
Sécio-Econdmicos — FEPESE, localizada no Campus Professor Jodo David Ferreira Lima, da Universidade Federal de
Santa Catarina - UFSC, Trindade — Floriandpolis — SC, sempre em dias Uteis das 12h as 17h, no periodo
compreendido entre os dias 21 de dezembro de 2007 a 11 de fevereiro de 2008, ou enviar via SEDEX para o
seguinte endereco: FEPESE — Concurso PMBC — Doador, Caixa Postal 5067, Campus Universitario, Floriandpolis -
SC, CEP 88040-900, postado até o dia 11 de fevereiro de 2008, requerimento, ao qual juntara copia fotostatica
(xerografica) do Requerimento de Inscricdo e documento expedido por entidade coletora, comprovando a
qualidade de doador, cuja doagdo ndo podera ser inferior a 3 (trés) vezes anuais.**

4.24 O requerimento a que se refere o subitem 4.23 ndo se constitui no requerimento para concorrer a vagas
reservadas a deficientes.

5. DOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS
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5.1 Ao candidato portador de necessidades especiais é assegurado o direito de se inscrever neste Concurso
Publico.

5.2 Serdo reservadas vagas aos portadores de necessidades especiais, nos termos do § 29, do Artigo 119, da Lei
Municipal 1069/91, com a redac¢do da Lei Municipal 1.346/94, para o cargo cujas atribuicBes sejam compativeis
com a deficiéncia de que sejam portadores, conforme tabela abaixo:

coD. CARGO VAGAS VAGAS RESERVADAS
004 Assistente Administrativo 28 01
009 Auxiliar Administrativo 11 01
011 Auxiliar Operacional 36 02
038 Servente 70 04

5.3. Serdo consideradas necessidades especiais somente aquelas conceituadas na medicina especializada, de
acordo com os padroes mundialmente estabelecidos, e que se enquadrem nas categorias descritas no art. 42 do
Decreto Federal n2. 3.298/99 e Lei Estadual 12.870/04.

5.4. O candidato portador de deficiéncia visual que solicitar a FEPESE, provas e o cartdo-resposta com letras
ampliadas, recebera os mesmos com tamanho de letra correspondente a fonte 24, cabendo ao candidato sua
leitura e marcagdo no respectivo cartdo-resposta.

Poopss L

5.5. O candidato portador de necessidades especiais deverd entregar, para concorrer a vaga de deficiente,
pessoalmente ou por intermédio de procurador, no periodo compreendido entre o dia 21 de dezembro de 2007
até o dia 11 de fevereiro de 2008, das 12h as 17h, no Centro Municipal Educacional Aririb3, situado a Avenida dos
Tucanos, n2. 60, Bairro das Nagdes, Balnedrio Camboril, ou na Fundacdao de Estudos e Pesquisas Socio-
Econémicos — FEPESE, localizada no Campus Professor Jodao David Ferreira Lima, da Universidade Federal de Santa
Catarina - UFSC, Trindade — Floriandpolis-SC, de segunda a quinta feira das 12h as 17h e nas sextas feiras das 08
as 13 horas, ou enviar via SEDEX para o seguinte endereco: FEPESE — Concurso PMBC — PNE, Caixa Postal 5067,
Campus Universitario, Floriandpolis - SC, CEP 88040-900, postado até o dia 11 de fevereiro de 2008, o Atestado
para Caracteriza¢do de Pessoa Portadora de Deficiéncia, conforme modelo constante do Anexo I. **

5.5.1 Excepcionalmente nos dias 24 e 31 de dezembro de 2007 n3o havera atendimento externo nos enderecos
acima.

5.5.2 Somente serdo aceitos atestados médicos cuja data de emissao seja igual ou posterior a data de publicacdo
deste Edital.

5.6 O candidato portador de necessidades especiais participara deste concurso em igualdade de condi¢des aos
demais candidatos, no que se refere ao conteudo das provas, critérios de aprovacdo, data, horario de inicio, local
de aplicacdo e nota minima exigida para todos os demais candidatos.

5.7 Os candidatos que apresentarem requerimento nos termos do subitem 5.5, submeter-se-do, quando
convocados, a avaliacdo de equipe multiprofissional formada por servidores do Municipio de Balneario Camboriu
que terad a decisdo terminativa sobre: a) a qualificacdo do candidato como deficiente ou ndo e b) o grau de
deficiéncia, capacitante ou ndo para o exercicio do cargo.

*Alterado pelo 12 Termo Aditivo / ** Alterado pelo 22 Termo Aditivo 7



Balneario
Camborit

Wi MUNICIPIO DE BALNEARIO CAMBORIU
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
CONCURSO PUBLICO - EDITAL N°. 01/2007

X

----------

5.8 Os candidatos com necessidades especiais que se declararam no ato de inscricdo como portadores de
deficiéncia e que ndo atenderem plenamente ao disposto no subitem 5.5 e subitens terdo suas inscricdes
homologadas como candidatos ndo portadores de deficiéncia.

5.9. O candidato portador de deficiéncia, conforme o Art. 40, § 22, do Decreto n2. 3.298, de 20 de dezembro de
1999, que necessitar de tempo adicional para a realizacdo das provas devera requeré-lo, pessoalmente ou por
intermédio de procurador, no periodo compreendido entre o dia 21 de dezembro de 2007 até o dia 11 de
fevereiro de 2008, das 12h as 17h, no Centro Municipal Educacional Aririb3, situado a Avenida dos Tucanos, nQ.
60, Bairro das Nacgdes, Balneario Camboriul, ou na Fundacdo de Estudos e Pesquisas Sécio-Econdmicos — FEPESE,
localizada no Campus Professor Jodo David Ferreira Lima, da Universidade Federal de Santa Catarina - UFSC,
Trindade — Floriandpolis-SC, de segunda a quinta feira das 13h as 17h e nas sextas feiras das 08 as 13 horas, ou
enviar via SEDEX para o seguinte enderego: FEPESE — Concurso PMBC — PNE, Caixa Postal 5067, Campus
Universitario, Floriandpolis - SC, CEP 88040-900, postado até o dia 11 de fevereiro de 2008, o Atestado para
Caracterizagdo de Pessoa Portadora de Deficiéncia, conforme modelo constante do Anexo I. **

5.9.1 As solicitacbes de condigdes especiais serdo atendidas obedecendo a critérios de viabilidade e de
razoabilidade.

6. DA HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES

6.1. As inscrigGes que preencherem todas as condi¢Ges deste Edital serdo homologadas e deferidas pela FEPESE. O
ato de homologacado sera divulgado no mural da Prefeitura Municipal de Balnedrio Camborid, na Rua Dinamarca,
n2. 320, Praca Papa Jodo Paulo I, Bairro das Nacdes, Balnedrio Camboriu—SC e nos enderecos eletronicos:
http://concursopmbc.fepese.ufsc.br e www.camboriu.sc.gov.br, onde estardo indicados o nome do candidato, o
numero de inscricdo e o cargo para o qual esta concorrendo.

6.2. A relacdo de inscri¢cdes indeferidas sera divulgada no mural da Prefeitura Municipal de Balnedrio Camboriu na
Rua Dinamarca, n2. 320, Praca Papa Jodo Paulo |, Bairro das Nacdes, Balneario Camboriu — SC e nos enderecos
eletrénicos: http://concursopmbc.fepese.ufsc.br e www.camboriu.sc.gov.br onde estardo indicados o nome do
candidato, o nimero de inscricdo e o cargo para o qual estava concorrendo.

6.3. Em caso de divergéncia entre os dados publicados no ato de homologacdo e os informados no Requerimento
de Inscricdo, o candidato devera protocolar, das 12h as 17h, no Protocolo Geral da Prefeitura Municipal de
Balnedrio Camborid, na Rua Dinamarca, n2. 320, Praca Papa Jodo Paulo |, Bairro das Nagdes, Balnedrio Camborit —
SC, ou na Sede da FEPESE, localizada no Campus Professor Jodo David Ferreira Lima, da Universidade Federal de
Santa Catarina - UFSC, Trindade — Floriandpolis, SC, até 2 (dois) dias Uteis apds a homologacdo, requerimento em
qgue deverdo ser informados nome e nimero da inscricdo e discriminados os dados que devem ser alterados.

7. DAS PROVAS.

7.1 O presente Concurso Publico para os cargos de todos os niveis constara de uma prova escrita objetiva com 30
(trinta questdes).
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7.2 Os programas sobre os quais versardao as questdes da prova escrita objetiva encontram-se em anexo deste
Edital.

7.3 A prova escrita objetiva serd realizada no dia 02 de margo de 2008, as 14h, tendo a duragdo de 3 (trés) horas.

7.3.1 O Local onde o candidato realizara as provas serd divulgado no mural da Prefeitura Municipal de Balneario
Camboriu, na Rua Dinamarca, n2. 320, Praca Papa Jodo Paulo |, Bairro das Nagdes, Balneario Camborit — SC e nos
enderecos eletronicos: http://concursopmbc.fepese.ufsc.br e www.camboriu.sc.gov.br.

7.4 Os candidatos somente poderdo retirar-se do local da prova escrita objetiva apds 1 (uma) hora do inicio da
mesma.

7.5 O candidato, ao encerrar a prova, entregara ao fiscal de sua sala o cartdo resposta devidamente assinado e o
caderno de prova.

7.6 Durante a realizacdo das provas é vedada a consulta a livros, revistas, folhetos ou anotacdes, o porte e uso de
maquinas de calcular e ou qualquer equipamento elétrico ou eletrénico, bem como relégios analégicos ou digitais,
bonés, chapéus, lencos de cabeca ou qualquer outra cobertura.

7.6.1 Nado serd permitido na sala de prova o ingresso de candidato portando alimentos de toda espécie e bebidas,
exceto agua acondicionada em vasilhame transparente e sem rétulo.

7.7. Os candidatos s6 poderdao manter em seu lugar de prova os materiais necessarios para a sua realizacdo
(caneta, caderno de provas e cartdo resposta) e documento de identidade, devendo entregar ao fiscal de sala
quaisquer outros os materiais, objetos e equipamentos, que serdo acondicionados em invélucro apropriado e
devolvidos quando da saida do local.

7.8. Os candidatos que se recusarem em atender o determinado nos subitens 7.4, 7.6, 7.6.1 e 7.7 terdo sua
inscricdo cancelada, ndo tendo qualquer validade a prova eventualmente entregue.

7.9. Para a entrada nos locais de prova, os candidatos deverdo apresentar o documento de identidade vélido e
com foto.

7.10. N3o serdo aceitos quaisquer outros documentos ou papéis em substituicdo aos exigidos, quer estejam
autenticados ou ndo.

7.11. O acesso aos locais de prova serd permitido com a antecedéncia de 40 (quarenta) minutos em relagdo ao seu
inicio. O horario fixado sera o horario oficial de Brasilia. Sera vedada a admissdo ao local de prova ao candidato
gue se apresentar apds o horario determinado para o seu inicio.

7.12. Os 3 (trés) ultimos candidatos da sala de prova somente poderdo entregar as provas e retirar-se do local,
simultaneamente.

7.13. Ndo havera, em qualquer hipdtese, segunda chamada para nenhuma das provas, nem a realizacdo de prova
fora do horario e local marcados para todos os candidatos.

7.14. O Municipio de Balnedrio Camboril e a FEPESE ndo assumem qualquer responsabilidade quanto ao
transporte, alimentacdo e/ ou alojamento dos candidatos, furtos e roubos quando da realizacdo das provas.

7.15. Os candidatos ndo poderdao estar acompanhados de outras pessoas na sala de provas, mesmo que filhos
menores.

7.16. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas devera dirigir-se a
Coordenacdo do Concurso, no local onde fara a prova, acompanhada por pessoa responsavel pela guarda e zelo da
crianga. A crianca e acompanhante deverdo permanecer em sala especificamente destinada para este fim. Nos
horarios de amamentacdo a candidata serd conduzida, acompanhada por um fiscal de sala, até o local onde se
encontra. O tempo destinado, pela candidata, a amamentagdo nao sera acrescido ao tempo de dura¢do da prova.
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8. DA PROVA ESCRITA OBJETIVA
8.1. Da prova escrita objetiva para os cargos com exigéncia de nivel superior e ensino médio.

8.1.1. A prova escrita objetiva constara de 30 (trinta questdes) de multipla escolha, com 5 (cinco) alternativas de
resposta cada uma, das quais apenas 1 (uma) serd a correta.

8.1.2. As questOes a que se refere o subitem 8.1.1 serdo divididas em 15 (quinze) questdes de Conhecimentos
Gerais e 15 (quinze) questdes de Conhecimentos Especificos do cargo.

8.1.3. As questbes de Conhecimentos Gerais para os cargos de nivel superior e ensino médio versardo sobre as
seguintes areas de conhecimento:

a) Lingua Portuguesa (5 questdes);
b) Temas Atuais (5 questdes);

¢) Informatica (3 questdes);

d) Legislagdo (2 questdes).

8.1.4. As questdes de Conhecimentos Especificos versardao sobre as dreas de conhecimento do cargo escolhido
pelo candidato.

8.2. Da prova escrita objetiva para os cargos com exigéncia de nivel fundamental e alfabetizado.

8.2.1. A prova escrita objetiva constara de 30 (trinta questdes) de multipla escolha, com 5 (cinco) alternativas de
resposta cada uma, das quais apenas 1 (uma) sera a correta.

8.2.2. As questdes a que se refere o item 8.2.1. serdo divididas em 15 (quinze) questGes de Conhecimentos Gerais
e 15 (quinze) questbes de Conhecimentos Especificos do cargo.

8.2.3. As questdes de Conhecimentos Gerais para os cargos de nivel fundamental e alfabetizado versarao sobre as
seguintes areas de conhecimento:

a) Lingua Portuguesa (8 questdes);
b) Temas Atuais (7 questdes).

8.2.4. As questdes de Conhecimentos Especificos versardo sobre as areas de conhecimento do cargo escolhido
pelo candidato.

8.3. Das provas escritas objetivas para todos os cargos.

8.3.1. Na hipdtese de anulagdo de questdo da prova escrita objetiva a mesma serd considerada respondida
corretamente por todos os candidatos presentes.

8.3.2. Na hipdtese de alteracdo do gabarito provisério da prova escrita objetiva, a mesma sera corrigida de acordo
com o gabarito definitivo sendo desconsiderado o gabarito anteriormente divulgado.

8.3.3. Serd atribuida nota O (zero) a questdo da prova escrita objetiva:
a) Cuja resposta ndo coincida com o gabarito oficial;
b) Que contenha emenda(s) e/ou rasura(s), ainda que legivel (eis);
¢) Que contenha mais de uma opg¢ao de resposta assinalada;
d) Que ndo estiver assinalada no cartdo de respostas;

e) Seja preenchida fora das especificacGes contidas no cartdo resposta ou nas instrucdes da prova, com
canetas ndo esferograficas ou com canetas esferograficas com tinta de cor diferente de azul ou preta,
ou ainda, com marcacao diferente da indicada no modelo previsto no cartdo.
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8.3.4 As questdes de Conhecimento Gerais da prova escrita objetiva, para todos os cargos, serao avaliadas de 0 a
10,0000 (zero a dez) e terdo peso 3; as questdes de Conhecimentos especificos da prova escrita objetiva, de todos
os cargos, serao avaliadas de 0 a 10,0000 e terdo peso 7.

8.3.5 A prova escrita objetiva sera corrigida com base na marcacgao feita pelo candidato no cartdo-resposta, ndo se
constituindo o caderno de questdes o local e ou documento habil para registro de respostas, sendo que qualquer
marcacdo nele feita é nula e ndo sera considerada.

8.3.6 O candidato compromete-se a, antes de iniciar a resolugdao da prova, conferir o caderno de questdes e o
cartdo resposta que lhe foram entregues, verificando se estdo em perfeitas condicdes, sem falha de impressao,
contendo todas as questdes da prova, bem como se correspondem ao numero da sua inscricdo e cargo a que se
inscreveu devendo, caso haja qualquer discordancia, comunicar a irregularidade imediatamente ao fiscal de sala.

8.3.7 A nota final da prova escrita objetiva sera calculada com base na seguinte formula:

(NCGx3)+(NCEx7)
10

NFPO =

Nesta féormula:
NFPO= Nota Final da Prova Escrita Objetiva;
NCG= Nota da prova de conhecimentos gerais;

NCE= Nota da prova de conhecimento especifico.

9. DA CLASSIFICACAO
9.1. A nota final, para todos os cargos, serd a nota final da prova escrita objetiva, conforme férmula acima.
9.2. A nota minima para aprovacao e classificacdo, para todos os cargos, sera igual ou superior a 5,0000. (cinco).

9.3. Os candidatos serdo classificados por vaga, em ordem decrescente da média obtida, expressa com 4 (quatro)
decimais sem arredondamento.

9.4. Ocorrendo empate na média final, aplicar-se-a para o desempate, o disposto no paragrafo Unico do artigo 27
da Lei Federal 10.741/03, para os candidatos que se enquadrarem na condicdo de idoso nos termos do Artigo 12 da
mencionada Lei (possuirem 60 anos completos ou mais).

9.4.1. Para o efeito do item 9.4. serd considerada a idade do candidato na data do ultimo dia de inscrigdes para o
presente concurso.

9.5. Para os candidatos que ndo se enquadrarem no item anterior, na hipétese de igualdade de notas, o
desempate serd feito através dos seguintes critérios: a) Maior nota nas questdes de Conhecimentos Especificos; b)
Maior nota nas questdes de Conhecimentos Gerais; d) Maior idade.

9.5.1 Os portadores de deficiéncia integrarao lista especial de classificagao.

9.6.0 gabarito da prova escrita objetiva, a média e a classificacdo final serdo divulgados nos enderecos eletrénicos:
http://concursopmbc.fepese.ufsc.br e www.camboriu.sc.gov.br e afixados no mural da Prefeitura Municipal de
Balnedrio Camboriu, situada a Rua Dinamarca, n2. 320, Praca Papa Jodo Paulo |, Bairro das Nacgbes, Balneario
Camboriu — SC.

9.6.1 O gabarito da prova escrita objetiva sera divulgado apds o seu efetivo encerramento no endereco eletrénico:
http://concursopmbc.fepese.ufsc.br.
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10. DOS RECURSOS

10.1. Serd admitido recurso, que devera ser interposto, exclusivamente, pelo candidato ou seu procurador
quando da publicagdo do (a):

a) Homologacdo das inscricoes;
b) Gabarito provisoério da prova escrita objetiva;
c¢) Resultado final do concurso.
10.2. O valor da taxa de recurso serd de RS 15,00 (quinze reais) para todos os cargos.

10.2.1. Estdo dispensados de pagamento da taxa de recurso os recursos interpostos quando da homologacdo das
inscricoes.

10.2.2. As instru¢cdes para recolhimento desta taxa poderdo ser obtidas nos enderegos eletronicos:
http://concursopmbc.fepese.ufsc.br ou www.camboriu.sc.gov.br.

10.2.3. A taxa de recurso devera ser paga em qualquer agéncia bancdria, com o formulario (boleto) obtido no
endereco eletrénico do concurso.

10.3. Os recursos deverao ser entregues e protocolados pessoalmente pelo candidato ou por seu procurador, no
prazo maximo de 2 (dois) dias uteis, contados apds a data de divulgacdo da homologacdo das inscricGes;
publicacdo do gabarito provisério da prova escrita objetiva e publicacdo do resultado final do concurso, na FEPESE,
Campus Professor Jodo David Ferreira Lima, da Universidade Federal de Santa Catarina -UFSC, Trindade —
Floriandépolis — SC, das 12h as 17h, ou no Protocolo geral da Prefeitura Municipal de Balneario Camborid, Rua
Dinamarca, n2. 320, Praca Papa Jodo Paulo |, Bairro das NacgGes, Balnedrio Camboriu — SC, das 12h as 17h,
acompanhados de cépia do boleto de pagamento, devidamente quitado, da taxa de recurso.

10.4. O recurso devera obedecer ao modelo padrdo, disponivel nos enderecos eletronicos:
http://concursopmbc.fepese.ufsc.br ou www.camboriu.sc.gov.br , devendo ser observados os seguintes requisitos:

a) Serimpresso e assinado em duas vias de igual teor;
b) Ser fundamentado, com argumentacdo logica e consistente;
c) Ser apresentado em folhas separadas, para questdes ou peti¢cdes diferentes.

10.5. Nao serdo aceitos recursos interpostos por fac-simile, telex, e-mail, ou qualquer meio postal (correio), sendo
que os intempestivos serdo desconsiderados e os inconsistentes ou em desacordo com o modelo disponivel nos
enderecos eletronicos: http://concursopmbec.fepese.ufsc.br e www.camboriu.sc.gov.br .

10.6. As decisGes dos recursos serdo dadas a conhecer aos candidatos nos enderecos eletronicos:
http://concursopmbc.fepese.ufsc.br e www.camboriu.sc.gov.br

10.7. A decisdo dos recursos, exarada pela Comissao do Concurso, é irrecorrivel na esfera administrativa.

11. DA NOMEAGAO E POSSE.

11.1 A nomeacao dos candidatos classificados e aprovados se dard mediante convocagao publicada em jornal de
circulacdo regional, endereco eletronico www.camboriu.sc.gov.br e mural da Prefeitura Municipal. Serdo exigidos
destes, copias autenticadas dos seguintes documentos:

a) Quitacdo com as obrigacdGes eleitorais e militares (em caso de candidato do sexo masculino);

b) Comprovagdo do nivel de escolaridade exigido para o cargo, mediante a apresentacdo dos documentos
exigidos por este edital e previstos em lei;
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c¢) Declaragdo de ndo ter sofrido, no exercicio de fungdo publica, as penalidades previstas no artigo 137 e
seu paragrafo Unico, da lei federal n2. 8.112/90 e na legislacdo correspondente dos estados e municipios;

d) Declaragdo de bens;

e) Declaragdo de ndo-acumulagdo de cargo publico ou de condicdes de acumulagdo amparada pela
Constituicdo;

f) Comprovante de Inscrigdo no Conselho de Classe, respectivo, quando couber;
g) RG, CPF, Titulo eleitoral;
h) CNH correspondente, quando couber;
i) PIS/PASEP;
j) Certiddao de casamento;
k) Certiddo de nascimento de filhos menores;
) Comprovante de residéncia;
11.1.1 Na nomeacdo dos candidatos classificados e aprovados serd exigido ainda:
a) CTPS original;
b) 1 foto 3x4;
c) Atestado médico admissional original, emitido por médico do trabalho (saude fisica);
d) Atestado médico original, atestando salide mental, emitido por médico psiquiatra (saide mental).

11.2. Os documentos comprobatdrios de atendimento aos requisitos acima, serdo exigidos apenas dos candidatos
classificados e convocados para a nomeacao.

11.3. Os candidatos convocados e habilitados serdo nomeados obedecendo-se a ordem crescente de classificacdo
por cargo.

11.4. Os candidatos nomeados terdo um prazo maximo de 30 (trinta) dias para tomar posse no cargo, contados a
partir da data da publica¢do do ato.

11.5. N3o serd prorrogado o prazo de Posse no cargo, a fim de que o candidato convocado complete as exigéncias
previstas neste edital para habilitacdo no cargo.

11.6. As providéncias e atos necessarios para a nomeagdo e posse dos candidatos aprovados classificados e
habilitados sdo de competéncia e responsabilidade do Municipio de Balneario Camboriu.

11.7. A classificacdo neste concurso publico, ndo assegura ao candidato o direito de ingresso automatico no
Quadro de Pessoal permanente do Municipio de Balneario Camboriu.

11.8. O candidato que na data da Posse estiver com 70 (setenta) anos, ou mais, de idade ndo serd nomeado. Em
razao do disposto no Inciso I, do paragrafo 12, do Art. 40 da Constituicdo Federal, com redacdo dada pela Emenda
Constitucional n2. 20, de 15/12/98 (DOU de 16/12/98), combinada com a com o artigo 63 da Lei Municipal
2.421/2004.

11.9. O candidato no ato da posse devera comprovar idade minima de 18 anos completos.

12. DO FORO

12.1. O foro para dirimir qualquer questdo relacionada com o Concurso Publico de que trata este Edital é o de
Balneario Camboria, Santa Catarina.
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13. DELEGACAO DE COMPETENCIA
13.1  Fica delegada competéncia a FEPESE para:
a) Divulgar e prestar informacdes sobre o Concurso Publico objeto deste Edital;
b) Receber os requerimentos de inscri¢ées;
c) Deferir e indeferir e homologar as inscrigdes;
d) Elaborar, aplicar, julgar, corrigir e avaliar as provas escritas e de titulos;
e) Receber e julgar os recursos previstos neste Edital;
f) Receber os valores da taxas de inscrigdo e recurso.
14. DAS DISPOSICOES FINAIS.

14.1. E vedada a inscricdo neste Concurso Publico de quaisquer membros da Comissdo do Concurso, tanto da
Prefeitura Municipal de Balneario Camborit como da FEPESE.

14.2. Os casos ndo previstos neste edital, no que tange a realizacdo deste Concurso Publico, serdo resolvidos,
conjuntamente, pela FEPESE e pela Prefeitura Municipal de Balneario Camboriu.

Balneario Camboriu, 21 de dezembro de 2007.

Sr. Rubens Spernau Sra. Ana Paula Pires Schueda Holetz

Prefeito Municipal de Balneario Camboriu Secretdria de Administra¢do
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ANEXO |

ATESTADO PARA CARACTERIZAGAO DE PESSOA PORTADORA DE DEFICIENCIA

Atesto, em cumprimento a Lei n° 7853, de 24 de outubro de 1989 e do Decreto n° 3298/99 de 20 de dezembro de
1999, que o(a) Sr.(a)

portador do RG n° , hascido em / / , foi devidamente avaliado
clinicamente enquadrando-se, segundo o Artigo 4°, do Decreto 3298/99, na seguinte categoria:

( ) deficiéncia fisica

( ) deficiéncia auditiva
( ) deficiéncia visual

( ) deficiéncia mental
() maltipla

( )outros

CID-

Local: Data: / /

Assinatura do Médico

Nome do Médico

CRM N9

Declaro ter recebido cépia deste atestado e autorizo a declaracdo do CID/ diagndstico correspondente a minha
deficiéncia.

Assinatura do (a) candidato (a)
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ANEXO I
CONTEUDO PROGRAMATICO
ENSINO SUPERIOR
CONHECIMENTOS GERAIS

PORTUGUES. Fonética (acentuacgdo tdnica e grafica). Sintaxe (andlise sintatica, func¢des sintaticas, termos da
oragdo: essenciais, integrantes e acessodrios). Ora¢des coordenadas. Orag¢des subordinadas substantivas, adjetivas
e adverbiais. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Predicacdo verbal. Crase. Colocac¢do
pronominal. Semantica: Significacdo das palavras no contexto. Homoénimas, parGnimas, antébnimas, sinénimas,
monossemia e polissemia. Sentido denotativo e conotativo (figurado). Pontuagao grafica. Vicios de linguagem.
Redacdo Oficial.

TEMAS ATUAIS: O mundo pds-guerra: Surgimento da Organizacdo das NagBes Unidas (ONU); A guerra fria; A
descolonizacdo afro-asidtica. As ultimas décadas do século XX e o inicio do século XXI: A crise do socialismo na
Europa; Os conflitos no Oriente Médio; A Comunidade Européia - o Mercado Comum Europeu; o MERCOSUL, os
problemas ecoldgicos - o aquecimento global. O Brasil pds-guerra: A redemocratizacdo; O governo Juscelino
Kubitscheck; o governo Janio Quadros; o governo Jodo Goulart; os governos militares; campanha das Diretas-j3; a
Nova Republica, o governo José Sarney; o governo Fernando Collor de Mello; o governo Fernando Henrique
Cardoso; o governo Luis Inacio Lula da Silva; Alguns dos grandes problemas do Brasil Contemporaneo: distribuicdo
da terra, fome, seguranca, saude, educacdo.

INFORMATICA. Conceitos bésicos em Informatica (fundamentos, hardware, software, memdrias, unidade central
de processamento, dispositivos de entrada/ saida); Sistema Operacional Windows (configuracdes basicas,
manipula¢do de arquivos e pastas); Microsoft Office (Word, Excel, Power Point, Access); Conhecimentos basicos de
Internet (browser, www, e-mail, FTP, chat); Backup; Antivirus.

LEGISLACAO: Constituicio da Republica Federativa do Brasil. Lei Municipal 1069/91 (Estatuto dos Servidores
publicos Municipais). Lei organica municipal. Resolugao TCE 16-94. No¢bes de seguranca no trabalho.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

ARQUITETO. Conhecimentos gerais de arquitetura e urbanismo. Conhecimentos especificos de Autocad;
Conhecimentos especificos referentes ao municipio tais como: Plano Diretor, Cddigo de Obras, Lei de Zoneamento,
Lei de Parcelamento do Solo, Cédigo de Posturas Municipais de Balnedrio Camborii; Conhecimentos gerais de
arquitetura e Meio Ambiente, Legislacdo Ambiental Municipal, Estadual e Federal.

ASSISTENTE SOCIAL: Politica Nacional de Assisténcia Social; SUAS: Sistema Unico da Assisténcia Social; LOAS — Lei
8742/93 (Lei Organica da Assisténcia Social); Familia, Rede, Lacos e Politicas Publicas; Violéncia Doméstica;
Estatuto do Idoso, Estatuto da Crianca e do Adolescente; Codigo de Etica Profissional do Assistente Social (Lei
Federal n®. 8662/93); Programas Governamentais de Transferéncia de Renda. Organizacdo dos servicos de saude
no Brasil: Sistema Unico de Saude: principios e diretrizes, controle social. Sistema de notificacdo e de vigilancia
epidemioldgica e sanitaria; Endemias/epidemias: situa¢do atual, medidas e controle de tratamento.

AUDITOR INTERNO - CONTROLADORIA. Contabilidade publica; Registros contdbeis de operacbes tipicas em
unidades orcamentdrias ou administrativas; Balanco e demonstra¢des das variagdes patrimoniais; Contabilidade
comercial; Consolidacdo de demonstragdes contdbeis; Analise econdmica financeira; Orcamento publico; Créditos
adicionais, especiais, extraordinarios, ilimitados e suplementares; Orcamento Publico; Receita e despesa publica;
Imposto de renda de pessoa juridica; IRRF, ICMS, Contribuicdo Social, PASEP, COFINS; Sistema de custos e
informac0es gerenciais; Praticas e procedimentos de Auditoria. Lei Complementar 101/2000 — LRF. Lei 4320/1964.
Lei Complementar (Estadual) 202/2000. Resolugdo TCE 16-94.
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BIBLIOTECARIO. Documentagdo: conceitos bdsicos e finalidades da documentacdo geral e juridica.
Biblioteconomia e ciéncia da informacdo: conceitos basicos e finalidades. No¢Ges de informatica para bibliotecas:
dispositivos de memdria, de entrada e saida de dados. Normas técnicas para a drea de documentacdo: referéncia
bibliografica (de acordo com as normas da ABNT — NBR 6023/2002), resumos, abreviacdo de titulos de periddicos e
publica¢cOes seriadas, sumadrio, preparagcao de indices de publicagcGes, preparacdao de guias de bibliotecas, centros
de informacdo e de documentacgdo. Indexagdo: conceito, definicdo, linguagens, descritores, processos e tipos de
indexacdo. Resumos e indices: tipos e func¢des. Classificacdo decimal universal (CDU): estrutura, principios e
indices principais e emprego das tabelas auxiliares. Catalogacdo (AACR-2): catalogacdo descritiva, entradas e
cabegalhos; cataloga¢do de multimeios: CD-ROM, fitas de videos e fitas cassetes. Catdlogo: tipos e fungdes.
Organizacdo e administracdo de bibliotecas: principios e fun¢des administrativas em bibliotecas. Atendimento ao
usuario. Estudo de usudrio — entrevista. Automacdo: formato de intercambio, formato US MARC, banco de dados,
base de dados, planejamento da automacdo, principais sistemas de informacdo automatizados nacionais e
internacionais. Bibliografia: conceituacdo, teorias, classificacdo, histdrico e objetivos.

BIOLOGO. Biologia Celular e Molecular; Zoologia dos Invertebrados; Zoologia dos Cordados; Botanica Geral;
Anatomia e Fisiologia Humana; Histologia e Embriologia; Genética Geral; Ecologia Geral; Evolucdo; Paleontologia;
Bioquimica e Biofisica; Parasitologia e Microbiologia; Métodos e Técnicas da Pesquisa Bioldgica.

DESIGNER DE MODA. Histéria da arte universal e brasileira; historia do vestuario; aspectos sdcio-econémicos e
gerenciais da cadeia produtiva relacionada a moda; conhecimento de termos e expressdes relacionados a moda;
tendéncias da moda contemporanea; nog¢des de vitrinismo. Softwares: Corel Draw, Photoshop, Adobe lllustrator,
Autocad e Audaces.

DESIGNER GRAFICO. Histdria da Arte Universal e Brasileira; histéria do design; conhecimentos de fotografia basica
e fotografia aplicada ao design grafico, producdo grafica, animacdo, modelagem de sdlidos, tratamento de
imagens; conhecimento dos softwares: Adobe/Flash, Adobe/Dreamweaver, Adobe/Photoshop, Adobe/InDesign e
PMI/CAPM.

ENGENHEIRO AMBIENTAL. Vistoria e elaboragdo de pareceres. Principios de planejamento e de orcamento de
obras publicas. Elaboragdo de orcamentos. Fundamentos de ecologia: Estrutura dos ecossistemas; ciclo de energia
dos ecossistemas, ciclos biogeoquimicos nos ecossistemas, dindmica de populagdes, populagdes e comunidades,
efeitos antrdpicos em ecossistemas. Gestdo Ambiental: Planejamento ambiental e suas fases para gestdo,
competéncias institucionais para a gestdo ambiental, andlise ambiental visando diagndstico de compartimentos
bidtico, fisico e antrdpico, bacia hidrografica como unidade de planejamento ambiental, indicadores de
desenvolvimento sustentdvel; andlise de ciclo de vida de produto. Licenciamento Ambiental: legislagao, normas
federais, normas estaduais, potencial poluidor de empreendimentos de acordo com o porte e tipologia,
licenciamento ambiental como instrumento da politica ambiental. Conservacdo Ambiental. Educacdo Ambiental:
Conceitos para a fundamentacdao ambiental; estratégias para educacdao ambiental, metodologias para educacdo
ambiental, alfabetizacdo ecoldgica. Poluicdo das Aguas: Ocorréncia das aguas. Fontes de poluicdo e seus efeitos.
Métodos analiticos para caracterizacdo de aguas. Processos de tratamento das aguas naturais. Processos fisico-
guimicos e bioldgicos de tratamento de aguas residuarias. Poluicdo dos solos: Fontes de poluicdo e seus efeitos.

ENGENHEIRO CIVIL. Vistoria e elaboracdo de pareceres. Principios de planejamento e de orcamento de obras
publicas. Elaboracdo de orcamentos. Projetos de obras civis: Estruturais (concreto aco e madeira); FundacGes;
Instalagdes elétricas e hidrosanitarias. Especificacdo de materiais e servicos. Programacdo de obras: Orcamento e
composi¢cdo de custos unitarios, parciais e totais: levantamento de quantidades; Planejamento e cronograma
fisico-financeiro. Acompanhamento de obras. Construcdo: Organizagdo do canteiro de obras: execu¢do de
fundacOes (sapatas, estacas e tubuldes); Alvenaria; Estruturas e concreto armado; A¢o e madeira; Coberturas e
impermeabilizacdo; Esquadrias; Pisos e revestimentos; Pinturas; instalacGes (agua, esgoto, eletricidade, légica e
telefonia); Etapas de uma obra e descricdao de servigos. Fiscalizacdo: Acompanhamento da aplicagdao de recursos
(medigGes, emissdo de fatura etc.); Controle de materiais (cimento, agregados aditivos, concreto usinado, aco,
madeira, materiais ceramicos, vidro etc.); Controle de execucdo de obras e servicos. NocGes de drenagem, de
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hidraulica, de hidrologia e solos. Higiene do Trabalho; Prevencdo de acidentes do trabalho; Protecdo do Meio
Ambiente; Protecdo contra Incéndios e Explosdes. Legislacdo e Normas Técnicas.

ENGENHEIRO SANITARIO. Vistoria e elaboracio de pareceres. Principios de planejamento e de orcamento de
obras publicas. Elaboragdo de orcamentos. Sistema Publico de Abastecimento de Agua: barragens, captacdo e
aducdo, ER (Estacdo e Recalque), ETA (Estacdo de Tratamento de Agua). Reservatérios. Rede de Distribuigdo.
Dimensionamento e Orgamento. Sistema de Esgoto Sanitdrio: coletores, interceptores, emissarios, processos de
tratamento de esgotos: lodos ativados, filtros biolégicos, lagoas de estabilizacdo, outros, dimensionamento,
orcamento. Saude Publica e Meio Ambiente: a ecologia, os ecossistemas, cadeia alimentar, ciclos biogeoquimicos
da natureza, a biodegradacdo, nutricdo, respiracdo e fotossintese, os impactos ambientais, a poluicdo e
contaminacdo, as doencas relacionadas com a falta de saneamento, os aspectos epidemioldgicos, indicadores de
saude. Hidraulica: Hidrologia. Ecologia: ecossistemas — conceitos e componentes. Cadeia alimentar. Ciclos
biogeoquimicos da natureza: agua, carbono, oxigénio, nitrogénio e fésforo. Processos de depuracdo bioldgica das
aguas: autodepuracdo dos cursos d’agua. Parametros biolégicos. Tratamento de dguas residuarias domésticas e
industriais. Processos fisico-quimicos de tratamento de efluentes e de dgua de abastecimento: Parametros fisico-
guimicos. Tratamento fisico-quimicos de aguas. Importancia do abastecimento de agua. A dgua na transmissao de
doencas. Qualidade, impurezas e caracteristicas fisicas, quimicas e bioldgicas da agua, padrdes de potabilidade,
controle da qualidade da 4gua. Consumo de agua, estimativa de populacdo. Captacao de aguas superficiais e
subterraneas: tipos de capta¢do, materiais e equipamentos, dimensionamento, protecdo. Aducdo de dgua: tipo de
adutoras, dimensionamento, materiais empregados, bombas e estacGes elevatdrias. Reservatérios de distribuicdo:
tipos, localizagdo, dimensionamento. Redes de distribuicdo: tragado, métodos de dimensionamento, materiais
empregados. Tratamento de dgua de abastecimento para pequenas e grandes comunidades:
coagulacdo/floculacdo, decantacdo, filtragdo, oxidacdo/desinfeccdo, fluoretagdo/desfluoretacdo, aeracdo —
tecnologias, dimensionamento e composi¢ao do tratamento em fungdo da qualidade da dgua bruta. Sistemas de
coleta de esgotos sanitarios: tracado, materiais e equipamentos, dimensionamento, operagdo e manutencdo.
Tratamento coletivo e individual de dguas residudrias domésticas: caracteristicas dos esgotos, processos e grau de
tratamento, tratamento preliminar, tratamento secundario e tercidrio, tratamento do lodo, reuso da agua e
disposicdo no solo. Tratamento de efluentes industriais: caracteristicas dos efluentes, tipos de tratamento,
dimensionamento, recuperacdo de materiais. Drenagem urbana: tracado, materiais, dimensionamento,
manutencdo. Residuos sdlidos: conceito, classificacdo, acondicionamento, coleta, transporte e destino final,
limpeza publica. Residuos hospitalares: armazenamento, coleta, destino final, normas técnicas aplicaveis.
Licenciamento ambiental. LAP, LAl e LAO. Estudo de Impacto Ambiental - EIA. O Relatdrio de Impacto Ambiental —
RIMA.

FISCAL DA FAZENDA. Conhecimentos Gerais de Direito Constitucional, Direito Administrativo, Direito tributario
(Cédigo tributdrio nacional, Estadual e Municipal), Contabilidade Geral, Contabilidade Publica e matematica
Financeira; Legislacdo Tributdria especifica; Lei Municipal de execucdo fiscal; Lei Organica do Municipio, Estatuto
do servidor Municipal (Lei 1069/91). Lei 101/2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal. Lei Estadual 202/2000.*

FISCAL DO MEIO AMBIENTE. Legislacdo ambiental federal, estadual e municipal. Identificacdo e atribuicbes dos
drgdos publicos federais, estaduais e municipais responsaveis pelo licenciamento, aspectos e impactos ambientais.
Areas de competéncia dos érgdos ambientais federais, estaduais e municipais. Auditoria ambiental: conceito,
técnicas e praticas. Conceitos da Ciéncia da Conservacdo: conservacao ambiental, preservacdo ambiental, poluicao
ambiental, biodiversidade, bioma, ecossistemas brasileiros, tipos de espécies bioldgicas (exdtica, introduzida,
endémica, ameacada, chave e bandeira). Fragmentacdo de habitats. Degradacdo ambiental. Ecologia da
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Restauracdo. Categorias de manejo. Manejo de fauna e flora. Principios e praticas da educa¢do ambiental. Lei
101/2000 - Lei da Responsabilidade Fiscal.

FISCAL DE OBRAS Il. Vistoria e elaboragdo de pareceres. Principios de planejamento e de orgamento de obras
publicas. Elabora¢do de or¢camentos. Lei Municipal 301/1974 (Cédigo de obras e edificagdes); Lei Municipal 2246
de 10 de julho de 2003, Lei Municipal 1871/99 (ISQN sobre obras de construgdo civil e condominiais), Lei 1447/95
(Regularizagdo de obras), Lei 885/89 (cria e delimita zonas especiais para ocupagdo e uso do solo urbano), Lei
589/83 (da nova redagdo a se¢do do Cddigo de Obras e Edificacdes). Lei 101/2000 - Lei da Responsabilidade Fiscal.

GEOLOGO. Geoprocessamento. Sistema de Informacdo Geogréafica. Sensoriamento Remoto. Fotogrametria. Plano
diretor. Manejo de bacias hidrograficas. Educacdo Ambiental. Indicadores Ambientais. Recuperacio de Areas
Degradadas. Passivos Ambientais. Licenciamento Ambiental. Avaliagdo de riscos e impactos ambientais.
Zoneamento ecoldgico-econémico. Nocdes de ecologia. Geografia Humana e Politica. Gestdo, gerenciamento e
manejo de residuos sdlidos domésticos, construcdo civil, e de servicos de saude. Agenda 21. Climatologia.
Classificacdo e caracteristicas dos solos. No¢bes de geologia. Parametros geotécnicos dos solos — porosidade,
permeabilidade, deformabilidade, etc. Interacdo solo-agua. Hidrogeologia (aqliiferos, zonas de recarga). Processos
do meio fisico (erosdo, escorregamento, assoreamento, inundacdo, colapso, subsidéncia). Poluicdo do solo, da
dguaedoar.

JORNALISTA. Teoria da comunicagdo: a questdo da imparcialidade e da objetividade; ética; papel social da
comunicacdo; planejamento em midia. Técnicas de produgdo em comunica¢do. Géneros de redacdo publicitaria.
Géneros de redacdo jornalistica. Diferencas de linguagem entre veiculos. Marketing e comunicagdo: defini¢Ges,
limites e abrangéncia. Comunicagdo institucional, marketing, endomarketing, marketing institucional. Marketing
institucional: prevencdo, formacdo, manutencdo e reacdo no contexto da sociedade. Legislagdo em Comunicagdo
Social: Cédigo de Etica do Profissional. Novas tecnologias de comunicacio: a vida digital.

NUTRICIONISTA. Administracdao de servigos de alimentac¢do: planejamento, organizagdo, execu¢do de cardapio e
procedimentos desde compras, recepgao, estocagem e distribuicdo de géneros, saneamento e seguran¢a na
producdo de alimentos, aspectos fisicos, métodos de conservagdo, técnica de higienizacdo da darea fisica,
equipamentos e utensilios. Técnica Dietética: conceito, classificagdo e composicdo quimica. Caracteristicas
organolépticas, sele¢do, conservacgdo, Pré-preparo, preparo e distribuicdo dos alimentos. Higiene dos alimentos,
parametros e critérios para o controle higiénico-sanitdrio. Sistema de andlise de perigos em pontos criticos de
controle - APPCC. Vigilancia e Legislagdo Sanitaria. Nutricao Normal: conceito de alimentagdo e nutrigdo, critério e
avaliacdo de dietas normais e especiais, Leis da alimentacdo. Nutrientes: definicdo, propriedades,
biodisponibilidade, funcdo, digestdo, absorcdao, metabolismo, fontes alimentares e interacdo. Nutricdo materno-
infantil; crescimento e desenvolvimento em toda faixa etdria. Gestacdo e lactacdo, nutricdo do lactente e da
crianca de baixo peso. Desnutricdo na infancia. Organizacdo, planejamento e gerenciamento do Lactdrio e Banco
de Leite Humano. Nutricdo em Saude Publica: no¢do de epidemologia das doencgas nutricionais, infecciosas, ma
nutricdo protéico-caldrica, anemias e caréncias nutricionais. Vigilancia nutricional. Atividades de nutricdo em
programas integrados de saude publica. Avaliacdo nutricional. Epidemologia da desnutricdo protéico-calérica.
Avaliacdo dos estados nutricionais nas diferentes faixas etdrias. Dietoterapia: principios bdsicos e cuidados
nutricionais nas enfermidades e na 32 idade e atividades do nutricionista na EMTN. Modificagdo da dieta normal e
padronizacdo hospitalar. Nutricdo enteral: indicagdo, técnica de administracdo, preparo e distribuicdo. Selecdo e
classificacdo das férmulas enterais e infantis.

ORIENTADOR SOCIAL. Instrumental de pesquisa em processos de investigacao social: elaboragao de projetos,
métodos e técnicas qualitativas e quantitativas. Propostas de intervencdo na area social: planejamento
estratégico, planos, programas, projetos e atividades de trabalho. Avaliagdo de programas e politicas sociais.
Estratégias, instrumentos e técnicas de intervengdo: sindicancia, abordagem individual, técnica de entrevista,
abordagem coletiva, trabalho com grupos, em redes, e com familias, atua¢do na equipe interprofissional
(relacionamento e competéncias). Diagndstico.Estratégias de trabalho institucional. Redagdo de laudo e parecer
(sociais e psicossociais), estudo de caso, informacdo e avaliacdo social. Atuacdo em programas de prevencdo e
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tratamento. Uso do alcool, tabaco e outras drogas: questdes cultural, social e psicoldgica. Doencgas sexualmente
transmissiveis. Aids. Atendimento as vitimas. Politicas sociais. Relacdo Estado/sociedade. Politicas de seguridade e
previdéncia Social. Politicas de assisténcia e Lei Organica da Assisténcia Social. Estatuto da Crianga e do
Adolescente (Lei n.2 8.069/90).

PROCURADOR. Direito Constitucional: Do Sistema Tributario Nacional. Das Limita¢gdes do Poder de Tributar. Da
Reparticdo das Receitas Tributdrias. Direito Ambiental: Licenciamento ambiental de empreendimentos.
Zoneamento ambiental, Estudo de Impacto Ambiental e Relatério de Impacto Ambiental (EIA/RIMA); Direito
administrativo: Administracdo Publica. Atos e Fatos Administrativos. Contratos. Administrativos. Do Processo
Administrativo Disciplinar. Direito Tributario: Langamento tributdrio. Responsabilidade Tributdria. Imunidade.
Isencdo, anistia e remissdo. Tributos em espécie (ISSQN e IPTU). Processos administrativo e judicial. Direito Civil:
Pessoa Juridica. Classificacdo. Pessoa Juridica de Direito Publico e Privado. Atos Juridicos. Defeitos dos Atos
Juridicos. Erro, Dolo, Coacdo, Simulacdo e Fraude. Forma dos Atos Juridicos. Nulidade Absoluta e Relativa.
Ratificacdo. Atos llicitos. Prescricdio e Decadéncia. Direito Processual Civil: Prazos: conceito, classificacdo,
principios, contagem. Preclusdo. Prescricdo. Mandado de seguranca. Peticdo inicial: conceito, requisitos. Pedidos:
espécies, modificacdo,cumulacdo. Causa de pedir. Intervencdo de terceiros: oposicdo, denunciacdo da lide,
nomeag¢do a autoria, chamamento ao processo. Antecipacdo de tutela. Processo de execugdo: pressupostos e
principios informativos. Espécies de execugdo.Embargos do devedor. Direito Financeiro: Lei de Responsabilidade
Fiscal sobre as Receitas Publicas. Classificacdo das despesas publicas; Lei de Responsabilidade Fiscal sobre as
Despesas Publicas. Direito do Trabalho: Novas Formas de Contratacdo e de Prestacdo de Trabalho. Direito
Processual do Trabalho: Audiéncia Trabalhista. Sistematica da Prova nos Dissidios do Trabalho. Sentenca. Recursos
no Processo do Trabalho. Recursos no Processo do Trabalho. Direito Penal: Dos Crimes Contra a Administracao
Publica (arts. 312 a 359). Crimes Contra a Economia Popular, a Ordem Tributaria e as Relacées de Consumo.

TECNICO DE ESPORTE. Dimensdes histdricas do esporte Gindstica - origem, evolu¢do e desdobramentos. Esportes
individuais - origem, evolucdo e desdobramentos. Esportes coletivos — origem. Dimens&es bioldgicas do esporte:
As mudancas fisioldgicas resultantes da pratica esportiva. O treinamento esportivo de jovens atletas, implicagdes
para o crescimento fisico e desenvolvimento motor. Nutricdo e pratica esportiva. Avaliagdo da composicdo
corporal e da aptidao fisica. Prevencdo de lesdes e pratica esportiva. Socorros de urgéncia aplicados as situagdes
esportivas. Dimensdes psicoldgicas do esporte: Competicdo, consciéncia das regras, stress e sua prevencao.
Motivacdo para a pratica do Esporte. Dimensdes pedagdgicas do esporte: Especializacdo esportiva precoce.
Transformacdo didatico-pedagdgica. O talento esportivo.

ENSINO MEDIO
CONHECIMENTOS GERAIS

PORTUGUES. Letras, fonemas e silabas. Encontros vocalicos e consonantais. Divisdo silabica. Digrafos. Estrutura e
formacdo de palavras. Tonicidade. Acentuacdo grafica. Crase. Regéncia verbal e nominal. Concordancia verbal e
nominal. Colocacdo de pronomes Analise sintatica do periodo simples e composto (fungdes e classificagdes).
Significacdo de palavras (homénimas, parénimas, antGnimas, sindnimas). Linguagem figurada. Vicios de
linguagem. Redacdo Oficial.

TEMAS ATUAIS: O mundo pds-guerra: Surgimento da Organizacdo das NagGes Unidas (ONU); A guerra fria; A
descolonizagdo afro-asiatica. As Ultimas décadas do século XX e o inicio do século XXI: A crise do socialismo na
Europa; Os conflitos no Oriente Médio; A Comunidade Européia - o Mercado Comum Europeu; o MERCOSUL, os
problemas ecoldgicos - o aquecimento global. O Brasil pds-guerra: A redemocratizacdo; O governo Juscelino
Kubitscheck; o governo Janio Quadros; o governo Jodao Goulart; os governos militares; campanha das Diretas-j3; a
Nova Republica, o governo José Sarney; o governo Fernando Collor de Mello; o governo Fernando Henrique
Cardoso; o governo Luis Indcio Lula da Silva; Alguns dos grandes problemas do Brasil Contemporaneo: distribuicdo
da terra, fome, seguranca, saude, educacdo.
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INFORMATICA. Nogdes de informdtica: hardwares e softwares Microsoft Word, Excel, Power Point e Access.
Nocgdes de Internet, correio eletronico e ferramentas de navegacao.

LEGISLACAO: Constituicio da Republica Federativa do Brasil. Lei Municipal 1069/91 (Estatuto dos Servidores
publicos Municipais). NogGes de seguranca do trabalho.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AGENTE FAZENDARIO. Tributo: conceito e espécies de tributos Municipais; Principios Gerais aplicaveis a
tributacdo (Constituicdo Federal); Limitacdes do Poder em tributar Constituicdo Federal; Reparticdo das receitas
tributdrias (Constituicdo federal); Regime Juridico federal dos tributos Municipais (Constituicdo Federal e Codigo
tributario nacional); Normas Gerais de Direito tributario; ObrigacGes Tributarias: fato gerador, sujeito ativo, sujeito
passivo, responsabilidade tributdria; Crédito tributario: constituicdo, suspensdo da exigibilidade, extincdo,
exclusdo, garantias e privilégios; Administracdo Tributaria: fiscalizacdo, divida ativa, certiddes negativas e positivas;
Legislacdo do Municipio de Balneario Camboriu sobre tributos Municipais.

ALMOXARIFE. Almoxarifado: finalidade e espago; guarda de material; conservagdo, medidas de seguranga e
combate a incéndio, formas de estocagem; recepcdo de materiais; controle de estoque: previsdo de consumo,
requisicao, fichas de prateleira e de estoque. Inventdrio.

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO. Operagdo de equipamentos de escritorio (telefone, copiadora, fac-simile e
impressora de computador). Organizacdo do trabalho: o ambiente e sua organizacdo; rotinas de trabalho;
organizagdo e utilizagdo do material de escritério; de consumo e permanente. O protocolo: recepcao, classificacdo,
registro e distribuicdo. A documentagdo: conceito e importdncia, processos, tramitacdo. Relacionamento
Interpessoal: Sigilo e ética profissional. Comunica¢do: emissor e receptor, canais de comunica¢do, mensagens,
codigos, interpretagdes, ruidos na comunicagdo. NogGes de redacdo oficial.

ASSISTENTE CONTABIL FINANCEIRO. Contabilidade: Conceito, Objetivos e finalidades. Gestdo: Empresas de
prestacdao de servigcos, comerciais e industriais. Receitas. Despesas. Custos e resultados. Regimes contabeis.
Exercicio social e periodos contabeis. Patrimonio: Conceito, Componentes, Variagdes e configuragdes. Contas:
Conceito, Estrutura e espécies. Escrituragdo: Mecanismo de débito e crédito, Langamentos, Livros obrigatérios e
facultativos, Método e espécies de escrituracdo, Fatos contabeis, Registros contdbeis, Corre¢do de erros. Apuragdo
de resultados: Amortizacdo, Deprecia¢do, Exaustdo e provisGes. Lucro: Bruto, Custo de vendas, Lucro operacional e
lucro liquido. Avaliacdo de estoques. Apropriacdo de resultado. Reserva de lucros de capital e de reavaliacdo.
Balancetes e demonstrativos contdbeis: Espécies, Finalidades. Elaboracdo e relacionamento entre balancetes
demonstrativos contdbeis. Levantamentos. Inventarios. Nogdes de arquivologia e protocolo.

ATENDENTE DO PIT (Posto de Informagoes Turisticas). Funcdo de um Posto de InformacgGes Turisticas; estrutura
turistica e de apoio do Municipio e regido; atendimento ao publico; comportamento organizacional e financeiro;
conhecimentos geograficos e histéricos do Municipio.

DESENHISTA TECNICO. Desenho Técnico: - Métodos e técnicas de desenho e projeto de arquitetura, - Leitura e
interpretacdao de desenho, - Utilizacdo de materiais, - Projecdao ortogonal, - Plantas, Cortes, Fachadas, Escalas,
Implantacdo, - Desenho de interiores, - Perspectivas, - Layout, - Estudos de revestimentos e fachadas. Projetos
complementares: Métodos e técnicas de desenho de projetos complementares: - Instalacdes elétricas e
hidrosanitarias, - InstalacOes telefénicas. Prevenc¢do contra incéndio, - Coberturas, fechamentos e revestimentos, -
Métodos e técnicas de desenho de coberturas metdlicas e de madeira, - Esquadrias, - Pisos e revestimentos.
Calculo de area e volume de construgdes. Desenvolvimento de projetos no sistema AUTO CAD 2000, nogGes de
Corel Drawl.

FISCAL DA MIGRACAO. Histéria do Brasil: economia e sociedade do Brasil Colénia, caracteristicas sociais e
econdmicas do Brasil Império, a sociedade e a economia do periodo republicano; realidade econ6mica e social do
Brasil Contemporaneo. Nog¢des de sociologia: Conceitos gerais, estamentos e classes sociais; mobilidade e
estagnacdo; mudanca social e tradicionalismo; Estado e sociedade civil; teorias sociais: liberalismo, socialismo e
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democracia; positivismo, darwinismo social e marxismo, racismo, fascismo, nazismo e comunismo. Temas sociais-:
movimentos sociais; violéncia e cidadania; organizacdo do Estado e representatividade; organiza¢gdes ndo-
governamentais; ecologia e meio ambiente; acao social e politicas sociais; relagdo de dominagao e controle social.
Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA. No¢Ges Basicas sobre as Relages Humanas. Declaragdo Universal de
Direitos Humanos. Declaragdo Universal dos Direitos das Criangas (UNICEF).

FISCAL DE RELACOES DE CONSUMO. Lei Federal 10406 de 10 de janeiro de 2002 (institui o Cédigo Civil); Lei
Federal 8.078, de 11 de setembro de 1990 (Cddigo de Defesa do Consumidor); Lei Federal 10962 de 11 de outubro
de 2004 (afixacdo de precos); Lei Federal 9870 de 23 de novembro de 1999 e alteracdo Medida Proviséria 2173-24
de 27 de dezembro de 1990 (mensalidades escolares); Lei Federal 8137 de 27 de dezembro de 1990 (crimes contra
a ordem tributdria); Lei federal 6463 de 9 de novembro de 1977- Lei Federal 8979/ 95 (cobranca de juros); Decreto
Federal n?. 2.181 de 20 de margo de 1997 (organiza¢do do SNDC); Decreto Federal 4680 de 24 de abril de 2003-
Decreto Federal 5903 de 20 de setembro de 2006 (direito a informacdo quanto aos alimentos e ingredientes
alimentares); Lei Federal 10.741 de 01 de outubro de 2003 (Estatuto do idoso); Lei 8.987 de 13 de fevereiro de
1995; Lei Federal 22626 de 7 de abril de 1933 (Lei de Usura); Lei 9.870 de 23 de novembro de 1999 e alteracdes,
Medida Proviséria 2173-24 de 23 de agosto de 2001; Decreto Estadual n2. 2.472, de 07 de novembro de 1988
(Programa Estadual de Protecdo e Orientacdo ao Consumidor); Decreto Municipal 3672 de 5 de junho de 2003
(regulamento de procedimentos nos processos administrativos do PROCON); DECRETO N2 4083, DE 17 DE MARCO
DE 2005. "APROVA REGIMENTO INTERNO DO SISTEMA MUNICIPAL DE DEFESA DO CONSUMIDOR DO MUNICIPIO
DE BALNEARIO CAMBORIU." **

MARCENEIRO. Ferramentas, materiais e técnicas para efetuar trabalhos de marcenaria. Confec¢do e reforma de
moveis, portas, armarios, janelas e outros. Interpreta¢do de um projeto. Seguranga no trabalho.

MONITOR FLORESTAL. Atendimento ao publico; uso sustentado dos recursos florestais. Equilibrio dos
ecossistemas. Impacto Ambiental e Recupera¢do de Areas degradadas. Conhecimento bésicos de Maquinas e
Equipamentos nas praticas florestais. Viveiro Florestal e produgao de mudas. No¢des gerais de Silvicultura. Manejo
de recursos florestais. Espécies florestais do Brasil.

MOTOBOY.CODIGO DE TRANSITO BRASILEIRO: Regras Gerais de Circulagdo: Normas Gerais de Circulagdo e
Conduta; Regras de Preferéncia; Conversdes; Dos Pedestres e Condutores ndo Motorizados; Classificagdo das Vias;
LEGISLACAO DE TRANSITO: Dos Veiculos; Registro, Licenciamento e Dimensdes; Classificacdo dos Veiculos; Dos
equipamentos obrigatdrios; Da Conducdo de Escolares; Dos Documentos de Porte Obrigatdrio; Da Habilitagcdo; Das
Penalidades; Medidas e Processo Administrativo; Das Infracdes; SINALIZACAO DE TRANSITO: A Sinalizacdo de
Transito; Gestos e Sinais Sonoros; Conjunto de Sinais de Regulamentacdo; Conjunto de Sinais de Adverténcia;
Placas de Indicacdo; DIRECAO DEFENSIVA: Dire¢do Preventiva e Corretiva; Automatismos; Condi¢do Insegura e
Fundamentos da Prevencdo de Acidentes; Leis da Fisica; Aquaplanagem; Tipos de Acidentes; PRIMEIROS
SOCORROS: Como socorrer; ABC da Reanimacao; Hemorragias; Estado de Choque; Fraturas e Transporte de
Acidentados; NOCOES DE MECANICA: O Motor; Sistema de Transmissdo e Suspens3o; Sistema de Direcdo e Freios;
Sistema Elétrico, Pneus e Chassi. CONHECIMENTOS GERAIS DO VEICULO: Conhecimentos Praticos de Operacdo e
Manutencdo do veiculo; Procedimentos de Seguranca; Funcionamento Bdsico dos Motores; Sistema de
Lubrificacdo; Arrefecimento; Transmissdo; Suspensdo; Direcdo; Freios; Pneus; Painel de instrumentos; Sistema
Elétrico. Localizagdo das vias publicas da cidade de Balnedrio Camboril. Localizagdo dos setores, secretarias e
demais drgdos da Prefeitura Municipal de Balnedrio Camboriu. Seguranca no trabalho.

MOTORISTA 1. CODIGO DE TRANSITO BRASILEIRO: Regras Gerais de Circulacdo: Normas Gerais de Circulacio e
Conduta; Regras de Preferéncia; Conversdes; Dos Pedestres e Condutores ndo Motorizados; Classificagdo das Vias;
LEGISLACAO DE TRANSITO: Dos Veiculos; Registro, Licenciamento e Dimensdes; Classificagdo dos Veiculos; Dos
equipamentos obrigatérios; Da Condugao de Escolares; Dos Documentos de Porte Obrigatério; Da Habilitagao; Das
Penalidades; Medidas e Processo Administrativo; Das Infragdes; SINALIZACAO DE TRANSITO: A Sinalizacdo de
Transito; Gestos e Sinais Sonoros; Conjunto de Sinais de Regulamentac¢do; Conjunto de Sinais de Adverténcia;
Placas de Indicacdo; DIRECAO DEFENSIVA: Dire¢do Preventiva e Corretiva; Automatismos; Condi¢do Insegura e
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Fundamentos da Prevencdo de Acidentes; Leis da Fisica; Aquaplanagem; Tipos de Acidentes; PRIMEIROS
SOCORROS: Como socorrer; ABC da Reanimacao; Hemorragias; Estado de Choque; Fraturas e Transporte de
Acidentados; NOCOES DE MECANICA: O Motor; Sistema de Transmissdo e Suspens3o; Sistema de Dire¢do e Freios;
Sistema Elétrico, Pneus e Chassi. CONHECIMENTOS GERAIS DO VEICULO: Conhecimentos Praticos de Operagdo e
Manutencdo do veiculo; Procedimentos de Seguranca; Funcionamento Basico dos Motores; Sistema de
Lubrificacdo; Arrefecimento; Transmissdo; Suspensdo; Direcdo; Freios; Pneus; Painel de instrumentos; Sistema
Elétrico. Localizagdo das vias publicas da cidade de Balnedrio Camboril. Localizagdo dos setores, secretarias e
demais 6rgdos da Prefeitura Municipal de Balnedrio Camboriu. Seguranga no trabalho.

PILOTO DE LANCHA. Regras de governo e de navegacdo; Manobras para evitar colisGes, Risco de colisdo,
Navegacdo em canais estreitos; Ultrapassagem: Proa a Proa, Roda a Roda, Rumos cruzados, Acdo da embarcacao
gue tem preferéncia ; Luzes e Marcas: Defini¢des, Sinais Luminosos, Sinais Sonoros, Sinais Sonoros em visibilidade
restrita; Balizamento: Tipos de sinais, Caracterizacao dos sinais; Manobra; Definicdes das partes da embarcacses;
Ancoras: Fundear,Suspender; Atracacdo; Desatracacdo; Atracar; Vento e/ou corrente perpendicular ao cais; Vento
e/ou corrente paralelo ao cais; Desatracar; Material de navegac¢do; Material de salvatagem. Primeiros socorros.
Seguranca no trabalho.

TECNICO DE ARQUIVO. Arquivos Correntes: conceito, importancia e finalidade; Sistemas e métodos de
organizacdo de documentos; Classificagdo de documentos. Arquivos Intermediarios: conceito, importancia e
finalidade;Avaliacdo e Destinacdo de Documentos; Tabela de temporalidade. Arquivos Permanentes: conceito,
importancia e finalidade; Arranjo e Descrigdo; Instrumentos de Pesquisa; Preservacdo, Conservagdo e Acesso.
Gestdo de Documentos. Terminologia Arquivistica.

TECNICO EM AGRIMENSURA. Desenho topografico: conceito, normas, desenho de plantas planimétricas,
planialtimétricas, interpolagdo de curvas de nivel, perfil topografico, conhecimentos de elaborac¢do de plantas de
loteamentos, conhecimento de softwares usados em desenho topograficos, cdlculo de area por processo
analiticos e gréficos. Topografia: conceito, planimetria, altimetria, topologia, unidades de medida, pratica
instrumental e de campo, coleta de dados, calculo de coordenadas, calculo de altitudes e cotas, triangulagdo
topografica, avaliacdo de superficies, transformagdes de rumos magnéticos em verdadeiros; rampas e declividade;
terraplenagem; cdlculo de volumes; locagdo e controle de obras.

TECNICO EM EDIFICACOES. Resisténcia, Estabilidade e Concreto: NocBes de Esforcos: Tracdo, Compressdo e
Cisalhamento; Conceitos Basicos de Andlise Estrutural; Estudo das Vigas Isostaticas; Propriedade dos Materiais
(Concreto e Ac¢o); Materiais de Construcdo: Agregados, Aglomerantes, Argamassas, Concreto, Aditivos, Madeira,
Materiais Metalicos; Técnicas Construtivas: . Sondagem e reconhecimento do Subsolo, Movimentos de Terra,
Estudos Topograficos, Canteiro de Obras, Conceitos Bdasicos de Fundacdes de Edificios, Instalacdes Prediais
(Hidrosanitarias, Elétricas e Telefonicas); Planejamento e Execucdo de Obras: Conceitos Basicos de Qualidade e
Produtividade na Construcao Civil, Orcamentos.Seguranca do Trabalho.

TECNICO EM REDES/SUPORTE. Redes de computadores: Redes ATM, Frame Relay, Ethernet e FastEthernet.
Protocolos de roteamento: RIP, OSPF e BGP4. Equipamentos: switches wan, roteadores e concentradores.
Conceitos de rede SNA, tunelamento DLSw sobre IP. Redes LAN: protocolos TCP/IP, IPX, NetBIOS sobre TCP,
integracdo com redes. WAN, Geréncia de Rede: modelo OS| de Geréncia de Rede. SMTP, RMON e MIB's..
Plataformas de geréncia HP Openview e CISCO. Seguranca: VPN., Firewall, Deteccdo de intrusdo, Conceitos de
criptografia, Seguranca de servidores de aplicagdo, proxies, Listas de acesso, filtros de roteadores. Estruturacdo de
DZM. Autenticac¢do de roteadores. 3 Sistemas operacionais: Windows/NT-2000, UNIX, LINUX. Internet, Intranet e
Extranet. Administracdo de servigos. DNS, E-MAIL, POP3, IMAP, logon e de arquivos. Protocolos - TCP/IP, IPX,
Netbios. Seguranca - Firewall pessoal e IDS. Infra-estrutura de rede local - topologias, equipamentos (hubs,
switches, switche-router), cabeamento estruturado, VLAN.

TECNICO EM RESTAURAGAO. Histéria da Arte Universal e Brasileira; Nocdes de teoria da conservacio;
Identificagdo: atribuicdo de autoria e datagdo; Analise estilistica e iconografica; Analise do estado de conservagao
e das condicGes ambientais do patrimonio cultural mével e integrado.
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TECNICO PREVIDENCIARIO. Seguridade Social: Conceituacdo; Organizacdo e principios constitucionais. Legislacdo
Previdenciaria: Conteudo, fontes, autonomia; Aplicacdo das normas previdenciarias, Vigéncia, hierarquia,
interpretacdo e integracdo. Regime Geral de Previdéncia Social: Segurados obrigatérios; Filiacdo e inscri¢do;
Conceito, caracteristicas e abrangéncia: empregado, empregado doméstico, contribuinte individual, trabalhador
avulso e segurado especial; Segurado facultativo: conceito, caracteristicas, filiacdo e inscricdo; Trabalhadores
excluidos do Regime Geral; Empresa e empregador doméstico: conceito previdencidrio. Financiamento da
Seguridade Social: Receitas da Unido; Receitas das contribui¢cbes sociais: dos segurados, das empresas, do
empregador doméstico, do produtor rural, do clube de futebol profissional, sobre a receita de concursos de
progndsticos, receitas de outras fontes; Saldrio-de-contribuicdo: Conceito, Parcelas integrantes e parcelas nao-
integrantes, Limites minimo e maximo; Salario-base-enquadramento, fracionamento, progressdo e regressao;
Proporcionalidade; Reajustamento; Arrecadacdo e recolhimento das contribuicGes destinadas a seguridade social;
Competéncia do INSS e da Secretaria da Receita Federal; Obrigacdes da empresa e demais contribuintes; Prazo de
recolhimento; Recolhimento fora do prazo: juros, multa e atualizacdo monetaria; ObrigacGes acessorias. Exame da
Contabilidade: Inscricdo de oficio; Afericdo indireta; Responsabilidade solidaria: conceito, natureza juridica e
caracteristicas; Aplicagdo na construgao civil, na cessdo de mado-de-obra e em grupo econémico. Notificagao fiscal
de langcamento de débito. Parcelamento de contribuicGes e demais importancias devidas a seguridade
social.Decadéncia e prescri¢do. Restituicdo e compensacdo de contribuicdes. Isencdo de contribuicdes: requisitos,
manutengao e perda. Matricula da empresa. Prova de inexisténcia de débito. Crimes contra a seguridade social.
Infragdes a legislagdo previdenciaria. Recurso das decisGes administrativas. Divida ativa: inscricdo e execugao
judicial. Sistema Integrado de Pagamento de Impostos e Contribuicdes das Microempresas e das Empresas de
Pequeno Porte. Plano de Beneficios da Previdéncia Social: beneficiarios, espécies de prestacdes, beneficios,
disposicOes gerais e especificas, periodos de caréncia, saldrio-de-beneficio, renda mensal do beneficio,
reajustamento do valor dos beneficios. Manutencao, perda e restabelecimento da qualidade de segurado. Regime
préprio de previdéncia social (beneficiarios, beneficios, plano de custeio). Aposentadorias asseguradas ao servidor
publico regras permanentes e transitorias. Aposentadorias especiais no regime préprio de previdencia social.
Contribuicdo dos inativos e dos pensionistas.*
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TELEFONISTA - Caracteristicas técnicas de funcionamento e opera¢dao de equipamentos de telefonia e fac-simile.
LigacGes locais e a distancia. Atuacdo do (a) telefonista: voz, interesse, calma e sigilo. Atendimento de chamadas:
fraseologias adequadas. Defeitos na aparelhagem: prevencdo e providéncias. Fluxo de informacdes: recepcao e
transmissdo de mensagens telefonicas, elaboracdo de recados, avisos e memorandos. **

ENSINO FUNDAMENTAL

CONHECIMENTOS GERAIS

PORTUGUES. Leitura e Interpretagdo de texto. Acentuacdo grafica. Ortografia. Substantivo, adjetivo, verbo e sinais
de pontuacdo. Pronomes: emprego, colocacdo e formas de tratamento. Sindnimos e AntOonimos. Utilizacdo
adequada de elementos de coesao.

ATUALIDADES. O Mundo em que vivemos: Continentes, oceanos, mares. O aquecimento global. Preservacao do
meio-ambiente. O Brasil atual: popula¢do, o que o Brasil produz, exporta e importa (economia); problemas que
temos (saude, seguranca, educacdo, moradia, distribuicdo de terras). Lei Municipal 1069/91 (Estatuto dos
Servidores publicos Municipais).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AUXILIAR ADMINISTRATIVO. Recepgao e arquivamento de documentos. Servigco postal: tipos de correspondéncia,
postagem de cargas e encomendas. Correspondéncia eletrénica. Equipamentos de escritério-computador,
impressoras, telefones, fac-simile, maquinas de calcular: no¢des de funcionamento, termos de uso na operagdo
desses equipamentos. Atitudes e regras de comportamento profissional para trato diario com o publico interno e
externo. Oficios, contratos, cartas, memorandos, requerimentos: definicdo, normas de redagio e
encaminhamento. Relagées humanas no trabalho. Seguranca no trabalho.

AUXILIAR DE TOPOGRAFO. Levantamento estatistico de dados; Registro, controle e mapeamento dos bens
patrimoniais; Conserva¢do, manutencdo e armazenamento de equipamentos; Utilizacdo e/ou aplicacdo de
instrumentos de medicdo. Medidas de dimensdo e volume (Métrica e Inglesa); Elaboragdo, emissdo e
interpretacdo de relatdrios. Seguranca no trabalho.

MASSAGISTA. Anatomia e fisiologia humanas. Métodos e técnicas de massagem corporal. Seguranga no trabalho.

AUXILIAR SOCIAL. Estatuto da Crianca e do Adolescente. Nog¢des Basicas sobre as Relagdes Humanas. Declaracao
Universal de Direitos Humanos. Declaracdo Universal dos Direitos das Criancas (UNICEF). **

ALFABETIZADO
CONHECIMENTOS GERAIS

PORTUGUES. Leitura e Interpretacdo de texto. Acentuacio grafica. Ortografia. Substantivo, adjetivo, verbo e sinais
de pontuacgao.

ATUALIDADES. O Mundo em que vivemos: Continentes, oceanos, mares. O Brasil atual: RegiGes Geograficas,
Estados. Lei Municipal 1069/91 (Estatuto dos Servidores Publicos Municipais)

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AUXILIAR OPERACIONAL. Nog¢des de higiene. Conhecimento e uso das ferramentas e equipamentos utilizados na
limpeza, rogcamento e coleta de detritos em ruas, praias, parques e jardins. Seguranca no trabalho.

ENCANADOR. Interpretacdo de Projetos hidraulicos; Tipos de tubulacdo; Tipos de conexdo; Materiais utilizados,
Equipamentos utilizados; Ligacdo de agua; Ligagdes de esgoto; Valvulas. Seguranga no trabalho.
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SERVENTE. Nogdes basicas de limpeza, higiene e conservagdo predial; Pequenos reparos (em moveis, portas,
instalagdes hidraulicas e elétricas). Organizacdo e controle de produtos de higiene e limpeza; Destinacdo dos
residuos organicos e recicldveis. Seguranca no trabalho.

VIGIA. Nog¢des de seguranga do trabalho; Formas de tratamento; Atendimento ao publico; Telefones publicos de
emergéncia: Pronto Socorro, Policia Militar, Policia Civil, Corpo de Bombeiro, Energia Elétrica, Abastecimento de
Agua, Postos de Saude, Hospitais; Conhecimentos de uso de Extintor de Incéndio. **
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