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A FUNDAQAO AMBIENTAL DQ MUNICIPIO DE ARARANGUA — FAMA torna publico
gue realizara CONCURSO PUBLICO destinado a selecionar candidatos para o
provimento de cargos efetivos para o quadro de pessoal da Administracdo da FAMA.

DAS REGRAS GERAIS DO CONCURSO PUBLICO

1. Este CONCURSO PUBLICO sera realizado de acordo com a legislacéo especifica
relacionada a matéria (Lei Municipal n°® 3.241 de 13 de marco de 2014) e de acordo com
as disciplinas entabuladas neste Edital e sera executado pela FUNDACAO DE APOIO A
EDUCACAO, PESQUISA E EXTENSAO DA UNISUL e destina-se, exclusivamente, a
selecionar candidatos para provimento efetivo de cargos publicos junto a Fundacgdo
Ambiental do Municipio de Ararangua — Fama.

2. Todas as etapas do CONCURSO PUBLICO serdo realizadas no Municipio de
Ararangud - SC ou, dependendo do quantitativo de inscritos em outras localidades, a
critério, exclusivo, da entidade organizadora do certame, obedecendo ao cronograma
constante no Anexo |, do presente edital.

3. O CONCURSO PUBLICO constara de Avaliacdo Escrita Objetiva e Avaliacdo de
Titulos conforme tabela descritiva no Anexo |l deste Edital.

4. Sera disponibilizado 01 (um) Posto de Atendimento para atender aos candidatos
nas etapas descritas no Anexo Il, no seguinte endereco:
4.1 Endereco: Av. Sete de Setembro, 144 — Centro — Ararangua - SC.

4.2 Telefone: 48 — 3903-1881
4.3 Horario: 13h30min as 17h30min, em dias Uteis.

5. Os cargos com o0s respectivos numeros de vagas, carga horaria, vencimentos e
requisitos de escolaridade estdo definidos no Anexo Il deste Edital.

6. As inscricdes ocorrerdo conforme cronograma constante no Anexo | e deveréo
obedecer as regras constantes no Anexo IV.
6.1 Os candidatos PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS (PNE)
deverédo observar as orientagdes constantes no Anexo V.
6.2 Os candidatos que necessitarem de atendimento especial para a realizagao
das Avaliacdes deverao seguir as orientacdes constantes no Anexo V deste Edital.

7.  Adivulgacdo Oficial de todas as etapas referentes a este CONCURSO PUBLICO se
dard através de avisos publicados nos locais abaixo, mantendo-se acessiveis até 90
(noventa) dias apos a homologacao do certame.

7.1 No sitio de internet do Municipio de Ararangud - SC:

(www.ararangua.sc.gov.br);

7.2 No sitio de internet da FAEPESUL: (www.faepesul.org.br/concursos).
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8. E de exclusiva responsabilidade do candidato, o acompanhamento integral das
etapas deste CONCURSO PUBLICO, por meio dos orgaos de divulgacdo Oficial citados
neste Edital.

9. Os horérios e cronograma aqui estabelecidos poderdo sofrer alteracdes, em razéo
de melhor atendimento aos objetivos do presente certame, sendo que essas alteracdes
serdo publicadas pelos meios de divulgacao Oficial mencionados no Item 7 deste Edital.

10. A interposicdo de recursos administrativos deverd obedecer as orientagbes
constantes no Anexo X.

11. Os Recursos Administrativos interpostos deverdo obrigatoriamente obedecer ao
modelo apresentado no Anexo XI.

12. Os Candidatos aprovados nas avaliacbes deste CONCURSO PUBLICO serdo
convocados para ocupar os Cargos, em funcdes das vagas constantes no Anexo lll e de
acordo com a necessidade da Fundacdo Ambiental do Municipio de Ararangud — Fama
dentro do prazo de validade do certame.

13. A aprovacdo neste CONCURSO PUBLICO ndo implica a admissdo imediata do
candidato. Todavia, 0 processo admissional do candidato deverd obedecer,
rigorosamente, a ordem de classificacdo dos aprovados, sendo que serdo chamados a
medida que a necessidade funcional assim o permitir, obedecendo aos critérios da
Fundacdo Ambiental do Municipio de Ararangua — Fama.

14. Os candidatos aprovados, quando convocados ao trabalho, deverdo apresentar os
documentos admissionais exigidos pela Fundacdo Ambiental do Municipio de Ararangua
— Fama.

14.1 A relacdo dos documentos admissionais serda entregue no ato da
convocacao;

14.2 O candidato sera convocado através dos meios de comunicacdo
informado na ficha de inscricdo deste CONCURSO PUBLICO;

14.3 O Candidato devera manter atualizado o seu cadastro junto a Geréncia de
Pessoal da Fundacdo Ambiental do Municipio de Ararangua — Fama,

14.4 A Fundacdo Ambiental do Municipio de Ararangua — Fama utilizara dos

seguintes meios para convocacao, nesta ordem: Telefone, e-mail (se houver), carta
com AR (Aviso de Recebimento), Publicacdo no Publicacdo no Diario Oficial do
Municipio (Imprensa Oficial).

14.5 O candidato tera o prazo maximo de 30 (trinta) dias para apresentacao
apos a ultima forma de convocacéo;
14.6 O candidato que ndao comparecer no dia, hora e local de acordo com a

convocacéo, sera reclassificado como ultimo candidato da relagcdo homologada dos
candidatos classificados;

14.7 O candidato serda convocado quantas vezes for necessario, durante a
validade do concurso, segundo a ordem de classificacdo, até o limite das vagas
autorizadas.
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15. O CONCURSO PUBLICO tera validade de 02 (dois) anos, prorrogavel uma vez,
por igual periodo, contados da data de publicacdo do ato de homologacédo do Resultado
Final a critério da Fundagdo Ambiental do Municipio de Ararangua — Fama.

16. Sera excluido do CONCURSO PUBLICO o candidato que:

16.1 Promover tumulto, incitar violéncia ou realizar descortesias com qualquer
outro candidato ou membro das equipes encarregadas da aplicacdo das avaliagoes;
16.2 For surpreendido durante a aplicacdo da Avaliagcdo Escrita Objetiva - ou

outra que seja vedado - em comunicagdo com outro candidato, verbalmente, por
escrito ou por qualquer outra forma;

16.3 For apanhado em flagrante, utilizando-se de qualquer meio, na tentativa
de burlar qualquer Avaliacéo, ou for responsavel por falsa identificacdo pessoal,

16.4 Afastar-se da sala da Avaliacdo Escrita Objetiva, a qualquer tempo, sem o
acompanhamento de fiscal;

16.5 Ausentar-se da sala da Avaliagdo Escrita Objetiva, a qualquer tempo,
portando a folha de respostas;

16.6 Recusar-se a proceder a autenticacdo digital do cartdo-resposta ou de
outros documentos, nos termos deste Edital;

16.7 Recusar-se, em qualquer das etapas, a se submeter a fiscalizacdo
eletrdnica e/ou fisica;

16.8 Recusar-se a cumprir ou instigar outrem a ndo cumprir as determinagdes
da equipe responsavel do certame.

17. A inscricdo dos candidatos implicard aceitacdo das condi¢cdes estabelecidas no
inteiro teor deste Edital e das instrucdes especificas, expedientes dos quais ndo podera
alegar desconhecimento.

18. Fica delegada competéncia a FAEPESUL, para:

18.1 Receber as taxas de inscricoes;

18.2 Deferir e indeferir as inscri¢des;

18.3 Emitir os documentos de confirmacéo de inscri¢des;

18.4 Prestar informacées sobre o CONCURSO PUBLICO;

18.5 Elaborar, aplicar, julgar, corrigir e conduzir a Avaliagdo Escrita Objetiva do
CONCURSO PUBLICO, bem como divulgar seus respectivos resultados;

18.6 Receber e julgar os recursos previstos neste Edital;

18.7 Publicar a homologac&o final do CONCURSO PUBLICO.

19. Os casos omissos serao resolvidos conjuntamente pela Comissdo do CONCURSO
PUBLICO constituida por Decreto Municipal.

20. O foro para dirimir qualquer questdo relacionada a este CONCURSO PUBLICO é o
da Comarca de Ararangua - SC.

Ararangua - SC, 22 de Fevereiro de 2016.

SANDRO ROBERTO MACIEL
Prefeito Municipal
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ANEXO |
CRONOGRAMA

Datas Previstas

Eventos

25/02/2016 Publicacdo do Edital.
25/02/2016 a Periodo para impugnacdo das disposi¢cdes do Edital, no posto de
04/03/2016 atendimento.

Periodo Para:

o Inscrigdo pela Internet ou posto de atendimento;
o Emisséo do respectivo boleto bancério;

5/02/2016 & o Pagamento da taxa de iqscrigéo;

28/03/2016 . Recebimento dos requerimentos para PNE;
o Atendimento de Necessidades Especiais no Posto de
Atendimento.
o Protocolo dos documentos para Avaliacdo de Titulos no
Posto de Atendimento.

06/04/2016 Publicacdo da Lista das inscricbes deferidas e relacdo das inscricbes

indeferidas.

07/04/2016 a

Periodo para interposicdo de recursos concernente as inscricoes

08/04/2016 indeferidas.

12/04/2016 Homologa(;éo da; in~scri96e_s e inglgagéo do horario e local para
realizacdo da Avaliacdo Escrita Objetiva.

17/04/2016 APLICAC}AO DA AVALIAQAO ESCRITA OBJETIVA

18/04/2016 Divulgagéo do gabarito e do caderno da Avaliagao Escrita Objetiva

19/04/2016 a Periodo para interposicdo de recursos concernente as questbes e ao

20/04/2016 Gabarito da Avaliacdo Escrita Objetiva

04/05/2016 Publicacdo do Resultado Preliminar da Avaliagcdo Escrita Objetiva e da

Avaliacdo de Titulos.

05/05/2016 a
06/05/2016

Periodo para interposicdo de recursos concernente ao Resultado
Preliminar da Avaliacdo Escrita Objetiva e da Avaliacdo de Titulos.

10/05/2016

PUBLICACAO DO RESULTADO FINAL E DA HOMOLOGACAO DO
CONCURSO PUBLICO
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ETAPAS
Avaliacao Avaliacao de
CARGOS Escrlt.a. Ob{gtlva Titulos
Classificatéria e e s
Eliminatoria Classificatéria
ADVOGADO X X
BIOLOGO X X
ENGENHEIRO AGRONOMO X X
ENGENHEIRO AMBIENTAL E/OU SANITARISTA X X
ENGENHEIRO QUIMICO X X
FISCAL AMBIENTAL X X
TECNICO ADMINISTRATIVO X

1. O nao comparecimento do candidato em hora e local aprazados para realizacao da
Avaliacao Escrita Objetiva implicard ELIMINACAO do CONCURSO PUBLICO.

2. A Avaliacdo Escrita Objetiva tera carater eliminatorio/classificatério de acordo com a
forma constante no Anexo VII.

3. A Avaliacdo de Titulos ter& carater classificatorio de acordo com a forma constante
no Anexo VIII.
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1.

ANEXO 1l
CARGOS, VAGAS, CARGA HORARIA, VENCIMENTOS, HABILITACAO
PROFISSIONAL E ATRIBUICAO

O nivel de escolaridade e as exigéncias indicadas deverdo estar atendidas até a

data da posse. Caso ndo comprovados a escolaridade e os requisitos minimos exigidos
na tabela constante no item 7 deste Anexo, a nomeacédo néo sera efetivada.

2. As atividades inerentes a cada um dos cargos serdao desenvolvidas em quaisquer
dependéncias, locais ou 6rgdos da Fundacdo Ambiental do Municipio de Ararangua —
Fama.

3. A Carga Horéria esta expressa em tempo semanal de trabalho.

4. O regime juridico é o estatutario.

5. Além dos quantitativos de vagas expressas na tabela constante no item 7, os

Candidatos classificados acima das vagas estabelecidas figurardo como Cadastro
Reserva para posterior analise de aproveitamento pela Administracdo Municipal.

6.

Os Cargos que excederem a quantidade de 10 (dez) vagas terdo a reserva de cinco

por cento em face da classificacdo obtida para Portadores de Necessidades Especiais —
PNE conforme Anexo V deste Edital.

6.1 Caso nao houver nenhum candidato Portador de Necessidade Especial
inscrito neste certame, a quantidade reservada voltard a reintegrar a quantidade
ofertada.

7. CARGOS, NIVEL, VAGAS, CARGA HORARIA, VENCIMENTOS
" CARGA |VENCIMENTOS
CARGOS NIVEL |VAGAS HORARIA (R$)
ADVOGADO SUPERIOR 1 20 2.814,81
BIOLOGO SUPERIOR 1 40 3.887,72
ENGENHEIRO AGRONOMO SUPERIOR 1 40 3.887,72
ENGENHEIRO AMBIENTAL E/OU SANITARISTA | SUPERIOR 1 40 3.887,72
ENGENHEIRO QUIMICO SUPERIOR 1 40 3.887,72
FISCAL AMBIENTAL SUPERIOR 1 40 2.814,81
TECNICO ADMINISTRATIVO MEDIO 2 40 1.533,94
8. HABILITACAO PROFISSIONAL: _ )
HABILITACAO PROFISSIONAL / NIVEL DE
CARGOS A
ADVOGADO Curso Superior em Direito e Registro na OAB.
) Curso Superior em Biologia e Registro no
BIOLOGO respectivo Conselho de Classe e Carteira Nacional
de Habilitacdo na Categoria “B”.
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Curso Superior em Engenharia Agronoma e

ENGENHEIRO AGRONOMO Registro no respectivo Conselho de Classe e

Curso Superior em Engenharia Ambiental e ou

ENGENHEIRO AMBIENTAL E/OU Curso Superior em Engenharia Sanitarista e
SANITARISTA Registro no respectivo Conselho de Classe e

ENGENHEIRO QUIMICO no respectivo Conselho de Classe e Carteira

Nacional de Habilitagdo na Categoria “B”.

FISCAL AMBIENTAL

Curso Superior em Engenharia Ambiental e ou
Curso Superior em Engenharia Sanitarista e
Registro no respectivo Conselho de Classe e

TECNICO ADMINISTRATIVO Ensino Médio Completo

* Demais requisitos exigidos na Legislagdo Municipal.

9.

ATRIBUICOES DOS CARGOS:

9.1 ADVOGADO: administrar as atividades relativas a sua area de atuacao;
prestar assessoramento juridico de qualquer natureza a Diretoria e aos demais
orgaos da FAMA; analisar e lavrar os instrumentos relativos a contratos, convénios,
ajustes e acordos; analisar e elaborar minutas de anteprojetos de leis, decretos,
portarias, regulamentos e demais atos normativos; examinar, emitir ou aprovar
parecer juridico sobre os assuntos ou documentos de interesse da FAMA,
submetidos a sua apreciacdo; assistr a FAMA nas discussfes, elaboracao,
assinatura e registros de termos, contratos e convénios e na redacao de expedientes
gue estejam afetos a matéria juridica; representar a Fundacédo em Juizo ou fora dele,
mediante delegacdo, nas questbes legais ou de natureza comercial, civel, trabalhista
ou quaisquer outras; acompanhar as publicacbes de natureza juridica e manter
atualizado o repositério da jurisprudéncia judiciaria e administrativa, especialmente
as ligadas as atividades da FAMA; organizar e manter atualizada coletanea de leis,
decretos e outros documentos de natureza juridica de interesse da FAMA,; e
executar outras atividades compativeis com o cargo.

9.2 BIOLOGO: realizar pesquisa sobre todas as formas de vida, efetuando
estudos e experiéncias com espécimes biologicos; incrementar os conhecimentos
cientificos e descobrir suas aplicagbes em varios campos como em medicina e
agricultura; Realizar estudos e experiéncias de laboratdrio com espécimes,
empregando técnicas como dissecagdo, anotando e avaliando as informagfes
obtidas; Fiscalizar, anotar, analisar e avaliar as informagdes obtidas, empregando
técnicas estatisticas; Fornecer dados estatisticos e apresentar relatérios de suas
atividades; Emitir laudos e pareceres sobre assuntos de sua area de competéncia; e
executar outras atividades compativeis com o cargo e relacionadas ao licenciamento
ambiental.
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9.3 ENGENHEIRO AGRONOMO: fiscalizar, supervisionar, coordenar e orientar
tecnicamente; executar estudo, planejamento, projeto e especificacdo; executar
estudo de viabilidade técnico-econbmica; prestar assisténcia, assessoria e
consultoria; dirigir obras e servicos técnicos; executar vistoria, pericia, avaliacao,
arbritamento, laudo e parecer técnico; realizar ensino, pesquisa, analise,
experimentacdo, ensaio e divulgacdo técnica e extensdo; elaborar orcamento;
efetuar a padronizagdo, mensuracdo e controle de qualidade; executar obra e
servico técnico; fiscalizar obra e servico técnico; efetuar producdo técnica e
especializada; conduzir trabalho técnico e executar outras atividades compativeis
com o cargo e relacionadas ao licenciamento ambiental.

9.4 ENGENHEIRO AMBIENTAL E/OU SANITARISTA: fiscalizar, supervisionar,
coordenar e orientar tecnicamente; executar estudo, planejamento, projeto e
especificacdo; executar estudo de viabilidade técnico-econbmica; prestar
assisténcia, assessoria e consultoria; dirigir obras e servigos técnicos; executar
vistoria, pericia, avaliacdo, arbritamento, laudo e parecer técnico; realizar ensino,
pesquisa, andlise, experimentacado, ensaio e divulgacao técnica e extensao; elaborar
orcamento; efetuar a padronizacdo, mensuracdo e controle de qualidade; executar
obra e servico técnico; fiscalizar obra e servi¢o técnico; efetuar producao técnica e
especializada; conduzir trabalho técnico e executar outras atividades compativeis
com o cargo e relacionadas ao licenciamento ambiental.

9.5 ENGENHEIRO QUIMICO: fiscalizar, supervisionar, coordenar e orientar
tecnicamente; executar estudo, planejamento, projeto e especificacdo; executar
estudo de viabilidade técnico-econbmica; prestar assisténcia, assessoria e
consultoria; dirigir obras e servicos técnicos; executar vistoria, pericia, avaliacao,
arbritamento, laudo e parecer técnico; realizar ensino, pesquisa, analise,
experimentacdo, ensaio e divulgacdo técnica e extenséo; elaborar orcamento;
efetuar a padronizacdo, mensuracdo e controle de qualidade; executar obra e
servico técnico; fiscalizar obra e servico técnico; efetuar producdo técnica e
especializada; conduzir trabalho técnico e executar outras atividades compativeis
com o cargo e relacionadas ao licenciamento ambiental.

9.6 FISCAL AMBIENTAL: planejar, supervisionar, fiscalizar, autuar e executar a
politica municipal do meio ambiente, monitorando e fiscalizando eventuais agressfes
e danos ambientais; expedir notificacbes e autos de infragcbes referentes as
irregularidades por infringéncia as normas Legais; exigir o cumprimento das
condicionantes das licencas e certidées ambientais e o cumprimento da legislacao
federal, estadual e municipal na area ambiental, exercendo, ainda, outras atividades
compativeis com o cargo e relacionadas ao licenciamento ambiental e demais
atividades constantes em lei.

9.7 TECNICO ADMINISTRATIVO: coordenar e executar trabalhos relacionados
com a organizacdo e atualizacdo de protocolos, arquivos e ficharios. Redigir
instrugbes, ordens de servigco, minutas de cartas, oficios, memorandos e atos
administrativos sobre assuntos do 6rgdo; auxiliar na aquisicdo e, suprimento de

material permanente e de consumo, divulgacéo de editais e outras tarefas correlatas;
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coordenar, controlar e executar o cadastramento dos bens de carater permanente;
auxiliar o pessoal técnico na definicdo de objetivos e no planejamento administrativo
do 6rgao; Auxiliar e propor o aperfeicoamento e adequacao da legislagdo e normas
especificas, bem como, métodos e técnicas de trabalho; participar, mediante
supervisdo e orientacdo, de trabalhos relacionados a concorréncia ou tomada de
precos para aquisicdo de material, redigindo atos, termos de ajuste e contratos
correspondentes; executar trabalhos referentes a registro, analise e controle de
servicos contabeis; executar trabalhos relativos a balancetes, analises e controles
estatisticos; executar servicos de cadastro geral, manutencdo e organizacdo de
arquivos cadastrais, microfilmagem e equipamento especifico; executar servicos de
analise e encaminhamento de processos, pesquisa legislativa e jurisprudencial;
executar servicos relativos a atualizacdo de registros funcionais, elaboracdo de
folnas de pagamento, datilografia, cadastramento de servidores, operagcédo de
magquinas diversas e compra e controle de material; acompanhar, em todas as fases,
0s processos referentes ao registro do comércio; expedir registros, carteiras e outros
documentos sob orientacdo superior; organizar e controlar os servicos de recepcao,
encaminhamento de documentos e correspondéncia em geral; Secretariar
autoridades de hierarquia superior, taquigrafando e redigindo expedientes
relacionados as suas atividades; integrar-se em projetos de pesquisa, levantamento
de dados e diagnosticos, emprestando apoio administrativo necessario; Fornecer
dados estatisticos e apresentar relatérios de suas atividades; e executar outras
atividades compativeis com o cargo.
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ANEXO IV

DAS INSCRICOES

1. As inscricdes para este CONCURSO PUBLICO dever#o ser realizadas no sitio de
Internet da FAEPESUL, no seguinte enderego: www.faepesul.org.br/concursos.

2. Os candidatos que ndo possuem acesso a Internet deveréo se dirigir ao Posto de
Atendimento, constante no item 4 deste Edital.

3. O valor das inscricdes segue a tabela abaixo:
ESCOLARIDADE VALOR (em R$)
Nivel Superior 120,00
Nivel Médio e Técnico 80,00
Nivel Fundamental 60,00

4. Nao serdo aceitos pedidos de Isencdo da Taxa de Inscricdo, exceto doadores de
sangue que preencham 0s seguintes requisitos:
4.1 O candidato interessado na isencdo de pagamento de inscricdo, devera
preencher o requerimento de Inscricio assinalando a opcdo INSCRICAO DE
CANDIDATO DOADOR DE SANGUE no momento de sua inscricao.
4.2 O doador devera protocolar declaracdo que comprove trés doacdes nos 365
(trezentos e sessenta e cinco) dias anteriores a data da publicacdo do Edital deste
CONCURSO PUBLICO junto ao Posto de Atendimento, descrito no item IV deste
Edital.
4.3 Ser4 considerada valida somente a doagdo de sangue promovida a
instituicdo responsavel pelo banco de sangue.
4.4 A relacdo dos pedidos de isencdo da Inscricdo conforme os termos do
presente Edital, que tiverem sido aceitos, sera publicada conforme cronograma
constante no Anexo | e local conforme especificado no item 7 do presente Edital.
4.5 O candidato amparado pela isencdo descrita neste item, seguira todas as
etapas deste CONCURSO PUBLICO, estando unicamente isento do pagamento de
inscricao, caso seu pedido seja deferido.

5. A relacdo dos pedidos de isencdo da taxa de inscricdo conforme os termos do
presente Edital, que tiverem sido aceitos, sera publicada conforme cronograma constante
no Anexo | e local conforme especificado no item 7 do presente Edital.

6. O candidato amparado pela isengdo da taxa de inscricdo, seguird todas as etapas
deste CONCURSO PUBLICO, estando unicamente isento do pagamento de inscri¢&o,
caso seu pedido seja deferido.

7. O candidato, ap6s preencher o formulario de inscrigdo, disponivel no endereco
eletrbnico www.faepesul.org.br/concursos, devera imprimir 0 respectivo boleto bancario,
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onde consta o valor da inscricdo e efetuar o pagamento no prazo estabelecido no
respectivo documento.
7.1 O pagamento do boleto bancario poderd ser efetuado em qualquer
agéncia bancaria ou lotérica, até o dia do vencimento impresso.

8. Sera permitido a inscricdo para apenas 1 (um) Cargo e, ap0s o pagamento do
respectivo boleto bancéario, em hipdtese alguma, sera aceito o pedido de alteracdo da
inscricao realizada.

9. O sistema de inscricdo via Internet permite ao candidato, a emissdo de uma
segunda via do boleto bancério, esse sé podera ser emitido dentro do periodo de
inscricao.

10. Embora o boleto para pagamento da taxa de inscricdo possa ser emitido fora do
horéario bancario, 0 mesmo devera ser quitado dentro do prazo de inscricdo estabelecido
no Anexo I.

11. As inscricbes somente serdo deferidas (confirmadas) apdés a FAEPESUL ser
certificada pela Instituicdo Financeira responsavel pelo recebimento, sobre o efetivo
adimplemento dos boletos bancarios.

12. Caso o candidato nao conste na Lista de inscricdes deferidas a ser publicada pela
FAEPESUL e tenha efetuado o pagamento da Taxa de Inscricdo, devera protocolizar
Recurso Administrativo no prazo estabelecido no Anexo | deste Edital, anexando o
respectivo comprovante de pagamento, para fins de regularizacdo administrativa da sua
participacdo no certame.

13. O valor da inscricdo, uma vez pago, ndo sera restituido, salvo em caso de
cancelamento do CONCURSO PUBLICO.

14. No caso de pagamento da inscricdo com cheque, sendo o mesmo devolvido, a
inscricao sera considerada nula, independente do motivo da devolucéo, a qualquer tempo.

15. E vedada a inscricdo condicional, extemporanea, via postal, via fax, ou por
gualquer outro meio ndo especificado neste Edital.

16. A FAEPESUL néao se responsabiliza por inscricdbes ndo recebidas por motivos de
ordem técnica de computadores; falhas na comunicacéo; congestionamento de linha de
comunicacdo; bem como outros fatores externos que impossibilitem a transferéncia de
dados.

17. A inscricdo no presente CONCURSO PUBLICO implica conhecimento expresso e

tacita aceitacdo das condi¢cdes estabelecidas neste Edital, das quais o candidato néo
podera alegar desconhecimento.
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ANEXO V
CANDIDATOS COM NECESSIDADES DE ATENDIMENTO ESPECIAIS E
CONDICAO ESPECIAL DE AVALIACAO

1. Dos cargos disponiveis para este certame, € reservado o percentual de 5% (cinco
por cento) para os Candidatos Portadores de Necessidades Especiais - PNE, na
conformidade do art. 37 inciso VIII, da Constituicdo Federal de 1988, c/c a Lei n° 12.870
de 12 de Janeiro de 2004 do Estado de Santa Catarina.
1.1 Sua aceitagdo estard condicionada a compatibilidade da sua limitacdo
com as atribuicbes dos Cargos constantes do Anexo lll.

2. N&do havendo -candidatos Portadores de Necessidades Especiais - PNE
classificados em numeros suficientes para preencheras vagas reservadas, estas se
reverterdo as vagas gerais do CONCURSO PUBLICO.

3. Os candidatos Portadores de Necessidades Especiais - PNE deverdo protocolizar,
no posto de atendimento descrito no item 4 deste Edital, o respectivo Laudo Médico que
ateste sua portabilidade de necessidade especial, contendo o respectivo CID e a
confirmacdo da sua capacidade fisica e mental para exercer o Cargo pretendido nos
prazo constante no Anexo I.

4, O Laudo Médico (original ou coépia autenticada), referente a solicitacdo de
atendimento especial, terd validade somente para esta selecdo publica e ndo sera
devolvido ou fornecida copia do instrumento ao final do certame.

5. A apresentacdo do Laudo Médico, referido no item anterior, ndo elidira a atuacao
da Junta Médica Oficial do Municipio de Ararangué - SC, cuja conclusao tera prevaléncia
sobre qualquer outra.

6. Apoés analise da Junta Médica Oficial, se a deficiéncia do candidato nédo for
atestada como compativel ao cargo para o qual se inscreveu, 0 mesmo devera concorrer
as vagas gerais do CONCURSO PUBLICO.

7. Para efeito deste CONCURSO PUBLICO, consideram-se deficiéncias que
assegurem o direito de concorrer as vagas reservadas, somente as conceituadas na
medicina especializada, concordes com os padrfes internacionalmente reconhecidos.

8. A opcéo de concorrer as vagas reservadas a pessoa portadora de deficiéncia é de
inteira responsabilidade do candidato.

9. O candidato portador de deficiéncia participara do CONCURSO PUBLICO em
igualdade de condigbes com os demais candidatos, no que se refere ao conteudo,
avaliacao, horario e local de realizacéo das provas.

10. Os candidatos que necessitarem de algum atendimento especial, para a realizacao
das Avaliagbes Escritas Objetivas, deverdo declara-lo no Formulério de Inscricdo, no
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espaco reservado para este fim, para que sejam tomadas as providéncias cabiveis, com
antecedéncia. Tal manifestacao € de responsabilidade exclusiva do candidato.

11. A Candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo da Avaliacdo
Escrita Objetiva, além de solicitar atendimento especial para tal fim, devera levar um
acompanhante (adulto), que ficara em sala reservada para essa finalidade e que sera
responsavel pela guarda da crianca. A candidata que ndo atender a essa exigéncia e vier
acompanhada do amamentando néo realizara a Avaliacdo acima mencionada.
11.1 O tempo de amamentacgéo serd acrescido no tempo de duracao da prova,
estando limitado a 30 (trinta) minutos.

12. O candidato que necessitar de atendimento especial devera participar do
CONCURSO PUBLICO em igualdade de condi¢cbes com os demais candidatos, no que se
refere ao conteudo, avaliacdo, horario e local de realizacdo das provas.
12.1 Caso ndo houver manifesto declarado, conforme disposto acima, o
candidato realizara a Avaliagcdo Escrita Objetiva em condigdes normais com 0s
demais candidatos.

13. Tendo sido aprovada no CONCURSO PUBLICO, a pessoa portadora de
necessidade especial sera submetida a Equipe Multiprofissional do Municipio de
Ararangud - SC, designada com o objetivo de avaliar a compatibilidade entre as
atribuicbes essenciais da atividade com as condi¢cfes limitadas de que o candidato &
portador, emitindo relatério que servira de base para investidura no Cargo escolhido neste
certame.

14. De acordo com o numero de vagas ofertadas neste edital, ndo havera reserva de
vagas para PNE
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ANEXO VI

CLASSIFICACAO

1. A Classificacio deste CONCURSO PUBLICO obedecera as disciplinas constantes
neste Anexo.

2. A Avaliacao Escrita Objetiva tera valor de, no maximo, 10 (dez) pontos.

3. A Nota maxima que podera ser aferida ao candidato na Avaliacéo de Titulos é de 3,0
(trés) pontos.

4. O Resultado referente aos Cargos que se submeterem a Avaliagdo de Titulos,
conforme Anexo Il ser4 a soma aritmética entre os pontos obtidos na Avaliacdo Escrita
Objetiva e Avaliacdo de Titulos, perfazendo o total maximo de 13 (treze) pontos.

5. O critério de desempate da Avaliacao Escrita Objetiva obedecera a seguinte ordem:
a) Maior nimero de acertos nas questdes Especificas;
b)  Maior numero de acertos nas questdes de Lingua Portuguesa;
c) Maior idade, a preferéncia sera dada ao candidato com idade igual ou superior
a 60 (sessenta) anos, nos termos do disposto no paragrafo tnico do artigo 27 da Lei
10.741, de 01.10.2003 (Estatuto do Idoso).

6. A listagem, com a ordem de classificacdo dos candidatos da Avaliacdo Escrita
Objetiva, sera elaborada com base no niumero de pontos dos candidatos e apresentada
em ordem decrescente de pontuacdo, e divulgada nos locais de publicacbes Oficiais
deste Edital.
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_ ANEXO VI
AVALIACAO ESCRITA OBJETIVA

1. A Avaliacdo Escrita Objetiva tera carater classificatério/eliminatoério, tendo como
objetivo primordial a avaliacdo dos conhecimentos do candidato.

2. O horério e os locais de aplicacdo da Avaliacdo Escrita Objetiva serédo divulgados
em data prevista conforme cronograma no Anexo I.

3. O candidato que ndo comparecer a etapa de Avaliacdo Escrita Objetiva sera
considerado ELIMINADO do CONCURSO PUBLICO.

4. A Avaliacdo Escrita Objetiva sera composta por 40 (quarenta) questdes, com 5
(cinco) alternativas de resposta para cada questdo, havendo apenas 1 (uma) assertiva
correta.

4.1 Quadro de distribuicdo das questdes das Avaliacbes Escritas Objetivas:
LINGUA ) .
CARGOS PORTUGUESA MATEMATICA | ESPECIFICAS
ADVOGADO 10 10 20
BIOLOGO 10 10 20
ENGENHEIRO AGRONOMO 10 10 20
ENGENHEIRO AMBIENTAL E/OU
SANITARISTA 10 10 20
ENGENHEIRO QUIMICO 10 10 20
FISCAL AMBIENTAL 10 10 20
TECNICO ADMINISTRATIVO 10 10 20

5. Cada questéo tera o valor de 0,25 (zero vinte e cinco) pontos.

6. O resultado da Avaliacdo Escrita Objetiva sera apurado, computando-se o niumero
total de questdes respondidas corretamente.

7. A Nota minima, na Avaliacdo Escrita Objetiva para classificacdo e, consequente
continuacdo do candidato nas proximas fases deste certame é de 03 (trés) pontos
independentemente da disciplina a ser versada.

8. O Candidato que ndo atingir o quantitativo minimo de acertos descrito neste item
sera, automaticamente, ELIMINADO do certame.

9. Na hipotese de anulacao de questao(des) da Avaliacdo Escrita Objetiva, por parte
da Comissdo de Coordenacdo do CONCURSO PUBLICO, a(s) mesma(s) sera(ao)
considerada(s) como respondida(s) corretamente por todos os candidatos.

10. Na Avaliacéo Escrita Objetiva, também, sera considerada com pontuacgéo 0 (zero),
a resposta do candidato contida no cartao-resposta quando:
10.1 Contenha emenda(s) e/ou rasura(s), ainda que legivel(is);
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10.2 Contenha mais de uma opcéo de resposta assinalada;
10.3 N&o estiver assinalada(s);
10.4 For preenchida fora das especificagbes contidas nas instrugbes
fornecidas;
10.5 N&o estiver a opgcao completamente preenchida para o espaco destinado

a opcao da questao.

11. O cartdo-resposta devera ser preenchido e assinado pelo Candidato com caneta
esferografica de material transparente de tinta preta ou azul.

11.1 O Candidato que ndo assinar ou recursar a apostar sua assinatura no
cartdo-resposta, por qualquer motivo, sera ELIMINADO do CONCURSO PUBLICO.
11.2 O cartdo-resposta sera personalizado para cada candidato.

11.3 O candidato devera transcrever as respostas das questfes objetivas para
0 cartdo-resposta, que sera 0 Unico documento valido para a correcdo dessas
guestodes.

11.4 O preenchimento do cartdo sera de inteira responsabilidade do candidato.
11.5 O cartdo-resposta ndo sera substituido.

12. A duracado da Avaliacao Escrita Objetiva, incluido o tempo para preenchimento do
cartdo-resposta, sera de 4h00min (quatro horas).

13. O candidato somente podera se retirar do local da Avaliacdo Escrita Objetiva, apos
1h (uma hora) do seu inicio.

14. Para a entrada nos locais de realizacdo das Avaliagdes, conforme etapas descritas

no Anexo Il, o candidato devera apresentar, obrigatoriamente, documento de
identificacéo e se solicitado, a confirmacao de inscri¢ao.
14.1 Sdo considerados validos os seguintes documentos de identificacéo:

Carteira de Identidade (RG); carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas
Secretarias de Seguranca Publica, pelo Corpo de Bombeiro Militar, pela Policia
Militar, pelos Conselhos e Orgéos Fiscalizadores de exercicio profissional; certificado
de reservista; carteiras funcionais expedidas por 6rgao publico que, por lei federal,
valham como identidade, carteira de trabalho e carteira nacional de habilitacdo com
foto recente e dentro do prazo de validade.

15. Recomenda-se que o candidato compareca ao local de prova com antecedéncia

minima de 45 min (quarenta e cinco minutos) antes do horéario previsto para aplicacédo da

prova.

16. N&o havera, em qualquer hipdtese, segunda chamada para a Avaliacdo Escrita
Objetiva, nem a possibilidade de realizagdo de prova fora do horario fixado.

17. Durante a realizacdo da Avaliagdo Escrita Objetiva € vedada a consulta a: livros,
revistas, folhetos ou anotac¢des, bem como o uso de maquinas de calcular ou qualquer
equipamento elétrico ou eletrénico, inclusive telefones celulares, sob pena de eliminacao
do candidato do CONCURSO PUBLICO.
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17.1 Os materiais e equipamentos mencionados deverdo ser entregues aos
fiscais de sala, antes do inicio das avaliacbes, para serem devolvidos ao seu
término.
17.2 A FAEPESUL nédo se responsabilizara por perda, roubo ou dano dos

referidos materiais e equipamentos.

18. A Avaliacdo Escrita Objetiva sera corrigida por processo opto-eletrdnico, sendo
somente consideradas as respostas transferidas apropriadamente para o cartdo-resposta,
sendo 0 Unico documento valido para a correcdo da Avaliacdo, desconsiderando-se
gualquer marcacéo que o candidato tenha feito no caderno de questbes da prova.

19. O candidato, ao encerrar a Avaliacdo Escrita Objetiva, entregara, ao fiscal de sua
sala, o cartdo-resposta devidamente assinado e o Caderno de Avaliacdo, podendo reter
para si, apenas, a folha do Caderno de Avaliacdo onde consta o rascunho do gabarito.

20. Os 3 (trés) ultimos candidatos de cada sala, onde for realizada a Avaliacdo Escrita
Objetiva, somente poderdo retirar-se, ap6s o Ultimo candidato entregar a avaliagéo,
devendo assinarem a Ata de Encerramento da Avaliacdo Escrita Objetiva.
20.1 O candidato que se recusar e/ou criar qualquer embaraco com a
obrigacao descrita no caput deste item sera ELIMINADO do certame.

21. O Gabarito da Avaliacdo Escrita Objetiva sera divulgado no local indicado no item 7
deste Edital, conforme cronograma disciplinado no Anexo |I.

22. Os Cadernos de AvaliacOes ficardo disponiveis no site
www.faepesul.org.br/concursos, a partir da publicacdo do gabarito, até a homologacéo
final do certame.

23. O conteudo programético para a Avaliacdo Escrita Objetiva serda assim composto:

23.1 CARGOS DE NIVEL SUPERIOR, TECNICO E MEDIO:
23.1.1 LINGUA PORTUGUESA: Nova Ortografia. Anélise e interpretacéo
de texto. Linguagem Escrita: Morfologia, Vocabuléario; Ortografia; Pontuacéo;
Silabas; Acentuacdo gréfica; Classes gramaticais; Conjugacdo de verbos
usuais; Regéncia; Concordancia Verbal e Nominal, Classe, Estrutura e
Formacdo de Palavras. Estilistica: Figuras de Sintaxe, figuras de palavras,
figuras de pensamento, Linguagem Figurada. Discurso Direto e Indireto,
Significacdo das Palavras, Sintaxe, Analise Sintatica; Emprego de pronomes;
Formas de tratamento; Interpretacdo de textos; Versificacdo. Portugués
Erudito, Uso dos Porqués. Fonética e Fonologia; Semantica. Literatura
Brasileira, suas escolas e seus escritores. Fun¢des da Linguagem; Termos
essenciais da oragdo; Vicios de linguagem, semantica; Gramética, divisdo
silabica, Crase, Classes gramaticais variaveis, Termos integrantes da oracéao,
OragbOes coordenadas, Oracbes subordinadas: substantivos e pontuacéo.
Encontros vocaélicos, encontros consonantais; Digrafo, silaba; Sinais de
pontuacdo; Sinbnimos, antdbnimos, homonimos, substantivo, adjetivo, numeral,
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verbo, advérbio, preposicdo; Linguagem coloquial e formal; Sentido figurado;
Género (masculino/feminino); Concordancia entre adjetivos e substantivos.

23.1.2 MATEMATICA: Raciocinio Logico. Operacdes Matematicas: Adicao,
Subtracdo, Multiplicacdo, Divisdo. Operagcbes em conjuntos numéricos
(naturais, inteiros, racionais e reais). Raciocinio l6gico em regras de trés,
simples e compostas; equacdes de 1° e de 2° grau; calculo de juros simples e
juros compostos; razdo e proporcdo; resolucdo de problemas; progressao
aritmética e geométrica e analise combinatéria; medidas: de valor, de tempo,
de area e de volume; raciocinio sequencial; orientacdo espacial e temporal;
sistema de numeracdo decimal; Opera¢gbes fundamentais; Sistema métrico
decimal de medidas de: comprimento, superficie, volume, capacidade, massa e
tempo; equacdes; Inequacbes e sistemas de 1° e 2° graus; matrizes e
determinantes; estatistica; probabilidade; matematica financeira; porcentagens;
Célculo algébrico; Potenciagéo e radiciacao; Funcdes de 1° e 2° graus; Funcdo
modular; Progressdes (PA e PG); Geometrias. Maximo divisor comum e
minimo divisor comum. Algarismos romanos. Raizes. Fracdes.

23.1.3 ESPECIFICAS ADVOGADO: DIREITO CONSTITUCIONAL: Dos
principios fundamentais. Dos direitos e garantias fundamentais. Da
organizacdo do estado; Da organizacdo politico-administrativa; Da Unido; Dos
Estados federados; Dos Municipios; Do Distrito Federal; Da intervencdo. Da
administracdo publica; Disposi¢cdes gerais; Dos servidores publicos. Da
organizacdo dos poderes; Do Poder Legislativo; Do Congresso Nacional;, Das
atribuicbes do Congresso Nacional; Do processo legislativo; Da fiscalizacdo
contdabil, financeira e orcamentéaria; Do Poder Executivo; Do Presidente e do
Vice-Presidente da Republica; Das atribuicdes do Presidente da Republica; Da
responsabilidade do Presidente da Republica; Dos Ministros de Estado; Do
Conselho da Republica e do Conselho de Defesa Nacional; Do Poder
Judiciario; Disposicbes gerais; Do Supremo Tribunal Federal;, Do Superior
Tribunal de Justica; Dos Tribunais Regionais Federais e dos Juizes Federais;
Dos Tribunais Regionais Federais e dos Juizes do Trabalho; Das funcbes
essenciais a Justica; Do Ministério Publico; Da Advocacia Geral da Unido; Da
Advocacia e da Defensoria Publica. Da defesa do estado e das instituices
democraticas. Da tributacdo e do orcamento; Do sistema tributario nacional;
Dos principios gerais; Das limitacdes do poder de tributar; Dos impostos da
Unido; Dos impostos dos Estados e do Distrito Federal; Dos impostos dos
Municipios. Das finangas publicas; Normas gerais; Dos orcamentos. Da ordem
econdmica e financeira; Dos principios gerais da atividade econbmica;
Exploracdo de atividade econdmica pelo Estado. Da ordem social; Da
seguridade social. Da ciéncia e tecnologia. Do meio ambiente. Ato das
Disposi¢cdes Constitucionais Transitorias. Lei de Responsabilidade Fiscal.
DIREITO CIVIL: Conceito. Negocio juridico: espécies, manifestacdo da
vontade, vicios da vontade, defeitos e invalidade. Teoria da imprevisdao. Ato
juridico: fato e ato juridico; modalidades e formas do ato juridico. Efeitos do ato
juridico: nulidade, atos ilicitos, abuso de direito e fraude a lei. Prescricdo:

conceito, prazo, suspensao, interrupcdo e decadéncia. Obrigacdes: conceito;
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obrigacdo de dar, de fazer e ndo fazer; obrigacdes alternativas, divisiveis,
indivisiveis, solidarias; clausula penal. Extincdo das obrigacdes: pagamento -
objeto e prova, lugar e tempo de pagamento; mora; compensacéo, novacao,
transacao; direito de retencdo. Responsabilidade Civil. Direitos reais. Posse da
propriedade. Superficie. Contratos em geral: disposicfes gerais; espécies;
empréstimo; comodato; muatuo; prestacdo de servico; empreitada; mandato;
fianga; extingdo. Assuncéo de divida. Responsabilidade civil. Regime de bens
entre cOnjuges. Garantias reais: 21 hipoteca, penhor comum, penhor agricola,
penhor pecuniario, alienagéo fiduciaria em garantia. DIREITO PROCESSUAL
CIVIL: Jurisdicdo e competéncia: formas e limites da jurisdicdo civil,
modificacdes da competéncia; A¢ao: conceito; acao e pretenséo; condi¢des da
acao, classificacdo. Competéncia: conceito, competéncia territorial, objetiva e
funcional; modificacdo e conflito; conexdo e continéncia. Processo: processo e
procedimento; formacdo, extincdo e suspensdo do processo; pressupostos
processuais. Prazos: conceito; classificacdo; principios; contagem; precluséo;
prescricdo. Sujeitos da relacdo processual: partes, litisconsércio e capacidade
de ser parte e de estar em juizo. Pedido: peticdo inicial - requisitos e vicios;
pedidos determinado, genérico e alternativo;, cumulacdo de pedidos;
interpretacdo e alteracdo do pedido. Resposta do réu: contestacao, excecéo e
objecédo; caréncia de acdo; litispendéncia, conexdo e continéncia de causa;
excecdes processuais: incompeténcia, reconvencao; revelia; acao civil publica.
Execucdo: regras gerais; provisoria e definitiva;, embargos do devedor.
Sentenca e coisa julgada: requisitos da sentenca; julgamento extra, ultra e citra
petitum; conceitos e limites da coisa julgada; precluséo, coisa julgada e eficacia
preclusiva. Ac¢do rescisoria. Nulidades. Recurso em geral: conceito,
pressupostos, efeitos. Processo e acdo cautelares: procedimento cautelar
comum e procedimentos cautelares especificos. Juizados especiais civeis (Lei
n.° 9.099/95 e Lei n.° 10.259/2001); procedimentos. Acdo civil publica, acdo
popular e mandado de seguranca coletivo. Mandado de seguranca. Acao
Monitéria. DIREITO TRIBUTARIO: Cddigo Tributario Nacional: Disposicées
Gerais; Competéncia tributaria; Impostos; Taxas; Contribuicdo de melhoria;
Legislacdo Tributaria; Obrigacdo tributaria; Crédito tributario; Administracao
tributaria. DIREITO ADMINISTRATIVO: Administracdo Publica. Atos
Administrativos. Licitacdo. Contratos Administrativos. Servicos publicos e
Administragdo Indireta/Entidades Paraestatais. Dominio Publico (Bens
publicos). Responsabilidade Civil da Administracdo. Intervencdo do Estado na
propriedade e no dominio econdémico. Controle da Administracdo Publica.
Improbidade Administrativa. Processo Administrativo e Sindicancia. Tomada de
Contas Especial. Cessao e requisicao de servidores. DIREITO DO TRABALHO
E DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO: Sujeitos da relagdo de emprego.
Trabalhador autbnomo, avulso, eventual e temporario. Empregados
domésticos. Trabalhador Rural. O empregador. Empresa, estabelecimento.
Solidariedade de empresas. Sucessdo de empregadores. O Contrato de
Trabalho. Elementos essenciais. Vicios e defeitos. Nulidade e anulabilidades.
Espécies do contrato de trabalho. Remuneracdo. Formas de remuneracao.
Duracdo do Trabalho: jornada, repouso, férias. Alteracdo do contrato de

trabalho. Suspenséo e interrupcao do contrato de trabalho. Término do contrato
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de trabalho. Rescisdo com ou sem justa causa. Aviso prévio. Fundo de
Garantia do Tempo de Servico. Procedimentos nos Dissidios individuais:
reclamacédo, audiéncia, sentenca. Procedimentos nos dissidios coletivos.
Sentenca individual. Sentenca coletiva. Recursos no processo do Trabalho.
Sumulas (enunciados pertinentes). Etica profissional.

23.1.4  ESPECIFICAS BIOLOGO: Biodiversidade. Entidades Biologicas.
Sistematica. Tempo, Espaco e Forma. Sistemas Bioldgicos. Selecao Natural.
Adaptacdo. Biogeografia. Registro Fossil. Cronofilogenia. Analise Filogenética.
Origem da Vida. Protistas. Fungos. Plantas. Grandes extincbes e Grandes
Radiacdes. Evolugdo Humana. Estrutura e composi¢cdo da Terra. Tempo
geoldgico. Abundancia dos elementos nas geosfera. Litosfera: Tectbnica de
placas; minerais e rochas; ciclo geoquimico enddégeno e exdgeno; agentes
transportadores de massa no ambiente; intemperismo, erosao, transporte e
deposicao sedimentar; no¢des de estratigrafia e paleontologia. As biomoléculas
e suas propriedades. Aspectos bioquimicos da origem da vida. Propriedades
da 4gua. Conceito de pH e solu¢des tampédo. Fundamentos de termodinamica.
As biomoléculas mais importantes: proteinas e suas unidades constituintes, os
aminoacidos; os acucares; os lipidios e as vitaminas. Niveis de organiza¢do em
ecologia. Selecéo natural e adaptacédo. Propriedades emergentes em ecologia.
Sucessao ecoldgica e ciclos biogeoquimicos. Biomas e recursos naturais.

23.1.5 ESPECIFICAS ENGENHEIRO AGRONOMO: Fitossanidade:
fitopatologia, entomologia, ciéncia das plantas daninhas, pragas quarentenarias
al e a2 e pragas ndo quarentenarias regulamentadas, manejo integrado de
pragas quarentenarias, uso correto e seguro de agrotéxicos e afins, quarentena
vegetal (tratamentos quarentenarios, zonas de baixa prevaléncia de pragas,
zonas livres de pragas, sistemas de minimizacéo de riscos (sistema aproach),
certificagdo fitossanitéria, certificacdo fitossanitaria de origem. Organismos
geneticamente modificados. Agricultura organica. Armazenamento e transporte
de produtos de origem vegetal, seus produtos, subprodutos e residuos de valor
econdmico. Metodologia de amostragem e de analise de produtos de origem
vegetal, seus produtos, subprodutos e residuos de valor econdmico. Legislacao
federal sobre defesa sanitaria vegetal. Legislacdo federal sobre padronizacao e
classificacdo de produtos de origem vegetal, seus produtos, subprodutos e
residuos de valor econémico. Legislacédo federal sobre inspe¢do de produtos
de origem vegetal. legislacédo federal sobre fiscalizacdo de insumos agricolas.
Conhecimentos basicos sobre o0s organismos internacionais e blocos
econdmicos regionais (omc, fao, oms, cipp, codex alimentarius, cosave, ue e
mercosul). Procedimentos de fiscalizagao/inspecédo para importacdo e
exportacao vegetal.

23.1.6 ESPECIFICAS ENGENHEIRO AMBIENTAL E/OU SANITARISTA:
Ciéncias do Ambiente. Projetos Ambientais. Legislacdo Ambiental.
Hidrogeologia. Hidrologia. Geomorfologia e Uso e Ocupagao do Solo. Biomas.
Ecossistemas. Geoquimica Ambiental. Climatologia. Estudo de Impactos

Ambientais e Relatério de Impacto Ambiental - EIA/RIMA. Planejamento e
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Implantagdo de Sistemas de Gestdo Ambiental. Recuperacdo de Areas
Degradadas. Pedologia. Analise de Quimica Solo, Ar e Agua. Hidraulica.
Controle de Poluicdo das Aguas. Controle de Poluicdo Atmosférica. Salde
Pulblica. Planejamento dos Recursos Hidricos. Obras Hidraulicas. Avaliacao de
impacto ambiental. Andlise de relatérios e pareceres ambientais. Elaboracéo de
pareceres ambientais. Analise e interpretacdo da Legislacdo Ambiental e das
resolucbes Conama. Elaboracdo de especificacdes técnicas para contratacdo
de servicos e estudos ambientais. Projetos Ambientais. Legislacdo Ambiental.
Biomas. Ecossistemas. Estudos de Impactos Ambientais e relatorio de impacto
ambiental. Processos de licenciamento ambiental.

23.1.7  ESPECIFICAS ENGENHEIRO QUIMICO: Principios basicos da
engenharia quimica. Relagbes de composicdo: massa x volume x quantidade
de matéria para misturas liquidas e gasosas. Pressdo de vapor. Conceito e
equacdes. Estequiometria Industrial. Reagente limitante e reagente em
excesso de reagentes. Processos quimicos com reciclo. Conversdo global e
por passe. Rendimento e Seletividade. Balancos de massa e de energia em
processos continuos no regime permanente. Termodindmica. Primeira e
segunda lei da termodindmica. Propriedades termodindmicas de fluidos.
Relacdo de Maxwell. Comportamento de gases ideais e reais. Equacbes de
estado. Cartas termodinamicas. Diagramas de Mollier e outros. Termodinamica
dos processos de escoamento. Processos de compressédo, expansao e
estrangulamento. Ciclos de Poténcia e de Refrigeracdo. Escoamento de
fluidos. Analise dimensional. NUmeros Adimensionais da Engenharia Quimica.
Propriedades fisicas dos fluidos. Viscosidade absoluta e dinamica.

23.1.8 ESPECIFICAS FISCAL AMBIENTAL: Ciéncias do Ambiente.
Projetos Ambientais. Legislacdo Ambiental. Hidrogeologia. Hidrologia.
Geomorfologia e Uso e Ocupacao do Solo. Biomas. Ecossistemas. Geoquimica
Ambiental. Climatologia. Estudo de Impactos Ambientais e Relatorio de
Impacto Ambiental - EIA/RIMA. Planejamento e Implantacdo de Sistemas de
Gestdo Ambiental. Recuperacdo de Areas Degradadas. Pedologia. Analise de
Quimica Solo, Ar e Agua. Hidraulica. Controle de Polui¢cdo das Aguas. Controle
de Poluicdo Atmosférica. Saude Publica. Planejamento dos Recursos Hidricos.
Obras Hidraulicas. Avaliacdo de impacto ambiental. Analise de relatérios e
pareceres ambientais. Elaboracdo de pareceres ambientais. Analise e
interpretacéo da Legislacdo Ambiental e das resolugbes Conama. Elaboracao
de especificagOes técnicas para contratacdo de servi¢cos e estudos ambientais.
Projetos Ambientais. Legislagdo Ambiental. Biomas. Ecossistemas. Estudos de
Impactos Ambientais e relatério de impacto ambiental. Processos de
licenciamento ambiental.

23.1.9  ESPECIFICAS TECNICO ADMINISTRATIVO: Protocolo e recepgao
de documentos. Classificacdo, codificacdo e catalogacdo de papeis e
documentos. Gestdo do patrimonio, cadastro, convénios e contratos. Técnicas
de arquivamento: classificagdo e organizagcdo. Nog¢Oes de procedimentos
administrativos e processos administrativos. Noc¢des sobre estruturas
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organizacionais e nogdes sobre recursos humanos: recrutamento, selegéo e
desenvolvimento de pessoal. Normas especificas para redacdo de
correspondéncia oficial. Técnicas de atendimento ao publico Nocbes de
Arquivo. Noc¢des de informatica. Uso, em nivel de usuario dos programas:

Microsoft Word, Microsoft Excel, Microsoft Acess, Microsoft Power Point.
Internet.
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ANEXO VIII

AVALIACAO DE TITULOS

1. A Avaliacdo de Titulos tera carater classificatorio, conforme critérios constantes
no presente Anexo.

2. Os Cargos que terdo computo de pontuacdo concernente a Avaliagdo de Titulos
estao especificados no Anexo Il.

3. O Candidato deveré reunir os Titulos objeto desta avaliacdo em Cépia Autenticada
ou Coépia Simples em conjunto com o Documento Original para comprovar sua
autenticidade e protocola-los no Posto de Atendimento especificado no item 4 deste
Edital.

4. A Recepcédo dos Titulos devera obedecer ao cronograma estabelecido conforme
Anexo | do presente Edital.

5. A Avaliacdo de Titulos sera apurada por Avaliadores designados pela FAEPESUL,
através da analise dos documentos protocolados.

6. Somente serdo considerados, para efeitos de pontuacédo, os titulos concluidos até a
data da publicacéo do presente Edital.

7. A nao apresentacdo de documentos para a Avaliacdo de Titulos pelo candidato o
sujeitara apenas a classificacdo obtida no resultado da Avaliacdo Escrita Objetiva do
CONCUSO PUBLICO.

8. Uma vez entregues os titulos, ndo serdo aceitos acréscimos, modificacdo e/ou
substituicdo de documentos.

9. Os titulos entregues deverdo possuir paginacao, podendo ser escrito a mao, para
organizacdo e maior clareza na avaliacdo da Comissao.

10. Os titulos devem ser entregues juntamente com a ficha de avaliacdo, constante no
Anexo IX, preenchido e dentro de envelope nao transparente.

11. A Comisséo avaliara separadamente os titulos, pontuando-os uma unica vez.
11.1 Na&o serao avaliados titulo exigido como requisito para provimento do cargo;
11.2 N&o serdo avaliados titulo de graduacdo, especializagdo, mestrado e
doutorado, ndo reconhecidos pelo MEC, ou que a instituicdo educacional esteja em

processo de reconhecimento;
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11.3  Os titulos de mestrado e doutorado obtidos no exterior deverdo ser validados
por instituicdo nacional, na forma da lei.

11.4  Os documentos redigidos em lingua estrangeira deverao ser acompanhados
por traducao feita por tradutor oficial.

12. A Nota maxima que podera ser aferida ao candidato na Prova de Titulos é de 3,0
(trés) pontos ndo sendo permitida a soma de pontuacéo de titulos.

13. A avaliacao dos titulos de pos-graduacao em nivel de especializacdo, mestrado ou
doutorado ndo € cumulativa e é limitada a um Unico titulo de pés-graduacdo. Caso o
candidato entregue mais de um titulo, sera avaliado unicamente o de maior valor
académico.

14. O resultado serd a soma aritmética entre os pontos obtidos na Avaliacdo Escrita
Objetiva e Avaliacao de Titulos.

15. Consta abaixo a tabela de pontuacéo dos titulos apresentados:

Titulagao Pontuacgéo
Certificado de curso de Pdés-Graduacdo, em nivel de Doutorado na area 3
de atuacdo.
Diploma ou certificado de curso de Pés-Graduacéo, em nivel de Mestrado, 2
na area de atuacao..
Certificado de curso de Pdés-Graduacdo, em nivel de Especializacdo na 1
area de atuacéo.
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ANEXO IX

FORMULARIO DE ENTREGA DE TITULOS

MUNICIPIO DE ARARANGUA - SC
FUNDACAO AMBIENTAL DO MUNICIPIO DE ARARANGUA — FAMA
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 002-2016
FORMULARIO DE AVALIACAO DE TITULOS

Identificacdo do candidato:

NUmero de inscri¢ao: Cargo:

Nome:

Telefones de contato: E-mail:

Documentos entregues:

Ccaod Nome do Titulo Folhas

01 Especializacéo

02 Mestrado

03 Doutorado

Total de Folhas ->

Local e data do recebimento:

Local: Data:

Ao assinar, concordo que li o Anexo VI, referente & Avaliagédo de Titulos, bem como todo
o Edital e concordo com as regras nela exposta.

Assinatura do Candidato

Comprovante de Entrega

Protocolo: Inscrigao:

Nome:
Data:
Quantidade de Folhas:

Responsavel Faepesul
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ANEXO X

INTERPOSICAO DE RECURSOS

1. Cabera interposicéo de recursos a FAEPESUL, no prazo de 2 (dois) dias uteis, no
horario e local definido no item 4 deste Edital, contados a partir da data de publicacéo, a
respeito:

a) Revisao do edital;

b) Reviséo do indeferimento de inscricéo;

c) Revisao de questao da avaliagcéo escrita objetiva,

d) Resultado de etapa.

2. Os recursos deverdo ser entregues e protocolizados pessoalmente pelo candidato
ou por seu procurador, expressamente designado, no Posto de Atendimento ao
Candidato.

3. O recurso devera obedecer ao padrédo estabelecido pela FAEPESUL, constante do
Anexo Xl deste Edital, devendo ser observados, entre outros, 0s seguintes requisitos:

a) Duas vias assinadas, preferencialmente datilografadas ou digitadas;

b) Fundamentar, com argumentacdo logica e consistente;

c) Apresentar recursos individuais, para questdes diferentes (se for o caso).

d) Estar relacionado ao préprio impetrante.

4. Os recursos que nao estiverem de acordo com o disposto nos itens acima serao
liminarmente indeferidos.

5. N&o sera aceito pedido de recurso de qualquer natureza, via fax, correios
eletrénicos, ou apdcrifos.

6. Somente serd apreciado o recurso que for expresso em termos convenientes e que
aponte as circunstancias que o justifique, bem como, tiver indicado o niumero de sua
inscricdo, telefone e/ou e-mail para contato.

7. O recurso interposto fora do respectivo prazo ndo sera aceito, sendo considerada a
data e hora de seu protocolo.

8. As decisbes dos recursos estardo disponiveis ao candidato no Posto de
Atendimento e resultado, na forma de extrato, publicado nos locais especificados no item
8 deste Edital.

9. Se do exame do recurso resultar a anulacdo de item integrante de Avaliacao, a
pontuacao correspondente a esse item sera atribuida a todos os candidatos.
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ANEXO XI

MODELO DO FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSOS

MUNICIPIO DE ARARANGUA - SC
FUNDACAO AMBIENTAL DO MUNICIPIO DE ARARANGUA - FAMA
CONCURSO PUBLICO (EDITAL - 002/2016)
FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSOS

Protocolo:

Solicitagao:

REVISAO DO EDITAL

REVISAO DO INDEFERIMENTO DE INSCRICAO

REVISAO DE QUESTAO DA AVALIACAO ESCRITA OBJETIVA
RESULTADO DE ETAPA

Especificar:

OUTROS.

Identificacdo do Candidato:
NUmero de inscri¢ao:

Nome:

Telefones de contato: E-mail:

Local, data e hora:
Local: Data: Hora:

Termo:
Ao assinar, concordo que li o Anexo X, referente ao procedimento de interposi¢cdo de recursos, bem
como todo o Edital e concordo com as regras nele exposto.

Assinatura do Candidato

Comprovante de Entrega

Protocolo: Horario: Inscrigéo:

Nome:

Data:

Responsavel
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ANEXO XII

DAS EXIGENCIAS E DOCUMENTOS PARA ADMISSAO

1. Homologado o resultado, a municipalidade, havendo necessidade, chamara o
candidato classificado para o exercicio do cargo, por ordem crescente de classificagéo, o
gual serda nomeado na forma mencionada neste Edital.

2. Por ocasido da posse, o candidato nomeado devera apresentar, além de outras
documentacgdes relacionadas, os seguintes expedientes:

2.1 Ter sido aprovado no Concurso Publico;

2.2 Ter nacionalidade brasileira ou equivalente;

2.3 Estar no gozo de direitos politicos;

2.4 Estar em dia com as obrigacfes eleitorais, apresentar certiddo de quitagcéao
eleitoral.

2.5 Possuir quitagcdo das obrigacbes militares, para os candidatos do sexo
masculino.

2.6 Possuir o nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo de acordo
com o estabelecido no presente Edital, na data da contratacdo, apresentar fotocopia
do Diploma e ou curriculo escolar.

2.7 Contar com, no minimo, 18 (dezoito) anos completos até a data da posse.
2.8 Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicées do cargo.
2.9 Firmar declaracdo de ndo possuir acumulo de remuneracdo publica, exceto

aguelas previstas em Lei.

2.10 Apresentar Copia do Titulo de Eleitor, Cépia da Carteira de Identidade e
CPF, Copia da Certidao de nascimento e ou casamento atualizada (30 dias).

2.11  Apresentar Certiddo Negativa de Antecedentes criminais

2.12  Mostrar Carteira de vacinagao Original dos filhos menores de 15 anos e
certiddo de nascimento dos dependentes atualizadas (30 dias).

2.13  Apresentar Declaracdo de Imposto de Renda (se houver) ou declaragcéao de
bens e Comprovante de residéncia atualizado.

2.14  Atestado médico de saude fisica e mental de capacidade laboral, emitido

pelo Médico do Trabalho do Municipio e demais exames a serem requisitados, de
acordo com PCMSO;

3. O ndo cumprimento dos requisitos disciplinados no item 2 impede a contratagao do
candidato e gera a sua reconducao a ultima colocacéo neste certame.
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