ESTADO DE SANTA CATARINA

MUNICIPIO DE BIGUAGU - SC
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 003-2016 - EDUCACAO

O MUNICIPIO DE BIGUAGU - SC torna publico que realizara CONCURSO PUBLICO de
Provas e Titulos destinado a selecionar candidatos para o provimento de cargos para o
quadro de pessoal da Administracao Municipal - Educacgéo.

DAS REGRAS GERAIS DO CONCURSO PUBLICO

1. Este CONCURSO PUBLICO sera realizado de acordo com a legislacdo especifica
relacionada a matéria e de acordo com as disciplinas constantes neste Edital e sera
executado pela UNIVERSIDADE DO SUL DE SANTA CATARINA - UNISUL e destina-
se, exclusivamente, a selecionar candidatos para provimento de cargos publicos junto ao
Municipio de Biguagu - SC.

2. Todas as etapas do CONCURSO PUBLICO serdo realizadas no Municipio de
Biguacu - SC ou, dependendo do quantitativo de inscritos em outras localidades, a
critério, exclusivo, da entidade organizadora do certame, obedecendo ao cronograma
constante no Anexo |, do presente edital.

3. O CONCURSO PUBLICO constara de Avaliacdo Escrita Objetiva e Avaliacdo de
Titulos, conforme tabela descritiva no Anexo |l deste Edital.

4. Sera disponibilizado 01 (um) Posto de Atendimento para atender aos candidatos
nas etapas descritas no Anexo Il, no seguinte endereco:
4.1 Endereco: Rua Lucio Born, 12, Centro, Biguagu — SC — CEP: 88.160-000 —

Pré-Cidadao Biguacu.
4.2 Telefone: (48) 3279-7902;
4.3 Horario: 13h30min as 18h30min, em dias uteis.

5. Os cargos com os respectivos numeros de vagas, carga horaria, vencimentos e
requisitos de escolaridade estao definidos no Anexo lll deste Edital.

6. As inscricbes ocorrerdo conforme cronograma constante no Anexo | e deverdo
obedecer as regras constantes no Anexo IV.
6.1 Os candidatos PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS (PNE)
deverao observar as orientagdes constantes no Anexo V.
6.2 Os candidatos que necessitarem de atendimento especial para a realizacéo
das Avaliagdes deverao seguir as orientagdes constantes no Anexo V deste Edital.

7. A divulgacdo Oficial de todas as etapas referentes a este CONCURSO PUBLICO se
dara através de avisos publicados nos locais abaixo, mantendo-se acessiveis até 90
(noventa) dias apds a homologacéo do certame.

7.1 No site de internet do Municipio de Biguagu - SC: (www.bigua.sc.gov.br);

7.2 No site de internet da UNISUL: (www.unisul.br/concursos).

8. E de exclusiva responsabilidade do candidato, o acompanhamento integral das
etapas deste CONCURSO PUBLICO, por meio dos 6rgaos de divulgagao Oficial citados
neste Edital.
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9. Os horarios e cronograma aqui estabelecidos poderdo sofrer alteragbes, em razao
de melhor atendimento aos objetivos do presente certame, sendo que essas alteragdes
serao publicadas pelos meios de divulgacao Oficial mencionados no Item 7 deste Edital.

10. A interposigdo de recursos administrativos devera obedecer as orientagbes e
requisitos constantes no Anexo X.

11. Os Candidatos aprovados nas avaliacdes deste CONCURSO PUBLICO serdo
convocados para ocupar os Cargos, em fungdes das vagas constantes no Anexo lll e de
acordo com a necessidade do Municipio de Biguagu - SC dentro do prazo de validade do
certame.

12. A aprovacdo neste CONCURSO PUBLICO nzo implica a admissdo imediata do
candidato. Todavia, o0 processo admissional do candidato devera obedecer,
rigorosamente, a ordem de classificagdo dos aprovados, sendo que serdao chamados a
medida que a necessidade funcional assim o permitir, obedecendo aos critérios do
Municipio de Biguagu - SC.

13. Os candidatos aprovados, quando convocados ao trabalho, deverdo apresentar os
documentos admissionais exigidos pelo Municipio de Biguagu - SC.
131 A relagdo dos documentos admissionais serd entregue no ato da
convocagao;
13.2 O candidato sera convocado através dos meios de comunicagao informado
na ficha de inscricdo deste CONCURSO PUBLICO:;
13.3 O Candidato devera manter atualizado o seu cadastro junto a Geréncia de
Pessoal do Municipio de Biguagu - SC;
13.4 O Municipio de Biguagu - SC utilizara dos seguintes meios para convocagéo,
nesta ordem: Telefone, e-mail (se houver), carta com AR (Aviso de Recebimento),
Publicacao no Diario Oficial do Municipio (Imprensa Oficial).
13.5 O candidato tera o prazo maximo de 30 (trinta) dias para apresentacao
ap6s a ultima forma de convocacgao;
13.6 O candidato que ndo comparecer no dia, hora e local de acordo com a
convocacgao, sera reclassificado como ultimo candidato da relagdo homologada dos
candidatos classificados;
13.7 O candidato sera convocado quantas vezes for necessario, durante a
validade do concurso, segundo a ordem de classificagdo, até o limite das vagas
autorizadas.

14. O CONCURSO PUBLICO tera validade de 02 (dois) anos, prorrogavel uma vez,
por igual periodo, contados da data de publicacdo do ato de homologacédo do Resultado
Final a critério do Municipio de Biguagu - SC.

15.  Sera excluido do CONCURSO PUBLICO o candidato que:
15.1  Promover tumulto, incitar violéncia ou realizar descortesias com qualquer
outro candidato ou membro das equipes encarregadas da aplicagdo das avaliagdes;
15.2  For surpreendido durante a aplicagdo da Avaliagdo Escrita Objetiva - ou
outra que seja vedado - em comunicagdo com outro candidato, verbalmente, por
escrito ou por qualquer outra forma;
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16.

15.3  For apanhado em flagrante, utilizando-se de qualquer meio, na tentativa de
burlar qualquer Avaliacao, ou for responsavel por falsa identificacéo pessoal;

15.4 Afastar-se da sala da Avaliagdo Escrita Objetiva, a qualquer tempo, sem o
acompanhamento de fiscal;

15.5 Ausentar-se da sala da Avaliacdo Escrita Objetiva, a qualquer tempo,
portando a folha de respostas;

15.6 Recusar-se a proceder a autenticacdo digital do cartdo-resposta ou de
outros documentos, nos termos deste Edital,

15.7 Recusar-se, em qualquer das etapas, a se submeter a fiscalizacao eletrénica
elou fisica;

15.8 Recusar-se a cumprir ou instigar outrem a ndo cumprir as determinagdes da
equipe responsavel do certame.

A inscricdo dos candidatos implicara aceitacdo das condicbes estabelecidas no

inteiro teor deste Edital e das instru¢des especificas, expedientes dos quais ndo podera
alegar desconhecimento.

17.

18.

Fica delegada competéncia a UNISUL, para:

171 Receber as taxas de inscri¢cdes;

17.2  Deferir e indeferir as inscrigdes;

17.3  Emitir os documentos de confirmacéo de inscrigdes;

17.4  Prestar informacdes sobre o CONCURSO PUBLICO;

17.5 Elaborar, aplicar, julgar, corrigir e conduzir a Avaliagdo Escrita Objetiva e
demais etapas do CONCURSO PUBLICO, bem como divulgar seus respectivos
resultados;

17.6  Receber e julgar os recursos previstos neste Edital;

17.7  Publicar a homologacéo final do CONCURSO PUBLICO.

Os casos omissos serao resolvidos conjuntamente pela Comissdo do CONCURSO

PUBLICO constituida por Decreto Municipal.

19.

O foro para dirimir qualquer questdo relacionada a este CONCURSO PUBLICO ¢ o

da Comarca de Biguacgu - SC.

Biguacgu - SC, 26 de Julho de 2016.

RAMON WOLLINGER
Prefeito Municipal

Pagina 3 de 37



ESTADO DE SANTA CATARINA
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ANEXO |
CRONOGRAMA
DATAS
PREVISTAS EVENTOS
Publicagao:
25/07/2016 e Extrato Edital — Murais, Meios Eletronicos e Jornais.
Publicagao:
26/07/2016 | ° Edital . )
e Inscrigdes Processadas — com informagdo sobre pagamento
realizado.
Zgé%gg;f: Periodo para impugnacao das disposi¢cdes do Edital.
Periodo Para:
e Pedido da devolugao da Taxa de Inscricdo anteriormente paga;
26/07/2016 a ¢ Retificacdo Cadastral;
02/08/2016 e Mudanca de Cargo;
e Outros requerimentos decorrentes da inscricdo anteriormente
realizada.
Periodo Para:
o Novas Inscricdo pela Internet ou posto de atendimento;
° Emissao e remissdo do boleto bancario;
02/08/2016 a o Pagamento da taxa de inscricéo; .
29/08/2016 o Recebimento dos requerimentos para PNE;
o Atendimento de Necessidades Especiais no Posto de
Atendimento;
o Protocolo de formulario e documentos comprobatdrios da isengao
da taxa de inscrigao;
Publicacao:
31/08/2016 e Lista das inscricoes deferidas;
¢ Relacdo das inscrigdes indeferidas com respectivos fundamentos.
01/09/2016 a Periodo para interposicdo de recursos concernente as inscrigdes
02/09/2016 indeferidas.
Publicacao:
e Extrato Resultado Recursos Administrativos Interpostos;
13/09/2016 ~ . . . ~ .
e Homologacao das inscrigdes e divulgagédo do horario e local para
realizacao da Avaliagao Escrita Objetiva.
18/09/2016 APLICACAO DA AVALIACAO ESCRITA OBJETIVA
19/09/2016 Divulgacédo do Gabarito Preliminar e do caderno da Avaliagdo Escrita
Obijetiva aplicado.
20/09/2016 e Periodo para interposicdo de Recursos Administrativos concernente as
21/09/2016 questdes e ao Gabarito Preliminar da Avaliagao Escrita Objetiva.
Publicagao:
19/10/2016 e Extrato Resultado Recursos Administrativos Interpostos;

e Resultado Preliminar da Avaliagéo Escrita Objetiva.
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20/10/2016 a Periodo para interposicdo de recursos concernente ao Resultado
21/10/2016 Preliminar da Avaliagao Escrita Objetiva.
Publicacao:
26/10/2016 e Extrato Resgltado Recursozc, Admiqistrati_vog Interpostos;
¢ Resultado Final da Avaliagao Escrita Objetiva;
e Lista dos Candidatos classificados para entrega de Titulos.
27/10/2016 a PERIODO PARA ENTREGA DOS TiTU’LOS NO POSTO DE
09/11/2016 ATENDIMENTO OU POR CORREIO ATRAVES DE SEDEX/AR.
23/11/2016 Publicacao do resultado da Avaliagcao de Titulos
24/11/2016 a Periodo para interposi¢cao de recursos concernente ao Resultado da
25/11/2016 Avaliacdo de Titulos.
Publicacéo:
30/11/2016 e Extrato Resultado Recursos Administrativos Interpostos;

¢ Resultado Final do Concurso Publico;
e Homologagao do Concurso Publico.
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ANEXO Il - ETAPAS

CARGOS

Avaliagao
Escrita Objetiva

Avaliagao de
Titulos

Classificatoria e
Eliminatoria

Classificatoria

AUXILIAR DE SALA

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS IV - MERENDEIRA

ESPECIALISTA EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS

PROFESSOR Il - EDUCAGAO INFANTIL

PROFESSOR Il - EJA

PROFESSOR Il - ENSINO FUNDAMENTAL SERIES INICIAIS (20h)

PROFESSOR Il - ENSINO FUNDAMENTAL SERIES INICIAIS (40h)

PROFESSOR Il - ARTES (20h)

PROFESSOR Il - ARTES (30h)

PROFESSOR Il - ARTES (40h)

PROFESSOR Il - CIENCIAS (20h)

PROFESSOR Il - CIENCIAS (30h)

PROFESSOR Il - CIENCIAS (40h)

PROFESSOR Il - EDUCACAO ESPECIAL

PROFESSOR Il - EDUCAGAOQ FiSICA (20h)

PROFESSOR Il - EDUCAGAO FiSICA (30h)

PROFESSOR IIl - EDUCACAO FiSICA (40h)

PROFESSOR III - ENSINO RELIGIOSO / FILOSOFIA

PROFESSOR Il - ESPANHOL

PROFESSOR IIl - GEOGRAFIA

PROFESSOR Il - HISTORIA (20h)

PROFESSOR Il - HISTORIA (40h)

PROFESSOR Il - INGLES (20h)

PROFESSOR III - INGLES (30h)

PROFESSOR Il - INGLES (40h)

PROFESSOR Il - LINGUA PORTUGUESA (20h)

PROFESSOR Il - LINGUA PORTUGUESA (30h)

PROFESSOR Il - LINGUA PORTUGUESA (40h)

PROFESSOR Il - MATEMATICA (20h)

PROFESSOR Il - MATEMATICA (30h)

PROFESSOR Il - MATEMATICA (40h)

DX | X XXX X X X XXX X X XX XXX X X XX XX X X XXX | X

TECNICO EM EDUCACAO (20h)

TECNICO EM EDUCACAO (40h)

XK X XX XX XX XX XX XX XX X X X X X X X X XX X X X X X XX | XX

1. O ndo comparecimento do candidato em hora e local aprazados para realizagao da
Avaliagao Escrita Objetiva implicara ELIMINACAO do CONCURSO PUBLICO.
2. A Avaliagéo Escrita Objetiva tera carater eliminatério/classificatorio de acordo com a

forma constante no Anexo VII.

3. A Avaliagao de Titulos tera carater classificatério de acordo com a forma constante

no Anexo VIII.
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ANEXO il
CARGOS, VAGAS, CARGA HORARIA, VENCIMENTOS, HABILITAGAO
PROFISSIONAL E ATRIBUICAO

1. O nivel de escolaridade e as exigéncias indicadas deverao estar atendidas até a
data da posse. Caso ndo comprovados a escolaridade e os requisitos minimos exigidos
na tabela constante nos itens 7 e 8 deste Anexo, a nomeacao nao sera efetivada.

2. As atividades inerentes a cada um dos cargos serdao desenvolvidas em quaisquer
dependéncias, locais ou 6rgaos do Municipio de Biguagu - SC.

3. A Carga Horaria esta expressa em tempo semanal de trabalho.
4, O regime juridico € o estatutario.
5. Além dos quantitativos de vagas expressas na tabela constante no item 7, os

Candidatos classificados acima das vagas estabelecidas figurardao como Cadastro
Reserva para posterior analise de aproveitamento pela Administragado Municipal.

6. Os Cargos que excederem a quantidade de 10 (dez) vagas terao a reserva de cinco
por cento em face da classificagdo obtida para Portadores de Necessidades Especiais —
PNE conforme Anexo V deste Edital.
6.1 Caso nao houver nenhum candidato Portador de Necessidade Especial
inscrito neste certame, a quantidade reservada voltara a reintegrar a quantidade

ofertada.

7. CARGOS, VAGAS, CARGA HORARIA, VENCIMENTOS

CARGA | VENCIMENTOS
CARGOS VAGAS* HORARIA (R$)*

AUXILIAR DE SALA CR 30 R$  1.342,39
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS IV - MERENDEIRA 20 30 R$  1.022,78
ESPECIALISTA EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS 10 40 R$  3.196,18
PROFESSOR Il - EDUCAGAO INFANTIL 10 40 R$  2.646,42
PROFESSOR Il - EJA CR 20 R$  1.323,21
PROFESSOR Il - ENSINO FUNDAMENTAL SERIES

INICIAIS (20h) ’ CR 20 R$  1.323,21
PROFESSOR II - ENSINO FUNDAMENTAL SERIES

INICIAIS (40h) 5 40 R$ 2.301,33
PROFESSOR Il - ARTES (20h) 2 20 R$  1.323,21
PROFESSOR IIl - ARTES (30h) CR 30 R$  1.984,81
PROFESSOR IIl - ARTES (40h) 2 40 R$  2.646,42
PROFESSOR Il - CIENCIAS (20h) CR 20 R$  1.323,21
PROFESSOR IIl - CIENCIAS (30h) CR 30 R$  1.984,81
PROFESSOR Il - CIENCIAS (40h) CR 40 R$  2.646,42
PROFESSOR Il - EDUCACAO ESPECIAL 2 30 R$  1.984,81
PROFESSOR IIl - EDUCACAO FiSICA (20h) 2 20 R$  1.323,21
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PROFESSOR Il - EDUCACAO FiSICA (30h) 5 30 R$ 1.984,81
PROFESSOR Il - EDUCACAO FiSICA (40h) 4 40 R$ 2.646,42
PROFESSOR Il - ENSINO RELIGIOSO / FILOSOFIA CR 40 R$ 2.646,42
PROFESSOR Il - ESPANHOL CR 10 R$ 661,63
PROFESSOR Il - GEOGRAFIA CR 20 R$ 1.323,21
PROFESSOR Il - HISTORIA (20h) CR 20 R$ 1.323,21
PROFESSOR Il - HISTORIA (40h) CR 40 R$ 2.646,42
PROFESSOR Il - INGLES (20h) 2 20 R$ 1.323,21
PROFESSOR Il - INGLES (30h) CR 30 R$ 1.984,81
PROFESSOR Il - INGLES (40h) 3 40 R$ 2.646,42
PROFESSOR Il - LINGUA PORTUGUESA (20h) 2 20 R$ 1.323,21
PROFESSOR Il - LINGUA PORTUGUESA (30h) 2 30 R$ 1.984,81
PROFESSOR Il - LINGUA PORTUGUESA (40h) CR 40 R$ 2.646,42
PROFESSOR Il - MATEMATICA (20h) 2 20 R$ 1.323,21
PROFESSOR Il - MATEMATICA (30h) CR 30 R$ 1.984,81
PROFESSOR Il - MATEMATICA (40h) 2 40 R$ 2.646,42
TECNICO EM EDUCACAO (20h) 2 20 R$ 1.150,65
TECNICO EM EDUCACAO (40h) 10 40 R$ 2.301,33

* CR - Cadastro Reserva

** Demais vantagens/adicionais previstos na Legislacdo Municipal.

8. CARGOS, NIVEL, HABILITAGAO PROFISSIONAL:

HABILITAGAO PROFISSIONAL*

Segundo Grau Completo e Habilitacdo em
magistério

Ensino Fundamental Incompleto (42 Série)

Habilitacdo profissional de nivel superior, em
curso de Pedagogia, com Especializagdo em
Materiais Pedagdgicos, ou de Orientagao
Educacional, ou Supervisdao Escolar, ou
Administracao Escolar ou ainda
Psicopedagogia, comprovada através de
certificado de registro do Ministério da
Educacgao - MEC

Habilitacao profissional de nivel superior, em
curso de licenciatura plena, comprovada
mediante certificado de registro no Ministério
da Educacdo e Cultura, com habilitacdo em
Educacéo Infantil

NIVEL

CARGOS ESCOLARIDADE
AUXILIAR DE SALA TECNICO
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS IV
CMERENDEIRA FUNDAMENTAL
ESPECIALISTA EM ASSUNTOS
EDUCACIONAIS SUPERIOR
PROFESSOR Il - EDUCACAO
INFANTIL SUPERIOR
PROFESSOR Il - EJA SUPERIOR

Habilitagado profissional de nivel superior, em
curso de licenciatura plena, comprovada
mediante certificado de registro no Ministério
da Educacao e Cultura, com habilitagcdo para
atuar na Educacéo de Jovens e Adultos
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PROFESSOR Il - ENSINO
FUNDAMENTAL SERIES INICIAIS
(20h)

SUPERIOR

Habilitacdo profissional de nivel superior, em
curso de licenciatura plena, comprovada
mediante certificado de registro no Ministério
da Educacao e Cultura, com habilitagdo para
atuar no Ensino Fundamental - Séries Iniciais

PROFESSOR Il - ENSINO
FUNDAMENTAL SERIES INICIAIS
(40h)

SUPERIOR

Habilitacao profissional de nivel superior, em
curso de licenciatura plena, comprovada
mediante certificado de registro no Ministério
da Educacao e Cultura, com habilitacdo para
atuar no Ensino Fundamental - Séries Iniciais

PROFESSOR Il - ARTES (20h)

SUPERIOR

Habilitagao profissional de nivel superior, em
curso de licenciatura plena na area especifica
de atuacado, comprovada mediante certificado
de registro no Ministério da Educagcdo e
Cultura.

PROFESSOR Il - ARTES (30h)

SUPERIOR

Habilitagdo profissional de nivel superior, em
curso de licenciatura plena na area especifica
de atuacdo, comprovada mediante certificado
de registro no Ministério da Educagao e
Cultura.

PROFESSOR Il - ARTES (40h)

SUPERIOR

Habilitacao profissional de nivel superior, em
curso de licenciatura plena na area especifica
de atuacdo, comprovada mediante certificado
de registro no Ministério da Educacdo e
Cultura.

PROFESSOR Il - CIENCIAS (20h)

SUPERIOR

Habilitacao profissional de nivel superior, em
curso de licenciatura plena na area especifica
de atuacdo, comprovada mediante certificado
de registro no Ministério da Educacdo e
Cultura.

PROFESSOR |1l - CIENCIAS (30h)

SUPERIOR

Habilitagao profissional de nivel superior, em
curso de licenciatura plena na area especifica
de atuacdo, comprovada mediante certificado
de registro no Ministério da Educacao e
Cultura.

PROFESSOR IIl - CIENCIAS (40h)

SUPERIOR

Habilitacao profissional de nivel superior, em
curso de licenciatura plena na area especifica
de atuacdo, comprovada mediante certificado
de registro no Ministério da Educacdo e
Cultura.

PROFESSOR Il - EDUCACAO
ESPECIAL

SUPERIOR

Habilitagao profissional de nivel superior, em
curso de licenciatura plena na area especifica
de atuacdo, comprovada mediante certificado
de registro no Ministério da Educagao e
Cultura.

PROFESSOR Il - EDUCACAO
FISICA (20h)

SUPERIOR

Habilitacao profissional de nivel superior, em
curso de licenciatura plena, comprovada
mediante certificado de registro no Ministério
da Educacéo e Cultura.

PROFESSOR Il - EDUCACAO
FISICA (30h)

SUPERIOR

Habilitacdo profissional de nivel superior, em
curso de licenciatura plena, comprovada
mediante certificado de registro no Ministério
da Educacao e Cultura.
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PROFESSOR Il - EDUCACAO
FISICA (40h)

SUPERIOR

Habilitacao profissional de nivel superior, em
curso de licenciatura plena, comprovada
mediante certificado de registro no Ministério
da Educacao e Cultura.

PROFESSOR Il - ENSINO
RELIGIOSO / FILOSOFIA

SUPERIOR

Habilitacao profissional de nivel superior, em
curso de licenciatura plena na area especifica
de atuacdo, comprovada mediante certificado
de registro no Ministério da Educagao e
Cultura.

PROFESSOR Il - ESPANHOL

SUPERIOR

Habilitacao profissional de nivel superior, em
curso de licenciatura plena na area especifica
de atuacdo, comprovada mediante certificado
de registro no Ministério da Educagdo e
Cultura.

PROFESSOR Il - GEOGRAFIA

SUPERIOR

Habilitagdo profissional de nivel superior, em
curso de licenciatura plena na area especifica
de atuacdo, comprovada mediante certificado
de registro no Ministério da Educagdo e
Cultura.

PROFESSOR IIl - HISTORIA (20h)

SUPERIOR

Habilitacao profissional de nivel superior, em
curso de licenciatura plena na area especifica
de atuacdo, comprovada mediante certificado
de registro no Ministério da Educacdo e
Cultura.

PROFESSOR Il - HISTORIA (40h)

SUPERIOR

Habilitagao profissional de nivel superior, em
curso de licenciatura plena na area especifica
de atuacdo, comprovada mediante certificado
de registro no Ministério da Educagao e
Cultura.

PROFESSOR Il - INGLES (20h)

SUPERIOR

Habilitacao profissional de nivel superior, em
curso de licenciatura plena na area especifica
de atuacdo, comprovada mediante certificado
de registro no Ministério da Educagcao e
Cultura.

PROFESSOR IlI - INGLES (30h)

SUPERIOR

Habilitagao profissional de nivel superior, em
curso de licenciatura plena na area especifica
de atuacdo, comprovada mediante certificado
de registro no Ministério da Educacdo e
Cultura.

PROFESSOR Il - INGLES (40h)

SUPERIOR

Habilitagdo profissional de nivel superior, em
curso de licenciatura plena na area especifica
de atuacdo, comprovada mediante certificado
de registro no Ministério da Educagcao e
Cultura.

PROFESSOR Il - LINGUA
PORTUGUESA (20h)

SUPERIOR

Habilitacdo profissional de nivel superior, em
curso de licenciatura plena na area especifica
de atuacdo, comprovada mediante certificado
de registro no Ministério da Educacdo e
Cultura.
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PROFESSOR Il - LINGUA
PORTUGUESA (30h)

SUPERIOR

Habilitacao profissional de nivel superior, em
curso de licenciatura plena na area especifica
de atuacdo, comprovada mediante certificado
de registro no Ministério da Educagcao e
Cultura.

PROFESSOR IIl - LINGUA
PORTUGUESA (40h)

SUPERIOR

Habilitacao profissional de nivel superior, em
curso de licenciatura plena na area especifica
de atuacdo, comprovada mediante certificado
de registro no Ministério da Educagdo e
Cultura.

PROFESSOR Il - MATEMATICA

(20h)

SUPERIOR

Habilitagdo profissional de nivel superior, em
curso de licenciatura plena na area especifica
de atuacdo, comprovada mediante certificado
de registro no Ministério da Educagdo e
Cultura.

PROFESSOR Il - MATEMATICA

(30h)

SUPERIOR

Habilitagao profissional de nivel superior, em
curso de licenciatura plena na area especifica
de atuacdo, comprovada mediante certificado
de registro no Ministério da Educagao e
Cultura.

PROFESSOR Il - MATEMATICA

(40h)

SUPERIOR

Habilitacao profissional de nivel superior, em
curso de licenciatura plena na area especifica
de atuacdo, comprovada mediante certificado
de registro no Ministério da Educagao e
Cultura.

TECNICO EM EDUCACAO (20h)

SUPERIOR

Habilitacdo profissional de nivel superior, em
curso de Pedagogia,

TECNICO EM EDUCACAO (40h)

SUPERIOR

Habilitacdo profissional de nivel superior, em
curso de Pedagogia,

* Demais requisitos exigidos na Legislacdo Municipal.

9.

ATRIBUIGOES DOS CARGOS:

9.1 AUXILIAR DE SALA: Atribuigbes auxiliar o professor em seu oficio de

ministrar aulas para as turmas ja mencionadas, de modo a objetivar o cumprimento
da funcdo da educacéao infantil, bem como auxiliar aquele nas demais atividades
desenvolvidas na instituicao escolar.

9.2 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS IV — MERENDEIRA: Fazer as merendas
dos alunos e auxiliar nos trabalhos de limpeza e aquelas tarefas estabelecidas em
Lei e/ou repassados pelo titular da pasta.

9.3 ESPECIALISTA EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS: Coordenar a
elaboragdo, execugdao, acompanhamento e avaliagcdo de programas, planos e
projetos de outras atividades, que objetivam acompanhar o aluno, nos aspectos que
se referem ao processo ensino-aprendizagem, bem como o encaminhamento destes
a outros profissionais que assim exigirem, desenvolver e executar atividades de
administragao, planejamento, supervisdo e orientagdo educacional. Participar da
articulacédo, elaboracado e reelaboracdao de dados da comunidade escolar como
suporte necessario ao dinamismo do Projeto Politico Pedagdgico; Participar na
criagao, organizacao e funcionamento de instancias colegiadas, tais como: conselho
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de escola APP, Grémio Estudantil, e outros, incentivando a participagcdo e
democratizacdo das decisdes e das relacbes na Escola; Participar no processo de
elaboracgao e cumprimento do regimento interno da escola; Coordenar o processo de
escolha de representantes de turma; Coordenar, junto com os professores, o
sistema de informagdes sobre o aluno, para conhecimento do aluno, dos pais e fazer
os devidos encaminhamentos; Contribuir com trabalhos que objetivem reduzir os
indices de repeténcia e evasao escolar; Coordenar o processo de identificacao, de
analise das causas e acompanhamento dos alunos que apresentam dificuldades na
aprendizagem; Realizar e/ou promover pesquisas e estudos, emitindo pareceres e
informagdes técnicas na érea de orientagdo educacional; Planejar, acompanhar as
acdes e avaliar as atividades de elaboragdo do curriculo da Unidade Escolar junto
ao corpo docente; Comprometer-se com o planejamento, acompanhamento e
avaliacdo dos projetos da Unidade Escolar relacionados com o processo ensino-
aprendizagem; Promover momentos de estudo, reflexdo e um constante repensar da
pratica pedagogica do corpo docente, levando-os a analise de situagdes concretas;
Encaminhar as a¢des pedagogicas, a partir dos interesses e necessidades do corpo
docente e discente, acompanhando sistematicamente o processo ensino-
aprendizagem, em especial a avaliacdo; Conhecer a histéria de vida da clientela que
frequenta a escola; Zelar pelo aperfeicoamento constante do corpo docente além de
engajar-se nas atividades extra-classe de cunho pedagogico; Desenvolver o
planejamento curricular com o corpo docente, de forma individual e coletiva;
Promover momentos de integragdo e socializagdo com os funcionarios, visando a
participagdo de todos na proposta pedagdgica da Escola; Orientar as decisées no
caso de alunos que apresentem dificuldades de aprendizagem ou problemas
especificos; Identificar os fatores que interferem no rendimento escolar, propondo
medidas alternativas de solugdo; Coordenar o processo de preparagdao para o
trabalho;

9.4 PROFESSOR II: Planejar, ministrar aulas e orientar a aprendizagem;
Participar no processo de planejamento das atividades da escola; Elaborar
programas, planos de curso, atendendo ao avango da tecnologia educacional e as
diretrizes do ensino; Executar o trabalho docente em consonancia com o plano
curricular da escola; Contribuir para o aprimoramento da qualidade de ensino;
Colaborar com as atividades de articulacdo da escola com as familias e a
comunidade; Avaliar o desempenho dos alunos de acordo com o regimento escolar,
nos prazos estabelecidos; Estabelecer formas alternativas de recuperacédo para os
alunos que apresentarem menor rendimento; Atualizar-se em sua area de
conhecimento; Cooperar com servigos de administracdo escolar, planejamento |,
inspecéao, supervisdo e orientagdo educacional; Zelar pela aprendizagem do aluno;
Manter-se atualizado sobre a legislagcdo de ensino Participar de reunides, encontros,
atividades civicas, culturais e conselhos de classe; Levantar, interpretar e formar
dados relativos a realidade de sua(s) classe(s); Seguir as diretrizes de ensino,
emanadas do 6érgao superior competente; Constatar necessidades e encaminhar os
alunos aos setores especificos de atendimento; Participar da elaboragdo do
regimento escolar e da proposta pedagodgica da escola; Executar o trabalho docente
no Atendimento de Educacao Especial; Zelar pela disciplina e pelo material docente;
Executar tarefas correlatas.
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9.5 PROFESSOR Illl: Planejar, ministrar aulas e orientar a aprendizagem;
Participar no processo de planejamento das atividades da escola; Elaborar
programas, planos de curso, atendendo ao avango da tecnologia educacional e as
diretrizes do ensino; Executar o trabalho docente em consonancia com o plano
curricular da escola; Contribuir para o aprimoramento da qualidade de ensino;
Colaborar com as atividades de articulacdo da escola com as familias e a
comunidade; Avaliar o desempenho dos alunos de acordo com o regimento escolar,
nos prazos estabelecidos; Estabelecer formas alternativas de recuperacado para os
alunos que apresentarem menor rendimento; Atualizar-se em sua area de
conhecimento; Cooperar com servicos de administragdo escolar, planejamento,
inspecao, supervisao e orientagdo educacional; Zelar pela aprendizagem do aluno;
Manter-se atualizado sobre a legislagdo de ensino; Participar de reunides, encontros,
atividades civicas, culturais e conselhos de classe; Levantar, interpretar e formar
dados relativos a realidade de sua(s) classe(s); Seguir as diretrizes de ensino,
emanadas do 6érgao superior competente; Constatar necessidades e encaminhar os
alunos aos setores especificos de atendimento; Participar da elaboracdo do
regimento escolar e da proposta pedagdgica da escola; Executar o trabalho docente
no Atendimento de Educacao Especial; Zelar pela disciplina e pelo material docente;
Executar tarefas correlatas.

9.6 TECNICO EM EDUCAGAO: Colaborar com os 6rgdos de administragdo e
gestao da escola ou escolas onde desenvolve a sua atividade; Desenvolver estudos,
propostas e agbes destinadas a eliminar e prevenir a fuga a escolaridade obrigatdria,
ao abandono precoce e ao absentismo sistematico; Desenvolver estudos e propor
medidas que sustentem a diversificagdo de estratégias e de métodos educativos
para promover, de forma diferenciada, o sucesso escolar; Participar em acodes
destinadas a informar e sensibilizar os pais e a comunidade relativamente a
problematica das op¢des escolares e profissionais, bem como em acbdes e medidas
de reforgo da ligagcéo escola-comunidade; Propor medidas de inovacéo e de fomento
da qualidade da gestdo das condicbes e do ambiente educativo; Participar na
concepgao, acompanhamento e avaliagdo dos projetos educativos; Participar em
experiéncias pedagogicas, bem como em projetos de investigagdo e em agdes de
formacao dos 6rgaos de administragdo e gestao das escolas, do pessoal docente e
do pessoal nao docente, com especial incidéncia em modalidades de formacgao
centradas na escola; Colaborar, no ambito da sua especialidade, na organizacgao e
promoc¢ao de acdes de avaliagdo e apoio aos alunos com necessidades educativas
especiais; Assumir turmas na auséncia do professor regente, quando solicitado;
Desenvolver e contribuir para a realizagao do trabalho burocratico da secretaria da
unidade escolar ou na Secretaria Municipal de Educacéo.
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ANEXO IV
INSCRICOES

1. As inscricbes para este CONCURSO PUBLICO deverao ser realizadas no sitio de
Internet da UNISUL, no seguinte enderego: www.unisul.br/concursos.

2. Os candidatos que ndo possuem acesso a Internet deverao se dirigir ao Posto de
Atendimento, constante no item 4 deste Edital.

3. O valor das inscrigdes segue a tabela abaixo:
ESCOLARIDADE VALOR (em R$)
Nivel Superior 100,00
Nivel Médio e Técnico 70,00
Nivel Fundamental 50,00

4. Serao aceitos pedidos de Isengdo da Taxa de Inscricdo para Doadores de Sangue
(Opgdo 1) e Candidatos Inscritos no CadUnico (Opgdo 2) — Cadastro Unico para
Programas Sociais do Governo Federal — Decreto n° 6.135/2007.
4.1 Os Candidatos que desejam usufruir da isengédo para Doadores de sangue
devem preencher os requisitos estabelecidos na Lei Municipal n° 53/2012 e seguir
com os seguintes procedimentos:
4.1.1 Efetuar a inscricdo no sitio de internet descrito no item 1 deste anexo e,
assinalar a opgéao Isengéo da Taxa de Inscri¢gdo: “Doador de Sangue”;
4.1.2 Protocolar Formulario - Anexo XIl e, encaminhar em conjunto
declaracédo que comprove trés doag¢des no ano anterior a data da publicagao do
Edital deste CONCURSO PUBLICO junto ao Posto de Atendimento, descrito no
item 1V deste Edital ou encaminhar, para o Enderego do Posto de Atendimento,
por correio através da Opcao Sedex/AR o instrumento com a certificacao.
4.1.2.1 Os documentos encaminhados por correio devem chegar até o
prazo maximo estabelecido no Cronograma descrito no Anexo |, ndo se
responsabilizando a UNISUL por qualquer atraso ou outro fator que
interfira no Cronograma estabelecido, sendo inutilizado o instrumento
recebido fora no prazo definido.
4.1.3 Sera considerada valida somente a doacdo de sangue promovida a
instituicdo responsavel pelo banco de sangue.

4.2 Os Candidatos que desejam usufruir a Isencdo prevista no CadUnico —
Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — Decreto n°
6.135/2007 devem seguir com os seguintes procedimentos:
4.21 Efetuar a inscricdo no sitio de internet descrito no item 1 deste anexo e,
assinalar a opcéo Isencdo da Taxa de Inscricdo: “CadUnico”;
4.2.2 Protocolar Formulario - Anexo Xll informando a inscricdo do Numero
de Identificacdo Social — NIS e protocolar Declaragao - Anexo Xlll de ser
membro de familia de Baixa Renda nos termos da Lei, junto ao Posto de
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Atendimento, descrito no item |V deste Edital ou encaminhar, para o Endereco
do Posto de Atendimento, por correio através da Opcido Sedex/AR tal
instrumento.
4.2.21 Os documentos encaminhados por correio devem chegar até o
prazo maximo estabelecido no Cronograma descrito no Anexo I, ndo se
responsabilizando a UNISUL por qualquer atraso ou outro fator que
interfira no Cronograma estabelecido, sendo inutilizado o instrumento
recebido fora no prazo definido.

5. A relacdo dos pedidos de isencdo da taxa de inscrigdo conforme os termos do
presente Edital, que tiverem sido aceitos, sera publicada conforme cronograma constante
no Anexo | e local conforme especificado no item 7 do presente Edital.

6. O candidato amparado pela isengdo da taxa de inscrigdo, seguira todas as etapas
deste CONCURSO PUBLICO, estando unicamente isento do pagamento de inscric&o,
caso seu pedido seja deferido.

7. O candidato, apos preencher o formulario de inscricdo, disponivel no endereco
eletrbnico www.unisul.br/concursos, devera imprimir o respectivo boleto bancario, onde
consta o valor da inscricdo e efetuar o pagamento no prazo estabelecido no respectivo
documento.

71 O pagamento do boleto bancario podera ser efetuado em qualquer
agéncia bancaria ou lotérica, até o dia do vencimento impresso;
7.2 Nao serao aceitas inscricbes em que haja divergéncia de informagdes

entre os Dados Bancarios relacionados a inscricdo em decorréncia de virus ou
incorrecao no pagamento.

8. Sera permitido a inscrigdo para apenas 1 (um) Cargo para este Edital e, apds o
pagamento do respectivo boleto bancario, em hipotese alguma, sera aceito o pedido de
alteracao da inscricao realizada.

9. O sistema de inscricdo via Internet permite ao candidato, a emissdo de uma
segunda via do boleto bancario, esse s6 podera ser emitido dentro do periodo de
inscrigao.

10. Embora o boleto para pagamento da taxa de inscricdo possa ser emitido fora do
horario bancario, o mesmo devera ser quitado dentro do prazo de inscricao estabelecido
no Anexo I.

11. As inscricdes somente serdo deferidas (confirmadas) apos a UNISUL ser
certificada pela Instituicdo Financeira responsavel pelo recebimento, sobre o efetivo
adimplemento dos boletos bancarios.

12. Caso o candidato ndo conste na Lista de inscricoes deferidas a ser publicada pela
UNISUL e tenha efetuado o pagamento da Taxa de Inscricdo, devera protocolizar
Recurso Administrativo no prazo estabelecido no Anexo | deste Edital, anexando o
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respectivo comprovante de pagamento, para fins de regularizagdo administrativa da sua
participacdo no certame e sob pena de ser indeferida a sua inscrigcao.

13. O valor da inscricdo, uma vez pago, nao sera restituido, salvo em caso de
cancelamento do CONCURSO PUBLICO.

14. No caso de pagamento da inscricdo com cheque, sendo o0 mesmo devolvido, a
inscricao sera considerada nula, independente do motivo da devolucao, a qualquer tempo.

15. E vedada a inscricdo condicional, extemporanea, via postal, via fax, ou por
qualquer outro meio nao especificado neste Edital.

16. A UNISUL n&o se responsabiliza por inscricbes nao recebidas por motivos de
ordem técnica de computadores; falhas na comunicagdo; congestionamento de linha de
comunicagao, bem como outros fatores externos que impossibilitem a transferéncia de
dados.

17. A inscricdo no presente CONCURSO PUBLICO implica conhecimento expresso e

tacita aceitacdo das condi¢cdes estabelecidas neste Edital, das quais o candidato nao
podera alegar desconhecimento.
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ANEXO V
PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS
CANDIDATOS COM NECESSIDADES DE ATENDIMENTO ESPECIAIS E
CONDIGCAO ESPECIAL DE AVALIAGAO

1. Dos cargos disponiveis para este certame, é reservado o percentual de 5% (cinco
por cento) para os Candidatos Portadores de Necessidades Especiais - PNE, na
conformidade do art. 37, inciso VIII, da Constituicado Federal de 1988 c/c a Lei n° 12.870
de 12 de Janeiro de 2004 do Estado de Santa Catarina e Lei Municipal n°® 53/2012.
1.1 Sua aceitacdo estara condicionada a compatibilidade da sua limitacao
com as atribuicbes dos Cargos constantes do Anexo lll.

2. Nao havendo candidatos Portadores de Necessidades Especiais - PNE
classificados em numeros suficientes para preencheras vagas reservadas, estas se
reverterdo as vagas gerais do CONCURSO PUBLICO.

3. Os candidatos Portadores de Necessidades Especiais - PNE deverao protocolizar,
no posto de atendimento descrito no item 4 deste Edital, o respectivo Laudo Médico que
ateste sua portabilidade de necessidade especial, contendo o respectivo CID e a
confirmagédo da sua capacidade fisica e mental para exercer o Cargo pretendido nos
prazo constante no Anexo |I.

4, O Laudo Médico (original ou cépia autenticada), referente a solicitacdo de
atendimento especial, tera validade somente para esta selecédo publica e ndo sera
devolvido ou fornecida copia do instrumento ao final do certame.

5. A apresentacdo do Laudo Médico, referido no item anterior, ndo elidira a atuacao
da Junta Médica Oficial do Municipio de Biguagu - SC, cuja concluséo tera prevaléncia
sobre qualquer outra.

6. ApOs analise da Junta Médica Oficial, se a deficiéncia do candidato nao for
atestada como compativel ao cargo para o qual se inscreveu, 0 mesmo devera concorrer
as vagas gerais do CONCURSO PUBLICO.

7. Para efeito deste CONCURSO PUBLICO, consideram-se deficiéncias que
assegurem o direito de concorrer as vagas reservadas, somente as conceituadas na
medicina especializada, concordes com os padrdes internacionalmente reconhecidos.

8. A opcgao de concorrer as vagas reservadas a pessoa portadora de deficiéncia é de
inteira responsabilidade do candidato.

9. O candidato portador de deficiéncia participara do CONCURSO PUBLICO em
igualdade de condigbes com os demais candidatos, no que se refere ao conteudo,
avaliacao, horario e local de realizacéo das provas.

10. Os candidatos que necessitarem de algum atendimento especial, para a realizagao
das Avaliacbes Escritas Objetivas, deverdao declara-lo no Formulario de Inscrigdo, no
espaco reservado para este fim, para que sejam tomadas as providéncias cabiveis, com
antecedéncia. Tal manifestacao é de responsabilidade exclusiva do candidato.
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11. A Candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagcado da Avaliacéo
Escrita Objetiva, além de solicitar atendimento especial para tal fim, devera levar um
acompanhante (adulto), que ficara em sala reservada para essa finalidade e que sera
responsavel pela guarda da crianga. A candidata que ndo atender a essa exigéncia e vier
acompanhada do amamentando néo realizara a Avaliagdo acima mencionada.
111 O tempo de amamentacao sera acrescido no tempo de duragao da prova,
estando limitado a 30 (trinta) minutos.

12. O candidato que necessitar de atendimento especial devera participar do
CONCURSO PUBLICO em igualdade de condicdes com os demais candidatos, no que se
refere ao conteudo, avaliagcao, horario e local de realizagao das provas.
12.1 Caso nao houver manifesto declarado, conforme disposto acima, o
candidato realizara a Avaliagcdo Escrita Objetiva em condigbes normais com os
demais candidatos.

13. Tendo sido aprovada no CONCURSO PUBLICO, a pessoa portadora de
necessidade especial sera submetida a Equipe Multiprofissional do Municipio de Biguagu
- SC, designada com o objetivo de avaliar a compatibilidade entre as atribuicbes
essenciais da atividade com as condi¢des limitadas de que o candidato é portador,
emitindo relatério que servira de base para investidura no Cargo escolhido neste certame.

14. As Vagas para Portadores de Necessidades Especiais — PNEs serdo reservadas
conforme quadro abaixo:

CARGOS VAGAS | VAGAS RESERVADAS
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS IV - MERENDEIRA 20 1
ESPECIALISTA EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS 10 1
PROFESSOR Il - EDUCACAO INFANTIL 10 1
TECNICO EM EDUCACAO (40h) 10 1
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ANEXO VI
CLASSIFICACAO

1. A Classificacdo deste CONCURSO PUBLICO obedecera as disciplinas constantes
neste Anexo.

2. A Avaliacao Escrita Objetiva tera valor de, no maximo, 10 (dez) pontos.

3. A Nota maxima que podera ser aferida ao candidato na Avaliacido de Titulos é de 3,0
(trés) pontos.

4. O Resultado referente aos Cargos que possuem Avaliagdo de Titulos sera a soma
aritmética entre os pontos obtidos na Avaliacao Escrita Objetiva e Avaliacao de Titulos,
perfazendo o total maximo de 13 (treze) pontos.

5. O critério de desempate da Avaliagédo Escrita Objetiva obedecera a seguinte ordem:
a) Maior numero de acertos nas questdes Especificas;
b) Maior numero de acertos nas questdes de Lingua Portuguesa;
¢) Maior idade, a preferéncia sera dada ao candidato com idade igual ou superior
a 60 (sessenta) anos, nos termos do disposto no paragrafo unico do artigo 27 da Lei
10.741, de 01.10.2003 (Estatuto do Idoso) e Lei Municipal n° 53/2012.

6. A listagem, com a ordem de classificagdo dos candidatos da Avaliacdo Escrita
Objetiva, sera elaborada com base no numero de pontos dos candidatos e apresentada
em ordem decrescente de pontuacdo, e divulgada nos locais de publicagdes Oficiais
deste Edital.
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_ANEXO VI
AVALIACAO ESCRITA OBJETIVA

1. A Avaliagédo Escrita Objetiva tera carater classificatério/eliminatério, tendo como
objetivo primordial a avaliagdo dos conhecimentos do candidato.

2. O horario e os locais de aplicagdo da Avaliagcao Escrita Objetiva serao divulgados
em data prevista conforme cronograma no Anexo I.

3. O candidato que nao comparecer a etapa de Avaliagdo Escrita Objetiva sera
considerado ELIMINADO do CONCURSO PUBLICO.

4. A Avaliacado Escrita Objetiva sera composta por 40 (quarenta) questdes para os
cargos de Nivel Médio, Técnico e Superior e de 25 (vinte e cinco) questdes para os
cargos de Nivel Fundamental, com 5 (cinco) alternativas de resposta para cada questao,
havendo apenas 1 (uma) assertiva correta.

4.1 Quadro de distribuigao das questdes das Avaliagdes Escritas Objetivas:
LINGUA A : TOTAL DE
CARGOS PORTUGUESA MATEMATICA | ESPECIFICAS QUESTOES
AUXILIAR DE SALA 10 10 20 40
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS IV - 5 5 15 25
MERENDEIRA
ESPECIALISTA EM ASSUNTOS 10 10 20 40
EDUCACIONAIS
PROFESSOR Il - EDUCACAO INFANTIL 10 10 20 40
PROFESSOR Il - EJA 10 10 20 40
PROFESSOR Il - ENSINO FUNDAMENTAL 10 10 20 40
SERIES INICIAIS (20h)
PROFESSOR Il - ENSINO FUNDAMENTAL 10 10 20 40
SERIES INICIAIS (40h)
PROFESSOR Il - ARTES (20h) 10 10 20 40
PROFESSOR Il - ARTES (30h) 10 10 20 40
PROFESSOR Il - ARTES (40h) 10 10 20 40
PROFESSOR III - CIENCIAS (20h) 10 10 20 40
PROFESSOR Il - CIENCIAS (30h) 10 10 20 40
PROFESSOR III - CIENCIAS (40h) 10 10 20 40
PROFESSOR Il - EDUCACAO ESPECIAL 10 10 20 40
PROFESSOR Il - EDUCACAO FiSICA (20h) 10 10 20 40
PROFESSOR Ill - EDUCACAO FIiSICA (30h) 10 10 20 40
PROFESSOR Il - EDUCACAO FiSICA (40h) 10 10 20 40
PROFESSOR Il - ENSINO RELIGIOSO / 10 10 20 40
FILOSOFIA
PROFESSOR Il - ESPANHOL 10 10 20 40
PROFESSOR Il - GEOGRAFIA 10 10 20 40
PROFESSOR IlI - HISTORIA (20h) 10 10 20 40
PROFESSOR III - HISTORIA (40h) 10 10 20 40
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PROFESSOR III - INGLES (20h) 10 10 20 40
PROFESSOR Il - INGLES (30h) 10 10 20 40
PROFESSOR III - INGLES (40h) 10 10 20 40
PROFESSOR Il - LINGUA PORTUGUESA 10 10 20 40
(20h)

PROFESSOR Il - LINGUA PORTUGUESA 10 10 20 40
(30h)

PROFESSOR Il - LINGUA PORTUGUESA 10 10 20 40
(40h)

PROFESSOR Il - MATEMATICA (20h) 10 10 20 40
PROFESSOR Il - MATEMATICA (30h) 10 10 20 40
PROFESSOR Il - MATEMATICA (40h) 10 10 20 40
TECNICO EM EDUCAGCAO (20h) 10 10 20 40
TECNICO EM EDUCAGAO (40h) 10 10 20 40

5. Cada questao tera o valor de:

51 0,25 (zero vinte e cinco) pontos para as Avaliagbes que possuem 40
(quarenta) questdes em sua composi¢ao;

5.2 0,40 (zero quarenta) pontos para as Avaliagbes que possuem 25 (vinte e
cinco) questdes em sua composicao.

6. O resultado da Avaliacao Escrita Objetiva sera apurado, computando-se 0 numero
total de questdes respondidas corretamente.

7. A Nota minima, na Avaliacdo Escrita Objetiva para classificacdo e, consequente
continuagao do candidato nas proximas fases deste certame é de 05 (cinco) pontos
independentemente da disciplina a ser versada.

8. O Candidato que ndo atingir o quantitativo minimo de acertos descrito neste item
sera, automaticamente, ELIMINADO do certame.

9. Na hipotese de anulagéo de questao(Ges) da Avaliagdo Escrita Objetiva, por parte
da Comissdao de Coordenagdo do CONCURSO PUBLICO, a(s) mesma(s) sera(ao)
considerada(s) como respondida(s) corretamente por todos os candidatos.

10. Na Avaliagéo Escrita Objetiva, também, sera considerada com pontuagao 0 (zero),
a resposta do candidato contida no cartdo-resposta quando:

10.1 Contenha emenda(s) e/ou rasura(s), ainda que legivel(is);

10.2 Contenha mais de uma opc¢ao de resposta assinalada;

10.3 N&o estiver assinalada(s);

10.4 For preenchida fora das especificagdes contidas nas instrugdes
fornecidas;

10.5 Nao estiver a opgdo completamente preenchida para o espago destinado

a opcao da questao.

11. O cartao-resposta devera ser preenchido e assinado pelo Candidato com caneta
esferografica de material transparente de tinta preta ou azul.
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1.1 O Candidato que ndo assinar ou recursar a apostar sua assinatura no
cartdo-resposta, por qualquer motivo, serda ELIMINADO do CONCURSO PUBLICO.
11.2 O cartao-resposta sera personalizado para cada candidato.

11.3 O candidato devera transcrever as respostas das questdes objetivas para
o0 cartdo-resposta, que sera o unico documento valido para a correcdo dessas
questdes.

1.4 O preenchimento do cartdo sera de inteira responsabilidade do candidato.
11.5 O cartao-resposta nao sera substituido.

12. A duracgdo da Avaliagédo Escrita Obijetiva, incluido o tempo para preenchimento do
cartao-resposta, sera de 4h00min (quatro horas).

13. O candidato somente podera se retirar do local da Avaliagcéo Escrita Objetiva, apos
1h (uma hora) do seu inicio.

14. Para a entrada nos locais de realizacdo das Avaliagdes, conforme etapas descritas

no Anexo Il, o candidato devera apresentar, obrigatoriamente, documento de
identificacao e se solicitado, a confirmagao de inscrigao.
14.1 Sao considerados validos os seguintes documentos de identificagéo:

Carteira de Identidade (RG); carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas
Secretarias de Seguranga Publica, pelo Corpo de Bombeiro Militar, pela Policia
Militar, pelos Conselhos e Orgaos Fiscalizadores de exercicio profissional; certificado
de reservista; carteiras funcionais expedidas por érgao publico que, por lei federal,
valham como identidade, carteira de trabalho e carteira nacional de habilitagdo com
foto recente e dentro do prazo de validade.

15. Recomenda-se que o candidato compareca ao local de prova com antecedéncia
minima de 45 min (quarenta e cinco minutos) antes do horario previsto para aplicagao da
prova.

16. N&o havera, em qualquer hipotese, segunda chamada para a Avaliagdo Escrita
Objetiva, nem a possibilidade de realizagao de prova fora do horario fixado.

17. Durante a realizagdo da Avaliagao Escrita Objetiva é vedada a consulta a: livros,
revistas, folhetos ou anotagdes, bem como o uso de maquinas de calcular ou qualquer
equipamento elétrico ou eletrdnico, inclusive telefones celulares, sob pena de eliminagao
do candidato do CONCURSO PUBLICO.

171 Os materiais e equipamentos mencionados deverdo ser entregues aos
fiscais de sala, antes do inicio das avaliagdes, para serem devolvidos ao seu
término.

17.2 A UNISUL nado se responsabilizara por perda, roubo ou dano dos

referidos materiais e equipamentos.

18. A Avaliagdo Escrita Objetiva sera corrigida por processo opto-eletrénico, sendo
somente consideradas as respostas transferidas apropriadamente para o cartdo-resposta,
sendo o unico documento valido para a correcdo da Avaliacdo, desconsiderando-se
qualquer marcagao que o candidato tenha feito no caderno de questdes da prova.
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19. O candidato, ao encerrar a Avaliagdo Escrita Objetiva, entregara, ao fiscal de sua
sala, o cartdo-resposta devidamente assinado e o Caderno de Avaliagao, podendo reter
para si, apenas, a folhna do Caderno de Avaliagdo onde consta o rascunho do gabarito.

20. Os 3 (trés) ultimos candidatos de cada sala, onde for realizada a Avaliacao Escrita
Objetiva, somente poderdo retirar-se, apés o ultimo candidato entregar a avaliagao,
devendo assinarem a Ata de Encerramento da Avaliagao Escrita Objetiva.
201 O candidato que se recusar e/ou criar qualquer embarago com a
obrigacao descrita no caput deste item sera ELIMINADO do certame.

21. O Gabarito da Avaliagao Escrita Objetiva sera divulgado no local indicado no item 7
deste Edital, conforme cronograma disciplinado no Anexo I.

22. Os Cadernos de Avaliagdes ficardo disponiveis no site www.unisul.br/concursos, a
partir da publicagao do gabarito, até a homologacao final do certame.

23. O conteudo programatico para a Avaliagao Escrita Objetiva sera assim composto:

23.1 CARGOS DE NIVEL SUPERIOR E TECNICO:

2311 LINGUA PORTUGUESA: Nova Ortografia. Andlise e interpretacéo
de texto. Linguagem Escrita: Morfologia, Vocabulario; Ortografia; Pontuagéao;
Silabas; Acentuacado grafica; Classes gramaticais; Conjugacdo de verbos
usuais; Regéncia; Concordancia Verbal e Nominal, Classe, Estrutura e
Formacado de Palavras. Estilistica: Figuras de Sintaxe, figuras de palavras,
figuras de pensamento, Linguagem Figurada. Discurso Direto e Indireto,
Significagao das Palavras, Sintaxe, Analise Sintatica; Emprego de pronomes;
Formas de tratamento; Interpretacdo de textos; Versificagdo. Portugués
Erudito, Uso dos Porqués. Fonética e Fonologia; Semantica. Literatura
Brasileira, suas escolas e seus escritores. Fungdes da Linguagem; Termos
essenciais da oracao; Vicios de linguagem, semantica; Gramatica, diviséo
silabica, Crase, Classes gramaticais variaveis, Termos integrantes da oragéo,
Oragdes coordenadas, Oragdes subordinadas: substantivos e pontuacao.
Encontros vocalicos, encontros consonantais; Digrafo, silaba; Sinais de
pontuagao; Sindnimos, antdbnimos, homénimos, substantivo, adjetivo, numeral,
verbo, advérbio, preposicao; Linguagem coloquial e formal; Sentido figurado;
Género (masculino/feminino); Concordéancia entre adjetivos e substantivos.

23.1.2 MATEMATICA: Raciocinio Légico. Operacdes Matematicas: Adicao,
Subtragdo, Multiplicagdo, Divisdo. Operagdes em conjuntos numeéricos
(naturais, inteiros, racionais e reais). Raciocinio lé6gico em regras de trés,
simples e compostas; equagdes de 1° e de 2° grau; calculo de juros simples e
juros compostos; razao e proporgao; resolugdo de problemas; progressao
aritmética e geométrica e analise combinatéria; medidas: de valor, de tempo,
de area e de volume; raciocinio sequencial; orientacdo espacial e temporal;
sistema de numeracdo decimal; Operacdes fundamentais; Sistema métrico
decimal de medidas de: comprimento, superficie, volume, capacidade, massa e
tempo; equacgdes; Inequagdes e sistemas de 1° e 2° graus; matrizes e
determinantes; estatistica; probabilidade; matematica financeira; porcentagens;
Calculo algébrico; Potenciagao e radiciagao; Fungdes de 1° e 2° graus; Fungao
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modular; Progressdes (PA e PG); Geometrias. Maximo divisor comum e
minimo divisor comum. Algarismos romanos. Raizes. Fragoes.

23.1.3 ESPECIFICAS AUXILIAR DE SALA: Nogbes gerais sobre objetivos e
funcionamento dos Nucleos de Educacgdo Infantil e Escolas Infantis; Nogdes
sobre higiene e saude infantil; Nogdes sobre Primeiros Socorros; Nogdes sobre
desenvolvimento geral da crianga: motor, social, emocional e intelectual,
Nogbes gerais sobre brincadeiras de roda, conto para crianga, pintura,
desenho, uso de: sucata, colagem, teatro, danca e outras atividades
recreativas; Técnica de contar histéria; Nocbes de relacionamento com o
publico em especial pais e servidores; Colaboracédo em todo trabalho educativo
sob a coordenacdo de Diretor ou Coordenador. Lei Federal N° 8069 DE
13/07/90 - “Estatuto da Crianca e do Adolescente”.

2314 ESPECIFICAS ESPECIALISTA EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS: O
homem como sujeito social. A sociedade capitalista: relagdes de produgdo. A
educagdo enquanto processo de humanizagcdo. O conhecimento numa
perspectiva de totalidade. A produgcdo material da escola publica
contemporanea. As fungdes sociais da escola hoje. O projeto politico
pedagogico escolar. Os especialistas como articuladores do Projeto Politico
Pedagdgico. O planejamento: concepgdes e metodologias. A avaliagao escolar
e institucional: concep¢des e desdobramentos pedagdgicos. O curriculo
escolar. Os temas transversais. A educacao inclusiva: construgao de
paradigmas. Histéria da educacéo brasileira. Histéria da educacado de Santa
Catarina. As tendéncias pedagogicas na educacgao. Legislagéo e educagao.

23.1.5 ESPECIFICAS PROFESSOR Il - EDUCAGAO INFANTIL: Pensadores
da Educacao e suas concepcgdes. Correntes tedricas da educacdo. Relacao
ensino aprendizagem. Fases do desenvolvimento e sua relagdo com a
aprendizagem. Projeto Politico Pedagogico - concepgdes, importancia, papel.
Concepgdes de curriculo. Concepcdées de avaliagdo. Conceito de
interdisciplinaridade. Conceito de transdisciplinaridade. Lei de diretrizes e
bases da educacgao nacional. Estatuto da Crianca e do Adolescente. Educacéao
Especial. Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo Basica e
documentos relacionados. Principios que fundamentam as praticas na
educacao infantil. Concepcado do Educar na escola. Concepcao de cuidar na
educacao infantil. Diferenga entre Educar e Cuidar. Necessidades e
caracteristicas de criancas de 0 a 5 anos. Conceitos de Creche, Educacéao
Infantil e escola e sua relagdo com a familia. As fases do desenvolvimento e
sua relagdao com a construgao da autonomia. Fungdes e papeis das institui¢gdes
de Educacéo Infantil para cada etapa dos 0 aos 5 anos. Referencial Curricular
Nacional para a Educacéao Infantil.

23.1.6 ESPECIFICAS PROFESSOR Il — EJA: Politicas publicas na educagéo
de jovens e adultos (EJA). Alfabetizacdo de jovens e adultos: fundamentos
tedrico-metodolégicos. O projeto politico-pedagdgico de EJA. Programas e
alternativas metodoldgicas na area de EJA. Os novos suportes técnicos-
informacionais, a educacdo a distdncia em EJA. Abordagem educacional
andragodgica. Processos de ensino-aprendizagem com adultos. Teorias e
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programas para a educacgdo de adultos e ao longo da vida. Produgdo do
conhecimento em contextos n&o escolares.

23.1.7 ESPECIFICAS PROFESSOR Il - ENSINO FUNDAMENTAL SERIES
INICIAIS (20h), (40h): Pensadores da Educagéo e suas concepgdes. Correntes
tedricas da educacdo. Relagdo ensino aprendizagem. Fases do
desenvolvimento e sua relagdo com a aprendizagem. Projeto Politico
Pedagogico - concepgdes, importancia, papel. Concepg¢des de curriculo.
Concepgoes de avaliacdo. Conceito de interdisciplinaridade. Conceito de
transdisciplinaridade. Lei de diretrizes e bases da educacéo nacional. Estatuto
da Crianga e do Adolescente. Educagdao Especial. Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educacgao Basica e documentos relacionados. Concepcgéao de
Conteudo, Habilidades e Competéncias. Temas Transversais. Conceito e
aplicacdo da Contextualizacdo de Conteudos. Educacdo Mediadora.
Taxonomia de Bloom. Didatica e Metodologia do Ensino em Séries Iniciais.
Alfabetizagdo e letramento. Linguagem oral e escrita. Produgcdo de textos.
Precursores e seguidores da Literatura Infanto-juvenil no Brasil. Conceitos
Metodoldgicos especificos das areas do conhecimento de Portugués,
matematica, Histéria, Geografia, Ciéncias do Ensino Fundamental nos anos
Iniciais. Confecgéo, historico cultural/pacto pela alfabetizagéo da idade certa.

23.1.8 ESPECIFICAS PROFESSOR IIl - ARTES (20h), (30h) e (40h): Historia
da arte. Movimentos artisticos. O ludico na obra de arte. Arte — educacao.
Psicologia da arte. Processo de criac&do. Criatividade: conceito, originalidade,
criatividade e desenvolvimento, inibigdo, processo e produto. Percepgao: o
mundo sonoro, o visual, o tatil. Aspectos formais da Arte: linha, cor, forma,
superficie, volume, espaco, tempo, movimento, som, ruido, intensidade, timbre,
altura, duracéo, ritmo, dinamica. Integragdo através da arte. Artes Cénicas:
historia das artes cénicas; papel das artes cénicas no processo educacional,
teoria e pratica; teatro e jogo, criatividade e imaginagédo. Artes Plasticas:
histéria geral das artes; historia e ensino da arte no Brasil; teoria da arte: arte
como produgdo, conhecimento e expressdo; a obra de arte e sua recepgao.
Artes visuais: elementos de visualidade e suas relagbes; comunicacao na
contemporaneidade. Artes visuais e o multiculturalismo. Musica: aspectos
histéricos da musica ocidental; elementos estruturais da linguagem musical;
tendéncias educacionais quanto ao ensino da musica, na sala de aula; visdo
interdisciplinar do conhecimento musical. Musica e expressdo. Danca: historia
da danca; papel da danga na educacao; estrutura e funcionamento do corpo
para a danga; proposta triangular: fazer, apreciar, contextualizar. As dangas
como manifestacdes culturais. Cultura musical brasileira. Cultura local. Folclore
do Brasil.

23.1.9  ESPECIFICAS PROFESSOR Ill - CIENCIAS (20h), (30h) e (40h): A
Ciéncia como produgdo humana. Concepcgao de Ciéncia. Ensino de Ciéncias
no Brasil. O curriculo de Ciéncias no Ensino Fundamental. O Método Cientifico
e suas aplicagbes. Conceitos primitivos e unificadores. Metodologia do ensino
de Ciéncias. Os seres vivos e o ambiente. Caracteristicas dos seres vivos.
Niveis de organizagdo e propriedades dos seres vivos. Os reinos dos seres
vivos. Nogdes basicas de Ecologia: Biomas/Ecossistema — meio bidtico e meio
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abidtico. Cadeia alimentar, relagbes e equilibrio ecologico. Sustentabilidade.
Alimentacao saudavel. O ser humano e a saude: profilaxia das doencgas infecto-
contagiosas e sexualmente transmissiveis. Sexualidade e sexo. Teorias sobre
a origem da vida. Teorias da Evolugédo. Botanica: classificagdo, importancia,
partes e fungbes dos vegetais. Zoologia dos invertebrados e vertebrados.
Desenvolvimento histérico da quimica. Evolugcdo dos modelos atdémicos. Guerra
Quimica e Bacterioldgica. Fisica do cotidiano. Temas Transversais. Relagoes
etnicorraciais, relagbes de género, cultura, tecnologia e ecocidadania.
Consumo. Producéo e destino do lixo.

23.1.10 ESPECIFICAS PROFESSOR Il - EDUCAGAO ESPECIAL:
Fundamentos e principios da Educagao Inclusiva. Marcos legais, politicos e
educacionais da educacao inclusiva e da educagao especial. A Politica
Nacional de Educacéo Especial na Perspectiva da Educagao Inclusiva. Lingua
Brasileira de Sinais. Convencgao Internacional sobre os Direitos das pessoas
com deficiéncia; conceito de educagao especial na perspectiva da educacao
inclusiva; atendimento educacional especializado — AEE e seus servigos,
recursos e estratégias de acessibilidade; tecnologia assistiva, suas
modalidades e o AEE; publico da educacéao especial, conteudos do AEE.

23.1.11 ESPECIFICAS PROFESSOR Il - EDUCAGCAO FiSICA (20h), (30h) e
(40h): Objetivos e conteudo da Educagédo Fisica em fungdo do nivel de
desenvolvimento e aprendizagem da crianga e do adolescente. Fases do
desenvolvimento. Psicomotricidade. Aprendizagem motora e cognitiva.
Organizacao desportiva: torneios, campeonatos, competicbes, colbnia de
férias. Didatica e Pratica de Ensino especifica da disciplina. Educacgao para o
lazer. Recreacao: conceito e finalidades. Jogo: conceito e valor. Desportos:
técnicas fundamentais e regras oficiais. Técnicas e instrumentos de medida e
avaliagdo em Educacao Fisica. Métodos e técnicas da Educacéo Fisica. As
novas tendéncias da Educacéo Fisica: Educacao Fisica Humanista, Educacao
Fisica Progressista e a Cultura Corporal. Jogos Cooperativos. Educagéo Fisica
Escolar: diferentes abordagens. Fisiologia do exercicio. Diretrizes Curriculares
Nacionais Gerais para a Educacao Basica - Parecer CNE/CEB n° 07, de 07 de
abril de 2010 e Resolugdo CNE/CEB n° 4, de 13 de julho de 2010. Resolugéo
n°® 07, de 14/12/2010.

23.1.12 ESPECIFICAS PROFESSOR IIl - ENSINO RELIGIOSO / FILOSOFIA: A
trajetéria do Ensino religioso no Brasil. As diferentes concepgbes de religido.
Concepcgao de Ensino Religioso, do seu significado na diversidade da sala de
aula. LDB 9394/96. Paisagem Religiosa. Universo simbdlico religioso. Texto
sagrado. Filosofia Geral: Identidade, natureza e especificidade da Filosofia;
Ciéncia, conhecimento e verdade na tradicido filoséfica ocidental. Histéria da
Filosofia: correntes, sistemas e escolas de pensamento dos pré-socraticos aos
pos-modernos. Filosofia Antiga: Pensamento pré-socratico; Uno e multiplo;
Movimento e realidade; Teoria das ideias em Platdo; Conhecimento e opiniao;
Aparéncia e realidade; Filosofia Cristd e Medieval: Patristica e Escolastica; o
problema dos universais; o0s transcendentais; Tempo e eternidade;
Conhecimento humano e conhecimento divino; A Teoria do conhecimento e do
juizo em Tomas de Aquino; A teoria das virtudes no medievo; As provas da
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existéncia de Deus: argumentos ontoldgico, cosmoldgico e teleologico; Filosofia
Moderna: A(s) Teoria(s) do conhecimento entre os modernos; Verdade e
evidéncia; ldeias; Causalidade; Inducdo e método; Vontade divina e liberdade
humana; Teorias do sujeito na filosofia moderna; Contratualismo; Razao,
entendimento, vontade e sensibilidade; Intuicdo e conceito; Idealismo alemé&o;
Filosofia(s) da histéria; o belo e o sublime na Filosofia alema; Filosofia
Contemporanea: Critica(s) a metafisica na contemporaneidade: Nietzsche,
Wittgenstein e Heidegger; A Fenomenologia e o Existencialismo; a Filosofia
Analitica: Frege, Russell e Wittgenstein; O Circulo de Viena; Marxismo e
Escola de Frankfurt. Filosofia francesa contemporanea: Foucault e Deleuze.
Etica e Politica: A politica antiga; a Republica de Platdo; a Politica de
Aristoteles; A ética antiga: Platéo, Aristoteles e filosofos helenistas; conceitos
centrais da metafisica aristotélica; o Pensamento politico moderno; Maquiavel,
Locke, Hobbes, Rousseau e Montesquieu. Eticas do dever, Fundamentacdes
da moral e a autonomia do sujeito. Légica, Epistemologia e Filosofia da ciéncia:
Validade e verdade; proposicdo e argumento; Falacias n&o formais;
Reconhecimento de argumentos; Conteudo e forma; Quadro de oposigcdes
entre proposi¢cdes categoricas; Inferéncias imediatas em contexto categorico;
Conteudo existencial e proposigdes categoricas; Tabelas de verdade; Calculo
proposicional; A teoria da ciéncia aristotélica

23.1.13 ESPECIFICAS PROFESSOR Il - ESPANHOL: A importancia do ensino
da Lingua Espanhola no Brasil. Historia, objetivos e caracteristicas das
metodologias e abordagens de ensino de lingua estrangeira no Brasil. A lingua
como forma de interagcdo. A lingua numa perspectiva historico-cultural.
Interdisciplinaridade. Avaliacdo em lingua estrangeira. A escolha do material
didatico. O ensino das quatro habilidades (ler, ouvir, falar e escrever). O ensino
da gramatica. Espanhol instrumental: estratégias de leitura. Temas
Transversais. As questoes da prova objetiva de conhecimentos
especificos serao formuladas na lingua espanhola.

23.1.14 ESPECIFICAS PROFESSOR Il - GEOGRAFIA: Geografia Fisica,
Humana e Econémica de: Geografia de Santa Catarina. Geografia do Brasil;
Geografia Mundial. Cartografia. Leitura de Paisagens. Relagdo Dinamica entre
Sociedade e Natureza. Meio Rural e Meio Urbano. Producgao e Distribuicdo de
Riquezas. Populagdo. Brasil — Diversidade Natural / Divisdo Geoecondmica.
Brasil — Diversidade Cultural segundo o IBGE. Brasil — Campos — Cidades.
Espacos em transformacdo. Brasil — Regides Geoecondmicas. Relagdes
Econbmicas do Brasil: Dinamica Natural do Planeta Terra. Mundo
Desenvolvido e Subdesenvolvido. A antiga e a Nova Ordem Mundial. A
Globalizagdo e os Avancgos Tecnoldgicos e Cientificos: Geopolitica — Conflitos
Mundiais Contemporaneos. Temas Transversais.

23.1.15 ESPECIFICAS PROFESSOR IIl - HISTORIA (20h) e (40h): Tempo e
espaco como categoria histérica. Relagdes sociais de producdo. Didatica e
metodologia da histdéria. Movimentos sociais. Globalizagdo. Capitalismo.
Circuito do poder: democracia, participagao, descentralizagdo. Lutas sociais na
América Latina, Argentina, Brasil e Chile. A escraviddo reabilitada. Revolugao

Pagina 27 de 37



ESTADO DE SANTA CATARINA

MUNICIPIO DE BIGUAGU - SC
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 003-2016 - EDUCACAO

Burguesa no Brasil. Processos eleitorais do Brasil. Histéria de Santa Catarina.
Histéria do Brasil. Historia geral. Temas Transversais.

23.1.16 ESPECIFICAS PROFESSOR Ill - INGLES (20h), (30h) e (40h): A
importancia do ensino de Lingua Inglesa no Brasil. A histéria, objetivos e
caracteristicas das metodologias e abordagens de ensino de Lingua Inglesa no
Brasil. A lingua como forma de interacao. A lingua numa perspectiva historico-
cultural. Interdisciplinaridade. Recursos didaticos pedagogicos. O ensino das
quatro habilidades (ler, ouvir, falar e escrever): o ensino da gramatica. Inglés
Instrumental: estratégias de leitura. Interpretagdo de textos. Temas
Transversais. As questdoes da prova objetiva de conhecimentos
especificos poderdo ser formuladas na Linqua Inglesa.

23.1.17 ESPECIFICAS PROFESSOR Il - LINGUA PORTUGUESA (20h), (30h) e
(40h): Concepgodes de linguagem. Concepgdes de aprendizagem. Géneros do
discurso. Leitura e formacéo de leitores na escola. Intertextualidade na leitura e
produgao textual na escola. Literatura juvenil: possibilidades de abordagem.
Texto e discurso (linguagem, interlocutor, situagdo comunicativa, coesao,
coeréncia, adequacgao textual e clareza). Gramatica normativa e o ensino da
lingua portuguesa. Desdobramentos da gramatica normativa: fonologia,
morfologia, sintaxe e semantica. Linguagem nas modalidades oral e escrita em
diferentes esferas da interacdo humana. Interdisciplinaridade no ensino de
lingua portuguesa. Ensino de lingua portuguesa conforme os Parametros
Curriculares Nacionais. O ensino de lingua portuguesa e o uso de tecnologias
da informacdo e comunicagdo. O ensino de lingua portuguesa conforme a
Temas transversais e o0 ensino de lingua portuguesa. Avaliagdo da
aprendizagem no ensino de lingua portuguesa.

23.1.18 ESPECIFICAS PROFESSOR Il - MATEMATICA (20h), (30h) e
(40h): Concepgdes do ensino e aprendizagem da matematica. Tendéncias
pedagdgicas do ensino de Matematica no Brasil. A didatica e a metodologia do
ensino da matematica. A resolugao de problema e o ensino-aprendizagem de
Matematica. Jogos nas aulas de matematica e o papel do ludico no ensino da
Matematica. A histéria da matematica. Temas transversais. Os campos
conceituais no ensino da Matematica: - Numeros e Operagdes: naturais,
inteiros, racionais, irracionais, reais; - Espaco e Forma: figuras planas, soélidos
geomeétricos, angulos, simetria, Teorema de Tales, Teorema de Pitagoras,
Relagbes métricas num tridngulo qualquer, Trigonometria; - Grandezas e
Medidas: comprimento, massa, capacidade, superficie/area, tempo,
temperatura, sistema monetario; - Tratamento da Informacéo: tabelas, graficos,
quadros, listas, diagramas, médias e probabilidades, moda e mediana; -
Algebra: operacdes inversas, equagdes e sistemas de equacdes de 1° e 2°
grau, razdo e proporcao, regra de trés, porcentagem, juros, operagcdes com
expressoes algébricas, polinbmios, fungbes polinomiais de 1° e 2° grau,
exponencial e logaritmica, matrizes, sistemas e determinantes de equagdes
lineares, progressdes aritmética e geométrica, analise combinatéria e calculo
de probabilidades.
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23.2

CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL.:
23.21 LINGUA PORTUGUESA: Leitura, compreensao e interpretacdo de
textos. Linguagem verbal e ndo verbal. Recursos que estabelecem a coeséo do
texto. Ortografia das palavras. Nova Ortografia. Estabelecer concordancia
nominal e verbal. Acentuagao grafica das palavras.

23.2.2 MATEMATICA - Adicdo, subtracdo, multiplicacdo e divisdo.
Problemas com as quatro operagdes. Regra de trés simples e composta.
Calculo de areas. Juros e porcentagem.

23.2.3 ESPECIFICAS AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS IV -
MERENDEIRA: Higiene, saude corporal e cuidado pessoal no ambiente de
trabalho; Higiene e limpeza da cozinha, do refeitério e areas afins; Higiene e
limpeza dos utensilios e dos equipamentos; Higiene dos alimentos; Higiene na
manipulagéo dos alimentos. Seguranga no ambiente de trabalho: Utilizagao de
equipamentos de protecdo individual; Manuseio e seguranga no uso de
utensilios e equipamentos; Nocdes basicas de prevencao de acidentes no
trabalho. Etapas do processo de producgao de refeigdes: Recebimento, guarda
e seguranga dos alimentos; Técnicas e utensilios no preparo de alimentos.
Cardapios; Distribuigcao das refeigoes.
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ANEXO VIIl
AVALIAGAO DE TITULOS

1. A Avaliagao de Titulos tera carater classificatério, conforme critérios constantes
no presente Anexo.

2. Os Cargos que terdo computo de pontuacdo concernente a Avaliagdo de Titulos
estao especificados no Anexo Il.

3. Serao Convocados para apresentacao dos Titulos todos Candidatos aprovados na
Avaliagao Escrita Objetiva estabelecido no Anexo VII.

4. O Candidato devera reunir os Titulos objeto desta avaliagdo em Copia Autenticada
ou Copia Simples em conjunto com o Documento Original para comprovar sua
autenticidade e protocola-los no Posto de Atendimento especificado no item 4 deste
Edital.

4.1 O Candidato pode encaminhar os documentos através dos Correios,

devendo encaminha-los ao Enderego do Posto de Atendimento descrito no item 4 na

Opcao Sedex/AR;

4.2 Os documentos devem ser postados até a data limite fixada no Edital;

4.3 Somente serao aceitos, caso enviados por correios, em Copia Autenticada.

5. A Recepcgao dos Titulos devera obedecer ao cronograma estabelecido conforme
Anexo | do presente Edital.

6. A Avaliagcao de Titulos sera apurada por Avaliadores designados pela UNISUL,
através da analise dos documentos protocolados.

7. Somente serdo considerados, para efeitos de pontuacao, os titulos concluidos até a
data da publicagcédo do presente Edital.

8. Nao serdao aceitos, como comprovacdo dos Titulos — Declaracido de Conclusao,
Atestado de Frequéncia ou outros instrumento que estejam em desacordo com a Titulagado
requerida no item 17.

9. A nao apresentagao de documentos para a Avaliagéo de Titulos pelo candidato o
sujeitara apenas a classificagdo obtida no resultado da Avaliacdo Escrita Objetiva do
CONCUSO PUBLICO.

10. Uma vez entregues os titulos, ndo serdo aceitos acréscimos, modificacdo e/ou

substituicdo de documentos.
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11.  Os titulos entregues deverao possuir paginagao, podendo ser escrito a mao, para
organizagao e maior clareza na avaliagdo da Comissao.

12.  Os titulos devem ser entregues juntamente com a ficha de avaliagdo, constante no
Anexo IX, preenchido e dentro de envelope nao transparente.

13. A Comissao avaliara separadamente os titulos, pontuando-os uma unica vez.
13.1  Nao serao avaliados titulo exigido como requisito para provimento do cargo;
13.2 Nao serdo avaliados titulo de graduagado, especializagdo, mestrado e
doutorado, nao reconhecidos pelo MEC, ou que a instituicdo educacional esteja em
processo de reconhecimento;
13.3  Os titulos de mestrado e doutorado obtidos no exterior deverao ser validados
por instituicdo nacional, na forma da lei.
13.4 Os documentos redigidos em lingua estrangeira deverdao ser acompanhados
por traducgao feita por tradutor oficial.

14. A Nota maxima que podera ser aferida ao candidato na Prova de Titulos € de 3,0
(trés) pontos nao sendo permitida a soma de pontuagao de titulos.

15. A avaliacao dos titulos de pds-graduagao em nivel de especializagdo, mestrado ou
doutorado ndo é cumulativa e é limitada a um unico titulo de pés-graduagdo. Caso o
candidato entregue mais de um titulo, sera avaliado unicamente o de maior valor
académico.

16. O resultado sera a soma aritmética entre os pontos obtidos na Avaliacdo Escrita
Objetiva e Avaliacéo de Titulos.

17. Consta abaixo a tabela de pontuacao dos titulos apresentados:

TITULAGAO PONTUAGAO
Certificado de curso de Pds-Graduacdo, em nivel de Doutorado na 3
disciplina em que se inscreveu ou na area de Educacgao.
Diploma ou certificado de curso de Pds-Graduagdo, em nivel de
Mestrado, na disciplina em que se inscreveu ou na area de Educacao.
Certificado de curso de Pos-Graduagao, em nivel de Especializagdo na
disciplina em que se inscreveu ou na area de Educagao com no minimo 1
360 (trezentas e sessenta) horas.

2
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ANEXO IX
FORMULARIO DE ENTREGA DE TiTULOS

MUNICIPIO DE BIGUAGU - SC
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 003-2016
FORMULARIO DE AVALIACAO DE TiTULOS

Identificacdo do candidato:

Numero de inscrigao: Cargo:

Nome:

Telefones de contato: E-mail:

Documentos entregues:

Cod Nome do Titulo Folhas

01 Especializacao

02 Mestrado

03 Doutorado

Total de Folhas ->

Local e data do recebimento:

Local: Data:

Ao assinar, concordo que li o Anexo VIII, referente a Avaliagao de Titulos, bem como todo
o Edital e concordo com as regras nela exposta.

Assinatura do Candidato

Comprovante de Entrega

Protocolo: Inscrigao:

Nome:
Data:

Quantidade de Folhas:

Responsavel UNISUL
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ANEXO X
INTERPOSIGAO DE RECURSOS

1. Cabera interposicédo de recursos a UNISUL, no prazo de 2 (dois) dias uteis,
contados a partir da data de publicagao, a respeito:

a) Revisao do indeferimento de inscri¢ao;

b) Revisdo de questdo da Avaliagcao Escrita Obijetiva;

c¢) Resultado das Etapas.

2.  Os recursos deverao ser interpostos diretamente através do Sitio de Internet
(www.unisul.br/concursos) na Area do Candidato.

3. O recurso devera obedecer ao padrao estabelecido pela UNISUL, devendo ser
observados, entre outros, os seguintes requisitos:
a) Fundamentar, com argumentacao légica e consistente;
b) Apresentar recursos individuais, para questdes diferentes (se for o caso).
c¢) Juntar, em anexo, documentos em formato PDF ou JPG caso citados na
fundamentagao do Recurso;
d) Estar relacionado ao préprio impetrante.

4. Os recursos que nao estiverem de acordo com o disposto nos itens acima serao
liminarmente indeferidos.

5. Nao sera aceito pedido de recurso de qualquer natureza, via fax, correios
eletrénicos, ou apdcrifos.

6. Somente sera apreciado o recurso que for expresso em termos convenientes e que
aponte as circunstancias que o justifique.

7. O recurso interposto fora do respectivo prazo nao sera aceito, sendo considerada a
data e hora de seu protocolo.

8. As decisdes dos recursos estardo disponiveis ao candidato no Posto de
Atendimento e resultado, na forma de extrato, publicado nos locais especificados no item
8 deste Edital.

9. Se do exame do recurso resultar a anulagdo de item integrante de Avaliagao, a
pontuacao correspondente a esse item sera atribuida a todos os candidatos.
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1.

ANEXO XI
DAS EXIGENCIAS E DOCUMENTOS PARA ADMISSAO

Homologado o resultado, a municipalidade, havendo necessidade, chamara o

candidato classificado para o exercicio do cargo, por ordem crescente de classificagao, o
qual sera nomeado na forma mencionada neste Edital.

2,

3.

S&o requisitos basicos para a investidura em cargo publico de carater efetivo:

2.1 A aprovacgado em concurso publico;
2.2 A prova da nacionalidade;
23 O gozo dos direitos politicos;

24 A quitagcdo com as obrigac¢des militares, para os homens;

2.5 A quitagdo com as obrigacoes eleitorais;

2.6 A idade minima de 18 (dezoito) anos;

2.7 O nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo;

2.8 A comprovacgao da aptidao fisica e mental para exercicio do cargo;

2.9 Declaracdo de nao acumulagdo ou de acumulacédo licita de cargos,
empregos ou fungdes publicas, inclusive se ja aposentado em outro cargo ou
emprego publico;

210 Declaragcao de auséncia de impedimento de exercicio de cargo, emprego ou
funcao publica;

211 Declaracdo da nao percepcao de proventos aposentadoria por invalidez,
pagos por qualquer regime previdenciario.

As atribuicbes do cargo podem justificar a exigéncia de outros requisitos

estabelecidos em Lei.

4.

A perda ou suspensao do gozo dos direitos politicos sera configurada, caso a

Administracdo Municipal tome ciéncia da existéncia de sentenga, com transito em julgado

de:

5.

4.1 Cancelamento da naturalizagao;
4.2 Reconhecimento da incapacidade civil absoluta;
4.3 Condenacao penal, enquanto durarem os seus efeitos;

4.4 Condenagdo em processo judicial instaurado por forca de atos de
improbidade administrativa.

O nao cumprimento dos requisitos disciplinados no item 2 impede a contratacédo do

candidato e gera a sua recondug¢ao a ultima colocagao neste certame.
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, ANEXO XIi )
FORMULARIO DE ISENGAO DA TAXA DE INSCRIGAO

MUNICIPIO DE BIGUACU - SC
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 003-2016
FORMULARIO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

Protocolo:

IDENTIFICACAO DO CANDIDATO
Numero de inscrigéo: Cargo:
Nome:
Telefones de contato: E-mail:

OPCAO DE ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO

( ) OPGAO 1: Doador de Sangue.

( ) OPGAO 2: Inscrito CadUnico;

Numero de Identificagdao Social — NIS:

DOCUMENTOS ENTREGUES

OPCAO QUANTIDADE DE FOLHAS

1

2

TOTAL DE FOLHAS ->

Local e data do recebimento:

Local: Data:

Ao assinar, concordo que li o Anexo IV, referente as inscricbes, bem como todo o Edital e
concordo em seu inteiro teor.

Assinatura do Candidato

COMPROVANTE DE ENTREGA
Protocolo: Inscricéo:
Nome:
Data:
Quantidade de Folhas:

Responsavel UNISUL
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~ ANEXO XIIl
DECLARAGAO — FAMILIA BAIXA RENDA

Eu , portador (a) RG n°
e CPF n° , Nascido em [ ]

venho por meio desta DECLARAR que, sou membro de familia de Baixa Renda nos

termos do Decreto Federal n° 6.135, de 26 de Junho de 2007 e atendo plenamente os

requisitos de isencgao previsto neste edital.
Por se expressdo da verdade, firmo o presente instrumento, tendo
conhecimento que qualquer ato inveridico podera ensejar as penalidades cominatérias de

falsidade ideoldgica (art. 299 Cddigo Penal).

Biguacgu - SC, de de 2016.

Assinatura
N. de inscri¢ao:
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ANEXO Xli
DAS DISPOSIGOES FINAS E TRANSITORIAS

1. O Edital n.° 003/2016 DE CONCURO PUBLICO (Educagéo) publicado em 11 de
Maio de 2016 ndo produzira mais efeitos, devendo ser respeitada e convalidada as
disciplinas constantes neste Edital para o Concurso Publico ora em comento.

2. As inscricoes realizadas anteriormente serdo aproveitadas e publicadas, quaisquer

alteracdes, devolugao da taxa de inscricbes deverao ser realizadas nos prazos definidos
no Anexo | do presente Edital.
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ATO N° 003/CP/2016

COMUNICA SUSPENSAO DE CONCURSO PUBLICO DO MUNICIPIO DE BIGUAGU
EDITAL N° 001/2016 (Administracao)
EDITAL N° 002/2016 (Saude)
EDITAL N° 003/2016 (Educacéo)

O Prefeito Municipal de Biguacu/SC, no uso de suas atribuicbes legais, juntamente com a
Comissdo Municipal de Concurso Publico e O Instituto o Barriga Verde, resolvem em comum
acordo, suspender o Concurso Publico Edital n°® 001/2016. 002/2016 e 003/2016, conforme
recomendacao do Ministério Publico de Santa Catarina -MPSC, para abertura de procedimento

licitatorio, com base nas seguintes consideragoes:

Considerando, que o Ministério Pubico da Comarca de Biguacu, através dos autos no.
0002/2016/03PJ/BIG, entendeu que a modalidade de contratacdo efetuada, seria inadequada
para a situacdo em apreco, por consequéncia recomendou ao Municipio a imediata rescisédo
contratual com o Instituto o Barriga Verde, recomendando ainda abertura de novo processo

licitatorio.

Considerando, que o Instituto O Barriga Verde apresentou todos os atestados de capacidade
técnica e historico de mais de 200 concursos ja realizados, bem como declaracdo e rol de
profissionais habilitados pertencentes a banca de elaboracdo de questbes da instituicdo,
documentacao esta ndo considerada suficiente pelo MPSC para preencher os requisitos para a

contratacdo efetuada.

Considerando, que que as providéncias para aplicacdo das provas no dia 17 de julho ja estavam
tomadas, como homologacao dos inscritos, elaboracdo das questdes e demais atos pertinentes
ao certame, conclui-se pela capacidade técnica do IOBV para atender o objeto contratado, no
entanto em comum acordo, o0 Municipio de Biguagcu e o IOBV, decidiram acatar a
recomendacdao do MPSC a fim de nado prejudicar os candidatos inscritos, com um possivel
cancelamento apos a realizacdo das provas, e de forma a evitar prejuizos dos candidatos com
deslocamentos e com as consequéncias de um longo embate juridico posterior a realizacdo das

provas.
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Com base nas considerac¢des acima o Municipio de Biguagu decide que:

1. Fica rescindido o contrato de prestacdo de servico entre o Municipio de Biguagu e o
Instituto o Barriga Verde.

2. Fica determinado a abertura imediata de processo licitatério para selecdo de empresa
para executar o certame com abertura de novo prazo de inscricdo e nova data para

aplicacdo das provas, apos prazo legal.

3. Fica suspenso o Concurso Publico, até que seja licitada a empresa que executara a
continuidade dos servigos.

4. Fica cancelada a realizacdo das provas no dia 17 de Julho de 2016, o qual sera

indicado nova data por esta Administragao.

5. Ficam DEFERIDAS as inscri¢cdes pagas até o momento, serdo consideradas para o futuro

edital.

6. Depois de anunciada a nova data e local das provas, os candidatos que ja efetivaram
suas inscrigbes, com o pagamento do boleto bancéario e ndo tiverem interesse em se
submeterem as provas do novo concurso publico, terdo o direito ao reembolso dos
valores pagos a titulo de inscricao, podendo solicitar a devolu¢ao da taxa ao Municipio de
Biguacu da seguinte forma:

a) Preencher o requerimento do anexo | deste ato, informando o niumero do banco,

agéncia e da conta corrente para devolugéo do valor.

b)  Protocolar o requerimento na Prefeitura Municipal de Biguagu, ou envia-lo através
das agéncias dos correios com SEDEX/AR para Prefeitura Municipal de Biguacu,
Praca Nereu Ramos, 90 — Centro, CEP 88160-000 ou enviar atraveés do e-mail:

concurso@bigua.sc.gov.br, o requerimento digitalizado.

6.1. O Municipio de Biguacu fard a devolugao do valor pago em até 20 dias Uteis

apods recebimento do requerimento.

Biguacu, 21 de junho de 2016.

Ramon Wollinger
Prefeito Municipal
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ANEXO |
REQUERIMENTO DE VALOR PAGO

Eu , portador do documento de
CPF n° , inscrito no seguinte edital:

( ) Edital 001/2016 (administracao)
( ) Edital 002/2016 (saude)
() Edital 003/2016 (educacao)

Da Prefeitura Municipal de Biguacgu, residente e domiciliado a
Rua/Av. n°__,
Bairro , Cidade , Estado , CEP

Venho REQUER a Vossa Senhoria DEVOLUGAO do valor pago da taxa de inscrigdo do cargo
de inscricdo numero: . Por nao haver
mais interesse em participar do certame.

Informo que o valor a ser devolvido é de R$ e deve ser depositado na seguinte
conta bancaria:

Banco:

( ) Conta em nome e CPF do titular da inscrigao.
( ) Conta de terceiros.

Titular da Conta:

Numero da Agéncia:

Numero da conta:

Tipo da conta: [ ] corrente [ ]Poupancga — numero da operagao

Nestes Termos firma a presente declaragéo e
Pede Deferimento do requerimento

, de de 2016

(local e data)

Assinatura do Requerente
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EDITAL N° 003/2016 DE CONCURSO PUBLICO (educacio)

Abre inscricbes e define normas para o Concurso Publico, destinado a
provimento de vagas legais do quadro de servidores do Municipio de
Biguacu, Santa Catarina e dd outras providéncias.

O Senhor Ramon Wollinger, Prefeito Municipal de Biguagu/SC, no uso de suas atribuicGes legais, nos termos
do art. 37 da Constituicio Federal e Lei Organica Municipal e emendas, TORNA PUBLICO a realizagdo de
Concurso Publico sob regime estatutario — Lei Complementar Municipal n2 53/2012, e suas alteragdes, para
provimento de vagas legais do quadro geral dos servidores do Municipio (educac¢do), que serd regido pela
legislagdo em vigor e pelas normas estabelecidas no presente edital.

1. DAS DISPOSICf)ES PRELIMINARES
1.1. O Concurso Publico é de responsabilidade do municipio de Biguagu e sera executado através do Instituto
o Barriga Verde-lIOBV, localizado na Avenida Luiz Bertoli, 233, centro, municipio de Taié6 — CEP 89.190-
000, Estado de Santa Catarina, tel./fax (47) 3562-1598, endereco eletrénico: http://iobv.org.br/; e-mail:
concursos@iobv.org.br.

1.2. A fiscalizagdo e supervisdo do Concurso Publico estd a cargo da Comissdao Municipal de Concurso
Publico, nomeada pela Portaria n? 1149/2016.
1.3. A realizacdo do certame seguira as datas e prazos previstos de acordo com o seguinte cronograma:

Evento DATA PREVISTA
InscricBes exclusivamente pela internet (on-line) no periodo de: de 12/05/16 a 10/06/16
Periodo para solicitar isencdo de pagamento da taxa de inscrigéo 12/05 a 26/05/16
Divulgacdo da lista de isentos de pagamento da taxa de inscri¢ao 03/06/16
Pagamento da taxa de inscri¢gao para todos os candidatos prazo final dia: 13/06/16

Requerimento de Vaga para Deficiente e condicdo especial para realizar a

1 1
prova, prazo final para envio por Sedex/AR do requerimento. 0/06/16
Homologacgao das Inscri¢des, divulgacdo das inscrigdes indeferidas de todos os
) ) ) 16/06/16
candidatos (rol dos inscritos)
Recursos contra indeferimento das inscri¢des 17 e 20/06/16
Listagem definitiva dos inscritos 22/06/16

divulgacdo do Local e Horarios de Prova e Distribui¢do dos cargos e

A i 2 1
candidatos por local/bloco/sala (ensalamento) partir de 20/06/16

PROVAS ESCRITAS OBJETIVAS 26/06/16

Gabarito Preliminar divulgacao no site Instituto o Barriga Verde

(www.iobv.org.br). 27/06/16

Recursos contra as questdes e ao gabarito preliminar 28 e 29/06/16

Gabarito Definitivo e julgamento dos recursos da prova objetiva divulgacdo no

site do Instituto o Barriga Verde (www.iobv.org.br). 06/07/16
Classificacdo Preliminar 11/07/16
Recursos contra a classificacdo preliminar da prova escrita 12 e 13/07/16
Classificacdo Final da prova escrita 18/07/16
Convocacgdo para envio ou protocolo de titulos 18 a 21/07/16
Classificagdo preliminar coma prova de titulos 01/08/16
Recursos contra classificagdo com prova de titulos 02 e 03/08/16
Classificagdo Final 08/08/16
Homologacdo do Resultado Final 11/08/16
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1.4. As publicagdes serdao realizadas apds as 17 horas da data prevista, cabendo ao candidato a
responsabilidade de acompanhar as publicacdes.

1.5. O cronograma é uma previsdao e podera sofrer alteracdes, dependendo do numero de inscritos, do
numero de recursos, de intempéries e por decisdao da Comissdao Municipal de Concurso Publico e da
Comissdao do Instituto o Barriga Verde, sendo de responsabilidade do candidato acompanhar suas
alteracdes nos meios de divulgacao do certame.

1.6. O Edital do Concurso Publico, os demais comunicados e avisos aos candidatos, a relagao de inscritos, os
gabaritos e provas, os julgamentos realizados, convocagdes e todos os demais atos do Concurso Publico,
serdo publicados no site oficial na Internet: www.iobv.org.br e, em cardater meramente informativo,
no site www.bigua.sc.gov.br.

1.7. O Edital do Concurso Publico também serd publicado no site do Municipio de Biguacu na Internet:
http://www.bigua.sc.gov.br/ e no diario oficial eletrénico do Estado de Santa Catarina — DOE:
http://doe.sea.sc.gov.br/, e murais do Pago Municipal, Sede do Legislativo e autarquias.

1.8. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicacdes, comunicados, mensagens
eletrbnicas (e-mails) e demais documentos divulgados e/ou enviados referentes ao presente Concurso
Publico.

1.9. O prazo de validade do Concurso Publico é de 2 (dois) anos, contados da publicacdo do ato de
homologacdo do resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério do Poder
Executivo.

1.10. Durante o prazo de validade do Concurso Publico, o aprovado excedente tem prioridade sobre os
novos concursados, no preenchimento dos cargos na mesma carreira.

1.11. A inscricdo do candidato implicard no conhecimento e na aceitagao irrestrita das instrugdes e das
condig¢des do Concurso Publico, tais como se acham estabelecidas neste edital, bem como em eventuais
aditamentos, comunicagdes, instrugdes e convocagdes, relativas ao certame, que passarao a fazer parte
do instrumento convocatdrio como se nele estivesse transcritos e acerca dos quais ndo poderad o
candidato alegar desconhecimento.

1.12. Os documentos e requerimentos exigidos, salvo expressa determinacdo das normas do Edital, poderao
ser entregues, pessoalmente pelo candidato ou por procurador devidamente habilitado, na Sede do
IOBV no enderego constante do item 1.13.

1.13. Os documentos também poderdo ser enviados via postal com AR (Aviso de Recebimento), salvo
expressa vedacdo do Edital, através do servico de entrega expressa de documentos (SEDEX) para serem
entregues ao I0BV, no endereco abaixo, valendo para fins de direito a data registrada de postagem da
correspondéncia.

Endereco para remessa via postal de documentos:

I0BV — CONCURSO PUBLICO DE BIGUACU - EDITAL 003/2016
Avenida Luiz Bertoli, nimero 233 — Centro - 89.190-000 — Tai6 - SC

1.14. Nao serdo admitidas, apés o término das inscri¢gdes, a complementacdo, a inclusdo ou a substituicdo dos
documentos entregues.

1.15. A documentacdo enviada tera validade somente para esse edital de concurso publico, e todas as cdpias
enviadas so6 terdo validade se estiverem autenticadas, para outros editais do municipio devera ser
enviada novamente a documentac¢do e ndo serdo devolvidos, assim como nao serdo fornecidas copias
desta documentacao.

2. DOS REQUISITOS BASICOS PARA INVESTIDURA NOS CARGOS

2.1. S3o requisitos basicos para investidura nos cargos a que se refere o presente Concurso Publico:
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a) Estar devidamente aprovado no concurso publico e classificado dentro das vagas estabelecidas neste
Edital;

b) A nacionalidade brasileira ou equiparada;

c) O gozo dos direitos politicos;

d) Estar quite com as obrigagGes militares e eleitorais;

e) O nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo;

f) Aidade minima de dezoito anos;

g) Condi¢des de saude fisica e mental compativeis com o exercicio do cargo ou fung¢do, de acordo com
prévia inspecdo médica oficial;

h) Idoneidade moral a ser comprovada mediante a apresentacdo de atestado de antecedentes emitido por
drgdo competente;

i) Inexisténcia da incompatibilidade para o exercicio de cargo publico municipal;

j) Os candidatos com deficiéncia devem verificar as disposi¢cdes do Capitulo préprio neste Edital;

k) Outros requisitos justificados pelas atribuicGes do cargo ou estabelecidos em lei.

2.2. A comprovacdo da escolaridade e o preenchimento dos demais requisitos legais indispensaveis a
nomeacdo no cargo publico serd exigida unicamente quando da posse no cargo publico. A ndo
apresentacdo, naquela ocasido, de todos os documentos exigidos implicard na desclassificacdo do
Concurso Publico e imediata convocacdo do candidato seguinte na ordem de classificacao.

2.3. A aprovacao e classificacdo no presente Concurso Publico ndo criam direito imediato a admissao que
sera realizada na medida das necessidades do municipio de Biguacu e disponibilidades orcamentdrias.

3. DOS CARGOS, VAGAS, ESCOLARIDADE EXIGIDA, CARGA HORARIA E VENCIMENTOS.

3.1. O Concurso Publico destina-se ao provimento das vagas legais existentes, conforme
cargos/especialidades, carga horaria semanal, nimero de vagas, remuneragdo mensal, e as exigéncias
especificas a cada cargo, objeto deste Concurso Publico, que encontram-se descritos no Anexo | e Il
deste edital.

3.2. A escolaridade e requisitos exigidos, conforme anexo | e legislagio em vigor, deverao ser
comprovados no ato da posse apds a convocagdo.

4. DAS INSCRICOES

4.1. Antes de efetuar a inscricdo, o candidato deverd conhecer o edital e certificar-se de que preenche
todos os requisitos exigidos. No momento da inscricdo, o candidato deverd optar pelo cargo a que
deseja concorrer. Uma vez efetuada a inscri¢do, ndo sera permitida, em hipdtese alguma, a sua
alteragao.

4.2. A inscricdo no Concurso Publico implica, desde logo, o conhecimento e a tacita aceitacdo pelo
candidato das condi¢Oes estabelecidas neste Edital.

4.3. A participa¢do no Concurso Publico iniciar-se-a pela inscricdo, que devera ser efetuada no prazo e nas
condigbes estabelecidas neste edital.

4.4. Ao se inscrever o candidato concorda com o acesso por terceiros, por qualquer meio, dos seus dados
de identificagdo, resultados das avaliacdes a que for submetido e classificagdo no presente Concurso
Publico.

4.5. A inscricdo somente sera efetuada via Internet, no enderego eletronico www.iobv.org.br, no periodo
estabelecido no cronograma de atividades item 1.3 deste edital.

4.6 Para os candidatos que ndo possuem acesso a rede mundial de computadores (internet), o Municipio
de Biguacu, disponibilizara local com computadores e acesso a internet, para a realiza¢ao de inscrigao
no seguinte Local PRO-CIDADAO, na Rua: Lucio Born, n°12, Biguagu, Centro, com atendimento das 14h
as 17h.
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O atendimento presencial acha-se condicionado a disponibilidade de equipamentos e pessoal e, em
determinados momentos, podera haver filas.

4.8 Os candidatos poderdo se inscrever em até dois (2) cargos, desde que as provas sejam em horarios

distintos (matutino e vespertino) conforme a seguinte distribui¢ao:

Matutino Vespertino
Cargos com exigéncia de escolaridade Cargos com exigéncia de escolaridade:
Fundamental e Ensino Superior Ensino Médio

4.9 Para o candidato, isento ou ndo, que efetivar mais de uma inscricdo no mesmo hordério (periodo),

4.

a)

b)

d)

e)

sera considerada vdlida somente a ultima inscricao efetivada, sendo entendida como efetivada a
inscricdo paga ou isenta. Caso haja mais de uma inscricdo paga em um mesmo dia, serd
considerada a ultima inscrigdo efetuada no sistema de inscri¢do do I0BV.

10 Para efetivar a sua inscricdo pela internet é imprescindivel o nimero do Cadastro de Pessoa Fisica
(CPF), sendo que o candidato devera seguir os seguintes passos:

Acessar o endereco eletrénico www.iobv.org.br, na pagina inicial clicar em “Concursos e seletivos”,
em seguida em “inscri¢des abertas”, selecionar o municipio de Biguacu Edital 03/2016 e clicar em
“realizar inscri¢bes”, digitando seu CPF e informando os dados solicitados.

Baixar e Ler atentamente o edital completo, inteirando-se das condi¢des do certame e certificando-se
de que preenche todas as condig¢des exigidas.

Cadastrar-se no portal www.iobv.org.br, criando uma senha de acesso para a drea do candidato
(guarde bem essa senha pois sera util em todos os acessos futuros)

Preencher o Requerimento de Inscri¢do, conferindo os dados informados e envia-lo pela internet,
imprimindo uma cépia que deve ficar em seu poder;

Imprimir o boleto bancario e efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo, mantendo em seu poder o
comprovante de pagamento.

4.11 O IOBV e o Municipio de Biguagu eximem-se de qualquer responsabilidade pela eventual

indisponibilidade, congestionamento de linhas ou falha dos equipamentos ou acesso a INTERNET.

4.12 E de responsabilidade do candidato manter atualizados os enderecos, e-mails e nimeros de telefones

4.13

4.14

4.15

informados. Eventual mudanga de enderecgo, até a data de publicagao do resultado final do Concurso
Publico, devera ser atualizado no cadastro on line do candidato, através da sua drea restrita. Apds a data
de publicagdo do resultado do Concurso Publico, deverdo ser comunicadas diretamente ao
Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura de Biguagu.

O valor da taxa de inscrigdo é de:

Para cargos com exigéncia de curso superior: RS 100,00 (cem) reais;

Para cargos com exigéncia de curso de ensino médio: RS 70,00 (setenta) reais;
Para cargos com exigéncia de ensino fundamental: R$ 50,00 (cinquenta) reais;

O pagamento da taxa de inscricdo sO poderd ser realizado mediante a utilizacdo do boleto de
pagamento disponivel no endereco eletronico www.iobv.org.br, impresso com o respectivo cddigo de
barras, devendo ser pago preferencialmente nas Casas Lotéricas e Agéncias da Caixa Economica
Federal, diretamente no caixa, até o dia do vencimento estabelecido no boleto. N3o serdo
considerados pagamentos fora do prazo estabelecido no cronograma deste edital.

O IOBV nao se responsabilizara por boletos clonados por estelionatdrios, devido virus no computador
utilizado pelo candidato, devendo o candidato conferir o cédigo de barras e se o boleto é do Banco do
Brasil cujo cddigo de barras deve iniciar pelo nimero do banco ou seja 104.
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O agendamento do pagamento e o respectivo demonstrativo ndo constituem documentos
comprobatdrios do pagamento da taxa de inscricdo.

Nao serdo aceitos pagamentos feitos por qualquer outra forma ou meio.

No caso de extravio do boleto original, uma segunda via poderd ser obtida no mesmo endereco, na area
restrita do candidato.

Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade em que se
encontra o candidato, o boleto devera ser pago antecipadamente.

Para evitar 6nus desnecessario, o candidato deverda orientar-se no sentido de recolher o valor de
inscricdo somente apds tomar conhecimento de todos os requisitos e condi¢des exigidos para assumir o
cargo, bem como das regras constantes neste edital, acompanhando as publicacbes e suas possiveis
alteracgdes.

A inscricdo s serd aceita quando o estabelecimento bancario onde foi feito o recolhimento da taxa de
inscricdo confirmar o respectivo pagamento, sendo canceladas as inscrigdes cuja taxa de inscricdo tiver
sido paga com cheque sem cobertura ou com qualquer outra irregularidade.

Apds o pagamento do boleto bancario, em até cinco dias o candidato podera conferir, no site do
Concurso Publico, na area do candidato, se os dados da inscricdo foram recebidos e se o valor da
inscricdo foi pago, podendo imprimir seu comprovante definitivo de inscri¢do.

E vedada a inscricio condicional, extemporanea ou por qualquer outra via ndo determinada neste
edital.

O IOBV ndo se responsabilizard por solicitacdes de inscricdo ndo efetivadas por falhas e ou
congestionamento de linhas de comunicacdo ou outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia dos dados ou impressao dos documentos solicitados.

As informagOes prestadas no preenchimento do Requerimento de Inscrigdo, sdo de inteira
responsabilidade do candidato, podendo ser indeferida ou anulada a inscricdo por seu preenchimento
incompleto ou de forma indevida.

Serd nula a inscrigdo de candidato que, por qualquer meio, faga uso de informag¢do ou documento falso
ou oculte informacdo ou fato a ela relevante, sem prejuizo das san¢ées judiciais cabiveis.

No caso de cancelamento da inscricdo serdo anulados todos os atos dela decorrentes, a qualquer
tempo, mesmo que o candidato tenha sido classificado e que o fato seja constatado posteriormente.

O candidato, apds efetuar o pagamento da inscricdo ndo poder3, sob qualquer pretexto, pleitear a troca
de cargo e/ou a devolugdo da importancia recolhida uma vez que, o valor da inscricio somente sera
restituido em caso de anulacdo plena do Concurso Publico.

As inscricdes poderdo ser prorrogadas por necessidade de ordem técnica e/ou operacional o que podera
ser feito sem prévio aviso, bastando, para todos os efeitos legais, a comunicacdo de prorrogacdo feita
no site www.iobv.org.br e www.bigua.sc.gov.br.

As inscricGes que preencherem todas as condi¢Oes deste edital serdo homologadas e deferidas pela
autoridade competente. O ato de homologacdo sera divulgado no site do Concurso Publico no
endereco www.iobv.org.br, na data constante do cronograma deste edital. No mesmo local e hordrio
serd publicada a relagdo das inscri¢ées indeferidas.

5 DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

5.1. S3o isentos da taxa de inscricdo no Concurso Publico:

a) Os candidatos doadores de Sangue (Lei Municipal n? 2.437, de 27 de abril de 2007);

b)

Os candidatos que estiverem inscritos no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal —
CADUnico e forem membros de familia de baixa renda (com renda mensal per capita de até meio salario
minimo ou renda familiar mensal de até trés salarios minimos).
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5.2. Para usufruirem do beneficio da isen¢do da taxa de inscricdo os candidatos deverao, apods realizar sua
inscricdo, protocolar na sede do I0BV, ou enviar via postal (sedex/ar), os seguintes documentos:

5.2.1. Para os que pedirem isencdo da taxa de inscricdo por serem doadores de sangue:

a) Requerimento de isencdo da taxa de inscricdo (Anexo V);

b) Documento oficial expedido pela entidade coletora (original ou cdpia autenticada), que devera ser
juntado no ato de inscricdo. O documento devera discriminar o nimero e a data em que foram
realizadas as doagdes, ndo podendo ser inferior a 03 (trés) vezes anuais.

5.2.1.1. Considera-se, para enquadramento no beneficio previsto na referida Lei, somente a doacdo de
sangue promovida a drgdo oficial, ou a entidade credenciada pela Unido, pelo Estado ou pelo Municipio.

5.2.1.2. Nos termos da orientacdo do Centro de Hematologia e Hemoterapia de Santa Catarina, estdo
habilitadas a fornecer declaracdo que ateste a condicdo de doador de sangue, as seguintes

entidades:
Cidade Unidade
Blumenau Centro Hemoterapico de Blumenau
Chapecé Hemocentro Regional de Chapecé (HEMOSC)
Concérdia Hospital Sdo Francisco
Criciima Hemocentro Regional de Criciima (HEMOSC)

Floriandpolis | Centro de Hematologia e Hemoterapia de Santa Catarina (HEMOSC-Coordenador)

Floriandpolis | Hospital Universitario — UFSC

Joagaba Hemocentro Regional de Joagaba (HEMOSC)

Joinville Hemocentro Regional de Joinville (HEMOSC)

Lages Hemocentro Regional de Lages (HEMOSC)

Rio do Sul Fundagao de Saude do Alto Vale do Itajai

Tubarao Posto de Coleta (vinculado ao Hemocentro Regional de Criciuma)

5.2.2. Para os candidatos que solicitarem isengdo da taxa de inscri¢do por estarem inscritos no CADUnico:

a. No momento da inscri¢do “on line” deverdo obrigatoriamente informar o nimero do NIS — Nimero de
Identificagdo Social.

b. Enviar Requerimento de isen¢do da taxa de inscricdo (anexo V), declarando ser hipossuficiente, e
informando o nimero do NIS;

5.2.2.1. No caso de pedido de isencdo por estar inscrito no CADunico, o IOBV consultard o MDS para
verificar a veracidade das informacgdes prestadas pelo candidato. Os indeferimentos serdo definidos de
acordo com a decisdo do sistema SISTAC do MDS. Declaragdes falsas estardo sujeitas as san¢des previstas
em lei.

5.3. S6 serdo examinados os pedidos de isencdo enviados via postal que forem entregues ao IOBV até a data
determinada no Edital para recebimento dos Pedidos de Isencdo da Taxa de Inscri¢do, valendo para fins
de direito o carimbo ou registro postal da correspondéncia. Para o seguinte endereco:

INSTITUTO O BARRIGA VERDE
ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO CONCURSO PUBLICO BIGUAGU - SC - EDITAL 003/2016
Av. Luiz Bertoli, 233 — Centro — 89.190-000 — Taio6 - SC

5.4 A documentagdo enviada terd validade somente para esse edital de concurso publico, para outros
editais do municipio deverd ser enviada novamente a documentac¢do e ndo serdo devolvidos, assim
como nao serdo fornecidas cépias desta documentacao.

5.5 O candidato que tiver seu pedido de isen¢do de pagamento deferido terd sua inscricdo validada, nado
devendo pagar o boleto da taxa de inscricao.

5.6 Sendo indeferido o pedido de isencdo, restara ao candidato o pagamento da inscricdo até o ultimo dia
do vencimento do boleto bancério.
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Nao havera recurso contra o indeferimento do requerimento de isencao da taxa de inscrigao.

O candidato que efetivar mais de uma inscricdo com pedido de isencdo de pagamento, para o mesmo
cargo, tera analisada e confirmada apenas a ultima inscricdo, sendo as demais canceladas.

Os despachos aos pedidos de isencdo da taxa de inscricdo serdo publicados na data constante do
cronograma deste edital.

5.10 N&o sera concedida isencdo de pagamento da taxa de inscricdo ao candidato que:

a)
b)
c)

d)

Omitir informacdes e (ou) torna-las inveridicas;
Fraudar e (ou) falsificar documentacao;
Pleitear a isen¢do, sem apresentar cépia dos documentos previstos neste edital;

N3o observar o local e enderego previsto neste edital;

5.11N3do serd permitida, apds a entrega do requerimento de isencdo, acompanhado dos documentos

comprobatdrios, a complementacao da documentacao.

5.12 Ndo sera aceita solicitacdo de isencdo de pagamento de valor de inscricdo via fax, via requerimento

administrativo, via correio eletrénico ou, ainda fora do prazo.

6 DAS VAGAS RESERVADAS PARA AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

6.7.

6.8.

6.9.

Das vagas destinadas a cada cargo e das que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do
concurso, 5% serdo providas na forma do § 22 do artigo 52 da Lei n2 8.112, de 11 de dezembro de 1990
e do Decreto n2 3.298, de 20 de dezembro de 1999, e suas alteracgGes.

Caso a aplicacdo do percentual de que trata o subitem 6.1 deste edital resulte em numero fracionado,
este devera ser elevado até o primeiro ndmero inteiro subsequente, desde que ndo ultrapasse 20% das
vagas oferecidas por cargo/geréncia-executiva, nos termos do § 22 do artigo 52 da Lei n2 8.112/1990.

Somente havera reserva imediata de vagas para os candidatos com deficiéncia nos cargos com nimero
de vagas igual ou superior a cinco.

Os candidatos com deficiéncia serdo classificados de acordo com a lista especial, da seguinte forma: o
primeiro colocado da lista especial sera convocado para assumir a quinta vaga, os demais candidatos
classificados na lista especial serdo classificados a cada intervalo de 20 (vinte) vagas.

Os cargos contemplados e o numero de vagas reservadas a portadores de necessidades especiais, estdo
listados no Anexo | deste edital;

Os cargos ndo contemplados com vaga reservada para portadores de necessidades especiais, em fung¢do
do numero de vagas, o primeiro candidato classificado no concurso na lista especial dos candidatos
inscritos para as vagas reservadas, serd nomeado para ocupar a 202 (vigésima) vaga aberta para cada
cargo. O segundo classificado no concurso na lista especial ocupara a 402 (quadragésima) vaga aberta
para o cargo, e assim sucessivamente, obedecida a ordem de classificagao na listagem especial e o prazo
de validade do concurso.

O candidato portador de necessidades especiais concorrerd a todas as vagas oferecidas no cargo
escolhido, utilizando-se da vaga reservada somente quando, tendo sido aprovado, ndo puder ser
nomeado através de sua classificagao na lista geral.

Serdo consideradas deficiéncias somente aquelas conceituadas na medicina especializada, de acordo
com os padrdoes mundialmente estabelecidos, e que se enquadrem nas categorias descritas no art. 42 da
Lei n212.870/2004 e no art.12 do Decreto Federal n. 2.874/2009 e suas alteragdes.

N3o serdo considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade visual passiveis de correcado simples,
do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres.

6.10. Para concorrer a uma das vagas reservadas, o candidato devera:
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a) No ato da inscri¢do declarar-se com deficiéncia;

b) Encaminhar cépia simples do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), bem como original ou cdpia autenticada

c)

em cartério do laudo médico contendo o numero de inscrigdo no Conselho Regional de Medicina
(CRM), emitido nos ultimos 12 meses, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com
expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doengas (CID-10), bem
como a provavel causa da deficiéncia.

Obrigatoriamente enviar requerimento (Anexo V) solicitando a vaga para deficiente e descrevendo
detalhadamente o tipo de atendimento especial que necessita no dia da prova.

d) Copia do comprovante de inscri¢do.

6.1.1 O fornecimento do laudo médico (original ou cdpia autenticada em cartdrio) e da cépia simples do

CPF é de responsabilidade exclusiva do candidato. O IOBV ndo se responsabiliza por qualquer tipo
de problema que impeca a chegada dessa documentacdo a seu destino.

6.1.2 A documentacdo enviada tera validade somente para esse edital de concurso publico, para outros

6.2

editais do municipio devera ser enviada novamente a documentacdo e ndo serdo devolvidos, assim
como nao serdo fornecidas cépias desta documentacao.

Os documentos devem ser protocolados ou enviados no seguinte endereco:

INSTITUTO O BARRIGA VERDE
VAGA PARA DEFICIENTE CONCURSO PUBLICO BIGUAGU - SC - EDITAL 003/2016
Av. Luiz Bertoli, 233 — Centro — 89.190-000 — Tai6 - SC

6.3

6.4

6.5

6.6

6.7

6.8

6.9

6.10

Os documentos enviados pelo correio, unicamente para o endereco do IOBV, sé serdo examinados se
forem entregues até a data determinada no Edital, valendo para fins de direito o carimbo ou registro
postal da correspondéncia.

Caso o candidato ndo encaminhe o laudo médico e o respectivo requerimento até o prazo
determinado, ndo serd considerado como pessoa com deficiéncia para concorrer as vagas
reservadas, ndo tendo direito a vaga especial, seja qual for o motivo alegado, mesmo que tenha
assinalado tal op¢do na ficha de inscrigdo on line.

Os candidatos que se declararam no ato de inscricdo como portadores de deficiéncia e que nao
atenderem plenamente a todas as exigéncias dispostas no presente edital, terdo suas inscri¢ées para
as vagas reservadas indeferidas, passando a figurar unicamente na classificagdao geral dos candidatos.

O candidato com deficiéncia que necessitar de condigdo especial (local de facil acessibilidade,
tempo adicional, uso de aparelhos de audigdo, fiscal ledor, prova com fonte ampliada e etc.), para
a realizacdo das provas devera protocolar ou enviar via sedex/ar, requerimento (anexo 1V) desta
solicitagdo, até data constante no cronograma, no endere¢o ja informado, anexando ao
requerimento laudo médico por especialista da drea de sua deficiéncia, comprovando essa
necessidade.

As solicitacOes de condigGes especiais serdo atendidas respeitadas a legalidade e a razoabilidade. No
caso de uso de equipamentos especiais, estes deverdo ser obtidos pelo candidato e apresentados
antecipadamente ao fiscal de sala e ou coordenador local do IOBV.

Os candidatos inscritos nessa condi¢do participardo do Concurso Publico em igualdade de condi¢Ges
com os demais candidatos, no que se refere as provas aplicadas, ao conteudo, a avaliacdo, aos
critérios de aprovacdo, no horario e local de aplicagdo das provas e a nota minima exigida para todos
os demais candidatos, resguardadas as condicdes especiais previstas na legislacdo propria.

Apds a investidura do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concessdo de
aposentadoria.

Os candidatos aprovados para as vagas reservadas para portadores de necessidades especiais, antes
da posse, serdo convocados para submeter-se a avaliacdo médica oficial, para serem avaliados
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guanto a deficiéncia alegada para fins de concorréncia nas vagas reservadas, bem como para
avaliarem a compatibilidade das deficiéncias para as atribuicdes dos cargos.

6.11 Sera excluido das vagas reservadas para portadores de necessidades especiais, passando a figurar
unicamente na classificacdo geral, o candidato aprovado que:

a) Nao comparecer, chegar atrasado ou ndo apresentar a documentacdo e ou exames solicitados para
a avaliacdo médica oficial;

b) Cuja deficiéncia informada no requerimento de Inscrigdo ndo seja constatada pela avaliacgdo médica
oficial;

6.12  Nao sera admitido recurso relativo a condicao de deficiente de candidato que, no ato da inscri¢cdo, ndo
declarar essa condicdo.

6.13  As vagas definidas neste edital que ndo forem providas por falta de candidatos com deficiéncia
aprovados serdo preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem geral de classificagcdo por
cargo.

7 DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES
7.1 As inscricGes que preencherem todas as condicGes deste Edital serdo homologadas. O ato de homologacao
serd publicado no endereco eletronico www.iobv.org.br, na data constante do cronograma deste edital.

7.2 A relagcdo das inscricdes ndo homologadas devido ao indeferimento, serdo divulgadas no endereco do
Concurso Publico na internet www.iobv.org.br.

7.3 Caso a inscricdo do candidato ndo seja homologada, ou haja inexatidao relativas a grafia do seu nome,
condicao de pessoa com deficiéncia ou qualquer outra, cabera recurso nos termos do presente Edital.

7.4 Os casos de erro de grafia, no nome, data de nascimento ou outro dado pessoal, o préprio candidato
deve entrar na drea restrita do site, com seu CPF e senha cadastrados e fazer as devidas alteragGes, até
a data da prova.

7.5 Apos prazo recursal as inscrigdes que preencherem todas as condi¢gdes deste Edital serdo homologadas
e deferidas DEFINITIVAMENTE pela autoridade competente na data constante do cronograma deste
edital.

7.6 Se mantido o indeferimento ou ndo processamento da inscricdo, o candidato sera eliminado do
Concurso.

8 OUTROS REQUERIMENTOS
8.1 Candidata lactante

8.1.1 A candidata que desejar amamentar durante a aplicagdo da prova devera:
a) Indicar esta condigdo especial para realizar a prova no Requerimento de Inscri¢do;

b) Enviar ou apresentar no local das provas o requerimento Anexo |V, deste edital, informando nome do
acompanhante, bem como cépia da certiddo de nascimento do filho.

c) Chegar ao local da prova com a antecedéncia minima de trinta minutos, acompanhada de pessoa maior
que ficara responsavel pela guarda da crianca.

8.1.2 O menor e o responsavel ficardo em sala especial reservada. Nos momentos de amamentacdo a
candidata solicitara ao fiscal de sala que a conduza a sala reservada. O tempo destinado a amamentacgao
nao serd descontado do tempo de duragdo da prova.

8.1.3 0 I0BV ndo disponibilizard acompanhante para guarda da crianca.

8.2 Beneficios da Lei 11.689/2008

8.2.1 Os candidatos que pretenderem, em caso de empate na classificacdo final, o beneficio da Lei
11.689/2008, deverdo entregar ou enviar no endereco do IOBV, até o ultimo dia de inscri¢bes, copia
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autenticada da certiddo e ou declaracdo e ou atestado ou outros documentos publicos (original ou cdpia
autenticada em cartério) emitidos pelos Tribunais de Justica Estaduais e Regionais Federais do Pais,
relativos ao exercicio da funcdo de jurado, os termos do art. 440 do CPP, a partir de 10 de agosto de
2008.

8.2.2 Os documentos enviados pelo correio, unicamente para o endereco do IOBV, s6 serdao examinados se
forem entregues até a data determinada no edital, valendo para fins de direito o carimbo ou registro
postal da correspondéncia.

8.2.3 Enviar documentos para:

INSTITUTO O BARRIGA VERDE
AMAMENTACAO/ Beneficio Lei 11.689 CONCURSO PUBLICO BIGUACU - SC - EDITAL 003/2016
Av. Luiz Bertoli, 233 — Centro — 89.190-000 — Tai6 - SC

8.2.4 A relacdo dos candidatos que tiveram o seu atendimento especial deferido sera divulgado no
enderego www.iobv.org.br, conforme data prevista no cronograma.

8.2.5 A solicitacdo de atendimento especial, em qualquer caso, serd atendida segundo os critérios de
viabilidade e de razoabilidade.

9 DAS ETAPAS DO CONCURSO PUBLICO

9.1 Para todos os cargos, o Concurso constara de PROVA ESCRITA OBIJETIVA, de cardter
eliminatdrio/classificatorio, em primeira e/ou Unica etapa, com questdes objetivas, de multipla escolha,
com 4 (quatro) alternativas, compativeis com o nivel de escolaridade, com a formac¢do académica
exigida e com as atribuicdes dos cargos.

9.2 Para os cargos de Ensino Superior, o concurso constara de Prova escrita Objetiva e prova de titulos.
9.3 Serdo considerados aprovados em PRIMEIRA ETAPA e/ou HABILITADOS a etapa seguinte os candidatos
gue obtiverem nota igual ou superior a 5,00 (cinco) na nota final da prova objetiva.
10. DA PROVA ESCRITA OBJETIVA

10.1. A prova escrita objetiva constara da avaliagdo de conhecimentos tedricos e praticos dos candidatos
mediante a aplicacdo de questdes objetivas, cada uma delas com 4 (quatro) alternativas, das quais
uma Unica sera correta.

10.2. A prova escrita com questdes objetivas sera avaliada na escala de 0,00 (zero) a 10,00 (dez), expressas
com 2 (duas) casas decimais e terd a durac¢do de 4 (quatro) horas.

10.3. As areas de conhecimento exigidas, o nimero de questdes e o valor que sera atribuido a cada uma,
estdo dispostos por escolaridade exigida para o cargo, conforme os quadros abaixo:

Cargos com Escolaridade: Ensino Fundamental incompleto

. . Numero de Valor da Total Nota por
Tipo Prova Disciplinas n ~ o
questoes questdo Disciplina

Lingua Portuguesa 5

Conhecimentos Basicos Matematica 5 0,20 3,00
Conhecimentos Gerais 5

Conhecimentos Especificos |Conhecimentos inerentes ao cargo 10 0,70 7,00

Total 25 10,00
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Cargos com Escolaridade: Ensino Médio Completo

. . Numero de | Valor da Total Nota por
Tipo Prova Disciplinas o ~ .
questoes questao Disciplina
Lingua Portuguesa 5
, , . Matematica 5
Conhecimentos Basicos -~ 0,20 4,00
Informatica 5
Legislacao 5
Conhecimentos Especificos |Conhecimentos técnicos profissionais 20 0,30 6,00
Total 40 10,00

Cargos com Escolaridade: Ensino Superior Completo

. T Numero de | Valor da Total Nota por
Tipo Prova Disciplinas ~ ~ .
questoes questao Disciplina

Lingua Portuguesa 10

Conhecimentos Basicos Informatica 5 0,20 4,00
Legislacao 5

Conhecimentos Especificos |Conhecimentos técnicos profissionais 20 0,30 6,00

Total 40 10,00

10.4.

10.5.
10.6.

10.7.

10.8.

10.9.

10.10.

10.11.

10.12.

Os pontos das disciplinas correspondem ao nimero de acertos multiplicado pelo peso de cada uma
de suas questdes. A nota da prova objetiva serd o somatdrio dos pontos obtidos em cada disciplina.

Os programas das provas encontram-se publicados no anexo Il do presente Edital.

Para prestar a prova escrita objetiva o candidato receberd um caderno de questdes e um cartdo-
resposta, sendo responsavel pela conferéncia dos dados impressos no seu cartdao-resposta, pela
verificacdo da correspondéncia do seu caderno de prova com o cartdo-resposta e com o cargo
escolhido e pela transcrigdo correta das letras correspondentes as respostas que julgar corretas.

A existéncia de qualquer irregularidade no caderno de questdes e ou no cartdo-resposta deve ser
comunicada imediatamente ao Fiscal de Sala. A Coordenag¢do do Concurso Publico envidard todos os
esforgos para a rapida substituicdo dos materiais com defeito. O tempo gasto para a substituicdo dos
materiais sera acrescido ao tempo de duracao da prova.

O candidato deverd marcar suas respostas no cartdo-resposta utilizando caneta esferografica feita de
material transparente, de tinta preferencialmente preta ou tinta azul, seguindo as instrucGes
contidas na capa do caderno de questdes. As provas serdo corrigidas unicamente pela marcag¢ao no
cartdo resposta, ndo sendo validas as marcagdes feitas no caderno de questdes em hipdtese alguma.

O candidato devera transcrever as respostas das provas objetivas para o cartdo- resposta, que serd o
Unico documento valido para a corre¢do das provas. O preenchimento do cartdo-resposta sera de
inteira responsabilidade do candidato, que deverd proceder em conformidade com as instrugdes
especificas contidas neste edital e nas instru¢ées do caderno de provas. Em hipdtese alguma havera
substituicdo do cartdo-resposta por motivo de erro do candidato.

Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos do preenchimento indevido do
cartdo-resposta, tais como marcac¢do rasurada ou emendada ou campo de marcagao ndo preenchido
integralmente.

O candidato nao devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer modo, danificar o
seu cartdo-resposta, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de realizacdo
do processamento eletronico deste.

O candidato é responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais, em especial seu nome, seu
numero de inscricdo e o numero de seu documento de identidade.
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Nao serd permitido que as marcacdes na folha de respostas sejam feitas por outras pessoas, salvo
em caso de candidato a quem tenha sido deferido atendimento especial especifico para auxilio no
preenchimento. Nesse caso, o candidato serd acompanhado por fiscal do I0BV devidamente
treinado.

Ao terminar a prova ou no horario determinado para o seu encerramento, o candidato entregara o
cartdo resposta devidamente assinado e o caderno de questdes.

Serd atribuida nota 0,00 (zero) as respostas de questdes objetivas:

Cuja resposta nao coincida com o gabarito oficial;

Que contenha emenda (s) e/ou rasura (s), ainda que legivel (eis);

Contendo mais de uma opcdo de resposta assinalada;

Que ndo estiver assinalada no cartdo de respostas;

Preenchida fora das especificagcdes contidas no mesmo ou nas instruc¢Ges da prova.

O correto preenchimento do cartdo-resposta é de total responsabilidade do candidato, ndo sendo
responsabilidade do fiscal de sala alerta-lo das incorrecdes.

Para a seguranca dos candidatos e a garantia da lisura do Concurso Publico podera haver mais de um
tipo de prova, devendo o candidato assinalar no cartdo-resposta o numero da prova, sob pena de
eliminagdo do Concurso Publico.

11. DO LOCAL, HORARIO E SEGURANGA DAS PROVAS ESCRITAS

11.1. A prova escrita objetiva serd aplicada na data constante do cronograma deste edital na cidade de

Biguacu-SC, em locais e hordrios que serdo divulgados conforme data constante do cronograma, no
endereco eletrénico do Concurso Publico : www.iobv.org.br.

11.2. Os horérios e/ou periodos das provas serdo distribuidos de acordo com a escolaridade exigida para o

cargo da seguinte forma:

Matutino Vespertino
Cargos com exigéncia de escolaridade Cargos com exigéncia de escolaridade:
Fundamental e Ensino Superior Ensino Médio

11.3. O IOBV poderd, ndo havendo na cidade de Biguacu locais suficientes ou adequados para a alocacgdo

11.3

11.4

11.5

11.6

de todos os candidatos, realizar provas em cidades vizinhas a cidade de Biguacu.

Ao Municipio reserva-se o direito de indicar nova data ou novos locais adequados para a realizacdo
das provas, mediante publicacdo de convocagdo no site: www.iobv.org.br , com antecedéncia
minima de 8 (oito) dias da realizagdo das provas.

Os horarios das provas poderdo ser divididos nos periodos matutino e vespertino, devendo o
candidato considerar a data prevista, reservando o dia para o certame.

O IOBV podera enviar mensagem complementar com a informacgao de local e horério de provas, por
meio de endereco eletrbnico (e-mail), indicado pelo candidato na ficha de inscri¢do, para isso deve o
mesmo manter atualizado seu email, o que ndo isenta o candidato da responsabilidade de
acompanhamento de todos os atos referentes a este Concurso Publico, através do Edital, bem como
de obter as informag¢des necessdrias pelo site ou por telefone do IOBV. Nado haverd remessa de
comunicagdo via postal.

A identificacdo correta do periodo, horario e local da prova e o comparecimento no horario
determinado, sera de inteira responsabilidade do candidato, devendo o mesmo manter-se informado
acompanhando as publicacdes no site www.iobv.org.br, considerando que os portdes dos locais que
d3do acesso as salas de provas, fechardo 10 (dez) minutos antes do horario marcado para inicio da
prova.
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Publico 03/2016 Prefeitura Municipal de BIGUACU [educac3o] Pagina 12 de 44


http://www.iobv.org.br/
http://www.iobv.org.br/

Estado de Santa Catarina
Municipio de BIGUACU )
Edital n.°003/2016 de CONCURSO PUBLICO (educacao)

11.7 Os portdes que dao acesso as salas de provas, dependendo do local podera ser portas de blocos, alas,
setores e etc., devendo o candidato comparecer ao local designado para a realizacdo das provas com a
antecedéncia minima de 1 (uma) hora com relagdo ao horario de fechamento dos portdes, para
garantir estacionamento e identificar corretamente a localizacdao dos blocos, alas e das salas.

11.8 Sera vedada a entrada nos locais de prova dos candidatos que chegarem apds o hordrio de
fechamento dos portdes, seja qual for o motivo alegado para o atraso, estando o candidato que deixar
de fazer ou chegar com atraso a prova escrita, eliminado do Concurso Publico.

11.9 Os casos de alteragGes psicoldgicas ou fisioldgicas (periodos menstruais, gravidez, contusdes, luxagdes
etc) que impossibilitarem o candidato de submeter-se aos testes, ou neles prosseguir, ou que lhes
diminuam a capacidade fisica-organica ndo serdo considerados para fins de tratamento diferenciado
ou nova prova.

11.10 O I0OBV, por motivos técnicos ou de forca maior, poderd retardar o inicio da prova escrita ou transferir
suas datas e ou hordrios. Eventuais alteracées serdo comunicadas no site do Concurso Publico na
Internet, por mensagens enviadas para o email informado, ou por aviso fixado na entrada principal ou
mural do local anteriormente determinado, caso o evento determinante da alteragdo seja de natureza
imprevisivel.

11.11 A entrada nos locais de prova sé sera admitida mediante a apresentacdo de documento de
identificagdo oficial com foto.

11.12 S3o considerados documentos de identificacdo: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas
Secretarias de Seguranca Publica e pelo corpo de Bombeiros Militar, pelos Conselhos e Ordens
fiscalizadores de exercicio profissional, passaporte, certificado de reservista, carteiras funcionais
expedidas por 6rgdo publico, que, por lei federal, valham como identidade, carteira de trabalho e
carteira nacional de habilita¢do, com foto.

11.13 N3o serdao aceitos como documento de identificacdo: passes de Onibus, carteiras de estudante,
crachds e ou documentos sem fotos, nem mesmo cdpias coloridas ou autenticadas.

11.14 Em caso de perda, furto ou roubo do documento de identidade original, o candidato devera
apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em 6érgdo policial, expedido ha, no maximo,
(30) trinta dias, sendo o candidato submetido a identificacdo especial com coleta de digital.

11.15 S6 serdo aceitos documentos no prazo de validade e em perfeitas condi¢bes, de forma a permitir, com
clareza, a identificacdo do candidato e sua assinatura.

11.16 A ndo apresentacdo do documento de identidade, nos termos desse edital impedird o acesso do
candidato ao local de prova e sua elimina¢ao do certame.

11.17 A identificacdo especial também podera ser exigida do candidato cujo documento de identificacdo
apresente duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

11.18 Em face de eventual divergéncia o IOBV podera exigir a apresentag¢do do original do Comprovante de
pagamento da taxa de inscricdo, com a devida autenticacdo bancaria, ndo sendo valida cépia mesmo
gue autenticada.

11.19 Durante a realiza¢do das provas é permitida a posse e uso unicamente dos seguintes materiais:

a) Canetas esferograficas feitas com material transparente tinta PRETA preferencialmente ou azul;
(ndo serdo fornecidas canetas no local)

b) Documento de Identificagdo com foto;

c) Original do Comprovante de inscricdo e/ou do pagamento da Taxa de inscricdo ou de inscricdo
guardado no bolso;

d) Caso assim deseje, dgua acondicionada em embalagem plastica transparente sem qualquer etiqueta
ou roétulo;
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11.19.1 N3o serd permitido o uso de lapis, lapiseira/grafite, marca-texto e (ou) borracha durante a
realizacdo das provas.

11.20 E vedada, durante a realizacdo da prova, a consulta a livros, revistas, folhetos ou anotac¢des, bem
como o uso de maquinas de calcular, relégios e aparelhos celulares, transmissores, receptores e ou
ainda qualquer equipamento elétrico ou eletrénico ou o porte de armamento. Também é proibido o
fumo, uso de medicamentos e éculos escuros (salvo por prescricdo medica apresentada a um fiscal
de sala antes do inicio da prova ), chapéus ou bonés ou qualguer outro tipo de cobertura.

11.20.1S6 serdo permitidos alimentos como barra de cereais, chocolates e biscoitos, desde que
acondicionados em embalagem transparente providenciada pelo candidato. Os alimentos que ndo
estiverem nestas condicGes serdo recolhidos pelo fiscal de prova e devolvidos no término da prova.
Os alimentos que ao serem ingeridos causarem ruidos que atrapalhem a execuc¢do da prova, serdo
recolhidos.

11.21 E terminantemente proibida a entrada de candidato armado, sob qualquer alegacio, nos locais onde
se realizarem as provas. O IOBV e O Municipio de Biguacu nao se responsabilizardo pela guarda de
qualquer armamento.

11.22 E terminantemente proibido ao candidato, durante a realizacdo das provas, podendo resultar na
eliminagdo do certame:

a) Aparelhos eletronicos, tais como: maquinas calculadoras, agendas eletronicas ou similares, telefones
celulares, smartphones, tablets, iPod, gravadores, pendrive, mp3 player ou similar, qualquer receptor
ou transmissor de dados e mensagens, bipe, notebook, palmtop, walkman, méaquina fotografica,
controle de alarme de carro/casa, chaves de carro, etc.

b) Reldgio de qualquer espécie, dculos escuros, protetor auricular, lapis, lapiseira; grafite, marca-texto e
(ou) borracha;

c) Quaisquer acessoérios de chapelaria, tais como: chapéu, boné, gorro etc;

d) Qualquer recipiente ou embalagem, tais como: garrafa de dgua, suco, refrigerante e embalagem de
alimentos (biscoitos, barra de cereais, chocolates, balas, etc) que ndo seja fabricado de material
transparente.

e) Faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplica¢do das provas, com as
autoridades presentes ou com os demais candidatos.

f) Fazer anotacdo de informacbes relativas a suas respostas no comprovante de inscricdo ou em
qualguer outro meio que ndo os permitidos;

g) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, comportando-se indevidamente;

h) Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovac¢do prépria ou de terceiros
em qualquer etapa do concurso publico;

i) Comunicar-se com outros candidatos durante a prova.

11.23 Os telefones celulares e demais equipamentos e materiais trazidos para o local da prova devem ser
entregues sem qualquer outro aviso, desligados e sem bateria, aos fiscais da sala antes do inicio da
prova. O candidato devera guardar, em embalagem porta-objetos fornecida pela equipe de
aplicacdo.

11.24 A embalagem porta-objetos devidamente lacrada e identificada pelo candidato devera ser mantida
embaixo da carteira até o término das suas provas. A embalagem porta-objetos somente podera ser
deslacrada fora das dependéncias do local de provas.

11.25 A simples posse, mesmo que desligado, ou uso de qualquer material, objeto ou equipamento nao
permitido, no local da prova, corredor ou banheiros, configura tentativa de fraude e poderdo
implicar na exclusdo do candidato do Concurso Publico, sendo atribuida nota zero as provas ja
realizadas.
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E vedado ao candidato, durante a realizagdo das provas, ausentar-se da sala sem a companhia de um
fiscal, ausentar-se da sala de prova levando o cartdo-resposta personalizado e/ou o Caderno de
Questdes ou outros materiais ndo permitidos.

O I0BV, objetivando garantir a lisura, a autenticidade e a idoneidade do Concurso Publico podera
solicitar a impressdo digital do candidato no cartdo resposta (a qual ndo substituird a obrigatoriedade
do candidato assinar o cartdo), submeter os candidatos a revista pessoal e ou de seus pertences,
inclusive com varredura eletronica, bem como proceder a qualquer momento a sua identificacao
datiloscdpica ou dele fazer imagem fotografica ou video.

O IOBV e o Municipio de Biguacu ndao assumem qualquer responsabilidade por acidentes pessoais e
ou avaria, perda ou desaparecimento das matérias, objetos, equipamentos, mesmo que tenham sido
entregues aos fiscais de sala, veiculos ou qualquer outro bem trazido pelos candidatos para o local de
prova ou qualquer tipo de dano que vierem a sofrer.

Todas as despesas decorrentes da obtencdo ou entrega de documentos, bem como as de transporte
e ou alimentacdo sdo de inteira responsabilidade dos candidatos, mesmo que a prova venha a ser
transferida por qualquer motivo.

N3o haverd, em qualquer hipdétese, segunda chamada para as provas nem a realizacdo de qualquer
prova e ou exame fora dos hordrios e locais marcados para todos os candidatos.

Somente depois de decorrido o prazo minimo de permanéncia em sala de provas, que sera de 60
(sessenta) minutos, o candidato podera entregar seu caderno de questdes e seu cartdo-resposta e
retirar-se da sala de prova, entregando, obrigatoriamente, ao fiscal de sala o seu cartdo resposta
devidamente assinado e o caderno de provas, sendo que o ndo cumprimento do corrente item
incorre na desclassificagdo do candidato do Concurso Publico.

Os trés (3) ultimos candidatos de cada sala de provas, sé poderdo entregar a prova e o cartdo-
resposta ao mesmo tempo, quando assinardo a ata de sala e acompanhardo termo de fechamento
do envelope de provas. O candidato que negar-se a aguardar os companheiros assinara ata de prova
como desistente sendo eliminado do certame.

O gabarito provisério sera divulgado no endereco eletrénico www.iobv.org.br no dia seguinte ao da
realizacdo da prova.

Por medida de seguranca NAO serdo fornecidos, os exemplares dos cadernos de provas no dia da
prova. Um caderno de questdes de cada cargo, estara disponivel no dia seguinte ao da realiza¢do da
prova, na area restrita do candidato, permitindo assim que os candidatos possam interpor recursos
contra as questdes da prova.

Durante a realizagdo da prova escrita objetiva, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da
equipe de aplicagdo da mesma e/ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao
conteldo da prova e/ou critérios de avaliacdo/classificacdo e ou informagdes sobre demais etapas do
certame.

11.36

Ao concluir a sua prova, o candidato devera retirar-se imediatamente do local de aplicacdo da prova
sem comunicar-se com os demais candidatos, ficando proibido inclusive de permanecer no patio da
entidade, ou ligar o celular antes de se retirar da escola.

11.37

11.38

Os candidatos que terminarem a prova NAO poderdo utilizar os banheiros que s3o destinados ao
uso dos candidatos em prova, aconselha-se que antes de entregar a prova solicitem ao fiscal de sala
o acompanhamento até os sanitarios.

No dia da realizagdo das provas, na hipotese de o nome do candidato ndo constar nas listagens
oficiais relativas ao local de provas estabelecido no Edital de Convocacado, o Instituto o Barriga Verde
podera proceder a inclusdo do candidato, desde que apresente comprovante original de pagamento
da taxa de inscricdo.
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A inclusdo de que trata o item anterior sera realizada de forma condicional e sera analisada pelo
Instituto o Barriga Verde e a Comissdao Municipal de Concurso Publico na fase do Julgamento das
Provas Objetivas, com o intuito de verificar a pertinéncia da referida inscri¢ao.

Constatada a improcedéncia da inscricdo, a mesma serd automaticamente cancelada sem direito a
reclamacdo, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela
decorrentes.

DA PROVA DE TiTULOS PARA OS CARGOS DE ENSINO SUPERIOR

Para os cargos de nivel superior, a segunda etapa do Concurso Publico consiste na Prova de Titulos, de
carater unicamente classificatorio.

A Prova de Titulos é constituida pela pontuacdo de certificados e ou diplomas de cursos de pds-
graduacdo, devidamente autenticados em cartério e relacionados a area do cargo para a qual o
candidato se inscreveu.

Os certificados de cursos de pds-graduacdo em nivel de especializacdo deverdo ser acompanhados por
histérico escolar.

Os diplomas de cursos de pds-graduacdao emitidos no exterior deverao ser reconhecidos na forma da
lei e acompanhados de traducdo oficial.

Os candidatos que tenham concluido cursos de pds-graduacdo (em nivel de especializacdo, mestrado
ou doutorado) em data posterior a 12 de janeiro de 2016, cujos diplomas ndo tenham sido
confeccionados pela instituicdo de ensino, poderao entregar certiddo emitida pelo programa de pos -
graduacdo declarando ter o candidato concluido todos os créditos exigidos pelo programa, ter sido
aprovado sem ressalvas no trabalho, monografia, dissertacdo ou tese, bem como ter cumprido todas
as demais exigéncias do curso e no caso dos cursos de mestrado ou doutorado, que lhe foi outorgado
o titulo correspondente. A certiddo deve ser acompanhada de histérico escolar regularmente emitido.

Para participar da Prova de Titulos os candidatos deverdo obrigatoriamente protocolar na sede do
IOBV, ou ainda enviar pelo correio, por SEDEX, no prazo estabelecido no cronograma deste edital,
obrigatoriamente em envelope lacrado, os seguintes documentos:

Requerimento para participagdo na Prova de Titulos (anexo VI);
O certificado do titulo que deseja ser avaliado, acompanhado de histérico escolar.

Os titulos enviados pelo correio ou protocolados na sede do IOBV sé serdo avaliados se entregues ao
IOBV no prazo conforme cronograma deste Edital, valendo como comprova¢do, quando couber, o
registro de entrega dos documentos emitidos pelos Correios.

Sera avaliado unicamente 1 (um) titulo de curso de pds-graduagdo. Caso o candidato apresente mais
de um titulo serd avaliado o de maior valor académico.

Os titulos que atenderem as normas do presente edital serdo avaliados de acordo com o quadro
abaixo:

Titulo/documento Pontuacéo
Certificado de curso de pds-graduagao em nivel de Especializagao. 0,50
Certificado ou diploma de curso de pds-graduagdo em nivel de Mestrado 0,75
Certificado ou diploma de curso de pds-graduagdo em nivel de Doutorado 1,00

A nota da Prova de Titulos (no maximo 1,00 ponto) serd somada a da Prova Escrita para o calculo da
Nota Final.

A participacdo na Prova de Titulos ndo é obrigatoria.

S6 serdo avaliados os titulos dos candidatos aprovados na prova escrita, ou seja, cuja nota for igual
ou superior a 5,00.
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12.13 A documentacdo enviada terd validade somente para esse edital de concurso publico, para outros
editais do municipio devera ser enviada novamente a documentacdo e ndo serdao devolvidos, assim
como nao serdo fornecidas cépias desta documentagao.

12.14 Os documentos via sedex/ar devem ser enviados para o seguinte endereco:

INSTITUTO O BARRIGA VERDE
PROVA DE TiTULOS BIGUACU - SC - EDITAL 003/2016
Av. Luiz Bertoli, 233 — Centro — 89.190-000 — Tai6 - SC

12.15 Os documentos enviados pelo correio, unicamente para o endereco do I0BV, sé serdo examinados se
forem entregues até a data determinada no Edital, valendo para fins de direito o carimbo ou registro
postal da correspondéncia.

13 DA APROVAGAO E CLASSIFICACAO
13.1 A nota final do candidato serd obtida mediante as seguintes férmulas:

a) Para os cargos de professor ensino superior com prova de titulos
NF = NPE + NPT
NF = Nota Final
NPE = Nota da prova escrita
NPT = Nota da prova de titulos

b) Para os demais cargos:
NF = NPE
NF = Nota Final
NPE = Nota da prova escrita

13.2 S3o considerados aprovados neste Concurso Publico os candidatos que atingirem nota igual ou
superior a 5,00 (cinco) pontos.

13.3 A classificacdo final do Concurso serd publicada por edital, apresentard apenas os candidatos
aprovados por cargo, em ordem decrescente de pontos e serda composta de duas listas, contendo a
primeira, a pontua¢do de todos os candidatos, inclusive a das pessoas com deficiéncia e a segunda
somente a pontuagdo destes ultimos, se houver aprovados.

13.4 Ocorrendo empate na nota final aplicar-se-a para o desempate, os seguintes critérios:

13.4.1 Para todos os cargos, em conformidade com artigo 27 da Lei Federal 10.741/03, para os
candidatos que se enquadrarem na condi¢dao de idoso nos termos do Artigo 12 da mencionada
Lei (possuirem 60 anos completos ou mais).

13.4.2 Para os casos previstos na Lei 11.689/2008, serd assegurada a preferéncia em igualdade de
condi¢des em Concurso Publico, desde que jurados, devidamente comprovado.

13.5 Para os candidatos que ndo se enquadrarem nas condi¢Ges acima, na hipdtese de igualdade de notas,
o desempate sera feito através dos seguintes critérios:

a) Maior nota nas questdes de Conhecimentos Especificos;
b) Maior nota nas questdes de Conhecimentos Basicos;
€) Maior idade, contada com base na idade em dia, meses e anos no dia da realizagdo da prova escrita.

d) Sorteio publico.
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14 DOS RECURSOS

14.1 Caberdo recursos contra as normas deste edital, o indeferimento da inscri¢ao, o conteudo das provas e
gabarito provisodrio, resultados classificatérios e homologacado do resultado final do Concurso Publico.

14.2 Os recursos deverdo ser interpostos até as 18 horas do segundo dia util posterior a publicacdo, no
site do Concurso Publico na Internet, do ato em desfavor do qual o candidato deseja recorrer.

14.3 Os recursos poderdo ser interpostos da seguinte maneira:
14.3.1 Recursos Via Internet:

a) Acessar a drea do candidato no site www.iobv.org.br, e realizar login identificando-se.

b) Na area do candidato em “minhas inscrigées” localizar o Concurso Publico Edital 03/2016 de BIGUACU;

c) Localize o botdo “Solicitar Recursos” (inferior do quadro) e clique nele para abrir a tela de solicitacdo de
recursos. Digitar o seu recurso ou motivo que gerou o recurso com a devida fundamentagéo.

d) No caso de recursos contra questGes da prova objetiva, identificar o nUmero da prova e o nimero da
guestdo (fundamentando sua argumentacao e indicando referéncia bibliografica).

e) Para cada questdo devera ser enviado um Unico formulario de recurso.

f) Caso necessite anexar arquivos, anexe apenas um por recurso. Caso haja mais de um arquivo para um
Unico recurso deve-se compacta-los (ZIP) em um Unico arquivo. Serdo aceitos arquivos do tipo:
jpg,png,gif,jpeg,bmp,doc,docx,xls,xlIsx,pdf,txt,zip e rar.

g) Clicarem “enviar”
14.3.2 Recursos presencial ou via postal:

a) Para recursos presencial preencher e assinar o anexo VII, do edital, com argumentagdo clara,
consistente e objetiva, no caso de questbes, um para cada questdo e protocolar pessoalmente ou via
procurag¢do na sede do IOBV, no enderego constante do item 1.13 deste edital.

b) Para recursos via postal o candidato devera preencher e assinar o requerimento (anexo VII) do edital
com argumentacgdo clara, consistente e objetiva, caso o recurso seja contra o teor da questdo ou
gabarito preliminar, deve ser preenchido um requerimento para cada uma das questdes contestadas;
datar e assinar; anexar cépia autenticada do documento de identidade do requerente; colocar o
requerimento em envelope resistente e enviard para o endereco sede do IOBV, conforme item 1.13, via
sedex/ar.

14.3.2.1 O candidato deverd expedir o documento AR (aviso de recebimento), pelo Servico de
encomenda expressa de documentos e mercadorias — SEDEX. O documento deve ser entregue
ao |OBV rigorosamente no prazo previsto no Edital, findo o qual ndo sera aceito, sendo de
responsabilidade do candidato a remessa via postal com devida antecedéncia para que o
recurso seja entregue no prazo constante do cronograma do edital, valendo para todos os fins
de direito a data da entrega.

14.4 SO serdo analisados os requerimentos interpostos que preencherem todas as exigéncias do Edital e
que forem entregues ao IOBV rigorosamente no prazo, findo o qual ndo serdo aceitos.

14.5 E de inteira responsabilidade do candidato acessar a drea do candidato e enviar e/ou digitar seu
recurso corretamente, e/ou enviar os anexos para o enderego eletrénico correto sendo que a
resposta sera divulgada em forma de edital publicado no site do www.iobv.org.br, apds encerrados
os recursos e da sua analise a banca examinadora emitird seus pareceres.

14.6 O Instituto o Barriga Verde n3o se responsabiliza pelo ndo recebimento dos recursos, por motivo de
ordem técnica como congestionamento, caixa de e-mail lotada, antivirus, spam, arquivo muito
grande (aconselha-se enviar compactado).

14.7  Os recursos deverao conter o nome do candidato recorrente, nome do cargo, nimero da questdo e
da disciplina quando for o caso.
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Nao serdo recebidos recursos interpostos por qualquer outro meio a nao ser o descrito neste Edital.

Os recursos intempestivos ndao serdao conhecidos e os inconsistentes ou fora do padrao e sem
fundamentacao ou referéncia bibliografica ndo serao providos.

14.10 Recursos cujo teor desrespeite a banca serdo preliminarmente indeferidos.

14.11 No caso de anulacdo de qualquer questdao os pontos a ela correspondentes serdo atribuidos a todos

os candidatos que a responderam.

14.12 No caso de troca de gabarito, por erro ou falha de digitacdo na indicacdo da resposta correta no

gabarito provisdrio, sera corrigido no gabarito final.

14.13 As decisOes dos recursos serdao dadas a conhecer coletivamente através de ato publicado no site

www.iobv.org.br, ndo serdo enviadas respostas individuais aos candidatos.

14.14 Caso haja necessidade os documentos individuais comprobatérios serdo publicados na area restrita

do candidato.

14.15 Apds andlise dos recursos interpostos ou por constatacdo e ou corre¢do de erro material, podera

haver alteracdo da nota, pontuacdo e ou classificacdo inicialmente obtida pelo candidato, para uma
nota, pontuacdo e ou classificagdo superior ou inferior ou, ainda desclassificacdo do candidato que
nado obtiver, feitas as correcGes exigidas, a nota minima na prova escrita objetiva ou nas demais
avaliacOes realizadas.

14.16 A decisio exarada nos recursos, pela Comissdo Organizadora é irrecorrivel na esfera

administrativa.

14.17 Em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos ou recurso contra o gabarito

oficial definitivo.

15 DA HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL

15.1 A homologagdo do resultado final deste Concurso Publico, se dard através de Edital devidamente

publicado nos meios legais e no enderego eletronico do Concurso Publico e no érgdo oficial do
municipio, com a classificagdo dos aprovados em ordem decrescente de notas.

15.2 Os atos e resultados serdo divulgados no site www.iobv.org.br.

16 DA CONVOCACAO, NOMEACAO E POSSE

16.1

16.2

16.3

16.4

16.5

16.6

O provimento dos cargos obedecera, rigorosamente, a ordem de classificacdo dos candidatos
aprovados.

A aprovacao e classificacdo neste Concurso Publico ndo asseguram ao candidato o direito de ingresso
imediato e automatico no quadro da administracdo direta do Municipio de BIGUACU, sendo que a
admissdo é de competéncia do Prefeito Municipal, dentro da validade do Concurso Publico ou de sua
prorrogacdo, observada a ordem de classificacdo dos candidatos e das condi¢Ges estabelecidas neste
Edital.

As providéncias e atos necessdrios para a convoca¢do, nomeacdo e posse dos candidatos
aprovados/classificados e habilitados sdo de competéncia e responsabilidade do Municipio de BIGUACU.

AS CONVOCACOES SERAO PUBLICADAS NO SITE OFICIAL DA PREFEITURA MUNICIPAL DE BIGUAGU,
http://www.bigua.sc.gov.br.

E de responsabilidade do candidato acompanhar a publicagdo dos atos de convocacdo e manter
atualizado seus dados, endereco e telefones de contatos.

Até a homologacao do resultado final o candidato pode atualizar seus dados na sua area restrita no site
www.iobv.org.br, apds homologacdo devera informar o municipio junto ao Setor de Recursos Humanos.
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16.7 Os candidatos aprovados NO CONCURSO PUBLICO OBJETO DO EDITAL 003/2016, terdo o prazo maximo
de 30 (trinta) dias CORRIDOS, contados da publicacio NO SITE DA PREFEITURA MUNICIPAL, ATRAVES
DO LINK MENCIONADO NO ITEM 16.4, PARA APRESENTAR TODOS OS DOCUMENTOS EXIGIDOS E
DESCRITOS NO ATO DA CONVOCACAO E TOMAR POSSE.

16.8 Caso o candidato ndo deseje assumir de imediato a convocacao, deverd assinar termo de desisténcia,
possibilitando a Prefeitura Municipal convocar o préximo candidato por ordem de classificacao.

16.9 E obrigacdo do candidato manter atualizado seu endereco apds a homologacio do resultado final.
Havendo mudancas de endereco dos candidatos classificados, apds divulgacdo da homologacdo do
Concurso Publico, estas deverdo ser comunicadas diretamente ao setor de Recursos Humanos da
Prefeitura de BIGUACU.

16.10 Por ocasido da posse serdo exigidos, dos candidatos aprovados e convocados os documentos que
comprovem o0s requisitos para provimento no cargo conforme item 2 deste edital, além de outros
exigiveis a época da nomeagao conforme legislagao.

16.11 Ficam advertidos os candidatos de que, no caso de nomeacao, a posse no cargo so lhes sera deferida no
caso de exibirem:

a) A documentacdo comprobatéria das condicGes previstas no item 2, deste edital acompanhada de
fotocdpia legivel;

b) Atestado de boa salde fisica e mental a ser fornecido, por Médico ou Junta Médica do Municipio ou
ainda, por esta designada, mediante exame médico, que comprove aptiddo necessdria para o exercicio
do cargo, bem como a compatibilidade para os casos de deficiéncia fisica.

c) Declaragdo negativa de acumulagdo de cargo, emprego ou fungdo publica, conforme disciplina a
Constituicdo Federal/1988, em seu Artigo 37, XVI e suas Emendas.

16.12 A ndo apresenta¢do dos documentos acima, por ocasido da posse, implicard na impossibilidade de
aproveitamento do candidato aprovado, anulando-se todos os atos e efeitos decorrentes da inscrigao no
Concurso.

17 DELEGAGAO DE COMPETENCIA

17.1 Delega-se competéncia ao IOBV — Instituto o Barriga Verde, como banca executora deste Concurso
Publico, para:

a) Receber os requerimentos de inscri¢Ges;

b) Emitir os documentos para a homologacdo das inscricées;

c) Aplicar, julgar e corrigir as provas escritas e praticas;

d) Apreciar titulos e os recursos previstos neste edital;

e) Emitir relatdrios de classificagdo dos candidatos;

f) Prestar informacgdes sobre o Concurso Publico dentro de sua competéncia;
g) Atuar em conformidade com as disposicdes deste edital.

h) Responder, em conjunto com o municipio de BIGUACU eventuais questionamentos de ordem judicial
e/ou recomendac¢do ministerial.

17.2 A fiscalizagdo e supervisdo do certame estd a cargo da Comissdo Municipal de Concurso Publico,
devidamente nomeada por ato oficial.

17.3 As providéncias e atos necessarios para a convocagdo, nomeagcdao e posse dos candidatos
aprovados/classificados e habilitados sdo de competéncia e responsabilidade da Administra¢do do
Municipio de BIGUACU.
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18 DAS DISPOSICOES FINAIS

18.1

18.2

18.3

18.4

18.5

18.6

18.7

18.8

18.9

18.10

18.11

18.12

18.13

18.14

18.15

O acompanhamento das publicac¢des, editais, avisos e comunicados referentes ao Concurso Publico é
de responsabilidade exclusiva do candidato.

Nao serdo prestadas informacdes por telefone relativas a nimero de inscritos por cargo ao resultado
do Concurso Publico e respostas de recursos. Informagdes que constam no edital ndo serdao dadas via
telefone, o candidato antes de inscrever-se deve ler atentamente o edital.

N3o serdo dadas por telefone informagGes a respeito de datas, locais e horarios de realizagdo das
provas. O candidato devera observar rigorosamente os editais e os comunicados a serem divulgados
na forma descrita neste edital.

E de responsabilidade do candidato manter seu endereco, e-mail e telefone atualizados para viabilizar
eventuais contatos que se fagcam necessarios, na drea do candidato até a data de homologac¢do do
resultado final e apds esta data no Setor de Recursos Humanos da Prefeitura de BIGUACU, até que
expire a validade do Concurso Publico, sob pena de considerar validas as comunicacdes realizadas com
base nos dados constantes nos registros.

A qualquer tempo poder-se-d anular a inscricdo, prova e/ou tornar sem efeito a nomeagdo do
candidato, em todos os atos relacionados ao Concurso Publico, quando constatada a omissao,
declaracdo falsa ou diversa da que devia ser escrita, com a finalidade de prejudicar direito ou criar
obrigacao.

Comprovada a inexatiddo ou irregularidades descritas no item retro, o candidato estara sujeito a
responder criminalmente por seu ato.

O Municipio de BIGUACU e o IOBV nao se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas,
divulgacdes e outras publicacbes referentes a este Concurso Publico sejam na imprensa ou em
outros sitios eletrénicos, que nao seja aquelas divulgadas no site oficial www.iobv.org.br.

Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto nao
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que serd mencionada em
Edital ou aviso a ser publicado, sendo responsabilidade do candidato manter-se informado,
acompanhando as publicacGes no site www.iobv.org.br.

As despesas relativas a participacdo do candidato no Concurso Publico e a apresentagdo para posse e
exercicio correrdo a expensas do proprio candidato.

No exame da tempestividade dos recursos, solicitacGes e documentos enviados a Comissdo de
Concurso Publico, encaminhados via postal com Aviso de Recebimento — AR (correios), sera
considerada a data de entrega.

E vedada a inscricdo neste Concurso Publico de quaisquer membros da Comissdo de Concurso Publico,
tanto da Prefeitura do Municipio de BIGUACU como do 0BV, inclusive qualquer parente dos membros
das comissGes até 22 grau.

Os cadernos de prova escrita serdo mantidos sob a responsabilidade do IOBV, por um periodo de 3
(trés) meses, apdés a homologacdo do resultado final, quando serdo incinerados. Os demais
apontamentos, apos 6 (seis) meses da homologagdo do resultado serdo incinerados, com registro em
ata.

A Comissdo do Concurso Publico da Prefeitura do Municipio de BIGUACU e do IOBV poderdo
justificadamente, alterar as normas previstas nos itens deste edital e seus desdobramentos, desde que
com a finalidade de preservar o bom andamento do certame.

Os casos omissos e os casos duvidosos serdo resolvidos conjuntamente, em carater irrecorrivel, pela
Comissdo do Concurso Publico da Prefeitura do municipio de BIGUACU e do IOBV.

Fica eleito, para dirimir qualquer questdo relacionada com o Concurso Publico previsto neste Edital o
Foro da Comarca de Biguagu/SC.
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18.16 Sao partes integrantes deste edital os seguintes anexos:

18.17 Anexo | — Cargos e Vagas; Anexo lI- Atribuicdes dos Cargos; Anexo lll- Conteudo Programatico; Anexo
IV— Requerimento de Vaga de Deficiente e Condicdo Especial para Realizar a prova; Anexo V —
Requerimento de Isencdo de Taxa de Inscricdo; VI- Requerimento prova de Titulos; VII- Requerimento
de Recursos.

BIGUACU (SC), 11 de maio 2016.
Ramon Wollinger,

Prefeito Municipal
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ANEXO | -

CARGOS, EMPREGOS, JORNADA DE TRABALHO, VAGAS, SALARIO MENSAL E PRE-REQUISITOS
CARGOS DE NiVEL FUNDAMENTAL | (incompleto - ANTIGA 42 SERIE)

Total |Vagas Ampla Vagas | CARGA REMUNE- Insalubridade - TIPO DE RS Taxa
gas |Concorréncia PNE HORARIA RACAO RABLIEEE AE IAGAT PROVA* inscricao

~ ___ _ Ensino Fundamental Incompleto (42 Escrita

série) Objetiva >0,00

1. Auxiliar de Servigos Gerais IV- Merendeira 19 30 1.022,78 177,45

CARGOS DE NiVEL MEDIO E TECNICO (completo - ANTIGO 22 grau)

Vagas Vagas Ampla Vagas CARGA REMUNE- Insalubridade REQUISITOS TIPO DE RS Taxa

& Concorréncia PNE  HORARIA RACAO /HABILITACAO PROVA* inscricao

2. Auxiliar de Sala CR X X 30 1.342,39 - Segundo grau completo e Escrita 70,00
habilitagdo em magistério objetiva

CARGOS DE NiVEL SUPERIOR COMPLETO

Vagas Ampla  Vagas CARGA REMUNE- Insalubridade REQUISITOS TIPO DE RS Taxa

Concorréncia PNE ~ HORARIA  RACAO /HABILITACAO PROVA* inscrigdo
Habilitagdo profissional de nivel
superior, em curso de Pedagogia, com
habilitagdo em Matérias Pedagdgicas, .

. ~ . . Escrita

Orientagdo Educacional, Supervisdo

3. Especialista em Assuntos Educacionais 10 9 1 40 3.196,18 @ -- . ~ objetiva 100,00
Escolar, Administracdo Escolar e

Vagas

Psicopedagogia, comprovada através Qe

de certificado de registro do

Ministério da Educagdo e Cultura.

Habilitagdo profissional de nivel

superior, em curso de licenciatura .
Escrita

lena, comprovada mediante .
4. Professor Il — Educacio Infantil 10 9 1 40 230133 - plena, comprovac lante objetiva 100,00
certificado de registro do Ministério

da Educacgado e Cultura, com e titulos
habilitagdo em Educacéo Infantil.
Habilitagdo profissional de nivel
superior, em curso de licenciatura
Escrita

plena, comprovada mediante T
5. Professor II- EJA CR X X 20 1.323,21  -- . . . objetiva 100,00

certificado de registro do Ministério o titulos

da Educacgao e Cultura, com

habilitagdo para atuar na Educagdo de

Concurso Publico 03/2016 Prefeitura Municipal de BIGUACU [Educagio] Pagina 23 de 44



Estado de Santa Catarina
Municipio de BIGUACU
Edital n.°003/2016 de CONCURSO PUBLICO

Jovens e Adultos.

Habilitagdo profissional de nivel
superior, em curso de licenciatura

6. Prof II- Ensino Fund tal Séri plena, comprovada mediante Escrita
- rrotessori-Ensino Fundamental series CR X X 20 132321 - certificado de registro do Ministério | objetiva = 100,00
Iniciais(20h " g
da Educacgdo e Cultura, com e titulos

habilitagdo para atuar no Ensino
Fundamental - Séries Iniciais.
Habilitagdo profissional de nivel
superior, em curso de licenciatura

7. Prof II- Ensino Fund tal Séri plena, comprovada mediante Escrita
- rrofessor fi-Etnsino Fundamental Series 5 4 1 40 2301,33 - certificado de registro do Ministério  objetiva 100,00
Iniciais(40h ~ ,
da Educacdo e Cultura, com e titulos

habilitagdo para atuar no Ensino
Fundamental - Séries Iniciais.
Habilitagdo profissional de nivel
superior, em curso de licenciatura Escrita
plena na area especifica de atuacao,

) - 2 2 2 1.323,21 - . o jeti 100,
8. Professor llI- Artes (20h) 0 0 323 comprovada mediante certificado de objetiva 00,00

registro do Ministério da Educacdo e e titulos

Cultura.

Habilitagcdo profissional de nivel

superior, em curso de licenciatura .
Escrita

| ) - ~
9. Professor lll- Artes (30h) CR X X 30 1.984,81 - plena na drea especifica de atuacdo, . 50 10000
comprovada mediante certificado de

registro do Ministério da Educacdo e SLOLeE

Cultura.

Habilitacdo profissional de nivel

superior, em curso de licenciatura .
Escrita

lena na area especifica de atuagdo, L.
10. Professor llI- Artes (40h) 2 2 0 40 2.646,42 | -- P p' I o § objetiva 100,00
comprovada mediante certificado de

registro do Ministério da Educacdo e e titulos
Cultura.
Habilitagdo profissional de nivel
superior, em curso de licenciatura Escrita
11. Professor llI- Ciéncias (20h) CR X X 20 1.323,21 - plena na area especifica de atuagdo, objetiva 100,00
comprovada mediante certificado de e titulos

registro do Ministério da Educagdo e
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Cultura.

Habilitagdo profissional de nivel
superior, em curso de licenciatura Escrita
plena na area especifica de atuacgao,

12. Professor llI- Ciéncias (30h) CR X X 30 1.984,81 | -- . . objetiva 100,00
comprovada mediante certificado de

registro do Ministério da Educagdo e e titulos

Cultura.

Habilitagdo profissional de nivel

superior, em curso de licenciatura .
Escrita

lena na area especifica de atuacdo, .
13. Professor lll- Ciéncias (40h) CR X X 40 264642 - . " b objetiva 100,00
comprovada mediante certificado de

registro do Ministério da Educagdo e e titulos

Cultura.

Habilitagdo profissional de nivel

superior, em curso de licenciatura .
Escrita

lena na area especifica de atuagdo, L.
14. Professor lll- Educagdo Especial 2 2 0 30 1.984,81 | -- P p. . & objetiva 100,00
comprovada mediante certificado de

registro do Ministério da Educagdo e € titulos

Cultura.

Habilitagdo profissional de nivel

superior, em curso de licenciatura .
Escrita

I ) 6 ~
15. Professor lll- Educag3o Fisica (20h) 2 2 0 20 132321 - plena na drea especifica de atuacdo, . 50 10000
comprovada mediante certificado de

registro do Ministério da Educacdo e Qe

Cultura e registro n CREF.

Habilitacdo profissional de nivel

superior, em curso de licenciatura .
Escrita

| ) € ~
16. Professor lll- Educag3o Fisica (30h) 5 4 1 30 1.984,81 - plena na drea especifica de atuacdo, . 50 10000
comprovada mediante certificado de

registro do Ministério da Educagdo e e titulos

Cultura e registro n CREF.

Habilitacdo profissional de nivel

superior, em curso de licenciatura .
Escrita

lena na area especifica de atuacdo, .
17. Professor lll- Educagio Fisica (40h) 4 4 0 40 2.646,42 - P i IR objetiva 100,00
comprovada mediante certificado de

. o titul
registro do Ministério da Educagdo e € Htulos
Cultura e registro n CREF.
18. Professor llI- Ensino Religioso/ Filosofia CR X X 40 2.646,42 | -- Habilitagdo profissional de nivel Escrita 100,00
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superior, em curso de licenciatura objetiva
plena na area especifica de atuagao, e titulos
comprovada mediante certificado de
registro do Ministério da Educagdo e
Cultura

Habilitagdo profissional de nivel
superior, em curso de licenciatura

Escrita
lena na area especifica de atuagdo, .
19. Professor lll- Espanhol CR X X 10 661,63 -- . p. oo : objetiva 100,00
comprovada mediante certificado de -
registro do Ministério da Educagdo e
Cultura
Habilitagdo profissional de nivel
superior, em curso de licenciatura .
Escrita

| . e ~
20. Professor lll- Geografia CR X X 20 132321 - plena na drea especifica de atuacdo, . 50 10000
comprovada mediante certificado de

registro do Ministério da Educacdo e e titulos

Cultura

Habilitagcdo profissional de nivel

superior, em curso de licenciatura .
Escrita

I ) 6 ~
21. Professor lll- Histéria (20h) CR X X 20 132321 - plena na drea especifica de atuacdo, . i 10000
comprovada mediante certificado de

registro do Ministério da Educagdo e € titulos

Cultura

Habilitacdo profissional de nivel

superior, em curso de licenciatura .
Escrita

lena na area especifica de atuagdo, L.
22. Professor llI- Histéria (40h) CR X X 40 2.646,42 | -- P p. . & objetiva 100,00
comprovada mediante certificado de

registro do Ministério da Educagdo e e titulos

Cultura

Habilitagdo profissional de nivel

superior, em curso de licenciatura .
Escrita

lena na area especifica de atuacdo, .
23. Professor liI- Inglés (20h) 2 2 0 20 132321 - P 2 LR objetiva 100,00
comprovada mediante certificado de

. S ~ e titulos
registro do Ministério da Educacgao e
Cultura
Habilitagdo profissional de nivel .
Escrita

superior, em curso de licenciatura .
24. Professor llI- Inglés (30h) CR X X 30 1.984,81 | -- P X o . objetiva 100,00
plena na area especifica de atuagao, o titulos

comprovada mediante certificado de
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registro do Ministério da Educacdo e
Cultura

Habilitagdo profissional de nivel
superior, em curso de licenciatura Escrita
plena na area especifica de atuacgao,

25. Professor llI- Inglés (40h) 3 3 0 40 2.646,42 - e e eiee d objetiva 100,00

registro do Ministério da Educagdo e aidiles

Cultura

Habilitagdo profissional de nivel

superior, em curso de licenciatura .
Escrita

26. Professor lll- Lingua Portuguesa (20h) 2 2 0 20 132321 - plena na area especifica de atuacdo, . 50 10000
comprovada mediante certificado de

registro do Ministério da Educagdo e e titulos

Cultura

Habilitagdo profissional de nivel

superior, em curso de licenciatura .
Escrita

lena na area especifica de atuacdo, .
27. Professor llI- Lingua Portuguesa (30h) 2 2 0 30 1.984,81 -- 2 p. . 4 objetiva 100,00
comprovada mediante certificado de

registro do Ministério da Educagdo e € titulos

Cultura

Habilitagdo profissional de nivel

superior, em curso de licenciatura .
Escrita

I 3 ifi a .
28. Professor llI- Lingua Portuguesa (40h) CR X X 40 2.646,42 | -- plena ha area espgu 'ca de.a.tuagao, objetiva 100,00
comprovada mediante certificado de

registro do Ministério da Educacdo e e titulos

Cultura

Habilitagcdo profissional de nivel

superior, em curso de licenciatura .
Escrita

I ) i ~
29. Professor lll- Matemitica (20h) 2 2 0 20 132321 - plena na drea especifica de atuacdo, . i 10000
comprovada mediante certificado de

registro do Ministério da Educagdo e iz

Cultura

Habilitacdo profissional de nivel

superior, em curso de licenciatura .
Escrita

lena na area especifica de atuagdo L
30. Professor lll- Matematica (30h) CR X X 30 1.984,81 | -- P p' . 540, objetiva 100,00
comprovada mediante certificado de p
. S ~ e titulos
registro do Ministério da Educacdo e

Cultura
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31. Professor lll- Matematica (40h) 2
32. Técnico em Educagdo (20h) 2
33. Técnico em Educagdo (40h) 10

Abreviaturas:

40 2.646,42
20 1.150,65
40 2.301,33

CH — Carga Horéria (Jornada de Trabalho) Semanal - PNE — Portadores de Necessidades Especiais

Habilitagdo profissional de nivel
superior, em curso de licenciatura
plena na area especifica de atuacgao,
comprovada mediante certificado de
registro do Ministério da Educagdo e
Cultura

Habilitagdo profissional de nivel

superior, em curso de Pedagogia.

Habilitagdo profissional de nivel
superior, em curso de Pedagogia.

Escrita
objetiva
e titulos

Escrita
objetiva
e titulos

Escrita
objetiva
e titulos

100,00

70,00

70,00
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ANEXO I
ATRIBUICOES DOS CARGOS

Auxiliar de Servigos Gerais IV- Merendeira
Fazer as merendas dos alunos e auxiliar nos trabalhos de limpeza e aquelas tarefas estabelecidas em Lei e/ou repassados
pelo titular da pasta.

Auxiliar de Sala

Atribui¢des auxiliar o professor em seu oficio de ministrar aulas para as turmas ja mencionadas, de modo a objetivar o
cumprimento da fungdo da educagdo infantil, bem como auxiliar aquele nas demais atividades desenvolvidas na
instituicdo escolar.

Especialista em Assuntos Educacionais

1. Coordenar a elaboragdo, execugdo, acompanhamento e avaliagao de programas, planos e projetos de outras
atividades, que objetivam acompanhar o aluno, nos aspectos que se referem ao processo ensino-aprendizagem, bem
como o encaminhamento destes a outros profissionais que assim exigirem, desenvolver e executar atividades de
administracdo, planejamento, supervisdo e orienta¢do educacional.

2. Participar da articulagdo, elaboracdo e reelaborac¢do de dados da comunidade escolar como suporte necessario ao
dinamismo do Projeto Politico Pedagdgico;

3. Participar na cria¢do, organizagao e funcionamento de instancias colegiadas, tais como: conselho de escola APP,
Grémio Estudantil, e outros, incentivando a participacdo e democratizagdo das decisdes e das relagdes na Escola;

4. Participar no processo de elaborac¢do e cumprimento do regimento interno da escola;

5. Coordenar o processo de escolha de representantes de turma;

6. Coordenar, junto com os professores, o sistema de informacgGes sobre o aluno, para conhecimento do aluno, dos pais e
fazer os devidos encaminhamentos;

7. Contribuir com trabalhos que objetivem reduzir os indices de repeténcia e evasdo escolar;

8. Coordenar o processo de identificagdo, de andlise das causas e acompanhamento dos alunos que apresentam
dificuldades na aprendizagem;

9. Realizar e/ou promover pesquisas e estudos, emitindo pareceres e informacdes técnicas na érea de orientacdo
educacional;

10. Planejar, acompanhar as ac¢des e avaliar as atividades de elaborag¢do do curriculo da Unidade Escolar junto ao corpo
docente;

11. Comprometer-se com o planejamento, acompanhamento e avaliagdo dos projetos da Unidade Escolar relacionados
com o processo ensino- aprendizagem;

12. Promover momentos de estudo, reflexdo e um constante repensar da pratica pedagdgica do corpo docente, levando-
os a analise de situagdes concretas;

13. Encaminhar as a¢Ges pedagdgicas, a partir dos interesses e necessidades do corpo docente e discente, acompanhando
sistematicamente o processo ensino-aprendizagem, em especial a avalia¢do;

14. Conhecer a histdria de vida da clientela que freqlienta a escola;

15. Zelar pelo aperfeigoamento constante do corpo docente além de engajar-se nas atividades extra-classe de cunho
pedagdgico;

16. Desenvolver o planejamento curricular com o corpo docente, de forma individual e coletiva;

17. Promover momentos de integragdo e socializagdo com os funcionarios, visando a participacdo de todos na proposta
pedagdgica da Escola;

18. Orientar as decisdes no caso de alunos que apresentem dificuldades de aprendizagem ou problemas especificos;
19. Identificar os fatores que interferem no rendimento escolar, propondo medidas alternativas de solugdo;

20. Coordenar o processo de preparagao para o trabalho;

Professor Il

1. Planejar, ministrar aulas e orientar a aprendizagem;

2. Participar no processo de planejamento das atividades da escola;

3. Elaborar programas, planos de curso, atendendo ao avango da tecnologia educacional e as diretrizes do ensino;
4. Executar o trabalho docente em consonancia com o plano curricular da escola;

5. Contribuir para o aprimoramento da qualidade de ensino;

6. Colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as familias e a comunidade;

7. Avaliar o desempenho dos alunos de acordo com o regimento escolar, nos prazos estabelecidos;

8. Estabelecer formas alternativas de recuperagao para os alunos que apresentarem menor rendimento;

9. Atualizar-se em sua area de conhecimento;

10. Cooperar com servigos de administracdo escolar, planejamento , inspecdo, supervisdo e orientacdo educacional;
11. Zelar pela aprendizagem do aluno;
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12. Manter-se atualizado sobre a legislagdo de ensino;

13. Participar de reunides, encontros, atividades civicas,culturais e conselhos de classe;

14. Levantar, interpretar e formar dados relativos a realidade de sua(s) classe(s);

15. Seguir as diretrizes de ensino, emanadas do 6rgdo superior competente;

16. Constatar necessidades e encaminhar os alunos aos setores especificos de atendimento;
17. Participar da elaboragdo do regimento escolar e da proposta pedagdgica da escola;

18. Executar o trabalho docente no Atendimento de Educagdo Especial

19. Zelar pela disciplina e pelo material docente;

20. Executar tarefas correlatas.

Professor

1. Planejar, ministrar aulas e orientar a aprendizagem;

2. Participar no processo de planejamento das atividades da escola;

3. Elaborar programas, planos de curso, atendendo ao avango da tecnologia educacional e as diretrizes do ensino;
4. Executar o trabalho docente em consonancia com o plano curricular da escola;

5. Contribuir para o aprimoramento da qualidade de ensino;

6. Colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as familias e a comunidade;

7. Avaliar o desempenho dos alunos de acordo com o regimento escolar, nos prazos estabelecidos;

8. Estabelecer formas alternativas de recuperagao para os alunos que apresentarem menor rendimento;

9. Atualizar-se em sua area de conhecimento;

10. Cooperar com servicos de administracdo escolar, planejamento , inspec¢do, supervisdo e orientacdo educacional;
11. Zelar pela aprendizagem do aluno;

12. Manter-se atualizado sobre a legislagdo de ensino;

13. Participar de reunides, encontros, atividades civicas,culturais e conselhos de classe;

14. Levantar, interpretar e formar dados relativos a realidade de sua(s) classe(s);

15. Seguir as diretrizes de ensino, emanadas do 6rgdo superior competente;

16. Constatar necessidades e encaminhar os alunos aos setores especificos de atendimento;
17. Participar da elaboragdo do regimento escolar e da proposta pedagdgica da escola;

18. Executar o trabalho docente no Atendimento de Educagdo Especial

19. Zelar pela disciplina e pelo material docente;

20. Executar tarefas correlatas.

Técnico em Educagao

1. Colaborar com os 6rgaos de administragdo e gestdo da escola ou escolas onde desenvolve a sua atividade;

2. Desenvolver estudos, propostas e acdes destinadas a eliminar e prevenir a fuga a escolaridade obrigatdria, ao
abandono precoce e ao absentismo sistematico;

3. Desenvolver estudos e propor medidas que sustentem a diversificacdo de estratégias e de métodos educativos para
promover, de forma diferenciada, o sucesso escolar;

4. Participar em ag¢0es destinadas a informar e sensibilizar os pais e a comunidade relativamente a problematica das
opgoes escolares e profissionais, bem como em a¢des e medidas de reforgo da ligagdo escola-comunidade;

5. Propor medidas de inovagdo e de fomento da qualidade da gestdo das condi¢cdes e do ambiente educativo;

6. Participar na concepgdo, acompanhamento e avaliagdo dos projetos educativos;

7. Participar em experiéncias pedagdgicas, bem como em projetos de investigacdo e em ac¢Oes de formacdo dos érgaos de
administracdo e gestdo das escolas, do pessoal docente e do pessoal ndo docente, com especial incidéncia em
modalidades de formacgao centradas na escola;

8. Colaborar, no ambito da sua especialidade, na organizagao e promogao de a¢des de avaliagdo e apoio aos alunos com
necessidades educativas especiais;

9. Assumir turmas na auséncia do professor regente, quando solicitado;

10. Desenvolver e contribuir para a realizagdo do trabalho burocratico da secretaria da unidade escolar ou na Secretaria
Municipal de Educacgado.
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ANEXO IIl
CONTEUDO PROGRAMATICO

ATENCAO:
Poderdo ser objeto de questdes quaisquer alteragdes na legislacdo constante dos programas das provas, havidas e
publicadas até o dia da publicacao do presente edital. Nas questdes relacionadas a conhecimentos de informatica, salvo
expressa mengdo do programa e ou enunciado, as perguntas poderao estar relacionadas a qualquer versao dos softwares
existentes no mercado. As bibliografias sdo meramente sugestdes ficando a cargo do candidato pesquisar e adquirir o
material para estudo. Sera cobrado o Novo Acordo Ortografico da Lingua Portuguesa, que entrou definitivamente em
vigor em 01/03/2016.

CARGOS ENSINO FUNDAMENTAL | INCOMPLETO
PROVA DE CONHECIMENTOS CARGO DE ENSINO FUNDAMENTAL | INCOMPLETO

LINGUA PORTUGUESA.

(1) Alfabeto da lingua portuguesa; (2) Classificacdo silabica das palavras; (3) Divisdo silabica das palavras; (4) Acentuacdo
das palavras; (5) Substantivos, comuns, préprios e coletivos; (6) Singular e plural dos substantivos; (7) Adjetivos; (8)
Singular e plural dos adjetivos; (8) Numerais; (9) Sinais de pontuagdo; (10) Artigos; (11) Interpretagdo de textos objetivos;
(12) Estrutura dos poemas (rimas, estrofes, versos, etc.).

MATEMATICA

Noc¢des de calculos, situagdes-problema para uso das operagdes basicas. Unidades de Medidas. Célculo de drea. Figuras
Geométricas. Operagdes com numeros naturais: adicdo, subtracdo, multiplicacdo e divisdo; grandezas e medidas;
conjuntos. Medidas de tempo, porcentagem, juros simples.

CONHECIMENTOS GERIAS
Atualidades Gerais; Histdria, Geografia, Ciéncias, Cultura, Esportes, Artes, Cinema, Literatura do Brasil, do Mundo e do
Municipio.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Auxiliar de Servigos Gerais IV- Merendeira

Comportamento: Regras de comportamento no ambiente de trabalho, regras basicas de comportamento profissional
para o trato didrio com o publico interno e externo e colegas de trabalho. Higiene pessoal: lavagem das maos, asseio
corporal, importancia no ambiente de trabalho. Prevengdo de doencgas: alimentagdo sauddvel, pratica de atividades
fisicas, vacinagGes e exames preventivos que devemos e podemos fazer na Rede Publica de Saude. Medidas para
prevencdo de acidentes de trabalho. Roupas adequadas para o trabalho. Destina¢do correta do lixo; manuseio e uso
correto de ferramentas, equipamentos e utensilios. EPIs- Equipamentos de protecdo individual, quais sdo, importancia,
quando devem ser usados. Cuidados no manuseio de energia elétrica; Aptidoes profissionais: Tipos de alimentos.
Importancia da alimentagdo para a saude. Nogdes de higiene, protecdo e armazenamento dos alimentos e bebidas;
Técnicas de preparo de alimentos e bebidas; Técnicas adequadas para congelamento e descongelamento de alimentos.
Regras de comportamento no ambiente de trabalho, regras basicas de comportamento profissional para o trato didrio
com o publico interno e externo e colegas de trabalho. A importancia da merenda para o estudante. Alimentos benéficos
para a saude. Alimentos que devem ser evitados pelas criancas e adolescentes. Nog¢des basicas de higiene e saude
pessoal. Conhecimentos de separagdo, coleta, armazenamento e reciclagem de lixo. Conhecimentos basicos para a
realizacdo de servicos de higieniza¢cdo e limpeza em locais como: copa, cozinha e banheiro. Cuidados e técnicas de
preparo de alimentos. Guarda e conservacgao de alimentos.

ENSINO MEDIO COMPLETO
PROVA DE CONHECIMENTOS BASICOS- COMUM A TODOS OS CARGOS DE ENSINO MEDIO

LINGUA PORTUGUESA.

Fonologia e Fonética (1) Classificacdo de Fonemas; (2) Encontros vocalicos; (3) Encontros consonantais; (4) Digrafos; (5)
Ortografia e acentuagdo conforme o Novo Acordo Ortografico da Lingua portuguesa; (6) Emprego do hifen. Morfologia (1)
Estrutura das palavras; (2) Formagao das palavras; (3) Classificacdo e flexdo dos substantivos; artigos; adjetivos, numerais
e pronomes; (4) Conjugacado verbal; (5) Uso adequado de advérbios, preposi¢Ges, conjuncgdes e interjeigdes. Sintaxe (1)
Sujeito e predicado; (2) Objeto direto e objeto indireto; (3) OragGes coordenadas; (4) Oragdes subordinadas; (5) Sinais de
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pontuacgao; (6) Concordancia nominal; (7) Concordancia verbal. Semantica (1) Sin6nimos e antdnimos; (2) Homonimos e
pardnimos; (3) Denotagdo e conotagdo. Estilistica (1) Figuras de linguagem; (2) Vicios de linguagem. Interpretagdo textual
(1) Leitura e interpretagdo de textos narrativos e expositivos. Estrutura dos poemas (rimas, estrofes, versos, etc.).

MATEMATICA

Numeros Naturais e sistemas de numeragdo decimal; nimeros racionais, operagdes com numeros naturais: adicdo,
subtragdo, multiplicacdo e divisdo; Espacgo e forma, grandezas e medidas; Expressdes numéricas, multiplos, resolucdo de
problemas, regras de trés simples e composta, sistema de numeragdo decimal e romana; Raizes, proporcionalidade entre
seguimentos, semelhanga de figuras, nUmeros, formas geométricas, medidas de comprimento, angulos e retas, nimeros
primos, medidas de tempo, poligonos, fragdes, triangulos e quadrilateros, medidas de capacidade, porcentagem, juros
simples e compostos, medidas de superficie, graficos e tabelas, simetria e medidas de massa. Algebra, trigonometria,
geometria, geometria analitica, equacdes de primeiro e segundo grau, nogles de estatistica, Sequéncia, Progressdo
Aritmética e Progressdao Geométrica. Raciocinio Ldgico.

INFORMATICA

Informatica em Geral: conceitos. Periféricos de um Computador. Hardware. Software. Utilizacdo e configuragGes
basicas do Sistema Operacional Windows. Instalagdo, configuracao e utilizagdao: Word, Excel, Outlook e PowerPoint e
suas respectivas versoes posteriores. Nog¢Oes de seguranga para Internet. Nogdes basicas de navegacdo na Internet
(Internet Explorer e Mozilla Firefox e suas respectivas versdes posteriores, dentre outros. Correio Eletrénico. Sistemas
de protecdo antivirus e outros. Configuracdo e utilizagdo de Impressoras e periférico. Extensdes de arquivos;
Conversores para PDF;

LEGISLACAO

Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Biguagu; Lei Organica do Municipio e Emendas; Lei da Improbidade
Administrativa, Lei n2 8.429/ 1992 que Dispde sobre as sangbes aplicdveis aos agentes publicos nos casos de
enriquecimento ilicito no exercicio de mandato, cargo, emprego ou fungdo na administragdo publica direta, indireta ou
fundacional e da outras providéncias e Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais.
(Dos Principios Fundamentais - Art. 12 ao 49. Dos Direitos e Garantias Fundamentais - Art. 52 a 17. Da Organizag¢do do
Estado - Art. 18 e 19; Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da Organizagao dos Poderes - Art. 44 a 69.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS CARGOS DE ENSINO MEDIO

Auxiliar de Sala

Interdisciplinaridade. Teorias da aprendizagem. Avaliagdo. Planejamento docente: dinamica e processos. Curriculo e
didatica: histdrico, teorias e tendéncias atuais. Projeto Politico Pedagdgico: principios e finalidades. Tendéncias e
concepcOes pedagdgicas da educagdo brasileira. O homem como sujeito historico. O processo de producdo histérica das
diferentes sociedades e seus respectivos processos educacionais. A fun¢do social da escola publica contemporanea. O
Sistema Nacional de Ensino —LEIl n2 9.394, de 20 de dezembro de 1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educag¢do Nacional).
Parametros Curriculares Nacionais. Politica Nacional de Educacdo: pelo direito das criangas de zero a seis anos a educagdo
Educacgdo infantil na perspectiva histdrica; o papel social da educagdo infantil; educar e cuidar; a organizagdo do tempo e
do espago na educacgdo infantil; o brincar no espago educativo; a documentacgdo pedagdgica (planejamento, registro,
avaliacdo); principios que fundamentam a pratica na educagdo infantil: pedagogia da infancia, dimensGes humanas;
direitos da crianga; as instituicdes de educagdo infantil como espaco de producdo das culturas infantis. Literatura Infantil;
contacdo de histdrias; ludicidade; jogos e brincadeiras; Higiene e salde do Escolar; Estatuto da Crianca e do Adolescente.

ENSINO SUPERIOR COMPLETO
PROVA DE CONHECIMENTOS BASICOS—- COMUM A TODOS OS CARGOS DE ENSINO SUPERIOR

LINGUA PORTUGUESA.

Fonologia e Fonética (1) Classificacdo e representacdo dos Fonemas; (2) Encontros vocalicos; (3) Encontros consonantais;
(4) Digrafos; (5) Ortografia e acentuagdo conforme o Novo Acordo Ortografico da Lingua portuguesa; (6) Emprego do
hifen. Morfologia (1) Estrutura das palavras; (2) Formagdo das palavras e sufixos; (3) Classificacdo e flexdo dos
substantivos; artigos; adjetivos, numerais e pronomes; (4) Conjugacdo verbal; (5) Uso adequado de advérbios,
preposi¢cdes, conjungdes e interjei¢cdes; (6) Conectivos. Sintaxe (1) Sujeito, predicado e predicativo; (2) Objeto direto,
objeto indireto, complemento nominal e agente da passiva; (3) Oragdes coordenadas; (4) OragGes subordinadas; (5) Sinais
de pontuagdo; (6) Concordancia nominal; (7) Concordancia verbal; (8) Sintaxe de colocagdo. Semantica (1) SinGnimos e
antonimos; (2) Homonimos e parénimos; (3) Denotagdo e conotagdo. Estilistica (1) Figuras de linguagem; (2) Vicios de
linguagem. Interpretacdo textual (1) Leitura e interpretagdo de textos narrativos e expositivos. Estrutura dos poemas
(rimas, estrofes, versos, etc.).
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INFORMATICA

Informatica em Geral: conceitos. Periféricos de um Computador. Hardware. Software. Utilizacdo e configuracdes
basicas do Sistema Operacional Windows. Instalagdo, configuragdo e utilizagdo: Word, Excel, Outlook e PowerPoint e
suas respectivas versdes posteriores. Nogdes de seguranga para Internet. Nogdes basicas de navegacdo na Internet
(Internet Explorer e Mozilla Firefox e suas respectivas versdes posteriores, dentre outros. Correio Eletrénico. Sistemas
de protecdo antivirus e outros. Configuracdo e utilizagdo de Impressoras e periférico. ExtensGes de arquivos;
Conversores para PDF;

LEGISLACAO

Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Biguagu; Lei Organica do Municipio e Emendas; Lei da Improbidade
Administrativa, Lei n2 8.429/ 1992 que Dispde sobre as sangdes aplicdveis aos agentes publicos nos casos de
enriquecimento ilicito no exercicio de mandato, cargo, emprego ou fungdo na administragdo publica direta, indireta ou
fundacional e da outras providéncias e Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais.
(Dos Principios Fundamentais - Art. 12 ao 49. Dos Direitos e Garantias Fundamentais - Art. 52 a 17. Da Organizag¢do do
Estado - Art. 18 e 19; Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da Organizagao dos Poderes - Art. 44 a 69.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS CARGOS DE ENSINO SUPERIOR

Especialista em Assuntos Educacionais

Base legal da educagao brasileira e municipal — Constituicdo da Republica Federativa do Brasil — Capitulo Ill, Secao | — da
Educacdo, da Cultura e do Desporto; Lei de Diretrizes e Bases da Educac¢do Nacional (Lei n? 9.394/1996); Estatuto da
Crianca e do Adolescente (Lei n° 8.069/90); Plano Nacional de Educacgdo (Lei n? 13.005/2014). Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia (Lei n? 13.146/2015). Programa Mais Educagdo (Decreto n® 7.083/2010); Lei Municipal 1497/98;
Conhecimentos Pedagégicos: Educagao como direito social publico. O contexto educacional e histdrico da escola publica;
Politica educacional brasileira; Organizacao e gestdao democratica da Educagdo Basica no Brasil; Planejamento e avaliagao
escolar—praticas avaliativas e instrumentos de avaliagio; O Projeto Politico-pedagdgico: concepgdes, fungdes,
caracteristicas, estratégias de construgdo; Concepgdes de curriculo e interdisciplinaridade; Projetos de ensino e de
aprendizagem; Funcgdo social da escola: Relagdo escola e sociedade; Concepges tedrico-metodoldgicas de aprendizagem
e desenvolvimento humano; A afetividade como elemento mediador da aprendizagem; Componentes do processo de
ensino: objetivos; conteddos; métodos; técnicas, meios e avaliacdo; Educacdo e diversidade; Educacdo e inclusdo —a
integracdo de alunos com necessidades educacionais especiais em classes regulares dos sistemas de ensino. Educagao e
didatica. Didatica e processo educacional. Sistematizagdo dapratica educativa. Planejamento e Projeto Pedagdgico.
Metodologia de ensino. O Professor e a pratica pedagdgica. PCN (Temas Transversais). Tedricos da educagdo. Avaliagdo
da aprendizagem; Planejamento; Processo ensino-aprendizagem; Interdisciplinaridade; Especificos do Cargo: Tecnologia
Educativa; Praticas de leitura/escrita possibilitadas pela cibercultura. Novas tecnologias e o processo de ensino-
aprendizagem. Reflexdo sobre a pratica pedagdgica acerca de questdes da cultura digital contemporanea. A importancia
dos espacos virtuais de aprendizagem. Fundamentos Psicopedagdgicos: Importancia do psicopedagogo na educacdo.
Desenvolvimento humano. A psicomotricidade e o desenvolvimento humano. Contribuicdo da psicanalise.
Neuropsicologia e educacgdo.. Contribui¢cdes da Psicopedagogia no Contexto Escolar: Aprender a ensinar. Acolhimento —
Condigdo para aprendizagem. Sala de aula — o ambiente de referéncia. Andlise do cotidiano escolar por via do curriculo
oculto, da relagdo escola/familia e das redes que se estabelecem em meio o tempo e o espago da escola, na produgdo
coletiva de um ambiente agradavel. Disturbios e Dificuldades de Aprendizagem: Educacdo especial. Conceituacdo tedrica
acerca dos disturbios de aprendizagem. Intervencéo e Avaliacdo Escolar. Psicomotricidade. A ideia do trabalho com jogos.
Fundamentos tedricos da dindmica de grupo. A dindmica grupal com a praxis criativa. Recursos técnicos em dinamica de
grupo. Atividade ludica com recurso terapéutico. Modelo pedagdgico por competéncia; Transversalidade; Politicas
Plblicas (programas governamentais de inclusdo social e ampliagdo do acesso a formagdo profissional; PRONATEC e
similares); Realidade social brasileira. Aspectos do trabalho cotidiano do Especialista Pedagdgico: o educador, o
educando e suas relagdes; os conteldos de ensino e os materiais didaticos; os métodos e procedimentos de ensino; a
produgdo do conhecimento: planejamento, execugdo e avaliagdo das a¢des na escola. A postura ética no trabalho.
A acdo educacional do profissional Especialista Pedagdgico no contexto do sistema municipal de ensino. A visdo
critica do Especialista pedagdgico sobre o trabalho desenvolvido pelas unidades escolares. Elaboragdo de
curriculos: o qué, como e quando ensinar e avaliar. Acompanhamento do trabalho pedagdgico e da avaliacdo
dos alunos. A integragdo do trabalho do Especialista pedagdgico com os demais profissionais envolvidos no sistema: a
participacdo do profissional no treinamento e aperfeicoamento das equipes escolares.

Professor Il — Educagao Infantil

Base legal da educagao brasileira e municipal — Constituicdo da Republica Federativa do Brasil — Capitulo Ill, Secao | — da
Educacdo, da Cultura e do Desporto; Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (Lei n? 9.394/1996); Estatuto da
Crianca e do Adolescente (Lei n° 8.069/90); Plano Nacional de Educagdo (Lei n? 13.005/2014). Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia (Lei n? 13.146/2015). Programa Mais Educacdo (Decreto n?2 7.083/2010); Lei Municipal 1497/98;
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Conhecimentos Pedagdgicos: Educacdo como direito social publico. O contexto educacional e histdrico da escola publica;
Politica educacional brasileira; Organizagdo e gestdo democratica da Educagdo Basica no Brasil; Planejamento e avaliagdo
escolar—prdticas avaliativas e instrumentos de avaliagdo; O Projeto Politico-pedagdgico: concepgdes, fungdes,
caracteristicas, estratégias de construcdo; Concepgdes de curriculo e interdisciplinaridade; Projetos de ensino e de
aprendizagem; Fungdo social da escola: Relagdo escola e sociedade; Concepgdes tedrico-metodoldgicas de aprendizagem
e desenvolvimento humano; A afetividade como elemento mediador da aprendizagem; Componentes do processo de
ensino: objetivos; conteudos; métodos; técnicas, meios e avaliacdo; Educacdo e diversidade; Educagdo e inclusdo —a
integracdo de alunos com necessidades educacionais especiais em classes regulares dos sistemas de ensino. Educagdo e
didatica. Didatica e processo educacional. Sistematizagdo dapratica educativa. Planejamento e Projeto Pedagodgico.
Metodologia de ensino. O Professor e a pratica pedagdgica. PCN (Temas Transversais). Tedricos da educagdo. Avaliagdo
da aprendizagem; Planejamento; Processo ensino-aprendizagem; Interdisciplinaridade; Especificos do Cargo: Ensino e
aprendizagem na Educacdo Infantil, finalidades, objetivos, conteudos, metodologia. Educar, cuidar e acolher: fungdo
social da educacgdo infantil. A aprendizagem da linguagem e a linguagem como instrumento de aprendizagem. Educacdo
Infantil: Concepgdes e praticas pedagdgicas. Fungdo politica e social da Educacgdo Infantil. Desenvolvimento infantil,
segundo Piaget, Vygotsky e Wallon. Curriculo como expressdo de linguagens, praticas sociais e culturais infantis. O brincar
como eixo dinamizador do curriculo. Avaliagdo na Educagdo Infantil e documentacdo pedagdgica. O papel do professor na
Educacgdo Infantil. Planejamento na Educagdo Infantil: espagos interativos de aprendizagem, organizagao em projetos de
linguagens. Processo de socializagao, diversidade sociocultural, inclusdo. Sexualidade infantil. A literatura na educac¢do da
crianga de 0 a 5 anos. Afetividade nas relagdes professor-crianga, crianga-crianga. A brincadeira de papéis sociais e
formagdo da personalidade. A crianga na educagdo infantil e suas linguagens. A crianga e o meio social. Ciéncias na
Educacdo Infantil —importancia do procedimento didatico. Referencial Curricular Nacional. A importancia do Iddico na
aprendizagem. A organizacdo do tempo e do espag¢o na educacgdo infantil. A Documentacdo Pedagdgica (planejamento,
registro, avaliacdo). Principios que fundamentam a prdtica na Educac¢do Infantil: Pedagogia da infancia e dimensdes
humanas.

Professor II- EJA

Professor II- Ensino Fundamental Séries Iniciais

Base legal da educacao brasileira e municipal — Constituicdo da Republica Federativa do Brasil — Capitulo Ill, Secdo | — da
Educacdo, da Cultura e do Desporto; Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (Lei n? 9.394/1996); Estatuto da
Crianca e do Adolescente (Lei n° 8.069/90); Plano Nacional de Educagdo (Lei n2 13.005/2014). Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia (Lei n? 13.146/2015). Programa Mais Educacdo (Decreto n® 7.083/2010); Lei Municipal 1497/98;
Conhecimentos Pedagégicos: Educagdao como direito social publico. O contexto educacional e histérico da escola publica;
Politica educacional brasileira; Organizacao e gestdao democratica da Educagdo Basica no Brasil; Planejamento e avaliagao
escolar—praticas avaliativas e instrumentos de avaliagdo; O Projeto Politico-pedagdgico: concepgbes, fungdes,
caracteristicas, estratégias de construcdo; Concepcdes de curriculo e interdisciplinaridade; Projetos de ensino e de
aprendizagem; Funcgdo social da escola: Relagdo escola e sociedade; Concepgbes tedrico-metodoldgicas de aprendizagem
e desenvolvimento humano; A afetividade como elemento mediador da aprendizagem; Componentes do processo de
ensino: objetivos; conteudos; métodos; técnicas, meios e avaliacdo; Educacdo e diversidade; Educacdo e inclusdo —a
integracdo de alunos com necessidades educacionais especiais em classes regulares dos sistemas de ensino. Educagdo e
didatica. Diddtica e processo educacional. Sistematizacdo da pratica educativa. Planejamento e Projeto Pedagdgico.
Metodologia de ensino. O Professor e a pratica pedagdgica. PCN (Temas Transversais). Tedricos da educagdo. Avaliagdo
da aprendizagem; Planejamento; Processo ensino-aprendizagem; Interdisciplinaridade; Especificos do Cargo Ensino e
aprendizagem na Educacéo |, finalidades, objetivos, conteidos, metodologia. Educar, cuidar e acolher: fungdo social da
educacdo |. A aprendizagem da linguagem e a linguagem como instrumento de aprendizagem. Concepgdes e praticas
pedagdgicas. Funcdo politica e social da Educagdo. Desenvolvimento infantil, segundo Piaget, Vygotsky e Wallon.
Curriculo como expressdo de linguagens, praticas sociais e culturais infantis. O brincar como eixo dinamizador do
curriculo. Avaliagdo na Educagao Infantil e documentagdo pedagdgica. O papel do professor na Educagdo . Planejamento
na Educacdo : espagos interativos de aprendizagem, organizacdo em projetos de linguagens. Processo de socializagao,
diversidade sociocultural, inclusdo. Sexualidade infantil. A literatura na educagdo. Afetividade nas relagées professor-
crianga, criancga-crianga. A brincadeira de papéis sociais e formacdo da personalidade. A crianca na educagdo infantil e
suas linguagens. A crianca e o meio social. Ciéncias na Educa¢do —importancia do procedimento didatico. Referencial
Curricular Nacional. A importancia do ludico na aprendizagem. A organiza¢do do tempo e do espaco na educagdo. A
Documentacdo Pedagdgica (planejamento, registro, avaliacdo). Principios que fundamentam a pratica na Educagdo
Pedagogia da infancia e dimensdes humanas. Alfabetizacdo e Letramento. Educac¢do de jovens e Adultos.

Professor llI- Artes

Base legal da educagao brasileira e municipal — Constituicdo da Republica Federativa do Brasil — Capitulo Ill, Secao | — da
Educacdo, da Cultura e do Desporto; Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (Lei n? 9.394/1996); Estatuto da
Crianca e do Adolescente (Lei n° 8.069/90); Plano Nacional de Educagdo (Lei n? 13.005/2014). Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia (Lei n? 13.146/2015). Programa Mais Educacdo (Decreto n® 7.083/2010); Lei Municipal 1497/98;
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Conhecimentos Pedagdgicos: Educacdo como direito social publico. O contexto educacional e histdrico da escola publica;
Politica educacional brasileira; Organizagdo e gestdao democratica da Educagdo Bdsica no Brasil; Planejamento e avaliagao
escolar—prdticas avaliativas e instrumentos de avaliagdo; O Projeto Politico-pedagdgico: concepgdes, fungdes,
caracteristicas, estratégias de construgdo; Concepgdes de curriculo e interdisciplinaridade; Projetos de ensino e de
aprendizagem; Fungdo social da escola: Relagdo escola e sociedade; Concepgdes tedrico-metodoldgicas de aprendizagem
e desenvolvimento humano; A afetividade como elemento mediador da aprendizagem; Componentes do processo de
ensino: objetivos; conteudos; métodos; técnicas, meios e avaliacdo; Educacdo e diversidade; Educagdo e inclusdo —a
integracdo de alunos com necessidades educacionais especiais em classes regulares dos sistemas de ensino. Educagdo e
didatica. Didatica e processo educacional. Sistematizacdo dapratica educativa. Planejamento e Projeto Pedagdgico.
Metodologia de ensino. O Professor e a pratica pedagdgica. PCN (Temas Transversais). Tedricos da educagdo. Avaliagdo
da aprendizagem; Planejamento; Processo ensino-aprendizagem; Interdisciplinaridade; Especificos do Cargo: Didatica e
pratica de ensino de Artes: Parametros curriculares nacionais (12 a 42 série) e (52 a 82 série), Habilidades e competéncias
no ensino de Artes; Conteudos atitudinais, procedimentais e conceituais em Artes; Proposta curricular de Arte do
municipio e do Estado; As agbes do professor e dos alunos; Arte e os Temas Transversais; A historia da Arte:
caracteristicas dos movimentos e periodos. Movimentos da Arte e suas produgdes artisticas. A percepc¢do de qualidades
estéticas. O ensino da arte no curriculo: legislacdo e pratica. Trabalho por projetos. Folclore: catarinense e nacional.
Diversidade cultural no ensino de artes. Arte no ensino fundamental: Objetivos gerais do ensino de Arte; O ensino de
Arte no curriculo escolar: legislagdo e pratica; Conteudos de Arte no ensino fundamental; Critérios de avaliagdo de
aprendizagem em Arte. As linguagens artisticas: artes visuais, danga, musica e teatro. Artes Visuais: objetivos gerais de
aprendizagens, conteldos e critérios de avaliagdo de aprendizagem e principais artistas expoentes. Danga: objetivos
gerais de aprendizagens, conteudos e critérios de avaliacdo de aprendizagem e principais artistas expoentes. Dimensdes
histérico-sociais da danga e seus aspectos estéticos. Fundamentos da Danga. Musica: objetivos gerais de aprendizagens,
conteudos e critérios de avaliagdo de aprendizagem e principais artistas expoentes. Fundamentais musicais. Educac¢do
musical, instrumentos musicais. Estilos musicais nacionais e internacionais. Teatro: objetivos gerais de aprendizagens,
conteudos e critérios de avaliagdo de aprendizagem e principais artistas expoentes. Fundamentos do Teatro. Historia do
Teatro. Estilos e géneros teatrais. Modalidades do espago cénico. Elementos estruturais da linguagem teatral.

Professor llI- Ciéncias

Base legal da educacao brasileira e municipal — Constituicdo da Republica Federativa do Brasil — Capitulo Ill, Secdo | — da
Educacdo, da Cultura e do Desporto; Lei de Diretrizes e Bases da Educac¢do Nacional (Lei n? 9.394/1996); Estatuto da
Crianca e do Adolescente (Lei n° 8.069/90); Plano Nacional de Educagdo (Lei n? 13.005/2014). Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia (Lei n? 13.146/2015). Programa Mais Educagdo (Decreto n® 7.083/2010); Lei Municipal 1497/98;
Conhecimentos Pedagdgicos: Educagao como direito social publico. O contexto educacional e histérico da escola publica;
Politica educacional brasileira; Organizacao e gestdao democratica da Educagdo Basica no Brasil; Planejamento e avaliagao
escolar—praticas avaliativas e instrumentos de avaliacdo; O Projeto Politico-pedagdgico: concepgbes, funcdes,
caracteristicas, estratégias de construcdo; Concepg¢des de curriculo e interdisciplinaridade; Projetos de ensino e de
aprendizagem; Funcgdo social da escola: Relagdo escola e sociedade; Concepgbes tedrico-metodoldgicas de aprendizagem
e desenvolvimento humano; A afetividade como elemento mediador da aprendizagem; Componentes do processo de
ensino: objetivos; conteudos; métodos; técnicas, meios e avaliacdo; Educagdo e diversidade; Educagdo e inclusdo —a
integracdo de alunos com necessidades educacionais especiais em classes regulares dos sistemas de ensino. Educagdo e
didatica. Didatica e processo educacional. Sistematizacdo da prdtica educativa. Planejamento e Projeto Pedagdgico.
Metodologia de ensino. O Professor e a pratica pedagdgica. PCN (Temas Transversais). Tedricos da educagdo. Avaliacdo
da aprendizagem; Planejamento; Processo ensino-aprendizagem; Interdisciplinaridade; Especificos: Didatica e pratica de
ensino de Ciéncias: Parametros curriculares nacionais (12 a 42 série) e (52 a 82 série), Habilidades e competéncias no
ensino de Ciéncias; Conteudos atitudinais, procedimentais e conceituais em Ciéncias; Proposta curricular de Ciéncias do
municipio e do Estado; o processo avaliativo no ensino de Ciéncias; as a¢Ges do professor e dos alunos; Ciéncias e os
Temas Transversais; Corpo humano: organizagdo e sistemas. Seres microscopios: bactérias, fungos, protozoarios, virus,;
RelagGes alimentares entre os seres vivos: cadeia alimentar, habitos alimentares dos animais, produtores, consumidores,
decompositores, desequilibrio nas relages alimentares. Questdes ambientais: Relagdo homem —meio ambiente polui¢do
da agua, solo, ar, chuva acida, efeito estudo, queimadas, desmatamento, minerag¢do. Saneamento: tratamento de agua.
Residuos sélidos: residuos, reciclagem, rejeito, reaproveitamento, tipos de residuos, limpeza publica, coleta de residuos,
aterro sanitdrio. A estrutura da Terra: Estrutura interna da Terra, crosta terrestre, manto, nucleo, placas tectonicas,
terremotos, vulcdes. Movimentos da Terra: movimento aparente do Sol, movimentagdo de rotagdo, movimento de
transicdo, formagdo das estagdes do ano. Energia elétrica: geradores, pilhas e baterias, usinas elétricas, hidrelétricas,
edlicas, termelétricas, usinas solares, termonucleares, condugdo de energia elétrica, circuito elétrico. Magnetismo: imas,
imantacdo, pdlo norte/sul, campo magnético, eletromagnetismo. Seres vivos: caracteristicas gerais, sistematica,
classificacdo bioldgica e nomenclatura. Nogdes de evolucdo. Ecologia. Doencas tropicais. Nog¢des de genética. Fisiologia e
anatomia do corpo humano. Sexualidade: Educagdo sexual e seu desenvolvimento para a produgdo da vida. Astronomia.
Propriedades da matéria: estados fisicos, massa, volume, peso, densidade, empuxo. Energia. Elementos quimicos a tabela
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periédica. Fundamentos tedricos da Quimica: conceitos. Leis e calculos. RelagBes. Principios bdsicos. Interagdes e
transformacgdes quimicas. Fundamentos tedricos da Fisica: conceitos. Leis e calculos. Relagdes. Principios basicos.

Professor IlI- Educagao Especial

Base legal da educagdo brasileira e municipal — Constituigdo da Republica Federativa do Brasil — Capitulo Ill, Se¢do | — da
Educagdo, da Cultura e do Desporto; Lei de Diretrizes e Bases da Educa¢do Nacional (Lei n? 9.394/1996); Estatuto da
Crianca e do Adolescente (Lei n° 8.069/90); Plano Nacional de Educagdo (Lei n? 13.005/2014). Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia (Lei n? 13.146/2015). Programa Mais Educa¢do (Decreto n2 7.083/2010); Lei Municipal 1497/98;
Conhecimentos Pedagdgicos: Educacdo como direito social publico. O contexto educacional e histdrico da escola publica;
Politica educacional brasileira; Organizagdo e gestdao democratica da Educagdo Bdsica no Brasil; Planejamento e avaliagao
escolar—prdticas avaliativas e instrumentos de avaliagdo; O Projeto Politico-pedagdgico: concepgdes, fungdes,
caracteristicas, estratégias de construgdo; Concepgdes de curriculo e interdisciplinaridade; Projetos de ensino e de
aprendizagem; Fungdo social da escola: Relagdo escola e sociedade; Concepges tedrico-metodoldgicas de aprendizagem
e desenvolvimento humano; A afetividade como elemento mediador da aprendizagem; Componentes do processo de
ensino: objetivos; conteddos; métodos; técnicas, meios e avaliacdo; Educacdo e diversidade; Educacdo e inclusdo —a
integracdo de alunos com necessidades educacionais especiais em classes regulares dos sistemas de ensino. Educagdo e
didatica. Didatica e processo educacional. Sistematizacdo da pratica educativa. Planejamento e Projeto Pedagdgico.
Metodologia de ensino. O Professor e a pratica pedagdgica. PCN (Temas Transversais). Tedricos da educagdo. Avaliagdo
da aprendizagem; Planejamento; Processo ensino-aprendizagem; Interdisciplinaridade; Especificos do Cargo: A inclusdo
escolar, Defini¢cdes dos tipos de deficiéncia; Programa Educacgado Inclusiva; Direito a Diversidade; Conveng¢do da Guatemala
Decreto n? 3.956/2001;. Necessidades educacionais especiais temporarias e permanentes. Educagdo Especial: aspectos
histéricos e pedagogicos. O desenvolvimento da crianga nos aspectos: Bioldgico, emocional, cognitivo. FlexibilizacOes e
adaptagdes curriculares, para o atendimento as necessidades educacionais especiais. Historia da surdez no Brasil e no
mundo; Aspectos sociais, psicoldgicos e cognitivos da educacgdo inclusiva; Surdez: concepgao médica e concepgao social;
Modalidade de lingua oral e de lingua de sinais; LIBRAS: introduc¢do ao idioma e nogdes basicas; Aspectos Linguisticos da
LIBRAS: Fonologia, Morfologia, Sintaxe, Semantica, Pragmatica; Principios e orientagdo curriculares para a inclusdo do
aluno surdo; Praticas pedagdgicas e a constituicdo de um ambiente educativo inclusivo bilingue; Cultura surda e inclusdo
na esfera escolar; O papel do intérprete de LIBRAS na educacdo do surdo.

Professor Ill- Educagao Fisica

Base legal da educagao brasileira e municipal — Constituicdo da Republica Federativa do Brasil — Capitulo Ill, Secdo | — da
Educacdo, da Cultura e do Desporto; Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional (Lei n2 9.394/1996); Estatuto da
Crianga e do Adolescente (Lei n° 8.069/90); Plano Nacional de Educacdo (Lei n® 13.005/2014). Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia (Lei n? 13.146/2015). Programa Mais Educagdo (Decreto n® 7.083/2010); Lei Municipal 1497/98;
Conhecimentos Pedagdgicos: Educacdo como direito social publico. O contexto educacional e histérico da escola publica;
Politica educacional brasileira; Organizacdo e gestdo democratica da Educacdo Basica no Brasil; Planejamento e avaliagdo
escolar—praticas avaliativas e instrumentos de avaliacdo; O Projeto Politico-pedagdgico: concepgbes, funcdes,
caracteristicas, estratégias de construcdo; Concepg¢des de curriculo e interdisciplinaridade; Projetos de ensino e de
aprendizagem; Fungdo social da escola: Relagdo escola e sociedade; Concepgbes tedrico-metodoldgicas de aprendizagem
e desenvolvimento humano; A afetividade como elemento mediador da aprendizagem; Componentes do processo de
ensino: objetivos; conteudos; métodos; técnicas, meios e avaliacdo; Educagdo e diversidade; Educagdo e inclusdo —a
integracdo de alunos com necessidades educacionais especiais em classes regulares dos sistemas de ensino. Educacdo e
didatica. Didatica e processo educacional. Sistematizacdo da pratica educativa. Planejamento e Projeto Pedagdgico.
Metodologia de ensino. O Professor e a pratica pedagogica. PCN (Temas Transversais). Tedricos da educagdo. Avaliacdo
da aprendizagem; Planejamento; Processo ensino-aprendizagem; Interdisciplinaridade. Especificos: Metodologia e Regras
das Modalidades Esportivas; Histéria da Educacao Fisica; Educacgdo Fisica Escolar; Estrutura e Funcionamento da Educagdo
Basica; Educacdo Fisica na Educacgdo Infantil e Ensino Fundamental; Didatica Geral e da Educagao Fisica; Metodologia para
o ensino da Educacdo Fisica; Fundamentos da Educacgao; Filosofia e Sociologia da Educagao Fisica; Educagao Fisica Escolar
e Cidadania; Atividades Ritmicas na Escola; Organizagcdo e Administracdo de Eventos Escolares; Educagdo para Saude;
Biologia do Esporte; Anatomia Humana; Fisiologia Humana; Fisiologia do Exercicio; Biomecanica; Qualidades Fisicas na
Educacdo Fisica; Prevencdo de Acidentes e Socorros de Urgéncia; Cineantropometria; Desenvolvimento Motor e
Aprendizagem Motora; Psicologia do Desenvolvimento e do Esporte; Pedagogia do Exercicio e do Esporte; Fundamentos
da Ginastica e da Musculagdo; Iniciagdo Esportiva; Esporte e Jogos na Escola: competicdo, cooperagao e transformacdo
didatico-pedagdgica; Educagdo Fisica Adaptada; Recreacdo, Jogos e Lazer; Educagdo Fisica Escolar e Qualidade de Vida;
Planejamento Curricular; Administragdo Escolar; Politicas Publicas em Educacdo Fisica; Etica e Deontologia da Educacéo
Fisica; Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo Fisica; Legislacdo Esportiva e Profissional; Atualidades e Tdpicos
Especiais em Educacao Fisica.
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Professor llI- Ensino Religioso/ Filosofia

Base legal da educagao brasileira e municipal — Constituicdo da Republica Federativa do Brasil — Capitulo IIl, Secdo | — da
Educacdo, da Cultura e do Desporto; Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional (Lei n2 9.394/1996); Estatuto da
Crianga e do Adolescente (Lei n° 8.069/90); Plano Nacional de Educagdo (Lei n2 13.005/2014). Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia (Lei n2 13.146/2015). Programa Mais Educagdo (Decreto n? 7.083/2010); Lei Municipal 1497/98;
Conhecimentos Pedagdgicos: Educagdo como direito social publico. O contexto educacional e histdrico da escola publica;
Politica educacional brasileira; Organizagdo e gestdo democratica da Educagdo Bdsica no Brasil; Planejamento e avaliagdo
escolar—praticas avaliativas e instrumentos de avaliagdo; O Projeto Politico-pedagdgico: concepgbes, funcdes,
caracteristicas, estratégias de construcdo; Concepg¢des de curriculo e interdisciplinaridade; Projetos de ensino e de
aprendizagem; Fungdo social da escola: Relagdo escola e sociedade; Concepgdes tedrico-metodoldgicas de aprendizagem
e desenvolvimento humano; A afetividade como elemento mediador da aprendizagem; Componentes do processo de
ensino: objetivos; conteudos; métodos; técnicas, meios e avaliagdo; Educacdo e diversidade; Educacdo e inclusdo —a
integracdo de alunos com necessidades educacionais especiais em classes regulares dos sistemas de ensino. Educacgdo e
didatica. Didatica e processo educacional. Sistematizacdo da pratica educativa. Planejamento e Projeto Pedagodgico.
Metodologia de ensino. O Professor e a pratica pedagdgica. PCN (Temas Transversais). Tedricos da educagdo. Avaliacdo
da aprendizagem; Planejamento; Processo ensino-aprendizagem; Interdisciplinaridade; Especificos do Cargo: A origem
do mundo e do homem, dentro de uma perspectiva ecuménica; Presenga de Deus em nossa Vida; Minha relagdo com
Deus e sua manifestacdo concreta na relagdo com outro; Definindo Igreja e religido dentro de uma perspectiva
ecumeénica; Deus criador - homem criatura com potencial criador; Questionamentos existenciais; Significados dos rituais,
simbolos e verdades de fé nas tradigdes religiosas; Familia e Igreja; homem e sua significagdo na historia: Quem sou? De
onde vim? Pra onde vou? Para que vivo? A questdo da transcedentalidade humana como esséncia do fendmeno
religioso; Homem — um ser racional; Relagdo consigo mesmo, como outro, com a natureza e com Deus; Qualidade nas
relagGes a partir da consciéncia espiritual Culturas e Tradi¢gdes Religiosas: Uma discussdo sobre o contexto local; Dogmas,
rituais, simbolos, crenga; Histéria das religides situada nas mais variadas culturas fendmeno religioso e a opgao por uma
religido; Superando os mitos e buscando a préatica da Etica no exercicio da Cidadania plena; Sociedade; familia;
Instituicdes. Tipos de religido e suas defini¢bes.

Professor Ill- Espanhol

Base legal da educagao brasileira e municipal — Constituicdo da Republica Federativa do Brasil — Capitulo Ill, Secdo | — da
Educacdo, da Cultura e do Desporto; Lei de Diretrizes e Bases da Educac¢do Nacional (Lei n? 9.394/1996); Estatuto da
Crianca e do Adolescente (Lei n° 8.069/90); Plano Nacional de Educacgdo (Lei n® 13.005/2014). Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia (Lei n? 13.146/2015). Programa Mais Educagdo (Decreto n® 7.083/2010); Lei Municipal 1497/98;
Conhecimentos Pedagdgicos: Educagao como direito social publico. O contexto educacional e histérico da escola publica;
Politica educacional brasileira; Organizacao e gestdao democratica da Educagdo Basica no Brasil; Planejamento e avaliagao
escolar—praticas avaliativas e instrumentos de avaliacdo; O Projeto Politico-pedagdgico: concepgGes, funcdes,
caracteristicas, estratégias de construcdo; Concepcdes de curriculo e interdisciplinaridade; Projetos de ensino e de
aprendizagem; Funcgdo social da escola: Relagdo escola e sociedade; Concepgbes tedrico-metodoldgicas de aprendizagem
e desenvolvimento humano; A afetividade como elemento mediador da aprendizagem; Componentes do processo de
ensino: objetivos; conteudos; métodos; técnicas, meios e avaliacdo; Educagdo e diversidade; Educagdo e inclusdo —a
integracdo de alunos com necessidades educacionais especiais em classes regulares dos sistemas de ensino. Educagao e
didatica. Didatica e processo educacional. Sistematizagdo dapratica educativa. Planejamento e Projeto Pedagdgico.
Metodologia de ensino. O Professor e a pratica pedagdgica. PCN (Temas Transversais). Tedricos da educagdo. Avaliacdo
da aprendizagem; Planejamento; Processo ensino-aprendizagem; Interdisciplinaridade; Especificos do Cargo: A
metodologia da Lingua Estrangeira; - Proposta Curricular de Lingua Estrangeira Moderna; - O ensino de lingua para a
comunicacdo; - DimensGes comunicativas do espanhol; - Construcdo da leitura e da escrita da Lingua Estrangeira; - A
escrita e a linguagem oral do espanhol; - A natureza sociointernacional da linguagem; - O processo ensino e aprendizagem
da Lingua Estrangeira; - Interpretagdo de texto; - Gramatica; - Ortografia.

Professor IllI- Geografia

Base legal da educacao brasileira e municipal — Constituicdo da Republica Federativa do Brasil — Capitulo IIl, Secdo | — da
Educacdo, da Cultura e do Desporto; Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (Lei n? 9.394/1996); Estatuto da
Crianca e do Adolescente (Lei n° 8.069/90); Plano Nacional de Educagdo (Lei n2 13.005/2014). Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia (Lei n? 13.146/2015). Programa Mais Educagdo (Decreto n? 7.083/2010); Lei Municipal 1497/98;
Conhecimentos Pedagdgicos: Educagdo como direito social publico. O contexto educacional e histdrico da escola publica;
Politica educacional brasileira; Organizacdo e gestdo democratica da Educagdo Bdsica no Brasil; Planejamento e avaliagdo
escolar—praticas avaliativas e instrumentos de avaliacdo; O Projeto Politico-pedagdgico: concepgbes, funcdes,
caracteristicas, estratégias de construcdo; Concepg¢des de curriculo e interdisciplinaridade; Projetos de ensino e de
aprendizagem; Funcdo social da escola: Relagdo escola e sociedade; Concepgdes tedrico-metodoldgicas de aprendizagem
e desenvolvimento humano; A afetividade como elemento mediador da aprendizagem; Componentes do processo de
ensino: objetivos; conteudos; métodos; técnicas, meios e avaliacdo; Educacdo e diversidade; Educacdo e inclusdo —a
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integracdo de alunos com necessidades educacionais especiais em classes regulares dos sistemas de ensino. Educacgdo e
didatica. Didatica e processo educacional. Sistematizagao da pratica educativa. Planejamento e Projeto Pedagodgico.
Metodologia de ensino. O Professor e a pratica pedagogica. PCN (Temas Transversais). Tedricos da educagdo. Avaliagdo
da aprendizagem; Planejamento; Processo ensino-aprendizagem; Interdisciplinaridade; Especificos do Cargo HISTORIA
DO PENSAMENTO GEOGRAFICO: As correntes da producdo cientifica na produgdo geogréfica; As correntes do
pensamento na produgdo geografica brasileira; Geografia escolar e geografia académica. DIDATICA E PRATICA DE ENSINO
DE GEOGRAFIA: Parametros curriculares nacionais (12 a 42 série) e (52 a 82 série), Habilidades e competéncias no ensino
de Geografia; Conteudos atitudinais, procedimentais e conceituais em Geografia; Proposta curricular de Ciéncias do
municipio e do Estado; o processo avaliativo no ensino de Ciéncias; as a¢Oes do professor e dos alunos; Geografia e os
Temas Transversais; GEOGRAFIA DO BRASIL: aspectos fisicos, ambientais, politico-econémicos, socioculturais. DivisGes
regionais e suas caracteristicas. GEOGRAFIA GERAL (grandes blocos: Américas, Africa, Asia, Europa e Oceania): aspectos
fisicos, climaticos, relevo, vegetacdo, hidrografia, econdmicos, populacionais. Demografia: Dinamica populacional no
Brasil e no mundo. Dindmicas e sistemas. QUESTOES AMBIENTAIS: Ecossistemas brasileiros. Tipos de Energia.
Fenémenos naturais. Efeito Estufa. El nifio/La nifia. Camada de Oz6nio. Chuva Acida. A ORGANIZACAO E A
REPRESENTACAO DO ESPACO: A organizacdo do espaco geografico no capitalismo e no socialismo, a nova ordem mundial
e a globalizacdo. OrganizagBes supranacionais. Espago rural/urbano. Aspectos geopoliticos e econdmicos da atualidade.
Transportes. GEOGRAFIA FiSICA: nogdes gerais de dindmicas e sistemas climatoldgicos biogeograficos e geomorfoldgicos.

Professor IlI- Historia

Base legal da educagao brasileira e municipal — Constituicdo da Republica Federativa do Brasil — Capitulo IIl, Secdo | — da
Educacdo, da Cultura e do Desporto; Lei de Diretrizes e Bases da Educac¢do Nacional (Lei n? 9.394/1996); Estatuto da
Crianca e do Adolescente (Lei n° 8.069/90); Plano Nacional de Educagdo (Lei n2 13.005/2014). Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia (Lei n? 13.146/2015). Programa Mais Educacdo (Decreto n® 7.083/2010); Lei Municipal 1497/98;
Conhecimentos Pedagégicos: Educagdao como direito social publico. O contexto educacional e histdrico da escola publica;
Politica educacional brasileira; Organizacdo e gestdo democratica da Educagao Bdsica no Brasil; Planejamento e avaliagdo
escolar—praticas avaliativas e instrumentos de avaliagdo; O Projeto Politico-pedagdgico: concepgdes, fungdes,
caracteristicas, estratégias de construcdo; Concepgdes de curriculo e interdisciplinaridade; Projetos de ensino e de
aprendizagem; Funcgdo social da escola: Relagdo escola e sociedade; ConcepcgGes tedrico-metodoldgicas de aprendizagem
e desenvolvimento humano; A afetividade como elemento mediador da aprendizagem; Componentes do processo de
ensino: objetivos; conteudos; métodos; técnicas, meios e avaliacdo; Educacdo e diversidade; Educacdo e inclusdo —a
integracdo de alunos com necessidades educacionais especiais em classes regulares dos sistemas de ensino. Educagao e
didatica. Diddtica e processo educacional. Sistematizacdo da pratica educativa. Planejamento e Projeto Pedagodgico.
Metodologia de ensino. O Professor e a pratica pedagogica. PCN (Temas Transversais). Tedricos da educagdo. Avaliagdo
da aprendizagem; Planejamento; Processo ensino-aprendizagem; Interdisciplinaridade. Especificos: Grécia e Roma
Antiga. As Civilizagcdes do Antigo Oriente: Hebreus, Fenicios e Persas. As Civilizagdes Mesopotamicas: Sumérios, Acadios,
Assirios, Amorritas e Caldeus . Escravismo na Antiguidade. O feudalismo. A Expansdo Maritimo-comercial. Colonizagdo
européia na América. Brasil e o Sistema Colonial. O escravismo no Brasil. O Fim do Antigo Sistema Colonial na América
espanhola e portuguesa. As revolucbes americanas e francesa. A Revolu¢do Industrial. O Imperialismo e o
neocolonialismo. A Primeira Guerra Mundial. A crise de 1929. As Revolucdes Socialistas na URSS, Africa e América Latina.
Nazismo e Fascismo. A Segunda Guerra Mundial. O populismo na América Latina. A Guerra Fria. A descolonizacdo da Asia
e da Africa. A globalizac3o e o neoliberalismo. BRASIL: Periodos Pré-Colonizador, Colonial, Imperial, Republica Velha, A Era
Vargas, Republica Democratica (1946 a 1964), O Regime Militar (1964 a 1985) e a Redemocratizacdo (A Republica de 1985
aos dias atuais). Os regimes militares na América Latina. Os Blocos e/ou Acordos Econdmicos no Mundo. Atualidades:
EconOmicas, Sociais, Politicas, Culturais e Religiosas.

Professor llI- Inglés

Base legal da educagao brasileira e municipal — Constituicdo da Republica Federativa do Brasil — Capitulo IIl, Se¢do | — da
Educagdo, da Cultura e do Desporto; Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional (Lei n? 9.394/1996); Estatuto da
Crianca e do Adolescente (Lei n° 8.069/90); Plano Nacional de Educagdo (Lei n? 13.005/2014). Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia (Lei n? 13.146/2015). Programa Mais Educacdo (Decreto n? 7.083/2010); Lei Municipal 1497/98;
Conhecimentos Pedagdgicos: Educacdo como direito social publico. O contexto educacional e histérico da escola publica;
Politica educacional brasileira; Organiza¢do e gestdo democratica da Educagdo Basica no Brasil; Planejamento e avaliagdo
escolar—praticas avaliativas e instrumentos de avaliagdo; O Projeto Politico-pedagdgico: concepgbes, funcses,
caracteristicas, estratégias de construcdo; Concepg¢des de curriculo e interdisciplinaridade; Projetos de ensino e de
aprendizagem; Fungdo social da escola: Relagdo escola e sociedade; Concepgbes tedrico-metodoldgicas de aprendizagem
e desenvolvimento humano; A afetividade como elemento mediador da aprendizagem; Componentes do processo de
ensino: objetivos; conteudos; métodos; técnicas, meios e avaliacdo; Educacdo e diversidade; Educacdo e inclusdo —a
integracdo de alunos com necessidades educacionais especiais em classes regulares dos sistemas de ensino. Educacao e
didatica. Didatica e processo educacional. Sistematizacdo dapratica educativa. Planejamento e Projeto Pedagdgico.
Metodologia de ensino. O Professor e a pratica pedagdgica. PCN (Temas Transversais). Tedricos da educacdo. Avaliacdo
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da aprendizagem; Planejamento; Processo ensino-aprendizagem; Interdisciplinaridade; Especificos do Cargo: (1) Modelos
de Leitura ascendente, descendente e interativo (Bottom-up/Top-down/Interactive); (2) Teoria Sociocultural de
Vygostsky; (3) Teoria Cognitivista de Piaget; (4) Teoria de Aquisicdo de Segunda Lingua segundo Stephen Krashen
(Monitor Theory); (5) Teoria da Gramética Gerativa/Universal de Noam Chomsky; (6) Metodologias de Ensino de Lingua
Estrangeira (Metodologia de Tradugdo e Gramdatica/Metodologia Audiolingual/Metodologia Comunicativa); (8) Técnicas
de leitura (Skimming/Scanning). ConhecimentosLinguisticos:(1) Tempos verbais; (2) Verbos modais; (3) Advérbios e
conjuncGes; (4) Voz ativa e Voz passiva; (5) Discurso direto e Discurso indireto; (6) OragGes subordinadas; (7) Pronomes;
(8) Preposicbes; (9) Principais frases verbais (PhrasalVerbs); (10) Adjetivos (Graus Comparativo/Superlativo).

Professor llI- Lingua Portuguesa

Base legal da educagdo brasileira e municipal — Constituigdo da Republica Federativa do Brasil — Capitulo Ill, Se¢do | — da
Educacdo, da Cultura e do Desporto; Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional (Lei n? 9.394/1996); Estatuto da
Crianca e do Adolescente (Lei n° 8.069/90); Plano Nacional de Educagdo (Lei n? 13.005/2014). Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia (Lei n? 13.146/2015). Programa Mais Educacdo (Decreto n® 7.083/2010); Lei Municipal 1497/98;
Conhecimentos Pedagdgicos: Educacdo como direito social publico. O contexto educacional e histérico da escola publica;
Politica educacional brasileira; Organizacdo e gestdo democratica da Educagdo Bdsica no Brasil; Planejamento e avaliagdo
escolar—praticas avaliativas e instrumentos de avaliagdo; O Projeto Politico-pedagdgico: concepgdes, fungdes,
caracteristicas, estratégias de construcdo; Concepg¢des de curriculo e interdisciplinaridade; Projetos de ensino e de
aprendizagem; Fungdo social da escola: Relagdo escola e sociedade; Concepgdes tedrico-metodoldgicas de aprendizagem
e desenvolvimento humano; A afetividade como elemento mediador da aprendizagem; Componentes do processo de
ensino: objetivos; conteudos; métodos; técnicas, meios e avaliacdo; Educacdo e diversidade; Educacdo e inclusdo —a
integracdo de alunos com necessidades educacionais especiais em classes regulares dos sistemas de ensino. Educacdo e
didatica. Didatica e processo educacional. Sistematizacdo da pratica educativa. Planejamento e Projeto Pedagodgico.
Metodologia de ensino. O Professor e a pratica pedagdgica. PCN (Temas Transversais). Tedricos da educagdo. Avaliagdo
da aprendizagem; Planejamento; Processo ensino-aprendizagem; Interdisciplinaridade; Especificos do Cargo:
Aprendizagem da lingua materna: estrutura, uso e fungdes. Ensino e aprendizagem da gramatica normativa.Linguagem: u
so, fungdes, analise. Lingua falada e escrita. Varia¢0es linguisticas. O texto: tipologia textual. Intertextualidade. Coesdo e ¢
oeréncia textuais. O texto e a pratica de andlise linguistica. Leitura e producdo de textos. Literatura brasileira. Fonologia. E
strutura e formacéao das palavras. Morfologia e Morfossintaxe. Sintaxe. Semantica. Acentuagao gréfica. Crase. Concordanc
ia Nominal e Verbal. Regéncia Nominal e Verbal. Pontuacdo. Tipologia textual. Género textual. Interpretagdo e compreens
do de texto. Ortografia. Fungbes da Linguagem.

Professor Ill- Matematica

Base legal da educagao brasileira e municipal — Constituicdo da Republica Federativa do Brasil — Capitulo Ill, Secao | — da
Educacdo, da Cultura e do Desporto; Lei de Diretrizes e Bases da Educac¢do Nacional (Lei n? 9.394/1996); Estatuto da
Crianca e do Adolescente (Lei n° 8.069/90); Plano Nacional de Educagdo (Lei n? 13.005/2014). Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia (Lei n? 13.146/2015). Programa Mais Educacdo (Decreto n® 7.083/2010); Lei Municipal 1497/98;
Conhecimentos Pedagdgicos: Educacdo como direito social publico. O contexto educacional e histdrico da escola publica;
Politica educacional brasileira; Organizacdo e gestdao democratica da Educagdo Basica no Brasil; Planejamento e avaliagdo
escolar—praticas avaliativas e instrumentos de avaliagio; O Projeto Politico-pedagdgico: concepgbes, fungdes,
caracteristicas, estratégias de construgdo; Concepg¢des de curriculo e interdisciplinaridade; Projetos de ensino e de
aprendizagem; Funcgdo social da escola: Relacdo escola e sociedade; Concepges tedrico-metodoldgicas de aprendizagem
e desenvolvimento humano; A afetividade como elemento mediador da aprendizagem; Componentes do processo de
ensino: objetivos; conteudos; métodos; técnicas, meios e avaliacdo; Educacdo e diversidade; Educacdo e inclusdo —a
integracdo de alunos com necessidades educacionais especiais em classes regulares dos sistemas de ensino. Educagdo e
didatica. Didatica e processo educacional. Sistematizagdo dapratica educativa. Planejamento e Projeto Pedagdgico.
Metodologia de ensino. O Professor e a pratica pedagdgica. PCN (Temas Transversais). Tedricos da educagdo. Avaliagdo
da aprendizagem; Planejamento; Processo ensino-aprendizagem; Interdisciplinaridade; Especificos do Cargo:
Aprendizagem da lingua materna: estrutura, uso e fungGes. Ensino e aprendizagem da gramadtica normativa. Linguagem:
uso, fungdes, analise. Lingua falada e escrita. Variagdes linguisticas. O texto: tipologia textual. Intertextualidade. Coesdo e
coeréncia textuais. O texto e a pratica de analise linguistica. Leitura e producdo de textos. Literatura brasileira. Fonologia.

Estrutura e formacdo das palavras. Morfologia e Morfossintaxe. Sintaxe. Semantica. Acentuacdo grafica. Crase. Concorda

ncia Nominal e Verbal. Regéncia Nominal e Verbal. Pontuagdo. Tipologia textual. Género textual. Interpretagdo e compree
nsdo de texto. Ortografia. Fungbes da Linguagem.

Técnico em Educagdo

Base legal da educagao brasileira e municipal — Constituicdo da Republica Federativa do Brasil — Capitulo Ill, Secao | — da
Educacdo, da Cultura e do Desporto; Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (Lei n? 9.394/1996); Estatuto da
Crianca e do Adolescente (Lei n° 8.069/90); Plano Nacional de Educagdo (Lei n? 13.005/2014). Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia (Lei n? 13.146/2015). Programa Mais Educacdo (Decreto n?2 7.083/2010); Lei Municipal 1497/98;
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Conhecimentos Pedagdgicos: Educacdo como direito social publico. O contexto educacional e histdrico da escola publica;
Politica educacional brasileira; Organizagdo e gestdao democratica da Educagdo Bdsica no Brasil; Planejamento e avaliagao
escolar—prdticas avaliativas e instrumentos de avaliagdo; O Projeto Politico-pedagdgico: concepgdes, fungdes,
caracteristicas, estratégias de construgdo; Concepgdes de curriculo e interdisciplinaridade; Projetos de ensino e de
aprendizagem; Fungdo social da escola: Relagdo escola e sociedade; Concepgdes tedrico-metodoldgicas de aprendizagem
e desenvolvimento humano; A afetividade como elemento mediador da aprendizagem; Componentes do processo de
ensino: objetivos; conteudos; métodos; técnicas, meios e avaliagdo; Educacdo e diversidade; Educacdo e inclusdo —a
integracdo de alunos com necessidades educacionais especiais em classes regulares dos sistemas de ensino. Educagdo e
didatica. Didatica e processo educacional. Sistematizagcdo dapratica educativa. Planejamento e Projeto Pedagdgico.
Metodologia de ensino. O Professor e a pratica pedagdgica. PCN (Temas Transversais). Tedricos da educagdo. Avaliagdo
da aprendizagem; Planejamento; Processo ensino-aprendizagem; Interdisciplinaridade; Especificos do Cargo:
Atendimento aos pais, alunos e professores; Atendimento ao Cidaddo; Comunicagdo Interpessoal: Comunica¢do formal e
informal. RelagGes interpessoais nas organizagdes. Gestdo de Documentos e Procedimentos de Protocolo: Nogbes de
Arquivo. Caracteristicas da Gestdo Documental. Protocolo. Classificagio e analise documental. Avaliagdo de
documentos. Ciclo de vida dos documentos. Noc¢Ges de Organizagdo, Sistemas e Métodos. Elaboragdo de fluxogramas,
organogramas e cronogramas. Administracdo de Recursos Materiais e Patrimonio com foco no Desenvolvimento
Sustentavel: No¢Oes de Administracao de Recursos Materiais. Classificagdo de materiais.  Gestdao Patrimonial. Controle
de bens. Inventdrio. Redagdo de circulares, memorandos, oficios, relatérios e demais correspondéncias,
atendendo as exigéncias de padrées estéticos. Rotinas Administrativas. Sistemas de Comunicagles
Administrativas.( Manual de Redagdo da Presidéncia da Republica. In
http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/manual/manual.htm);
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ANEXO IV
REQUERIMENTO

Vaga para Deficiente Fisico e /ou Condicdo Especial para REALIZACAO de provas

Eu , portador do documento de identidade n°

, inscrito no CPF n.° residente e domiciliado a Rua

, n° , Bairro , Cidade

, Estado , CEP: , inscrito no Concurso

Publico 003/2016 (Educacdo) do Municipio de Biguagu-SC, inscricdo nimero , para o cargo
de requer a Vossa Senhoria:

1-( ) Vaga para portadores de Deficiéncia

Deficiéncia:

CID n°:

Nome do Médico:

2) Condicéo Especial pararealizacdo da prova:

a)( ) Prova com ampliacdo do tamanho da fonte
Fonte n° / Letra

( ) Sala Especial
Especificar:

¢) ( )Leitura de Prova

d) ( ) Amamentacéo.

Nome do Acompanhante:
Nome da Crianca:
Data de Nascimento da Crianga:

a) ( ) Outra Necessidade:

Especificar:

Nestes Termos.
Pede Deferimento.
, de de 2016.

Assinatura do Requerente
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ANEXO V

REQUERIMENTO DE ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO

Eu , portador do documento de
identidade n° , inscrito no cargo de —
Inscricdo n.° do Concurso Publico 03/2016 (Educacédo) do
Municipio de Biguagu - SC residente e domiciliado a Rua , n°
: Bairro : Cidade , Estado

, CEP: , requer a Vossa Senhoria isen¢do da taxa de inscri¢éo,

visto que comprovadamente me enquadro nas condi¢des de:

[ ] Doador de Sangue (apresentar comprovante das doacdes.)

[ ] Possuir Baixa renda, nos termos dos Decretos do Governo Federal n°s 6.135/2007 e 6.593/2008.
Meu NUmero de Identificagdo Social — NIS e: , atribuido pelo
CadUnico do Governo Federal.

Declaro, sob as penas da lei, que estou hipossuficiente ou sou doador de sangue, juntando a
presente todos os documentos descritos no item 5.1 e seus subitens, do referido edital onde requeiro
a isen¢do da taxa de inscrigéo.

Nestes Termos.
Pede Deferimento.

, de de 2016.

(local e data)

Assinatura do Requerente
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ANEXO VI
REQUERIMENTO PARA PARTICIPAGAO NA PROVA DE TiTULOS - (preenchimento obrigatdrio)

Nome:

Numero de Inscrigdo:

Cargo: (preencher com o nome do cargo conforme consta do edital e de seu comprovante de Inscricio)

Identidade numero:

Endereco:

Telefone e email de contato:

O candidato acima identificado, vem requerer a Vossa Senhoria a participagdo na Prova de Titulos do Concurso Publico da
Prefeitura de Biguacu, Edital 003/2016 — Secretaria de Educagdo. Apresentando o seguinte certificado:

Titulo de pds graduacgdo a nivel de:

Em:

Com carga hordria de: concluido em:

Data, de de

Assinatura do candidato

FORMULARIO DE AVALIAGAO - (N3o preencher — uso exclusivo da banca avaliadora)

Recebido dentro do prazo conforme edital [ ]sim [ ] ndo (ndo pontuar)

Recebido através de sedex com AR [ ]sim [ ] ndo (ndo pontuar) na data de / /

Certificado Autenticado [ ] sim [ ] ndo (ndo pontuar)

Apresentou requerimento devidamente preenchido e assinado [ ] sim [ ] ndo (ndo pontuar)

Relacionado a drea do cargo [ ]sim [ ]ndo (ndo pontuar)

Acompanhado de histdrico escolar [ ]sim [ ] ndo é o caso (mestrado, doutorado)

Certificado emitido no exterior Tradugdo Oficial [ ] sim [ ] ndo (ndo pontuar) [ ] ndo é o caso

Quando apresentado apenas certiddo de conclusdo: Constar:
- Declaragdo de que o candidato concluiu todos os créditos [ ] sim [ ] ndo (ndo pontuar)
- Foi aprovado sem ressalvas no trabalho de conclusdo [ ]sim[ ] ndo (ndo pontuar)
- Cumpriu todas as exigéncias do curso [ ] sim [ ] ndo (ndo pontuar)
- Foioutorgado o titulo [ ] sim [ ] ndo (ndo pontuar)
- Histérico escolar[ ] sim [ ] ndo (ndo pontuar)
[ 1 ndo é o caso.

Pontuacgao:
[ 1especializagdo (0,50) [ 1 mestrado (0,75) [ ]doutorado (1,00)

Serd avaliado um unico titulo de curso de pds-graduagdo. Nota maxima: 1,00.

Assinatura do Avaliador.

OBS.: Favor NAO encaminhar qualquer outros documentos. Os documentos exigidos como requisitos do cargo, para
nomeacgdo. deverdo ser apresentados unicamente quando da posse do candidato.
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ANEXO VII ~
REQUERIMENTO PARA INTERPOSICAO DE RECURSOS
EDITAL 003/2016 - EDUCACAO

Tipo de Recurso:

[ 11 - Contra indeferimento de inscri¢cao

[ 12 - Contra questdo da prova ou gabarito preliminar
[ ] 3 —Contra a classificagéao preliminar

[ 14 —Outro:

Nome do Candidato:

N.° de Inscricéao: Cargo:
Identidade: CPF:
N.° da Questéao: Data:

OBS.: Nos recursos contra o teor das questdes ou gabarito preliminar, vocé deve preencher
obrigatoriamente um formulario para cada questao.

Fundamentacéo e *Sugestdes Bibliograficas:

Assinatura do Candidato

Sé serdo analisados os recursos entregues ao IOBV até as 18 horas do segundo dia util subsequente a
publicacdo do ato contra o qual se insurge o candidato.
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