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ADITIVO NO. 7 AO EDITAL DO CONCURSO
PUBLICO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAPIM, QUE ESTABELECE NOVO
CALENDARIO DE EVENTOS.

A FACET Concursos e a Comissdo de Supervisdo e Fiscalizagdo do Concurso Publico da
Prefeitura Municipal de CAPIM, resolvem que a data de realizacdo das provas objetivas
estd remarcada para o dia 18 de outubro de 2020. A desinfec¢do adequada dos prédios,
serd feita pelas autoridades de saude do municipio, antes da entrega dos mesmos a
empresa, que devera agir conforme o Protocolo apresentado pelo Decreto Municipal
026/2020 no sentido de permitir que a atividade prossiga de forma segura.

Com a alteragdo da data da realizacdo das provas objetivas, se faz necessdrio alterar o

calendario de atividades e adequa-lo, desta forma segue em Anexo o novo Calenddrio de
Eventos do Concurso Publico.

CAPIM-PB, em 08 de setembro de 2020.

PREFEITO

Membro da Comissdo de Supervisao e fiscalizacdo do Concurso

Membro da Comissdo de Supervisao e fiscalizacdao do Concurso

Membro da Comissdo de Supervisao e fiscalizagdo do Concurso
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CALENDARIO DE EVENTOS

ENTREGA DOS CARTOES DE INSCRICAO

A partir de 21 de setembro de 2020 pela internet
para todos os candidatos.

REALIZACAO PROVAVEL DAS PROVAS 18 de outubro de 2020
ESCRITAS

DIVULGACAO DOS GABARITOS 20 de outubro de 2020
RECURSO CONTRA OS GABARITOS 23 de outubro de 2020
JULGAMENTO DOS RECURSOS E

DIVULGACAO DO GABARITO OFICIAL DA Até 03 de outubro de 2020

PROVA OBJETIVA

DIVULGACAO DO RESULTADO DA PROVA
OBJETIVA E DAS DATAS DAS PROVAS E DE
TITULOS

Até 12 de novembro de 2020

RESULTADO DAS PROVAS DE TiTULOS

Até 11 de dezembro de 2020

RECURSO CONTRA O RESULTADO DAS
PROVAS DE TITULOS

Até 16 de dezembro de 2020

RESULTADO FINAL E HOMOLOGACAO DO
CONCURSO

Até 18 de dezembro de 2020

PROVAVEL HOMOLOGACAO DO
CONCURSO

Até 23 de dezembro de 2020
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CONCURSO PUBLICO DE CAPIM-PB

ADITIVO N2 06
Realiza as seguintes alteragdes nos programas:

e Adiciona ao programa do cargo de Professor de Geografia o conteudo
“Cartografia”;

e Adiciona ao programa do cargo de Professor A os seguintes conteudos de
matematica: 1 - Numeros: o sistema de numeracdo decimal, as operacdes
(algoritmos e solucdo de problemas), nimeros racionais e decimais; 2 -
Medidas: comprimento, area, perimetro, volume, tempo, dngulos; 3- Espaco e
forma: poliedros e figuras planas, geometria e natureza, geometria e arte; 4 -
Tratamento da informacdo: analise de graficos e tabelas, no¢des basicas de
Estatistica.

Os programas atualizados ficam da seguinte forma:
PROFESSOR DE GEOGRAFIA

DIDATICA: 1 - a didatica e a formagdo profissional do professor; 2 - educaco: valores e
objetivos; 3 - aprendizagem: conceito e tipos; 4 - tendéncias pedagdgicas; 5 -tipos de
planos de ensino; 6 -objetivos de ensino, conteldos, métodos e técnicas, recursos de
ensino e avaliacdo. 7 - LDBN, 8 -PCN’S. 9-Projeto Politico Pedagdgico, 10-Projetos no
cotidiano da escola. 11-Educacdo Inclusiva. CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: As
relacdes sociedade natureza no ensino da geografia; Os principios e objetos de estudos
da Ciéncia Geografica e suas relagdes com a natureza; Sistemas econémicos do mundo
atual; Globalizacao; As relagdes de producdo, circulagao, distribuicao e consumo do
comércio; As fases da industrializagdo mundial e brasileira; A produgdo de energia
mundial e no Brasil; O processo da urbanizacdo mundial e brasileiro; a relacdo campo /
cidade e a relacdo com o meio ambiente; A producdo agropecudria mundial e
brasileira: Populacdo mundial e brasileira; A regionalizacao do territério brasileiro; As
regioes geoecondmicas brasileiras; Cartografia; O processo de ocupacdo do territério
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brasileiro; A divisdo politica-administrativa e o planejamento da organizacdo do
territério brasileiro; Os grandes conjuntos morfoclimaticos do Brasil e seu processo de
utilizagao, conservacao e degradacgdo; Os recursos minerais do Brasil; Escala geoldgica
do tempo; Aspectos fisicos do Brasil (relevo, clima, vegetacdo, hidrografia); A questdo
ambiental (ecossistemas, impactos naturais e urbanos, poluicdo, movimentos e lutas
em defesa do meio ambiente), Geografia da Paraiba.

PROFESSOR A

DIDATICA - 1- a didatica e a formagdo profissional do professor; 2 - o processo de
ensino na escola; 3 - objetivos de ensino, conteddos, Métodos e técnicos; 4 — recursos
de ensino e avaliacdo; 5 - tipos de planos de ensino. 6- Pcns. 7. Projetos no cotidiano
da escola. 8 - Alfabetizagao. 9 — Letramento. 10- Habilidades. 11- Competéncias. 12-
Educagdo Inclusiva. LINGUA PORTUGUESA: | - Interpretagdo de Texto; Il-Alfabetizagdo
e Lingua Portuguesa: Concepcdes de aprendizagem da leitura e da escrita;
alfabetizacdo na perspectiva do letramento; aspectos linguisticos e psicolinguisticos da
alfabetizacdo; aspectos sociolinguisticos da alfabetizacdo: usos e fun¢des da escrita e
da leitura; oralidade e escrita; norma padrdo e Linguagem do aluno; aspectos
metodolégicos envolvidos na alfabetizacdo; leitura e literatura infantil: relagao
leitor/texto e a construcdo de sentido na leitura; avaliacio dos processos de
apropriacio da leitura e da escrita. MATEMATICA: Educacdo matemdtica -
perspectivas atuais; construtivismo e educagdao matematica; etnomatemadtica; o
conhecimento matematico e suas caracteristicas; os objetivos do ensino de
matematica na escola; a constru¢do dos conceitos matematicos; o conteddo de
matemadtica no ensino fundamental: sele¢do e organizacdo para propostas alternativas
de educagdo. Aspectos metodoldgicos do ensino da matemadtica. NUmeros: o sistema
de numeracdo decimal, as operagdes (algoritmos e solucdo de problemas), nUmeros
racionais e decimais; Medidas: comprimento, area, perimetro, volume, tempo,
angulos; Espaco e forma: poliedros e figuras planas, geometria e natureza, geometria
e arte; Tratamento da informacdo: analise de graficos e tabelas, nocdes basicas de
Estatistica. CONHECIMENTOS GERAIS: 1- Geografia, histdéria e economia do Estado da
Paraiba; 2- Processo de Formacdo das cidades Paraibanas; 3- Aspectos geograficos,
histéricos, econdmicos e culturais do municipio de CAPIM

Capim-PB, 3 de setembro de 2020
Facet Concursos
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Membro da Comissao de Supervisdo e fiscalizacdo do Concurso

Membro da Comissao de Supervisao e fiscalizagdo do Concurso
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ADITIVO N° 05 AO EDITAL N°
01/2020, ADIAMENTO DAS
PROVAS OBJETIVAS EM
DECORRENCIA DA

PANDEMIA DE COVID19.

1. A FACET Concursos e a Comissdo de Supervisdo e Fiscalizagao do
Concurso Publico de Capim, resolvem que em decorréncia da Pandemia
de COVID19 e no intuito de obedecer as medidas de prevengdo ao
contagio expostas pela Organizacdo Mundial da Saude, as Provas Escritas
gue estavam previstas para o dia 30 de agosto de 2020, serdo ADIADAS.

2. Um novo Calendario de Eventos com as datas das Provas Escritas e
demais eventos relativos ao Concurso serdo divulgados ao término do
Periodo Emergéncia em Saude Publica que acomete o pais e por
consequéncia o municipio de Capim, ou ainda tdo logo o Municipio de
Capim esteja liberado para realizacdo deste tipo de evento (através da
denominacado de “bandeira verde, pelo Governo do Estado da Paraiba),
ainda que com as restricdes impostas e com rigoroso protocolo de
seguranca.

3. Caso surjam novas informacfes e orientacfes, divulgaremos em nossos
canais oficiais. Solicitamos aos candidatos que se mantenham atentos.

CAPIM, em 14 de agosto de 2020.

PREFEITO

Membro da Comissdo de Supervisdo e fiscalizacdo do Concurso


http://www.facetconcursos.com.br/

Membro da Comissdao de Supervisdo e fiscalizacdo do Concurso

Membro da Comissdo de Supervisdo e fiscalizagdo do Concurso

P/FACET CONCURSOS
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ADITIVO N° 04/2020
EDITAL DO CONCURSO
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O Prefeito Constitucional do Municipio de Capim, Estado da Paraiba, no uso de suas atribuices legais, e
a Comissdo Organizadora do Concurso Piblico a ser realizado, este por meio do Edital n® 001/2020, faz
saber a todos os interessados, as seguintes alteracfes do edital do concurso, bem como seus respectivos

motivos, a seguir expostos:

)] Por forca de Decisdo Judicial Interlocutéria, em Processo de n° 0800911-73.2020.8.15.0231,
procede-se a alteracdo do edital do concurso nos seguintes termos:
Onde se [é:
‘ CAPITULO I - DOS CARGOS E REQUISITOS
()

2. A distribuicdo de quantidade por categorias funcionais e os requisitos minimos obedecem as
seguintes especificacdes:

VENCIMENTOS
REQUISITOS INICIAIS
CARGO MINIMOS (R$) e Jornadade | 1ora1 | Acl crR | PNE
Trabalho
Curso Superior em 2.200,00
MEDICO Medicina com registro c/Jornada Semanal: 40 08 04 03 01
no CRM horas.
Leia-se:
\ CAPITULO I - DOS CARGOS E REQUISITOS
()
2. A distribuicdo de quantidade por categorias funcionais e os requisitos minimos obedecem as
seguintes especificacdes:
VENCIMENTOS
REQUISITOS INICIAIS
Cancs MINIMOS (R$)eJornadade | 1otal | Ac| cR | PNE
Trabalho
Curso Superior em 3.135,00
MEDICO Medicina com registro c/Jornada Semanal: 40 08 04 03 01
no CRM horas.
)

matéria, procede-se a alteracédo do edital do concurso nos seguintes termos:

Por liberalidade da Comissdo Organizadora e por forca de Lei Municipal disciplinando a
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CAPITULO I - DOS CARGOS E REQUISITOS

()

2. A distribuicdo de quantidade por categorias funcionais e o0s requisitos minimos obedecem as

seguintes especificacdes:

VENCIMENTOS
REQUISITOS INICIAIS
CARGO :
MINIMOS (R$) e Jornada de Total | Acl crR | PNE
Trabalho
Curso Superior em 2.800,00
ASSISTENTE JURIDICO Direito com registro na c/Jornada Semanal: 30 01 01 - -
OAB horas.
Senvizo Soial com 179000
ASSISTENTE SOCIAL vie c/Jornada Semanal: 40 01 01 - -
registro no Conselho
L horas.
Profissional.
Leia-se:
‘ CAPITULO I - DOS CARGOS E REQUISITOS
()
2. A distribuicdo de quantidade por categorias funcionais e os requisitos minimos obedecem as
seguintes especificacdes:
VENCIMENTOS
REQUISITOS INICIAIS
CARGO <
MINIMOS (R$) e Jornada de Total | Acl CcrR | PNE
Trabalho
Curso Superior em 2.800,00
ASSISTENTE JURIDICO Direito com registro na c/Jornada Semanal: 20 01 01 - -
OAB horas.
Senvio Socal com 179000
ASSISTENTE SOCIAL vie c/Jornada Semanal: 30 01 01 - -
registro no Conselho horas

Profissional.

1) Por liberalidade da Comissdo Organizadora, procede-se a alteracdo do edital do concurso nos

seguintes termos:

Onde se I€:
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‘ CAPITULO I - DOS CARGOS E REQUISITOS

6$...)As atribuicdes dos cargos estdo previstas em legislacdo municipal.
Leia-se:

\ CAPITULO I - DOS CARGOS E REQUISITOS
()

6. As atribuicdes dos cargos estao previstas no Anexo VI do presente edital.

1V) Para regularizar o item 6 do Capitulo I, retificado acima, aditamos o0 Anexo IV a seguir:

‘ ANEXO VI - DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS

AGENTE ADMINISTRATIVO - Classificar documentos ou papeis em geral a serem protocolados na
reparticdo; Protocolizar processos e documentos na repartigdo, registrando entrada, saida e movimentagao;
Preparar ficharios e/ou indices de acordo com orientacéo recebida; Auxiliar no arquivamento de processo e
documentos e papel em geral, bem como, nas tarefas de registro de dados em fichas ou outros processo de
controle e pesquisa em arquivo; Auxiliar nos trabalhos de coletas e registro de dados pertinentes as atividades
do setor; executar tarefas datilograficas ou com uso de equipamento de informatica relacionada com as
atividades do setor de trabalho; Identificar, qualificar e registrar pacientes para fins de atendimento medico e
hospitalar de acordo com a orientagdo recebida; Receber, registrar e anexar o prontuario medico, fichas
clinicas, laudos de exames, bem como, qualquer documentagdo semelhante, de acordo com normas
predeterminadas; Localizar, arquivar, receber e entregar internamente e externamente chapas radiograficas,
responsabilizando-se por sua guarda, preservacdo e movimentacdo; Preparar mapas de frequéncia de pessoal
comunicando as alteracBes ocorridas; Auxiliar nos trabalhos de aquisicdo de material de consumo ou
permanente; Distribuir o material de consumo de acordo com normas pré-determinadas.

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE — Realizar mapeamento de sua area; Cadastrar as familias e
atualizar permanentemente esse cadastro; Identificar individuos e familias expostos a situaces de risco;
Identificar area de risco; Orientar as familias para utilizacdo adequada dos servicos de salde, encaminhando-as
e ate agendando consultas, exames e atendimento odontolégico, quando necessario; Realizar agdes e
atividades, no nivel de suas competéncias, nas areas prioritarias da aten¢do basicas; Realizar, por meio da visita
domiciliar, acompanhamento mensal de todas as familias sob sua responsabilidade; Estar sempre bem
informado, e informar aos demais membros da equipe, sobre a situacdo das familia acompanhadas,
particularmente aquelas em situac@es de risco; Desenvolver acfes de educacao e vigilancia a salde, com énfase
na promocdo da salde e na prevencdo de doengas; Promover a educagdo e a mobilizagdo comunitéaria, visando
desenvolver agdes coletivas de saneamento e melhoria do meio ambiente, entre outras; Avaliar a dindmica
social da comunidade, suas necessidades, potencialidades e limites; Identificar parceiros e recursos existentes
na comunidade que possam ser potencializados pela equipe e outras atividades correlatas a fungéo.

AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS — Executar os servicos de desinfeccdo em residéncias, para evitar
a proliferacdo de insetos e animais pegonhentos; desenvolver atividades inerentes a0 combate a doenca de
Chagas, esquistossomose, dengue e outras doencas; proferir palestras em escolas publicas e associacdes
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comunitarias com a finalidade de melhorar os habitos e prevenir doengas; zelar pela conservacao dos materiais
e equipamentos sob sua responsabilidade; atender as normas de seguranca e higiene do trabalho e realizar
outras tarefas afins.

AGENTE DE CONSULTORIO ODONTOLOGICO — Proceder a desinfecgéo e a esterilizacdo de materiais
e instrumentos utilizados; Preparar e organizar instrumental e materiais necessarios; Instrumentalizar e auxiliar
0 cirurgido dentista e/ou o THD nos procedimentos clinicos; Cuidar da manutencdo e conservacdo dos
equipamentos odontoldgicos; Organizar a agenda clinica; acompanhar, apoiar e desenvolver atividades
referentes a salide bucal com os demais membros da equipe de satde da familia, buscando aproximar e integrar
acOes de saude de forma multidisciplinar; Realizar a¢bes de promocéo e prevencdo em salde bucal para as
familias, grupos e individuos, mediante planejamento local e protocolos de atencdo a saude. Participar do
gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da Unidade de Salde.

ANALISTA ADMINISTRATIVO - Participar de atividades de administracdo de modo geral, dando apoio na
resolucdo de problemas de carater administrativo; Realizar servigos de controle referentes a area de compras,
através de formulérios préprios, anotacdes, analise de requisicdes, classificagdo contabil e seu conteldo de
acordo com o orcamento; Participar da elaboragdo do orcamento anual de investimento, despesas e previsao de
pessoal da éarea, com base em dados e informacfes j& executadas nas necessidades de recursos para
investimentos e despesas; Elaborar "Plano de Trabalho" da &rea, através da analise de situagdo, conforme
diretrizes pré-definidas pela gerencia; Levantar fluxo das rotinas administrativas da area e desenvolver estudos,
visando a racionalizagdo de procedimentos internos; Analisar relatérios de auditoria e justificativas dos 6rgéos,
preparando resposta a esses relatorios e acompanhando junto as areas auditadas as providencias para
regularizagdo de pendencias apontadas pela auditoria; Coordenar plano de gestdo da area administrativa,
através de diligenciamento, controle e montagem dos projetos e atividades dos setores; Levantar necessidades
de treinamento para o pessoal de sua area, bem como acompanhar programacdo do mesmo; Executar projetos
no ambito da sua area de atuacdo; Elaborar diagndsticos gerenciais, visando melhor aproveitamento dos
recursos existentes e a modernizacdo dos métodos de trabalho; Analisar relatorios orcamentarios de despesas e
acompanhamento ao 6rgdo competente para previsdo da receita; Elaborar relatérios gerenciais; Realizar
atividades relativas ao desenvolvimento de manuais, normas, métodos, instrucdes, equipamentos, rotinas e
sistemas computadorizados ou ndo; Aplicar normas e rotinas administrativas, estabelecer e/ou recomendar
alternativas e dispositivos legais a serem adotados em assuntos de natureza administrativa, fiscal, contabil,
pessoal e patrimonial; Ministrar treinamentos ou palestras sobre assuntos relacionados a area, visando o
aperfeicoamento e desenvolvimento técnico dos empregados; executar outras atividades correlatas a funcéo.

ASSISTENTE ESCOLAR - Orientar, coordenar, controlar e executar trabalhos de assisténcia ao educando,
juntamente com a equipe pedagdgica; Orientar a formulacéo de atitudes e habitos de higiene pessoal, ambiental
e alimentar; Prestar primeiros socorros e, junto a direcdo, cuidar do encaminhamento medico se necessario;
Controlar a disciplina e movimentacdo de alunos no ambito da escola; Contribuir para o desenvolvimento de
atividades sociais e esportivas, comemoracdes, festas e outras solenidades promovidas pela escola; Zelar pela
ordem e higiene em seu setor de trabalho; Participar da elaboracéo e execucgdo do Projeto Politico Pedagogico;
Desempenhar outras atividades compativeis com a natureza do cargo, que Ihe forem atribuidas pela direcéo.

ASSISTENTE JURIDICO - Elaboracéo e analise de contratos e documentos; Analise dos aspectos juridicos
de projetos, propostas de credito, cadastros e empresas; Elaboracdo de pareceres juridicos; Acompanhamento,
interpretagdo e orientacdo sobre normas juridicas, em especial sobre o Sistema Financeiro Nacional;
Consultoria e assisténcia juridica a todas as areas de trabalho da Agencia.
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ASSISTENTE SOCIAL - Prestar servicos de &mbito social, individualmente e/ou em grupos, identificando e
analisando os problemas e necessidades materiais e sociais, com aplicacdo de métodos e processos basicos do
servico social.

AUXILIAR DE FARMACIA — Compreende o conjunto de atividades destinadas a separar medicamentos e
produtos afins, de acordo com a prescricdo ou receita medica, sob orientagdo do profissional farmacéutico,
como receber, conferir, organizar e encaminhar medicamentos e produtos correlatos; Entregar medicamentos
diariamente e produtos afins nas unidades de interacdo; Separar requisi¢des e receitas; Providenciar, através de
microcomputadores, a atualizacdo de entradas e saidas de medicamentos; Fazer a transcrigdo em sistema
informatizado da prescrigdo medica; Executar outras atribuic@es afins.

AUXILIAR DE SERVICOS - Orientar, supervisionar e, quando necessario, executar os servicos de limpeza
das dependéncias e instalagdes de edificios publicos municipais; verificar, sistematicamente, o estado das
instalacBes, equipamentos, moveis e demais utensilios que Ihe cabem conservar, tomando as providencias
necessarias para que sejam efetuados consertos e reparos; responsabilizar-se pela guarda, uso e reposicdo dos
materiais e utensilios de limpeza e da copa; levar correspondéncia aos Correios e apanhar aquelas enviadas a
caixa postal; efetuar os servicos de rota entre as diversas unidades da Prefeitura, levando e apanhando
documentos; zelar pela seguranca dos materiais, maquinas e veiculos postos sob sua guarda; fiscalizar a entrada
e saida de pessoas nas areas ou edificios sob sua guarda; fiscalizar a entrada e saida de volumes, cargas e
veiculos; vigiar materiais destinados a obras e colocados em logradouros publicos; percorrer, durante o periodo
de vigilancia, as diversas dependéncias do lugar sob sua guarda; verificar os sistemas de alarme contra roubos e
incéndios; fazer contato imediato com a Policia ou Corpo de Bombeiros, em casos de roubo ou incéndio;
comunicar a autoridade superior qualquer irregularidade encontrada; realizar os trabalhos de conservagéo e
limpeza de estradas e caminhos; capinar e rocar terrenos, ruas e demais logradouros publicos; realizar a
limpeza e o desmatamento de bueiros, sarjetas, valetas e canaletas; realizar a roca nas margens dos rios e nos
acostamentos das estradas; escavar, tampar buracos, desobstruir estradas e caminhos; quebrar pavimentos, abrir
e fechar valas; quebrar pedras e transporta-las para o local adequado; retirar entulhos; realizar a escavacao,
manilhamento, colocacdo de canos e outros trabalhos necessarios a implantacdo e manutencgdo da rede de agua
e esgoto; executar servigos de manutencdo e limpeza de cemitérios; auxiliar no sepultamento, exumacéo e
localizacdo de sepulturas; realizar tarefas auxiliares de obras; realizar servicos relativos a limpeza urbana,
obedecendo roteiros pré-estabelecidos; realizar a varricao de ruas, avenidas, travessas e pragas; realizar a coleta
de lixo colocando-o nas lixeiras publicas; realizar a capina de ruas, pragas e demais logradouros publicos;
realizar a limpeza de bueiros e sarjetas em vias publicas; realizar a limpeza de logradouros publicos apos a
realizacdo de feiras, desfiles, exposi¢cdes ou qualquer outro evento; realizar a retirada de cartazes ou faixas
indevidamente colocados em vias publicas, de acordo com as instrugdes recebidas; realizar a limpeza de
parques, jardins, lagos e coretos e monumentos publicos; realizar os servicos de coleta de lixo em residéncias,
estabelecimentos comerciais e industriais, dentro dos hordrios e roteiros estabelecidos; colocar o lixo coletado
em latdes, carrinhos ou sacos plasticos, para posterior transporte; colocar o lixo em caminhdes e descarrega-lo
em lugares destinados para tal; zelar pela conservacgéo dos utensilios e equipamentos empregados nos trabalhos
de limpeza publica, recolhendo-os e mantendo-os limpos; executar outras tarefas afins.

ENFERMEIRO - Elaboragéo do plano de enfermagem a partir do levantamento e analise das necessidades
prioritarias de atendimento aos pacientes e docentes; planejar, organizar e dirigir os servi¢os de enfermagem,
atuando tecnica e administrativamente, a fim de garantir um elevado padrdo de assisténcia; desenvolver tarefas
de enfermagem de maior complexidade na execucéo de programas de salde e no atendimento aos pacientes e
doentes; coletar e analisar dados sociossanitarios da comunidade a ser atendida pelos programas especificos de
salide; estabelecer programas para atender as necessidades de salde da comunidade, de acordo com 0s recursos
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disponiveis; realizar programas educativos em saide, ministrando palestras e coordenando reunides, a fim de
motivar e desenvolver atitudes e habitos sadios; supervisionar e orientar 0s servigos que auxiliem na execucao
das atribuicdes tipicas da classe; controlar o padrdo de esterilizacdo dos equipamentos e instrumentos
utilizados, bem como supervisionar a desinfeccdo dos locais onde se desenvolvem os servicos médicos;
elaborar pareceres, informes técnicos e relatérios, realizando pesquisas, entrevistas, observagdes e sugerindo
medidas para implantagdo, desenvolvimento ou aperfeicoamento de atividades em sua area de atuacéo;
participar das atividades administrativas de controle e apoio referentes a sua area de atuagéo.

FARMACEUTICO/BIOQUIMICO - Realizar manipulagdes farmacéuticas e fiscalizar a qualidade dos
produtos farmacéuticos; manipular drogas de varias espécies; aviar receitas, de acordo com as prescricdes
medicas; manter registro permanente do estoque de drogas; fazer requisi¢des de medicamentos, drogas e
materiais necessarios a farmacia; examinar, conferir, guardar e distribuir drogas e abastecimentos entregues a
farmacia; ter custodia de drogas toxicas e narcdticos; realizar inspegdes relacionadas a manipulacdo
farmacéutica e aviamento de receituario medico; efetuar analises clinicas ou outras, dentro de sua competéncia;
fiscalizar as drogarias, farmacias e estabelecimentos de manipulagdo do municipio; executar tarefas afins.

FISIOTERAPEUTA - AtribuicBes definidas através dos atos legislativos que regulamentam a profisséo,
como efetuar atendimento de consultas em nivel ambulatorial; efetuar atendimentos fisioterapicos diversos,
indicando as providencias a serem tomadas para estabelecer a salde do paciente; efetuar diagnosticos dentro
de sua area de atuagdo; observar e cumprir as normas de higiene e seguranga do trabalho; executar outras
atribuices afins.

GARI — Atuar na limpeza de ruas, parques, jardins e outros logradouros publicos existentes no municipio,
catando os materiais reciclaveis e fazendo a coleta seletiva dos mesmos, sem deixar residuo; utilizar a
vestimenta e o material de protecdo, disponibilizado pela prefeitura, quando for o caso; executar outras
atividades correlatas.

MEDICO - Dar atendimento médico-hospitalar a pacientes com perfil estabelecido pelo Departamento de
Saude e Assisténcia Social, em atendimento a politica adotada pelo Executivo Municipal ou determinada por
forca de programa especifico que a municipalidade instituir; atender pessoas carentes do Municipio, de
conformidade com agenda elaborada pelo Departamento, objeto de politica prépria do Executivo ou resultante
de convénios firmados com os Governos Estadual e Federal; prestar atendimento médico-hospitalar, o qual
compreende: consultas preventivas, exames completos de pacientes, visitas, cirurgias, internagdes, tratamento
medico voltado para qualquer problema patolégico, realizacdo de campanhas junto a populagdo, no combate a
epidemias, doengas endémicas e outras; realizar outras tarefas da area médico-hospitalar; observar e cumprir as
normas de higiene e de seguranca.

MERENDEIRA — Confeccionar a merenda escolar e proceder a limpeza em geral; Executar, sob orientacdo de
Nutricionista, as tarefas relativas a confeccdo da merenda escolar; preparar refei¢cbes balanceadas de acordo
com o cardapio pré-estabelecido; exercer perfeita vigilancia técnica sobre a condimentacdo e cocgdo dos
alimentos; manter livres de contamina¢do ou de deterioracdo os géneros alimenticios sob sua guarda; selecionar
0s géneros alimenticios quanto a quantidade, qualidade e estado de conservagdo; zelar para que o material e
equipamento de cozinha estejam sempre em perfeitas condi¢des de utilizacdo, higiene e seguranca; operar com
fogbes, aparelhos de preparacdo ou manipulacdo de géneros alimenticios, refrigeracdo e outros; servir a
merenda nos utensilios proprios, observando as quantidades determinadas para cada aluno; distribuir a merenda
e colaborar para que os alunos desenvolvam hébitos sadios de alimentacéo; recolher, lavar e guardar utensilios
da merenda, encarregando-se da limpeza geral da cozinha e refeitdrio; fazer trabalhos de limpeza nas diversas
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dependéncias e prédios publicos; limpar pisos, vidros, lustres, moveis, instalacdes sanitarias, etc.; remover lixos
e detritos; lavar e encerar assoalhos; fazer arrumacéo em locais de trabalho; proceder a remocdo e conservagédo
de moveis, maquinas e materiais em geral; preparar café e servi-lo; executar outras tarefas correlatas.

MOTORISTA - Dirigir veiculo, acionando os comandos e conduzindo o veiculo em trajeto determinado, de
acordo com as regras de transito e as instrugdes recebidas para transportar servidores e/ou cargas ao local
previamente definido; vistoriar, diariamente, as condi¢fes do veiculo, para certificar-se de suas condi¢des de
uso; manobrar caminhdes-basculantes, para conduzi-los e posiciona-los nos locais de carga e descarga; operar
mecanismo basculador, acionando alavanca de comando para levantar e abaixar a cagamba e possibilitar carga
ou descarga do material; acompanhar o carregamento de veiculo, orientando a arrumacgdo do material a ser
transportado, a fim de manter o equilibrio e evitar danos; examinar as ordens de servicos, verificando os
itinerarios e locais para carga e descarga do eixo ou de materiais; zelar pela documentacao prépria do veiculo e
da carga, para apresenta-la as autoridades, quando solicitado, nos postos de fiscalizacdo; zelar pelo bom
andamento da viagem, guiando o veiculo com atencdo, observando o fluxo de transito, respeitando a
sinalizacdo e adotando as medidas cabiveis na prevencdo ou solucdo de qualquer incidente, para garantir a
seguranca dos passageiros ou das cargas transportadas, bem como dos transeuntes, dos veiculos e do
patriménio publico; preencher, diariamente, mapas e formularios, para controle da chefia; anotar e comunicar a
chefia imediata, tdo rapidamente quanto possivel, qualquer defeito no veiculo que necessite de servigos
mecanicos especializados para conserto, assim como qualquer ocorréncia extraordinaria decorrente do
desempenho de suas atribui¢des; recolher o veiculo apos o servico, deixando-o em local apropriado, com portas
e janelas trancadas, e entregar as chaves ao responsavel pela guarda do veiculo; manter o veiculo limpo, interna
e externamente, lavando-o e lubrificando-o, sempre que necessario, com o material apropriado, a fim de zelar
por sua boa aparéncia e conservacdo; recolher, periodicamente, o veiculo a oficina para reviséo e lubrificacdo;
executar outras tarefas afins.

NUTRICIONISTA - Planejar, orientar e supervisionar a execucdo das atividades relacionadas a area de
alimentacdo e nutricdo sob sua responsabilidade; planejar e elaborar os cardapios, de acordo com as
necessidades de sua clientela; orientar o trabalho do pessoal auxiliar, supervisionando o preparo, distribuicao
das refeicdes, recebimento dos géneros alimenticios, sua armazenagem e distribuicdo; orientar e supervisionar
0s servigos nas areas de cocgdo dos géneros alimenticios, de acordo com o cardapio do dia; planejar e racionar
a quantidade de géneros alimenticios necessarios, de acordo com o cardapio preestabelecido; estimar custo
mensal das refeigdes, por meio de fichas de controle diario, saida de alimentos da despensa, cotacéo de precos e
numero de refei¢Bes servidas; elaborar periodicamente tabelas e quadros demonstrativos do consumo de
géneros alimenticios; elaborar escalas mensais de trabalho, prevendo a disponibilidade de recursos humanos no
més, para atendimento da demanda de consumo prevista; programar e desenvolver o treinamento do servico do
pessoal da &rea de nutri¢do, objetivando racionalizar e melhorar o padrao técnico dos servicos.

ODONTOLOGO - Diagnosticar e tratar de afeccdes da boca, dentes e regido maxilofacial e proceder a
odontologia profilatica; Realizar o tratamento integral, no &mbito da aten¢do béasica, para a populacéo adstrita;
Encaminhar e orientar 0s usudrios que apresentam problemas complexos a outros niveis de assisténcia,
assegurando seu acompanhamento; Realizar atendimentos dos primeiros cuidados nas urgéncias; Realizar
pequenas cirurgias ambulatorias; Prescrever medicamentos e outras orientagdes na conformidade dos
diagndsticos efetuados; Emitir laudos, pareceres e atestados sobre assuntos de sua competéncia; Executar as
acOes de assisténcia integral, aliada a atuacdo clinica a salde coletiva, assistindo as familias, individuos ou
grupo especifico, de acordo com o planejamento local; Coordenar agdes coletivas voltadas para a promogéo e
prevencao em salde bucal; Programar e supervisionar o fornecimento de insumos para as agdes.
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OPERADOR DE MAQUINAS — Operar maquinas destinadas a executar os servicos de escavagio,
terraplenagem e nivelamento de solos; operar as maquinas destinadas a executar os servicos de construcéo,
pavimentacdo e conservacdo de vias; efetuar o carregamento e descarregamento de materiais; limpar e
lubrificar a maquina e seus implementos, de acordo com as instru¢des de manutencdo do fabricante, bem como
trocar pneus, quando necessario; acompanhar a realizagdo dos servicos de manutencdo das maquinas e efetuar
0s testes necessarios; por em pratica as medidas de seguranga estabelecidas para a operagdo, locomocgao e
estacionamento das maquinas; anotar, segundo as normas estabelecidas, dados e informacGes sobre trabalhos
realizados, consumo de combustivel, conservagao e outras ocorréncias; executar outras tarefas afins.

PROFESSOR A, PROFESSOR B (TODAS AS AREAS)

— Elaborar planos de aulas, de acordo com o curriculo escolar; aplicar e corrigir provas; cumprir 0 programa
estabelecido; preencher as fichas individuais, boletins e folhas de programagdo dos alunos; confeccionar
materiais didaticos, tais como cartazes e murais; desenvolver atividades recreativas e culturais, bem como
aquelas relacionadas com a educagdo fisica e artistica; auxiliar no controle e distribuicdo de merenda escolar;
avaliar o potencial e o desenvolvimento de cada aluno, tomando ou propondo as iniciativas necessarias para
que haja 0 maximo de aproveitamento e 0 minimo de evasdo escolar; comunicar aos responsaveis pelos
servigos de supervisdo escolar e de orientacdo pedagdgica 0s casos que necessitem de acompanhamento
especial; participar de reunides junto ao Orgdo Municipal de Educagdo; promover reunides com os pais ou
responsaveis pelos alunos; organizar as festividades da escola e promover campanhas para auxilio a criangas
carentes, de acordo com orientacOes recebidas; zelar pela seguranga e integridade fisica dos alunos durante o
horario escolar ou em passeios organizados pela escola; prestar os primeiros socorros em casos de acidentes,
providenciando de imediato, se necessario, a assisténcia medica adequada; incentivar os alunos a adotar habitos
de higiene e saude; participar das campanhas de vacinagdo, bem como comunicar ao Orgdo Municipal de
Saude o surgimento de doencas contagiosas; realizar servigos de apoio nas bibliotecas escolares; realizar outras
tarefas afins.

PSICOLOGO - Estudar, pesquisar e avaliar o desenvolvimento emocional e 0s processos mentais e sociais
dos individuos, grupos e instituicdes; diagnosticar e avaliar distlrbios emocionais e mentais e de adaptacdo
social; planejar estratégias no contexto de gestdo de pessoas; acompanhar paciente durante o processo de
tratamento ou cura; avaliar comportamento individual, grupal e institucional; aprofundar o conhecimento das
caracteristicas individuais, das situacdes e problemas; analisar a influencia dos fatores hereditarios, ambientais
e psicossociais sobre o individuo, na sua dindmica Inter e intrapsiquica e suas relagdes sociais, para orientar-se
no diagnostico e atendimento psicolégico.

RECEPCIONISTA — Executar tarefas préprias de recepcdo na unidade administrativa em que estiver lotada;
atender o publico em geral; encaminhar ao Orgdo Administrativo da Prefeitura o cidado, apos prestar-lhe as
informagdes necessarias a0 bom e pronto atendimento; manter-se atenta ao movimento do publico que
comparece ao 6rgdo administrativo, de modo a ndo permitir demora no seu atendimento; tratar com zelo,
delicadeza, tolerancia e educacdo as pessoas que acorrem a seu ambiente de trabalho em busca de atendimento
ou informacgdes; procurar manter-se bem informada a respeito de pessoas e servicos da Prefeitura, de modo a
Ihe permitir ser mais eficaz no atendimento do cargo; atender com gentileza e paciéncia as liga¢Ges telefénicas,
anotando recados, mensagens, etc, e encaminhando-0s.

ORIENTADOR EDUCACIONAL e SUPERVISOR ESCOLAR - Tracar linhas de acdo definidas e
coerentes para o bom andamento do ensino; estruturar aspectos que facilitem a acdo em torno da melhoria da
qualidade do ensino-aprendizagem, tendo em vista o aperfeicoamento do processo educativo; propiciar
atividades de planejamento, de orientacdo, de acompanhamento, de controle e de avaliacdo em relagdo a agdo
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docente; manter em escolar, a unidade, sequencia e a integracdo curriculares com relagdo as series, aos
conteudos e a metodologia adotada; favorecer a realizagdo do professor como pessoa responsavel pelo processo
ensino-aprendizagem; promover a renovagdo do professor como dinamizador de uma metodologia de ensino e
como elemento de divulgacdo de cultura.

TECNICO EM ENFERMAGEM - Auxiliar o medico, acompanhando-0 no tratamento dos pacientes e
observando a evolugdo da doenca; controlar o pulso, a respiragdo, medir e registrar a temperatura, aplicar
injecBes, soro, cuidar da esterilizagdo dos instrumentos; manusear instrumentos cirlrgicos; fazer curativos;
preocupar-se com o conforto material e espiritual do enfermo; auxiliar os pacientes de doengas fisicas ou
mentais; atender as normas de segurancga e higiene do trabalho e do paciente; realizar outras tarefas afins.

TECNICO EM INFORMATICA — Compreende o conjunto de atribuigdes destinadas ao desenvolvimento e
manutenc¢do de sistemas informatizados, assim como realizar instalacdo e manutencdo de software e hardware;
controlar e monitorar ambiente operacional de rede de computadores; receber e transmitir dados; executar
implantacéo fisica de projetos de rede de computadores; prestar assisténcia técnica na instalacdo e utilizagdo de
equipamentos de informatica; desenvolver rotinas operacionais; prestar suporte ao usuario; realizar
comunicagdo entre dispositivos; operar sistemas de audio e video; executar outras atribui¢des afins.

VIGIA — Fiscalizar as areas de acesso a edificios municipais, evitando aglomeracdes, estacionamento indevido
de veiculos e permanéncia de pessoas inconvenientes; fiscalizar a entrada de pessoas e veiculos nas
dependéncias de edificios municipais, examinando, conforme o caso, as autorizagdes para ingresso, impedindo
a entrada de pessoas estranhas, identificando eventuais situagdes suspeitas e tomando as providencias cabiveis
para garantir a seguranca do local; fiscalizar o estacionamento de veiculos em passeios, calcadas, pragas e
outros locais sob sua jurisdicdo; policiar logradouros e outras areas de responsabilidade da Prefeitura, a fim de
evitar depreciacBes, roubos, danos em jardins e brinquedos publicos e qualquer outro tipo de agressdo ao
patriménio municipal; articular-se imediatamente com seu superior, sempre que suspeitar de irregularidade na
area sob sua jurisdicdo; abordar individuos em atitudes suspeitas com relacdo a outras pessoas ou coisas
alheias, encaminhando-os a autoridade policial; registrar diariamente as ocorréncias verificadas em sua jornada
de trabalho; zelar por sua aparéncia pessoal e pela guarda e conservagao dos objetos necessarios ao exercicio de
suas atividades como revolver, cassetete e outros; observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do
trabalho; executar outras tarefas correlatas, a critério do superior imediato.

CAPIM, em 09 de JULHO de 2020.

PREFEITO
Membro da Comisséo de Supervisdo e fiscalizacdo do Concurso
Membro da Comisséo de Supervisdo e fiscalizacdo do Concurso
Membro da Comisséo de Supervisdo e fiscalizacdo do Concurso

FACET CONCURSOS
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ADITIVO N2 03 AO EDITAL N2 001/2020 DO
CONCURSO PUBLICO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAPIM, QUE PRORROGA O
PERIODO DE INSCRICOES.

1. A FACET Concursos e a Comissdo de Supervisdo e Fiscalizagdo do Concurso Publico da
Prefeitura Municipal de Capim, resolvem prorrogar o periodo de inscricdes do
Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Capim, iniciando no dia 1 de julho até o

dia 15 de julho de 2020, podendo os boletos emitidos nesse periodo serem pagos até
o dia 16 de julho.

Capim-PB, em 30 de junho de 2020.

PREFEITO

Membro da Comissdo de Supervisao e fiscalizacdo do Concurso

Membro da Comissdo de Supervisdo e fiscalizagdo do Concurso

Membro da Comissao de Supervisao e fiscalizagao do Concurso

P/FACET CONCURSOS


http://www.facetconcursos.com.br/

ANEXO

CALENDARIO DE EVENTOS

EVENTO

DATA

PERIODO DE INSCRICAO

28 de abril até 15 de julho de 2020 pela Internet.

PERIODO PARA REQUERER
ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

28 de abril a 08 de maio de 2020.

DIVULGACAO DO RESULTADO DE
ISENCAO DE TAXA

15 de maio de 2020.

DIVULGACAO DA HOMOLOGAGCAO
DOS INSCRITOS

02 de julho de 2020.

ENTREGA DOS CARTOES DE
INSCRICAO

O comprovante de inscricdo do estara disponivel no endereco
eletronico www.facetconcursos.com.br, a partir de 13 de
julho de 2020 sendo de responsabilidade exclusiva do
candidato a obtenc¢do desse documento. A confirmacdo da
inscricdo so se dard mediante impressado deste comprovante
de inscricdo que deverad ser apresentado no dia da prova.

REALIZACAO PROVAVEL DAS
PROVAS ESCRITAS

13 de setembro de 2020.

DIVULGAGAO DO GABARITO
PRELIMINAR

Até 15 de setembro de 2020.

RECURSO CONTRA O GABARITO
PRELIMINAR

Até 2 (dois) dias apds a divulga¢do do Gabarito Preliminar.

DIVULGAGAO DO GABARITO FINAL

Até 05 de outubro de 2020.

DIVULGACAO DO RESULTADO
GERAL (PRELIMINAR) E DAS DATAS
DAS PROVAS PRATICAS E DE
TiTULOS

Até 16 de outubro de 2020.

RESULTADO DAS PROVAS
PRATICAS E DE TiTULOS

Até 09 de novembro de 2020.

RECURSO CONTRA O RESULTADO
DAS PROVAS PRATICAS E DE
TITULOS

Até 2 (dois) dias apds a divulgagdao do Resultado das Provas
Praticas e de Titulos.

RESULTADO FINAL

Até 13 de novembro de 2020.

HOMOLOGACAO DO CONCURSO

Até 19 de novembro de 2020.
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ADITIVO N2 02 AO EDITAL N2 001/2020 DO
CONCURSO PUBLICO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAPIM.

1. AlJornada de Trabalho de Fisioterapeuta sera de 30 hrs.

Capim-PB, em 08 de maio de 2020.

PREFEITO

Membro da Comissdo de Supervisao e fiscalizagdo do Concurso

Membro da Comissdo de Supervisao e fiscalizacdo do Concurso

Membro da Comissdo de Supervisao e fiscalizagdo do Concurso

P/FACET CONCURSOS
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EDITAL
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Republicado e atualizado
EDITAL DO CONCURSO

O Prefeito Constitucional do Municipio de Capim, Estado da Paraiba, no uso de suas atribui¢des legais,
faz saber a todos quantos o presente Edital virem ou dele tomarem conhecimento que sera realizado
neste Municipio, conforme Portaria instituida e tendo em vista o disposto no artigo 37 da Constituicéo
Federal c/c as Leis Municipais, através da FACET CONCURSOS, Concurso Publico de provas e de
provas e titulos como também resolvem baixar esta Resolugdo que passa a vigorar como Unico
regulamento deste Concurso Publico para o recrutamento e selecdo de candidatos aos cargos de Agente
Comunitério de Salde — 5 vagas (sendo 1 vaga para Microdrea 2; 1 vaga para Microdrea 4; 1 vaga para
a Microarea 8; 1 vaga para a Microdrea 12 e 1 vaga para a Microarea 13); Agente de Combate de
Endemias — 5 vagas (sendo 3 (trés) zona urbana e 2 (duas) zona rural); Agente Administrativo — 6 vagas;
Analista Administrativo — 4 vagas; Auxiliar de Consultério Dentario — 3 vagas; Auxiliar de Farmacia — 2
vagas; Auxiliar de Servicos Gerais — 5 vagas; Assistente Escolar — 3 vagas; Assistente Juridico — 1 vaga;
Assistente Social — 1 vaga; Enfermeiro — 3 vagas; Farmacéutico/Bioquimico — 2 vagas; Fisioterapeuta — 1
vaga; Gari — 25 vagas; Médico — 8 vagas; Merendeira — 7 vagas; Motorista — 5 vagas; Nutricionista — 4
vagas; Odontélogo — 2 vagas; Operador de Maquinas — 1 vaga; Orientador Educacional — 3 vagas;
Professor A — 17 vagas; Professor B (Artes) — 2 vagas; Professor B (Ciéncias) — 4 vagas; Professor B
(Educacao Fisica) — 1 vaga; Professor B (Geografia) — 4 vagas; Professor B (Inglés) — 2 vagas; Professor
B (Matemética) — 2 vagas; Recepcionista — 3 vagas; Supervisor Escolar — 5 vagas; Técnico em
Enfermagem — 4 vagas; Técnico em Informatica — 2 vagas e Vigilante — 1 vaga.

O presente Processo Seletivo Externo serd realizado sob a responsabilidade técnica e operacional da
FACET CONCURSOS, conforme o processo licitatério e Contrato Estabelecido. O Edital n° 01/2020
sera afixado no quadro de avisos do rol da Prefeitura Municipal a partir da data de publicacdo deste
Aviso, assim como estard disponivel aos pretensos candidatos também no site da organizadora. As
inscri¢des ao Concurso Publico ocorrerdo no periodo de 20 de abril a 19 de junho 2020, de segunda a
sexta feira. (nos dias Uteis). Horario: das 9h as 13 horas. Local: Av. Sdo Sebastido S/N, Sede da
Prefeitura Municipal. Centro — CAPIM-PB, ou pela Internet no site da organizadora. O comprovante de
inscricdo do estara disponivel no endereco eletrénico www.facetconcursos.com.br, a partir de 13 de julho
de 2020 sendo de responsabilidade exclusiva do candidato & obtencdo desse documento. A confirmacao
da inscricdo s6 se darda mediante impressdo deste comprovante de inscricdo que devera ser apresentado
no dia da prova. A prova sera realizada na data provavel de 30 de agosto de 2020 em horarios e locais a
serem comunicados aos candidatos inscritos por meio do cartdo de inscricdo definitivo, que lhes sera
entregue na data supracitada e também através de Portaria publicada no quadro de avisos do rol da
Prefeitura Municipal e no site da organizadora: www.facetconcursos.com.br

‘ CAPITULO I - DOS CARGOS E REQUISITOS

1. O concurso publico destina-se ao provimento de vagas no Quadro da Prefeitura Municipal de
CAPIM, sob o Regime Juridico de Trabalho do Servidor Estatutario, conforme a respectiva
denominacg&o, pré-requisitos, carga horaria e salario base inicial especificados neste Edital, e de acordo
com a Legislacdo Especifica e tem a relacdo dos cargos adiante discriminados.

1.1.  As atribuicbes dos cargos estdo conforme a Legislagdo vigente, disponivel no meio de
comunicacdo do Municipio.

2. A distribuicdo de quantidade por categorias funcionais e 0s requisitos minimos obedecem as
seguintes especificacoes:
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VENCIMENTOS
REQUISITOS INICIAIS
e MQiNIMOS R$)eJ dad
(R$) eJornadade | Toq | Ac| PNE| CR
Trabalho
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
Sendo:
1 vaga para Microarea 2;
1 vaga para Microarea 4; Ensino Fundamental 1.400,00 c/Jornada 05 04 i
1 vaga para a Microéarea 8; Completo. Semanal: 40 horas.
1 vaga para a Microarea 12;
1 vaga para a Microarea 13.
AGENTE DE COMBATE DE
ENDEMIAS
Sendo: Ensino Fundamental 1.400,00 c/Jornada 05 05 i
3 vagas para Zona Urbana; Completo. Semanal: 40 horas.
2 vagas para Zona Rural.
. - 1.558,50 c/Jornada
AGENTE ADMINISTRATIVO Ensino Médio Completo Semanal: 40 horas. 06 05 1
Cursor Superior 2.245,00 c/Jornada
' - 02
ANALISTA ADMINISTRATIVO Completo Semanal 30 horas. 04 02
AUXILIAR DE CONSULTORIO Ensino Médio Completo. 1.045,00 c/Jornada 03 03 i
DENTARIO (+ Curso Especifico) Semanal: 40 horas.
; Ensino Médio Completo. 1.045,00 c/Jornada
AUXILIAR DE FARMACIA (+ Curso Especifico) Semanal: 40 horas. 02 02
Ensino Fundamental 1.045,00 c/Jornada
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS Completo Semanal: 40 horas. 05 04 01
ASSISTENTE ESCOLAR Ensino Médio Completo | =200 cllornada 03 | 03| -
Semanal: 40 horas.
Curso Superior em
B o : 2.800,00 c/Jornada
ASSISTENTE JURIDICO Direito com registro na Semanal: 30 horas. 01 01 -
OAB.
Curso Superior em
Servico Social com 1.790,00 c/Jornada
ASSISTENTE SOCIAL registro no Conselho Semanal: 40 horas. 01 01 i
Profissional.
Curso Superior em
ENFERMEIRO Enfermagem com égfﬁgf;:_i{gﬂ:g?:: 03 03 -
registro no COREN. ' '
Curso Superior em
Farmécia com registro no
Conselho Profissional ou 1.790.00 ¢/Jornada
FARMACEUTICO/BIOQUIMICO Curso Superior em o 02 01 - 01

Bioquimica com registro
no Conselho
Profissional.

Semanal: 40 horas.
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Curso Superior em
Fisioterapia com

1.790,00 c/Jornada

FISIOTERAPEUTA Registro no Conselho de Semanal: 40 horas. 01 01 i
Classe
Ensino Fundamental 1.045,00 c/Jornada
GARI Incompleto Semanal: 40 horas. 25 24 01
Curso Superior em 2.200,00
MEDICO Medicina com registro c/Jornada Semanal: 40 08 05 - 03
no CRM horas.
Ensino Fundamental 1.045,00 c/Jornada
MERENDEIRA Completo Semanal: 40 horas. 07 06 01
Ensino Fundamental
Completo 1.045,00 c/Jornada
MOTORISTA (+ habilitacdo categoria Semanal: 40 horas. 05 05 i
C).
Curso Superior em 1.790,00 c/Jornada
NUTRICIONISTA Nutricdo com registro no o 04 01 - 03
% Semanal: 40 horas.
Conselho Profissional
Curso Superior em
. Odontologia com 1.790,00 c/Jornada
ODONTOLOGO registro no Conselho Semanal: 40 horas. 02 02 i
Profissional
Ensino Fundamental e
" Curso técnico na area, 1.045,00 c/Jornada
OPERADOR DE MAQUINAS expedido por instituicdo Semanal: 40 horas. 0l 0l i
credenciada.
Curso Superior em
ORIENTADOR EDUCACIONAL Pedagogiae pos 2.384,95 clJornada 03 | or| - | o
graduacdo em Orientacao Semanal: 30 horas.
Educacional.
PROFESSOR A LlcenC|at_ura em 2.164,68.c/J0rnada 17 10 i 07
Pedagogia Semanal: 30 horas.
Curso Superior de
PROFESSOR B (ARTES) Licenciatura Plena em 217681 cllomada 02 | o1| - 01
« e Semanal: 30 horas.
Educacdo Artistica.
Curso Superior de
PROFESSOR B (CIENCIAS) Licenciatura Plena em 2.176,81 ¢/Jomada 04 | 04| -
o Semanal: 30 horas.
Ciéncias.
Curso Superior de
Licenciatura Plena em
~ - . 2.176,81 c/Jornada
PROFESSOR B (EDUCACAO FISICA) Edqcac_;ao Fisicae Semanal- 30 horas. 01 01 -
registro no Conselho
Profissional.
Curso Superior de
. ; 2.176,81 c/Jornada
PROFESSOR B (GEOGRAFIA) Llcencm_tura Plena em Semanal: 30 horas. 04 01 - 03
Geografia.
Curso Superior de
PROFESSOR B (INGLES) Licenciatura Plena em 2.176,81 c/Jornada 02 | o1 - 01

Letras com

Semanal: 30 horas.
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especializagdo em lingua
inglesa.
Curso Superior de
. . . 2.176,81 c/Jornada
PROFESSOR B (MATEMATICA) Llcen0|§t_ura Plenaem Semanal: 30 horas. 02 01 01
Matematica.
. - 1.558,50 c/Jornada
RECEPCIONISTA Ensino Médio Completo Semanal: 40 horas. 03 03
Curso Superior em
Pedagogia e pos — 2.384,95 c/Jornada
SUPERVISOR ESCOLAR graduacgdo em Semanal: 30 horas. 05 02 03
supervisao.
Ensino Médio e Curso
Técnico na area,
TECNICO EM ENFERMAGEM expedido por instituicio éféihoa?,cigong:j 04 | 04
credenciada e inscri¢do ' '
no Conselho competente.
Ensino Médio e Curso
técnico na &rea, expedido
. . TR 1.045,00 c/Jornada
TECNICO EM INFORMATICA por msﬂ_tuu;ao_ o Semanal: 40 horas. 02 02 -
credenciada e inscrigdo
no Conselho competente.
VIGILANTE Fundamental Incompleto | 0.0 cilornada o | 01| -
Semanal: 40 horas.
Legendas:
AC — Ampla Concorréncia
PNE — Portador de Necessidade Especial
3. As vagas dos cargos previstos no quadro do item anterior serdo distribuidas e oferecidas tanto

para Area Urbana quanto para Area Rural. So consideradas da Area Urbana as reparti¢des publicas,
autarquias, escolas e outros 6rgdos da Prefeitura localizados em todo o perimetro urbano na Cidade de
CAPIM, e sdo consideradas para a Area Rural as localizadas fora do perimetro urbano, com exce¢ao
do Cargo de Agente de Combate de Endemias e Agente Comunitario de Saude que estdo dispostas no
quadro a localidade onde as vagas sdo oferecidas.

4. As Microéareas a que se referem o Cargo de Agente Comunitario de Saude sdo especificadas a
seguir: Microarea 2: Jodo Mauricio, parte do Conj. Jose Claudino, parte da Avenida Sdo Sebastido,
Rua Maria Bitoia e Rua Luiz Vieira; Microarea 4: Rua Jorge Herminio, Rua Joaquim Bento, Rua
Antonio Jodo, Rua Luiz Marques, Rua Projetada do Garrafdo, Rua Projetada do Laboratorio, Projetada
paralela a Manoel Cardoso, Rua Carolina Bezerra da Costa, Sitio Bastido, Fazenda Caju e Fazenda
Gameleira(Distrito de Olho D’agua); Microarea 8: José Manoel do Nascimento, uma parte do Con;.
José Claudino e uma parte do Conj. Bela Vista; Microarea 12: Rua Antonio Felizardo e Loteamento
Abel Carneiro da Cunha e Microarea 13: parte da Rua Jodo Batista de Figueiredo, parte da Rua Janete
Felizardo e parte da Rua Bento Renovato.

5. A comprovacdo dos requisitos minimos para investidura no cargo sera exigida no ato da
posse do candidato.
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6. A comprovacdo da habilitacdo e das exigéncias para o provimento do cargo devera ser
apresentada quando da nomeacdo do candidato aprovado, e, a ndo apresentacdo de qualquer dos
documentos que comprovem as condicOes exigidas, implicara na exclusdo do candidato, de forma
irrecorrivel.

7. As atribuicdes dos cargos estdo previstas em legislacdo municipal.

8. Os itens das provas objetivas poderdo avaliar habilidades que vao além de mero conhecimento
memorizado, abrangendo compreensdo, aplicacdo, analise, sintese e avaliacdo, valorizando a
capacidade de raciocinio.

7.1 Cada item das provas objetivas poderd contemplar mais de uma habilidade e conhecimentos
relativos a mais de uma area de conhecimento.

9. A PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPIM e a FACET CONCURSOS, ndo se
responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicagdes referentes a este concurso
publico no que tange ao conteudo programatico.

CAPITULO Il - DAS INSCRICOES AO CONCURSO PUBLICO

1. As inscri¢des poderao ser realizadas sob a forma presencial, conforme item 1.1 ou através da
internet seguindo o item 2.2 deste capitulo.

Cada candidato podera inscrever-se para mais de um cargo previsto no Concurso. Desde
que seja compativel o horario de provas; sendo as provas dos cargos de nivel fundamental e
médio em hordrios distintos dos cargos de nivel superior.

1.1.  Sera disponibilizado centro de apoio Local: Av. Sdo Sebastido S/N, Sede da Prefeitura
Municipal. Centro — CAPIM-PB. Onde, contard com funcionario para auxiliar o(a) candidato(a) nas
duvidas sobre a matéria, bem como na realizagdo da inscri¢cdo. O horério de atendimento serd das 9h
as 13 horas de segunda a sexta feira (nos dias Uteis).

1.2.  Horério de Brasilia.
2. Periodo de inscrigdes de 20 de abril a 19 de junho de 2020.
2.1.  Pode ser realizada a inscri¢cdo para o Concurso Puablico via internet, no endereco eletrnico

www.facetconcursos.com.br solicitado no mesmo periodo de inscricdes fixado pelo item 2 deste
edital.

2.2 DO PROCEDIMENTO PARA REALIZAR A INSCRICAO VIA INTERNET

2.2.1. O candidato deve realizar sua inscricdo via Internet através do endereco eletronico
www.facetconcursos.com.br, onde serd preenchida a ficha de inscricdo. Apds o preenchimento da
ficha de inscricdo o candidato deverd efetuar o pagamento da taxa de inscricdo por meio de boleto
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bancario disponivel também no site, podendo efetuar o pagamento em qualquer agéncia do Banco
conveniado.

2.2.2. O candidato sera responsavel pela digitagdo dos seus dados cadastrais, impresséo e pagamento
do boleto bancario correspondente a taxa de inscri¢éo.

2.2.3. As inscricOes efetuadas, via internet, somente serdo aceitas apds a comprovacéo de pagamento
da taxa de inscrigdo, que sera feita através do contrato com o Banco conveniado.

2.2.4. O candidato inscrito via internet ndo devera enviar copia de documento de identidade, sendo
de sua exclusiva responsabilidade a informacdo dos dados cadastrais no ato de inscri¢do, sob as penas
da lei.

2.2.5. InformagBes complementares acerca das inscri¢des, via internet, estardo disponiveis no
endereco eletrénico www.facetconcursos.com.br.

2.2.6. O periodo de inscrigdes encerra no dia 19 de junho de 2020, os boletos poderao ser pagos até
a data de seu vencimento, conforme impresso no documento. Apos essa data, ndo mais serd possivel
fazer a confirmacé&o da inscrigdo.

2.2.7. O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo nao serd devolvido em hipdtese alguma,
salvo em caso de cancelamento do certame por conveniéncia da Administracdo Publica e também
havera devolucdo da importancia paga a titulo de taxa de inscricdo, quando for efetuada com valor a
mais ou em duplicidade.

2.2.8. Efetivada a inscri¢do, ndo serd aceito pedido para a alteragdo do CARGO de interesse da vaga.

2.2.9. O candidato que fizer quaisquer declaracGes falsas, inexatas, ou ainda que ndo possa satisfazer
todas as condigBes estabelecidas neste Edital, terd sua inscricdo cancelada e, em consequéncia,
anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que aprovado na(s) prova(s) e que o fato seja
constatado posteriormente.

2.2.10. A efetivacdo da inscricdo ocorrera somente ap6s a confirmacéo, pelo banco, do pagamento do
boleto referente & taxa de inscricao.

2.2.11. A FACET CONCURSOS néo se responsabiliza por solicitacdo de inscricdo via internet néo
recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, bem como outros
fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

2.2.12. Antes de efetuar a inscricdo, o candidato deverd conhecer o edital e certificar-se de que
preenche todos os requisitos exigidos. No momento da inscricdo, o candidato devera optar pelo
cargo/habilitacdo a que deseja concorrer. Uma vez efetuada a inscri¢do, ndo sera permitida, em
hipotese alguma, a sua alteracéo.

2.2.13. O comprovante de inscricdo estard disponivel no endereco eletrdnico
www.facetconcursos.com.br, a partir do dia 13 de julho de 2020 sendo de responsabilidade exclusiva
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do candidato a obtengdo desse documento. A confirmagdo da inscri¢do so se dard mediante impresséo
deste comprovante de inscri¢do que devera ser apresentado no dia da prova.

2.3. Valores correspondentes as inscricoes:

VALORES

CARGO (R$)

ANALISTA ADMINISTRATIVO, ASSISTENTE JURIDICO, ASSISTENTE
SOCIAL, ENFERMEIRO, = FARMACEUTICO/BIOQUIMICO,  MEDICO,
NUTRICIONISTA,  ODONTOLOGO, ORIENTADOR EDUCACIONAL,
PROFESSOR A, PROFESSOR B (ARTES), PROFESSOR B (CIENCIAS),| 115,00
PROFESSOR B (EDUCAGCAO FiSICA), PROFESSOR B (GEOGRAFIA),
PROFESSOR B (INGLES), PROFESSOR B (MATEMATICA) e SUPERVISOR
ESCOLAR.

AGENTE ADMINISTRATIVO, AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO,
AUXILIAR DE FARMACIA, ASSISTENTE ESCOLAR, RECEPCIONISTA, 85,00
TECNICO EM ENFERMAGEM e TECNICO EM INFORMATICA.

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, AGENTE DE COMBATE DE
ENDEMIAS, AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, GARI, MERENDEIRA, 75,00
MOTORISTA, OPERADOR DE MAQUINAS e VIGILANTE.

2.4.  Paratodos os cargos 0s requisitos minimos serdo comprovados e exigidos na data da posse.

2.5.  Os candidatos ndo poderdo pertencer aos quadros da organizadora FACET CONCURSOS,
responsavel pela organizagdo do presente Concurso.

2.6.  Amparado pelo Decreto Federal N° 6.593, de 02.10.2008, o candidato que, cumulativamente,
estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico e for
membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto N° 6.135, de 26 de junho de 2007, podera
requerer isencdo do pagamento da taxa de inscri¢do. (Conforme o modelo Anexo V).

2.6.1. Conforme o disposto no Decreto N° 6.135, de 26 de junho de 2007, define-se como familia de
baixa renda a unidade nuclear composta por um ou mais individuos, eventualmente ampliada por
outros individuos que contribuam para o rendimento ou tenham suas despesas atendidas por aquela
unidade familiar, todos moradores em um mesmo domicilio, com renda familiar mensal “per capita"
de até meio salario minimo ou que possua renda familiar mensal de até 3 (trés) salarios minimos.

2.6.2. Conforme o disposto no Decreto 6.135, de 26 de junho de 2007, define-se como renda familiar
mensal a soma dos rendimentos brutos auferidos por todos os membros da familia, ndo sendo
incluidos no célculo aqueles percebidos dos seguintes programas: a) Programa de Erradicacdo do
Trabalho Infantil; b) Programa Agente Jovem de Desenvolvimento Social e Humano; ¢) Programa
Bolsa Familia e os programas remanescentes nele unificados; d) Programa Nacional de Inclusdo do
Jovem - Pro- Jovem; e) Auxilio Emergencial Financeiro e outros programas de transferéncia de renda
destinados a populacdo atingida por desastres, residentes em municipios em estado de calamidade
publica ou situacdo de emergéncia; e f) Demais programas de transferéncia condicionada de renda
implementadas por Estados, Distrito Federal ou Municipios.
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2.6.3. Conforme o disposto no Decreto 6.135, de 26 de junho de 2007, define-se como renda familiar
"per Capita" a razdo entre renda familiar mensal e o total de individuos na familia.

2.7. O candidato que preencher as condi¢des estabelecidas no item 2.7 e seguintes deste Capitulo
poderd solicitar a isencdo do pagamento da taxa de inscricdo, para um dos cargos, obedecendo aos
seguintes procedimentos:

2.7.1. Acessar, no periodo das 00h0Om do dia 20 de abril até as 23h59 de 30 de abril de 2020 o
"link™ proprio da pagina do Concurso Publico - site www.facetconcursos.com.br;

2.7.1.1 Imprimir o requerimento (conforme o Anexo V) e preencher total e corretamente, com 0s
dados solicitados, anexar a inscri¢do provisoria, principalmente o Comprovante do Nimero de
Identificacdo Social - NIS, atribuido pelo CadUnico;

2.7.2. Com o requerimento preenchido, assinar, juntamente com a declaracdo de que atende a
condigdo estabelecida no Art. 1°, § 1°, 1lI, do Decreto N° 6.593/2008 e encaminhar até 30/04/2020, por
SEDEX, a FACET Concursos, localizada na Rua Almirante Barroso, n® 72. Centro— Nucleo de Prética
Juridica da Facet-Timbauba (PE) - CEP 55870-000. Fone: 081.3631-1533- REF: Concurso Publico da
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPIM/PB, os documentos comprobatdrios para requerer a isencao
da taxa de inscricao.

2.7.2.1. O candidato pode também optar para encaminhar via e-mail: isencaofacet@hotmail.com, até
as 23h 59min do dia 30/04/2020.

2.7.2.2.Todos os documentos necessérios para 0 PEDIDO DE ISENCAO devem ser digitalizados e
enviados em arquivo PDF. Os candidatos que ndo cumprirem esta normativa tera sua inscri¢do
automaticamente INDEFERIDA.

2.7.2.3. Ap6s a divulgacio do RESULTADO PRELIMINAR DOS PEDIDOS DE ISENCAO, os
candidatos terdo 3 (trés) dias para entrarem com RECURSO AO RESULTADO DA ISENCAO (até o
dia 17 de maio de 2020). Que contara a partir do dia seguinte ap6s a divulgacdo, com término as 23h
59 min do Gltimo dia. Passado o prazo, ndo serdo mais aceitos 0s recursos. O e-mail utilizado sera o
mesmo do pedido de isencéo (isencaofacet@hotmail.com);

2.7.2.4. As sequintes normativas devem ser utilizadas para 0 RECURSO DE ISENCAO:

a) O titulo do e-mail deve estar escrito “RECURSO ISENCAO CAPIM”;

b) No corpo do e-mail, deve-se constar: NUMERO DE INSCRICAO DO CANDIDATO,
NOME COMPLETO, CPF, CARGO, JUSTIFICATIVA (argumentos do candidato para possivel
deferimento da isencdo de inscricdo) e arquivos digitalizados em PDF caso o solicitante ache
necessario.

2.7.3. Os documentos discriminados no subitem anterior deverdo ser encaminhados devidamente
preenchidos, obrigatoriamente contendo a assinatura do solicitante e data.
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2.7.4. A partir de 14/05/2020 o candidato devera verificar a situacdo sobre o deferimento ou
indeferimento da solicitagéo da isencéo da taxa de inscricéo e proceder de acordo com as instrucdes ali
mantidas, exclusiva e oficialmente, no site da FACET Concursos: www.facetconcursos.com.br

2.7.5. O candidato que solicitar a isencdo deve se inscrever online para garantir seus registros de
dados no sistema. Ao encaminhar o pedido de isencdo, o candidato deve anexar a inscri¢do
provisoria. Caso o candidato que tenha obtido a isencdo do pagamento ndo efetive a sua inscricdo
definitiva no Concurso no periodo de inscricdo, a isencao perdera o efeito.

2.7.6  Remeté-lo pelo correio com AR (aviso de recebimento) ou por prestadora de servicos postais
também com aviso de recebimento ou pessoalmente, ou ainda por seu representante legal, desde que o
formulario esteja assinado pelo requerente, com data de até 30 de abril de 2020, por SEDEX, a
FACET Concursos, localizada na Rua Almirante Barroso, n® 72. Centro— Ndcleo de Prética Juridica
da Facet-Timbauba (PE) - CEP 55870-000. - REF: Concurso Publico da PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAPIM/PB, os documentos comprobatdrios para requerer a isengdo da taxa de
inscricdo. Ou encaminhar via e-mail: isencaofacet@gmail.com, até as 23h 59min do dia 30/04/2020.
Obedecendo ao disposto no item 2.7.2.2.

2.7.  Assegurados o direito de inscricdo as pessoas portadoras de necessidades especiais- PNE, no
presente concurso, para 0s cargos cujas atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia de que sdo
portadoras, submetendo-se, quando convocadas, a exame oficial, a qual tera decisdo terminativa sobre
0 exercicio do cargo.

2.8. Serdo reservadas vagas aos portadores de necessidade especial, na proporgdo de 5% (cinco
por cento), a serem oferecidas em obediéncia a Legislacdo vigente. Na falta de candidatos aprovados
para as vagas reservadas, estas serdo preenchidas pelos demais candidatos com estreita observancia a
ordem de classificacdo, obedecendo aos requisitos do quadro do item 2 do Capitulo I do Edital.

3. O portador de necessidade especial deve requerer por escrito, especificando o teor da
deficiéncia e o cargo para cuja vaga se inscreveu, juntando documento médico que comprove ser
portador de deficiéncia.

3.1. O candidato cego ou ambliope devera solicitar, por escrito, até o término das inscri¢des a
confeccdo de prova em Braile ou Ampliada, especificando o teor da deficiéncia, sob pena de néo ter
sua prova preparada e impossibilitando de realiza-la.

3.2.  Sera eliminado da lista dos deficientes (PNE) o candidato cuja deficiéncia assinalada no
requerimento de inscri¢gdo ndo se constate, no ato de posse, devendo 0 mesmo constar apenas da lista
de classificagdo geral.

3.3. O candidato portador de necessidades especiais aprovado no Certame submeter-se-a a
avaliacdo a ser realizada por equipe multiprofissional da PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPIM ou
por ela credenciada, objetivando verificar se a deficiéncia se enquadra na previsao do Decreto Federal
N° 3.298/99, artigo 4° e seus incisos, e na Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica, assim como se
h& compatibilidade ou ndo da deficiéncia com as atribui¢des do CARGO a ser ocupado, nos termos
dos artigos 37 e 43 do referido Decreto.
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3.4. Logo apos a investidura do candidato classificado, a deficiéncia ndo podera ser arguida para
justificar o pedido de aposentadoria.

3.5. O candidato que necessitar de condi¢des especiais para a realizagdo da(s) prova(s) devera
encaminhar seu requerimento (conforme o Anexo IV) até o Gltimo dia do periodo das inscri¢des (30
de maio de 2020), por SEDEX ou Aviso de Recebimento (AR), a Facet Concursos, localizada na Rua
Almirante Barroso, n® 72. Centro— Nucleo de Pratica Juridica da Facet-Timbauba (PE) - CEP 55870-
000.-- REF: Concurso Publico da Prefeitura Municipal de CAPIM/PB, com a qualificacdo completa
do candidato e detalhamento dos recursos necessarios.

3.6. O candidato que n&o o fizer, durante o periodo das inscri¢des e conforme estabelecido neste
item, ndo tera as condi¢Bes especiais providenciadas, seja qual for o motivo alegado.

3.7. O atendimento as condicOes solicitadas ficard sujeito a analise de razoabilidade e viabilidade
do pedido.

4. Para efeito do prazo estipulado, serd considerada a data da postagem fixada pela Empresa
Brasileira de Correios e Telégrafos — EBCT.

4.1.1. A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizacdo da(s) prova(s), podera
fazé-lo, devendo encaminhar, para tanto, pelos Correios, a FACET CONCURSOS, localizada na Rua
Almirante Barroso, n° 72. Centro— Nucleo de Préatica Juridica da Facet-Timbauba (PE) - CEP 55870-
000. - REF: Concurso Publico da Prefeitura Municipal de CAPIM/PB, a solicitagdo com a qualificacéo
completa da candidata e os dados completos do responsavel pela crianca.

4.2.  Havera compensacdo do tempo de amamentacdo em favor da candidata, acrescentando a mais
o tempo da prova. (O tempo despendido na amamentacdo sera compensado durante a realizacdo da
prova, em igual periodo).

4.3. A crianca devera permanecer em local designado, acompanhada do adulto responsavel,
indicado pela candidata.

4.4,  No momento da amamentacdo, a candidata sera acompanhada por uma fiscal, sem a presenca
do responsavel pela crianga.

4.5.  Excetuada a situacdo prevista no item 4.1 deste Capitulo, ndo sera permitida a permanéncia de
crianca ou de adulto de qualquer idade nas dependéncias do local de realizacdo das provas, podendo
ocasionar inclusive a ndo participacédo do candidato no Concurso Publico.

\ CAPITULO IlI - DAS PROVAS E DA DATA DE REALIZACAO
1. O Concurso Publico constara de prova escrita, em forma objetiva, de multipla escolha com 5
(cinco) alternativas.
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2. O numero de questdes e a pontuacdo de cada questdo obedecem ao seguinte quadro abaixo:
CARGO PROVAS N° DE TOTAL DE
QUESTOES PONTOS
. .. . . o . Lingua Portuguesa 15 30
Analista Administrativo, Assistente Juridico, Assistente
Social; Enfermeiro, Farmacéutico/Bioquimico, Conhecimentos 25 70
Fisioterapeuta, Meédico, Nutricionista, Odontologo, Especificos
Supervisor Escolar.
Didética 20 60
Portugués 08 16
Professor A Matematica 06 12
Conhecimento Gerais 06 12
Professor B (Artes), Professor B (Ciéncias), Professor B Didatica 20 40
(Educagéo Fisica), Professor B (Geografia), Professor B Conhecimento
(Inglés), Professor B (Matematica) e Orientador Especifico da 20 60
Educacional Disciplina
Lingua Portuguesa 10 40
Matematica 10 30
Agente Administrativo, Assistente Escolar, Recepcionista Informatica 05 15
Conhecimentos Gerais 05 15
Lingua Portuguesa 10 40
Auxiliar de Servicos Gerais, Gari, Merendeira, Vigilante. Matematica 10 30
Conhecimentos Gerais 10 30
Agente Comunitario de Salde, Agente de Combate a | Lingua Portuguesa 10 30
Endemias, Auxiliar de Consultério Dentario, Auxiliar de -
Farmacia, Motorista; Operador de Maquinas, Técnico em ConheC|'rr!entos 20 70
Enfermagem, Técnico em Informatica. Especificos

2.1. Para os cargos de MOTORISTA E OPERADOR DE MAQUINAS, somente 0s aprovados serio
submetidos a prova prética que constara de avaliagdo de carater eliminatorio, na quantidade de trés (3)
vezes mais das vagas oferecidas, que determinara ser o candidato apto ou ndo apto para o exercicio do
cargo pretendido, a ser realizada ap6s o resultado da prova objetiva. A INFORMACAO DO LOCAL
DA PROVA SERA DIVULGADA 08 DIAS ANTES DA DATA DE SUA APLICAQAO. No site
da organizadora (FACET CONCURSOS).

2.1.1. A prova pratica de direcdo e operacdo veicular, para 0s cargos previstos neste item, consistira
em aferir os conhecimentos dos candidatos na conducdo de veiculos da espécie; manobras;
conhecimentos sobre os instrumentos do painel de comando; manutencdo do wveiculo; diregdo e
operagdo veicular, regras de transito, sinalizacéo, legislagdo e, etc.
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2.2.  Parao cargo de AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE e AGENTE DE COMBATE DE
ENDEMIAS sera considerado o candidato aprovado com nota igual ou superior a 50 (cinquenta
pontos).

2.2.1 Serdo convocados para o Curso de Formacdo Preparatdrio de Agente Comunitario de Salde e
Curso de Formacdo de Agente de Combate de Endemias os candidatos que estiverem classificados
com melhores notas na quantidade, de 3 (trés) vezes das vagas oferecidas neste edital.

2.2.2 Os candidatos irdo realizar o Curso de Formagdo Preparatério de Agente Comunitério de
Salde e Curso de Formacdo de Agente de Combate de Endemias, de carater eliminatério. A
convocagao para este Curso Preparatério dar-se-a ap6s a homologacéo final do concurso.

2.3. Das Provas de Titulos:

2.3.1. A entrega dos titulos ocorrera em até 8 (oito) dias apds o resultado parcial das provas
objetivas, para os que concorreram ao cargo de PROFESSOR A, PROFESSOR B (ARTES),
PROFESSOR B (CIENCIAS), PROFESSOR B (EDUCACAO FISICA), PROFESSOR B
(GEOGRAFIA), PROFESSOR B (INGLES), PROFESSOR B (MATEMATICA),
ORIENTADOR ESCOLAR e SUPERVISOR ESCOLAR, e obtiverem notas classificatorias até 3
(trés) vezes a quantidade de vagas ofertadas. Os documentos serdo ser encaminhados dentro do prazo
destacado, via SEDEX ou Aviso de Recebimento (AR), a FACET CONCURSOS, localizada na Rua
Almirante Barroso, n° 72. Centro— Nucleo de Pratica Juridica da Facet-Timbauba (PE) - CEP 55870-
000. -- REF: Concurso Publico da Prefeitura Municipal de CAPIM. Ou no mesmo local onde foi
efetuada a inscricdo como centro de apoio.

2.3.2. Somente os candidatos aos cargos de Professor que obtiverem nota superior a 50 pontos
e estiverem no limite de 3 (trés) vezes a quantidade de vagas, obedecendo a ordem classificatoria
do resultado (12 Etapa), terdo seus titulos avaliados (conforme Anexo I).

2.3.3. Para os candidatos aprovados e classificados para prova de titulos, a apresentacdo de
conclusdo de curso sera exigida, quando do ato de nomeacao.

3. No ato de convocacgéo para o provimento do cargo o candidato que ndo apresentar o requisito
minimo exigido fica impedido de tomar posse e sua portaria de nomeagdo sera anulada.

4. E apos a realizagdo das provas escritas, no prazo de 72 (setenta e duas) horas, a Organizadora
do Concurso divulgara os respectivos gabaritos de respostas das provas escritas no site
www.facetconcursos.com.br

5. A prova escrita sera realizada na data provavel de 30 de Agosto de 2020, preferivelmente no
municipio de CAPIM.

5.1. A Prova escrita tera duracdo de 3 (trés) horas, para todos os cargos.

6. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados existentes para
realizacdo de provas em CAPIM-PB a FACET CONCURSOS se reserva o direito de aloca-los em
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cidades proximas, ndo assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao transporte e
alojamento desses candidatos.

7. Os candidatos serdo cientificados através de publicacdo dos locais das provas, e através dos
cartGes definitivos que serdo entregues aos candidatos na data prevista do item 2.2.13 do Capitulo
Il deste edital. A entrega dos cartdes serve para confirmacgéo da inscri¢do, caso o candidato néo
compareca no periodo determinado para a entrega, a FACET CONCURSQS, a Organizadora ndo
se responsabilizara por inscrigdes ndo efetivadas.

7.1. As informacdes referentes as datas, locais e horarios serdo exclusivamente disponibilizadas
no site da FACET CONCURSOS, no enderego www.facetconcursos.com.br

8. O candidato deverd comparecer ao local designado para a realizacdo das provas com
antecedéncia de quarenta minutos do horario fixado para o seu inicio, munido de caneta esferogréfica
azul ou preta, fabricada em material transparente, cartdo de inscri¢do e de documento de identificagdo
original.

8.1. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagéo das provas, documento
de identificacdo original, por motivo de perda, furto ou roubo, devera apresentar documento que ateste
0 registro de ocorréncia em 6rgéo policial.

8.2. Nao serdo aceitos como documento de identidade: certiddes de nascimento, titulo de eleitor, CPF,
carteira de estudante, nem documentos ilegiveis e/ou ndo-identificaveis.

9. Sera excluido do Concurso o candidato que:

9.1 N&o comparecer para realizar a prova escrita.

9.2 Apresentar-se apos 0 horério estabelecido para o inicio das provas.

9.3 Ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal, ou antes, de decorrido 30
(trinta) minutos do inicio das provas.

94 Forem surpreendidas em comunica¢do com outras pessoas ou utilizando-se de livros, notas,
impressos, calculadora, ndo permitidos.

9.5 Durante a realizacdo das provas, for surpreendido portando:

a) Aparelhos eletronicos, tais como: maquinas calculadoras, agendas eletrénicas ou similares,
telefones celulares, smartphones, tablets, iPod, gravadores, pen drive, mp3 player ou similar,
qualquer receptor ou transmissor de dados e mensagens, bipe, notebook, palmtop, Walkman,
maquina fotografica, controle de alarme de carro etc;

b) Relégio de qualquer espécie, 6culos escuros, protetor auricular, lapis, lapiseira/grafite, marca
texto e(ou) borracha;

C) Quaisquer acessorios de chapelaria, tais como: chapéu, boné, gorro etc;

d) Qualquer recipiente ou embalagem, tais como: garrafa de &gua, suco, refrigerante e

embalagem de alimentos (biscoitos, barras de cereais, chocolate, balas etc.) que ndo seja fabricado
com material transparente.

9.5.1. No ambiente de provas, ou seja, nas dependéncias fisicas em que serdo realizadas as provas, ndo
serd permitido o uso pelo candidato de quaisquer objetos relacionados no subitem 9.5 deste edital.
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9.5.1.1 Sob pena de ser eliminado do concurso, antes de entrar na sala de provas, o candidato devera
guardar, em embalagem porta objetos fornecida pela equipe de aplicacdo, obrigatoriamente
desligados, telefone celular qualquer outro equipamento eletrénico relacionado no subitem 9.5 deste
edital.

9.5.1.1.1 Durante toda a permanéncia do candidato na sala de provas, o seu telefone celular, ou
qualquer outro equipamento eletrdnico, deve permanecer obrigatoriamente desligado e acondicionado
na embalagem porta- objetos lacrada, com todos os aplicativos, funcdes e sistemas desativados e
desligados, incluindo alarmes.

9.5.1.1.2 O candidato sera eliminado do concurso caso o seu telefone celular ou qualquer equipamento
eletronico entre em funcionamento, mesmo sem a sua interferéncia direta, durante a realizagdo das
provas.

E aconselhavel e como sugestio que o candidato n&o leve seu aparelho celular, caso entre na sala
da prova com o mesmo, este de imediato deve desligar o aparelho e deixar proximo a mesa do
fiscal e ap6s o término de sua prova, ele pegara de volta, mas ndo responsabilizamos pela perda
ou troca de celular.

9.5.1.1.3. AFACET CONCURSOS recomenda que o candidato ndo leve nenhum dos objetos citados
no item 9.5 e seus subitens no dia de realizacdo das provas.

9.5.1.1.4. A FACET CONCURSOS nao ficara responsavel pela guarda de quaisquer dos objetos
supracitados.

9.5.1.1.5. AFACET CONCURSOS néo se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de
equipamentos eletronicos ocorridos durante a realizagéo das provas nem por danos neles causados.

9.6. No dia de realizagdo das provas, a FACET CONCURSOS podera submeter os candidatos ao
sistema de deteccdo de metal nas salas, corredores e banheiros, a fim de impedir a prética de fraude e
de verificar se o candidato esta portando material ndo permitido.

9.6.1 Lancar meios ilicitos para execugao das provas.

9.6.2 Nao devolver integralmente o material recebido.

9.6.3. Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.

10. N&o serdo computadas questdes ndo assinaladas ou que contenham mais de uma resposta,
emenda ou rasura, ainda que legivel, e mais:

10.1 O candidato deve transcrever com cuidado as respostas das provas objetivas para a folha de
respostas de leitura ptica, que serd o Unico documento valido para a correcdo das provas.

10.2 O candidato, ao terminar a prova, entregara ao fiscal, juntamente com a folha de respostas, o
seu caderno de questoes.

10.3 O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar a sua
folha de respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de realizacdo da
leitura Gptica.

11 Os eventuais erros de digitacdo de nome, nimero de documento de identidade, sexo e data de
nascimento, deverdo ser corrigidos somente no dia das respectivas provas, com o fiscal de sala.
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12 Né&o havera aplicacdo das provas fora do local, data, horario e turma preestabelecida no cartdo
de inscricdo entregue ao candidato, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a
auséncia do candidato, nestes casos, o candidato sera excluido deste Certame.

| CAPITULO IV - CLASSIFICACAO E APROVACAO

1. A classificacdo dos candidatos dar-se-a4 na ordem decrescente das notas obtidas nas provas,
calculada na forma estabelecida neste edital.

2. Sera considerado classificado o candidato aprovado cujo numero representativo de sua
classificacdo for menor ou igual ao numero de vagas oferecidas, para o respectivo cargo e com nota
igual ou superior a 50 (cinquenta pontos).

3. Do desempate: na hipGtese de igualdade de nota, terda preferéncia, sucessivamente, o

candidato:

CARGO

ORDEM DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

Analista Administrativo,
Assistente  Juridico, Assistente
Social; Enfermeiro,

Farmacéutico/Biogquimico,
Fisioterapeuta, Meédico,
Nutricionista,  Odontdélogo e
Supervisor Escolar.

1. Com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos da Lei
Federal n.° 10.741 de 1° de outubro de 2003, entre si e frente aos demais,
sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

2. Que comprovar ter exercido efetivamente a fungdo de jurado
no periodo entre a data da publica¢do da Lei n° 11.689/08 e a data
de término das inscrigdes.

3. Obtiver maior nota na prova de conhecimentos especificos;

4. Obtiver maior nota na prova de portugués;

5. Persistindo o empate, 0 desempate se fara por sorteio.

Professor A, Professor B (Artes),
Professor B (Ciéncias), Professor
B (Educacao Fisica), Professor B
(Geografia), Professor B (Inglés),
Professor B (Matematica) e
Orientador Educacional

1. Com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos da Lei
Federal n.° 10.741 de 1° de outubro de 2003, entre si e frente aos
demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

2. Que comprovar ter exercido efetivamente a funcdo de jurado no
periodo entre a data da publicacdo da Lei n°® 11.689/08 e a data de
término das inscricdes.

3. Obtiver maior nota na prova especifica ou de conhecimentos
especificos;

4. Obtiver maior nota na prova de didatica;

5. Obtiver maior nota na prova de titulos;

6. Persistindo o0 empate, 0 desempate se fara por sorteio.

Agente Administrativo, Assistente
Escolar, Recepcionista, Auxiliar de
Servicos Gerais, Gari, Merendeira,
Vigilante, Agente Comunitario de
Saude, Agente de Combate a
Endemias, Auxiliar de Consultério
Dentério, Auxiliar de Farmécia,
Motorista; Operador de Maquinas,
Técnico em Enfermagem, Técnico
em Informética.

1. Com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos da Lei
Federal n.° 10.741 de 1° de outubro de 2003, entre si e frente aos
demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

2. Que comprovar ter exercido efetivamente a fungdo de jurado
no periodo entre a data da publicacéo da Lei n® 11.689/08 e a data
de término das inscrigdes.

3. Obtiver maior nota na prova de portugués;

4. Obtiver maior nota na prova de matematica;

5. Obtiver maior nota na prova de conhecimentos gerais;

6. Persistindo o empate, o0 desempate se fara por sorteio.
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3.1. O sorteio sera realizado na presenca dos candidatos, ap6s a secretaria de administracdo
convocar todos os candidatos aptos. Serd utilizada uma urna ou involucro que assegure o sigilo, onde
serdo colocados um a um os nameros de inscricdo dos respectivos candidatos com notas empatadas.
Apos este procedimento sera retirados um de cada vez, os referidos papéis contendo os nimeros de
inscrigdo, os quais determinardo a nova ordem definitiva da classificagéo.

CAPITULO V- DA ORGANIZACAO

1. A Prefeitura Municipal de CAPIM-PB, através do senhor Prefeito Constitucional, contratou a
Organizadora FACET CONCURSOS para a execucdo do Concurso e esta é a responsavel pela
organizacao do certame.

CAPITULO VI - DOS RECURSOS

1 O prazo para interposicdo de recurso sera de 02 (dois) dias Uteis, contados do 1° dia util
imediatamente seguinte ao da data de divulgacéo ou do fato que Ihe deu origem.

1.1 Para interposicdo de recurso serdo disponibilizadas de forma tempestiva no site da
organizadora as provas em 24 horas apés a sua aplicacdo e em 72 horas o respectivo gabarito
preliminar, com vistas a possibilitar a interposicdo de recurso pelos candidatos, em quaisquer das
fases do certame.

2 Os recursos deverdo ser encaminhados via SEDEX ou por E-MAIL.

2.1 RECURSO POR SEDEX:

2.1.1 Devera ser utilizado o formulério do anexo Il do edital para 0 envio do recurso, 0S recursos
poderdo ser encaminhados por SEDEX a FACET CONCURSQOS, localizada na Rua Almirante
Barroso, n° 72. Centro— Nucleo de Pratica Juridica da Facet-Timbauba (PE) - CEP 55870-000. - REF:
Concurso Publico da Prefeitura Municipal de CAPIM/PB, com a qualificacdo completa do candidato e
detalhamento dos recursos necessarios.

2.2 RECURSOS POR E-MAIL:

2.2.1. Os recursos também podem ser enviados através do endereco eletrbnico (e-mail):
recursosfacetconcursos@gmail.com, seguindo as devidas orientagdes:

a) O titulo do e-mail deve estar escrito “RECURSOS CAPIM”;

b) No corpo do e-mail, deve-se constar: NUMERO DE INSCRICAO DO CANDIDATO,
NOME COMPLETO, CPF e CARGO;

C) Deve-se utilizar o “FORMULARIO DE RECURSO” (Anexo III deste edital) e preenche-lo
com todas as informagdes solicitadas, escaneando em formato “PDF”.

d) Os recursos em “PDF” devem ser enviados em arquivos distintos para cada recurso
interposto. Todos os recursos devem ser enviados em um Unico e-mail do candidato. Exemplo: Se o
candidato entrou com dois recursos, deve-se enviar 2 (dois) arquivos em um unico e-mail, no formato
PDF, sendo um arquivo PDF para cada questdo enviada.

2.1.2 A ndo observancia das normas descritas acima podera acarretar invalidacdo do recurso por e-
mail.
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2.2.3 Em relagdo aos prazos e demais diretrizes, 0s recursos por enderego eletronico seguem as
mesmas normas dos recursos por correspondéncia tradicional (cartas).

3 Os recursos referentes as questdes das Provas somente serdo conhecidos, para efeito de
julgamento, quando se fundamentar em “ma formulagdo de questdo” e de “impertinéncia do contetdo
da questao”.

4 Serd também admitido recurso pelo candidato que se achar prejudicado na divulgacdo das
questdes por meio do gabarito preliminar e seu resultado preliminar, obedecendo ao prazo de 2 (dois)
dias uteis. Devera ser utilizado o formulario do anexo 11l do edital para o envio do recurso.

5 Compete a FACET CONCURSO julgar, em instancia Unica administrativa, no prazo de até
cinco dias Uteis do recebimento, os recursos interpostos de acordo com o Edital.

5.1 Recursos inconsistentes e/ou intempestivos serdo indeferidos.
5.2 Se do exame de recursos resultar anulagdo de questdo(des) ou item(ns) de questdo, a
pontuacdo correspondente sera atribuida a todos os candidatos, independente de terem recorrido.

6  Emhipdtese alguma, sera aceito pedido de reviséo de recurso.

CAPITULO VII - DA HOMOLOGAGCAO

1. Apreciada a regularidade do Concurso, mediante relatorio sucinto, a FACET CONCURSOS
encaminhard ao Prefeito Municipal que homologara e fara publicar no Semanério Oficial do
Municipio o seu resultado.

| CAPITULO VIII - DAS NOMEAGOES

1. A nomeacéo dos candidatos classificados far-se-a4 por ordem decrescente das notas obtidas,
mediante a quantidade das vagas oferecidas, devendo o candidato apresentar os seguintes documentos:

a) Copia do Diploma ou Certificado Escolar;

b) Copia da Carteira de inscri¢do no respectivo Conselho Regional;

C) Copia da Cédula de Identidade;

d) Copia da Carteira do Trabalho e Previdéncia Social;

e) Copia do Titulo Eleitoral, com comprovante de quitacdo perante a Justica Eleitoral;

f) Copia do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);
)] Copia do Cartéo de Inscricdo do PIS/PASEP (se ja foi ou é empregado registrado);

h) Copia do Certificado de alistamento militar ou de reservista (se do sexo masculino);
i) Copias das Certiddes de nascimento de filhos menores de 14 anos, caso existam;

)i Copia da Certiddo de nascimento ou de casamento, conforme o caso;

K) Declaracdo de bens e outros cargos publicos;

)} Uma foto recente tamanho ¥4;

m) Laudo do médico do 6rgdo municipal competente, atestando que o candidato estd APTO ao
exercicio do cargo.
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2. As nomeagBes serdo feitas de acordo com as necessidades do Municipio, mediante decisdo
administrativa, por meio de Decreto e/ou Portaria.

3. A nomeacdo dos candidatos, observada a ordem de classificacao final por cargo, far-se-a pela
Prefeitura Municipal de CAPIM-PB, obedecido o limite de vagas existentes, as que vierem a ocorrer e
as que forem criadas posteriormente, durante o prazo de validade deste concurso.

4. A convocagdo serd feita através da Secretaria Municipal de Administragdo ao candidato
aprovado, determinando o horério, dia e local para a apresentacdo do candidato para sua nomeacao,
através de edital publicado no Semanario Oficial do Municipio, através de Correspondéncia com
Aviso de Recebimento (AR) enviado individualmente aos interessados e em jornal de grande
circulacéo.

5. O candidato nomeado para ocupar o cargo deve exercer no prazo legal as fungdes inerentes,
proibido qualquer ato que possa desviar ou praticar fungbes que ndo diz respeitos as atribuicoes do
cargo pelo qual o mesmo logrou éxito no concurso pablico, ressalvando as situacdes excepcionais e
autorizadas pelo 6rgdo superior competente.

| CAPITULO IX - DAS DISPOSIGOES GERAIS |
1. A inexatiddo das afirmativas e irregularidades de documentos ou outras irregularidades
constatadas no decorrer do processo seletivo, ainda que verificados posteriormente, eliminard o
candidato do Concurso Publico, anulando-se os atos decorrentes da inscricao.

2. A inscri¢do importa no conhecimento e aceitagdo das normas do presente edital.

3. O Concurso Publico tera validade pelo prazo de 1(um) ano, a contar da data da publicacdo de
sua homologacdo em Diéario Oficial, podendo ser prorrogada a critério da Administracdo Publica
Municipal, obedecendo ao disposto do artigo 37, incisos Il e IV, da CF.

4. N&o poderé ser fornecido ao candidato qualquer documento comprobatoério de aprovagdo no
Concurso, valendo para esse fim o resultado publicado.

5. E de inteira responsabilidade de o candidato acompanhar a publicacio de todos os atos, editais
e comunicados referentes a este concurso publico em Diério Oficial e quadros de avisos da Prefeitura.

6. A classificacdo no Concurso Pablico assegurara a expectativa do direito de ser nomeado dos
candidatos aprovados, seguindo a ordem classificatoria, ficando a concretizacdo das nomeacOes
condicionada a existéncia de vagas e a prioridade sobre novos concursados para assumir cargo no
servigco publico municipal de CAPIM.

7. O candidato aprovado deve manter sempre o seu endereco atualizado junto a Secretaria da
Administracdo do Municipio, a fim de que possa convoca-lo para comparecer quando for para tratar de
assunto relacionado a sua nomeagéo.

8. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comisséo de Supervisdo e Fiscalizagdo, juntamente
com a organizadora FACET CONCURSOS.
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CAPIM, em 13 de ABRIL de 2020.

PREFEITO
Membro da Comisséo de Superviséo e fiscalizacdo do Concurso
Membro da Comissdo de Superviséo e fiscalizagdo do Concurso
Membro da Comissdo de Superviséo e fiscalizagdo do Concurso

FACET CONCURSOS
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ANEXO |
| QUADRO DE TITULOS

QUADRO DE ATRIBUICAO DE PONTOS PARA A AVALIAGAO DE TiTULOS PARA O CARGO DE

PROFESSOR.
- VALOR DE CADA VALOR MAXIMO DOS
TITULO TITULO TITULOS
TITULO DE GRADUACAO DIFERENTE DO
EXIGIDO PARA O CONCURSO concluido 1 ’
TITULO DE CURSO DE ESPECIALIZACAO 2
concluido (no méximo de dois cursos) 4
TITULO DE CURSO DE MESTRADO 5 5
concluido
TITULO DE CURSO DE DOUTORADO 8 8
concluido
EFETIVO EXERCICIO NO MAGISTERIO - no
maximo de 6 anos ( 0,5 ponto por ano de efetivo 0,5 3
exercicio)
CURSO DE APERFEICOAMENTO concluido - 1
minimo de 120 h/aulas e maximo de 2 cursos 2
PUBLICACAO DE ARTIGOS SOBRE
EDUCAQAO OU ENSINO - maximo de 4 1 4
(quatro) artigos
PUBLICAGAO DE LIVRO - méximo de dois (2) )
livros, EM AREA OBJETO DO CONCURSO 4
PARTICIPACAO EM EVENTOS CIENTIFICOS
(seminério, congresso, no maximo de 5 (cinco) 0,5 25
participacdes). :

OBSERVACOES

1. Os titulos deverdo ser apresentados em fotocOpia autenticada ou por meio da autenticacdo de copia de
documento que cabera ao agente publico, através da comparagao entre o original e a copia.

E sera desconsiderado o titulo que ndo preencher devidamente os requisitos da comprovacao e/ou que néo
esteja especificado no presente quadro.

2.A comprovacdo da atividade no magistério far-se-a através de declaracdo da direcdo da unidade de
exercicio do interessado, especificando o periodo do efetivo exercicio. Sob pena de ser desconsiderada a
declaragéo apresentada.

2.1 Considera-se unidade de exercicio do interessado, aquela unidade de ensino autorizado pelo 6rgdo
competente na organizacdo da educacdo, no ambito municipal, estadual ou federal.




B %E_n_ﬁ:{;
ASSOCIACAO DE ENSINO SUPERIOR SANTA TEREZINHA/PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPIM
FACULDADE DE CIENCIAS DE TIMBAUBA-FACET CONCURSOS
Av. Antdnio Xavier de Moraes, 03/05 - Sapucaia Timbauba (PE)
CEP 55870-000 - Tele fax (81) 3631.0752 e (81) 36311533 www.facetconcursos.com.br

3. Os artigos publicados sdo considerados quando 0s mesmos sao publicados em revistas e jornais
especializados e na area especifica da disciplina do candidato. No minimo com 2 (duas) laudas

4. O(s) livro(s) deve(m) ser comprovado na integra atraves de copias ou exemplares com ficha catalografica
e registro competente. Para efeito de pontuagdo, o (s) livro (s) deve(m) ser da area especifica da disciplina
do candidato.

5. A nota maxima do exame de titulos ndo ultrapassara 20 pontos para a somatdria no resultado final.

6. Para efeito de classificacdo no resultado final do concurso, o candidato, mesmo que nao obtenha nota na
prova de titulos, podera ser aprovado, desde que a sua nota nas provas escritas ndo seja inferior a 50 pontos.

7. As declaracBes emitidas pela instituicdo de Ensino, tanto pablicas quanto privadas, devem conter a
assinatura e carimbo do representante responsavel. O Carimbo da instituicdo devera conter o telefone e
endereco completo. N&o devendo haver rasuras.

8. O candidato na entrega dos titulos assinara termo de responsabilidade, declarando de que os documentos
apresentados sdo verdadeiros, sob pena de responder por crime na forma da Lei. E se optar via sedex o
termo seré considerado como de responsabilidade tacita, com o mesmo efeito, declarando de que os
documentos apresentados séo verdadeiros.

9. Para efeito de pontuagdo no quesito “Curso de Aperfeigoamento”, o titulo devera apresentar
expressamente os termos “Curso de aperfeicoamento” e/ou “formagdo continuada” ou capacitagdo
profissional.

10. Programas de Monitoria, Pesquisa ¢ Extensdo serdo computados em “Participagdo em Eventos
Cientificos”. Para efeito de pontuacdo, devem apresentar uma duragdo minima de 30h.
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ANEXO 11

PROGRAMAS DOS CARGOS DO CONCURSO

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

LINGUA PORTUGUESA: 1- Leitura e compreenséo de textos, informacdes de pequenos textos; 2-
Estabelecer relagdes entre sequéncia de fatos ilustrados; 3- Conhecimento da lingua: a) ortografia, b)
acentuacdo grafica, ) pontuacdo, d) masculino e feminino, €) anténimo e sinénimo, f) diminutivo e
aumentativo. CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Campanhas relacionadas ao combate as
endemias; Saude da Mulher; Salde da Crianca; Saude do Adulto; Salde do Idoso; Doencas
sexualmente transmissiveis; O trabalho do Agente Comunitario de Salde e o Programa de Salde da
Familia,  Trabalho de  prevengdo, vacinas.  Processo  saude-doenca e  Seus
determinantes/condicionantes; Visita domiciliar; Principios e Diretrizes do Sistema Unico de Saude e
a Lei Organica da Saude; Conhecimentos geograficos da area/regido/municipio de atuacao;
Cadastramento familiar e territorial: finalidade e instrumentos; Interpretacdo demografica; Conceito
de territorializacdo, micro-area e area de abrangéncia; Indicadores epidemiolGgicos; Técnicas de
levantamento das condicGes de vida e de satde/doengas da populagdo; Critérios operacionais para
definicdo de propriedades: indicadores socioeconémicos, culturais e epidemioldgicos; Conceitos de
eficacia, eficiéncia e efetividade em saude coletiva; Estratégia de avaliacdo em salde: conceitos,
tipos, instrumentos e técnicas; Conceitos e critérios de qualidade da aten¢do a salde: acessibilidade,
humanizacdo do cuidado, satisfagdo do usuério e do trabalhador, equidade, outros; Sistema de
informacdo em salde; Condi¢des de risco social: violéncia, desemprego, infancia desprotegida,
processos migratorios, analfabetismo, auséncia ou insuficiéncia de infraestrutura basica, outros;
Promocéo da salde: conceitos e estratégias; Principais problemas de saude da populacéo e recursos
existentes para o enfrentamento dos problemas; Salde da crianca, do adolescente, do adulto e do
idoso.

AGENTE DE COMBATE DE ENDEMIAS

LINGUA PORTUGUESA: 1- Leitura e compreensdo de textos, informagdes de pequenos textos; 2-
Estabelecer relagdes entre sequéncia de fatos ilustrados; 3- Conhecimento da lingua: a) ortografia, b)
acentuacdo grafica, ¢) pontuacdo, d) masculino e feminino, €) antdnimo e sinénimo, f) diminutivo e
aumentativo. CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Epidemiologia. Endemias e epidemias.
Etiologia, ciclo de transmissdo, prevencdo e controle das seguintes doencas: Dengue, Zika virus,
Chikungunya, Febre Amarela, Colera, Hepatite, Leptospirose, Pediculose, Escabiose, Febre Tifoide,
Tuberculose, Hanseniase, Raiva e Leishmaniose. A¢bes da vigilancia sanitaria no controle de vetores.
Nocdes Béasicas sobre Zoonoses. Normas de Seguranca no Trabalho. Impactos ambientais decorrentes
das atividades industriais e agrarias, da extracdo mineral e dos servi¢os urbanos. Saneamento basico
(abastecimento de agua, esgotamento sanitario, residuos sélidos e drenagem urbana).
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AGENTE  ADMINISTRATIVO, ASSISTENTE  ESCOLAR E

RECEPCIONISTA

LINGUA PORTUGUESA: 1. Texto e géneros textuais: interpretacio e especificidades. Intencio
comunicativa; 2. Coesdo e coeréncia textuais; 3. Informagdes implicitas. FungBes da Linguagem.
Citacdo do discurso (direto, indireto, modalizacdo em discurso segundo, ilha textual). Parafrase; 4.
Sequéncias textuais (narrativa, argumentativa, descritiva); 5. Variacdo linguistica; 6. Niwveis de
Linguagem; 7. Semantica (Sindnimos, antbnimos, parénimos, homénimos, hiperénimos e hip6nimos;
8. Morfossintaxe: classificagdo das palavras, emprego e flexdo; estrutura e formacao de palavras; o
periodo-classificacdo; oracdes coordenadas e subordinadas, termos da oracdo). Vocativo e aposto.
Sintaxe de regéncia, concordancia e colocacdo; 9. Crase; 10. Ortografia oficial; 11. Acentuacao
grafica; 12. Pontuacdo. MATEMATICA: 1-nGmeros inteiros; 2-operacdo com nimeros naturais e
fracionais; 3- proporgéo; 4-regra de trés simples; 5-porcentagem; 6-problemas envolvendo as quatro
operacOes (adicdo, subtracdo, divisdo, multiplicacio. CONHECIMENTOS GERAIS: Dominio de
topicos atuais, relevantes e amplamente divulgados, em areas diversificadas, tais como: Ciéncias,
Politica, Economia, Historia e Geografia do Brasil, do Estado da Paraiba e do Municipio de CAPIM-
PB. CONHECIMENTOS INFORMATICA: 1. Conhecimento dos aplicativos e dos recursos do
MS-Office; 2. Conhecimento em ambiente de Sistema Operacional Windows 10; 3. Conhecimentos
béasicos gerais de Tecnologia da Informagdo, fundamentos de computadores; 4. Historia da evolugdo
de computadores e do hardware de computadores, estrutura de computadores, infraestrutura de
computadores, e manipulagdo de arquivos de dados; 5. Conhecimento de hardware, componentes
internos e externos de computadores, processadores, memoria primaria, memoria secundaria,
dispositivos de entrada e saida, barramentos, montagem, configuracdo; 6. Conhecimento de redes de
comunicacdo de dados: modelo TCP/IP, Topologias de Rede, Tipos de Rede, Sistemas Operacionais
de Redes, Problemas Tipicos de Redes e configuracdo de redes de computadores; 7. Conhecimento de
Seguranca da Informagdo, Virus de computadores, Antivirus de computadores, Invasdes, Firewall e
Criptografia de dados; 8. Conhecimento de Rede de Computadores e comunicacdo de dados,
Telecomunicacfes, Meios Fisicos para Transmissdo de dados, Comunicacdo de dados Remotamente,
Internet, Intranet, Extranet, Proxi, Rede LAN, MAN e WAN.

ANALISTA ADMINISTRATIVO

LINGUA PORTUGUESA: Interpretacio de texto (denotacio e conotacio das palavras). Fonética
(acentuacdo gréfica, crase, ortografia). Sintaxe (estrutura sintatica, periodo composto por
coordenacdo e subordinagdo, regéncia verbal e nominal, colocacdo pronominal). Semantica
(significacdo das palavras). Estilistica (vicios de Linguagem). CONHECIMENTOS
ESPECIFICOS: DIREITO CONSTITUCIONAL: 1 Constituicio: conceito, objeto e classificago.
1.1 Supremacia da Constituigdo. 1.2 Aplicabilidade das normas constitucionais. 1.3 Interpretagdo das
normas constitucionais. 2 Dos principios fundamentais. 2.1 Dos direitos e garantias fundamentais.
2.2 Dos direitos e deveres individuais e coletivos. 2.3 Dos direitos politicos. 2.4 Dos partidos
Politicos. 3 Da organizagdo do Estado. 3.1 Da organizagdo politicoadministrativa. 3.2 Da Uni&o. 3.3
Dos estados federados. 3.4Dos Municipios. 3.5 Da intervencdo no Estado e Municipio. 3.6 Da
administracdo publica.3.7 Dos servidores publicos. 4 Da organizacdo dos poderes no Estado. 4.1 Do
poder legislativo. 4.2 Do processo legislativo. 4.3 Da fiscalizacdo contabil, financeira e orcamentaria.
4.4 Do Tribunal de Contas da Uni&o. 4.5 Do Poder Executivo. 4.6 Atribuicdes e Responsabilidades
do Presidente da Republica. 5. Do Poder Judiciario. 5.1 Disposi¢des Gerais. 5.2 Do Supremo
Tribunal Federal. 5.3. Dos Tribunais Superiores. 5.4 Dos Tribunais e Juizes eleitorais e militares. 5.5
Das funcBes essenciais a justica. 5.6 Do Ministério Publico e da Defensoria. 5.7 Do Estatuto da
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Ordem dos Advogados do Brasil. DIREITO ADMINISTRATIVO: 1. Ato Administrativo: conceito,
requisitos, atributos, classificacéo, espécies e invalidagéo. 1.1 Anulacéo e revogacdo. 2 Controle da
administragdo publica: controle administrativo, controle legislativo e controle judiciario. 3 Contrato
administrativo: conceito, peculiaridades, controle, formalizacéo, execucéo e
inexecuc¢do.3.1.Licitacdo: Principios, obrigatoriedade, dispensa e inexigibilidade, procedimentos e
modalidades. 3.2 Contrato de concessdo de servigos publicos. 4 Agentes Administrativos: investidura
e exercicio da funcdo publica. 4.1 Direitos e deveres dos servidores publicos. Regimes juridicos. 4.2
Processo administrativo: conceito, principios, fases e modalidades. 5 Poderes da administracéo:
vinculado, discricionario, hierarquico, disciplinar e regulamentar. 5.1 O poder de policia: conceito,
finalidade e condigBes de validade. 6 Intervencdo do Estado na propriedade: desapropriacao, servidao
administrativa, requisi¢do, ocupacdo provisoria e limitacdo administrativa. 6.1 Direito de construir e
seu exercicio. 6.2 Loteamento e zoneamento. 7 Principios basicos da administracdo 7.1
Responsabilidade civil da administracao: reparacéo do dano. 7.2 Enriquecimento ilicito e uso e abuso
do poder. 7.3 SancGes penais e civis. 8 Servicos publicos: conceito, classificacdo, regulamentacéo,
formas e competéncia de prestacdo. 8.1 Concessdo e autorizagdo dos servicos publicos. 9
Organizagdo administrativa: no¢Ges gerais. 9.1. Administracdo direta e indireta. 10. Desapropriacao.
10.1 Bens suscetiveis de desapropriacdo. 10.2 Competéncia para decreta-la. 10.3 Desapropriacdo
judicial por necessidade ou utilidade publica. 10.4 Indenizagao e seu conceito legal. 10.5 Caducidade
da desapropriacdo. 10.6 Imissdo na posse do imovel desapropriado. DIREITO TRIBUTARIO- 1.
Tributos Municipais: ISS e IPTU. 1.1 — Taxas: do exercicio do Poder de Policia, 1.2. Contribuicéo de
Melhoria. 2 — Limitagfes da Competéncia Tributaria. 1919 3. — Das Limitagbes da Competéncia
Tributaria conforme a Constituicdo Federal: Art. 156 e seus incisos. 4 — Do crédito tributério. 5- Da
Fiscalizacdo. 6 — Das infracbes e penalidades conforme o Cédigo Tributario. 7-Do Processo
Administrativo Fiscal. 8 Legislacdo Tributaria do municipio de Capim- PB. CONTABILIDADE
GERAL.: Principios Fundamentais de Contabilidade; Plano de Contas; Livros e Documentos
Contabeis; Classificacbes e Registros Contébeis; Operacfes com Mercadorias; Avaliacdo de
Investimentos Temporarios e Permanentes; Avaliacdo e Registro do Ativo Imobilizado e Diferido;
Encerramento de Exercicio e Apuracdo de Resultado; Provisdo para Imposto de Renda; Destinacdo
do Resultado; Demonstragbes Contabeis. CONTABILIDADE PUBLICA: Conceito de Orgamento
Publico; Tipos de Orcamentos; Principios Orcamentarios; Elaboracdo e aprovacdo do orcamento;
Creditos Orcamentarios e Adicionais; Execucdo Orcamentéria; Receita Publica e seus Estagios;
Despesa Publica e seus Estégios; Classificagdo Institucional, Funcional e Programatica; Nocbes do
SIAFI — Sistema Integrado de Administracdo Financeira do Governo Federal; Plano de Contas da
Administracdo Publica Federal; Operacdes Tipicas da Administracdo Publica Federal; Patrimonio da
Entidade Pudblica; Balangos Publicos e Demonstracdo das Variagbes Patrimoniais; Prestacdo de
Contas; Controle Interno e Externo; Lei de Responsabilidade Fiscal.

AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO

LINGUA PORTUGUESA: 1. Texto e géneros textuais: interpretacdo e especificidades. Intengdo
comunicativa; 2. Coesdo e coeréncia textuais; 3. Informagdes implicitas. FungBes da Linguagem.
Citacdo do discurso (direto, indireto, modalizacdo em discurso segundo, ilha textual). Paréafrase; 4.
Sequéncias textuais (narrativa, argumentativa, descritiva); 5. Variacdo linguistica; 6. Niwveis de
Linguagem; 7. Semantica (Sindnimos, antbnimos, parénimos, homdénimos, hiperénimos e hip6nimos;
8. Morfossintaxe: classificacdo das palavras, emprego e flexdo; estrutura e formacdo de palavras; o
periodo-classificacdo; oracGes coordenadas e subordinadas, termos da oragdo). Vocativo e aposto.




B %E_n_ﬁ:{;
ASSOCIACAO DE ENSINO SUPERIOR SANTA TEREZINHA/PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPIM
FACULDADE DE CIENCIAS DE TIMBAUBA-FACET CONCURSOS
Av. Antdnio Xavier de Moraes, 03/05 - Sapucaia Timbauba (PE)
CEP 55870-000 - Tele fax (81) 3631.0752 e (81) 36311533 www.facetconcursos.com.br

Sintaxe de regéncia, concordancia e colocagédo; 9. Crase; 10. Ortografia oficial; 11. Acentuacéo
gréfica; 12. Pontuacio. CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: 1-Anatomia e Fisiologia da Cavidade
Bucal. 2 - Principais doengas na cavidade bucal: cérie, doenga periodontal, m4 oclus&o, lesGes de
mucosa (conceito, etiologia, evolucdo, medidas de controle e prevencdo); 3- Processo Saude e
Doenca; 4-indices epidemioldgicos utilizados em odontologia, preenchimento de fichas de controle e
fichas clinicas, registros em odontologia. 5-Recepc¢do, Preparo e Atendimento de pacientes no
consultério odontoldgico: gestantes e bebés, criancas, adolescentes, adultos, idosos e pacientes com
necessidades especiais; 6-Nog¢des de Bioética e humanizacdo do atendimento; 7-Uso odontol6gico do
Fllor;8-Uso e manuseio de Instrumentais, materiais e equipamentos odontolégicos; 9-Biosseguranca,
ergonomia e controle de infeccdo no consultorio; 10-Radiologia Odontologica: Processamento
Radiogréafico. 11-Agbes coletivas de promog&o de satde bucal nos diferentes espagos sociais: creches,
unidades asilares e escolas; 12-O processo de trabalho em saude bucal - trabalho em equipe. 13-
Educacio para Saude: conceitos e técnicas. 14-Etica Profissional e Legislacio; 15Estratégia Sadde da
Familia. Politica Nacional de Saude Bucal. 16-Participagdo e Controle Social no SUS.

AUXILIAR DE FARMACIA

LINGUA PORTUGUESA: 1. Texto e géneros textuais: interpretacio e especificidades. Intencio
comunicativa; 2. Coesdo e coeréncia textuais; 3. InformacgGes implicitas. Fungdes da Linguagem.
Citacdo do discurso (direto, indireto, modalizacdo em discurso segundo, ilha textual). Parafrase; 4.
Sequéncias textuais (narrativa, argumentativa, descritiva); 5. Variagdo linguistica; 6. Niveis de
Linguagem; 7. Semantica (Sindnimos, antdnimos, parénimos, homonimos, hiperénimos e hipdnimos;
8. Morfossintaxe: classificacdo das palavras, emprego e flexdo; estrutura e formagdo de palavras; o
periodo-classificacdo; oragdes coordenadas e subordinadas, termos da oracdo). Vocativo e aposto.
Sintaxe de regéncia, concordancia e colocagdo; 9. Crase; 10. Ortografia oficial; 11. Acentuagdo
grafica; 12. Pontuagio. CONHECIMENTO ESPECIFICO: Nogbes de organizagio e
funcionamento da farmacia. Principios de farmacologia. Classes terapéuticas. Nogdes de anatomia e
fisiologia humana. Formas farmacéuticas. Vias de administracdo. Legislacdo sanitaria sobre
medicamentos, estabelecimento farmacéutico, prescrigdo e receita. Nogdes do ciclo da assisténcia
farmacéutica: selecdo, programacdo, aquisi¢do, armazenamento, distribuicdo e dispensacdo de
medicamentos e correlatos. Lei n® 5991 de 17 de dezembro de 1973 — controle sanitario do comércio
de drogas, medicamentos, insumos farmacéuticos e correlatos. Medicamentos de controle especial -
Portaria 344 SVS/MS de 12 de maio de 1998. Lei n® 9787 de 10 de fevereiro de 1999 - Lei dos
Genéricos. Nome genérico ou comercial dos medicamentos. Resolucao n° 328 de 22 de julho de 1999
- Boas Praticas de Dispensacdo. Controle de estoque e validade dos produtos farmacéuticos. Analise
de prescricdes/receitas de medicamentos. Nogdes de higiene e biosseguranca. Desinfeccéo,
esterilizacdo, assepsia e antissepsia das mdos, materiais e instalacbes. Gerenciamento de residuos:
cuidados e destinagdo. Conhecimento sobre o pacote Microsoft Office (Word, Excel, PowerPoint),
Internet e antivirus.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, GARI, MERENDEIRA E

VIGILANTE

LINGUA PORTUGUESA: 1- Leitura e compreensdo de textos, informagdes de pequenos textos; 2-
Estabelecer relacdes entre sequéncia de fatos ilustrados; 3- Conhecimento da lingua: a) ortografia, b)
acentuacdo grafica, ) pontuacao, d) masculino e feminino, €) anténimo e sinénimo, f) diminutivo e
aumentativo. MATEMATICA: 1 - Conjuntos: Tipos de Conjuntos; Pertence e Nao Pertence; 2 -
Igual e Diferente; 3 - Operagdes com Numeros Naturais: Adicdo, Subtracdo, Multiplicagdo e Divis&o;
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4 - Sentencas Matematicas; 5 - Sistema Monetério Brasileiro; 6 - As horas. CONHECIMENTOS
GERAIS: 1 - Meios de Transporte; 2 - Meios de Comunicagdo; 3 - O Municipio; 4. Autoridades e
Poderes Publicos (Federal, estadual e Municipal) e os Servi¢os Publicos; 5 - Zona Urbana e Zona
Rural; 6 - Datas Comemorativas; 7- Meio ambiente. 8. As regifes geograficas do Brasil. 9.
Informagdes sobre o Municipio de CAPIM-PB. 10- Geografia, historia e economia do Estado da
Paraiba; 11- Processo de Formacdo das cidades Paraibanas; 12- Aspectos geogréaficos, historicos,
econdmicos e culturais do municipio de CAPIM-PB.

ASSISTENTE JURIDICO

LINGUA PORTUGUESA: Interpretacdo de texto (denotacio e conotacdo das palavras). Fonética
(acentuacdo gréfica, crase, ortografia). Sintaxe (estrutura sintatica, periodo composto por
coordenacdo e subordinacdo, regéncia verbal e nominal, colocacdo pronominal). Semantica
(significacdo das palavras). Estilistica (vicios de Linguagem). CONHECIMENTOS
ESPECIFICOS: DIREITO CONSTITUCIONAL: 1 Constituigio: conceito, objeto e classificagio.
1.1 Supremacia da Constituicéo. 1.2 Aplicabilidade das normas constitucionais. 1.3 Interpretacéo das
normas constitucionais. 2 Dos principios fundamentais. 2.1 Dos direitos e garantias fundamentais.
2.2 Dos direitos e deveres individuais e coletivos. 2.3 Dos direitos politicos. 2.4 Dos partidos
Politicos. 3 Da organizacdo do Estado. 3.1 Da organizacao politico administrativa. 3.2 Da Unido. 3.3
Dos estados federados. 3.4. Dos Municipios. 3.5 Da intervencdo no Estado e Municipio. 3.6 Da
administracdo publica. 3.7 Dos servidores publicos. 4 Da organizagdo dos poderes no Estado. 4.1 Do
poder legislativo. 4.2 Do processo legislativo. 4.3 Da fiscalizagdo contabil, financeira e orcamentaria.
4.4 Do Tribunal de Contas da Uni&o. 4.5 Do Poder Executivo. 4.6 Atribuicdes e Responsabilidades
do Presidente da Republica. 5. Do Poder Judiciério. 5.1 Disposi¢des Gerais. 5.2 Do Supremo
Tribunal Federal. 5.3. Dos Tribunais Superiores. 5.4 Dos Tribunais e Juizes eleitorais e militares. 5.5
Das funcBes essenciais a justica. 5.6 Do Ministério Publico e da Defensoria. 5.7 Do Estatuto da
Ordem dos Advogados do Brasil. DIREITO ADMINISTRATIVO: 1. Ato Administrativo: conceito,
requisitos, atributos, classificacdo, espécies e invalidacdo. 1.1 Anulacédo e revogacdo. 2 Controle da
administracdo publica: controle administrativo, controle legislativo e controle judiciario. 3 Contrato
administrativo: conceito, peculiaridades, controle, formalizacéo, execucdo e
inexecuc¢do.3.1.Licitacdo: Principios, obrigatoriedade, dispensa e inexigibilidade, procedimentos e
modalidades. 3.2 Contrato de concessao de servigos publicos. 4 Agentes Administrativos: investidura
e exercicio da funcdo publica. 4.1 Direitos e deveres dos servidores publicos. Regimes juridicos. 4.2
Processo administrativo: conceito, principios, fases e modalidades. 5 Poderes da administracéo:
vinculado, discricionario, hierarquico, disciplinar e regulamentar. 5.1 O poder de policia: conceito,
finalidade e condicGes de validade. 6 Intervencdo do Estado na propriedade: desapropriacéo, servidao
administrativa, requisi¢do, ocupagdo provisoria e limitacdo administrativa. 6.1 Direito de construir e
seu exercicio. 6.2 Loteamento e zoneamento. 7 Principios basicos da administracdo 7.1
Responsabilidade civil da administracdo: reparacdo do dano. 7.2 Enriquecimento ilicito e uso e abuso
do poder. 7.3 Sang¢Bes penais e civis. 8 Servigos publicos: conceito, classificacao, regulamentacéo,
formas e competéncia de prestacdo. 8.1 Concessdo e autorizagdo dos servicos publicos. 9
Organizacdo administrativa: nocoes gerais. 9.1. Administracéo direta e indireta. 10. Desapropriacao.
10.1 Bens suscetiveis de desapropriacdo. 10.2 Competéncia para decreta-la. 10.3 Desapropriacéo
judicial por necessidade ou utilidade publica. 10.4 Indenizacdo e seu conceito legal. 10.5 2121
Caducidade da desapropriacdo. 10.6 Imissdo na posse do imovel desapropriado. DIREITO
TRIBUTARIO- 1. Tributos Municipais: ISS e IPTU. 1.1 — Taxas: do exercicio do Poder de Policia,
1.2. Contribuicdo de Melhoria. 2 — Limitacdes da Competéncia Tributaria. 3. — Das Limitacdes da
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Competéncia Tributaria conforme a Constituicdo Federal: Art. 156 e seus incisos. 4 — Do
créditotributario. 5- Da Fiscalizagdo. 6 — Das infracGes e penalidades conforme o Codigo Tributario.
7-Do Processo Administrativo Fiscal. 8-Legislacdo Tributaria do municipio Capim- PB. DIREITO
CIVIL: 1. Das pessoas naturais e juridicas. 1.1 Capacidade, domicilio e registro. 1.2. Bens: conceito
e classificacdo. 2. Dos fatos e atos juridicos: forma, prova, modalidades, defeitos, nulidade,
anulabilidade, inexisténcia, ineficicia e conseqiiéncia. 2.1 Dos atos ilicitos. 2.2 Da prescri¢do. 3.
Registros publicos. 3.1 Registro civil das pessoas fisicas e juridicas. 3.2 Registros de titulos e
documentos. 3.3 Registros facultativos e obrigatorios de imoveis. 3.4 Posse e propriedade: conceito,
classificagéo, aquisicéo, perda, protecéo e efeitos. 3.5 Direito de vizinhanga. 4. Dos direitos reais
sobre as coisas alheias: hipoteca, penhor, usufruto e serviddes. 4.1 Condominio. 4.2 Condominio
predial. 5. Das modalidades das obrigagdes. 5.1 Dos efeitos das obrigagfes. 5.2 Da cessagdo de
crédito. 6. Dos contratos: Generalidades, elementos e efeitos dos contratos. 6.1 Teoria da imprevisao
e revisdo contratual. 6.2 Da compra e venda; da doacéo; do empréstimo; do depdsito ; do mandato e
da fianca. 6.3 Lei do inquilinato. 7. Responsabilidade civil do Estado e do particular. 8. Consumidor:
conceitos basicos. 8.1 Dos direitos basicos do consumidor. 8.2 Teoria da imprevisao. 8.3 Reparacao
dos danos patrimoniais e morais. 8.4 Inversdo do 6nus da prova. 9. Fornecedor. 9.1 Pessoa fisica ou
juridica, publica ou privada, nacional ou estrangeira. 9.2 Teoria da responsabilidade civil objetiva do
fornecedor, por defeitos do produto e da prestagdo de servigos. 9.3 Responsabilidade do fornecedor
pelos atos de seus prepostos e ou representantes autbnomos. 10 Da publicidade e da propaganda. 10.1
Principios. 10.2 Publicidade enganosa e abusiva. 10.3 Publicidade enganosa por omisséo. 10.4 Das
praticas abusivas. 10.5 Responsabilidade pessoal dos profissionais liberais. 11. Produto. 11.1
conceito. 11.2 Servico. 11.3 Gratuidade 11.4 Servicos publicos essenciais. 11.5 Da protecdo a salde
e seguranca. 12. Da responsabilidade por vicio do produto e do servico. 12.1 Responsabilidade
objetiva. 12.2 Responsabilidade solidaria e direito de regresso. 12.3 Excludentes do dever de
indenizar. DIREITO PROCESSUAL CIVIL: 1.Da jurisdigdo: conceito, modalidade, principios e
orgdos. 1.1 Da acgdo: conceito, natureza juridica, condi¢des, classificacdo. 2. Competéncia: conceito,
territorial, objetiva e funcional. 2.1 Modificacdo e conflito, conex&o e continéncia. 2.2 Processo e
procedimento: natureza e principios,, formacao, suspensdo e extin¢do. 2.3 Pressupostos processuais,
tipos de procedimentos. 2.4 Prazos: conceito, classificacdo, principios, contagem, preclusdo e
prescricdo. 3. Sujeitos do processo. 3.1 Das partes e dos procuradores. 3.2 Do Juiz, do Ministério
Publico e dos Auxiliares da Justica. 3.3 Dos atos processuais. 4. Peticéo inicial: conceito e requisitos.
4.1 Pedidos: espécies, modificacdo e cumulacdo. 4.2 Causa de pedir. 4.3 Despacho liminar: objeto,
natureza, de conteudo positivo, de conteldo negativo. 4.4 Da citacdo. 4.5 Da resposta do réu:
contestacdo, excecdo, reconvencdo. 4.6 Rewelia. 4.7 Direitos indisponiveis. 4.8 Providéncia
preliminar e julgamento conforme o estado do processo. 4.9 Antecipacdo de tutela. 5. Prova:
conceito, modalidades, principios gerais, objeto, 6nus, procedimentos. 5.1 Da audiéncia. 5.2 Da
sentenca: requisitos, publicacdo. 5.3 Da coisa julgada: conceito; limites objetivos e subjetivos; coisa
julgada formal e coisa julgada material. 6. Recursos: conceito, fundamentos, principios, classificacéo,
pressupostos intrinsecos e extrinsecos de admissibilidade, efeitos, juizo de mérito. 6.1 Apelacdo. 6.2
Agravos. 6.3 Embargos infrigentes, de divergéncia e de declaracdo. 6.4 Recurso especial. 6.5
Recurso extraordindrio. 6.6 Acdo rescisoria. 6.7 Nulidades. 7. Processo de execugao: pressupostos e
principios informativos. 7.1 Espécies de execugdo. 7.2 Embargos do devedor: natureza juridica,
cabimento e procedimento. 7.3 Embargos de terceiro: natureza juridica, legitimidade e procedimento.
7.4 Execucdo fiscal. 7.5 Da execucdo contra a fazenda publica. 8. Processo e acdo cautelares. 8.1
Procedimento cautelar comum e procedimentos cautelares especificos. 8.2 Juizados especiais civeis:
procedimento. 9. Da acdo de usucapido de terras particulares. 9.1 A¢éo civil publica, acdo popular e
mandado de seguranca coletivo. 9.2 Mandado de seguranca. 9.3 A¢do monitéria. DIREITO PENAL:
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1. Da aplicacdo da lei penal. 1.1 Principios da legalidade e da anterioridade. 1.2 A lei penal no tempo
e no espago. 1.3 O fato tipico e seus elementos. 1.4 Relagdo de causalidade. 1.5 Culpabilidade. 1.6
Superveniéncia da causa independente. 2. Crime consumado, tentado e impossivel. 2.1 Desisténcia
voluntaria e arrependimento eficaz. 2.2 Arrependimento posterior. 2.3 Crime doloso, culposo e
preterdoloso. 3. Erro do tipo. 3.1 Erro de proibicdo. 3.2 Erro sobre a pessoa. 3.3 Coacdo irresistivel e
obediéncia hierarquica. 3.4 Causas excludentes da ilicitude. 4. Da imputabilidade penal. 4.1 Do
concurso de pessoas. 4.2 Do concurso de crimes. 5. Das penas: espécies, cominacao e aplicacdo. 5.1
Da suspensdo condicional da pena. 5.2 Do livramento condicional. 5.3 Efeitos da condenacdo e da
reabilitacdo. 5.4 Das medidas de seguranca. 5.5 Das medidas socio-educativas (Lei n° 8.069/90). 6.
Da acéo penal publica e privada. 6.1 Da extin¢do da punibilidade. 6.2 Da execucdo das penas em
espécie: das penas privativas de liberdade, dos regimes, remi¢do. 7. Dos crimes contra a vida. 7.1
Das les6es corporais. Dos crimes contra a honra. 7.3 Dos crimes contra a liberdade individual. 8. Dos
crimes contra o patrimdnio. 8.1 Dos crimes contra a liberdade sexual. 8.2 Da seducéo e da corrupcéao
de menores. 8.3 Crime organizado (Lei n® 9.034/95). 9. Dos crimes contra a fé publica. 9.1 Crimes
contra a administracdo publica. 9.2 Crimes de imprensa. 10. Crimes de abuso de autoridade (Lei n°
4.898/65). 11. Crimes contra as financas publicas ( Lei n° 10.028, de 19/10 2000, que alterou o
Cadigo Penal) 12. Crimes contra a ordem tributaria (Leis n] 8.137/90 e 9.249/95). 13. Crimes contra
0 sistema financeiro (Leis n°® 7.492/86 e 9.080/95) 14. Lavagem de dinheiro (Lei n° 9.613/98). 15.
Crimes contra 0 meio ambiente (Lei n° 9.605/98). 16. Lei de improbidade. DIREITO PROCESSUAL
PENAL.: 1. Principios gerais. 1.1 Aplicacdo da lei processual no tempo, no espaco e em relagdo as
pessoas. 1.2 Sujeitos da relacdo processual. 1.3 Inquérito policial. 2. A¢do penal: conceito, condigdes,
pressupostos processuais. 2.1 Acdo penal publica. 2.2 Titularidade, condi¢des de procedibilidade. 2.3
Denuncia: forma e contetdo; recebimento e rejeicdo. 2.4 Acdo penal privada. 2.5 Titularidade. 2.6
Queixa. 2.7 Renuncia. 2.8 Perddo. 2.9 Perempcdo. 2.10 Acdo civil. 3. Jurisdigdo. 3.1 Competéncia:
critérios de determinacdo e modificacdo. 3.2 Incompeténcia. 3.3 Efeitos. 3.4 Das questbes e
processos incidentes. 4. Da prova: conceito, principios basicos, suspensdo do prazo prescricional,
objeto, meios, 6nus, limitacBes constitucionais da provas, sistema de apreciacdo. 4.1 Do Juiz, do
Ministério Pablico, do acusado e defensor, dos assistentes e auxiliares da justica. 4.2 Da prisao e da
liberdade proviséria. 5. Das citacdes e intimagGes. 5.1 Forma, lugar e tempo dos atos processuais. 5.2
Dos atos processuais.

ASSISTENTE SOCIAL

LINGUA PORTUGUESA: Interpretacio de texto (denotagio e conotacdo das palavras). Fonética
(acentuacdo gréfica, crase, ortografia). Sintaxe (estrutura sintatica, periodo composto por
coordenacdo e subordinacdo, regéncia verbal e nominal, colocacdo pronominal). Semantica
(significacdo das palavras). Estilistica (vicios de Linguagem). CONHECIMENTOS
ESPECIFICOS: 1. O processo histdrico da profissdo no Brasil: do arranjo tedrico-doutrinario a
renovacgdo critica. 2. Dimensdes tedrico-metodoldgica, ético-politica e técnico-operativa na formagao
e no trabalho profissional. 2.1. Desafios contempordneos do Servico Social brasileiro. 2.2.
Instrumentalidade e Servico Social. 2.3. Etica profissional e o aparato normativo-legal da profiss3o.
2.4. Planejamento e gestdo social. 3. Método e metodologia. 3.1. Correntes do pensamento social e
Servico Social. 3.2. Relacéo sujeito-objeto. 3.3. Relacdo teoria-pratica, mediacao e praxis. 4. Questéo
social: fundamentos socio-historicos e expressdes na atualidade. 5. Politica Social: historia e
fundamentos. 5.1. Desenvolvimento capitalista e as origens da politica social. 5.2. Keynesianismo-
fordismo e politica social. 5.3. Crise capitalista, neoliberalismo e politica social. 6. Politica Social no
Brasil. 6.1. Particularidades da formacdo social brasileira. 6.2. Seguridade social: assisténcia social,
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previdéncia e saude. 7. Movimentos e lutas sociais. 8. Nog¢Bes de cidadania. 9. Tendéncias do mundo
do trabalho na atualidade.

ENFERMEIRO

LINGUA PORTUGUESA: Interpretacdo de texto (denotagio e conotacdo das palavras). Fonética
(acentuacdo grafica, crase, ortografia). Sintaxe (estrutura sintatica, periodo composto por coordenacao
e subordinacdo, regéncia verbal e nominal, colocacdo pronominal). Semantica (significacdo das
palavras). Estilistica (vicios de Linguagem). CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Atendimento
pré-hospitalar do politraumatizado: ABCDE do trauma, transporte do politraumatizado, cinemética do
trauma, prevencgdo do trauma, resgate veicular. 2. Atendimento de urgéncia e emergéncia frente a
disturbios cardiovasculares, neurol6gicos, metabolicos, respiratérios, gineco-obstétricos, pediatricos,
psiquidtricos. 3. Traumatismos ndo-intencionais, violéncia e suicidios. 4. Atendimento ao trauma
cranioencefalico, de coluna, masculo-esquelético, toracico, abdominal. 5. Situacfes especiais de
ressuscitacdo: hipotermia, afogamento, parada cardiaca associada ao trauma, choque elétrico e
eletrocussdo. 6. Principios gerais de biosseguranca. 7 Aspectos éticos e deontoldgicos do exercicio da
enfermagem 8.Vitima com queimadura, hemorragias (venosa e arterial) , feridas e intoxicacdo
exogena. 9. estados de choque: etiologia e quadro clinico 10. Avaliacdo do coma (escala de Glasgow)
Codigo "Q". Alfabeto Fonético 11. Etica e Legislagdo Profissional.

FARMACEUTICO/BIOQUIMICO

LINGUA PORTUGUESA: Interpretacdo de texto (denotacio e conotacdo das palavras). Fonética
(acentuacdo gréfica, crase, ortografia). Sintaxe (estrutura sintdtica, periodo composto por
coordenacdo e subordinacdo, regéncia verbal e nominal, colocacdo pronominal). Semantica
(significacdo das palavras). Estilistica (vicios de Linguagem). CONHECIMENTOS
ESPECIFICOS: 1. Dispensagdo, receituario, manipulagdo, instalacdes, padronizagdo de
medicamentos, controle sanitario, legislacdo pertinente; 2. Medicamento: droga, farmacologia,
propriedades, peculiaridades, indicacfes, genéricos, formas farmacéuticas, alimentacdo parenteral; 3.
Controle de qualidade: procedimentos, pardmetros, medidas de peso e volume, multiplos e
submaltiplos, solugdes normais, molares, titulometria, analises fisico-quimicas; 4. Farmacologia:
administracdo de medicamentos, efeitos colaterais, incompatibilidades, farmacocinética,
biodisponibilidade, antibioticoterapia; 5. Doencas infectocontagiosas: DST, esquema de vacinagdes,
imunologia, profilaxia.

FISIOTERAPEUTA

LINGUA PORTUGUESA: Interpretacdo de texto (denotacio e conotagdo das palavras). Fonética
(acentuacdo gréfica, crase, ortografia). Sintaxe (estrutura sinttica, periodo composto por
coordenacdo e subordinacdo, regéncia verbal e nominal, colocacdo pronominal). Semantica
(significacdo das palavras). Estilistica (vicios de Linguagem). CONHECIMENTOS
ESPECIFICOS: 1. Métodos e técnicas de avaliagio, tratamento e procedimentos em fisioterapia. 2.
Provas de funcdo muscular. 3. Cinesiologia e Biomecéanica. 4. Anélise da marcha. 5. Exercicios
terapéuticos e treinamento funcional. 6. Indicacéo, contraindicacéo, técnicas e efeitos fisiologicos da
fisioterapia aquética, massoterapia, mecanoterapia, crioterapia, eletroterapia, termo e fototerapia. 7.
Prescricdo e treinamento de Orteses e préteses. 8. Anatomia, fisiologia, fisiologia do exercicio e
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fisiopatologia, semiologia e procedimentos fisioterapéuticos nas areas de: neurologia; pediatria e
neonatologia; ortopedia e traumatologia; cardiovascular; respiratoria; uroginecologia; reumatologia,
salde do trabalhador. Geriatria: fisioterapia preventiva, curativa e reabilitadora. 9. Etica profissional.

MEDICO

LINGUA PORTUGUESA.: Interpretacdo de texto (denotacdo e conotacio das palavras). Fonética
(acentuacdo gréfica, crase, ortografia). Sintaxe (estrutura sintatica, periodo composto por
coordenacdo e subordinagdo, regéncia verbal e nominal, colocacdo pronominal). Semantica
(significacdo das palavras). Estilistica (vicios de Linguagem). CONHECIMENTOS
ESPECIFICOS: 1. Codigo de Etica Médica; 2. Preenchimento da Declaragdo de 6bito; 3. Doencas
de Notificagdo Compulséria; 4. Principios do Atendimento Clinico anamnese, no diagndstico e na
orientacdo; 5. Dor Fisiopatologia; 6. Dor Toracica; 7. Dor Abdominal; 8. Cefaléias; Dor Lombar e
Cervical; 9. Distarbios da Regulagdo Térmica; 10. Calafrios e Febre; 11. Dores Musculares,
Espasmos, Céibras e Fragueza Muscular; 12. Tosse e Hemoptise; 13. Dispnéia e Edema Pulmonar;
14. Edema; 15. Cianose, Hipoxia e Policitemia; 16. Hipertensdo Arterial; Sindrome de Choque; 17.
Colapso e Morte Cardiovascular Subita; 18. Insuficiéncia Cardiaca; 19. Insuficiéncia Coronéria; 20.
Bradiarritmias; 21. Taquiarritmias; 22. Cateterismo e Angiografia Cardiaco; 23. Febre Reumatica;
24. Endocardite Infecciosa; 25. Miocardiopatias e Miocardites; 26. Infarto Agudo do Miocérdio; 27.
Cor Pulmonale; 28. Parada Cardiorespiratoria; 29. Disfasia; 30. Constipacao Diarréia e Disturbios da
Funcdo Ano Retal; 31. Aumento e Perda de Peso; 32. Hematémese Melena; 33. Hepatite Aguda e
Cronica; 34. Ictericia e Hepatomegalia; 35. Cirrose; 36. Distensdo Abdominal e Ascite; 37.
Coledocolitiase; 38. Doencas do Pancreas; 39. Liquidos e Eletrolitos; 40. Acidose e Alcalose; 41.
Anemias; 42. Hemorragia e Trombose; 43. Biologia do Envelhecimento; 44. Problema de Saude do
Idoso; 45. Diagndstico e Manuseio das Afeccbes Mais Comuns da Pessoa Idosa; 46. Avaliagdo e
Diagnéstico das Doengas Infecciosas; 47. Diarréia Infecciosa Aguda e Intoxicacdo Alimentar; 48.
Doencas Sexualmente Transmissiveis; 49. Sindrome de Angustia Respiratoria do Adulto; 50. Estado
de Mal Asmatico; 51. Doenca Pulmonar Obstrutiva Cronica; 52. Tromboembolismo Pulmonar; 53.
Insuficiéncia Renal Aguda; 54. Insuficiéncia Renal Crénica; 55. Glomerulopatias; 56. Obstrucdo das
Vias Urinérias; 57. Lupus Eritematoso Sistémico; 58. Artrite Reumatodide; 59. Vasculites; 60. Doenca
Articular Degenerativa; 61. Artrite Infecciosa; 62. Disturbios da Coagulacdo; 63. Diabetes Mellitus;
64. Doengas da Tiredide; 65. Acidose Latico; 66. Doencas Vasculares Cerebrais; 67. Traumatismo
Cranioencefalico e Raquimedular; 68. Viroses do Sistema Nervoso Central: Meningites e
Encefalites; 69. Coma; 70. Doencgas Ocupacionais; 71. Acidentes do Trabalho; 72. Neoplasias; 73.
Moléstias Infecciosas; 74. Caréncias Nutricionais; 75. Principios doutrindrios e organizativos do
SUS: Direito a saide, Controle social na saude, Recursos humanos no SUS, Financiamento no SUS,
Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais de Salde; 76. Atencdo Bésica a Saude: Programa de
Saude da Familia como estratégia de reorientacdo da Atencéo Bésica a Salde.

MOTORISTA e OPERADOR DE MAQUINAS

LINGUA PORTUGUESA: 1- Leitura e compreensdo de textos, informacBes de pequenos textos; 2-
Estabelecer relagdes entre sequéncia de fatos ilustrados; 3- Conhecimento da lingua: a) ortografia, b)
acentuacdo gréafica, c) pontuacdo, d) masculino e feminino, €) antdnimo e sinénimo, f) diminutivo e
aumentativo. CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Codigo de Transito Brasileiro; 1- Do sistema
Nacional de Transito; 2- Normas Gerais de Circulacdo e Conduta; 3- Dos pedestres e condutores de
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veiculos ndo motorizados 4- Da sinalizacdo de transito; 5- Dos veiculos; 6- Da habilitacdo; 7- Das
infracdes; 8- Das penalidades; 9- Das medidas administrativas; 10- Do processo Administrativo;.11-
Resolugdes do CONTRAN em vigor; 12- Placas; 13- Dire¢do Defensiva; 14- Inspe¢do e cuidados com
as maquinas; 15- No¢des de mecanica; 16- No¢des de primeiros socorros. 17- Geografia, histéria e
economia do Estado da Paraiba; 18- Processo de Formacdo das cidades Paraibanas; 19- Aspectos
geograficos, historicos, econdmicos e culturais do municipio de CAPIM-PB.

NUTRICIONISTA

LINGUA PORTUGUESA: Interpretacdo de texto (denotacio e conotacdo das palavras). Fonética
(acentuacdo gréfica, crase, ortografia). Sintaxe (estrutura sintdtica, periodo composto por
coordenacdo e subordinacdo, regéncia verbal e nominal, colocacdo pronominal). Semantica
(significacdo das palavras). Estilistica (vicios de Linguagem). CONHECIMENTOS
ESPECIFICOS:— Digestfo, absorgdo e metabolismo dos nutrientes: carboidratos, lipidios e
protidios; Métodos para estabelecer os requerimentos dos glicidios, lipidios e protidios; Métodos
para estabelecer os requerimentos nutricionais; Requerimentos de energia e proteina; Céalculo do
VET; Dose indcua de proteina; Aspectos Gerais de Administracdo em unidades de alimentacéo e
nutricdo; Planejamento de cardapios; Grupo basico de Alimentos; Alimentos; Métodos pré-preparo
dos alimentos; Operac¢des a que sdo submetidos os alimentos pré-preparo, preparo e coccao; Métodos
de cocgdo: tipos, vantagens e desvantagens; Per capita e fator de correcdo; De origem animal:
Composic¢do; Estrutura; Propriedades; Preparaces (emprego, principios); Modificacbes pela cocgdo
(perdas pela cocgdo); Alimentos de Origem vegetal: Composicdo; Métodos de pré-preparo, preparo e
cocgdo; fatores que interferem no preparo e cocgdo; Modificagdes pela coccdo (percentual de
aumento, percentual de desperdicio; percentual de utilizacdo e perdas pela cocgdo); Vigilancia
Sanitaria dos Alimentos; Historico; Atribui¢des dos orgdos criticos de controle no processo de
alimentos; Nutricdo Maternoinfantil; Indicadores de avaliagdo nutricional do crescimento; Métodos
para avaliar o crescimento e desenvolvimento; Distdrbios do crescimento: Importancia, conceito e
classificacdo; Toxi-infeccdo alimentar; Os microrganismos e os alimentos.

ODONTOLOGO

LINGUA PORTUGUESA: Interpretagio de texto (denotacio e conotacdo das palavras). Fonética
(acentuacdo gréfica, crase, ortografia). Sintaxe (estrutura sintética, periodo composto por coordenacao
e subordinagdo, regéncia verbal e nominal, colocagdo pronominal). Semantica (significacdo das
palavras). Estilistica (vicios de Linguagem). CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: 1.
Epidemiologia das doencas bucais no Brasil. indices epidemioldgicos especificos em satde bucal.
Aparelho estomatognéatico: Desenvolvimento da face, cavidade oral e dentes. Diagnostico, semiologia
bucal, exames complementares. Denticdo permanente. 2. Cariologia: Etiologia, diagnostico e
tratamento da doenca carie dentaria com énfase na prevencdo da salde bucal. Fluorterapia - Uso
sistémico e topico. Aspectos Taxoldgicos e clinicos. Fltor 3. Normas de controle de infec¢do no
ambiente de trabalho. Hepatites virais (A,B e C). Imunizagfes. Técnica da lavagem das méos. Uso de
barreiras protetoras. Conduta frente a acidente de trabalho. Exame clinico e radiografico; 4. Patologia
periodontal, doengas gengivais e periodontal - diagnostico e tratamento. Algias orofaciais, tipo
diagndsticos diferentes. Lesdes das estruturas dentarias mineralizadas e da polpa. LesGes dos tecidos
periodontais.5. Cistos e tumores odontogénicos e ndo odontogénicos. LesGes mais frequentes da
cavidade bucal: Candidiase, Gengivoestomatite- herpética, lesbes herpéticas, secundarias, sifilis e
Aids;6. Preparo cavitério: Conceitos atuais, materiais usados em dentistica, protecdo de complexo
dentino-polpa. Patologia pulpar e periapical: Caracteristicas Clinicas; 7. Traumatismo dental, Trinca
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do esmalte, Concusséo, subluxagdo, luxagéo, deslocamento completo do dente, fratura das coroas e
raizes. Terapéutica odontoldgica-analgésicos, antoiflamatorios, antibiéticos e anestésicos de uso local
em odontologia; 8. Educacéo e saide bucal. Diagnostico bucal: Patologia dos tecidos moles e duros
da cavidade oral, cérie, placa bacteriana e doenga periodontal; 9. Técnica de anestesia intraoral.
Principios basicos do atendimento

ORIENTADOR EDUCACIONAL

LINGUA PORTUGUESA: 1. Texto e géneros textuais: interpretacdo e especificidades. Intengéo
comunicativa; 2. Coesdo e coeréncia textuais; 3. Informagdes implicitas. Funcdes da Linguagem.
Citacdo do discurso (direto, indireto, modalizacdo em discurso segundo, ilha textual). Paréafrase; 4.
Sequéncias textuais (narrativa, argumentativa, descritiva); 5. Variacdo linguistica; 6. Niveis de
Linguagem; 7. Semantica (Sindnimos, antdbnimos, pardnimos, homdnimos, hiperénimos e hipdnimos;
8. Morfossintaxe: classificagdo das palavras, emprego e flexdo; estrutura e formagéo de palavras; o
periodo-classificacdo; oragBes coordenadas e subordinadas, termos da oracdo). Vocativo e aposto.
Sintaxe de regéncia, concordancia e colocacdo; 9. Crase; 10. Ortografia oficial; 11. Acentuacdo
grafica; 12. Pontuagdo CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: 1 - O Estatuto do magistério e o
orientador educacional; 2 - Funcéo e Papel Do Orientador Educacional; 3 - Tendéncias pedagdgicas na
pratica do orientador educacional; 4 - O Trabalho Coletivo Na Escola: A Inser¢do Do Orientador
Educacional No Processo; 5 - A Orientacdo Educacional a Nivel De Ensino Fundamental e Médio De
Ensino; 6 - Escola Publica Na Qualidade: Compromisso Do Orientador Educacional; 7 — Orientacdo
Educacional Integrada Ao Curriculo; 8 - O Planejamento Da Orientagdo Educacional; 9 - Legislacao
Do Ensino

PROFESSOR A

DIDATICA — 1- a didética e a formagao profissional do professor; 2 - o processo de ensino na escola;
3 - objetivos de ensino, contetdos, Métodos e técnicos; 4 — recursos de ensino e avaliagdo; 5 - tipos de
planos de ensino. 6- Pcns. 7. Projetos no cotidiano da escola. 8 - Alfabetizagdo. 9 — Letramento. 10-
Habilidades. 11- Competéncias. 12- Educaco Inclusiva. LINGUA PORTUGUESA: | - Interpretacio
de Texto; Il-Alfabetizacdo e Lingua Portuguesa: Concepcdes de aprendizagem da leitura e da escrita;
alfabetizacdo na perspectiva do letramento; aspectos linguisticos e psicolinguisticos da alfabetizacéo;
aspectos sociolinguisticos da alfabetizacdo: usos e fungdes da escrita e da leitura; oralidade e escrita;
norma padrdo e Linguagem do aluno; aspectos metodolégicos envolvidos na alfabetizacdo; leitura e
literatura infantil: relacdo leitor/texto e a construcdo de sentido na leitura; avaliagdo dos processos de
apropriacio da leitura e da escrita. MATEMATICA: Educacdo matemética - perspectivas atuais;
construtivismo e educacdo matematica; etnomatematica; o conhecimento matematico e suas
caracteristicas; 0s objetivos do ensino de matematica na escola; a construcdo dos conceitos
matematicos; o contelldo de matematica no ensino fundamental: selecdo e organizacéo para propostas
alternativas de educagdo. Aspectos metodoldgicos do ensino da matematica. CONHECIMENTOS
GERAIS: 1- Geografia, historia e economia do Estado da Paraiba; 2- Processo de Formagédo das
cidades Paraibanas; 3- Aspectos geograficos, histdricos, econdbmicos e culturais do municipio de
CAPIM.

PROFESSOR B (ARTES)
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DIDATICA: —1 -a didatica e a formag&o profissional do professor; 2 - educagéo: valores e objetivos;
3 - aprendizagem: conceito e tipos; 4 - tendéncias pedagdgicas; 5 -tipos de planos de ensino; 6 -
objetivos de ensino, contetdos, métodos e técnicas, recursos de ensino e avaliacdo. 7 -LDBN, 8 -
PCN’S. 9-Projeto Politico Pedagogico, 10-Projetos no cotidiano da escola. 11-Educacgdo Inclusiva.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Arte desde a Pré-Histdria até a Contemporaneidade; As
Tendéncias Pedagdgicas e o Ensino de Artes; O Ensino de Artes no Brasil: Historico, legislagdo,
Artes segundo os PCNS, Propostas Metodologias. Arte popular.

PROFESSOR B (CIENCIAS)

DIDATICA: —1 -a didatica e a formacao profissional do professor; 2 - educago: valores e objetivos;
3 - aprendizagem: conceito e tipos; 4 - tendéncias pedagdgicas; 5 -tipos de planos de ensino; 6 -
objetivos de ensino, contetdos, métodos e técnicas, recursos de ensino e avaliacdo. 7 -LDBN, 8 -
PCN’S. 9-Projeto Politico Pedagdgico, 10-Projetos no cotidiano da escola. 11-Educacdo Inclusiva.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Aspectos metodoldgicos do ensino de Ciéncias; Matéria e
suas propriedades; a evolucdo da quimica: Da alquimia a quimica dos nossos dias: classificagdo dos
elementos e misturas — substancias e reacdes quimicas —As fungdes e as leis quimicas —A utilizacdo
dos elementos quimicos e de seus compostos pelos seres vivos; A quimica no progresso de ciéncias e
da tecnologia-bioquimica; energia: formas, transformacéo da energia e a qualidade de vida humana,
fontes alternativas; Noc¢des de Fisica: Movimento, forca inércia, massa e peso — maquinas —reducao
do espaco para a realizagdo do trabalho —optica; constituicdo do organismo; os principais eventos
historicos no estabelecimento da teoria celular; a evolucdo celular; Aspectos gerais na organizacao e
funcionamento da célula; diferenciacdo entre células, tecidos e sistemas; estudo dos tecidos;
Exigéncias nutritivas bésicas e minerais; Aspectos basicos na organizagao e fisiologia dos aparelhos:
digestorio, circulatério, respiratorio, excretor, nervoso, endocrino, reprodutor, locomotor,
caracteristicas anatdmicas e fisioldgicas das glandulas enddcrinas; A descoberta do sexo —métodos
contraceptivos, doengas sexualmente transmissiveis e prevengdo da AIDS; Sexo na adolescéncia;
Origem, evolucdo, classificacdo e caracteristicas dos seres vivos —ecossistemas, populagdes e
comunidade; Relacdo Produtor/ Consumidor/ decompositor; Evolucdo da Astronomia: estudo dos
astros, instrumento para pesquisa do Universo; O homem e as viagens espaciais; 0 planeta terra: a
importancia para os seres vivos; Fosseis, solo: litosfera, uso, nutrientes do solo e seu aproveitamento;
Agua: ciclo atmosférico: as funcdes vitais e naturais, ar e sadide humana.

PROFESSOR B (EDUCACAO FISICA)

DIDATICA: —1 -a didatica e a formacao profissional do professor; 2 - educago: valores e objetivos;
3 - aprendizagem: conceito e tipos; 4 - tendéncias pedagdgicas; 5 -tipos de planos de ensino; 6 -
objetivos de ensino, contetdos, métodos e técnicas, recursos de ensino e avaliagdo. 7 -LDBN, 8 -
PCN’S. 9-Projeto Politico Pedagogico, 10-Projetos no cotidiano da escola. 11-Educacéo Inclusiva.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Conceito, principios, finalidades e objetivos da educagéo
fisica escolar, tendéncias e filosofias subjacentes as concepcdes de educagdo fisica; processo histérico
da educacdo fisica, 0 homem e sua corporeidade; metodologia do ensino da educacdo fisica escolar; o
homem e a motricidade; a cultura corporal e sua expressdao nos temas de danca (ritmos e
movimentos), ginastica, jogo e esporte; a ludicidade e o jogo; fundamentos metodoldgicos e
principios do esporte educacional, dos jogos e das expressdes ginasticas; indicacdo para uma
transformadora — avaliacdo da educacgdo fisica escolar.
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PROFESSOR B (GEOGRAFIA)

DIDATICA: —1 -a didatica e a formacao profissional do professor; 2 - educago: valores e objetivos;
3 - aprendizagem: conceito e tipos; 4 - tendéncias pedagdgicas; 5 -tipos de planos de ensino; 6 -
objetivos de ensino, contetdos, métodos e técnicas, recursos de ensino e avaliacdo. 7 -LDBN, 8 -
PCN’S. 9-Projeto Politico Pedagodgico, 10-Projetos no cotidiano da escola. 11-Educacéo Inclusiva.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: As relaces sociedade natureza no ensino da geografia; Os
principios e objetos de estudos da Ciéncia Geogréafica e suas relagbes com a natureza; Sistemas
econdmicos do mundo atual; Globalizacdo; As relagdes de producdo, circulagdo, distribuicdo e
consumo do comércio; As fases da industrializagdo mundial e brasileira; A producdo de energia
mundial e no Brasil; O processo da urbanizacdo mundial e brasileiro; a relagdo campo / cidade e a
relacdo com o meio ambiente; A producéo agropecudria mundial e brasileira: Populacdo mundial e
brasileira; A regionalizacdo do territorio brasileiro; As regides geoecondmicas brasileiras; O processo
de ocupacdo do territério brasileiro; A divisdo politica-administrativa e o planejamento da
organizacao do territério brasileiro; Os grandes conjuntos morfocliméaticos do Brasil e seu processo
de utilizacdo, conservagdo e degradacdo; Os recursos minerais do Brasil; Escala geolégica do tempo;
Aspectos fisicos do Brasil (relevo, clima, vegetacdo, hidrografia); A questdo ambiental (ecossistemas,
impactos naturais e urbanos, poluigdo, movimentos e lutas em defesa do meio ambiente) e Geografia
da Paraiba.

PROFESSOR B (INGLES)

DIDATICA: 1 -a didatica e a formagéo profissional do professor; 2 - educagio: valores e objetivos;
3 - aprendizagem: conceito e tipos; 4 - tendéncias pedagogicas; 5 -tipos de planos de ensino; 6 -
objetivos de ensino, contetdos, métodos e técnicas, recursos de ensino e avaliacdo. 7 -LDBN, 8 -
PCN’S. 9-Projeto Politico Pedagdgico, 10-Projetos no cotidiano da escola. 11-Educacéo Inclusiva.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Verbo To be (presente/passado); Adjetivos possessivos;
Pronomes possessivos; Pronomes demonstrativos; Pronomes Obliquos, pronomes interrogativos;
Artigos, Uso do How much e How many; grau dos adjetivos(comparativo e superlativo); Posi¢éo dos
adjetivos; PreposigBes(in, on, at, by); Formacdo de adverbios; Tempos verbais (presente simples,
passado simples, futuro simples); Passado dos verbos regulares e irregulares; Present Continuous;
Futuro Imediato; Plural dos substantivos; Tag Questions; Numeros Ordinais; Dias da semana; Meses
do ano.

PROFESSOR B (MATEMATICA)

DIDATICA: 1 -a didatica e a formac&o profissional do professor; 2 - educacéo: valores e objetivos;
3 - aprendizagem: conceito e tipos; 4 - tendéncias pedagogicas; 5 -tipos de planos de ensino; 6 -
objetivos de ensino, conteidos, métodos e técnicas, recursos de ensino e avaliagcdo. 7 -LDBN, 8 -
PCN’S. 9-Projeto Politico Pedagdgico, 10-Projetos no cotidiano da escola. 11-Educacéo Inclusiva.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: — Aspectos metodoldgicos do ensino de matematica; A
matematica e seu papel no desenvolvimento do pensamento l6gico da crianga; Sistema de numeragao
decimal; NUmeros naturais e inteiros/operacGes; NUmeros racionais absolutos e relativos —
representacdo fraciondria e decimal/operacOes; Proporcionalidade — razdo, escala, proporcao,
grandezas, diretamente e universalmente proporcionais, regras de trés simples e composta;
porcentagem; juros; Numeros reais; Expressfes algébricas racionais e polindmios, equacGes
algébricas fracionarias; Equacdes; Sistemas e inequagdes do 1° Grau; Equagdes do 2° Grau; Medidas
— comprimento, superficie, capacidade, volume, massa, tempo, angulos, area, Geometria — nogdes de
reta, semi-reta, segmento de reta, poligonos, sélidos geométricos, angulos, circulo e disco,
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semelhanga, relagdes métricas no triangulo retangulo, razdes trigonométricas no triangulo retangulo,
relagbes métricas no circulo; NocGes de probabilidade; Nogdes de estatistica (coleta e organizagdo e
construcéo) media, moda, mediana. Situagdes, problemas e envolvendo todos os contetdos.

SUPERVISOR ESCOLAR

LINGUA PORTUGUESA: Interpretacdo de texto (denotagio e conotagdo das palavras). Fonética
(acentuacdo gréfica, crase, ortografia). Sintaxe (estrutura sintatica, periodo composto por
coordenacdo e subordinagdo, regéncia verbal e nominal, colocacdo pronominal). Semantica
(significacdo das palavras). Estilistica (vicios de Linguagem). CONHECIMENTOS
ESPECIFICOS: 1 - Histérico e Contextualizacio da Supervisdo Escolar. 2 - Funcdo e Papel do
Supervisor Escolar. 3 - Supervisdo Educacional e o Trabalho Coletivo. 4 - Tendéncias Pedagdgicas.
5 - Curriculos e Conhecimentos. 6 - Planejamento de Ensino. 7 - Avaliacdo de Ensino. 8 - Lei de
Diretrizes e Bases (Lei n° 9.394, de 20 de Dezembro de 1996). Contribuigdes tedricas ao processo de
ensinoaprendizagem: B.F.Skinner, Carl Rogers, Jean Piaget, Lev. S. Vygo-Tsky e Paulo Freire.
Projeto Politico Pedagogico. Projetos e Programas. Conselho de Classe. Conselho Escolar.

TECNICO EM ENFERMAGEM

LINGUA PORTUGUESA: 1. Texto e géneros textuais: interpretacio e especificidades. Intencio
comunicativa; 2. Coesdo e coeréncia textuais; 3. InformacgBes implicitas. Funcdes da Linguagem.
Citacdo do discurso (direto, indireto, modalizacdo em discurso segundo, ilha textual). Parafrase; 4.
Sequéncias textuais (narrativa, argumentativa, descritiva); 5. Variacdo linguistica; 6. Niveis de
Linguagem; 7. Semantica (Sinénimos, anténimos, parénimos, homdnimos, hiperdbnimos e hipdnimos;
8. Morfossintaxe: classificacdo das palavras, emprego e flexdo; estrutura e formagéo de palavras; o
periodo-classificacdo; oragBes coordenadas e subordinadas, termos da oracdo). Vocativo e aposto.
Sintaxe de regéncia, concordancia e colocagdo; 9. Crase; 10. Ortografia oficial; 11. Acentuagdo
grafica; 12. Pontuacdo. CONHECIMENTO ESPECIFICO: 1. Codigo de ética e lei do exercicio
profissional; 2. Processo do trabalho em enfermagem; 3. Registros de enfermagem e ocorréncia no
servico: implicacOes legais e éticas; 4. Biosseguranca nas acOGes de enfermagem: precaucdes
universais, exposicdo e material bioldgico, biosseguranca no parto, contaminacdo radioativa; 5.
Processamento de artigos hospitalares: limpeza, desinfeccdo e esterilizagdo; 6. Assisténcia de
enfermagem a pacientes cirdrgicos no pré, trans e pds-operatério; 7. Assisténcia de enfermagem em
obstetricia, evolugdo do parto normal e operatério, aborto, toxemia gravidica e puerpério, cuidado
com recém-nascido; 8. Aleitamento materno; 9. Assisténcia de enfermagem a crianga: crescimento e
desenvolvimento, necessidades nutricionais e doencas prevalentes da infancia (desidratacéo,
desnutricdo e afeccdes respiratorias); 10. Assisténcia de enfermagem nas enfermidades enddcrinas e
circulatorias: hemorragias, trombose, embolia, choque, isquemia, edema agudo do pulmao, infarto do
miocardio e parada cardiorrespiratoria; 11. Assisténcia de enfermagem em salde mental; 12.
Técnicas de enfermagem: célculo, preparo e administracdo de medicamentos e 1717 hemoderivados,
higiene, transporte, oxigenoterapia, drenagens, monitorizacéo cardiaca, controle hidrico, aspiracéo de
secrecdo, alimentacdo enteral e parenteral, sinais vitais; 13. Tratamento e prevencéo de feridas; 14.
Atendimento em urgéncia e emergéncia; 15. Imunizagéo: aplicagdo, transporte, armazenamento e
conservagdo de vacinas; 16. Vigilancia epidemioldgica: Politicas de satde publica — SUS; 17. Acoes
bésicas de salude coletiva — PSF.

TECNICO EM INFORMATICA
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LINGUA PORTUGUESA: 1. Texto e géneros textuais: interpretacio e especificidades. Intencdo
comunicativa; 2. Coeséo e coeréncia textuais; 3. InformacgGes implicitas. Fungdes da Linguagem.
Citacdo do discurso (direto, indireto, modalizacdo em discurso segundo, ilha textual). Parafrase; 4.
Sequéncias textuais (narrativa, argumentativa, descritiva); 5. Variacdo linguistica; 6. Niveis de
Linguagem; 7. Semantica (Sinénimos, anténimos, parénimos, homdnimos, hiperdbnimos e hipdnimos;
8. Morfossintaxe: classificacdo das palavras, emprego e flexdo; estrutura e formacao de palavras; o
periodo-classificacdo; oragdes coordenadas e subordinadas, termos da oragdo). Vocativo e aposto.
Sintaxe de regéncia, concordancia e colocagdo; 9. Crase; 10. Ortografia oficial; 11. Acentuagdo
grafica; 12. Pontuacio. CONHECIMENTO ESPECIFICO: 1. Nogdes de sistema operacional
(ambiente Windows e Linux); 2 Editores de textos (ambientes Microsoft Word e LibreOffice Writer);
3. Editores de Planilha (ambientes Microsoft Excel e LibreOffice Calc); 4. Editores de Apresentacéo
(ambientes Microsoft PowerPoint e LibreOffice Impress); 5 - Redes de computadores: conceitos
bésicos, ferramentas, aplicativos e procedimentos de Internet e intranet; 6 - Programas de navegagédo
(Microsoft Internet Explorer, Mozilla Firefox, Google Chrome e similares); 7 Programas de correio
eletronico (Outlook Express, Mozilla Thunderbird e similares); 8 Sitios de busca e pesquisa na
Internet. 9 Redes sociais; 10 Procedimentos de seguranga. 10.1. NocGes de virus, worms e pragas
virtuais; 10.2. Aplicativos para seguranga (antivirus, firewall, anti-spyware etc.). 10.3. Procedimentos
de backup.
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ANEXO 111

FORMULARIO DE RECURSO
CONCURSO PUBLICO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPIM-PB

NUMERO DE INSCRICAO:
NOME DO CANDIDATO:

IDENTIDADE: CPF:

CARGO: QUESTAO:

NATUREZA DO RECURSO
Opcao 1: () Alteracdo de Gabarito
Opcéo 2: () Anulacédo de Questéo

POSSUI DOCUMENTO EM ANEXO: ( ) NAO ()SIM

Capim, em de de 2020.

Assinatura — n° da inscrigdo
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ANEXO IV

REQUERIMENTO( PNE)
CONCURSO PUBLICO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPIM

Nome do Candidato: NUmero de
Inscricéo: Documento de Identidade:

REQUERIMENTO DE CONDI(;AO ESPECIAL PARA REALIZAC;AO DE
PROVA/REALIZAC;AO DE PROVA ESPECIAL

Assinale com X sim ou ndo no quadrado correspondente caso necessite, ou nao, de prova
especial/condicéo

Ha necessidade de prova especial: Sim () Néo ()

Escreva a seguir o tipo de prova especial ou condicdo especial necessaria abaixo:

Data: / / 2020.

Assinatura;
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ANEXO V
REQUERIMENTO DE ISENCAO DE VALOR (TAXA) DE INSCRICAO
CONCURSO PUBLICO DA PREFEITURA MUNICIPAL CAPIM-PB

O candidato abaixo identificado, tendo em vista o disposto no Decreto 6.135, de 26 de junho de 2007, requer que lhe seja concedida a
isencdo do pagamento da taxa de inscri¢do no Concurso Publico de Provas e Provas e Titulos da Prefeitura Municipal de CAPIM /2020, de
acordo como Edital n° 1,de ___ de de 2020.

DADOS PESSOAIS DO CANDIDATO

Nome:

Estado Civil . Data de Nascimento RG n. CPF: Endereco
Residencial: Cidade: UF: CEP: Cargo
Pretendido: Telefone Residencial: Quantidade de pessoas que residem com o
candidato: NIS:

DADOS ECONOMICOS DA FAMILIA

Nome

Fonte Pagadora: Parentesco Salario Mensal
Nome

Fonte Pagadora: Parentesco Saléario Mensal
Nome

Fonte Pagadora: Parentesco Salario Mensal
Nome

Fonte Pagadora: Parentesco Salério Mensal
Nome

Fonte Pagadora: Parentesco Salério Mensal
Nome

Fonte Pagadora: Parentesco Salario Mensal

Obs. quanto ao parentesco indicar o préprio candidato e o conjuge, pai, mde, avé, avo, tios, irméos, filhos, netos, etc.
Documentos  anexados ao  presente  Requerimento com base no Decreto 6.135, de 26 de junho de
2007

Ja foi beneficiado pela isencéo da taxa de inscrigdo em Concurso Publico promovido pela Administracdo Publica Estadual? ()
N&o () Sim (relacionar em quais)

()

candidato declara, sob as penas da lei e da perda dos direitos decorrentes da sua inscri¢do, serem verdadeiras as informacdes, os dados e 0s

documentos apresentados, prontificando-se a fornecer outros documentos comprobatorios, sempre que solicitados pela Comissdo do
Concurso Publico.
Em de de

Assinatura do Candidato
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CALENDARIO DE EVENTOS

EVENTO

DATA

PERIODO DE INSCRICAO

28 de abril até 26 de junho de 2020 pela Internet ou de
segunda a sexta feira das 9h as 13h como ponto de apoio
localizado na Sede da Prefeitura Municipal. Centro — CAPIM-
PB.

PERIODO PARA REQUERER
ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

28 de abril a 08 de maio de 2020.

DIVULGACAO DO RESULTADO DE
ISENCAO DE TAXA

15 de maio de 2020.

DIVULGACAO DA HOMOLOGACAO
DOS INSCRITOS

02 de julho de 2020.

ENTREGA DOS CARTOES
INSCRICAO

DE

O comprovante de inscri¢do do estara disponivel no endereco
eletrobnico www.facetconcursos.com.br, a partir de 13 de
julho de 2020 sendo de responsabilidade exclusiva do
candidato a obtencdo desse documento. A confirmagdo da
inscricdo sé se dara mediante impressao deste comprovante de
inscricdo que devera ser apresentado no dia da prova.

REALIZAGAO PROVAVEL DAS

PROVAS ESCRITAS 30 de agosto de 2020.
DIVULGACAO DO  GABARITO| , .,
PRELIMINAR Até 02 de setembro de 2020.

RECURSO CONTRA O GABARITO
PRELIMINAR

Até 2 (dois) dias apd6s a divulgacdo do Gabarito
Preliminar.

DIVULGACAO DO GABARITO FINAL

Até 30 de setembro de 2020.

DIVULGAGAO DO RESULTADO
GERAL (PRELIMINAR) E DAS DATAS

DAS PROVAS PRATICAS E DE Ate 09 de outubro de 2020.
TITULOS
RESULTADD DAS PROVAS Até 27 de outubro de 2020.

PRATICAS E DE TiTULOS

RECURSO CONTRA O RESULTADO
DAS PROVAS PRATICAS E DE
TITULOS

Até 2 (dois) dias ap6s a divulgagdo do Resultado das
Provas Préticas e de Titulos.

RESULTADO FINAL

Até 06 de novembro de 2020.

HOMOLOGAGCAO DO CONCURSO

Até 10 de novembro de 2020.

Maiores informagdes no site: www.facetconcursos.com.br
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