MUNICIPIO DE
CAXAMBU DO SUL

EDITAL 003/2019
PROCESSO SELETIVO

Abre inscricbes e define normas para o Processo
Seletivo destinado & formacdo de cadastro reserva
para contratacdo de servidores em carater temporario
no quadro de pessoal da Prefeitura do Municipio de
Caxambu do Sul

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAXAMBU DO SUL, no uso de suas atribuicGes legais,
torna publica a realizacdo de Processo Seletivo para a formacdo de cadastro reserva para
contratacdo de servidores em carater temporario no quadro de pessoal da Prefeitura do
Municipio de Caxambu do Sul, que sera regido pela legislacdo em vigor e pelas condicGes
estabelecidas no presente Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo serd realizado sob a responsabilidade da Fundacdo de Estudos e
Pesquisas Socioeconémicos (FEPESE), localizada no Campus Universitario Reitor Jodo David
Ferreira Lima, da Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC) — Trindade — Floriandpolis
(SC)

= Telefones: (48) 3953 1000

= Endereco eletrdnico: http://caxambudosul.fepese.org.br/

= E-mail: caxambusul@fepese.org.br.
1.2. As inscri¢Bes deverao ser feitas das 12 horas de 1° de julho de 2019 as 16 horas do dia 31
de julho de 2019.
1.3. O Edital do Processo Seletivo, os demais comunicados e avisos aos candidatos, bem como a
relacdo de inscritos, 0s gabaritos e provas, os julgamentos realizados e todos 0s demais atos,
serdo publicados no sitio do Processo Seletivo na Internet: http://caxambudosul.fepese.org.br/.
1.4.E de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato acompanhar as publicagdes,
comunicados, mensagens eletrnicas (e-mails) e demais documentos relacionados ao presente
Processo Seletivo. Para tanto deve manter atualizado o seu endereco e e-mail. Alteracdes e
retificacbes de enderecos deverdo ser feitas no sitio do Processo Seletivo na
Internet: http://caxambudosul.fepese.org.br/, clicando na AREA DE ACESSO RESTRITO
AO CANDIDATO e procedendo conforme as instrucgdes ali contidas.
1.5. A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a aceitacdo irrestrita das instruces e
das condicdes do Processo Seletivo, tais como se acham estabelecidas neste Edital, bem como
em eventuais aditamentos, comunicagdes, instrucdes e convocacdes relativas ao certame, que
passardo a fazer parte do instrumento convocatdrio como se nele estivessem transcritos e acerca
dos quais ndo poderé o candidato alegar desconhecimento.
1.6. O candidato, ao se inscrever, declara concordar que seus dados de identificacdo, os
resultados das provas e a classificacdo sejam publicados no site do Processo Seletivo na
Internet http://caxambudosul.fepese.org.br/.
1.7. O prazo de validade de Processo Seletivo é de um (01) ano, prorrogavel uma Gnica vez, por
igual periodo, contados a partir da data de publicacdo do ato de homologacdo do Resultado
Final.
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1.8. Os empregados admitidos estardo vinculados ao Regime Geral da Previdéncia Social.
1.9. Os horarios constantes do presente Edital sdo os de Brasilia, DF.

2. DO ATENDIMENTO AO CANDIDATO E ENTREGA DE DOCUMENTOS

2.1. A cédpia do presente edital, bem como equipamentos e pessoal para orientar as inscri¢cdes e
recepcdo de documentos, estardo ao dispor dos candidatos nos Postos de Atendimento em
Caxambu do Sul e Floriandpolis:
Posto de Atendimento 1- FEPESE

FEPESE - Fundacdo de Estudos e Pesquisa Socioeconémicos

Campus Reitor Jodo David Ferreira Lima.

Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC).

Trindade ¢ Floriandpolis, SC.

Horario de atendimento: dias Uteis, das 8h as 12h e das 13h as 17h.
No ultimo dia de inscri¢es o atendimento sera encerrado as 15 horas.

Posto de Atendimento 2- CAXAMBU DO SUL
Prefeitura Municipal de Caxambu do Sul
Avenida Presidente Getulio Vargas, 615
Centro
Horario de atendimento: dias Uteis, das 7h30 min. as 11h30 min. e das 13h30 min. as
17h.30 min.
No ultimo dia de inscricdes o atendimento sera encerrado as 15 horas.

2.2. Nos Postos de Atendimento o candidato terd disponivel equipamentos para acesso a
Internet, orientacdo e auxilio para efetuar sua inscricdo e poderd entregar documentos
relacionados ao Processo Seletivo. O atendimento é limitado a disponibilidade de pessoal e
equipamentos. Em determinados horérios e dias podera ocorrer a formagéo de filas. Nos locais
de atendimento ndo serd possivel efetuar o pagamento da taxa de inscricdo. O candidato € o
Unico responsavel pelas informacdes e atos relativos a sua inscricao.
2.3. Quando da inscricdo, o candidato fara o cadastro de uma senha para acesso 8 AREA DE
ACESSO RESTRITO AO CANDIDATO.
2.3.1 A referida senha € pessoal e intransferivel e permitird ao candidato o acesso a informag6es
sobre 0 seu desempenho, respostas aos recursos interpostos, bem como a alteracdo de dados
cadastrais permitidos.
2.4. Os documentos exigidos pelo presente edital poderdo ser entregues por um dos seguintes
meios:
1. Pessoalmente ou por procurador devidamente constituido em um dos Postos de
Atendimento, respeitados 0s horarios informados no item 2.1;
2. Pela internet, através de upload (carregamento) no site do Processo Seletivo na
Internet http://caxambudosul.fepese.org.br/.
3. Via postal.

2.4.1 Entrega pessoal ou por Procurador.

Os documentos poderdo ser entregues pessoalmente ou por procurador devidamente constituido
para tal fim, nos horérios e locais informados no item 2.1 do Edital. Se Procurador, deve portar
documento de identidade original com foto e copia xerografica autenticada do documento de
identidade do candidato e do CPF, além do original do instrumento publico de procuracéo,
especifico.

2.4.2 Remessa postal.

A remessa de documentos via postal (pelo correio) deve ser feita unicamente para o seguinte
endereco:

Fundacéo de Estudos e Pesquisa Socioecondmicos-FEPESE
Processo Seletivo: Municipio de Caxambu do Sul
Campus Reitor Jodo David Ferreira Lima/Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC)
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‘ Caixa Postal: 5067 « 88040-970 ¢ Trindade * Florianopolis, SC.

2.4.2.1 Recomenda-se que a documentagéo seja enviada preferencialmente por SEDEX ou carta
registrada com Aviso de Recebimento (AR). Sé serdo examinados os documentos postados
até a data e o horéario previsto no Edital para a comprovagdo exigida, valendo para fins de
direito o carimbo ou registro postal da entrega da correspondéncia.

2.43 Envio pela Internet (Upload).
Para o envio de documentos pela Internet (UPLOAD), o candidato devera:
1. Digitalizar (escanear) os documentos que deseja transmitir e salvar o arquivo em seu
computador, pen drive ou cartdo de memodria;
2. Acessar o0 site do Processo Seletivo na Internet http://caxambudosul.fepese.org.br/;
3. Na AREA DE ACESSO RESTRITO AO CANDIDATO, acessar a aba “Cadastro”.
4. Procurar, ao lado do campo do assunto a que se trata 0 documento, o link “Escolher
arquivos”;
5. Apos a selecdo dos arquivos, clicar em “Atualizar os dados”.

2.5. Ndo serdo admitidas, publicado o ato ou resultado de etapa do Processo Seletivo, a
complementag&o, a inclusdo ou a substituicdo dos documentos entregues.

3 EXIGENCIAS PARA A INVESTIDURA

3.1 S&o requisitos basicos para investidura em cargo publico no Municipio de Caxambu do Sul:
A nacionalidade brasileira;

O gozo dos direitos politicos;

A quitacdo com as obrigacGes militares e eleitorais;

O nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo;

A idade minima de dezoito anos;

Aptidao fisica e mental,

I N

3.2 A aprovagdo no Processo Seletivo ndo implica na admissdo imediata. Os candidatos
aprovados serdo convocados conforme a necessidade da Administracdo, obedecendo
rigorosamente a ordem de classificacdo, no prazo de validade do certame.

4 DOS CARGOS, REQUISITOS, CARGA HORARIA, VAGAS, REMUNERACAO E
ATRIBUICOES.

4.1 Os cargos, vagas, as exigéncias de habilitacdo, carga horaria semanal e remuneracdo inicial
sdo os descritos na tabela abaixo:

4.1.1. Cargos com exigéncia de curso de ensino superior

CARGO HABILITAGCAO EXIGIDA VENCIMENTOS | CARGA
HORARIA

PROFESSOR- Curso Superior — Licenciatura em 1.925,17 20h

PEDAGOGO (*) Pedagogia.

PROFESSOR DE Curso Superior- Licenciatura na area | 1.925,17 20h

ENSINO de atuagéo.

RELIGIOSO

PROFESSOR DE Curso Superior- Licenciatura na area | 1.925,17 20h

HISTORIA de atuacéo.

PROFESSOR DE Curso Superior- Licenciatura na area | 1.925,17 20h

MATEMATICA de atuaco.

(*) Para exercer suas fungdes no Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV).
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4.2 ATRIBUICOES. As atribuices dos cargos encontram-se dispostas no anexo 2 do presente
edital.

5 DA INSCRICAO

51 A participagdo no Processo Seletivo iniciar-se-a pela inscri¢do, que devera ser efetuada
no prazo e nas condicdes estabelecidas neste edital.
5.2 O valor da inscrigdo é de R$ 100,00 (cem reais).

5.3 As inscricdes para 0 Processo Seletivo estardo abertas das 12 horas do dia 1 de julho de
2019 as 16 horas do dia 31 de julho de 2019, por um dos seguintes meios:

a) Inscricdo pela Internet;
b) Inscricdo presencial no Posto de Atendimento ao candidato.

Instrucdes para a inscri¢do pela Internet
Para efetivar a sua inscri¢do pela Internet, o candidato devera seguir 0s passos a seguir:

a) Acessar 0 endereco eletrénico http://caxambudosul.fepese.org.br/;

b) Preencher online o Requerimento de Inscri¢cdo, imprimindo uma cépia que deve
ficar em seu poder;

c) Imprimir e efetivar o pagamento do boleto de pagamento da taxa de inscricdo em
qualquer agéncia bancéria, posto de autoatendimento ou “home banking”,
preferencialmente do Banco do Brasil S.A., até a data de encerramento das
inscricoes.

Instrucdes para a inscri¢éo presencial
Para efetivar a sua inscri¢do presencial, o candidato devera seguir 0s seguintes passos:

a) Comparecer em um dos Postos de Atendimento em Caxambu do Sul ou
Floriandpolis, nos horérios informados, até as 15 horas do dltimo dia de
inscrigdes, portando documento de identidade original com foto e o Cadastro de
Pessoal Fisica (CPF);

b) Se procurador, portar documento de identidade original com foto e copia
xerogréfica autenticada do documento de identidade do candidato e do CPF, além
do original do instrumento publico de procuragdo, especifico para realizar a
inscricdo;

c) Preencher o Requerimento de Inscricéo e realizar os procedimentos indicados.

d) Obter e efetivar o pagamento do boleto da taxa de inscricdo em qualquer agéncia
bancaria, posto de autoatendimento ou “home banking”, preferencialmente do
Banco do Brasil S.A., até a data de encerramento das inscri¢des.

5.4 Serd permitida a inscricdo em um anico cargo. No caso de duplicidade de inscri¢do de
um mesmo candidato ser& considerada unicamente a Gltima inscri¢éo paga.

55 S6 serdo validados os pagamentos efetuados até a data do ultimo dia de inscrigdes,
mesmo que sejam aceitos pelo estabelecimento bancario em data posterior. Caso pague o boleto
no dia do seu vencimento, o candidato deve certificar-se junto ao estabelecimento bancéario
recebedor, de que o valor da inscri¢do seja creditado a FEPESE até as 23h59 min.

5.6 No caso de feriado ou suspensdo do atendimento bancario, o pagamento do boleto
deverad ser antecipado para o primeiro dia Gtil que anteceder a data do encerramento das
inscricoes.

5.7 Se o boleto original for perdido, uma segunda via poderéa ser obtida no mesmo endereco.
5.8 O agendamento do pagamento e o respectivo demonstrativo ndo se constituem
documentos comprobatorios do pagamento da taxa de inscrig&o.
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5.9 A Fundacdo de Estudos e Pesquisas Socioecondmicos — FEPESE e a Municipio de
Caxambu do Sul ndo se responsabilizardo por solicitacdo de inscricdo ndo recebida por falhas de
comunicacgdo, congestionamento de linhas telefénicas ou outros fatores de ordem técnica que
impossibilitarem a transferéncia dos dados, impressdo dos documentos ou pagamento da taxa de
inscricdo no prazo determinado.

5.10 A adulteragdo de qualquer documento ou a ndo veracidade de qualquer informacéo
apresentada, verificada a qualquer tempo, implicara o cancelamento da inscrigdo do candidato e
a anulacdo de todos os atos que tenha praticado. Sera cancelada a inscricéo e serdo anulados 0s
atos decorrentes do candidato que prestar declaracGes falsas, inexatas ou que ndo satisfizer a
todas as condicdes estabelecidas neste edital, mesmo que o candidato tenha sido aprovado e que
o fato seja constatado posteriormente.

511 A inscricdo s6 serd aceita quando o estabelecimento bancario onde foi feito o
recolhimento da taxa de inscricdo confirmar o respectivo pagamento, sendo canceladas as
inscricdes cuja taxa de inscri¢do tiver sido paga com cheque sem cobertura ou com qualquer
outra irregularidade.

5.12  As despesas com a obtencdo de documentos e exames exigidos, bem como as de
transporte, hospedagem e alimentacdo durante todas as etapas do Processo Seletivo sdo de
inteira responsabilidade do candidato.

5.13 E vedada a inscricdo condicional, intempestiva, extemporanea, via postal, via fax, via
correio eletrénico ou por qualquer outro meio ndo descrito no presente Edital.

5.14  Em caso de ndo homologacdo da inscri¢do ou havendo discordancia quanto a grafia ou
qualquer outro dado da inscri¢do, o candidato devera interpor recurso nos termos do Edital.

515 As mudangas de endereco deverdo ser comunicadas, atéa data de publicacdo do
resultado do Processo Seletivo na AREA DE ACESSO RESTRITO AO CANDIDATO ou por
e-mail. Apds essa data, as comunicacOes deverdo ser feitas diretamente & Secretaria de
Administracdo do Municipio de Caxambu do Sul.

5.16  As inscri¢cdes que preencherem todas as condigdes deste Edital serdo homologadas e
deferidas pela autoridade competente. O ato de homologacdo das inscri¢cbes deferidas e a
relacdo das inscri¢Oes indeferidas serdo divulgados na data provavel de 5 de agosto de 2019, no
endereco eletrdnico do Processo Seletivo: https://caxambudosul.fepese.org.br/ /.

6 DA ISENCAO DO VALOR DA INSCRICAO

6.1 Seré concedida, satisfeitas as exigéncias do Edital, a isengdo do valor da inscri¢do para
os candidatos amparados pela Lei Estadual n. 10.567/97 e sua alteragéo, doadores de sangue e
de medula.

Instrucdes para os candidatos beneficiados pela Lei Estadual n. 10.567/97 (alterada pela
Lei 17.457/18) doadores de sangue e de medula:

6.2 Os candidatos doadores de sangue e de medula, para usufruirem do beneficio, devem
fazer o upload, ou entregar pessoalmente, por Procurador, ou encaminhar via postal, até as 15
horas do dia 5 de julho de 2019, a seguinte documentacgéo:

a) Requerimento de isencéo (anexo 4);

b) Documento comprobatério da condicdo de doador de sangue ou de medula 6ssea,
expedido por 6rgdo oficial ou entidade credenciada coletora, discriminando o
nimero e as correspondentes datas em que foram realizadas as doacBes, em
namero ndo inferior a 03 (trés) vezes anuais.

6.3 O deferimento dos pedidos de isencdo da taxa de inscri¢do, do qual cabera recurso, sera
publicado no site do Processo Seletivo na Internet, na data provavel de 9 de julho de 2019.
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6.4 O candidato cujo pedido de isencéo ndo for deferido devera, para participar do Processo
Seletivo, imprimir o boleto bancério e efetuar o seu pagamento até o ultimo dia de inscri¢des.
6.5 O nédo cumprimento pelo candidato ou pelo seu representante legal de qualquer um dos
itens referentes a isencdo de pagamento da inscricdo implicard, automaticamente, no
cancelamento de seu pedido de isencéo.

7 DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA-PCD

7.1 E assegurada a inscricdo no presente Processo Seletivo de pessoas com deficiéncia,
sendo a elas reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas previstas neste Edital
para cada cargo, desde que a sua deficiéncia ndo seja incompativel com as atribui¢ces do cargo
a ser preenchido, conforme o quadro abaixo.
7.1.1 Por se tratar de Processo Seletivo para formacdo de cadastro reserva, ndo ha reserva
imediata de vagas. Sendo assim, ser& contratado o primeiro classificado entre os inscritos para
as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia para a 5% (quinta) vaga que vier a surgir na
validade do presente Processo Seletivo, o segundo para a 212 (vigésima primeira) vaga que vier
a surgir assim sucessivamente.
7.2 Serdo consideradas pessoas com deficiéncia somente aquelas conceituadas na medicina
especializada, de acordo com os padrdes mundialmente estabelecidos (Convencdo 159/1983 da
OIT) e que se enquadrem nas categorias descritas na Lei Federal n° 7.853/1989, no Decreto
Federal n°. 3.298/1999 com as alteragdes introduzidas pelo Decreto Federal n° 5.296/2004, na
Lei Estadual n°12. 870/2004, no Decreto Estadual n® 2.874/2009 e na Simula n°. 377 do STJ:
“O portador de visdao monocular tem direito de concorrer, em Processo Seletivo, as vagas
reservadas aos deficientes”, observados os dispositivos da Convengdo sobre os Direitos da
Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo, ratificados pelo Decreto Federal n® 6.949,
de 25 de agosto de 2009.
7.3 Para a inscri¢cdo no Processo Seletivo para as vagas reservadas, a pessoa com deficiéncia
devera:

1. Assinalar, no Requerimento de Inscri¢do, o campo Inscrigdo para concorrer
as vagas reservadas a pessoa com deficiéncia;

2. Se assim desejar, solicitar as condigdes especiais que necessitar para realizar a
provas;

3. Entregar pessoalmente, ou por Procurador, fazer o upload ou enviar via postal,
até as 15 horas do altimo dia de inscricBes: Laudo médico emitido nos ultimos 12
(doze) meses, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa
referéncia ao cdédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doencas (C.1.D.),
além da provavel causa da necessidade deficiéncia.

7.4 O candidato com deficiéncia visual que necessitar de prova especial em Braile, ou
Ampliada, ou leitura de sua prova, ou o candidato com deficiéncia auditiva que necessitar de
atendimento de Intérprete de Lingua Brasileira de Sinais, ou o candidato que necessitar de
tempo adicional para a realiza¢do da prova além do envio da documentacéo indicada no item 5.3
(3) deveré entregar a FEPESE, até as 15 horas do ultimo dia de inscrigdes, solicitacdo especifica
por escrito, acompanhada de parecer emitido por especialista na area de sua deficiéncia,
justificando o pedido.

7.5 Independentemente de requerimento, sera assegurado aos candidatos com deficiéncia
visual tempo adicional de 01 (uma) hora para a realizacdo das provas.

7.6 A publicacdo do resultado do Processo Seletivo seré realizada em duas listas, contendo
a primeira a pontuacdo de todos os candidatos, inclusive a das pessoas com deficiéncia, e a
segunda somente a pontuacdo destas uUltimas, de acordo com a ordem classificatéria entre 0s
seus congeéneres.

7.7 As vagas reservadas que ndo forem providas por falta de candidatos com deficiéncia
aprovados serdo preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem geral de classificacéo.



7.8 A nomeacdo dos candidatos com deficiéncia aprovados far-se-4 concomitantemente
com a dos demais. Ser& nomeado o primeiro classificado na lista dos candidatos que
concorreram as vagas reservadas para pessoas com deficiéncia ap6s o preenchimento da quinta
vaga oferecida aos candidatos classificados na lista de ampla concorréncia.

7.9 O candidato cuja deficiéncia atestada ndo se enquadrar nas categorias descritas no
presente edital ou que deixar de entregar, no prazo e locais determinados a documentacdo
exigida, passara a concorrer apenas as vagas de livre concorréncia.

7.10 O candidato com deficiéncia participara deste Processo Seletivo em igualdade de
condi¢cbes com os demais candidatos no que se refere ao contetdo das provas, avaliacéo,
critérios de aprovacdo, horario- ressalvadas as determinac@es da lei, data, local de aplicacéo e
nota minima exigida para os demais candidatos.

7.11 Na inexisténcia de candidatos habilitados para todas as vagas destinadas as pessoas com
deficiéncia, as remanescentes serdo ocupadas pelos demais candidatos habilitados, observada a
ordem de classificacéo.

7.12 Os candidatos inscritos para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia que
deixarem de atender na sua integra, no prazo, data e horario determinados, as exigéncias deste
Edital, terdo sua inscri¢do nesta condicdo invalidada e passardo a concorrer unicamente as vagas
de livre concorréncia.

7.13 Quando convocado para assumir o cargo, a pessoa com deficiéncia (PCD) sera
submetida a equipe multiprofissional do Municipio de Caxambu do Sul-SC, designada com o
objetivo de avaliar a compatibilidade entre as atribui¢cbes essenciais da atividade com as
condi¢des limitadas de que o candidato € portador, emitindo laudo que servira para investidura
do cargo.

7.14  Nao serd admitido recurso relativo a condi¢do de deficiente de candidato que, no ato da
inscricdo, ndo declarar essa condigéo.

8 DO REQUERIMENTO DE CONDICOES ESPECIAIS E OUTROS

8.1 BENEFICIO DA LEI n° 11.689/2008. Os candidatos que pretenderem, em caso de empate
na classificacdo final, o beneficio da Lei n° 11.689/2008, deverdo fazer o upload, ou
entregar na Fundacdo de Estudos e Pesquisas Socioecondmicos (FEPESE), pessoalmente,
por procurador ou via postal, até o ultimo dia de inscri¢fes, copia autenticada de certiddo e
ou declaracdo e ou atestado ou outros documentos publicos (original ou copia autenticada
em cartorio) emitidos pelos Tribunais de Justica Estaduais e Regionais Federais do Pais,
relativos ao exercicio da funcéo de jurado, nos termos do art. 440 do CPP, a partir de 10 de
agosto de 2008.

8.2 AJUDA PROFISSIONAL PARA REALIZAR A INSCRIQAO. Os candidatos com
deficiéncia que necessitarem de ajuda de profissional especializado para realizar a sua
inscricdo deverdo solicitar por telefone ou e-mail a ajuda desejada até 10 (dez) dias antes do
término da inscricdo. A Fundagdo de Estudos e Pesquisas Socioeconémicos — FEPESE
agendara dia e hora em que o profissional requerido estara ao dispor do candidato para
orientar o processo de inscrig&o.

8.3 PEDIDO DE CONDICOES ESPECIAIS. O candidato que necessitar de condicdes
especiais para realizacdo da Prova, mesmo que ndo concorra as vagas reservadas para as
pessoas com deficiéncia, deverd informar no ato da inscricdo, as condigdes especiais que
necessita. No caso de uso de equipamentos, estes deverdo ser fornecidos pelo candidato e
submetidos a vistoria da coordenacdo do local de prova antes do seu inicio. Necessitando de
tempo adicional para realizacdo das provas, o candidato deverd assinalar no espaco
correspondente do Requerimento de Inscrigdo e entregar a Fundacdo de Estudos e Pesquisas
Socioecondmicos — FEPESE, pessoalmente, por upload ou pelo correio, até as 15 horas do
altimo dia de inscrigdes, justificativa da necessidade de tempo adicional, firmada por
médico especialista na area de sua deficiéncia.



8.4 AMAMENTACAO DURANTE A PROVA. A candidata lactante que tiver a necessidade
de amamentar no dia da prova devera informar no ato da inscricdo a necessidade de
condicbes especiais, indicando a de amamentacdo. No dia da prova, devera ser
acompanhada de pessoa de maior idade, portando documento de identificacdo que terd a
funcdo de cuidar da crianca em lugar reservado. O acompanhante ndo poderé portar livros,
cadernos, anotagdes ou qualquer equipamento eletroeletrénico. Com a devida antecedéncia,
devera procurar a coordenacdo do local da prova, que indicara o local onde a pessoa
acompanhante permanecerd com a crianga. A amamentagdo dar-se-4 nos momentos em que
se fizerem necessarios, ndo podendo, naquele momento, 0 acompanhante permanecer junto
a candidata. N&o havera compensagdo do tempo dispensado com a amamentagdo. A falta de
uma pessoa acompanhante impossibilitara a candidata de realizar a prova.

8.5 CANDIDATO COM IMPLANTE METALICO. Considerando a possibilidade de os
candidatos serem submetidos & detec¢do de metais, os candidatos que usem marca-passo e
ou tenham implantados pinos cirtrgicos ou outros instrumentos metalicos deverdo assinalar
no requerimento de inscrigdo esta circunstancia e portar no dia da realizacdo da prova
exame ou laudo médico comprovando o seu uso.

8.6 As condices especiais solicitadas pelo candidato serdo analisadas e atendidas, segundo
critérios de legalidade, viabilidade e razoabilidade.

8.7 O ato de deferimento dos pedidos de condigdes especiais serd publicado no site do
Processo Seletivo na Internet, na data provavel de 6 de agosto de 2019.

9 DASETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

9.1 O presente Processo Seletivo para a fungdo temporaria de Pedagogo e Professor (todas as
disciplinas) sera constituido das seguintes etapas:

Primeira etapa- Prova escrita com questdes objetivas de carater classificatorio e
eliminatério

Segunda etapa- Prova de titulos de carater unicamente classificatorio.

10 DAPROVAESCRITA

10.1  Os conhecimentos tedricos e praticos dos candidatos serdo avaliados em prova escrita
de carater eliminatdrio e classificatorio.
10.2  As éreas de conhecimento e o valor das questdes encontram-se no quadro abaixo:

Prova para a fungdo de Pedagogo, Professor de Ensino Religioso, Professor de Historia e
Professor de Matematica:

AREA DE CONHECIMENTO/ CARGO N° DE VALOR VALOR
QUESTOES U. TOTAL
(*)
Conhecimentos Aspectos histdricos, geograficos, 5 0,10 0,50
gerais econdmicos, politicos e culturais.
Lingua Nacional. 5 0,10 0,50
Legislagdo e Temas de Educagéo. 5 0,20 1,00
Conhecimentos especificos do cargo. 10 0,70 7,00
Total 25 - 9,00

(*) A nota maxima na prova escrita para o cargo de Professor sera 9,00 a qual sera somada a nota da
Prova de Titulos.



10.3  Seraaprovado na prova escrita o candidato a Funcdo Temporaria de Professor que
obtiver nota igual ou superior a 4,00 (quatro).

10.4 A prova escrita terd duragdo de 3h (trés horas) e sera aplicada no dia 18 de agosto de
2019, seguindo o cronograma abaixo.

HORARIO EVENTO DA PROVA

13h Abertura dos portdes para entrada dos candidatos

13h 40min Fechamento dos portdes. Vedada a entrada ap6s este horério.
13h 50min Abertura dos malotes e distribuicdo das provas.

14h Inicio da resolucdo da prova.

15h Horéario minimo para entrega da prova e saida do local.

17h Término da prova. Entrega do caderno e cartao resposta.

10.5 Os locais de prova serdo informados no site do Processo Seletivo na Internet, na data
provavel de 12 de agosto de 2019.
10.6 N&o havendo disponibilidade de locais adequados ou suficientes para que todos os
inscritos possam prestar a prova na cidade de Caxambu do Sul, ela podera ser aplicada em
outras cidades e ou municipios da regido.
10.7  Séo de exclusiva responsabilidade dos candidatos a obtencdo da informacéo dos locais,
de transporte, alimentacdo e outras havidas para a prestacdo da prova mesmo que realizada, em
outra cidade.
10.8 O caderno de questdes e o gabarito preliminar da prova escrita serdo publicados a partir
das 20 horas do dia da sua realiza¢éo, no enderego eletrénico do Processo Seletivo.
10.9  As questBes objetivas da prova escrita serdo apresentadas com 5 (cinco) alternativas de
resposta, das quais uma Unica sera a correta. O candidato recebera para respondé-las um caderno
de questdes e um cartdo-resposta, sendo responsavel por conferir os dados e por verificar se 0
caderno de questbes esta completo, sem falhas de impresséo e se corresponde ao cargo para 0
qual se inscreveu.
10.10 Constatada qualquer divergéncia no caderno de questdes ou no cartdo resposta, 0
candidato deverd imediatamente comunica-la ao fiscal de sala. A Coordenacdo de provas
diligenciara para que o cartdo-resposta ou caderno de questdes seja substituido com a brevidade
possivel, sendo assegurada ao candidato a prorrogacdo do horéario de entrega da prova pelo
mesmo tempo gasto na substituicdo dos materiais divergentes.
10.11 As alternativas corretas das questdes deverdo ser marcadas no cartdo-resposta, de
acordo com as instrucdes nele contidas, com caneta esferogréafica feita de material transparente
com tinta de cor azul ou preta.
10.12 As questdes serdo corrigidas unicamente pelo registro do candidato no cartdo-resposta,
ndo sendo Vvalidas as anotacdes feitas no caderno de questdes ou em qualquer outro lugar.
10.13 Sera atribuida nota 0,00 (zero) as questdes:

a) Cuja marcacdo ndo corresponda ao gabarito definitivo da prova;

b) Que contenha mais de uma opcao assinalada;

c) Marcada com tinta que ndo seja da cor azul ou preta;

d) Marcada fora das especificagdes do cartdo resposta;

e) Que contenha qualquer emenda e ou rasura, mesmo que legivel;

f) Cujo cartdo néo seja assinado.
10.14 Na&o serdo substituidos os cartdes por erro do candidato nem atribuidos pontos as
guestdes ndo assinaladas, ou marcadas com mais de uma alternativa, emendas ou rasuras, a lapis
ou com caneta esferogréafica de tinta com cor diversa das estabelecidas ou em desacordo com as
instrugBes contidas no caderno de provas e ou cartdo-resposta.
10.15 O candidato s6 podera entregar a prova e deixar o local depois de decorridos 60
(sessenta) minutos do seu inicio, mesmo que a tenha concluido ou tenha sido excluido do
Processo Seletivo.



10.16 Ao concluir a prova ou findo o horario determinado para a conclusdo, o candidato
entregara o cartdo-resposta devidamente assinado e o caderno de questdes. A ndo assinatura do
cartdo resposta implica a atribui¢do de nota 0,00 (zero).

10.17 Os 03 (trés) ultimos candidatos de cada sala s6 poderdo entregar o caderno de questdes,
0 cartdo-resposta a0 mesmo tempo.

10.18 N&o havera, em qualquer hipotese, segunda chamada para a prova, nem a realizacéo de
prova fora do horério e local marcado para todos os candidatos.

10.19 No dia de realizacdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe
de aplicacdo das provas e/ou pelas autoridades presentes, informacGes referentes ao contetdo
das provas e/ou a critérios de avaliacdo/classificacao.

10.20 Os programas da prova escrita estdo descritos no Anexo 1 do presente Edital.

11 DAS NORMAS DE SEGURANCA PARA REALIZACAO DA PROVA ESCRITA

11.1  Serd vedada a admissdo ao local de prova ao candidato que se apresentar apds o
fechamento dos portbes dos locais de prova.
11.2 A entrada nos locais da prova sé sera permitida mediante a apresentacdo de documento
de identificacdo original, ndo se aceitando cOpias mesmo que autenticadas ou protocoladas.
11.3  Sdo considerados documentos de identificacdo: carteiras expedidas pelos Comandos
Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica e pelo Corpo de Bombeiros Militar, pelos
Conselhos e Ordens fiscalizadores de exercicio profissional, passaporte, certificado de
reservista, carteiras funcionais expedidas por érgdo publico que, por lei federal, valham como
identidade, carteira de trabalho e carteira nacional de habilitacdo, com foto.
11.4 SO serdo aceitos documentos no prazo de validade e em perfeitas condi¢des, de forma a
permitir, com clareza, a identificacdo do candidato e sua assinatura.
11.5 Em caso de perda, furto ou roubo do documento de identidade original, o candidato
devera apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em 6érgdo policial, expedido ha,
no méximo, trinta dias. Neste caso, serd submetido & identificacdo datiloscopica e podera ser
fotografado. A constatacdo da falsidade da documentacdo ou da identificacdo implicard no
cancelamento da inscricdo e anulacdo de todos os atos praticados, sem prejuizo das san¢des
penais.

11.6  Durante a realizacdo da prova escrita é vedado (a):

a) A comunicacdo entre os candidatos;

b) A consulta a livros, revistas, folhetos ou anotacoes;

c) O uso de relégios e aparelhos telefonicos ou ainda qualquer outro equipamento
elétrico ou eletrbnico, radio receptor ou transmissor;

d) O uso de bonés, chapéus ou qualquer outra cobertura;

e) O uso de oculos escuros e/ou espelhados, exceto por prescrigdo médica que deve
ser comprovada;

f) Ausentar-se da sala sem a companhia de um fiscal;

g) A ingestdo de alimentos e bebidas, com excecdo de agua acondicionada em
embalagem plastica transparente sem rotulos e ou etiquetas ou medicagdo cuja
prescricdo médica deve ser comprovada.

11.6.1 Seréd permitido o uso, por motivacao religiosa, de gahfiya, hijab, kipa (yarmulka), ou
turbante. Para tanto, o candidato deve chegar ao local da prova com a antecedéncia
minima de 15 minutos e obter a autoriza¢do do Coordenador local.

11.7 E proibida a entrada, na sala em que a prova for aplicada, com qualquer dos

instrumentos, equipamentos e materiais nao permitidos.

11.8 SO é permitido ao candidato manter em seu poder no local em que realizar a prova:

a) Documento de identificacéo;

b) Canetas esferogréficas feitas com material transparente com tinta de cor azul ou
preta;

c¢) Agua acondicionada em vasilhame transparente sem rétulo ou etiqueta;




d) Guardado no bolso: Cdpias do requerimento de inscricdo e comprovante de
pagamento da taxa de inscricdo. Caso o candidato porte carteira, esta, sO podera
conter 0s documentos necessarios ao ingresso no local do Processo Seletivo e
dinheiro (ndo podendo conter qualquer outro registro).
11.9  E proibido o porte de qualquer tipo de armamento em qualquer local do edificio onde se
realizar a prova. A simples posse, mesmo que desligado, ou uso de qualquer material, objeto ou
equipamento ndo permitido, no local da prova, corredor ou banheiros, implicara a exclusdo do
candidato do Processo Seletivo, sendo atribuida nota zero as provas ja realizadas.
11.10 E de inteira responsabilidade do candidato a aquisicdo dos materiais necessarios para a
realizacdo das provas.
11.11 O candidato declara estar ciente e concordar que a Fundacdo de Estudos e Pesquisas
Socioecondmicos — FEPESE, por meio de seus prepostos, podera proceder a sua identificacdo
datiloscépica e fotografica, bem como a revista pessoal e de seus pertences, por quaisquer
meios, inclusive eletronicos.
11.12 Em vista de eventual varredura eletrdnica a que possa ser submetido, o candidato que
faca uso de marca-passo, pinos cirlrgicos ou outros instrumentos metalicos devera comunicar a
situacdo a Fundacdo de Estudos e Pesquisas Socioecondémicos — FEPESE até o ultimo dia de
inscricdes. O pedido devera ser acompanhado de original de laudo médico que comprove as
informacdes prestadas.
11.13 Os candidatos ndo poderdo estar acompanhados de outras pessoas no local de provas,
mesmo que filhos menores, exceto os portadores de deficiéncia a quem seja deferida a
assisténcia por profissional especializado para a realizagdo da prova.

12 DAPROVADE TiTULOS

12.1  Asegunda etapa do Processo Seletivo para os candidatos a Fungdo Temporéaria de
Pedagogo e Professor é a Prova de Titulos de carater unicamente classificatorio.
12.2  Para participar da Prova de Titulos, o candidato deverd fazer o upload no site do
Concurso Publico, ou entregar pessoalmente ou por procurador devidamente constituido em um
dos Postos de Atendimento em Floriandpolis ou Caxambu do Sul, ou enviar pelo correio até as
15 horas do altimo dia de inscricéo:
1. Requerimento para participagdo na Prova de Titulos (Anexo 5) devidamente
preenchido
2. Copia simples de boa qualidade, de todas as folhas do documento, do certificado ou
diploma de curso de pds-graduacao (especializagdo, mestrado ou doutorado).
3. Copia simples de boa qualidade dos certificados ou diplomas de cursos de
aperfeicoamento ou atualizagdo (verso e anverso) concluidos de 2016 a 2010.

12.3  Serdo pontuados na Prova de Titulos:
1. Certificado do curso de pds-graduacdo em nivel de Especializacdo ou de diploma do
curso de Mestrado ou de Doutorado;
2. Certificados ou diplomas de cursos de aperfeigoamento ou atualizacdo, emitidos por
instituicdes de ensino regularmente autorizadas ou por 6rgdos dos governos
municipais, estaduais ou federal, concluidos nos anos de 2016 a 2019.

TABELA DE PONTUACAO DOS DOCUMENTOS APRESENTADOS
1. Titulos de P6s-Graduacao

DOCUMENTO EXIGIDO PONTUAGCAO /GRAU RECEBIDO
ESPECIALIZACAO MESTRADO DOUTORADO

Certificado e ou diploma obtido em curso de 0,20 0,30 0,50

pos-graduacdo na disciplina para a qual se

inscreveu.

Certificado e ou diploma obtido em curso de 0,10 0,15 0,25

pos-graduacdo em outra disciplina ou em




Educacao.

2. Certificados de cursos de aperfeicoamento e ou atualizagéo

DOCUMENTOS EXIGIDOS PONTUACAO
Sera pontuada a soma da carga horaria
dos certificados apresentados.

Certificados e ou diplomas obtidos em cursos de | DE 20 A 100 HORAS 0,10
atualizacdo ou aperfeicoamento emitidos por | DE 101 A 200 HORAS 0,20
instituicdes de ensino regularmente autorizadas | DE 201 A 300 HORAS 0,30
ou por oOrgios dos governos municipais, | DE 301 A 400 HORAS 0,40
estaduais ou federal, concluidos nos anos de | ACIMA DE 401 HORAS 0,50
2016 a 2019. Soma da carga horaria/ pontuacdo:

12.4  Sera avaliado unicamente um titulo de curso de pds-graduacdo. Caso o candidato
apresente mais de um titulo, serd4 pontuado o de maior valor conforme a tabela de pontuagédo
acima.

125 Serdo somadas as cargas horarias dos documentos comprobatorios de cursos de
atualizacdo ou aperfeicoamento, emitidos de acordo com as exigéncias do Edital. Os
documentos que excedam ao total de 401 horas nédo serdo pontuados.

12.6 A pontuacdo do titulo de pés-graduacdo sera somada a pontuacdo dos certificados/
diplomas de cursos de aperfeicoamento e atualizagdo, constituindo a nota da Prova de Titulos. A
pontua¢do maxima admitida é de 1,00 (um ponto) que serd adicionada a nota da prova escrita
para o célculo da nota final do candidato.

12.7  Os titulos de cursos de p6s-graduacdo em nivel de Mestrado e ou Doutorado obtidos no
exterior s6 serdo avaliados se o curso for reconhecido pelo Ministério da Educacdo e validado
por instituicdo publica de ensino superior do Brasil, nos termos da legislagdo vigente.

12.8  Os documentos redigidos em lingua estrangeira deverdo ser acompanhados por traducéo
feita por tradutor oficial.

12,9 O candidato declara, sob as penas da lei que:

1. A copia dos certificados/ diplomas entregues sdo coOpias fiéis dos documentos
originais;

2. O titulo de pos-graduacdo entregue para avaliagdo ndo é pré-requisito para o
exercicio do cargo;

3. As divergéncias existentes na grafia do nome constante dos documentos e aquele
constante na inscri¢do decorrem de ato legal (casamento, divorcio etc.).

12.10 O candidato esta ciente de que a constatacdo de qualquer irregularidade, mesmo apos a
publicacdo do resultado e ou nomeacdo, implica a anulacdo de todos os atos por ela afetados,
inclusive o de nomeacao, sem prejuizo das sances legais.

12,11 Nao serdo aceitas certiddes, atestados ou quaisquer outros documentos que ndo sejam
certificados ou diplomas emitidos na forma da lei e da exigida no presente edital, salvo certidao
emitida pela Secretaria do Programa de Pds-graduacdo, atestando que o candidato concluiu com
sucesso todas as etapas do curso de pos-graduacéo e que seu diploma se encontra em confeccéo/
registro.

12.12 A cépia de titulo entregue para efeito de avaliacdo ndo sera devolvida.

12.13 A FEPESE publicara no endereco eletrénico do Concurso Pablico, na data provavel de
30 de agosto de 2019, o resultado da Prova de Titulos, do qual caberd recurso. Ndo sera
admitida, quando da interposicdo de recurso, a complementacdo e ou alteracdo do documento
anteriormente entregue.

12.14 SO seréd atribuida nota a Prova de Titulos aos candidatos aprovados na prova escrita.



13 DO CALCULO DA NOTA FINAL E DA CLASSIFICACAO

13.1 A nota final serd a nota da prova escrita, expressa com duas casas decimais sem
arredondamento e calculada de acordo com a formula abaixo.
NF = NPE +NPT

Sendo:

NF = Nota final.

NPE = Nota da prova escrita.
NPT = Nota da prova de titulos.

13.2  Serdo considerados aprovados os candidatos que obtiverem nota final igual ou superior
a 5,0 (cinco).

13.3  Ocorrendo empate na media final aplicar-se-a para o desempate, o disposto no paragrafo

Unico do artigo 27 da Lei Federal 10.741/03, para os candidatos que se enquadrarem na

condicdo de idoso nos termos do artigo 1° da mencionada Lei (possuirem 60 anos completos ou

mais). Para o efeito de desempate, serd considerada a idade do candidato na data do Gltimo dia

de inscrigdes.

13.4  Para os candidatos que ndo se enquadrarem no item anterior, na hipétese de igualdade
de notas, o desempate sera feito através dos seguintes critérios:

a) Maior nota nas questfes de Conhecimentos Especificos;

b) Maior nota na Prova de Titulos;

c) Maior nota nas questdes de Lingua Nacional;

d) Maior nota nas questdes de Legislacdo e Temas de Educacao;

e) Maior nota nas questdes de Aspectos historicos, geograficos, econdmicos, politicos
e culturais;

f) A condicdo de jurado declarada na forma e prazo previstos por este Edital;

g) Maior idade, considerada a idade do candidato no dia de realizacdo da prova
escrita.

14 DOS RECURSOS
14.1  Caberdo recursos contra 0s seguintes atos do presente Processo Seletivo:

a) Indeferimento do pedido de isencdo do valor da inscricéo;

b) N&o homologagéo da inscricéo;

c) Conteudo das questfes e gabarito provisério da Prova Escrita;

d) Nota da Prova Escrita;

e) Nota da Prova de Titulos;

f) Classificagéo final.
14.2  Os recursos poderdo ser interpostos até as 18 horas do segundo dia Util subsequente a
divulgagéo, pelos seguintes meios:

a) Pela Internet- online no sitio do Processo Seletivo;
b) Pessoalmente ou por Procurador em um dos Postos de Atendimento em Caxambu
do Sul ou Floriandpolis.

Interposicdo de recursos pela Internet

14.3  Para interposicao de recursos pela Internet o candidato devera:

a) Acessar a pagina do Processo Seletivo na Internet: http://caxambudosul.fepese.org.br/;
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b) Preencher online, seguindo todas as orientacGes do sistema, 0 requerimento com
argumentacdo clara, consistente e objetiva. Caso 0 recurso seja contra o teor da questdo ou
gabarito preliminar, deve ser preenchido um requerimento para cada uma das questdes
contestadas.

Interposicdo de recursos presencial

14.4  Parainterposicao de recursos presencialmente o candidato devera:

a) Comparecer em um dos Postos de Atendimento em Caxambu do Sul ou em
Florianopolis, pessoalmente munido de documento de identidade original, com foto
ou por Procurador munido de documento de identidade original, com foto, cdpia
autenticada do documento de identidade do candidato e documento original de
Procuracdo Publica — passada em cartorio com fins especificos.

b) Preencher o requerimento (Anexo 3) com argumentacdo clara, consistente e
objetiva. Caso 0 recurso seja contra o teor da questdo ou gabarito preliminar, deve
ser preenchido um requerimento para cada uma das questdes contestadas.

c) Protocolar o requerimento em um dos Postos de Atendimento em Caxambu do Sul
ou Florianépolis, guardando o respectivo protocolo.

14,5 So6 serdo analisados os requerimentos interpostos que preencherem todas as exigéncias
do Edital e que forem protocolados até o Gltimo dia previsto para entrega (segundo dia util
apos a publicacdo do ato contestado).

14.6 Caso o candidato entregue mais de um recurso contra a mesma questdo ou ato do
Processo Seletivo, s6 seré analisado o Gltimo transmitido, entregue ou recebido.

14.7 Os recursos intempestivos e inconsistentes ndo serdo analisados.

14.8 No caso de anulacéo de qualquer questdo, ela sera considerada como correta para todos
o0s candidatos que prestaram a respectiva prova.

14.9 No caso de erro na indicacdo da resposta correta, 0 gabarito preliminar sera alterado,
sendo as provas corrigidas com base no gabarito definitivo.

14.10 O despacho dos recursos sera publicado coletivamente no endereco eletrbnico do
Processo Seletivo. Uma resposta individual a cada requerimento sera acessivel na aba
Respostas a Recursos e Requerimentos. N&o serdo encaminhadas respostas a recursos por
qualquer outro meio.

14.11 A decisdo exarada nos recursos pela Comissdo Organizadora € irrecorrivel na esfera
administrativa.

14.12 Ap6s a andlise dos recursos interpostos ou decisdo havida pela Comissdo Organizadora
em virtude de erro, podera haver alteracdo da pontuacdo e ou classificacdo inicialmente obtida
para uma classificacdo superior ou inferior ou, ainda a desclassificagdo do candidato que nédo
obtiver a nota minima exigida para a prova.

15 DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1 O resultado final do Processo Seletivo sera disponibilizado no sitio do Processo
Seletivo http://caxambudosul.fepese.org.br/ e onde a legislagéo determinar.

15.2 A escolaridade exigida para o exercicio da funcdo devera ser comprovada unicamente
no momento da solicitacdo do Municipio de Caxambu do Sul para a contratacdo do
candidato aprovado e classificado.

15.3  Delega-se competéncia a Fundacéo de Estudos e Pesquisas Socioecondmicos — FEPESE
para:

a) Receber as inscri¢des e respectivos valores das inscrigoes;

b) Deferir e indeferir as inscri¢ces dos candidatos;

¢) Emitir os documentos de confirmacéo de inscricOes;

d) Elaborar, aplicar, julgar, corrigir e avaliar as provas a que se refere 0 presente Processo
Seletivo;
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e) Receber e apreciar 0s recursos administrativos previstos neste Edital;
f)  Emitir relatérios de classificacdo dos candidatos;
g) Constituir comissdo interna do Processo Seletivo e designar banca examinadora de provas.

154 O foro para dirimir qualquer questdo relacionada com o Processo Seletivo de que trata
este Edital é o da Comarca de Chapecd, Estado de Santa Catarina.

155 Serd excluido do Processo Seletivo, por ato da Fundagdo de Estudos e Pesquisas
Socioecondmicos — FEPESE, o candidato que:

a) Cometer agressdes ou descortesias para com qualquer membro da equipe encarregada
de realizacdo das provas;

b) For surpreendido, durante a aplicacdo das provas, em comunicacdo com outro
candidato, verbalmente, por escrito ou por qualquer outra forma;

¢) For flagrado, utilizando-se de qualquer meio, visando burlar a prova, falsa declaragéo e
ou falsa identificacéo pessoal;

d) Ausentar-se da sala de prova durante a sua realizagdo, sem estar acompanhado de um
fiscal;

e) Recusar-se a entregar ao fiscal qualquer material, utensilio e/ou equipamento nao
permitido;

f) Agir em desacordo com as normas fixadas no Edital.

15.6  Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente pelo Municipio de Caxambu do Sul e
pela Fundag&o de Estudos e Pesquisas Socioecondémicos — FEPESE.

Caxambu do Sul, 1° de julho de 2019.

GLAUBER BURTET
PREFEITO MUNICIPAL DE CAXAMBU DO SUL



ANEXO 1

PROGRAMAS DA PROVA ESCRITA

Importante:

Nas questdes envolvendo legislagdo, poderdo ser objeto de indagacéo as alterages havidas até a abertura das inscricdes do Processo
Seletivo.

Nas questdes envolvendo conhecimentos de Informatica, poderdo ser exigidas qualquer das versdes de Sistema Operacional,
Editores de Textos e planilhas eletrénicas em uso no mercado.

PROGRAMA DAS QUESTOES DE CONHECIMENTOS GERAIS

ASPECTOS HISTORICOS, GEOGRAFICOS, ECONOMICOS, POLITICOS E
CULTURAIS

Brasil: Localizacdo, limites, populacdo, regides, Estados e Capitais, PNB, Renda per capita, principais
exportagdes. Arte, musica, teatro contemporaneos. Santa Catarina: localizagdo, limites, populacéo,
regides, principais atividades econdmicas, principais exportagfes. Sintese da Historia de Santa Catarina:
povoamento do litoral, Povoamento do Planalto, Povoamento do Oeste, Povoamento Vicentista
(Vicentino), Povoamento Acoriano, Republica Juliana, Revolucdo Federalista, Imigracdo Europeia.
Folclore catarinense. Santa Catarina hoje.

LINGUA NACIONAL

Interpretacdo de texto. Fonética (acentuagdo tbnica e grafica). Sintaxe (analise sintatica, funcGes
sintaticas, termos da oracdo: essenciais, integrantes e acessorios). Oragdes coordenadas. Oragdes
subordinadas substantivas, adjetivas e adverbiais. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e
nominal. Predicacdo verbal. Crase. Colocacdo pronominal. Semantica: Significacdo das palavras no
contexto. Homénimas, parbnimas, antbnimas, sindbnimas, monossemia e polissemia. Sentido denotativo e
conotativo (figurado). Pontuacéo grafica. Vicios de linguagem. Redacdo Oficial.

LEGISLACAO E TEMAS DE EDUCACAO

Teorias da aprendizagem. Avaliacdo. Planejamento docente: dindmica e processos. Curriculo e didatica:
histérico, teorias e tendéncias atuais. Interdisciplinaridade. Projeto Politico Pedagdgico: principios e
finalidades. Tendéncias e concepgdes pedagdgicas da educagdo brasileira. O Sistema Nacional de Ensino
Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996. LDB (Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional).
Paradmetros curriculares nacionais. Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA — Lei n° 8.069, de 13 de
julho de 1990.

PROGRAMA DAS QUESTOES DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

PROFESSOR/ PEDAGOGO

Teorias da aprendizagem. Avaliacdo. Planejamento docente: dindmica e processos. Educacdo continuada.
Conceitos Metodoldgicos especificos das areas do conhecimento de Portugués, Matematica, Historia,
Geografia, Ciéncias e Artes do Ensino Fundamental nos Anos Iniciais. Temas Transversais. Alfabetizacdo
e letramento. Processos cognitivos na alfabetizagdo. A construcdo e desenvolvimento da leitura e
Planejamento, coordenacdo e execucdo de projetos educacionais .

ROFESSOR DE ENSINO RELIGIOSO

O ensino religioso no Brasil: processo historico e perspectivas. O ser Humano e o fendmeno religioso:
fundamentos histéricos, filoséficos, psicolégicos e socioldgicos das tradicdes religiosas; As tradicBes
religiosas como elementos indissocidveis das culturas; religides afro-brasileiras; o simbolo e o sagrado; o
mito e 0 rito; os textos sagrados; a descricdo das representacBes dos transcendentes nas tradicdes
religiosas; sintese da histéria do budismo, cristianismo, hinduismo, islamismo e judaismo.

PROFESSOR DE HISTORIA
A Pré-Histéria; as sociedades da antiguidade; a sociedade medieval: organizacdo econdmica, politica,
social e cultural. As transformag6es econdmicas, politicas e sociais ocorridas com o desenvolvimento do



comércio e da vida urbana; a expansdo maritima e o processo de colonizacdo da América; Reforma
Protestante; Renascimento Cultural; o Huminismo; a Revolucdo Industrial; a Revolucdo Francesa,
Conflitos mundiais do século XX. Brasil colénia: expansdo territorial. Economia e sociedade colonial.
Escraviddo e a resisténcia negra no Brasil. O processo de independéncia. As lutas internas no Primeiro e
Segundo Império. Revolucdo Farroupilha. As lutas externas no Primeiro e Segundo Império. A
agricultura cafeeira e as mudancas econdmicas. A Republica Velha. A Republica Nova. Os governos
militares e a redemocratizagdo. O mundo contemporaneo: a globalizacdo, o conflito no Oriente Médio, o
terrorismo, os problemas do meio-ambiente. Historia de Santa Catarina: Povoamento do litoral, da regido
serrana e do oeste catarinense. Povoamento Acoriano. A Republica Juliana. A imigrac8o europeia em
Santa Catarina. A Revolugdo Federalista. A Guerra do Contestado.

PROFESSOR DE MATEMATICA

A histéria da Matematica. Razéo e Proporgdo. Média aritmética e ponderada. Regra de trés simples e
composta, porcentagens e juros simples. Campos Numéricos: o sistema de numeracdo, nimeros naturais,
inteiros, racionais, irracionais e reais (identificacdo, propriedades e operacfes), nimeros decimais,
poténcia de 10, calculo com radicais. Campos algébricos: expressfes algébricas, polindmios, produtos
notaveis, fracionarias do 1° grau. Campos Geométricos: sistemas de medidas (comprimento, area,
capacidades e massa). Angulos: operacdes, angulos complementares e suplementares opostos pelo
vértice. Teorema de Tales. Teorema de Pitdgoras. Trigonometria. Razdes trigonométricas. Poligonos
convexos (triangulos e quadrilateros). Relages métricas no tridngulo. Relagbes métricas de um triangulo
qualquer. Circunferéncia. Tratamento de informacéo.



ANEXO 2

ATRIBUICOES

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL- SERIES FINAIS:

Participar da elaboracdo da proposta pedagdgica do estabelecimento de ensino; Elaborar e
cumprir o plano de trabalho, segundo a proposta pedagodgica do estabelecimento de ensino;
Zelar pela aprendizagem dos alunos, dando condi¢fes para a manutencdo da salde fisica e
psiquica dos alunos; Estabelecer estratégias de recuperacdo para os alunos de menor
rendimento; Ministrar os dias letivos e horas aula estabelecidos, alem de participar
integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, avaliagdo e ao desenvolvimento
profissional; Colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as familias e a
comunidade; Executar o trabalho diario de forma a se vivenciar um clima de respeito matuo e
de relagdes que conduzam a aprendizagem; Manter com os colegas o espirito de colaboragdo e
solidariedade indispensavel a eficiéncia da obra educativa; Realizar com clareza, precisao e
presteza, toda a escrituracdo referente a execucdo da programacdo, frequéncia e aproveitamento
dos alunos; Zelar pela conservagdo dos bens materiais, limpeza e bom nome da escola; Executar
as demais normas estabelecidas no regimento escolar, nas diretrizes emanadas dos Orgéos
Superiores e Legislacdo Federal e Municipal.



ANEXO 3

REQUERIMENTO PARA A INTERPOSICAO DE RECURSOS-PRESENCIAL

DADOS DE IDENTIFICAQ,&O DO CANDIDATO

Nome completo

Inscricao

Cargo RG

CPF

Requerimento

A Banca Examinadora do Processo Seletivo do Municipio de Caxambu do Sul
O candidato acima identificado requer a revisao da seguinte decisdo (assinalar):

Indeferimento do pedido de isencdo da taxa de inscri¢éo

Erro no Requerimento de Inscri¢éo

N&o homologacéo da inscrigéo

Resultado da Prova objetiva

Resultado/classificacéo final

abaixo:

Teor da questdo ou gabarito preliminar — preencher obrigatoriamente as informagGes

Prova/ area de conhecimento:

Numero da questdo (preencher um requerimento para cada questao):

Fundamentacéo do recurso

, de

Assinatura do requerente

de 2019.

Caso o0 namero de linhas seja insuficiente, copie quantas folhas forem necessarias.




ANEXO 4

REQUERIMENTO DE ISENCAO DO VALOR DA INSCRICAO
DADOS DE IDENTIFICACAO DO CANDIDATO

Nome completo Inscricdo

Cargo/ disciplina RG CPF

Requerimento
A Comiss&o Organizadora do Processo Seletivo do Municipio de Caxambu do Sul

O candidato acima identificado requer a isen¢do do valor da inscri¢do, com base no disposto da
legislacdo abaixo indicada.

Lei Estadual n. 10.567/97 (alterada pela Lei 17.457/18) doadores de sangue e de medula:
Estou anexando documento comprobatério da condi¢cdo de doador de sangue ou de medula,
expedido por orgdo oficial ou entidade credenciada coletora, discriminando o nimero e as
correspondentes datas em que foram realizadas as doacGes, em numero ndo inferior a 03 (trés)
vezes anuais.

Estou ciente gue a constatacdo de falsidade do comprovante de renda ou da declaragdo, além das
san¢Oes penais cabiveis, importara na minha exclusdo do presente Processo Seletivo.

) de de 2019.




ANEXO 5

REQUERIMENTO PARA PROVA DE TiTULOS
DADOS DE IDENTIFICACAO DO CANDIDATO

Nome completo Inscricédo

Cargo/ disciplina RG CPF

Requerimento
A Banca Examinadora do Processo Seletivo do Municipio de Caxambu do Sul

O candidato acima identificado requer participagdo na Prova de Titulos.

Anexa os documentos abaixo identificados

Especializacdo
Titulo obtido Mestrado
Doutorado

Instituicdo emitente

Data de emissdo

Avrea de conhecimento
Na disciplina em que estou inscrito Em outra disciplina ou em Educacéo

INSTITUICAO QUE EMITIU O DIPLOMA/ CARGA DATA DE CONCLUSAO
CERTIFICADO HORARIA

19

19

19

19

19

19

19

SOMA DA CARGA HORARIA

Local e data

/ de 2019

Assinatura do candidato ou seu representante legal (anexar procuracéo)

CASO O ESPACO SEJA INSUFICIENTE, COPIE TANTAS FOLHAS QUANTO NECESSARIAS



ANEXO 6

CRONOGRAMA

Eventos Datas Provaveis
Data Inicial | Data Final

Publicacdo do Edital 01/7/19
Periodo de inscri¢des 01/7/19 31/7/19
Entrega de documentacdo: vagas reservadas PCD 01/7/19 31/7/19
Entrega de documentagdo: Prova de Titulos (quando couber) 01/7/19 31/7/19
Requerimento de condigdes especiais- prestacéo da prova 01/7/19 31/7/19
Requerimentos de isencédo da taxa de inscrigéo 01/7/19 05/7/19
Deferimento dos pedidos de isengédo 09/7/19
Prazo recursal 10/7/19 11/7/19
Publicagdo das respostas aos recursos 22/7/19
Deferimento dos pedidos de condicéo especial 05/8/19
Homologacdo das inscricdes 05/8/19
Prazo recursal- indeferimento do pedido de condicGes especiais 06/8/19 07/8/19
Prazo recursal- indeferimento do pedido de inscricdo 06/8/19 07/8/19
Prazo recursal- indeferimento inscri¢do- vagas reservadas 06/8/19 07/8/19
Publicacdo das respostas aos recursos 12/8/19
Publicagéo dos locais de prova 12/8/19
Prova escrita 18/8/19
Publicagdo do gabarito preliminar 18/8/19
Prazo recursal- gabarito preliminar 19/8/19 20/8/19
Publicagdo das respostas aos recursos 28/8/19
Resultado da prova escrita 30/8/19
Resultado da prova de titulos 30/8/19
Prazo recursal- resultados das provas 02/9/19 03/9/19
Publicacdo das respostas aos recursos 11/9/19
Resultado preliminar do Processo Seletivo 20/9/19
Prazo recursal 23/9/19 24/9/19
Publicacdo das respostas aos recursos 27/9/19
Republicagéo do Resultado do Processo Seletivo 27/9/19
Homologacdo ASD




