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Municipio de Duque de Caxias / RJ
Secretaria Municipal de Saude

*Arquivo atualizado conforme: Retificagdo I, de 18 de margo de 2014; Retificagdo Il, de 12 de abril de 2014; Retificagdo Ill, de 11 de abril de 2014; e

Retificagdo IV de 16 de abril de 2014.

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 001/2014

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DE DUQUE DE CAXIAS/RJ torna publico que estardo abertas as inscri¢des para o Processo Seletivo de
Provas e Titulos para preenchimento de vagas e formagdo de Cadastro Reserva para cargos de seu quadro de pessoal, com base na legislagdo
municipal vigente, notadamente a Lei Municipal n2 1.922/2005 e o Decreto Municipal n2 5.537/2009; e na Constituicdo Federal, art. 37, que dao
respaldo legal e normatizam as regras estabelecidas neste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

20h

respectivo conselho de classe

. INSCRICAO REMUNERAGAO
*
CARGO VAGAS| PcD REQUISITOS ESPECIFICOS EM RS JORNADA EM RS
NiVEL SUPERIOR
Assistente Social 5 1 Ensino .Superlor em Servico Social e registro no 44,00 20h/s 3.281,24
respectivo conselho de classe
Consultor de Comunicacdo, Ensino Superior em Comunicagdo Social com
Informacdo e Informética da| 1 - _oup o §90 ) 44,00 20 h/s 3.281,24
oA . conhecimento em Informdtica e Informagdo em Saude.
Vigilancia em Saude
Consultor  de  Sadde e | - | Ensino Superior 44,00 20h/s 3.281,24
Prevencgdo Escolar
Enfermeiro 20h 5 1 Ensino . Superior em Enfermagem e registro no 44,00 20h/s 3.281,24
respectivo conselho de classe
Ensino Superior em Enfermagem com especializagdo
Enfermeiro 40h - ESF 5 1 em Saude da Familia e registro no respectivo conselho 52,00 40 h/s 5.125,84
de classe
Far’maceutlco da Atengdo em 1 ) Ensino Superior em Farmacia e registro no respectivo 44,00 20h/s 3.281,24
Saude conselho de classe
Far,maceutlco da Vigilancia em 1 ) Ensino Superior em Farmacia e registro no respectivo 44,00 20h/s 3.281,24
Saude conselho de classe
Ensino Superior em Fisioterapia com especializagdo em
Fisioterapeuta 5 1 Fisioterapia Respiratéria e registro no respectivo 44,00 20 h/s 3.281,24
conselho de classe
Fonoaudislogo 5 i Ensmp Su!oerlor e:m Fonoaud|olo.g|a com especializagdo 44,00 20 h/s 3.281.24
em Disfagia e registro no respectivo conselho de classe
Médico Clinico 20h 1 i Ensino Superior em Medicina e registro no respectivo 44,00 20 h/s 3.281.24
conselho de classe
Ensino Superior em Medicina com
Médico Geriatra 20h 1 - residéncia/especializagdo em Geriatria e registro no 44,00 20 h/s 3.281,24
respectivo conselho de classe
Ensino Superior em Medicina com
Médico Psiquiatra 20h 2 - residéncia/especializagdo em Psiquiatria e registro no 44,00 20 h/s 3.281,24
respectivo conselho de classe
Ensino Superior em Medicina com especializagdo na
Médico Sanitarista PSF 20h 1 - 4rea de Saude Publica/Coletiva ou Saude da Familia e 44,00 20 h/s 3.281,24
registro no respectivo conselho de classe
Nutricionista 4 i Ensino Superior em Nutrigdo e registro no respectivo 44,00 20 h/s 3.281.24
conselho de classe
, . Ensino Superior em Odontologia com
Odontdl Buco-Maxilo- A e Lo .
(?n ologo uco-Maxilo 2 - residéncia/especializagdo em Cirurgia Buco-maxilo- 44,00 20 h/s 3.281,24
Facial 20h . . .
facial e registro no respectivo conselho de classe
. . o Ensino Superior em Odontologia com
Odontdl C Geral . e . . .
ontologo  Lirurglao - fera 2 - residéncia/especializagdo em Cirurgia Oral e registro no 44,00 20 h/s 3.281,24




Ensino Superior em Psicologia e registro no respectivo

Psicologo 4 - conselho de classe 44,00 20 h/s 3.281,24

Ensino Superior em Terapia Ocupacional com

Terapeuta Ocupacional 4 - especializagdo em Saude mental ou em Contextos 44,00 20 h/s 3.281,24

Hospitalares e registro no respectivo conselho de classe
NIVEL MEDIO TECNICO

Técnico de Enfermagem 40h 4 ) Ensino .Medlo Técnico em Enfermagem e registro no 36,00 40 h/s 1.638,59
respectivo conselho de classe

Ensino Médio Técnico em Saude Bucal e registro no

Técnico de Higiene Dental 3 - . 28,00 30 h/s 1.292,82

respectivo conselho de classe
Técnico de Seguranga do 1 i Ens.lno Médio Técnico em Seguranga do Trabalho e 26,00 30 h/s 1.141,35
Trabalho registro no MTE
T.EC.nAICO- Fmalncelro da 1 ) Ensino .Medlo Técnico em Contabilidade e registro no 26,00 30 h/s 114135
Vigilancia em Saude respectivo conselho de classe.

NiVEL MEDIO

Ensino Fundamental Completo e comprovagdo de

Agente Comunitario de Saude 400 40 |residéncia na drea de atuagdo pretendida desde a 20,00 40 h/s 856,80

publicagdo do Edital

Auxiliar em Satde Bucal 3 i Ensino Médio CQmpIeto, curso. profissionalizante de 20,00 40 h/s 868,51
ACD ou ASB e registro no respectivo conselho de classe

Auxiliar de Controle de

. 200 20 | Ensino Fundamental Completo 20,00 40 h/s 889,57
Endemias
TOTAL DE VAGAS 659 64
TOTAL GERAL DE VAGAS 659

* As 64 (sessenta e quatro) vagas acima evidenciadas ndo entram no cémputo do total de vagas para o Processo Seletivo, tratando-se apenas de
reserva de vagas para Pessoas com Deficiéncia, nos termos da legislagéio sobre o tema.

NOTAS: 1) Siglas: PcD = Pessoas com deficiéncia; h/s = horas semanais; ACD = Auxiliar de Consultério Dentdrio; ASB = Auxiliar de Saude Bucal; MTE =
Ministério do Trabalho e Emprego. 2) Escolaridade Minima Exigida: realizada em institui¢céo educacional reconhecida pelo Ministério da Educagdo -
MEC. 3) Sera permitido ao candidato realizar mais de uma inscri¢do no Processo Seletivo, desde que ndo haja coincidéncia nos turnos de aplicagdo
das provas, devendo, para tanto, realizar as inscri¢ées para cada cargo, bem como pagar as respectivas taxas de inscri¢do.

1.1 O Processo Seletivo a que se refere o presente Edital sera realizado sob a responsabilidade do IDECAN — INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO
EDUCACIONAL, CULTURAL E ASSISTENCIAL NACIONAL, site: www.idecan.org.br e e-mail: atendimento@idecan.org.br, e compreenderd: 12 Etapa -
provas escritas objetivas de multipla escolha para todos os cargos, de carater eliminatdrio e classificatério; 22 Etapa - avaliagdo de titulos somente
para os cargos de nivel superior, de carater apenas classificatério.

1.2 O Secretdrio Municipal de Saude nomeou uma Comissdo Especial para acompanhamento e fiscalizagdo deste Processo Seletivo.

1.3 O presente Processo Seletivo destina-se ao provimento de vagas e formagdo de cadastro reserva para os cargos discriminados no item 1 deste
Edital.

1.4 O regime juridico no qual serdo contratados os candidatos aprovados e classificados sera o regido pela Lei Municipal n2 1.922/2005, que dispde
sobre a celebragdo de contrato temporario.

1.5 As provas escritas deste Processo Seletivo serdo realizadas na cidade de Duque de Caxias/RJ e, eventualmente, se a capacidade das unidades
escolares ndo for suficiente para atender a todos os inscritos nesta cidade, serdo também realizadas nas cidades circunvizinhas que apresentarem
estrutura fisica funcional, atendendo, assim, as necessidades do processo de selegdo.

1.6 O local de exercicio dos candidatos aprovados e contratados sera no Municipio de Duque de Caxias/RJ, com lotacdo realizada de acordo com as
necessidades da Administragdo Publica Municipal, com exce¢do do cargo de Agente Comunitdrio de Saude, cuja lotagdo dar-se-a nas areas
geograficas de atuagdo disponibilizadas, em conformidade com o disposto na Lei Federal n2 11.350/2006 e o quadro constante do Anexo IV deste
Edital.

1.6.1 Os candidatos ao cargo de Agente Comunitdrio de Saude terdo uma classificagdo por area em que se inscreverem e uma classificagdo geral no
cargo.

1.6.2 Conforme a necessidade e conveniéncia da Administragdo Municipal, no caso de ndo haver candidatos classificados em uma determinada area de
atuacdo e permanecer a necessidade de preenchimento de vagas, o candidato aprovado poderd ser convocado para atuar em area de atuagdo diversa
da qual se inscreveu, observada a ordem de classificagdo geral do cargo, devendo, para tanto, preencher os requisitos especificos para a atuagdo na
nova area.

1.6.3 O candidato ao cargo de Agente Comunitério de Saude que nao indicar no ato da inscrigdo a microdrea geografica de atuagdo tera sua inscricao
indeferida.

1.7 A homologagdo do resultado final deste Processo Seletivo podera se dar por cargos, separadamente, ou pelo conjunto de cargos disponibilizados
neste Edital, a critério da Administragao.

1.8 Os candidatos aprovados no Processo Seletivo serdo convocados, observada estritamente a ordem de classificagdo nos cargos e nas areas (no caso
do cargo de Agente Comunitario de Saude), para a realizagdo de procedimentos pré-admissionais, compreendendo comprovagdo de requisitos,
realizagdo de exames médicos e apresentacdo de documentos.

1.9 Adicionalmente, os candidatos ao cargo de Agente Comunitdrio de Saude e Auxiliares de Controle de Endemias deverdo realizar curso de
formacdo, nos termos da Lei Federal n2 11.350/2006, sob a responsabilidade da Administragdo Municipal.
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1.10 Para todos os fins deste Processo Seletivo sera considerado o horério oficial de Brasilia/DF.
2. DOS REQUISITOS BASICOS EXIGIDOS

2.1 Ser brasileiro nato ou naturalizado ou cidaddo portugués que tenha adquirido a igualdade de direitos e obrigagGes civis e gozo dos direitos politicos
(Decreto n2 70.436, de 18/04/72, Constituicdo Federal - § 1° do Art. 12, de 05/10/88, e Emenda Constitucional n2 19, de 04/06/98, Art. 32).

2.2 Ter na data da contratagdo 18 (dezoito) anos completos.

2.3 Estar em dia com as obrigagGes resultantes da legislagdo eleitoral e, se do sexo masculino, do servigo militar.

2.4 Estar em pleno gozo de seus direitos civis e politicos.

2.5 Possuir aptiddo fisica e mental.

2.6 Possuir e comprovar o prerrequisito para o cargo, a época da contratagdo.

2.6.1 Os candidatos que na data de edigdo da lei federal n2 11.350, de 5 de outubro de 2006, exerciam as atividades de Agente Comunitario de Saude
ou de Auxiliar de Controle de Endemias, poderdo concorrer neste Processo Seletivo possuindo apenas o requisito da alfabetizagdo, sem necessidade
de comprovacgdo do nivel de escolaridade exigido na tabela do item 1, nos termos dos arts. 62 e 72 da supracitada lei. Caso aprovados e classificados,
deverdao comprovar que na data de edigdo desta lei encontravam-se no exercicio dessas fungdes.

2.7 Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas neste Edital.

3. DAS INSCRICOES NO PROCESSO SELETIVO

3.1 As inscrigdes se realizardo via INTERNET: de 14h00Omin do dia 19 de margo de 2014 as 23h59min do dia 10 de abril de 2014, no site
www.idecan.org.br ou via PRESENCIAL: do dia 19 de margo de 2014 ao dia 10 de abril de 2014, exceto sabados, domingos e feriados, no local de
inscricoes evidenciado no subitem 3.3.1 deste Edital, de 09h0Omin as 17h00min. Excepcionalmente no primeiro dia a inscricdo se iniciara as
14h00min.

3.1.1 Sera permitida ao candidato a realizagdo de mais de uma inscricdo no Processo Seletivo para cargos e turnos distintos. Assim, quando do
processamento das inscrigoes, se for verificada a existéncia de mais de uma inscricdo para o mesmo turno de provas realizada e efetivada (por meio
de pagamento ou isen¢ao da taxa) por um mesmo candidato, sera considerada valida e homologada aquela que tiver sido realizada por ultimo,
sendo esta identificada pela data e hora de envio via internet, do requerimento através do sistema de inscricdes on-line do IDECAN.
Consequentemente, as demais inscrigoes do candidato nesta situa¢do serdao automaticamente canceladas, ndao cabendo reclamacgdes posteriores
nesse sentido, nem mesmo quanto a restitui¢do do valor pago em duplicidade.

3.2 DOS PROCEDIMENTOS PARA A INSCRICAO VIA INTERNET

3.2.1 Para inscricdo o candidato deverd adotar os seguintes procedimentos: a) estar ciente de todas as informagdes sobre este Processo Seletivo
disponiveis na pagina do IDECAN (www.idecan.org.br) e acessar o link para inscrigdo correlato ao certame; b) cadastrar-se no periodo entre 14h00min
do dia 19 de margo de 2014 e 23h59min do dia 10 de abril de 2014, observado o horario oficial de Brasilia/DF, através do requerimento especifico
disponivel na pégina citada; c) optar pelo cargo e pela area de atuagdo que deseja concorrer (no caso do cargo de Agente Comunitario de Saude); d)
imprimir o boleto bancdrio que devera ser pago, em qualquer banco, impreterivelmente, até a data de vencimento constante no documento. O
pagamento apds a data de vencimento implica no CANCELAMENTO da inscri¢cdo; e, e) o banco confirmara o seu pagamento ao IDECAN. ATENGAO: a
inscrigdo via internet sé sera efetivada apds a confirmagdo do pagamento feito por meio do boleto bancério, até a data do vencimento constante no
documento. O pagamento apds a data de vencimento implica no CANCELAMENTO da inscrigdo.

3.2.2 DA REIMPRESSAO DO BOLETO

3.2.2.1 O boleto bancério podera ser reimpresso até a data do término das inscricdes, sendo que a cada reimpressdo do boleto constara uma nova
data de vencimento, podendo sua quitagao ser realizada por meio de qualquer agéncia bancaria e seus correspondentes.

3.2.2.2 Todos os candidatos inscritos no periodo de 14h00min do dia 19 de marco de 2014 até 23h59min do dia 10 de abril de 2014 que ndo
efetivarem o pagamento do boleto neste periodo poderdo reimprimir seu boleto, no maximo, até o primeiro dia util posterior ao encerramento das
inscricoes (11 de abril de 2014) até as 23h59min, quando este recurso sera retirado do site www.idecan.org.br. O pagamento do boleto bancdrio,
neste mesmo dia, podera ser efetivado em qualquer agéncia bancaria e seus correspondentes ou através de pagamento do boleto on-line.

3.3 DOS PROCEDIMENTOS PARA A INSCRICAO VIA PRESENCIAL

3.3.1. As inscrigbes presenciais serdo realizadas na Central de Atendimento aos candidatos do IDECAN, localizada no Instituto de Educacdo
Governador Roberto Silveira, na Rua General Mitre, n2 587, Jardim 25 de Agosto, Duque de Caxias/RJ, no periodo entre 19 de margo de 2014 e 10
de abril de 2014, exceto sabados, domingos e feriados, de 09h00min as 17h00min; excepcionalmente no primeiro dia a inscri¢cdo se iniciara as
14h00min.

3.3.2 O candidato que optar pela inscrigdao presencial devera comparecer ao local indicado no subitem anterior, onde havera terminais de acesso a
internet e técnicos devidamente treinados para a realizagdo de sua inscrigdo.

3.3.3 O candidato informard seus dados para o atendente realizar a inscrigdo, nos mesmos moldes do procedimento previsto no subitem 3.2.1 deste
Edital, sendo sua responsabilidade informar os seus dados corretamente.

3.3.4 O boleto bancario gerado com o valor da taxa de inscrigdo e impresso no local de inscrigdes devera ser pago pelo candidato em qualquer agéncia
da rede bancaria ou casa lotérica, impreterivelmente, até a data de vencimento constante do documento, caso contrario, sua inscricdo nao serd
efetivada.

3.3.5 No local de inscrigdes via presencial havera fichas de inscricdo em papel para o caso de problemas técnicos nos computadores.

3.3.6 Nao havera a necessidade de entrega de quaisquer documentos na inscricdo via presencial, exceto para os candidatos na condi¢do de pessoa
com deficiéncia que desejarem entregar os documentos comprobatérios de sua condigao.

3.4 DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO NO PROCESSO SELETIVO

3.4.1 O IDECAN ndo se responsabiliza por solicitagdes de inscricdo ndo recebidas por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados,
sobre os quais ndo tiver dado causa.

3.4.2 Para efetuar a inscri¢do é imprescindivel o nimero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do candidato.

3.4.3 Terd a sua inscrigdo cancelada e sera automaticamente eliminado do certame o candidato que usar o CPF de terceiro para realizar a sua inscrigdo,
garantido o direito ao contraditério e a ampla defesa.
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3.4.4 Ainscrigdo do candidato implica o conhecimento e a técita aceitagdo das normas e condigdes estabelecidas neste Edital, em relagao as quais nao
poderd alegar desconhecimento, inclusive quanto a realizagdo das provas nos prazos estipulados.

3.4.5 A qualquer tempo poder-se-a anular a inscri¢do, as provas e a contratagdo do candidato, desde que verificada falsidade em qualquer declaragdo
e/ou irregularidade nas provas e/ou em informagdes fornecidas, garantido o direito ao contraditdrio e a ampla defesa.

3.4.6 E vedada a inscricdo condicional e/ou extemporanea.

3.4.7 E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa para terceiros, assim como a transferéncia da inscri¢io para outrem.

3.4.8 Antes de efetuar a inscri¢do, o candidato devera conhecer o Edital e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos. Ndo sera deferida
a solicitagdo de inscrigdo que ndo atender rigorosamente ao estabelecido neste Edital.

3.4.9 O candidato declara, no ato da inscrigdo, que tem ciéncia e aceita que, caso aprovado, quando de sua convocagdo, devera entregar, apos a
homologacgdo do Processo Seletivo, os documentos comprobatorios dos requisitos exigidos para o respectivo cargo.

3.4.10 O valor referente ao pagamento da taxa de inscrigdo sé sera devolvido em caso de suspensdo ou cancelamento do Processo Seletivo.

3.4.11 Ndo haverd isengdo total ou parcial do pagamento da taxa de inscricdo, exceto para os candidatos que declararem e comprovarem
hipossuficiéncia de recursos financeiros para pagamento da referida taxa, nos termos do Decreto Federal n2 6.593, de 2 de outubro de 2008.

3.4.11.1 Fara jus a isen¢do de pagamento da taxa de inscricdo o candidato economicamente hipossuficiente que estiver inscrito no Cadastro Unico
para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico e for membro de familia de baixa renda, assim compreendida aquela que possua renda per
capita de até meio saldrio minimo ou aquela que possua renda familiar mensal de até 3 (trés) salarios minimos, nos termos do Decreto Federal n2
6.135, de 26 de junho de 2007.

3.4.11.2 O candidato que requerer a isencdo devera informar, no ato da inscricdo, seus dados pessoais em conformidade com os que foram
originalmente informados ao 6rgdo de Assisténcia Social de seu Municipio, responsavel pelo cadastramento de familias no CadUnico, mesmo que
atualmente estes estejam divergentes ou que tenham sido alterados nos ultimos 45 (quarenta e cinco) dias, em virtude do decurso de tempo para
atualizacdo do banco de dados do CadUnico a nivel nacional. Apés o julgamento do pedido de isengdo, o candidato podera efetuar a atualizacdo dos
seus dados cadastrais junto ao IDECAN através do sistema de inscrigdes on-line ou solicita-la ao fiscal de aplicagdo no dia de realizagdo das provas.
3.4.11.3 O requerimento de isen¢do da taxa de inscricdo devera ser realizado no periodo entre 19 e 21 de margo de 2014. Os pedidos de isengdo
realizados apds o prazo estipulado serdo desconsiderados e terdo a solicitagdo de isengdo automaticamente indeferida.

3.4.11.4 Os requerimentos de isen¢do da taxa de inscri¢do serdo julgados pelo IDECAN e serd divulgado até a data provavel de 12 de abril de 2014.
3.4.11.5 Fica assegurado o direito de recurso aos candidatos com o pedido de isengdo indeferido, no prazo de 1 (um) dia util contado da divulgagdo do
resultado dos pedidos de isengdo da taxa de inscrigdo. Os recursos deverdo ser protocolados na Central de Atendimento ao Candidato, no enderego
constante do subitem 3.3.1 deste Edital, ou via correio eletronico (atendimento@idecan.org.br).

3.4.11.5.1 Os candidatos cujos requerimentos de isengdo do pagamento da taxa de inscricdo tenham sido indeferidos, apds a fase recursal, cujo
resultado sera divulgado no dia 7 de abril de 2014, poderdo efetivar a sua inscrigdo no certame no prazo de inscrigdes estabelecido no Edital, mediante
0 pagamento da respectiva taxa.

3.4.11.6 Ndo sera aceita solicitagdo de isengdo de pagamento de taxa, via fax ou correio eletrénico.

3.4.11.7 O ndao cumprimento de uma das etapas fixadas, a falta ou a inconformidade de alguma informacao ou a solicitagdao apresentada fora do
periodo fixado implicard a eliminagdao automatica do processo de isengdo.

3.4.12 N3o serdo deferidas inscrigdes via fax e/ou via e-mail.

3.4.13 As informagBes prestadas no requerimento de inscricdo serdo de inteira responsabilidade do candidato, dispondo o IDECAN do direito de
excluir do Processo Seletivo aquele que ndo preencher o requerimento de forma completa, correta e/ou que fornecer dados comprovadamente
inveridicos.

3.4.13.1 O candidato, ao realizar sua inscricdo, também manifesta ciéncia quanto a possibilidade de divulgacdo de seus dados em listagens e
resultados no decorrer do certame, tais como aqueles relativos a data de nascimento, notas e desempenho nas provas, entre outros, tendo em vista
que essas informagdes sdo essenciais para o fiel cumprimento da publicidade dos atos atinentes ao Processo Seletivo. Ndo caberdo reclamagdes
posteriores neste sentido, ficando cientes também os candidatos de que possivelmente tais informagdes poderao ser encontradas na rede mundial de
computadores através dos mecanismos de busca atualmente existentes.

3.4.14 O IDECAN disponibilizara nos sites www.idecan.org.br e www.duquedecaxias.rj.gov.br a lista das inscricdes deferidas e indeferidas (se houver),
a partir do dia 30 de abril de 2014, para conhecimento do ato e motivos do indeferimento para interposigdo dos recursos, no prazo legal.

3.4.15 A n3o integralizagdo dos procedimentos de inscrigio implica na DESISTENCIA do candidato e sua consequente ELIMINAGCAO deste Processo
Seletivo.

3.4.16 O candidato inscrito devera atentar para a formalizagdo da inscrigdo, considerando que, caso a inscrigdo ndo seja efetuada nos moldes
estabelecidos neste Edital, serd automaticamente considerada ndo efetivada pelo organizador, ndo assistindo nenhum direito ao interessado,
garantido o direito ao contraditério e a ampla defesa.

3.4.17 O candidato, pessoa com deficiéncia ou ndo, que necessitar de qualquer tipo de condig¢do especial para realizagdo das provas devera solicita-la
no ato do Requerimento de Inscrigdo, indicando, claramente, quais os recursos especiais necessarios e, ainda, enviar, até o dia 11 de abril de 2014,
impreterivelmente, via SEDEX ou carta registrada com Aviso de Recebimento - AR, para a sede do IDECAN — SAUS Quadra 5 Bloco K, Edificio OK Office
Tower, Salas 1.404 e 1.405, Brasilia/DF, CEP 70.070-050 — laudo médico (original ou cdpia autenticada em cartdrio) que justifique o atendimento
especial solicitado. O candidato podera, ainda, entregar seu laudo no local de inscrigdes presenciais. Apds esse periodo, a solicitagdo sera indeferida,
salvo nos casos de forga maior. A solicitagao de condigGes especiais serd atendida segundo critérios de viabilidade e de razoabilidade.

3.4.17.1 Portadores de doenga infectocontagiosa que ndo a tiverem comunicado ao IDECAN, por inexistir a doenga na data limite referida, deverao
fazé-lo via correio eletronico atendimento@idecan.org.br tdo logo a condigdo seja diagnosticada. Os candidatos nesta situagdo, quando da realizagdo
das provas, deverdo se identificar ao fiscal no portdo de entrada, munidos de laudo médico, tendo direito a atendimento especial.

3.4.17.2 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas deverd levar somente um acompanhante, que ficara em
sala reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela guarda da crianga.

3.4.17.2.1 N&o sera concedido tempo adicional para a execugdo da prova a candidata devido ao tempo despendido com a amamentagao.

3.4.17.3 A solicitagdo de condigBes especiais sera atendida obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade.

3.5 DA CONFIRMAGAO DA INSCRICAO

3.5.1 As informagdes referentes a data, ao horario e ao local de realizagdo das provas (nome do estabelecimento, endereco e sala) e cargo, assim como
orientagdes para realizagdo das provas, estardo disponiveis, a partir do dia 5 de maio de 2014, no site do IDECAN (www.idecan.org.br) e da Prefeitura
Municipal (www.duguedecaxias.rj.gov.br), devendo o candidato efetuar a impressdo deste Cartdo de Confirmagdo de Inscrigdo (CCl). As informagdes
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também poderdo ser obtidas através da Central de Atendimento do IDECAN, através de e-mail atendimento@idecan.org.br ou telefone 0800-283-
4628.

3.5.2 Caso o candidato, ao consultar o Cartdo de Confirmacgdo de Inscri¢do (CCl), constate que sua inscrigdo ndo foi aceita, devera entrar em contato
com a Central de Atendimento do IDECAN, através de e-mail atendimento@idecan.org.br ou telefone 0800-283-4628, no horario de 8hOOmin as
17h00min, considerando-se o horario oficial de Brasilia/DF, impreterivelmente até o dia 9 de maio de 2014.

3.5.2.1 No caso de a inscrigdo do candidato ndo tiver sido aceita em virtude de falha por parte da rede bancaria na confirmagdo de pagamento do
boleto da inscrigdo, bem como em outros casos onde os candidatos ndo participarem para a ocorréncia do erro, os mesmos serdo incluidos em local de
provas especial, que sera disponibilizado no site do IDECAN, bem como comunicado diretamente aos candidatos. Seus nomes constardo em listagem a
parte no local de provas, de modo a permitir um maior controle para a verificagdo de suas situagdes por parte do organizador.

3.5.2.2 A inclusdo, caso realizada, sera analisada pelo IDECAN com o intuito de se verificar a pertinéncia da referida inscri¢do. Constatada a
improcedéncia da inscrigdo, esta sera automaticamente cancelada, ndo cabendo reclamagdo por parte do candidato eliminado, independentemente
de qualquer formalidade, sendo considerados nulos todos os atos dela decorrentes, ainda que o candidato obtenha aprovagdo nas provas, garantido o
direito ao contraditério e a ampla defesa.

3.5.3 Os contatos feitos apds a data estabelecida no subitem 3.5.2 deste Edital ndo serdo considerados, prevalecendo para o candidato as informagGes
contidas no Cartdo de Confirmagdo de Inscrigdo (CCl) e a situagdo de inscrigdo do mesmo, posto ser dever do candidato verificar a confirmagdo de sua
inscri¢do, na forma estabelecida neste Edital.

3.5.4 Eventuais erros referentes a nome, documento de identidade ou data de nascimento poderdo ser comunicados no dia e na sala de realizagdo das
provas.

3.5.5 O Cartdo de Confirmacdo de Inscricdo (CCl) NAO serd enviado ao endereco informado pelo candidato no ato da inscricdo. Sdo de
responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta de seu local de realizacdo das provas e o comparecimento no horario determinado.
3.5.6 A alocagdo dos candidatos nos locais designados para as provas sera definida tendo por critério a ordem alfabética de nomes dos inscritos.

4. DAS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

4.1 As pessoas com deficiéncia, assim entendido aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no Art. 42 do Decreto Federal n2 3.298/99 e
suas alteragOes, tém assegurado o direito de inscrigdo no presente Processo Seletivo, desde que a deficiéncia seja compativel com as atribui¢cdes do
cargo para o qual concorram.

4.1.1 Do total de vagas existentes e que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do Processo Seletivo, 10% (dez por cento) ficardo reservadas
aos candidatos que se declararem pessoas com deficiéncia, desde que apresentem laudo médico (documento original ou copia autenticada em
cartorio) atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de
Doengas — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, conforme modelo constante do Anexo Il deste Edital.

4.1.2 O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia deverd marcar a opgao no link de inscrigdao e enviar o laudo
médico até o dia 11 de abril de 2014, impreterivelmente, via SEDEX ou carta registrada com Aviso de Recebimento - AR, para a sede do IDECAN — SAUS
Quadra 5 Bloco K, Edificio OK Office Tower, Salas 1.404 e 1.405, Brasilia/DF, CEP 70.070-050. O candidato podera também entregar o laudo no local de
inscri¢coes presenciais. O fato de o candidato se inscrever como pessoa com deficiéncia e enviar laudo médico ndo configura participagdo automatica
na concorréncia para as vagas reservadas, devendo o laudo passar por uma analise de uma Comissdo e, no caso de indeferimento, passara o candidato
a concorrer somente as vagas de ampla concorréncia.

4.1.3 Conforme o §22 do art. 37 do Decreto Federal n2 3.298/99, se na aplica¢do do percentual de 10% (dez por cento) do total de vagas reservadas a
cada cargo resultar nimero fracionado, este devera ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente. Contudo, sera respeitado o limite maximo
de 20% (vinte por cento) para a reserva.

4.2 0 candidato inscrito na condi¢cdo de pessoa com deficiéncia podera requerer atendimento especial para o dia de realizagdo das provas, indicando
as condi¢des de que necessita para a realizagdo destas, conforme previsto no Art. 40, §§ 12 e 22, do Decreto Federal n? 3.298/99.

4.2.1 O candidato inscrito na condi¢do de pessoa com deficiéncia que necessite de tempo adicional para a realizagdo das provas devera requeré-lo
expressamente por ocasido da inscricdo no Processo Seletivo, com justificativa acompanhada de parecer original (ou cdpia autenticada em cartério)
emitido por especialista da drea de sua deficiéncia, nos termos do §22 do Art. 40 do Decreto Federal n2 3.298/99. O parecer citado devera ser enviado
até o dia 11 de abril de 2014 via SEDEX ou carta registrada com Aviso de Recebimento - AR, para o IDECAN, no endereco citado no subitem 4.1.2 deste
Edital ou entregue no local de inscrigdes presenciais. Caso o candidato ndo envie o parecer do especialista no prazo determinado, ndo realizard as
provas com tempo adicional, mesmo que tenha assinalado tal opgao no Requerimento de Inscrigdo.

4.2.1.1 A concessdo de tempo adicional para a realizagdo das provas somente sera deferida caso tal recomendagdo seja decorrente de orientagdo
médica especifica contida no laudo médico enviado pelo candidato. Em nome da isonomia entre os candidatos, por padrdo, sera concedida 1 (uma)
hora adicional a candidatos nesta situagdo. O fornecimento do laudo médico (original ou cépia autenticada), por qualquer via, é de responsabilidade
exclusiva do candidato. O IDECAN n3o se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impega a chegada do laudo ao Instituto. O laudo médico
(original ou copia autenticada) tera validade somente para este certame e ndo serd devolvido, assim como ndo serdo fornecidas copias desse laudo.
4.2.2 O candidato que ndo solicitar condigdo especial na forma determinada neste Edital, de acordo com a sua condigdo, ndo a terd atendida sob
qualquer alegagdo, sendo que a solicitagdo de condigGes especiais serd atendida dentro dos critérios de razoabilidade e viabilidade.

4.2.3 A relagdo definitiva dos candidatos que tiverem a inscrigdo deferida para concorrer na condigdao de pessoa com deficiéncia, bem como a relagdo
dos candidatos que tiverem os pedidos de atendimento especial deferidos ou indeferidos para a realizagdo das provas, sera divulgada nos sites
www.idecan.org.br e www.duguedecaxias.rj.gov.br a partir do dia 30 de abril de 2014.

4.3 O candidato que, no ato da inscri¢ao, se declarar pessoa com deficiéncia, se aprovado no Processo Seletivo, figurard na listagem de classificagdo de
todos os candidatos ao cargo e, também, em lista especifica de candidatos na condigdo de pessoa com deficiéncia por cargo.

4.3.1 O candidato que porventura declarar indevidamente, quando do preenchimento do requerimento de inscri¢do via internet, ser pessoa com
deficiéncia devera, apds tomar conhecimento da situagdo da inscrigdo nesta condicdo, entrar em contato com o organizador através do e-mail
atendimento@idecan.org.br ou, ainda, mediante o envio de correspondéncia para o enderego constante do subitem 4.1.2 deste Edital, para a corregdo
da informagao, por tratar-se apenas de erro material e inconsisténcia efetivada no ato da inscrigdo.

4.4 Os candidatos que se declararem pessoas com deficiéncia, por ocasido da convocagdo para ingresso no cargo, deverdo submeter-se a pericia
médica promovida pela Prefeitura Municipal de Duque de Caxias/RJ, que verificara sobre a sua qualificagdo como pessoa com deficiéncia ou n3o, bem
como sobre o grau de deficiéncia incapacitante para o exercicio do cargo, nos termos do Art. 43 do Decreto Federal n2. 3.298/99.
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4.4.1 A pericia médica terd decisdao terminativa sobre a qualificagdo e aptiddo do candidato, observada a compatibilidade da deficiéncia da qual é
portador com as atribui¢es do cargo.

4.5 Os candidatos deverdo comparecer a pericia médica, munidos de laudo médico que ateste a espécie, o grau ou o nivel de deficiéncia, com expressa
referéncia ao cddigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas — CID, conforme especificado no Decreto Federal n? 3.298/99 e suas
alteragGes, bem como a provavel causa da deficiéncia.

4.6 A ndo observancia do disposto no subitem 4.5, a reprovagdo na pericia médica ou o ndo comparecimento a pericia acarretard a perda do direito
aos quantitativos reservados aos candidatos em tais condigdes.

4.6.1 O candidato que prestar declaragdes falsas em relagdo a sua deficiéncia serd excluido do processo, em qualquer fase deste Processo Seletivo, e
respondera, civil e criminalmente, pelas consequéncias decorrentes do seu ato, garantido o direito ao contraditdrio e a ampla defesa.

4.7 O candidato convocado, porém ndo enquadrado como pessoa com deficiéncia, caso seja aprovado na primeira etapa do Processo Seletivo,
continuara figurando apenas na lista de classificagdo geral do cargo.

4.8 O candidato na condigdo de pessoa com deficiéncia reprovado na pericia médica em virtude de incompatibilidade da deficiéncia com as atribui¢des
do cargo de atuacgdo serd eliminado do Processo Seletivo.

4.9 Se, quando da convocagdo, ndo existirem candidatos na condi¢do de pessoa com deficiéncia aprovados, serdo convocados os demais candidatos
aprovados, observada a listagem de classificagdo de todos os candidatos ao cargo.

5. DO PROCESSO DE SELECAO

O processo de selegdo deste certame consistira na aplicagdo de provas escritas objetivas de multipla escolha para todos, de carater eliminatério e
classificatdrio; e avaliagdo de titulos somente para os cargos de nivel superior, de carater apenas classificatério.

5.1 DAS PROVAS ESCRITAS OBJETIVAS DE MULTIPLA ESCOLHA
Serdo aplicadas provas escritas objetivas de multipla escolha, de carater eliminatério e classificatério, abrangendo os contetidos programaticos
constantes do Anexo | deste Edital, com a seguinte distribuicdo de questGes entre as seguintes disciplinas:

TABELA | - CARGOS NA AREA DE SAUDE
CARGOS: Nivel Superior = Assistente Social; Consultor de Comunicagdo, Informagdo e Informatica da Vigilancia em Salde;
Consultor de Saude e Prevengdo Escolar; Enfermeiro 20h; Enfermeiro 40h - ESF; Farmacéutico da Aten¢do em Salde;
Farmacéutico da Vigilancia em Saude; Fisioterapeuta; Fonoaudidlogo; Médico Clinico 20h; Médico Geriatra 20h; Médico
Psiquiatra 20h; Médico Sanitarista PSF 20h; Nutricionista; Odontélogo Buco-Maxilo-Facial 20h; Odontélogo Cirurgido Geral 20h;
Psicologo; Terapeuta Ocupacional. Nivel Médio Técnico = Técnico de Enfermagem 40h; Técnico de Higiene Dental. Nivel Médio =
Auxiliar em Saude Bucal. Nivel Fundamental = Agente Comunitario de Satude; Auxiliar de Controle de Endemias.

DISCIPLINA NUMERO DE QUESTOES PONTO POR QUESTAO
Lingua Portuguesa 10 1,0
Saude Publica 10 1,0
Conhecimentos Especificos 10 1,0
Conhecimentos Gerais 10 1,0
TOTAL DE QUESTOES 40 questoes
PONTUACAO MAXIMA 40 pontos

TABELA Il - CARGOS NAS DEMAIS AREAS
CARGOS: Nivel Médio Técnico = Técnico de Seguranca do Trabalho; Técnico Financeiro da Vigilancia em Saude.
DISCIPLINA NUMERO DE QUESTOES PONTO POR QUESTAO

Lingua Portuguesa 10 1,0
Informatica Basica 10 1,0
Conhecimentos Especificos 10 1,0
Conhecimentos Gerais 10 1,0

TOTAL DE QUESTOES 40 questdes

PONTUACAO MAXIMA 40 pontos

5.1.1 As provas escritas objetivas de multipla escolha, de cardter eliminatério e classificatério, constardo de 40 (quarenta) questdes, valendo 1 (um)
ponto cada questdo, e terdo pontuagdo total variando do minimo de O (zero) ponto ao maximo de 40 (quarenta) pontos, conforme evidenciado na
tabela do subitem anterior.

5.1.2 Serd considerado aprovado o candidato que obtiver, no minimo, 50% (cinquenta por cento) de aproveitamento dos pontos das provas objetivas
de multipla escolha.

5.1.3 As questdes das provas objetivas serdo do tipo multipla escolha, com 5 (cinco) opgdes (A a E) e uma Unica resposta correta.

5.1.4 O candidato devera transcrever as respostas das provas objetivas para o Cartdo de Respostas, que serd o Unico documento vélido para a corregdo
das provas. O preenchimento do Cartdo de Respostas serad de inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder de conformidade com as
instrugGes especificas contidas neste Edital e no Cartdo de Respostas. Em hipdtese alguma havera substituicao do cartdo por erro do candidato.

5.1.5 N3o serdo computadas questdes nado respondidas, nem questdes que contenham mais de uma resposta (mesmo que uma delas esteja correta),
emenda ou rasura, ainda que legivel. Ndo devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas, pois qualquer marca podera ser lida
pelas leitoras dticas, prejudicando o desempenho do candidato.

5.1.6 O candidato deverad, obrigatoriamente, ao término da prova, devolver ao fiscal o Cartdo de Respostas, devidamente assinado no local indicado.
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5.1.7 Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos de marcagdes feitas incorretamente no Cartdo de Respostas. Serdao
consideradas marcagdes incorretas as que estiverem em desacordo com este Edital e com o Cartdo de Respostas, tais como: dupla marcagao,
marcacao rasurada ou emendada e campo de marcagdo ndo preenchido integralmente.

5.1.8 Nao serd permitido que as marcagGes no Cartdo de Respostas sejam feitas por outras pessoas, salvo em caso de candidato que tenha solicitado
atendimento especial para esse fim. Nesse caso, se necessario, o candidato sera acompanhado por um fiscal do IDECAN devidamente treinado.

5.1.9 O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, ou, de qualquer modo, danificar o seu Cartdo de Respostas, sob pena de arcar com os
prejuizos advindos da impossibilidade de realizagdo da leitura ética.

5.2 DA REALIZAGAO DAS PROVAS ESCRITAS OBJETIVAS DE MULTIPLA ESCOLHA
As provas escritas objetivas de multipla escolha serdo realizadas na cidade de Duque de Caxias/RJ, com data inicialmente prevista para o dia 18 de
maio de 2014 (domingo), com duragdo de 3 (trés) horas para sua realizagdo, em dois turnos, conforme disposto no quadro a seguir:

DATA PROVAVEL HORARIO CARGOS

Assistente Social; Auxiliar de Controle de Endemias; Auxiliar em Saude
Bucal; Consultor de Comunicagdo, Informagdo e Informatica da
Vigilancia em Saude; Consultor de Saude e Prevengdo Escolar;
Enfermeiro 20h; Farmacéutico da Atengdo em Saude; Fisioterapeuta;
Fonoaudidlogo; Médico Clinico 20h; Médico Geriatra 20h; Médico
18 de maio de 2014 Psiquiatra 20h; Médico Sanitarista PSF 20h; Odontdlogo Cirurgido Geral
(Domingo) 20h.

Agente Comunitédrio de Saude; Enfermeiro 40h - ESF; Farmacéutico da
Vigilancia em Saude; Nutricionista; Odontélogo Buco-Maxilo-Facial 20h;
Psicélogo; Técnico de Enfermagem 40h; Técnico de Higiene Dental;
Técnico de Seguranga do Trabalho; Técnico Financeiro da Vigilancia em
Saude; Terapeuta Ocupacional.

MANHA: 09h00min as 12h00min
(horario oficial de Brasilia/DF)

TARDE: 14h30min as 17h30min
(horario oficial de Brasilia/DF)

5.3 Os locais de realizagdo das provas escritas, para os quais deverdo se dirigir os candidatos, sera divulgado a partir de 5 de maio de 2014 nos sites
www.idecan.org.br e www.duquedecaxias.rj.gov.br. Sdo de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta de seu local de
realizacdo das provas escritas e comparecimento no horario determinado.

5.3.1 Os eventuais erros de digitagdo no nome, nimero do documento de identidade ou outros dados referentes a inscri¢do do candidato deverdo ser
corrigidos SOMENTE no dia das provas escritas, mediante conferéncia do documento original de identidade quando do ingresso do candidato no local
de provas pelo fiscal de sala.

5.3.2 O candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado constante da ficha de inscrigdo ou apresentar qualquer observagdo relevante,
poderd fazé-lo no termo de ocorréncia existente na sala de provas em posse dos fiscais de sala, para uso, se necessario.

5.3.3 O caderno de provas contém todas as informagdes pertinentes ao Processo Seletivo, devendo o candidato ler atentamente as instrugdes,
inclusive, quanto a continuidade do certame.

5.3.3.1 Ao terminar a conferéncia do caderno de provas, caso o mesmo esteja incompleto ou tenha defeito, o candidato devera solicitar ao fiscal de
sala que o substitua, ndo cabendo reclamagdes posteriores neste sentido. O candidato deverd verificar, ainda, se o cargo em que se inscreveu
encontra-se devidamente identificado no caderno de provas na parte superior esquerda da folha de nimero 2.

5.3.3.2 No dia da realizacdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas e/ou pelas autoridades
presentes, informagdes referentes aos seus conteddos e/ou aos critérios de avaliagdo, sendo que é dever do candidato estar ciente das normas
contidas neste Edital.

5.3.4 O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagdo das provas com antecedéncia minima de 60 (sessenta) minutos do horario
fixado para o seu inicio, munido de caneta esferografica de tinta azul ou preta, feita de material transparente e de ponta grossa, de comprovante de
inscricdo e de documento de identidade original.

5.3.5 Podera ser admitido o ingresso de candidato que ndo esteja portando o comprovante de inscricdo no local de realizagdo das provas apenas
guando o seu nome constar devidamente na relagdo de candidatos afixada na entrada do local de aplicagdo.

5.3.6 Podera ocorrer inclusdo de candidato em um determinado local de provas apenas quando o seu nome nao estiver relacionado na listagem oficial
afixada na entrada do local de aplicagdo e o candidato estiver de posse do protocolo de inscrigdo, atestando que o mesmo deveria estar devidamente
relacionado naquele local.

5.3.6.1 A inclusdo, caso realizada, tera cardter condicional, e serd analisada pelo IDECAN com o intuito de se verificar a pertinéncia da referida
inscrigdo.

5.3.6.2 Constatada a improcedéncia da inscricdo, esta sera automaticamente cancelada, sendo considerados nulos todos os atos dela decorrentes,
ainda que o candidato obtenha aprovagao nas provas, garantido o direito ao contraditério e a ampla defesa.

5.3.7 No hordrio fixado para o inicio das provas, conforme estabelecido neste Edital, os portdes da unidade serdo fechados pelo Coordenador da
Unidade, em estrita observancia do horério oficial de Brasilia/DF, ndo sendo admitidos quaisquer candidatos retardatdrios. O procedimento de
fechamento dos portGes sera registrado em ata, sendo colhida a assinatura do porteiro e do préprio Coordenador da unidade, assim como de dois
candidatos, testemunhas do fato.

5.3.7.1 Antes do horario de inicio das provas, o responsavel na unidade pela aplicagdo requisitara a presenga de dois candidatos que, juntamente com
dois integrantes da equipe de aplicagdo das provas, presenciardo a abertura da embalagem de seguranga onde estardo acondicionados os
instrumentos de avaliagdo (envelopes de seguranga lacrados com os cadernos de provas, Cartdes de Respostas, entre outros instrumentos). Sera
lavrada ata desse fato, que sera assinada pelos presentes, testemunhando que o material se encontrava devidamente lacrado e com seu sigilo
preservado.

5.3.8 Durante a realizagdo das provas, a partir do ingresso do candidato na sala de provas, serd adotado o procedimento de identificagdo civil dos
candidatos mediante verificagdo do documento de identidade, da coleta da assinatura, entre outros procedimentos, de acordo com orientagdes do
fiscal de sala. Poderd haver, inclusive, coleta da impressao digital do polegar direito dos candidatos.
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5.3.8.1 Caso o candidato esteja impedido fisicamente de colher a impressado digital do polegar direito, devera ser colhida a digital do polegar esquerdo
ou de outro dedo, sendo registrado o fato no Termo de Ocorréncia constante na Lista de Presenca da respectiva sala.

5.3.8.2 Os candidatos que por algum motivo se recusarem a permitir a coleta de sua impressao digital, deverdo assinar trés vezes uma declaragdo onde
assumem a responsabilidade por essa decisdo. A recusa ao atendimento deste procedimento acarretard a ELIMINACAO do candidato, sendo lavrado
Termo de Ocorréncia, testemunhado pelos demais candidatos presentes na sala de provas, pelo fiscal da sala e pelo Coordenador da Unidade,
garantido o direito ao contraditério e a ampla defesa.

5.3.9 Ndo sera admitido ingresso de candidato no local de realizagdo das provas ap6s o horério fixado para o seu inicio.

5.3.10 Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelos
Institutos de Identificagdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos érgaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens,
conselhos etc.); passaporte; certificado de reservista; carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais expedidas por 6rgdo publico que,
por lei federal, tenham valor legal como identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de habilitagdo (modelo com foto).

5.3.10.1 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas, documento de identidade original por motivo de
perda, furto ou roubo, devera ser apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial expedido ha, no maximo, 30 (trinta)
dias.

5.3.10.2 N3o serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de motorista (modelo sem foto),
carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados, que
definitivamente ndo identifiquem o portador do documento.

5.3.10.3 Nao sera aceita copia do documento de identidade, ainda que autenticada, bem como protocolo de documento.

5.3.10.4 Candidato que esteja portando documento com prazo de validade expirado podera realizar a prova, sendo, contudo, submetido a
identificacdo especial.

5.3.10.5 Por ocasido da realizagdo das provas, o candidato que ndo apresentar documento de identidade original, na forma definida no subitem 5.3.10
ou ndo apresentar o boletim de ocorréncia conforme especificagdes do subitem 5.3.10.1 deste Edital, ndo fara as provas e sera automaticamente
excluido do Processo Seletivo.

5.3.10.6 O documento devera estar em perfeitas condigGes, de forma a permitir com clareza a identificagdo do candidato e sua assinatura.

5.3.10.7 N&o serdo aplicadas provas, em hipdtese alguma, em local, em data ou em horario diferentes dos predeterminados em Edital ou em
comunicado.

5.3.11 N3o sera permitida, durante a realizagdo das provas, a comunica¢do entre os candidatos nem a utilizacdo de maquinas calculadoras e/ou
similares, livros, anotagdes, impressos ou qualquer outro material de consulta, protetor auricular, lapis, borracha ou corretivo. Especificamente, ndo
sera permitido o candidato ingressar na sala de provas sem o devido recolhimento, com respectiva identificagdo, dos seguintes equipamentos: bip,
telefone celular, walkman, agenda eletrénica, notebook, palmtop, ipod, ipad, tablet, smartphone, mp3, mp4, receptor, gravador, maquina de calcular,
camera fotografica, controle de alarme de carro, relégio de qualquer modelo etc., o que ndo acarreta em qualquer responsabilidade do IDECAN sobre
tais equipamentos. No caso do candidato, durante a realizagdo das provas, ser surpreendido portando os aparelhos eletrénicos citados, sera
automaticamente lavrado no Termo de Ocorréncia o fato ocorrido e ELIMINADO automaticamente do processo de sele¢do. Para evitar qualquer
situagdo neste sentido, o candidato devera evitar portar no ingresso ao local de provas quaisquer equipamentos acima relacionados.

5.3.11.1 N&o sera permitida, também, ao candidato a utilizacdo de telefone celular ao final das provas, enquanto o mesmo estiver dentro da unidade
de aplicagdo.

5.3.11.2 Para a seguranga de todos os envolvidos no certame, é recomendavel que os candidatos ndo portem arma de fogo no dia de realizacdo das
provas. Caso, contudo, se verifique esta situa¢do, o candidato serd encaminhado a Coordenagao da unidade, onde deverd entregar a arma para guarda
devidamente identificada, mediante preenchimento de termo de acautelamento de arma de fogo, onde preencherd os dados relativos ao armamento.
Eventualmente, se o candidato se recusar a entregar a arma de fogo, assinard termo assumindo a responsabilidade pela situacdo, devendo
desmuniciar a arma quando do ingresso na sala de aplicagdo de provas, reservando as munigdes na embalagem ndo reutilizavel fornecida pelos fiscais,
as quais deverdo permanecer lacradas durante todo o periodo da prova, juntamente com os demais equipamentos proibidos do candidato que forem
recolhidos.

5.3.12 Ndo serd permitida, durante a realizacdo da prova escrita, a utilizacdo pelo candidato de éculos escuros (exceto para correcdo visual ou
fotofobia) ou quaisquer acessdrios de chapelaria (chapéu, boné, gorro etc.).

5.3.13 Os 3 (trés) ultimos candidatos de cada sala sé poderdo sair juntos. Caso o candidato insista em sair do local de aplicagdo da prova, devera
assinar termo desistindo do Processo Seletivo e, caso se negue, devera ser lavrado Termo de Ocorréncia, testemunhado pelos 2 (dois) outros
candidatos, pelo fiscal da sala e pelo Coordenador da Unidade.

5.3.14 Ndo havera segunda chamada para as provas escritas. Sera excluido do Processo Seletivo o candidato que faltar a prova escrita ou chegar apos
o horario estabelecido.

5.3.15 N3o havera na sala de provas marcador de tempo individual, uma vez que o tempo de inicio e término da prova serd determinado pelo
Coordenador da Unidade de aplicagdo, conforme estabelecido no subitem 5.2, deste Edital, dando tratamento ison6mico a todos os candidatos
presentes.

5.3.16 O candidato somente podera retirar-se do local de realizagdo das provas escritas levando o caderno de provas no decurso dos Ultimos 30
(trinta) minutos anteriores ao horario previsto para o seu término. O candidato, também, podera retirar-se do local de provas somente a partir dos 90
(noventa) minutos apods o inicio de sua realizagdo, contudo, ndo podera levar consigo o caderno de provas.

5.3.17 O fiscal de sala orientara os candidatos quando do inicio das provas que os Unicos documentos que deverao permanecer sobre a carteira serdo
o documento de identidade original e o protocolo de inscrigdo, de modo a facilitar a identificagdo dos candidatos para a distribuicdo de seus
respectivos CartGes de Respostas. Dessa forma, o candidato que se retirar do local de provas antes do decurso dos ultimos 30 (trinta) minutos
anteriores ao hordario previsto para o seu término e que, conforme subitem anterior, ndo poderd levar consigo o caderno de provas, apenas podera
anotar suas opgoes de respostas marcadas em seu comprovante de inscrigdo. Ndo sera admitido qualquer outro meio para anotagdes deste fim.
5.3.17.1 Todos os candidatos, ao terminarem a prova, deverdo obrigatoriamente entregar ao fiscal de aplicagdo o Cartdo de Respostas que sera
utilizado para a corregdo de sua prova. O candidato que descumprir a regra de entrega de tal documento sera ELIMINADO do certame.

5.3.18 Tera suas provas anuladas, também, e serd automaticamente ELIMINADO do Processo Seletivo, o candidato que durante a realizagdo de
qualquer uma das provas: a) retirar-se do recinto da prova, durante sua realizagdo, sem a devida autorizacdo; b) for surpreendido dando e/ou
recebendo auxilio para a execugdo de quaisquer das questdes/itens das provas; c) usar ou tentar usar meios fraudulentos e/ou ilegais para a sua
realizagdo; d) utilizar-se de régua de calculo, livros, maquinas de calcular e/ou equipamento similar, dicionério, notas e/ou impressos que ndo forem
expressamente permitidos, gravador, receptor e/ou pagers e/ou que se comunicar com outro candidato; e) faltar com a devida cortesia para com
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qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas, autoridades presentes e/ou outros candidatos; f) fizer anotagdo de informagdes relativas as suas
respostas em qualquer outro meio que ndo o permitido neste Edital; g) descumprir as instrugGes contidas no caderno de provas e no Cartdo de
Respostas; h) recusar-se a entregar o Cartdo de Respostas ao término do tempo destinado a sua realizagdo; i) ausentar-se da sala, a qualquer tempo,
portando o Cartdo de Respostas; j) ndo permitir a coleta de sua assinatura ou ndo atender ao procedimento descrito no subitem 5.3.8.2, caso se recuse
a coletar sua impressao digital; k) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido; |) for surpreendido
portando ou fazendo uso de aparelho celular e/ou quaisquer aparelhos eletrdnicos durante a realizagdo das provas, mesmo que o aparelho esteja
desligado.

5.3.18.1 Caso acontega algo atipico no dia de realizagdo da prova, sera verificado o incidente, e caso seja verificado que ndo houve intengdo de burlar o
Edital o candidato sera mantido no certame.

5.3.19 Com vistas a garantia da isonomia e lisura do certame seletivo em tela, no dia de realizagdo das provas escritas os candidatos serdo submetidos
ao sistema de detecgdo de metais quando do ingresso e saida de sanitarios durante a realizagdo da prova escrita.

5.3.19.1 Ao término da prova o candidato devera se retirar do recinto de aplicagdo, ndo Ihe sendo mais permitido o ingresso nos sanitarios.

5.3.20 A ocorréncia de quaisquer das situagOes contidas no subitem 5.3.18 implicara a eliminagdo do candidato, constituindo tentativa de fraude,
garantido o direito ao contraditdrio e a ampla defesa.

5.3.20.1 Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigagdo policial, ter o candidato se
utilizado de processo ilicito, suas provas serdo anuladas e ele serd automaticamente eliminado do Processo Seletivo, garantido o direito ao
contraditorio e a ampla defesa.

5.3.21 Nao havera, por qualquer motivo, prorrogagdo do tempo previsto para a aplicagdo das provas escritas em virtude de afastamento de candidato
da sala de provas.

5.3.22 N3o sera permitido ao candidato fumar na sala de provas, bem como nas dependéncias do local de aplicagdo.

5.3.23 S3o de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta do local de realizagdo das provas escritas e o comparecimento no horario
determinado.

5.3.23.1 O candidato devera observar atentamente o Edital de publicagdo, especificando os horarios e locais de realizagdo das provas, inclusive
estando atento quanto a possibilidade da existéncia de enderecos similares e/ou homénimos. E recomendavel, ainda, visitar com antecedéncia o local
de realizagdo da respectiva prova.

DAS DISPOSIGOES ACERCA DA SEGUNDA ETAPA
5.4 DA AVALIAGAO DE TiTULOS

5.4.1 A avaliagdo de titulos tem carater apenas classificatério e se submeterdo a esta etapa somente os candidatos aos cargos de nivel superior. Esta
etapa valera até 4 (quatro) pontos, ainda que a soma dos valores dos titulos apresentados seja superior a esse valor.

5.4.2 Os titulos, acompanhados do Formulario de Envio de Titulos devidamente preenchido e assinado, deverdo ser entregues na data de realizagdo
das provas escritas objetivas, na Coordenacdo do local de provas em que o candidato realizar a prova, apenas apoés o término do tempo estipulado
para a realizagdo da mesma, onde havera envelopes préprios a disposi¢do dos candidatos interessados para entrega.

5.4.2.1 O Formulario de Envio de Titulos serad disponibilizado no enderego eletronico do IDECAN (www.idecan.org.br) juntamente com Cartdo de
Confirmagéao de Inscrigdo (CCl).

5.4.2.2 No momento da entrega dos titulos, o Coordenador do Local de Aplicagdo, ou pessoa por ele indicada, fard a conferéncia entre o nimero de
documentos (folhas) entregues pelo candidato e o quantitativo assinalado no Formuldrio de Envio de Titulos. Apds a conferéncia, o candidato recebera
o Protocolo de Entrega dos Titulos.

5.4.2.3 O candidato deverd, obrigatoriamente, estar de posse dos documentos a serem entregues para a avaliagdo de titulos quando do ingresso no
local de provas. Nao sera admitido, no dia de realizagdo do Processo Seletivo, que o candidato se retire do local de provas, mesmo que este ja tenha
terminado sua prova, para buscar documentos referentes a titulos ou que receba estes documentos de pessoas estranhas ao certame, mesmo que
estas estejam fora do perimetro do local de realiza¢do das provas.

5.4.3 Somente serdo avaliados os titulos dos candidatos aprovados nas provas escritas objetivas de multipla escolha.

5.4.4 Na entrega dos titulos, o candidato devera anexar o Formulério de Envio de Titulos ja devidamente preenchido e assinado, declarando os titulos
a serem avaliados, o numero de documentos entregues, seu nome, numero de inscricdo e o cargo pretendido, com letra legivel ou de forma. O
Formuldrio deve ser entregue dentro do envelope que contiver os titulos, conforme subitem 5.4.2.

5.4.5 Os candidatos deverdo entregar cdpias dos documentos autenticadas em Cartério de Notas, ou até mesmo a via original, sendo que os mesmos
nao serao devolvidos em hipdtese alguma.

5.4.5.1 Nao serao consideradas, em nenhuma hipétese, para fins de avaliagdo, as cépias de documentos que nao estejam autenticadas por Cartério
de Notas, bem como documentos gerados por via eletrénica que ndo estejam acompanhados com o respectivo mecanismo de autenticagdo.

5.4.6 A entrega dos documentos referentes a avaliagdo de titulos ndo induz, necessariamente, a atribuigdo da pontuagdo pleiteada. Os documentos
serdo analisados por Comissdo Avaliadora de acordo com as normas estabelecidas neste Edital.

5.4.7 A ndo apresentacgdo dos titulos na forma, no prazo e no local estipulado no Edital, importara na atribuigdo de nota O (zero) ao candidato na fase
de avaliagdo de titulos.

5.4.7.1 Ndo serdo aceitos titulos encaminhados via fax, correio eletrénico ou por qualquer outro meio ndo especificado neste Edital.

5.4.8 Os titulos especificados neste Edital deverdo conter timbre, identificagdo do 6rgdo expedidor, carimbo, assinatura do responsavel e data.

5.4.9 Cada titulo serd considerado uma Unica vez.

5.4.10 Os titulos considerados neste certame, suas pontuagdes, o limite maximo por categoria e a forma de comprovagao sdo assim discriminados:

QUADRO DE ATRIBUICAO DE PONTOS PARA A AVALIAGAO DE TITULOS

PONTOS POR | VALOR MAXIMO

ALINEA TiTuLo CADA TiTULO NA ALINEA

Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de pds-graduagdo (stricto sensu), na
A area especifica do cargo pretendido, em nivel de doutorado (titulo de Doutor), ACOMPANHADO 2,0 2,0
DO RESPECTIVO HISTORICO ESCOLAR.
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Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de pds-graduagdo (stricto sensu), na
B area especifica do cargo pretendido, em nivel de mestrado (titulo de Mestre), ACOMPANHADO 1,0 1,0
DO RESPECTIVO HISTORICO ESCOLAR.

Certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso de pds-graduagdo (/ato sensu), na

C adrea especifica do cargo pretendido, em nivel de especializagio, ACOMPANHADO DO 0,5 1,0
RESPECTIVO HISTORICO ESCOLAR, com carga horaria minima de 360 horas.
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 4,0

5.4.11 Na impossibilidade do envio do diploma e/ou certificado, o candidato podera apresentar declaragdo expedida por instituicdo de ensino que
demonstre, de forma inequivoca, a conclusdo do curso de pés-graduagdo (lato e/ou stricto sensu) e a obtengdo do titulo. A certiddo/declaragdo
devera vir acompanhada do histérico escolar do curso ao qual se refere.

5.4.12 Para receber a pontuagdo relativa aos titulos deste Edital, o certificado devera informar que o curso de especializagdo foi realizado de acordo
com as normas do Conselho Nacional de Educagao.

5.4.12.1 Caso o certificado ndo informe que o curso de especializagdo foi realizado de acordo com o solicitado no subitem anterior, devera ser anexada
declaragdo da instituigdo, atestando que o curso atende as normas do CNE.

5.4.12.2 Nao recebera pontuagdo o candidato que apresentar certificado que ndo comprove que o curso foi realizado de acordo com as normas do
CNE, ou seja, sem a declaragdo da instituicdo referida no subitem anterior.

5.4.13 Para receber a pontuacdo relativa aos titulos relacionados no quadro de titulos, serdo aceitos somente os certificados/declaracdes em que
constem a carga horaria.

5.4.14 Os diplomas (mestrado e doutorado) expedidos por instituicdo estrangeira deverdo ser revalidados por instituicdo de ensino superior no Brasil.
5.4.15 Todo documento expedido em lingua estrangeira somente serd considerado para fim de avaliagdo e pontuagdo na fase de titulos, quando
traduzido para a Lingua Portuguesa por tradutor juramentado.

5.4.16 Outros comprovantes de conclusdo de curso ou disciplina, tais como: comprovantes de pagamento de taxa para obten¢do de documentagao,
copias de requerimentos, ata de apresentacdo e defesa de dissertagdo, ou documentos que ndo estejam em consonancia com as disposi¢cdes deste
Edital ndo serdo considerados para efeito de pontuagao.

5.4.17 Ndo sera considerado o titulo de pds-graduacdo quando o mesmo for requisito exigido para o exercicio do respectivo cargo, bem como
outros titulos de formagao, tais como: lingua inglesa, lingua espanhola, informatica, entre outros.

6. DOS PROGRAMAS

6.1 Os programas/contetdo programatico das provas escritas deste certame compdem o Anexo | do presente Edital.

6.2 O Anexo |, integrante deste Edital, contempla apenas o Conteldo Programatico, o qual poderd ser buscado em qualquer bibliografia sobre o
assunto solicitado.

6.2.1 As novas regras ortograficas implementadas pelo Acordo Ortografico da Lingua Portuguesa, promulgado pelo Decreto n? 6.583, de 29/09/2008,
serdo utilizadas nos enunciados e/ou alternativas de respostas das quest8es das provas; no entanto, o conhecimento destas novas regras n3o sera
exigido para a resolugao das mesmas.

6.3 A Prefeitura Municipal de Duque de Caxias/RJ e o IDECAN n3o se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publica¢des
referentes a este Processo Seletivo no que tange ao conteldo programatico.

6.4 Os itens das provas escritas poderdo avaliar habilidades que vdo além de mero conhecimento memorizado, abrangendo compreensdo, aplicagdo,
andlise, sintese e avalia¢do, valorizando a capacidade de raciocinio.

6.5 Cada item das provas escritas podera contemplar mais de uma habilidade e conhecimentos relativos a mais de uma area de conhecimento.

7. DO PROCESSO DE CLASSIFICACAO

7.1 Sera classificado o candidato que obtiver aprovagao nas provas escritas objetivas de multipla escolha.

7.2 A classificagdo final dos candidatos sera feita pela soma dos pontos obtidos nas provas escritas objetivas de mdltipla escolha e na avaliagdo de
titulos, quando houver.

7.3 Na classificagao final entre candidatos empatados com igual numero de pontos na soma de todas as etapas serdo fatores de desempate os
seguintes critérios: a) maior pontuagdo na prova objetiva de Conhecimentos Especificos; b) maior pontuagdo na prova objetiva de Saude Publica, se
houver; c) maior pontuagdo na prova objetiva de Lingua Portuguesa; d) maior pontuagdo na prova objetivas de Informatica Basica, se houver; e, e)
maior idade.

7.3.1 Os candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos terdo a idade como primeiro critério de desempate, hipdtese em que tera
preferéncia o mais idoso. Caso persista o empate, deverd ser observado o critério estabelecido no item 7.3, conforme estabelecido na Lei em vigor.

8. DOS RESULTADOS E RECURSOS

8.1 Os gabaritos oficiais preliminares das provas objetivas serdo divulgados na internet, nos sites www.idecan.org.br e www.duquedecaxias.rj.gov.br a
partir das 16h00min do dia subsequente ao da realizacdo das provas escritas objetivas de multipla escolha (segunda-feira).

8.2 O candidato que desejar interpor recursos contra os gabaritos oficiais preliminares das provas objetivas dispora de 2 (dois) dias uteis, a partir do
dia subsequente ao da divulgagdo (terga-feira), em requerimento proprio disponibilizado no link correlato ao Processo Seletivo no site
www.idecan.org.br.

8.3 A interposicdo de recursos podera ser feita somente via internet, através do Sistema Eletronico de Interposicao de Recursos, com acesso pelo
candidato com o fornecimento de dados referente a inscricdo do candidato, apenas no prazo recursal, ao IDECAN, conforme disposi¢Ges contidas no
site www.idecan.org.br, no link correspondente ao Processo Seletivo.

8.3.1 Cabera recurso a Comissdo contra erros materiais ou omissdes de cada etapa, constituindo as etapas: publicacdo do Edital, inscrigdo dos
candidatos, divulgacdo do gabarito oficial e divulgagdo da pontuagdo proviséria nas provas escritas e avaliagdo de titulos, incluido o fator de
desempate estabelecido, até 2 (dois) dias uteis apds o dia subsequente da divulgagdo/publicacdo oficial das respectivas etapas.
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8.4 Os recursos julgados serdo divulgados nos sites www.idecan.org.br e www.duguedecaxias.rj.gov.br, ndo sendo possivel o conhecimento do
resultado via telefone ou fax, ndo sendo enviado, individualmente, a qualquer recorrente o teor dessas decisdes.

8.5 Ndo sera aceito recurso por meios diversos ao que determina o subitem 8.3 deste Edital.

8.6 O recurso devera ser individual, por questdo ou resultado, com a indicagdo daquilo em que o candidato se julgar prejudicado, e devidamente
fundamentado, comprovando as alegagGes com citagdes de artigos, de legislagdo, itens, paginas de livros, nomes dos autores etc., e, ainda, a
exposicdo de motivos e argumentos com fundamentagdes circunstanciadas, conforme suprarreferenciado.

8.6.1 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou intempestivo sera preliminarmente indeferido.

8.7 Serdo rejeitados, também, liminarmente os recursos enviados fora do prazo improrrogavel de 2 (dois) dias uteis, a contar do dia subsequente da
publicagdo de cada etapa, ou ndo fundamentados, e os que ndo contiverem dados necessdrios a identificagdo do candidato, como seu nome, nimero
de inscrigdo e cargo. E, ainda, serdo rejeitados aqueles recursos enviados pelo correio, fac-simile, ou qualquer outro meio que nado o previsto neste
Edital.

8.8 A decisdo da Banca Examinadora serd irrecorrivel, consistindo em ultima instancia para recursos, sendo soberana em suas decisdes, razdo pela qual
nao caberdo recursos administrativos adicionais, exceto em casos de erros materiais, havendo manifestagdo posterior da Banca Examinadora.

8.9 Em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos, recursos de recursos e/ou recurso de gabarito oficial definitivo, exceto no caso
previsto no subitem anterior.

8.10 O recurso cujo teor desrespeite a Banca Examinadora serd preliminarmente indeferido.

8.11 Se do exame de recursos resultar anulagdo de item integrante de prova, a pontuagdo correspondente a esse item serd atribuida a todos os
candidatos, independentemente de terem recorrido.

8.12 Se houver alteragdo, por forca de impugnagdes, de gabarito oficial preliminar de item integrante de provas, essa alteragdo valera para todos os
candidatos, independentemente de terem recorrido.

8.13 A publicagdo do resultado final do Processo Seletivo, findados todos os recursos, sera disponibilizada nos sites www.idecan.org.br e
www.duguedecaxias.rj.gov.br.

9. DAS DISPOSIGOES FINAIS

9.1 A inexatiddo das afirmativas, a ndo apresentagdo ou a irregularidade de documentos, ainda que verificadas posteriormente, eliminara o candidato
do Processo Seletivo, anulando-se todos os atos decorrentes da inscrigdo, sem prejuizo das sangdes penais aplicaveis a falsidade de declaragao,
garantido o direito ao contraditério e a ampla defesa.

9.2 Os candidatos classificados serdo convocados para a realizagdo da Comprovagdo de Requisitos e Exames Médicos e submeter-se-do a apreciagdo
da Prefeitura Municipal de Duque de Caxias/RJ apresentando cépias autenticadas em Cartdrio de Notas dos seguintes documentos;

|. Carteira de Identidade;

II. CPF préprio;

IIl. Cartdo do PIS ou PASEP, bem como respectivos extratos emitidos pela Caixa Econdmica Federal ou Banco do Brasil, respectivamente;

IV. Titulo de Eleitor e comprovante de votagdo ou justificativa eleitoral da Gltima elei¢do, se a época ja possuia 18 (dezoito) anos;

V. Uma foto 3x4 colorida e recente;

VI. Certificado de Reservista ou documento equivalente;

VII. Certiddo de Casamento ou Instrumento Publico de Declaracdo de Unido Estavel, Carteira de |dentidade e CPF, do cdnjuge/companheiro, quando
couber;

VIII. Certiddo de Nascimento ou Carteira de Identidade, e CPF dos filhos, quando couber;

IX. Comprovante de enderego atualizado (ultimos 30 dias da convocagdo);

X. E-mail (enderego eletrdnico), quando possuir;

XI. Permissdao do Comando em documento oficial, se candidato militar;

XIl. Comprovante de escolaridade e dos requisitos minimos discriminados no quadro contido no item 1 deste Edital;

9.2.1 O exame médico tera carater eliminatdrio e o candidato sera considerado apto ou inapto.

9.2.1.1 O candidato deverd providenciar, as suas expensas, os exames laboratoriais e complementares necessarios.

9.2.1.2 O médico da Coordenadoria de Pericias Médicas podera solicitar, ainda, observada a devida motivagdo, a realizagdo de outros exames, em
carater complementar, além dos previstos na relagdo acima.

9.2.1.3. Em todos os exames, além do nome do candidato, deverd constar, obrigatoriamente, a assinatura, a especialidade e o registro no érgao de
classe especifico do profissional responsavel, sendo motivo de inautenticidade destes a inobservancia ou a omissdo do referido nimero.

9.2.1.4. Os exames apresentados serdo avaliados pela Coordenadoria de Pericias Médicas, em complementagdo ao exame médico. A partir do exame
médico e da avaliagdo dos exames, o candidato serd considerado APTO ou INAPTO, conforme parecer conclusivo expedido pela Coordenadoria de
Pericias Médicas.

9.2.1.5. Além do previsto no item anterior, os candidatos com deficiéncia terdo apurada, por uma equipe multiprofissional, a compatibilidade de suas
limitagdes para com o exercicio das atribuicdes do cargo, do que podera resultar sua APTIDAO ou INAPTIDAO. Concluido por essa equipe pela
inexisténcia de deficiéncia, na hipdtese de ma-fé comprovada, o candidato perdera a vaga, facultando ao Municipio de Duque de Caxias o direito de
convocar o préximo candidato por ordem de classificagdo dos portadores de deficiéncia.

9.2.1.6 A Administragdo Municipal determinara ao candidato o dia, o horario e o local para a realizagdo do exame médico admissional.

9.2.1.7 O resultado sera emitido sob a forma de Atestado de Saude Ocupacional, sendo entregue uma cépia ao candidato.

9.2.1.8 Quando for evidenciada alguma alteragdo clinica na avaliagdo de saude ou em exame complementar, o médico devera, tomando como
parametro as caracteristicas do cargo, considerar o candidato APTO ou INAPTO levando em consideragdo se a alteragdo é:

|. compativel ou ndo com o cargo pretendido;

1. potencializada com as atividades a serem desenvolvidas;

lIl. determinante de frequentes auséncias;

IV. capaz de gerar atos inseguros que venham colocar em risco a segurancga de outras pessoas;

V. potencialmente incapacitante a curto prazo.

9.2.1.9 O ndo comparecimento do candidato no dia, hora e local marcados para a realizagdo do exame médico admissional implicara eliminagdo do
certame.

9.3 Os candidatos aprovados serdo convocados por meio de telegrama.
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9.4 O candidato convocado devera comparecer na Secretaria Municipal de Salde, no prazo de 5 (cinco) dias, a contar da data marcada na convocagdo
do telegrama, munido da documentagao exigida no item 9.2 deste Edital.

9.4.1. Caso ndo compareg¢a no prazo estipulado no item 9.4, o candidato perdera automaticamente a vaga, facultando ao Municipio de Duque de
Caxias o direito de convocar o proximo candidato por ordem de classificagdo.

9.5 Considerado apto para o desempenho do cargo, nas duas fases previstas no item 9.2 deste Edital, o candidato sera convocado por telegrama e
devera assumir o cargo no prazo previsto pela Prefeitura.

9.6 O candidato que por qualquer motivo ndo apresentar a documentagdo e exames exigidos na 12 e 22 fases de convocagdo, conforme item 9.2,
perdera automaticamente a contratagdo.

9.7 A validade deste Processo Seletivo é de 2 (dois) anos, contados da data de publicagdo do resultado final definitivo, podendo ser prorrogado uma
vez, por igual periodo.

9.8 O candidato que desejar relatar ao IDECAN fatos ocorridos durante a realizagdo do Processo Seletivo ou que tenha necessidade de outras
informagdes, devera efetuar contato junto ao IDECAN por e-mail: atendimento@idecan.org.br, site www.idecan.org.br ou telefone 0800-283-4628.
9.9 O candidato devera manter atualizado seu enderecgo e telefone junto ao IDECAN, enquanto estiver participando do Processo Seletivo, e junto a
Prefeitura Municipal de Duque de Caxias/RJ, se aprovado, mediante correspondéncia a ser enviada para a Diretoria de Rela¢Bes do Trabalho e Saude
Ocupacional da Prefeitura. Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da ndo atualizagdo do seu enderego.

9.10 O candidato que desejar comprovante de comparecimento na prova escrita devera solicita-lo ao Coordenador do local de provas em que o
candidato efetuou a referida prova.

9.11 A inscrigdo implicard, por parte do candidato, conhecimento e aceitagdo das normas contidas neste Edital.

9.12 A organizagao, aplicagdo, correcdo e elaboragdo das provas ficardo exclusivamente a cargo do IDECAN, e os pareceres referentes a recursos serdo
efetuados em conjunto com a Comissao Especial de Processo Seletivo.

9.13 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos, enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes
disser respeito, ou até a data da convoca¢do dos candidatos para a prova correspondente, circunstancia que serd mencionada em Edital ou aviso
publicado.

9.14 A Prefeitura Municipal de Duque de Caxias/RJ e o IDECAN se eximem das despesas com viagens e hospedagens dos candidatos em quaisquer das
fases do certame seletivo, mesmo quando alteradas datas previstas no cronograma inicial, reaplicagdo de qualquer fase, inclusive de provas, de acordo
com determinagdo da Prefeitura Municipal de Duque de Caxias/RJ e/ou do IDECAN.

9.15 Os resultados divulgados nos sites www.idecan.org.br e www.duguedecaxias.rj.gov.br terdo carater oficial. Os prazos para interposi¢cdo de
recursos em qualquer fase deverdo ser contados com estrita observancia da hora e dia da publicagdo.

9.16 Legislagdo com entrada em vigor apds a data de publicagdo deste Edital, bem como alteragdes em dispositivos legais e normativos a ele
posteriores ndo serdo objeto de avaliagao nas provas do certame.

9.17 Quaisquer alteracGes nas regras fixadas neste Edital s6 poderdo ser feitas por meio de Edital de Retificagdo.

9.18 Todos os casos omissos ou duvidosos que ndo tenham sido expressamente previstos no presente Edital serdo resolvidos pela Comissdo Especial
de Processo Seletivo constituida por ato do Secretario Municipal de Saide de Duque de Caxias/RJ, assessorados pelo IDECAN.

9.19 Todos os documentos relacionados e descritos, constantes nesse Edital, serdo alocados e armazenados em local adequado para sua manutengdo
e preservagdo, pelo prazo de 5 (cinco) anos, contados a partir da expiragdo do prazo de validade do certame. Apds essa data, a critério da
Administragdo, poderdo ser destruidos.

9.20 O prazo de impugnagdo deste Edital sera de 5 (cinco) dias corridos a partir da sua data de publicacdo.

Registra-se, publique-se e cumpra-se.

Duque de Caxias/RJ, 28 de fevereiro de 2014.

CAMILO LELIS JUNQUEIRA
Secretario Municipal de Saude
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ANEXO | — CONTEUDO PROGRAMATICO DAS PROVAS ESCRITAS

LINGUA PORTUGUESA (COMUM A TODOS OS CARGOS)

Nivel Superior

Compreensdo e interpretagdo de textos; denotagdo e conotagdo; figuras; coesdo e coeréncia; tipologia textual; significacdo das palavras; emprego das
classes de palavras; sintaxe da oragdo e do periodo; pontuagdo; concordancia verbal e nominal; regéncia verbal e nominal; estudo da crase; semantica
e estilistica.

Nivel Fundamental, Nivel Médio e Médio Técnico

Fonologia: conceito, encontros vocalicos, digrafos, ortoépia, divisdo silabica, prosddia, acentuagdo e ortografia; Morfologia: estrutura e formagdo das
palavras, classes de palavras; Sintaxe: termos da oragdo, periodo composto, conceito e classificagdo das oragdes, concordancia verbal e nominal,
regéncia verbal e nominal, crase e pontuagdo; Semantica: a significacdo das palavras no texto; Interpretagdo de texto.

SAUDE PUBLICA (SOMENTE PARA 0S CARGOS NA AREA DE SAUDE)

Organizagdo dos servicos de salide no Brasil: Sistema Unico de Satde - Principios e diretrizes, controle social; Indicadores de satde; Sistema de
notificacdo e de vigildncia epidemioldgica e sanitdria; Endemias/epidemias: Situagdo atual, medidas de controle e tratamento; Planejamento e
programacdo local de saude, Distritos Sanitarios e enfoque estratégico. Portarias e Leis do SUS, Politicas Publicas de Satude e Pacto pela Saude.

INFORMATICA BASICA (SOMENTE PARA OS CARGOS NAS DEMAIS AREAS)

Conceitos basicos do hardware e periféricos de um microcomputador. Browsers Internet Explorer, Firefox. Ferramentas e aplica¢gdes de informatica.
Ambientes Windows. Correio eletrénico. Procedimento para a realizagdo de cdpia de seguranga (backup). Microsoft Office - Word e Excel. Conceitos
de organizagdao de arquivos e métodos de acesso. Conceitos e tecnologias. No¢des de Informatica: Sistema operacional Windows XP e Windows 7.
Microsoft Office: Word 2007, Excel 2007, Power Point 2007 e Microsoft Outlook 2007. Conceitos e tecnologias relacionados a Internet e ao Correio
Eletrénico. Internet Explorer 8. Conceitos basicos de seguranca da informacdo.

CONHECIMENTOS GERAIS (COMUM A TODOS OS CARGOS)

Dominio de tépicos relevantes de diversas dreas, tais como: politica, economia, sociedade, educagdo, tecnologia, energia, relagdes internacionais,
desenvolvimento sustentdvel, seguranca, artes e literatura e suas vinculagdes histdricas, a nivel regional, nacional e internacional.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Nivel Superior

ASSISTENTE SOCIAL

O Servigo Social na América Latina. A formagdo profissional do Assistente Social na sociedade brasileira. Reflexdes e atitudes que possibilitam uma
pratica profissional mais dinamica. Leis integracionistas e inclusivas. O Servigco Social com o compromisso da implementagao dos principios previstos
em lei. Politica de Seguridade Social. Construgdo do sistema descentralizado e participativo de Assisténcia Social. Pratica Profissional X Pratica Social X
Pratica Institucional. Etica profissional.

CONSULTOR DE COMUNICACAO, INFORMAGAO E INFORMATICA DA VIGILANCIA EM SAUDE

Teoria da Comunicagdo. Papel social da comunicagdo. Comunicagdo, conceitos, paradigmas, principais teorias. Novas tendéncias da pesquisa sobre os
mass media. Novas tecnologias e a globalizagdo da informagdo. Massificagdo versus segmentacdo dos publicos. Interatividade na comunicagdo.
Planejamento de RelagGes Publicas. Diagndstico (Oportunidades e Ameagas). Selegdo e Segmentagdo de Publicos-Alvo; Estabelecimento de Objetivos;
Estratégias e Resultados Esperados; Selecdo de Instrumentos; Afericdo de Resultados. Elaboragdo de Projetos de Relagbes Publicas: etapas,
cronograma, metas, indicadores de resultado. Marketing: Fundamentos, Marketing de relacionamento. Midias: conceituagGes, caracteristicas e
tipologia. Organizagcdo de entrevistas. Marketing institucional: prevengdo, formagdo, manutengdo e reagdo no contexto da sociedade. Técnicas de
Redagdo. Organizagdo de Eventos; Poténcia e tipologia dos eventos; Normas de cerimonial e protocolo; Ordem de precedéncia. Pesquisa de Mercado.
Opinido publica: pesquisa, estudo e andlise em busca de canais de interagdo com cada publico especifico. Legislagdio em Comunicagdo Social:
Constituicdo Federal; Cédigo de Etica do Profissional de Relagdes Publicas. Poder e ética da comunicagdo: abrangéncia e limites do jornalismo, da
propaganda e das relagdes publicas; Poder e ética das midias, instituicOes e sujeitos. Técnicas de elaboragdo de projetos de pesquisa. Comunicagao
Organizacional: Conceitos, Planejamento, Integracdo e Instrumentos. Comunicagdo Politica, Governamental e Publica. Constituigdo do diagndstico
institucional. Atendimento ao publico. Comunicagdo em periodos de crise. Software: definigdo, tipos de software, fungbes, caracteristicas, instalagdo e
solugdo de problemas. Hardware: fundamentos, conceituagdo, caracteristicas, identificagdo, fungdes e funcionamento dos componentes de um
computador, instalagdo, upgrade, manutencao e solugdo de problemas: placa-m&e, memdria, processador, unidades de entrada e/ou saida (monitor
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de video, mouse, impressoras jato de tinta, matricial e laser; unidade de DVD-ROM, DVD-R/RW, CD-ROM e CD-R/RW; unidade de disco flexivel, flash-
disk, pen drive, unidade de disco rigido-HD, mouse, fax-modem, tecnologia e dispositivos USB, placa de rede, placa de video, placa de fax-modem,
etc.). Manutengdo corretiva e preventiva de equipamentos de informatica: Microcomputadores; Impressoras; Monitores e Estabilizadores.
Configuragdo de placa de rede em estagdo de trabalho (enderegamento IP estatico e dindmico); Instalagdo e configuragdo de impressora local e em
rede; Configuracdo de cliente de proxy em navegadores; LTSP: Configuragdo de cliente. Etica profissional.

CONSULTOR DE SAUDE E PREVENGCAO ESCOLAR

Ambiente de atuagdo para cadastramento. Instrumental de pesquisa em processos de investigagdo social: elaboragdo de projetos, métodos e técnicas
qualitativas e quantitativas. Avaliagdo de programas e politicas sociais. Estrutura brasileira de recursos sociais. Uso de recursos institucionais e
comunitarios. Uso do dlcool, tabaco e outras drogas: questdo cultural, social, e psicolégica. Doengas sexualmente transmissiveis. Aids. Atendimento as
vitimas. Politicas Sociais. Relacdo Estado/Sociedade. Contexto atual e o neoliberalismo. Estatuto da Crianca e do Adolescente. Etica profissional.

ENFERMEIRO 20H e ENFERMEIRO 40H - ESF

Etica, deontologia, bioética e legislagdo em Enfermagem. NocSes de salde coletiva e epidemiologia. Nutri¢io e dietética em salde. Semiologia e
semiotécnica em enfermagem. Sistematiza¢do da assisténcia em Enfermagem. Processo do cuidar em Enfermagem. Clinica em todo o ciclo vital
(recém-nascidos, crianga, adolescente, adulto, mulher e idoso). Processo do cuidar em Enfermagem Cirdrgica em todo o ciclo vital (recém-nascidos,
crianga, adolescente, adulto, mulher e idoso). Processo do cuidar em Enfermagem em Doengas Transmissiveis. Processo do cuidar em Enfermagem em
Emergéncias e Urgéncias. Processo do cuidar em Enfermagem em Salde Mental e Psiquiatria. Administragdo e Gerenciamento em Salde. Salude da
Familia e atendimento domiciliar. Biosseguranga nas agdes de Enfermagem. Enfermagem em centro de material e esterilizagdo. Programa Nacional de
Imunizagao.

FARMACEUTICO DA ATENGAO EM SAUDE e FARMACEUTICO DA VIGILANCIA EM SAUDE

Farmdcia: Dispensagdo, receituario e manipulacdo de medicamentos alopaticos e fitoterapicos, controle sanitario e vigilancia sanitaria. Legislagdo
pertinente desses itens. Medicamento: Principios gerais de farmacologia, formas farmacéuticas, alimentacdo parenteral. Genéricos.
Incompatibilidades farmacéuticas. IndicagOes. Efeitos adversos. Legislacdo pertinente desses itens. Medicamento: Tratamento medicamentoso da
inflamagdo. Medicamentos que afetam as fungdes renal, cardiovascular e gastrintestinal. Quimioterapia das infecgBes parasitarias e microbianas.
Controle de qualidade na manipulagdo de medicamentos alopaticos e fitoterapicos. Epidemiologia e saude publica: Indicadores de saude. Desenhos de
estudos epidemioldgicos, medidas de associacdo e de impacto potencial. Fontes de erros em estudos epidemioldgicos. Vigilancia epidemioldgica:
investigacdo de epidemias. Avaliagdo de programas de salude publica; avaliagdo de programas de rastreamento. Doengas infectocontagiosas: DST,
esquema de vacinagdes, imunologia, profilaxia. Etica profissional.

FISIOTERAPEUTA

Métodos e técnicas de avaliagdo, tratamento e procedimentos em fisioterapia. Provas de fungdo muscular. Cinesiologia e Biomecanica. Analise da
marcha. Exercicios terapéuticos e treinamento funcional. Indicagdo, contraindicagdo, técnicas e efeitos fisiolégicos da hidroterapia, massoterapia,
mecanoterapia, crioterapia, eletroterapia, termoterapia superficial e profunda. Prescri¢do e treinamento de drteses e préoteses. Anatomia, fisiologia,
fisiologia do exercicio e fisiopatologia, semiologia e procedimentos fisioterapicos nas areas: neuroldgicas e neuropediatricas; ortopedia e
traumatologia; cardiologia; pneumologia; ginecologia e obstetricia. Geriatria: fisioterapia preventiva, curativa e reabilitadora. Etica profissional.

FONOAUDIOLOGO
Gagueira; Afasia; Disfonia; Disartria; Dislalia; Anomalias Orofaciais; Degluticdo Atipica; Fissuras labios-palatais; Aparelho Estomatognatico; M4 Oclusdo;
Linguagem; Neurofisiologia da Linguagem. Etica profissional.

MEDICO CLINICO 20H

Antibioticoterapia. Anemias. Hipertensdo arterial. Diabetes. Parasitoses intestinais. Esquistossomose. Cefaleias. Febre de origem indeterminada.
Diarreias. Ulcera péptica. Hepatite. Hipertireoidismo e Hipotireoidismo. Insuficiéncia cardiaca. Alcoolismo. Doencas sexualmente transmissiveis.
Cardiopatia isquémica. Arritmias cardiacas. Doenga pulmonar obstrutiva crénica. Dor tordxica, dor lombar. Ansiedade. Asma bronquica. Pneumonias.
Tuberculose. Hanseniase. Leishmaniose. Infecgdo Urindria. Enfermidades bucais. Epilepsia. Febre reumatica. Artrites. Acidentes por animais
peconhentos. Micoses superficiais. Obesidade. Dislipidemias. O pronto atendimento ao idoso: estados confusionais, quedas, hipertensdo postural,
hipertensdo arterial, infecgdo. Insuficiéncia respiratdria aguda, doenga pulmonar obstrutiva cronica, doengas infecciosas agudas e cronicas, doengas da
pleura. Arritmias, isquemia miocardica aguda e cronica, hipertensdo arterial, insuficiéncia cardiaca. Dor tordcica, disturbios da hemostasia, estados
hipercoaguldveis. Hemorragias digestivas, ma absorg¢do, ictericias, hepatites, imunologia, imunodeficiéncias, doengas autoimunes. Farmacologia dos
medicamentos usados no controle das doengas reumatolégicas, equilibrio hidroeletrolitico e acido basico. Glomerulopatias, doengas tubulo-
intersticiais, insuficiéncia renal cronica aguda. Coma, esturpor, estados confusionais. Uso clinico de corticosteroides. Ressuscitagdo cardiopulmonar.
Etica profissional.

MEDICO GERIATRA 20H

Teorias, fisiologia e biologia do envelhecimento; Aspectos psicoldgicos e sexualmente no idoso; Disturbios genéticos e envelhecimento; Doengas
iatrogénicas e dosagem medicamentosa no tratamento do idoso; Doengas do coragdo e dos vasos sanguineos: coragdo senil; alteragGes valvulares;
endocardites; insuficiéncia coronariana, sindromes anginosas e infarto agudo do miocardio; miocardiopatias; pericardite; cor pulmonale; arritmias;
hipertensdo e hipotensao arterial; arteriopatias e arterites; doengas das veias e dos linfaticos.; Doengas do aparelho respiratério: doengas da laringe,
traqueia e brénquios; infecgdes respiratdrias altas e baixas; tuberculose; tromboembolismo pulmonar; doenga pulmonar obstrutiva cronica, neoplasias
pulmonares; doengas pulmonares ocupacionais. Doengas do sistema hematopoético: anemias; leucemias; linfomas; policitemia; mielofibrose;
citopenias; doengas hemorragicas e trombdticas; mieloma mudltiplo. Doengas do aparelho digestivo: doengas da cavidade oral, faringe e es6fago;
gastrite, doencga ulcerosa péptica e tumores; diverticulose; sindromes disabsortivas; diarreia e constipagdo; angina abdominal e isquemia mesentérica;
enterocolites; sindromes oclusivas; tumores intestinais; patologia anorretal; afeccbes hepatobiliares; pancreatites e tumores pancreaticos.; Doengas
do aparelho urogenital: disturbios do equilibrio hidreletrolitico e acido-basico; insuficiéncia renal; glomerulonefrites; glomerulopatias no diabetes
mellitus; amiloidose renal; infecgGes do trato urinario; tuberculose geniturinaria; doenga calculosa; tumores renais e de bexiga; sindromes
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estenosantes das vias urinadrias; prostatites; adenoma e cancer de prostata; tumores ovarianos, uterinos e da vulva; prolapso genital. Doengas
metabdlicas e enddcrinas: diabetes mellitus; hipoglicemia; obesidade; sindrome consumptiva; alterages no metabolismo do acido urico; bdcio e
hipotireoidismo; hipertireoidismo e tireoidites; tumores tireoidianos, hiper e hipoparatireoidismo; insuficiéncia rdteses cirurgicas antibioticoterapia no
idoso, imunizagdo. Doengas osteoarticulares: artro atias degenerativas artrite reumatdide; artrite séptica; osteoporose; metastases e fraturas
patoldgicas; doenga de Paget. Doengas do sistema nervoso: acidentes vasculares cerebrais; sindrome demencial; hidrocefalia; encefalopatias
metabdlicas e inflamatdrias; tumores cerebrais; sindromes medulares; neurossifilis; epilepsias; traumatismo craniano; neurites, polineurites e
nevralgias; miopatias. Doengas psiquiatricas: depressdo; esquizofrenia; sindrome psico-organicas; alcoolismo e abstinéncia. Doengas oftalmoldgicas:
catarata; glaucoma; degenerag¢do macular senil. Doengas otorrinolaringoldgicas: perturbagdes auditivas; zumbidos e vertigens; disartrias. Doengas
dermatoldgicas no idoso: tlceras de decubito; lesdes pigmentares. Principais emergéncias no paciente idoso. Etica profissional

MEDICO PSIQUIATRA 20H

Saude Mental Comunitaria: definicdo, diferenciagdo em relagdo a psiquiatria convencional. Saude Mental no Brasil: recursos extra hospitalares e seus
objetivos. Conhecimentos gerais dos transtornos psiquiatricos a saber: Transtomos mentais e de comportamento decorrentes do uso de substancia
psicoativa; Esquizofrenia e transtornos delirantes; Transtornos do humor; Transtornos alimentares; Transtornos neurdticos, relacionados ao estresse e
somatoformes; Transtornos mentais de comportamentos associados ao puerpério, ndo classificados em outros locais; Transtornos de personalidade e
de comportamentos em adultos; Transtornos hipercinéticos (infancia e adolescéncia); Transtornos de conduta (infancia e adolescéncia); Transtornos
mistos de conduta e emogc3o (infincia e adolescéncia). Etica profissional.

MEDICO SANITARISTA PSF 20H

Epidemiologia: Conceitos, indicadores de saide e medidas de frequéncia; Estudos epidemioldgicos; Nogdes de epidemiologia clinica; Saude
ocupacional. Epidemiologia: Conceitos, notificagdo e investigagdo de agravos a salde; Epidemiologia das seguintes doencas transmissiveis: HIV/AIDS,
dengue, difteria, DST, hepatites, hanseniase, leishmaniose tegumentar americana, meningites, paralisia flacida aguda, sarampo, rubéola, tétano,
tuberculose, raiva. Planejamento em Satde: Conceitos ; Planejamento de acdes de satide; Indicadores de eficiéncia e eficacia; Servicos de satde. Etica
profissional.

NUTRICIONISTA

Alimentos e nutrientes. Fisiologia e metabolismo da nutrigdo. Fundamentos bdsicos em nutricdo humana. Microbiologia dos alimentos, saude publica e
legislagdo. Alimentos dietéticos e alternativos. Produgdo: administragdo de servigos de alimentagdo. Planejamento do servigo de nutri¢do e dietética;
aspectos fisicos do servigo de nutrigdo e dietética; sistema de distribuicdo de refeigdes; servicos de alimentagdo hospitalar. Critérios para elaboragdo
de carddpios. Saneamento e seguranga na produgdo de alimentos e refei¢Ges. Gestdo de estoque: curva ABC. Controle higiénico-sanitario dos
alimentos. Andlise de perigos e pontos criticos de controle (APPCC). Dietoterapia. Saude Publica: avaliagdo nutricional hospitalar e ambulatorial.
Dietoterapia nas patologias do tubo gastrointestinal e drgdos anexos (figado, pancreas, enddcrino e exdcrino e vias biliares). Dietoterapia nas
patologias renais. Dietoterapia nas patologias cardiovasculares. Dietoterapia na obesidade e magreza. Dietoterapia nas cirurgias digestivas.
Dietoterapia na gravidez e lactagdo. Atengdo nutricional ao idoso. Avaliagdo e internacdo de exames laboratoriais de rotina. Internagdo droga-
nutrientes. Dietoterapia pedidtrica: avaliagdo nutricional; orientagdo nutricional nas sindromes diarreicas; orientagdao nutricional na recuperagdo do
desnutrido, orientagdo nutricional nas afecgdes renais, orientagdo nutricional na obesidade, nas doengas gastrointestinais, nas cirurgias digestivas e
nas pneumopatias. Terapia nutricional parenteral e enteral. Etica profissional.

ODONTOLOGO BUCO-MAXILO-FACIAL 20H

Patologia buco-maxilo-facial. Radiologia buco-maxilo-facial. Anatomia da cabeca e pescogo. Farmacologia em odontologia. Anestesiologia em
odontologia (com énfase em cirurgia oral maior e menor). Emergéncias médicas em odontologia. Urgéncias odontoldgicas. Bases da técnica cirurgica.
Técnicas cirdrgicas das exodontias. Cirurgias dos dentes inclusos ou impactados. Cirurgias bucais com finalidade ortoddntica. Cirurgias
parendodonticas. Cirurgia pré-protética. Tratamento das infec¢0es dos espagos faciais. Traumatologia buco-maxilo-facial. Cirurgias ortognaticas.
Nogdes basicas de biosseguranga. Portaria n2 283/GM, de 22 de fevereiro de 2005; Portaria n2 562, de setembro de 2004; Portaria n2 566/SAS, de 6 de
outubro de 2004; Portaria n2 599/GM, de 23 de margo de 2006; Portaria n 600, de 23 de marco de 2006. Etica profissional.

ODONTOLOGO CIRURGIAO GERAL 20H

Patologia e Diagndstico Oral. Cirurgia buco-maxilo-facial. Radiologia Oral e Anestesia. Odontologia Preventiva e Social. Odontologia Legal.
Odontopediatria e Ortodontia. Farmacologia e Terapéutica Aplicada a Odontologia. Materiais Dentarios. Dentistica Operatdria. Protese Dentaria.
Procedimentos Clinicos Integrados. Etica profissional.

PSICOLOGO

Teoria de Personalidade: Psicandlise; Freud; Melaine Klein; Erickson; Reich; Jung; Adler; Sullivan; Horney; Fromm; Rogers. Teoria Cognitiva de Kelly;
Topologia de Lewin; A abordagem S = R. Teorias e Técnicas Psicoterapicas. Entrevista Psicoldgica. Processos de Mudangas em Psicoterapia. Diferengas
Individuais e de Classes. Cultura e Personalidade: “Status”, papel e o individuo. Fatores Sociais na Anormalidade. Interagdo Social. A Psicologia Social
no Brasil. Aconselhamento Psicolégico. Desenvolvimento X Aprendizagem. Abordagem Psicolégica da Educacdo. Resolugdes CFP n%: 001/1999,
018/2002, 007/2003, 010/2005, 001/2009, 010/2010. Etica profissional.

TERAPEUTA OCUPACIONAL

Atividades e Recursos Terapéuticos. Fundamentos da Terapia Ocupacional. Neurologia. Ortopedia. Patologia de Orgdos e sistemas. Satde Publica.
Administracdo em Terapia Ocupacional. Pneumologia, Reumatologia, Psiquiatria, Cardiologia. Psicomotrocidade. Terapia ocupacional aplicada a
Neuro-ortopedia, a disfungdes sensoriais, a problemas sociais, a saude mental, a Psiquiatria, a Gerontologia e Geriatria, a Deficiéncia Mental, a
Patologias diversas. Prétese e 6rtese. Etica e Deontologia.

Nivel Médio Técnico

TECNICO DE ENFERMAGEM 40H
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Técnicas Fundamentais em Enfermagem: Registro de Enfermagem, com evolugdo do paciente, sinais vitais (TPR/PA), peso, altura, mobilizacdo, higiene
corporal, controle hidrico, administragdo e preparo de medicamentos; orientagdes pertinentes ao autocuidado, promogdo do conforto fisico, auxilio em
exames e coleta de materiais para exames. Lei do exercicio profissional: Decreto que regulamenta a profissdo; codigo de ética do profissional de
Enfermagem; Legislacdo do Sistema Unico de Saude. Satide Publica: Participar da vigilancia epidemioldgica, imunizagdes, programas de atengdo a satde
do adulto, mulher, crianga e adolescente; conhecer doengas infectoparasitdrias e demais patologias atendidas na rede basica; Atentar para a
importancia das agdes educativas a respeito de higiene e saneamento basico e suas implicagdes com a saude. Nogdes de Enfermagem Médico-cirurgica:
Assisténcia a pacientes portadores de doengas cronicas (hipertensdo arterial, diabetes mellitus, asma, bronquite, pneumonia). Assisténcia ao paciente
cirurgico e possiveis complicagdes. Atuagdo no Centro Cirurgico, circulando, e na recuperagdo anestésica, assim como atuar no processamento de
artigos hospitalares, conhecendo as rotinas de esterilizagdo, preparo de material e prevengado de infecgdo hospitalar. Nogdes de Enfermagem Materno-
Infantil: Assisténcia ao pré-natal/pré-parto/puerpério; cuidados imediatos com recém-nascido, e seu conforto, higiene, seguranca e alimentacgdo.
Cuidados com recém-nascido filho de cliente com patologias de bases com diabetes mellitus e hipertensdo arterial. Nogdes de Enfermagem em Pronto-
Socorro: Reconhecer situagdes que envolvam pacientes em risco de vida, auxiliando-os com técnicas cientificas. Etica profissional.

TECNICO DE HIGIENE DENTAL

Odontologia social. Histérico, legislagdo e papel do A.C.D. — Auxiliar de Consultério Dentario. Odontologia preventiva. Higiene dentaria: Etiologia e
controle de placa bacteriana. Carie e doenga periodontal. Prevengdo de carie e doenga periodontal. Flior: composi¢do e aplicagdo. Cariostéticos e
selantes oclusais. Processo salide/doenca. Levantamentos epidemioldgicos: nog¢des de vigilancia e saude. Materiais, equipamentos e instrumentais:
manutenc¢do e conservagao. Materiais dentarios: forradores e restauradores. Esterilizagdo e desinfecgdo. Educagdo em Saude. Noc¢des de radiologia,
odontopediatria, prétese, cirurgia, endodontia, dentistica e anatomia bucal e dental (notag3o dentéria). Etica profissional.

TECNICO DE SEGURANCA DO TRABALHO

Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho e Legislagdo pertinente. Legislagdo Previdenciaria aplicada a aposentadoria, ao acidente do
trabalho, a CAT, FAP, NTEP e PPP. Higiene do Trabalho e principios de Ergonomia. Dominio e aplicagdo dos conceitos de Riscos Ambientais, acidentes,
estatistica aplicada, inspegbes, investigagdo de acidentes, APR, AMFE. Prevengdo de acidentes e doengas. NogBes basicas de informatica em rotinas
diarias. CIPA/SIPAT. Preparacdo e aplicacdo de treinamentos. Etica profissional.

TECNICO FINANCEIRO DA VIGILANCIA EM SAUDE

CONTABILIDADE GERAL: Fundamentos conceituais de contabilidade: conceito, objeto, finalidade, usuarios e principios contabeis; Patrimonio: conceito,
elementos e equagdo patrimonial; fundamentos conceituais de ativo, passivo, receita e despesa; Procedimentos Contabeis Basicos: plano de contas,
fatos contabeis, langamentos e escritura¢do. Demonstra¢des Contdbeis de que trata a Lei Federal n 6.404/76 e suas alteragbes posteriores: Balango
Patrimonial, Demonstracdo dos Lucros e Prejuizos Acumulados, Demonstracdo do Resultado do Exercicio, Demonstra¢do dos Fluxos de Caixa,
Demonstracdo do Valor Adicionado. CONTABILIDADE PUBLICA: Fundamentos legais e técnicos de Contabilidade Publica: conceito, objetivos, principios;
Planejamento: Plano Plurianual — PPA, Lei de Diretrizes Orgamentdrias — LDO e Lei Orgamentdria Anual — LOA; Ciclo Orgamentario; Créditos Adicionais:
classificagdo; Principios Orcamentarios; Sistemas Contdbeis aplicados ao setor publico e o plano de contas; Escrituragdo; Demonstragdes Contdbeis de
que trata a Lei Federal n2 4.320/64 e suas alteragdes posteriores; Classificagdes Or¢amentarias: classificagdo legal da receita e classificagdo legal da
despesa — classificagdo institucional, funcional-programatica e econémica; Receita e Despesa extraor¢amentarias; Execugcdao Or¢amentaria: fases da
receita — previsdo, langamento, arrecadagao e recolhimento, e fases da despesa — programacao, licitagdo, empenho, liquidagdao e pagamento; Restos a
pagar. LEGISLACAO: Lei Complementar Federal n® 101/2000 e suas alteragdes posteriores — Lei de Responsabilidade Fiscal; Lei Federal n2 8.666/93 e
suas alteragBes posteriores — Lei de Licitagdes; Lei Federal n? 10.520/2002 — Institui no dmbito da Administragdo Publica a modalidade de licitagdo
denominada preg3o. Etica profissional.

Nivel Médio

AUXILIAR EM SAUDE BUCAL

Odontologia social. Histérico, legislagcdo e papel do A.C.D. — Auxiliar de Consultério Dentdrio. Odontologia preventiva. Higiene dentaria: Etiologia e
controle de placa bacteriana. Cérie e doenga periodontal. Preven¢do de carie e doenga periodontal. Flior: composicdo e aplicagdo. Cariostaticos e
selantes oclusais. Processo salide/doenca. Levantamentos epidemioldgicos: nogBes de vigilancia e saide. Materiais, equipamentos e instrumentais:
manuteng¢do e conservagao. Materiais dentarios: forradores e restauradores. Esterilizagdo e desinfecgdo. Educagdao em Saude. Nogdes de radiologia,
odontopediatria, prétese, cirurgia, endodontia, dentistica e anatomia bucal e dental (notag3o dentaria). Etica profissional.

Nivel Fundamental

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Cadastramento familiar e territorial: finalidade e instrumentos; Interpretacdo demografica; Indicadores epidemioldgicos; Técnicas de levantamento
das condigdes de vida e de saude/doencgas da populagdo; Critérios operacionais para definigdo de prioridades: indicadores socioecondémicos, culturais
e epidemioldgicos; Conceitos de eficacia, eficiéncia e efetividade em saude coletiva; Estratégia de avaliagdo em saude: conceitos, tipos, instrumentos e
técnicas; Conceitos e critérios de qualidade da atengdo a saude: acessibilidade, humanizagdo do cuidado, satisfacdo do usudrio e do trabalhador,
equidade, outros; Sistema de informagdo em saude; CondigBes de risco social: violéncia, desemprego, infdncia desprotegida, processos migratdrios,
analfabetismo, auséncia ou insuficiéncia de infraestrutura basica, entre outros; Promogdo da saude: conceitos e estratégias; Principais problemas de
saude da populagdo e recursos existentes para o enfrentamento dos problemas; Formas de aprender e ensinar em educagdo popular; Cultura popular
e sua relagdo com os processos educativos; Participagdo e mobilizagdo social: conceitos, fatores facilitadores e/ou dificultadores da agdo coletiva de
base popular. Satde da crianca, do adolescente, do idoso e das pessoas com deficiéncia. Nogdes cidadania. Etica profissional.

AUXILIAR DE CONTROLE DE ENDEMIAS

Lei n2 8.142/90 — Controle Social e Financiamento do SUS. Processo salde-doenga e seus determinantes/condicionantes; Promogdo da saude:
conceitos e estratégias; Prevengdo e promocdo da Saude: Visita Domiciliar - Saude e comunidade. Avaliagdo das areas de risco ambiental e sanitario;
Conceitos de eficacia e eficiéncia e efetividade em saude coletiva; Estratégia de avaliagdes em salde: conceitos, tipos instrumentos e técnicas; Nogoes
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basicas de epidemiologia, meio ambiente e saneamento; Nog¢des basicas de doengas como Leishmaniose Visceral e Tegumentar, Dengue, Maldria,
Esquistossomose, dentre outras. Coleta seletiva do lixo; Riscos ambientais: contaminantes (produtos quimicos); Etica profissional.

ANEXO Il - MODELO DE ATESTADO MEDICO PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

Atesto para os devidos de direito que o Sr(a) é portador da deficiéncia

codigo internacional da
doenga (CID) , sendo compativel a deficiéncia apresentada pelo paciente com as atribuigdes do cargo de

disponibilizado no Processo Seletivo

conforme Edital do Processo Seletivo.
Data:

Nome, assinatura e nimero do CRM do médico especialista na drea de deficiéncia/doenca do candidato e carimbo, caso contrério, o atestado n3o tera
validade.
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ANEXO Il - ATRIBUICOES SINTETICAS DOS CARGOS
Nivel Superior

ASSISTENTE SOCIAL

Encaminhar providéncias e prestar orientagdo social a individuos, grupos e a populagdo; Orientar individuos e grupos de diferentes segmentos sociais
no sentido de identificar recursos e de fazer uso dos mesmos no atendimento e na defesa de seus direitos; Planejar, organizar e administrar beneficios
e servigos sociais; Treinar, avaliar e supervisionar diretamente estagiarios de servigo social; Executar as agdes previstas para os assistentes sociais nos
programas de satde do Ministério da Saude.

CONSULTOR DE COMUNICACAO, INFORMACAO E INFORMATICA DA VIGILANCIA EM SAUDE
Atuar com os programas de notificagdes e agravos.

CONSULTOR DE SAUDE E PREVENCAO ESCOLAR
Atuacgdo na saude e prevengao escolar.

ENFERMEIRO 20H

Realizar plano de cuidados de enfermagem e supervisionar a continuidade da assisténcia prestada aos pacientes; Supervisionar as ag¢Ges dos
profissionais da equipe de enfermagem; Elaborar as escalas dos funcionarios; Conferir material permanente e de consumo do setor; Prestar cuidados
diretos de enfermagem; Participar dos programas de treinamento; Executar as a¢des previstas para os enfermeiros nos programas de saude do
Ministério da Saude.

ENFERMEIRO 40H - ESF

Realizar atengdo a saude aos individuos e familias cadastradas nas equipes e, quando indicado ou necessario, no domicilio e/ou nos demais espagos
comunitarios (escolas, associa¢Bes etc), em todas as fases do desenvolvimento humano: infancia, adolescéncia, idade adulta e terceira idade; realizar
consulta de enfermagem, procedimentos, atividades em grupo e conforme protocolos ou outras normativas técnicas estabelecidas pelo gestor federal,
estadual, municipal ou do Distrito Federal, observadas as disposi¢Ges legais da profissdo, solicitar exames complementares, prescrever medicagoes e
encaminhar, quando necessario, usuarios a outros servigos; realizar atividades programadas e de atencdo a demanda espontanea; planejar,
gerenciar e avaliar as agdes desenvolvidas pelos ACS em conjunto com os outros membros da equipe; contribuir, participar, e realizar atividades de
educagdo permanente da equipe de enfermagem e outros membros da equipe; participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o
adequado funcionamento da UBS.

FARMACEUTICO DA ATENGAO EM SAUDE

Controlar a qualidade dos insumos farmacéuticos; Armazenar e estocar medicamentos e demais produtos farmacéuticos; Planejar a assisténcia
farmacéutica; Desenvolver as agdes para uso racional dos medicamentos; Realizar a gestdo da assisténcia farmacéutica, incluindo a responsabilidade
técnica das farmacias.

FARMACEUTICO DA VIGILANCIA EM SAUDE

Controlar a qualidade dos insumos farmacéuticos; Armazenar e estocar medicamentos e demais produtos farmacéuticos; Planejar a assisténcia
farmacéutica; Desenvolver as agdes para uso racional dos medicamentos; Realizar a gestdo da assisténcia farmacéutica, incluindo a responsabilidade
técnica das farmacias.

FISIOTERAPEUTA
Realizar avaliagdo funcional; Prescrever condutas fisioterapéuticas; Acompanhar e reavaliar o processo terapéutico no paciente; Atuar em programas
de agdes bdsicas de saude, atuando na prevengdo primaria, secundaria e terciaria.

FONOAUDIOLOGO

Desenvolver acdes de saude coletiva nos aspectos fonoaudioldgicos, realizar diagndsticos e terapia fonoaudioldgica de pacientes.
Enfase na prevencdo, avaliacdo, diagndstico, habilitacdo/reabilitacio funcionalda degluticio e gerenciamento dos distlrbios de
degluticao.

MEDICO CLINICO 20H

Realizar assisténcia integral (promogdo e prote¢do da saude, prevencgdo de agravos, diagndstico, tratamento, reabilitagdo e manutengdo da saude) aos
individuos e familias; Realizar consultas ambulatoriais, visitas em enfermarias, atendimentos de emergéncias e procedimentos, conforme demanda
apresentada; Executar as agGes previstas para os médicos nos programas de satide do Ministério da Saude.

MEDICO GERIATRA 20H

Realizar assisténcia integral (promogdo e protegdo da saude, prevengdo de agravos, diagndstico, tratamento, reabilitacdo e manutengdo da saide) aos
individuos e familias; Realizar consultas ambulatoriais, visitas em enfermarias, atendimentos de emergéncias e procedimentos, conforme demanda
apresentada; Executar as agGes previstas para os médicos nos programas de saude do Ministério da Saude.
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MEDICO PSIQUIATRA 20H

Realizar assisténcia integral (promogdo e protegdo da saude, prevengdo de agravos, diagndstico, tratamento, reabilitacdo e manutengdo da saude) aos
individuos e familias; Realizar consultas ambulatoriais, visitas em enfermarias, atendimentos de emergéncias e procedimentos, conforme demanda
apresentada; Executar as agGes previstas para os médicos nos programas de saude do Ministério da Saude.

MEDICO SANITARISTA PSF 20H

Realizar a vigilancia epidemioldgica das doengas transmissiveis e ndo transmissiveis;  consolidar as informagdes e indicadores da drea de abrangéncia
das USF para reporte a coordenagdo da AP3; auxiliar as ESF com informagdes estratégicas para subsidiar a programacgao local; capacitar as ESF nas
acGes de vigilancia e no manuseio dos sistemas de informacgao oficiais; realizar visitas domiciliares para o bloqueio de doengas transmissiveis.

NUTRICIONISTA

Realizar diagndstico e acompanhamento nutricional; Estimular a identificagdo de individuos com necessidades nutricionais especificas; Propor e
realizar agGes de educagdo alimentar e nutricional; Planejar, orientar e supervisionar as atividades de sele¢do, compra, armazenamento, producdo e
distribuicdo dos alimentos; Coordenar, supervisionar e executar a¢Ges de educagdo permanente em alimentagdo e nutrigdo.

ODONTOLOGO BUCO-MAXILO-FACIAL 20H

Realizar implantes, enxertos, transplantes e reimplantes; bidpsias; cirurgia com finalidade protética; cirurgia com finalidade ortodontica; cirurgia
ortognatica; e, diagndstico e tratamento cirurgico de cistos; afec¢Ges radiculares e perirradiculares; doengas das glandulas salivares; doencas da
articulagdo témporo-mandibular; lesGes de origem traumatica na drea buco-maxilo-facial; malformagdes congénitas ou adquiridas dos maxilares e da
mandibula; tumores benignos da cavidade bucal; tumores malignos da cavidade bucal, quando o especialista deverd atuar integrado em equipe de
oncologista; e, de disturbio neurolédgico, com manifestagdo maxilo-facial, em colaboragdo com neurologista ou neurocirurgido.

ODONTOLOGO CIRURGIAO GERAL 20H
Atendimento em clinica geral com habilidade em Endodontia, Odontopediatria e Cirurgia Oral Menor.

PSICOLOGO

Realizar assisténcia aos usudrios nos Dispositivos da Rede de Atengdo Psicossocial (CAPS, Residéncia Terapéutica, Ambulatérios, Emergéncia
psiquidtrica, Hospital Geral) e atengdo basica (NASF e consultdrio na rua), realizar visitas domiciliares, acompanhamentos aos familiares, a¢Ges de
desinstitucionalizagdo, conforme demanda apresentada, seguindo as diretrizes estabelecidas pela Politica Nacional de Saude Mental do Ministério da
Saude.

TERAPEUTA OCUPACIONAL

Desenvolver programas de tratamento para melhorar a capacidade de um individuo para executar tarefas da vida didria; Prevenir incapacidades com
vista a proporcionar ao individuo o maximo de desempenho e autonomia nas suas fungdes pessoais, sociais e profissionais; Atuar na area de saude
mental, de reabilitacdo fisica, saude do trabalhador e programas de atengdo bésica do Ministério da Saude.

Nivel Médio Técnico

TECNICO DE ENFERMAGEM 40H

Participar das atividades de atenc¢do realizando procedimentos regulamentados no exercicio de sua profissao na UBS e, quando indicado ou
necessario, no domicilio e/ou nos demais espagos comunitarios (escolas, associagdes etc); realizar atividades programadas e de atengdo a demanda
espontanea; realizar agdes de educagdo em saude a populagdo adstrita, conforme planejamento da equipe; participar do gerenciamento dos insumos
necessarios para o adequado funcionamento da UBS; e contribuir, participar e realizar atividades de educagao permanente.

TECNICO DE HIGIENE DENTAL

Organizar e  executar atividades de higiene bucal; processar filme radiogrifico; preparar o paciente para o
atendimento; auxiliar e instrumentar os profissionais nas intervengdes clinicas, inclusive em ambientes hospitalares; manipular materiais de uso
odontoldgico; selecionar moldeiras; preparar modelos em gesso; registrar dados e participar da anadlise das informagOes relacionadas ao
controle administrativo em salde bucal; executar limpeza, assepsia, desinfec¢do e esterilizagdo do instrumental, equipamentos odontoldgicos e
do ambiente de trabalho; realizar o acolhimento do paciente nos servicos de saude bucal; aplicar medidas de biosseguranga no armazenamento,
transporte, manuseio e descarte de produtos e residuos odontolégicos; desenvolver acdes de promogdo da saude e prevengdo de riscos
ambientais e sanitdrios; realizar em equipe levantamento de necessidades em saude bucal; e, adotar medidas de biosseguranga visando ao
controle de infec¢do. Todas da Lei Federal 11.889/08. Desempenhar atividades correlatas;

TECNICO DE SEGURANCA DO TRABALHO
Implantagdo do servigos especializado em Seguranga do Trabalho.

TECNICO FINANCEIRO DA VIGILANCIA EM SAUDE
Fazer analise de balango, verificar contas de resultado, estoque, patrimdnio, conhecimento da Lei de Responsabilidade Fiscal, licitagdo, analise e
liquidez, contabilidade publica, langamentos. Conhecimento de informatica e internet. Elaborar relatdrios.

Nivel Médio
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AUXILIAR EM SAUDE BUCAL

Organizar e  executar atividades de higiene bucal; processar filme radiogrifico; preparar o paciente para o
atendimento; auxiliar e instrumentar os profissionais nas interveng¢des clinicas, inclusive em ambientes hospitalares; manipular materiais de uso
odontoldgico; selecionar moldeiras; preparar modelos em gesso; registrar dados e participar da andlise das informagOes relacionadas ao
controle administrativo em saude bucal; executar limpeza, assepsia, desinfec¢do e esterilizagdo do instrumental, equipamentos odontoldgicos e
do ambiente de trabalho; realizar o acolhimento do paciente nos servigos de saude bucal; aplicar medidas de biosseguranga no armazenamento,
transporte, manuseio e descarte de produtos e residuos odontolégicos; desenvolver agbes de promogdo da saude e prevengdo de riscos
ambientais e sanitarios; realizar em equipe levantamento de necessidades em saude bucal; e, adotar medidas de biosseguranga visando ao
controle de infec¢do. Todas da Lei Federal n2 11.889/2008. Desempenhar atividades correlatas.

Nivel Fundamental

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Trabalhar com adstricdo de familias em base geografica definida, a microarea; cadastrar todas as pessoas de sua microarea e manter os cadastros
atualizados; orientar as familias quanto a utilizagdo dos servigos de salude disponiveis; realizar atividades programadas e de atengdo a demanda
espontanea; acompanhar, por meio de visita domiciliar, todas as familias e individuos sob sua responsabilidade. As visitas deverdo ser programadas
em conjunto com a equipe, considerando os critérios de risco e vulnerabilidade de modo que familias com maior necessidade sejam visitadas mais
vezes, mantendo como referéncia a média de 1 (uma) visita/familia/més.

AUXILIAR DE CONTROLE DE ENDEMIAS
Atuar como agente de endemias.
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ANEXO IV — AREAS DE ATUACAO DOS AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE
* Atualizado conforme Retificagdo I, de 18 de margo de 2014.

RELACAO DE UNIDADES DE SAUDE DA FAMILIA COM AREA DE COBERTURA

Itosird, Rua: Aracati, Rua: Anderson Ramos, Rua: Veica, Rua: Cardeal Camara, Rua: Pixinguinha, Rua: Otis, Rua: Santa Isabel, Rua: Frei
Antbnio, Rua: Virgilio Varzea, Rua: Anajas, Rua: Conego S. Barbosa, Rua: Amap4d, Rua: Anita Garibaldi, Rua: P. Belo, Rua: Almerim, Rua:
Timom, Rua: Brigadeiro Melo, Rua: Clara, Rua Monte castelo, Rua Candemba.

RELACAO DE UNIDADES DO 12 DISTRITO VAGAS
Cddigo 0001 RUAS COBERTAS PELA EQUIPE DE SAUDE DE VILA LEOPOLDINA I:
Rua Trav. Igrejinha, Rua Prefeito Braulino Matos Reis antiga Copacabana, Rua Paineiras (Tomaz Gonzaga até Bento Lisboa), Av. Jodo Alves
Torres Filho, Rua Catete ou Rua Manoel Ramos, Rua Laurindo Rabelo (Gal Rondon até Prefeito Braulino de Matos Reis), Rua Leblon, Rua
Leme ou Rua Sebastiana Clemente, Rua General Rondon ( Jodo Alves até Bento Lisboa), Rua Tomas Antdnio Gonzaga (Paineiras até Bento 6
Lisboa), Rua Gavea, Rua Bento Lisboa, Rua Sebastiana Clemente Ou Rua Leme, Rua Concorvado, Rua Fernandes Vieira, Rua Urca, Rua
Silvania, Rua Penha.
Caodigo 0048 RUAS COBERTAS PELA EQUIPE DE SAUDE DE VILA LEOPOLDINA II:
Rua da Gavea, Rua Manoel Ramos ou Rua do Catete, Rua Paineiras, Rua Jodo Alves Torres Filho, Rua Ganio, Rua Tomas Antonio
Gongalves, Rua Catete ou Rua Manoel Ramos, Rua Prefeito Braulino Matos Reis antiga Copacabana (Catete até Gongalves Crespo), Rua 5
Gldria, Rua General Rondom, Rua Benfica (Paineiras até Gal Rondon), Rua Urca, Rua Gongalves Castro.
Cddigo 0049 RUAS COBERTAS PELA EQUIPE DE SAUDE DE VILA LEOPOLDINA Il
Rua Prefeito Braulino de Mattos Reis ( Bangu até Catete), Rua Jucelino Kubsichek de Oliveira antiga Rua Ipanema, Rua Padre Cicero
(Prefeito Braulino até Visconde de Cairu), Travessa Caturité, Rua Benfica (Visconde de Cairu até Paineiras), Rua Homem de Melo (Jucelino
Kubischek), Rua Catete ou Rua Manoel Ramos, Rua Fernandes Vieira (Prefeito Braulino até Jucelino Kubischek, Rua Géavea, Rua John H. 6
Fitzgerald Kennedy (Prefeito Braulino até Jucelino Kubsichek), Rua Manoel Ramos ou Rua do Catete, Rua Visconde de Cairl (Gavea até
Benfica), Rua Tomé de Souza (Prefeito Braulino até Visconde de Cairu).
Cddigo 0002 RUAS COBERTAS PELA EQUIPE DE SAUDE DE TREVO DAS MISSOES I:
Rua 09 (até n. 76), Rua 08, Rua 07, Rua 06, Rua 05, Rua 04, Rua 03, Rua 02, Avenida 04(até n. 144), Rua 10 (até n. 76), Rua 11, Avenida 03 5
(até n. 143), Rua 12, Avenida 06.
Codigo 0015 RUAS COBERTAS PELA EQUIPE DE SAUDE DE TREVO DAS MISSOES II:
Rua 11 (n. 29 ate n. 76), Rua 12, Rua 13, Rua 14, Avenida 06, Rua 15, Rua 16, Rua 17, Rua 18, Rua 20, Rua 19 (n. 01 até n.119), Avenida 03 a4
(n.145 até n.305).
Cdédigo 0044 RUAS COBERTAS PELA EQUIPE DE SAUDE DE TREVO DAS MISSOES Ill: a
Bloco 0, Bloco 01, Bloco 1/2, Bloco 02, Bloco 03, Avenida 06 até n2 162, Rua 19 do n2 120 até o final e Rua 20 do n? 01 até n? 18.
Codigo 0003 RUAS COBERTAS PELA EQUIPE DE SAUDE DE JARDIM GRAMACHO I:
Rua Remanso, Rua: Prainha, Rua: Clara Camardo, Rua: Arajé, Rua: Almerim, Rua: Bragang¢a, Rua: Timom, Rua: Monte Castelo, Rua:
Manaus, Rua: Quipapa, Rua: Monte Alegre, Rua: Viveiro de Castro, Rua: Maraba, Rua: Almirante Midose, Rua: Remanso, Rua: Monte 7
Azul, Rua: Gameleira, Rua: Monte Serrar, Rua: Aratuipe, Rua: Juriti, Rua: Timore, Rua: Pizarro, Rua: Manicoré, Rua Vimor.
Caodigo 0014 RUAS COBERTAS PELA EQUIPE DE SAUDE DE JARDIM GRAMACHO II:
Rua Almirante Mauriti, Rua Caravelas, Rua Avaré, Rua Haiti, Rua Domicio da Gama, Rua Canadd, Rua Condeuba, Rua llheus, Rua Cruzeiro,
Rua COnego Januario Barbosa, Rua Monte Pascoal, Rua Paraiso, Rua Cananeia, Rua Mirim, Rua Tobias Barreto, Rua Alcobacga, Rua
Guaruja, Rua Porto Seguro, Rua Amendoeiras, Rua Pogos de Caldas, Rua Joinvile, Rua Cagapava, Rua Projetada Diqueuujnu (Chatuba),
Rua Tocantins, Rua Paqueques, Rua Juriti, Rua Gameleira, Avenida Monte Casteloi, Rua Aracati, Rua Abaeté, Rua Cristiano Otoni, Rua 6
Apiacd, Rua Almirante Midose, Rua Joaquim Murtinho, Rua Paracatu, Rua Jaboticabal, Rua Manhuagu, Rua Caramuru, Rua Amor, Rua Fé,
Rua Mansiddo, Rua Esperanga, Rua Bengdo, Rua Unido, Rua Perddo, Rua Justica, Rua Manguaba, Rua Amarantes, Rua Limoeiro, Rua
Francisco Portela, Rua Greenhalg, Rua Campinas, Rua Monteiro Caminhoa, Rua Abilio Borges, Rua Barbosa, Rua Bondade, Rua
Felicidade, Rua Casamuru.
Cddigo 0030 RUAS COBERTAS PELA EQUIPE DE SAUDE DE JARDIM GRAMACHO lIiI:
Rua Raul Veiga, Rua Alagoas, Rua Francisco Portela, Rua Rui Barbosa, Rua Ponta Pora, Rua Ponta Grossa, Rua Amparo, Rua: Oriente, Rua:
Paulo Afonso, Rua: Cambuci, Rua Pistdia, Rua: Condeuba, Rua Cdrrego Januario , Rua Monte Pascoal, Rua: Ilheus, Rua do Cruzeiro, Rua:
Atalaia, Rua: Tobias Barreto, Rua Limoeiro, Rua Canadd, Rua Domicio da Gama, Rua Pelotas, Rua Haiti, Rua: Pirapora, Rua: Mongol, Trav. 7
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Codigo 0031 RUAS COBERTAS PELA EQUIPE DE SAUDE DE JARDIM GRAMACHO IV: (clébio)

Rua Cananéia, Rua Capistrano de Abreu, Rua Virgilio Varzea, Rua Santa lzabel, Rua Guaruja, Rua Santa Rita de Cassia, Rua Carijos, Rua O.
de Negro, Rua Canavieiras, Rua Frei Antdnio, Rua Porto Belo, Rua Paraiso, Rua: Anita Garibaldi, Rua: Paconé, Rua: Jundiai, Rua: Caravelas,
Rua: Porto Seguro, Rua: Passos, Rua: Carlos Chagas, Rua: Chopin, Rua: Prainha.

Cddigo 0009 RUAS COBERTAS PELA EQUIPE DE SAUDE DE JARDIM GRAMACHO V:

Rua: Virgilio Varzea, Rua: Santa lzabel, Rua: O. de Negro, Rua: Canavieiras, Rua: Frei Anténio, Rua: Porto Belo, Rua Paraiso, Rua: Anita
Garilbaldi, Rua: Paconé, Rua: Jundiai, Rua: Caravelas, Rua: Porto Seguro, Rua: Passos, Rua: Carlos Chagas, Rua: Chopin, Rua Janeiro, Rua:
Fevereiro, Rua: Marg¢o, Rua: Abril, Rua: Maio, Rua: Junho, Rua: 12 deJulho, Travessa Prainha, Rua Frei Caneca, Rua Loreto, Rua Sao
Carlos, Rua: Cariries, Rua Rio Negro, Rua Saluteres, Rua Carajos, Rua Goitacazes, Rua St2 Rita de Cassia, Rua Almerin, Travessa Borba, Rua
Amapa, Rua Cardeal Camara, Rua Presidente Costa Silva, Rua Pinxiguinha, Rua Anderson Ramos, Rua C, Rua Brigadeiro Melo, Rua: A, Rua
Arrajas, Rua das Amendoeiras, Rua Otis, Beco 1, Beco 2, Beco 3, Rua Prainha, Travessa Almerim.

Cddigo 0018 RUAS COBERTAS PELA EQUIPE DE SAUDE DE COPACABANA:

Rua Graciliano Ramos (Castelo Branco até Lauro Aragdo), Rua Castelo Branco, Rua Moénica, Rua 12 de Maio (S3o Jodo até Castro Alves),
Rua General Seara, Rua Icarai (até Dr. Laureano), Rua Adélia Lopes (até Dr. Laureano), Rua Jodo Alves Torres Filho (JATF) (PBMR até Lauro
Aragdo), Rua José de Alencar (até Dr. Laureano), Rua Bangu (até Dr. Laureano), Rua Tomé de Souza, Rua Homem de Melo, Rua Gongalves
Crespo, Rua Gldria, Rua Visconde de Caird, Rua Caturite, Rua Gavea, Rua Surui (até Dr. Laureano), Rua Fernandes Vieira, Rua Catete ou
Rua Manoel Ramos, Rua Leblon, Rua Laurindo Rabelo, Rua Prefeito Braulino Matos Reis (PBMR) antiga Copacabana (JATF até Bangu), Rua
Ipanema atual Rua Jescelino Kubitschek de Oliveira (Bangu até Adélia Lopes), Rua Lauro Aragdo, Rua Castro Alves, Rua Sdo Pedro Monica.

Cédigo 0036 RUAS COBERTAS PELA EQUIPE DE SAUDE DE CARLOS ROBERTO ZAGARI I ( JD. LEAL):

Rua Carlos Leal, Rua Jodo Olinto Machado, Rua Solange, Rua Carmelinda, Rua Vera, Rua Leda, Rua Ana Maria, Rua Alda, Rua Margarida,
Rua Portugal, Rua Légia, Rua Varginha, Rua Cassia, Rua Jotdo, Rua Marilia, Rua Nédia, Rua Lidia, Rua Armé, Rua Santa Rita Carolina, Rua
Pedro Lessa, Rua Jodo Alberto Machado, Rua Ana Lucia, Rua Ligia.

Caodigo 0037 RUAS COBERTAS PELA EQUIPE DE SAUDE DE CARLOS ROBERTO ZAGARI II (JD. LEAL):

JJ Seabra, Rua Recife, Rua Projetada Oeste, Rua Mucio Teixeira, Rua Marajd, Rua Castro Rabelo, Rua Aureliano Lessa, Rua Ardo Reis, Rua
Pedro Lessa, Rua Bernardino de Campos, Rua Verdnica Adres, Rua Jussara, Rua Paes de Andrade, Rua lvai, Rua Doutor Jodo Clementino,
Rua Numa Pompilho, Rua Batovi, Rua Bras Cubas, Rua Leveger, Rua Cassiporé, Rua Jurud, Rua Sampaio Vidal, Rua Trombeta, Rua Tejo,
Rua Brigadeiro, Rua Luis Antonio, Rua Caeté, Rua Curugd, Rua Venancio Adres, Rua Bras Cuba, Rua Marajo, Rua Aquidaba, Rua Pedro
Lessa, Rua Celeste, Rua Olavo Bilac.

Caodigo 0038 RUAS COBERTAS PELA EQUIPE DE SAUDE DE OTACILIO DA SILVA | ( OLAVO BILAC):

Rua Sampaio Vidal, Rua Trombeta, Rua Brigadeiro Luiz Antonio, Rua Tejo, Rua Caeté, Rua Curugd, Rua Bras Cubas (até Jussara), Rua
Venancio Andrés (até Bernardino Campos), Rua Marajo, Rua Aquidaba (até Caciporé), Rua Pedro Lessa (Praga Otavio Carneiro até Olavo
Bilac), Rua Celeste, Rua Olavo Bilac (até Pedro Lessa), Rua Jamari ( Sampaio Vidal até Pedro Lessa).

Cdédigo 0039 RUAS COBERTAS PELA EQUIPE DE SAUDE DE OTACILIO DA SILVA Il ( OLAVO BILAC):

Rua Senador Correia, Rua Barata Ribeiro, Rua Jari, Rua Alvaro Ramos, Rua Juruena (até Rocha Pomba), Rua Alan Cardec (até Rocha
Pomba), Rua Araguari, Rua Jamari (Pedro Lessa até 5 de Julho), Rua Coelho Rodrigues, Rua Alvaro Ramos, Rua Icatu, Avenida Dep.
Almeida Franco, Rua 05 de Julho (até J.J. Seabra), Rua Cumina, Rua Rosa e Silva ( Aquidabad até 5 de Julho), Rua Olavo Bilac (Pedro Lessa
até Rocha Pomba).

Caodigo 0040 RUAS COBERTAS PELA EQUIPE DE SAUDE DE MARIA DALVA PEREIRA GOMES ( CENTENARIO):

Beco da Luz, Beco da Brisa, Rua Francisca Tomé, Rua Boa Viagem, Rua Cel. Carlos de Melo, Rua Cel. Alberto de Melo, Rua Jodo Ribeiro,
Rua Augusta, Rua Dr. Otdvio Ascoli, Rua Dr. Ferquim Mendes, Rua Euclides da Cunha, Rua Seabra Sobrinho, Rua Joaquim Nabuco, Rua
Monte Alto, Rua Mato Alto, Rua Jodo Nabuco, Rua Himalaia, Rua Iporanga, Rua Floresta, Rua Jodo Perestelo, Rua Francisca Tomé, Rua
Carlos Matos, Rua Boa Viagem.

Caodigo 0054 RUAS COBERTAS PELA EQUIPE DE SAUDE DE GRAMACHO I:

Avenida do Canal, Avenida Vendncio Adres (da Rua Rio Bonito até Rua Varginha), Rua Projetada A, Rua Projetada B, Rua Projetada C, Rua
Proejtada E, Rua Vigosa, Rua Saquarema, Rua Adres, Rua Dario Veloso, Rua Ribeirdo Preto, Avenida Rio Branco, Rua Entre Rios, Rua
Clodomiro de Oliveira, Rua Fidélis Orlando de Medeiros, Rua Rio Preto, Rua Rio Claro.

Caodigo 0055 RUAS COBERTAS PELA EQUIPE DE SAUDE DE GRAMACHO II:

Rua Rio Preto, Rua Rio Claro, Av. Rio Branco, Rua Fidélis Orlando de Medeiros, Avenida Darcy Vargas, Rua Marechal Gées Monteiro, Rua
Joaquim José Soares, Rua Angra dos Reis, Rua Guilherme da Silva Lopes, Rua Paty do Alferes, Rua Rio Bonito, Rua Gramadium,
AvenidaGovernador Leonel Brizola (da Av. Republica do Paraguai a Rua Iracema de Alencar).

Caodigo 0056 RUAS COBERTAS PELA EQUIPE DE SAUDE DE GRAMACHO Ili:

Rua Boa Vista (entre a Rua Pedro Lessa e Rua do Carmo), Rua Pedro Lessa (Inicia das esquinas das Ruas Tenente Cleto Campelo e Rua Rio
claro e termina na Rua Vigosa) , Rua Uba (Entre as Ruas Boa Vista e Bananal), Rua Marques de Marica( entre a rua Miracema e Rua
Diamantina) , Rua Costa Rubim, Rua Tenente Cleto Campelo (entre as Ruas Pedro Lessa e Costa Rubim), Rua Miracema (Entre as Ruas
Darcy Vargas e Marques de Maricd), Rua Boa Sorte (entre as Ruas Miracema e Bananal), Rua Pirai (Entre as Ruas Pedro Lessa e Alegre),
Rua Bom Jardim ( entre Ruas Bananal e Santo Antdnio de Padua e entre as Ruas Boa Sorte e Darcy Vargas), Rua Alegre ( entre as Ruas
Miracema e Rua Pirai), Rua do Carmo (entre as Ruas Bananal e Boa Vista), Rua Santo Antonio de Pauda (entre a Rua Bom Jardim e Av
Presidente Kennedy), Rua Iracema de Alencar, Rua Maua (entre Av. Miracema e Rua Boa Sorte), Rua Magé (entre a Rua Bom Jardim e Av.
Presidente Kennedy), Avenida Presidente Kennedy (entre Av. Darcy Vargas e Rua Santo Antonio de Padua).
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Cédigo 0057 RUAS COBERTAS PELA EQUIPE DE SARAPUI I:

Rua Alex Ludgreen, Rua Herman Lundgren, Av. Republica do Paraguai (n2 475 — Condominio 25 de Agosto), Rua Sarapui, Rua Chico
Mendes, Rua Karc Ruger, Rua Mapinguarim, Av. Teixeira Mendes, Rua Carlos Freire, Rua Carlos Chagas, Rua Castro Lopes, Rua Severino
dos Santos, Rua Roberto Harley.

Cddigo 0058 RUAS COBERTAS PELA EQUIPE DE SARAPUI II:
Rua Floréncio Lima, Rua Aguas Marinho, Rua Iridio, Rua do Cobre, Rua Diamante, Rua do Ouro, Rua Topazio, Rua Tungsténio, Rua do
Chumbo, Rua Cristal.

Codigo 0068 RUAS COBERTAS PELA EQUIPE DE MANGUEIRINHA:

Travessa do Colégio, José Freire de Lima, Manuel Reis, Joaquim Nabuco, Saldanha Marinho, Travessa Marcelino, Bahia, Himalaia, Sdo
Marcos, Rua Nobel, Boa Viagem, Sdo José, José Indio, Floresta, Sdo Gabriel, Travessa Floresta, Rua da Mina, Rua llheus, Caminho dos
Astros, Bento Auvino, Japeri,Travessa da Paz, Beco Jodo Paulo, Travessa Assembléia, Tapera, Nilton Prado, Jutai, Almir Marins,Henrique
Valadares, Travessa Japeri, Beco do Sapateiro, Travessa Dom Camilo, Travessa Codajas,Cadajas, Beco da Alegria, Beco Escorpido, Beco
Sagitario, Beco Capricérnio, Beco da Felicidade, Farmo de Amoedo, Beco Ventania, Rua da Farinha, Caminho do Sol, Aquario, Caminho
das Estrelas,Rua da Telefonica, Rua Joa, Rua Dom Camilo, Travessa Manuel Reis, Rua da Floresta, Rua Figueiredo Magalhdes, Rua Bento
Quirino, Beco S3o Pedro.

Cédigo 0070 RUAS COBERTAS PELA EQUIPE DE VILA SAO LUIZ:

Rodrigo Otdvio (até a primeiro de janeiro), Santo Antonio (até a primeiro de janeiro), Rua Martins Pena( até a rua primeiro de janeiro), 14
de Julho ( da Rua Santo Antonio até a Rua 15 de Novembro), Avenida Brasil (até a rua primeiro de janeiro), Manoel Rodrigues Calda (da
Avenida Brasil até a rua 15 de novembro), Rua Santana ( da avenida Brasil até a Rua Rodrigo Otavio), Rua Silva Jardim ( até a primeiro de
janeiro), Carlos Esteves ( da Rua Santo Antonio até a Rua 15 de novembro), Sdo Joaquim, Travessa Sdo Jorge, Travessa Flamengo, Beco
Sodré, Beco Flamengo, Beco Magé, Beco S3o Jorge, Rodovia Washignton Luiz ( da Rua Sdo Jorge até a Travessa Flamengo), Rua 15 de
Novembro ( até a rua 14 de julho), Estrada Sdo Vicente ( da Rodovia Washington Luiz até ao Caxias Shoping), Travessa Brasil, Sdo
Francisco, Rua Uburajara.

Cddigo 0071 RUAS COBERTAS PELA EQUIPE DE BEIRA MAR I:

Beco das Almas, Rua Ari Barroso, Rua Alameda Antonio Carlos, Rua Alberto de Oliveira, Rua Assis Valente, Rua Avarela, Rua Camilo Neto,
Rua Capiru, Rua Cardeal, Rua Cardeal Arco Verde, Rua Carlos Carvalho, Rua Dolores Duram, Rua Dr2 Valdir de Sousa Medeiros, Rua Elodir
de Freitas, Rua Felisbela Freire, Rua Florianopolis, Rua Francisco Alves, Rua Gama Lobo, Rua Jacira, Rua Jaqueline Santos, Rua Jodo
Brigido, Rua Julio de Moura Magalhdes, Rua Maria de Souza Renha, Rua Mauricio de Abreu, Rua Nabuco, Rua Nabuco de Araujo (Beco),
Rua Oswaldo Monteiro, Rua Paes Leme, Rua Tenreiro Aranha, Rua Petra de Barros, Travessa Feliz, Travessa Florianopolis, Travessa
Mauricio, Travessa Souza Renha, Vila Beira Mar, Rua Marta de Souza Renha, Rua Laury Villar, Rua Moraes e Silva, Rua Basilio da Gama,
Rua Orlando Teixeira, Rua Manoel Lourengo Renha, Rua Cardeal Arcoverde, Rua Souza Renha, Rua Alfredo Varela, Rua Jacques Borges,
Rua Didimo da Veiga.

Cdédigo 0075 RUAS COBERTAS PELA EQUIPE DE BEIRA MAR II:

Beco das Almas, Rua Ari Barroso, Rua Alameda Antonio Carlos, Rua Alberto de Oliveira, Rua Assis Valente, Rua Avarela, Rua Camilo Neto,
Rua Capiru, Rua Cardeal, Rua Cardeal Arco Verde, Rua Carlos Carvalho, Rua Dolores Duram, Rua Dr2 Valdir de Sousa Medeiros, Rua Elodir
de Freitas, Rua Felisberto Freire, Rua Florianopolis, Rua Francisco Alves, Rua Gama Lobo, Rua Jacira, Rua Jaqueline Santos, Rua Jodo
Brigido, Rua Julio de Moura Magalhdes, Rua Maria de Souza Renha, Rua Mauricio de Abreu, Rua Nabuco, Rua Nabuco de Araujo, Rua
Oswaldo Monteiro, Rua Paz Leme, Rua Penreiro Aranha, Rua Petra de Barros, Travessa Feliz, Travessa Florianopolis, Travessa Mauricio,
Travessa Souza Renha, Vila Beira Mar , Condominio Nova Esperanga (blocos 1, 2, 3, 4, 5, 6 e 7), Travessa Trajano, Travessa Jaqueline Rua
Laury Villar, Rua Santiago, Rua Itaperu, Rua Diogo Camarao, Rua Boa Esperan¢a Rua Martins Moreno, Rua Jodo Petra de Barros, Rua
Barbosa Rodrigues, Rua Orlando Teixeira, Travessa Paulo Cesar, Rua Jorge Barbosa da Silva, Rua Martins Moreno, Rua Couto Munis, Rua
Marinho de Oliveira, Rua Dona Afra, Rua Carlos Neto, Rua Sousa Caldas.

Cddigo 0072 RUAS COBERTAS PELA EQUIPE DE DOIS IRMAOS:

Rodovia Washigton Luis, Rua Alexandre Martins, Rua Anisio Teixeira, Rua Barbosa Rodrigues, Rua Cardeal Arco Verde, Rua Carminha, Rua
da Assembleia, Rua da Igreja, Rua do Divino, Rua Almeida Braga, Rua Guilhermina, Rua Maria Nilza, Rua Natal, Rua Pereira Passos, Rua
Soledade, Rua Zé do Norte, Travessa Cardeal Arco Verde, Travessa da Paz, Travessa do Canal, Travessa Felicidade, Rua Luciano Carneiro,
Rua Natal, Travessa Pedregulho, Travessa Pereira Passos, Travessa Unido, Beco do Skay, Travessa da Assembléia.

Caodigo 0073 RUAS COBERTAS PELA EQUIPE DE PARQUE FELICIDADE I:

Rua Albino Imparato (Manoel Barcelos até Itacibd), Rua Itaciba (Mangaratiba até Albino Imparato), Rua Julio de Mesquita , Rua Prof®
Carlos Laet, Rua Ceard, Rua Minas Gerais (Albino Imparato até Paraiba), Rua Pernambuco (Amazonas até Minas Gerais), Rua Amazonas,
Rua Goids, Rua Gastdo Reis (Manoel Barcelos até Minas Gerais), Rua Paraiba (José Joaquim da Rocha até Minas Gerais), Rua Amazonas
(Prof. Carlos Laet até Gastdo Reis), Rua Alcino Guanabara, Rua José Joaquim da Rocha (Alcino Guanabara até Paraiba) , Rua Fontoura
Xavier (José Joaquim da Rocha até Alcino Guanabara), Rua Arabuta , Rua Manoel Barcelos, Rua Barbosa de Arautjo / Atual Leopoldo
Bezerra, Rua Mangaratiba.

Cddigo 0074 RUAS COBERTAS PELA EQUIPE DE PARQUE FELICIDADE II:

Av Guanabara, Rua 14 de Julho, Rua Albino Imparato, Rua Alcino Guanabara , Rua Arruda Camara, Rua Baltazar da Silveira, Rua Bento
Manoel, Rua Candido Mendes, Rua Carlos Barcelos, Rua Carlos Esteves , Rua Encantada, Rua Euzébio de Queiros , Rua Guarani, Rua
Ipojuca, Rua ltaciba, Rua Mathias Barbosa, Rua Sa Rego, Rua Santa Tereza, Rua Santana , Rua Santo Antonio, Rua Santo Miguelito, Rua
Sdo José , Rua Serrano.
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Codigo 0004 RUAS COBERTAS PELA EQUIPE DE PARQUE CHUNO:

Rua: 3 ou Rua: Domingues Barbosa, Rua: 19 ou Rua: Piza, Rua: 7 ou Rua: Grumari, Rua: 21 ou Rua: Prof2 Hélio Rangel, Rua: Marapanin,
Rua: 18 ou Rua: Quito, Rua: 23 ou Rua: Alfeu, Rua: Gilparana, Av: dos Palmares, Rua: Jangadeiro, Rua: Araguaia, Rua: 02 ou Rua: Vicente
Celestino, Rua: 16 ou Rua: Sagres, Rua: 6 ou Rua: José Maia, Rua: Cubatdo, Rua: Monte Verde, Rua: 20, Rua: Das Tulipas, Rua: Tucama,
Rua: Jaceguai, Rua: Vigo ou Rua: 12, Rua: Gilparana, Rua: 15, Rua: 10 ou Rua: Atlantida, Rua: 10 ou Rua: Tolu, Rua: 9, Rua: 04 ou Rua:
Noruega, Rua: 21 de Abril, Rua: Sdo Jorge, Rua: Piaui, Rua: Paulo tito, Rua: 05 de Julho, Rua: Nativ. Saldanha, Rua: Didas, Rua: St
Antonio, Rua: Cor.. Silva Gomes, Rua: Maranguape, Rua: Nossa Senhora da Concei¢do, Rua: S3o Pedro da Aldeia, Rua: Coronel Silva
Gomes, Rua: Carlos Avelar, Rua: Silva Cardoso, Rua: Leontina Meziot, Rua: Guimor de Albuquerque, Rua: Presidente Kennedy, Rua: Boa
Vista, Estrada Rio Magé, Rua: Canal da Figueira, Rua: BB, Rua: H, Rua: AA, Rua:NN, Rua: AQ, Rua: MM, Rua: A, Rua: RR, Rua: AR, Rua: SS,
Rua: TT, Rua: UU, Rua: Alfeu, Rua:Cubatdo, Rua: 20, Rua: Sagres, Rua: José Maia, Rua: Vicente Celestino, Av: Noruega, Rua: Da Gldria,
Rua: Das Hortécias, Rua: Jaceguai, Rua: Tucuma, Rua: Tulipas, Rua: Junparana.

Cddigo 0010 RUAS COBERTAS PELA EQUIPE DE CIDADE DOS MENINOS:
Rua Darcy Vargas, Rua do Estabulo, Rua do Canguru, Rua Boca do Mato, Estrada da Volta Fria, Avenida Presidente Kennedy, Avenida
Marqués de Barbacena, Rua Correia Meier, Rua Alice, Travessa Eurides, Rua General Isidoro Lopes.

Cddigo 0011 RUAS COBERTAS PELA EQUIPE DE PILAR I:

Av. Governador Leonel Brizola (da Rua dos Lirios a Rua 24 de Outubro), Rua dos Lirios, Rua dos Girassois, Rua dos Jasmins, Rua das Rosas,
Rua das Horténcias, Rua das Guardénias, Rua das Margaridas, Rua Aquideos, Rua Comercios, Rua Violetas, Rua Francisco Placido de
Jesus, Praga Ima de Jesus, Rua William Placido do Carmo, Rua Sdo José do Rio Preto, Rua Sdo Luis, Rua Victor Hugo, Rua Nova Esperanga,
Rua Anténio Muniz, Rua Sdo Nicolau, Rua Sdo Jodo Evangelista, Rua 24 de Outubro, Rua 05 de Julho (até a Rua 24 de Outubro), Rua
Ribeiro Filho, Rua Sdo Tomé, Rua Professora Judith Pereira, Rua Sdo Gongalo, Rua Estér Quintela de Jesus, Rua Francisco Quintela de
Jesus, Rua das Orquideas, Rua das Tulipas, Travessa Antonio Carlos, Rua das Camélias, Rua Sao Carlos.

Cddigo 0012 RUAS COBERTAS PELA EQUIPE DE PILAR II:

Rua Escobar, Rua Dom Bosco, Rua E, Rua Coronel Silva Gomes, Rua Belém, Rua Aldecir, Rua Surui, Rua Beneventure Moreira Machado,
Rua Piaui, Rua Santo Ant6nio, Rua Sdo Jorge, Rua Didas, Rua Paulo Tito, Rua 05 de Julho, Rua Natividade Saldanha, Rua do China, Rua
Carlos Alvelar, Rua Maranguape, Rua Cel. Silva Gomes, Rua Nossa Senhora da Conceigdo, Rua Silva Cardoso, Rua Maria Francisca, Rua
Leontina Meziotti , Rua Comendador Silva Cardoso, Rua Guiomar de Albuquerque, Rua Telcarim, Rua Tel Aviv, Rua Hadera, Rua Pedro de
Souza, Rua Isaura, Rua Prazeres, Rua José de Souza, Rua Cearense, Rua Sdo Pedro da Aldeia, Rua 01, Rua 02, Rua 03, Rua 04, Rua 05, Rua
06, Rua 07, Rua 08, Rua 09, Rua 10, Rua 11, Rua 12, Rua Clara, Rua Belém, Rua 05 de Julho,

Caddigo 0033 RUAS COBERTAS PELA EQUIPE DE PILAR III:

Rua Luiz Claudio, Rua F, Rua Campo do Rio Branco, Beco da Republica, Beco da Paz, Avenida Republica, Avenida Pitagoras, Avenida
General Isidoro Lopes, Rodovia Washington Luiz (Km 112), Rua Sido, Rua B, Rua A, Rua Afonso Costa, Rua Antonio Carlos Pinheiro, Rua
Aucania, Rua Arthur Neiva, Rua Boa Vista, Rua Branca, Rua Braz, Av. Calombé (n205 a 14), Rua Celso Gomes Goulart, Rua Cido, Rua
Corintians, Rua D, Rua da Felicidade, Rua da Fortuna (n201 a 92), Rua da Fraternidade, Rua da Paz, Rua da Prosperidade (n203 a 1778),
Rua da Serviddo, Rua da Sorte, Rua da Tranquilidade, Rua Demetrio Ribeiro, Rua Diogo Goular, Rua Djalma Dutra, Rua do Sossego, Rua
Dom Bosco, Rua Eubério, Rua Alameda Ferreira da Silva, Rua G, Rua lIzidro Lopes, Rua J, Rua Junqueira Freire, Rua Lavinia, Becos Luiz de
Souza, Rua Luiz de Souza, Rua Maria Cunha Cintra (n201 a 100), Rua Miguel Lemos, Rua Olavo Leme, Rua Olimpia (n202 a 2013), Rua
Para, Rua Paulo Barreto, Rua Pitagoras, Av. Presidente Kennedy (n2 01 a 9432), Rua Republica, Rua Rio Branco, Rua Alexandre, Rua
Apolo, Rua Evereste Miranda Monteiro, Rua Jura, Rua Sdo Geraldo, Rua Gorge, Rua Sdo Sebastido, Rua Souza Dantas, Rua Sonano de
Souza, Rua Tarquino de Souza, Becos Tarquino de Souza, Rua Tedfilo Dias, Rua Tereza Cristina, Rua Toscana, Estrada Velha do Pilar.

Codigo 0046 RUAS COBERTAS PELA EQUIPE DE PILAR IV:

Rua Carneiro Campos, Rua Caraibas, Rua Sacadura Cabral, Rua Angelo Ribeiro, Rua Boagu, Rua Sdo Sebastido, Av. Feliciano Castilho, Rua
Apolo, Rua Alexandria, Avenida Pitdgoras (n2 55 a 1038), Avenida Djalma Dutra, Avenida General Isidoro Lopes, Rua Alameda Ferreira da
Silva, Rua Mar Azul, Rua J, Beco da Avenida Republica, Travessa Gldria , Travessa Marcos, Rua Rio Branco, Avenida Republica, Rua Dom
Bosco, Avenida Calombé, Rua Miguel Lemos, Rua Dom BoscoRua Jujui, Rua Baviera, Rua Canal da Figueira, Rua Quitos, Rua M, Rua AX,
Rua AQ, Rua H, Rua Y, Rua Q, Rua R, Estrada Rio Magé, Rua B, Rua C, Rua A, Rua D, Rua AY, Rua José Ramos, Rua L, Rua Ramos Corega,
Rua HH, Rua V, Rua AA, Rua BB, Rua GG, Rua FF, Rua EE, Rua XX, Rua JJ, Rua XY, Rua PP, Rua MM, Rua CC, Rua NN, Rua DD, Rua QQ, Rua
AV.

Codigo 0047 RUAS COBERTAS PELA EQUIPE DE PILAR V:

Rua Cintura, Rua Isabel Ribeiro, Rua Nilo Cassimiro, Rua Romulo, Rua Francisco Azevedo, Rua Rita Teixeira, Rua José Teixeira, Rua Isidoro
Lopes, Rua Jurema Nunes, Rua Afonso Costa , Rua Santana, Rua Jovina, Rua Campo do Renegado, Travessa Ana Costa, Rua Sdo Geraldo,
Travessa Sdo Geraldo, Rua Soreano de Souza, Rua Celso Goulart, Rua Mussiciara, Avenida Presidente Kennedy (Lt 03 a 34), Rua Miranda
Varejdo, Rua Fernandes Pinheiro, Rua Branca, Travessa A, Rua D2 Pedro da Silva Pontes, Rua Eubério, Rua Junqueira Freire, Rua Diogo
Goulart, Rua Luiz de Souza, Estrada do Pilar, Rua Corintians, Rua Toscana, Rua Sido, Rua |, Rua Dona Cunha Cintra, Rua Visconde de
Inhatima, Rua Armando.

Codigo 0013 RUAS COBERTAS PELA EQUIPE DE NELSON CHAVES DE ARAUJO:

Rua Anténio Carlos Dom Bosco, Rua Rdmulo, Rua Zumbi dos Palmares, Rua Alberguinle, Rua Osmério José Gomes, Rua Sdo Bento, Rua
Beco Sales, Rua da Fé, Rua Dom José, Rua Deise, Rua do Repouso, Rua Dep .Luiz Carlos Machado, Rua José , Rua Telavio, Rua Quatro de
Julho, Rua Luiza da Concei¢do, Rua Dom Eugénio, Rua Dom Alfredo, Rua Herbert de Souza, Rua da Graga, Rua Boa Vista, Rua Boa
Aventura, Rua Nossa Senhora da Aparecida, Rua Senhor dos Passos, Rua Nossa Senhora da Penha, Rua Nossa Senhora da Gldria, Rua
Dom José , Rua Eni Francisco, Rua Vinte de Novembro, Rua Sado Francisco de Assis, Rua Dom Marcos, Beco Mauro Morelli, Rua Dom Ivo,
Rua Carmita Camara, Rua Ajenor Mattos, Rua José Ceabra, Rua Carlos Coelho Camara, Rua Nice, Rua Francisco Otavio Santos, Avenida
Presidente Kennedy, Rua Ant6nio Cassimiro Gomes.
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Caddigo 0025 RUAS COBERTAS PELA EQUIPE DE PARQUE COMERCIAL:

Travessa José Filho, Travessa Jodo Henrique Filho, Rua Jabitaca, Rua Imborana, Rua Columbandé, Rua Modengo, Rua Dos Ricos, Rua
Indaia (n 17 a 151), Rua Tenise (até n 06), Rua Barrdo de Serro Azul, Travessa Barrdo de Serro Azul, Rua Moacir de Almeida (até It 18),
Rua Paranapiacaba, Rua Ladeira de Niterdi, Rua Julio Bara, Rua Rio Alva, Rua Alex Frederico, Rua Jodo Raimundo, Rua Santa Margarida,
Rua Jorge Felipe, Rua Antonio Gongalves Martins, Rua Marquesa dos Santos (do n 34 a n 1915), Rua Alto Conde, Travessa Edir, Rua
Benedito Leite, Rua Nossa Senhora da Luz, Rua Ura, Av. Almirante Jaceguai, Rua Aperibé, Rua Nelson da Costa, Rua: Cisplatina, Travessa
Brocoio, Rua Grotdo, Rua Juiz de Fora, Rua Jaboatdo, Travessa Jabotdo, Rua Jamacuru, Travessa Girassol, Rua Jodo Raimundo, Rua Rio
Alva, Travessa Edir, Travessa Arari.

Cédigo 0028 RUAS COBERTAS PELA EQUIPE DE VILA URUSSAI:

Rua Petelina, Beco 37, Rua B, Rua D, Rua Capitdo Frei Orlando, Rua Ibituruna, Rua N, Rua M, Rua O, Rua Projetada D, Rua Projetada E,
Rua Bardo do Rio Branco, Rua Projetada B, Rua Projetada C, Rua Projetada F, Rua Gomes Carneiras, Rua Projetada F, Rua Urussai, Rua
Descartes, Rua Haia, Rua Minhd, Rua Nilson Cintra, Rua Cruzeiro do Sul, Rua P, Rua Q, Rua Mozart.

Caddigo 0029 RUAS COBERTAS PELA EQUIPE DE VILA MARIA HELENA:

Rua Ubirajara, Rua Petrolina, Rua Batista Lacerda, Rua Jodo Francisco Lisboa, Rua Delsue Moscoso, Rua Joaquim Gondim, Rua Marcos
Aurélio, Rua Rui Barbosa, Rua Rio Magé, Rua Geraldo Rocha, Rua Anale Fronce, Rua Sa Carvalho, Rua Otacilio Cadmara, Rua Chui, Rua
Vicente Neiva, Rua Mario Feijo, Rua Jodo Goldim, Rua Franco de Almeida, Rua A, Rua E, Rua D, Rua B, Rua Timor, Rua Sdo Paulo, Rua
Santa Cruz,Rua Rio Claro, Travessa Eustaquio de Azevedo, Rua Sdo Francisco de Assis, Estrada da Figueira, Rua Bahia, Rua Bernardo
Vasconcelos, Rua Jodo Pinheiro, Rua Francisco Lisboa, Rua Jodo Goldim, Rua Nadir, Rua Pedro Pondé, Rua Mario Ponde, Rua Estaquio de
Azevedo, Rua Nossa Senhora da Gldria, Rua Pilar de Pelage, Rua Antenor Rezende, Rua Dr Curvelo, Dr Ubirajara, Rua Onofre Silva, Rua
Cruzeiro do Sul, Rua Esperanga, Rua Préopria, Rua Emilio Gomes, Rua Visconde de Itaborai, Rua Magé, Rua Bernardo Vasconcelos, Rua
Jodo Pinheiro, Rua Geraldo Rocha.

Caodigo 0060 RUAS COBERTAS PELA EQUIPE DE PARQUE ESPERANCA I:

Rua Mario Gomes da Silva, Rua Gonzaguinha, Rua Zumbi dos Palmares, Rua Paulo Gracindo, Rua Tom Jobim, Rua Raul Seixas, Rua
Otacilio Pereria Bastos, Rua Ricardo Barbosa, Rua Joana Darck, Rua Tancredo Neves, Rua Shirley de Souza, Rua Sebastido Miranda
Martins, Rua Maria de Andrade, Travessa Padre Rogério, Rua Beira Rio, Travessa Presidente Kennedy, Rua Adelino Ferreria, Rua Gilmar
Nunes, Rua Alexandrino Pinto, Rua Dona Alice Viterbo, Rua Celestino Valente Pinto, Rua Adélio Valente Pinto, Rua José Valente Pinto,
Rua Guimardes Rosa, Rua Eneida dos Santos.

Cddigo 0063 RUAS COBERTAS PELA EQUIPE DE PARQUE ESPERANCA II:

Rua Francisco Giovane, Rua Parreira, Rua Esportes, Rua Jairzinho, Rua Tafarel, Rua Junior, Rua Marcelo, Rua Ayrton Senna, Rua Paineras,
Rua Ceara, Rua Hondrio Rodrigues, Rua Roberto Cardoso, Rua Luiz César, Rua Paulo Roberto, Rua André, Rua Jodo Batista, Rua Maria de
Andrade, Rua Adelino Ferreira, Rua Alcione, Rua Arthur Gongalves da Cruz, Rua Cleyton Lima, Rua Nambi, Av. Presidente Kennedy (da
Rua D até Rua Assis Chatobriand), Rua Daniela Peres, Rua Hermes da Silva, Rua Sebastido Jorge de Oliveira, Rua Rita Rodrigues, Rua
Jaime Gomes da Costa, Rua Alameda Wanderley, Rua Alameda do indio, Rua Jo3o, Rua Luiz Carlos da Silva Aveiro, Rua Durval Brum, Rua
Celso Félix, Rua José Luiz, Rua Alameda da Vitéria, Rua Alameda da Conquista, Rua Jaime Costa, Rua General Juarez Pereira Gomes,
Travessa Urubuana, Rua Manoel Bandeira, Rua Socrates, Avenida Férrea, Rua Antdnio Maria, Rua Manoel da Rocha Mendes, Rua Alvaro
Lins, Rua Augusto Meier, Rua César Ladeira, Rua José Viterbo, Rua Eunice Wender, Rua Assis Chatobriam, Rua B, Rua C, Rua D, Rua G.

Cdédigo 0061 RUAS COBERTAS PELA EQUIPE DE SAO BENTO | :

Rua da Defesa, Rua Por do Sol, Rua Esperanga, Rua Treze de Maio, Rua Sete de Janeiro, Rua Unido, Rua Nelza Rocha, Rua Castro Alves,
Rua André Guardene, Rua da Graga, Rua Francisco Melo, Rua da Liberdade, Rua Fabiano de Castro, Rua Trés Américas, Rua Quarentena,
Rua da Paz, Rua Rosa de Saron, Rua Kellu Cunha, Rua da Saudade, Travessa da Defesa, Rua Nelson Ramiro, Rua da Floresta, Rua Amélia
Vieira, Rua A, Rua Antoénio Ferreira, Rua Fidelis Paschoal, Rua Benjamim R. Jr., Rua José Pinto, Rua Maria, Rua Beira Rio, Rua 03, Rua 05,
Rua 06, Rua 09, Rua Porto Rico, Rua 13 de Maio, Rua das Flores, Rua Aterrada do Rio, Rua 07 de Janeiro, Rua Vitéria, Rua Marcio Paiva,
Rua Virginia, Rua Tereza de Melo, Rua José Cesario, Rua Wendel, Rua Maria Iva, Rua Jodo Cruz, Rua Mario Teixeira, Rua Neusa Rocha,
Rua Ureil Borges, Rua Manoel Salvador, Rua Oliveira Silva, Rua Wilson Barroso, Rua Messias Soares, Rua José Camilo, Rua Barra, Rua
Diamante, Rua Pérola, Rua Esmeralda, Rua Topazio, Rua Rubi, Rua Azaléia, Rua Marica, Rua Cactos, Rua 11 Horas, Rua Samambaia, Rua
Créton, Rua Pau Brasil, Rua Palmeiras, Rua Hoténcia, Rua Violeta, Rua Orquidea, Rua Margarida, Rua Rosa, Rua Bonsai, Rua Jasmim, Rua
Anturio, Rua Lirio do Campo, Rua Bulgaville, Rua Patricia, Rua Pitanga, Rua Uva, Rua Floresta, Rua Girassol, Rua Graga, Rua Jodo Francisco
de Castro, Avenida Presidente Kennedy, Rua S6nia, Rua Regina, Rua Carmem Miranda, Rua Confianga, Rua Liberdade, Rua do Grotao, Rua
Doze de Julho, Rua Lisboa, Rua 08, Rua Vila Rica, Rua Futuro, Rua 04, Rua Maia.

Codigo 0066 RUAS COBERTAS PELA EQUIPE DE SAO BENTO II:

Travessa da Defesa, Rua Por do Sol, Rua Esperanga, Rua Treze de Maio, Rua Sete de Janeiro, Rua Unido, Rua Nelza Rocha, Rua Castro
Alves, Rua André Guardene, Rua da Graga, Rua Francisco Melo, Rua da Liberdade, Rua Jodo Fabiano de Castro, Rua Trés Américas, Rua
Quarentena, Rua da Paz, Rua Rosa de Saron, Rua Kellu Cunha, Rua da Saudade, Travessa da Defesa, Rua Nelson Ramiro, Rua da Floresta,
Rua Amélia Vieira, Rua A, Rua Antonio Ferreira, Rua Fidelis Paschoal, Rua Benjamim R. Jr., Rua José Pinto, Rua Maria, Rua Beira Rio, Rua
03, Rua 05, Rua 06, Rua 09, Rua Porto Rico, Rua 13 de Maio, Rua das Flores, Rua Aterrada do Rio, Rua 07 de Janeiro, Rua Vitoria, Rua
Marcio Paiva, Rua Virginia, Rua Tereza de Melo, Rua José Cesario, Rua Wendel, Rua Maria lva, Rua Jodo Cruz, Rua Mario Teixeira, Rua
Neusa Rocha, Rua Ureil Borges, Rua Manoel Salvador, Rua Oliveira Silva, Rua Wilson Barros, Rua Messias Soares, Rua José Camilo, Rua
Barra Cristal, Rua Diamante, Rua Pérola, Rua Esmeralda, Rua Topdzio, Rua Rubi, Rua Azaléia, Rua Marica, Rua Cactos, Rua 11 Horas, Rua
Samambaia, Rua Créton, Rua Pau Brasil, Rua Palmeiras, Rua Hoténcia, Rua Violeta, Rua Orquidea, Rua Margarida, Rua Rosa, Rua Bonsai,
Rua Jasmim, Rua Anturio, Rua Lirios do Campo, Rua Bulganville, Rua Alecrim, Rua Pitanga, Rua Uva da Floresta, Rua Girassol, Rua Patricia,
Rua Graga, Rua Jodo Francisco de Castro, Avenida Presidente Kennedy, Rua Sonia, Rua Regina, Rua Carmem Miranda, Rua da Confianga,
Rua Liberdade, Rua do Grotao, Rua Ameixa, Rua Paulo Cunha, Rua Péssego das Palmeiras, Rua Raul Rodrigues Machado.

RELAGAO DE UNIDADES DO 32 DISTRITO
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Codigo 0005 RUAS COBERTAS PELA EQUIPE DE NOVA CAMPINA I:
Rua 06, Rua K, Rua J, Rua 15, Rua 14, Avenida A, Rua 07, Rua 08, Rua 09, Rua M, Rua I, Rua do Colégio, Rua H, Rua da Padaria, Rua L, Rua
16, Rua 15, Rua 14, Rua 17, Rua 18, Rua H, Rua L, Rua |, Rua M.

Cddigo 0022 RUAS COBERTAS PELA EQUIPE DE NOVA CAMPINA II:
Rua H, Rua 06, Rua 07, Rua 08, Rua 09, Rua 16, Rua 17, Rua 18, Rua G, Rua F, Rua E, Rua |, Avenida A.

Cédigo 0049 RUAS COBERTAS PELA EQUIPE DE SAUDE DE NOVA CAMPINA IlI:
Avenida B, Rua H, Rua |, Rua J, Rua 01, Rua 02, Rua 03, Rua 04, Rua 05, Rua 10, Rua 11, Rua 12, Rua 13.

Cddigo 0067 RUAS COBERTAS PELA EQUIPE DE NOVA CAMPINA IV:

Rua 01, Rua 02, Rua 03, Rua 04, Rua 05, Rua 10, Rua G, Rua F, Rua H, Avenida B, Rua 11, Rua 12, Av. A, Av. O, Rua Projetada G, Rua
Projetada F, Rua Proejtada E, Rua Projetada D, Estrada de Solidade, Rua da Esperanga, Avenida Automével Club, Rua Automovel Clube,
Rua Poliarme, Praga Sdo Paulo, Rua Visconde de Urussai, Rua Luiz Alves de Lima, Rua Simone, Rua Calderon de La Barca, Rua 7, Rua da
Igualdade, Rua Adelino Fontoura, Rua Teixeira de Freitas, Avenida Contancia, Rua Vicente Rodrigues, Rua Lima Filho, Rua 03 de Maio,
Rua Marechal Ozério, Rua Doutor Recdncavo, Rua Coronel Luiz Favila, Rua 24 de Maio, Rua S3o Bento de Assis, Rua Angelo Garzon, Rua
Santos Reis, Rua Visconde de Araguai, Rua Aguidauana, Rua Projetada, Rua Nogueira da Gama, Avenida Luiz A. Lima, Rua 9, Rua Estrada
da Solidade, Rua 02 de Julho, Rua Tarieta, Rua 06 , Rua 08, Rua da Fraternidade, Rua da Felicidade, Rua da Liberdade, Rua Amélia
Zeferino, Rua da Caridade, Estrada de Cachoeira das Dores, Estrada do Barro Vermelho.

Cddigo 0006 RUAS COBERTAS PELA EQUIPE DE TAQUARA I:

Rua Cel. Franco Sérgio, Rua 01, Travessa da Soledade, Rua Praga Sdo Paulo, Rua Projetada A, Rua Cel. Thomas Henrique, Cel. Francisco
Sérgio, Rua H, Rua Projetada H, Rua Projetada G, Rua Projetada F, Rua Proejtada E, Rua Projetada D, Rua Projetada C, Estrada de
Solidade, Rua da Esperanga, Avenida Automodvel Club ( do cemitério até a Avenida Constancia), Rua Poliarme, Praga Sdo Paulo, Rua
Visconde de Urussai, Rua Simone, Rua Calderon de La Barca (DA Ponte até a Rua Tarietd), Rua 7, Rua da lgualdade, Rua Adelino
Fontoura, Rua Teixeira de Freitas, Avenida Contancia, Rua Vicente Rodrigues, Rua Lima Filho, Rua 03 de Maio, Rua Marechal Ozério ( da
Rua 3 de maio até a Avenida Constancia), Rua Doutor Reconcavo, Rua Coronel Luiz Favila, Rua 24 de Maio, Rua Sdo Bento de Assis, Rua
Angelo Garzon, Rua Santos Reis, Rua Visconde de Araguai, Rua Aguidauana, Rua Projetada B, Rua Nogueira da Gama, Avenida Luiz A.
Lima ( da Rua 03 de Maio até a Av. Constancia), Rua 9, Rua 02 de Julho, Rua Tarieta, Rua 01, Rua 04, Rua 05, Rua 08, Rua da
Fraternidade, Rua da Felicidade, Rua da Liberdade, Rua Amélia Zeferino, Rua da Caridade, Estrada de Cachoeira das Dores ( da Estrada da
Soledade até ao Parque Ecoldgico), Rua 03, Rua 02, Estrada do Barro Vermelho, Rua D (da Rua E até a Rua G), Rua E, Rua F (da Rua E até
a Projetada H), Rua G.

Codigo 0016 RUAS COBERTAS PELA EQUIPE DE TAQUARAIII

Rua Marechal Joaquim Belo, Rua Franco de Lima (da rua Visconde de Magé até a rua Trés de Maio), Rua Cel. Freitas Belo, Estrada da
Cachoeira das Dores, Estrada da Soledade (da Rua Cachoeira das Dores até a Rua 24 de margo), Rua 02, Rua Alexandre Herculano, Rua
Borborema, Rua Canal, Avenida Constancia (da Avenida Automdével Clube até a Rua Ibituba), Rua 17, Rua Marechal Ozério (da Estrada
Cachoeira das Dores até a Rua 03 de maio), Rua 03 de Maio ( da estrada da Soledade até a Rua Vicente Rodrigues, Rua Luiz Alves Lima
(da Estrada Cachoeira das Dores até a Rua 03 de maio), Rua Bardo da Passagem, Rua 24 de Margo, Rua Serra Negra, Rua General
Francisco Lima, Rua Coronel Freitas Belo, Rua Ana Luiza, Rua Baroneza Santa Mdnica, Rua Marcos Portugal, Rua Lima Filho, Rua Marechal
Joaquim Belo, Rua 02 de Janeiro, Rua Bardo do Surui, Rua Cachoeira das Dores, Rua 01, Rua Guarulhos (da Avenida Automével Clube até
a Rua Alexandre Herculano), Rua 10, Rua 12, Rua Vicente Rodrigues, Rua Visconde de Magé, Rua Zeferino Agra, Rua Eusebio Matos, Rua
Marechal Nei, Avenida Automovel Clube (da Rua Cachoeira das Dores até a Avenida Constancia), Rua Japeco (da Avenida Automovel
Clube até a Rua Alexandre Herculano), Rua Calderon La Barca (da Rua Marechal Ney até a Avenida Constancia), Rua Batista Costa, Rua
Augusto Castro (da Avenida Automével Clube até a Rua Alexandre Herculano), , Rua Imbituva, Rua Livramento, Rua Wachagem, Rua 05,
Rua Jaguarimbé, Rua 11, Rua Rio Formoso.

Cddigo 0017 RUAS COBERTAS PELA EQUIPE DE PARQUE ELDORADO I:

Rua Amaterassu, Rua Calombé, Rua Orlando Ouro fino, Rua Panamericana, Rua Tup3, Rua Argentina, Rua Costa Rica, Rua Brasil (entre n.
4 e quadra 4 e entre lote 9 e lote 7 quadral23), Rua Tambaiba, Rua Osasco, Rua Serra Talhada, Avenida Calombé, Rua Sérgio Luiz, Rua
Viradouro, Avenida Camilo Castelo Branco, Rua Paracajd, Rua Augusto Queiroga, Rua Gléria Vieira, Rua Acapu, Avenida Eldorado, Rua
Baré, Rua Piragi, Rua Julieta Luna Barbosa, Rua Bardo do Amazonas, Rua Urupuca, Rua Jodo Alberto, Rua Trajano José Martins, Rua Luiz
Faria da Castro ( depois do rio), Rua Engenheiro Luiz Andrade de Souza Ledo, Rua Antdnio Cardoso da Souza, Rua Amarantes, Rua Buriti,
Rua Dom Pedro de Alcantara, Rua Nancy de Gervais, Rua Doutor Josias de Freitas, Rua Macuri, Rua Jodo Batista de Mendonga, Rua Jodo
Lourengo, Rua Jururas, Rua Ibiraruna, Rua Augusto Quinaga, Rua Washington Figueiredo, Rua Augustina, Rua Osasco, Rua Manduri,
Avenida Guina, Rua Macuri, Rua Jodo Alberto (entre a quadra 20 e 39), Rua Engenheiro Luis Andrade de Souza Ledo.

Cdédigo 0021 RUAS COBERTAS PELA EQUIPE DE PARQUE ELDORADO II:

Rua Seamora, Rua Serafim Lopes, Condominio Marstal, Rua Vanizia, Rua Gldéria Maria, Travessa C, Beco 21, Rua Otacilio Telles, Rua Luiz
Faria de Castro, Rua Jodo Batista de Mendonga, Rua José Joaquim Sobrinho, Rua Josefa Teixeira Guimaraes, Rua Acre, Travessa Acre, Rua
Professora Marlene Santos Laia, Travessa Florestal, Rua Manoel da Sa, Rua Caminho Florestal, Rua Calombé, Rua C, Rua Vila Peixoto, Rua
Alice Paz, Rua Rubens Carlos Maire, Rua Mato Grosso ( a partir do n. 385), Rua Rio de Janeiro, Rua Para, Rua Sdo Paulo , Rua Mamora,
Travassa Mamora, Rua Goias, Travessa Goias, Rua Amarante (antes do Rio), Rua Jodo Lourengo, Rua Washington Figueiredo, Rua Etelvina
Faria de Castro (antes do Rio), Rua Josias de Freitas, Rua Josefa Cerqueira Guimardes, Travessa G, Rua B.

Caodigo 0045 RUAS COBERTAS PELA EQUIPE DE PARQUE ELDORADO lli:

Rua Salvador, Rua Sao Paulo, Rua Floriandpolis, Rua Bahia, Rua Natal, Travessa Sdo Paulo, Rua Rio Grande do Sul, Travessa Porto Alegre,
Rua Minas Gerais, Rua Mangue Seco ( entre a Travessa Porto Alegre n. 305 e as Ruas A, B, C, D, E e F), Rua Angustura, Rua Porto Alegre,
Rua Parana, Rua Mamord, Beco Minas Gerais, Rua Serafim Lopes, Rua Santa Filomena, Rua Vanisia, Rua Projetada, Rua Gléria Maria, Rua
A, Rua B, Rua C, Rua Mantiqueira, Rua Sao Salvador, Travessa Mamoré, Travessa Mato Grosso.
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Codigo 0019 RUAS COBERTAS PELA EQUIPE DE SANTA LUCIAI:

Rua Aratimbé quadras 14,15, Rua Itaipu, Rua Campanario, Rua Colatina, Rua Guacgui, Rua Geni Saraiva, Avenida Vitdria, Rua Uruba,
Avenida Central, Rua Canad, Rua Coronel Sisson quadras 1,2,6, 13, Avenida Fernando Figueiredo quadras 4,5,6,7,13,14,15, Rua Timbiagu,
Rua Guairupus, Rua Itapod, Rua Dionisio quadras 2,3,4,5,6,7, Rua Corumbd, Rua Alberto A. Lima quadras 1,2,3,4,5 Rua Cacique.

Cédigo 0020 RUAS COBERTAS PELA EQUIPE DE SANTA LUCIA II:

Rua Camburi, Rua Guagu, Rua Jalsete, Rua Canad, Rua Itaguagu, Rua Juparana, Rua Itabopoana, Rua Coronel Sisson, Rua Af. Claudio, Rua
Santo André, Avenida Automével Clube Quadra 09 Esquina com Rua Tulipa, Rua Sdo Matheus, Rua Santa Tereza, Rua Colatina, Rua
Marataizes, Rua Araribdia, Rua Tulias, Rua Tupacereta, Avenida Vitéria, Rua Pedro Ernesto, Rua Itapod, Rua Fernado Figueredo, Rua
Caramuru, Rua Jabaete, Rua Cariacica, Rua Irina, Rua Anchieta, Rua Garapari, Rua Itapoaga, Rua Coletina, Rua Tulipa quadras 09 e 10, Rua
Itaguaroana, Rua luna.

Cédigo 0024 RUAS COBERTAS PELA EQUIPE DE IMBARIE:

Rua Guarumd, Travessa Bambu, Rua D. Pedro Il, Travessa Francisco de Sa, Rua Batista Oliveira, Rua Mendes Viana, Rua Nova Iguagu, Rua
Alexandre Fleming, Rua Marechal Deodoro, Rua Feliciano Sodré, Rua Aragargas, Rua Delfim Moreira, Rua Rodrigues Alves, Rua Arlindo
Martins, Rua Goiandira, Rua Marechal Hermes, Rua Afonso Pena, Rua Venceslau Bras, Rua Corumbd, Avenida Marechal Ney, Rua Narcisa
Amalia, Rua Costa Pereira até Avenida Marechal Ney, Rua Marques de Lage, Rua Ipameri, Rua Visconde de Sinumbu, Rua Aragarca
Guarumd, Rua José Lopes Cansado, Rua Ferreira de Menezes, Rua Jatai, Travessa Anapu, Rua Catulo Cearense, Rua Coronel Sisson, Rua
Santa Terezinha.

Cadigo 0026 RUAS COBERTAS PELA EQUIPE DE CRISTOVAO COLOMBO:
Rua Alcantara Machado, Rua Xisto Bahia, Rua Bernadete, Rua Roberto Cabral, Rua Francisco Alves Cabral, Rua Aspasia, Rua Carlos Renet,
Rua Lucena, Rua A, Rua B, Rua C, Rua D, Rua E, Rua F, Rua P, Rua |, Rua R, Rua L, Rua M, Rua N, Rua O, Rua Q, Rua V.

Cddigo 0027 RUAS COBERTAS PELA EQUIPE DE PARADA ANGELICA I:

Rua Atauto Alves, Rua Carlos Fascine, Avenida 13 de Maio, Rua |, Rua Alvin, Avenida Clévis de Castro Alvim, Rua P, Rua H, Rua G, Rua O,
Rua N, Rua M, Rua L, Avenida 24 de Fevereiro, Rua K, Rua J, Rua F, Avenida Ricardo Guimardes, Rua E, Rua D, Rua C, Rua F, Rua U, Rua T,
Rua S, Avenida 07 de Setembro, Rua R, Rua Q, Rua B, Rua A, Rua | Rua Fernando Figueredo, Rua Prof. Muniz Sodré, Rua General
Mariante, Rua Visconde de Sepetiba, Rua Ant6nio Fascine, Rua Jodo Batista Brandao, Rua Catarina Fascine, Rua Barreto de Menezes, Rua
Hildebrando de Araudjo Gdes, Rua Angélica Facine, Rua Ddlia, Rua Tulipa, Rua Bardo de Javari, Rua Américo Clarch Leite, Rua Gago
Coutinho, Rua Antares, Rua Sirius, Rua Benedéia, Rua Cadente, Rua Avenida Antares, Rua Estrela Sirus, Avenida Benedéia, Rua Estrela
Cadente, Rua Estrela do Mar, Rua Estrela Mimosa, Rua Area Comercial, Rua Estrela Veja, Avenida Fernando Figueiredo, Rua Ipé ou Madri,
Rua da Liberdade, Rua da Felicidade, Rua Vitdria, Rua Real Estrela, Avenida Florianinho, Rua Alvaro Rocha, Rua Coronel Sisson, Rua
Beatriz Rocha, Rua Janen de Melo, Rua Projetada A, Rua Projetada , Rua Travessa Aracy, Rua Florianinho, Avenida Coronel Sisson,
Avenida Automovel Club, Rua Dr. Bezerra de Menezes, Avenida do Arroz.

Cddigo 0034 RUAS COBERTAS PELA EQUIPE DE PARADA ANGELICA II:

Rua Beatriz Rocha, Rua Hildebrando de Araljo Gdes, Rua Dulce Rocha Fascine, Rua General Mariante, Rua Catarina Fascine, Rua Jod
Bastista Brand3do, Rua Barreto Menezes, Rua Dalia, Rua Davi Campista, Rua Américo Clarch Leite, Rua Gago Coutinho, Rua Angélica
Fascine, Rua Visconde de Sepetiba, Rua Antonio Fascine, Rua Vilarga Cabrita, Rua Bardo de Taquara, Rua Projetada, Rua Travessa Aracy,
Rua Jansen de Melo, Avenida Florianinho, Rua Alvaro Rocha, Avenida Coronel Sisson, Avenida Automdvel Clube, Rua Pojetada A, Rua
Professor Muniz Sodré.

Cddigo 0042 RUAS COBERTAS PELA EQUIPE DE PARADA ANGELICA III:

Rua Estrela Cadente (It.15 Qd. C ao It. 13 Qd. C2), Rua Estrela do Mar, Rua Estrela Mimosa, Rua Estrela Veja (It.14 ao It.16), Rua Estrela
Sirus (Lt.13 Qd 01 ao Lt.11) Rua Estrela Solidaria, Avenida Antares (Lt.14 Qd.E ao Lt.9 Qd. F), Rua Estrela Dalva, Rua Estrela da Manh3,
Rua Estrela Guia, Rua Estrela do Oriente, Rua Estrela de Davi, Rua Estrela Brilhante, Rua Estrelinha, Rua Estrela de Belém, Rua Estrela
Rolux, Rua Cruzeiro do Sul, Rua Geraldo Alves, Rua Luiz, Rua Estrela do Sol, Rua Real Estrela, Rua Estrela Mimosa, Rua Bela, Rua Real
Estrela, Rua Luis Gonzaga, Rua Vasco da Gama, Rua Gonzaguinha, Rua Helivelton Martins, Rua Ulisses Guimarades, Rua Jabuticabal, Rua
Marcos Freire, Rua Mario Alves, Rua Capitdo Carlos Camarca, Rua Eliete Perreira, Rua Orlinda Maria de Jesus, Rua Carlos Imperial, Rua
Jadel Filho, Rua 21 de Julho, Rua Luiz Carlos Prestes, Rua Elis Regina, Rua José Martins, Rua Leticia de Oliveira, Rua Maximiliano Jodo da
Silva, Rua Chequevara, Avenida Benedéia, Rua Cora Carolina, Rua Teotonio Vilela, Rua Estrela Vega (Qd. C2 Lt.04 até Qd.C2 Lt. 10), Rua
Estrela Cadente Qd C2 Lt.17 até Qd. C2 Lt. 09), Rua Chico Mendes, Rua Olga Benario, Rua 23 de Fevereiro, Rua Maria Melgaco, Rua Jodo
Goulart, Avenida Benedéia, Rua Vitéria, Rua Mahatima Gandhi, Rua Alan Kardec, Rua 11 de julho, Rua Indira Gandhi, Rua Martins Lutero,
Rua Clara Nunes, Rua S3o Francisco de Assis, Rua Ataulfo Alves, Rua Osmundo Bezerra, Rua sete de setembro, Rua 25 de Agosto, Rua
Noel Rosa, Rua 15 de Novembro, Rua 22 de Abril, Avenida Duque de Caxias, Rua Marcos Freire, Rua Dina Sfat.

Cédigo 0035 RUAS COBERTAS PELA EQUIPE DE JARDIM ANHANGA I:

Rua LL, Rua A, Rua |, Rua M, Rua: H, Rua: HH, Rua: AA, Rua: V, Rua: BB, Rua: RR, Rua: SS, Rua: U, Rua: UU, Rua: TT, Rua: CC, Rua: GG,
Rua: ZA, Rua: JJ, Rua: XY, Rua: ZZ, Rua: D, Rua: YY, Rua: Beira Rio, Rua: PP, Rua: ZB, Rua: KK, Rua: EE, Rua: BD, Rua: AQ, Rua: MM, Rua: XX,
Rua: AY, Rua: FF, Rua: V, Rua: NN, Rua: QQ, Rua: AV, Rua: DD, Rua: AA.

Cédigo 0032 RUAS COBERTAS PELA EQUIPE DE JARDIM ANHANGA II:

Rua: R, Rua: Z, Rua: Y, Rua: V, Rua: U, Rua: S, Rua: L, Rua: A, Rua: Canal da Figueira, Rua: Violeta, Rua: Pacoti, Rua: Itapena, Rua: Tinguaci,
Rua: Baviera, Rua: Jujui, Rua: AX, Rua: AQ, Rua: H, Rua: M, Rua: Q, Est. Rio Magé, Rua: B, Rua: C, Rua: D, Rua: AY, Rua: José Ramos , Rua:
B Corega, Rua: Ramos Corega, Rua J, Rua: AZ.

Codigo 0043 RUAS COBERTAS PELA EQUIPE DE JARDIM ANHANGA III:
Rua Java, Rua Violeta, Rua Ajdacio, Rua 18, Rua 17, de Fevereiro, Rua 19, Rua Jacamim, Avenida Anhanga, Rua Jujui, Rua Guaxupé, Rua
Crisciuma, Rua Brauna, Rua Anuiba, Rua Atibaia, Rua Abatibd, Rua Alantejo, Rua Aguapici, Rua Anajatuba, Rua Biguagu, Estrada Rio Magé,
Rua Pacoti, Rua 20, Rua Projetada, Rua Jequitiba, Rua Itacambira, Rua 11, Rua Adigo, Rua Botelho Oliveira, Rua Tangua, -, Rua Anémona,
Rua Caliope, Avenida do Contorno, Rua Riviera, Rua Helianto, Rua Santa Terezinha, Rua Pequim, Rua Célia, Rua Urano, Rua CQ, Rua 01,
Rua 02, Rua 03, Projetada Dona Tereza, Rua Ricardo Xavier da Silveira.
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Cédigo 0050 RUAS COBERTAS PELA EQUIPE DE JARDIM ANHANGA IV:

Rua Riviera, Rua Duque de Caxias, Rua Marques de Lajes, Rua Visconde de Sinimbre, Rua Santa Terezinha, Rua Catulo Cearense, Rua
Daswin, Rua Cabreuva, Rua Cunhabebe, Rua José Higino, Rua Jonas Pedrosa, Rua Jacamim, Rua Guaiaquil, Rua 17 de Fevereiro, Rua
Batista Oliveira, Rua Ubatd, Rua Narcisa Amalia, Av. Anhanga, Av. Canal da Figueira, Rua Violeta, Rua Pacoti, Rua Itapena, Rua Tinguaci,
Rua Baviera, Rua S, Rua U, Rua V, Rua Z, Rua D, Rua L, Rua José Ranos, Rua AY, Rua B, Rua A, Rua C, Estrada Rio Magé, Rua R, Rua Q, Rua
Y, Rua AQ, Rua AX, Rua M, Rua Quitos, Rua Canal da Figueira, Rua Jujui, Rua Raviera, Rua: G, Rua: 8, Rua: F, Av: B, Rua: 2, Rua: 3, Rua: 4,
Rua: 1, Rua: 5, Rua: 10, Rua: 11, Rua: H

Caodigo 0051 RUAS COBERTAS PELA EQUIPE DE CODORA I:

Rua Parand, Rua Beira Rio, Rua Multirdo, Rua Coqueiros, Rua Pastor Silvio Lopes, Rua Arcampo, Avenida Arcampo, Rua Sdo Gongalo, Rua
Serrado, Rua Pernambuco, Rua Alamedas, Rua Pitangueiras, Rua Projetada D, Rua Projetada E, Rua Moraes de Barros, Rua Taquari, Rua
Giparand, Rua Penedo, Rua Projetada A, Rua Camille Claudele, Rua Orobd, Rua Rio Grande do Norte, Rua Coivaras, Rua Ayrton Senna,
Rua Itabaianinha, Rua do Parque, Condominio América, Alamenda 01, Alamenda 03, Alamenda 03, Alamenda 04, Alamenda 05.

Cddigo 0052 RUAS COBERTAS PELA EQUIPE DE CODORA II:

Rua Boitatd, Rua Severiano Mendes, Beco Severiano Mendes, Rua José Pinheiro, Estrada Sdo Vicente, Rua Salles, Avenida Sales, Avenida
25, Rua do Corugo, Rua Projetada 2, Avenida do Laranjal, Rua Simdes Dias, Rua Primavera, Estrada da Ponte, Rua Pastor José Agripino
dos Reis, Rua Invernada,Beco da Invernada, Travessa Invernada, Rua Florinda Pinto, Rua Anapolis, Rua Ciqueira Couto, Beco da
Felicidade, Rua Ubirajara, Beco Barbosa, Travessa Ubirajara, Avenida Circular, Rua Projetada 01, Rua Projetada 03, Rua Projetada 04, Rua
Projetada 17, Rua Projetada, Rua Cdrrego, Estrada do Corrego, Rua Simdes Dias, Avenida Circular, Rua Jodo Agripino dos Reis.

Cddigo 0053 RUAS COBERTAS PELA EQUIPE DE CODORA IlI:

Rua Conquista (Quadra 1 a quadra 9), Rua Itabereba (Quadra 11 a Quadra 14), Rua Dendezeiro, Estrada do Bosque, Rua Camucim
(Quadra 14 a quadra 19), Rua Petrolina, Rua Simdes Dias, Rua Mario Feijé, Rua Projetada, Rua Itabaiana, Rua Jequié, Rua Seridé, Rua
Cipd, Rua Acarati, Avenida do Canal, Rua Bambui, Avenida Laranjal, Rua Roncador, Rua Feira de Santana, Rua Prépria, Rua Taquari, Rua
Natuba, Rua Invernada, Rua Aracaju, Rua Gameleira, Rua Maracand, Rua Natal, Rua Icé, Rua Baturité, Rua Fortaleza,Rua do Morro, José
Maria Amaral, Estrada da Mata, Rua Rogado, Rua Morro Alegre.

Caodigo 0059 RUAS COBERTAS PELA EQUIPE DE BARRO BRANCO:

Rua da Prata, Rua Tobias Barreto, Rua Rui Barbosa, Rua Pedro Alvares Cabral, Rua Jodo Caetano, Rua Epitacio Pessoa, Rua Joaquim
Nabuco, Rua Thomas Perom, Rua José do Patrocinio, Rua Eva Perom, Rua Oliveira Salazar, Rua Tomaz Edson, Rua Felipe Camardo, Rua
Vasco da Gama, Rua Augusto Sérgio Botelho, Rua Jorge Laudegal, Rua Bocaino, Rua Pompéia, Rua Apiaca, Rua Catulo Cearense, Rua José
de Alencar, Rua Tiradente, Rua Projetada, Rua Anita Garibalde, Rua Quatro de Dezembro, Rua Oito de Dezembro, Rua Vinte e Quatro de
Outubro, Rua Treze de Maio, Rua Vinte e Cinco de Agosto, Rua Primeiro de Janeiro, Rua Quinze de Novembro, Rua Treze de Maio, Rua
Trinta de Outubro.

Codigo 0062 RUAS COBERTAS PELA EQUIPE DE PARQUE PAULISTA I:

Rua 01 (Leopoldo Miguez), Rua 02 (Espanha), Rua 03 (Glauco), Rua 04 (Milon), Rua 05 (Oliveira Lima), Rua 06 (Carlos Mauro), Rua 07
(Badrok Lobo), Rua 08 (Eduardo Sa), Rua 09 (Manoel Bonfim), Rua 10 ( Julio Ribeiro), Rua 11 (Mississipe), Rua 12 (Dinamarca), Rua 13
(Barbosa do Boucage), Rua 14 (Dublin), Rua 15 (Lavosier), Rua 16 (Ontario), Rua 17 (Heredia), Rua 18 (Lombardia), Rua 19 (Alimane), Rua
20 (Malherbe), Rua 21 (Coldnia), Rua 22 (Antdnio Nobre), Rua 23 (Bermia), Rua 24 (Chile), Rua 25 (Arménia), Rua 26 (Rafael Sanzio), Rua
27 (Arica), Rua 28 (Progresso), Rua 29 (Gobi), Rua 30 (Corregio), Rua 31 (Tapinhdes), Rua 32 (Burlhopes Pato), Rua 33 (Autria), Rua 34
(Aiala), Rua 35 (Tailandia), Rua 36 (Tostoi), Rua 37 (Erne), Avenida 31 de Margo, Avenida do Canal, Travessa 35 (lotes 01 a 58), Rua
Nelson Martins, Rua Projetada A, Rua Santo Anténio, Pires Moreira, Beco da Luz, Rua Pard, Beco Arapud, Avenida Beira Rio, Rua Pires
Moreira.

Codigo 0064 RUAS COBERTAS PELA EQUIPE DE PARQUE PAULISTA II:

Rua 01 (Leopoldo Miguez), Rua 13 (Barbosa do Boucage), Rua 14 (Dublin), Rua 15 (Lavosier), Rua 16 (Ontario), Rua 17 (Heredia), Rua 18
(Lombardia), Rua 19 (Alimane), Rua 20 (Malherbe), Rua 21 (Col6nia), Rua 22 (Anténio Nobre), Rua 23 (Bermia), Rua 24 (Chile), Rua 25
(Arménia), Rua 26 (Rafael Sanzio), Rua 27 (Arica), Rua 28 (Progresso), Rua 29 (Gobi), Rua 30 (Corregio), Avenida 31 de Margo, Rua 32
(Burlhopes Pato), Rua 33 (Autria), Rua 34 (Aiala), Rua 35 (Tailandia), Rua 36 (Tostoi), Rua 37 (Erne), Rua 38

Cddigo 0076 RUAS COBERTAS PELA EQUIPE DE PARADA MORABI:

Avenida Anhangd, Rua B, Projetada, Rua 4, Rua Bahamas, Rua Matias de Albuquerque, Rua Roquete Pinto, Rua Barra, Rua 6, Rua Lapa,
Rua Barauna, Rua Botocudo, Rua Calisto, Rua Itabiboca, Rua Almirante Crockman, Rua Jacapu, Rua do Contorno, Rua Paderenk (Rua 27),
Projetada B, Projetada D, Rua da Lapa, Rua Catole, Rua B, 19, Rua Charles Richet, Rua 10, Rua Roquete Pinto, Rua Oticica, Rua Demerval
Barros, Rua Botelho de Oliveira, Rua Amonrda, Rua Medusa, Rua Costa Paes, Barauna, Itabiboca, Rua Amarantes, Almirante Crochman,
Rua Coimbra, Rua Engenheiro Armando Freire, Rua Cariri, Rua Capanema, Rua Catargo, Rua Gasgonha, Rua Cavires, , Rua 01, Rua 02,
Rua 03, Rua 11, Rua 20, Charles Richet, Avenida Anhangd, Rua Corvilha, Rua Cipreste, Alm. Cochrane, Rua Jodao Ximenes, Rua Botocudos,
Rua Altéia, Rua Amarante, Rua Monte Rosa, Rua ltabiboca, Rua Botelho de Oliveira, Rua Melo de Moraes, Rua Roquete Pinto, Rua
Gauchos, Rua Araruna, Rua Carceres, Rua 20, Rua 10, Rua Sdo Basilio, Rua Altéia, Rua Iborai, Rua Almirante Crochrane, Rua Manacd, Rua
Jurucutu, Rua Ana Luiza, Rua Jodo Ximenes, Rua Tapajos, Rua Araripe, Rua Hércules, Rua Ricardo Xavier da Silveira, Rua Pequim, Rua
Clelia, Rua Projetada Dona Tereza, Rua Botelho de Oliveira, Rua Anhangd, Rua Armando Hernandes Dias, Rua 5, Rua C Nove, Rua Tangua,
Rua Uranos, Rua Anemona, Rua Amudaria, Rua Caliope, Rua Verdnica, Rua Ricardo Xavier da Silveira, Rua Projetada C, Rua Projetada,
Rua Projetada A, Rua Canastra,Rua Bernardo Monteiro, Beco serviddo, Canal da Figueira, Rua Caboriu, Rua Adonis, Rua Biriba, Rua AB,
Rua AC, Rua AD, Rua AF, Rua AG, Rua EE, Rua FF, Rua Avires, Rua Guaroi, Travessa 20, Estrada Rio Magé.

RELACAO DE UNIDADES DO 4¢ DISTRITO

VAGAS
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Caodigo 0007 RUAS COBERTAS PELA EQUIPE DE JARDIM OLIMPO:

Rua Cumind, Rua Senador Correia, Rua Barata Ribeiro, Rua Jaré, Rua Alvaro Ramos, Rua Olavo Bilac, Rua Juruema, Rua Alan Kardec, Rua
Araguari, Rua Jamari, Rua Coelho Rodrigues, Rua Itact, Rua Deputado Almeida Franco, Rua Rosa, Rua Silva, Rua Belo Horizonte, Rodovia
Wasington Luis Km 102, Rua 01, Rua Aurora (Beco 04 e Beco 05), Rua Mariana, Rua Pampulha, Rua Cambuqueira, Rua Maquiné (Caminho
Goiabal, Caminho Abelhas), Rua Fabia, Rua Giacomo, Rua Aladim, Rua Teodora, Rua Nicéia, Rua Mauricia, Rua Nilza, Rua Cirse, Rua Saba,
Rua Bali, Rua Astréia, Caminho do Saba, Rua Aurora, Rua Joaquim José Nogueira, Rua Polinéia, Rua Brasilia, Rua Calcuta, Rua Projetada,
Rua Cairo.

Cddigo 0008 RUAS COBERTAS PELA EQUIPE DE SANTO ANTONIO DA SERRA:
Rua Norte, Rua da Cachoeira, Estrada da Cachoeira, Rua Alto Panorama, Travessa Mirandela, Travessa Guedes, Rua Jodo Aires, Rua
Palmares, Rua Ant6nio Guedes, Rua do Norte, Rua Serrana, Beco do Henrique, Rua Santa Rita, Beco Principal, Beco Célia, Travessa José
Gervasio, Rua Manoel Garcia, Rua Vera Lucia, Rua Hélio, Rua Luiz Sérgio, Rua Jodo Ferreira, Rua Santo Ant6nio, Rua Pantheo, Rua Ladeira
do Quiabo, Travessa Santa Rita, Beco Murialdo, Beco Sdo Jodo, Beco Oliveira

Cdédigo 0065 RUAS COBERTAS PELA EQUIPE DE SANTA ROSA:
Rodovia Washington Luis n.2 097
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