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PREFEITURA MUNICIPAL DE ETANCIA VELHA

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
CONCURSO PUBLICO N° 01/2018
EDITAL N° 11/2018

Maria lvete de Godoy Grade, Prefeita Municipal de Estancia Velha, no uso de suas atribui¢des legais, torna publico que
estardo abertas, a contar da data de publicacdo do Edital de Abertura, as inscricbes para realizacdo de Concurso
Publico que sera efetivado mediante a coordenagédo técnico-administrativa da Fundacé@o Universidade Empresa de
Tecnologia e Ciéncias — FUNDATEC e destinado ao provimento de cargos publicos efetivos e formagéo de Cadastro
de Reserva (CR), os quais se sujeitam ao regime juridico-administrativo estatutério, consoante as Leis Municipais n°
1.041/1990 e 1.998/2007 e respectivas alteracdes posteriores, e em conformidade com o estatuido neste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

O Concurso Publico sera composto das seguintes etapas:

- Prova Teodrico-objetiva para todos os cargos;
- Prova de Titulos para os candidatos classificados na Prova Teo6rico-objetiva dos cargos de Nivel Superior;

- Teste de Aptidao Fisica para os candidatos classificados na Prova Teorico-objetiva do cargo de Guarda Municipal de
Transito e Seguranca;

- Avaliagao Psicoldgica para candidatos classificados na Prova Tedrico-objetiva e Teste de Aptidao Fisica do cargo de
Guarda Municipal de Transito e Seguranca (conforme item 8 do Edital);

*Incluido em 20/02/2018/ *Excluido em 28/02/2018.

1.1 DO QUADRO DEMONSTRATIVO

Vagas e/ou Carga .
t isit (Cadastro Horéria Basico
e outros requisitos
: de Reserva) Semanal () R$)

Escolaridade exigida CR

NIVEL SUPERIOR COMPLETO

Ensino  Superior Completo em
Ciéncias Juridicas e Sociais (Direito)
e habilitacdo legal para o exercicio
da profisséo.

01 |Advogado 01 20 3.837,66

Ensino  Superior Completo em
02 | Arquiteto Arquitetura e habilitagéo legal para o CR 30 3.837,66
exercicio da profissao.

Ensino  Superior Completo em
03 | Enfermeiro Enfermagem e habilitagéo legal para 01 30 3.837,66
0 exercicio da profisséo.

Ensino  Superior Completo em
Engenharia Civil e habilitacdo para o
exercicio da profisséo de
Engenheiro.

04 | Engenheiro Civil 01 30 3.837,66

Ensino  Superior Completo em
05 | Médico — Clinico-Geral Medicina e habilitacdo legal para o 01 24 6.420,73
exercicio da profissao.

Ensino  Superior Completo em
- . Medicina, Residéncia ou titulo de
06 Me dico — QbStemC'a/ Especialista em Obstetricia/ 01 24 6.420,73
Ginecologia ; ; e
Ginecologia e habilitagédo legal para
0 exercicio da profisséo.
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07

Médico — Pediatra

Ensino  Superior Completo em
Medicina, Residéncia ou titulo de
Especialista em  Pediatria e
habilitacao legal para o exercicio da
profisséo.

01

6.420,73

08

Médico Saude Coletiva

Ensino  Superior Completo em
Medicina, Residéncia ou titulo de
Especialista em Saude Coletiva e
habilitacao legal para o exercicio da
profisséo.

01

40

10.153,80

09

11*

Médico Veterinario

Técnico em Enfermagem

Guarda Municipal de
Trénsito e Seguranca

Ensino Superior Completo em
Medicina Veterinaria e habilitacdo
legal para o exercicio profissional.

NiVEL TECNICO COMPLETO

Curso Técnico Completo em
Enfermagem e registro no respectivo
Conselho da Classe.

NIVEL MEDIO COMPLETO

Ensino Médio Completo e CNH

01

01

01

3.837,66

2.398,53

2.398,53

categoria minima “AB”.
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argwl. Curso—lntrodutério—de—Formagdo | 01 40 1.599.01

Inicial-e—Continuada—oferecido-pelo
NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

Ensino Fundamental Completo,

20 Auxm,ar de Consultorio Curso Igs_pecmco, para Auxﬂ@r ge 01 40 1.599.01
Dentario Consultério Dentario e habilitacao
legal para o exercicio da profissao.*

21 | Secretario de Escola Ensino Fundamental Completo. 01 36 1.599,01

NIiVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO

22 | Almoxarife Ensino Fundamental Incompleto. 01 36 1.359,18

23 | Auxiliar de Topografia Ensino Fundamental Incompleto. 01 36 1.279,22

24 | Motorista Ensino Fundamental Incompleto e 01 36 1.439.11

CNH categoria minima “D”.

*Alterado/incluido em 29/01/2018. *Alterado em 20/02/2018 / *Excluido em 28/02/2018.
1.2 DO CRONOGRAMA DE EXECUCAO

PROCEDIMENTOS DATAS

Publicagdo do Edital do Concurso Publico 22/01/2018

Periodo de Inscri¢Bes pela internet, através do site www.fundatec.org.br 22/01 a 07/03/2018

Periodo para Solicitacdo dos Pedidos de Devolucdo da Taxa de Inscricdo e de Troca de Cargo
— cargos de Agente Comunitério de Salde e Agente de Combate a Endemias
Ultimo dia para entrega do Laudo Médico dos candidatos inscritos as cotas dos Portadores

22/02 a 07/03/2018

P 08/03/2018
de Deficiéncia
Ultimo dia para entrega do Laudo Médico dos candidatos que solicitaram condi¢des especiais
. 08/03/2018
para o dia de prova
Ultimo dia para efetuar o Pagamento do Boleto Bancario 08/03/2018
Resultado da Solicitacdo dos Pedidos de Devolucdo da Taxa de Inscricdo e de Troca de 13/03/2018

Cargo — cargos de Agente Comunitario de Salde e Agente de Combate a Endemias
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Edital de Publicagéo das Inscricdes Homologadas — Lista Preliminar de Inscritos

29/03/2018

Periodo de Recursos — Homologacéo das Inscri¢cdes

02 a 04/04/2018

Resultado da Homologacao das Inscri¢cdes — Lista Definitiva 13/04/2018
Consulta da Sala de Realizacdo de Prova no site da Fundatec 13/04/2018
Edital de Data, Hora e Local das Provas Teorico-Objetivas 13/04/2018
Divulgacéo da Densidade de Inscritos por cargo 13/04/2018
MANHA leel Sup_er[or e Fundamental: 22/04/2018
Prova Tedrico-Objetiva — para todos os cargos.
TARDE _Nivel Medio e Técnico: 22/04/2018
Prova Teo6rico-Objetiva — para todos os cargos
Divulgacdo dos Gabaritos Preliminares 23/04/2018
Recebimento de Recursos Administrativos dos Gabaritos Preliminares 24 a 26/04/2018
TARDE - Prova Tedrico-Objetiva — cargos de Nivel Fundamental Completo e 20/04/2018
Incompleto**
Divulgacdo dos Gabaritos Preliminares — cargos de Nivel Fundamental Completo e 30/04/2018

Incompleto**

Recebimento de Recursos Administrativos dos Gabaritos Preliminares — cargos de Nivel
Fundamental Completo e Incompleto**

02 a 04/05/2018

Divulgagéo dos Gabaritos Definitivos 14/05/2018
Divulgacédo das Justificativas para Manutencao /Alteracédo dos Gabaritos Preliminares 14/05/2018
Divulgacéo das Notas Preliminares da Prova Tedrico-Objetiva 16/05/2018
Disponibilizacéo das Grades de Respostas no site da Fundatec 16/05/2018

Recebimento de Recursos Administrativos das Notas Preliminares da Prova Tedrico-Objetiva

17 a 21/05/2018

Divulgacéo das Notas Definitivas da Prova Tedrico-Objetivas 25/05/2018
Lista dos Aprovados para Entrega de Titulos — Cargos de Nivel Superior 25/05/2018
Lista dos Aprovados e Edital de Convocacéo para a Teste de Aptiddo Fisica — Cargo de 25/05/2018

Guarda Municipal de Transito e Seguranca

Periodo para Entrega dos Titulos — Cargos de Nivel Superior

28 e 29/05/2018

Lista de Classificagdo dos Candidatos em ordem alfabética — EXCETO cargos com 22 etapa 30/05/2018
Lista de Classificacdo das Pessoas com Deficiéncia em ordem alfabética — EXCETO cargos 30/0

a 5/2018
com 22 etapa
Lista de Homologacéo Final para Homologacdo dos Cargos em ordem de classificagdo —

30/05/2018

EXCETO cargos com 22 etapa
Edital de Classificacédo Final - EXCETO cargos com 22 etapa 30/05/2018
Notas Preliminares da Prova de Titulos — Cargos de Nivel Superior 08/06/2018

Periodo de Recurso das Notas Preliminares da Prova de Titulos — Cargos de Nivel Superior

11 a 13/06/2018

Notas Definitivas da Prova de Titulos — Cargos de Nivel Superior 22/06/2018
Realizacdo do Teste de Aptiddo Fisica — Cargo de Guarda Municipal de Transito e 25/11/2018*
Seguranca

Lista de Classificacdo dos Candidatos em ordem alfabética — Cargos de Nivel Superior 26/06/2018
Lista d_e Classificacdo das Pessoas com Deficiéncia em ordem alfabética — Cargos de Nivel 26/06/2018
Superior

Lista de Classificacdo dos Negros em ordem alfabética — Cargos de Nivel Superior 26/06/2018
Lista de Homologacéo Final para Homologacdo dos Cargos em ordem de classificacdo — 26/06/2018

Cargos de Nivel Superior
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Edital de Classificacédo Final — Cargos de Nivel Superior 26/06/2018
Resultado Preliminar do Teste de Aptiddo Fisica — Cargo de Guarda Municipal de Transito N
07/12/2018
e Seguranca
Perlqd_o de Recu[so _do Resultado Preliminar do Teste de Aptidao Fisica — Cargo de Guarda 10 a 12/12/2018*
Municipal de Transito e Seguranca
Resultado Definitivo do Teste de Aptiddo Fisica — Cargo de Guarda Municipal de Transito "
21/12/2018
e Segurancga
Justificativas para Manutencg&o/Alteracdo do Resultado Preliminar do Teste de Aptid&o Fisica N
o I 21/12/2018
— Cargo de Guarda Municipal de Transito e Seguranca*
Convocacgédo para realizacdo da Avaliacdo Psicologica — Cargo de Guarda Municipal de "
A 21/12/2018
Transito e Seguranca
Realizacdo da Avaliacdo Psicol6égica — Cargo de Guarda Municipal de Transito e 05/01/2019*
Seguranca
Edital de Divulgacao do Resultado da Avaliacdo Psicoldgica — Cargo de Guarda Municipal
Rt 17/01/2019*
de Transito e Seguranca***
Periodo para solicitacdo de Entrevista de Devolucao — Cargo de Guarda Municipal de
S 18/01/2019*
Transito e Seguranca***
Convocacédo para as Entrevistas de Devolu¢do — Cargo de Guarda Municipal de Transito 21/01/2019*
e Seguranca***
Realizacdo das Entrevistas de Devolugcdo (manhé e/ou tarde) — Cargo de Guarda
- o 23/01/2019*
Municipal de Transito e Seguranca***
Pepod_o para solicitacdo de Nova Avaliacéo Psicologica — Cargo de Guarda Municipal de 24 a 28/01/2019*
Transito e Seguranca***
Convocacédo para a Nova Avaliacdo Psicolégica — Cargo de Guarda Municipal de Transito 01/02/2019*
e Seguranga***
Realizacdo da Nova Avaliacdo Psicologica — Cargo de Guarda Municipal de Transito e "
- 09/02/2019
Seguranca*** (turno a definir)
Edital de Divulgacédo do Resultado da Nova Avaliacdo Psicolégica — Cargo de Guarda "
s N 21/02/2019
Municipal de Transito e Seguranca***
Periodo para solicitacao de Entrevista de Devolucao do Resultado da Nova Avaliacéo 22/02/2019*
Psicolbgica — Cargo de Guarda Municipal de Transito e Seguran¢a***
Convocacédo para as Entrevistas de Devolugcédo do Resultado da Nova Avaliacdo Psicol6gica N
L N 26/02/2019
— Cargo de Guarda Municipal de Transito e Seguranca***
Lista de Classificacdo dos Candidatos em ordem alfabética — Cargo de Guarda Municipal "
N 26/02/2019
de Transito e Seguranca***
Lista de Classificacdo das Pessoas com Deficiéncia em ordem alfabética — Cargo de "
o I 26/02/2019
Guarda Municipal de Transito e Seguranca***
Lista de Classificacdo dos Negros em ordem alfabética — Cargo de Guarda Municipal de "
ot d 26/02/2019
Transito e Seguranca***
Lista de Homologacéo Final para Homologacéo dos Cargos em ordem de classificagdo — 26/02/2019*
Cargo de Guarda Municipal de Transito e Seguranca***
Edital de Classificacdo Final — Cargo de Guarda Municipal de Transito e Seguranca*** 26/02/2019*
Realizacdo das Entrevistas de Devolucao do Resultado da Nova Avaliacao 01/03/2019*
Psicol6gica — Cargo de Guarda Municipal de Transito e Seguranga***

*Datas alteradas conforme Edital n°® 28/2018. **Inserido em 20/04/2018.
*Atualizado em 15/05/2018.
***Atualizado em 07/06/2018. *Alterado conforme Edital n® 125/2018.

Obs.: Todas as publicac8es serdo divulgadas até as 23h59min, da data estipulada neste Cronograma, no site
www.fundatec.org.br.

1.2.1 O Cronograma de Execucdo do Concurso Publico podera ser alterado pela Fundatec a qualquer momento,
havendo justificadas razdes, sem que caiba aos interessados qualquer direito de se opor, ou algo a reivindicar em razéo
de alguma alteracdo. Sera dada publicidade caso venha a ocorrer.

1.3 DO QUADRO DE REALIZACAO DE PROVAS — DATA PROVAVEL

A ser divulgado, na data estipulada no Cronograma de Execugdo, em jornal de circulacdo local, no site
www.fundatec.org.br, no "mural® da sede da Prefeitura Municipal de Estdncia Velha e no site
www.estanciavelha.rs.gov.br/editais. E de inteira responsabilidade do candidato a identificacdo correta de seu local de
realizacdo de prova e o comparecimento no horario determinado.
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1.3.1 - DA PROVA TEORICO-OBJETIVA

Cargos

Data Provavel Domingo — Manha Nivel Superior e Fundamental Completo e Incompleto.
conforme Item
1.2 Domingo — Tarde Nivel Técnico e Médio.

1.3.2 - DA PROVA DE TITULOS

Data Provavel
conforme Item | Todos os Cargos de Nivel Superior.
1.2

1.3.3 — DO TESTE DE APTIDAO FiSICA

Data Provavel
conforme Item | Cargo de Guarda Municipal de Transito e Seguranca.
1.2

1.3.4 DA AVALAIACAO PSICOLOGICA

Data Provavel
conforme Item | Cargo de Guarda Municipal de Transito e Seguranca.
1.2

2. DO PREENCHIMENTO DAS VAGAS
2.1 DAS VAGAS E DA FORMACAO DE CADASTRO

2.1.1 Os candidatos aprovados para os cargos serdo chamados segundo as necessidades do Municipio de Estancia
Velha para as vagas anunciadas no Edital e que vierem a surgir. Os demais candidatos formardo um cadastro de
reserva cujo chamamento estara condicionado a liberacao e/ou a criagdo futura de vagas no prazo de validade deste
Concurso Publico.

2.1.2 A utilizacdo do cadastro de reserva obedecera, rigorosamente, a ordem de classificagao final publicada no Edital
de Encerramento, respeitado o preenchimento por acesso cota universal, por cota de acesso de pessoa com deficiéncia
ou por cota de acesso de negros.

2.2 DA RESERVA DE VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA — PCD

2.2.1 As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito de inscrigdo no Concurso Publico de que trata este Edital,
podendo concorrer a 5% (cinco por cento) das vagas existentes e das futuras, desde que haja compatibilidade entre as
atribuicbes do cargo pretendido e a deficiéncia de que forem portadores, conforme disposto na Lei Municipal n°
1.041/1990.

2.2.2 Quando do preenchimento da inscricdo, o candidato devera declarar a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia,
com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doencas — CID, comprovando-a
por meio de laudo médico.

2.2.2.1 Caso o candidato com deficiéncia necessite de condi¢cdes especiais para a realizagcao da Prova Teorico-objetiva,
devera formalizar o pedido através da ficha eletrénica de inscri¢do, informando as necessidades, e seguir 0 descrito no
subitem 2.2.3 deste Edital.

2.2.2.2 A data de emisséo do laudo deve ser posterior ao dia 22/01/2017 (até 01 ano antes da publicacé@o deste edital).
2.2.2.3 O laudo médico que comprove a deficiéncia do candidato devera:

a) Ter sido expedido no prazo de, no maximo, um ano antes da publicacdo deste Edital;

b) Conter a assinatura do médico, carimbo e seu nimero de registro no Conselho Regional de Medicina;

c) Especificar o grau ou o nivel da deficiéncia;

d) Atender a todos os requisitos indicados no modelo Anexo VI — Modelo de Laudo Médico;
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e) Nos laudos médicos relativos a deficiéncia auditiva, devera constar claramente a descricdo dos grupos de
frequéncia auditiva comprometidos;

f)  Nos laudos médicos relativos a deficiéncia visual, devera constar claramente a acuidade visual com a melhor
correcdo, bem como a apresentacdo de campimetria visual;

g) Nos laudos médicos de encurtamento de membro inferior, devera ser encaminhado laudo de escanometria.

2.2.3 Para o envio do Jaudo médico, conforme Anexo VI, os candidatos deveréo realizar as etapas descritas abaixo:
a) O candidato devera acessar o site da Fundatec, onde estara disponivel o link para entrega “Formulario Eletrénico
— Laudo Médico e/ou Necessidades Especiais”, para upload dos documentos escaneados para avaliagcéo.

b) Os documentos deverao ter tamanho maximo de 5Mega e ter as seguintes extensdes: JPG, JPEG, BMP, PDF, TNG
e TIFF.

¢) Apés o preenchimento do formulario eletrénico, o candidato visualizard seu protocolo de envio dos documentos.
2.2.3.1 Os documentos deverao ser postados até as 18 horas do ultimo dia previsto no periodo de entrega constante

no Cronograma de Execugéo;

2.2.4 A inobservancia do disposto no subitem 2.2.2.3 acarretara a perda do direito ao pleito das vagas reservadas aos
candidatos em tal condicéo e o ndo atendimento as condi¢gbes especiais que indicar.

2.2.4.1 N&o seréo aceitos laudos médicos:

a) Do candidato que néo enviar conforme subitem 2.2.3:
b) Arquivos corrompidos;

¢) Documentos ilegiveis e/ou com rasuras; e

d) Em desacordo com o Edital de Abertura.

2.2.4.2 No periodo de homologacéo, os laudos ndo serdo avaliados em sua particularidade, sendo assim, as pessoas
com deficiéncia serdo submetidas a Comisséo Especial, conforme subitem 2.2.13, somente se aprovadas.

2.2.5 Os laudos médicos terdo valor somente para este Concurso Publico, ndo sendo devolvidos aos candidatos.

2.2.6 As pessoas com deficiéncia participardo do Concurso Publico em igualdade de condigbes com os demais
concorrentes no que se refere a contetdo, avaliacdo, duracéo das provas, local, data e horario da respectiva realizacao.

2.2.7 A pessoa com deficiéncia que nado declarar essa condigdo por ocasido da inscricdo ndo podera invoca-la
futuramente em seu favor.

2.2.8 Nao ocorrendo aprovacdo de candidatos na condicdo de pessoa com deficiéncia em numero suficiente ao
preenchimento das areas a eles disponibilizados, as vagas seréo preenchidas pelos demais aprovados, observada a
ordem geral de classificacdo na area.

2.2.9 O grau de deficiéncia do candidato ndo podera ser invocado como causa de aposentadoria por invalidez.

2.2.10 Os candidatos que tiverem suas inscricbes homologadas como pessoa com deficiéncia e forem classificados,
além de figurarem na lista geral de classificacdo, terdo seus nomes publicados em relacdo a parte, constando em
ambas a nota final de aprovacéao e classificacdo ordinal em cada uma das listas.

2.2.11 A observéancia do percentual de vagas reservadas as pessoas com deficiéncia dar-se-a durante todo o periodo
de validade do Concurso Publico e aplicar-se-a a todos os cargos.

2.2.12 Considerando o total de vagas imediatas oferecidas por area, tal reserva sera preenchida na medida em que
forem ampliadas as vagas, durante o prazo de validade.

2.2.13 A situagdo da Pessoa com Deficiéncia aprovada no Concurso Publico sera avaliada por Comissdo Especial
designada pela Prefeitura Municipal de Estancia Velha, que tera decisdo terminativa sobre o enquadramento do
candidato como Pessoa com Deficiéncia e sobre a compatibilidade do tipo e grau da deficiéncia com as atribui¢cdes
essenciais do cargo/area pleiteado.

2.2.13.1 O ndo comparecimento do candidato em data que for solicitada a sua presenca acarretard a perda do direito
as vagas reservadas aos candidatos em tais condicdes.

2.2.13.2 Os candidatos deverdo comparecer munidos com novo laudo médico, original, que ateste a espécie e o grau
ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas
(CID-10), bem como a provavel causa da deficiéncia, com data de emissdo de, no maximo, 90 (noventa) dias da data
da avaliacdo pela Comisséo Especial.

2.2.13.3 Ao término do processo de avaliagdo realizada pela Comissdo Especial, a mesma emitira um parecer
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conclusivo, indicando, se for o caso, as condi¢cdes de acessibilidade para o exercicio das atribuices do cargo pelo
candidato.

2.2.13.4 Caso a avaliacdo conclua pelo ndo enquadramento do candidato como pessoa com deficiéncia, o mesmo
passara a concorrer apenas pela ordem de classificacdo da lista de acesso Universal (classificacdo geral), e ndo mais
pela lista de cotas de pessoa com deficiéncia.

2.2.13.5 Caso a avaliacéo prevista no item 2.2.13 conclua pela incompatibilidade entre a deficiéncia e o exercicio das
atribuicdes essenciais do cargo, o candidato seré eliminado do Concurso Publico.

2.3 NECESSIDADES ESPECIAIS PARA O DIA DE REALIZACAO DA PROVA

2.3.1 Caso o candidato necessite de condi¢cdes especiais para a realizagcao da Prova Tedrico-objetiva, devera formalizar
o pedido através da ficha eletrnica de inscricao, selecionando a(s) opcéo(des) desejada(s), e encaminhar laudo médico
que comprove a hecessidade. Os documentos deverdo ser encaminhados durante o periodo previsto no cronograma
e execucdao, da forma prevista no subitem 2.2.3 deste Edital.

2.3.2 Nao sera concedido tempo adicional para realizacdo das provas ao candidato que solicitar atendimento
especial, exceto aos casos que constem em laudo. Se houver necessidade de tempo adicional, a justificativa devera
conter parecer emitido por especialista da area da deficiéncia, através de laudo médico. A Comisséo de Concursos, da
Fundatec, examinara a possibilidade operacional de atendimento a solicitacéo.

2.3.3 O candidato que utiliza protese auditiva somente podera permanecer com o aparelho durante a realizagdo da
prova se encaminhar o Laudo médico contendo a comprovagéo de que se faz necesséria a utilizacdo da prétese de
forma continua e que contenha o CID, data de emisséo do laudo posterior ao dia 22/01/2017, assinatura do médico,
carimbo e seu nimero de registro no Conselho Regional de Medicina.

2.3.3.1 Caso o candidato que utiliza prétese auditiva ndo encaminhe o devido Laudo Médico, tera apenas o direito de
usa-la no momento da leitura das instrucdes/orientacdes dadas pelos fiscais (5 minutos antes do inicio das provas),
sendo que durante a realizacdo da prova, devera retira-la.

2.3.4 Nao sera concedido o pedido de necessidades especiais para a realizacdo da prova do candidato que descumprir
gquaisquer das exigéncias aqui apresentadas.

2.3.5 Os laudos médicos terdo valor somente para este Concurso Publico, ndo sendo devolvidos aos candidatos.

2.3.6 A candidata que tiver necessidade de amamentar devera entregar o atestado de amamentacgéo, da forma prevista
no subitem 2.2.3 deste Edital, durante o periodo determinado no Cronograma de Execucdo. Durante a realizacédo da
prova, devera levar acompanhante, maior de 18 anos, que ficara em sala reservada para essa finalidade e que sera
responsavel pela guarda da crianga. A candidata que nao levar acompanhante ndo podera realizar a prova. Nao havera
compensac¢do do tempo de amamentagdo ao tempo de prova da candidata. A Fundatec e o Municipio de Estancia
Velha néo se responsabilizardo por acompanhantes menores de idade durante a realiza¢do das provas.

2.4 DA RESERVA DE VAGAS PARA NEGROS

2.4.1 Em cumprimento a Lei n® 2.117/2015, é reservado aos negros o percentual de 15% (quinze por cento) das vagas
disponiveis e das que vierem a surgir no decorrer da validade deste Concurso Publico.

2.4.2 Somente havera reserva imediata de vagas para os candidatos negros nos cargos com nimero de vagas igual
ou superior a 3 (trés).

2.4.3 Sao considerados negros aqueles que assim se declararem, expressamente, identificados como de cor preta ou
parda, da raca etnia negra e definidas como tais, conforme classificagdo adotada pelo Instituto Brasileiro de Geografia
e Estatistica (IBGE).

2.4.4 Os candidatos devem informar que sdo negros através de preenchimento desta op¢ao na ficha de inscricdo. As
informacdes fornecidas pelos candidatos sédo de sua responsabilidade e ficardo nos registros cadastrais de ingresso.

2.4.5 Os candidatos negros participarao do Concurso Publico em igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos
no que se refere ao contetdo da prova, a avaliagcdo, aos critérios de aprovagédo, a pontuagéo e ao percentual de acertos
minimos.

2.4.6 Caso algum candidato aprovado em vaga reservada para negros seja convocado e ndo tome posse ou nao entre
em exercicio, sera convocado o candidato negro posteriormente classificado, se houver.

2.4.7 Na hipétese de néo preenchimento da cota prevista neste Edital ou de ndo haver nimero suficiente de candidatos
negros aprovados para ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para o acesso Universal
(classificacdo geral) de vagas e serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de
classificagéo.

2.4.8 A observancia do percentual de vagas reservadas aos candidatos negros darse-a durante todo o periodo de
validade do Concurso Publico.
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2.4.9 Os candidatos que figurarem na lista de classificacdo de vagas reservadas aos candidatos negros serdo
chamados uma Unica vez, conforme a melhor classificacéo obtida.

2.4.10 Os candidatos classificados no Concurso Publico serdo, posteriormente, convocados por Edital para ratificar sua
autodeclaracéo presencial junto a Comisséo de Verificacao da Prefeitura Municipal de Estancia Velha, a qual verificara
se a sua condicdo atende ao subitem 2.4.4, conforme quesito de cor ou racga utilizado pelo IBGE.

2.4.10.1 A responsabilidade de realizacéo dessa etapa € da Prefeitura Municipal de Estancia Velha, que sera realizada
apos a publicacéo da Classificagdo Final do Concurso, a ser divulgada através de aviso especifico.

2.4.11 Os candidatos convocados deverao comparecer a confirmac¢éo da autodeclaragdo munidos de documento oficial
de identificacé@o e outros documentos que julgarem necessarios para comprovacao. A Comissdo de Verificacdo podera
solicitar complementacéo de informacgdes, caso julgar necessario.

2.4.12 Na verificacdo da veracidade da autodeclaracdo o candidato que autodeclarou, na inscricdo, como negro, na
forma da Lei n.° 2.117/2015, sera observado os seguintes aspectos:

a) Informacao prestada no Formulario Eletrénico de Inscricdo quanto a condigdo de negro;

b) A autodeclaracdo assinada e entregue pelo candidato ho momento do ato da convocacéo para confirmacédo da
autodeclaracao, ratificando sua condi¢ao de negro, indicada no Formulario Eletrénico de Inscrigdo, conforme Anexo VII
deste Edital,

¢) Fendtipo, que sera verificado obrigatoriamente com a presenga do candidato.

2.4.12.1 Nao havera nova convocacao, seja qual for o motivo alegado, para justificar o atraso ou a auséncia do
candidato inscrito como negro a avaliacao de que trata o subitem 2.4.10, perdendo o direito de concorrer as vagas
reservadas aos negros, permanecendo inalterada a sua posi¢éo da lista de acesso Universal (classificacdo geral).

2.4.12.2 Na hipétese de constatacdo de declaracdo falsa de ma fé pela avaliacdo da Comissdo de Verificacdo, o
candidato podera ser eliminado do concurso. Se ja houver sido nomeado, ficara sujeito a anulacéo da sua admissao,
apos procedimento administrativo em que lhe sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de
outras sancdes cabiveis.

2.4.13 O candidato ser& considerado ndo enquadrado na condi¢do de negro nas seguintes situacdes:

a) quando nao atender aos requisitos/procedimentos elencados deste Edital;

b) quando a Comissao Especifica desconsiderar a condi¢céo de negro do candidato;

¢) quando o candidato ndo comparecer no ato de afericdo da veracidade da autodeclaracdo como negro.

2.4.14 Quando for o caso, a Comissdo Especifica opinara sobre os recursos administrativos interpostos, referentes a
pareceres emitidos pela mesma.

2.4.15 Na Classificacéo Final, o candidato que se inscreveu a reserva de vagas para negros, podera, se habilitado,
figurar lista especifica dos negros e/ou na lista de acesso Universal (classificacdo geral), desde que tenha sua
autodeclaracéo confirmada pela Comissao de Verificacao.

2.4.16 Os candidatos negros aprovados dentro do nimero de vagas oferecidas ao acesso Universal (classificagao
geral), ndo serdo computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas.

2.4.17 N&o cabe a analise de pedido de recurso para reserva de vaga para negros aos candidatos que ndo declararem
a sua condicao no requerimento de inscricdo deste Concurso Publico.

3. DAS INSCRICOES

3.1 As inscrigBes serdo realizadas no periodo determinado no Cronograma de Execucéo, pela internet, no endereco
www.fundatec.org.br.

3.2 O candidato podera inscrever-se para o Concurso Publico n° 01/2018 da Prefeitura Municipal de Estancia Velha,
mediante a inscri¢cao pela internet e o pagamento do valor correspondente, desde que atenda as exigéncias do cargo,
conforme especificado no item 1.1 deste Edital.

3.3 Procedimentos para Inscri¢Bes: Acessar o endereco www.fundatec.org.br, a partir do primeiro dia determinado no
Cronograma de Execucgdo e acessar Concurso Publico n® 01/2018 da Prefeitura Municipal de Estancia Velha. O
candidato encontrard o Edital de Abertura e Inscricdes Abertas, devera ler o Edital na integra para conhecimento das
normas reguladoras desse Concurso Publico.

3.4 As inscrigbes serdo submetidas ao sistema até as 23 horas e 59 minutos do ultimo dia determinado no Cronograma
de Execucédo. Durante o processo de inscricdo, serd emitido o boleto bancéario com a taxa de inscricdo, sendo que o
pagamento devera ser feito em qualquer banco até o dia do vencimento indicado no boleto. Apés dois dias Uteis
bancérios do pagamento, o candidato podera consultar no endereco do site da Fundatec (www.fundatec.org.br) e
confirmar o pagamento de seu pedido de inscricdo.
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3.5 Nao serdo considerados os pedidos de inscri¢cdo via internet que deixarem de ser concretizados por falhas de
computadores, congestionamento de linhas ou outros fatores de ordem técnica.

3.6 Para efetuar a inscri¢do, é imprescindivel o nimero do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).

3.6.1 O candidato que usar o CPF de terceiro para realizar a sua inscricao podera ter a sua inscri¢cdo cancelada, sendo
eliminado do Concurso Publico.

3.7 Nao serao aceitas inscri¢cdes por via postal ou fac-simile, nem em carater condicional.

3.8 O candidato inscrito tera exclusiva responsabilidade sobre as informacdes cadastrais fornecidas, sob as penas da
lei.

3.9 O candidato transgénero que desejar requerer ser tratado pelo nome social durante a realizacédo das provas e de
qualquer outra fase presencial, devera enviar cépia simples do CPF e do documento de identidade, juntamente com
declaracéo digitada e assinada pelo candidato, autenticada em cartério, em que conste 0 nome social. Os documentos
devem ser enviados para a Fundatec, via sedex, sito Rua Professor Cristiano Fischer, n°® 2012, Partenon, Porto
Alegre/RS, Cep: 91410-000.

3.9.1 As publicacgtes referentes aos candidatos transgéneros serdo realizadas de acordo com o nhome e o género
constantes no registro civil.

3.10 O candidato que desejar se inscrever pela cota de Pessoa com Deficiéncia — PCD ou pela cota de negro, devera
no ato do preenchimento do formulario eletrénico de inscricdo, marcar a opgdo pela participacdo em uma das referidas
cotas de acesso, bem como observar os procedimentos complementares neste Edital, como forma de ter sua inscricdo
homologada. O ndo atendimento dos procedimentos complementares condicionara a homologac¢éo da inscricdo sem
direito a reserva de vagas na cota de PCD — Pessoa com Deficiéncia ou de negro.

3.11 O candidato é responsavel pelas informacdes prestadas na ficha de inscricdo, arcando com as consequéncias de
eventuais erros de preenchimento daquele documento. A opcéo de cargo nao podera ser trocada apds a efetivacdo do
pagamento do boleto bancario.

3.12.1 Havendo necessidade de alteracéo, o candidato devera efetuar uma nova inscri¢ao.

3.13 O candidato deverd identificar claramente na ficha de inscricdo o nome do cargo para o qual deseja concorrer,
sendo de sua inteira responsabilidade o preenchimento correto.

3.14 O candidato podera inscrever-se para mais de um cargo, conforme Quadro Demonstrativo 1.1, desde que atenda
as exigéncias de cada cargo e as provas sejam realizadas em turnos diferentes, conforme Quadro de Realizacao das
Provas, item 1.3.1.

3.14.1 Caso o candidato inscreva-se para mais de um cargo, com provas realizadas no mesmo turno, a Fundatec
homologara APENAS a Ultima inscri¢do registrada no Sistema e devidamente confirmada por pagamento, as demais
serdo bloqueadas no sistema.

3.14.2 Caso o candidato realize mais de uma inscricdo para 0 mesmo cargo, apenas a Ultima inscricdo realizada e
devidamente paga sera homologada, as demais serdo bloqueadas no sistema.

3.15 O candidato devera ficar atento ao dia de vencimento do boleto bancéario. O sistema de inscricdes permitira ao
candidato reimprimir seu boleto bancério, com nova data de vencimento, sendo que o pagamento devera ser efetuado
impreterivelmente até o dia determinado no Cronograma de Execucdo. Ndo serdo aceitos pagamentos efetuados
posteriormente a esta data.

3.16 Nao serdo aceitos pagamentos com taxas inferiores as estipuladas pelo item 4 deste Edital.

3.16.1 Sera cancelada a inscricdo com pagamento efetuado por valor menor do que o estabelecido no item 4 deste
Edital e as solicitages de inscricdes cujos pagamentos forem efetuados apds a data de encerramento das inscrigdes,
ndo sendo devido ao candidato qualquer ressarcimento da importancia paga.

3.17 Nao havera devolucao do valor da taxa paga, exceto em casos como descrito no subitem 3.17.1.

3.17.1 Pagamentos em duplicidade (mesmo n° de boleto) somente serdo devolvidos mediante solicitagdo do candidato.
Havera o desconto de R$ 10,00 referente aos custos de tarifas bancarias.

3.18 Nao serdo restituidos valores de inscricdo pagos a maior.

3.19 A opcéo pelo cargo deve ser efetivada no momento da inscri¢do, sendo vedada ao candidato qualquer alteracéo
posterior ao pagamento da taxa de inscricao.

3.19.1 Serédo canceladas as inscricbes pagas com cheque, agendamentos bancérios e outros meios, sem a devida
provisdo de fundos. N&o serdo homologadas as inscri¢cdes cujos boletos ndo forem pagos.

3.20 E vedada a transferéncia do valor pago a titulo da taxa para terceiros, assim como a transferéncia da inscricao
para outrem.

Executora: FUNDATEC — Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91410-000, Porto Alegre — RS
Informagdes: no site www.fundatec.org.br ou pelos fones (51) 3320-1000, para capital e DDD 51
e 0800 035 2000, para interior e outros Estados. 11



http://www.fundatec.org.br/

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTANCIA VELHA/RS Edital de Abertura — Concurso Publico n® 01/2018

3.21 Caso haja algum erro ou omissédo detectada (nome, nimero de documento de identidade, sexo, data de
nascimento e enderecgo etc.) ou mesmo auséncia na Listagem Definitiva de inscritos, o candidato tera o prazo de 72
horas ap6s a divulgacdo para entrar em contato com a Fundatec, mediante contatos disponiveis no site.

3.22 A Fundatec encaminha ao candidato e-mail meramente informativo, para o endereco eletrdénico fornecido na ficha
de inscri¢cdo, ndo isentando o candidato de buscar as informag6es nos locais informados no Edital. O site da Fundatec,
www.fundatec.org.br, sera fonte permanente de comunicacéo de avisos e editais, além das publicagcdes em jornal local
dos extratos do Edital de Abertura e do Edital de dia e local de realiza¢&o das provas.

4. DO VALOR DAS INSCRICOES

4.1 De acordo com a Lei Municipal n° 768/2002, o valor da taxa de inscricdo se refere a 5% sobre o salario base de
cada cargo:

4.1.1 Advogado, Arquiteto, Enfermeiro, Engenheiro Civil e Médico Veterinario: R$ 191,88;
4.1.2 Médico — Clinico-Geral, Médico — Obstetricia/ Ginecologia e Médico — Pediatra: R$ 321,04;
4.1.3 Médico Saude Coletiva: R$ 507,69;

4.1.4 Técnico em Enfermagem e Guarda Municipal de Transito e Seguranca: R$ 119,93;

, Auxiliar de Consultério Dentario e Secretéario de

Escola: R$ 79,5;
4.1.6 Almoxarife: R$ 67,96;

4.1.7 Aucxiliar de Topografia: R$ 63,96;
4.1.8 Motorista: R$ 71,95.

*Excluido em 28/02/2018.

5. DA PROVA TEORICO-OBJETIVA

5.1 A Prova Tedrico-objetiva de cada cargo sera eliminatoria e classificatdria, constituida de 40 (quarenta) questdes,
elaboradas com base nos Programas (Anexo 1X) e no Quadro Demonstrativo de Provas (Anexo Il). O candidato terd 03
(trés) horas para a resolucéo da prova e o preenchimento da Grade de Respostas.

5.2 As questdes da Prova Teorico-objetiva serdo de multipla escolha, com 05 (cinco) alternativas (A, B,C,De E)e 1
(uma) Unica resposta correta.

5.3 A Prova Teodrico-objetiva para todos os cargos sera realizada no Municipio de municipio de ESTANCIA VELHA.
N&o havendo disponibilidade de locais suficientes ou adequados nas localidades de realizacdo das provas, estas
poderdo ser realizadas em outras localidades.

5.3.1 A divulgacéao de dia, locais e horarios especificos de aplicagcdo sera feita em jornal de circulagéo local, no Mural
da Prefeitura Municipal de Estancia Velha, no site www.estanciavelha.rs.gov.br e no site www.fundatec.org.br, referido
no Cronograma de Execucdo. E de inteira responsabilidade do candidato a identificacdo correta de seu local de
realizacdo da prova e o comparecimento no horario determinado.

5.4 O ingresso na sala de provas sera permitido somente aos candidatos homologados que apresentarem documento
de identidade: Cédula de Identidade ou Carteira expedida pelos Comandos Militares ou pelas Secretarias de Seguranca
Publica; pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; Orgéos fiscalizadores de exercicio
profissional ou Conselho de Classe; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou Carteira Nacional de Habilitagéo -
modelo novo; Passaporte (no prazo de validade); Carteira Funcional do Ministério Publico.

5.4.1 O documento de identidade devera estar em perfeitas condi¢des de uso, inviolado e com foto que permita o
reconhecimento do candidato.

5.4.2 N&o seréo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, CPF, titulos eleitorais, carteira de
motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade. Nao ser& aceita copia
do documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo do documento.

5.4.3 Identificac&o especial: Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera:

a) apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em érgéo policial com data de expedicéo de, no méximo,
15 (quinze) dias antecedentes a data de realiza¢@o das provas;

a.1l) Nao serdo aceitos boletins de ocorréncia realizados eletronicamente;
b) preencher formulario de identificacdo especial, compreendendo coleta de dados e de assinaturas;

b.1) podera ser solicitado pela Coordenacgéao local outros documentos para verificacdo da identidade do candidato;

Executora: FUNDATEC — Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91410-000, Porto Alegre — RS
Informagdes: no site www.fundatec.org.br ou pelos fones (51) 3320-1000, para capital e DDD 51
e 0800 035 2000, para interior e outros Estados. 12



http://www.fundatec.org.br/
http://www.fundatec.com.br/
http://www.estanciavelha.rs.gov.br/
http://www.fundatec.com.br/

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTANCIA VELHA/RS Edital de Abertura — Concurso Publico n® 01/2018

c) permitir ser fotografado pela equipe responsavel local, utilizando-se da foto somente para fins de identificacdo nesse
certame;

d) encaminhar em até 5 (cinco) dias antes da publicacdo das Notas Preliminares da Prova Tedrico-objetiva, copia do
documento de identidade, via sedex, para a Fundatec: Rua Professor Cristiano Fischer, n® 2012, Partenon — Porto
Alegre/RS, CEP: 91410-000, com o assunto: Identificacdo Especial de (home do candidato) referente ao Concurso
(nome do Concurso).

5.4.3.1 N&o sera permitido realizar a prova e/ou nao tera corrigida a Grade de Respostas o candidato que descumprir
quaisquer dos procedimentos determinados acima.

5.4.3.2 A identificagcdo especial serd exigida, também, ao candidato cujo documento de identificacdo apresente duvidas
relativas a fisionomia ou a assinatura do portador; e no caso do documento de identidade que estiver violado ou com
sinais de violacéo.

5.4.3.3 A identificacdo especial sera julgada pela Comissdo do Concurso. Se, a qualquer tempo, for constatado, por
meio eletrdnico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigacao policial, ter o candidato se utilizado de processo
ilicito, suas provas serdo anuladas e ele serd automaticamente eliminado do Concurso Publico.

5.5 Por ocasido da realizacdo das provas, o candidato que ndo apresentar documento de identificagdo original e/ou
gue a identificacdo especial ndo seja favoravel pela Comissdo de Concursos Fundatec, podera ser eliminado
automaticamente do Concurso Publico em qualquer etapa.

5.6 Nao sera permitida a realizagao da prova aos candidatos ndo homologados.

5.6.1 No dia de realizacdo da prova, ndo seréo feitas avaliacbes de comprovantes de pagamentos de candidatos fora
da Lista Definitiva de Inscritos, conforme previsto no Cronograma de Execucéo.

5.7 Os candidatos com diagnéstico de doenca infecciosa/contagiosa, no dia de realizacdo das provas, deverao
apresentar atestado de liberacdo do médico para a Comissdo de Concursos responsavel do seu local de prova,
atestando que pode frequentar lugares publicos e os cuidados a serem tomados durante a realizacéo da Prova.

5.8 O candidato devera comparecer ao local designado, com antecedéncia minima de 01 hora, munido de documento
de identidade, caneta esferogréafica de material transparente, com tinta azul ou preta de ponta grossa.

5.9 N&o serd permitida a entrada no prédio da realizacdo das provas do candidato que se apresentar ap6s dado o sinal
sonoro indicativo de fechamento dos portdes, que ocorrera conforme horario divulgado no Edital de Data, Hora e Local.
SO podera ingressar na sala de provas, se acompanhado por fiscal da coordenacéo.

5.9.1 Em hipotese alguma havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, tampouco sera aplicada prova
fora do local e horéario designado por Edital.

5.10 E garantida a liberdade religiosa dos candidatos inscritos neste Concurso Publico. Todavia, em razio dos
procedimentos de seguranca previstos neste edital, previamente ao inicio da prova, agueles que trajarem vestimentas
gue restrinjam a visualizagcdo das orelhas ou da parte superior da cabeca seréo solicitados a se dirigirem a local a ser
indicado pela Coordenacédo da Fundatec, no qual, com a devida reserva, passardo por procedimento de vistoria por
fiscais de sexo masculino ou feminino, conforme o caso, de modo a respeitar a intimidade do candidato e garantir a
necessaria seguranca na aplicacéo das provas, sendo o fato registrado em ata.

5.10.1 No caso de objetos religiosos, o candidato também sera encaminhado a Coordenacgéo para ter o objeto revistado.

5.11 A Fundatec disponibilizara embalagem especifica para guarda dos materiais e de todo e qualquer pertence
pessoal, que sera fornecida pelo fiscal de sala. E de total responsabilidade do candidato a guarda de TODOS os
materiais nessa embalagem.

5.11.1 Para agilizar o processo de identificagdo, ao chegar na sala de prova, o candidato devera ter em maos o
documento de identificacdo, seu celular devera estar desligado, sua garrafa (transparente) sem rétulo e seus lanches
em embalagem transparente, de acordo com o item 5.14 e seus subitens.

5.12 Ao entrar na sala de realizacéo de prova, o candidato ndo podera manusear e consultar nenhum tipo de material.

5.13 Nas salas de prova e durante a realizacdo do certame, ndo sera permitido ao candidato manter em seu poder
qualquer tipo de pertence pessoal, tais como: carteira, 6culos escuro, protetor auricular, relégio (qualquer tipo), papel
(qualquer tipo), cartdo de banco, chave com controle eletrdnico, isqueiro, cigarro, dentre outros; aparelhos eletrénicos
em geral, tais como telefone celular, tablets, notebook, maquina fotogréafica, calculadora, controles em geral, dentre
outros; aparelhos de comunicacéo, receptores ou transmissor de dados, fones de ouvido, gravadores ou similares;
armas (de fogo e/ou branca). O candidato que estiver portando qualquer desses objetos durante a realizacdo da
prova sera eliminado do Concurso Publico.

5.13.1 Candidatos armados devem dirigir-se diretamente a Coordenacéo do local de prova.
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5.13.2 Constatado que o candidato esteja portando consigo algum dos objetos citados no subitem 5.13, ndo cabera a
equipe de aplicacdo qualquer inspecao detalhada do objeto.

5.13.3 E responsabilidade do candidato informar ao fiscal de sala o uso da préotese auditiva. O candidato que estiver
utilizando o aparelho durante a realizagdo da Prova, sem autorizacdo da Coordenacao, sera eliminado do Concurso
Publico.

5.14 Nao sera permitido o uso de lapis, lapiseira/grafite, marca-texto, borracha, corretivo; qualquer recipiente ou
embalagem, tais como: garrafa de agua, sucos, refrigerante e embalagem de alimentos (biscoitos, barras de cereais,
chocolate, balas, etc.) que ndo seja fabricado com material transparente. Esses materiais serdo recolhidos, caso
estejam de posse do candidato.

5.14.1 Somente sera permitido garrafa transparente e sem rétulo, bem como alimentos em embalagem/pote
transparente.

5.14.2 Em cima da classe, o candidato devera ter somente caneta esferogréfica de material transparente, com tinta
azul ou preta de ponta grossa e documento de identificagao.

5.15 Conforme itens constantes neste Edital, o candidato flagrado com algum objeto ndo permitido, durante a aplicacéo,
sera impossibilitado de continuar a realizar a prova.

5.16 Preferencialmente, os fiscais de sala distribuirdo as Grades de Respostas em cima das classes/carteiras para
organizacgdo da sala, determinando o localizagao de cada candidato de acordo com o cédigo de carteira informado na
lista de presenca.

5.17 E responsabilidade do candidato a conferéncia de seus dados pessoais, em especial 0 nome, o nimero de
inscri¢do, o nimero de seu documento de identificacdo e o cargo de sua opcao, impressos na Grade de Respostas.

5.18 O candidato recebera o caderno de provas com o numero de questdes determinado no Anexo Il. Detectada
qualquer divergéncia, devera comunicar ao fiscal e solicitar novo caderno de provas, sendo de sua responsabilidade
essa confirmacao.

5.19 Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado de aplicacdo de provas, em razdo de falha de
impressado ou de equivoco na distribuicdo de prova/material, a Fundatec tem a prerrogativa para entregar ao candidato
prova/material reserva ndo personalizado eletronicamente, o que sera registrado em atas de sala e de coordenacao.

5.20 O controle e o aviso do horario sdo de responsabilidade do fiscal de sala.

5.21 O candidato devera permanecer obrigatoriamente no local de realizacéo da prova por, no minimo, 01 hora apos o
inicio.

5.21.1 O candidato s6 podera retirar-se do recinto da prova, portando o caderno de provas, apos 02 horas do inicio.

5.22 Ao término da prova, o candidato entregara ao fiscal da sala a Grade de Respostas devidamente preenchida. A
ndo entrega da Grade de Respostas implicara em eliminag¢éo do candidato do certame.

5.22.1 Tendo em vista o processo eletrdnico de correcdo, ndo sera utilizado processo de desidentificacdo de provas.

5.23 O candidato devera assinalar suas respostas na Grade de Respostas com caneta esferografica de material
transparente, com tinta azul ou preta de ponta grossa. O preenchimento da Grade de Respostas € de inteira
responsabilidade do candidato, que devera proceder de acordo com as instru¢des especificas contidas neste Edital, na
prova e na Grade de Respostas.

5.24 Em hipétese alguma havera substituicdo da Grade de Respostas por erro ou desatencao do candidato.

5.24.1 N&o serdo computadas as questdes ndo assinaladas na Grade de Respostas e hem as questdes que contiverem
mais de uma resposta, emenda ou rasura, ainda que legivel.

5.24.2 E vedado ao candidato amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar a sua Grade de
Resposta.

5.25 Ao final da prova, os 02 (dois) ultimos candidatos deverédo permanecer na sala até que o Ultimo candidato termine
sua prova, devendo todos assinar a Ata de Prova, atestando a idoneidade da fiscalizacéo, retirando-se todos da sala
ao mesmo tempo.

5.26 Seré excluido do Concurso Publico o candidato que:

a) Tornar-se culpado por incorrecé@o ou descortesia com qualquer dos examinadores, executores, fiscais ou autoridades
presentes;

b) For surpreendido, em ato flagrante, durante a realizacéo da prova, comunicando-se com outro candidato, bem como
utilizando-se de consultas ndo permitidas, de celular ou de outro equipamento de qualquer natureza,

c) Utilizar-se de quaisquer recursos ilicitos ou fraudulentos, em qualquer etapa da realizacédo do certame;
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d) Ausentar-se da sala sem o acompanhamento do fiscal, antes de ter concluido a prova e entregue a Grade de
Respostas;

e) Recusar-se a entregar ou continuar a preencher o material das provas ao término do tempo destinado para a sua
realizagéo;

f) Descumprir as instru¢des contidas no caderno de provas e na Grade de Respostas;
g) Nao permitir ser submetido ao detector de metal (quando aplicavel);

h) Nao permitir a coleta de sua assinatura e/ou se recusar a realizar qualquer procedimento que tenha por objetivo
comprovar a autenticidade de identidade e/ou de dados;

i) Fumar no ambiente de realizag&o das provas;
i) Manter em seu poder e/ou usar os itens/acessérios citados no subitem 5.13;
k) For surpreendido com materiais com contetdo de prova.

5.27 Para a seguranca dos candidatos e a garantia da lisura do Concurso Publico, a Fundatec podera proceder, como
forma de identificacéo, a coleta da impressao digital de todos os candidatos no dia de realiza¢do das provas, bem como
usar detector de metais.

5.28 No dia de realizag&o das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacdo das provas
e/lou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao conteldo das provas e/ou aos critérios de
avaliagdo/classificagéo.

5.29 Em nenhum momento, durante a realizacdo da prova, serédo fornecidos documentos ou cépia de documentos
referente ao processo de aplicacéo de prova para o candidato.

5.30 O Cronograma de Execucdo aponta a data provavel de execugdo das provas, que podera ser alterada por
imperiosa necessidade, decidida pela Comissdo de Concurso da Fundatec e pela Prefeitura Municipal de Estancia
Velha.

5.31 N&o sera permitida a permanéncia de acompanhante do candidato ou de pessoas estranhas ao Concurso Publico
nas dependéncias do local onde for aplicada a prova, exceto nos casos do subitem 2.3.6.

5.31.1 N&o havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo das provas em razdo de
afastamento do candidato da sala de provas.

5.32 A condicao de saude do candidato no dia da aplicagéo da prova sera de sua exclusiva responsabilidade. Ocorrendo
alguma situagdo de emergéncia o candidato sera encaminhado para atendimento médico ou ao médico de sua
confianca. A Equipe de Coordenacéo responsavel pela aplicacédo das provas dara todo apoio que for necessario. Caso
exista a necessidade do candidato se ausentar para atendimento médico ou hospitalar, 0 mesmo néo podera retornar
ao local de sua prova, sendo eliminado do Concurso Publico.

5.33 A Fundatec e a Prefeitura Municipal de Estancia Velha ndo se responsabilizam por perdas, extravios ou danos
que ocorrerem.

5.34 Qualquer irregularidade detectada ou situacao inconveniente durante a realiza¢do da prova, o candidato podera
solicitar que o coordenador da Fundatec seja chamado para avaliacdo e resposta imediata. Qualquer manifestacao
posterior a aplicacdo da prova, ndo comunicada a coordenacdo da Fundatec, ndo podera ser considerada motivo para
impugnacao do processo ou pedido de ressarcimento de despesas.

6. DO TESTE DE APTIDAO FiSICA

6.1 Para a realizacdo do Teste de Aptidao Fisica, serdo convocados todos os candidatos aprovados no cargo de
Guarda Municipal de Transito e Seguranca, considerando a nota total obtida na Prova Teérico-objetiva, de acordo
com a ordem de classificag&do decrescente.

6.1.2 Para o numero de convocados determinados no subitem acima, serao respeitados os percentuais das cotas de
Pessoas com Deficiéncia e negros.

6.1.2.1 N&o ocorrendo a aprovacédo do numero suficiente de Pessoas com Deficiéncia e negros, serdo convocados 0s
candidatos aprovados na lista geral do respectivo Concurso Publico, de acordo com a ordem de classificacdo

6.2 O candidato convocado devera comparecer ao local de prova com 30 minutos de antecedéncia, do horario marcado,
no dia divulgado em Edital de Convocacéo, publicado conforme Cronograma de Execucéo deste Edital, munido de
documento de identidade em perfeitas condigBes de uso, conforme ja estabelecido no subitem 5.4.1 deste Edital e
vestido com roupa adequada a préatica de exercicios fisicos.

6.3 O candidato, por ocasido do Teste de Aptidao Fisica, devera apresentar atestado médico para prestar o Teste,
conforme modelo Anexo IV. O atestado médico devera ter sido fornecido nos ultimos 30 (trinta) dias que antecedem a
realizacéo do Teste, diagnosticando plena capacidade fisica para os exercicios propostos no subitem 6.13 deste Edital.
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6.3.1 O candidato que ndo apresentar o atestado médico ndo prestara o Teste de Aptiddo Fisica e sera
automaticamente excluido deste Concurso Publico.

6.4 A critério da comisséo, o Teste de Aptidao Fisica podera ser filmado.

6.5 Os casos de alteracdes psicologicas ou fisioloégicas (periodos menstruais, gravidez, caimbras, efeitos de
medicamentos, contusdes, luxacdes, etc.), de doenca, ou compromissos pessoais que impossibilitem o candidato de
submeter-se aos testes, ou de neles prosseguir, ou que lhe diminuam a capacidade fisico-organica, ou as condicdes
climéticas ou meteoroldgicas desfavoraveis, ndo serdo considerados para fins de tratamento diferenciado, mudanca de
horario ou nova prova.

6.6 O aquecimento e/ou alongamento muscular, antes de qualquer teste, sera de inteira responsabilidade do candidato.

6.7 Em nenhuma hipétese havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado. O candidato ndo podera alegar
qualquer desconhecimento sobre a realizacdo do Teste como justificativa de sua auséncia ou atraso. O nao
comparecimento ao teste, por qualquer que seja o motivo, caracterizara desisténcia e resultard na eliminacdo do
Concurso Publico.

6.8 N&o sera aplicado Teste de Aptidao Fisica fora do dia, horéario e locais designados por Edital de Convocacao.

6.9 E de responsabilidade do candidato a identificag&o correta do local de realizagéo da avaliagdo e 0 comparecimento
no horario determinado.

6.10 Nao sera permitido a realizacédo do teste ao candidato que se apresentar ap6s dado o sinal sonoro indicativo de
inicio da avaliacao.

6.11 Durante a realizacdo dos testes, ndo sera permitido o uso de fones de ouvido, gravador, pagers, notebook,
telefones celulares ou qualquer aparelho similar. O candidato que se apresentar no local da avaliagdo com qualquer
aparelho eletrénico devera desliga-lo e guarda-lo.

6.12 A Fundatec ndo se responsabilizard por perdas ou extravio de objetos e equipamentos eletrdnicos ocorridos
durante a realizacédo da avaliacao.

6.13 O Teste de Aptidao Fisica constara de:
A) Teste de corrida (masculino e feminino):
O teste de corrida consistird em percorrer uma distancia minima, em uma Unica oportunidade:

- De 2.400 (dois mil e quatrocentos) metros para os candidatos do sexo masculino e de 2.000 (dois mil) metros para
os do sexo feminino em, no maximo 12 (doze) minutos.

- Tempo do percurso: 12 (doze) minutos.

- Serdo considerados REPROVADOS os candidatos que ndo atingirem a distancia minima exigida no teste no tempo
determinado.

B) Teste de flexdo do tronco (resisténcia abdominal) masculino e feminino:

- Posicao Inicial: Decubito dorsal, costas completamente apoiadas no solo, méos atrds da cabeca com dedos
entrelagados, joelhos flexionados em angulo menor de 90° (noventa graus). Pés afastados no méaximo 30 cm entre
eles.

- Execucdo do exercicio: partindo da posi¢éo inicial (descrita acima), elevar o tronco até que os cotovelos toquem 0s
joelhos, com as maos atras da cabeca e os dedos entrelagados, retornando a posic¢ao inicial.

- Ao retornar a posigao inicial, ser4 completada uma execuc¢ao do movimento,

- Deveréo ser executadas 30 (trinta) repeticdes pelos candidatos do sexo masculino e 20 (vinte) repeti¢cdes pelos do
sexo feminino;

- O candidato podera descansar, se for necessario, somente na posi¢ao inicial.
- Tempo méaximo do teste: 1(um) minuto
- S6 deverdo ser computados os exercicios realizados corretamente;

- Seréo considerados REPROVADOS os candidatos que nao executarem o minimo exigido no Teste no tempo
determinado.

C) Teste de flexdo de bragos sobre o solo (apoio):
Masculino:

- Posicao inicial: Maos espalmadas apoiadas no solo, ou colchonete conforme necessidade, que sera avaliado pelo
responsavel da aplicagédo da prova; tronco alinhado desde os ombros até o quadril e as pernas alinhadas ao tronco;
bracos estendidos na altura e distancia dos ombros; pés unidos e apoiados na ponta dos dedos no solo.
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- Execucdo: O movimento se da a partir da posicao inicial, em seguida os bragos flexionam, até que o peito toque o
solo, mantendo as costas, quadril e pernas alinhadas, o movimento seguinte deve ser o de retorno a posi¢éao inicial.

- O exercicio devera ser realizado ininterruptamente.

- Nao sera permitida a parada para descanso em nenhum momento do teste. Caso isso ocorra, o candidato sera
desclassificado do teste.

- Deveréo ser executadas 15 (quinze) repeticdes.
- Tempo méaximo do teste: 1(um) minuto.

- Serdo considerados REPROVADOS os candidatos que ndo executarem o minimo exigido no teste no tempo
determinado.

Feminino:

- Posicao inicial: Maos espalmadas apoiadas no solo, ou colchonete conforme necessidade, que sera avaliado pelo
responsavel da aplicagdo da prova; tronco alinhado desde os ombros até o quadril e as coxas alinhadas ao tronco
e quadril, os joelhos estardo em contato com o solo, formando um angulo de 90°, entre as coxas e as pernas.

- Execucdo: O movimento se d& a partir da posicao inicial, em seguida os bracos flexionam, até que o peito toque o
solo, mantendo as costas, quadril e coxas alinhadas, o0 movimento subsequente é o de retorno a posigéo inicial.

- O exercicio devera ser realizado ininterruptamente.

- Na&o ser& permitida a parada para descanso em nenhum momento do teste. Caso isso ocorra, o candidato sera
desclassificado do teste.

- Deveréo ser executadas 10 (dez) repeti¢des.
- Tempo méaximo do teste: 1(um) minuto.

6.13.1 Serdo considerados REPROVADOS os candidatos que ndo executarem o minimo exigido no teste no tempo
determinado.

6.14 Os testes B e C serdao acompanhados de uma demonstracdo pratica executada por um profissional da area de
Educacéo Fisica.

6.15 O Teste de Aptiddo Fisica iniciara pelo teste de corrida e, ap0s, podera ser alterado entre os testes de resisténcia
abdominal e teste de apoio, a critério da banca examinadora.

6.16 Sera obedecido intervalo de 5 minutos entre cada uma das provas.
6.17 As provas acontecerdo com qualquer tempo.

6.18 O candidato que nédo obtiver performance minima em qualquer dos Testes, ndo podera prosseguir na realizacéo
dos demais Testes, sendo logo considerado eliminado e, consequentemente, estard automaticamente eliminado do
Concurso Publico.

6.19 O candidato sera considerado APROVADO no Teste Aptiddo Fisica se, submetido a todas as avaliagdes, atingir
performance minima em cada uma das etapas, conforme especificado acima.

6.20 O Teste de Aptidao Fisica tem carater eliminatério.

7. DA AVALIACAO DOS TiTULOS

7.1 Esta etapa sera aplicada somente aqueles candidatos considerados aprovados na Prova Tedrico-objetiva para os
cargos de nivel Superior.

7.1.1 A Prova de Titulos é de carater classificatorio.
7.2 Para a avaliacgéo dos titulos, os candidatos deverdo realizar as etapas descritas abaixo:

a) O candidato devera acessar o site da Fundatec, onde estara disponivel o link para o preenchimento do
Formulario Eletrénico de Entrega dos Titulos, e para upload dos documentos escaneados para avaliagdo.

b) Os documentos deverao ter tamanho maximo de 5Mega e ter as seguintes extensdes: JPG, JPEG, BMP, PDF,
TNG e TIFF.

¢) No Formulério Eletrénico de Entrega dos Titulos, sera disponibilizado o nimero de linhas que corresponde a
quantidade maxima de titulos no item, conforme Anexo V. O candidato ndo podera encaminhar mais de um
titulo na mesma linha.

d) O candidato deverda nomear os arquivos diferentemente a cada item, a fim de que possa identificar
posteriormente.

e) Apobs o preenchimento do formulario eletrénico, o candidato visualizara seu protocolo de envio dos titulos.
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f) Ao acessar o formulario, o candidato podera realizar o download do Manual do Sistema de Formulario de
Entrega de Titulos, onde encontrara as informac6es necessarias para a utilizacéo do Sistema.

g) E de responsabilidade do candidato a compreens&o do upload correto para consulta da Banca Examinadora.

7.3 Os titulos deverdo ser postados até as 18 horas do Ultimo dia previsto no periodo de entrega constante no
Cronograma de Execucdo.

7.4 Somente serdo aceitos certificados ou declaragfes emitidas pela internet e/ou com assinatura eletrbnica se estes
apresentarem a possibilidade da autenticacao eletrdnica.

7.5 Nao serdo avaliados os titulos dos candidatos que deixarem de preencher o Formulério Eletrénico de Entrega dos
Titulos, conforme item 7.2.

7.6 O preenchimento correto do Formulario Eletrdnico de Entrega dos Titulos é de inteira responsabilidade do
candidato.

7.7 A atribuicdo de pontuacéo aos titulos servira apenas para efeito de classificacdo dos candidatos.
7.8 Somente serdo avaliados os titulos postados eletronicamente.
7.8.1 Somente serdo avaliados os titulos enviados pelo ultimo protocolo.

7.9 Nao serao avaliados os titulos entregues antes e ap0s o prazo determinado no Cronograma de Execugédo, nem de
forma diferente do estabelecido neste Edital.

7.10 Por ocasido de recursos referentes aos titulos, somente serdo aceitos documentos que sirvam para esclarecer ou
complementar dados relativos a titulos j& entregues, que deverdo ser encaminhados conforme item 6.3 deste Edital.
No periodo de recursos, ndo sera aceito a corre¢do do Formulario Eletrénico de Entrega dos Titulos enviado de forma
diferente durante periodo definitivo.

7.11 Os titulos deverdo guardar relacao direta com as atribuicbes do cargo correspondente a respectiva inscricédo e
serdo avaliados conforme previsto no Anexo V deste Edital.

7.12 Os documentos representativos de titulos, que nao estiverem de acordo com os critérios estabelecidos neste
Edital, ainda que entregues, ndo serdo avaliados.

7.13 Seréo considerados apenas os titulos obtidos até o prazo estabelecido para divulgagéo dos aprovados, conforme
especificado no Cronograma de Execucao.

7.14 Se o nome do candidato nos documentos apresentados para a Prova de Titulos for diferente do nome que constar
no requerimento de inscricdo, deverd ser sinalizado no Formulario Eletronico de Entrega dos Titulos o envio do
comprovante de alteragdo do nome e ser anexado aos titulos entregues (Certiddo de Casamento ou de Divorcio, ou de
retificag@o do respectivo registro civil), sob pena de invalidacdo da pontuagéo ao candidato.

7.15 Caso nos documentos ndo conste o nome completo do candidato ou que esteja abreviado, o candidato devera
apresentar declaragdo, informando o nhome correto que deveria constar, bem como cépia do documento de identidade
para comprovacao. O candidato devera sinalizar no Formulario Eletrdnico de Entrega dos Titulos o envio da declaracéo
e também anexar aos titulos entregues.

7.15.1 Nao serdo avaliados documentos de identificacdo ilegiveis, os quais ndo permitam a conferéncia das
informacdes necessérias para a pontuagdo do documento pela Banca Avaliadora.

7.16 N&o serdo computados os titulos que excederem os valores maximos expressos na tabela constante no Anexo V.

7.17 Todo e qualquer certificado de Titulo em lingua estrangeira somente sera aceito se acompanhado da tradugao por
Tradutor Publico Juramentado (traducgédo original), e, no caso de Pos-Graduacgéo, da revalidacdo de acordo com a Lei
Federal n® 9.394/96, que estabelece as Diretrizes e Bases da Educacédo Nacional. O candidato devera sinalizar no
Formulario Eletrénico de Entrega dos Titulos o envio da traducao e também anexar aos titulos entregues.

7.18 Somente serdo aceitos como titulos Especializacdo Lato Sensu/MBA/Residéncia, Mestrado e Doutorado.

7.19 O candidato que estiver aguardando diplomas podera apresentar certiddo de conclusdo expedida pela respectiva
instituicao.

7.20 Cada Titulo sera considerado e avaliado uma Unica vez, vedada a cumulatividade de pontos.

7.21 Caso no mesmo documento conste a comprovacdo de mais de um Titulo, referente ao mesmo Curso, sera
considerado apenas o de maior valoragéo para fins de pontuacéo.

7.22 Diplomas e certificados deverdo estar devidamente registrados nos 6rgdos competentes. Quando aplicavel,
deverdo ser postados em frente e verso ou Declaragéo Oficial, em papel timbrado da instituicdo, devidamente assinado,
contendo CNPJ e nome do declarante, contemplando todos os requisitos para a obtengéo do titulo.

7.23 Os documentos comprobatorios dos titulos, sob pena de ndo serem aceitos, ndo podem apresentar rasuras,
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emendas ou entrelinhas.

7.24 Nao serao pontuados os titulos:
a) Do candidato que ndo postar os Titulos pelo Formulario Eletrénico de Entrega dos Titulos;
b) De cursos nédo referenciados no Formulario Eletrénico de Entrega dos Titulos;

c¢) Do candidato que discriminar os documentos na alinea incorreta, pois a escolha dos documentos para cada alinea,
observada a quantidade maxima estipulada na tabela de Titulos, é de inteira responsabilidade do candidato. A Banca
Examinadora analisard os documentos na alinea indicada no Formulario Eletrénico de Entrega dos Titulos;

d) Sem descricdo da data de realizacéo;

e) Considerados requisitos de escolaridade do cargo;

f) Sem relacéo direta com as atribui¢cdes do cargo;

g) Com nome diferente ao da inscricdo sem a apresentacao de documento constantes nos itens 7.14 e 7.15;
h) Sem traducéo da lingua estrangeira;

i) De disciplinas que fazem parte do programa curricular dos cursos de formacéo (P6s-graduacgéo);
j) De cursos néo concluidos;

k) Titulos ndo encaminhados no ultimo protocolo;

[) De Declaragdes que ndo estejam em papel timbrado e de acordo com o item 7.23;

m) De arquivos corrompidos/ilegiveis;

n) De documentos rasurados;

0) Quando o mesmo titulo for inserido em mais de um item, conforme item 7.21;

p) Do titulo postado néo condizer com a descri¢céo do formulario;

g) Do titulo apresentado possuir somente o verso do documento e ndo ter nome do candidato e data de realizacdo do
curso.

7.25 Os documentos entregues como Titulos ndo serdo devolvidos aos candidatos.

7.26 Comprovada, a qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencdo dos titulos apresentados, o candidato
terd anulada a respectiva pontuacéo; e, comprovada a respectiva culpa, sera excluido do Concurso Publico.

7.27 Os candidatos deverédo entregar, na ocasido da posse, os documentos entregues na Prova de Titulos, autenticados
em cartorio.

8. DA AVALIACAO PSICOLOGICA

8.1 Para os 50 (cinquenta) primeiros candidatos aprovados na Prova Teoérico-objetiva e no Teste de Aptidéo Fisica do
cargo de Guarda Municipal de Transito e Seguranca, sera realizada Avaliacao Psicolédgica, de carater eliminatorio,
conforme determinado no Cronograma de Execucéao.

8.1.1 O total de convocados podera exceder o quantitativo de 50 (cinquenta) candidatos, conforme previsto no item
acima, a fim de atender os candidatos empatados na Ultima posicédo das trés listas, mesmo apds aplicados os critérios
de desempate estabelecidos no item 10 deste Edital, alineas “a” a “d”.

8.2 Os candidatos serdo submetidos a testagem coletiva e individual.

8.3 Os candidatos serdo convocados para Avaliacdo Psicolégica através de Edital a ser divulgado nos sites
www.fundatec.com.br e www.estanciavelha.rs.gov.br/esditais, € no Quadro de avisos da Prefeitura Municipal de
Estancia Velha, informando o dia, o horario e o local especifico da avaliagdo conforme Cronograma de Execucao.

8.4 O nao comparecimento na data, horario e local especificado na convocacéo para a Avaliagdo Psicolégica incorrera
em eliminagéo automatica do candidato no certame.

8.5 A Avaliacao Psicoldgica para fins de selecéo de candidatos € um processo sistematico, de levantamento e sintese
de informag6es com base em procedimentos cientificos que permitem identificar aspectos psicolégicos do candidato
compativeis com o desempenho das atividades e profissiografia do cargo.

8.6 A Avaliacéo Psicoldgica serd realizada conforme as normas em vigor do Conselho Federal de Psicologia e nela
serdo utilizados instrumentos definidos a partir dos perfis psicoldégicos ocupacionais, baseados nas atribuicdes e
atividades dos cargos.
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8.7 Serdo incluidos nos instrumentos de avaliacdo, técnicas capazes de aferir minimamente habilidades especificas
para o exercicio do cargo e caracteristicas de personalidade. Para tanto, serdo utilizadas as seguintes ferramentas:
testes psicométricos e projetivos, dinamica de grupo, observacgéo e autobiografia.

a

8.7.1 As habilidades e aptidGes especificas referem-se a capacidade potencial do individuo para realizar tipos
especificos de atividades relativas a cada cargo.

8.7.2 Personalidade é um conjunto de caracteristicas, herdadas e adquiridas, que norteiam e predizem os
comportamentos do individuo no meio que o cerca, englobando aspectos sécio-afetivos-emocionais, relacionamento
interpessoal e comunicacao.

8.8 O resultado tera um parecer de “APTO” ou “INAPTO” para o desempenho do cargo.

8.9 O candidato sera considerado APTO ao atender as condi¢cdes adequadas ao cargo, conforme os critérios ja
referidos neste Edital.

8.10 Ser considerado INAPTO na Avaliacdo Psicoldgica ndo significara a existéncia de transtornos cognitivos e/ou
comportamentais, indicando apenas que o candidato ndo atendeu, a época da Avaliacdo, aos requisitos exigidos para
o exercicio do cargo/funcao ao qual concorreu.

8.11 Verificado que o candidato nao possui condi¢des fisicas ou emocionais para a realizagéo da avaliagdo psicolégica,
de forma a colocar em risco tanto equipamentos utilizados quanto a integridade fisica das pessoas envolvidas, podera
ser determinada a imediata interrupc¢édo da prova.

8.12 A divulgacéo do resultado da Avaliac@o Psicoldgica sera feita no site da Fundatec www.fundatec.com.br por meio
de relacdo nominal, onde constardo os candidatos considerados APTOS, no dia determinado no Cronograma de
Execucéo.

8.13 Seré facultado ao candidato, e somente a este, conhecer o resultado da sua Avaliacdo Psicoldgica, mediante
solicitacdo de Entrevista Devolutiva. A solicitacdo devera ser feita pelo préprio candidato, através do formulario
eletrdnico disponibilizado no site da Fundatec.

8.14 A Entrevista Devolutiva tem por objetivo detalhar os resultados obtidos na Avaliagcio Psicolégica. A entrevista de
devolucdo ndo tem carater de reaplicacdo ou reavaliacdo do exame psicolégico, € apenas de carater informativo, e
consiste em um momento presencial.

8.14.1 Na Entrevista Devolutiva, o candidato devera comparecer no dia e horario marcados, sendo aguardado por 15
minutos (de tolerancia) para chegada ao local designado.

8.14.2 O nao comparecimento indicara a desisténcia do candidato na entrevista, ndo podendo alegar desconhecimento
ou qualquer justificativa de atraso, ndo sendo permitido novo agendamento.

8.15 O candidato considerado “INAPTO” na Avaliagdo, se solicitar, tera direito a uma nova Avaliagdo Psicoldgica. A
data, o local e o horério de realizacéo da nova Avaliacédo Psicoldgica serdo divulgados através de Edital de Convocacéo,
a ser publicado no site da Fundatec, www.fundatec.org.br.

8.16 A solicitacé@o para a nova Avaliagdo Psicoldgica sera realizada pelo site da Fundatec, www.fundatec.org.br, em
periodo a ser informado.

8.17 O peffil profissiografico do cargo sera divuglado no Edital de Convoca¢do para a realizacdo da Avaliacdo
Psicoldgica.

9. DOS RECURSOS E PEDIDOS DE REVISAO DA HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES, DO GABARITO

PRELIMINAR E NOTA PRELIMINAR DA PROVA TEORICO-OBJETIVA, PROVA DE TiTULOS E TESTE DE
APTIDAO FISICA

9.1 Os pedidos de revisédo da homologacédo da inscricdo, do gabarito preliminar e das notas preliminares da Prova
Tedrico-objetiva, de Titulos e Teste de Aptidao Fisica terao o prazo previsto no Cronograma de Execucéo.

9.2 Os recursos e pedidos de revisao deverao ser dirigidos por Formulério Eletrénico, que sera disponibilizado no site
www.fundatec.org.br e enviados a partir da 0 hora do primeiro dia previsto no Cronograma de Execucdo até as
23h59min do terceiro dia do referido cronograma, obedecendo aos mesmos regramentos contidos neste Edital.

9.2.1 Para interpor recursos eletrdnicos, o candidato deveré ter endereco eletrénico, e-mail, para confirmar o protocolo
de recebimento.

9.2.2 N&o seréo considerados os recursos eletrdnicos que deixarem de ser concretizados por falhas de computadores,
congestionamento de linhas ou outros fatores de ordem técnica.

9.3 Os candidatos deverdo fundamentar, argumentar com precisdo légica, com consisténcia, com concisdo e
instruir o recurso, devidamente, com material bibliografico apropriado ao embasamento, quando for o caso, e com a
indicacao precisa daquilo em que se julgar prejudicado.

9.3.1 Recursos e argumentacdes apresentados fora das especificacdes e do prazo estabelecidos neste Edital serdo
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indeferidos.

9.3.2 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu recurso.
9.3.3 Recursos com teor idéntico/assemelhado ou ofensivo serdo preliminarmente indeferidos.
9.3.4 O candidato néo se identificar no corpo do recurso contra o gabarito preliminar da prova.

9.4 Em hipotese alguma serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos, recursos de recursos e/ou recurso de publicagao
definitiva ou oficial.

9.5 Se houver alteracao do gabarito preliminar da Prova Tedrico-objetiva, por forca de impugnagfes ou correcéo, as
provas serdo corrigidas de acordo com o gabarito definitivo.

9.6 Todos os recursos serdo analisados e as justificativas da manutencao/alteracéo serdo divulgadas no endereco
eletrdnico www.fundatec.org.br. Ndo serdo encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

9.7 Nao serdo aceitos recursos administrativos de revisdo de gabarito e notas interpostos por fac-simile, telex,
telegrama, e-mail ou outro meio que ndo o especificado neste Edital.

9.8 Os pontos relativos a questao eventualmente anulada, e em caso de alteragdo de gabarito preliminar de questéo
de prova, em virtude dos recursos interpostos, serdo validos para todos os candidatos que realizaram a prova,
independentemente de terem ou nao recorrido. Em hipotese alguma havera alteragdo do quantitativo de questfes de

9.9 A Fundatec se reserva o direito de anular questfes ou de alterar gabarito, independentemente de recurso, visto
ocorréncia de equivoco na formulacéo de questdes ou respostas.

9.10 Constatada, pela FUNDATEC, irregularidade na publicacdo do gabarito de alguma questéo apés a publicacédo do
gabarito definitivo, serd publicado gabarito definitivo retificado, considerando a questédo irregular como anulada
independentemente de haver alternativa correta.

10. DA AVALIACAO E DA APROVACAO

10.1 Da Prova Tedrico-objetiva
10.1.1 A Prova Tedrico-objetiva constara de 40 (quarenta) questdes objetivas.

10.1.2 Para os cargos de nivel Superior o valor total da Prova Tedrico-objetiva sera de 90 pontos, com valor unitario
da questdo de 2,25 (dois virgula vinte e cinco) pontos. Serdo considerados aprovados aqueles que obtiverem nota final
igual ou superior a 45 (quarenta e cinco) pontos. Havera Prova de Titulos para os candidatos aprovados na Prova
Tedrico-objetiva, conforme Quadro Demonstrativo de Provas — Anexo Il. O valor total dos titulos sera de 10 pontos, que
sera somado a nota da Prova Teorico-objetiva.

10.1.3 Para todos os cargos, exceto de nivel Superior, o valor total da Prova Tedrico-objetiva sera de 100 pontos,
sendo que cada questéo valerd 2,5 (dois virgula cinco) pontos, conforme Anexo Il — Quadro Demonstrativo de Provas.
Serdo considerados aprovados aqueles que obtiverem nota final igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos.

10.1.4 Para os cargos com conteldos de carater eliminatério nas Provas Teoérico-objetivas, conforme Quadro
Demonstrativo de Provas — Anexo I, os candidatos deverdo acertar, no minimo, 50% das questfes eliminatdrias da
prova.

10.1.5 O candidato que n&o alcancar o numero minimo de acertos mencionados acima estard automaticamente
eliminado do Concurso Publico.

10.1.6 A correcéo das Provas Tedrico-objetivas sera efetuada através de leitura digital da Grade de Respostas do
candidato.

10.5 Do Teste de Aptidao Fisica

10.5.1 O Teste de Aptidao Fisica totalizara 100 (cem) pontos, e o candidato, para ser considerado aprovado, devera
obter o resultado de apto.

10.6 Da Prova de Titulos
10.6.1 A Prova de Titulos totalizar4 10 (dez) pontos, e € de carater classificatorio.
11.1 A aprovacao na Prova Tedrico-objetiva serd pré-requisito para a classificacdo do candidato.

11.2 A classificacdo dos candidatos inscritos e aprovados por cargo, conforme opg¢éo feita por eles no momento da
inscricdo, obedecera ao disposto no item 9 e seus subitens.

11.3 Da Classificag@o dos Cargos que possuem Prova de Titulos:

11.3.1 A nota final (NF) ser4 a soma aritmética dos pontos obtidos na Prova Tedrico-objetiva (TO) e na Prova de Titulos
(Tit), conforme célculo abaixo:
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NF = PontosTo + PontosTit sendo:

NF = Nota Final;

Pontos TO = Soma das Questdes da Prova Tedrico-objetiva e de Titulos;
(> dos pontos das questdes x peso da questéo);

11.3.2 A nota aritmética tera até dois digitos apés a virgula;

11.3.3 N&o havera arredondamento de notas.

11.4 A classificacéo dos candidatos obedecera a ordem decrescente das notas obtidas nas Provas Tedrico-objetiva e
de Titulos (quando houver).

12. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE
12.1 Em caso de empate na classificacdo dos candidatos, serdo observados, sucessivamente, 0s seguintes critérios:

12.1.1 Ao candidato idoso, maior de sessenta (60) anos, conforme Lei Federal n° 10.741/2003, o primeiro critério de
desempate serd de idade, dando-se preferéncia ao de idade mais elevada, nos termos do Art. 27, paragrafo Gnico, da
referida Lei.

12.1.2 Para os cargos de Nivel Superior:

a) maior pontuagdo na prova de Conhecimentos Especificos;

b) maior pontuacéo na prova de Lingua Portuguesa;

€) maior pontuacéo na prova de Legislacéo;

d) maior pontuacdo na prova de Informatica;

€) maior pontuacao na prova de Titulos;

f) maior idade.

12.1.3 Para os cargos de Técnico em Enfermagem e Nivel Médio*:

a) maior pontuacao na prova de Conhecimentos Especificos;

b) maior pontuagdo na prova de Lingua Portuguesa;

¢) maior pontuacdo na prova de Legislacéo;

d) maior pontuagdo na prova de Informatica;

e) maior idade.

12.1.4 Para os cargos de Nivel Fundamental Completo e Incompleto:
a) maior pontuacao na prova de Lingua Portuguesa;

b) maior pontuagéo na prova de Legislagéo;

€) maior pontuacao na prova de Matematica;

d) maior idade.

12.2 Persistindo o empate, sera realizado sorteio publico, noticiado com antecedéncia de 03 (trés) dias Uteis, no site da
FUNDATEC.

12.3 A Classificagcéo Final deste Concurso Publico resulta da classificacdo dos candidatos aprovados na Prova Teérico-
objetiva.

*Alterado em 20/02/2018.

13. DO PROVIMENTO DOS CARGOS E DOS REQUISITOS PARA NOMEACAO

13.1 O processo destina-se ao provimento de vagas para 0s cargos previsto no subitem 1.1, que vierem a vagar ou
forem criadas dentro do prazo de validade previsto neste Edital, o qual passa a contar a partir da publicacdo do resultado
final.

13.2 A convocacado dos aprovados e classificados no Concurso Publico de que trata este Edital, que observara,
obrigatoria e rigorosamente, a ordem classificatoria, somente podera ocorrer dentro do respectivo prazo de validade.
Findo esse prazo, o candidato perde o direito & convocagdo. O candidato aprovado obriga-se a manter atualizado seus
dados cadastrais junto ao Departamento de Pessoal da Prefeitura Municipal de Estancia Velha/RS.
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13.3 O candidato nomeado por Portaria devera comparecer a Prefeitura Municipal de Estéancia Velha para tomar posse,
no prazo maximo de 20 vinte dias, contados da data da publicagdo, munido dos documentos a seguir relacionados, sob
pena de revogagéo da Portaria de nomeacdo, com decorrente perda de todos os direitos, e imediata nomeagdo do
candidato subsequentemente classificado:

a) Declaracao de inexisténcia de impedimento para assumir o cargo, consubstanciada no ndo exercicio de outro cargo,
emprego ou fungdo publica, constitucionalmente inacumulavel;

b) Declaracao atualizada dos respectivos bens, com assinatura reconhecida em cartoério;

¢) Atestado médico de aptidao para o exercicio do cargo fornecido pelo Servigo Médico designado pelo Municipio de
Estancia Velha;

d) Certidao de quitacao de obrigac@es eleitorais;

e) Certidao de quitacdo de obrigacbes militares (para os candidatos do sexo masculino);
f) Prova do status de brasileiro nato ou naturalizado;

g) Prova da idade minima de 18 (dezoito) anos;

h) Laudo médico original ou copia autenticada, relativo a deficiéncia de que é portador, contendo o Cédigo Internacional
da Doenca — CID (para as pessoas com deficiéncia), com data de emissdo de, no maximo, 90 (noventa) dias antes da
nomeacao, conforme modelo no Anexo VI.

i) Prova do atendimento das exigéncias da Lei Federal n® 7.853/89 e do Decreto Federal n°® 3298/99;

j) Prova da escolaridade minima completa, da habilitagdo especifica e do preenchimento dos demais requisitos exigidos
no item 1.1 deste Edital para o cargo pretendido.

k) Comprovar o endereco por meio de entrega de cépias de conta de luz, de 4gua, de telefone ou de IPTU, em nome
do candidato, ou declarac&o de que o candidato reside no endereco indicado, que devera estar assinada pelo candidato
aprovado com assinatura reconhecida em cartério. Aos Agentes Comunitarios a declaracéo de que o candidato reside
no endereco indicado devera constar a informacéo de que ele reside no referido local desde a data de publicacdo do
Edital do Concurso Publico.

13.3.1 Os candidatos que concorrem a reserva de vagas para PcD, até 15 (quinze) dias apds a sua nhomeacdo,
deverdo apresentar laudo médico original informando a espécie e o grau/nivel da deficiéncia, bem como sua provavel
causa, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doencas (CID-10)
emitido nos ultimos 90 (noventa) dias, contados da nomeacéo.

13.3.1.1 Ao laudo médico devera ser anexado exame de audiometria para as pessoas com deficiéncia auditiva e
exame de acuidade visual para as pessoas com deficiéncia visual. Apenas serdo aceitos exames com data de
realizacdo inferior a 90 (noventa) dias, contados da nomeacéo.

13.3.1.2 O laudo médico valera somente para este Concurso Publico, ndo sera devolvido e ndo serdo fornecidas
copias do documento.

13.3.1.3 O candidato PcD, ap6s a nomeac¢do e antes da posse, serd submetido & analise de Comissao especifica,
que emitira parecer fundamentado sobre o enquadramento ou ndo da qualificacdo da deficiéncia, e, sobre a
compatibilidade ou ndo com as atribuicdes essenciais do cargo, conforme disposto no item 2.2.

13.3.2 Apbs a nomeacdo e antes da posse, 0 candidato que optou a concorrer a reserva de vagas para negros, sera
submetido a avaliagdo fundamentada de reconhecimento por Comissao Especifica para este fim, conforme disposto
no item 2.4.

13.3.2.1 A avaliacao realizada pela Comisséo considerara a fenotipia marcada pelos tragos negroides, relativamente
a cor da pele (preta ou parda) e aos aspectos predominantes como labios, orelhas, nariz e cabelos (crespo ou
carapinha).

13.4 A responsabilidade pelo provimento de recursos financeiros para realizagdo dos exames admissionais se dara
pelo candidato aprovado no Concurso Publico.

13.5 O candidato apresentar-se-a para admissdo as suas expensas, sem compromisso da Prefeitura Municipal de
Estancia Velha em relacdo a sua moradia, a qualquer tempo.
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*Excluido em 28/02/2018.

14. DA VALIDADE DO CONCURSO

14.1 O Concurso Publico em pauta tem o prazo de validade de 02 (dois) anos, contado da publicacao dos respectivos
resultados finais, facultada a prorrogacdo desse prazo por uma vez, por igual periodo, a critério do Prefeito Municipal.

15. DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1 Todos os horarios determinados por esse Edital e demais publicacbes posteriores, seguirdo conforme horéario de
Brasilia/DF.

15.2 Os Editais referentes ao Concurso Publico serdo divulgados e estardo disponiveis na Fundatec, na Rua Prof.
Cristiano Fischer, n® 2012, em Porto Alegre/RS, e no site www.fundatec.org.br, bem como no painel de publicacdes do
Prefeitura Municipal de Estancia Velha e no site: www.estanciavelha.rs.gov.br/esditais.

15.3 A Fundatec encaminha ao candidato e-mails meramente informativos, ao endereco eletrdnico fornecido na ficha
de inscricao, ndo isentando o candidato de buscar as informac¢des nos locais informados no Edital. O site da Fundatec,
www.fundatec.org.br, sera fonte permanente de comunicacao de avisos e editais.

15.4 O candidato tera até 2 (dois) dias Uteis, apds a divulgacdo das Justificativas para manutencao/alteracdo dos
resultados, para manifestacdo ou questionamento dos pareceres publicados.

15.5 Sera disponibilizada a consulta das Grades de Respostas no site da Fundatec, www.fundatec.org.br, mediante
interposicdo de CPF e senha, no prazo de 30 dias, ap6s a publicacdo das Notas Preliminares.

15.6 As inscricBes de que tratam este Edital implicam o conhecimento das presentes instrucdes por parte do candidato
€ seu compromisso tacito de aceitar as condi¢cdes da sua realizacao.

15.7 Os candidatos tém ciéncia de que, por se tratar de um Concurso Publico, os dados pessoais (nome e nimero
de inscricao) e resultados também serdo publicos.

15.8 Sera excluido do Concurso Publico o candidato que fizer, em qualquer documento, declaracéo falsa ou inexata. A
inexatiddo das informacdes, irregularidades dos documentos ou ndo comprovacdo deles no prazo solicitado pelo
Municipio de Estancia Velha/RS, ainda que verificadas posteriormente, eliminardo o candidato do Concurso Publico,
anulando-se todos os atos decorrentes de sua inscri¢éo.

15.9 O Municipio de Estancia Velha e a Fundatec ndo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos ou apostilas
referentes a este Concurso Publico.

15.10 Qualquer ag¢éo judicial decorrente deste Concurso Publico devera ser ajuizada no Foro da Comarca de nome de
Estancia Velha/RS, excluindo-se qualquer outro Foro.

15.11 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissédo de Concursos da Fundatec em conjunto com a Comisséo de
Concursos da Prefeitura Municipal de Estancia Velha.

15.12 O candidato devera manter seu endereco atualizado perante a Fundatec enquanto estiver participando do
Concurso Publico até a Classificagdo Final do Resultado das Provas Teorico-Objetivas. Apds, os candidatos
classificados deverdo manter os dados de contato atualizados perante o Municipio de Esténcia Velha pelo e-mail
depe@estanciavelha.rs.gov.br. Sdo de exclusiva responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da nao
atualizacdo de seu endereco.

15.13 A aprovacgéo e classificacdo final geram para o candidato apenas a expectativa de direito & nomeacéo. O
Municipio de Estancia Velha se reserva o direito de proceder as admissées, em nimero que atenda ao interesse e as
necessidades do servico publico de acordo com a disponibilidade orcamentaria e o nimero de vagas existentes ou que
vierem a ser criadas, respeitando o prazo de vigéncia deste Concurso Publico.

15.14 Nao serao dadas, por telefone, informacdes a respeito de datas, locais e horarios de realizagdo das provas, nem
de resultados, gabaritos, notas, classificagcao, convocacdes ou outras quaisquer relacionadas aos resultados provisorios
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ou finais das provas e do Concurso Publico. O candidato devera observar rigorosamente os editais e os comunicados
a serem divulgados.

15.15 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracfes, atualizagBes ou acréscimos enquanto nao
consumada a providéncia ou evento que Ihes disser respeito, circunstancias estas que serdo mencionadas em Edital
Retificativo.

15.16 As disposicdes e instrugdes contidas na pagina da internet, nas capas dos cadernos de provas, nos Editais e
avisos oficiais divulgados pela Fundatec no site www.fundatec.org.br, ou em qualquer outro veiculo de comunicagéo,
constituirdo normas que passarao a integrar o presente Edital.

15.17 Todas as despesas referentes aos deslocamentos, hospedagem e alimentacdo dos candidatos correrdo por sua
prépria conta, eximindo-se a Fundatec e o Municipio de Estancia Velha da responsabilidade por essas despesas e
outras decorrentes, inclusive no caso de eventual reaplicacéo de provas.

15.18 A Fundatec néo fornecerd aos candidatos aprovados atestado ou certificado de participacdo ou classificacdo no
Concurso Publico.

15.19 Os documentos referentes a este Concurso Publico ficardo sob a guarda da Fundatec até a publicagdo do
resultado final do Concurso sendo, posteriormente repassados a Prefeitura Municipal de Estancia Velha via oficio, que
terd a guarda até 4 (quatro) anos apos a divulgacao final.

16. ANEXOS

Integram este Edital, como se nele transcritos estivessem, 0s seguintes Anexos:

a) Anexo | — ATRIBUICAO DE CARGOS;

b) Anexo Il - QUADRO DEMONSTRATIVO DE PROVAS;

c) Anexo Il - QUADRO DEMONSTRATIVO DE OUTRAS ETAPAS;

d) Anexo IV — MODELO DE ATESTADO MEDICO PARA O TESTE DE APTIDAO FiSICA;
e) Anexo V — AVALIACAO DA PROVA DE TITULOS;

f) Anexo VI — MODELO LAUDO MEDICO PARA CANDIDATO QUE DESEJA CONCORRER A RESERVA ESPECIAL
DE VAGA PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA;

g) Anexo VIl — MODELO DECLARACAO PARA CANDIDATOS QUE SE DECLARAM NEGROS;
h)-Anexe-VIH—QUADRO-DEMONSTRATIVO DAS-AREAS;

i) Anexo IX — PROGRAMAS.

*Excluido em 28/02/2018.

Estancia Velha, 22 de janeiro de 2018.

Maria Ivete de Godoy Grade
Prefeita Municipal

Registre-se e Publique-se

Esequiel Borges Vieira

Secretario da Administracdo e Seguranca Publica Substituto
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ANEXO | — ATRIBUICAO DE CARGOS
1. NIVEL SUPERIOR

1.1 Advogado: Prestar assisténcia ao Prefeito e titulares das reparticdes municipais, representar o0 municipio judicial e
extrajudicialmente; prestar assisténcia juridica as questes de direito administrativo, trabalhista, civil e criminal se
necessario; examinar e elaborar contratos e convénios em que o Municipio seja parte; interpretar e propor alteracées
na legislagcéo basica do Municipio; presidir comissdes de inquérito; examinar o texto de projetos de lei encaminhados
a camara, bem como as emendas propostas pelo Poder Legislativo; elaborar projetos de lei, quando solicitado; executar
tarefas afins.

1.2 Arquiteto: Projetar, orientar e supervisionar as construcdes de edificios publicos, obras urbanisticas e de carater
artistico, além de dirigir e fiscalizar obras arquiteténicas, elaborar projetos de escolas, hospitais e edificios publicos e
de urbanizacao; realizar pericias e fazer arbitramentos; participar da elaboracéo de projetos do Plano Diretor; fazer
orcamentos e célculos de projetos de construcdo em geral; examinar projetos e proceder a vistoria de construgées;
expedir notificagBes e autos de infracdo referentes a irregularidades por infringéncia a hormas e posturas municipais;
executar tarefas afins, inclusive as editadas no regulamento da profisséo.

1.3 Enfermeiro: Executar ou supervisionar trabalhos técnicos de enfermagem nos estabelecimentos de assisténcia
médico-hospitalar do Municipio (hospital, unidades sanitarias, ambulatérios e se¢des de enfermagem); responder pela
observéancia das prescrigbes médicas relativas a pacientes; zelar pelo bem estar fisico e psiquico dos pacientes; prestar
socorros de urgéncia; providenciar no abastecimento de material de enfermagem e médico; apresentar relatérios
referentes as atividades sob sua supervisdo; responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execucédo das
atividades préprias do cargo; executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissao.

1.4 Engenheiro Civil: Executar e supervisionar trabalhos técnicos de construcéo e conservacao em geral, de obras e
iluminacao publica; projetar, dirigir ou fiscalizar a construcéo e conservacao de estradas de rodagem, vias publicas e
de iluminagdo publica, bem como de captacdo, abastecimento de dgua, drenagem, irrigacdo e saneamento urbano e
rural; executar ou supervisionar trabalhos topogréaficos; estudar projetos; dirigir ou fiscalizar a construcao e conservacao
de edificios publicos e obras complementares; projetar, fiscalizar e dirigir trabalhos relativos a maquinas, oficinas e
servicos de urbanizacdo em geral; realizar pericias, laudos e arbitramentos; examinar projetos e proceder vistoria de
construgdes e iluminagéo publica; efetuar calculos de estrutura de concreto armado, ago e madeira; expedir autos de
infrag&o referentes a irregularidades por infringéncia a normas e posturas municipais; executar tarefas afins, inclusive
as editadas no respectivo regulamento da profisséo.

1.5 Médico — Clinico-Geral: Prestar assisténcia médico-cirargica e preventiva; diagnosticar e tratar doencas do corpo
humano, em ambulatérios, escolas, hospitais ou érgaos afins; fazer inspecéo de satde em servidores municipais, bem
como candidatos a ingresso no servi¢o publico municipal, dirigir equipes e prestar socorros urgentes, providenciar ou
realizar tratamento especializado, ministrar aulas, palestras e participar de reuniées médicas, cursos e palestras sobre
medicina; transferir, pessoalmente a responsabilidade do atendimento e acompanhamento aos titulares de plantéo;
emitir laudos, fazer diagndsticos e recomendar a terapéutica; outras tarefas correlatas.

1.6 Médico — Obstetricia/ Ginecologia: Prestar assisténcia médico-cirirgica e preventiva; diagnosticar e tratar
doencas do corpo humano, em ambulatérios, escolas, hospitais ou 6rgdos afins; fazer inspegéo de salde em servidores
municipais, bem como candidatos a ingresso no servigo publico municipal, dirigir equipes e prestar socorros urgentes,
providenciar ou realizar tratamento especializado, ministrar aulas, palestras e participar de reuniées médicas, cursos e
palestras sobre medicina; transferir, pessoalmente a responsabilidade do atendimento e acompanhamento aos titulares
de plantéo; emitir laudos, fazer diagndsticos e recomendar a terapéutica; outras tarefas correlatas. Demais atividades
relacionadas a especializagdo em Obstetricia/ Ginecologia.

1.7 Médico - Pediatra: Prestar assisténcia médico-cirdrgica e preventiva; diagnosticar e tratar doencas do corpo
humano, em ambulatérios, escolas, hospitais ou 6rgéos afins; fazer inspecao de salde em servidores municipais, bem
como candidatos a ingresso no servigo publico municipal, dirigir equipes e prestar socorros urgentes, providenciar ou
realizar tratamento especializado, ministrar aulas, palestras e participar de reuniées médicas, cursos e palestras sobre
medicina; transferir, pessoalmente a responsabilidade do atendimento e acompanhamento aos titulares de plantao;
emitir laudos, fazer diagnoésticos e recomendar a terapéutica; outras tarefas correlatas. Demais atividades relacionadas
a especializacdo em Pediatria.

1.8 Médico Saude Coletiva

Descricdo Sintética: realizar consultas médicas em Unidades de Salde, planejar, coordenar e gerir programas de
saude.

Descricdo Analitica:

DESCRICAO ANALITICA DAS ATRIBUICOES EM SAUDE COLETIVA:
- Promover e organizar a¢des de prevencao e controle das doencas;
- Preparar relatérios mensais relativos a suas atividades;
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- Preencher ficha individual dos usuérios;

- Realizar atividades gerenciamento dos servigos de saude;

- Participar de estudos e pesquisas em salide coletiva;

- Promover educacao continuada em saude na comunidade;

- Realizar planejamento, implantagéo e coordenagédo de politicas de saude;

- Trabalhar na elaboracéo, implementacéo e coordenacdo de protocolos assistenciais;

- Organizar e trabalhar com grupos de usuarios;

- Promover, participar e coordenar palestras, eventos e outras atividades de promoc¢éo da sadde junto a populagéo;
- Participar de reunides com o objetivo de discutir assuntos referentes a assisténcia a saude;
- Preencher documentos de encaminhamento e contra-referéncia do usuério;

- Atuar na educacao e formacéo de profissionais de saude.

DESCRICAO ANALITICA DE ATRIBUICOES ESPECIFICAS DO CARGO:
- Atender e realizar consultas médicas na rede de saude;

- Efetuar e solicitar exames médicos em escolares e pré-escolares;

- Preencher e assinar laudos de exames e verificacao;

- Prescrever exames dietéticos;

- Preencher exames complementares;

- Realizar visitas e consultas domiciliares;

- Realizar consultas médicas, hospitalares, ambulatoriais e domiciliares;

- Internacdo domiciliar;

- Participar de juntas médicas.

1.9 Médico Veterinario: Responsabilizar-se pela pratica da clinica de animais em todas as suas modalidades; planejar,
dirigir, coordenar, executar e controlar a assisténcia técnico-sanitaria aos animais, sob qualquer titulo; inspecionar e
fiscalizar sob os pontos de vista higiénico, sanitario e tecnolégico dos produtos de origem animal e dos matadouros,
matadouros-frigorificos, charqueadas, fabricas de conserva de carne e de pescado, fabricas de produtos gordurosos
que empreguem como matéria prima produto de origem animal, no todo ou em parte, usinas, fabricas e postos de
laticinios entrepostos de carne, leite, peixe, ovos, mel, cera e demais derivados do reino animal, assim como inspe¢éo
e fiscalizacdo dos estabelecimentos comerciais que armazenem ou comercializem os produtos citados; ensinar,
planejar, dirigir, coordenar, executar tecnicamente e controlar inseminacao artificial; assessorar a administra¢éo publica
na sua area de conhecimento; pesquisar, planejar, fomentar, orientar, executar e controlar trabalhos relativos a
producéo e indudstria animal, inclusive os de caca e pesca; estudar e aplicar medidas de salde publica no tocante as
doencas de animais e transmissiveis ao homem; assim como, as demais competéncias previstas no Decreto n° 64.704,
de 17 de junho de 1969; outras tarefas afins.

2. NIVEL TECNICO

2.1 Técnico em Enfermagem: Exercer as atividades auxiliares, de nivel médio técnico, atribuidas a equipe de
enfermagem, cabendo-lhes:

Assistir ao Enfermeiro:

a) no planeja mento, programacao, orientacdo e supervisdo das atividades de assisténcia de enfermagem;

b) na prestacéo de cuidados diretos de enfermagem a pacientes em estado grave;

) na prevencao e controle das doengas transmissiveis em geral em programas de vigilancia epidemioldgica;

d) na prevencao e no controle sistematico de infeccdo hospitalar;

€) na prevencao e controle sistematico de danos fisicos que possam ser causados a pacientes durante a assisténcia
de saude;

f) executar atividades de assisténcia de enfermagem, excetuadas as privativas do enfermeiro;

g) integrar equipes de saude;

h) participar de campanhas voltadas a saude publica e outras tarefas afins.

3. NIVEL MEDIO

3.1 Guarda Municipal de Transito e Seguranca: protecdo de bens, servicos, logradouros publicos municipais e
instalagbes do Municipio; prevenir e inibir, pela presenca e vigilAncia, bem como coibir, infragbes penais ou
administrativas e atos infracionais que atentem contra 0s bens, servicos e instalacdes municipais; atuar, preventiva e
permanentemente, no territério do Municipio, para a protecao sistémica da populacdo que utiliza os bens, servicos e
instalag6es municipais; colaborar, de forma integrada com os 6rgaos de seguranca publica, em a¢8es conjuntas que
contribuam com a paz social; colaborar com a pacificagdo de conflitos que seus integrantes presenciarem, atentando
para o respeito aos direitos fundamentais das pessoas; proteger o patriménio ecolégico, historico, cultural, arquitetbnico
e ambiental do Municipio, inclusive adotando medidas educativas e preventivas; cooperar com os demais 6rgéos de
defesa civil em suas atividades; interagir com a sociedade civil para discussé@o de solugbes de problemas e projetos
locais voltados & melhoria das condi¢cdes de seguranca das comunidades; articular-se com os 6rgdos municipais de
politicas sociais, visando a adocéo de ac6es interdisciplinares de seguranc¢a no Municipio; integrar-se com 0s demais
orgéos de poder de policia administrativa, visando a contribuir para a normatizacdo e a fiscalizacdo das posturas e
ordenamento urbano municipal; garantir o atendimento de ocorréncias emergenciais, ou presta-lo direta e

Executora: FUNDATEC — Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91410-000, Porto Alegre — RS
Informagdes: no site www.fundatec.org.br ou pelos fones (51) 3320-1000, para capital e DDD 51
e 0800 035 2000, para interior e outros Estados. 27



http://www.fundatec.org.br/

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTANCIA VELHA/RS Edital de Abertura — Concurso Publico n® 01/2018

imediatamente quando deparar-se com elas; encaminhar ao delegado de policia, diante de flagrante delito, o autor da
infracdo, preservando o local do crime, quando possivel e sempre que necessario; contribuir no estudo de impacto na
seguranca local, conforme plano diretor municipal, por ocasido da construcdo de empreendimentos de grande porte;
desenvolver agfes de prevencgao primaria a violéncia, isoladamente ou em conjunto com os demais 6rgéos da propria
municipalidade, de outros Municipios ou das esferas estadual e federal; auxiliar na seguranca de grandes eventos e na
protecdo de autoridades e dignatarios; atuar mediante acdes preventivas na seguranca escolar, zelando pelo entorno
e participando de ac¢des educativas com o corpo discente e docente das unidades de ensino municipal, de forma a
colaborar com a implantac¢éo da cultura de paz na comunidade local; exercer as competéncias de transito que Ihes sao
conferidas, nas vias e logradouros municipais, nos termos da Lei n® 9.503, de 23 de setembro de 1997 (Cddigo de
Transito Brasileiro), ou de forma concorrente, mediante convénio celebrado com érgao de transito estadual ou
municipal, tais como: efetuar a fiscalizacdo de transito, atuar e aplicar medidas administrativas cabiveis por infracdo de
transito previstas no Cadigo de Transito Brasileiro de acordo com a legislacé@o vigente, no exercicio regular de policia
de transito, pertinentes a fiscalizacdo; orientar pedestres e condutores de veiculos; notificar os infratores; sugerir
medidas de seguranca relativas a circulacéo de veiculos e de pedestres, bem como a concernente a sinalizacdo de
transito nas vias urbanas municipais; orientar ciclistas e condutores de animais; auxiliar no planejamento, na
regulamentacao e na operacionalidade do transito, com énfase a seguranca; fiscalizar o cumprimento da lei em relacéo
a sinalizacao de transito; auxiliar na coleta de dados estatisticos e em estudos sobre circulagdo de veiculos e pedestres;
lavrar ocorréncias de acidente de transito e quando for o caso, providenciar a remocao dos veiculos infratores; fiscalizar
o0 cumprimento das normas gerais de transito e relacionadas aos estacionamentos e paradas de o6nibus, taxi,
ambulancias, veiculos especiais, particulares e etc.; participar de projetos de orientacdo, educacéo e seguranca de

*Excluido em 28/02/2018.

4. NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

4.1 Auxiliar de Consultério Dentério: Orientar os pacientes sobre higiene bucal; marcar consultas; preencher e anotar
fichas clinicas; manter em ordem arquivo e fichario; revelar e montar rediografias intra-orais; preparar o paciente para
0 atendimento; auxiliar no atendimento ao paciente; instrumentar o cirurgido-dentista e o técnico em higiene bucal junto
a cadeira operatoria; promover isolamento do campo operatdério; manipular materiais de uso odontolégico; selecionar
moldeiras; confeccionar modelos em gesso; aplicar métodos preventivos para controle da carie dental; proceder a
conservacdo e a manutencdo do equipamento odontolégico; realizar lavagem, desinfeccdo e esterilizacdo do
instrumental e do consultorio; as atribuicdes deverdo ser exercidas sob a supervisdo de um cirurgido-dentista ou do
técnico em higiene dental; participar de campanhas voltadas a sadde publica, outras tarefas afins.

4.2 Secretério de Escola: Proceder ao registro de documentos, matriculas de alunos, realizar servigos de datilografia
e correspondéncia, digitar e manusear computador, e tudo 0 mais que for necessario ao servico administrativo da
Escola, e solicitado pela Dire¢do da mesma objetivando o seu pleno funcionamento.

*Alterado em 20/02/2018.
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5. NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO

5.1 Almoxarife: Atribuicdes: manter atualizados os registros de estoque, distribuir material requisitado pelas secretarias
e departamentos municipais, requisitar ao Departamento de Materiais a compra de material em falta, zelar pela
conservacdo do equipamento e materiais existentes no almoxarifado, executar outras tarefas afins.

5.2 Auxiliar de Topografia: Executar atividades bracais relacionadas aos trabalhos de levantamento topografico;
transportar e auxiliar na instalagcdo, guarda, conservagdo e operagdo do instrumento topografico; abrir picadas e cavar
piguetes; colocar estacas, pinos e marcos; efetuar medi¢des a trena de elementos naturais e artificiais, identificando-
0s; executar tarefas afins.

5.3 Motorista: Conduzir e zelar pela conservacdo de veiculos automotores em geral, comunicar qualquer defeito
porventura existente; manter os veiculos em perfeitas condic6es de funcionamento, auxiliar médicos e enfermeiros na
assisténcia a pacientes, conduzindo caixa de medicamentos, tubos de oxigénio, macas, etc.; operar radio transceptor,
executar tarefas afins.
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ANEXO Il - QUADRO DEMONSTRATIVO DE PROVAS

N° Minimo N° N°
Carao Componentes das Provas/ Carater N° de Pontos/ de Acertos minimo  Pontos
9 *) Questbes Questao p/ de Pontos do
Componente do total total
Conhecimentos Especificos (E/C) 10 2,25 05
i ior | Lingua Portuguesa (C 10 2,25 -
Nivel Superior 9 g (©) 45,00 90,00
Completo Legislacéo (C) 10 2,25 -
Informética (C) 10 2,25 -
Conhecimentos Especificos (E/C) 10 2,50 05
Nivel Técnico |, .
21 Lingua Portuguesa (C 10 2,50 -
e Médio J guesa (C) 50,00 | 100,00
Legislacéo (C) 10 2,50 -
Informatica (C) 10 2,50 -
Nivel Lingua Portuguesa (C) 15 2,50 -*
Fundamental . .
Completo e Legislacéo (C) 10 2,50 - 50,00 100,00
Incompleto Matematica (C) 15 2,50 -

(*) Carater:

(C) Classificatério

*Atualizado em 29/01/2018.

(E/C) Eliminatdrio/Classificatoério.

ANEXO |l - QUADRO DEMONSTRATIVO DE OUTRAS ETAPAS

Componentes das
Provas/ Carater (*)

N° de

Pontos/
Questdes Questao

N°. minimo
de Pontos
do total

Cargos de nivel Superior. Prova de Titulos (C) - 10,00 - 10,00**
Guarda Municipal de Transito e Seguranga | 1€stede  Aptidao ] ] Aptoou | 14049
Fisica (E/C) Inapto '

(*) Caréter:  (C) Classificatorio  (E/C) Eliminatério/Classificatorio.
(**) Os pontos da Prova de Titulos serdo somados aos pontos da Prova Tedrico-objetiva.
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ANEXO IV — MODELO DE ATESTADO PARA O TESTE DE APTIDAO FiSICA

MODELO DE ATESTADO MEDICO

Atesto que RG
n° esta APTO fisicamente para ser submetido aos testes de corrida, resisténcia abdominal

e de apoio, mencionados no subitem 6.13 do Edital de Abertura, do Concurso da Prefeitura Municipal de Estancia
Velha/RS, para o cargo de Guarda Municipal de Transito e Seguranca.

Assinatura do Médico - CRM N°
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ANEXO V — AVALIACAO DA PROVA DE TITULOS

) QUANTIDADE \Z\Ne VALOR
CARGOS: NIVEL SUPERIOR MAXIMA DE UNITARIO MAXIMO
TITULOS (PONTOS) (PONTOS)
1 | Doutorado 1 4,00 4,00
2 | Mestrado 1 3,00 3,00
3 | Especializacdo Latu Sensu/MBA/Residéncia 2 1,50 3,00
TOTAL GERAL EM TITULOS - - 10
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ANEXO VI - MODELO LAUDO MEDICO PARA CANDIDATO QUE DESEJA CONCORRER A RESERVA

ESPECIAL DE VAGA PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

INFORMAGOES GERAIS

O candidato devera enviar o laudo para a FUNDATEC, na forma prevista especificada neste Edital. O laudo médico
devera estar em conformidade com as exigéncias do subitem 2.2.2.3 do Edital:

a) Ter data de emisséo de, no maximo, um ano antes da publicacao deste Edital;
b) Constar o nome e o nimero do Documento de Identificacdo do candidato;

c) Descrever a espécie e 0 grau ou nivel da deficiéncia, bem como a provavel causa dessa deficiéncia, com expressa
referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas (CID 10);

d) O laudo devera ser legivel e conter o nome do médico, a assinatura, o nimero do CRM desse especialista na area
de deficiéncia/doenca do(a) candidato(a) e o carimbo; caso contrério, o laudo nao tera validade.
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MODELO — LAUDO MEDICO:

O(a) candidato(a)
Documento de Identificacdo (RG) n°: , CPF n° , foi

submetido (a), nesta data, a exame clinico sendo identificada a existéncia de DEFICIENCIA.

a) DEFICIENCIA FISICA ()

Qual?

b) DEFICIENCIA AUDITIVA ( ):
( ) Surdez moderada;

( ) Surdez acentuada;

() Surdez severa;

() Surdez profunda.

c¢) DEFICIENCIA VISUAL ( ):
( ) Cegueira;
() Viséo subnormal;

( ) Visdo monocular.

d) DEFICIENCIA MENTAL ( ):

Qual?

CODIGO INTERNACIONAL DE DOENCAS (CID 10) DA PATOLOGIA:
Possivel Causa:

Idade de inicio da doenca: Idade Atual:

Informar o grau ou nivel da deficiéncia:

Data da emissao deste Laudo:

Nome do médico/Especialidade/CRM/Carimbo
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ANEXO VIl - MODELO DECLARACAO PARA CANDIDATOS QUE SE DECLARAM NEGROS

CONCURSO PUBLICO N° 01/2018
FORMULARIO DE CONFIRMACAO DA AUTODECLARAGCAO — NEGROS

Dados pessoais

Nome:
CPF: Documento:
Data de nascimento: / / Sexo: Masculino ( ) Feminino ()

Dados da Inscrigao

Cargo/Emprego:

N° inscricdo:

Documentos que devem ser anexados a este Formulario:

- copia colorida do documento de identificagdo com foto (RG, ou CNH ou Carteira de Trabalho).

Autodeclaracgéo:

Eu , declaro-me
de cor preta ou parda, da racga etnia negra e definidas como tais, conforme classificagdo adotada pelo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

Autorizo a Comisséo de Verificacdo a me fotografar para fins de registro, sendo esta imagem utilizada apenas para
essa etapa deste Concurso.

Assinatura do candidato

ESPAiO RESERVADO PARA A COMISSAO DE VERIFICAiAO

Candidato apto para concorrer as cotas de negro: Sim () Nao ( )

Parecer da Comisséo de Verificagdo:

Data:

AsS: AsS:

Nome: Nome:
Documento: Documento: :
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*Excluido em 28/02/2018.
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ANEXO IX — PROGRAMAS

LINGUA PORTUGUESA

PROGRAMA:

1. Interpretacdo de textos:

1.1 Leitura e compreensao de informacdes.

1.2 Identificacao de ideias principais e secundarias.

1.3 Intencdo comunicativa.

2. Vocabulério:

2.1 Sentido de palavras e expressdes no texto.

2.2 Substituicdo de palavras e de expressdes no texto.

2.3 Sin6Gnimos e antbnimos.

3. Aspectos linguisticos:

3.1 Grafia correta de palavras.

3.2 Separacdo sildbica.

3.3 Localizacéo da silaba tonica.

3.4 Acentuacdo gréfica.

3.5 Relacgédo entre letras e fonemas, identificacdo de digrafos e encontros consonantais e diferencas entre sons de
letras.

3.6 Familia de palavras.

3.7 Flexao, classificacdo e emprego dos substantivos, artigos, adjetivos e pronomes.
3.8 Emprego de verbos regulares e irregulares e tempos verbais
3.9 Emprego e classificacdo dos numerais.

3.10 Emprego de preposic¢des, combinagdes e contragdes.

3.11 Emprego e classificagcdo dos advérbios.

3.12 Nocdes bésicas de concordancia nominal e verbal.

3.13 Regras gerais de regéncia nominal e verbal.

3.14 Sinais de pontuacéo:

3.14.1 Emprego do ponto final, ponto de exclamacéo e ponto de interrogacéo.
3.14.2 Usos da virgula e do ponto-e-virgula.

3.14.3 Emprego dos dois pontos.

3.14.4 Uso do travesséo.

3.15 Processos de coordenacao e subordinacéo.

3.16 Elementos de coeséo no texto.

3.17 Sintaxe do periodo simples.

LEGISLACAO
PROGRAMA:
1. Regime Juridico Unico.

2. Lei Organica.

Leis disponiveis no link: http://www.estanciavelha.rs.gov.br/

MATEMATICA

PROGRAMA:

1. Sistema de numeragdo decimal.

2. Numeros naturais: operacdes (adicdo, subtracdo, multiplicacdo e divisdo), expressdes numéricas, miltiplos e
divisores: critérios de divisibilidade, nUmeros primos, decomposi¢do em fatores primos, minimo multiplo comum e
maximo divisor comum.

3. Numeros fracionarios: representacdo e leitura, equivaléncia, simplificacdo, comparacdo, operacdes (adicéo,

subtragdo, multiplicagdo e divisdo).

Numeros decimais: representacéo e leitura, transformacdes (escrita de fracdo e ndmero decimal), comparacéo,

operacdes (adi¢do, subtracdo, multiplicacdo e divisdo).

Sistema monetério brasileiro.

Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, volume, capacidade e tempo.

Porcentagem.

Aplicagdo dos conteludos acima listados em resolucdo de problemas.

e

© N O
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LINGUA PORTUGUESA

PROGRAMA:

1. Leitura e compreensdao de textos:

1.1 Assunto.

1.2 Estruturacéo do texto.

1.3 Ideias principais e secundarias.

1.4 Relacéo entre as ideias.

1.5 Efeitos de sentido.

1.6 Figuras de linguagem.

1.7 Recursos de argumentacéao.

1.8 Informagdes implicitas: pressupostos e subentendidos.

1.9 Coeséo e coeréncia textuais.

2. Léxico:

2.1 Significagdo de palavras e expressfes no texto.

2.2 Substituicdo de palavras e de expressfes no texto.

2.3 Estrutura e formacéo de palavras.

3. Aspectos linguisticos:

3.1 Relagdes morfossintaticas.

3.2 Ortografia: emprego de letras e acentuacéao grafica sistema oficial vigente (inclusive o Acordo Ortografico vigente,
conforme Decreto 7.875/12).

3.3 Relacdes entre fonemas e grafias.

3.4 Flexdes e emprego de classes gramaticais.

3.5 Vozes verbais e sua converséo.

3.6 Concordancia nominal e verbal.

3.7 Regéncia nominal e verbal (inclusive emprego do acento indicativo de crase).
3.8 Coordenacéo e subordinacéo: emprego das conjuncdes, das locucdes conjuntivas e dos pronomes relativos.
3.9 Pontuagéo.

LEGISLACAO

PROGRAMA:

1. Regime Juridico Unico.

2. Lei Orgéanica.

Leis disponiveis no link: http://www.estanciavelha.rs.gov.br/

INFORMATICA

PROGRAMA:

Conhecimentos do sistema operacional Microsoft Windows 10: (1) Area de Trabalho (Exibir, Classificar, Atualizar,
Resolucédo da tela, Gadgets) e Menu Iniciar (Documentos, Imagens, Computador, Painel de Controle, Dispositivos e
Impressoras, PROGRAMA Padrédo, Ajuda e Suporte, Desligar, Todos os PROGRAMA, Pesquisar PROGRAMA e
Arquivos e Ponto de Partida): saber trabalhar, exibir, alterar, organizar, classificar, ver as propriedades, identificar, usar
e configurar, utilizando menus rapidos ou suspensos, painéis, listas, caixa de pesquisa, menus, icones, janelas, teclado
elou mouse; (2) Propriedades da Barra de Tarefas, do Menu Iniciar e do Gerenciador de Tarefas: saber trabalhar, exibir,
alterar, organizar, identificar, usar, fechar PROGRAMA e configurar, utilizando as partes da janela (botdes, painéis,
listas, caixa de pesquisa, caixas de marcacdo, menus, icones e etc.), teclado e/ou mouse; (3) Janelas (navegacdo no
Windows e o trabalho com arquivos, pastas e bibliotecas), Painel de Controle e Lixeira: saber exibir, alterar, organizar,
identificar, usar e configurar ambientes, componentes da janela, menus, barras de ferramentas e icones; usar as
funcionalidades das janelas, PROGRAMA e aplicativos utilizando as partes da janela (botbes, painéis, listas, caixa de
pesquisa, caixas de marcagéo, menus, icones e etc.), teclado e/ou mouse; (4) Bibliotecas, Arquivos, Pastas, icones e
Atalhos: realizar ag8es e operacdes sobre bibliotecas, arquivos, pastas, icones e atalhos: localizar, copiar, mover, criar,
criar atalhos, criptografar, ocultar, excluir, recortar, colar, renomear, abrir, abrir com, editar, enviar para, propriedades
e etc.; e (5) Nomes validos: identificar e utilizar nomes validos para bibliotecas, arquivos, pastas, icones e atalhos.
Conhecimentos sobre o programa Microsoft Word 2013: (1) Ambiente e Componentes do Programa: saber
identificar, caracterizar, usar, alterar, configurar e personalizar o ambiente, componentes da janela, funcionalidades,
menus, icones, barra de ferramentas, guias, grupos e botdes, incluindo nimero de paginas e palavras, erros de revisao,
idioma, modos de exibicdo do documento e zoom; (2) Documentos: abrir, fechar, criar, excluir, visualizar, formatar,
alterar, salvar, configurar documentos, utilizado as barras de ferramentas, menus, icones, botdes, guias e grupos da
Faixa de Opc¢des, teclado e/ou mouse; (3) Barra de Ferramentas: identificar e utilizar os bot6es e icones das barras de
ferramentas das guias e grupos Inicio, Inserir, Layout da Pagina, Referéncias, Correspondéncias, Revisao e Exibi¢ao,
para formatar, personalizar, configurar, alterar e reconhecer a formatacdo de textos e documentos; e (4) Ajuda: saber
usar a Ajuda.
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Conhecimentos sobre o programa Microsoft Excel 2013: (1) Ambiente e Componentes do Programa: saber
identificar, caracterizar, usar, alterar, configurar e personalizar o ambiente, componentes da janela, funcionalidades,
menus, icones, barra de ferramentas, guias, grupos e botdes; (2) Elementos: definir e identificar célula, planilha e pasta;
saber selecionar e reconhecer a selecdo de células, planilhas e pastas; (3) Planilhas e Pastas: abrir, fechar, criar,
visualizar, formatar, salvar, alterar, excluir, renomear, personalizar, configurar planilhas e pastas, utilizar formulas e
funcdes, utilizar as barra de ferramentas, menus, icones, botfes, guias e grupos da Faixa de Opc¢oes, teclado e/ou
mouse; (4) Barra de Ferramentas: identificar e utilizar os icones e botdes das barras de ferramentas das guias e grupos
Inicio, Inserir, Layout da P&gina, Férmulas, Dados, Revisdo e Exibicdo, para formatar, alterar, selecionar células,
configurar, reconhecer a formatagdo de textos e documentos e reconhecer a selegdo de células; (5) Férmulas: saber o
significado e resultado de férmulas; e (6) Ajuda: saber usar a Ajuda.

Google Chrome versao atualizada: (1) Ambiente e Componentes do Programa: identificar o ambiente, caracteristicas
e componentes da janela principal; (2) Funcionalidades: identificar e saber usar todas as funcionalidades do Google
Chrome.

Mozilla Firefox versé&o atualizada: (1) Ambiente e Componentes do Programa: identificar o ambiente, caracteristicas
e componentes da janela principal; (2) Funcionalidades: identificar e saber usar todas as funcionalidades do Mozilla
Firefox.

Conhecimentos sobre o programa BrOffice 3.2: (1) saber identificar, caracterizar, usar, alterar, configurar e
personalizar o ambiente, componentes da janela, funcionalidades, menus, icones, barra de ferramentas, teclas de
atalho, guias, grupos e botées; (2) Elementos : definir e identificar célula, planilha e pasta; saber selecionar e reconhecer
a selec¢do de células, planilhas e pastas; (3) Planilhas e Pastas: abrir, fechar, criar, visualizar, formatar, salvar, alterar,
excluir, renomear, personalizar, configurar planilhas e pastas, utilizando as barra de ferramentas, menus, icones,
botdes, guias e grupos da Faixa de Opcdes, teclado e/ou mouse; (4) Barra de Ferramentas: identificar e utilizar os
icones e botdes das barras de ferramentas das guias e grupos Inicio, Inserir, Layout da Pagina, Férmulas, Dados,
Revis@o e exibicdo, para formatar, alterar, selecionar células, configurar, reconhecer a formatacdo de textos e
documentos e reconhecer a selecdo de células; e (5) Ajuda : saber usar a Ajuda.

Conhecimentos sobre o programa Microsoft Outlook 2007: (1) saber identificar o ambiente, caracteristicas e
componentes da janela principal; (2) Funcionalidades: identificar e saber usar as funcionalidades das barras de Menus
(Arquivo, Editar, Exibir, Ir, Ferramentas, A¢Bes e ajuda), Ferramentas e Modos de Exibigéo, teclas de atalho do MS
Outlook; e (3) Trabalhando com E-Mails: identificar e saber abrir, fechar, criar, alterar, visualizar, formatar, salvar,
excluir, renomear, enviar e receber e-mail, utilizando funcionalidades da barra de ferramentas, menus, icones, botdes,
teclado e/ou mouse.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
TECNICO EM ENFERMAGEM

1. Legislacdo e conhecimentos sobre o SUS - Constituicdo Federal de 1988.

2. Lei 8.080/90 e Lei 8.142/90; Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Saide - NOBSUS/ 1996; Norma
Operacional da Assisténcia a Saude - NOAS - SUS/2001. Objetivos do SUS. Atribuices, doutrinas e competéncias.
Principios que regem a organizacao do SUS. Pacto pela Salde, de Gestéo e pela Vida.

3. Politicas de Saude - Modelos de atencgdo a saude. Vigilancia a Sadde: nogbes basicas.

4. Programas nacionais de salde. Sistema municipal de saude: estrutura, funcionamento e responsabilidades.
Politicas e sistemas de salde no Brasil: retrospectiva histérica; reforma sanitaria. Promocao a satde. Controle
social: conselhos e conferéncias municipais de saude. Politica Nacional de Meio Ambiente.

5. Atenc¢do Primaria & Salde — conceitos, principios e organizagdo no Brasil e no mundo. Histéria da APS.

6. Atencdo a Salde da Familia — Estratégia de Saude da Familia: histérico, processo de implantagdo no Brasil,
organizagdo e normatizacdes, principios e diretrizes do Programa de Salde da Familia e do Programa de Agentes
Comunitérios de Saude.

7. Conhecimento em ambulancia e equipamentos de suporte béasico de vida no atendimento pré- hospitalar,
Atendimento a multiplas vitimas, Prevencao do trauma, Biomecénica do trauma, Avaliacdo e atendimento inicial as
emergéncias, Suporte Basico de Vida, Trauma toracico, Alteragdes Circulatérias, Trauma abdominal, Trauma
Cranioencefalico, Trauma raquimedular, Trauma Mdusculo-esquelético, Trauma Térmico, Trauma na Crianca,
Trauma no Idoso, Triagem, transporte, Materiais e equipamentos para sala de emergéncia, Queimaduras -
tratamento e condutas de enfermagem, Sindrome de Abstinéncia do alcool condutas de enfermagem, Alteracdes
metabolicas, Etica profissional, Psiquiatria condutas do enfermagem/abordagem, Calculo de medicacao,
Administracdo de drogas em urgéncia e emergéncia, ECG — alterac¢des bésicas, Desfibrilagdo Automatica Externa,
Acidentes com animais peconhentos - suporte basico de vida/ suporte avancado de vida.

GUARDA MUNICIPAL DE TRANSITO E SEGURANCA

PROGRAMA:
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Constituicdo Federal (*Titulo Il - Dos Direitos e Garantias Fundamentais: art. 5°; Capitulo IV - Dos Municipios: arts. 29
e 30; Capitulo Il - Da Seguranca Publica: art.144; Capitulo VII - Da Administracéo Publica: arts. 37 a 42; Capitulo VII -
Da Familia, da Crianca, do Adolescente e do Idoso: arts. 227 a 230). Lei Federal n° 4.898/1965, Lei Federal n°®
13.022/2014; Lei Federal n° 9.503/1997; Lei Federal n® 10.826/2003; Lei Federal n® 11.343/06; Direitos Humanos e
Cidadania (Declaragcdo Universal dos Direitos Humanos, Constituicdo Federal — art. 5°). Estatuto da Crianca e do
Adolescente (arts. 171 a 190). Estatuto do Idoso (art. 1° e arts 60 a 118). Lei Maria da Penha (Lei Federal n° 11.340/06).
Direito Penal: Conceito de crime e seus elementos, tipicidade, ilicitude e culpabilidade. Cédigo Penal (arts. 12 a 31 e
Parte Especial). Contraven¢des Penais (Decreto-Lei n° 3.688), Lei Orgénica do Municipio de Estancia Velha. Estatuto
dos Servidores Publicos Municipais (Lei Municipal n® 1.041/90).

*Atualizado em 20/02/2018, conforme Edital 28/2018.

LINGUA PORTUGUESA

PROGRAMA:

1 Leitura e compreenséo de textos:

1.1 Assunto.

1.2 Estruturacao do texto.

1.3 Ideias principais e secundarias.

1.4 Relacéo entre as ideias.

2. Efeitos de sentido.

2.1 Figuras de linguagem.

3. Recursos de argumentacao.

3.1 Informag®es implicitas: pressupostos e subentendidos.

3.2 Coeséo e coeréncia textuais.

4. Leéxico:

4.1 Significac@o de palavras e expressées no texto.

4.2 Substituicdo de palavras e de expressdes no texto.

4.3 Estrutura e formacédo de palavras.

5. Aspectos linguisticos:

5.1 Relag¢des morfossintaticas.

5.2 Ortografia: emprego de letras e acentuacdo gréfica sistema oficial vigente (inclusive o Acordo Ortografico vigente,
conforme Decreto 7.875/12).

5.3 Relacdes entre fonemas e grafias.

5.4 Flexdes e emprego de classes gramaticais.

5.5 Vozes verbais e sua conversao.

5.6 Concordancia nominal e verbal.

5.7 Regéncia nominal e verbal (inclusive emprego do acento indicativo de crase).

5.8 Coordenacéo e subordinagéo: emprego das conjung¢des, das locu¢des conjuntivas e dos pronomes relativos.

5.9 Pontuacgéao.

LEGISLACAO
PROGRAMA: )
1. Regime Juridico Unico.

2. Lei Orgénica.

Leis disponiveis no link: http://www.estanciavelha.rs.gov.br/

INFORMATICA

PROGRAMA:

Conhecimentos do sistema operacional Microsoft Windows 10: (1) Area de Trabalho (Exibir, Classificar, Atualizar,
Resolucdo da tela, Gadgets) e Menu Iniciar (Documentos, Imagens, Computador, Painel de Controle, Dispositivos e
Impressoras, PROGRAMA Padrdo, Ajuda e Suporte, Desligar, Todos os PROGRAMA, Pesquisar PROGRAMA e
Arquivos e Ponto de Partida): saber trabalhar, exibir, alterar, organizar, classificar, ver as propriedades, identificar, usar
e configurar, utilizando menus rapidos ou suspensos, painéis, listas, caixa de pesquisa, menus, icones, janelas, teclado
e/ou mouse; (2) Propriedades da Barra de Tarefas, do Menu Iniciar e do Gerenciador de Tarefas: saber trabalhar, exibir,
alterar, organizar, identificar, usar, fechar PROGRAMA e configurar, utilizando as partes da janela (botbes, painéis,

Executora: FUNDATEC — Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91410-000, Porto Alegre — RS
Informagdes: no site www.fundatec.org.br ou pelos fones (51) 3320-1000, para capital e DDD 51
e 0800 035 2000, para interior e outros Estados. 40



http://www.fundatec.org.br/

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTANCIA VELHA/RS Edital de Abertura — Concurso Publico n® 01/2018

listas, caixa de pesquisa, caixas de marcacao, menus, icones e etc.), teclado e/ou mouse; (3) Janelas (navegacao no
Windows e o trabalho com arquivos, pastas e bibliotecas), Painel de Controle e Lixeira: saber exibir, alterar, organizar,
identificar, usar e configurar ambientes, componentes da janela, menus, barras de ferramentas e icones; usar as
funcionalidades das janelas, PROGRAMA e aplicativos utilizando as partes da janela (botdes, painéis, listas, caixa de
pesquisa, caixas de marcagéo, menus, icones e etc.), teclado e/ou mouse; (4) Bibliotecas, Arquivos, Pastas, icones e
Atalhos: realizar acBes e operacdes sobre bibliotecas, arquivos, pastas, icones e atalhos: localizar, copiar, mover, criar,
criar atalhos, criptografar, ocultar, excluir, recortar, colar, renomear, abrir, abrir com, editar, enviar para, propriedades
e etc.; e (5) Nomes validos: identificar e utilizar nomes validos para bibliotecas, arquivos, pastas, icones e atalhos.
Conhecimentos sobre o programa Microsoft Word 2013: (1) Ambiente e Componentes do Programa: saber
identificar, caracterizar, usar, alterar, configurar e personalizar o ambiente, componentes da janela, funcionalidades,
menus, icones, barra de ferramentas, guias, grupos e botdes, incluindo nimero de paginas e palavras, erros de revisao,
idioma, modos de exibicdo do documento e zoom; (2) Documentos: abrir, fechar, criar, excluir, visualizar, formatar,
alterar, salvar, configurar documentos, utilizado as barras de ferramentas, menus, icones, botdes, guias e grupos da
Faixa de Opg0es, teclado e/ou mouse; (3) Barra de Ferramentas: identificar e utilizar os botdes e icones das barras de
ferramentas das guias e grupos Inicio, Inserir, Layout da Pagina, Referéncias, Correspondéncias, Revisao e Exibi¢ao,
para formatar, personalizar, configurar, alterar e reconhecer a formatagcéo de textos e documentos; e (4) Ajuda: saber
usar a Ajuda.

Conhecimentos sobre o programa Microsoft Excel 2013: (1) Ambiente e Componentes do Programa: saber
identificar, caracterizar, usar, alterar, configurar e personalizar o ambiente, componentes da janela, funcionalidades,
menus, icones, barra de ferramentas, guias, grupos e botdes; (2) Elementos: definir e identificar célula, planilha e pasta;
saber selecionar e reconhecer a selecdo de células, planilhas e pastas; (3) Planilhas e Pastas: abrir, fechar, criar,
visualizar, formatar, salvar, alterar, excluir, renomear, personalizar, configurar planilhas e pastas, utilizar féormulas e
funcbes, utilizar as barra de ferramentas, menus, icones, botbes, guias e grupos da Faixa de Opcdes, teclado e/ou
mouse; (4) Barra de Ferramentas: identificar e utilizar os icones e botdes das barras de ferramentas das guias e grupos
Inicio, Inserir, Layout da Pagina, Formulas, Dados, Revisdo e Exibicdo, para formatar, alterar, selecionar células,
configurar, reconhecer a formatagéo de textos e documentos e reconhecer a selecdo de células; (5) Férmulas: saber o
significado e resultado de formulas; e (6) Ajuda: saber usar a Ajuda.

Google Chrome versao atualizada: (1) Ambiente e Componentes do Programa: identificar o ambiente, caracteristicas
e componentes da janela principal; (2) Funcionalidades: identificar e saber usar todas as funcionalidades do Google
Chrome.

Mozilla Firefox verséo atualizada: (1) Ambiente e Componentes do Programa: identificar o ambiente, caracteristicas
e componentes da janela principal; (2) Funcionalidades: identificar e saber usar todas as funcionalidades do Mozilla
Firefox.

Conhecimentos sobre o programa BrOffice 3.2: (1) saber identificar, caracterizar, usar, alterar, configurar e
personalizar o ambiente, componentes da janela, funcionalidades, menus, icones, barra de ferramentas, teclas de
atalho, guias, grupos e botdes; (2) Elementos : definir e identificar célula, planilha e pasta; saber selecionar e reconhecer
a selecao de células, planilhas e pastas; (3) Planilhas e Pastas: abrir, fechar, criar, visualizar, formatar, salvar, alterar,
excluir, renomear, personalizar, configurar planilhas e pastas, utilizando as barra de ferramentas, menus, icones,
botdes, guias e grupos da Faixa de Opcdes, teclado e/ou mouse; (4) Barra de Ferramentas: identificar e utilizar os
icones e botdes das barras de ferramentas das guias e grupos Inicio, Inserir, Layout da Pagina, Formulas, Dados,
Revisdo e exibicdo, para formatar, alterar, selecionar células, configurar, reconhecer a formatacdo de textos e
documentos e reconhecer a selegéo de células; e (5) Ajuda : saber usar a Ajuda.

Conhecimentos sobre o programa Microsoft Outlook 2007: (1) saber identificar o ambiente, caracteristicas e
componentes da janela principal; (2) Funcionalidades: identificar e saber usar as funcionalidades das barras de Menus
(Arquivo, Editar, Exibir, Ir, Ferramentas, A¢bes e ajuda), Ferramentas e Modos de Exibi¢éo, teclas de atalho do MS
Outlook; e (3) Trabalhando com E-Mails: identificar e saber abrir, fechar, criar, alterar, visualizar, formatar, salvar,
excluir, renomear, enviar e receber e-mail, utilizando funcionalidades da barra de ferramentas, menus, icones, botdes,
teclado e/ou mouse.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
ADVOGADO

PROGRAMA:

DIREITO ADMINISTRATIVO

Administracao Publica Direta: espécies de 6rgdos publicos. Administragcdo Publica Indireta: autarquias, fundacdes
publicas, sociedades de economia mista e empresas publicas. Concessionarias e permissionarias. Agéncias Executivas
e Reguladoras. Conselhos de Fiscalizacdo Profissional. Principios que regem a Administracé@o Publica: legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, interesse publico, motivacdo, razoabilidade, proporcionalidade,
dignidade da pessoa humana, boa-fé, igualdade, continuidade do servico publico e seguranca juridica. Atos
Administrativos: noc¢éo, atributos, elementos, classificacdo, perfeicdo, eficdcia e validade. Espécies. Extin¢ao.
Controle judicial dos atos administrativos. Processo Administrativo: nocdo, principios aplicaveis, a
procedimentalizacdo das decisbes administrativas. Processo Administrativo Disciplinar. Processo sumario. Poderes
Administrativos: Poder de Policia, Poder Disciplinar, Poder Hierarquico, Poder Vinculado, Poder Discricionario e
Poder Regulamentar. Agentes Pulblicos: nocao e classificacdo. Espécies de regimes juridicos: institucional e
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contratual. Regras constitucionais aplicaveis aos servidores publicos. Agentes publicos e a improbidade administrativa
(Lei n° 8.429/92). Licitacdo Publica: conceito, finalidade, principios, objeto, obrigatoriedade, dispensa e inexigibilidade.
Procedimento, anulacdo e revogac¢do da licitagdo. Modalidades de licitagdo. Sanc¢des penais na licitagdo. A Lei n°
8666/93 e alteracdes. Contratos Administrativos: conceitos, peculiaridades e interpretacdo. Formalizac&o do contrato
administrativo: instrumento, conteldo, clausulas essenciais ou necessarias, garantias para a execu¢do do contrato,
modalidades de garantia. Execu¢éo do contrato administrativo: direitos e obrigac6es das partes, acompanhamento da
execucdo do contrato, extingdo, prorrogacdo e renovacdo do contrato. Inexecuc¢éo, revisao, suspensao e rescisao do
contrato. A Lei n® 8666/93 e alteragcBes. Servico Publico: conceito e classificacdo. Regulamentacdo e controle.
Requisitos do servico e direitos do usuario. Competéncia para prestacédo do servico. Formas e meios de prestagéo do
servico. Convénios e consércios administrativos. Concessdo, permissdo e autorizacdo. Lei n° 8.987/95. Dominio
Pablico: conceito e classificacdo dos bens publicos. Administracdo dos bens publicos. Utilizacdo dos bens publicos.
Alienacédo dos bens publicos. Imprescritibilidade, impenhorabilidade e ndo oneracdo dos bens publicos. Intervencao na
propriedade e atuacdo no dominio econémico. Desapropriacdo. Serviddo administrativa. Requisicdo. Ocupacdo
temporéria. Limitacdo administrativa. Responsabilidade civil do Estado: nocédo, excludentes de responsabilidade
civil do Estado, acéo de regresso. Interpretacéo do artigo 37, §86°, da Constituicdo Federal. Teoria da responsabilidade
civil objetiva. A responsabilidade civil do Estado por atos omissivos e comissivos de seus agentes. Controle da
administracdo: conceito, tipos e formas de controle. Responsabilidade fiscal. Controle administrativo: conceito e meios
de controle. Formas judiciais de controle da atividade administrativa: A¢do Popular (Lei n. 4.717/65), Acéo Civil Publica
(Lei n. 7.347/85) e Mandado de Seguranca individual e coletivo (Lei n. 12.016/2009). Sumulas do Supremo Tribunal
Federal e Sumulas do Superior Tribunal de Justica sobre Direito Administrativo.

DIREITO CONSTITUCIONAL

Constituicdo: principios fundamentais. Teoria da Constituicdo. Classificacdo das Constituicdes. Da aplicabilidade e
interpretacdo das normas constitucionais; vigéncia e eficacia das normas constitucionais.  Controle de
constitucionalidade: sistemas difuso e concentrado; acdo direta de inconstitucionalidade; acdo declaratéria de
constitucionalidade e arguicdo de descumprimento de preceito fundamental. Dos direitos e garantias fundamentais:
dos direitos e deveres individuais e coletivos; dos direitos sociais; dos direitos de nacionalidade; dos direitos politicos.
Da organizacgédo politico administrativa: das competéncias da Unido, Estados e Municipios. Da organizacdo do
Estado: arts. 18 a 43 da Constituicdo Federal. Do Poder Legislativo: Do Congresso Nacional. Atribuicbes do
Congresso Nacional, Da Camara dos Deputados. Do Senado Federal. Dos Deputados e Senadores. Das reunides e
das comissdes. Processo legislativo. Da fiscalizagao contabil, financeira e orcamentéria. (arts. 44 a 75 da Constituicao
Federal). Do Poder Executivo: arts. 76 a 91 da Constituicdo Federal. Do Poder Judiciéario: disposi¢cdes gerais; do
Supremo Tribunal Federal; do Superior Tribunal de Justica; dos Tribunais Regionais Federais e dos Juizes Federais;
dos Tribunais e Juizes do Trabalho. Das funcdes essenciais a Justica: do Ministério Publico; da Advocacia Publica;
da Advocacia e da Defensoria Publicas. Da Tributacdo e do Orcamento (arts. 145 a 169 da Constituicdo Federal). Da
Ordem Econémica e Financeira (arts. 170 a 192 da Constituicdo Federal). Da Ordem Social: Da Saude (arts. 196 a
200 da Constituicdo Federal).

DIREITO CIVIL

Lei de Introducéo as normas do Direito Brasileiro. Das Pessoas Naturais: Da personalidade e da capacidade; Dos
direitos da personalidade. Das Pessoas Juridicas. Do Domicilio. Das Diferentes Classes de Bens: Dos bens
considerados em si mesmos (Dos bens imdveis; Dos bens mdveis); Dos bens publicos. Dos Fatos Juridicos. Das
modalidades das Obrigaces: Das obrigagbes de dar; Das obriga¢gbes de fazer; Das obrigacdes de néo fazer. Do
Adimplemento e Extingdo das Obriga¢des: Do pagamento. Do Inadimplemento das Obriga¢gGes. Dos Contratos em
Geral. Das Vérias Espécies de Contrato: Da compra e venda; Da doag¢édo; Da locagdo de coisas; Do empréstimo; Da
prestacao de servigco; Da empreitada; Do seguro (Disposi¢des gerais; Do seguro de dano). Da Responsabilidade Civil.
Da Posse. Da Propriedade: Da propriedade em geral (Disposi¢des preliminares); Da aquisicdo da propriedade imoével;
Da perda da propriedade. Direito do Consumidor (Lei n. 8.078/90). Direito de Empresa (arts. 996 a 1.195 do Cddigo
Civil). Simulas do STF e STJ sobre Direito Civil, Direito do Consumidor e Direito da Empresa.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL

Das normas Processuais Civis: Das normas fundamentais e da aplicacdo das normas processuais. Jurisdicéo e
competéncia. Sujeitos do processo. Intervencao de terceiros. Ministério Publico, Advocacia Publica, Defensoria Publica.
Dos atos processuais. Tutela proviséria. Da formacéo, suspensao e extingdo do processo.

Processo de conhecimento: Procedimento comum. Peti¢cdo inicial, contestac@o, excecdes, reconvencéo, réplica.
Revelia. Improcedéncia liminar do pedido. Audiéncia e conciliacdo e media¢do. Julgamento conforme o estado do
processo. Provas. Sentenca e coisa julgada.

Cumprimento de sentenca: Liquidacdo de sentenca. Procedimento de cumprimento da sentenca.

Procedimentos especiais. Procedimentos especiais de jurisdicdo contenciosa e voluntaria. Mandado de Seguranca:
individual e coletivo. Acédo Popular. Agéo Civil Publica. A¢do por ato de improbidade administrativa.

Processo de execugao: Da execucdo em geral. Das diversas espécies de execugdo. Dos embargos do devedor. Da
suspenséo e da extincdo do processo de execucdo. Execucdo fiscal (Lei n® 6.830/80).
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Dos procedimentos nos tribunais e meios de impugnacao das decisdes judiciais: Da ordem dos processos no
tribunal. Incidente de assungédo de competéncia. Incidente de arguicdo de inconstitucionalidade. Acéo rescisoéria. Do
incidente de resolucdo de demandas repetitivas. Recursos.

Processo de execugdo: Da execucdo em geral. Das diversas espécies de execugdo. Dos embargos do devedor. Da
suspenséo e da extincdo do processo de execucdo. Execucdo fiscal (Lei n° 6.830/80).

Sumulas do Superior Tribunal de Justica e do Supremo Tribunal Federal sobre Processo Civil.

DIREITO PENAL E DIREITO PROCESSUAL PENAL

Cdédigo Penal: Parte geral: Aplicagcdo da Lei Penal; do Crime; da Imputabilidade Penal; do Concurso de Pessoas; da
pena (capitulo VI - dos efeitos da condenacao); da extincdo da punibilidade. Parte especial: dos Crimes contra a Fé
Publica; dos Crimes contra a Administracdo Publica.

Leis Criminais Especiais: Crimes de abuso de autoridade e Crimes previstos na lei de Licitacdes.

Codigo de Processo Penal: Do Processo em Geral.

Lei Federal n.° 9.099/95: Juizados Especiais Criminais.

SUmulas do Superior Tribunal de Justica e do Supremo Tribunal Federal sobre Direito Penal e Processo Penal.

DIREITO TRIBUTARIO

Sistema Tributario Nacional. Normas Gerais de Direito Tributario. Legislacdo Tributaria. Obrigacdo Tributaria: a)
hip6tese de incidéncia. b) fato gerador. c) sujeitos ativo e passivo. d) responsabilidade tributaria. Crédito Tributario: a)
langcamento. b) modalidades. c) revisdo. d) suspensédo. e) extincdo. f) exclusdo. 6) Imunidades e isen¢do. Tributos: a)
natureza juridica. b) conceito. c¢) classificacdo. d) espécies. e) impostos. f) taxas. g) contribuicdes. h) empréstimo
compulsério. 8) Garantias e privilégios do Crédito Tributario. Administracéo tributaria. Crimes contra a ordem tributéria,
econOmica e contra as relagdes de consumo. Lei Federal n® 6830, de 22 de setembro de 1980 e alteragdes. Sumulas
do Superior Tribunal de Justica e do Supremo Tribunal Federal sobre Direito Tributario.

DIREITO AMBIENTAL

Direito Ambiental. Conceito. Objeto. Principios fundamentais. Normas constitucionais relativas a protecao ambiental.
Reparticdo de competéncias em matéria ambiental. Zoneamento Ambiental. Sistema Nacional de Unidades de
Conservacao da Natureza. Poder de policia e Direito Ambiental: Licenciamento ambiental. Responsabilidade ambiental:
administrativa, civil e penal; dano ambiental; poluicdo e poluidor; papel do Ministério Publico na defesa do meio
ambiente; crimes ambientais: espécies e san¢des penais. Sistema nacional do meio ambiente. Politica nacional do
meio ambiente. Estudo de impacto ambiental. Conceito. Competéncias. Requisitos. Protecdo as florestas no Direito
Ambiental brasileiro. Areas de preservacdo permanente e unidades de conservacdo. Recursos hidricos.

ARQUITETO

PROGRAMA:

1. Acessibilidade a Edifica¢des, Espaco e Equipamentos Urbanos.
Conforto ambiental das edificacdes.

Custo da edificacao.

Conforto ambiental das edificacdes: condi¢bes acusticas, térmicas e luminosas.
Desempenho de edificacdes.

Desenho assistido por computador em Autocad.
Desenho urbano.

Elaboracéo de projetos de arquitetura.

. Estudo de mobiliario.

10.Etica e atribuic&o profissional do arquiteto urbanista.
11.Execucdo e fiscalizagdo de obras publicas.
12.Gerenciamento e qualidade da construgéo.
13.InstalagBes elétricas prediais.

14.Instalagbes hidraulicas e sanitérias.

15.Licitagdes e contratos publico.

16.Materiais e técnicas construtivas.

17.Prevencao contra incéndio.

18.Representacéo gréfica.

19.Sistemas estruturais.

20.Topografia.

CoOoNoOGA~WN

ENFERMEIRO

PROGRAMA:
1. Cddigo de ética de enfermagem.
2. Legislacdo e conhecimentos sobre 0 SUS - Constituicdo Federal de 1988.
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3. Politicas de Saude - Modelos de atencdo a saude. Vigilancia a Saude: nogbes basicas.

4. Programas nacionais de salde. Sistema municipal de salde: estrutura, funcionamento e responsabilidades.
Politicas e sistemas de salde no Brasil: retrospectiva histdrica; reforma sanitaria. Promocédo a salde. Controle
social: conselhos e conferéncias municipais de saude.

5. Atenc¢édo Primaria a Salde — conceitos, principios e organizagao no Brasil e no mundo. Histéria da APS.

6. Atencdo a Salde da Familia — Estratégia de Saude da Familia: histérico, processo de implantagdo no Brasil,
organizagdo e normatizacdes, principios e diretrizes do Programa de Saude da Familia e do Programa de Agentes
Comunitérios de Saude.

7. Administragdo de servi¢cos de saude.

8. Cuidados e procedimentos gerais desenvolvidos pelo profissional de Enfermagem

9. Assisténcia de enfermagem em HIV, AIDS, hepatites virais e outras DSTs.

10.Assisténcia de enfermagem em prevencao e controle de doencas infecto contagiosas.

11.Assisténcia de enfermagem em Pré-natal e Puerpério.

12.Atendimento a pacientes cardiolégicos.

13.Atendimento a saude da crianga em sua integralidade.

14.Cuidados de enfermagem: em administragdo de medicamentos, em uso de cateteres, drenos e sondas, em feridas,
em terapia respiratdria, conforto e sinais vitais;

15.Educacgéo Permanente.

16.Legislacdo em enfermagem;

17.Limpeza, assepsia, desinfeccéo e esterilizacdo de materiais;

18.Calendario nacional de vacinacao;

19.Estratégia de Saude da Familia e a Atencao Basica,

20.Cadernos de Atencédo Basica.

21.Vigilancia epidemioldgica; Vigilancia em saulde;

22.Programa Nacional de Seguranca do paciente;

23.Palitica nacional de humanizacao;

ENGENHEIRO CIVIL

PROGRAMA:

Projetos de obras civis: arquitetdnicos, estruturais (concreto, aco e madeira), fundacdes e mecanica dos solos.
Topografia. Projeto e execucédo de instalacBes elétricas, hidrossanitarias e de prevencéo contra incéndio. Resisténcia
dos materiais e analise de esforcos. Custos e planejamento de obras. Matematica financeira. Acompanhamento de
obras. Construcado civil: alvenaria, estruturas de concreto, de aco e de madeira. Coberturas e impermeabilizacao.
Esquadrias. Pisos e revestimentos. Pinturas, Fiscalizacdo de projetos e de obras. Pavimentacdo urbana: tipos de
pavimentos, projeto e manutengdo. Esgotamento sanitario. Hidraulica e Mecéanica dos fluidos. Vistoria, inspecéo e
manutencéo predial. Licitagdo e contratos, conforme a Lei n.°8.666 e atualiza¢des. Planejamento, sustentabilidade
urbana e acessibilidade. Principios de planejamento e de orgamento publico e acessibilidade.

MEDICO CLINICO-GERAL

PROGRAMA:

1. Testes de investigacdo, exames diagnosticos, selecdo e interpretacdo de exames laboratoriais, exames
diagnésticos no diagnostico diferencial, exames diagnésticos e tomada de deciséo clinica, desempenho dos exames
diagnésticos, eletrocardiografia basica, classificagdo de doencas, critérios de gravidade, diagnéstico diferencial,
indicagOes terapéuticas clinicas e cirdrgicas de enfermidades. Bioestatistica e epidemiologia clinica.

2. Manifestagdo e apresentacdo de doencas: Anamnese e exame fisico, Receituarios, Dor; Febre, Hipertermia e
hipotermia, Rash cutaneo, Sincope, Confusdo mental, Distarbios da visdo, Choque, Tosse, Constipacao, Prurido,
Edema, Distarbio hidroeletrolitico, Distarbio nutricional, Dispneia, Rea¢éo e intoxicacdo medicamentosa e outros
agentes, Efeitos colaterais de medicagéo, Sopro cardiaco.

3. Doencas infecciosas: Exames diagnoésticos, Imunizacdo e vacinas, Fatores de risco, Sepse, Endocardite, Diarreia
aguda e crbnica, Osteomielite, Infeccao de pele e partes moles, Sindrome da Imunodeficiéncia adquirida, Paciente
imunocomprometidos e transplantados, Controle de infec¢do hospitalar, Doencga por bactérias gram-positivas e
gramnegativas, Amebiase, Bacteremia, Conjuntivite, Cdlera, Difteria, Febre reumatica, Influenza, Leishmaniose,
Lepra, Malaria, Raiva, Rubéola, Sarampo, Salmonelose, Tétano, Toxoplasmose. Dengue.

4. Sistema cardiovascular: Principais testes diagnésticos, Insuficiéncia cardiaca, Insuficiéncia vascular periférica,
Doenca cardiaca congénita, Febre reumética, Arritmias cardiacas, Doenc¢a das valvulas cardiacas congénitas e
adquirida, Cor pulmonale, Miocardiopatia, miocardites e pericardites, Trauma cardiaco, Infarto agudo do miocardio,
Angina estavel e instavel, Hipertenséo arterial sistémica, Trombose venosa profunda, Oclusdo arterial aguda e
cronica, Doencas da Aorta, Dor torécica, Hipertens&o pulmonar.

5. Sistema respiratorio: Provas de fungdo pulmonar, Asma brénquica, Pneumonias, Bronquiectasias. Doenca
broncopulmonar obstrutiva crénica. Doencgas da pleura, mediastino e térax, Infeccdo de vias aéreas respiratorias.
Neoplasia pulmao, pleura, mediastino e caixa toracica. Transplante de pulmao. Derrame pleural e empiema.
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Abscesso pulmonar, Silicose. Infiltrado pulmonar. Tuberculose. Embolia pulmonar. Atelectasia. Hemorragias das
vias respiratérias. Insuficiéncia respiratéria. Pneumoconioses. Pneumotérax.

6. Doencas do rim e trato urogenital: Insuficiéncia renal aguda e crénica, Glomerulonefrite, Pielonefrite, Obstrucéo do
trato urinario, Urolitiase, Transplante renal, Tumores renais, Infeccdes do trato urinario em homens e mulheres,
Incontinéncia urinaria. Hiperplasia de pristata. Prostatite. Neoplasia de prostata.

7. Sistema digestivo: Endoscopia digestiva alta e baixa, Parasitose intestinal, Disfagia, Hemorragia digestiva alta e
baixa, Doengas do esbfago, estbmago e duodeno, Distlrbio de absor¢éo, Sindrome do cdlon irrithvel, Doenca de
Crohn, Diverticulose, Abdémen agudo, Apendicite aguda, Sub-oclusao intestinal, Hepatite viral aguda e crénica,
Hepatite medicamentosa e autoimune, Cirrose hepética, Pancreatite aguda e crbnica, Colelitiase, colecistite e
coledocolitiase, Colangite, Ictericia, Transplante hepético, Neoplasia do trato digestivo, Hemorrdidas, fissura e
abscesso anal.

8. Sistema endocrinoldgico e do metabolismo: Disturbio do crescimento, Doenca da tiredide e para tiredide, Neoplasias
de tireoide, Doenca da adrenal, Diabete mellitus e insipido, Gota, Doengas dos 0ssos e metabolismo, Uremia,
Hiperlipidemia, Deficiéncia de vitaminas, Sindrome de Cushing, Nutrig&o.

9. Sistema neuroldgico e locomotor: Cefaleia e enxaqueca, Epilepsia e convulsdo, Doenca cerebrovascular, Deméncia
e doenca de Alzheimer, Disturbio extrapiramidal e Parkinson, Neoplasia do sistema nervoso central, Compressao
medular, Meningite aguda e crbnica, Abscesso cerebral, Acidente vascular cerebral isquémico e hemorragico,
Esclerose sistémica, Miastenia Gravis, Neuralgia do trigémio, Paralisia facial periférica, Doenc¢a de Parkinson, Artrite
reumatoide, Afeccdes do sistema nervoso central, Dependéncia de drogas, Vertigem e tontura.

10.Doencas Hematoldgicas e Oncoldgicas: anemias, transfusdes de hemocomponentes, distlrbios de coagulacéo,
policitemias, leucemias agudas e crdnicas, sindromes paraneoplasicas, emergéncias oncoldgicas.

11.Problemas de salde mental: psicofarmacos, transtornos de ansiedade, depresséo, transtorno do humor bipolar,
psicoses, drogadicao, tabagismo e dependéncia de alcool.

12.Emergéncias clinicas: abordagem do paciente grave. Sinais e sintomas em emergéncia. Abordagens de sindromes
em emergéncia. Emergéncias cardiopulmonares; venosas; relacionadas com a SIDA; infecciosas e neurolégicas;
relacionadas ao trato gastrintestinal; onco-hematolégicas; endécrinas; metabdlicas e sistémicas; emergéncias
psiquiatricas.

13.Politica Nacional de Atencéo Basica. Diretrizes e normas para a organizacao da Atencao Basica, para a Estratégia
Saude da Familia (ESF) e o Programa de Agentes Comunitarios de Saude (PACS).

14.Sistemas de Informagdo em Saude.

15.Sistema Unico de Saude: principios, diretrizes, organizacio e gestio da salde; atribuicbes e competéncias no SUS
em nivel nacional, estadual, municipal; recursos e gestao financeira.

MEDICO OBSTETRICIA/GINECOLOGIA
PROGRAMAS:

GINECOLOGIA:

Consulta ginecoloégica. Desenvolvimento puberal normal e anormal. Ginecologia infanto-puberal. Dismenorreia.
Sindrome pré-menstrual. Dor pélvica aguda e crbnica. Sangramento uterino anormal. Miomatose uterina.
Endometriose. Doencgas sexualmente transmissiveis. Doenca inflamatoria pélvica. Vulvovaginites. Anormalidades da
estatica pélvica. Incontinéncia urindria. Urgéncias em ginecologia. Sexualidade humana. Violéncia sexual contra a
mulher. Anticoncepg¢édo. Ciclo menstrual. Amenorreias. Anovulagédo cronica. Hiperprolactinemia. Hiperandrogenismo.
Infertilidade. Reproducgdo humana. Climatério. Osteoporose. Neoplasias da vulva e vagina. Neoplasias de colo uterino.
Neoplasias de ovario. Neoplasias de corpo uterino. Patologia mamaria benigna e maligna. Diagnéstico por imagem em
ginecologia.

OBSTETRICIA:

Diagnostico de gestac@o. Semiologia obstétrica. Assisténcia pré-natal. Medicina fetal. Morte fetal. Abortamento.
Prematuridade e nascimento pré-termo. Gestacao pds-termo. Ruptura prematura de membranas. Doenc¢a hemolitica
perinatal. Crescimento intrauterino restrito. Gemelaridade. Avaliagdo da Saude fetal. Infeccbes pré-natais. Infeccéo
intra-amnidtica. Assisténcia ao trabalho de parto e ao parto. Parto disfuncional. Indugao do parto. Forcipe e cesariana.
Puerpério. Infeccao puerperal. Amamentacao. Doenca hipertensiva na gravidez. Pré-eclampsia e Eclampsia. Sindrome
de HELLP. Eventos tromboembdlicos na gestacdo. Doenca trofoblastica gestacional. Diabete e gestagdo. HIV e
doencas sexualmente transmissiveis na gesta¢éo. Sangramento do terceiro trimestre. Hemorragia pés-parto. Gestagao
ectopica. Intercorréncias clinico-cirdrgicas na gestacao. Drogas na gestacdo e amamentacéo.

MEDICO PEDIATRIA

PROGRAMA:

Aleitamento Materno. Nutricdo Infantil. Ictericia Neonatal. Infec¢des Congénitas. Disturbios Respiratérios do recém-
nascido. Alteragbes Hidroeletroliticas do recém-nascido. Puericultura. Imunizagdes. Distdrbios Hidroeletroliticos na
infancia. Cardiopatias Congénitas. Endocardites. Doenca de Kawasaki. Distlrbios Respiratorios. Infeccdes de Via
Aérea Superior. Infecgdes de Via Aérea Inferior. Tuberculose. Asma. Bronquiolite. Refluxo Gastroesofagico. Diarréias.
Constipagdo. Dor Abdominal. Parasitoses Intestinais. Abdome Agudo. Hepatites. Infec¢@o urinaria. Sindrome
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Hemolitico-Urémica. Hipertensdo Arterial. Glomerulopatias. Tumores mais comuns da infancia. Doencas
Hematoldgicas. Meningites. Crise Convulsiva. Dermatoses da Infancia. Doengas Exantematicas. Problemas cirirgicos
mais comuns. Diabete na Infancia. Hiperplasia Adrenal Congénita. Saide Escolar. Seguranca da Crianca e do
Adolescente. Cuidados Paliativos em Pediatria.

MEDICO SAUDE COLETIVA
PROGRAMA:

Epidemiologia

1. Bases clinico-epidemioldgicas das condutas médicas

2. Delineamentos de pesquisas

3. Erros aleatdrios e sistematicos em pesquisa epidemioldgica

4. Medidas de frequéncia das doencas e medidas de efeito

5. Validade de testes diagndsticos

Etica

1. Aspectos legais do exercicio profissional da Medicina

2. Principios fundamentais da bioética

Medicina de Reabilitag&o/Fisiatria

1. Efeitos terapéuticos dos exercicios

2. Nocdes fundamentais sobre reabilitacdo nos acidentes vasculares cerebrais, nas lesdes medulares e nas lesdes
nervosas periféricas

3. Principais indica¢fes de fisioterapia respiratéria

Saude Publica

Atencao priméria a salde: conceito, caracteristicas

Epidemias

Indicadores de saude

Organizacéo de sistemas de saude

Prevencao de doencas e agravos a saude

Problemas de saude publica no Brasil

Programa de Saude da Familia: conceito, caracteristicas

Programas de saude

. Saude da comunidade e prioridades em saude

10.Saude da crianca e do adolescente

11.Saude da mulher, do adulto e do trabalhador

12.Saude do idoso

13.Tendéncias temporais e transi¢cdo epidemioldgica de doencas e agravos a salde

CoNOOAMWNE

MEDICO VETERINARIO

PROGRAMA:

1. Doencas produzidas por bactérias ndo-esporuladas e esporuladas aerébias e anaerébias: aspectos de etiologia,
epidemiologia, patogenia, sinais clinicos, patologia, diagnéstico, profilaxia, controle e tratamento.

2. Doencas produzidas por virus: aspectos de etiologia, epidemiologia, patogenia, sinais clinicos, patologia,
diagnéstico, profilaxia, controle e tratamento.

3. Doencas produzidas por fungos: aspectos etiolégicos, epidemioldgicos, patogenia, sinais clinicos, patologia,
diagndéstico, profilaxia, controle e tratamento das principais micoses superficiais, subcutédneas e profundas que
afetam os animais domésticos.

4. Doencas produzidas por cestddeos, trematddeos, nematédeos e protozodrios: aspectos de etiologia, epidemiologia,
ciclo bioldgico, patogenia, sinais clinicos, patologia, diagnostico, profilaxia, controle e tratamento.

5. Doencas causadas por artropodes: aspectos de etiologia, epidemiologia, ciclo biologico, patogenia, sinais clinicos,
patologia, diagnéstico, profilaxia, controle e tratamento.

6. Principais intoxicacdes em Medicina Veterinaria: plantas toxicas e micotoxicoses.

7. Inspecdo de Produtos de Origem Animal e Tecnologia de Produtos de Origem Animal: conhecer instalacdes
frigorificas, estabelecer relagbes com tecnologia de abate dos animais de agougue.

8. ldentificar, analisar e avaliar as altera¢des encontradas nas carcacas e visceras dos animais de agougue.

9. Determinar os critérios de julgamento de acordo com as possiveis altera¢des encontradas na carcaga ou visceras
dos animais de agougue.

10.Processamento tecnolégico e higiene de produtos e subprodutos da industria de carnes.

11.Higiene dos estabelecimentos industriais de carnes e derivados.

12.Aspectos higiénico-sanitarios da carne.

13.Processamento tecnoldgico de carnes “in natura”.

14.Inspecgéo e processamento tecnoldgico do leite e derivados.

15.Clinica Veterinaria.

Executora: FUNDATEC — Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91410-000, Porto Alegre — RS
Informagdes: no site www.fundatec.org.br ou pelos fones (51) 3320-1000, para capital e DDD 51
e 0800 035 2000, para interior e outros Estados. 46



http://www.fundatec.org.br/

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTANCIA VELHA/RS Edital de Abertura — Concurso Publico n® 01/2018

16.Epidemiologia basica: conceitos fundamentais, saneamento, vigilancia epidemiolégica, ambiental e sanitaria.
17.Farmacologia Veterinaria: principios de absorcao, distribuicdo e acdo das drogas; agentes antiparasitarios.
18.Bem-estar animal.

19.Cadigo de ética do Médico Veterinario.

20.Zoonoses endémicas, emergentes e reemergentes.
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