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PREFEITURA MUNICIPAL DE FOZ DO IGUACU
ESTADO DO PARANA
CONCURSO PUBLICO N° 01/01/2016
EDITAL N° 01/01/2016

O Municipio de Foz do Iguacu, por meio da Comissédo Especial de Concurso Publico, constituida pela Portaria n°.
59.027/2015 e 59.615/2016, no uso de suas atribuigBes legais, torna publico que, realizard Concurso Publico para
provimento de vagas para composicdo de Cargos Efetivos e Cadastro Reserva (CR), no regime Estatutario, mediante
as condicGes especiais estabelecidas neste Edital e seus Anexos, em conformidade com as Leis Municipais n°
1997/96, 4362/2015, 4386/2015, Lei Complementar 17/93 e alteracdes posteriores. O certame observara o disposto
nos demais regramentos pertinentes, além do estatuido nesse Edital de Abertura, tudo sob a coordenacao técnico-
administrativa da Fundacao Universidade Empresa de Tecnologia e Ciéncias — FUNDATEC.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
O Concurso Publico sera composto das seguintes provas, as quais seréo realizadas concomitantemente:
- Prova Tedrico-objetiva para todos os cargos;

- Prova de Redacéo para os candidatos aos cargos de Agente de Apoio, Professor — Nivel |, Professor de Educacao
Infantil — Nivel I, Professor de Educagéo Fisica — Nivel Il e Secretario de Escola Junior.

- Prova Discursiva/Estudo de Caso para o cargo de Médico do Trabalho Junior.

1.1 DO QUADRO DEMONSTRATIVO

: . Carga |vencimento | Valor da
Escolaridade exigida Horaria BASiCO

Cad. Cargo Vagas s
e outros requisitos Semanal I

(h) (R9) (R$)

NIVEL SUPERIOR COMPLETO

Ensino Superior em Medicina
com Especializa¢@o na area e
registro e regularidade no
respectivo Conselho de
Classe e demais requisitos
previstos conforme Portaria
3.214/78 e NR 4 do Ministério
do Trabalho e Emprego.

01 |Meédico do Trabalho Junior. 01 20 3.126,86 80,00

Curso de Licenciatura Plena
Professor de Educacéo |em Educacéo Fisica e registro
Fisica — Nivel Il. e regularidade no respectivo
Conselho de Classe.

02 25 20 1.538,10 50,00

NIVEL MEDIO COMPLETO

03 |Agente de Apoio. Ensino Médio Completo. 50 40 1.250,65 50,00

Formacéao minima com
habilitacdo especifica para
atuacdo nos diferentes niveis
e modalidades de ensino,
obtida em Nivel Magistério ou
Normal Superior ou
Licenciatura Plena em
Pedagogia com habilitacdo em
Ensino Fundamental Séries
Iniciais.

04 | Professor — Nivel | 158 20 1.178,86 50,00
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Formacéao minima com
habilitacdo especifica para
5 5 5 ' 2.326,69
05 Professor ) de Educacao atuggao na Educagao Ir)far)t_ll, 60 40 50,00
Infantil — Nivel I. obtida em nivel de Magistério
ou Normal Superior ou
Pedagogia.
06 |Secretario de Escola Junior. | Ensino Médio Completo. 18 40 2.129,17 50,00
1.2 DO CRONOGRAMA DE EXECUCAO
PROCEDIMENTOS DATAS
Publicacdo do Edital do Concurso Puablico 05/05/2016
Periodo de Inscricdes somente pela internet, através do site www.fundatec.org.br.
Haverd um posto de atendimento na cidade de Foz do lguacu/PR, na UNIFOZ, para suporte aos 05a
candidatos e entrega de documentos quando for o caso, sito a Rua Tiradentes, n°® 469 — Bairro: 19/05/2016
Centro, no horario das 8h as 12h e das 13h as 18h, de segunda a sexta-feira.

. S = - x 05a
Periodo para Solicitacdo de Isencdo da Taxa de Inscrigdo 09/05/2016
Divulgagdo do Resultado da Solicitacdo de Isencdo da Taxa de Inscricdo 13/05/2016

. S ~ - 16 a
Periodo de recurso do Resultado da Solicitacao de Isencao da Taxa de Inscrigdo 18/05/2016
Divulgacdo do Resultado da Solicitagcdo de Isencdo da Taxa de Inscricdo apds recurso 19/05/2016
Ultimo dia para entrega do Laudo Médico dos candidatos inscritos nas cotas dos Portadores de

A 20/05/2016
Deficiéncia
Ultimo dia para entrega do Laudo Médico dos candidatos que solicitaram condigdes especiais para o

. 20/05/2016
dia de prova

Ultimo dia para efetuar o Pagamento do Boleto Bancario 20/05/2016
Edital de Publicacdo das Inscricdes Homologadas — Lista Preliminar de Inscritos 23/05/2016

Periodo de Recursos — Homologagé&o das Inscri¢cdes 242
26/05/2016
Resultado da Homologacao das Inscri¢cdes — Lista Definitiva 27/05/2016
Consulta da Sala de Realizagéo de Prova no site da FUNDATEC 27/05/2016
Edital de Data, Hora e Local das Provas Tedrico-Objetivas, Discursiva e de Redacgéo 27/05/2016
Divulgagéo da Densidade de Inscritos por cargo 27/05/2016

Nivel Superior:
Prova Teo6rico-Objetiva e Discursiva: Cargo Médico do Trabalho Junior.
N Prova Tedrico-Objetiva e de Redagédo: Cargo Professor de Educacéo Fisica —
MANHA Nivel Il 05/06/2016
Nivel Médio:

Prova Tedrico-Objetiva e de Redacédo: Cargos de Agente de Apoio, Professor —
Nivel I.
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Nivel Médio:
TARDE Prova Tedrico-Objetiva e de Redacédo: Professor de Educacdo Infantil — Nivel I, 05/06/2016
e Secretério de Escola Junior.
Divulgagéo dos Gabaritos Preliminares — a partir das 21h 05/06/2016
: . . . o 06 a
Recebimento de Recursos Administrativos dos Gabaritos Preliminares 08/06/2016
Divulgacdo dos Gabaritos Definitivos 13/06/2016
Divulgacédo das Justificativas para Manutencéo /Alteracédo dos Gabaritos Preliminares 13/06/2016
Divulgacéo das Notas Preliminares da Prova Te6rico-Objetiva 13/06/2016
Disponibilizacdo das Grades de Respostas no site da FUNDATEC 13/06/2016
. - . o L I 14 a
Recebimento de Recursos Administrativos das Notas Preliminares da Prova Teorico-Objetiva 16/06/2016
Divulgacéo das Notas Definitivas da Prova Tedrico-Objetiva 17/06/2016
Lista dos Aprovados para corre¢éo da Prova Discursiva — Cargo de Médico do Trabalho Junior 17/06/2016
Lista dos Aprovados para correcdo da Prova de Redacdo — Cargos de Agente de Apoio, Professor
— Nivel I, Professor de Educacgéo Infantil — Nivel I, Professor de Educagdo Fisica — Nivel Il e| 17/06/2016
Secretério de Escola Junior
Notas Preliminares da Prova Discursiva — Cargo de Médico do Trabalho Janior 21/06/2016
Notas Preliminares da Prova de Redacdo — Cargos de Agente de Apoio, Professor — Nivel I,
Professor de Educacéo Infantil — Nivel |, Professor de Educacgao Fisica — Nivel Il e Secretério de| 21/06/2016
Escola Janior
Periodo de Recurso das Notas Preliminares da Prova Discursiva — Cargo de Médico do Trabalho 22 a
Janior 24/06/2016
Periodo de Recurso das Notas Preliminares da Prova de Redacdo — Cargos de Agente de Apoio, 22 a
Professor — Nivel |, Professor de Educacédo Infantil — Nivel |, Professor de Educac¢ao Fisica —
. gy e 24/06/2016
Nivel Il e Secretério de Escola Janior
Notas Definitivas da Prova Discursiva — Cargo de Médico do Trabalho Junior 28/06/2016
Notas Definitivas da Prova de Redacdo — Cargos de Agente de Apoio, Professor — Nivel I,
Professor de Educacéo Infantil — Nivel |, Professor de Educacé&o Fisica — Nivel Il e Secretario de| 28/06/2016
Escola Janior
Lista de Classificacdo dos Candidatos em ordem alfabética — Todos os Cargos 28/06/2016
Lista de Classificacdo das Pessoas com Deficiéncia em ordem alfabética — Todos os Cargos 28/06/2016
Lista de Homologacgé&o Final para Homologacéo dos Cargos em ordem de classificacdo — Todos os
28/06/2016
Cargos
Edital de Homologacéo Final 28/06/2016

Obs.: Todas as publicacdes serdo divulgadas até as 23h59min, da data estipulada neste Cronograma, no site

www.fundatec.org.br.

1.2.1 O Cronograma de Execuc¢édo do Concurso Publico podera ser alterado pela FUNDATEC a qualquer momento,
havendo justificadas razfes, sem que caiba aos interessados qualquer direito de se opor, ou algo a reivindicar em

razdo de alguma alteracdo. Sera dada publicidade caso venha a ocorrer.
1.3 DO QUADRO DE REALIZACAO DE PROVAS - DATA PROVAVEL

A ser divulgado, na data estipulada no Cronograma de Execu¢do, no Diario Oficial do Municipio, no site
www.fundatec.org.br e no "mural” da sede da Prefeitura Municipal de Foz do Iguacu. E de inteira responsabilidade
do candidato a identificacdo correta de seu local de realizacdo de prova e o comparecimento no horario

determinado.
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1.3.1 - DA PROVA TEORICO-OBJETIVA / DISCURSIVA / REDACAO

Data Turno Cargos
Manhs Médico do Trabalho Junior, Professor de Educacao Fisica — Nivel I, Agente
Data Provavel de Apoio e Professor — Nivel I.
conforme Item
12 Tarde Professor de Educacéo Infantil — Nivel | e Secretario de Escola Junior.

2. DO PREENCHIMENTO DAS VAGAS

2.1 DAS VAGAS E DA FORMAGAO DE CADASTRO

Os candidatos aprovados para os cargos serdo chamados segundo as necessidades do Municipio de Foz do Iguacu
para as vagas anunciadas no Edital e que vierem a surgir. Os demais candidatos formarao um cadastro de reserva
cuja admissao estara condicionada a liberacédo e/ou a criacdo futura de vagas no prazo de validade deste Concurso
Publico.

2.2 DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

2.2.1 As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito de inscrigdo no Concurso Publico de que trata este Edital,
podendo concorrer a 5% (cinco por cento) das vagas existentes e das futuras, desde que haja compatibilidade entre
as atribuicdes do cargo pretendido e a deficiéncia de que forem portadores, conforme disposto no Decreto Federal n°
3.298, de 20 de dezembro de 1999.

2.2.2 Quando do preenchimento da inscricdo, o candidato devera declarar a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia,
com expressa referéncia ao coOdigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doencas — CID-10,
comprovando-a por meio de laudo médico, que deverd ser encaminhado, juntamente com o Formulario de
Requerimento — Pessoas com Deficiéncia ou Necessidades Especiais, conforme Anexo IV, por SEDEX, para a
FUNDATEC, Rua Prof. Cristiano Fischer, n°® 2012, Porto Alegre/RS, CEP 91.410-000, ou no posto de atendimento
conforme item 3.17, impreterivelmente, durante o periodo das inscri¢des.

2.2.2.1 Caso o candidato com deficiéncia necessite de condi¢Bes especiais para a realizacdo da prova, devera
formalizar o pedido por escrito através da ficha eletrdnica de inscri¢ao.

2.2.2.1.1 Se houver necessidade de tempo adicional, a justificativa devera conter parecer emitido por especialista da
area de deficiéncia.

2.2.2.1.2 A Comissdo de Concursos da FUNDATEC examinard a possibilidade operacional de atendimento a
solicitagao.

2.2.2.2 A data de emissdo do laudo deve ser posterior ao dia 05/05/2015 (até 01 ano antes da publicacdo deste
edital).

2.2.2.3 O laudo médico que comprove a deficiéncia do candidato devera:
a) ser original ou cépia autenticada;
b) ter sido expedido no prazo de, no maximo, um ano antes da publicagcdo deste Edital;
¢) conter a assinatura do médico, assim como seu carimbo e nimero de registro no Conselho Regional de Medicina;
d) especificar o grau ou o nivel da deficiéncia;
e) atender a todos os requisitos indicados no modelo Anexo V — Modelo de Laudo Médico;

f) nos laudos médicos relativos a deficiéncia auditiva, devera constar claramente a descricdo dos grupos de
frequéncia auditiva comprometidos.

2.2.3 Nao serd homologada a inscricdo, na condicédo de pessoa com deficiéncia e/ou pedido de necessidade especial,
do candidato que descumprir quaisquer das exigéncias constantes neste Edital.

2.2.4 A inobservancia do disposto no subitem 2.2.2.3 acarretard a perda do direito ao pleito das vagas reservadas aos
candidatos em tal condicédo e o ndo atendimento as condi¢des especiais que indicar.

2.2.5 Os laudos médicos terdo valor somente para este Concurso Publico, ndo sendo devolvidos aos candidatos.

2.2.6 No periodo de homologacdo, os laudos nédo serdo avaliados em sua particularidade, sendo assim, os
candidatos serdo homologados as cotas pela entrega do laudo médico. E de responsabilidade do Municipio de Foz
do Iguacu a realizacdo da Pericia Médica.
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2.2.7 O fornecimento do laudo é de responsabilidade exclusiva do candidato. A FUNDATEC e o Municipio de Foz do
Iguacu ndo se responsabilizam por qualquer tipo de extravio que impeca a chegada do laudo ao seu destino, bem
como por problemas de envio/entrega relacionados a Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT.

2.2.8 As pessoas com deficiéncia participardo do Concurso Publico em igualdade de condicdes com os demais
concorrentes no que se refere a contelddo, avaliagdo, duracdo das provas, local, data e horario da respectiva
realizacéo.

2.2.9 Se aprovadas e classificadas, as pessoas com deficiéncia, por ocasido da etapa de avaliagdo médica, serdo
submetidas a pericias especificas, a fim de verificar a efetiva existéncia da deficiéncia declarada no ato da inscricéo,
seu enquadramento e sua compatibilidade com o exercicio das atribuicdes do cargo.

2.2.10 O ndo comparecimento do candidato a pericia médica acarretara a perda do direito as vagas reservadas aos
candidatos em tais condicées.

2.2.11 Os candidatos deverdo comparecer ao exame admissional munidos com novo laudo médico, original, que
ateste a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacéo
Internacional de Doencas (CID-10), bem como a provavel causa da deficiéncia, com data de emisséo de, no maximo,
30 dias da data de homeagéo.

2.2.12 A pessoa com deficiéncia que ndo declarar essa condicdo por ocasido da inscricdo ndo podera invoca-la
futuramente em seu favor.

2.2.13 A deficiéncia devera permitir o pleno desempenho do cargo, em todas as suas atividades, consoante laudo
médico.

2.2.14 Nao ocorrendo aprovagdo de candidatos na condi¢cdo de pessoa com deficiéncia em namero suficiente ao
preenchimento dos cargos a eles disponibilizados, as vagas seréo preenchidas pelos demais aprovados, observada a
ordem geral de classificacio no cargo.

2.2.15 O grau de deficiéncia do candidato ndo podera ser invocado como causa de aposentadoria por invalidez.

2.2.16 Os candidatos que tiverem suas inscricdes homologadas como pessoa com deficiéncia e forem
aprovados/classificados, além de figurarem na lista geral de classificacdo, terdo seus nomes publicados em relagédo a
parte, constando em ambas a nota final de aprovacao e classificacdo ordinal em cada uma das listas.

2.2.17 A observancia do percentual de vagas reservadas as pessoas com deficiéncia dar-se-a durante todo o periodo
de validade do Concurso Publico e aplicar-se-a a todos os cargos oferecidos.

3. DAS INSCRICOES

3.1 As inscri¢des serdo realizadas no periodo determinado no Cronograma de Execuc¢éo, somente pela internet, no
endereco www.fundatec.org.br

3.1.1 Haverd um posto de atendimento na cidade de Foz do Iguagu/PR, na UNIFOZ, para suporte aos candidatos e
entrega de documentos quando for o caso, sito a Rua Tiradentes, n°® 469 — Bairro: Centro, no horario das 8h as 12h e
das 13h as 18h, de segunda a sexta-feira.

3.2 Procedimentos para Inscrigbes: Acessar o endereco www.fundatec.org.br, a partir do primeiro dia determinado no
Cronograma de Execucéo e acessar “Concurso Publico n°® 01/01/2016” da Prefeitura Municipal de Foz do Iguacu. O
candidato encontrara o Edital de Abertura e Inscricbes — Abertas. Deverd ler o Edital de Abertura para conhecimento
das normas reguladoras do Concurso Publico n°® 001/01/2016.

3.3 As inscricbes serdo submetidas ao sistema até as 23 horas e 59 minutos do Ultimo dia determinado no
Cronograma de Execucéo. Durante o processo de inscricdo, sera emitido o boleto bancério com a taxa de inscricado,
sendo que o pagamento devera ser feito em qualquer banco até o dia do vencimento indicado no boleto. O sistema
de inscrigbes permitira o débito em conta no banco emissor do boleto. Apos dois dias Uteis bancéarios do pagamento,
o candidato podera consultar no endereco do site da FUNDATEC (www.fundatec.org.br) e confirmar o pagamento de
seu pedido de inscri¢ao.

3.3.1 O candidato devera ficar atento ao dia de vencimento do boleto bancério. O sistema de inscricdes permitira ao
candidato reimprimir seu boleto bancario, com nova data de vencimento, sendo que o pagamento devera ser
efetuado impreterivelmente até o dia determinado no Cronograma de Execugdo. N&o serdo aceitos pagamentos
efetuados posteriormente a esta data.

3.3.2 N&o serdo aceitos pagamentos com taxas inferiores as estipuladas pelo item 1.1 deste Edital.

3.3.2.1 Sera cancelada a inscricdo com pagamento efetuado por valor menor do que o estabelecido no Quadro 1.1
deste Edital e as solicitagBes de inscricdes cujos pagamentos forem efetuados conforme Cronograma de Execucéo,
nao sendo devido ao candidato qualquer ressarcimento da importancia paga.
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3.4 Nao serdo considerados os pedidos de inscricdo via internet que deixarem de ser concretizados por falhas de
computadores, congestionamento de linhas ou outros fatores de ordem técnica.

3.5 Para efetuar a inscrigdo, é imprescindivel o nimero do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).

3.5.1 O candidato que usar o CPF de terceiro para realizar a sua inscricdo podera ter a sua inscricdo cancelada,
sendo eliminado do Concurso Publico.

3.6 O candidato inscrito tera exclusiva responsabilidade sobre as informacdes cadastrais fornecidas, sob as penas da
lei.

3.7 A FUNDATEC encaminha ao candidato um e-mail meramente informativo, para o endereco eletrdnico fornecido
na ficha de inscricao, ndo isentando o candidato de buscar as informacées nos locais informados no Edital. O site da
FUNDATEC, www.fundatec.org.br, sera fonte permanente de comunicacéo de avisos e editais, além das publicacdes
em jornal local dos extratos do Edital de Abertura e do Edital de dia e local de realizacdo das provas.

3.8 O candidato podera inscrever-se para o Concurso Publico n°® 01/01/2016 da Prefeitura Municipal de Foz do
Iguacu, mediante a inscricdo pela internet e o pagamento do valor correspondente, desde que atenda as exigéncias
do cargo, conforme especificado no item 1.1 deste Edital.

3.9 N&o serdo aceitas inscri¢cdes por via postal ou fac-simile, nem em caréater condicional.

3.10 O candidato é responséavel pelas informacdes prestadas na ficha de inscricdo, arcando com as consequéncias
de eventuais erros de preenchimento daquele documento. A opcdo de cargo ndo podera ser trocada apés a
efetivacdo do pagamento do boleto bancario.

3.10.1 Havendo necessidade de alteragdo, o candidato deveré efetuar uma nova inscri¢do.

3.11 O candidato devera identificar claramente na ficha de inscricdo o nome do cargo para o qual concorre, sendo de
sua inteira responsabilidade o preenchimento correto.

3.12 O candidato podera inscrever-se para mais de um cargo, mediante pagamento das respectivas taxas, conforme
quadro demonstrativo 1.1, desde que atenda as exigéncias de cada cargo e as provas sejam realizadas em turnos
diferentes, conforme Quadro de Realizacdo das Provas, item 1.3.1.

3.12.1 Caso o candidato inscreva-se para mais de um cargo, com provas realizadas no mesmo turno, a FUNDATEC
homologard APENAS a ultima inscri¢éo registrada no Sistema e devidamente confirmada por pagamento, as demais
serdo bloqueadas no sistema.

3.12.2 Caso o candidato realize mais de uma inscricdo para 0 mesmo cargo, apenas a Ultima inscri¢cdo realizada e
devidamente paga sera homologada, as demais serédo bloqueadas no sistema.

3.12.3. N&o havera devolucdo do valor da taxa paga, exceto em casos como descrito no item 3.14.
3.13. N&o serdo restituidos valores de inscricdo pagos a maior.

3.14 Pagamentos em duplicidade (mesmo n° de boleto) somente serdo devolvidos mediante solicitagdo do candidato.
Havera o desconto de R$ 10,00 referente aos custos de tarifas bancarias.

3.15 A opcéo pelo cargo deve ser efetivada ho momento da inscricdo, sendo vedada ao candidato qualquer alteragcéo
posterior ao pagamento da taxa de inscri¢ao.

3.15.1 Serdo canceladas as inscricdes pagas com cheque, agendamentos bancarios e outros meios, sem a devida
provisdo de fundos. Ndo serdo homologadas as inscri¢cdes cujos boletos ndo forem pagos.

3.16 E vedada a transferéncia do valor pago a titulo da taxa para terceiros, assim como a transferéncia da inscri¢céo
para outrem.

3.17 Caso necessite de condicBes especiais para a realizacdo da prova, o candidato devera formalizar o pedido por
escrito pela ficha eletrénica de inscricao e entregar o laudo médico, que deverd ser encaminhado juntamente com o
Formulario de Requerimento — Pessoas com Deficiéncia ou Necessidades Especiais, conforme Anexo |V, até o
ultimo dia do periodo de pagamento das inscricdes, remeté-lo por SEDEX para a FUNDATEC, Rua Prof. Cristiano
Fischer, n°® 2012, Porto Alegre/RS, CEP 91.410-000, ou entrega-lo presencialmente no posto de atendimento na
cidade de Foz do Iguagu, na UNIFOZ, sito a Rua Tiradentes, n°® 469 — Bairro: Centro, no horéario das 8h as 12h e das
13h as 18h, de segunda a sexta-feira, até a data prevista no Cronograma de Execucéo. Se houver necessidade de
tempo adicional, a justificativa devera conter parecer emitido por especialista da area de deficiéncia. A Comisséo de
Concursos DA FUNDATEC examinard a possibilidade operacional de atendimento a solicitacdo. N&o sera
homologado o pedido de necessidades especiais para a realizacdo da prova do candidato que descumprir quaisquer
das exigéncias aqui apresentadas. Os laudos médicos terdo valor somente para este Concurso Publico, ndo sendo
devolvidos aos candidatos.
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3.18 A candidata que tiver necessidade de amamentar devera entregar o atestado de amamentacéo, remeté-lo por
SEDEX para a FUNDATEC, Rua Prof. Cristiano Fischer, n°® 2012, Porto Alegre/RS, CEP 91.410-000, ou entrega-lo
presencialmente no posto de atendimento na cidade de Foz do Iguagu, na UNIFOZ, sito a Rua Tiradentes, n° 469 —
Bairro: Centro, no horario das 8h as 12h e das 13h as 18h, de segunda a sexta-feira, até o dia determinado no
Cronograma de Execucado. Durante a realizagdo da prova, devera levar acompanhante, maior de 18 anos, que ficara
em sala reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela guarda da crianga. A candidata que nao levar
acompanhante ndo realizara a prova. Nao havera compensagdo do tempo de amamentacéo ao tempo da prova da
candidata. A FUNDATEC e o Municipio de Foz do Iguacu ndo se responsabilizardo por acompanhantes menores de
idade durante a realizacdo das provas.

3.19 Caso haja algum erro ou omissdo detectada (nome, nimero de documento de identidade, sexo, data de
nascimento e endereco etc.) ou mesmo auséncia na Listagem Definitiva de inscritos, o candidato terd o prazo de 72
horas apoés a divulgacado para entrar em contato com a FUNDATEC, mediante contatos disponiveis no site e através
do telefone 0800 035 2000.

4. DO VALOR DAS INSCRICOES

Valores das taxas de inscri¢ao:

a) R$ 80,00 para o cargo de Médico do trabalho Junior;
b) R$ 50,00 para os demais cargos.

4.1 DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

4.1.1 Estara isento do pagamento da taxa de inscricdo o candidato doador de sangue fidelizado, conforme previsto na
Lei Municipal n° 3.580/2009.

4.1.2 A isencao devera ser solicitada mediante requerimento do candidato, no periodo previsto no Cronograma de
Execucéo.

4.1.2.1 Para obter isencdo, o candidato doador de sangue devera:

a) Ter doado sangue no minimo duas vezes ao ano, durante o periodo de 2 (dois) anos imediatamente anteriores ao
concurso, mediante a apresentacdo de comprovante de doador voluntério de repeticao;

| - a comprovacao da qualidade de doador de sangue sera efetuada através da apresentacao de documento expedido
pela entidade coletora, que deverd ser anexada ao requerimento de isencéo, informando o nimero de doacdes e
data;

Il - considera-se, para obtencéo do beneficio, somente a doa¢&do de sangue promovida a érgao oficial, ou a entidade
credenciada pela Unido, pelo Estado ou pelo Municipio.

b) Encaminhar documento expedido pela entidade coletora, discriminando o niumero de doacdes e a data em que
foram realizadas.

4.1.3 Para isencao, o candidato deverd providenciar a inscri¢do provisdria no site da FUNDATEC, imprimir uma copia
do boleto bancario e anexar a documentagdo comprobatoria da condicdo de isento (conforme subitem 4.1.2.1).

4.1.3.1 A documentacgéo devera ser encaminhada, via Sedex, para a FUNDATEC (conforme periodo para solicitagao
de isencédo descrito no Cronograma de Execucéo), sito a Rua Professor Cristiano Fischer, n® 2012 - Partenon, CEP:
91410-000, em Porto Alegre, ou entregue pessoalmente no setor de Concursos, em dias Uteis, no horario das 9h as
17h, ou no posto de atendimento na cidade de Foz do Iguacu/PR, na UNIFOZ, sito a Rua Tiradentes, n® 469 — Bairro:
Centro, no horério das 8h as 12h e das 13h as 18h, de segunda a sexta-feira, durante o periodo estabelecido no
Cronograma de Execucéo.

4.1.3.2 A FUNDATEC e o Municipio de Foz do Iguacu ndo se responsabilizam por qualquer tipo de extravio que
impeca a chegada do sedex a essa Instituicao.

4.1.4 As informac@es prestadas no requerimento de isencéo serdo de inteira responsabilidade do candidato, podendo
responder este, a qualquer momento, por crime contra a fé publica, 0 que acarreta sua eliminagdo do Concurso
Publico.

4.1.5 Nao sera concedida isencao de pagamento de taxa de inscricdo ao candidato que:

a) omitir informacgdes e/ou torna-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar documentacéo;

¢) ndo observar a forma estabelecida no subitem 4.2 deste Edital.

4.1.6 Nao sera aceita solicitacdo de isencédo de pagamento de valor de inscricao via postal, via fax ou via e-mail.

4.1.7 A relacao dos pedidos de isencao deferidos sera divulgada no dia previsto no Cronograma de Execucéo.
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4.1.8 Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencédo indeferidos deverdo, durante o periodo de recurso
informado no Cronograma de Execucdo, encaminhar a FUNDATEC, para o e-mail concursos@fundatec.org.br,
documento emitido nos Ultimos 90 dias, a contar da data de publicagcao do Edital de Abertura, que comprove situagao
regular conforme Lei Municipal n° 3.580/2009.

4.1.9 Os candidatos que tiverem seus pedidos indeferidos dever&o, para efetivar a sua inscricdo no Concurso
Publico, acessar o endereco eletrénico www.fundatec.org.br e imprimir o boleto bancério para pagamento até o dltimo
dia previsto no Cronograma de Execucao, conforme procedimentos descritos neste Edital.

4.1.10 O interessado que nao tiver seu pedido de isencdo deferido e que ndo efetuar o pagamento da taxa de
inscricdo na forma e no prazo estabelecidos no subitem anterior estard automaticamente excluido do concurso
Publico.

4.1.11 Caso o candidato receba a isenc¢ao da taxa de inscricdo, porém tenha efetuado o pagamento do boleto
bancario antes do periodo previsto para a divulgacdo do Resultado dos Pedidos de Isencdo da Taxa de
Inscricado, o valor referente a taxa paga néo sera devolvido.

5. DA PROVA TEORICO-OBJETIVA

5.1 A Prova Tedrico-objetiva de cada cargo sera eliminatéria, constituida de 50 (cinquenta) questdes, elaboradas com
base nos Programa e Referéncias (Anexo VI) e no Quadro Demonstrativo de Provas (Anexo Il). O candidato tera 05
(cinco) horas para a resolucdo da prova e preenchimento da Grade de Respostas, Prova Discursiva ou de Redagéo.

5.1.2 As questdes da Prova Teorico-objetiva serdo de multipla escolha, com 05 (cinco) alternativas (A, B, C, D e E) e
1 (uma) Unica resposta correta.

5.1.3 A Prova Tedrico-objetiva para todos os cargos serd realizada no Municipio de FOZ DO IGUACU/PR. N&o
havendo disponibilidade de locais suficientes ou adequados nas localidades de realizacdo das provas, estas poderdo
ser realizadas em outras localidades.

5.1.3.1 A divulgacéo de dia, locais e horarios especificos de aplicagdo sera feita em Diario Oficial do Municipio, no
Mural da Prefeitura Municipal de Foz do Iguacu e no site www.fundatec.org.br, referido no Cronograma de Execucéo.
E de inteira responsabilidade do candidato a identificacdo correta de seu local de realizacdo da prova e o
comparecimento no horéario determinado.

5.1.4 O ingresso na sala de provas serd permitido somente aos candidatos homologados que apresentarem
documento de identidade: Cédula de Identidade ou Carteira expedida pelos Comandos Militares ou pelas Secretarias
de Seguranca Publica; pelos Institutos de Identificacio e pelo Corpo de Bombeiros Militares; Orgéos fiscalizadores de
exercicio profissional ou Conselho de Classe; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou Carteira Nacional de
Habilitagéo - modelo novo; Passaporte (no prazo de validade); Carteira Funcional do Ministério Publico.

5.1.4.1 O documento de identidade devera estar em perfeitas condi¢cbes de uso, inviolado e com foto que permita o
reconhecimento do candidato.

5.1.4.2 Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certid6es de nascimento, CPF, titulos eleitorais, carteira
de motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade. Nao sera aceita
copia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo do documento.

5.1.4.3 Identificac&o especial: Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento que ateste
0 registro da ocorréncia em 6rgédo policial, expedido h4, no méaximo, trinta (30) dias, ocasido em que sera submetido a
identificacdo especial, compreendendo coleta de dados, de assinaturas e de impresséao digital em formulario préprio,
assim como apresentacdo de outro documento com foto e assinatura.

5.1.4.3.1 A identificacdo especial sera exigida, também, ao candidato cujo documento de identificacdo apresente
davidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

5.1.4.3.2 A identificac@o especial sera exigida também no caso do documento de identidade que estiver violado ou
com sinais de violacgéo.

5.1.4.3.3 A identificacdo especial serd julgada pela Comisséo do Concurso da FUNDATEC. Se, a qualquer tempo, for
constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigagdo policial, ter o candidato se utilizado
de processo ilicito, suas provas serdo anuladas e ele sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

5.1.5 Por ocasido da realizacdo das provas, o candidato que nao apresentar documento de identificacao original e/ou
que a identificacdo especial ndo seja favoravel pela Comissdo de Concursos FUNDATEC, podera ser eliminado
automaticamente do Concurso Publico em qualquer etapa.

5.1.6 N&o sera permitida a realizacao da prova aos candidatos ndo homologados.

5.1.6.1 No dia de realizacdo da prova, ndo serdo feitas avaliacbes de comprovantes de pagamentos de candidatos
fora da lista que ndo manifestarem recurso, conforme previsto no Cronograma de Execucéo.
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5.1.7 O candidato devera comparecer ao local designado, com antecedéncia minima de uma hora, munido de
documento de identidade, caneta esferografica de material transparente, com tinta azul ou preta de ponta grossa.

5.1.8 N&o sera permitida a entrada no prédio da realizagdo das provas do candidato que se apresentar apos dado o
sinal sonoro indicativo de fechamento dos port6es, que ocorrera conforme horario divulgado no Edital de Data, Hora e
Local. SO poderd ingressar na sala de provas, se acompanhado por fiscal da coordenacéo.

5.1.8.1 Em hipétese alguma havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, tampouco sera aplicada prova
fora do local e horéario designado por Edital.

5.1.9 Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo das provas em razdo de
afastamento do candidato da sala de provas.

5.1.10 Os fiscais de sala distribuirdo as Grades de Respostas em cima das classes/carteiras para organizacao
da sala, determinando a localizagao de cada candidato de acordo com o cédigo de carteira informado na lista
de presenca.

5.1.11 Ao entrar na sala de realizacdo de prova, o candidato ndo podera manusear e consultar nenhum tipo de
material.

5.1.12 Nas salas de prova e durante a realizagdo do certame, ndo sera permitido ao candidato: manter em seu poder
todo e qualquer pertence pessoal, relégios, armas (de fogo e/ou branca), chaves, controle de qualquer espécie e
aparelhos eletronicos (BIP, telefone celular, calculadora, agenda eletrénica, MP3, tablets, etc.), devendo deposita-los
no saco plastico fornecido pelo fiscal do Concurso Publico. O candidato que estiver portando qualquer desses
objetos durante arealizagao da prova sera eliminado do Concurso Publico.

5.1.12.1 O candidato que utiliza prétese auditiva ter4 o direito de uséa-la somente até o momento da leitura das
instrucbes/orientagdes. Para a realizacdo da prova, devera retira-la.

5.1.12.1.1 E responsabilidade do candidato informar ao fiscal de sala o uso da protese auditiva. O candidato que
estiver utilizando o aparelho durante a realizacdo da Prova, sem autorizagdo da Coordenacgéo, sera eliminado do
Concurso Publico.

5.1.12.2 Todo e qualquer pertence pessoal devera ser depositado pelos candidatos em local indicado pelo fiscal do
Concurso Publico.

5.1.12.3 A FUNDATEC e o Municipio de Foz do Iguagu ndo se responsabilizam por perdas, extravios ou danos que
ocorrerem.

5.1.12.4 O controle e o aviso do horario sdo de responsabilidade do fiscal de sala.

5.1.13 O candidato recebera o caderno de provas com o nimero de questfes determinado no Anexo Il. Detectado
qualquer divergéncia, devera comunicar ao fiscal e solicitar novo documento, sendo de sua responsabilidade esta
confirmacgéo.

5.1.14 Ao candidato, durante a realizagdo da prova, ndo sera permitido utilizar 6culos escuros, boné, boina, chapéu,
gorro, touca, lengo ou qualquer outro acessorio que lhe cubram a cabega, ou parte dela.

5.1.14.1 E garantida a liberdade religiosa dos candidatos inscritos neste Concurso Publico. Todavia, em razdo dos
procedimentos de seguranca previstos neste edital, previamente ao inicio da prova, aqueles que trajarem vestimentas
que restrinjam a visualizacao das orelhas ou da parte superior da cabeca serdo solicitados a se dirigirem a local a ser
indicado pela Coordenacdo da FUNDATEC, no qual, com a devida reserva, passardo por procedimento de vistoria
por fiscais de sexo masculino ou feminino, conforme o caso, de modo a respeitar a intimidade do candidato e garantir a
necessaria seguranca na aplicacéo das provas, sendo o fato registrado em ata.

5.1.14.2 N&o sera permitido o uso de lapis, borracha, lapiseiras, marca-textos, rotulo de garrafas, squeeze, latas e
garrafas térmicas, sendo permitido somente garrafas transparentes.

5.1.15 Em cima da classe/carteira, o candidato devera ter somente caneta esferografica de material transparente,
com tinta azul ou preta de ponta grossa e documento de identidade.

5.1.16 O candidato s6 podera retirar-se do recinto da prova, portando o caderno de provas, apés 1 hora e 30 minutos
do inicio.

5.1.17 Ao término da prova, o candidato entregara ao fiscal da sala a grade de respostas devidamente preenchida. A
ndo entrega e/ou a falta de assinatura na grade implicara em eliminagdo do candidato do certame.

5.1.17.1 Tendo em vista o processo eletrdnico de correcdo, ndo serd utilizado processo de desidentificagdo de
provas.
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5.1.18 O candidato devera assinalar suas respostas na grade de respostas com caneta esferografica de material
transparente, com tinta azul ou preta de ponta grossa. O preenchimento da grade de respostas € de inteira
responsabilidade do candidato, que devera proceder de acordo com as instrugbes especificas contidas neste Edital,
na prova e na grade de respostas.

5.1.19 Em hipétese alguma havera substituicdo da grade de respostas por erro ou desatencao do candidato.

5.1.19.1 N&o serdo computadas as questbes ndo assinaladas na grade de respostas e nem as questdes que
contiverem mais de uma resposta, emenda ou rasura, ainda que legivel.

5.1.19.2 E vedado ao candidato amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar a sua grade de
respostas, sob pena de arcar com os prejuizos decorrentes da impossibilidade de realizacéo da leitura digital.

5.1.19.3 E responsabilidade do candidato a conferéncia de seus dados pessoais, em especial 0 nome, o nimero de
inscricdo, o numero de seu documento de identificacdo e o cargo de sua opcéo, impressos na grade de respostas.

5.1.20 Nao sera permitida a permanéncia de acompanhante do candidato ou de pessoas estranhas ao Concurso
Puablico nas dependéncias do local onde for aplicada a prova, exceto nos casos do item 3.18.

5.1.21 Ao final da prova, os 02 (dois) Ultimos candidatos deverdo permanecer na sala até que o ultimo candidato
termine sua prova, devendo todos assinar a Ata de Prova, atestando a idoneidade da fiscalizagéo, retirando-se todos
da sala ao mesmo tempo.

5.1.22 Sera excluido do Concurso Publico o candidato que:

a) Tornar-se culpado por incorregcdo ou descortesia com qualquer dos examinadores, executores, fiscais ou
autoridades presentes;

b) For surpreendido, em ato flagrante, durante a realizacdo da prova, comunicando-se com outro candidato, bem
como utilizando-se de consultas ndo permitidas, de celular ou de outro equipamento de qualquer natureza;

¢) Utilizar-se de quaisquer recursos ilicitos ou fraudulentos, em qualquer etapa da realizacéo do certame;

d) Ausentar-se da sala sem o acompanhamento do fiscal, antes de ter concluido a prova e entregue a grade de
respostas;

e) Recusar-se a entregar ou continuar a preencher o material das provas ao término do tempo destinado para a sua
realizacéo;

f) Descumprir as instru¢des contidas no caderno de provas e na grade de respostas;
g) N&o permitir ser submetido ao detector de metal (quando aplicavel);

h) Nao permitir a coleta de sua assinatura e/ou se recusar a realizar qualquer procedimento que tenha por objetivo
comprovar a autenticidade de identidade e/ou de dados;

i) Fumar no ambiente de realizac&o das provas;
i) Manter em seu poder objetos pessoais (carteira, chaves, etc), reldgios, armas e aparelhos eletrbnicos (BIP,
controles de qualquer espécie, telefone celular, calculadora, agenda eletrénica, MP3, tablets, etc);

k) Usar os acessorios citados no item 5.14 sem autorizacdo da Coordenacéo;

[) For surpreendido com materiais com conteudo de prova.

5.1.23 Para a seguranca dos candidatos e a garantia da lisura do Concurso Publico, a FUNDATEC podera proceder,
como forma de identificacdo, a coleta da impressédo digital de todos os candidatos no dia de realizacdo das provas,
bem como usar detector de metais.

5.1.24 No dia de realizacdo das provas, nao serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacdo das
provas e/ou pelas autoridades presentes, informag8es referentes ao conteldo das provas e/ou aos critérios de
avaliacdo/classificagéao.

5.1.25 O Cronograma de Execucdo aponta a data provavel de execugdo das provas, que podera ser alterada por
imperiosa necessidade, decidida pela Comissao de Concurso da FUNDATEC e pelo Municipio de Foz do Iguagu.

5.2 PROVA DISCURSIVA/ESTUDO DE CASO

5.2.1 Havera Prova Discursiva (Estudo de Caso) para os candidatos ao cargo de Médico do Trabalho Junior. As
Provas seréo de caréater eliminatério e classificatério.

5.2.2 Seréo corrigidas as Provas Discursivas somente dos 10 (dez) primeiros classificados na Prova Tedrico-Obijetiva,
com nota igual ou superior a 40 (quarenta) pontos (valoracdo de 0 a 80 pontos). Serdo também considerados os
candidatos empatados nessa posicéo.
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5.2.3 A Prova Discursiva sera composta de 1 (uma) questao, totalizando 20 (vinte) pontos.

5.2.4 A Prova Discursiva devera ser feita a mao, pelo proprio candidato, em letra legivel, com caneta esferografica de
material transparente, com tinta azul ou preta de ponta grossa, ndo sendo permitida a interferéncia e/ou participacéo
de outras pessoas, salvo em caso do candidato inscrito na condicdo de pessoa com deficiéncia ou que tenha
solicitado atendimento diferenciado para realizacéo da prova, dentro do principio da razoabilidade.

5.3.5 Seréa exigido o minimo de 15 (quinze) e méaximo de 25 (vinte e cinco) linhas. Qualquer texto fora desta extensédo
sera desconsiderado.

5.2.5 A Banca Avaliadora, além do conteGdo técnico de conhecimentos especificos e legislacdo, avaliara correcéo
linguistica, objetividade na expresséo do contelido e manejo de linguagem.

5.2.6 A Prova Discursiva sera aplicada juntamente a Prova Tedrico-Objetiva. A ndo realizacao desta etapa elimina
automaticamente o candidato.

5.2.7 As Folhas Definitivas da Prova Discursiva ndo poderdo ser assinaladas, assinadas, rubricadas e/ou conter
qualquer palavra e/ou marca que a identifique em outro local que ndo seja em seu cabecalho, sob pena de ser
anulada. Assim, a detec¢cdo de qualquer marca identificadora no espaco destinado a transcricdo dos textos definitivos
acarretard nota zero na prova discursiva.

5.2.8 As Folhas Definitivas da Prova Discursiva serdo os Unicos documentos validos para a avaliacdo da prova
discursiva. As folhas para rascunho sdo de preenchimento facultativo e ndo valerdo para tal finalidade.

5.2.9 Seré considerado aprovado na Prova Discursiva o candidato que n&o zerar.
5.3 PROVA DE REDACAO

5.3.1 Havera Prova de Redac&o para os candidatos dos cargos de Professor de Educacao Fisica — Nivel Il, Agente
de Apoio, Professor — Nivel |, Professor de Educagdao Infantil — Nivel | e Secretario de Escola Junior.

5.3.1.1 A Prova de Redagéo tem caréater eliminatério/classificatorio

5.3.2 Para cada cargo, seréo corrigidas as Provas de Reda¢do somente dos candidatos aprovados na Prova Tedrico-
objetiva, com nota igual ou superior a 40 (quarenta) pontos (valoracédo de 0 a 80 pontos) e também conforme linha de
corte indicada no quadro abaixo. Serdo considerados também os candidatos empatados nessa posi¢ao.

5.3.3 A Prova de Redacao serd composta de 1 (uma) questao, totalizando 20 (vinte) pontos.

5.3.3.1 Para o nimero de convocados determinados nos itens acima, serdo respeitados os percentuais das cotas
para candidatos com deficiéncia, conforme tabela abaixo:

Cargo Total PCD Demais
Convocados
Professor de Educacéo Fisica — Nivel Il 200 10 190
Agente de Apoio 800 40 760
Professor — Nivel | 800 40 760
Professor de Educacéo Infantil — Nivel | 500 25 475
Secretario de Escola Junior 200 10 190

PCD — Pessoas com Deficiéncia.

5.3.3.1.1 Nao ocorrendo a aprovacdao do numero suficiente de candidatos com deficiéncia, serdo convocados os
candidatos aprovados na lista geral do respectivo Concurso Publico, de acordo com a ordem de classificagao.

5.3.4 A Prova de Redacédo deverd ser feita a mao, pelo préprio candidato, em letra legivel, com caneta esferogréafica
de material transparente, com tinta azul ou preta de ponta grossa, ndo sendo permitida a interferéncia e/ou
participacdo de outras pessoas, salvo em caso do candidato inscrito na condicdo de pessoa com deficiéncia ou que
tenha solicitado atendimento diferenciado para realizagéo da prova, dentro do principio da razoabilidade.

5.3.5 Seréa exigido o minimo de 20 (vinte) e maximo de 30 (trinta) linhas. Qualquer texto fora desta extenséo sera
desconsiderado.

5.3.6 A correcao das redacdes sera de acordo com 0s critérios abaixo: parte holistica (texto como unidade, como um
todo) e parte analitica (contetdo, estrutura e expressao linguistica).

5.3.6.1_Em relacdo ao Conteudo: O texto deve abordar integralmente o tema proposto. Avaliar-se-ao a capacidade
argumentativa, a criatividade do autor, bem como a originalidade do ponto de vista.
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5.3.6.2_Em relacdo a Estrutura: avaliar-se-4 a capacidade de o autor do texto elaborar um texto dissertativo,
distribuindo-o adequadamente nas partes que o compde. Além disso, deve-se atentar também para a construgao dos
paragrafos: é esperado que o texto apresente 0s seguintes elementos: introducao adequada ao tema/posicionamento
- apresentacdo da ideia a ser discutida, a tese a ser defendida.

5.3.6.3 Em_relacdo a Expressao: avaliar-se-4 0s seguintes aspectos: adequacdo vocabular, pontuacao,
concordancia e regéncia verbal e nominal, ortografia oficial vigente, acentuagéo grafica, sintaxe e morfossintaxe.

5.3.7 A Folha Definitiva da Prova de Redacéo sera o inico documento vélido para a avaliagdo da Prova de Redacéo.

5.3.7.1 As Folhas Definitivas da Prova de Redacdo ndo poderdo ser assinaladas, assinadas, rubricadas e/ou conter
qualquer palavra e/ou marca que a identifique em outro local que ndo seja em seu cabecalho, sob pena de ser
anulada. Assim, a deteccdo de qualquer marca identificadora no espaco destinado a transcricdo do texto definitivo
acarretara nota zero na Prova de Redacao.

5.3.8 A Prova de Redacédo sera aplicada juntamente a Prova Teo6rico-Objetiva. A nao realizacao desta etapa elimina
automaticamente o candidato.

5.3.8.1 O local e horéario de realizacdo da Prova serdo publicados em Edital especifico, conforme Cronograma de
Execucéo.

5.3.8.2 E de inteira responsabilidade do candidato a identificacdo correta do local de realizacdo da prova e o
comparecimento no horéario determinado.

5.3.9 Sera considerado reprovado na prova de redagéo o candidato que obtiver nota zero.

6. DOS RECURSOS E PEDIDOS DE REVISAO DA HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES, DO GABARITO
PRELIMINAR E NOTA PRELIMINAR DA PROVA TEORICO-OBJETIVA, PROVA DISCURSIVA E DE REDACAO

6.1 Os pedidos de revisdo da homologacdo da inscricdo, do gabarito preliminar e das notas preliminares da Prova
Tedrico-objetiva, Discursiva/Estudo de Caso e de Redacéo terdo o prazo previsto no Cronograma de Execucéo.

6.2 Os recursos e pedidos de revisdo deverao ser dirigidos por Formulario Eletrénico, que sera disponibilizado no site
www.fundatec.org.br e enviados a partir da 0 hora do primeiro dia previsto no Cronograma de Execucdo até as
23h59min do terceiro dia do referido cronograma, obedecendo aos mesmos regramentos contidos neste Edital.

6.2.1 Para interpor recursos eletrbnicos, o candidato devera ter endereco eletrbnico, e-mail, para confirmar o
protocolo de recebimento.

6.2.2 N&o serdo considerados os recursos eletrbnicos que deixarem de ser concretizados por falhas de
computadores, congestionamento de linhas ou outros fatores de ordem técnica.

6.3 Recursos e argumentacdes apresentados fora das especificagcBes e do prazo estabelecidos neste Edital serdo
indeferidos.

6.3.1 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu recurso.
6.3.2 Recursos com teor idéntico/assemelhado ou ofensivo serdo preliminarmente indeferidos.

6.4 Em hip6tese alguma serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos, recursos de recursos e/ou recurso de
publicaco definitiva ou oficial.

6.5 Se houver alteracéo do gabarito preliminar da Prova Teorico-objetiva, por for¢a de impugnacdes ou corregdo, as
provas serdo corrigidas de acordo com o gabarito definitivo.

6.6 Todos os recursos serdo analisados e as justificativas da manutencao/alteracdo serdo divulgadas no endereco
eletrénico www.fundatec.org.br. Ndo serdo encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

6.7 Nao serdo aceitos recursos administrativos de revisdo de gabarito e notas interpostos por fac-simile, telex,
telegrama, e-mail ou outro meio que ndo o especificado neste Edital.

6.8 Os pontos relativos a questdo eventualmente anulada, e em caso de alteracdo de gabarito oficial preliminar de
guestdo de prova, em virtude dos recursos interpostos, essa alteragdo valer4 para todos os candidatos que
realizaram a prova, independentemente de terem ou ndo recorrido. Em hipdtese alguma havera alteracdo do
guantitativo de questdes de cada uma das partes da prova teérico-objetiva.

6.9 A FUNDATEC se reserva o direito de anular questdes ou de alterar gabarito, independentemente de recurso, visto
ocorréncia de equivoco na formulagéo de questdes ou respostas.

FUNDATEC Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012 CEP 91410-000 Porto Alegre — RS 13
Informagdes: On-Line www.fundatec.org.br ou Fones: (51) 3320-1016 e 0800 035 2000



http://www.fundatec.com.br/
http://www.fundatec.com.br/

PREFEITURA MUNICIPAL DE FOZ DO IGUACU/PR Edital de Abertura — Concurso Publico n® 01/01/2016

7. DA AVALIACAO E DA APROVACAO
7.1 Da Prova Te6rico-Objetiva

7.1.1 Para todos os cargos o valor total da Prova Tedrico-objetiva sera de 80 (oitenta) pontos sendo que cada
guestdo valera 1,6 (um virgula seis) pontos, conforme Anexo |l — Quadro Demonstrativo de Provas. Serdo
considerados aprovados agueles que obtiverem nota final igual ou superior a 40 (quarenta) pontos.

7.1.2 Para os cargos com conteddos de carater eliminatério nas provas tedrico-objetivas, conforme Quadro
Demonstrativo de Provas — Anexo Il, os candidatos deverdo acertar, no minimo, 50% das questdes eliminatérias da
prova. O candidato que ndo alcancar esse nimero minimo estara automaticamente eliminado do Concurso Publico.
Os pontos referentes as demais partes da Prova Tedrico-objetiva de carater classificatério serdo somados a
pontuacéo obtida nos contelidos de carater eliminatorio.

7.1.3 A correcdo das Provas Tedrico-objetivas sera efetuada através de leitura digital da Grade de Respostas do
candidato.

8. DA CLASSIFICACAO
8.1 A aprovacao na Prova Tedrico-objetiva sera pré-requisito para a classificacdo do candidato.

8.2 A classificacdo dos candidatos inscritos e aprovados por cargo, conforme opc¢éo feita por eles no momento da
inscricdo, obedecera ao disposto no item 7 e seus subitens.

8.3 Da Classificagao do Cargo Médico do Trabalho Junior:

8.3.1 A nota final (NF) serd a soma dos pontos obtidos na Prova Teérico-Objetiva (TO) e na Prova Discursiva (Dis),
conforme abaixo:

NF = PontosTo + PontosDisc sendo:
NF = Nota Final;

Pontos TO = Soma das Questdes da Prova Tedrico-Objetiva e da Discursiva.
8.3.2 A nota aritmética terd até dois digitos apos a virgula;

8.3.3 N&o havera arredondamento de notas.

8.4 Da Classificacdo dos Cargos que possuem Prova Redacdo:

8.4.1 A nota final (NF) serd a soma dos pontos obtidos na Prova Te6rico-Objetiva (TO) e na Prova de Redacao (Red),
conforme célculo abaixo:

NF = PontosTo + Pontos Red sendo:

NF = Nota Final;

Pontos TO = Soma das Questdes da Prova Tedrico-Objetiva e de Redacéo.

8.4.2 A nota aritmética tera até dois digitos apos a virgula;

8.4.3 Nao haveréa arredondamento de notas.

9. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

9.1 Em caso de empate na classificagcao dos candidatos, serdo observados, sucessivamente, 0s seguintes critérios:

9.1.1 Ao candidato idoso, maior de sessenta (60) anos, conforme Lei Federal n°® 10.741/2003, o primeiro critério de
desempate sera de idade, dando-se preferéncia ao de idade mais elevada, nos termos do Art. 27, paragrafo Unico, da
referida Lei.

9.1.2 Para o cargo de Médico do Trabalho Junior:

a) maior pontuacéo na prova de Conhecimentos Especificos;

b) maior pontuagdo em Raciocinio Logico;

¢) maior pontuacdo na prova de Lingua Portuguesa;

d) maior pontuagdo na prova de Informatica;

€) maior pontuagdo na prova de Conhecimentos Gerais e Atualidades;
f) maior pontuacdo na prova Discursiva;

g) maior idade.
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9.1.3 Para o cargo de Professor de Educacéo Fisica — Nivel Il:

a) maior pontuacéo na prova de Conhecimentos Especificos;

b) maior pontuagéo na prova de Lingua Portuguesa;

€) maior pontuag&o na prova de Legislagdo/ Estrutura e Funcionamento do Ensino;
d) maior pontuagéo na prova de Fundamentos da Educacéo;

€) maior pontuacgao na prova de Informatica;

f) maior pontuacdo na prova de Conhecimentos Gerais e Atualidades;

g) maior pontuacdo na prova de Estatuto do Servidor Municipal;

h) maior pontuacdo na prova de Matematica/Raciocinio Logico;

i) maior pontuacdo na prova de Redacao;

j)  maior idade.

9.1.4 Para os cargos Professor — Nivel | e Professor Educagéo Infantil — Nivel I:
a) maior pontuacéo na prova de Fundamentos da Educacéo;

b) maior pontuagdo na prova de Lingua Portuguesa;

c) maior pontuagdo na prova de Legisla¢do/ Estrutura e Funcionamento do Ensino;
d) maior pontuagdo na prova de Informatica;

e) maior pontuagdo na prova de Conhecimentos Gerais e Atualidades;

f)  maior pontuag&o na prova de Estatuto do Servidor Municipal;

g) maior pontuagdo na prova de Mateméatica/Raciocinio Logico;

h)  maior pontuacdo na prova de Redacéo;

i)  maior idade.

9.1.5 Para os cargos Agente de Apoio e Secretério de Escola Junior:

a) maior pontuacao na prova de Conhecimentos Especificos;

b) maior pontuacéo na prova de Lingua Portuguesa;

€) maior pontuagdo na prova de Legisla¢do/ Estrutura e Funcionamento do Ensino;
d) maior pontuagdo na prova de Informatica;

e) maior pontuagdo na prova de Conhecimentos Gerais e Atualidades;

f)  maior pontuagéo na prova de Estatuto do Servidor Municipal;

g) maior pontuagdo na prova de Matemética/Raciocinio Légico;

h)  maior pontuacao na prova de Redacéo;

i)  maior idade.

9.2 Persistindo o empate, sera realizado sorteio publico, noticiado com antecedéncia de 03 (trés) dias Uteis, no site da
FUNDATEC.

9.3 A Homologacao Final deste Concurso Publico implica a classificagdo dos candidatos aprovados na Prova Teoérico-
objetiva e Discursiva ou de Redacéo, quando houver.

10. DO PROVIMENTO DOS CARGOS

10.1 A aprovacgdo e classificacdo no Concurso Publico de que trata este Edital ndo assegura a nomeacdo do
candidato, que somente sera convocado para ingressar no Quadro Funcional do Municipio de Foz do Iguacu, quando
houver necessidade de preenchimento dos cargos disponiveis e possibilidade desse preenchimento, dados os limites
da despesa publica.

10.2 A convocacdo dos aprovados e classificados no Concurso Publico de que trata este Edital, que observard,
obrigatoriamente, a ordem classificatoria, somente podera ocorrer dentro do respectivo prazo de validade. Findo esse
prazo, o candidato perde o direito a nomeacédo. O candidato aprovado obriga-se a manter atualizado seu enderego
junto ao Municipio de Foz do Iguacu, localizada a Praca Getulio Vargas, 280 — Centro
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10.3 A convocacéo sera feita por meio de Edital que sera publicado e divulgado no Diario Oficial do Municipio de Foz
do Iguagu e também no icone Concurso, disponivel no portal www.pmfi.pr.gov.br.

10.4 E de inteira responsabilidade do candidato em acompanhar todas as etapas e publicacées relativas ao Certame.

10.5 O candidato ndo podera alegar desconhecimento das datas, horarios e local de comparecimento para a entrega
de documentos e encaminhamentos dos exames médicos admissionais necessarios para a posse, ficando o
Municipio de Foz do Iguacu isento de qualquer responsabilidade.

10.6 O candidato convocado deverd comparecer a Diretoria de Relagdes do Trabalho Saulde Ocupacional,
Desenvolvimento e Capacitacdo Funcional da Prefeitura Municipal de Foz do Iguacu, para entrega da documentacao
especificada abaixo e outras que forem solicitadas na respectiva convocacéo:

a) Preenchimento da declaracdo de que ndo é titular de cargo, emprego ou funcao publica (federal, estadual ou
municipal) ndo acumulavel nos termos do art. 37, incisos XVI e XVII da Constituicao Federal;

b) Preenchimento da declaracédo de que ndo é aposentado em cargo, emprego ou fungéo publica (federal, estadual e
municipal) ndo acumulavel nos termos do artigo 37, incisos XVI e XVII, e § 10, bem como do art. 40, § 6° da
Constituicdo Federal;

¢) Preenchimento da declaracdo de compatibilidade de horérios para a acumulacdo remunerada de cargos publicos
nos termos do art. 37, incisos XVI e XVII, da Constituicdo Federal;

d) Preenchimento da declaragdo dos bens e valores que compfem o seu patrimbnio privado. A declaracéo
compreenderd iméveis, moveis, semoventes, dinheiro, titulos, a¢cbes, e qualquer outra espécie de bens e valores
patrimoniais, localizado no Pais ou no exterior, e, quando for o caso, abrangera os bens e valores patrimoniais do
cbnjuge ou companheiro, dos filhos e de outras pessoas que vivam sob a dependéncia econdmica do declarante,
excluidos apenas os objetos e utensilios de uso doméstico (art. 13, § 10, da Lei Federal no 8.429/92);

e) Preenchimento da autorizagdo de acesso a Declaracdo de Imposto de Renda (art. 13, § 40, da Lei Federal n°
8.429/92);

f) Para encaminhamento aos exames médicos admissionais e esclarecimentos sobre os préximos procedimentos
administrativos.

10.6.1 Para a apresentacdo da documentacao especificada no item acima, o candidato terd o prazo improrrogéavel de
até 10 (dez) dias corridos, contados do dia da publicacdo do edital de convocacéo.

10.6.2 No caso da impossibilidade do candidato comparecer, podera ser representado por procurador, devidamente
identificado e munido de instrumento de procuragdo, com poderes especificos e firma reconhecida, para entregar a
documentacdo e agendar o exame médico admissional.

10.7 O candidato ao cargo, quando convocado devera apresentar, dentro do prazo estipulado no edital de
convocacao, a seguinte documentagao (copia autenticada):

|. Carteira de Identidade;
Il. CPF proprio;

Ill. Cartdo do PIS ou PASEP, bem como respectivos extratos emitidos pela Caixa Econémica Federal ou Banco do
Brasil, respectivamente;

IV. Titulo de Eleitor e comprovante de votagdo ou justificativa eleitoral da dltima eleicdo, se a época ja possuia 18
(dezoito) anos;

V. Uma foto 3x4 colorida e recente;
VI. Certificado de Reservista ou documento equivalente;

VII. Certiddo de Casamento ou Instrumento Publico de Declaracdo de Unido Estavel, Carteira de Identidade e CPF,
do c6njuge/companheiro, quando couber;

VIII. Certiddo de Nascimento ou Carteira de Identidade, e CPF dos filhos, quando couber;

IX. Comprovante de endereco atualizado ((ltimos 30 dias da convocacao);

X. E-mail (endereco eletrénico), quando possuir;

XI. Permissdo do Comando em documento oficial, se candidato militar;

XIl. Comprovante de escolaridade e dos requisitos minimos discriminados no quadro contido no item 1.1 deste Edital;
XIll. Comprovante de registro e de regularidade no conselho de classe, quando couber;

XIV. Certiddo de antecedentes criminais emitida pelas Justicas Estadual e Federal,
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XV. Carteira de vacinacao do titular e filhos, quando couber;

XVI. Carteira de Trabalho (CTPS) ou Certiddo por Tempo de Servico (emitida pelo INSS para contagem de tempo de
servigo anterior);

10.8 A nao apresentacdo das comprovagles acima citadas na ocasido da posse implicara na impossibilidade de
aproveitamento do candidato aprovado, anulando-se todos os atos e efeitos decorrentes de sua inscricdo no
Concurso.

10.9 O candidato que ndo desejar ingressar de imediato no Quadro Funcional do Municipio podera protocolar
requerimento escrito neste sentido, ciente de que, nesse caso, sera reclassificado como o Ultimo colocado no
Concurso Publico.

10.9.1 A reincidéncia na recusa ao ingresso no Quadro Funcional Municipal implicara imediata eliminacédo do Quadro
de Classificados no Concurso Publico, com concomitante perda de todos os direitos a eles inerentes e dele
decorrentes.

10.10 Os candidatos nhomeados que tomarem posse e entrarem em exercicio dos respectivos cargos somente se
estabilizardo no Servigo Publico Municipal ap6s aprovacéo no periodo de estagio probatério de trés anos, durante o
qual sua aptiddo, capacidade e desempenho serdo avaliados pela Comissdo Permanente nos moldes previstos na
Legislacéo vigente.

10.11 O candidato apresentar-se-a para admissdo as suas expensas, sem compromisso do Municipio de Foz do
Iguacu em relagdo a sua moradia, a qualquer tempo.

10.12 O exame médico tera caréater eliminatério e o candidato serd considerado apto ou inapto.
10.13 O candidato devera providenciar, as suas expensas, 0s exames laboratoriais e complementares necessarios.

10.14 O candidato submetido ao exame médico devera apresentar junto ao setor de Salde Ocupacional os exames
laboratoriais e complementares, conforme relagéo constante no quadro abaixo:

Perfil das hepatites (hbs Ag, Anti Hbs, HBc)
Glicemia em jejum de 12 horas

Hemograma

Ureia

Creatinina

Médico do trabalho Junior. Carteira de Vacina Atualizada com:

DT adulto — Difteria e Tétano;

V — Triplice Viral (Sarampo, Rubéola e Caxumba);
FA — Febre Amarela;

HB — Hepatite B (até 29 anos ou em qualquer idade se desenvolver atividades dentro
de estabelecimento de salde).

Glicemia em jejum de 12 horas

Hemograma

Ureia

Creatinina,

Laringoscopia

Audiometria

Radiografia de coluna dorso-lombar.

Carteira de Vacina Atualizada com:

DT adulto — Difteria e Tétano;

TV — Triplice Viral (Sarampo, Rubéola e Caxumba);
FA — Febre Amarela;

HB — Hepatite B (até 29 anos ou em qualquer idade se desenvolver atividades dentro
de estabelecimento de salde).

Hemograma

Glicemia

Raio X de Térax com laudo

Audiometria

Carteira de Vacina Atualizada com:

DT adulto — Difteria e Tétano;

TV — Triplice Viral (Sarampo, Rubéola e Caxumba);
FA — Febre Amarela;

HB — Hepatite B (até 29 anos ou em qualquer idade se desenvolver atividades dentro
de estabelecimento de saude).

Professor de Educacéo
Fisica — Nivel Il.

Agente de Apoio.
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Glicemia em jejum de 12 horas

Hemograma

Ureia

Creatinina,

Laringoscopia

Audiometria

Carteira de Vacina Atualizada com:

DT adulto — Difteria e Tétano;

TV — Triplice Viral (Sarampo, Rubéola e Caxumba);
FA — Febre Amarela;

HB — Hepatite B (até 29 anos ou em qualquer idade se desenvolver atividades dentro
de estabelecimento de salde).

Glicemia em jejum de 12 horas

Hemograma

Ureia

Creatinina,

Laringoscopia

Professor de Educagédo | Audiometria

Infantil — Nivel I. Carteira de Vacina Atualizada com:

DT adulto — Difteria e Tétano;

TV — Triplice Viral (Sarampo, Rubéola e Caxumba);
FA — Febre Amarela;

HB — Hepatite B (até 29 anos ou em qualquer idade se desenvolver atividades dentro
de estabelecimento de salde).

Glicemia em jejum de 12 horas

Hemograma

Carteira de Vacina Atualizada com:

DT adulto — Difteria e Tétano;

TV — Triplice Viral (Sarampo, Rubéola e Caxumba);
FA — Febre Amarela;

HB — Hepatite B (até 29 anos ou em qualquer idade se desenvolver atividades dentro
de estabelecimento de salde).

Professor — Nivel I.

Secretario de Escola Junior.

10.15 O médico da Saude Ocupacional podera solicitar, ainda, observada a devida motivagéo, a realizagdo de outros
exames, em carater complementar, além dos previstos no quadro acima.

10.16 Em todos os exames, além do nome do candidato, devera constar, obrigatoriamente, a assinatura, a
especialidade e o registro no 6rgao de classe especifico do profissional responsavel, sendo motivo de inautenticidade
destes a inobservancia ou a omissao do referido namero.

10.17 Os exames apresentados serdo avaliados pelo Setor de Saude Ocupacional, em complementacdo ao exame
médico. A partir do exame médico e da avaliacdo dos exames, o candidato sera considerado APTO ou INAPTO,
conforme parecer conclusivo expedido pelo Setor de Salde Ocupacional.

10.18 Além do previsto no item anterior, os candidatos com deficiéncia terdo apurada, por uma equipe
multiprofissional, a compatibilidade de suas limitacGes para com o exercicio das atribuicdes do cargo, do que podera
resultar sua APTIDAO ou INAPTIDAO. Concluido por essa equipe pela inexisténcia de deficiéncia, na hipétese de
ma-fé comprovada, o candidato perdera a vaga, facultando ao MUNICIPIO DE FOZ DO IGUACU o direito de
convocar o préximo candidato por ordem de classificagéo dos portadores de deficiéncia.

10.19 O Departamento de Relag6es de Trabalho determinara ao candidato o dia, o horério e o local para a realizagao
do exame médico admissional.

10.20 O resultado sera emitido sob a forma de Atestado de Saude Ocupacional, sendo entregue uma cépia ao
candidato.

10.21 Quando for evidenciada alguma alteracao clinica na avaliacdo de satude ou em exame complementar, 0 médico
devera, tomando como parametro as caracteristicas do cargo, considerar o candidato APTO ou INAPTO levando em
consideracdo se a alteracéo é:

| — compativel ou ndo com o cargo pretendido;

II- potencializada com as atividades a serem desenvolvidas;

IlI- determinante de frequentes auséncias;

IV— capaz de gerar atos inseguros que venham colocar em risco a seguranca de outras pessoas;

V- potencialmente incapacitante a curto prazo.
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10.22 O ndo comparecimento do candidato no dia, hora e local marcados para a realizacdo do exame médico
admissional implicara eliminagéo do concurso.

11. DA VALIDADE DO CONCURSO

11.1 O Concurso Publico em pauta tem o prazo de validade de 02 (dois) anos, contado da publicacéo dos respectivos
resultados finais, facultada a prorrogagéo desse prazo por uma vez, por igual periodo, a critério do Prefeito Municipal.

12. DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1 Os Editais referentes ao Concurso Publico serdo divulgados e estardo disponiveis na FUNDATEC, na Rua Prof.
Cristiano Fischer, n°® 2012, em Porto Alegre/RS, e no site www.fundatec.org.br, bem como no site da Prefeitura
Municipal de Foz do Iguacu, em www.pmfi.pr.gov.br.

12.2 A FUNDATEC encaminha ao candidato e-mails meramente informativos, ao endereco eletrdnico fornecido na
ficha de inscricdo, ndo isentando o candidato de buscar as informacdes nos locais informados no Edital. O site da
FUNDATEC, www.fundatec.org.br, sera fonte permanente de comunicac¢éo de avisos e editais.

12.3 A abertura dos lacres dos malotes contendo as grades de respostas sera realizada na FUNDATEC, sito Rua
Professor Cristiano Fischer, n°® 2012 — Bairro Partenon, Porto Alegre/RS, as 9 horas, em ato publico, conforme
estabelecido no Cronograma de Execugéo.

12.4 Sera disponibilizada a consulta das grades de respostas no site da FUNDATEC, www.fundatec.org.br, mediante
interposicdo de CPF e senha, no prazo de 30 dias, apos a publicacdo das Notas Preliminares.

12.5 As inscrigBes de que trata este Edital implicam o conhecimento das presentes instru¢des por parte do candidato
e seu compromisso tacito de aceitar as condi¢cdes da sua realizacao.

12.6 Os candidatos tém ciéncia que, por se tratar de um Concurso Publico, os dados pessoais (home e nimero de
inscrigdo) e resultados também serdo publicos.

12.7 Sera excluido do Concurso Publico o candidato que fizer, em qualquer documento, declaragédo falsa ou inexata.
A inexatiddo das informacgdes, irregularidades dos documentos ou ndo comprovacédo deles no prazo solicitado pelo
Municipio de Foz do Iguacu, ainda que verificadas posteriormente, eliminardo o candidato do Concurso Publico,
anulando-se todos os atos decorrentes de sua inscri¢ao.

12.8 O Municipio de Foz do Iguacu e a FUNDATEC, ndo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos ou apostilas
referentes a este Concurso Publico.

12.9 Qualquer acao judicial decorrente deste Concurso Publico deverd ser ajuizada no Foro da Comarca de Foz do
Iguacu/PR, excluindo-se qualquer outro Foro.

12.10 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Concurso da FUNDATEC em conjunto com a Comissao
de Concursos da Prefeitura Municipal de Foz do Iguagu.

12.11 O candidato devera manter seu enderec¢o atualizado perante a FUNDATEC enquanto estiver participando do
Concurso Publico e até a Homologacdo Final do Resultado das Provas Tedrico-Objetivas. Apés, os candidatos
classificados deverdo manter os dados de contato atualizados perante ao Municipio de Foz do Iguacu. Sdo de
exclusiva responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da néo atualizacdo de seu endereco.

12.12 E responsabilidade exclusiva do candidato classificado manter atualizado o seu endereco e e-mail junto a
Prefeitura do Municipio de Foz do Iguagu.

12.13 A aprovacao e classificacdo final geram para o candidato apenas a expectativa de direito a nomeacgédo. O
Municipio de Foz do Iguacu reserva o direito de proceder as admissdes, em numero que atenda ao interesse e as
necessidades do servigco publico de acordo com a disponibilidade orcamentaria e o nimero de vagas existentes ou
que vierem a ser criadas, respeitando o prazo de vigéncia deste Concurso Publico.

12.14 Nao serdo dadas, por telefone, informacfes a respeito de datas, locais e horarios de realizacdo das provas,
nem de resultados, gabaritos, notas, classificacdo, convocac¢des ou outras quaisquer relacionadas aos resultados
provisoérios ou finais das provas e do Concurso Publico. O candidato devera observar rigorosamente os editais e 0s
comunicados a serem divulgados.

12.15 Todas as despesas referentes aos deslocamentos, hospedagem e alimentacdo dos candidatos correrdo por
sua propria conta, eximindo-se a FUNDATEC e o Municipio de Foz do Iguacu da responsabilidade por essas
despesas e outras decorrentes, inclusive no caso de eventual reaplicacdo de provas.

12.16 A FUNDATEC nao fornecera aos candidatos aprovados atestado ou certificado de participagéo ou classificagao
no Concurso Publico.
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13. ANEXOS

Integram este Edital, como se nele transcritos estivessem, 0s seguintes Anexos:
a) Anexo | — ATRIBUICAO DE CARGOS;

b) Anexo Il - QUADRO DEMONSTRATIVO DE PROVAS;

c¢) Anexo Il - QUADRO DEMONSTRATIVO DE OUTRAS ETAPAS;

d Anexo IV - FORMULARIO DE REQUERIMENTO - PESSOAS COM DEFICIENCIA OU NECESSIDADES
ESPECIAIS;

e) Anexo V — LAUDO MEDICO PARA CANDIDATO QUE DESEJA CONCORRER A RESERVA ESPECIAL DE VAGA
PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA,;

f) Anexo VI - PROGRAMA E REFERENCIAS.

Foz do Iguacu, 05 de maio de 2016.

Valeria Cristina Rodrigues

Presidente da Comisséao Especial de Concurso Publico
Portaria n® 59.027/2015 e 59.615/2016
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ANEXO | - ATRIBUIGAO DE CARGOS

NIVEL SUPERIOR
01 — Médico do Trabalho Junior:

Fazer exames pré-admissionais dos candidatos ao emprego, realizando o exame clinico, interpretando os resultados
dos exames complementares de diagnéstico, comparando os resultados finais com as exigéncias psicossomaticas de
cada tipo de atividade, para permitir a selecéo do trabalhador adequando-o a tarefa que vai realizar.

02 - Professor de Educacéo Fisica — Nivel Il:

Ministrar aulas de forma a cumprir com o programa de conteddo das disciplinas ou séries sob sua
responsabilidade; Participar da elaboracdo efou realimentacdo do Projeto Politico Pedagdgico da escola, de
acordo com a proposta curricular adotada pela rede municipal de ensino; Participar da elaboracdo, execucdo e
avaliacdo do planejamento de ensino, em consonancia com o PPP da escola e com a proposta curricular adotada
pela rede municipal de ensino; Participar na elaboracdo dos planos de recuperacdo de estudos/conteldos a serem
trabalhados com os alunos; Informar a equipe pedagdgica os problemas que interferem no trabalho de sala de aula;
Planejar, executar e avaliar atividades pedagdgicas que visem cumprir 0s objetivos do processo ensino
aprendizagem; Participar de reunides e eventos da unidade escolar; Propor, executar e avaliar alternativas que visem
a melhoria do processo educativo; Acompanhar e avaliar o desenvolvimento do aluno, proporcionando meios para
seu melhor desenvolvimento; Acompanhar e subsidiar o trabalho pedagégico visando o avanco do aluno no processo
ensino aprendizagem, de forma que ele se aproprie dos contelidos da série em que se encontra; Recuperar o aluno
com defasagem de conteldos que esteja sob sua responsabilidade, dando atendimento individualizado; Buscar o
aprimoramento de seu desempenho profissional, através da participagdo em grupos de estudos, cursos e eventos
educacionais. Se for dentro da jornada de trabalho, deve haver concordancia com a direcdo da escola e com a
Secretaria Municipal da Educacgéo; Proceder todos os registros das atividades pedagdgicas, tais como: registro de
frequéncia de alunos, registros de conteldos desenvolvidos, planejamento escolar e relatério das atividades
desenvolvidas em sala de aula; Desenvolver nos momentos das horas atividades o estabelecido no art. 46, 88 1°, 2°
e 30; Promover a integracdo entre escola, familia e comunidade, colaborando para o melhor atendimento do
educando; Manter os pais informados do rendimento escolar dos filhos; Organizar o plano de aula, garantindo maior
direcionamento ao seu trabalho. No caso da necessidade de ser substituido, informar os conteidos a serem
trabalhados com a turma para que haja sequéncia pedagdgica; Participar das atividades do Colegiado da Unidade
Escolar; Manter a pontualidade e assiduidade diaria, comprometendo-se com a administracdo e coordenacgao
pedagogica da escola quanto as obrigacdes do cargo e as normas do regimento interno da unidade; Outras
atividades inerentes ao cargo.

NIVEL MEDIO
03 — Agente de Apoio:

Executar atividades simples e de rotina diaria, relacionadas aos servigos operacionais e de apoio ao Professor de
Educacao Infantil nos Centros Municipais de Educacao Infantil - CMETI'S.
Recepcionar as criancas e anotar as informacdes sobre o estado geral da crianca, fornecidas pela mé&e ou
responsavel; Auxiliar nos servicos de higiene e alimentagdo nos Centros de Educacgédo Infantil. Auxiliar no apoio ao
ambiente Escolar, organizacdo de materiais e durante atividades aplicadas pelo Professor com as criangas; Auxiliar
no apoio administrativo; Exercer atividades de organizacdo de lanches e refei¢cdes, de acordo com o cardapio e
providenciar sua adequada distribuicdo, na forma e nos horarios estabelecidos; Executar procedimentos de apoio ao
Professor nas atividades desenvolvidas pelo Professor no ambiente escolar; Realizar servicos de conservacéo de
bens permanentes; Auxiliar no controle da portaria e na execuc¢éo de outras atividades correlatas.

04 - Professor — Nivel I:

Ministrar aulas de forma a cumprir com o programa de contetidos das disciplinas ou séries sob sua responsabilidade;
Participar da elaboracéo e/ou realimentagdo do Projeto Politico Pedagdgico da escola, de acordo com a proposta
curricular adotada pela rede municipal de ensino; Participar da elaboracéo, execucéo e avaliacdo do planejamento de
ensino, em consonancia com o PPP da escola e com a proposta curricular adotada pela rede municipal de ensino;
Participar na elaboracdo dos planos de recuperacdo de estudos/conteldos a serem trabalhados com os alunos;
Informar a equipe pedagdgica o0s problemas que interferem no trabalho de sala de aula;
Planejar, executar e avaliar atividades pedago6gicas que visem cumprir 0s objetivos do processo ensino
aprendizagem; Participar de reunides e eventos da unidade escolar; Propor, executar e avaliar alternativas que visem
a melhoria do processo educativo; Acompanhar e avaliar o desenvolvimento do aluno, proporcionando meios para
seu melhor desenvolvimento; Acompanhar e subsidiar o trabalho pedagégico visando o avanc¢o do aluno no processo
ensino aprendizagem, de forma que ele se aproprie dos conteldos da série em que se encontra; Recuperar
o aluno com defasagem de conteldos que esteja sob sua responsabilidade, dando atendimento individualizado;
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Buscar o aprimoramento de seu desempenho profissional, através da participacdo em grupos de estudos, cursos e
eventos educacionais; Se for dentro da jornada de trabalho, deve haver concordancia com a direcdo da escola e com
a Secretaria Municipal da Educacao; Proceder todos os registros das atividades pedagogicas, tais como: registro de
frequéncia de alunos, registros de conteldos desenvolvidos, planejamento escolar e relatério das atividades
desenvolvidas em sala de aula; Desenvolver nos momentos das horas atividades o estabelecido no art. 46, 88 1°,
2° e 30; Promover a integragdo entre escola, familia e comunidade, colaborando para o melhor atendimento do
educando; Manter os pais informados do rendimento escolar dos filhos; Organizar o plano de aula, garantindo maior
direcionamento ao seu trabalho. No caso da necessidade de ser substituido, informar os conteldos a serem
trabalhados com a turma para que haja sequéncia pedagdgica; Participar das atividades do Colegiado da Unidade
Escolar; Manter a pontualidade e assiduidade diaria, comprometendo-se com a administracdo e coordenacdo
pedagdgica da escola quanto as obrigacbes do cargo e as normas do regimento interno da unidade; Outras
atividades inerentes ao cargo.

05 — Professor de Educacéo Infantil — Nivel I:

Regéncia de classe e participar da elaboragdo, efetivagdo e realimentagdo da Proposta Pedagoégica do Centro
Municipal de Educagdo Infantii (CMEI) e de seu Regimento, em consonancia com as diretrizes da Secretaria
Municipal da Educacgédo; Planejar, organizar, executar e avaliar as atividades relativas as fun¢des do educador infantil
e cuidar, de acordo com as Diretrizes Curriculares da Secretaria Municipal da Educacéo e a proposta Pedagdgica do
CMEI, respeitando o estagio de desenvolvimento das criangas, com o objetivo de contribuir para a sua formacéo
integral; Observar, acompanhar e promover praticas educativas, individual e coletivamente, de forma que contribua
com o desenvolvimento fisico, psiquico, afetivo e social da crianca, considerando seus limites, interesses e valores, a
partir do fortalecimento das relagfes de afeto e respeito as diferengas; Recepcionar e/ou entregar as criangas aos
responsaveis, observando estritamente os procedimentos preestabelecidos pelo Centro Municipal de Educacéo
Infantil; Promover a seguranca das criangas sob sua responsabilidade, intervindo em situa¢cdes que oferecam riscos;
Registrar e controlar a frequéncia e a pontualidade das criancas, comunicando ao coordenador ou a Secretaria
Municipal da Educacéo, os casos de faltas e atrasos em excesso; Proceder ao registro da avaliagdo do processo de
desenvolvimento da crianca, em documentacdo apropriada, conforme rotinas preestabelecidas na instituicdo e o
disposto no regimento; Participar de capacitagdo, atualizacdo, planejamento e elaboracdo de material didatico
pedagdgico proporcionados pela Administracdo Municipal; participar de encontros, cursos, debates e trocas de
experiéncias, visando ao aprimoramento profissional, de acordo com os critérios preestabelecidos; Orientar e
acompanhar as criangas em suas dificuldades, encaminhando-as ao coordenador, ou a Secretaria Municipal da
Educacdo sempre que as solugfes estejam fora de sua &rea de competéncia; Manter os pais permanentemente
atualizados sobre os avancos da crianca, atendendo encaminhamentos definidos, em conjunto com o suporte
técnico-pedagdgico; Realizar diferentes atividades pautando-se no respeito a dignidade, aos direitos e as
especificidades da crianca em suas diferencas individuais, sociais, econdmicas, culturais, étnicas, religiosas, sem
discriminagcdo alguma de modo a garantir a integracéo/inclusdo de todas as criangas; Orientar e acompanhar as
criancas nas atividades referentes a refei¢é@o, higiene pessoal e organizacdo do ambiente, incentivando a aquisi¢ao
de héabitos saudaveis e autonomia; Participar e acompanhar as criancas nas atividades externas, zelando pela
seguranca dos mesmos e o bom aproveitamento da programacdo trabalhada; e Garantir a organizacdo e a
manuten¢do dos materiais utilizados nas atividades educativas.

06 — Secretario de Escola Junior:

Executa tarefas relativas a anotacdo, redacdo, digitacdo e organizacdo de documentos e outros servicos da
secretaria, como recepc¢dao, registro de compromissos e informaces. Redige a correspondéncia e documentos de
rotina, obedecendo aos padrBes estabelecidos de forma e estilo para assegurar o funcionamento do sistema de
comunicacao interna e externa; conhecer e aplicar os principios e normas que regem a administracdo escolar em
seus aspectos administrativos, garantindo a transparéncia de procedimentos; conhecer as normas regimentais
bésicas para as escolas municipais e o Regimento da Escola, garantindo a aplicacdo, em especial no que diz respeito
a escrituracdo da vida escolar dos alunos e a regularizagdo da vida funcional de todos os servidores da escola;
consultar, interpretar e aplicar a legislacao especifica para o exercicio do cargo; elaborar e providenciar a divulgacao
de editais, comunicados e instrugdes relativas as atividades escolares; recepciona as pessoas que se dirigem ao seu
setor, tomando ciéncia dos assuntos a serem tratados, para encaminha-las ao local conveniente ou prestar-lhes as
informacdes desejadas; faz requisicdes de material de expediente, registro e distribuicdo de materiais e outras tarefas
correlatas.
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ANEXO Il - QUADRO DEMONSTRATIVO DE PROVAS

. . N°
. " N° de Pontos/ N LIS e W Pontos
Cargo Componentes das Provas/ Carater (*) Questdes | Questio CAcertos p/ |de Pontos do
omponente | do total
total
Conhecimentos Especificos (E/C) 30 1,60 15
Médico do | Lingua Portuguesa (C) 08 1,60 -
Trabalho Informética (C) 04 1,60 - 40,00 80,00
Janior Conhecimentos Gerais e Atualidades (C) 04 1,60 -
Raciocinio Logico (C) 04 1,60 -
Conhecimentos Especificos (E/C) 15 1,60 07
Lingua Portuguesa (C) 05 1,60 -
Professor | Legislagdo/ Estrutura e Funcionamento 05 1,60 -
de do Ensino (C)
Educagdo |Fundamentos da Educacéo (C) 07 1,60 - 40,00 80,00
Fisica - |Informatica (C) 05 1,60 -
Nivel Il Conhecimentos Gerais e Atualidades (C) 05 1,60 -
Estatuto do Servidor Municipal (C) 03 1,60 -
Matematica/Raciocinio Légico (C) 05 1,60 -
Fundamentos da Educacéo (E/C) 12 1,60 06
Professor — | Lingua Portuguesa (C) 10 1,60 -
Nivel | e |Legislagéo/ Estrutura e Funcionamento 05 1,60 -
do Ensino (C)
Eg‘ﬂij;;’g Informatica (C) 05 1,60 . 40,00 ) 80,00
Infantii  — | Conhecimentos Gerais e Atualidades (C) 05 1,60 -
Nivel | Estatuto do Servidor Municipal (C) 03 1,60 -
Matematica/Raciocinio Logico (C) 10 1,60 -
Conhecimentos Especificos (E/C) 12 1,60 06
Lingua Portuguesa (C) 10 1,60 -
ﬁge_nte de | | egislagdo/ Estrutura e Funcionamento 05 1,60 -
PoIo €| do Ensino (C)
Secretario | |nformatica (C) 05 1,60 : 40,00 | 80,00
d? ~ Escola | conhecimentos Gerais e Atualidades (C) 05 1,60 -
Junior Estatuto do Servidor Municipal (C) 03 1,60 -
Matematica/Raciocinio Légico (C) 10 1,60 -
(*) Carater:  (C) Classificatério  (E/C) Eliminatério/Classificatério.
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ANEXO Il - QUADRO DEMONSTRATIVO DE OUTRAS ETAPAS

Componentes das N° de 0%, (i e
S Provas/ Carater (*) |Questdes wplFemies | Peries
do total do total
Médico do Trabalho Junior. Prova Discursiva (E/C) 01 N&o zerar. 20,00
Professor de Educacé@o Fisica — Nivel Il, Agente de

Infantil — Nivel | e Secretario de Escola Junior.

Apoio, Professor — Nivel I, Professor de Educagéo

Prova de Redacao
(E/IC)

01 Nao zerar. 20,00

(*) Carater: (E/C) Eliminatorio/Classificatorio.
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ANEXO IV — FORMULARIO DE REQUERIMENTO -
PESSOAS COM DEFICIENCIA OU NECESSIDADES ESPECIAIS

Nome do candidato:

N° da inscri¢ao: Cargo:

Por meio deste formulario, solicito condi¢Bes especiais para o dia de prova.

Necessidades de Condi¢cdes Especiais para o Dia de Prova:
( ) Acesso facilitado

() Auxilio para preenchimento da grade de respostas
() Caderno de Prova ampliado (ampliagéo padréo A3)
( ) Caderno de Prova ampliado (Fonte 24)

() Guia intérprete

() Intérprete de Libras

() Ledor

() Leitura labial

( ) Mesa para Cadeirante/Adaptada

( ) Sala para Amamentacdo

( ) Sala préxima ao banheiro

( ) Sala térrea ou acesso com uso de elevador

( ) Sistema de Leitura de Texto (JAWS)

( ) Tempo adicional de 1 hora

( ) Uso de cadeira acolchoada ou uso de almofada

() Uso de computador — prova eletrbnica: possibilidade de ampliacdo da fonte ou uso da lupa eletrdnica para a
leitura do caderno de prova.

() Outra adaptacao: Qual?

Motivo/Justificativa:

Cddigo correspondente da Classificacao Internacional de Doenca — CID

Nome do Médico Responsavel pelo laudo:

E obrigatéria a apresentacdo de LAUDO MEDICO com CID, junto a esse requerimento.

, de de20 .

Assinatura do Candidato
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ANEXO V - LAUDO MEDICO PARA CANDIDATO QUE DESEJA CONCORRER A RESERVA ESPECIAL DE
VAGA PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

INFORMACOES GERAIS

O candidato devera entregar o original deste laudo ou encaminha-lo para a FUNDATEC, conforme endereco, e
horérios especificados neste Edital, item 3. O laudo médico devera estar em conformidade com as exigéncias do item
2.2.2.3 do Edital:

a) Ter data de emisséo de, no maximo, UM ANO antes da publicacdo deste Edital;
b) Constar o nome e o nimero do Documento de Identificacdo do candidato;

c) Descrever a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, bem como a provavel causa dessa deficiéncia, com expressa
referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas (CID 10);

d) Constar, quando for o caso, a necessidade de uso de Orteses, préteses ou adaptacoes;

e) No caso de deficiente auditivo, o Laudo devera vir acompanhado do original do exame de audiometria recente
realizada até 06 (seis) meses anteriores ao Ultimo dia das inscri¢des;

f) O laudo devera ser legivel e conter o nome do médico, a assinatura, o numero do CRM desse especialista na area
de deficiéncia/doenca do (a) candidato (a) e o carimbo; caso contrario, o laudo néo ter4 validade.
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MODELO — LAUDO MEDICO:

O(a) candidato(a)

Documento de Identificagédo (RG) no: , CPF n°
, foi submetido (a), nesta data, a exame clinico sendo identificada a

existéncia de DEFICIENCIA
a) DEFICIENCIA FiSICA ( )

() Paraplegia () Triplegia () Paraparesia () Triparesia
( ) Monoplegia ( ) Hemiplegia ( ) Monoparesia ( ) Hemiparesia
() Tetraplegia () Tetraparesia ( ) Paralisia Cerebral

( ) Amputacao ou Auséncia de Membro

b) DEFICIENCIA AUDITIVA ( ):

( ) Surdez moderada: apresenta perda auditiva de 41 (quarenta e um) a 55 (cinquenta e cinco) decibéis;
( ) Surdez acentuada: apresenta perda auditiva de 56 (cinquenta e seis) a 70 (setenta) decibéis;

() Surdez severa: apresenta perda auditiva de 71 (setenta e um) a 90 (noventa) decibéis;

() Surdez profunda: apresenta perda auditiva acima de 90 (noventa) decibéis.

c) DEFICIENCIA VISUAL ( ):

() Cegueira: quando ndo h& percepc¢éo de luz ou quando a acuidade visual central é inferior a 20/400P (0,05WHO),
ou ainda quando o campo visual € igual ou inferior a 10 graus, apés a melhor correcdo, quando possivel;

() Visao subnormal: quando a acuidade visual é igual ou inferior a 20/70P (0,3 WHO), apds a melhor corre¢éo.
( ) Visdo monocular.
d) DEFICIENCIA MENTAL ( ):

A deficiéncia mental caracteriza-se por apresentar o funcionamento intelectual significativamente inferior a média,
com manifestacdo anterior a idade de 18 anos aliado a limitagBes associadas a duas ou mais areas da conduta
adaptativa ou da capacidade do individuo em responder adequadamente as demandas da sociedade no que tange a:
comunicacao, cuidados pessoais, habilidades sociais, desempenho na familia e comunidade, ou independéncia na
locomocgéo, saude, seguranca, escola e lazer.

CODIGO INTERNACIONAL DE DOENGCAS (CID 10) DA PATOLOGIA:

Possivel Causa:

Idade de inicio da doenca: Idade Atual:

Informar o grau ou nivel da deficiéncia:

Necessidades de Condicdes Especiais para o Dia de Prova:
() Acesso facilitado

( ) Auxilio para preenchimento da grade de respostas
( ) Caderno de Prova ampliado (ampliacédo padréo A3)
() Caderno de Prova ampliado (Fonte 24)

() Guia intérprete

() Intérprete de Libras

() Ledor

() Leitura labial

( ) Mesa para Cadeirante/Adaptada

( ) Sala para Amamentacao

() Sala préxima ao banheiro
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() Sala térrea ou acesso com uso de elevador

( ) Sistema de Leitura de Texto (JAWS)

( ) Tempo adicional de 1 hora

( ) Uso de cadeira acolchoada ou uso de almofada

() Uso de computador — prova eletrbnica: possibilidade de ampliacdo da fonte ou uso da lupa eletrbnica para a
leitura do caderno de prova.

() Outra adaptacao: Qual?

Data da emissao deste Laudo:

Nome do médico/Especialidade/CRM/Carimbo
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As

ANEXO VI - PROGRAMA E REFERENCIAS
NIVEL MEDIO

LINGUA PORTUGUESA
CARGOS: TODOS

questdes de Lingua Portuguesa versaréo sobre o programa abaixo.

Informamos que a partir do dia 1° de janeiro de 2016, as questfes elaboradas poderdo versar sobre o Acordo

Ort

PR
1.

11
1.2
1.3
14
15
1.7
1.8
1.9
11
2.

2.1
2.2
2.3
3.

3.1
3.2

ogréfico vigente, conforme Decreto 7.875/12.

OGRAMA:

Leitura e compreensao de textos:

Assunto.

Estruturacdo do texto.

Ideias principais e secundarias.

Relag&o entre as ideias.

Efeitos de sentido.

Figuras de linguagem.

Recursos de argumentagéo.

Informag@es implicitas: pressupostos e subentendidos.
0 Coesao e coeréncia textuais.

Léxico:

Significacé@o de palavras e expressfes no texto.

Substituicdo de palavras e de expressées no texto.

Estrutura e formagéo de palavras.

Aspectos linguisticos:

RelagBes morfossintaticas.

Ortografia: emprego de letras e acentuacado grafica sistema oficial vigente (inclusive o Acordo Ortogréfico vigente,

conforme Decreto 7.875/12).

3.3
3.4
3.6
3.7
3.8
3.9
3.1

RE
1.

PR
1

Relacdes entre fonemas e grafias.

Flexbes e emprego de classes gramaticais.

Vozes verbais e sua converséo.

Concordéancia nominal e verbal.

Regéncia nominal e verbal (inclusive emprego do acento indicativo de crase).

Coordenacéo e subordinacéo: emprego das conjungdes, das locu¢des conjuntivas e dos pronomes relativos.
0 Pontuacao.

FERENCIAS:

CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima gramatica da lingua portuguesa. 462 ed. Sdo Paulo: Companhia
Editora Nacional, 2007.

CUNHA, Anténio Geraldo. Dicionario etimoldgico da Lingua Portuguesa. 42 Ed. Rio de Janeiro: Lexicon, 2010.
FERREIRA, Aurélio Buarque de Holanda. Dicionario Aurélio da lingua portuguesa. 52 ed. Curitiba: Positivo, 2010.
FIORIN, José Luiz; SAVIOLI, Francisco Platdo. Para entender o texto: leitura e redagdo. 52 ed. 32 reimpressao.
S&o Paulo: Atica, 2008.

LUFT, Celso Pedro. Dicionario Pratico de Regéncia Verbal. 82 ed. S4o Paulo: Atica, 2008.

LUFT, Celso Pedro. Dicionario Pratico de Regéncia Nominal. 52 ed. S&o Paulo: Atica, 2008.

INFORMATICA
CARGOS: TODOS
OGRAMA: )
Conhecimentos do sistema operacional Microsoft Windows 7: (1) Area de Trabalho (Exibir, Classificar,

Atualizar, Resolucéo da tela, Gadgets) e Menu Iniciar (Documentos, Imagens, Computador, Painel de Controle,
Dispositivos e Impressoras, PROGRAMA Padréo, Ajuda e Suporte, Desligar, Todos os PROGRAMA, Pesquisar
PROGRAMA e Arquivos e Ponto de Partida): saber trabalhar, exibir, alterar, organizar, classificar, ver as
propriedades, identificar, usar e configurar, utilizando menus rapidos ou suspensos, painéis, listas, caixa de
pesquisa, menus, icones, janelas, teclado e/ou mouse; (2) Propriedades da Barra de Tarefas, do Menu Iniciar e do
Gerenciador de Tarefas: saber trabalhar, exibir, alterar, organizar, identificar, usar, fechar PROGRAMA e
configurar, utilizando as partes da janela (botdes, painéis, listas, caixa de pesquisa, caixas de marcagcdo, menus,
icones e etc.), teclado e/ou mouse; (3) Janelas (navegacdo no Windows e o trabalho com arquivos, pastas e
bibliotecas), Painel de Controle e Lixeira: saber exibir, alterar, organizar, identificar, usar e configurar ambientes,
componentes da janela, menus, barras de ferramentas e icones; usar as funcionalidades das janelas,
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PROGRAMA e aplicativos utilizando as partes da janela (botdes, painéis, listas, caixa de pesquisa, caixas de
marcacg&o, menus, icones e etc.), teclado e/ou mouse; (4) Bibliotecas, Arquivos, Pastas, icones e Atalhos: realizar
acOes e operacOes sobre bibliotecas, arquivos, pastas, icones e atalhos: localizar, copiar, mover, criar, criar
atalhos, criptografar, ocultar, excluir, recortar, colar, renomear, abrir, abrir com, editar, enviar para, propriedades e
etc.; e (5) Nomes validos: identificar e utilizar nomes validos para bibliotecas, arquivos, pastas, icones e atalhos.
Conhecimentos sobre o programa Microsoft Word 97/2003: (1) Ambiente e Componentes do Programa: saber
identificar, caracterizar, usar, alterar, configurar e personalizar o ambiente, componentes da janela,
funcionalidades, menus, icones, barra de ferramentas, guias, grupos e botdes, incluindo nimero de paginas e
palavras, erros de revisdo, idioma, modos de exibicdo do documento e zoom; (2) Documentos: abrir, fechar, criar,
excluir, visualizar, formatar, alterar, salvar, configurar documentos, utilizado as barras de ferramentas, menus,
icones, botdes, guias e grupos da Faixa de Opcdes, teclado e/ou mouse; (3) Barra de Ferramentas: identificar e
utilizar os botdes e icones das barras de ferramentas das guias e grupos Inicio, Inserir, Layout da Pagina,
Referéncias, Correspondéncias, Reviséo e Exibicdo, para formatar, personalizar, configurar, alterar e reconhecer a
formatacao de textos e documentos; e (4) Ajuda: saber usar a Ajuda.

Conhecimentos sobre o programa Microsoft Excel 97/2003: (1) Ambiente e Componentes do Programa: saber
identificar, caracterizar, usar, alterar, configurar e personalizar o ambiente, componentes da janela,
funcionalidades, menus, icones, barra de ferramentas, guias, grupos e botdes; (2) Elementos: definir e identificar
célula, planilha e pasta; saber selecionar e reconhecer a selecdo de células, planilhas e pastas; (3) Planilhas e
Pastas: abrir, fechar, criar, visualizar, formatar, salvar, alterar, excluir, renomear, personalizar, configurar planilhas
e pastas, utilizando as barra de ferramentas, menus, icones, botbes, guias e grupos da Faixa de Op¢des, teclado
elou mouse; (4) Barra de Ferramentas: identificar e utilizar os icones e botdes das barras de ferramentas das
guias e grupos Inicio, Inserir, Layout da Pagina, Férmulas, Dados, Revisdo e Exibi¢cdo, para formatar, alterar,
selecionar células, configurar, reconhecer a formatacdo de textos e documentos e reconhecer a sele¢do de
células; (5) Férmulas: saber o significado e resultado de férmulas; e (6) Ajuda: saber usar a Ajuda.

Internet Explorer 8 e versdes superiores: (1) Ambiente e Componentes do Programa: identificar o ambiente,
caracteristicas e componentes da janela principal do Internet Explorer; (2) Barra de Ferramentas: identificar e usar
as funcionalidades da barra de ferramentas, de status e do Explorer; (3) Menus: identificar e usar as
funcionalidades dos menus Arquivo, Editar, Exibir, Favoritos, Ferramentas e Ajuda; (4) Funcionalidades: identificar
e usar as funcionalidades das barras de Menus, Favoritos, Botdes do Modo de Exibi¢do de Compatibilidade, Barra
de Comandos, Barra de Status; e (5) Blogueio e Personalizacdo: saber bloquear a barra de ferramentas e
identificar, alterar e usar a opcao Personalizar.

Google Chrome 50 e vers@es superiores: (1) Ambiente e Componentes do Programa: identificar o ambiente,
caracteristicas e componentes da janela principal; (2) Funcionalidades: identificar e saber usar todas as
funcionalidades do Google Chrome.

REFERENCIAS:

1. MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Windows 7. (Ajuda eletrdnica integrada ao MS Windows 7).

2. MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Word 97/2003. (Ajuda eletrdnica integrada ao Programa MS
Word 97/2003).

3. MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Excel 97/2003. (Ajuda eletrénica integrada ao Programa MS
Excel 97/2003).

4., MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Internet Explorer 8 e versfes superiores (Ajuda eletrénica associada ao
Programa Internet Explorer 8 e versdes superiores).

5. GOOGLE. Ajuda do Google Chrome 50 e versdes superiores (Ajuda eletrdnica integrada ao Google Chrome e
versdes superiores).

MATEMATICA/ RACIOCINIO LOGICO
CARGOS: TODOS

PROGRAMA:

1. Conjuntos e Subconjuntos: operag¢des e problemas com conjuntos.

2. Conjuntos Numeéricos: Conjunto dos numeros nhaturais, inteiros, racionais, irracionais e reais. Operacdes
fundamentais (adicdo, subtracdo, multiplicacdo, divisdo, potenciacédo e radiciacdo) propriedades das operacdes,
multiplos e divisores, nimeros primos, minimo maltiplo comum, maximo divisor comum.

3. Razdes e Proporcdes — grandezas direta e inversamente proporcionais, divisdo em partes direta e inversamente
proporcionais, regra de trés simples e composta.

4. Sistema de Medidas: comprimento, capacidade, superficie, massa e tempo (unidades, transformacdo de
unidades), sistema monetario brasileiro.

5. Funcdes: Interpretacdo e construgdo de graficos e tabelas, dominio e imagem, fungdo do 1° grau, fungdo do 2°
grau, funcdo exponencial e logaritmica. Analise do comportamento de uma funcdo: crescente/decrescente,
positiva/nula/negativa, valor de maximo e minimo de uma funcéo.

6. Equacdes de 1° e 2° grau. Sistemas de equacdes de 1° grau com duas incégnitas.
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7.

8.
9.
1.

Geometria Plana: Figuras geométricas planas (poligonos regulares e irregulares). Célculo de area e perimetro de
poligonos. Circunferéncia e Circulo: comprimento da circunferéncia, area do circulo.

Matematica Financeira: porcentagem, juros simples e compostos.

Analise Combinatoria: principio fundamental da contagem, arranjo, permutacao e combinacéo.

Probabilidade: espaco amostral de um experimento, propriedades da probabilidade, distribuicdo de probabilidade
normal.

10.Progressdes: Sequéncias numeéricas, progressao aritmética e geométrica.
11.Aplicacao dos conteldos acima listados em resolucdo de problemas.

REFERENCIAS:

1.

2.

3.

BONJORNO, José Roberto; GIOVANNI, José Ruy. Matematica - Uma nova abordagem. Volumes 1,2 e 3. Séo
Paulo: Editora FTD, 2011. )
DANTE, Luiz Roberto. Matemética: contexto e aplicagdes. Volume Unico. 32 Edicdo. Sdo Paulo: Editora Atica,
2009.

IEZZI, Gelson; DOLCE, Osvaldo; DEGENSZAJN David; PERIGO Roberto. Matematica — volume Unico - 52 Ed.
Editora Atual, 2011.

4. PAIVA, Manoel. Matematica — Volume 1, 2 e 3. 12edicdo. Sao Paulo: Moderna,2009.
5. DOLCE, Osvaldo; IEZZI, Gelson; MACHADO, Antbnio. Matematica e Realidade: 6° ao 9° ano. 6. ed. Sdo Paulo:
Atual, 2009.
CONHECIMENTOS GERAIS/ ATUALIDADES
CARGOS: TODOS
PROGRAMA:

Dados histdricos, geopoliticos e socioeconémicos do municipio, do estado, do pais e do mundo.

Fatos relevantes da atualidade no, Brasil e no Mundo e suas vincula¢des histéricas. Informagdes atuais sobre artes,
esportes e cultura, no Brasil e Mundo.

Meio Ambiente. Politica e cidadania no Brasil.

Dados histdricos e atuais do municipio de Foz do Iguacu.

REFERENCIAS:

1.

http://www.pmfi.pr.gov.br/

2. Almanaque Abril 2015 — Editora Abril.

3. Guia do Estudante Atualidades — Vestibular + ENEM 1° semestre 2015, Editora Abril.
4. Guia do Estudante Atualidades — Vestibular + ENEM 2° semestre 2015, Editora Abril
5. Jornais, revistas da atualidade.

6. Sites de agéncias de noticias.

LEGISLAGAO MUNICIPAL
CARGOS: TODOS

PROGRAMA:

1.

Estatuto dos Servidores Publicos Municipais. Disponivel em: https://leismunicipais.com.br/prefeitura/pr/fozdoiguacu

LEGISLAGAO/ ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO
CARGOS: TODOS

PROGRAMA:

NogprwdbrE

Principios e objetivos da educacao brasileira.
Organizac¢éo da educacéo no Brasil.

Niveis e modalidades de ensino.

Crianca e adolescente: direitos e deveres legais.
Parametros Curriculares Nacionais.

Plano Nacional de Educacéo.

Plano Municipal de Educacéo.

REFERENCIAS:

1.

2.

3.

BRASIL. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 — Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente. Brasilia,
ggs[I: Lei n°® 13005/14, de 25 de junho de 2014 — Aprova o Plano Nacional de Educacéo e da outras providéncias.
EQE;S:.DLZi n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996. Estabelece as Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional.
EEES“I(’]I‘_'.D(;:(.)NSTITUIQAO DA REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL, promulgada em 05 de outubro de 1988,
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com as alteragBes das Emendas Constitucionais publicadas até 18 de dezembro de 2010. Titulo VIII — Da Ordem
Social; Capitulo Ill — Da Educacao, da Cultura e do Desporto — art. 205 ao 217.

5. BRASIL. Resolu¢do n°® 7, de 14 de dezembro de 2010. Fixa diretrizes curriculares nacionais para 0 ensino
fundamental de 9 (nove) anos. Brasilia: Conselho Nacional de Educacdo, Camara de Educacdo Basica —
MEC/CNE/CEB, 2010.

6. BRASIL. Resolu¢cdo CNE/CEB n° 4, de 13 de julho de 2010 — Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a
Educacéo Basica. Camara de Educacao Basica — MEC/CNE/CEB, 2010.

7. BRASIL. Resolucdo CNE/CEB n° 2, de 11 de setembro de 2001 — Diretrizes Nacionais para a educacédo especial
na educacao basica. 2001.

8. BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais — terceiro e quarto ciclo do
Ensino Fundamental — temas transversais: apresentacdo. MEC/SEF, 1998.

9. BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. Introducao aos Parametros Curriculares Nacionais — terceiro e
quarto ciclo do Ensino Fundamental MEC/SEF, 1998.

10.BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. Introducdo aos Pardmetros Curriculares Nacionais. MEC/SEF,
1997.

11.BRASIL. Resolucdo n° 4, de 02 de outubro de 2009 - Institui Diretrizes Operacionais para o Atendimento
Educacional Especializado na Educacdo Basica, modalidade Educacéo Especial.

12.BRASIL. Ministério da Educacao. Diretrizes Nacionais para a educacdo especial na educacdo basica. Secretaria
da Educacéo Especial. MEC/SEESP, 2001.

13.BRASIL. Ministério da Educacao. Secretaria da Educacéo Bésica. Diretrizes Curriculares Nacionais da Educacgédo
Béasica. MEC/SEB/DICEI, 2013.

FUNDAMENTOS DA EDUCACAO :
CARGOS: PROFESSOR NIVEL | E PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL — NiVEL |

PROGRAMA:

Educacéo: desafios e compromissos.

Historia da Educacao.

Qualidade na Educagéo.

Inter-relagBes entre o humano, o ambiente e o conhecimento.
Ensino: concepcgdes e tendéncias pedagodgicas.

Projeto Politico Pedagdgico, curriculo e processo educativo.
Planejamento escolar

Avaliacéo escolar.

. Incluséo escolar.

10.Processo ensino-aprendizagem.

11.Formacéo docente.

12.Planejamento Didéatico.

13.Diversidade Cultural.

©CoNoOAMWNE

REFERENCIAS:

1. ALARCAO, Isabel. Professores reflexivos em uma escola reflexiva. Sdo Paulo: Cortez, 2010.

2. ANTUNES, Celso. Introducédo a educagdo. Sdo Paulo: Paulus, 2014.

3. ARANHA, Maria Lucia Arruda. Histéria da Educacdo e da Pedagogia: geral e Brasil. Sdo Paulo: Moderna,
2006.

4. ARREDONDO, Santiago Castillo; DIAGO, JesuUs Cabrerizo. Avaliagdo educacional: e promocao escolar. Sdo
Paulo: Unesp, 2009.

5. DAMASCENO, Allan e PLETSCH, Marcia Denise (org) Educacédo especial e Inclusdo Escolar: reflexdes sobre
o fazer pedagogico. EDUR — Editora da Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro, Seropédica/RJ, 2011.

6. DELORS, Jacques. Educacdo: Um Tesouro a Descobrir. Relatorio para a UNESCO da Comisséo Internacional
sobre Educacao para o Século XXI. Sdo Paulo: Cortez, 2012.

7. GADOTTI, Moacir. Histéria das ideias pedagogicas. S&o Paulo: Atica, 2005.

8. HAYDT, Regina Célia Cazaux. Curso de didatica geral. S&o Paulo: Atica, 2006.

9. HERNANDEZ, Fernando. Transgressdo e mudanca na educacdo: o0s projetos de trabalho. Porto
Alegre:Artmed. 1998.

10.HOFFMANN, Jussara. Avaliacdo Mediadora: uma pratica em construcéo da pré-escola a universidade. Porto
Alegre: Mediagéo, 2014.

11.LIBANEO, José Carlos. Didatica. S&o Paulo: Cortez, 1984.

12.LIBANEO, José Carlos e ALVES, Nilda (orgs.) Temas de pedagogia: didlogos entre didatica e curriculo. S&o
Paulo: Cortez, 2012.

13.LIBANEO, José Carlos. Pedagogia e pedagogos, para qué? S&o Paulo: Cortez, 2010.

14.LUCKESI, Cipriano. Avaliacdo da aprendizagem: componente do ato pedagogico. Sédo Paulo: Cortez, 2011.

15.MORIN, Edgar. Os sete saberes necessarios a educacao do futuro. Sdo Paulo: Cortez, 2000.
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16.0OLIVEIRA-FORMOSINHO, Julia (org) Pedagogia(s) da infancia: dialogando com o passado, construindo o
futuro. Porto Alegre: Artmed, 2007.

17.PERRENOUD, Philippe. 10 Novas Competéncias para ensinar. Porto Alegre: Artmed, 2000.

18.Tosi,Maria Raineldes. Didatica geral: um olhar para o futuro. Campinas: Alinea, 2013.

19.VASCONCELLQOS, Celso. Curriculo — a atividade humana como principio. Libertad, 2009.

20.VASCONCELLOS, Celso. Planejamento — projeto de ensino-aprendizagem. Libertad, 2006.

21.VILLAS BOAS, Benigna Maria de Freitas (org.) Avaliacdo Formativa: praticas inovadoras. Campinas: Papirus,
2011.

22.BRASIL. Ministério da Educac¢édo. Secretaria da Educacao Basica. Diretrizes Curriculares Nacionais da Educacao
Bésica.. MEC/SEB/DICEI, 2013.

23.ZABALA, Antoni. A Pratica Educativa: como ensinar. Porto Alegre: Artmed, 1998.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO: AGENTE DE APQIO

PROGRAMA:

1. Principios e objetivos da educacéo brasileira.
2. Organizacédo da educacédo no Brasil.

3. Niveis e modalidades de ensino.

4. Crianca e adolescente: direitos e deveres legais.
5. Avaliagéo escolar.

6. Incluséo escolar.

7. Processo ensino-aprendizagem.

8. Planejamento Didatico.

9. Diversidade Cultural.

10.Higiene e Educacéo

REFERENCIAS:

1. BRASIL. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 — Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente. Brasilia,
DF.

2. BRASIL. Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996. Estabelece as Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional.
Brasilia, DF.

3. BRASIL. Resolugdo n° 5, de 17 de dezembro de 2009. Fixa diretrizes curriculares nacionais para a educacdo
infantil. Brasilia: Conselho Nacional de Educacéo, Camara de Educacgédo Basica — MEC/CNE/CEB, 2009.

4. BRASIL. Resolucédo n° 4, de 02 de outubro de 2009 - Institui Diretrizes Operacionais para o Atendimento
Educacional Especializado na Educagédo Basica, modalidade Educagédo Especial.

5. LElI ESTADUAL n° 12.544 de 2006, redacdo atualizada pela Lei n° 14.594, de 2014, que trata do Programa
Primeira Infancia Melhor.

6. HERNANDEZ, Fernando. Transgressdo e mudanca na educacdo: os projetos de trabalho. Porto
Alegre:Artmed. 1998.

7. HOFFMANN, Jussara. Avaliar para promover: as setas do caminho. Porto Alegre: Mediagéo, 2011.

8. MITLER, Peter. Educacéo inclusiva: contextos sociais. Artmed. Porto Alegre, 2008.

9. VASCONCELLOS, Celso. Curriculo — a atividade humana como principio. Libertad, 2009.

10.VASCONCELLQOS, Celso. Planejamento — projeto de ensino-aprendizagem. Libertad, 2006.

11.VYGOTSKY, Lev Semenovich. Linguagem, desenvolvimento e aprendizagem. Icone. S#o
Paulo, 2006.

12.MINISTERIO DA  EDUCACAO. Higiene e Seguranca nas Escolas. Disponivel em
http://portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/profunc/higiene.pdf.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO: SECRETARIO DE ESCOLA JUNIOR

PROGRAMA:;

1. Conhecimentos sobre as atividades de Secretaria de Escola.
2. Correspondéncia oficial.

3. Arquivo e protocolo.

4. Organizacéo de arquivos.

5. Escrituragdo escolar.

6. Documentos escolares individuais e coletivos.
7. Registros relativos ao estabelecimento escolar.
8. Principios e objetivos da educacéao brasileira.

9. Crianca e adolescente: direitos e deveres legais.
10.Proposta Pedagogica da Escola.
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REFERENCIAS:

1. BRASIL. Lei N.° 8.069, de 13 de julho de 1990 - Disp&e sobre o Estatuto da Crianca e do adolescente. Brasilia,
DF.

2. BRASIL. Lei N.° 9.394, de 20 de dezembro de 1996. Estabelece as Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional.
Brasilia, DF.

3. BRASIL. Resolugdo n° 5, de 17 de dezembro de 2009. Fixa diretrizes curriculares nacionais para a educacao
infantil. Brasilia: Conselho Nacional de Educacéo, Camara de Educacdo Basica — MEC/CNE/CEB, 2009.

4. BRASIL, Dicionario Brasileiro de Terminologia Arquivistica — Rio de Janeiro: Arquivo Nacional — 2005.
Disponivel em: http://www.portalan.arguivonacional.gov.br/Media/Dicion%20Term%20Arquiv.pdf Acesso em
28/04/2016.

5. BRASIL, Manual de Redacdo da Presidéncia da RepuUblica — Brasilia, 2002. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/manual/manual.htm Acesso em 28/04/2016.

6. KASPARY, Adalberto J. Redacéo Oficial — Normas e Modelos. Porto Alegre: Edita, 2007.

7. MEDEIROS, Jodo Bosco e HERNANDES, Sonia. Manual da Secretaria —Técnicas de Trabalho. Sao Paulo,
2010.

8. SOUSA, Rosineide Magalhdes de. Técnicas de redacdo e arquivo. Brasilia: Universidade de Brasilia, 2007.
Disponivel em: http://portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/profunc/tecnicas.pdf. Acesso em 28/04/2016.

9. VASCONCELLOS,Celso.Planejamento: projeto de ensino-aprendizagem e projeto politico-pedagdgico.
Libertad, 2008.

10. VEIGA, llma Passos. Projeto Politico Pedagdgico da Escola: uma construgéo possivel. Papirus Editora.

11. VEIGA, Denize Rachel — Guia de Secretariado — Técnicas e Comportamento. S&o Paulo: Erica, 2010.

NIVEL SUPERIOR

LINGUA PORTUGUESA
CARGOS: TODOS

As questdes de Lingua Portuguesa versardo sobre o programa abaixo.
Informamos que a partir do dia 1° de janeiro de 2016, as questfes elaboradas poderdo versar sobre o Acordo
Ortografico vigente, conforme Decreto 7.875/12.

PROGRAMA:

1. Leitura e compreenséo de textos:

1.1 Assunto.

1.2 Estruturacéo do texto.

1.3 Ideias principais e secundarias.

1.4 Relagéo entre ideias.

1.5 Ideia central e intengdo comunicativa.

1.6 Efeitos de sentido.

1.7 Figuras de linguagem e linguagem figurada.

1.8 Recursos de argumentacéo.

1.9 Informagbes implicitas: pressupostos e subentendidos.

1.10 Coeséo e coeréncia textuais.

2. Léxico/Semantica:

2.1 Significacdo de palavras e expressdes no texto.

2.2 Substituicdo de palavras e de expressdes no texto.

2.3 Estrutura e formacédo de palavras.

3. Aspectos linguisticos:

3.1 Relag¢des morfossintéticas.

3.2 Ortografia: emprego de letras e acentos graficos (inclusive o Acordo Ortogréfico vigente, conforme Decreto 7.875/12).
3.3 Relagdes entre fonemas e grafias.

3.4 Colocacao pronominal.

3.5 Reconhecimento, flexdes e emprego de classes gramaticais.
3.6 Vozes verbais e sua converséo.

3.7 Concordancia nominal e verbal.

3.8 Regéncia nominal e verbal.

3.9 Paralelismos de Regéncia.

3.10 Emprego do acento indicativo de crase.

3.11 Sintaxe do periodo simples e do periodo composto.

3.12 Colocacéao e reconhecimento de termos e orag6es no periodo.
3.13 Coordenacéo e subordinagédo: emprego das conjuncdes, das locug¢des conjuntivas e dos pronomes relativos.
3.14 Oracdes reduzidas e ora¢Bes desenvolvidas.

3.15 Equivaléncia e transformacao de estruturas.

3.16 Pontuacéao.
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REFERENCIAS:

1.

2.
3.

Noo

CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima gramatica da lingua portuguesa. 462 ed. Sdo Paulo: Companhia
Editora Nacional, 2007.

CUNHA, Antdnio Geraldo. Dicionario etimolégico da Lingua Portuguesa. 42 Ed. Rio de Janeiro: Lexicon, 2010.
FERREIRA, Aurélio Buarque de Holanda. Dicionario Aurélio da lingua portuguesa. 52 ed. Curitiba: Positivo, 2010.
FIORIN, José Luiz; SAVIOLI, Francisco Platdo. Para entender o texto: leitura e redagdo. 52 ed. 3?2 reimpresséo.
S&o Paulo: Atica, 2008.

LUFT, Celso Pedro. Dicionario Pratico de Regéncia Verbal. 82 ed. Sdo Paulo: Atica, 2008.

LUFT, Celso Pedro. Dicionario Pratico de Regéncia Nominal. 52 ed. S&o Paulo: Atica, 2008.

VOLP — Vocabulario Ortografico da Lingua Portuguesa — Academia Brasileira de Letras. Disponivel em
http://www.academia.org.br/nossa-lingua/busca-no-vocabulario

INFORMATICA
CARGOS: TODOS

PROGRAMA:

1.

Conhecimentos do sistema operacional Microsoft Windows 7: (1) Area de Trabalho (Exibir, Classificar,
Atualizar, Resolucdo da tela, Gadgets) e Menu Iniciar (Documentos, Imagens, Computador, Painel de Controle,
Dispositivos e Impressoras, PROGRAMA Padrdo, Ajuda e Suporte, Desligar, Todos os PROGRAMA, Pesquisar
PROGRAMA e Arquivos e Ponto de Partida): saber trabalhar, exibir, alterar, organizar, classificar, ver as
propriedades, identificar, usar e configurar, utilizando menus rapidos ou suspensos, painéis, listas, caixa de
pesquisa, menus, icones, janelas, teclado e/ou mouse; (2) Propriedades da Barra de Tarefas, do Menu Iniciar e do
Gerenciador _de Tarefas: saber trabalhar, exibir, alterar, organizar, identificar, usar, fechar PROGRAMA e
configurar, utilizando as partes da janela (botdes, painéis, listas, caixa de pesquisa, caixas de marcacdo, menus,
icones e etc.), teclado e/ou mouse; (3) Janelas (navegacdo no Windows e o trabalho com arquivos, pastas e
bibliotecas), Painel de Controle e Lixeira: saber exibir, alterar, organizar, identificar, usar e configurar ambientes,
componentes da janela, menus, barras de ferramentas e icones; usar as funcionalidades das janelas,
PROGRAMA e aplicativos utilizando as partes da janela (botdes, painéis, listas, caixa de pesquisa, caixas de
marcac&o, menus, icones e etc.), teclado e/ou mouse; (4) Bibliotecas, Arquivos, Pastas, icones e Atalhos: realizar
acbes e operacdes sobre bibliotecas, arquivos, pastas, icones e atalhos: localizar, copiar, mover, criar, criar
atalhos, criptografar, ocultar, excluir, recortar, colar, renomear, abrir, abrir com, editar, enviar para, propriedades e
etc.; e (5) Nomes validos: identificar e utilizar nomes validos para bibliotecas, arquivos, pastas, icones e atalhos.

. Conhecimentos sobre o programa Microsoft Word 97/2003: (1) Ambiente e Componentes do Programa: saber

identificar, caracterizar, usar, alterar, configurar e personalizar o ambiente, componentes da janela,
funcionalidades, menus, icones, barra de ferramentas, guias, grupos e botbes, incluindo niumero de paginas e
palavras, erros de revisdo, idioma, modos de exibicdo do documento e zoom; (2) Documentos: abrir, fechar, criar,
excluir, visualizar, formatar, alterar, salvar, configurar documentos, utilizado as barras de ferramentas, menus,
icones, botdes, guias e grupos da Faixa de Opc¢des, teclado e/ou mouse; (3) Barra de Ferramentas: identificar e
utilizar os botdes e icones das barras de ferramentas das guias e grupos Inicio, Inserir, Layout da Pagina,
Referéncias, Correspondéncias, Revisdo e Exibicdo, para formatar, personalizar, configurar, alterar e reconhecer a
formatacao de textos e documentos; e (4) Ajuda: saber usar a Ajuda.

Conhecimentos sobre o programa Microsoft Excel 97/2003: (1) Ambiente e Componentes do Programa: saber
identificar, caracterizar, usar, alterar, configurar e personalizar o ambiente, componentes da janela,
funcionalidades, menus, icones, barra de ferramentas, guias, grupos e botdes; (2) Elementos: definir e identificar
célula, planilha e pasta; saber selecionar e reconhecer a sele¢do de células, planilhas e pastas; (3) Planilhas e
Pastas: abrir, fechar, criar, visualizar, formatar, salvar, alterar, excluir, renomear, personalizar, configurar planilhas
e pastas, utilizando as barra de ferramentas, menus, icones, bot8es, guias e grupos da Faixa de Opcdes, teclado
e/ou mouse; (4) Barra de Ferramentas: identificar e utilizar os icones e botdes das barras de ferramentas das
guias e grupos Inicio, Inserir, Layout da Pagina, Férmulas, Dados, Revisdo e Exibicdo, para formatar, alterar,
selecionar células, configurar, reconhecer a formatacdo de textos e documentos e reconhecer a selecdo de
células; (5) Férmulas: saber o significado e resultado de férmulas; e (6) Ajuda: saber usar a Ajuda.

Internet Explorer 8 e versdes superiores: (1) Ambiente e Componentes do Programa: identificar o ambiente,
caracteristicas e componentes da janela principal do Internet Explorer; (2) Barra de Ferramentas: identificar e usar
as funcionalidades da barra de ferramentas, de status e do Explorer; (3) Menus: identificar e usar as
funcionalidades dos menus Arquivo, Editar, Exibir, Favoritos, Ferramentas e Ajuda; (4) Funcionalidades: identificar
e usar as funcionalidades das barras de Menus, Favoritos, Botdes do Modo de Exibicdo de Compatibilidade, Barra
de Comandos, Barra de Status; e (5) Blogueio e Personalizacdo: saber bloquear a barra de ferramentas e
identificar, alterar e usar a opcéo Personalizar.

Google Chrome 50 e versdes superiores: (1) Ambiente e Componentes do Programa: identificar o ambiente,
caracteristicas e componentes da janela principal; (2) Funcionalidades: identificar e saber usar todas as
funcionalidades do Google Chrome.
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REFERENCIAS:

1. MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Windows 7. (Ajuda eletrdnica integrada ao MS Windows 7).

2. MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Word 97/2003. (Ajuda eletrdnica integrada ao Programa MS
Word 97/2003).

3. MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Excel 97/2003. (Ajuda eletrénica integrada ao Programa MS
Excel 97/2003).

4. MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Internet Explorer 8 e versdes superiores (Ajuda eletrbnica associada ao
Programa Internet Explorer 8 e versdes superiores).

5. GOOGLE. Ajuda do Google Chrome 50 e versdes superiores (Ajuda eletrdnica integrada ao Google Chrome e
vers@es superiores).

MATEMATICA/ RACIOCINIO LOGICO
CARGO: PROFESSOR DE EDUCAGAO FISICA - NIVEL II

PROGRAMA:

1. Conjuntos e Subconjuntos: operac¢des e problemas com conjuntos.

2. Conjuntos Numéricos: Conjunto dos numeros naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais. Operagfes
fundamentais (adi¢do, subtragdo, multiplicacdo, divisdo, potenciacdo e radiciacdo) propriedades das operacgdes,
multiplos e divisores, nimeros primos, minimo multiplo comum, maximo divisor comum.

3. Razdes e Proporcdes — grandezas direta e inversamente proporcionais, divisdo em partes direta e inversamente
proporcionais, regra de trés simples e composta.

4. Sistema de Medidas: comprimento, capacidade, superficie, massa e tempo (unidades, transformacdo de
unidades), sistema monetario brasileiro.

5. Funcdes: Interpretacéo e construcdo de gréficos e tabelas, dominio e imagem, funcdo do 1° grau, funcao do 2°
grau, funcdo exponencial e logaritmica. Andlise do comportamento de uma fungdo: crescente/decrescente,
positiva/nula/negativa, valor de maximo e minimo de uma fungéo.

6. Equacdes de 1° e 2° grau. Sistemas de equacdes de 1° grau com duas incégnitas.

7. Geometria Plana: Figuras geométricas planas (poligonos regulares e irregulares). Célculo de area e perimetro de
poligonos. Circunferéncia e Circulo: comprimento da circunferéncia, area do circulo.

8. Matemética Financeira: porcentagem, juros simples e compostos.

9. Andlise Combinatéria: principio fundamental da contagem, arranjo, permutacéo e combinagéo.

10.Probabilidade: espaco amostral de um experimento, propriedades da probabilidade, distribuicdo de probabilidade
normal.

11.Progressbes: Sequéncias numéricas, progressao aritmética e geométrica.

12.Aplicacdo dos conteddos acima listados em resolucéo de problemas.

REFERENCIAS:

1. BONJORNO, José Roberto; GIOVANNI, José Ruy. Matematica - Uma nova abordagem. Volumes 1,2 e 3. Sdo
Paulo: Editora FTD, 2011.

2. DANTE, Luiz Roberto. Matematica: contexto e aplicagdes. Volume Unico. 32 Edicdo. Sdo Paulo: Editora Atica,
20009.

3. IEZZI, Gelson; DOLCE, Osvaldo; DEGENSZAJN David; PERIGO Roberto. Matematica — volume Unico - 52 Ed.
Editora Atual, 2011.

4. PAIVA, Manoel. Matematica — Volume 1, 2 e 3. 12edi¢cdo. Sao Paulo: Moderna,2009.

5. DOLCE, Osvaldo; IEZZI, Gelson; MACHADO, Antbnio. Mateméatica e Realidade: 6° ao 9° ano. 6. ed. Sdo Paulo:
Atual, 2009.

RACIOCINIO LOGICO
CARGO: MEDICO DO TRABALHO JUNIOR

PROGRAMA:;

1. Estrutura légica de relagbes arbitrarias entre pessoas, lugares, objetos ou eventos ficticios; deduzir novas
informacdes das relacSes fornecidas e avaliar as condicbes usadas para estabelecer a estrutura daquelas
relacdes. Diagramas logicos.

2. ProposicBes e conectivos: Conceito de proposicdo, valores légicos das proposicfes, proposicfes simples,
proposicdes compostas. Operagfes logicas sobre proposicBes: Negacdo, conjungdo, disjuncdo, disjungdo
exclusiva, condicional, bicondicional.

3. Construcédo de tabelas-verdade. Tautologias, contradigGes e contingéncias. Implicacéo légica, equivaléncia légica,
Leis De Morgan. Argumentacao e deducéo légica.

4. Sentencas abertas, operagdes logicas sobre sentencas abertas. Quantificador universal, quantificador existencial,
negacao de proposi¢ées quantificadas.

5. Argumentos Légicos Dedutivos; Argumentos Categoricos;
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REFERENCIAS:

ALENCAR, Edgar F. Iniciacdo a légica matematica. 182 ed. S&o Paulo: Livraria Nobel S. A., 2000.

ALVES, Alaér Caffé. Logica: pensamento formal e argumentagdo. Bauru: Edipro, 2000.

BASTOS, Cleverson Leite e KELLER, Vicente. Aprendendo Légica. 12 ed. Petrdpolis: Vozes, 2003.

FILHO, Edgar de Alencar. Iniciagdo a Logica Matematica. Sao Paulo: Nobel, 2002.

NAHRA, Cinara, WEBER, Ivan H. Através da l6gica. 42 ed. Petrépolis: Vozes, 2001.

NOLT, John, ROHATYN, Dennis. Légica. Sdo Paulo: Schaum McGraw-Hill, 1991.

SERATES, J. Raciocinio légico: I6gico matematico, l6gico quantitativo, 16gico numérico, 16gico analitico,
I6gico critico. 52 ed. Brasilia: Grafica e Editora Olimpica Ltda, 1997.

NogohrwdhrE

CONHECIMENTOS GERAIS/ ATUALIDADES
CARGOS: TODOS

PROGRAMA:

Dados histoéricos, geopoliticos e socioecondmicos do municipio, do estado, do pais e do mundo.

Fatos relevantes da atualidade no, Brasil e no Mundo e suas vinculagdes histéricas. Informag6es atuais sobre artes,
esportes e cultura, no Brasil e Mundo.

Meio Ambiente. Politica e cidadania no Brasil.

Dados histéricos e atuais do municipio de Foz do Iguacu.

REFERENCIAS:

1. http://www.pmfi.pr.gov.br/

2. Almanaque Abril 2015 — Editora Abril.

3. Guia do Estudante Atualidades — Vestibular + ENEM 1° semestre 2015, Editora Abril.
4. Guia do Estudante Atualidades — Vestibular + ENEM 2° semestre 2015, Editora Abril
5. Jornais, revistas da atualidade.

6. Sites de agéncias de noticias.

LEGISLAGAO MUNICIPAL :
CARGO: PROFESSOR DE EDUCAGAO FISICA - NiVEL Il

PROGRAMA:
1. Estatuto dos Servidores Publicos Municipais. Disponivel em: https://leismunicipais.com.br/prefeitura/pr/fozdoiguacu

LEGISLAGAO/ ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO
CARGO: PROFESSOR DE EDUCAGAO FISICA - NIVEL I

PROGRAMA:;

Principios e objetivos da educacao brasileira.
Organizagdo da educacéo no Brasil.

Niveis e modalidades de ensino.

Crianca e adolescente: direitos e deveres legais.
Parametros Curriculares Nacionais.

Plano Nacional de Educacéo.

Plano Municipal de Educacéao.

NogprwdbrE

REFERENCIAS:

1. BRASIL. Lei n°® 8.069, de 13 de julho de 1990 — Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente. Brasilia,
DF.

2. Brasil. Lei n° 13005/14, de 25 de junho de 2014 — Aprova o Plano Nacional de Educacdo e da outras
providéncias. Brasilia, DF.

3. BRASIL. Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996. Estabelece as Diretrizes e Bases da Educac¢éo Nacional.
Brasilia, DF.

4. BRASIL. CONSTITUICAO DA REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL, promulgada em 05 de outubro de 1988,
Titulo VIII — Da Ordem Social; Capitulo Il — Da Educacéo, da Cultura e do Desporto.

5. BRASIL. Resolugdo n° 7, de 14 de dezembro de 2010. Fixa diretrizes curriculares nacionais para o ensino
fundamental de 9 (nove) anos. Brasilia: Conselho Nacional de Educagcdo, Camara de Educacdo Basica —
MEC/CNE/CEB, 2010.

6. BRASIL. Resolucédo n° 5, de 17 de dezembro de 2009. Fixa diretrizes curriculares nacionais para a educacao
infantil. Brasilia: Conselho Nacional de Educacdo, Camara de Educacao Basica — MEC/CNE/CEB, 2009.

7. BRASIL. Resolugdo CNE/CEB n° 4, de 13 de julho de 2010 - Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a
Educacao Basica. Camara de Educacéo Basica — MEC/CNE/CEB, 2010.
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8. BRASIL. Resolucdo n° 4, de 02 de outubro de 2009 - Institui Diretrizes Operacionais para o Atendimento
Educacional Especializado na Educagédo Basica, modalidade Educacéo Especial.

9. BRASIL. Ministério da Educacao. Diretrizes Nacionais para a educacdo especial na educacdo basica. Secretaria
da Educacéo Especial. MEC/SEESP, 2001.
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PROGRAMA:;

Educacao: desafios e compromissos.

Histéria da Educacao.

Qualidade na Educagéo.

Inter-relagBes entre o humano, o ambiente e o conhecimento.
Ensino: concepgdes e tendéncias pedagdgicas.

Projeto Politico Pedagdgico, curriculo e processo educativo.
Planejamento escolar

Avaliacéo escolar.

. Incluséo escolar.

10.Processo ensino-aprendizagem.

11.Formacéo docente.

12.Planejamento Didatico.

13.Diversidade Cultural.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO: MEDICO DE TRABALHO JUNIOR

PROGRAMA:

Histdria da Medicina do Trabalho; Processo saude-doenca e trabalho;

Trabalho e Saude Mental; Riscos psicossociais e o trabalho;

Toxicologia Ocupacional,

Vigilancia em ambientes de trabalho;

Doencas Relacionadas ao trabalho, Doencas profissionais, Doencas do Trabalho: epidemiologia, quadro clinico-

laboratorial, exames complementares de diagnéstico, manifestacdes clinicas, sinais e sintomas de doencas

relacionadas ao trabalho, diagndstico diferencial, concausas, tratamento, prevencdo e controle de doencas;

Disturbios osteomusculares relacionados ao trabalho; Dermatoses ocupacionais; Pneumopatias ocupacionais;

Perda de Audicdo Induzida pelo Ruido e por outros agentes ototdxicos; Pneumopatias ocupacionais; Cancer

ocupacional; Efeitos da exposicdo a radiagdes; Exposicdo ocupacional a material biolégico; Biosseguranca;

Monitoramentos ambiental e bioldgico; Provas funcionais em Medicina do Trabalho; Espirometria; Audiometria

ocupacional; Exames radioldgicos;

6. Intoxicacdo por Agrotdxicos; Intoxicacdes por gases, solventes e metais; Acidentes com animais pegconhentos;
Primeiros Socorros e preparacéo para emergéncias;

7. Doencgas mentais relacionadas ao trabalho;

8. Portaria n° 3.214 de 08 de junho de 1978 e suas alteracBes posteriores; Normas Regulamentadoras (NR) de
Seguranca e Medicina do Trabalho: NR 1 a 36;

9. CAT - Comunicacédo de Acidente de Trabalho; Plano de Beneficios da Previdéncia Social; Perfil Profissiografico
Previdenciario; Nexo Técnico Epidemiolégico Previdenciario; Legislacdo Acidentaria; Legislacdo Previdenciéria;
Plano de Beneficios da Previdéncia Social; Aposentadoria especial; Laudo Técnico de Condi¢gdes Ambientais de
Trabalho; Lista de doencgas causalmente relacionadas a fatores de risco ocupacionais;

10.0rganizacao da Atencdo a Saude do Trabalhador;

11.Etica Médica; Cédigo de Etica Médica;

12.Gestdo de Servicos de Medicina do Trabalho. Organizacdo e funcionamento do Servico Especializado em
Engenharia de Seguranca e Medicina do Trabalho nas Empresas; Comissao Interna de Prevencdo de Acidentes;
Sistemas de Gestdo; Norma OSHAS 18.001;

13.Programa de Controle Médico de Salde Ocupacional — PCMSO; Planejamento das ac¢des de Saude do PCMSO;
Elaboracéo e implementacédo do PCMSO; Relatério anual; Avaliagdes clinicas, exames fisico e mental, anamnese
ocupacional; Exames complementares; Interpretacdo de exames complementares.

Periodicidade de exames;

14.Epidemiologia aplicada a salde do trabalhador; Indicadores de Saude; Prevaléncia; Incidéncia; Desenhos de
estudos epidemiolégicos; Coeficientes, taxas, propor¢des, risco relativo, razdo de chances, sensibilidade,
especificidade, valor preditivo, Curva ROC, razdo de verossimilhanca; Bioestatistica; Instrumental clinico-
epidemioldgico; Vieses em estudos epidemiolégicos;

15.Higiene Ocupacional; Riscos e seus efeitos a saude dos trabalhadores; Avaliagbes ambientais quantitativas;
Insalubridade e Periculosidade;

16.Exame e insercdo de pessoas com deficiéncia no trabalho, funcionalidade e apoios sociais.

17.Seguranca no Trabalho. Trabalho em altura, trabalhos com maquinas e equipamentos; riscos no trabalho com
eletricidade; investigacdo e andlise de acidentes do trabalho, comunicacao e registro; Prevencgéo de acidentes do
trabalho.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO: PROFESSOR DE EDUCAGAO FiSICA — NIVEL Ii

PROGRAMA:;

Educacao Fisica Escolar:

1. O curriculo escolar; a pratica educativa e a funcéo pedagdgica.

2. Planejamento, projeto de ensino aprendizagem e projeto politico pedagdgico.

3. Conhecimentos especificos e diferentes possibilidades de insercdo na escola das Culturas Corporais de
Movimento: jogos, esporte, ginastica, lutas, danca e capoeira.

4. Abordagens pedagodgicas, concepcdo de aprendizagem, objetivos, planejamento, metodologia, conteldos e
avaliacéo.

5. O desenvolvimento motor na infancia e adolescéncia.

6. Atividade fisica e saude.

7. Inclusédo dos alunos com deficiéncia na Educacao Fisica: principais caracteristicas, implicagfes e consideracdes
sobre a pratica de atividades fisicas.

8. Educacéo Fisica e socorros de urgéncia.
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