Estado de Santa Catarina
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAISO

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N°001/2019
(*) Retificado - Retificacdo n° 01 — Texto Compilado

ABRE INSCRICOES E BAIXA NORMAS PARA A SELECAO DE
SERVIDORES PARA ADMISSAO POR PRAZO DETERMINADO DE ATE 01
ANO, PODENDO SER PRORROGADO POR IGUAL PERIODO, PARA
ATENDER A NECESSIDADE DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO, EM
RAZAO DE EXISTENCIA DE VAGAS VINCULADAS E/OU EXCEDENTE,
PARA SUBSTITUICAO TEMPORARIA DE SERVIDORES LEGALMENTE
AFASTADOS E PARA COMPOR RESERVA TECNICA DO MUNICIPIO DE
PARAISO, ESTADO DE SANTA CATARINA.

O Prefeito Municipal de Paraiso, Estado de Santa Catarina, Sr. VALDECIR ANTONIO
CASAGRANDE, no uso de suas atribuicbes legais e nos termos dos dispositivos da Lei Organica
Municipal, em conformidade com a Lei Complementar Municipal n® 003/2017, combinada com as Leis
Municipais n® 255/1997, 531/2001, 532/2001, 1179/2009 e alteragdes posteriores, TORNA PUBLICO aos
interessados, que estardo abertas as inscricGes para Processo Seletivo destinado para contratagdo/admissao,
de servidores por prazo determinado de até 01 (um) ano, podendo ser prorrogado por igual periodo, para
atender a necessidade de excepcional interesse publico, em razdo de existéncia de vagas vinculadas e/ou
excedente, para substituicdo temporaria de servidores legalmente afastados e para compor reserva técnica do
municipio de Paraiso, sob o Regime Juridico Estatutario e Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS, de
acordo com o disposto no art. 37, inciso IX, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988 o
qual reger-se-a pelas instrucoes deste Edital e demais normas atinentes.

1. DAS DISPOSI(;GES PRELIMINARES, CARGOS, VAGAS E DADOS RELATIVOS
1.1. Disposicdes preliminares:

1.1.1. O presente Edital do Processo Seletivo € disciplinado pelo art. 37, inciso 1X, da Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil de 1988, Lei Organica Municipal, a Lei Complementar Municipal n°
003/2017, combinada com as Leis Municipais n°® 531/2001, 532/2001, 1179/2009 e alteracGes posteriores e
demais legislacéo vigente.

1.1.2. O Processo Seletivo serd regido por este edital, supervisionado pela Comissdo Organizadora do
Processo Seletivo do Municipio de Paraiso - SC, e executado pela Associacdo dos Municipios do Extremo
Oeste de Santa Catarina - AMEOSC, com sede na Rua Osvaldo Cruz, n°® 167, Centro, S&o Miguel do Oeste -
SC, Fone-Fax (49) 3621-0795, endereco eletrénico: www.ameosc.org.br

1.1.3. As respostas aos requerimentos, comunicados, resultados dos recursos, e demais publicagdes relativas
ao Processo Seletivo serdo publicadas em documento afixado no Mural Publico da Prefeitura Municipal de
Paraiso — SC e nos sites: www.ameosc.org.br e www.paraiso.sc.gov.br
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1.1.4. A inscricdo no Processo Seletivo implicara, desde logo, a ciéncia e aceitacdo pelo candidato das
condicdes estabelecidas neste edital, sendo de responsabilidade do candidato conhecer a legislagéo
mencionada no edital e demais determinacfes referentes ao Processo Seletivo para certificar-se de que
possui todas as condigdes e pre-requisitos para prestar as provas e documentos necessarios exigidos para o
cargo por ocasido da nomeacéo se aprovado e convocado.

1.1.4.1 A legislacdo Municipal a que se refere o subitem 1.1.1 estd a disposicdo do candidato no site:
WWW.paraiso.sc.gov.br

1.1.5. O presente Processo Seletivo é valido para o prazo de 01 (um) ano, a partir da data de
homologacdo do resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo, conforme interesse da
Administragdo municipal.

1.1.6. Sé&o condicdes para participacdo no presente Processo Seletivo:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado ou cidaddo portugués gque tenha adquirido a igualdade de direitos e
obrigaces civis e gozo dos direitos politicos (Constituicdo Federal - § 1° do Art. 12, de 05/10/88 e Emenda
Constitucional n° 19, de 04/06/98 - Art. 3°);

b) Estar quite com as obriga¢es resultantes da legislacdo eleitoral, e, quando do sexo masculino, estar quite
também, com as obrigacdes do servi¢o militar;

c) Ter conhecimento e concordar com todas as exigéncias contidas neste edital;

d) Possuir o nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo/funcdo na data da admissdo e
provimento ao cargo;

e) Possuir aptidao fisica e mental para o exercicio funcional respectivo.

f) Possuir obrigatoriamente Carteira Nacional Habilitacdo (CNH) para os cargos de Motorista (CNH
Categoria D) e Operador de Maquinas e Equipamentos (CNH Categoria C).

1.1.7. O candidato deve comprovar a idade minima de 18 anos e a escolaridade/habilitacdo exigida no edital
no ato da investidura, sob pena de ser automaticamente eliminado do Processo Seletivo.

1.1.8. As provas serdo realizadas nas modalidades Objetiva, Pratica e Titulos.
1.2. Cargos, vagas, carga horaria, remuneracao e habilitacao:

1.2.1. As vagas destinam-se aos cargos abaixo delineados e deverdo ser preenchidas por candidatos que
disponham dos requisitos e escolaridade minima informada no presente Edital, de acordo com o cargo a que
pretendem concorrer, com as seguintes especificagoes:
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QUADRO I - PROFESSORES HABILITADOS

Carga

Cargo Vagas Horaria Vencimento Habilitacéo Tipo de
Prova
Semanal
Portador de Diploma ou
Prof?ssor I . CR* | 20/30/40hrs | R$ 2.557.74 Certlflcado d.e Conclu,sgo de Ob!etlva
(Educacéo Infantil) Ensino Superior especificona | e titulos
area de atuacao.
Portador de Diploma ou
I?r.ofessc.)rlll. CR* | 20/30/40hrs | R$ 2.557.74 Certlflcado d_e Conclu,sgo de Ob!etlva
(Séries Iniciais) Ensino Superior especificona | e titulos
area de atuacao.
Portador de Diploma ou
Profess,or_ I CR* 20N R$ 2.557.74 Certlflcado d_e Conclu,sgo de ObJetlva
(Matematica) Ensino Superior especificona | e titulos
area de atuacao.
Portador de Diploma ou
ProfessorA I CR* | 20/30/40hrs | R$ 2.557.74 Certlflcado d_e Conclu,sz_;lo de ObJetlva
(Portugués) Ensino Superior especificona | e titulos
area de atuacao.
Portador de Diploma ou
Pro.ffasspr I CR* 15hrs R$ 959,15 Certlflcado d_e Conclu}sz_;lo de Ob!etlva
(Ciéncias) Ensino Superior especificona | e titulos
area de atuacao.
Portador de Diploma ou
Professor 11 CR* | 20/30/40hrs | R$ 2.557.74 Certlflcado d_e Conclu}sgo de ObJetlva
(Artes) Ensino Superior especificona | e titulos
area de atuacao.
Portador de Diploma ou
Profes§qr I CR* 20hrs R$ 1.278.87 Certlflcado d.e COHC|U,S.aO de ObJetlva
(Historia) Ensino Superior especificona | e titulos
area de atuacdo.
Portador de Diploma ou
Professor 11 * Certificado de Conclusdo de | Objetiva
(Educagdo Fisica) ** CR 20/30/40nrs | R$ 2.557,74 Ensino Superior especificona | e titulos
area de atuacao.
Portador de Diploma ou
Prof ril ifi a jeti
0 ess,o_ CR* 30hrs R$ 1.918.30 Certlflcado d_e Conclu,s(_slo de ObJetlva
(Informaética) Ensino Superior especificona | e titulos

area de atuacao.
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Portador de Diploma ou
Professor. I CR* 15hrs R$ 950 15 Certlflcado dg Conclu,sgo de Ob!etlva
(Geografia) Ensino Superior especificona | e titulos
area de atuacao.
Portador de Diploma ou
ProfessAor I CR* | 20/30/40hrs | R$ 2.557.74 Certlflcado d_e Conclu,sgo de ObJetlva
(Inglés) Ensino Superior especificona | e titulos
area de atuacao.

*CR: Cadastro de Reserva.
**Para exercer fungbes no MAGISTERIO DA EDUCACAO BASICA, NA DISCIPLINA EDUCACAO
FISICA, obrigatoriamente, o Profissional de Educacéo Fisica devera possuir: Curso de Licenciatura em
Educacédo Fisica: (Resolugdes n° 1 e 2/2002/CNE) ou (Resolucdo n° 03/87/CFE) e Registro no Orgo
Fiscalizador da Profissdo.
**Para exercer funcdes nas ATIVIDADES FISICAS E/OU DESPORTIVAS, que ndo estejam vinculadas a
disciplina Educacdo Fisica, como componente curricular da Educacéo Basica, devera obrigatoriamente, o
Profissional de Educacéo Fisica deve possuir: Curso de Bacharelado em Educacdo Fisica (Resolucdo n°
7/2004/CNE e Resolucéo n° 4/CNE, de 6 de abril de 2009) ou Licenciatura em Educacao Fisica (Resolucéo

n° 03/87/CFE) e Registro no Orgéo Fiscalizador da Profisso.

Obs.: Os valores do vencimento da tabela acima se referem a carga horaria de 40hrs semanais,
possibilitando a contratacdo conforme necessidade. Para contratacdo com carga horéaria diferente, o
vencimento sera proporcional.

QUADRO Il - PROFESSORES NAO HABILITADOS

Carga

Cargo Vagas Horéria Vencimento Habilitacao U0 EE
Prova
Semanal

Proffassor I . CR* | 20/30/40hrs | R$ 2.046.19 Curfa.ndo Er]smo SupenoNr Ob!etlva
(Educacéo Infantil) especifico na area de atuacao. e titulos
I?r_ofess.or. I. CR* | 20/30/40hrs | R$ 2.046.19 Curfa.ndo Er]smo SupenoNr Ob!etlva
(Séries Iniciais) especifico na area de atuacdo. e titulos
Professio_r I CR* | 20/30/40hrs | R$ 2.046,19 Cur§§ndo Er]smo SupenoNr ObJetlva
(Matematica) especifico na area de atuacéo. e titulos
Professor I CR* | 20/30/40hrs | R$ 2.046.19 Curfa.ndo Er]smo SupenoNr Ob!etlva
(Portugués) especifico na area de atuacdo. e titulos
Prc?fess_or I CR* | 20/30/40hrs | R$ 2.046,19 Cur§§ndo Er]smo SupenoNr ObJetlva
(Ciéncias) especifico na area de atuacéo. e titulos
Professor | CR* | 20/30/40hrs | R$ 2.046 19 Cur§§ndo Erismo Super|o~r Ob!etlva
(Artes) especifico na area de atuacao. e titulos
PI‘O-feS,SQI‘ I CR* | 20/30/40hrs | R$ 2.046,19 Cur§a_ndo Er]smo SupenoNr Ob!etlva
(Historia) especifico na area de atuacéo. e titulos
Profe~ssor, I_ CR* | 20/30/40hrs | R$ 2.046,19 Cur§§ndo ErTsino SuperioNr Ob!'etiva
(Educacéo Fisica) especifico na area de atuacéo. e titulos
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Profess,o_r I CR* | 20/30/40hrs | R$ 2.046,19 Cur§§ndo Er]smo Super|o~r Ob!etlva

(Informética) especifico na area de atuacao. e titulos
Professo'r I CR* | 20/30/40hrs | R$ 2.046,19 Cur§a.ndo Er]smo SupenoNr Ob!etlva

(Geografia) especifico na area de atuacao. e titulos
Profes§or I CR* | 20/30/40hrs | R$ 2.046,19 Cur§a.ndo Er]smo Super|o~r Ob!etlva

(Inglés) especifico na area de atuacao. e titulos

*CR: Cadastro de Reserva.

Obs.: Os valores do vencimento da tabela acima se referem a carga horaria de 40hrs semanais,
possibilitando a contratacdo conforme necessidade. Para contratacdo com carga horéria diferente, o

vencimento sera proporcional.

QUADRO Il11 - CARGOS DIVERSOS
Carga .
L : e Tipod
Cargo Vagas | Horéria | Vencimento Habilitacéo PO €
Prova
Semanal
Curso superior especifico na
Psicologo CR* 40hrs R$ 3.178,24 | area de atuacdo com registro no | Objetiva
orgao de classe.
Curso superior especifico na
Enfermeiro(a) CR* | 40hrs | R$4.820,45 |é&rea de atuagio com registrono| Objetiva
6rgdo de classe.
Agente Cortwnltarlo de CR* 40hrs R$ 1.323,54 Ensino Médio Completo. Obijetiva
Saude
Agente Administrativo | CR* 40hrs R$ 1.323,52 Ensino Médio Completo. Obijetiva
A_u>_<|I|ar_ CR* 40hrs | R$1.323,52 Ensino Médio Completo. Objetiva
Administrativo
Técnico em Atividades * Ensino Superior Completo. -
Administrativas CR* 40hrs R$1.929,23 | =(alterado conforme 1¢ retificacdo | Objetiva
de 23.10.2019)
Fiscal de Vigilanci . - .
1sca de. ,|q| ancia CR* 40hrs R$ 1.028,33 Ensino Médio Completo. Objetiva
Sanitaria
Monitor de Educacdo | CR* 40hrs R$ 998,00 Ensino Médio Completo. Obijetiva
Técnico em Satide Curso Técnico em Saude Bucal
Bucal CR* 40hrs R$ 1.274,42 | ou Higiene Bucal, com registro | Objetiva
no orgdo fiscalizador.
Curso de nivel médio em
Técnico de Técnico em Enfermagem e -
CR* 40hrs | R$1.220,79 . . Objetiva
Enfermagem registro no Conselho Regional
de Enfermagem (COREN).
A”X"'aéde SeVICos | cpx | 40hrs | R$1.098,00 Alfabetizado. Objetiva
erais
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Merendeira CR* 40hrs R$ 1.062,01 | Ensino Fundamental Completo. | Obijetiva
Motorista * . - Objetiva e
(CNH Categoria “D") CR 40hrs | R$1.217,65 Alfabetizado ¢ CNH “D”. Pratica
Operador de Maquinas -
: . . Objetiva e
e Equipamentos CR* 40hrs | R$1.326,71 Alfabetizado e CNH “C”. Pratica

(CNH Categoria “C")

*CR: Cadastro de Reserva.

Obs.: Os valores do vencimento da tabela acima se referem a carga horaria de 40hrs semanais,
possibilitando a contratacdo conforme necessidade. Para contratacdo com carga horéria diferente, o
vencimento sera proporcional.

2. DAS INSCRICOES

2.1. As inscricOes para 0 Processo Seletivo poderdo ser efetuadas pela Internet ou Presencial — on-line, no
periodo das 08h00min do dia 23/10/2019 as 23h59min do dia 21/11/2019.

2.1.1. Das inscriges pela internet:

2.1.1.2. Para a inscricdo pela internet o candidato devera acessar o site www.ameosc.org.br no periodo de
inscricdo, e seguir os seguintes procedimentos:

a) Acessar o endereco eletronico: www.ameosc.org.br e clicar no link Concursos Publicos;

b) Fazer o cadastro do candidato se for primeiro acesso, caso este ja seja cadastrado somente realizar o login
para inscricéo;

c) Preencher integralmente o Requerimento de Inscricdo, conferir atentamente os dados informados e envia-
los via internet, seguindo as instrucdes;

d) Imprimir o Boleto Bancério referente a inscricdo e efetuar o pagamento até as 23h59min do dia
25/11/2019; pagar o boleto, preferencialmente, no banco emissor.

2.1.2. Das inscri¢es presencial — on-line:

2.1.2.1. Os candidatos que ndo dispuserem de acesso a internet, poderao realizar a sua inscri¢do presencial -
on-line sendo que para tanto deverao se dirigir a Prefeitura Municipal de Paraiso, sito a Rua Alcides Zanin,
n° 593, Centro, Paraiso — SC, durante o periodo das inscrigdes, em horario de expediente da Prefeitura.

2.1.2.2. Para a efetivagdo das inscri¢des presencial - on-line o candidato devera estar munido de todos os
documentos e informacBes necessarias, sendo que o servidor municipal designado para realizar as inscri¢oes
presencial - on-line apenas transmitird ao sistema de inscricdo os dados e informacdes que lhe forem
repassados pelo candidato que sera o unico responsavel pela exatiddo e correcdo das informacgdes prestadas e
demais atos relativos a sua inscricéo.
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2.1.2.3. Na oportunidade de realizacdo da inscricdo presencial — on-line o candidato é responsavel pela
impressdao do comprovante, bem como o Boleto Bancario referente a sua inscri¢cdo cujo pagamento é de
inteira responsabilidade do candidato no periodo destinado para tanto, qual seja, até as 23h59min do dia
25/11/2019.

2.1.2.4. S6 serdo efetivadas as inscri¢cGes presencial - on-line dos candidatos que se dirigirem a Prefeitura
Municipal de Paraiso, sito a Rua Alcides Zanin, n°® 593, Centro, Paraiso — SC, durante o periodo das
inscri¢Oes, em horério de expediente da Prefeitura.

2.2. As inscricBes somente serdo deferidas apds a comprovagdo do pagamento da taxa de inscricdo que se
dara pela baixa dos boletos, ap6s o envio dos respectivos arquivos bancarios ao sistema de gestdo, pelo
6rgdo executor do certame, sendo que este processo podera acontecer até a data de publicagdo das
inscricOes deferidas e indeferidas especificada no Cronograma do edital (Anexo I); ou pelo deferimento de
solicitacdo de isencdo da taxa de inscricdo, nos termos do item 2.6 e seguintes deste edital.

2.3. O Municipio de Paraiso — SC e a Associacdo dos Municipios do Extremo Oeste de Santa Catarina -
AMEQOSC ndo se responsabilizardo por solicitacdo de inscri¢cdo ndo recebida por falhas de comunicagéo ou
outros fatores de ordem técnica que impossibilitarem a transferéncia de dados, impressdo de documentos ou
pagamento da taxa de inscricdo no prazo determinado, assim como nédo se responsabilizardo por inscri¢cées
indeferidas que ndo acusarem pagamento de boleto por virus “malware” ou outros virus que alterem o
cddigo de barras do boleto bancario, encaminhando o pagamento da inscricdo para outras contas ou até
mesmo impedindo a leitura do codigo de barra pela instituicdo bancéria.

2.4. O candidato podera inscrever-se para apenas 01 (um) cargo gque trata o edital. Verificando-se
mais de uma inscricdo do mesmo candidato sera considerada apenas a inscricdo mais recente.

2.5. O valor da taxa de inscricdo é fixado de acordo com o nivel de escolaridade exigido para o respectivo
cargo, nos seguintes valores:

Escolaridade Valor R$

Ensino Superior R$ 70,00

Ensino Médio e cursando Nivel Superior R$ 50,00
Ensino Fundamental/Alfabetizado R$ 35,00

2.5.1. O valor referente ao pagamento da inscricdo ndo sera restituido, salvo em caso de cancelamento do
Processo Seletivo.

2.5.2. N&o sera aceito, como comprovacao de pagamento de taxa de inscricdo, comprovante de agendamento
bancério.

2.5.3. O pagamento da taxa de inscri¢cdo apds o periodo determinado neste edital, a realizacdo de qualquer
modalidade de pagamento que n&o seja a quitacdo do boleto gerado e/ou o pagamento de valor distinto do
estipulado neste edital implicam o cancelamento da inscricéo.
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2.5.4. Em caso de inscricBes erradas e pagamento das mesmas, o candidato ndo serd ressarcido pelo
pagamento efetuado incorretamente, sendo que € responsabilidade do candidato efetuar a sua inscrigdo para
0 cargo a qual pretende concorrer corretamente.

2.6. DA ISENCAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO PARA OS DOADORES DE
SANGUE E/OU DE MEDULA:

2.6.1. O candidato que preencher os requisitos da Lei Estadual n® 10.567 de 07 de novembro de 1997 com as
alteragOes trazidas pela Lei Estadual n°® 17.457 de 10 de janeiro de 2018 e pela Lei Federal n® 13.656 de 30
de abril de 2018 poderéa requerer a isencdo do pagamento da taxa de inscri¢ao.

2.6.2. O requerimento de isencdo de pagamento da taxa de inscricdo para Doadores de Sangue e/ou de
Medula (modelo anexo) deverd ser encaminhado a Comissdo Organizadora do Processo Seletivo do
Municipio de Paraiso - SC, sito a Rua Alcides Zanin, n® 593, Centro, Paraiso — SC, sendo que a entrega
devera ocorrer nos dias 23/10/2019 a 11/11/2019, periodo este designado para as inscri¢@es, juntamente com
0s seguintes documentos:

a) Copia do documento de identidade;
b) Cdpia do requerimento de inscricao;

c) No caso de candidato doador de sangue: documento comprobatoério da condi¢do de doador regular, em
papel timbrado, com data, assinatura e carimbo da entidade coletora, expedido por banco de sangue publico
ou privado (autorizado pelo Poder Publico) em que o candidato realizou a doacédo, constando, pelo menos,
03 (trés) doacgdes nos ultimos 12 (doze) meses anteriores a data de publicacdo deste Edital. A declaracdo
com a comprovacao da condicao de doador devera ser expedida por entidade coletora oficial ou credenciada,
discriminando a quantidade de doagdes e as datas em que foram realizadas. O candidato de outra unidade da
federacdo, além de apresentar a declaracdo acima referida, devera apresentar declaracdo e/ou certidao que
comprove o credenciamento da entidade coletora como érgdo oficial do estado de origem.

d) No caso _de candidato doador _de medula: comprovante especifico expedido por entidade coletora
reconhecida pelo Ministério da Saude, declarando que o mesmo se enquadra como beneficiario da Lei
Estadual n® 10.567/97 com as alteracdes previstas na Lei Estadual n°® 17.457/18 e na Lei Federal n°® 13.656
de 30 de abril de 2018, informando a data em que a doacdo foi realizada, sendo que o candidato devera ter
realizado pelo menos 01 (uma) doacdo.

2.6.3. A entrega dos documentos referidos no item 2.6.2 também podera ser feita por meio postal (SEDEX)),
com cépia autenticada em cartorio a ser encaminhado a Comissdo Organizadora do Processo Seletivo da
Prefeitura Municipal de Paraiso, sito a Rua Alcides Zanin, n° 593, Centro, CEP: 89.906-000, Paraiso — SC,
devendo estar entregues no endereco citado até o dia 12/11/2019.

2.6.4. O simples preenchimento dos dados necessarios para a solicitacdo da isencdo de taxa de inscricdo e
seu encaminhamento ndo garante o beneficio ao interessado, o qual estara sujeito a apreciacdo da Comisséo
Organizadora.
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2.6.5. A Comissdo Organizadora do Processo Seletivo avaliard o pedido de isencdo e publicard sua decisao
nos sites www.ameosc.org.br e www.paraiso.sc.gov.br no dia 13/11/2019, ndo sendo encaminhada resposta
individual ao candidato.

2.6.6. O candidato cujo requerimento de isencdo de pagamento da taxa de inscri¢do for indeferido podera
interpor recurso no prazo de 02 (dois) dias Uteis, a serem contados do primeiro dia Gtil subsequente ao da
divulgacéo do resultado da anélise dos pedidos, por meio do endereco eletrdnico www.ameosc.org.br.

2.6.7. A relacdo dos pedidos de isencdo deferidos, ap6s recurso, serd divulgada no dia 20/10/2019, a partir
das 17h00min, no endereco eletronico www.ameosc.org.br e www.paraiso.sc.gov.br

2.6.8. Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencdo de pagamento da taxa de inscricdo indeferidos
poderdo participar do presente Processo Seletivo desde que efetuem o pagamento da taxa de inscri¢do até o
dia 25/11/2019 as 23h59min, como os demais candidatos. O boleto para impressdo em caso de
indeferimento devera ser acessado junto ao site www.ameosc.org.br.

2.6.9. O candidato que tiver seu pedido de isencdo indeferido e que ndo efetuar o pagamento da taxa de
inscricdo na forma e no prazo estabelecidos no subitem anterior estard automaticamente excluido do
certame.

2.6.10. As informagdes prestadas no requerimento de isencdo serdo de inteira responsabilidade do candidato,
podendo este responder, a qualquer momento, por crime contra a fé publica, o que acarretara sua eliminacéo
do certame, independentemente da fase em que se encontrar, aplicando-se ainda o disposto no Decreto
Federal n® 83.936/79, art. 10, paragrafo unico.

3. DAS CONDIGCOES ESPECIAIS PARA REALIZAGCAO DAS PROVAS

3.1. O candidato que necessitar de qualquer tipo de atendimento diferenciado para a realizacdo das provas
devera solicita-lo no ato de inscricdo, indicando claramente quais 0S recursos especiais necessarios, bem
como comprovar a necessidade de atendimento diferenciado, juntando documentos que atestem a
necessidade do atendimento solicitado.

3.1.1. O candidato que necessitar de atendimento especial para fazer as provas devera:
a) assinalar, no sistema eletrdnico de inscri¢do, a op¢do correspondente ao recursos especiais necessarios;
b) enviar, via upload, imagem legivel do Documento de Identificacdo original;

c) enviar, via upload, a imagem legivel do laudo médico, emitido nos Gltimos 12 meses, que ateste a espécie
e grau ou o nivel de sua deficiéncia, doenca ou limitacdo fisica, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doengas (CID), que justifique o atendimento especial
solicitado. O laudo deve conter a assinatura e o carimbo do médico com o numero de sua inscricdo no
Conselho Regional de Medicina (CRM).

3.1.2. A solicitacdo de atendimento diferenciado sera analisada pela Comissdo Organizadora do certame e
deferida desde que requerida no momento oportuno e devidamente comprovada, observando os critérios de
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viabilidade e razoabilidade, sendo os candidatos comunicados da decisdo através de aviso publicado nos
enderegos eletronicos: www.ameosc.org.br e www.paraiso.sc.gov.br conforme cronograma.

3.1.3. Para utilizacdo de aparelho auditivo durante a realizacdo da prova o candidato devera, ao ingressar na
sala, entregar ao fiscal atestado médico comprovando a necessidade de seu uso.

3.1.4. N&o havera prova em braile; o candidato com deficiéncia visual devera requerer prova ampliada ou
um fiscal ledor.

3.1.5. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas devera informar tal
situacdo no momento de sua inscri¢do e, no dia de aplicagdo das provas devera providenciar acompanhante,
maior de idade, que ficara com a guarda e responsabilidade do lactente. Nos horarios necessarios, a
candidata serd acompanhada por um fiscal até o local onde se encontra a crianga, sendo que o tempo
destinado a amamentacao ndo serd acrescido ao horario da prova da candidata.

4. DAS VAGAS RESERVADAS A PESSOAS COM DEFICIENCIA

4.1. Considerando-se que o presente Processo Seletivo destina-se também a cadastro de reserva, nao
havendo numero definido de vagas a serem preenchidas, e que por lei sdo reservados 5% (cinco por cento)
das vagas para pessoas com deficiéncia, desprezadas as fracdes, das vagas oferecidas no certame, até a
extingdo da validade do mesmo, de acordo com a Constitui¢do Federal.

4.2. O candidato considerado pessoa com deficiéncia que desejar concorrer nesta condi¢do, devera no ato da
inscricdo informar no campo especifico ser portador de deficiéncia.

4.2.1. Durante o prazo de inscricdo, o candidato inscrito na condicdo de pessoa com deficiéncia, devera
encaminhar a Prefeitura Municipal de Paraiso — SC, sita a Rua Alcides Zanin, n® 593, Centro — CEP 89.906-
000, Paraiso — SC, encaminhado aos cuidados do departamento de Recursos Humanos da Prefeitura, em
horério de expediente, juntamente com os documentos originais para conferéncia, copia do laudo médico
firmado por especialista na area, atestando a espécie e o grau de deficiéncia, com expressa referéncia ao
cddigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca — CID, bem como a provavel causa da
deficiéncia. Ficardo retidas na Prefeitura somente as cdpias dos documentos, 0s originais serdo devolvidos
ao candidato ap6s a conferéncia.

4.2.1.1. Se aprovado no presente Processo Seletivo, o candidato devera submeter-se a pericia médica
promovida por equipe multiprofissional designada pelo Municipio de Paraiso — SC, que terd decisdo
terminativa sobre a sua qualificacdo como portador de deficiéncia ou ndo e, sobre o grau de deficiéncia, que
determinara estar ou ndo, o candidato, capacitado para o exercicio do cargo.

4.2.2. A entrega dos documentos acima referidos também podera ser feita por meio postal, através de Sedex
a ser encaminhado a Prefeitura Municipal de Paraiso — SC, sita a Rua Alcides Zanin, n° 593, Centro, CEP:
89.906-000, Paraiso — SC, encaminhado aos cuidados do departamento de Recursos Humanos da Prefeitura,
atraves de copia autenticada em cartério, tendo como data maxima de postagem o ultimo dia de inscricgao.
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4.3. A ndo observancia do disposto nos subitens anteriores acarretard a perda do direito ao pleito da vaga
reservada aos candidatos em tais condiges.

4.4. As pessoas com deficiéncia participardo do Processo Seletivo em igualdade de condi¢Ges com 0s
demais candidatos.

4.5. O candidato que no dia da prova necessitar de atendimento diferenciado em funcdo de sua deficiéncia,
devera solicitar, via sistema, no momento da realizacdo de sua inscricéo.

5. DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES

5.1. As inscri¢Oes que preencherem todas as condigdes estabelecidas neste Edital serdo homologadas, sendo
expedido documento constando a relacdo das inscricbes deferidas e daquelas indeferidas, o qual serd
publicado nos enderecos eletronicos: www.ameosc.org.br e www.paraiso.sc.gov.br

5.2. Da divulgagdo das inscri¢des indeferidas, os candidatos poderéo interpor recursos no prazo estabelecido
no cronograma do edital, via on-line, através do site www.ameosc.org.br expondo as razbes da discordancia
do indeferimento de sua inscricdo, bem como comprovando a inexisténcia da razdo apontada para o
indeferimento.

6. DAS PROVAS
6.1. Da Prova Objetiva

6.1.1. A prova objetiva € obrigatdria para todos os cargos previstos neste edital e serd aplicada no dia
14/12/2019, nas dependéncias do Colégio Estadual Adolfo Silveira, sito na Rua Alair Schmidt Zanin,
Centro, no Municipio de Paraiso — SC. Em caso de alteracdo de local da prova este serd publicado e
divulgado nos enderecos eletrdnicos: www.ameosc.org.br e www.paraiso.sc.gov.br

6.1.1.1. A abertura dos port6es para o ingresso dos candidatos sera a partir das 08h00min.

6.1.1.2. O fechamento dos portdes sera as 08h40min sendo que a partir deste horario ndo sera mais
permitida a entrada de candidatos, sob qualquer alegacéo.

6.1.1.3. N&o sera permitido o ingresso na sala de aplicagdo de provas ap6s as 08h50min.

6.1.1.4. Ap6s o fechamento dos portdes, os candidatos terdo 10 (dez) minutos para ingressar na sala de
aplicacdo das provas, sendo que apds as 08h50min ndo mais serd permitida a entrada de candidatos nas salas
de prova.

6.1.1.5. A prova objetiva terd inicio as 09h00min e término as 11h30min.
6.1.6.6. Nao sera permitido o uso do banheiro apds o encerramento e entrega da prova.

6.1.2. A relagdo das salas seré publicada ap6s a homologacdo das inscri¢gfes nos sites: www.ameosc.org.br e
WWW.paraiso.sc.gov.br
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6.1.3. A prova objetiva serd realizada em uma Unica etapa, e tera a duracdo de 2h30min incluido o tempo
para preenchimento do Cartdo Resposta, e serd composta de questdes objetivas com quatro alternativas de
resposta para cada uma delas, das quais somente UMA sera a correta e devera ser preenchida conforme
instrucdes que constardo no Cartdo Resposta e na 12 pagina do Caderno de Provas.

6.1.3.1. As questdes da prova objetiva versardo sobre questdes de Conhecimentos Especificos, Lingua
Portuguesa e Conhecimentos Gerais.

6.1.3.2. A prova sera composta de 20 (vinte) questdes.

6.1.3.3. Os conteudos programaticos sobre 0s quais versardo as questdes da prova objetiva estdo publicados
no Anexo Il do presente edital.

6.2. DA PROVA OBJETIVA (Modalidade A) — Serdo aplicadas provas de Conhecimentos Especificos,
Lingua Portuguesa e Conhecimentos Gerais para os cargos de Monitor de Educacdo, Técnico em Saude
Bucal, Auxiliar de Servicos Gerais, Merendeira, Psicologo, Enfermeiro(a), Técnico de Enfermagem,
Fiscal de Vigilancia Sanitaria, Auxiliar Administrativo, Agente Administrativo, Técnico em
Atividades Administrativas e Agente Comunitario de Saude, conforme tabela a seguir:

NO de Total de NOt_a minima do
Provas Questdes Peso | Pontos por | conjunto provas
Disciplina 1,2e3.
1» Conhecimentos Especificos 12 0,60 7,20
2» Lingua Portuguesa 05 0,35 1,75 4,00
3» Conhecimentos Gerais 03 0,35 1,05
TOTAL 20 - 10,00 -

6.2.1. Serdo considerados classificados os candidatos que obtiverem a nota minima de 4,00 (quatro) pontos,
no conjunto das provas 1, 2 e 3 (na soma das notas de Conhecimentos Especificos, Lingua Portuguesa e
Conhecimentos Gerais), conforme tabela acima.

6.3. DA PROVA OBJETIVA E PRATICA (Modalidade B) — Seréo aplicadas provas de Conhecimentos
Especificos, Lingua Portuguesa e Conhecimentos Gerais para os cargos de Motorista (CNH Categoria D) e
Operador de Maquinas e Equipamentos (CNH Categoria C), conforme tabela abaixo:

N° de Total de Nota minima do
Provas ~ Peso Pontos por | conjunto provas
Questdes e
Disciplina 1,2e3.
1» Conhecimentos Especificos 12 0,19 2,28
2p Lingua Portuguesa 05 0,09 0,45 1,00
3» Conhecimentos Gerais 03 0,09 0,27
TOTAL 20 - 3,00 -

Site: www.paraiso.sc.gov.br
Rua Alcides Zanin, 593 — Fone-Fax: (49) 3627-0077 — CEP 89906-000 — Paraiso — Santa Catarina



% Estado de Santa Catarina
'  PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAISO

6.3.1. Para o cargo acima descrito, somente serdo considerados classificados os candidatos que obtiverem
nota minima de 1,00 (um) ponto no conjunto/soma das provas 1, 2 e 3 (Conhecimentos Especificos, Lingua
Portuguesa e Conhecimentos Gerais).

6.3.2. Da Prova Pratica:

6.3.2.1. Sera aplicada Prova Préatica para os cargos de Motorista (CNH Categoria D) e Operador de
Magquinas e Equipamentos (CNH Categoria C), conforme tabela abaixo:

Prova Prética Total de Pontos (Nota) Nota Minima da Prova Pratica
Prova Pratica 7,00 3,00
TOTAL 7,00 3,00

6.3.2.2. A nota da prova prética sera atribuida pontuacéo/nota escala 0 (zero) a 7,00 (sete).

6.3.2.3. Para efeitos de atribuicdo de notas, sera eliminado o candidato que ndo obtiver, no minimo 3,00
(trés) pontos no total da prova pratica e também o que ndo atingir a nota minima de 1,00 (um) ponto na
prova objetiva.

6.3.2.4. A média final sera: Nota da Prova Objetiva somada com a Nota da Prova Prética.

6.4. DA PROVA OBJETIVA (Modalidade C) — Serdo aplicadas provas de Conhecimentos Especificos,
Lingua Portuguesa e Conhecimentos Gerais para os cargos de Professores Habilitados e Professores N&o
Habilitados, conforme quadro abaixo:

Total de Nota minima no
N° de .
Provas S Peso Pontos por conjunto das

Disciplina provas 1, 2e 3.

1» Conhecimentos Especificos 12 0,55 6,60

2» Lingua Portuguesa 05 0,30 1,50 4,00

3» Conhecimentos Gerais 03 0,30 0,90

TOTAL 20 - 9,00 -

6.4.1. Serdo considerados classificados os candidatos que obtiverem a nota minima de 4,00 (quatro) pontos,
no conjunto das provas 1, 2 e 3 (na soma das notas de Conhecimentos Especificos, Lingua Portuguesa e
Conhecimentos Gerais), conforme tabela acima.

6.4.2. DA PROVA DE TITULOS - Para os cargos de Professores Habilitados e Professores N&o
Habilitados, conforme tabela abaixo, valendo 1,00 (um) ponto, sendo considerado titulos:

oz
Titulos N max. de Valor dos titulos|  Total
Titulos
C;ertlflcado, (_je concluséo de cu[so de P0s-Graduacdo na o1 0.5 0.25
Area especifica, e ou, da Educagéo.
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< ) 0,01 pontos por
Comprovante de atuacdo em rede de ensino, sendo 0,01 P P

. . 25 meses més de servico 0,25
(zero virgula zero um) ponto por més trabalhado.
comprovado
Curso ,de Aperfelgoa~mento na area especifica de atuagéo 50 horas 0,01 por cada 0.50
ou na area da educacao. hora de curso
TOTAL 1,00

6.4.2.1. A prova de titulos somente serd somada a média obtida pelos candidatos aprovados na prova
objetiva.

6.4.2.2. Os Titulos serdo relacionados em formulario préprio (Anexo V) no momento da entrega dos
mesmos com assinatura do candidato e do responsavel pelo recebimento.

6.4.2.3. Os pontos destinados as especializagdes, P0s-Graduacdo para os cargos de professores habilitados,
somente serdo validos com apresentacdo de diploma ou certificado de Conclusdo da Instituicdo de Ensino,
portanto ndo serdo validos atestados ou declaragdes de concluséo.

6.4.2.4. Os cursos de atualizacdo/aperfeicoamento, validos para os cargos do magistério, somente serdo
considerados se realizados no periodo de 2017, 2018 e 2019, sendo que cada hora de curso, equivalem a
0,01 (zero virgula zero um) pontos. O candidato que apresentar um total de 50 horas ou mais de curso nos
anos acima citados, somaré 0,50 (zero virgula cinquenta) pontos.

6.4.2.4.1. O curso de Pds-graduacdo incompleto ndo tém validade como curso de aperfeicoamento, para este
Processo Seletivo.

6.4.2.5. A Prova de Tempo de Experiéncia Profissional, para os Professores, vale no total 0,25 (zero virgula
vinte e cinco) pontos, sendo o valor de 0,01 (zero virgula zero um) ponto para cada més de efetivo exercicio
de docéncia no magistério, seja na rede de ensino municipal, estadual, particular, filantropica ou outras
instituicdes de ensino.

6.4.2.5.1. A data de contagem do Tempo de Experiéncia Profissional serd considerada como data fim
30/09/2019.

6.4.2.5.2. A comprovacdo de Tempo de Experiéncia Profissional, serd avaliada mediante apresentacdo de
Atestado de Tempo de Servico ou Certiddo especifica, emitidas pelo 6rgdo correspondente ou Carteira de
trabalho.

6.4.2.5.3. Entende-se por Tempo de Experiéncia Profissional o tempo que o candidato exerceu atribui¢cGes em
funcéo de docéncia no magistério, sendo que o trabalho como monitor ou estagiario ndo é contabilizado.

6.4.2.5.4. O atestado ou certiddo ndo podera conter rasuras.

6.4.2.6. As coOpias e originais dos documentos para a Prova de Titulos, juntamente com o formulario de
titulos preenchido e assinado, deverdo ser entregues na Secretaria Municipal de Educacdo do Municipio de
Paraiso, sito & Rua Alcides Zanin, n® 593, Centro, durante o periodo de inscri¢cbes, em horario de expediente
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da Secretaria de Educacgdo, 07h30min as 11h30min e das 13h00min as 17h00min, sendo que ficardo retidas
na Secretaria Municipal de Educacdo somente as cdpias dos documentos, os originais serdo devolvidos ao
candidato apos a conferencia.

6.4.2.6.1. A entrega dos documentos acima referidos, juntamente com o formulario de titulos preenchido e
assinado, também podera ser feito por meio postal, através de Sedex a ser encaminhado para a Secretaria
Municipal de Educacdo do Municipio de Paraiso, sito a Rua Alcides Zanin, n® 593, Centro, CEP: 89.906-
000, Paraiso - SC, contendo apenas copias autenticadas em cartério, tendo como data méxima de postagem o
ualtimo dia de inscricéo.

6.5. NORMAS PARA A REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA:

6.5.1. Os candidatos deverdo comparecer no local designado para a realizacdo das provas objetivas no
horério e data estabelecidos neste edital, munidos de documento de identificacdo original (com fotografia),
sob pena de ndo ser permitida sua entrada a sala de aplicacéo das provas.

6.5.2. Sera vedado 0 acesso ao portdo de entrada do local de prova ao candidato que se apresentar apds o
horério determinado no item 6.1.1.2, mesmo que o inicio da prova tenha sido postergado por motivo de
forca maior.

6.5.3. Serdo considerados documentos de identificacdo: carteira de identidade, carteiras expedidas pelos
Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de ldentificacdo e pelos
Corpos de Bombeiros Militares; pelos érgdos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos,
etc.); passaporte; certificado de reservista; carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais
expedidas por 6rgdo publico que, por lei federal valham como identidade; carteira de trabalho; carteira
nacional de habilitacdo.

6.5.3.1. Caso o candidato ndo apresente, no dia de realizacdo das provas, documento de identificacdo
original, por motivo de perda, furto ou roubo, devera ser apresentado o documento que ateste o registro da
ocorréncia em 6rgao policial, com data ndo superior a 30 dias da data da realizacdo da prova do Processo
Seletivo.

6.5.3.2. SO serdo aceitos documentos no prazo de validade e em perfeitas condi¢Ges, de forma a permitir,
com clareza, a identifica¢do do candidato e sua assinatura.

6.5.4. Para a realizacdo da prova objetiva o candidato receberd um caderno de questBes, um Cartdo
Resposta.

6.5.4.1. O candidato devera apor no Cartdo Resposta, em local préprio, seu nome legivel, n® do documento
de identidade e assinatura, bem como as suas respostas por questéo, preenchendo por completo o campo que
se refere a alternativa que julgar correta, de acordo com as instrucfes constantes no préprio Cartdo Resposta
e na primeira folha do Caderno de Provas.

6.5.4.2. No Cartdo Resposta de todos os candidatos constardo as assinaturas dos fiscais e dos ultimos trés
(03) candidatos de cada sala.
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6.5.5. Antes de iniciar a resolucdo da prova o candidato deve conferir se o caderno de questdes corresponde
ao cargo para que se inscreveu, se esta impresso sem falhas ou defeitos que possam comprometer a
resolucdo da prova e se esta corretamente numerado.

6.5.6. O candidato deverd conferir no seu Cartdo Resposta se o tipo de prova destacado,
correspondente ao mesmo tipo de prova constante no caderno de prova que lhe foi entregue. As
provas de cada cargo serdo identificadas pelos numeros 1, 2, 3 e 4 e é de responsabilidade do
candidato a conferencia do tipo de prova constante no cartao resposta e no caderno de prova.

6.5.6.1. Forma correta de preencher o Cartéo Resposta: .

6.5.7. As respostas das questBes da prova objetiva deverdo ser transcritas para o cartdo de respostas,
conforme as instrucfes constantes na capa do caderno de provas, devendo o candidato utilizar apenas caneta
esferografica com a tinta nas cores azul ou preta.

6.5.8. O Cartdo Resposta € insubstituivel.

6.5.9. O preenchimento do Cartdo Resposta serd de inteira responsabilidade do candidato, que devera
proceder em conformidade com as instrucdes especificas contidas neste Edital, ndo sendo permitido que as
marcagdes sejam feitas por outras pessoas, salvo em caso de que o candidato tenha solicitado condicéo
especial para esse fim, que no caso, o candidato serd acompanhado por fiscal designado pela Comissao
Organizadora do Processo Seletivo.

6.5.10. Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos de marcagdes feitas
incorretamente no Cartdo Resposta.

6.5.11. Serdo consideradas marcacges incorretas e atribuida nota 0,00 (zero) a questdo da prova objetiva que
estiver em desacordo com este Edital e com o Cartdo Resposta, tais como: cuja resposta ndo coincida com o
gabarito oficial; contenha dupla marcagdo, marcacdo rasurada ou emendada, campo de marcacdo nao-
preenchido integralmente, ou ndo estiver preenchida no Cartdo Resposta.

6.5.12 A prova serd corrigida unicamente pela marcacao feita no Cartdo Resposta, através de leitura
digital, e ndo teréo validade quaisquer anotacdes feitas no caderno de prova.

6.5.13. Ao terminar a prova, o candidato, obrigatoriamente, entregara ao fiscal de sala o Cartdo Resposta.

6.5.14. SO sera permitido ao candidato entregar sua prova objetiva apos transcorrido, no minimo, 30 (trinta)
minutos do seu inicio.

6.5.15. O candidato somente podera ausentar-se temporariamente da sala de provas, durante sua realizag&o,
acompanhado de um fiscal.

6.5.16. N&do havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo das provas.

6.5.17. Os ultimos 03 (trés) candidatos juntamente com os fiscais de sala deverdo apor suas assinaturas no
local indicado nos Cartdes Resposta de todos os candidatos da sala.
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6.5.17.1. Os ultimos 03 (trés) candidatos juntamente com os fiscais de sala e pelo menos um membro da
Comissao Organizadora da AMEOSC deveréo invalidar o Cartdo Resposta entregue em branco, apondo suas
assinaturas no local indicado.

6.5.17.2. Posteriormente procederdo ao preenchimento da Ata na qual constardo as ocorréncias relativas a
prova, tais como: candidatos faltantes, Cartbes Resposta com gquestbes deixadas em branco, Cartdes
Resposta deixados em branco e demais anotagdes que considerarem necessarias.

6.5.17.3. Apds a realizacdo das etapas anteriores, os fiscais de sala juntamente com os 03 (trés) ultimos
candidatos e com pelo menos um membro da Comissdo Organizadora da AMEOSC, lacrardo os envelopes,
nos quais estardo acondicionados os Cartdes Resposta, bem como a assinatura destes envelopes, os quais
serdo deslacrados somente em sesséo publica conforme data e horério descritos no cronograma.

6.5.18. No dia de realizagdo das provas ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagéo
das provas, informacdes referentes ao contetido das provas.

6.5.19. O caderno de provas e os gabaritos preliminares serdo publicados a partir das 17 horas do primeiro
dia atil posterior ao dia da realizacao das provas nos sites: www.ameosc.org.br e www.paraiso.sc.gov.br

6.5.20. O Municipio de Paraiso - SC e a Associacdo dos Municipios do Extremo Oeste de Santa Catarina -
AMEQOSC, ndo assumem qualquer responsabilidade quanto ao transporte, alimentacdo e/ou alojamento dos
candidatos, quando da realizagdo das provas.

6.6. MATERIAIS PERMITIDOS NO LOCAL DE PROVA:

6.6.1. Para a realizacdo da prova o candidato devera ter consigo:

a) Documento de identificacao;

b) Caneta esferografica com tinta de cor azul ou preta, feita de material transparente.

6.6.2. Recomenda-se ao candidato que nao traga para o local de prova qualquer material ndo permitido. Se
0s trouxer, deve entregar todos os materiais, equipamentos e utensilios ndo autorizados aos fiscais da sala no
momento de acesso a sala de provas.

6.6.3. O Municipio de Paraiso - SC e a Associa¢do dos Municipios do Extremo Oeste de Santa Catarina -
AMEQOSC néo assumem qualquer responsabilidade pelo extravio de qualquer material trazido ao local de
prova.

6.7. E VEDADO DURANTE A REALIZACAO DAS PROVAS:

a) Ingerir qualquer tipo de alimentos, exceto dgua que deverd estar acondicionada em embalagem de
material transparente, sem qualquer etiqueta ou rétulo;

b) Fumar;

c) Comunicagdo entre os candidatos;
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d) Consulta a materiais (livros, revistas, apostilas, entre outros);

e) Portar ou usar qualquer equipamento eletronico, como telefone celular, tablet, notebook, bip, calculadora,
maquina fotografica, entre outros.

6.8. SERA EXCLUIDO DO CERTAME O CANDIDATO QUE:

a) Apresentar-se apds o horario estabelecido;

b) Apresentar-se em local diferente;

c) Ndo comparecer as provas;

d) Né&o apresentar documento de identificagao;

e) Ausentar-se da sala de provas sem o Fiscal da Comissao Organizadora;

f) Ausentar-se do local de provas antes de decorridos 30 (trinta) minutos do inicio das provas;
g) Ausentar-se da sala de provas levando Cartdo Resposta ou outros materiais ndo permitidos;
h) Estiver portando armas;

i) Lancar mdo de meios ilicitos para a execucao das provas;

J) For surpreendido em comunicacdo com outras pessoas, utilizando-se de livro, anotacdo e impressos ou
fazendo uso de qualquer tipo de aparelho (calculadora, bip, telefone celular, reldgios digitais, walkman,
agenda eletronica, notebook, palmtop, receptor, gravador, smartphone ou outros equipamentos similares),
bem como protetores auriculares;

I) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido.

6.8.1. Os aparelhos eletronicos e pertences dos candidatos deverdo ser acondicionados em sacos plésticos no
momento do ingresso a sala de provas, e assim permanecerdo até a saida do candidato do local de prova.

6.9. NORMAS PARA A REALIZACAO DA PROVA PRATICA:

6.9.1. A prova pratica sera realizada no dia 14/12/2019, com inicio as 13 horas, tendo como local o Parque
de Magquinas da Prefeitura Municipal de Paraiso, junto a Secretaria Municipal de Transportes, Obras e
Servigos Publicos, sito a Rua Jodo Batista Gheno, nesta cidade de Paraiso — SC.

6.9.2. O candidato que néo estiver presente no dia e horario determinado para a realizacdo da prova préatica
sera considerado desistente e, consequentemente, eliminado do Processo Seletivo, sendo que a partir das 13
horas ndo sera mais permitido o acesso de candidatos ao local de realizagcdo das provas, sob qualquer
alegacdo.
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6.9.3. Na prova pratica, para as funcGes de Motorista (CNH Categoria D) e Operador de Maquinas e
Equipamentos (CNH Categoria C) o candidato seré avaliado em 10 (dez) itens, tendo como critérios seu
desempenho na conducdo da maquina ou veiculo, sendo avaliados: habilidade/conhecimento
(partida/paradas, equipamentos obrigatorios), postura, sinalizacdo (regras de transito, de preferéncia, de
mudanca de direcdo, de percurso e de ultrapassagem), manobras (estacionar, frente e marcha a ré, na
estrada), cambio, aceleracdo, uso do freio (freio motor), retrovisor, direcdo defensiva, realizacdo de tarefa
solicitada. Os conceitos utilizados s&o: Otimo (0,70 pontos), Muito Bom (0,60 pontos); Bom (0,50 pontos);
Satisfatorio (0,40 pontos), Regular (0,30 ponto) e Péssimo (0,00 ponto).

6.9.4. Para a funcdo que se exigir o emprego de veiculos, pertencentes ou sob a responsabilidade da
Prefeitura Municipal de Paraiso — SC, poderd ser excluido o candidato que demonstrar ndo possuir a
necessaria capacidade de manejo.

6.9.5. Para a realizacdo da Prova Pratica o candidato deve apresentar, obrigatoriamente, a Carteira
Nacional de Habilitacdo para os cargos de Motorista (CNH Categoria D) e Operador de Maquinas e
Equipamentos (CNH Categoria C).

6.9.6. A Comissdo Organizadora do Processo Seletivo reserva-se o direito de, por razGes de ordem técnica
ou condicBGes meteoroldgicas alterar a data e o local das provas préaticas, comunicando essas alteracdes aos
candidatos.

6.9.7. Em caso de impossibilidade de realizacdo de todas as provas praticas na data prevista, a continuidade
das mesmas fica automaticamente definida para o dia seguinte, a partir das 08h00Omin até o horario
necessario para finalizacdo das mesmas.

7. DA SESSAO PUBLICA

7.1. A correcdo do cartdo resposta do candidato serd realizada através do processo de leitura digital, em
Sessdo Puablica a ser realizada na Sede da AMEOSC — Associacdo dos Municipios do Extremo Oeste de
Santa Catarina, sito a Rua Osvaldo Cruz, n° 167, Centro de Sdo Miguel do Oeste - SC, as 09h00min do dia
21/01/2020, com a projecédo das notas em teldo para que todos 0s presentes na sessao possam acompanhar a
corre¢do, bem como a identificacdo do candidato.

7.2. As notas apresentadas na sessao publica serdo preliminares e poderdo sofrer alteracdes.

7.3. A publicacdo do resultado preliminar ocorre conforme cronograma do edital, na qual ja constardo os
critérios de desempate.

7.4. A sessdo publica sera integralmente filmada e acompanhada pelos membros da comissao organizadora
do certame do municipio de Paraiso — SC, da comissao organizadora da Ameosc e por todos os candidatos e
interessados que terdo acesso no local, devendo assinar lista de presenca.

8. DO EMPATE NA NOTA FINAL

8.1. Ocorrendo empate no resultado final das provas, o desempate beneficiara, sucessivamente, o candidato
que tiver:
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8.1.1. Com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, 0 mais velho até o Gltimo dia de inscrigdo neste
Processo Seletivo na forma do disposto no paragrafo unico do art. 27 da Lei Federal n°® 10. 741, de 01 de
outubro de 2003 (Estatuto do Idoso);

8.1.2. Maior Nota na Prova Pratica (Motorista e Operador);

8.1.3. Maior numero de acertos na prova de Conhecimentos Especificos;
8.1.4. Maior numero de acertos na prova de Lingua Portuguesa;

8.1.5. Maior nimero de acertos na prova de Conhecimentos Gerais;
8.1.6. O candidato de maior idade;

8.1.7. Sorteio Publico.

9. DOS GABARITOS: PROVISORIOS E DEFINITIVOS

9.1. O gabarito preliminar sera divulgado a partir das 17h00min do primeiro dia Gtil ap6s a realizagdo das
provas nos sites: www.ameosc.org.br e www.paraiso.sc.gov.br, enquanto o gabarito definitivo sera
publicado, conforme cronograma do edital, nos mesmos enderecos.

9.2. Da publicacdo do gabarito definitivo ndo caberd qualquer outro tipo de revisdo ou recurso
administrativo.

10. DOS RECURSOS
10.1. E admitido recurso quanto a divergéncias:

a) No indeferimento do pedido de isencdo da taxa de inscricdo (Doadores de sangue e/ou de medula) (No
periodo de 14 a 18/11/2019 - Prazo destinado a interposicdo de recursos em face do indeferimento do
pedido de isencdo da taxa de inscricdo (Doadores de sangue e/ou de medula);

b) Na ndo homologacdo ou indeferimento da inscricdo (No periodo de 29/11 a 02/12/2019 - Prazo
destinado a interposicao de recursos em face do Indeferimento de inscri¢ao);

c) Na pontuacdo da prova de titulos (No periodo de 06 a 09/12/2019 - Prazo destinado a interposicédo de
recursos em face da pontuacéo da prova de titulos e tempo de experiéncia);

d) Na formulacdo das questbes da Prova Objetiva e do Gabarito Preliminar divulgado (No periodo de 17 e
18/12/2019 - Prazo destinado a interposicdo de recursos em face das questdes da Prova Objetiva e do
Gabarito Preliminar);

e) No resultado da Prova Pratica (No periodo de 17 e 18/12/2019 - Prazo destinado a interposi¢do de
recursos em face do resultado da Prova Pratica);
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f) Na correcéo dos Cartdes Resposta (No periodo de 23 e 24/01/2020 - Prazo de interposi¢ao de recurso,
SOMENTE em face da correcéo dos Cartdes Resposta).

10.2. Os recursos deverdo ser interpostos conforme cronograma do edital (Anexo 1).

10.3. Somente sera apreciado 0 recurso expresso em termos convenientes e que apontar a(s) circunstancia(s)
que o justifique.

10.4. Os recursos deverdo ser interpostos via on-line — pelo sistema.
10.4.1. Para a interposi¢éo de recurso via on-line o candidato devera seguir 0s seguintes procedimentos:

a) Acessar o endereco eletronico: www.ameosc.org.br e clicar no link Concursos Publicos;

b) Acessar a “Area do Candidato”;
c) Clicar em “Recursos”;
d) Preencher on-line o formulario de recursos e envia-lo via internet, seguindo as instrucdes nele contidas;

e) Os recursos interpostos a diferentes questdes devem ser formulados em diferentes formularios, sendo, um
formulario para cada questdo. Caso o candidato apresentar recurso de mais de uma questdo num mesmo
formulario o mesmo NAO sera apreciado;

f) Ndo serdo apreciados recursos referentes as questdes da Prova Objetiva e do Gabarito Preliminar fora do
prazo estipulado por esse edital, qual seja, 17 e 18/12/2019.

10.4.2. O recurso/requerimento interposto fora do respectivo prazo ou em branco néo serdo conhecidos e 0s
inconsistentes ndo serdo providos.

10.4.3. Se na analise dos recursos resultar anulacdo de questBes, os pontos a ela correspondentes serdo
atribuidos a todos os candidatos do referido cargo, independentemente de terem recorrido.

10.5. Os recursos que dizem respeito as provas e aos resultados dela decorrentes serdo analisados e dado o
parecer pelos profissionais responsaveis pela elaboracdo da questdo do Processo Seletivo.

10.5.1. Nd&o serdo aceitos pedidos ou recursos encaminhados de forma diferente dos procedimentos
especificados no edital.

10.5.2. O resultado do julgamento dos recursos sera publicado conforme o cronograma deste edital, nos
sites: www.ameosc.org.br e www.paraiso.sc.gov.br

10.5.3. Se houver alteragdo do gabarito preliminar, por forca de impugnacfes ou recursos considerados
procedentes, os gabaritos dos candidatos do referido cargo serdo corrigidos de acordo com as alteracGes
efetuadas pela Comissdo Organizadora da AMEOSC.
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10.5.4. N&o serdo aceitas sobreposi¢des de recursos apresentados pelo mesmo candidato com finalidade de
acrescentar ou modificar a redagdo, argumentacdo ou comprovacdo ao requerimento anterior,
independentemente de vigéncia de prazo.

10.5.5. A decisdo exarada nos recursos pela Comissdo Organizadora da AMEOSC é irrecorrivel na esfera
administrativa.

10.5.6. Se do julgamento dos recursos resultar na alteracdo do resultado final e respectiva classificagéo,
novo edital de resultado final sera publicado.

11. DA ESCOLHA DAS VAGAS - PROFESSORES

11.1. A escolha de vagas sera realizada conforme a necessidade e divulgacao pela Prefeitura, com 12 (doze)
horas de antecedéncia da escolha, no minimo em um dos 6rgéos oficiais de comunicacéo:

11.1.1. No Mural de divulgagdo dos Atos Oficial da Prefeitura, localizado no rol de entrada da Prefeitura
Municipal de Paraiso e site www.paraiso.sc.gov.br

11.2. As vagas para professor serdo oferecidas com carga horaria semanal de 10 (dez), 15 (quinze), 20
(vinte), 30 (trinta) ou 40 (quarenta) horas, percebendo salario proporcional as horas efetivamente
trabalhadas.

11.3. A carga horéria dos candidatos classificados serd determinada conforme a necessidade.

11.4. O candidato no momento da escolha da vaga esta optando em assumir o0 compromisso de corresponder
com todas as atividades pedagogicas e ou atribui¢cdes do cargo, independente da carga horéria escolhida, sob
a pena da aplicacdo das leis cabiveis.

11.5. A escolha das vagas iniciara sempre pela lista dos Professores habilitados, respeitando a cada escolha
a ordem do ultimo que escolheu.

11.5.1. A escolha de vagas dos candidatos ndo habilitados somente podera ocorrer apds a chamada dos
candidatos classificados como habilitados, respeitando também a ordem do ultimo que escolheu.

11.6. Os candidatos aprovados serdo classificados com base na tabela 1.2.3, Professor habilitado,
discriminada por funcéo, aquela escolhida no ato da realizacéo da referida inscricdo. Em outra classificagcdo
Professor ndo habilitado (professores cursando nivel superior na éarea especifica exigéncia no edital),
também separada por funcéo, com base no que foi escolhido no ato da realizacao da referida inscricao.

11.7. O candidato que no momento da escolha ndo aceitar a vaga disponivel, ou ndo estiver presente no
horério e local da convocagéo, perdera a condi¢do de escolha de qualquer vaga, sendo eliminado da relacéo
de classificacdo, e sera chamado automaticamente o proximo da lista. Caso chegar a escolher, confirmando a
opcdo e acabar desistindo da vaga, deverd 0 mesmo apresentar desisténcia da vaga junto a Secretaria
Municipal de Educacéo, sendo também eliminado da relacéo de classificacdo.
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11.8. Na hipdtese de abrir vaga no decorrer do ano letivo por curto periodo, e ndo haver candidato excedente
do processo seletivo, as admissdes serdo feitas pela Secretaria Municipal de Educagdo, a titulo de
excepcional interesse publico, obedecendo aos seguintes critérios:

1° Maior habilitacdo na area do surgimento da vaga;

2° Cursos de aperfeicoamento na area, que obedecerdo a mesma pontuacdo, conforme constam no item 6.5,
da prova de titulos e da prova de tempo de experiéncia profissional, deste processo seletivo;

3° Maior idade;
4° Sorteio;
59 Maior nimero de filhos.

11.8.1. Quando do surgimento de vaga de excepcional interesse publico, conforme mencionado no item
11.7, o procedimento serd 0 mesmo do item 11.1 deste edital.

11.9. A escolha de vaga podera ser realizada por procuracao reconhecida em Cartorio.
12. DO PROVIMENTO DO CARGO/FUNCAO PARA OS DEMAIS CARGOS

12.1. O provimento do cargo/funcdo obedecerd rigorosamente a ordem de classificacdo dos candidatos
aprovados.

12.2. Ficam advertidos os candidatos aprovados de que a nomeacédo e provimento no cargo/funcéo s6 lhes
serdo deferidas no caso de exibirem:

a) copia legivel do Diploma ou Escolaridade exigida para a funcao;

b) atestado de boa saude fisica e mental, podendo, ainda, ser solicitados exames complementares, as
expensas do candidato, a serem determinadas pelo servico Médico do Municipio;

c) alvara de folha corrida judicial, para efeitos criminais, fornecidos pelo Foro de residéncia do candidato;
d) declaracdo negativa de ndo acumulacdo de empregos/funcdes no servico publico, vedados em lei;
e) documento de Inscricdo no érgdo de Classe para os cargos de nivel superior que assim exigir;

f) demais documentos solicitados pela Divisdo de Pessoal e Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de
Paraiso — SC, ou previsto em Legislagdo Municipal.

12.3. Os candidatos classificados e nomeados estardo regidos pelo Regime Estatutario.

12.4. O candidato aprovado no certame obriga-se a manter atualizado seu endereco junto a Divisdo de
Pessoal e Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Paraiso — SC.
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12.5. Caso o candidato ndo possa assumir o cargo/funcdo quando convocado ficard automaticamente
desclassificado, exceto para os cargos de professores que obedecera o item 11.7 do presente edital.

13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1. As publicacGes sobre o Processo Seletivo serdo afixadas no Mural Publico da Prefeitura de Paraiso —
SC e nos enderecos eletrdnicos: www.ameosc.org.br e www.paraiso.sc.gov.br

13.2. Sdo impedidos de atuar como membros de quaisquer das comissdes deste certame ou de ser
responsaveis pela elaboracdo das provas, conjuges, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau, de candidato cuja inscri¢do haja sido deferida.

13.3. Os casos ndo previstos no presente Edital, no que tange ao Processo Seletivo em questdo, seréo
resolvidos, conjuntamente, pela AMEOSC - Associacdo dos Municipios do Extremo Oeste, SC, e pela
Prefeitura Municipal de Paraiso — SC, conforme a legislacéo vigente.

13.4. O Prefeito do Municipio de Paraiso — SC podera, antes da homologacéo, suspender, anular ou cancelar
0 Processo Seletivo mediante casos especiais e fortuitos, ndo assistindo aos candidatos nenhum direito a
reclamacdes.

13.5. O Foro para dirimir qualquer questdo relacionada com o presente Processo Seletivo € o da Comarca de
S&o Miguel do Oeste — SC.

13.6. Integram o presente Edital para todos os fins e efeitos 0s seguintes anexos:

ANEXO [ — Cronograma;

ANEXO Il — Conteudo Programatico;

ANEXO Il — Atribuic6es dos Cargos;

ANEXO IV — Requerimento isencdo taxa de inscricdo Doadores de Sangue e/ou de Medula;
ANEXO V - Formulério de Prova de Titulos (Professores);

ANEXO VI - Portaria, que nomeia a Comissdo Organizadora Municipal;

ANEXO VII - Resoluc¢éo, que institui Comissdo Organizadora de Concursos da AMEOSC.

13.7. Este Edital entra em vigor na data de sua publicacao.

Paraiso — SC, 23 de outubro de 2019.

VALDECIR ANTONIO CASAGRANDE
Prefeito Municipal

Vistado na Forma de Lei
Maiko Daniel Bonamigo - OAB/SC 42553
Procurador Geral do Municipio de Paraiso
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ANEXO |

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N° 001/2019
CRONOGRAMA

OBS: O presente cronograma & provisorio, estando sujeito a alteracées que, se ocorrerem, seréo

publicadas nos sites do municipio e da Ameosc.

CRONOGRAMA DATA OBSERVACOES

Publicacdo do Edital 23/10/2019 |Em caso de impugnacdo do edital devera ser
feita por escrito, enderecada ao Prefeito do
Municipio de Paraiso — SC, protocolada em
horéario de expediente da Prefeitura Municipal
de Paraiso — SC, até o dia 11/11/2019.

Inscrigdes 23/10/2019 a | Pela internet, no site:

21/11/2019 | www.ameosc.org.br

Apresentacdo dos documentos para 23/10/2019 a |Durante o prazo de inscricdo, encaminhar a

candidatos considerados Pessoa com 21/11/2019 | Prefeitura Municipal de Paraiso, sito a Rua

Deficiéncia Alcides Zanin, n° 593, Centro, Paraiso — SC,
em horario de expediente da Prefeitura.

Apresentacdo dos documentos para a| 23/10/2019 a |Junto a Secretaria Municipal de Educagdo do

Prova de Titulos (Professores) 21/11/2019 | Municipio de Paraiso — SC, em horario de
expediente.

Recebimento  de  Inscricbes  para| 23/10/2019 a | Pelainternet, no site:

Candidatos que requererem a isencdo de| 11/11/2019 | www.ameosc.org.br

taxa de inscri¢cdo (Doador de Sangue e/ou

de Medula)

Publicacdo da relacdo de isengdo da taxa| 13/11/2019 | A partir das 17h00min, nos sites:

de inscricdo (Doador de Sangue e/ou de WWW.ameosc.org.br e www.paraiso.sc.gov.br

Medula) — Antes dos recursos

Prazo de recursos em face do|14a18/11/2019| Pela internet, no site:

indeferimento do pedido de isencdo de WWW.ameosc.org.br

taxa de inscri¢cdo (Doador de Sangue e/ou

de Medula)

Publicacdo da relacdo de isengdo da taxa| 20/10/2019 | A partir das 17h00min, nos sites:

de inscricdo (Doador de Sangue e/ou de WWW.ameosc.org.br e www.paraiso.sc.gov.br

Medula) — Ap0s 0s recursos

Periodo de pagamento da taxa de inscrigdo | 21 a 25/11/2019| O boleto para impressdo em caso de

para os candidatos que tiveram pedido de indeferimento devera ser acessado junto ao

isencdo de taxa indeferida (Doador de site: www.ameosc.org.br

Sangue e/ou de Medula)

Ultimo prazo para pagamento da taxa de| 25/11/2019 |O boleto para impressdo e pagamento devera

inscrigdo para todos os candidatos

ser acessado site:

WWW.ameosc.orq.br

junto ao

Site: www.paraiso.sc.gov.br
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Publicacdo das inscricoes Deferidas e| 28/11/2019 |A partir das 17h00min, nos sites:

Indeferidas WWW.ameosc.org.br e www.paraiso.sc.gov.br

Prazo de recursos das inscricdes 29/11 a Pela internet, no site:

Indeferidas 02/12/2019 | www.ameosc.org.br

Publicacdo dos pareceres dos recursos das| 04/12/2019 | A partir das 17h00min, no site:

inscrigdes indeferidas e publicagdo da Www.ameosc.org.br

Homologacéo das inscri¢des

Publicacéo do deferimento ou| 05/12/2019 |A partir das 17h00min, nos sites:

indeferimento dos pedidos de condigédo WWW.ameosc.org.br e www.paraiso.sc.gov.br

especial para realizacdo da prova objetiva

Publicacdo da pontuacdo da Prova de| 05/12/2019 |A partir das 17h, nos sites:

Titulos WWW.ameosc.org.br e
WWW.paraiso.sc.gov.br

Prazo de recursos referente a pontuacéo da | 06 a 09/12/2019 | Pela internet, no site:

Prova de Titulos WWw.ameosc.org.br

Publicacdo do Ensalamento 09/12/2019 | A partir das 17h00min, nos sites:
WWW.ameosc.org.br e www.paraiso.sc.gov.br

Publicacdo da pontuacdo da Prova de| 11/12/2019 |A partir das 17h, nos sites:

Titulos apds os recursos e parecer dos WWW.ameosc.org.br e

recursos WWW.paraiso.sc.gov.br

Publicacdo do Decreto que regulamenta a| 11/12/2019 | A partir das 17h00min, nos sites:

prova préatica WWW.ameosc.org.br e www.paraiso.sc.gov.br

Prova Objetiva 14/12/2019 |A prova objetiva serd realizada nas
dependéncias do Colégio Estadual Adolfo
Silveira, sito na Rua Alair Schmidt Zanin,
Centro, no Municipio de Paraiso — SC.

Prova Prética 14/12/2019 |A prova préatica sera realizada nas
dependéncias da Secretaria Municipal de
Transportes, Obras e Servicos Publicos, sito a
Rua Jodo Batista Gheno, nesta cidade de
Paraiso — SC.

Divulgacdo do Gabarito Preliminar da| 16/12/2019 |A partir das 17h00min, nos sites:

Prova Objetiva WWWw.ameosc.org.br e www.paraiso.sc.gov.br

Resultado Preliminar da Prova Prética 16/12/2019 | A partir das 17h00min, nos sites:

WwWWw.ameosc.org.br e www.paraiso.sc.gov.br

Prazo destinado a interposicéo de recursos
em face das questdes da Prova Objetiva,
da Prova Prética e do Gabarito Preliminar

17 e 18/12/2019

Pela internet, no site:
WWW.ameosc.org.br

Publicacdo do julgamento dos recursos
interpostos em face das questfes da Prova
Objetiva, da Prova Préatica e do Gabarito
Preliminar

16/01/2020

A partir das  17h00min, site:

WWW.ameosc.org.br

no

Site: www.paraiso.sc.gov.br
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Divulgacédo do Gabarito Final 17/01/2020 | A partir das 17h00min, nos sites:
WwWw.ameosc.org.br e www.paraiso.sc.gov.br

Resultado Final da Prova Prética 17/01/2020 | A partir das 17h00min, nos sites:
WWWw.ameosc.org.br e www.paraiso.sc.gov.br

Sessdo Publica para correcdo dos cartdes| 21/01/2020 |As 09h0Omin, na Sede da AMEOSC -

resposta e identificacdo dos candidatos por Associacdo dos Municipios do Extremo Oeste

cargo de Santa Catarina, sito a Rua Osvaldo Cruz,
n° 167, Centro de Sdo Miguel do Oeste — SC.

Publicacdo do Resultado Preliminar da| 22/01/2020 |A partir das 17h00min, nos sites:

Prova Objetiva WWWw.ameosc.org.br e www.paraiso.sc.gov.br

Prazo de interposicdo de recurso, somente | 23 e 24/01/2020 | Pela internet, no site:

em face do Resultado Preliminar WWW.ameosc.org.br

Parecer dos recursos interpostos em face| 29/01/2020 | A partir das 17h00min, nos sites:

do Resultado Preliminar WWW.ameosc.org.br e www.paraiso.sc.gov.br

Publicacdo do Resultado Final 29/01/2020 | O Resultado Final por cargo sera publicada

nos sites: WWW.ameosc.org.br e
WWW.paraiso.sc.gov.br e também no
Mural Publico da Prefeitura de Paraiso — SC.
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ANEXO 11
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N° 001/2019

CONTEUDO PROGRAMATICO
*(Alterado conforme 12 retificagdo de 23.10.2019)

CARGOS DE NIVEL SUPERIOR OU CURSANDO

| - LINGUA PORTUGUESA:

Compreensdo e interpretacdo de frases, palavras ou textos; encontros vocalicos e consonantais; ortografia;
acentuacdo grafica; sinais de pontuacdo; emprego das classes de palavras; andlise sintatica; sinbnimos;
concordancia nominal e verbal; regéncia nominal e verbal, crase; colocacdo pronominal; classificacdo dos
termos da oragdo; periodo composto por coordenacédo; periodo composto por subordinagao.

Il - CONHECIMENTOS GERAIS:

Fundamentos e aspectos socioeconémicos, culturais, artisticos, histdricos, politicos e geograficos do mundo,
do Brasil, de Santa Catarina e do Municipio.

Atualidades nos assuntos atuais de diversas areas, tais como politica, economia, sociedade, educacdo,
esportes, tecnologia, seguranca publica, salde, justica, relaces internacionais, desenvolvimento sustentavel,
problemas e fendBmenos ambientais, cidadania e direitos humanos do mundo, do Brasil, de Santa Catarina e
do Municipio.

Lei Organica do Municipio; Regras basicas de comportamento profissional para o trato diario com o publico
interno e externo e colegas de trabalho, zelo pelo patriménio publico, raciocinio logico.

111 - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL :

Processos de ensino e aprendizagem: conceituacdo apropriacdo e elaboracdo de conceitos cientificos,
procedimentos metodoldgicos e teoria da atividade. A infancia e sua singularidade na educacdo basica:
infancia, brincadeira, ludicidade, desenvolvimento e aprendizagem. Avaliacdo da aprendizagem: conceitos e
procedimentos. Os referenciais curriculares nacionais da educacgéo infantil. Diretrizes curriculares nacionais
da educacdo infantil. Papel do professor de educacéo infantil. Tendéncias pedagdgicas na infancia segundo:
Vygotsky, Piaget, Jussara Hofmann. Conceitos da primeira infancia. Literatura infanto-juvenil. Ludicidade.
Letramento na infancia. Cuidado e educacdo. Projetos de ensino na educacdo infantil. Politica nacional de
educacdo inclusiva e trabalho pedagogico: Resolugdo n° 4 de 2 de outubro de 2009.

PROFESSOR DE SERIES INICIAIS:

Processos de ensino aprendizagem: conceituacdo apropriacdo e elaboracdo de conceitos cientificos.
Mediacgéo professor-aluno, procedimentos metodoldgicos e teoria da atividade. Psicologia da aprendizagem
e do desenvolvimento. A infancia e sua singularidade na educacéo bésica: infancia, brincadeira, ludicidade,
desenvolvimento e aprendizagem. Direitos de aprendizagem do aluno. Sequéncias didaticas. Projetos de
ensino nas séries iniciais. Diretrizes curriculares nacionais do ensino fundamental 1. Parametros curriculares
nacionais (PCNs) e do pacto nacional pela alfabetizacdo na idade certa (PNAIC). Tendéncias pedagogicas,
segundo os autores: Vygotsky, Piaget, Paulo Freire, Dermeval Saviani, Emilia Ferreiro e seus seguidores.
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Conceito e diferencas entre: hipoOteses de escrita, hipdteses de leitura, estratégias de leitura e de
heterogeneidade. Metodologias diferenciadas na sala de aula para atender especificidades sobre as demandas
de aprendizagem. Eixos tematicos de lingua portuguesa: oralidade, leitura, escrita, producdo textual,
valorizacdo da cultura escrita, alfabetizacdo, letramento e géneros textuais orais e escritos. Processo de
avaliacdo: avaliacdo diagnostica, avaliacdo do/no processo de alfabetizacdo e letramento. Os campos
conceituais da Matematica: numeéricos, algébricos, geométricos e tratamento da informacdo. Politica
nacional de educacdo inclusiva e trabalho pedagdgico: Resolugdo N° 4 de 2 de outubro de 2009.

PROFESSOR DE MATEMATICA:

Aprendizagem: Leitura / Escrita. Didatica: Métodos, Técnicas, Livro Didatico, Recursos / Material Didético.
Processo Ensino - Aprendizagem: Avaliacdo, Recuperacdo. Planejamento de Aula: Habilidade - Objetivos a
avaliacdo. Métodos e Processos no Ensino da Leitura. Instrumentos / Atividade Pedagdgicas. Tendéncias
Pedagogicas. Literatura: Paulo Freire, Cagliari, Piaget, Vygotsky. Educacdo em ambito global. Atualidades.
Projeto Politico Pedagogico do Municipio. Lei do Sistema Municipal de Ensino. Estatuto da Crianca e do
Adolescente. Parametros Curriculares Nacionais (PCNs). Lei Federal n® 9.394/96 - Lei de Diretrizes e
Bases da Educacdo. Metodologia de Ensino: matematica e contetido especifico. Relacionamento: Professor
x Aluno. Funcéo e Papel da Escola.

PROFESSOR DE PORTUGUES:

Noc0Oes de cultura, arte e literatura. O texto literario e o ndo-literario. Aspectos basicos do texto literario:
denotacao e conotacdo; principais recursos expressivos. Géneros literarios: lirico, narrativo/épico, dramatico.
Principais aspectos da versificacdo. Elementos estruturais da narrativa. Formas narrativas: crénica, conto e
romance. Texto: condi¢cdes de leitura e producdo textual: a enunciacdo. Coesdo e coeréncia textuais.
Intertextualidade. Tipologia textual. Géneros Textuais. Semantica: sinonimia, antonimia, homonimia,
paronimia, polissemia. Sistema fonol6gico do portugués. Sistema ortografico vigente. Morfossintaxe:
classes de palavras. Formacao de palavras. Morfologia nominal. Morfologia verbal. Morfologia pronominal.
Processos sintaticos: subordinacdo e coordenacdo. Constituintes da oracdo e oracdes no periodo. Frase e
discurso. Valores semantico-sintaticos dos conectivos. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e
verbal. Colocacdo dos termos na frase. Emprego do acento da crase. Normas de pontuacdo. Abordagem
linguistico/discursiva da teoria gramatical. A diversidade linguistica e cultural e suas contribuicdes para a
sociedade. Questdes Eticas, Culturais e Cidadas no ensino da lingua portuguesa. Novas regras ortograficas.
Conhecimentos do Estatuto da Crianca e do Adolescente (Lei Federal n° 8.069, de 13 de junho de 1990). Lei
de Diretrizes e Bases da Educagédo, de 20 de dezembro de 1996. Diretrizes Nacionais para a Educagéo
Especial na Educagéo Basica. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988.

PROFESSOR DE CIENCIAS:

Caracteristicas dos seres vivos: cinco reinos; Corpo humano: células, sistemas, reproducdo, AIDS e DSTs;
Ecossistemas brasileiros; Virus: caracteristicas e viroses; Ar: poluicdo, contaminacdo, os diferentes gases e
suas fungdes no ambiente; Solo: poluicdo, contaminacdo, caracteristicas, 0 solo nos processos de producéo;
Agua: poluicdo, contaminacio, conservacdo, interacdo da agua com os demais elementos do ambiente:
Meio ambiente: preservacdo, degradacéo e recuperacdo ambiental; Massa: forca e aceleracdo; Substancias
quimicas e suas propriedades, a tecnologia e a sustentabilidade. Curriculo Escolar: sentido amplo e
especifico, planejamento curricular, interdisciplinaridade, diversidade; Processos de Ensino-
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Aprendizagem: conceituacdo apropriagdo e elaboracdo de conceitos cientificos, media¢do educador-
educando, plano de aula, procedimentos metodologicos e teoria da atividade; Avaliacdo da aprendizagem:
conceitos e procedimentos; Legislacdo da educacdo basica. Lei Federal n°® 9.394/96 - Lei de Diretrizes e
Bases da Educacdo. Estatuto da Crianca e do Adolescente. Constituicdo Federal: Capitulos da Educacéo.

PROFESSOR DE ARTES:

A especialidade do conhecimento artistico e estético. A producdo artistica da humanidade em diversas
épocas, diferentes povos, paises, cultura. ARTE- LINGUAGEM: O homem - ser simbdlico. Arte: Sistema
semiodtico da representacdo. As linguagens da arte: visual, audiovisual, mdusica, teatro e danca.
Construcdo/producdo de significados nas linguagens artisticas. Elementos e recursos das linguagens
artisticas. ARTE E EDUCACAO: O papel da arte na educacio. O professor como mediador entre a arte e 0
aprendiz. O ensino e a aprendizagem em arte. Fundamentacdo tedrico-metodologica. O fazer artistico, a
apreciacdo estética e o conhecimento historico da producdo artistica da humanidade na sala de aula. Os
parametros curriculares nacionais de Artes. Politica nacional de educacdo inclusiva e trabalho pedagdgico:
Resolucdo N° 4 de 2 de outubro de 20009.

PROFESSOR DE HISTORIA:

Fundamentos teéricos do Pensamento Historico; Didatica e pratica dos procedimentos de producdo do
conhecimento histérico; Linguagem e ensino de Historia; Transversalidade, novas formas de abordagem e
renovacdo do ensino de Historia; O oficio do historiador e a construcdo da Historia; Natureza, Cultura e
Histdria; Passagens da Antiguidade para o Feudalismo; Mundo Medieval; Expansdo Européia do século
XV; Formacdo do Mundo Contemporaneo; Brasil - Sistema Colonial; Brasil - Império; Brasil - Republica;
Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacéo das Relagdes Etnico-Raciais e para o Ensino de Historia e
Cultura Afro-Brasileira e Africana; Parametros Curriculares Nacionais de Historia; Aspectos da Histéria da
Africa e dos povos afro-americanos e amerindios; Historia da América. Conhecimentos do Estatuto da
Crianca e do Adolescente (Lei Federal n° 8.069, de 13 de junho de 1990). Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo, de 20 de dezembro de 1996. Diretrizes Nacionais para a Educacdo Especial na Educac¢do Bésica.
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988.

PROFESSOR DE EDUCACAOQ FISICA:

Conhecimento teorico pratico das modalidades esportivas. Educacdo Fisica e o desenvolvimento humano.
Metodologia para o ensino da educacdo fisica no ensino fundamental. Treinamento desportivo geral.
Fundamentos, regras equipamentos e instalacGes utilizadas nos esportes: atletismo, basquetebol, ginastica
olimpica (artistica), handebol, futebol e voleibol. Biologia do esporte: condicionamento fisico e saude.
Tratado de fisiologia do exercicio. Educacdo fisica na educagdo infantil. Recreacdo. Crescimento e
desenvolvimento neuro-psico-motor. Atividades ritmicas. Fisiologia do esforgo e socorros de urgéncia.
Pardmetros curriculares nacionais de educacdo fisica. Politica nacional de educacdo inclusiva e trabalho
pedagogico: Resolugdo N° 4 de 2 de outubro de 20009.

PROFESSOR DE INFORMATICA:

Processo Ensino - Aprendizagem: Avaliacdo, Recuperacdo. Planejamento de Aula: Habilidade - Objetivos a
avaliacdo. Metodos e Processos no Ensino da Leitura. Instrumentos / Atividade Pedagogicas. Tendéncias
Pedagogicas. Estatuto da Crianca e do Adolescente. Parametros Curriculares Nacionais (PCNs). LDB (Lei
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de Diretrizes e Bases da Educagdo). LDB n° 9.394/96. Estatuto da Crianca e do Adolescente. Alfabetizacéo;
Ensino e Aprendizagem; Planejamento e Avaliagdo Escolar; Metodologia de Ensino; Sistema Operacional
Windows 98, ME, 2000/XP e GNU/LINUX. Conhecimento sobre o pacote Microsoft Office 97/2000, XP,
2003 e 2007 (Word, Excel, PowerPoint), Internet; Antivirus. Componentes de microcomputadores.
Dispositivos de armazenamento de dados. Gerenciamento de Memoria. Memoria principal e Cache. Tipos
de Memodrias. Dispositivos de entrada e saida. Placa Mée Interfaces paralela, serial, USB, IDE e SCSI.
Configuracdo de microcomputadores. Microprocessadores. Operacdo de computadores. Impressoras
DeskJet/Laser, Scanners, CD-ROM, DVD, Zip Drives, Multimidia e Modens. Redes Locais, Auto CAD,
Corel Draw Pesquisa e Producdo de Hipertexto; Utilizacdo das TICs para fins Pedagdgicos e Sociais;
Informética Instrumental; Softwares Educacionais e Aplicativos; Internet; Sistema Operacional;
Componentes de microcomputadores. Dispositivos de armazenamento de dados.

PROFESSOR DE GEOGRAFIA:

Aprendizagem: Leitura / Escrita. Didatica: Métodos, Técnicas, Livro Didatico, Recursos / Material Didatico.
Processo Ensino - Aprendizagem: Avaliacdo, Recuperacdo. Planejamento de Aula: Habilidade - Objetivos a
avaliacdo. Métodos e Processos no Ensino da Leitura. Instrumentos / Atividade Pedagdgicas. Tendéncias
Pedagdgicas. Literatura: Paulo Freire, Cagliari, Piaget, Vygotsky. Educacdo em ambito global. Atualidades.
Lei do Sistema Municipal de Ensino. Estatuto da Crianga e do Adolescente. Pardmetros Curriculares
Nacionais (PCNs). LDB (Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo). Metodologia de Ensino: Geografia e
conteudo especifico. Relacionamento: Professor x Aluno. Funcéo e Papel da Escola.

PROFESSOR DE INGLES:

Lingua estrangeira: relacdo com outras culturas; Palavras com sons assemelhados nas varias situacfes de
uso; Contextualizacdo das palavras com varios significados; Producdo textual a partir de situacbes do
cotidiano. Compreensdo e interpretacdo de frase, palavra, verbos ou texto em inglés. Curriculo Escolar:
sentido amplo e especifico, planejamento curricular, interdisciplinaridade, diversidade; Processos de Ensino-
Aprendizagem: conceituacdo apropriacdo e elaboracdo de conceitos cientificos, mediacdo educador-
educando, plano de aula, procedimentos metodoldgicos e teoria da atividade; Avaliacdo da aprendizagem:
conceitos e procedimentos; Legislacdo da educacdo basica. Lei Federal n°® 9.394/96 - Lei de Diretrizes e
Bases da Educacdo. Estatuto da Crianca e do Adolescente. Constituicdo Federal: Capitulos da Educacéo.

PSICOLOGO:

Conhecimentos especificos na area de atuacdo: Atendimento de idosos, alcoolatras e drogados;
Desenvolvimento psicoldgico da Crianca (infancia e Adolescéncia), considerando os Pressupostos basicos
dados pelas diferencas abordagens psicoterapicas utilizadas na atualidade - Psicandlise, Ludoterapia,
Lacania e outros; Direitos fundamentais da crianca e do adolescente; O Psicologo inserido no servico
Publico - Atendimento Ambulatorial, Terapias ambulatoriais em saude mental. Doencas e deficiéncias
mentais. Diagndstico Psicoldgico: conceito e objetivo, teoria psicodindmica, processo diagnoéstico, testes e
laudos. Abordagens terapéuticas. Psicopatoldgica: natureza e causa dos distarbios mentais. Neurose, psicose
e perversdo: diagnostico. Funcdo e adequacdo as necessidades da Comunidade Assistida; O Psicélogo na
atuacdo Clinica; psicologia clinica. Psicopatologia Clinica: conceito de neurose; Conceito basico em
psicologia clinica; dindmica do funcionamento psiquico, histéria individual, motivos inconscientes, o papel
do desejo, o papel do outro; transferéncia, repressdo, resisténcia; mecanismo de defesa; Psicoterapia com
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Grupos; conflitos intragrupais, sua dindmica e importancia; a Psicologia Humanistica: diretividade e n&o-
diretividade; coordenadores e facilitadores: vantagens e desvantagens; grupos operativos e suas aplicagdes;
Estudos sobre a familia: cenario familiar, regras e metaregras. O psicologo na escola: acompanhamento
Escolar, dificuldades na aprendizagem, a escola e a crianca/adolescente e o processo de psicodiagnostico;
Aprendizagem — fatores determinantes do processo ensino aprendizagem: familia, comunidade, escola,
companheiros. A educacdo inclusiva: os portadores de necessidades especiais, as altas habilidades
(superlotados). Psicologia social e organizacional - Comportamento social: atitudes, estere6tipos,
preconceitos, conformismo. O desenvolvimento humano - Determinantes biopsico-socio-culturais de
comportamento: sindromes genéticas, gestacdo, parto, puerpério, interacdo mae-bebé; Caracteristicas
comportamentais esperadas ao longo do desenvolvimento: constituicdo do EU. Conceito de sujeito.
Desenvolvimento cognitivo. Velhice: perdas e ganhos, sua insergéo social. Motivagdo humana: valores e
acdo humana. Os grupos: processos grupais, papeis, lideranca, leis da dindmica grupal. O individuo e a
organizacdo: analise e intervencdo, mudanca e resisténcia a mudanca. Neuroses profissionais. Gestdo de
conflitos. Psicologia juridica. Relagcbes Humanas e Recursos Humanos; Nocdes de Recrutamentos e selecédo
e desenvolvimento de Pessoal. Legislacdo: Constituicdo Federal, em seus Artigos: 196, 197, 198, 199 e 200.
Lei n° 8.069, de 13 de Julho de 1.990 em seus artigos: 7, 8, 9, 10, 11, 12, 13 e 14. Lei n° 8.080, de 19 de
Setembro de 1.990 e suas atualizagdes, todo o teor. Lei n° 8.142, de 28 de Dezembro de 1.990 e suas
atualizacOes, todo teor. Lei n°® 8.742, de 07 de Dezembro de 1.993, todo teor. Lei n°® 8.842, de 04 de Janeiro
de 1.994, todo o teor. Lei n® 10.741, de 1° de Outubro de 2.003, em seus artigos: 15, 16, 17, 18 e 19. Lei n°
12.288, de 20 de Julho de 2010 em seus Artigos: 6, 7 e 8.

ENFERMEIRO(A):

Processo de enfermagem: Sistematizacdo da Assisténcia em Enfermagem; semiologia e semiotécnica em
enfermagem; teorias da enfermagem. Biosseguranca: conhecimento e medidas de biosseguranca; prevencéo
em controle de riscos ocupacionais e de infeccdes hospitalares. Enfermagem na gestdo em servicos de saude:
planejamento; tomada de decisdo; gerenciamento de pessoal e lideranca em enfermagem; relacionamento
interpessoal; humanizacdo da atencdo em salde; sistema de informagio em saude. Etica e bioética em
enfermagem. Organizaco dos servicos de satde no Brasil: Sistema Unico de Satde - principios e diretrizes;
controle social; indicadores de salude; Sistema de notificacdo e de vigilancia epidemioldgica e sanitéria;
endemias/epidemias: situacdo atual, medidas de controle e tratamento; Norma Operacional Béasica do SUS;
Lei n° 8.080, de 19/09/1990; Lei n° 8.142, de 28/12/1990. Visita e consulta de enfermagem em domicilio:
técnicas e abordagens; estratégias de abordagem a grupos sociais, especialmente a familia, @ mulher e ao
neonato, a grupos em situacdes vulneraveis e minoritarios. Enfermagem em salde da mulher:
Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem a mulher; imunizacao; prevencdo do cancer ginecoldgico e de
mama. Climatério. Planejamento familiar: atencdo ao casal infértil, atencdo a contracepcdo (métodos
reversiveis e irreversiveis) incluindo a contracepcdo de emergéncia. Atencdo a mulher em abortamento;
atencdo a mulher vitima de violéncia doméstica. Enfermagem em salde materno-neonatal: cuidado de
enfermagem a mulher e ao neonato durante o periodo gravidico-puerperal; trabalho de parto e nascimento;
sistematizacdo da assisténcia de enfermagem a gestante, a parturiente, & puérpera e ao neonato; aleitamento
materno. Educacdo em saude: educacdo popular em saude e sua aplicacdo na prevengdo, promogéo, protecao
e reabilitacdo da saude de grupos especificos.
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*TECNICO EM ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS:
Principios basicos da Administracdo Publica. Atos administrativos. Servigos e rotinas de protocolo,

expedicdo e arquivo; classificacdo de documentos e correspondéncias; correspondéncia oficial; processos
administrativos: formacéo, autuacao e tramitacdo; gestdo de material e controle de estoques e almoxarifado;
organizacdo administrativa dos servicos do Orgdo Municipal: finalidades dos 6rgdos; qualidade no
atendimento ao publico; a imagem da instituicdo, a imagem profissional, sigilo e postura; Formas de
tratamento - Decretos - Organograma - Poderes Legislativo e Executivo Municipal - Constituigdo Federal
Art. 6° a 11° Rotinas de secretaria/escritdrio/setor administrativo: Arquivamento documental fisico e
eletrnico, técnicas de arquivamento documental; Protocolo de documentos. Agenda, organizacdo de
reunides. Comunicacdo empresarial. Manuseio de tecnologias de escritério. Redacdo de comunicacdes
internas, oficios, atas, cartas, memorandos, certidGes, declaracdes, sinopses. No¢oes de Informatica.

CARGOS DE NiVEL MEDIO

| — LINGUA PORTUGUESA:

Compreensao e interpretacdo de texto; coeréncia e coesdo textual; ortografia; pontuacdo; acentuacdo gréafica;
emprego da norma culta; classes de palavras: substantivo, artigo, adjetivo, numeral, verbo, pronome,
adverbio, preposicdo, conjuncao, interjeicdo; concordancia nominal e verbal; regéncia nominal e verbal,
crase; analise sintatica.

Il - CONHECIMENTOS GERAIS:

Fundamentos e aspectos socioeconémicos, culturais, artisticos, historicos, politicos e geograficos do mundo,
do Brasil, de Santa Catarina e do Municipio.

Atualidades nos assuntos atuais de diversas areas, tais como politica, economia, sociedade, educacéo,
esportes, tecnologia, seguranca publica, salde, justica, relaces internacionais, desenvolvimento sustentavel,
problemas e fendBmenos ambientais, cidadania e direitos humanos do mundo, do Brasil, de Santa Catarina e
do Municipio.

Lei Organica do Municipio; Regras basicas de comportamento profissional para o trato diario com o publico
interno e externo e colegas de trabalho, zelo pelo patriménio publico, raciocinio logico.

111 - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

MONITOR DE EDUCACAO:

Constituicdo Federal, Lei Organica do Municipio. Principios basicos da Administracdo Publica. Atos
administrativos. Emenda Constitucional 19 e 20. Lei Federal n°® 9.394/96 - LDB. Estatuto da Crianca e do
Adolescente. Qualidade de vida. Relacionamento humano. Meio ambiente. Ac¢0es sobre desenvolvimento
da crianga, os principais cuidados que deve se ter com as criancas e sua alimentagdo, piramide de alimentos.
Higiene dos alimentos.

AGENTE ADMINISTRATIVO:

Principios basicos da Administracdo Publica. Atos administrativos. Servigos e rotinas de protocolo,
expedicdo e arquivo; classificagdo de documentos e correspondéncias; correspondéncia oficial; processos
administrativos: formacéo, autuacdo e tramitacdo; gestdo de material e controle de estoques e almoxarifado;
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organizacdo administrativa dos servicos do Orgdo Municipal: finalidades dos 6rgdos; qualidade no
atendimento ao publico; a imagem da instituicdo, a imagem profissional, sigilo e postura; Formas de
tratamento - Decretos - Organograma - Poderes Legislativo e Executivo Municipal - Constituicdo Federal
Art. © 6° a 11. Rotinas de secretaria/escritorio/setor administrativo: Arquivamento documental fisico e
eletrnico, técnicas de arquivamento documental; Protocolo de documentos. Agenda, organizacdo de
reunides. Comunicacdo empresarial. Manuseio de tecnologias de escritério. Redacdo de comunicacdes
internas, oficios, atas, cartas, memorandos, certidGes, declaracdes, sinopses. Nog¢des de Informatica.

AUXILIAR ADMINISTRATIVO:

Principios basicos da Administracdo Publica. Atos administrativos. Servigos e rotinas de protocolo,
expedicdo e arquivo; classificacdo de documentos e correspondéncias; correspondéncia oficial; processos
administrativos: formacdo, autuacao e tramitacdo; gestdo de material e controle de estoques e almoxarifado;
organizacdo administrativa dos servicos do Orgdo Municipal: finalidades dos 6rgdos; qualidade no
atendimento ao publico; a imagem da instituicdo, a imagem profissional, sigilo e postura; Formas de
tratamento - Decretos - Organograma - Poderes Legislativo e Executivo Municipal - Constituicdo Federal
Art. °© 6° a 11. Rotinas de secretaria/escritorio/setor administrativo: Arquivamento documental fisico e
eletronico, técnicas de arquivamento documental; Protocolo de documentos. Agenda, organizacdo de
reuniGes. Comunicacdo empresarial. Manuseio de tecnologias de escritério. Redacdo de comunicagOes
internas, oficios, atas, cartas, memorandos, certidGes, declarac@es, sinopses. Nog¢des de Informatica.

TECNICO DE ENFERMAGEM:

Codigo de Etica em Enfermagem. Lei no 7.498, de 25 de junho de 1986. Decreto no 94.406, de 8 de junho
de 1987. Central de material e esterilizacdo. Procedimentos de enfermagem. Verificacdo de sinais vitais,
oxigenoterapia e curativos. Biosseguranca, Prevencdo e Controle de Infeccdo Hospitalar. Administracdo de
medicamentos. Coleta de materiais para exames. Atuacdo do técnico de enfermagem em situacdes de
choque, parada cardio-respiratéria. Assisténcia de Enfermagem no pré e pds operatorio. Enfermagem em
salde publica. Politica Nacional de Imunizacdo. Controle de doencas transmissiveis, ndo transmissiveis e
sexualmente transmissiveis. Atendimento aos pacientes com hipertensdo arterial, diabetes, doencas
cardiovasculares, obesidade, doenca renal crbnica, hanseniase, tuberculose, dengue e doencas de
notificacbes compulsérias. Programa de assisténcia integrada a salde da crianca, mulher, homem,
adolescente e idoso. Conduta ética dos profissionais da area de salde. Principios gerais de seguranca no
trabalho. Prevencdo e causas dos acidentes do trabalho. Principios de ergonomia no trabalho. Codigos e
simbolos especificos de Salde e Seguranca no Trabalho.

FISCAL DE VIGILANCIA SANITARIA:

NocOes de saude publica e saneamento basico; doencas infectocontagiosas, nogdes basicas e medidas
profilaxia das doencas. Doencas de notificagdo compulsoria. Investigacdo Epidemiologica de Casos e
Epidemias. Fiscalizacdo de locais publicos e particulares quanto aos aspectos de higiene nos alimentos,
bebidas e instalacOes fisicas. Edificacdes e Instalacdes, area externa, pisos, tetos, paredes e divisorias, portas
e janelas. Temperatura, validade e condigdes dos alimentos. Qualidade higiénico-sanitaria dos produtos
alimenticios e dos estabelecimentos que os comercializam. Doengas veiculadas por alimentos (DVA).
Limpeza e sanitizacdo das instalagdes, iluminacdo, ventilacdo, avaliacdo dos manipuladores - vestuario,
asseio pessoal, habitos higiénicos. Fluxo de producéo: matéria-prima e insumos, manipulacdo dos alimentos,
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embalagens e rotulagens, armazenamento e transporte do produto final. Vigilancia Epidemioldgica: controle
de doencas e agravos ocasionados por vetores de veiculagdo hidrica; investigagcdo e controle de surtos e
epidemias e controle de zoonoses e animais peconhentos. Higienizacdo e limpeza de maquinas e
equipamentos. Higiene, profilaxia e politica sanitaria. Armazenagem, transporte, tratamento e disposi¢céo
final de residuos solidos e residuos liquidos. Saneamento comunitario, emprego e normas da ANVISA.
NocOes de Vigilancia Epidemioldgica e imunizacfes. Medida Proviséria 1.814, de 26/02/99 e suas
atualizacdes. Lei 9.677, de 02/07/98 e suas atualizagcGes. Norma Operacional Basica do SUS 01/1996 e suas
atualizagOes. Lei 8.080, de 19/09/90 e suas atualizacbes. Lei 6.437, de 20/08/77 e suas atualizagdes.
Legislacdo federal e estadual sobre vigilancia sanitéria.

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE:

Sistema Unico de Satde. Lei Organica da Salde — Lei n° 8.080/1990 que dispde sobre as condicBes para a
promocdo, protecdo e recuperacdo da salde, a organizacdo e o funcionamento dos servigcos correspondentes
e da outras providéncias. Lei n° 8.142/1990 - Dispde sobre a participacdo da comunidade na gestdo do
Sistema Unico de Saude (SUS) e sobre as transferéncias intergovernamentais de recursos financeiros na area
da salde e d& outras providéncias. Portaria n°® 2.488/2011 — Revisdo das Diretrizes e Normas para a
Organizacao da Atengdo Bésica para a Estratégia Salde da Familia (ESF) e Programa Agentes Comunitérios
de Saude (PACS). Lei n° 11.350, de 5 de Outubro de 2006. Programa Estratégia Satde da Familia — ESF.
Sistemas Nacionais de Informacdo (SINAN, SISVAN, SINASC, SIAB). Vigilancia em saude (vigilancia
sanitaria, epidemiologica e ambiental). Politica Nacional de Promocdo Da Salde. Calendario Basico de
Vacinacdo da crianca, adolescente, adultos e idoso. Aleitamento materno. Doencas transmissiveis: vetores,
vias de transmissdo, sintomas, cuidados e tratamento. O Agente comunitario inserido nos Programas
Ministeriais de Saude: Tuberculose, Hipertensdo, Diabetes, DST/AIDS. Atencdo a saude da mulher, da
crianca e do recém-nascido (RN), do adolescente, do homem e do idoso. Pré-Natal. Parto e Nascimento
Humanizado, Puerpério. Aleitamento materno Normas de biosseguranca. Humanizacao e ética na atencdo a
salde. Doencas de notificacdo compulséria. Educacdo em salde e acolhimento na Estratégia Saude da
Familia. Competéncias e habilidades do Agente Comunitério de Satde. Nocdes Basicas de informaética.

TECNICO EM SAUDE BUCAL:

Anatomia da cavidade bucal. Anatomia dental. AtribuicGes da equipe de saude bucal no programa de salde
da familia. Atribuicdes de pessoal auxiliar em odontologia (Lei 11.889/2008). Biosseguranca, controle de
infeccdo, prevencao e controle de riscos. Cérie dentaria/cariologia. Denticdo humana. Dieta, nutricdo, salde
bucal. Doengas periodontais. Doencas transmissiveis e ndo transmissiveis. Técnicas de escovacao
supervisionada. Epidemiologia. Equipamento, material e instrumental de uso odontolégico. Ergonomia,
riscos ocupacionais. Etica. Fluoretos. ldentificagio dos dentes. Ficha clinica. Imunidade, resisténcia, seres
vivos. Lei Estadual, Municipal de SC referente a saide bucal. Periodontia, doencas periodontais. Prevencédo
das doencas bucais. Radiologia odontoldgica, processamento filme radiografico. Satde Publica: Historia das
Politicas de Saude no Brasil. Educacdo em Salde. Financiamento e participacdo social no SUS. Modelos de
atencdo e cuidados em saude. Niveis de prevencgdo, de atencéo e de aplicagdo. Organizagdo dos servigos de
salde no Brasil. Pacto pela Saude. Planejamento, programacdo e Gestdo em saude. Politica Nacional de
Atencdo Basica no SUS. Politica Nacional de Humanizagédo. Programa Brasil Sorridente e suas respectivas
portarias. Promogdo de Salde. Sistema de referéncia e contra referéncia. Sistema Unico de Sadde (Lei
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8.080/1990, Lei 8.142/1990). Sistemas de informacdo em salde. Plano de Gerenciamento de residuos de
servicos odontoldgicos. Prevencdo e controle de riscos.

CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL

| — LINGUA PORTUGUESA:

Compreensao e interpretacdo de texto; coeréncia e coesdo textual; ortografia; pontuacdo; acentuacdo grafica;
emprego da norma culta; classes de palavras: substantivo, artigo, adjetivo, numeral, verbo, pronome,
advérbio, preposicdo, conjuncdo, interjeicdo; concordancia nominal e verbal; regéncia nominal e verbal,
crase; analise sintatica.

Il - CONHECIMENTOS GERAIS:

Fundamentos e aspectos socioeconémicos, culturais, artisticos, historicos, politicos e geograficos do mundo,
do Brasil, de Santa Catarina e do Municipio.

Atualidades nos assuntos atuais de diversas areas, tais como politica, economia, sociedade, educacdo,
esportes, tecnologia, seguranca publica, saude, justica, relagdes internacionais, desenvolvimento sustentavel,
problemas e fendbmenos ambientais, cidadania e direitos humanos do mundo, do Brasil, de Santa Catarina e
do Municipio.

Lei Organica do Municipio; Regras basicas de comportamento profissional para o trato diario com o publico
interno e externo e colegas de trabalho, zelo pelo patrimdnio pablico, raciocinio logico.

111 - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS:

Atividades especificas tedricas inerentes ao cargo; Boas Maneiras; Comportamento no ambiente de trabalho;
Organizacao do local de trabalho; Carregamento e descarregamento de mercadorias de veiculos em geral,
Servicos de capina em geral; Limpeza de vias publicas e pracas municipais; NocGes sobre ajardinamento e
poda de arvores; Tarefas de construcdo; Instrumentos agricolas; Servicos de lavoura; Aplicacdo de
inseticidas e fungicidas; Lavagem de maquinas e veiculos; Limpeza de pecas e oficinas; Produtos de
limpeza, sua utilidade e aplicacdo; Instrumentos e materiais utilizados na realizacdo de limpezas em geral;
Servicos de limpeza de: mdveis, paredes, janelas, portas, vidros, espelhos, persianas, equipamentos, escadas,
pisos, passadeiras, tapetes e utensilios; Coleta de lixo e tipos de recipientes; Higiene pessoal e com todo o
material mantido sobre a sua responsabilidade; Nog¢des de seguranca no trabalho; Nocdes de primeiros
SOCOITO0S.

MERENDEIRA:

Contaminacéo e doengas veiculadas por alimentos. Higiene na manipulacdo de alimentos e higiene pessoal.
Higienizacéo e limpeza do ambiente, dos equipamentos, aparelhos e instalagdes. Conservagao, recebimento
e armazenamento de alimentos. Técnicas de preparo de alimentos e administracdo do tempo de higienizagéo,
preparo e distribuicdo. Controle de estoque de alimentos pereciveis e ndo pereciveis e desperdicio. Controle
de temperatura. Técnicas de congelamento e descongelamento de alimentos. NogGes basicas de cardapio,
selecdo dos ingredientes e equivaléncia de medidas. Qualidade da &gua: importancia da agua potavel e
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protecdo dos reservatorios; Vestuario adequado. Prevencdo e controle de insetos e roedores e destino
adequado do lixo. Prevencéo de acidentes no trabalho e equipamento de protecdo individual.

MOTORISTA:

Legislacdo e Sinalizacdo de Transito: Codigo de Transito Brasileiro, seus anexos e atualizacdes. Decretos e
demais normas do COTRAN. Normas gerais de circulacdo e conduta. Conceitos e defini¢cbes sobre
seguranca no transito. Direcdo defensiva. Primeiros Socorros. Protecdo ao Meio Ambiente. Cidadania.
Noc¢des de mecénica bésica. Principios de manutencdo de veiculos. Tipos de 6leos lubrificantes. Sistema
elétrico. Sistema de arrefecimento. Manobras. Conhecimentos sobre os instrumentos do painel de comando e
manutencdo do veiculo. Manutencdo e reparos no veiculo. Avarias sistema de aquecimento, freios,
combustdo, eletricidade. Controle quilometragem/combustiveis/ lubrificantes. Conservacdo e limpeza do
veiculo. CondicGes adversas. Seguranca. Instrumentos e Controle. Uso de Equipamentos de Protecédo
Individual (EPI's). Etica profissional. Regras de comportamento no ambiente de trabalho. Regras de
hierarquias no servico publico. Regras basicas de comportamento profissional para o trato diario com o
publico interno e externo e colegas de trabalho. Zelo pelo patriménio publico.

OPERADOR DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS:

Direcdo Defensiva. Primeiros Socorros. Cargas Perigosas. Placas de Sinalizacdo. Equipamentos
obrigatorios. Codigo de Transito Brasileiro. Manutencdo e reparos no veiculo. Avarias sistema de
aquecimento, freios, combustdo, eletricidade. Controle quilometragem/combustiveis/ lubrificantes.
Conservacdo e limpeza do veiculo. Condi¢cbes adversas. Seguranca. Instrumentos e Controle. Procedimento
de operacdes. VerificacBes diarias. Manutencdo periddica. Ajustes. Diagndstico de falhas. Engrenagens.
Simbologia. Primeiros Socorros. Lei Organica do Municipio — Dos Servidores Publicos e do Meio
Ambiente.
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ANEXO |11
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N° 001/2019
ATRIBUICOES DOS CARGOS

PROFESSORES:
Atividades inerentes as funces e especializacdo na area de atuacao.

MONITOR DE EDUCACAOQ:

Abrange todas as atividades para apoio das atividades educacionais, tais como: Auxiliar os professores em
sala de aula; Auxiliar a direcdo das unidades escolares; Orientar e auxiliar no fornecimento de merenda
escolar; Colaborar para a ornamentacdo da unidade escolar; Auxiliar na limpeza das unidades escolares,
orientando os alunos na pratica de higiene; Auxiliar na promocao do convivio escolar entre os alunos.

TECNICO EM SAUDE BUCAL:

Compete ao Técnico em Saude Bucal, sempre sob a supervisdo do cirurgido-dentista: Organizar e executar
atividades de higiene bucal; Processar filmes radiogréficos; Preparar o paciente para o atendimento; Auxiliar
e instrumentar os profissionais nas intervencdes clinicas, inclusive em ambientes hospitalares; Manipular
materiais de uso odontoldgico; Selecionar moldeiras; Preparar modelos de gesso; Registrar dados e
participar da analise das informacdes relacionadas ao controle administrativo em saude bucal; Executar
limpeza, assepsia, desinfeccdo e esterilizacdo do instrumental, equipamentos odontoldgicos e do ambiente
de trabalho; Realizar o acolhimento do paciente nos servigos de salude bucal; Aplicar medidas de
biosseguranca no armazenamento, transporte, manuseio e descarte de produtos e residuos odontolégicos;
Desenvolver acdes de promocdo da saude e prevencao de riscos ambientais e sanitarios; Realizar em equipe
levantamento de necessidades em saude bucal; Adotar medidas de biosseguranga visando ao controle de
infeccdo. Arquivo e digitacdo de relatdrios; Auxiliar nos servigos de modelagem de proteses dentarias.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS:

Execucdo de trabalhos e servicos gerais de limpeza, de trabalhos bragais, manutencdo e conservacao, entre
as quais: Executar trabalhos rotineiros de limpezas em geral em edificios, prédios, dependéncias, escolas,
posto de saude e outros locais, espanando, varrendo, lavando, encerrando e lustrando méveis e utensilios,
copos, vasilhames, panelas e outros para manter as condi¢cdes de higiene e conservacao; Arrumar banheiros
e toaletes, limpado e reabastecendo — os para conserva—los em condic¢des de uso; Coletar o lixo depositar em
lixeiros retirando — os para local adequado acondicionando em sacos préprios para deposito em lixeiras
coleta o incineracdo se for o caso; Preparar alimentos como: café, chas entre outros, servindo—os aos demais,
as autoridades e visitantes em horarios predeterminados ou quando solicitados; Cuidar e procurar manter em
bom estado 0s objetos e utensilios sob a sua guarda e responsabilidade e aqueles necessarios ao
desenvolvimento de suas atividades; Executar a limpeza e a retirada de entulhos, lixos e outros residuos de
valas, valetas, bocas de lobo, canalizacdo de aguas pluviais e esgoto; Executar a capina, rogagem e a
remocao de vegetacdo das vias publicas, facilitando o trénsito de pessoas e veiculos; Carregar, remover e
descarregar materiais como: terra, areia, brita, asfalto e outros materiais utilizando veiculos automotores,
carrinhos de mao e outros meios, destinados ao recapeamento e a recuperacao das rodovias e outras vias de
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uso coletivo; Remover e transportar materiais necessarios a preparagdo de argamassas, separando e juntando
nas proporcdes determinadas pelo superior imediato;

MERENDEIRA:

Controlar a entrada e saida dos alimentos com registro diario na ficha de controle; Observar os aspectos dos
alimentos antes e depois de sua preparacdo, quanto ao cheiro, cor e sabor; Abrir apenas as embalagens para
o consumo do dia; Guardar bem fechadas as que ndo forem utilizadas totalmente; Verificar o cardapio do
dia; Providenciar com antecedéncia a merenda, segundo as técnicas de preparo para que esteja pronta no
horério estabelecido e na temperatura adequada; Lavar os utensilios de distribuicdo antes e depois de usa-
los; Quando necessario, colocar os géneros alimenticios de molho na véspera de seu uso; Controlar o
consumo de gas, material de limpeza, entre outros; Cuidar da conservacao do fogdo, bem como controle das
panelas, pratos, canecas, tigela e todos os outros utensilios de cozinha; A merendeira é responsavel por:
Manter a mais rigorosa higiene nas dependéncias de armazenamento, cantina, preparo e distribuicdo da
merenda; Manter um bom relacionamento com o (a) diretor (a), professores, alunos e demais funcionarios;
tratar com delicadeza as criancas; Apresentar-se sempre limpa, com touca e avental, com as unhas limpas e
aparadas. Seja um exemplo! N&o esquecendo principalmente da higiene das méos. Toda vez que fizer uma
atividade diferente ou fora da cozinha, lave as méos antes de retornar e manipular os alimentos; Nunca
mexer nos alimentos com feridas ou cortes; Tampe as panelas e nunca deixe os alimentos expostos a moscas
e mosquitos; A cozinha deve estar limpa antes e apds a preparacdo dos alimentos. Usar a criatividade,
procurando tornar a merenda saborosa e nutritiva; Fazer exames de salde regularmente; Manter-se sempre
informada participando de capacitacdes em sua area profissional.

MOTORISTA:

Atividades de execucdo especificas, de natureza operacional, abrangendo a conducgdo e conservacdo de
veiculos motorizados no transporte oficial de passageiros e cargas, e outras atividades correlatas das quais:
Conduzir automoveis, e outros veiculos de pequeno porte para transporte de passageiros; Conduzir
ambulancias e auxiliar nos trabalhos de embarque e desembarque de doentes e acompanhantes; Conduzir
automoveis em trajetos determinados de acordo com as regras de transito e as instrucdes recebidas, para
efetuar transporte de particulares, funcionarios, autoridades e outros; Vistoriar os veiculos, verificando o
estado dos pneus, o nivel de combustivel, agua, 6leo do carter e testando freios e parte elétrica, para
certificar-se de suas condi¢cdes de funcionamento; Zelar pelo bom andamento da viagem, adotando as
medidas cabiveis na prevencdo ou solucdo de qualquer anomalia para garantir a seguranca dos passageiros,
cargas e transeuntes e outros veiculos; Examinar as ordens de servicos, verificando o itinerario a ser seguido,
os horérios, 0 nimero de viagens e outras instruc@es, para programar suas tarefas; Providenciar os servicos
de manutencdo do veiculo, comunicando as falhas e solicitando reparos, para assegurar seu perfeito estado,
recolher o veiculo apds a jornada de trabalho, conduzindo-o a garagem, para permitir sua guarda,
manutencdo e abastecimento; Conduzir dnibus e outros veiculos de grande porte, para transporte de cargas e
passageiros; Dirigir dnibus municipal, conduzindo-o no itinerario previsto, segundo as regras de transito,
para transporte de passageiros dentro de uma localidade ou de longa distancia; Conduzir caminhdo
basculante, acionando os comandos de marchas e diregdo e o mecanismo basculante, para transportar
materiais diversos como: terra, pedras, minerais e cascalho; Vistoriar os veiculos, verificando o estado dos
pneus, o nivel de combustivel, &gua, 6leo do carter e testando freios e parte elétrica, para certificar-se de
suas condicOes de funcionamento; Zelar pelo bom andamento da viagem, adotando as medidas cabiveis na
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prevencéo ou solucéo de qualquer anomalia para garantir a seguranca dos passageiros, cargas e transeuntes e
outros veiculos; Examinar as ordens de servigos, verificando o itinerdrio a ser seguido, os horarios, 0
numero de viagens e outras instrucdes, para programar suas tarefas; Providenciar os servigcos de manutengédo
do veiculo, comunicando as falhas e solicitando reparos, para assegurar seu perfeito estado, recolher o
veiculo ap6s a jornada de trabalho, conduzindo-o a garagem, para permitir sua guarda, manutencdo e
abastecimento.

PSICOLOGO:
Atividades inerentes as funces e especializa¢do na area de atuacéo.

ENFERMEIRO(A):
Atividades inerentes as func@es e especializacdo na area de atuacéo.

TECNICO DE ENFERMAGEM:

Atividade auxiliar, na area de enfermagem, junto ao individuo, familia e comunidade visando a prevencao
de doencas, promoc¢do da recuperacdo da salde, e outras atividades correlatas tais como: Prestar cuidados
simples e direitos de enfermagem a pacientes em Postos de Salde, ambulatérios e unidades sanitérias,
auxiliando em sua higiene pessoal e na alimentagdo para proporcionar - lhe conforto e bem estar; Recolher
materiais em recipientes adequados seguindo rotina estabelecida para realizacdo de exames; Efetuar
chamada do paciente e o posicionamento adequado dos mesmos seguindo instrucdes recebidas para auxiliar
0 médico na realizacdo de exames e consultas; Executar atividades de apoio, como a lavagem e o preparo de
material para esterilizacdo; Cuidar da coleta, limpeza e desinfestacdo de roupas; Manter material cirurgico e
odontol6gico em condicdes de limpeza, higiene e esterilizacdo que permitem seu uso; Prepara materiais de
curativos, suturas, amalgamas e outros necessarios ao uso do médico ou dentista.

FISCAL DE VIGILANCIA SANITARIA:
Abrange todas as atividades relacionadas a fiscalizacdo de saude e saneamento.

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE:

Atividades auxiliares, na area do Sistema Unico de Assisténcia Social, desenvolvidas pelo Centro de
Referéncia de Assisténcia Social, e de outras atividades, incluindo: Auxiliar, desenvolver trabalhos em
equipe; Produzir relatérios e documentos necessarios ao servi¢o e demais instrumentos técnico-operativo;
Auxiliar nos monitoramentos e avaliagdes do servigo; Exercer atividades administrativas, compreendendo as
atribuicdes que se destinam a executar, sob supervisdo da equipe, trabalhos administrativos de rotina e
atividades de coordenacéo, controle e avaliago.

OPERADOR DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS:

Atividade qualificada de menor grau de complexidade, de natureza repetitiva, abrangendo operagdo e
manutencdo de maquinas e equipamentos, e outras atividades correlatas, dentre as quais: Operar maquinas e
implementos agricolas leves tais como: retroescavadeira, trator de pneus, carreta agricola, distribuidor de
adubo e outros similares; Fazer a regulagem dos maquinarios, acoplar

em implementos ao sistema mecanizado, abastecer os dispositivos do equipamento, operar as maquinas nas
operacdes de aracdo, adubacéo, plantio, colheita e outras atividades agricolas; Regular o peso e a bitola do
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trator, graduando os dispositivos de conexdo para possibilitar a acoplagem dos implementos mecanicos,
selecionar os implementos desejados, separando os diversos tipos de acordo com a textura do solo e a
espécie de cultura, para acopla-los ao trator, engatar as pecas ao sistema mecanizado acionando o0s
dispositivos do equipamento, para proceder a lavra da terra, abastecer os dispositivos do trator com adubos,
sementes e outras substancias, dosando-as nas quantidades determinadas para distribui-la no solo durante as
operacbes de preparo e plantio; Manobras as maquinas e equipamentos pelas areas de servigos,
movimentando-as dentro das técnicas exigidas e observadas as irregularidades do terreno, para efetuar um
servico de qualidade ideal; Fazer a manutencdo das maquinas e implementos, abastecendo-os, limpando e
lubrificando deus componentes e executando outras opera¢fes necessarias ao seu funcionamento para
conserva-los em condicbes de uso; Registrar as operagdes realizadas anotando diariamente os tipos e 0s
periodos de trabalhos, os processos utilizados, podendo ainda efetuar pequenos reparos nos equipamentos e
implementos.

TECNICO EM ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS:

Acompanhar a movimentacao dos processos licitatorios nas suas diversas fases, fazendo as juntadas de todos
os documentos desde a fase inicial até a fase final; Executar trabalhos de controle interno na fase de
auditoria; Executar o acompanhamento de registros dos bens patrimoniais do municipio, incluindo os
moveis e imadveis; Auxiliar os servi¢os de contabilidade, nas fases de registro e controle contabil; Auxiliar
0s servicos de tesouraria, controlando os saldos bancérios, ordens de pagamento e outras atividades de
ordem financeira; Auxiliar os servicos de tributacdo, quanto aos registros e controles dos tributos instituidos
e arrecadados pelo municipio, assim como o desempenho dos programas de recuperacdo de créditos fiscais;
Auxiliar na elaboracdo da LDO/PPA e LOA; Digitar Projetos de Leis, Leis e Decretos de iniciativa do Poder
Executivo; Executar outras tarefas de maior complexidade inerentes ao cargo e/ou determinadas pelos
superiores hierérquicos.

AUXILIAR ADMINISTRATIVO:

Atividades auxiliar, compreendendo as atribui¢cbes que se destinam a executar, sob supervisdo imediata,
trabalhos administrativos de rotina e outras atividades correlatas tais como: Executar trabalhos e coletas e de
entrega interna e externa de correspondéncia, documentos, encomendas e outros afins, dirigindo - se aos
locais solicitados, depositando ou apanhando o material e entregando os aos destinatarios para atender as
solicitacBes e necessidades administrativas; Efetuar pequenas compras e pagamentos de contas, dirigindo -
se aos locais determinados, para atender as necessidades dos funcionarios do setor e aos interesses da
mesma; Auxiliar nos servicos burocraticos simples, arquivando, reproduzindo documentos, preparando
etiquetas para identificagdo, facilitando o andamento dos servigos administrativas; Acompanhar visitantes
nos diversos setores da administracdo, prestando - Ihes informagdes necessarias, para atender solicitacfes
dos mesmos; Controlar entrega e recebimentos, assinando e solicitando protocolos, para comprovar a
execucdo dos servicos; Coletar assinaturas em documentos diversos, como oficios, cheques, requisi¢des e
outros; Executar os servigos gerais de escritorio, tais como a separacdo e classificacdo de documentos e
correspondéncias transcritas de dados, lancamentos, participacdo na organizacdo de arquivos e ficharios,
datilografia ou digitagdo de expedientes, minutas e outros textos, seguindo processo e rotina estabelecidas
valendo - se de sua experiéncia para atender as necessidades administrativas; Coletar dados diversos,
consultando documentos, transcri¢des, arquivos e ficharios, efetuar calculos com auxilio de maquina de
calcular, objetivando obter as informacgdes necessarias ao cumprimento das rotinas administrativas; Efetuar
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langamentos fiscais em livros, ficharios e sistemas informatizando e outras formas de armazenamento de
dados, registrando os componentes dos atos e fatos administrativos realizados, para permitir o controle da
documentacdo e consulta da fiscalizacdo; Operar maquinas de duplicacdo de documentos tais como:
fotocopiadora, mimeodgrafo, escanners, e outros; Controlar as condi¢cbes de maquinas, instalaces e
dependéncias, observando seu estado de observacdo e uso para providenciar se necessario, reparo,
manutencdo e limpeza.

AGENTE ADMINISTRATIVO:

Auxiliar na execucdo de servigos administrativos diversos tais como: Executar de servigos de contabilidade,
finangas, servi¢cos humanos, secretariado, patriménio, obras, protocolo e outros; Digitar, datilografar,
transcrever por qualquer outro meio documentos, certiddes, correspondéncias internas e externas; Realizar
calculos e registros de dados, informes e informacdes, processando - as para obter finais a serem utilizados
para pagamento, recebimento, contabilizacdo, movimentacao financeira de recursos humanos e de materiais;
Elaborar notas de empenho e outros registros contabeis, folhas de pagamentos, contra- cheques, certidGes de
tempo de servicos, portarias, movimentacdo e exoneracdo de pessoal por tempo de servicos; Realizar
calculos de pagamento e recebimento de tributos, taxas e impostos exclusivos os de divida ativa imitindo
guias de recebimento de recolhimento; Elaborar e emitir aviso de débito de tributos municipais, avisos de
férias, e de outras licengas previstas em leis, assim como registro de faltas nos acertamentos funcionais dos
servidores; Auxiliar no controle das contas publicas, tais como: Saldos orcamentarios, saldos bancarios,
prazo de vencimento de débito e crédito; Planejar e executar aquisicdo de material bibliografico,
consultando catalogos de editoras, bibliografia e editores; Organizar o servico de intercambio, filiacdes e
organismos, FederacGes, AssociacOes, Centro de Documentacgdes e outras Bibliotecas para tornar possivel a
troca de informacgdes; Supervisionar os trabalhos de encadernacdo e restauracdo de livros e de mais
documentos dando orientacdo técnicas as pessoas que executam as referida tarefas para assegurar a
conservacao do material bibliogréafico; Executar outras tarefas inerentes ao cargo e/ou determinadas pelos
superiores hierérquicos.
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ANEXO 1V
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N° 001/2019
REQUERIMENTO ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO DOADORES DE SANGUE E/OU DE

MEDULA
Para:
Comissao Organizadora do Processo Seletivo
Eu portador(a)
do documento de identidade sob n° , inscricdo n° , venho

solicitar isencdo para taxa de inscricdo ao Processo Seletivo, Edital n°® 001/2019.

Declaro para os devidos fins que preencho os requisitos da Lei Estadual n® 10.567 de 07 de
novembro de 1997 com as alteracdes trazidas pela Lei Estadual n® 17.457 de 10 de janeiro de 2018 e pela
Lei Federal n° 13.656 de 30 de abril de 2018.

Declaro, sob as penas previstas no artigo 299, do Decreto-Lei n° 2.848, de 07.12.1940
(Codigo Civil), que as informacdes constantes neste formulério expressam a verdade e por elas me

responsabilizo.

Paraiso — SC, de de 2019.

Assinatura Candidato(a)

Documentos anexos:
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ANEXO V
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N° 001/2019
FORMULARIO DE PROVA DE TiTULOS — PROFESSORE HABILITADO E NAO HABILITADO

Nome: Inscricao:

Funcéo:

Declaro que recebi de ,
0s seguintes documentos, para avaliagdo na computagdo de pontos para a prova de tempo de experiéncia, de
acordo com o Edital de Processo Seletivo n° 001/2019.

QUADRO DE ATRIBUICOES DE PONTOS PARA AVALIACAO DA PROVA DE TITULOS:

2
Titulos N fhax. ot Valor dos titulos| Total
Titulos
C’:ertlflcado, t_JIe concluséo de curso de P0Os-Graduacdo na 01 0,25 0,25
Area especifica, e ou, da Educacéo.
Comprovante de atuacdo em rede de ensino, sendo 0,01 O,Ql pontos por
. o 25 meses més de servigo 0,25
(zero virgula zero um) ponto por més trabalhado.
comprovado
Curso de Aperfeicoamento na area especifica de atuagédo 0,01 por cada
. « 50 horas 0,50
ou na area da educacao. hora de curso
TOTAL 1,00

QUADRO PARA A AVALIACAO DE PROVA DE TiTULOS ENTREGUES:

N° max. de

Titulos Titulos

Valor dos titulos Total

Certificado de conclusdo de curso de Pds-Graduagdo na

Area especifica, e ou, da Educaco. 0.25

0,01 pontos por
meses | més de servico
comprovado

Comprovante de atuacdo em rede de ensino, sendo 0,01
(zero virgula zero um) ponto por més trabalhado.

Curso de Aperfeicoamento na area especifica de atuagdo horas 0,01 por cada
ou na area da educacdo. — hora de curso

TOTAL - -

AVALIACAO PELA COMISSAO EXAMINADORA:
Os titulos relacionados, validos para a prova de titulos em referéncia, somaram a quantia de
cdpias entregues e foram avaliados e totalizado em pontos.

Paraiso/SC, de de 2019.

Assinatura responsavel recebimento Assinatura do candidato
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ANEXO VI
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N° 001/2019

PORTARIA COMISSAO ORGANIZADORA MUNICIPIO DE PARAISO
PORTARIA N°469/2019

“Designa a Comissao Municipal de Acompanhamento do Concurso
Publico n° 001/2019, do Processo Seletivo para Cargo Publico Temporario
n° 001/2019 e do Processo Seletivo para Emprego Publico temporéario n°
001/2019, e da outras providéncias.”

O Prefeito do Municipio de Paraiso (SC), Excelentissimo Senhor Valdecir Antonio
Casagrande, no uso das faculdades que lhe confere o Artigo 64, Incisos VI, VIII e XLII, da Lei Organica
do Municipio, e demais legislacdo em vigor, RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores publicos municipais Liziane Frantz, matricula n® 1326, CPF
n° 058.702.629-41, Daniela Aparecida Bondan, matricula n°® 1783, CPF n° 081.627.079-13, e Hilario
Carlos Scherner, matricula n°® 1826, CPF n° 503.278.879-15, para, sob a Presidéncia do primeiro,
constituirem a Comissdo Municipal de Acompanhamento do Concurso Publico n°® 001/2019, do
Processo Seletivo para Cargo Publico n°® 001/2019 e do Processo Seletivo para Emprego Publico n°
001/2019, com a atribuicdo de auxiliar a Administragdo Municipal na organizagdo, coordenagdo e
fiscalizacdo dos atos e procedimentos decorrentes dos respectivos editais.

Art. 2° A Comissdo compete, especificamente, acompanhar e fiscalizar a publicacdo dos atos
relacionados aos certames em curso, o processo de inscri¢do e a realizacdo das provas.

Art. 3° Em razdo do cumprimento das atribui¢cbes e competéncias decorrentes desta Portaria, a
Comissdo poderd praticar 0s atos necessarios e requisitar a disponibilizacdo de recursos humanos,
financeiros, materiais, além de equipamentos e instalacfes a conta do orcamento municipal vigente.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagé&o.
Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Municipio de Paraiso (SC), em 21 de outubro de 2019.

VALDECIR ANTONIO CASAGRANDE
Prefeito Municipal

Aline Aparecida Barosky Wingert
Secretéaria de Administracdo, Fazenda e Planejamento

Certifico que esta Portaria foi Registrada e Publicada na forma da Lei. Paraiso (SC), 21 de outubro de 2019.

Servidor(a) Responséavel
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ANEXO VI
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N° 001/2019
RESOLUCAO N°001/2019 - COMISSAO ORGANIZADORA CONCURSOS DA AMEOSC

Dispbe sobre a nomeacdo de Comissdo para Acompanhamento de Concursos Publicos e Testes
Seletivos realizados pela Associagdo dos Municipios do Extremo Oeste de Santa Catarina — AMEOSC e da
outras providéncias.

WILSON TREVISAN, Prefeito Municipal de S&o Miguel do Oeste - SC e Presidente da
AMEQSC, no uso das atribui¢des que lhe confere o Estatuto Social da entidade,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os funcionarios UDINARA VANUSA ZANCHETTIN, DIEGO RODRIGO
CANEI E MAYTE INDIANARA BONORA para comporem a Comissdo Organizadora da Associacdo dos
Municipios do Extremo Oeste de Santa Catarina — AMEOSC nos Concursos Publicos e Testes Seletivos
executados pela entidade.

Art. 2° - Compete a Comissdo Organizadora da AMEOSC a elaboragdo dos editais que
regulamentardo os Concursos Publicos e Testes Seletivos executados pela entidade, mediante a supervisao e
aquiescéncia do ente publico que solicitou o certame, elaboracédo e aplicacdo das provas objetivas e praticas
coordenando, fiscalizando e acompanhando as mesmas, correcdo dos cartdes respostas, pontuacdo e
classificacdo dos candidatos, receber e analisar eventuais recursos interpostos e emitir relacdo dos
candidatos aprovados para homologacao da autoridade competente.

Art. 3° - A Comissdo Organizadora da Ameosc poderéa requisitar, tanto para a Ameosc quanto ao
ente publico que realiza o processo de selecdo, recursos humanos, financeiros, equipamentos, materiais e
instalacdes necessarias para a regular realizacao dos certames.

Art. 4° - S8o0 impedidos de atuar como membros desta comissdo conjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, de candidato cuja inscri¢do haja sido
deferida.

Paragrafo tnico: Verificando os membros da presente Comissdo o deferimento de inscri¢do de
candidato que seja seu cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
segundo grau, devera solicitar seu desligamento da Comisséo.

Art. 5° - Esta Resolucdo entre em vigor na data de sua publicacdo e vigera até 31 de dezembro
de 2019.

Art. 6°- Revogam-se as disposi¢Ges em contrério.

Séo Miguel do Oeste — SC, 02 de janeiro de 2019.

WILSON TREVISAN
Presidente da AMEOSC
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