CAMARA MUNICIPAL DE PRADOPOLIS

Estado de Sao Paulo
CNPJ: 01.926.718/0001-76

CAMARA MUNICIPAL DE PRADOPOLIS
CONCURSO PUBLICO N° 001/2015

EDITAL DE ABERTURA DE INSCRIGOES

A Camara Municipal de Pradopolis FAZ SABER que realizara Concurso Publico, destinado ao provimento
de vagas, regido pelas Instrugbes Especiais, parte integrante deste Edital, mediante nomeacdo, dos
empregos publicos constantes do item 1. do Capitulo Il — DOS EMPREGOS PUBLICOS, sob organizagéo,
aplicagao e avaliagdo da Fundagao para o Vestibular da Universidade Estadual Paulista “Julio de Mesquita
Filho” — Fundagdo VUNESP.

INSTRUGOES ESPECIAIS

| - DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.

A organizagéo, aplicagdo e avaliagao das provas deste Concurso Publico ficardo a cargo da Fundagéo
para o Vestibular da Universidade Estadual Paulista “Julio de Mesquita Filho” — Fundagdo VUNESP,
obedecidas as normas deste Edital.

O Concurso Publico destina-se ao provimento de vagas existentes, constantes no Capitulo Il — DOS
EMPREGOS PUBLICOS, bem como das que vierem a existir dentro do prazo de validade deste
Concurso, obedecida a ordem classificatoria, observada a disponibilidade financeira e conveniéncia da
Céamara Municipal de Pradépolis.

Os requisitos estabelecidos no item 3., Capitulo Ill — DAS INSCRICOES, deste Edital, deverdo estar
atendidos e comprovados na data da nomeagédo, sob pena de eliminagdo do candidato do Concurso
Publico.

Sera assegurado aos candidatos com deficiéncia o direito de inscrigdo neste Concurso Publico, nos
termos do artigo 37, inciso VIII, da Constituicdo Federal, da Lei Complementar Estadual n® 683/92 e do
artigo 108 da Lei Organica Municipal.

O candidato aprovado e nomeado, regido pela Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT) em
atendimento ao artigo 2° da Lei Municipal n° 18, de 21 de setembro de 1993, devera prestar servigos
dentro do horario estabelecido pela Camara Municipal de Pradépolis, podendo ser diurno e/ou noturno,
em dias de semana, sabados, domingos e/ou feriados.

Integram este os seguintes anexos:

ANEXO | - DOS ENDERECOS;

ANEXO Il — DAS ATRIBUICOES DO EMPREGO PUBLICO;
ANEXO IIl - DO CONTEUDO PROGRAMATICO.

Il - DOS EMPREGOS PUBLICOS

1.

Os empregos publicos, total de vagas no concurso, vagas para ampla concorréncia, vagas para
pessoas com deficiéncia, carga horaria semanal de trabalho, remuneragéo (R$) e requisitos exigidos
sdo os estabelecidos na tabela que segue:
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Auxiliar de Servigcos Gerais 01 01 0 40h R$ 821,78
Completo
Aucxiliar de Secretaria 01 01 0 40h | R$ 1.760,99 Ensino Médio Completo
Recepcionista 02 02 0 40h | R$ 1.059,38 Ensino Médio Completo
Ensino Superior Completo em
Técnico Legislativo 01 01 0 40h | R$2.271,49 Ciéncias Juridicas ou
Humanas
Ensino Superior Completo em
Ciéncias Contabeis com
Contador 01 01 0 40h | R$ 3.328,09 registro no CRC (Conselho
Regional de Contabilidade)
Secretario Geral 01 01 0 40h | R$ 3.777,10 Ensino Superior Completo
Ensino Superior Completo em
Procurador Juridico Direito, com inscricdo na OAB
o 01 01 0 20h | R$5.638,10 e experiéncia minima
Legislativo :
comprovada na area de 01
(um) ano
2. Os vencimentos dos empregos publicos tem como base o més de setembro de 2015.
3. A Camara Municipal de Pradépolis oferece a titulo de beneficio: auxilio alimentacgéo.
4. As atribuigbes que caracterizam o emprego publico estdo estabelecidas no Anexo Il do presente edital.
Il - DAS INSCRIGOES
1. As inscrigdes deverdo ser efetuadas, das 10 horas de 26 de outubro de 2015 as 16 horas de 27 de
novembro de 2015, horario oficial de Brasilia, exclusivamente pela internet, no endereco eletrénico da
Fundacao VUNESP - www.vunesp.com.br.
1.1. Nao sera permitida inscricdo por meio bancario, pelos Correios, fac-simile, condicional ou fora do
prazo estabelecido.
2. A inscrigdo implicara a completa ciéncia e a tacita aceitagdo das normas e condi¢gdes estabelecidas
neste Edital, sobre as quais o candidato ndo podera alegar qualquer espécie de desconhecimento.
3. Para se inscrever, o candidato devera preencher os requisitos exigidos no item 1. do Capitulo Il - DOS

EMPREGOS PUBLICOS, e entregar, na data da nomeagdo, uma fotografia 3x4 cm, além da
comprovagao de:
a) ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas previstas no art. 12 da Constituigao
Federal e demais disposi¢des de lei, no caso de estrangeiros;
b) ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos até a data da nomeagao;
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c) se for do sexo masculino, estar em dia com as obrigagbes militares;

d) ser eleitor e estar quite com a Justiga Eleitoral;

e) estar com o CPF regularizado;

f) possuir os documentos comprobatérios dos requisitos exigidos para o exercicio do emprego publico;
g) nao registrar antecedentes criminais, achando-se no pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;
h) ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do emprego publico, comprovada em
avaliagdo médica.

i) ndo ocupar cargo, emprego ou fungédo publica, ressalvados os acumulaveis previstos no art. 37,
inciso XVI da Constituicdo Federal;

j) outros documentos que a Camara Municipal de Pradépolis julgar necessarios.

4. No ato da inscri¢do, nao serao solicitados os documentos comprobatoérios constantes no item 3. deste
Capitulo, sendo obrigatéria a sua comprovagdo quando da nomeacdo, sob pena de exclusdo do
candidato do Concurso Publico.

5. Objetivando evitar 6nus desnecessarios, o candidato devera orientar-se de modo a recolher o valor da
taxa de inscrigdo somente apds tomar conhecimento de todos os requisitos exigidos para o emprego
publico pretendido.

5.1. Caso seja efetuada mais de uma inscricdo, o candidato devera fazer a opgdo do emprego publico
quando da realizagdo da prova objetiva, ficando eliminado do Concurso no emprego publico em que
constar como ausente.

5.2. Nao sera permitida, em hipétese alguma, troca do emprego publico pretendido apds a efetivagcao
da inscrigao.

6. O pagamento da taxa correspondente a inscricdo podera ser efetuado em dinheiro ou em cheque, em
qualquer agéncia bancaria, caixas eletronicos, lotéricas, correspondentes ou por internet banking, até a
data limite do encerramento do periodo de inscrigao.

Escolaridade Valor da Inscrigao
Ensino Fundamental R$ 44,50
Ensino Médio R$ 56,50
Ensino Superior R$ 82,20

6.1. Se, por qualquer razdo, o cheque for devolvido ou efetuado pagamento menor do que o
correspondente ao valor da taxa de inscricdo, a inscricdo do candidato sera automaticamente
cancelada.

6.2. Nao sera aceito pagamento do valor da taxa de inscricdo por depdsito em caixa eletronico, pelos
Correios, fac-simile, transferéncia, DOC, ordem de pagamento ou depdsito comum em conta corrente,
condicional ou fora do periodo das inscrigdes ou por qualquer outro meio que ndo os especificados
neste Edital.

6.2.1. O pagamento por agendamento somente sera aceito se comprovada a sua efetivagdo dentro do
periodo das inscri¢des.
6.3. O ndo atendimento aos procedimentos estabelecidos nos itens anteriores implicara o

cancelamento da inscricdo do candidato, verificada a irregularidade a qualquer tempo.
6.4. Para o pagamento do valor da taxa de inscricdo, somente podera ser utilizado o boleto bancario
gerado no ato da inscrigédo, até a data limite do encerramento do periodo das inscrigdes. Atengao para
o horario bancario.
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10.

11.

12.

13.

14.

6.5. A efetivagao da inscricdo somente ocorrera apos a confirmagao, pelo banco, do pagamento do
boleto referente a taxa de inscricao.

6.5.1. A pesquisa para acompanhar a situagéo da inscrigcdo podera ser feita no endereco eletrdnico da
Fundacdo VUNESP - www.vunesp.com.br - na pagina do Concurso Publico, a partir de 03 dias uteis
apos o encerramento do periodo das inscri¢des.

6.5.2. Caso seja detectada falta de informagéo, o candidato devera entrar em contato com o Disque
VUNESP, em dias uteis, de segunda-feira a sabado, pelo telefone (11) 3874-6300, para verificar o
ocorrido.

6.6. Nao havera devolugdo de importancia paga, ainda que efetuada a mais ou em duplicidade, nem
isencéo total ou parcial de pagamento do valor da taxa de inscricao, seja qual for o motivo alegado.

6.7. A devolucdo da importancia paga somente ocorrera se o Concurso Publico nao se realizar.

O candidato sera responsavel por qualquer erro, omissao e/ou pelas informacdes prestadas na ficha de
inscrigao.

7.1. O candidato que prestar declaragdo falsa, inexata ou, ainda, que nao satisfaca a todas as
condigbes estabelecidas neste Edital, tera sua inscricdo cancelada e, em consequéncia, anulados
todos os atos dela decorrentes, mesmo que classificado e que o fato seja constatado posteriormente.

As informagbes prestadas na ficha de inscrigdo sao de inteira responsabilidade do candidato, cabendo
a Camara Municipal de Pradépolis o direito de excluir do Concurso Publico aquele que preenché-la
com dados incorretos e/ou aquele que prestar informagdes inveridicas, ainda que o fato seja
constatado posteriormente.

Informagdes complementares referentes a inscricdo poderdo ser obtidas no enderego eletrénico da
Fundacado VUNESP - www.vunesp.com.br - e pelo Disque VUNESP.

Para se inscrever, o candidato devera, durante o periodo das inscri¢oes:

a) acessar o endereco eletrénico da Fundagdo VUNESP - www.vunesp.com.br;

b) localizar no endereco eletrdnico o “link” correlato ao Concurso Publico;

c) ler, na integra, o respectivo Edital de Abertura de Inscri¢des e preencher total e corretamente a ficha
de inscrigao;

d) transmitir os dados da inscrigéo;

€) imprimir o boleto bancario;

f) efetuar o correspondente pagamento do valor da taxa de inscricdo, de acordo com o item 6. deste
Capitulo, até a data limite para encerramento das inscri¢des.

As 16 horas (horério de Brasilia) do ultimo dia do periodo das inscri¢des, a ficha de inscrigéo e o boleto
bancario ndo estardo mais disponibilizados no enderego eletronico.

O descumprimento das instrugdes para inscrigdo pela internet implicara a nao efetivagédo da inscrigao.
12.1. A Fundagdo VUNESP e a Camara Municipal de Pradépolis ndo se responsabilizardo por
solicitagdo de inscricdo ndo recebida por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicagado, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem
técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

Verificado, a qualquer tempo, o recebimento de inscricdo que ndo atenda a todos os requisitos fixados
neste Edital, sera ela cancelada.

O candidato, deficiente ou ndo, que necessitar de condigbes especiais, inclusive prova ampliada, em
Braille etc., devera, no periodo das inscri¢des, encaminhar, por SEDEX ou Carta Registrada com Aviso
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de Recebimento (AR), a Fundagdo VUNESP, solicitagdo contendo nome completo, RG, CPF,
telefone(s) e os recursos necessarios para a realizagdo da prova objetiva, indicando, no envelope, o
Concurso Publico para o qual esta inscrito, devendo observar os itens e subitens do CAPITULO IV - DA
PARTICIPACAO DE CANDIDATO COM DEFICIENCIA.

14.1. O candidato que ndo o fizer, durante o periodo das inscricbes e conforme o estabelecido neste
item, ndo tera a sua prova especial preparada e/ou as condigdes especiais providenciadas.

14.2. O atendimento as condi¢cdes especiais pleiteadas para a realizacdo da prova objetiva ficara
sujeito, por parte da Fundagdo VUNESP, a analise da razoabilidade e viabilidade do solicitado.

14.3. Para efeito dos prazos estipulados neste Capitulo, sera considerada, a data da postagem fixada
pela Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT.

14.4. O candidato com deficiéncia devera observar ainda o Capitulo IV — DA PARTICIPACAO DE
CANDIDATO COM DEFICIENCIA.

IV — DA PARTICIPAGAO DE CANDIDATO COM DEFICIENCIA

1.

Aos candidatos com deficiéncia que pretendem fazer uso das prerrogativas que lhes sdo facultadas
pelo inciso VIl do artigo 37 da Constituicdo Federal, pela Lei Complementar Estadual n° 683/92 e pelo
artigo 108 da Lei Organica Municipal é assegurado o direito de inscrigdo para os empregos publicos em
Concurso Publico, cujas atribuicbes sejam compativeis com a deficiéncia de que séo portadoras.
1.2. Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias relacionadas
no Decreto Federal n°® 3.298/99 e na Sumula n°® 377, do Superior Tribunal Justica.
1.2.1. Nao serédo considerados como deficiéncia os disturbios passiveis de corregéo.
1.3. O candidato inscrito como deficiente participara do Concurso Publico em igualdade de condigbes
com os demais candidatos, no que se refere ao conteudo das provas, a avaliagdo e aos critérios de
aprovagao, ao dia, horario e local de aplicagado das provas, € a nota minima exigida para todos os
demais candidatos.
1.3.1. O tempo para a realizagdo da prova a que o candidato com deficiéncia sera submetido,
podera, desde que requerido justificadamente, ser diferente daquele previsto para os demais
candidatos, levando-se em consideragdo o grau de dificuldade apresentado em decorréncia da
deficiéncia (conforme § 4° do artigo 3° do Decreto Estadual n° 59.591/13 e § 4° do artigo 2° da Lei
Complementar Estadual n°® 683/92, com redagdo dada pela Lei Complementar Estadual n°
932/02).
1.4. O candidato devera preencher, CORRETA e COMPLETAMENTE, a ficha de inscri¢géo, declarar
o(s) tipo(s) de deficiéncia(s) e encaminhar, exclusivamente por SEDEX ou Carta Registrada com Aviso
de Recebimento (AR), a Fundagao VUNESP, até o ultimo dia de inscrigao, na via original ou cépia
reprografica autenticada, com a identificagdo do Concurso Publico para o qual esta inscrito:
a) Relatorio Médico atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia
ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga — CID, bem como a provavel
causa da deficiéncia, inclusive para assegurar previsao de adaptagio da sua prova;
b) Solicitagao de tratamento diferenciado, prova especial, tempo adicional, etc, se necessario,
observado o disposto no item 14. e seus subitens do Capitulo Il — DAS INSCRICOES;
c) Dados pessoais: nome completo, RG e CPF e telefone(s).

Modelo do envelope para envio do laudo e/ou solicitagdo de atendimento especial:

FUNDAGAO VUNESP
CONCURSO PUBLICO N° 001/2015 - CAMARA MUNICIPAL DE PRADOPOLIS

PARTICIPAGAO DE CANDIDATO COM DEFICIENCIA
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1.5. O candidato com deficiéncia visual devera indicar, obrigatoriamente, em sua ficha de inscrigcao, o
tipo de prova especial de que necessitara;
1.5.1. Aos deficientes visuais (cegos) que solicitarem prova especial em Braille serdo oferecidas
provas nesse sistema e suas respostas deverao ser transcritas também em Braille, exceto as
respostas da prova objetiva que serdo transcritas para a folha de respostas por um fiscal
designado para tal finalidade.
1.5.2. Os referidos candidatos deverao levar para esse fim, no dia da aplicagdo da prova, reglete e
puncao, podendo utilizar-se de soroban.
1.5.3. Aos candidatos com deficiéncia visual (baixa visdo) que pedirem prova especial ampliada
serao oferecidas provas confeccionadas de acordo com o solicitado no ato de sua inscrigéo;
1.5.4. Candidatos com deficiéncia visual (cegos ou baixa visdo), que solicitarem prova especial por
meio da utilizacdo de software, serdo oferecidos computador/notebook, com o software NVDA
disponivel para uso dos candidatos durante a realizagao de sua prova.
1.5.5. Na hipotese de serem verificados problemas técnicos no computador e/ou software
mencionados no item 1.5.4, sera disponibilizado ao candidato fiscal ledor para leitura de sua
prova.
1.6. Candidato com deficiéncia auditiva devera indicar, obrigatoriamente, em sua ficha de inscrigao, se
necessitara de:
a) intérprete de LIBRAS;
b) autorizagdo para utilizagéo de aparelho auricular.
1.7. Candidato com deficiéncia fisica devera indicar, obrigatoriamente, em sua ficha de inscricao, se
necessitara de:
a) mobiliario adequado e qual adaptagéo;
b) auxilio no manuseio da prova e transcrigdo de respostas.
1.8. Para efeito do prazo estipulado no subitem 1.4., sera considerada, a data de postagem fixada pela
Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT.
1.9. O candidato que, dentro do periodo das inscri¢des, nao declarar ser deficiente ou aquele que se
declarar, mas nao atender aos dispositivos mencionados no subitem 1.4., alineas “a”, “b” e “c” deste
Capitulo, conforme o caso, ndo sera considerado candidato com deficiéncia, para fins deste Concurso
Publico e nao tera prova especial preparada e/ou a condicdo especifica atendida para realizagdo da
prova.
1.10. O atendimento as condigdes especiais solicitadas ficara sujeito, por parte da Fundagdo VUNESP,
a analise da viabilidade e razoabilidade do solicitado.
1.11. O candidato com deficiéncia que nao realizar a inscrigao conforme instru¢gdes constantes deste
Capitulo ndo podera alegar a referida condigdo em seu beneficio e ndo podera impetrar recurso em
favor de sua condigao.
1.12. Apds o prazo de inscrigao e uma vez deferidas as inscrigdes, fica proibida qualquer incluséo ou
exclusao de candidato da lista especial de candidatos com deficiéncia.
1.13. A divulgacdo da relacdo de solicitagbes deferidas para a concorréncia no concurso como
candidato com deficiéncia esta prevista para 08 de dezembro de 2015, oficialmente, no site -
www.vunesp.com.br, na pagina do concurso.

2. A Camara Municipal de Pradépolis e a Fundagdo VUNESP nédo se responsabilizam pelo extravio dos
documentos enviados pelos Correios.

3. Do indeferimento do pedido para concorrer como pessoa com deficiéncia, cabera recurso no prazo de
2 (dois) dias uteis, conforme previsto no Capitulo X, deste Edital.
3.1. O candidato que nao interpuser recurso no prazo mencionado sera responsavel pelas
consequéncias advindas de sua omisséo.
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4.

10.

O candidato inscrito como deficiente, que atender ao disposto no subitem 1.4. deste Capitulo, sera
convocado para pericia médica, que sera realizada pela Camara Municipal de Pradépolis, para
verificacdo da configuragcdo e da compatibilidade da deficiéncia com o exercicio das atribuicbes do
emprego publico, quando da convocagao do candidato classificado.

A divulgacao do resultado da pericia dar-se-a por publicagdo no Diario Oficial Eletrdnico do Municipio
de Praddpolis.

5.1. Quando a pericia concluir pela inaptidao do candidato, este podera requerer junta médica para
nova inspecgéo, da qual podera participar profissional por ele indicado.

5.2. O prazo para este requerimento é de 5 (cinco) dias Uteis, contados a partir da data da divulgagéo
do resultado do respectivo exame.

5.3. O requerimento de junta médica devera ser entregue e protocolado pessoalmente pelo interessado
no enderego da Camara Municipal de Praddpolis constante no Anexo | — DOS ENDERECOS.

5.4. A junta médica devera apresentar conclusdo no prazo de 5 (cinco) dias, contados da data da
realizacdo do exame.

5.5. Nao cabera qualquer recurso da decisao proferida pela junta médica, nos termos da Lei
Complementar Estadual n° 683/92.

5.6. Findo o prazo estabelecido no subitem 5.2. deste Capitulo, serdo divulgadas as Listas de
Classificagado Definitiva Geral e Especial.

5.7. Sera excluido da Lista Especial, o candidato que nao tiver configurada a deficiéncia declarada,
passando a figurar apenas na Lista Geral.

5.8. Serdo excluidos do Concurso Publico o candidato que ndo comparecer a pericia médica e/ou
aquele que tiver deficiéncia considerada incompativel com as atribuicdes do emprego publico, mesmo
que submetidos e/ou aprovados em quaisquer de suas etapas.

Serdo divulgadas as Listas de Classificagdo Definitiva Geral e Especial, considerando que os
candidatos constantes da Lista de Classificagdo Definitiva Especial serdo submetidos a pericia médica.

N&o ocorrendo inscricdo no Concurso Publico ou aprovagdo de candidatos com deficiéncia, sera
elaborada somente a Lista de Classificagdo Definitiva Geral.

N&o ocorrendo inscricdo no concurso publico ou classificagdo de candidatos com deficiéncia, sera
elaborada somente a Lista de Classificagdo Definitiva Geral.

Apos o ingresso do candidato com deficiéncia, essa nao podera ser arguida para justificar a concessao
de readaptagado do emprego publico e de aposentadoria por invalidez.

Os documentos encaminhados fora de forma e dos prazos estipulados neste Capitulo ndo seréo
conhecidos.

V — DAS PROVAS

1. O Concurso Publico consistira das seguintes provas:
Emprego Publico Provas Itens Duragao
- Prova Objetiva
Auxiliar de Servigos Gerais - Lingua Portuguesa 20 03 horas
- Matematica 20
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- Prova Objetiva

- Lingua Portuguesa 15
Auxiliar de Secretaria ) I'YI atematica 15 03 horas
- Legislagao 05
- Atualidades 05
- Nogdes de Informatica 10
- Prova Objetiva
- Lingua Portuguesa 15
Recepcionista ) Mat_ematjca 15 03 horas
- Legislagao 05
- Atualidades 05
- Nocdes de Informatica 10
Prova Objetiva
Conhecimentos Gerais
- Lingua Portuguesa 10
A s - Matematica 10 03 horas e 30
Técnico Legislativo Leai = X
- Legislagao 05 minutos
- Nocoes de Informatica 05
Conhecimentos Especificos
- Conhecimentos Especificos 30
Prova Objetiva
Conhecimentos Gerais
- Lingua Portuguesa 10
Contador - Matemética 10 03 hc_)ras e 30
- Atualidades 05 minutos
- Nocbes de Informatica 05
Conhecimentos Especificos
- Conhecimentos Especificos 30
Prova Objetiva
Conhecimentos Gerais
- Lingua Portuguesa 20
Secretario Geral - Matgmética 10 03 hc_)ras e 30
- Legislagéo 05 minutos
- Nocbes de Informatica 05
Conhecimentos Especificos
- Conhecimentos Especificos 20
Prova Objetiva
Conhecimentos Gerais
- Lingua Portuguesa 10 04 horas
) o Conhecimentos Especificos
Procurador Juridico Legislativo - Conhecimentos Especificos 70
- Prova Pratico-Profissional
02 horas
- Pecga Processual 01

2. A Prova Objetiva, de carater eliminatério e classificatério, visa avaliar o grau de conhecimento teérico
do candidato, necessario ao desempenho do emprego publico e sera composta de questdes de multipla
escolha, com 05 alternativas cada uma, de acordo com o conteudo programatico constante do ANEXO
[l — DO CONTEUDO PROGRAMATICO.

3. A prova pratico-profissional, para o emprego publico de Procurador Juridico Legislativo, de carater
eliminatério e classificatorio, consistira na elaboragdo de uma pecga processual, diante de um caso
pratico, que visara avaliar o grau de conhecimento tedrico e pratico do candidato, necessario ao

desempenho do emprego publico.

3.1. A pecga processual versara sobre os Conhecimentos Especificos constante do ANEXO Il — DO

CONTEUDO PROGRAMATICO.
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VI - DA PRESTAGAO DAS PROVAS

1.

As provas seréo realizadas na cidade de Praddpolis.
1.1. Caso haja impossibilidade de aplicagdo da prova na cidade de Praddpolis, por qualquer que seja o
motivo, a Fundagdo VUNESP podera aplica-la em municipios vizinhos.

A convocagao para a realizagdo das provas, devera ser acompanhada pelo candidato por meio de
Edital de Convocagdo a ser publicado no Diario Oficial Eletrdnico do Municipio de Pradépolis, e
divulgada, como subsidio, no enderego eletrénico da Fundagdo VUNESP - www.vunesp.com.br, na
pagina do Concurso, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

O candidato devera comparecer ao local designado para a prova, constante do Edital de Convocagao,
com antecedéncia minima de 60 minutos, munido de:

a) caneta esferografica de tinta azul ou preta, lapis preto e borracha macia; e

b) original de um dos seguintes documentos de identificagcdo: Cédula de Identidade (RG), Carteira de
Orgdo ou Conselho de Classe, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), Certificado Militar,
Carteira Nacional de Habilitagdo, expedida nos termos da Lei Federal n° 9.503/97, Passaporte,
Carteiras de ldentidade expedidas pelas Forcas Armadas, Policias Militares e Corpos de Bombeiros
Militares.

3.1. Somente sera admitido na sala ou local de prova o candidato que apresentar um dos documentos
discriminados na alinea “b” deste item e desde que permita, com clareza, a sua identificagao.

3.2. O candidato que nao apresentar o documento, conforme a alinea “b” deste item, ndo fara a prova,
sendo considerado ausente e eliminado do Concurso Publico.

3.2.1. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar um dos documentos constantes no
item 3., letra “b” deste Edital, sera aceito o Boletim de Ocorréncia emitido com data de até 30
(trinta) dias da data de realizagdo da prova.

3.3. Nao serao aceitos protocolo, cépia dos documentos citados, ainda que autenticada, ou quaisquer

outros documentos ndo constantes deste Edital, inclusive carteira funcional de ordem publica ou
privada.

Nado sera admitido na sala ou no local de prova o candidato que se apresentar apés o horario
estabelecido para o seu inicio.

4.1. O horario de inicio da prova sera definidko em cada sala de aplicacdo, apdés os devidos
esclarecimentos sobre sua aplicagao.

Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, para justificar o atraso ou a auséncia do
candidato, nem aplicagao da prova fora do local, sala/turma, data e horario preestabelecidos.

O candidato ndo podera ausentar-se da sala ou local de prova sem o acompanhamento de um fiscal.

Em caso de necessidade de amamentagdo durante a prova, a candidata podera fazé-lo em sala
reservada para tanto, desde que o requeira, observando o procedimento constante a seguir: devera
encaminhar sua solicitagdo, até o término do periodo das inscrigdes, por SEDEX ou AR (Aviso de
Recebimento) para a Fundagao VUNESP, indicando no envelope “ Ref. Condigao para Amamentagao —
Concurso Publico n° 001/2015 da Camara Municipal de Pradépolis”. Devera levar um acompanhante
maior de idade, devidamente comprovada, que ficara em local reservado para tal finalidade e sera
responsavel pela crianga.

7.1. A Fundagdo VUNESP nao se responsabiliza pela crianga no caso de a candidata n&o levar o
acompanhante, podendo, inclusive, ocasionar a sua eliminagao do processo.
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7.2. No momento da amamentagdo, a candidata devera ser acompanhada por uma fiscal, sem a
presenca do responsavel pela crianga e sem o material de aplicagdo da prova.

7.3. A candidata, neste momento, devera deixar seu material de prova sobre a carteira, voltado para
baixo.

7.4. Nao havera compensagao do tempo de amamentagéo a duragdo da prova da candidata.

8. Excetuada a situagéo prevista no item 7. deste Capitulo, ndo sera permitida a permanéncia de qualquer
acompanhante, inclusive crianca, nas dependéncias do local de realizagdo da prova, podendo
ocasionar inclusive a ndo participagao do candidato no Concurso Publico.

9. O candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral, no dia da prova, devera
solicitar formulario especifico para tal finalidade, que devera ser datado e assinado pelo candidato e
entregue ao fiscal.

9.1. O candidato que nao atender aos termos deste item devera arcar, exclusivamente, com as
consequéncias advindas de sua omissao.

10. O candidato que queira fazer alguma reclamagéo ou sugestao devera procurar a sala de coordenagao
no local em que estiver prestando a prova.

11. Nao havera prorrogagédo do tempo previsto para a aplicagdo da prova em virtude de afastamento, por
qualquer motivo, de candidato da sala ou local de prova.

12. Sdo de responsabilidade do candidato, inclusive no que diz respeito aos seus dados pessoais, a
verificagdo e a conferéncia do material entregue pela Fundagdo VUNESP, para a realizagao da prova.

13. Durante a prova objetiva, nao serdo permitidas quaisquer espécies de consulta a codigos, livros,
manuais, impressos, anotagdes e/ou outro tipo de pesquisa, utilizagdo de outro material ndo fornecido
pela Fundagcdo VUNESP, de relégio de qualquer espécie, telefone celular ou qualquer equipamento
eletrbénico, protetor auricular, boné, gorro, chapéu e 6culos de sol.

13.1. O telefone celular e similares e/ou qualquer outro equipamento eletrébnico de comunicacgao,
durante a aplicagdo da prova, deverdao permanecer desligados durante todo o tempo em que o
candidato permanecer no local de realizagéo da prova.

14. A Fundagdo VUNESP podera fornecer, antes do inicio da prova, embalagem plastica, para o
acondicionamento de objetos pessoais do candidato, inclusive de relégio de qualquer espécie e de
telefone celular ou de qualquer outro equipamento eletrbnico e/ou material de comunicagdo, que
deverdo permanecer desligados e com seus alarmes desabilitados.

14.1. Embalagem plastica e os objetos pessoais do candidato deverdo permanecer durante todo o
Concurso debaixo da carteira do candidato.

14.2. Pertences pessoais dos candidatos como bolsas, sacolas, bonés, chapéus, gorros ou similares,
6culos escuros e protetores auriculares serao acomodados em local a ser indicado pelos fiscais de
sala, onde deverao permanecer até o término da prova.

14.3. O candidato que for flagrado portando em seu bolso e/ou utilizando qualquer tipo de aparelho de
comunicagao, nas dependéncias do local onde estiver realizando a prova, durante o processo de
aplicagdo das provas, sera eliminado do Concurso.

14.4. O candidato ndo podera ausentar-se da sala durante a aplicagdo da prova sem o
acompanhamento de um fiscal e, tampouco, levar consigo qualquer um dos materiais fornecidos.

15. E reservado a Fundagdo VUNESP, caso julgue necessario, o direito de utilizar detector de metais e/ou
proceder a identificagcdo especial (coleta de impresséao digital), durante a aplicagdo da prova.
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16.

15.1. Caso o candidato seja flagrado pelo detector de metal portando qualquer tipo de aparelho

eletrénico, sera excluido do Concurso.

15.2. Na impossibilidade de o candidato realizar o procedimento de identificacdo especial (coleta de

impresséo digital), esse devera registrar sua assinatura, em campo predeterminado, por trés vezes.
15.2.1.A autenticacao digital ou assinatura do candidato visa, ainda, atender ao disposto no item
3. do Capitulo XI - DA NOMEACAO.

Sera excluido do Concurso Publico candidato que:

a) ndo comparecer a prova, ou quaisquer das etapas, conforme Convocagéo publicada no Diario Oficial
Eletrbnico do Municipio de Pradopolis, e divulgada, como subsidio, no enderego eletrbnico da
Fundacdo VUNESP - www.vunesp.com.br, na pagina do Concurso Publico;

b) apresentar-se fora de local, sala/ turma, data e/ou do horario estabelecidos na Convocagéo;

c) néo apresentar o documento de identificagdo conforme previsto neste Edital;

d) ausentar-se, durante o processo, da sala ou do local de prova sem o acompanhamento de um fiscal;
e) estiver, durante a aplicagdo da prova, fazendo uso de calculadora, relégio digital e/ou agenda
eletrbnica ou similar, telefone celular e/ou qualquer equipamento eletrénico e/ou sonoro e/ou de
comunicagao ou similares;

f) estiver, portando, apds o inicio da prova, telefone celular e/ou qualquer equipamento eletrdnico e/ou
sonoro e/ou de comunicagao ligados ou desligados, que ndo tenha atendido ao item 14. e seu subitem,
deste Capitulo.

g) for surpreendido em comunicagéo com outro candidato ou terceiros, verbalmente ou por escrito, bem
como fazendo uso de material ndo permitido para a realizagdo da prova;

h) langar meios ilicitos para a realizagao da prova;

i) ndo devolver ao fiscal qualquer material de aplicagdo da prova, fornecido pela Fundagcdo VUNESP;

j) estiver portando arma, ainda que possua o respectivo porte;

k) durante o processo, ndo atender a quaisquer das disposi¢des estabelecidas neste Edital;

[) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

m) agir com incorreg¢ao ou descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada da aplicagao
da prova;

n) retirar-se do local de prova antes de decorrido o tempo minimo de permanéncia.

PROVA PRATICO-PROFISSIONAL (emprego publico de Procurador Juridico Legislativo)

17.

Na prova pratico-profissional, serdo permitidas a consulta a legislacdo ndo comentada, ndo anotada e
ndo comparada, a cédigos e a leis de introdugcado dos cédigos. Nao serdo permitidas a comunicagao
entre os candidatos, a utilizacdo de cdédigos comentados anotados ou comparados, anotagdes
pessoais, manuscritas ou impressas, sumulas, jurisprudéncias, revistas, livros de doutrina, livros de
modelos de peti¢des, dicionarios ou qualquer outro material de consulta.

17.1. Nao sera permitido o uso de qualquer material fotocopiado, nem de impresso obtido por
intermédio da internet.

17.2. Nao sera permitida a utilizacdo de legislagdo com texto sublinhado ou destacado com caneta
marca-texto.

17.3. Nao sera permitido o empréstimo de material para consulta entre candidatos, mesmo apds o
término da prova por um deles.

17.4. Na prova pratico-profissional, o candidato devera assinar Unica e exclusivamente no local
destinado especificamente para essa finalidade. Qualquer sinal, marca, desenho, rubrica, assinatura ou
nome, feito pelo candidato, em qualquer local do caderno que ndo o estipulado pela Fundagao
VUNESP para a assinatura do candidato, que possa permitir sua identificagao, acarretara a atribuicao
de nota zero a prova pratico-profissional e a consequente eliminagio do candidato do concurso.

17.5. E vedado o uso de corretor de texto, de caneta marca-texto ou de qualquer outro material que
possa identificar a prova sob pena de atribuicdo de nota zero a prova pratico-profissional e a
consequente eliminagao do candidato do Concurso.
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17.6. A prova prético-profissional devera ser manuscrita, em letra legivel, com caneta esferografica
transparente de tinta de cor azul ou preta. O uso de caneta de tinta de outra cor ou de lapis no espago
destinado ao texto definitivo acarretara a atribuicdo de nota zero a prova.

17.7. Nao sera permitida a interferéncia e/ou participacdo de outras pessoas, salvo em caso de
candidato que tenha solicitado fiscal transcritor. Nesse caso, o candidato devera ditar o texto,
especificando oralmente a grafia das palavras e os sinais graficos de acentuacdo e pontuacao, para o
fiscal designado pela Fundacdo VUNESP.

17.8. Nao sera admitido o uso de qualquer outra folha de papel - para rascunho ou como parte ou
resposta definitiva - diversa das existentes no caderno. Para tanto, o candidato devera atentar para os
espagos especificos destinados para rascunho e para resposta definitiva, a fim de que nao seja
prejudicado.

17.9. Os campos reservados para as respostas definitivas serdo os Unicos validos para a avaliagdo da
prova. Os campos reservados para rascunho sdo de preenchimento facultativo e nao seréo
considerados para avaliagéo.

17.10. Em hipdtese alguma havera substituicdo do caderno de prova por erro do candidato.

17.11. O candidato devera observar, atentamente, os termos das instru¢gdes contidas na capa do
caderno, nao podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

17.12. Apds o término do prazo previsto para a duragao da prova, ndo sera concedido tempo adicional
para o candidato continuar respondendo a pega ou procedendo a transcricdo para a parte definitiva do
caderno de prova.

17.13. Ao final da prova, o candidato devera entregar o caderno completo ao fiscal da sala. Sera
atribuida nota zero a prova cujo caderno nao estiver completo.

17.14. Para realizagdo da prova pratico-profissional o candidato devera observar, também, o item 2. do
Capitulo VIl — DO JULGAMENTO DA(S) PROVAS E DA HABILITACAO, ndo podendo ser alegada
qualquer espécie de desconhecimento.

DA REALIZAGAO DA PROVA

18. As provas objetivas e pratico-profissional tém data prevista para realizagdo em 24 de janeiro de 2016,

sendo:
Emprego Publico Prova Periodo
Contadc_)r, Secretgno Geral, Técnico Legislativo e Auxiliar Prova Objetiva Manha
de Servigcos Gerais
Prova Obijetiva Manha
Procurador Juridico Legislativo
Prova Pratico-Profissional Tarde
Aucxiliar de Secretaria e Recepcionista. Prova Objetiva Tarde

18.1. Para a prestagao da prova objetiva, o candidato devera observar, total e atentamente, os itens 1
a 16 e seus subitens deste Capitulo, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

18.2. A confirmacédo da data e horario e informagéo sobre o local e sala para a realizagdo da prova
objetiva, deverdo ser acompanhadas pelo candidato por meio do Edital de Convocacgao.

18.3. Nos 5 dias que antecederem a data prevista para a prova, o candidato podera ainda contatar o
Disque VUNESP, em dias uteis, de segunda-feira a sabado, das 8 as 20 horas.

18.4. Eventualmente, se, por qualquer que seja o motivo, 0 nome do candidato ndo constar do Edital
de Convocagao, esse devera entrar em contato com a Fundagdo VUNESP, para verificar o ocorrido.
18.5. Ocorrendo o caso constante no subitem 18.4., deste Capitulo, podera o candidato participar do
Concurso Publico e realizar a prova se apresentar o respectivo comprovante de pagamento da taxa
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de inscrigcdo, efetuado nos moldes previstos neste Edital, devendo, para tanto, preencher, datar e
assinar, no dia da prova, formulario especifico.
18.5.1. A inclusdo de que trata este subitem sera realizada de forma condicional, sujeita a
posterior verificagdo da regularidade da referida inscri¢ao.
18.5.1.1. Constatada eventual irregularidade na inscrigéo, a inclusdo do candidato sera
automaticamente cancelada, sem direito a reclamagio, independentemente de
qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.
18.6. O candidato que se inscrever para mais de um emprego publico devera observar o disposto no
item 5. e seus subitens do Capitulo Il - DAS INSCRICOES.
18.7. Os portdes serdo fechados impreterivelmente no horario estabelecido para realizagdo da prova.

19. No ato da realizagdo da prova objetiva, o candidato recebera a folha de respostas e o caderno de

questdes.
19.1. Em hipétese alguma, havera substituicdo da folha de respostas por erro do candidato.
19.2. A folha de respostas, cujo preenchimento é de responsabilidade do candidato, € o unico
documento valido para a correcdo eletrbnica e devera ser entregue, no final da prova, ao fiscal de
sala, juntamente com o caderno de questodes.
19.3. O candidato devera transcrever as respostas para a folha de respostas, com caneta
esferogréfica de tinta azul ou preta, bem como assinar no campo apropriado.
19.4. O candidato que tenha solicitado a Fundagdo VUNESP fiscal transcritor devera indicar os
alvéolos a serem preenchidos pelo fiscal designado para tal finalidade.
19.5. Nao sera computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem questdo nao
respondida ou que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta.
19.6. Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a assinatura, sob
pena de acarretar prejuizo ao desempenho do candidato.
19.7. O candidato somente podera retirar-se do local de aplicagdo da prova objetiva depois de
transcorrido o tempo de 75% (setenta e cinco por cento) da duragdo da prova, levando consigo
somente o material fornecido para conferéncia do gabarito da prova realizada.
19.8. O candidato devera observar total e atentamente os termos das instrugées contidas na capa do
caderno de questdes e na folha de respostas, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.
19.8.1. Sao de responsabilidade do candidato, inclusive no que diz respeito aos seus dados
pessoais, a verificagdo e a conferéncia do material entregue pela Fundagao VUNESP.
19.9. Apéds o término do prazo previsto para a duragédo da prova, ndo sera concedido tempo adicional
para o candidato continuar respondendo as questdes ou procedendo a transcricdo para a folha de
respostas.
19.10. Um exemplar do caderno de questdes da prova objetiva, em branco, sera disponibilizado, Gnica
e exclusivamente, no site da Fundagdo VUNESP- www.vunesp.com.br - na pagina do Concurso
Publico, a partir do 1° dia util subsequente ao da aplicagéo.
19.10.1. A vista da prova pratico-profissional, sera concedida no endereco www.vunesp.com.br,
na pagina especifica do Concurso, antes do periodo recursal, a todos os candidatos que
tiverem essa prova corrigida.
19.11. O gabarito oficial da prova objetiva sera publicado no Diario Oficial Eletrénico do Municipio de
Pradépolis, e divulgado, como subsidio, no site da Fundagdo VUNESP - www.vunesp.com.br - na
pagina do Concurso Publico, a partir do 2° dia util subsequente ao da aplicagdo, ndo podendo ser
alegado qualquer desconhecimento.

VIl - DO JULGAMENTO DA(S) PROVAS E DA HABILITAGAO

DA PROVA OBJETIVA
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1.1. A prova objetiva sera avaliada na escala de 0 a 100 pontos.
1.2. A nota da prova objetiva sera obtida pela formula:

NP = Na x 100
Tq

Onde:

NP = Nota da prova

Na = Numero de acertos

Tq = Total de questdes da prova

1.3. Sera considerado habilitado o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50 pontos.
1.4. O candidato n&o habilitado sera eliminado do Concurso Publico.

DA PROVA PRATICO-PROFISSIONAL (emprego publico de Procurador Juridico Legislativo)

2.1. Serao corrigidas as provas pratico-profissional dos 50 (cinquenta) candidatos habilitados e mais
bem classificados na prova objetiva, mais as dos empatados nessa Ultima colocagao, sendo os demais
candidatos eliminados deste Concurso Publico.
2.2. A prova pratico-profissional sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.
2.3. Sera considerado habilitado o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50 (cinquenta)
pontos.
2.4. Na corregao da prova pratico-profissional, serdo analisados o nivel de conhecimento da matéria, a
técnica de redacdo, exposicdo e a corregdo no uso do vernaculo, observadas a adequagido do
conteudo a questao proposta e a pertinéncia e relevancia dos aspectos abordados. Serdo analisados,
ainda, a organizacao do texto, o dominio do Iéxico e a corregdo gramatical.
2.5.Sera atribuida nota 0 (zero) a prova que:

a) fugir ao tema proposto;

b) apresentar peca juridica inadequada ao tema proposto;

c) apresentar nome, rubrica, assinatura, sinal, marca ou informagéo néo pertinente ao solicitado na

proposta da peca processual que possa permitir a identificagdo do candidato;

d) apresentar sinais de uso de corretor de texto ou de caneta marca-texto;

e) estiver faltando folhas;

f) estiver em branco;

g) apresentar textos sob forma nao articulada verbalmente (apenas com desenhos, numeros e

palavras soltas ou em versos) ou nao for redigida em portugués;

h) for escrita a lapis ou com caneta de tinta de cor diferente de azul ou preta, em parte ou em sua

totalidade;

i) apresentar letra ilegivel e/ou incompreensivel;

j) apresentar o texto definitivo fora do espacgo reservado para tal.
2.6. Sera considerado como ndo escrito o texto ou trecho de texto que:

a) estiver rasurado;

b) for ilegivel ou incompreensivel;

c) for escrito em lingua diferente da portuguesa;

d) for escrito fora do espacgo destinado ao texto definitivo.
2.7. Na afericdo do critério de correcdo gramatical, por ocasido da avaliagdo do desempenho na prova
pratico-profissional, poderdo os candidatos valer-se das normas ortograficas vigentes antes ou depois
daquelas implementadas pelo Decreto Federal n® 6.583, de 29 de setembro de 2008 e sua alteragéo,
em decorréncia do periodo de transigdo previsto no art. 2° paragrafo unico, da citada norma, que
estabeleceu acordo ortografico da Lingua Portuguesa.
2.8. O candidato nao habilitado na prova pratico-profissional ou aquele habilitado na prova objetiva,
mas que nao tiver a prova pratico-profissional corrigida sera excluido do Concurso Publico.

CAPITULO VIIl - DA PONTUAGAO FINAL

1.

A pontuagéo final do candidato sera:

14

Rua Sete de Setembro, 999 — Centro — Praddpolis/SP CEP: 14850-000 Fone/Fax (16) 3981-9100

www.camarapradopolis.sp.gov.br camara@camarapradopolis.sp.gov.br



CAMARA MUNICIPAL DE PRADOPOLIS

Estado de Sao Paulo
CNPJ: 01.926.718/0001-76

1.1. Para os empregos publicos de Auxiliar de Servigos Gerais, Auxiliar de Secretaria, Recepcionista,
Contador, Secretario Geral e Técnico Legislativo, a nota obtida na prova objetiva;

1.2. Para o emprego publico de Procurador Juridico Legislativo a média aritmética das notas obtidas
nas provas objetiva e na prova pratico-profissional.

CAPITULO IX — DOS CRITERIOS DE DESEMPATE E DA CLASSIFICAGAO FINAL

1.

2.

Os candidatos aprovados serao classificados por ordem decrescente da pontuagéo final.

Na hipotese de igualdade na nota final entre 02 (dois) ou mais candidatos serdo utilizados,

sucessivamente, os critérios de desempate adiante definidos:

a) idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n°® 10.741/03, entre si e frente aos
demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada

b) maior nota na prova pratico-profissional, quando houver;

¢) maior numero de acertos na prova objetiva de conhecimentos especificos, quando houver;

d) maior nimero de acertos na prova objetiva de Lingua Portuguesa, quando houver;

e) mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos.

f) Exerca ou tenha exercido fungao de jurado em Tribunal do Juri, conforme disposto no artigo 440 da
Lei Federal n° 11.689/2008;

g) persistindo, ainda, o empate, podera haver sorteio na presenga dos candidatos envolvidos.

Para efeito de critérios de desempate devera ser considerado o ultimo dia do periodo de inscri¢ao.

A lista de classificagéo definitiva sera elaborada na seguinte conformidade:
a) lista geral: contendo todos os candidatos aprovados, inclusive os portadores de deficiéncia;
b) lista especial: contendo somente os candidatos aprovados portadores de deficiéncia.

N&o ocorrendo inscricdo no Concurso Publico ou aprovagédo de candidatos portadores de deficiéncia
sera elaborada somente a lista de classificagao definitiva geral.

Os resultados e classificagao final (geral e especial) do Concurso Publico serdo divulgados no Diario
Oficial Eletrénico do Municipio de Pradopolis e nos sites www.camarapradopolis.sp.gov.br e
www.vunesp.com.br.

X - DOS RECURSOS

1.

O prazo para interposigao de recurso sera de dois dias contados a partir do 1° dia util subsequente a
data da divulgagéo ou do fato que lhe deu origem.

1.1. Quando o recurso se referir ao gabarito da prova objetiva, devera ser elaborado de forma
individualizada, ou seja, 01 (um) recurso para cada questao e a decisdo sera tomada mediante parecer
técnico da Banca Examinadora.

Em caso de interposicdo de recurso do gabarito e do resultado das diversas etapas do Concurso
Publico, o candidato devera utilizar o campo proprio para interposicdo de recursos, no enderego
eletrbnico www.vunesp.com.br, na pagina especifica do Concurso Publico, e seguir as instrugdes ali
contidas.

2.1. O gabarito divulgado podera ser alterado em funcao da andlise dos recursos interpostos e, caso
haja anulagédo ou alteragdo do gabarito, as provas serao corrigidas de acordo com o gabarito oficial
definitivo.
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2.2. A pontuagéo relativa a(s) questao(des) anulada(s) sera atribuida a todos os candidatos presentes
na prova objetiva.

2.3. No caso de provimento do recurso interposto dentro das especificagbes, esse podera,
eventualmente, alterar a nota/classificagéo inicial obtida pelo candidato para uma nota/classificagéo
superior ou inferior, ou ainda podera ocorrer a desclassificagdo do candidato que ndo obtiver a nota
minima exigida para habilitagao.

2.4. A decisdo do deferimento ou indeferimento de recurso contra o gabarito e resultado das diversas
etapas do Concurso Publico sera irrecorrivel e sera divulgada no Diario Oficial Eletrénico do Municipio
de Pradépolis e nos sites www.camarapradopolis.sp.gov.br e www.vunesp.com.br.

O recurso interposto fora da forma e dos prazos estipulados neste Edital ndo sera conhecido, bem
como nao sera conhecido aquele que nido apresentar fundamentagdo e embasamento, ou aquele que
nao atender as instrugdes constantes do “link” Recursos, na pagina especifica do Concurso Publico no
endereco eletrénico da Fundagcdo VUNESP.

3.1. Somente serdo considerados os recursos interpostos para a fase a que se referem e no prazo
estipulado, ndo sendo aceito, portanto, recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso
daquele em andamento.

Nao sera aceito recurso interposto por meio de fax, e-mail, protocolado pessoalmente ou por
procuracgao, ou por qualquer outro meio, além do previsto neste Capitulo.

A Banca Examinadora constitui ultima instancia para os recursos, sendo soberana em suas decisdes,
razao pela qual ndo caberao recursos adicionais.

5.1. Nao sera aceito pedido de revisdo de recurso e/ou recurso de recurso.

5.2. Ainterposigao de recurso ndo obsta o regular andamento do cronograma do Concurso Publico.
5.3. No caso de recurso em pendéncia a época da realizagdo de algumas das etapas do Concurso
Publico, o candidato podera participar condicionalmente da etapa seguinte.

5.4. O candidato que nado interpuser recurso no prazo mencionado sera responsavel pelas
consequéncias advindas de sua omisséo.

Nos 2 (dois) dias uteis subsequentes a publicagdo do resultado da prova pratico-profissional, os
candidatos poderao ter vista das provas e, em igual prazo, a contar do término da vista, apresentar
recurso. O candidato devera acessar o site www.vunesp.com.br, no link disponibilizado, e inserir os
dados solicitados para visualizar a prova por ele realizada.

Nao havera, em hipétese alguma, vistas de prova, exceto no que se refere a prova pratico-profissional,
mediante acesso no enderego www.vunesp.com.br, na pagina especifica do Concurso, antes do
periodo recursal, a todos os candidatos que tiverem essa prova corrigida.

Xl — DA NOMEAGAO

1.

A nomeagao sera procedida nos termos da legislagdo municipal vigente, e obedecera a ordem de
classificagdo final dos candidatos, de acordo com as necessidades da Camara Municipal de
Pradopolis.

No caso de desisténcia formal do candidato, prosseguir-se-a a convocagdo dos demais candidatos
habilitados, observada a ordem classificatéria.
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3. Por ocasido da nomeacgao, deverdao ser comprovadas, mediante entrega dos devidos documentos,
observados os termos dos itens 1. do Capitulo Il - DOS EMPREGOS PUBLICOS e 3. do Capitulo Ill —
DAS INSCRIGCOES.

3.1. A Cémara Municipal de Pradoépolis, no momento do recebimento dos documentos para a
nomeagao, afixara 1 (uma) fotografia atualizada 3x4 cm do candidato no Cartdo de Autenticagéo Digital
— CAD, e, na sequéncia, coletara a impressao digital no Cartdo, para confirmagdo da digital e/ou
assinatura, coletados no dia da realizagao das provas.

3.2. Nao serao aceitos protocolos ou copias dos documentos exigidos, ndo acompanhados do original.

4. O nao atendimento a convocagao ou a ndo nomeacao dentro do prazo estipulado ou a manifestagao
por escrito de desisténcia implicara a exclusao definitiva do candidato deste Concurso Publico, sem
qualquer alegacao de direitos futuros.

Xl — DAS DISPOSIGOES FINAIS

1. Ainscricdo do candidato implicara o conhecimento das presentes instrugdes e a aceitagao tacita das
condicdes do Concurso, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais
pertinentes, das quais ndo podera alegar desconhecimento.

1.1. A Fundagdo VUNESP e a Camara Municipal de Praddpolis ndo se responsabilizam por qualquer
procedimento, efetuado pela Internet, ndo recebido por motivo de ordem técnica dos computadores,
falhas de comunicagéo, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de
ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

1.2. Durante a realizagdo de qualquer prova/fase e/ou em nenhuma das etapas deste Concurso Publico
sera permitida a utilizagdo de qualquer tipo de aparelho que realize a gravagédo de imagem, de som, ou
de imagem e som pelo candidato, pelos seus familiares ou por quaisquer outros estranhos ao
Concurso Publico. Caso haja qualquer necessidade de realizagcdo de uma ou mais modalidades de
gravagao aqui citada, com vistas a produgcédo do conhecimento a ser avaliado pela banca examinadora
da organizadora do Concurso Publico, cabera a Fundacdo VUNESP e, somente a ela, a realizagao, o
uso e a guarda de todo e qualquer material produzido.

1.3. Salvo as excegdes previstas no presente edital, durante a realizagdo de qualquer prova/fase e/ou
em nenhuma das etapas deste Concurso Publico sera permitida a permanéncia de acompanhantes,
terceiros ou candidatos que realizaram ou realizardo prova/fase nos locais de aplicagéo, seja qual for o
motivo alegado.

2. Motivara a eliminagéo do candidato do Concurso Publico, sem prejuizo das sanc¢fes penais cabiveis, a
burla ou tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital e/ou nas instrugbes
constantes na prova, bem como o tratamento incorreto e/ou descortés a qualquer pessoa envolvida na
aplicagao da prova.

3. A inexatidao das informagbes e/ou irregularidades e/ou falsidades nos documentos, mesmo que
verificadas a qualquer tempo, em especial por ocasido da posse, acarretardo a nulidade da inscrigao
com todas as suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civil e
criminal.

4, Comprovada a inexatiddo ou irregularidades, descrita no item 3. deste Capitulo, o candidato estara
sujeito a responder por Falsidade Ideoldgica de acordo com o artigo 299 do Cédigo Penal.

5. Cabera a Camara Municipal de Pradopolis a homologagéo do resultado deste Concurso.
5.1. O Concurso Publico, atendendo aos interesses da Camara Municipal de Pradépolis, podera ser
homologado parcialmente apds a conclusao das etapas pertinentes.

17

Rua Sete de Setembro, 999 — Centro — Praddpolis/SP CEP: 14850-000 Fone/Fax (16) 3981-9100
www.camarapradopolis.sp.gov.br camara@camarapradopolis.sp.gov.br



CAMARA MUNICIPAL DE PRADOPOLIS

Estado de Sao Paulo
CNPJ: 01.926.718/0001-76

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

O prazo de validade deste Concurso sera de 01 (um) ano, contado da data da homologagao de seus
resultados, prorrogavel por uma Unica vez por igual periodo, a critério da Camara Municipal de
Pradépolis.

As informagdes sobre este Concurso Publico serdao prestadas pela Fundagdo VUNESP, por meio do
Disque VUNESP, e pela internet, no site www.vunesp.com.br, sendo que apds a classificacdo as
informacgdes serdo de responsabilidade da Camara Municipal de Pradépolis.

O candidato devera manter atualizado seu endereco, desde a inscricdo até a publicacdo da
classificagdo, na Fundacdo VUNESP e, apdés esse periodo, desde que classificado, na Camara
Municipal de Pradépolis, ndo lhe cabendo qualquer reclamagao caso nido seja possivel a Camara
Municipal de Pradopolis informa-lo da convocacéo, por falta da citada atualizagao.

A Céamara Municipal de Praddpolis e a Fundagdo VUNESP nao se responsabilizam por eventuais
prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) endereco nao atualizado;

b) enderego de dificil acesso;

c) correspondéncia devolvida pela ECT por razbes diversas de fornecimento e/ou enderego errado do
candidato;

d) correspondéncia recebida por terceiros.

Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais retificacdes, atualizagdes ou acréscimos, enquanto néo
consumada a providéncia ou evento que Ihes disser respeito ou circunstancia que sera mencionada em
Edital ou aviso a ser publicado no Diario Oficial Eletrdbnico do Municipio de Praddpolis.

A Camara Municipal de Praddpolis e a Fundagdo VUNESP se eximem das despesas decorrentes de
viagens e estadas dos candidatos para comparecimento a qualquer das fases deste Concurso Publico,
bem como da responsabilidade sobre material e/ou documento eventualmente esquecidos e/ou
danificados nos locais das provas.

O nao atendimento pelo candidato a qualquer tempo, de quaisquer das condi¢des estabelecidas neste
Edital, implicara em sua eliminagdo do Concurso.

E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os Editais, Comunicados e demais publicacdes
referentes a este Concurso no Diario Oficial Eletrébnico do Municipio de Praddpolis, ndo podendo ser
alegado qualquer espécie de desconhecimento.

Decorridos 90 dias da data da homologagdo e ndo caracterizando qualquer 6bice, é facultado o
descarte da prova e demais registros escritos, mantendo-se, porém, pelo prazo de validade do
concurso publico, os registros eletronicos.

Sem prejuizo das sangdes criminais cabiveis, a qualquer tempo, a Fundagcdo VUNESP e a Camara
Municipal de Praddpolis poderdo anular a inscrigcdo, prova ou nomeagao do candidato, verificadas

falsidades de declaragéo ou irregularidade no Certame.

O candidato sera considerado desistente e excluido do concurso publico quando ndo comparecer as
convocacgdes nas datas estabelecidas ou manifestar sua desisténcia por escrito.
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17. A legislagao com entrada em vigor apés a data de publicacéo deste Edital e alteragdes posteriores nao
serdo objeto de avaliagdo da prova neste Concurso.

18. Toda a mencgao a horario neste Edital e em outros atos dele decorrentes tera como referéncia o horario
oficial de Brasilia — DF.

19. As ocorréncias néo previstas neste Edital, os casos omissos e os casos duvidosos serao resolvidos,
em carater irrecorrivel, pela Camara Municipal de Pradopolis e pela Fundagcdo VUNESP, no que a cada
um couber.

Pradépolis, 21 de outubro de 2015.

RONALDO ANTONIO DE OLIVEIRA
Presidente da Camara Municipal de Praddpolis
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ANEXO | - DOS ENDERECOS

Fundacao para o Vestibular da Universidade Estadual Paulista “Julio de Mesquita Filho” — VUNESP
Endereco: Rua Dona Germaine Burchard, 515, Agua Branca/Perdizes - Sdo Paulo/SP - CEP 05.002-062
Horario: dias uteis - das 8 as 12 horas e das 13h30 min as 16 horas

Disque VUNESP: Tel.: (11) 3874-6300 - dias uteis - das 8 as 20 horas

Sitio eletrénico: www.vunesp.com.br

Camara Municipal de Pradépolis

Enderecgo: Rua Sete de Setembro, 999, Centro - Prad6polis/SP - CEP: 14.850-000
Horario: dias Uteis - das 8 as 12 horas e das 13 as 17 horas

Tel.: (16) 3981-9100

Sitio eletronico: www.camarapradopolis.sp.gov.br
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ANEXO Il - ATRIBUIGOES DOS EMPREGOS PUBLICOS

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Descrigdo sumaria:

- Executar servigos de zeladoria, conservagao e manutencdo da Camara Municipal, garantindo o bom
funcionamento, assegurando-lhes as condigdes de higiene e seguranga; preparar e servir café, cha, agua e
outros, zelando pela ordem e limpeza da cozinha; fazer servigos relacionados a lavanderia.

Descrigao detalhada:

- Executar servigos de zeladoria no prédio da Camara Municipal, promovendo a limpeza e conservagao,
vigiando o cumprimento do regulamento interno para assegurar o asseio, € 0 bem-estar de seus ocupantes;
- Preparar e servir café, cha, sucos e agua, para atender os funcionarios e os visitantes;

- Providenciar a lavagem e guarda dos utensilios, para assegurar sua posterior utilizagao;

- Efetuar a limpeza interna e externa da Camara assim como a higienizagdo da cozinha, lavando pisos,
banheiros, pegas, azulejos e outros, para manter um bom aspecto de higiene e limpeza, diariamente;

- Receber, armazenar e controlar estoque dos produtos alimenticios e material de limpeza, requisitando a
sua reposicdo sempre que necessario, a fim de atender ao expediente da unidade;

- Fazer servigos relacionados a lavanderia, deixando em condigdes de uso: guardanapos, toalhas, cortinas e
outros;

- Executar outras tarefas correlatas que Ihe forem estabelecidas pelo superior imediato.

AUXILIAR DE SECRETARIA

Descrigdo sumaria:
- Executar tarefas simples e de pouca complexidade, nas diversas unidades administrativas, como
datilografia, digitagao, registro, controle e arquivos de documentos e atendimento ao publico.

Descrigao detalhada:

- Controlar a presencga dos vereadores nas reunides das sessoes legislativas, a fim de elaborar a folha de
pagamento mensal;

- Datilografar e/ou digitar e encaminhar toda a correspondéncia a ser assinada pela secretaria e pela
presidéncia da Mesa Diretora;

- Assegurar o funcionamento regular do sistema de som do plenario e fazer a gravagao sonora das sessdes
ordinarias, extraordinarias e solenes da Camara Municipal, sejam em periodos diurnos, sejam em periodos
noturnos.

- Datilografar e/ou digitar requerimentos, indicacdes, recomendacgdes e outros documentos de carater
legislativo;

- Organizar e manter sob sua guarda, em pastas proprias e individualizadas, copias de todas as
proposituras e documentos do legislativo apresentadas pelo presidente da Camara, pelos vereadores e
pelas comissdes permanentes;

- Receber, transmitir e encaminhar a pessoa interessada fax, e-mail e outros documentos;

- Organizar e manter atualizado o arquivo de documentos da Camara, classificando-os por assunto, cédigo
ou ordem alfabética, para facilitar sua localizagdo quando necessario;

- Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

RECEPCIONISTA

Descrigdo sumaria:
- Atender o publico em geral, identificando e averiguando suas pretensdes para prestar-lhe informagdes
e/ou encaminha-lo as pessoas ou unidades administrativas solicitadas.

Descrigao detalhada:

- Atender as pessoas que procurem a Camara Municipal, identificando-o e averiguando suas pretensoes,
para prestar-lhe informagdes e providenciar o seu devido encaminhamento;

- Efetuar atendimento telefénico da Camara, distribuir as ligagdes e efetuar ligagdes externas;

- Registrar as visitas e os telefonemas atendidos, anotando dados pessoais e comerciais do visitante, para
possibilitar o controle dos atendimentos diarios;

21

Rua Sete de Setembro, 999 — Centro — Praddpolis/SP CEP: 14850-000 Fone/Fax (16) 3981-9100
www.camarapradopolis.sp.gov.br camara@camarapradopolis.sp.gov.br




CAMARA MUNICIPAL DE PRADOPOLIS

Estado de Sao Paulo
CNPJ: 01.926.718/0001-76

- Receber e distribuir a correspondéncia enderegada a Camara Municipal, bem como aos funcionarios;

- Receber, protocolar e encaminhar as unidades correspondentes os documentos que devam tramitar pela
Cémara;

- Executar servigo de fotocépia;

- Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

TECNICO LEGISLATIVO

Descrigdo sumaria:
- Compreende as tarefas de auxiliar a presidéncia, as comissdes e vereadores no desenvolvimento dos
trabalhos legislativos da Camara Municipal.

Descrigao detalhada:

- Proceder a leitura de jornais e revistas, selecionando os assuntos de interesse do legislativo e do
municipio, armazenando em pastas legislagdes, jurisprudéncia e doutrina, para fornecer subsidio na
elaboragao de pareceres e/ou consultas;

- Consultar banco de dados e/ou internet para obter informagdes e legislagdo necessaria para subsidiar a
atuacao dos parlamentares, membros de comissées e presidente da Camara;

- Auxiliar as comissdes permanentes da Casa na elaboragdo dos pareceres e emendas sobre proposituras
em tramitagdo pela Camara Municipal;

- Auxiliar nos servigos plenarios, anotando as deliberagdes e fornecendo material de apoio como leis,
doutrina, jurisprudéncia e outros que se fizerem necessarios, para atender as solicitagdes dos vereadores
ou da mesa da Camara;

- Redigir documentos como oficios, relatérios, atas das sessdes da Camara, registrando em livros préprios
ou em sistemas informatizados para preservagao da informagao;

- Preparar, em conjunto com o Secretario Geral, os procedimentos relativos a transmissao dos cargos de
prefeito, vice-prefeito e vereadores no inicio de cada legislatura e nos casos de morte, renincia, desisténcia
ou perda do mandato;

- Solicitar documentos dispostos em lei para prefeito e vice-prefeito e vereadores, no final de cada
legislatura e/ou em casos de renudncia, desisténcia ou perda de mandato;

- Lavrar, em conjunto com Secretario Geral, os termos de posse do prefeito, vice-prefeito e vereadores, bem
como da extingdo ou declaragdo de vacancia dos respectivos cargos, quando for o caso;

- Exercer a orientacdo e assessorar os 6rgaos da estrutura administrativa da Camara Municipal, na area de
sua competéncia;

- Assessorar as comissdes permanentes quanto a revisdo gramatical e as corregdes ortograficas dos atos
das sessoes legislativas e das referidas comissoes;

- Encaminhar material para publicagdo na imprensa local e/ou regional, para divulgacéo dos atos do
legislativo;

- Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

CONTADOR

Descrigdo sumaria:
- Supervisionar, coordenar e executar servigos inerentes a contabilidade geral da Camara.

Descrigao detalhada:

- Escriturar de forma sintética e analitica a contabilidade orgamentaria, financeira, patrimonial e econémica
da Camara, de acordo com a legislagao vigente;

- Elaborar, mensalmente, e nos prazos legais, o balancete da receita e da despesa;

- Elaborar e encaminhar, no prazo legal, o processo de prestacdo de contas anual e os balancetes para
apreciagao superior, bem como oficios informativos ao Tribunal de Contas do Estado;

- Realizar o controle dos créditos adicionais e das transferéncias de verbas destinadas a Camara Municipal;
- Cumprir e fazer cumprir a legislacado pertinente a contabilidade publica, no ambito da Camara Municipal;

- Elaborar e executar em todas suas fases, em conjunto com a secretaria, as licitagbes necessarias a
aquisicdo de materiais, equipamentos, bens e servigos da Camara Municipal;

- Acompanhar, controlar e sugerir as providéncias quanto a execugao orgamentaria dos recursos destinados
ao Poder Legislativo, em todas as suas fases;

- Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.
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SECRETARIO GERAL

Descrigdo sumaria:

- Elaborar os atos administrativos da Camara, providenciar publicagdes, elaborar atas de reunides
ordinarias, extraordinarias, coordenar o recebimento e distribuigdo de correspondéncias, preparar
autografos e preparar e expedir circulares de interesse da Camara Municipal.

Descrigao detalhada:

- Elaborar memorandos, portarias, relatérios, oficios, cartas e outros atos emanados pelo Poder Legislativo
diariamente e ou por determinagéo da presidéncia;

- Providenciar a divulgagéo dos editais da Camara Municipal para o conhecimento publico quando
necessario;

- Auxiliar a Mesa Diretora na elaboragao das atas das sessodes ordinarias, extraordinarias e solenes da
Camara Municipal;

- Realizar o registro e manter o controle das resolugdes, decretos legislativos, portarias, contratos e demais
atos expedidos pela Camara Municipal;

- Expedir convocagao e preparar os atos das sessoes ordinarias, extraordinarias e solenes e arquiva-los nos
locais préprios;

- Preparar, em conjunto com Técnico Legislativo, os procedimentos relativos a transmisséo dos cargos de
prefeito, vice-prefeito e vereadores no inicio de cada legislatura e nos casos de morte, renincia, desisténcia
ou perda do mandato, assim como solicitar destes os documentos dispostos em lei, no final de cada
legislatura e nas demais condi¢des descritas neste item;

- Lavrar, em conjunto com Técnico Legislativo, os termos de posse do prefeito, vice-prefeito e vereadores,
bem como da extingdo ou declaragédo de vacancia dos respectivos cargos, quando for o caso;

- Responsabilizar-se, no ambito de sua competéncia, pela guarda, conservagdo e manutencgao do arquivo
de todos e quaisquer documentos da Camara Municipal;

- Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato;

- Apresentar ao superior imediato os relatérios anuais dos projetos de leis e demais atos aprovados ou
rejeitados pelo plenario;

- Efetuar o controle interno dos atos baixados pela presidéncia ou pela Mesa Diretora;

- Efetuar e controlar o recebimento e a expedi¢do da correspondéncia da Camara Municipal;

- Fiscalizar os sistemas de protocolo e arquivo da Cadmara Municipal;

- Submeter a apreciacao do superior imediato os assuntos cujas decisbes ndo sejam de sua competéncia;
- Manter sob sua guarda todos os documentos da Camara Municipal do ambito de sua competéncia;

- Preparar os autografos e conferir os textos das leis publicadas em razido de ditos autégrafos, comunicando
as autoridades competentes as incoeréncias observadas;

- Formalizar e expedir os atos oficiais da Camara, tais como: leis, decretos, regulamentos, resolugdes,
autografos, certiddes e demais atos administrativos e legislativos;

- Responsabilizar-se pela leitura diaria do Diario Oficial do Estado e da Unido para identificagdo de
providéncias acerca dos assuntos de interesse geral da Camara.

- Preparar e expedir circulares de interesse geral da Camara Municipal;

- Atender as solicitagdes de municipes sobre o andamento de processos e documentos;

- Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

PROCURADOR JURIDICO LEGISLATIVO

Descrigao sumaria:
- Assessorar juridicamente e representar a Camara Municipal, prestar informagdes e emitir pareceres em
processos e expedientes, garantindo o cumprimento dos preceitos legais vigentes.

Descrigao detalhada:

- Patrocinar ou a defender causas juridicas ou administrativas, nas quais a Camara Municipal figure como
parte ativa ou passiva;

- Representar e defender a Camara Municipal, judicial e extrajudicialmente, em juizo ou fora dele, quando
necessario;

- Elaborar minutas de projetos de leis ordinarias e complementares e respectivas exposi¢gdes de motivos,
bem como projetos de decretos legislativos, projetos de resolugdes, portarias e atos;
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- Examinar e aprovar previamente as minutas de editais de licitagdo, bem como as minutas de contratos,
convénios ou ajustes deles decorrentes;

- Emitir pareceres sobre a dispensa ou inexigibilidade de licitagéo;

- Emitir pareceres sobre a legalidade ou a constitucionalidade de projetos de leis encaminhados pelo Poder
Executivo, pelas comissdes permanentes, por qualquer um dos vereadores ou pela iniciativa popular, antes
ou durante a tramitagdo regimental, quando solicitado;

- Participar da organizagao de concursos publicos de provas ou de provas e titulos para provimento de
cargos criados;

- Instaurar inquéritos ou processos administrativos para apuragéo de infragdo disciplinar ou processos de
avaliagcdo de servidores em estagio probatério ou fora dele;

- Assessorar o presidente, a Mesa Diretora, as comissdes permanentes, as comissdes temporarias, 0s
vereadores, bem como os servidores da Camara Municipal, nos assuntos juridicos, legislativos e técnicos e
quando da instituicdo de comissdes especiais ou parlamentares de inquérito;

- Assessorar o presidente, a Mesa Diretora, as comissdes permanentes, as comissdes temporarias e 0os
vereadores, separada ou conjuntamente, quando da instauragéo de sindicancia administrativa, comissao
processante ou comissao parlamentar de inquérito;

- Prestar informacgdes e instrugdes de natureza juridica para orientagdo dos servigos administrativos e
financeiros da Camara;

- Revisar os atos das sessdes legislativas e reunides das comissoes;

- Emitir parecer sobre os vetos parciais ou totais apostos pelo Executivo Municipal aos projetos de leis
aprovados pela Camara Municipal;

- Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.
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ANEXO Ill - CONTEUDO PROGRAMATICO

No que se refere a atualizagdo da legislagdo indicada, informa-se que deve ser considerada a legislagao
atualizada, desde que vigente, tendo como base até a data da publicacao oficial do Edital de Abertura de
Inscrigdes e Instrugdes Especiais.

ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

Para o emprego publico: Auxiliar de Servicos Gerais

CONHECIMENTOS GERAIS

LINGUA PORTUGUESA

Leitura e interpretagdo de diversos tipos de textos (literarios e ndo literarios). Sindnimos e anténimos.
Sentido proéprio e figurado das palavras. Pontuacdo. Classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral,
pronome, verbo, advérbio, preposicdo e conjungido: emprego e sentido que imprimem as relagdes que
estabelecem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Colocagéo pronominal. Crase.

MATEMATICA

Numeros inteiros: operagdes e propriedades. Numeros racionais, representagdo fracionaria e decimal:
operagdes e propriedades. Razao e proporgédo. Porcentagem. Regra de trés simples. Equagéo do 1.° grau.
Sistema métrico: medidas de tempo, comprimento, superficie e capacidade. Relagdo entre grandezas:
tabelas e graficos. Resolugao de situagdes-problema.

ENSINO MEDIO COMPLETO

Para os empreqos publicos: Auxiliar de Secretaria e Recepcionista

CONHECIMENTOS GERAIS

LINGUA PORTUGUESA

Leitura e interpretagdo de diversos tipos de textos (literarios e nao literarios). Sinénimos e anténimos.
Sentido proprio e figurado das palavras. Pontuagdo. Classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral,
pronome, verbo, advérbio, preposicdo e conjuncdo: emprego e sentido que imprimem as relagées que
estabelecem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Colocagéo pronominal. Crase.

MATEMATICA

Operagdes com numeros reais. Minimo multiplo comum e maximo divisor comum. Razao e proporgao.
Porcentagem. Regra de trés simples e composta. Média aritmética simples e ponderada. Juro simples.
Equacao do 1.° e 2.° graus. Sistema de equacdes do 1.° grau. Relagdo entre grandezas: tabelas e graficos.
Sistemas de medidas usuais. Nogbes de geometria: forma, perimetro, area, volume, angulo, teorema de
Pitagoras. Resolugao de situagbes-problema.

LEGISLAGAO MUNICIPAL
Lei Organica do Municipio de Pradépolis e Regimento Interno da Camara Municipal de Pradépolis.

ATUALIDADES
Questdes relacionadas a fatos politicos, econémicos, sociais e culturais, nacionais e internacionais,
ocorridos a partir de 1° de junho de 2015, divulgados na midia local e/ou nacional.

NOGOES DE INFORMATICA

MS-Windows 7: conceito de pastas, diretérios, arquivos e atalhos, area de trabalho, area de transferéncia,
manipulacédo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas e aplicativos, interagdo com o conjunto de
aplicativos MS-Office 2010. MS-Word 2010: estrutura basica dos documentos, edicdo e formatacdo de
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textos, cabecgalhos, paragrafos, fontes, colunas, marcadores simbdlicos e numéricos, tabelas, impresséo,
controle de quebras e numeragao de paginas, legendas, indices, inser¢do de objetos, campos predefinidos,
caixas de texto. MS-Excel 2010: estrutura basica das planilhas, conceitos de células, linhas, colunas,
pastas e graficos, elaboragao de tabelas e graficos, uso de férmulas, fungbes e macros, impresséo, insercdo
de objetos, campos predefinidos, controle de quebras e numeracdo de paginas, obtencdo de dados
externos, classificacdo de dados. MS-PowerPoint 2010: estrutura basica das apresentagdes, conceitos de
slides, anotacdes, régua, guias, cabecgalhos e rodapés, nog¢des de edicdo e formatagao de apresentagdes,
insercdo de objetos, numeragédo de paginas, botées de agdo, animagéo e transigdo entre slides. Correio
Eletronico: uso de correio eletrénico, preparo e envio de mensagens, anexagédo de arquivos. Internet:
Navegacao Internet, conceitos de URL, links, sites, busca e impressao de paginas.

ENSINO SUPERIOR COMPLETO

Para os empreqos publicos: Contador, Secretario Geral e Técnico Legislativo

CONHECIMENTOS GERAIS

LINGUA PORTUGUESA

Leitura e interpretagdo de diversos tipos de textos (literarios e néo literarios). Sindnimos e anténimos.
Sentido proéprio e figurado das palavras. Pontuacdo. Classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral,
pronome, verbo, advérbio, preposicdo e conjuncdo: emprego e sentido que imprimem as relagées que
estabelecem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Colocagéo pronominal. Crase.

MATEMATICA

Operagdes com numeros reais. Minimo multiplo comum e maximo divisor comum. Razdo e proporgao.
Porcentagem. Regra de trés simples e composta. Média aritmética simples e ponderada. Juro simples.
Equacao do 1.° e 2.° graus. Sistema de equacdes do 1.° grau. Relagdo entre grandezas: tabelas e graficos.
Sistemas de medidas usuais. Nogdes de geometria: forma, perimetro, area, volume, angulo, teorema de
Pitagoras. Resolugao de situagdes-problema.

LEGISLAGAO MUNICIPAL
Lei Organica do Municipio de Pradépolis e Regimento Interno da Camara Municipal de Pradépolis.

NOGOES DE INFORMATICA

MS-Windows 7: conceito de pastas, diretérios, arquivos e atalhos, area de trabalho, area de transferéncia,
manipulacédo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas e aplicativos, interagdo com o conjunto de
aplicativos MS-Office 2010. MS-Word 2010: estrutura basica dos documentos, edicdo e formatacdo de
textos, cabecalhos, paragrafos, fontes, colunas, marcadores simbdlicos e numéricos, tabelas, impressao,
controle de quebras e numeragao de paginas, legendas, indices, insercdo de objetos, campos predefinidos,
caixas de texto. MS-Excel 2010: estrutura basica das planilhas, conceitos de células, linhas, colunas,
pastas e graficos, elaboragao de tabelas e graficos, uso de férmulas, fungbes e macros, impresséo, insercéo
de objetos, campos predefinidos, controle de quebras e numeracdo de paginas, obtencdo de dados
externos, classificacdo de dados. MS-PowerPoint 2010: estrutura basica das apresentagdes, conceitos de
slides, anotacdes, régua, guias, cabegalhos e rodapés, no¢des de edicdo e formatagao de apresentagdes,
insercdo de objetos, numeragédo de paginas, botées de acdo, animagéo e transicdo entre slides. Correio
Eletronico: uso de correio eletrénico, preparo e envio de mensagens, anexacdo de arquivos. Internet:
Navegacao Internet, conceitos de URL, links, sites, busca e impressao de paginas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
Contador

Conhecimentos Especificos

Nogbes basicas de contabilidade: principios e convengdes. Escrituragdo: contabil e conciliagédo de contas,
conceitos basicos de ativo, passivo, receita, despesa, investimento. Politica fiscal e tributaria: nogbes
basicas de legislagdo Tributaria. Politicas governamentais de estabilizagdo econdmica. Principios de
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estatisticas. Sistema de Analise de Apuragdo de Custos. Conceitos basicos de custo. Desenvolvimento
econdmico e politico industrial. Contabilidade Geral. Estrutura conceitual basica da contabilidade. Principios
fundamentais da contabilidade. Plano de contas. Procedimentos basicos de escrituragao. Livros obrigatérios
e auxiliares. Procedimentos contabeis diversos. Corregao monetaria de balango. Depreciagdo. Amortizagao.
Apuracao de resultado. Demonstragdes Contabeis. Determinagao de indices e quocientes e interpretacao.
Conciliagao e Analise de contas patrimoniais e de resultado. Correcao integral. Contabilidade em moeda
constante. Estrutura e conceitos basicos de contabilidade de custo. Legislagdo Tributaria/Fiscal. Auditoria
Eletrénica de Orgdos Publicos - Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo. Lei Federal n.° 4.320/64 e Lei
Complementar n.° 101/00 (Lei de Responsabilidade Fiscal). Tributos fiscais. Tributos sobre o faturamento,
base de calculo, aliquotas e escrituragao fiscal. Regulamento de Imposto de Renda — Decreto n.°
3.000/1999 — Pessoa juridica. Principios Gerais de Economia. Nogdes basicas de estatistica.

Secretario Geral

Conhecimentos Especificos

Tecnologias de informagédo e Comunicagdo: internet, intranet, correio e agenda eletrénicos, telefone mével,
computador portatil, softwares. Habilidades técnicas, humanas e gerenciais de secretaria. Gerenciamento
das rotinas com eficacia, considerando o trinémio qualidade-tempo-custo; gestdo da informacéao: filtrando as
informacgdes eletronicas (agendas diversas). Gestdo de arquivos: impressos e eletronicos. Aspectos gerais
da redacdo oficial: definicdo, formalidade e padronizagdo, impessoalidade, linguagem dos atos e
comunicacgdes oficiais, concisdo e clareza, editoracido de textos. Comunicacgao e relagdes interpessoais nas
instituicoes/organizagbes, interagdo com a estrutura administrativa e funcional da Instituigdo. Trabalho em
equipe. Organizagcdo do local de trabalho: Programa 5S; ergonomia. Qualidades pessoais: equilibrio
emocional, autoconhecimento, integragdo, autonomia, autoestima, autoconfianga, respeito, assertividade.
Andlise e critica da atuagéo politica da Instituicdo e sua repercussdo no meio socioecondmico e cultural.
Manual de Redagédo da Presidéncia da Republica. Nogdes basicas de Direito Constitucional: Principios
Fundamentais. Direitos e Garantias Fundamentais. Organizagdo do Estado: Administracdo Publica e
Servidores Publicos. Organizagdo dos Poderes: Poder Legislativo, Poder Executivo e Poder Judiciario.
Nogdes basicas de Direito Administrativo: Conceito de Administragdo Publica. Natureza da Administragéo:
principios basicos, poderes e deveres do Administrador Publico. O uso e abuso do Poder. Poderes
Administrativos. Atos e Fatos Administrativos. Contratos Administrativos. Legislagao trabalhista (CLT):
salario; horas extras; adicional noturno; insalubridade; periculosidade; faltas ao trabalho; aviso-prévio; 13°
salario; indenizacao; multa rescisoéria; férias.

Técnico Legislativo

Conhecimentos Especificos

As organizagbes e as pessoas que nelas trabalham; fungdes gerais e atividades de rotina. Rotinas
administrativas. No¢des de administragcdo de recursos humanos. Qualidade em prestacdo de servigos: as
dimensbdes da qualidade pessoal e profissional; fatores que determinam a qualidade de um servico;
normalizagcéo técnica e qualidade; qualidade no atendimento ao publico interno e externo; comunicagao e
relagdes publicas. Nogdes sobre correspondéncia oficial e comercial: tipos de documentos, abreviacoes e
formas de tratamento. Almoxarifado: operagdes de almoxarifado; manutencio, planejamento, controle,
movimentacdo de estoques; localizagdo, organizagao, classificagdo e codificagdo de mercadorias e/ou
materiais; inventario (de materiais e fisico); armazenamento e movimentagéo de mercadorias e/ou materiais.
Arquivo e protocolo: arquivo e sua documentagdo; organizagdo de um arquivo; técnicas e métodos de
arquivamento; modelos de arquivos e tipos de pastas; arquivamento de registros informatizados. Etica
profissional. Nogdes basicas de Direito Constitucional: Principios Fundamentais. Direitos e Garantias
Fundamentais. Organizagao do Estado: Administragdo Publica e Servidores Publicos. Organizagao dos
Poderes: Poder Legislativo, Poder Executivo e Poder Judiciario. Nogbes basicas de Direito Administrativo:
Conceito de Administragdo Publica. Natureza da Administragdo: principios basicos, poderes e deveres do
Administrador Publico. O uso e abuso do Poder. Poderes Administrativos. Atos e Fatos Administrativos.
Contratos Administrativos. Legislacdo trabalhista (CLT): salario; horas extras; adicional noturno;
insalubridade; periculosidade; faltas ao trabalho; aviso-prévio; 13° salario; indenizagdo; multa rescisoria;
férias. Leis Orgcamentarias: Plano Plurianual; Lei de Diretrizes Orgamentarias; Lei Orgcamentaria.
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Para o empreqo publico: Procurador Juridico Legislativo

CONHECIMENTOS GERAIS

LINGUA PORTUGUESA

Leitura e interpretagdo de diversos tipos de textos (literarios e ndo literarios). Sindnimos e anténimos.
Sentido proéprio e figurado das palavras. Pontuagdo. Classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral,
pronome, verbo, advérbio, preposi¢do e conjungido: emprego e sentido que imprimem as relagdes que
estabelecem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Colocag&o pronominal. Crase.

Procurador Juridico Legislativo

Conhecimentos Especificos

Direito Constitucional: Constituicdo: conceito e contetudo, leis constitucionais, complementares e
ordinarias. Eficacia, aplicagao, interpretagcéo e integragdo das normas constitucionais, leis complementares
a Constituicdo e injungéo. Controle de constitucionalidade das leis, sistemas, controle jurisdicional, efeitos.
Inconstitucionalidade das leis: declaragdao e ndo cumprimento de leis inconstitucionais. Direitos e garantias
individuais, remédios constitucionais: habeas corpus, mandado de seguranga, agdo popular, direito de
peticdo. Separacdo de poderes, delegacdo. Poder Legislativo: composicdo e atribuicbes. Processo
legislativo. Poder Executivo: composigcdo e atribuicbes. Descentralizagao e cooperagdao administrativa na
Federagéo brasileira: territorios federais, regides de desenvolvimento, regides metropolitanas. Posigdo do
Municipio na federagdo brasileira, criagdo e organizagdo dos municipios. Autonomia municipal: Leis
Orgéanicas Municipais e Intervengdo nos municipios. Regime juridico dos servidores publicos civis.
Principios constitucionais do orgamento. Bases e valores da ordem econdmica e financeira. Politica urbana:
bases constitucionais do direito urbanistico. Da Ordem Social.

Direito Civil: Lei n°. 10.406/02 - Novo Cdédigo Civil: Lei de Introdugdo ao Cddigo Civil Brasileiro. Pessoa
natural. Conceito, capacidade, domicilio. Fato e ato juridico. Negdcio juridico. Ato ilicito. Prescricdo e
decadéncia. Bens. Conceito, classificacdo, espécies. Bens imateriais. Bens publicos. Terras devolutas.
Posse. Definicdo, teorias explicativas da posse, efeitos, aquisicido e perda. Protecdo possessoria.
Propriedade: conceito, aquisicdo e perda. Modalidades de usucapido. Propriedade resoluvel. Condominio.
Condominio em edificagdes. Incorporagéo imobiliaria (Lei n° 4.591/64). Direitos de vizinhang¢a: mau uso da
propriedade, limitagbes semelhantes a serviddes, relagdes de contiguidade. Direitos de vizinhanga e direito
ambiental urbano. Direitos reais sobre coisa alheia. Direitos reais de garantia. Alienagao fiduciaria de bens
imoveis. Desapropriagdo e Registros Publicos. Obrigagdes: conceito, classificagdo, modalidades. Efeitos,
extingdo e inexecugdo das obrigagdes. Enriquecimento sem causa. Excegdo de contrato ndo cumprido.
Contratos: disposi¢cdes gerais aplicaveis aos contratos unilaterais e bilaterais. Espécies de contratos:
compra e venda, locagao, doagdo, depdsito, comodato, mutuo, troca, empreitada, mandato, gestdo de
negocios, sociedade, seguro, fianca. Titulos ao portador e promessa de recompensa. Locacdo predial
urbana (Lei n° 8.245/91). O Estado como parte nas modalidades contratuais do direito civil.
Responsabilidade civil. Responsabilidade subjetiva, objetiva e com culpa presumida. Liquidagdo das
obrigagdes por atos ilicitos. Dano material e moral. Responsabilidade civil decorrente dos atos de
improbidade administrativa. Codigo do Consumidor: Servigos publicos no Cédigo de Defesa do Consumidor.
O Estado consumidor. Oferta e publicidade. Praticas comerciais e clausulas contratuais abusivas. Direito
autoral: conceito, principios fundamentais. Direito das sucessdes. Heranga jacente. Registros Publicos. Lei
n°® 11.977/09 (Programa Minha Casa, Minha Vida).

Direito Processual Civil: Principios constitucionais e gerais de processo civil. O processo civil nos sistemas
de controle da constitucionalidade. Agao direta da inconstitucionalidade de lei ou ato normativo. Declaragao
incidental de inconstitucionalidade. Agao declaratéria de constitucionalidade e arguicao de descumprimento
de preceito fundamental. Intervencao federal e estadual. Jurisdigdo. Jurisdigdo contenciosa e voluntaria.
Conceito e distingdo. Atos processuais: classificagao, forma, tempo, lugar, prazo, comunicacgao e nulidades.
A Fazenda Publica no processo civil. Prazos e prerrogativas. Procedimentos e suas espécies. Antecipagao
da tutela. Litisconsorcio e assisténcia. Intervencgao de terceiros: oposigdo, nomeagao a autoria, denunciagao
a lide e chamamento do processo. Julgamento conforme o estado do processo. Provas. Nogdes gerais,
sistema e espécies. Sentencga e Coisa Julgada. Agao rescisoria. Recurso. Nogdes gerais, sistema, espécies
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e cabimento. O processo nos Tribunais. Uniformizagao de jurisprudéncia. Liquidagdo da sentenga: partes,
competéncias e requisitos. Diversas espécies de execugdo. Embargos do devedor. Execugdo contra a
Fazenda Publica. Excegao de pré- executividade. Processo cautelar. Principios, conceitos e procedimentos
cautelares especificos. Acdes reivindicatorias, possessoérias, nunciagdo de obra nova, embargos de
terceiros, usucapido, retificagdo de area. Acdo de Desapropriacdo. Mandado de Seguranga individual e
coletivo. Mandado de Injuncdo. Habeas data. Agbes coletivas e a tutela antecipada. Agao Popular. Agao
Civil Publica. Agdo monitéria. Agao declaratéria incidental. Execucdo Fiscal e a Lei Federal n° 6.830/80.
Acéao de despejo. Procedimentos especiais de prote¢ao ao meio ambiente, ao consumidor e a crianga a ao
adolescente. Agao civil de responsabilidade por ato de improbidade administrativa.

Direito Administrativo: Principios constitucionais do Direito Administrativo. Controle interno e externo da
Administragdo Publica (Tribunal de Contas e Judiciario). Administragdo Publica: conceito, estrutura
administrativa, poderes e deveres do administrador pubico. Administragado Indireta: conceito, autarquia,
sociedade de economia mista, empresa publica, fundagbes. Controle da administragédo indireta. Poderes
Administrativos. Atos administrativos: nog¢do, elementos, atributos, espécies. Atos administrativos:
discricionariedade e vinculagédo, desvio de poder. Atos administrativos: anulagao e revogagao, controle
jurisdicional dos atos administrativos. Procedimento administrativo: conceito, principios, requisitos, objetivos
e fases. Contratos administrativos: conceito, peculiaridades, espécies. Licitagdo: natureza juridica,
finalidades. Licitagdo: dispensa e inexigibilidade. Servico Publico: conceito, classificagdo, formas de
prestacdo. Agentes publicos. Servidores publicos: conceito, categorias, direitos e deveres. Cargo, emprego
e fungdo: normas constitucionais, provimento, vacancia. Responsabilidade dos agentes publicos: civil,
administrativa e criminal. Processo administrativo disciplinar. Bens publicos: regime juridico e classificagao.
Bens publicos: formas de utilizacdo, concessdo, permissdo e autorizagcdo de uso; alienagao.
Desapropriagao: nogdo, desapropriagdo por utilidade publica, necessidade publica, interesse social.
Limitagbes administrativas. Fungcdo social da propriedade. Responsabilidade civili do Estado,
responsabilidade dos agentes publicos. Meio ambiente e prote¢cdo ambiental. Prote¢cdo de mananciais.
Direito Urbanistico. Legislacdo: Lei n° 6.766/79. Lei n° 8.429/92. Lei n° 8.666/93. Lei n° 10.257/01. Lei n°
10.520/02. Lei n°® 12.462/11. Lei n® 12.527/11.

Direito Tributario e Comercial: Definicdo e conteludo de direito tributario. Nocdo de tributo e suas
espécies. O imposto, a taxa e a contribuicdo de melhoria, outras contribuicbes. Fontes do direito tributario,
fontes primarias: a Constituicdo, leis complementares, tratados e convengdes internacionais, resolugbes do
Senado, leis ordinarias, leis delegadas, decretos-lei, fontes secundarias, decretos regulamentares, as
normas complementares a que se refere o artigo 100 do Codigo Tributario Nacional. Vigéncia e aplicagdo da
legislacao tributaria no tempo e no espaco. Interpretacéo e integragado da legislagéo tributaria. O sistema
Constitucional Tributario Brasileiro, principios constitucionais tributarios, competéncia tributaria,
discriminagéo das receitas tributarias, limitagées constitucionais ao poder de tributar. Imunidades tributarias.
Competéncia tributaria. Parafiscalidade. Exercicio da competéncia tributaria. O fato gerador da obrigacao
tributaria. Obrigagdo tributaria principal e acesséria, hipétese de incidéncia e fato imponivel. Capacidade
tributaria. Sujeito ativo da obrigagdo tributaria. Sujeito passivo da obrigacdo tributaria, direto e indireto.
Domicilio tributario. Responsabilidade pelo tributo e responsabilidade por infracées. Denuncia espontanea.
O crédito tributario, constituicdo do crédito tributario: langamento, definicido, modalidades e efeitos do
langamento, suspensao do crédito tributario, modalidades, extingdo das obrigagdes tributarias e exclusdo do
crédito tributario. Infragcdes e sangdes tributarias. Conceito e natureza juridica. Crimes tributarios. Garantias
e privilégios do crédito tributario. Preferéncias e cobranga em faléncia e concordata, responsabilidade dos
socios em sociedades por quotas de responsabilidade limitada, alienagdo de bens em fraude a Fazenda
Pudblica. Divida ativa, inscrigdo do crédito tributario, requisitos legais dos termos de inscrigédo, presungéo de
certeza e liquidez da divida inscrita, emendas e substituicbes de certiddes de divida ativa. Certidoes
negativas, sigilo fiscal, divulgacao de informacgdes, limitagbes. Tutela tributaria: procedimento administrativo
tributario e processo judicial tributario. A execugao fiscal. Mandado de seguranca, agdo anulatéria de débito
fiscal, agdo de repeticdo de indébito tributario, agdo de consignagdo em pagamento, acdo declaratéria de
inexisténcia de relacao juridico-tributaria. A¢do cautelar fiscal. Tributos municipais. Sociedades comerciais.
Faléncia e concordata. Titulos de crédito. Contratos mercantis.

Direito Penal e Processual Penal: Do crime e da imputabilidade penal. Aplicagdo da Lei Penal. Inquérito
policial. Acao penal. Efeitos da condenacgéo. Crimes em espécie: crimes contra a Administragcdo Publica,
crimes contra a fé publica, crimes contra o patriménio, crimes contra a honra. Crimes contra as financas
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publicas. Lei n° 10.028/00; Crimes de responsabilidade do Prefeito - Decreto-Lei n° 201/1967. Lei n°
9.613/98. Lei n° 12.850/13.

Direito do Trabalho e Previdenciario: Relagbes de Trabalho. Natureza juridica. Caracterizagdo. Sujeitos
da relacdo de emprego: empregado, empregador, autébnomos, avulsos, temporarios. Sucessdo de
empregadores. Contrato de Trabalho: definigdo. Diferencas entre contrato de trabalho e locagdo de
servicos, empreitada, representacdo comercial, mandato, parceria. Espécies e efeitos. Alteragdo. Término.
Remuneragao. Conceito. Distingdo entre remuneragao e salario. Repouso. Férias. Sindicatos. Condicdes de
registro e funcionamento. Atividades e prerrogativas. A Fazenda Publica perante a Justica do Trabalho.
Seguridade social. Conceitos fundamentais. Principios. Regime Préprio de Previdéncia dos Servidores
Puablicos (Lei n°® 9.717/98 e Portaria 4.992/99) Lei n° 9.790/99. Decreto Federal 3.100/99. Sumulas e
orientagdes jurisprudéncias do TST.

Tutela de interesses difusos, coletivos e individuais homogéneos: Interesses difusos, coletivos e
individuais homogéneos. Defesa dos interesses difusos, coletivos e individuais homogéneos em juizo:
principios gerais. Meio Ambiente e Urbanismo. Bem juridico ambiental. Tutela administrativa do ambiente:
poder de policia, competéncia, licenciamento, responsabilidade administrativa. Tutela e responsabilidade
civil do ambiente. Participagao popular na protecdo do ambiente. Legislagdo ambiental, de parcelamento do
solo e da cidade. Codigo Florestal. Politica Nacional dos Recursos Hidricos. Politica Nacional de Residuos
Solidos. Estatuto do Idoso. Inclusdo social. Saude Publica. Assisténcia Social. Servicos de relevancia
publica. Pessoas portadoras de transtornos mentais. Igualdade Racial. Legislagdo: Lei n.° 7.853/1989. Lei
n.° 9.394/96. Lei n.° 9.605/98. Lei n.° 9.795/99. Lei n.° 10.098/2000. Lei n.° 12.651/2012. Decreto n.°
186/2008. Decreto n.° 6.949/2009.

Legislagdo Municipal: Lei Organica do Municipio de Praddpolis e Regimento Interno da Camara Municipal
de Pradopolis.

30

Rua Sete de Setembro, 999 — Centro — Praddpolis/SP CEP: 14850-000 Fone/Fax (16) 3981-9100
www.camarapradopolis.sp.gov.br camara@camarapradopolis.sp.gov.br



