PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXERE - CE
CONCURSO PUBLICO
ADITIVO 01 AO ANEXO 11 DO EDITAL N° 001/2018

RETIFICACAO DO
ADITIVO 01 AO ANEXO II

A PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXERE, CEARA, por seu Prefeito, Senhor Francisco
Raimundo Santiago Bessa, no uso de suas atribuigdes e prerrogativas legais resolve aditivar
o Anexo II do Edital 001/2018, de 18 de julho de 2018, nos cargos abaixo
relacionados, que passam a ter a seguinte redacao

CONTEUDO PROGRAMATICO POR NIVEL E CARGOS

NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

CALCETEIRO

7

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DOS CARGOS DE

V4

NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

CALCETEIRO

Sistema de medidas, tipos de materiais utilizados para calgamento de vias, técnicas de preparo e assentamento de
lajotas e paralelepipedos, permeabilidade. Materiais de construgdo: aglomerantes; cimento e agregados; preparos,
utilizacao e controle do concreto. Alvenaria e revestimentos. Ferramentas e equipamentos utilizados. MedicOes utilizadas
em uso adequado de ferramentas e materiais. Acabamentos (pintura). Questdes que simulam as atividades da rotina
diaria do trabalho. Atividades especificas tedricas inerentes ao cargo; Boas Maneiras; Comportamento no ambiente de
trabalho; Organizacao do local de trabalho; Higiene pessoal e com todo o material mantido sobre a sua responsabilidade;
NocOes de seguranca no trabalho; Nocdes basicas de seguranca; NocOes basicas de construgdo civil. NogOes de ética e
cidadania. NogOes de primeiros socorros, normas de seguranca no trabalho e Equipamentos de Protecdo Individual
(EPIs).

NIVEL MEDIO

P4 Vs

AUXILIAR DE LABORATORIO, TECNICO EM MEIO AMBIENTE.

7

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DOS CARGOS DE

4 ry

NIVEL MEDIO

AUXILIAR DE LABOR,ATC')RIO

Legislacao do Sistema Unico de Saude - SUS. Politicas de Saude/SUS. Alternativas de vinculacdo Institucional para os
trabalhadores do SUS. Parametros para o funcionamento do SUS. Indicadores epidemioldgicos. Parametros pertinentes
a Salde da Familia. Constituicao Federal 88 (artigo 196 a 200). Anatomia dos vasos sanguineos. Coleta de Sangue,
urina e outros materiais bioldgicos. Obtencdo e conservagao de amostras bioldgicas destinadas a analise: técnicas,
anticoagulantes usados, fatores pré-analiticos, analiticos e pds analiticos. Equipamentos de uso em laboratdrio,
pesagens, volumétrica, microscopia. Principios bioquimicos (funcdo renal, funcao hepatica, fungdo enddcrina). Urina:
andlise qualitativa e quantitativa. Parasitologia Humana: principais métodos para pesquisa de parasitas
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intestinais. Bacteriologia Humana: métodos bacterioldgicos de identificacdo dos principais agentes etioldgicos das
infeccOes genitais, urinarias, respiratdrias e das meninges; principais meios de cultura, técnicas de coloragdo,
coprocultura, teste de sensibilidade a antibidticos; hemocultura. Imunologia Clinica: principais métodos de realizacdo
de exames laboratoriais. Técnicas Hematoldgicas: VHS, Tipagem Sanguinea: sistema ABO; fator Rh, coombs, confeccdo
de laminas, principais coloragdes, métodos de dosagem da hemoglobina; hematdcrito; indices hematimétricos; tempo
de sangramento e de coagulagdo; prova do lago; retragdo do coagulo; NogBes de higiene, assepsia e seguranga no
trabalho. Descarte de lixo. Etica e ralagdes humanas no trabalho.

TECNICO EM MEIO AMBIENTE

Importancia da Ecologia e o Papel do Homem no Meio Ambiente; Economia ecoldgica; NogGes de salde publica,
epidemiologia e saneamento. Conceitos Basicos de sistemas de abastecimento e tratamento de agua - unidades do
sistema de abastecimento de dgua: Manancial; Captacao de aguas superficiais e subterraneas; tipos de captacao;
Aducgdo de agua; Reservatorios de distribuicdo; Redes de distribuicdo. Tecnologias de tratamento de agua de
abastecimento para pequenas e grandes comunidades. Qualidade da agua; Importancia do abastecimento de agua; A
agua na transmissdo de doencas; Qualidade, impurezas e caracteristicas fisicas, quimicas e bioldgicas da agua; padrdes
de potabilidade; controle da qualidade da dgua (Portaria de Consolidagdo N°© 5, de 28 de setembro de 2017 - ANEXO
XX). Gestao ambiental (ISO 14001); Legislacao Ambiental de Impacto Ambiental; Monitoramento de Recursos Hidricos;
Lei Federal 9433/97 (Lei da Politica Nacional dos Recursos Hidricos); Auditoria Ambiental; Controle de poluicdo da agua.
Nocdes basicas de informatica. Sistemas de tratamento esgotos sanitarios; Sistemas de coleta de esgotos sanitarios;
Tecnologias de tratamento coletivo e individual de esgotos domésticos. Potencial e limitagdes do reuso da agua.
Conceitos basicos de drenagem urbana e pluvial. Residuos solidos: conceito, classificagdo, acondicionamento, coleta,
transporte e destino final; Residuos de Servico de Salde: armazenamento, coleta, destino final. Gerenciamento
Integrado de Residuos Soélidos. Impactos Ambientais dos residuos sélidos. Implantagdo e operacdo de Aterros Sanitarios.
Programas de reciclagem e minimizacdo da geracao de residuos. A Politica Nacional de Residuos Sélidos (Lei 12.305/10).
A Politica Nacional de Saneamento Basico (Lei 11.455/04). Estudo de impactos ambientais (EIA). Relatdrios de Impactos
sobre o Meio Ambiente (RIMA). As Metodologias do EIA/RIMA. O gerenciamento ambiental; zoneamento econdmico-
ecoldgico, licenciamento e monitoramento. Recuperacdo de areas degradadas; Protecdo de nascentes, cachoeiras,
grutas e acidentes geograficos; Protecdo de sitios arqueoldgicos; Contencdo de encostas nas vias de transporte;
Impactos das vias de transporte no ambiente: ttﬁlr)eis, viadutos, pontes, pedreiras, terraplanagem, eclusas, canais, etc.;
Codigo Florestal Federal e Resolucdes CONAMA. Etica profissional. Nogdes basicas de relagdes humanas no trabalho.

Quixeré (CE), 06 de setembro 2018.

Francisco Raimundo Santiago Bessa
Prefeito Municipal de Quixeré — CE
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ADITIVO 01 AO ANEXO I1

A PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXERE, CEARA, por seu Prefeito, Senhor Francisco
Raimundo Santiago Bessa, no uso de suas atribuigdes e prerrogativas legais resolve aditivar
o Anexo II do Edital 001/2018, de 18 de julho de 2018, nos cargos abaixo
relacionados, que passam a ter a seguinte redacao

CONTEUDO PROGRAMATICO POR NIVEL E CARGOS

NIVEL MEDIO

AUXILIAR DE LABORATORIO, TECNICO EM MEIO AMBIENTE.

CONHECIMENTOS E,SPECfF’ICOS DOS CARGOS DE
NIVEL MEDIO

AUXILIAR DE LABORAT(’)RIO

Legislacdo do Sistema Unico de Saude - SUS. Politicas de Saude/SUS. Alternativas de vinculagao Institucional para os
trabalhadores do SUS. Parametros para o funcionamento do SUS. Indicadores epidemioldgicos. Parametros pertinentes
a Saude da Familia. Constituicdo Federal 88 (artigo 196 a 200). Anatomia dos vasos sanguineos. Coleta de Sangue,
urina e outros materiais bioldgicos. Obtengdao e conservacdo de amostras bioldgicas destinadas a andlise: técnicas,
anticoagulantes usados, fatores pré-analiticos, analiticos e pds analiticos. Equipamentos de uso em laboratdrio,
pesagens, volumétrica, microscopia. Principios bioquimicos (funcao renal, funcdo hepatica, funcdo enddcrina). Urina:
andlise qualitativa e quantitativa. Parasitologia Humana: principais métodos para pesquisa de parasitas
intestinais. Bacteriologia Humana: métodos bacterioldgicos de identificacdo dos principais agentes etioldgicos das
infeccOes genitais, urinarias, respiratdrias e das meninges; principais meios de cultura, técnicas de coloragao,
coprocultura, teste de sensibilidade a antibidticos; hemocultura. Imunologia Clinica: principais métodos de realizacdo
de exames laboratoriais. Técnicas Hematoldgicas: VHS, Tipagem Sanguinea: sistema ABO; fator Rh, coombs, confeccdo
de laminas, principais coloracdes, métodos de dosagem da hemoglobina; hematdcrito; indices hematimétricos; tempo
de sangramento e de coagulagdo; prova do lago; retragdo do coagulo; Nocdes de higiene, assepsia e seguranca no
trabalho. Descarte de lixo. Etica e ralagdes humanas no trabalho.

TECNICO EM MEIO AMBIENTE

Importancia da Ecologia e o Papel do Homem no Meio Ambiente; Economia ecoldgica; Nogbes de salde publica,
epidemiologia e saneamento. Conceitos Basicos de sistemas de abastecimento e tratamento de agua - unidades do
sistema de abastecimento de agua: Manancial; Captagdo de aguas superficiais e subterraneas; tipos de captagdo;
Aducgdo de agua; Reservatorios de distribuicdo; Redes de distribuicdo. Tecnologias de tratamento de agua de
abastecimento para pequenas e grandes comunidades. Qualidade da agua; Importancia do abastecimento de agua; A
agua na transmissdo de doencas; Qualidade, impurezas e caracteristicas fisicas, quimicas e bioldgicas da agua; padrdes
de potabilidade; controle da qualidade da agua (Portaria de Consolidagao N° 5, de 28 de setembro de 2017 - ANEXO
XX). Gestao ambiental (ISO 14001); Legislacao Ambiental de Impacto Ambiental; Monitoramento de Recursos Hidricos;
Lei Federal 9433/97 (Lei da Politica Nacional dos Recursos Hidricos); Auditoria Ambiental; Controle de poluicdo da agua.
Nocoes basicas de informatica. Sistemas de tratamento esgotos sanitarios; Sistemas de coleta de esgotos sanitarios;
Tecnologias de tratamento coletivo e individual de esgotos domésticos. Potencial e limitagdes do reuso da agua.
Conceitos basicos de drenagem urbana e pluvial. Residuos sdlidos: conceito, classificacao, acondicionamento, coleta,
transporte e destino final; Residuos de Servico de Saude: armazenamento, coleta, destino final. Gerenciamento
Integrado de Residuos Sélidos. Impactos Ambientais dos residuos sélidos. Implantagdo e operacdo de Aterros Sanitarios.
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Programas de reciclagem e minimizacdo da geracao de residuos. A Politica Nacional de Residuos Sélidos (Lei 12.305/10).
A Politica Nacional de Saneamento Basico (Lei 11.455/04). Estudo de impactos ambientais (EIA). Relatdrios de Impactos
sobre o Meio Ambiente (RIMA). As Metodologias do EIA/RIMA. O gerenciamento ambiental; zoneamento econémico-
ecoldgico, licenciamento e monitoramento. Recuperacdo de areas degradadas; Protecao de nascentes, cachoeiras,
grutas e acidentes geograficos; Protecdo de sitios arqueoldgicos; Contencdo de encostas nas vias de transporte;
Impactos das vias de transporte no ambiente: tuqeis, viadutos, pontes, pedreiras, terraplanagem, eclusas, canais, etc.;
Cddigo Florestal Federal e Resolucdes CONAMA. Etica profissional. NogBes basicas de relagdes humanas no trabalho.

Quixeré (CE), 03 de setembro 2018.

Francisco Raimundo Santiago Bessa
Prefeito Municipal de Quixeré - CE
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CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS DO QUADRO DE EFETIVOS E
FORMAGCAO DE CADASTRO RESERVA DA PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXERE — CE
E DO SAAE - SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE QUIXERE - CE

ADITIVO 01 AO EDITAL N.° 001/2018 — DE 18 DE JULHO DE 2018

A PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXERE,
CEARA, por seu Prefeito, Senhor Francisco
Raimundo Santiago Bessa, no uso de suas
atribuicGes e prerrogativas legais resolve aditivar o
Edital 001/2018, de 18 de julho de 2018, nos
itens abaixo relacionados, que passam a ter a
seguinte redagao:

Solicitacdo de
2510712018 2 10/05/2013
Solicitacdo de Isencgdo
10/08/2018 e divulgada no
Concedidas site www.cetrede.com.br
17/09/2018 e divulgada no
Inscriges site www.cetrede.com.br
Disponibilizagéo dos [|| A partir de 08/ 10/2018 no site
Cartoes de Inscrigéo WWW cetrede com.br
Data de Reallzagao do
Sera |nformado quando
IF_)ocaI de Realizagdo das |l| gisponibilizacio dos Cartées de
rovas Inscricido em 08/10/2018.
Das 08h00min as 12h00min
Das 14h00min as 18h00min
3.4.1 - O candidato portador de deficiéncia devera
encaminhar o laudo médico (original ou copia
autenticada) e cdpia dos documentos pessoais a que
se refere a alinea “"b” do subitem 3.4, via SEDEX,
postados impreterivelmente até o dia 10 de setembro
de 2018, para o:
Centro de Treinamento e Desenvolvimento —
CETREDE
SAC - Servico de Atendimento ao Candidato

Av. da Universidade, 2932 — Bairro Benfica
CEP 60020-181 - Fortaleza - Ceara

3.4.1.1 - O candidato poder3, ainda, entregar, até o
dia 10 de setembro de 2018, das 08h00Omin as
12h00min e das 14h00min as 17h00min de segunda a
sexta (exceto feriados), pessoalmente ou por
terceiros, o laudo médico (original ou cdpia
autenticada) e copia dos documentos pessoais a que
se refere a alinea “b” do subitem 3.4, no Centro de
Treinamento e Desenvolvimento — CETREDE,
SAC — Servigo de Atendimento ao Candidato,
localizada no enderego citado no subitem 3.4.1.
3.6.1 - A relagdo dos candidatos que tiveram a
inscricdo deferida para concorrer na condicao de
portadores de deficiéncia sera divulgada no endereco
eletronico www.cetrede.com.br no dia 17 de
setembro de 2018.
5.2 - Sera admitida a inscricdo exclusivamente via
Internet, no endereco eletronico
www.cetrede.com.br, solicitada no periodo de 25
de julho de 2018 a 10 de setembro 2018.
5.2.2.3 - O pagamento da taxa de inscricao devera ser
efetuado impreterivelmente até o dia 11 de setembro
de 2018.
5.3.7.8.1 - Os candidatos que tiverem seus pedidos
de isencao indeferidos deverao, para efetivar a sua
inscricdo no concurso, acessar o enderego eletronico
www.cetrede.com.br e imprimir o Boleto Bancario,
para pagamento até o dia 11 de setembro de 2018,
conforme procedimentos descritos no Edital.
5.3.9 - O candidato que necessitar de atendimento
especial para a realizagao das provas devera indicar, na
solicitagdo de inscricdo, 0s recursos especiais
necessarios e, ainda, preencher o Formulario para
Solicitacdo de Atendimento Especial no Dia de
Realizacdo das Provas, anexar a documentacgdo
abaixo relacionada, e enviar até o dia 10 de setembro
de 2018, impreterivelmente, via SEDEX, para:
Centro de Treinamento e Desenvolvimento -
CETREDE
SAC — Servico de Atendimento ao Candidato
LAUDO MEDICO

Av. da Universidade, 2932 — Bairro Benfica

CEP 60020-181 - Fortaleza - Ceara
Copia dos documentos pessoais e laudo médico
(original ou cdpia autenticada) que justifique o
atendimento especial solicitado. Apds esse periodo, a
solicitacdo sera indeferida, salvo nos casos de forga
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maior e nos que forem de interesse da Administracao
Publica.

5.3.9.1 - O Formulario para Solicitacdo de
Atendimento Especial no Dia de Realizagao das
Provas, o laudo médico (original ou cdpia autenticada)
e a copia dos documentos pessoais, referidos no
subitem 5.3.9, poderdo, ainda, ser entregues, até o
dia 10 de setembro de 2018, das 08h00Omin as
12h00min e das 14h00min as 17h00min de segunda a
sexta-feira (exceto feriados), pessoalmente ou por
terceiros com procuracdio, no Centro de
Treinamento e Desenvolvimento — CETREDE,
SAC - Servigo de Atendimento ao Candidato,
localizado no enderego citado no subitem 5.3.9.
11.2.8 - Os recursos contra os Gabaritos Preliminares
poderdo ser entregues na Prefeitura Municipal de
Quixeré (Secretaria de Administracio e
Planejamento) ou na sede da ORGANIZADORA:

Centro de Treinamento e Desenvolvimento -
CETREDE
SAC — Servigo de Atendimento ao Candidato

Av. da Universidade, 2932 — Bairro Benfica

CEP 60020-181 - Fortaleza - Ceara
das 08h00min as 12h00min e das 14h00min as
17h00min de segunda a sexta-feira (exceto feriados),
pessoalmente ou por terceiros com procuracdo, ainda
envia-los via SEDEX, postados impreterivelmente até
o dia 22 de outubro de 2018, para o enderego
acima;
NAao serdao aceitos recursos via fax, via correio
eletrénico ou, ainda, fora do prazo.

Quixeré (CE), 24 de agosto de 2018.

Francisco Raimundo Santiago Bessa
Prefeito Municipal de Quixeré - CE
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CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS DO QUADRO DE EFETIVOS E
FORMAGCAO DE CADASTRO RESERVA DA PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXERE — CE
E DO SAAE - SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE QUIXERE - CE

EDITAL N.° 001/2018 — DE 18 DE JULHO DE 2018

A PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXERE,
CEARA, por seu Prefeito, Senhor Francisco
Raimundo Santiago Bessa, no uso de suas
atribuicbes e prerrogativas legais e de acordo com o
art. 37, inciso II, da Constituicao Federal de 1988, nos
termos da Lei Municipal Complementar 31/2018
e demais leis municipais que se referem aos servidores,
divulga e estabelece normas para a abertura das
inscricoes e realizacao de Concurso Publico de
Provas e Titulos para selecionar candidatos,
para provimento de Vagas do Quadro de Efetivos
e formacao de Cadastro Reserva da Prefeitura
Municipal de Quixeré — CE e do SAAE - Servigo
Autonomo de Agua e Esgoto de Quixeré - CE,
observadas as disposicOes constitucionais, e, em
particular as normas contidas neste Edital, nas
seguintes areas descritas no ANEXO 1.

1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1 — CRONOGRAMA

25/07/2018 a 24/08/2018
www.cetrede.com.br

Das 07h00min as 23h00min

Periodo de Inscricdo
Local de Inscrigao

Horario de Inscricdo

Solicitagdo de
Atendimento Especial

25/07/2018 a 24/08/2018

Solicitagdo de Isencgdo

da Taxa de Inscricio 01 a 03 de agosto de 2018

10/08/2018 e divulgada no
site www.cetrede.com.br

31/08/2018 e divulgada no
site www.cetrede.com.br

A partir de 08/10/2018 no site
www.cetrede.com.br

Divulgagao das Isengdes
Concedidas

Homologacdo das
Inscrigbes

Disponibilizagdo dos
Cartoes de Inscricao

Data de Realizacdo do
Concurso

14 de outubro de 2018

Sera informado quando da
disponibilizacdo dos Cartées de

Inscricido em 08/10/2018.

Das 08h00min as 12h00min
Das 14h00min as 18h00min

1.2 - O concurso sera regido por este Edital e
administrado pelo Centro de Treinamento e

Local de Realizagdo das
Provas

Horario das Provas

Desenvolvimento - CETREDE, de agora em diante
simplesmente denominada ORGANIZADORA.

1.3 - COMISSAO DELIBERATIVA E EXECUTORA
DO CONCURSO: O Prefeito Municipal de Quixeré
designard, através de Portaria, uma Comissao
Deliberativa e Executora do Concurso, composta de no
minimo 05 (cinco) membros, sendo sempre um nimero
impar, dos quais um sera o Presidente. Os membros
desta comissao deverdo ser escolhidos entre técnicos,
pessoas com representatividade na administracdo e na
comunidade, com a finalidade de planejar, autorizar as
acOes, acompanhar e fiscalizar as atividades a serem
realizadas, propiciando meios para dar maior
transparéncia ao Concurso. Esta Comissao é a
autoridade maxima durante todo o periodo de
realizacao do Concurso, autorizando todos os atos que
se fizerem necessarios. .
1.3.1 - Esta comissao juntamente com a COMISSAO
ORGANIZADORA DO CONCURSO julgara os casos
nao previstos neste Edital que venham a ocorrer
durante a realizacdo do Concurso.

1.4 - COMISSAO ORGANIZADORA DO
CONCURSO: O Prefeito Municipal de Quixeré
designara, através de Portaria, uma Comissdo
Organizadora do Concurso composta de, no minimo, 05
(cinco) membros, dos quais um serd o Presidente,
todos indicados pela ORGANIZADORA, professores,
técnicos e especialistas de diferentes areas de
conhecimentos afins com a finalidade de coordenar a
elaboragdao, aplicacdo e julgamento das provas,
analisar os titulos e pontuar os titulos apresentados
pelos candidatos, analisar e julgar os recursos
interpostos nos prazos determinados neste Edital, bem
como apresentar a classificacdo final por Cargo.

1.5 - A selecdo para os cargos de que trata este Edital
compreendera o exame de habilidades e
conhecimentos, mediante aplicacdo de provas
objetivas, de carater eliminatorio e classificatorio para
todos os cargos e discursiva/producao textual para os
cargos de professor, também de carater eliminatdrio e
classificatario.

1.5.1 — Os cargos de nivel superior também se
submeterdo a prova de titulos de carater classificatorio
de acordo com o jitem 8 Nao serdo pontuados os
Diplomas/Titulos/Especialidades/Cursos que constam
como pré-requisitos para o cargo
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1.5.2 - Os candidatos que concorrerdao ao cargo de
Agente da Guarda Municipal de Transito e:
a) obtiverem nota igual ou maior a 50 (cinquenta)
pontos nas provas objetivas (NP1 e NP2), e;
b) obtiverem classificagdo nas provas objetivas
(NFPO) até 11 (onze) vezes o Numero das
Vagas Ofertadas para o cargo (Observada a
reserva de vagas para candidatos portadores de
deficiéncia e respeitados os empates na Ultima
colocacao);
Serdo submetidos a mais 2 (duas) fases, de
responsabilidade e execucao da Prefeitura Municipal
de Quixeré, todas de carater eliminatdrias; conforme
especificado no ANEXO III deste Edital, a serem
marcadas posteriormente e devidamente divulgadas.
1.5.3 - Os candidatos que concorrerao aos cargos de
Encanador e Operador de Bombas e, obtiverem nota
igual ou maior a 50 (cinquenta) pontos nas provas
objetivas (NP1 e NP2), serdo submetidos a mais 1
(uma) fase, de carater eliminatério, de
responsabilidade e execugdo do Municipio de Quixeré -
CE, teste de habilidade na funcdo escolhida.
1.6 — As provas serao realizadas na cidade de Quixeré
- CE.
1.6.1 - Havendo indisponibilidade de locais suficientes
ou adequados na cidade de realizacdo das provas,
poderdo elas ser aplicadas em outras cidades e/ou em
dias diferentes. A ORGANIZADORA reserva-se no
direito de aloca-los em cidades proximas e/ou datas
diferentes, a determinar, ndo assumindo, entretanto,
qualquer responsabilidade quanto ao transporte e
alojamento dos candidatos.

2 - DOS CARGOS, VAGAS, PRE-
REQUISITOS, CARGA HORARIA E
VENCIMENTOS MENSAIS

PREFEITURA MUNICIPAL DE
QUIXERE - CE

Cargos Ofertados

Agente da Guarda Municipal de Transito

Agente Fiscal de Tributos

Agente de Servigos Funerarios

Analista de Controle Interno - Contador

Analista de Controle Interno - Advogado

Analista de Controle Interno -
Administrador

Analista de Tecnologia da Informagao

Assistente Social

Auxiliar Administrativo

Auxiliar de Laboratorio

O b DN T B P R Y R )

Auxiliar de Saude Bucal

Auxiliar de Servicos Gerais

Calceteiro

Cirurgiao Dentista da Familia
Cozinheiro

Enfermeiro da Familia

Farmacéutico

Fisioterapeuta

Fonoaudidlogo

Interprete de Libras

Lavadeira

Médico Especialista — Auditor

Médico da Familia

Médico Ultrassonografista

Motorista — Categoria D

Nutricionista

Operador de Maquinas

Pedagogo

Pedreiro

Professor de Educacdo Basica II - PEB
II — Libras

Professor de Educacdo Basica II - PEB
II — Ciéncias

Professor de Educacdo Basica II - PEB
IT — Geografia

Professor de Educacdo Basica II - PEB
II — Historia

Professor de Educacdo Basica II - PEB
II — Educacao Fisica

Professor de Educacgao Basica II- PEB II
— Educacdo Infantil

Professor de Educacdo Basica II - PEB
II - Matematica

Professor de Educacdo Basica II - PEB
II - Portugués

Psicologo

Psicopedagogo

Secretario Escolar

Servente de Pedreiro

Técnico em Edificacoes

Técnico em Enfermagem

Técnico em Laboratério

Técnico em Meio Ambiente

Técnico em Radiologia

Técnico em Salde Bucal

Terapeuta Ocupacional

Tratorista

e G I S RIS
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_ SAAE - SERVICO AUT6NOM'O DE
AGUA E ESGOTO DE QUIXERE - CE

Cargos Ofertados

Cadastro

Agente de Administracéo
Encanador

Fiscal Leiturista
Operador de Bombas
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Operador de Eta/Ete

Técnico em Saneamento

SUB TOTAL
TOTAL GERAL

2.1 — Cargos, vagas, cadastro reserva, vagas para
portadores de deficiéncia, escolaridade e pré-
requisitos, carga horaria e vencimentos mensais, estdo
previstos no Anexo I deste Edital.

2.2 — A composicao do Cadastro Reserva sera de 10
(dez) vezes o nimero de vagas ofertadas.

2.3 — A lotagao dos cargos efetivos ficara a critério da
Administracao da Prefeitura Municipal de Quixeré
dentro das vagas existentes, dentro das areas
ofertadas.

3 - DAS VAGAS DESTINADAS AOS
PORTADORES DE DEFICIENCIA

3.1 - Das vagas destinadas a cada cargo e das que
vierem a surgir durante o prazo de validade do
concurso, as pessoas com deficiéncia, que pretendam
fazer uso das prerrogativas que lhes sao facultadas no
inciso VIII do artigo 37 da Constituicao Federal e na Lei
n° 7.853/89 é assegurado o direito de inscricao para os
cargos, cujas atribuigbes sejam compativeis com a
deficiéncia que possuem.
3.2 - Em obediéncia ao disposto no Decreto Federal n°
3.298, de 20 de dezembro de 1999 e no Decreto n°
5.296, de 2 de dezembro de 2004, ser-lhes-a reservado
o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas
existentes, que vierem a surgir ou forem criadas no
prazo de validade do Concurso.
3.2.1 - Caso a aplicagdo do percentual de que trata
este item resulte em numero fracionado, este devera
ser elevado até o primeiro nUmero subsequente, desde
gue ndo ultrapasse os 20% das vagas oferecidas, nos
termos do art. 5° da Lei n® 8.112/90.
3.3 - As pessoas com deficiéncia, resguardadas as
condicOes especiais previstas no Decreto Federal n©
3.298/99, particularmente em seu artigo 40,
participardao do Concurso em igualdade de condigbes
com os demais candidatos, no que se refere ao
conteldo das provas, a avaliacdo e aos critérios de
aprovacao, ao dia, horario e local de aplicagao das
provas, € a nota minima exigida para aprovacao,
podendo haver ampliacdo do tempo de duracdo das
provas em até 60 minutos, mediante a apresentagao
de laudo que justifique a sua necessidade. Os
beneficios previstos no referido artigo, §§ 1° e 29,
deverdo ser requeridos por escrito, durante o periodo
das inscricbes, pessoalmente, por terceiro com
procuracao ou via SEDEX, ao:

Centro de Treinamento e Desenvolvimento —
CETREDE
SAC - Servico de Atendimento ao Candidato

Av. da Universidade, 2932 — Bairro Benfica

CEP 60020-181 - Fortaleza - Cear3,
considerando, para este efeito, a data da postagem.
3.4 - Para concorrer a uma dessas vagas, o candidato
devera:

a) no ato da inscricao (quando do preenchimento
da ficha de inscricdio no site da
ORGANIZADORA, no endereco eletronico
www.cetrede.com.br), declarar-se portador
de deficiéncia, indicar qual o tipo de
deficiéncia, se precisa de atendimento especial
e qual o tipo de atendimento especial;
encaminhar cépia dos documentos pessoais e
laudo médico (original ou copia autenticada),
emitido nos Ultimos seis meses, atestando a
espécie e o grau ou o nivel da deficiéncia, com
expressa referéncia ao codigo correspondente
da Classificacao Internacional de Doencas
(CID-10), bem como a provavel causa da
deficiéncia, na forma do subitem 3.4.1.

3.4.1 - O candidato portador de deficiéncia deverd
encaminhar o laudo médico (original ou copia
autenticada) e copia dos documentos pessoais a que
se refere a alinea “b” do subitem 3.4, via SEDEX,
postados impreterivelmente até o dia 24 de agosto
de 2018, para o:
Centro de Treinamento e Desenvolvimento —
CETREDE
SAC — Servico de Atendimento ao Candidato

Av. da Universidade, 2932 — Bairro Benfica

CEP 60020-181 - Fortaleza - Ceara
3.4.1.1 - O candidato podera, ainda, entregar, até o
dia 24 de agosto de 2018, das 08h0Omin as
12h00min e das 14h00min as 17h00min de segunda a
sexta (exceto feriados), pessoalmente ou por
terceiros, o laudo médico (original ou copia
autenticada) e copia dos documentos pessoais a que
se refere a alinea “b” do subitem 3.4, no Centro de
Treinamento e Desenvolvimento — CETREDE,
SAC — Servigo de Atendimento ao Candidato,
localizada no enderego citado no subitem 3.4.1.
3.4.2 - O fornecimento do laudo médico (original ou
copia autenticada) e a copia dos documentos pessoais,
por qualquer via, sdo de responsabilidade exclusiva do
candidato. A ORGANIZADORA n3o se responsabiliza
por qualquer tipo de extravio que impeca a chegada
dessa documentacdo a seu destino.
3.5 - O candidato portador de deficiéncia podera
requerer, na forma do subitem 5.3.9 deste Edital,
atendimento especial, no ato da inscricdo, para o dia
de realizagdo das provas, indicando as condigdes de
que necessita para a realizacdo destas, conforme
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previsto no artigo 40, paragrafos 1.9 e 2.9, do Decreto
n.% 3.298/99 e suas alteragdes.

3.5.1 - O candidato que na sua solicitacdo de inscricdo
nao se declarar portador de deficiéncia e, se
necessario, qual o atendimento especial de que
necessita, ndo tera direito ao beneficio.

3.6 - O laudo médico (original ou cdpia autenticada) e
a copia dos documentos pessoais terdo validade
somente para este concurso publico e ndao serdo
devolvidos, assim como nao serao fornecidas cdpias
dessa documentacao.

3.6.1 - A relacdo dos candidatos que tiveram a
inscricdo deferida para concorrer na condicdo de
portadores de deficiéncia sera divulgada no endereco
eletronico www.cetrede.com.br no dia 31 de
agosto de 2018.

3.7 - A inobservancia do disposto no subitem 3.4
acarretara a perda do direito ao pleito das vagas
reservadas aos candidatos em tal condicdo e o nao
atendimento as condicdes especiais necessarias.

3.8 - Os candidatos que se declararem portadores de
deficiéncia, se ndo eliminados no concurso, a medida
gue forem convocados submeter-se-d0 a pericia
médica promovida e executada por equipe
multiprofissional de responsabilidade da Prefeitura
Municipal de Quixeré, formada por profissionais,
gue verificarad sua qualificacdo como deficiente, o grau
da deficiéncia e a compatibilidade entre as atribuicbes
do cargo e a deficiéncia apresentada, nos termos do
Decreto n.° 3.298/99 e alteragdes posteriores.

3.9 - Os candidatos deverdo comparecer a pericia
médica, munidos de laudo médico que ateste a espécie
e 0 grau ou nivel de deficiéncia, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo
Internacional de Doengas (CID-10), conforme
especificado no Decreto n.© 3.298/99 e suas
alteracbes, bem como a provavel causa da deficiéncia.
3.10 - A ndo observancia do disposto no subitem 3.9,
a reprovacdo na pericia médica ou o0 ndo
comparecimento a pericia acarretara a perda do direito
as vagas reservadas aos candidatos em tais condigdes.
3.11 - O candidato portador de deficiéncia reprovado
na pericia médica figurara na lista de classificacdo geral
por Cargo.

3.12 - Os candidatos que se declararem, no ato da
inscricdo, portadores de deficiéncia, se ndo eliminados
no concurso e considerados portadores de deficiéncia,
terdo seus nomes publicados em lista a parte e
figurardo também na lista de classificacdo geral por
Cargo.

3.13 - As vagas definidas no subitem 3.2 que ndo
forem providas por falta de candidatos portadores de
deficiéncia aprovados serdo preenchidas pelos demais
candidatos, observada a ordem geral de classificagao
por Cargo.

4 - DOS REQUISITOS BASICOS PARA A
INVESTIDURA

4.1 - Ser aprovado no concurso publico.
4.2 - Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, no
caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado
pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e
portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos
politicos, nos termos do artigo 12, § 1.9 da
Constituicdo Federal.
4.3 - Ter idade minima de dezoito anos completos na
data da posse.
4.4 - Estar no gozo de seus direitos politicos.
4.5 - Estar em dia com as obrigacdes eleitorais €, no
caso de candidatos do sexo masculino, também
militares.
4.6 - Possuir carteira de identidade civil.
4.7 - No ato da posse, todos os pré-requisitos
especificados no Anexo I deverdo ser comprovados
mediante apresentacdo de documento original
juntamente com fotocopia, sendo excluido do concurso
aquele que ndo os apresentar.
4.8 - Apresentar declaracdo quanto ao exercicio ou ndo
de outro cargo, emprego ou funcdo publica e sobre
recebimento de provento decorrente de aposentadoria
€ pensao.
4.9 - Apresentar declaracdo de bens e valores que
constituam seu patrimonio e, se casado, a do conjuge.
4.10 - Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das
atribuicoes do cargo, comprovada por junta médica
oficial designada pelo Municipio de Quixeré.
4.11 - Apresentar outros documentos ou firmar outras
declaracbes que se fizerem necessarios a época da
posse.
4.12 - N3o ter sido, nos ultimos 05 (cinco) anos, na
forma da legislagdo vigente, responsavel por atos
julgados irregulares por decisdo definitiva do Tribunal
de Contas da Unido, do Tribunal de Contas do Estado,
do Distrito Federal ou do Municipio, ou, ainda, do
Conselho de Contas do Municipio; punido, em decisdo
da qual ndo caiba recurso administrativo, em processo
disciplinar, por ato lesivo ao patriménio publico de
qualquer esfera do governo; condenado em processo
criminal por pratica de crimes contra a Administracdo
Publica, capitulados nos titulos II e XI da Parte Especial
do Codigo Penal Brasileiro, na Lei n° 7.492, de
16/06/86, e na Lei n® 8.429, de 02/06/92;
4.13 - Cumprir as determinagdes deste Edital.

5 - DAS INSCRIgﬁES NO CONCURSO
PUBLICO
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5.1 —- TAXAS: R$ 125,00 (cento e vinte e cinco reais)
para os Cargos de Nivel Superior, R$ 85,00 (oitenta e
cinco reais) para os Cargos de Nivel Médio e R$ 65,00
(sessenta e cinco reais) para os Cargos de Nivel
Fundamental.

5.2 - Serd admitida a inscricdo exclusivamente via
Internet, no endereco eletronico
www.cetrede.com.br, solicitada no periodo de 25
de julho de 2018 a 24 de agosto 2018.

5.2.1 - A ORGANIZADORA nao se responsabilizara
por solicitacdao de inscricdo ndo recebida por motivos
de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicacao, congestionamento das linhas de
comunicacdo, bem como outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados.

5.2.2 - O candidato efetuara o pagamento da taxa de
inscricao por meio de Boleto Bancario.

5.2.2.1 - O Boleto Bancario estara disponivel no
enderego eletronico www.cetrede.com.br e devera
ser impresso para o0 pagamento da taxa de inscrigao,
imediatamente apos a conclusdo do preenchimento da
ficha de solicitagdo de inscricdo online.

5.2.2.2 - O Boleto Bancario pode ser pago em
qualquer banco, bem como nas lotéricas e Correios,
obedecendo aos critérios estabelecidos nesses
correspondentes bancarios.

5.2.2.3 - O pagamento da taxa de inscricao devera ser
efetuado impreterivelmente até o dia 27 de agosto
de 2018.

5.2.2.4 - As solicitagbes de inscricbes efetuadas
somente serao acatadas e confirmadas apds a
comprovacao de pagamento da taxa de inscricdo.
5.2.2.5 - O pagamento do valor da inscricdo podera
ser efetuado em dinheiro ou cheque do préprio
candidato. Os pagamentos efetuados em cheque
somente serdo considerados quitados apds a
respectiva compensagao.

5.2.2.6 - Em caso de devolugao do cheque, qualquer
que seja o motivo, considerar-se-a automaticamente
sem efeito a inscricdo.

5.2.2.7 - O comprovante de solicitacdo de inscri¢dao do
candidato e a confirmagdo do pagamento estardao
disponiveis no enderego eletronico
www.cetrede.com.br, na ficha de inscricdo do
candidato, 5 (cinco) dias Uteis apds o pagamento,
sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a
obtencdo desse documento (impressao via internet).

5.3 - DAS~DISPOSI(;6ES GERA,IS SOBRE A
INSCRICAO NO CONCURSO PUBLICO

5.3.1 - Antes de efetuar a inscricdo, o candidato
devera conhecer o Edital e seus anexos e, certificar-se
de que preenche todos os requisitos exigidos. No
momento da solicitacdo da inscricdo, o candidato
devera optar pelo Cargo, e uma vez efetivada a

inscricdo ndo sera permitida, em hipdtese alguma, a
sua alteragdo.

5.3.2 - E vedada a inscricdo condicional, a
extemporanea, a via postal, a via fax ou a via correio
eletrénico.

5.3.3 - E vedada a transferéncia do valor pago a titulo
de taxa para terceiros ou para outros concursos.
5.3.4 - Para efetuar a inscrigdo, é imprescindivel o
nimero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) e
Identidade do candidato.

5.3.5 - As informacgdes prestadas na solicitacao de
inscrigdo  serdo de inteira responsabilidade do
candidato, dispondo a ORGANIZADORA do direito de
excluir do concurso publico aquele que nao preencher
a solicitacdo de forma completa e correta.

5.3.6 - O valor referente ao pagamento da taxa de
inscricao ndo sera devolvido em hipétese alguma, salvo
em caso de cancelamento do certame por conveniéncia
da Administragao Publica.

5.3.7 - Nao havera isencdo total ou parcial do valor da
taxa de inscricdo, exceto para os candidatos
amparados pelo Decreto Federal n.© 6.593, de 2 de
outubro de 2008, publicado no Diario Oficial da Unido
de 3 de outubro de 2008.

5.3.7.1 - Estard isento do pagamento da taxa de
inscricdo o candidato amparado pelo Decreto Federal
n.° 6.593, de 2 de outubro de 2008, publicado no Diario
Oficial da Uniao de 3 de outubro de 2008 que:

a) estiver inscrito no Cadastro Unigo para Programas
Sociais do Governo Federal (CadUnico), de que trata
o0 Decreto Federal n° 6.135, de 26 de junho de 2007;
e

b) for membro de familia de baixa renda, nos termos
do Decreto Federal n.° 6.135, de 2007 (possua
renda familiar per capita de até meio salario
minimo); e

c) for titular ou dependente (cOnjuge ou
companheiro(a)/filho menor de 18 anos); e

d) atender as exigéncias contidas no formuldrio
Requerimento de Isencdo da Taxa de
Inscricao (Modelo IT 01).

5.3.7.1.1 - A isengdo devera ser solicitada mediante
requerimento do candidato, (solicitagao disponivel no
site www.cetrede.com.br) nos dias 01 a 03 de
agosto de 2018 e entregue pessoalmente ou por
terceiro com procuracao na Secretaria Municipal do
Trabalho e Desenvolvimento Social da
Prefeitura Municipal de Quixeré, contendo:

a) requerimento de Isengdo da Taxa de Inscricdo
preenchido, datado e assinado; e,

b) fotocopia autenticada do Cartao que contém o
Namero de Identificagdo Social (NIS),
atribuido pelo CadUnico; €,

c) declaracao de que atende a condicdo estabelecida
na letra “b” do subitem 5.3.7.1; e,

d) boleto bancario da Inscricdo do Candidato (Nao
Pago); e,
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e) declaragdo atualizada de que estd cadastrado no
CadUnico, como membro de familia de baixa renda,
com renda familiar per capita de até meio salario
minimo, na qual conste se é titular ou dependente
(juntando a comprovacdo) emitida pelo o6rgao
competente do municipio em que reside.

5.3.7.2 — O Municipio de Quixeré consultara o 6rgao
gestor do CadUnico para verificar a veracidade das
informacgdes prestadas pelo candidato.

5.3.7.3 - As informacdes prestadas no requerimento
de isencdao serao de inteira responsabilidade do
candidato, podendo responder este, a qualquer
momento, por crime contra a fé publica, o que acarreta
sua eliminacdao do concurso, aplicando-se, ainda, o
disposto no paragrafo Unico do art. 10 do Decreto N°,
83.936, de 6 de setembro de 1979.

5.3.7.4 - Nao sera concedida isencao de pagamento
de taxa de inscrigao ao candidato que:

a) omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar documentacao;

c) nado observar a forma e o prazo estabelecidos no
subitem 5.3.7.1.1 deste edital, do qual é
beneficiado.

5.3.7.5 - Ndo sera aceita solicitacdo de isencdo de
pagamento de valor de inscricao via postal, via fax ou
via correio eletronico.

5.3.7.6 - Cada pedido de isencao sera analisado e
julgado por uma Comissao designada.

5.3.7.7 - A relagao dos pedidos de isencao deferidos
sera divulgada até o dia 10 de agosto de 2018, no
enderego eletronico www.cetrede.com.br.

5.3.7.8 — Nao forneceremos informagdes sobre o
motivo do indeferimento da Solicitacdo de Isencdo da
Taxa de Inscricdo via telefone, fax ou e-mail, somente
mediante recurso entregue no prazo fixado.

5.3.7.8.1 - Os candidatos que tiverem seus pedidos
de isencao indeferidos deverdo, para efetivar a sua
inscricdo no concurso, acessar o endereco eletronico
www.cetrede.com.br e imprimir o Boleto Bancario,
para pagamento até o dia 27 de agosto de 2018,
conforme procedimentos descritos no Edital.

5.3.8 - O comprovante de inscricdo ou o comprovante
de pagamento da taxa de inscricdo devera ser mantido
em poder do candidato e apresentado nos locais de
realizacdo das provas.

5.3.9 - O candidato que necessitar de atendimento
especial para a realizagdo das provas devera indicar, na
solicitagdo de inscricdo, 0s recursos especiais
necessarios e, ainda, preencher o Formulario para
Solicitacdo de Atendimento Especial no Dia de
Realizacdo das Provas, anexar a documentagdo
abaixo relacionada, e enviar até o dia 24 de agosto
de 2018, impreterivelmente, via SEDEX, para:
Centro de Treinamento e Desenvolvimento —
CETREDE

SAC — Servico de Atendimento ao Candidato

LAUDO MEDICO

Av. da Universidade, 2932 — Bairro Benfica

CEP 60020-181 - Fortaleza - Ceara
Copia dos documentos pessoais e laudo médico
(original ou copia autenticada) que justifique o
atendimento especial solicitado. Apds esse periodo, a
solicitacao sera indeferida, salvo nos casos de forca
maior e nos que forem de interesse da Administragao
Publica.
5.3.9.1 - O Formulario para Solicitacdo de
Atendimento Especial no Dia de Realizacdao das
Provas, o laudo médico (original ou copia autenticada)
e a copia dos documentos pessoais, referidos no
subitem 5.3.9, poderdo, ainda, ser entregues, até o
dia 24 de agosto de 2018, das 08h0Omin as
12h00min e das 14h00min as 17h00min de segunda a
sexta-feira (exceto feriados), pessoalmente ou por
terceiros com procuracio, no Centro de
Treinamento e Desenvolvimento — CETREDE,
SAC - Servico de Atendimento ao Candidato,
localizado no endereco citado no subitem 5.3.9.
5.3.9.2 - O fornecimento do laudo médico (original ou
copia autenticada) e da copia dos documentos
pessoais, por qualquer via, é de responsabilidade
exclusiva do candidato. A ORGANIZADORA ndo se
responsabiliza por qualquer tipo de extravio que
impeca a chegada dessa documentacao a seu destino.
5.3.9.3 - A candidata que tiver necessidade de
amamentar durante a realizacdo das provas, além de
solicitar atendimento especial para tal fim e
encaminhar a certiddo de nascimento da crianga,
devera levar um acompanhante, que ficara em sala
reservada para essa finalidade e que sera responsavel
pela guarda da crianca. A candidata que ndo levar
acompanhante ndo podera permanecer com a crianga
no local de realizagdo das provas.
5.3.9.3.1 — N3o havera compensacao do tempo de
amamentagao em favor da candidata.
5.3.9.3.2 — Nos horarios previstos para amamentagao,
a candidata lactante podera ausentar-se
temporariamente, da sala de prova, acompanhada de
uma fiscal.
5.3.9.3.3 — A ORGANIZADORA ndo disponibilizara
acompanhante para guarda de crianga.
5.3.9.4 - O laudo médico (original ou cdpia
autenticada) e a cdpia dos documentos pessoais
valerdo somente para este concurso e nao serao
devolvidos, assim como ndo serdo fornecidas copias
dessa documentacao.
5.3.9.5 - A relacdo dos candidatos que tiveram o seu
atendimento especial deferido sera divulgada no
enderego eletronico www.cetrede.com.br, na
ocasido da divulgacao do Edital de locais de realizacao
das provas.
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5.3.9.5.1 - O candidato dispora, a partir do dia
subsequente ao da divulgacdo da relacdo citada no
subitem 5.3.9.5, do periodo compreendido entre as
8 horas do primeiro dia Util e as 17 horas do terceiro
dia, ininterruptamente, para contestar o indeferimento
pessoalmente ou via SEDEX, citados no subitem
12.4 deste Edital. Apds esse periodo, ndo serdo aceitos
pedidos de revisao.

5.3.9.6 - A solicitagdo de condicbes especiais, em
qualquer caso, sera atendida segundo os critérios de
viabilidade e de razoabilidade.

5.3.10 - O candidato ao solicitar sua inscricao, declara
que concorda com todos os termos deste Edital e seus
anexos e, tem ciéncia e aceita que, caso aprovado,
devera entregar os documentos comprobatorios dos
requisitos exigidos para o cargo por ocasiao da posse
sob pena de exclusdo do certame.

6 - DO EXAME DE HABILIDADES E DE
CONHECIMENTOS

- P1 — Conhecimentos Gerais - Contem 40 Questoes
- P2 - Conhecimentos Especificos — Contem 20 Questdes
- P3 - Prova Discursiva/Producao Textual

6.1 - Serdo avaliados habilidades e conhecimentos,
mediante aplicagdo de provas objetivas de carater
eliminatdrio e classificatdrio para todos os cargos e
discursiva/producao textual para os cargos de
professor, também de carater eliminatorio e
classificatorio.

6.2 - As provas objetivas e a Prova
Discursiva/Producdo Textual terdo a duracdo de 4
horas.

6.3 - A data de realizacdo das provas objetivas e da
Prova Discursiva/Producao Textual e locais de
realizacdo das mesmas sera divulgada na Internet, no
enderego eletronico www.cetrede.com.br no dia 08
de outubro de 2018. E de responsabilidade exclusiva
do candidato a identificacdo correta de seu local de
realizacdo das provas e o comparecimento no horario
determinado.

6.4 — A ORGANIZADORA poderd enviar, como
complemento as informagGes citadas no subitem
anterior, comunicacdao pessoal dirigida ao candidato,
por e-mail ou pelos Correios, sendo de exclusiva
responsabilidade dele a manutencdo/atualizagdo de
seu correio eletronico e a informagao de seu enderego
completo e correto na solicitagdo de inscricdo, o que
nao o desobriga do dever de observar o Edital a ser
publicado, consoante o que dispde o subitem 6.3
deste Edital.

6.5 - DAS PROVAS OBJETIVAS

¢ P1 — Conhecimentos Gerais - Contem 40
Questoes
¢ P2 - Conhecimentos Especificos — Contem 20
Questoes

6.5.1 - As questOes das provas objetivas serdo do tipo
multipla escolha, com cinco opgdes (A, B, C, D e E) e
uma Unica resposta correta, de acordo com o comando
da questdo. Havera, na folha de respostas, para cada
questdo, cinco campos de marcacdo: um campo para
cada uma das cinco opcoes A, B, C, D e E, sendo que
o candidato devera preencher apenas aquele
correspondente a resposta julgada correta, de acordo
com o comando da questao.
6.5.2 - O candidato devera, obrigatoriamente, marcar,
para cada questdo, um, e somente um dos cinco
campos da folha de respostas, sob pena de arcar com
0s prejuizos decorrentes de marcagoes indevidas.
6.5.3 - O candidato devera transcrever as respostas
das provas objetivas para a Folha de Respostas, que
sera o Unico documento valido para a correcdo das
provas. O preenchimento da Folha de Respostas
sera de inteira responsabilidade do candidato, que
devera proceder em conformidade com as instrugbes
especificas contidas neste Edital e na Folha de
Respostas. Em hipotese alguma havera substituicao
da Folha de Respostas por erro do candidato.
6.5.4 - Serdo de inteira responsabilidade do candidato
0s prejuizos advindos do preenchimento indevido da
Folha de Respostas. Serdo consideradas marcagoes
indevidas as que estiverem em desacordo com este
Edital ou com a Folha de Respostas, tais como
marcagao rasurada ou emendada ou campo de
marcacao nao-preenchido integralmente.
6.5.5 - O candidato ndo devera amassar, molhar,
dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer modo,
danificar a sua Folha de Respostas, sob pena de
arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de
realizacao da leitura dptica.
6.5.6 - O candidato é responsavel pela conferéncia de
seus dados pessoais, em especial seu nome, seu
nimero de inscricdo, nimero de seu documento de
identidade e assinatura na Folha Respostas.
6.5.7 - Ndo sera permitido que as marcagoes na Folha
de Respostas sejam feitas por outras pessoas, salvo
em caso de candidato a quem tenha sido deferido
atendimento especial para a realizacdao das provas.
Nesse caso, se necessario, o candidato sera
acompanhado por agente da ORGANIZADORA
devidamente treinado.
6.5.8 — As respostas do candidato que realizou as
provas objetivas, exceto dos candidatos eliminados na
forma do subitem 12.23, poderdo ser visualizadas no
endereco eletrénico www.cetrede.com.br, apds a
divulgacao do resultado final das provas objetivas. A
consulta ficara disponivel quinze dias corridos.
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6.5.8.1 - Apds o prazo determinado no subitem
anterior, nao serao aceitos pedidos de
disponibilizacdo de consulta as respostas.

6.6 - DA PROVA DISCURSIVA/PRODUCAO
TEXTUAL (P3)

6.6.1 - A Prova Discursiva/Producao Textual, de
carater eliminatdrio e classificatério valera 100 (cem)
pontos e consistira na elaboragdo de texto narrativo,
dissertativo ou descritivo, abordando temas atuais.
6.6.2 - A Prova Discursiva/Producdo Textual devera
ser manuscrita, em letra legivel, com caneta
esferografica de tinta preta ou azul, fabricada em
material transparente, nao sendo permitida a
interferéncia ou a participagdo de outras pessoas, salvo
em caso de candidato a quem tenha sido deferido
atendimento especial para a realizagao das provas.
Nesse caso, o candidato sera acompanhado por agente
da ORGANIZADORA devidamente treinado, para o
gual devera ditar o texto, especificando oralmente a
grafia das palavras e os sinais graficos de pontuacao.
6.6.3 - A folha de texto definitivo da Prova
Discursiva/Producao Textual ndo podera ser assinada,
rubricada, nem conter, em outro local que ndao o
apropriado, qualquer palavra ou marca que a
identifique, sob pena de anulacdao desta. Assim, a
deteccao de qualquer marca identificadora no espaco
destinado a transcricao de texto definitivo acarretara a
anulagao da Prova Discursiva/Producdo Textual.

6.6.4 - A folha de texto definitivo serd o Unico
documento valido para avaliaggo da Prova
Discursiva/Producdo Textual. A folha para rascunho no
caderno de provas é de preenchimento facultativo e
nao valera para tal finalidade.

6.6.5 - O candidato é responsavel pela escrita e
conferéncia do seu ndimero de inscricdo na folha de
texto definitivo da Prova Discursiva/Producao Textual,
a falta da inscricdo ou a colocacdo de inscrigao errada
acarretara na anulagdo da mesma.

6.6.6 - A folha de texto definitivo ndo sera substituida
por erro de preenchimento do candidato.

6.6.7 - A Prova Discursiva/Producao Textual tem o
objetivo de avaliar o conteido — conhecimento do
tema, a capacidade de expressao na modalidade
escrita e 0 uso das normas do registro formal culto da
Lingua Portuguesa. O candidato devera produzir, com
base em tema formulado pela banca examinadora,
texto narrativo, dissertativo ou descritivo, primando
pela coeréncia e pela coesdo.

7 - DOS CRITERIOS DE AVALIAGAO E
DE CLASSIFICAGAO

- P1 — Conhecimentos Gerais - Contem 40 Questoes
- P2 - Conhecimentos Especificos — Contem 20 Questoes

- P3 - Prova Discursiva/Producao Textual

7.1 - Todos os candidatos terdo suas provas objetivas
corrigidas por meio de processamento eletrénico.
7.1.1 - A nota do candidato em cada prova objetiva
serd igual a 100 x NQ / N, em que:
¢ NQ = nimero de questdes da folha de respostas
concordantes com o gabarito oficial definitivo;
¢ N = nimero total de questdes da respectiva prova.
7.1.2 - Serdo reprovados nas provas objetivas e
eliminados do concurso publico os candidatos que se
enquadrarem em pelo menos um dos itens a seguir:
a) obtiverem nota inferior a 50 (cinquenta) pontos na
prova objetiva de Conhecimentos Gerais (P1);
b) obtiverem nota inferior a 50 (cinquenta) pontos na
prova objetiva de Conhecimentos Especificos
(P2).
7.1.3 - Para cada candidato nao eliminado segundo os
critérios definidos no subitem 7.1.2, sera calculada a
nota final nas provas objetivas (NFPO) pela média
ponderada das notas obtidas nas provas P1 e P2,
atribuindo-se os pesos 1 e 3, respectivamente,
conforme a seguinte formula:
NFPO = (NP1 + 3xNP2) / 4.
7.1.3.1 - O candidato eliminado na forma do subitem
7.1.2 deste Edital ndo terd classificacdo alguma no
concurso publico.
7.1.3.2 - Os candidatos ndo eliminados serao
ordenados por Cargo de acordo com os valores
decrescentes das notas finais nas provas objetivas
(NFPO).
7.2 - Observada a reserva de vagas para os candidatos
portadores de deficiéncia serdo considerados
aprovados no concurso publico os candidatos que de
acordo com este Edital ndo estdo obrigados a
realizacao da prova discursiva/producao textual, prova
de titulos e/ou outras fases do concurso aprovados nas
provas objetivas e classificados conforme a seguir: 11
(onze) vezes o Numero de Vagas Ofertadas para o
cargo a que concorreu, sendo que o numero de
candidatos excedentes ao nimero de vagas entrardo
na composicao do Cadastro de Reserva;
7.3 - Observada a reserva de vagas para candidatos
portadores de deficiéncia e respeitados os empates na
Ultima colocacdo para os cargos de professor, sera
corrigida a Prova Discursiva/Produgao Textual dos
candidatos aprovados nas provas objetivas e
classificados até 12 (doze) vezes o Numero de
Vagas Ofertadas para o cargo a que concorreu.
7.3.1 - Os candidatos a professor, que nao tiverem a
sua Prova Discursiva/Producao Textual corrigida na
forma do subitem anterior serdo eliminados do
concurso e nao terao classificagdo alguma no concurso.
7.3.2 - A Prova Discursiva/Produgdo Textual em Lingua
Portuguesa constara da produgdo de um texto de 20
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(vinte) a 30 (trinta) linhas, de acordo com as instrugoes
nela indicadas.
7.3.3 - O valor da Prova Discursiva/Producao
Textual (P3) serd de 100 (cem) pontos e no seu
julgamento serdo considerados os aspectos textuais e
formais.
7.3.3.1 - Aspectos Textuais:
a) atendimento a instrugdo da prova;
b) adequagdo da linguagem a situacdo;
C) coesao e coeréncia:
continuidade — uso adequado da referéncia;
progressdo tematica — presenca de informacoes
novas;
articulacao — encadeamento ldgico das ideias;
auséncia de contradigdo — coeréncia interna e
externa.
d) paragrafacdo.

7.3.3.2 - Aspectos Formais:
a) flexao nominal e verbal;
b) concordancia nominal e verbal;
c) regéncia nominal e verbal;
d) colocagdo pronominal;
e) construcdo do periodo;
f) crase;
g) acentuagao;
h) ortografia;
i) pontuacdo;
translineacdo;
inicial maiuscula;
omissao/repeticao de palavras.
7.3.4 - Cada erro de Aspectos Textuais ocasionara a
perda de 3 (trés) pontos e de Aspectos Formais a perda
de 1.5 (um e meio) pontos.
7.3.5 - A Prova Discursiva/Produgdo Textual devera
atingir o minimo de 20 (vinte) linhas; cada linha nao
escrita até esse limite implicara a perda de 3,5 (trés e
meio) pontos.
7.3.6 - Em casos de fuga ao tema, de nao haver texto
ou de identificacdo em local indevido, o candidato
recebera nota ZERO na Prova Discursiva/Produgao
Textual;
7.3.7 - Sera desconsiderado, para efeito de avaliagdo,
qualquer fragmento de texto que for escrito fora do
local apropriado e/ou que ultrapassar as 30 (trinta)
linhas maximas estabelecidas neste Edital e no caderno
de provas;
7.3.8 - A Prova Discursiva/Producdo Textual sera
anulada se o candidato nao devolver sua folha de texto
definitivo ou entrega-la sem o seu nimero de inscrigao
ou com numero de inscrigdo errado.
7.3.9 - A nota da Prova Discursiva/Producao Textual
(NP3) sera calculada pela seguinte formula:
NP3 = 100 — ((NEAT x 3) + (NEAF x1.5) + (NLNE
x 3.5)).
e NP3 - Nota da Prova Discursiva/Produgdo Textual
e NEAT - Numero de Erros de Aspectos Textuais

¢ NEAF - NUmero de Erros de Aspectos Formais
NLNE - Numero de Linhas Ndo Escritas para
completar o minimo de 20 linhas.
7.3.10 - Serdo eliminados do concurso publico e ndo
terao classificacao alguma no concurso os candidatos
que obtiverem nota inferior a 50 (cinquenta) pontos na
Prova Discursiva/Producao Textual.
7.3.11 - Todos os calculos citados neste Edital serdo
considerados até a segunda casa decimal,
arredondando-se o numero para cima, se o algarismo
da terceira casa decimal for igual ou superior a cinco.

8 — DA PROVA DE TITULOS (P4)

8.1 - A Prova de Titulos (P4), concorrerdo somente
os candidatos aos cargos de nivel superior que:

a) obtiverem nota igual ou maior a 50 (cinquenta)
pontos na prova objetiva de Conhecimentos
Gerais (P1); e,

b) obtiverem nota igual ou maior a 50 (cinquenta)
pontos na prova objetiva de Conhecimentos
Especificos (P2).

c) para os cargos de professor além dos subitens
anteriores (“a” e "b”), que tiveram sua Prova
Discursiva/Producao Textual (P3) corrigidas e
obtiveram nota maior ou igual a 50 (cinquenta)
pontos.

8.1.1 - Observada a reserva de vagas para candidatos
portadores de deficiéncia e respeitados os empates na
Ultima colocacdo, serao analisados e pontuados os
Titulos dos candidatos que atendam as exigéncias do
subitem 8.1 e classificados até 12 (doze) vezes o
Numero de Vagas Ofertadas para o cargo a que
concorreu.

8.2 - Constituem Titulos os indicados, a seguir, com
pontuacdo maxima de 20 (vinte) pontos,
devidamente comprovados e em area relacionada ao
cargo pretendido.

8.2.1 - Na somatdria dos Titulos de cada candidato, os
pontos excedentes serao desprezados.

8.2.2 - Nao serao pontuados 0s
Diplomas/Titulos/Especialidades/Cursos que constam
como pré-requisitos para o cargo.

8.3 - Os Titulos a serem considerados s3o os
constantes do quadro abaixo, ndo se admitindo
pontuacao a qualquer outro documento.

I - DIPLOMA DE CURSO DE P()S-GRADUA(;KO EM
NIVEL DE DOUTORADO (TITULO DE DOUTOR) na
especialidade a que concorre. Também sera aceito
certificado/declaracdo de conclusdo de curso de
Doutorado, desde que acompanhado de histdrico escolar.
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II - DIPLOMA DE CURSO DE P()S-GRADUACRO EM
NIVEL DE MESTRADO (TITULO DE MESTRE) na
especialidade a que concorre. Também serd aceito
certificado/declaracdo de conclusdo de curso de
Mestrado, desde que acompanhado de histdrico escolar.

III - CERTIFICADO DE CURSO DE POS-
GRADUAGAO EM NiVEL DE ESPECIALIZAGAO, com
carga horaria minima de 360 h/a na especialidade a que
concorre. Também sera aceita a declaracdo de conclusao
de pds-graduacdo em nivel de especializacdo, desde que
acompanhada de histérico escolar.

8.4 — Para a comprovacao da conclusdao do curso de
pos-graduacdo em nivel de doutorado ou de mestrado,
sera aceito o diploma, devidamente registrado,
expedido por instituicdo reconhecida pelo Ministério da
Educacdo (MEC), acompanhado do histérico escolar.
Também serd aceito certificado/declaracdo de
conclusao de curso de doutorado ou mestrado,
expedido por instituigdo reconhecida pelo MEC, desde
gue acompanhado do histérico escolar do candidato,
no qual conste o nimero de créditos obtidos, as areas
em que foi aprovado e as respectivas mengdes, o
resultado dos exames e do julgamento da tese ou da
dissertacdo. Caso o histérico ateste a existéncia de
alguma pendéncia ou falta de requisito de conclusao do
curso, o certificado/declaragdo ndo sera aceito.

8.4.1 - Para curso de doutorado ou de mestrado
concluido no exterior, sera aceito apenas o diploma,
desde que revalidado por instituicdo de ensino superior
no Brasil e traduzido para a Lingua Portuguesa por
tradutor juramentado.

8.4.2 - Outros comprovantes de conclusado de curso ou
disciplina ndo serao aceitos como os titulos referentes
ao mestrado e ao doutorado.

8.5 - Para comprovagao da conclusdo do curso de pos-
graduacdo em nivel de especializagdo, sera aceito
certificado atestando que o curso atende as normas da
Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996 (Lei de
Diretrizes e Bases da Educacao), do Conselho Nacional
de Educagdo (CNE) ou esta de acordo com as normas
do extinto Conselho Federal de Educacdo (CFE),
acompanhado do histdrico escolar.

8.5.1 - Também sera aceita declaracdo de conclusdo
de pos-graduacdo em nivel de especializagdo
acompanhada do respectivo historico escolar no qual
conste a carga horaria do curso, as disciplinas cursadas
com as respectivas mengdes e a comprovacao da
apresentacdo e aprovagao da monografia, atestando
gue o curso atende as normas da Lei no°
9.394/1996/CNE ou esta de acordo com as normas do
extinto CFE.

8.5.2 - Caso o certificado ndo ateste que o curso
atende as normas da Lei n® 9394/1996, do CNE ou esta
de acordo com as normas do extinto CFE, devera ser

anexada uma declaracdo do responsavel pela
organizagao e realizacdo do curso atestando que este
atendeu a uma das normas estipuladas no subitem
anterior.
8.6 — N3o serdo aceitos Titulos, Diplomas, Certificados,
Declaracdes ou Cursos, emitidos por instituicdo de
ensino brasileira, que n3o seja reconhecida pelo
Ministério da Educagdo — MEC.
8.6.1 - Nao serdao aceitos protocolos de
Documentos, Titulos, Diplomas, Certidoes ou
Declaracoes. Somente serdo aceitos Titulos,
Diplomas,  Certificados, Declaracdes  (sempre
acompanhados do histérico escolar), que devem ser
apresentados em original (titulos emitidos via internet
acompanhados com o respectivo mecanismo de
autenticacao dos dados) ou cOpias autenticadas por
Tabelionato Publico.
8.7 - Cada tipo de titulo sera considerado e avaliado
até trés vezes. ]
8.8 — O FORMULARIO PARA ENTREGA DE
TITULOS acompanhado do(s) titulo(s) e do(s)
historico(s) escolar(es) deverdo ser entregues
pessoalmente ou por terceiro no:
Centro de Treinamento e Desenvolvimento —
CETREDE
SAC — Servigo de Atendimento ao Candidato

Av. da Universidade, 2932 — Bairro Benfica

Fortaleza - Ceard
das 08h00min as 12h00min e das 14h00min as
17h00min de segunda a sexta-feira (exceto feriados),
ou ainda, encaminhe via SEDEX ao:
Centro de Treinamento e Desenvolvimento -
CETREDE
SAC — Servico de Atendimento ao Candidato

Av. da Universidade, 2932 — Bairro Benfica

CEP 60020-181 - Fortaleza - Ceara
em envelope lacrado, devidamente identificado com
seu nome por extenso, nimero de inscricdo e Opgdo
de Cargo.
8.8.1,- O prazo, o FORMULARIO PARA ENTREGA
DE TITULOS e os procedimentos para entrega/envio
serdo divulgados em Edital Especifico, a ser publicado
no site da ORGANIZADORA, apds o resultado das
provas objetivas e discursiva/produgao textual. Sé
serao aceitos titulos que atendam ao respectivo
edital e, nos termos por ele estabelecido.
8.8.1.1 - No ato da entrega/envio dos titulos, o
candidato devera preencher e assinar o0
FORMULARIO PARA ENTREGA DE TITULOS (parte
integrante do Edital Especifico), no qual indicard a
quantidade de folhas e paginas apresentadas.
Juntamente com esse formuldrio deverd ser
entregue/enviado os titulos em original (titulos
emitidos via internet acompanhados com o respectivo
mecanismo de autenticagdo dos dados) ou cépias
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autenticadas por Tabelionato Publico. Os
documentos entregues/enviados nao serdao devolvidos,
nem serao fornecidas copias desses titulos.

8.8.1.2 - N3o serdo aceitos documentos ilegiveis, bem
como os emitidos por outra forma ndo prevista neste
edital.

8.8.1.3 - Nao serdo consideradas, para efeito de
pontuagdo, as cdpias ndo autenticadas por
Tabelionato Publico, bem como documentos
gerados por via eletronica que ndo estejam
acompanhados com o respectivo mecanismo de
autenticagdo.

8.8.1.4 - A ORGANIZADORA ndo se responsabiliza
por qualquer tipo de atraso ou extravio, dos correios,
que impeca a chegada dessa documentagdo a seu
destino, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, a
contar do final do prazo de postagem estabelecido no
FORMULARIO PARA ENTREGA DE TiTULOS.

8.9 - Receberda nota zero o candidato que ndo
entregar/enviar os titulos na forma, no prazo, no
horadrio e no local estipulados no FORMULARIO
PARA ENTREGA DE TITULOS.

8.10 Todos os documentos referentes aos titulos
poderdo ser descartados, independentemente de
qualquer formalidade, no prazo de 120 (cento e
vinte) dias da homologacdo do Concurso. Exceto os
casos em que exista pendéncia judicial.

8.11 - A avaliagdo dos titulos sera feita pela
ORGANIZADORA e 0 seu resultado sera divulgado no
site: www.cetrede.com.br.

8.12 - Nao constituem titulos os atestados de
capacidade técnico-juridica ou de boa conduta
profissional.

8.13 - Comprovada, em qualquer tempo, a
irregularidade ou ilegalidade na obtencao dos titulos, o
candidato terd anulada a respectiva pontuagdo e,
comprovada a culpa do mesmo, serd excluido do
Concurso.

8.14 - Quando o nome do candidato for diferente do
constante dos documentos apresentados, devera ser
anexado comprovante de alteragdo do nome (por
exemplo: certiddo de casamento).

8.15 - O Setor/orgao de Recursos Humanos da
Prefeitura de Quixeré podera solicitar, no ato da posse,
a apresentacdo dos documentos originais para
verificagdo da autenticidade dos documentos enviados
para a Prova de Titulos deste Concurso Publico.

9 - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

9.1 - Em caso de empate na nota final do concurso,

tera preferéncia o candidato que, na seguinte ordem:
a) tratando-se de empate entre candidatos idosos, nos
termos do artigo 1°, da Lei n.° 10.741/03, tera

precedéncia o de maior idade, sendo considerada,
para esse fim, a data de aplicacdo da primeira
prova;

obtiver maior nota na prova P2;

obtiver maior nota na Prova Discursiva/Producao
Textual;

tiver maior idade;

tiver exercido efetivamente a fungdo de jurado, nos
termos do art. 440 do Codigo de Processo Penal, no
periodo compreendido entre a data de entrada em
vigor da Lei n® 11.689/2008 e a data de término das
inscricOes para este concurso.

10 - DA NOTA FINAL NO CONCURSO

- P1 — Conhecimentos Gerais - Contem 40 Questoes

- P2 - Conhecimentos Especificos — Contem 20 Questoes
- P3 - Prova Discursiva/Producgdo Textual

- P4 — Prova de Titulos

10.1 - A nota final do concurso (NFC) sera calculada
da seguinte forma:
10.1.1 - Para os candidatos aos cargos que além das
Provas Objetivas (P1 e P2) se submeteram as
provas Discursiva/Producao Textual (P3) e de
Titulos (P4) a nota final do concurso (NFC) sera igual
a média aritmética ponderada das notas obtidas nas
provas P1, P2 e P3, considerando-se os pesos 1, 3 e 1,
respectivamente, conforme a seguinte formula:

NFC = ((NP1 + (3 x NP2) + NP3) / 5) + NP4.
10.1.2 - Para os candidatos que além das Provas
Objetivas (P1 e P2) so se submeteram a Prova de
Titulos (P4) a nota final no concurso (NFC) serd
calculada conforme a seguinte formula:

NFC = (NP1 + (3 x NP2)) / 4) + NP4.
10.1.3 - Para os candidatos aos cargos que sé se
submeteram as Provas Objetivas (P1 e P2) a nota
final no concurso (NFC) sera igual a nota final obtida
nas provas objetivas (NFPO).
10.2 - Os candidatos serdo ordenados por Cargo de
acordo com os valores decrescentes da nota final no
concurso publico (NFC).
10.3 - Os candidatos que, no ato da inscricao,
declararem-se portadores de deficiéncia, se ndo
eliminados no concurso e considerados portadores de
deficiéncia, terdo seus nomes publicados em lista a
parte e figurardo também na lista de classificacdo geral
por Cargo.
10.4 - Serdo eliminados do concurso os candidatos
que:

a) obtiverem nota inferior a 50 (cinquenta) pontos na
prova objetiva de Conhecimentos Gerais (P1),
ou

b) nota inferior a 50 (cinquenta) pontos na prova
objetiva de Conhecimentos Especificos (P2), ou

c) os candidatos aos cargos que se submeteram a
Prova Discursiva/Produgdo Textual (P3), além dos
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subitens anteriores ("a” e “b"”) que tiveram sua
Prova Discursiva/Producao Textual (P3)
corrigidas e obtiveram nota inferior a 50 (cinquenta)
pontos, ou

Observada a reserva de vagas para os candidatos
portadores de deficiéncia (ndo inclusos nos subitens
“a”, “"b"” e “c"), os candidatos que excedam a 11
(onze) vezes o nimero de vagas do cargo.

11 - DOS RECURSOS

11.1 - O candidato que desejar interpor recursos
contra o Edital, Anexos e Aditivos, Isencao da
Taxa de Inscricao, Inscricbes Homologadas,
Atendimento Especial, Gabaritos Oficiais
Preliminares, Resultados Preliminares, Prova
Discursiva/Producao Textual e Prova de Titulos,
dispora, a partir do dia subsequente ao da divulgagdo,
do periodo compreendido entre as 8 horas do primeiro
dia util e as 17 horas do terceiro dia, ininterruptamente.
O candidato deverd utilizar os formularios disponiveis
no endereco eletronico www.cetrede.com.br,
preencher os dados, informagdes e solicitagdes
seguindo as instrugdes ali contidas.

11.1.1 - Se no formulario especifico para o recurso,
disponivel no endereco eletronico
www.cetrede.com.br, constar prazo diferente do
previsto no subitem anterior, valera o prazo previsto
no formulario especifico.

11.1.2 - A ORGANIZADORA nao se responsabiliza
por qualquer tipo de atraso ou extravio, dos correios,
que impega a chegada dos recursos, constantes do
subitem 11.1, a seu destino, no no prazo maximo de
10 (dez) dias Uteis, a contar do final do prazo de
postagem estabelecido para entrega/envio do mesmo.
11.1.3 — N3o serdo aceitos/analisados recursos nos
guais o nimero de inscricdo esteja ilegivel, errado ou
em branco.

11.1.4 - Os recursos contra o indeferimento da
Solicitacdo de Isencdo da Taxa de Inscricdo ou Prova
de Titulos, sO6 serdo aceitos/analisados se
acompanhados de copia do protocolo de entrega dos
mesmos.

11.1.5 — Ha anuéncia tacita do candidato que dento
do prazo estabelecido nos subitens 11.1 e 11.1.1,
nao apresentar qualquer indisposicdo.

11.2 - Os gabaritos oficiais preliminares das provas
objetivas serdo divulgados na Internet, no endereco
eletronico www.cetrede.com.br, em data a ser
determinada no caderno de provas e, na omissao
desta, 72 (setenta e duas) horas apds a realizacdo das
mesmas.

11.2.1 - O candidato que desejar interpor recursos
contra os gabaritos oficiais preliminares das provas
objetivas dispora, a partir do dia subsequente ao da

divulgagao dos mesmos, do periodo compreendido
entre as 8 horas do primeiro dia util e as 17 horas do
terceiro dia, ininterruptamente.
11.2.2 - Para recorrer contra os gabaritos oficiais
preliminares das provas objetivas, o candidato devera
utilizar o formulario disponivel no endereco eletrénico
www.cetrede.com.br, preencher e seguir as
instrugOes ali contidas.
11.2.2.1 - O candidato devera ser claro, consistente e
objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou
intempestivo sera preliminarmente indeferido.
11.2.3 - O recurso ndo podera conter, em outro local
gue nao o apropriado, qualquer palavra ou marca que
o identifique, sob pena de ser preliminarmente
indeferido.
11.2.4 - Se do exame de recursos resultar anulacdo de
questdo integrante de prova, a pontuacao
correspondente a essa questdo sera atribuida a todos
os candidatos, independentemente de terem recorrido.
11.2.5 - Se houver alteracdo, por forca de
impugnacoes, de gabarito oficial preliminar de questao
integrante de prova, essa alteracdo valera para todos
os candidatos, independentemente de terem recorrido.
11.2.6 - Todos os recursos serao analisados e as
alteracdes de gabarito serdo divulgadas no enderego
eletronico www.cetrede.com.br quando da
divulgacdo do gabarito definitivo.
11.2.7 - Nao serdo encaminhadas respostas
individuais aos candidatos, ficando a sua disposicdo na
sede da ORGANIZADORA a resposta da banca
examinadora.
11.2.8 - Os recursos poderdo ser entregues na
Prefeitura Municipal de Quixeré (Secretaria de
Administracdo e Planejamento) ou na sede da
ORGANIZADORA:
Centro de Treinamento e Desenvolvimento -
CETREDE
SAC — Servico de Atendimento ao Candidato

Av. da Universidade, 2932 — Bairro Benfica

CEP 60020-181 - Fortaleza - Ceara
das 08h00min as 12h00min e das 14h00min as
17h00min de segunda a sexta-feira (exceto feriados),
pessoalmente ou por terceiros com procuracdo, ainda
envia-los via SEDEX, postados impreterivelmente até
o0 dia 22 de outubro de 2018, para o enderego
acima;
Nédo serdo aceitos recursos via fax, via correio
eletrénico ou, ainda, fora do prazo.
11.2.9 - Em nenhuma hipotese serdo aceitos pedidos
de revisdo de recursos ou recurso de gabarito oficial
definitivo. Salvo os recursos previstos no subitem
11.2.4, julgados procedentes e que nao tenham sido
implementados ou implementados erroneamente no
gabarito definitivo.
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11.2.10 - Recursos cujo teor desrespeite a banca
serao preliminarmente indeferidos.

11.3 - A forma e o prazo para a interposicdo de
recursos contra o resultado provisério na Prova
Discursiva/Producdo Textual serdo disciplinados no
respectivo Edital de resultado provisorio.

11.4 — Computar-se-ao os prazos para o recurso
excluindo o dia do comecgo e incluindo o do
vencimento.

11.5 - Os prazos serao continuos e peremptorios, nao
se interrompendo por férias, domingo ou dia feriado.

12 — DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1 A inscricdo do candidato implicarda o
conhecimento das presentes instrucdes e a aceitacao
das condicdes do Concurso, tais como se acham
estabelecidas neste Edital e nas normas legais
pertinentes, bem como em eventuais aditamentos, dos
quais ndo podera alegar desconhecimento.
12.2 A legislagdo com vigéncia apds a data de
publicacdo do Edital, bem como as alteragbes em
dispositivos constitucionais, legais e normativos a ele
posteriores, ndo serdo objeto de avaliacdo nas provas
do Concurso.
12.3 - O candidato devera acompanhar todos os atos,
editais e comunicados referentes a este concurso
publico que serdo publicados no Diario Oficial e/ou
divulgados na Internet, no endereco eletronico
www.cetrede.com.br sendo de inteira
responsabilidade do candidato sua omissao quanto ao
que for publicado ou divulgado.
124 - O candidato poderd obter informacoes
referentes ao concurso publico no:
Centro de Treinamento e Desenvolvimento -
CETREDE
SAC — Servico de Atendimento ao Candidato

Av. da Universidade, 2932 — Bairro Benfica

CEP 60020-181 - Fortaleza — Ceara
das 08h00min as 12h00min e das 14h00min as
17h00min de segunda a sexta-feira (exceto feriados),
pessoalmente ou por terceiros com procuragao, por
meio do telefone (85) 3214-8200, ou via Internet,
no endereco eletronico www.cetrede.com.br,
ressalvado o disposto no subitem 12.5 deste Edital.
12,5 - O candidato que desejar relatar a
ORGANIZADORA fatos ocorridos durante a
realizacdo do concurso devera fazé-lo ao:
Centro de Treinamento e Desenvolvimento —
CETREDE
SAC - Servico de Atendimento ao Candidato

Av. da Universidade, 2932 — Bairro Benfica

CEP 60020-181 - Fortaleza - Ceara

e envidlo para o enderego  eletronico
concurso047@cetrede.com.br.

12.6 - Nao serao dadas, por telefone, informacdes a
respeito de datas, locais e horarios de realizacdo das
provas. O candidato devera observar rigorosamente os
editais e os comunicados a serem divulgados na forma
do subitem 12.2.

12.7 - O candidato podera protocolar requerimento
relativo ao concurso. O requerimento podera ser feito
pessoalmente mediante preenchimento de formulario
proprio, a disposicdo do candidato no Centro de
Treinamento e Desenvolvimento — CETREDE,
SAC - Servico de Atendimento ao Candidato, no
horario das 08h00min as 12h00min e das 14h00min as
17h00min de segunda a sexta (exceto feriados).
12.7.1 - O candidato podera ainda enviar
requerimento por meio de correspondéncia ou e-mail,
observado o subitem 12.4.

12.8 - O candidato devera comparecer ao local
designado para a realizacdo das provas com
antecedéncia minima de (01) uma hora do horério
fixado para o seu inicio, munido somente de caneta
esferografica de tinta preta ou azul, fabricada em
material transparente, do Cartao de Inscricdo do
Candidato (comprovante de inscricdo emitido no site
www.cetrede.com.br) ou do comprovante de
pagamento da taxa de inscricdo e do documento de
identidade original. Nao sera permitido o uso de lapis,
lapiseira/grafite e/ou borracha durante a realizacdo das
provas.

12.8.1 — O documento de identidade apresentado
devera estar em perfeitas condicbes, de forma a
permitir, com clareza, a identificacdo do candidato.
12.9- Serdo considerados documentos de identidade:
carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas
Secretarias de Seguranga Publica, pelos Institutos de
Identificacdao e pelos Corpos de Bombeiros Militares;
carteiras expedidas pelos 6rgdos fiscalizadores de
exercicio profissional (ordens, conselhos etc.);
passaporte brasileiro; certificado de reservista;
carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras
funcionais expedidas por 6rgdo publico que, por lei
federal, valham como identidade; carteira de trabalho;
carteira nacional de habilitagdo (somente modelo com
foto).

12.9.1 - Nao serdo aceitos como documentos de
identidade: certidbes de nascimento, CPF, titulos
eleitorais, carteiras de motorista (modelo sem foto),
carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor
de identidade nem documentos ilegiveis, ndo-
identificaveis e/ou danificados.

12.9.2 — Nao sera aceita copia do documento de
identidade, ainda que autenticada e, nem
protocolo do documento.
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12.10 - Por ocasidgo da realizagdo das provas, o
candidato que ndo apresentar documento de
identidade original, na forma definida no subitem
12.9 deste Edital, n3ao podera entrar no local
designado para a realizagdo das provas, ndo podera
fazer as provas e sera automaticamente eliminado do
concurso publico.

12.11 - Caso o candidato esteja impossibilitado de
apresentar, no dia de realizacdo das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda,
roubo ou furto, devera ser apresentado
documento que ateste o registro da ocorréncia
em orgao policial, expedido ha, no maximo, 30
(trinta) dias, ocasido em que sera submetido a
identificacdo especial, compreendendo coleta de
dados, de assinaturas, transcricdo de texto e de
impressao digital em formulario proprio.

12.11.1 - A identificacdo especial sera exigida,
também, ao candidato cujo documento de identificagdo
apresente duvidas relativas a fisionomia ou a
assinatura do portador.

12.12 - Para a seguranca dos candidatos e a garantia
da lisura do certame, a ORGANIZADORA podera
proceder a coleta da impressdo digital de todos os
candidatos no dia de realizagdo das provas.

12.13 - Nao serdo aplicadas provas em local, data ou
horario diferentes dos predeterminados em Edital ou
em comunicado no endereco eletrénico
www.cetrede.com.br.

12.14 - N3o sera admitido ingresso de candidato ao
local de realizacdo das provas apds o horario fixado
para o seu inicio.

12,15 - O candidato devera permanecer
obrigatoriamente no local de realizagdo das provas por,
no minimo, 2 (duas) horas ap6s o inicio das provas.
12.15.1 - A inobservancia do subitem anterior
acarretara a ndo correcdo das provas e,
consequentemente, a eliminagdo do candidato no
concurso publico.

12.15.2 - O Candidato que permanecer na sala de
provas por mais de 3h30min, podera levar consigo o
Caderno de Provas fornecido pela
ORGANIZADORA.

12.15.2.1 - O candidato ao levar seu Caderno de
Provas ou ndo permanecer na sala de provas por mais
de 3h30min para leva-lo consigo e, nao registrar
nenhuma reclamacao em Ata, reconhece que 0 mesmo,
do qual fez uso, encontrava-se legivel, entendivel,
completo e sem qualquer reparo.

12.16 - A ORGANIZADORA mantera um marcador
de tempo em cada sala de provas para fins de
acompanhamento do horario pelos candidatos.

12.17 - O candidato que se retirar do local/ambiente
de provas (sem acompanhamento de um fiscal ou

membro da Comissdo do Concurso) ndo poderad
retornar em hipétese alguma.
12.18 - N3o haverd, por qualquer motivo, prorrogagao
do tempo previsto para a aplicacdo das provas em
razao do afastamento de candidato da sala de provas.
12.19 - Nao havera segunda chamada para a
realizacdo das provas. O ndo-comparecimento a estas
implicara a eliminacdo automatica do candidato.
12.20 - N3o sera permitida, durante a realizagao das
provas, a comunicacao entre os candidatos nem a
utilizacdo de maquinas calculadoras e/ou similares,
livros, anotagles, réguas de calculo, impressos ou
qualquer outro material de consulta, inclusive codigos
e/ou legislacao.
12.21 - Sera eliminado do concurso o candidato que,
durante a realizacdo das provas (durante a realizagao
da sua prova), for surpreendido, na sala de aplicacao
das provas, banheiros e areas de circulagdo, portando
aparelhos eletronicos, tais como bip, telefone celular,
walkman, agenda eletrOonica, notebook, palmtop,
receptor, gravador, maquina de calcular, maquina
fotografica, controle de alarme de carro etc., bem como
relégio de qualquer espécie, 6culos escuros ou
quaisquer acessorios de chapelaria, tais como chapéu,
boné, gorro etc. e, ainda, lapis, lapiseira/grafite e/ou
borracha.
12.21.1 - A ORGANIZADORA recomenda que o
candidato ndo leve nenhum dos objetos citados no
subitem anterior no dia de realizacdo das provas.
12.21.2 - Antes de entrar na sala de provas, o
candidato deverd guardar, em embalagem porta-
objetos fornecida pela ORGANIZADORA, telefone
celular desligado ou quaisquer outros equipamentos
eletronicos desligados relacionados nos subitens
12.20 e 12.21 deste Edital, sob pena de ser eliminado
do concurso.
12.21.3 - A embalagem porta-objetos devidamente
lacrada e identificada pelo candidato devera ser
mantida embaixo da carteira até o término das suas
provas. A embalagem porta-objetos somente podera
ser deslacrada fora do ambiente de provas.
12.21.4 - A ORGANIZADORA ndo ficara responsavel
pela guarda de quaisquer dos objetos supracitados.
12.21.,5 - A ORGANIZADORA ndo se
responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou
de equipamentos eletrénicos ocorridos durante a
realizacao das provas, nem por danos neles causados.
12.21.6 - N3o sera permitida a entrada de candidatos
no ambiente de provas portando armas. O candidato
que estiver armado sera encaminhado a Coordenacao.
12.22 - Terd suas provas anuladas e sera
automaticamente eliminado do concurso publico o
candidato que, durante a sua realizagdo:

a) for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a

execugéo das provas,;
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utilizar-se de livros, maquinas de calcular ou
equipamento similar, dicionario, notas ou impressos
que ndo forem expressamente permitidos ou que se
comunicar com outro candidato durante a realizacao
das provas;
0 seu telefone celular ou qualquer aparelho
eletronico, relacionado nos subitens 12.20 ¢
12.21, de sua propriedade/responsabilidade tocar,
vibrar ou alarmar (mesmo ensacado, envelopado ou
guardado em bolsa, sacolas etc.);
faltar com o devido respeito para com qualquer
membro da equipe de aplicacdo das provas, com as
autoridades presentes ou com o0s demais
candidatos;
fizer anotacdo de informagOes relativas as suas
respostas no comprovante de inscricdo ou em
qualquer outro meio, que ndo os permitidos;
nao entregar o material das provas ao término do
tempo destinado para a sua realizagdo;
afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o
acompanhamento de fiscal;
ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a
folha de respostas ou a folha de texto definitivo;
descumprir as instrugdes contidas no caderno de
provas, na folha de respostas ou na folha de texto
definitivo;
perturbar, de qualquer modo, a ordem dos
trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;
utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou
ilegais para obter aprovagdo propria ou de terceiros,
em qualquer etapa do concurso publico;
nao permitir a coleta de sua assinatura e/ou de sua
impressao digital.
12.23 - No dia de realizacdo das provas nao serao
fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicacdo destas e/ou pelas autoridades presentes,
informacdes referentes ao seu conteldo e/ou aos
critérios de avaliacdo e de classificacdo.
12.24 - Se, a qualquer tempo, for constatado, por
meio eletronico, estatistico, visual, grafoldgico ou por
investigagao policial, ter o candidato se utilizado de
processo ilicito, suas provas serdao anuladas e ele sera
automaticamente eliminado do concurso publico.
12.25 - No dia de realizacgdo das provas, a
ORGANIZADORA podera submeter os candidatos ao
sistema de deteccao de metal nas salas, corredores e
banheiros, a fim de impedir a pratica de fraude e de
verificar se o candidato estd portando material nao
permitido.
12,26 - O descumprimento de quaisquer das
determinagdes supracitadas implicard na eliminagdo
sumaria do candidato. Referida eliminacdo sera objeto
de circunstanciada narrativa em Termo préprio em
que constardo as assinaturas das testemunhas.
12.27 - O prazo de validade do concurso é de dois
anos, contado a partir da data de publicacao da
homologagdo do resultado final, podendo ser
prorrogado, uma Unica vez, por igual periodo.

12.28 - O resultado final do concurso sera homologado
pelo Prefeito Municipal de Quixeré e publicado no
Diario Oficial do Estado do Ceara e/ou Diario Oficial do
Municipio e divulgado no endereco eletronico
www.cetrede.com.br.

12.29 - O candidato deverd manter atualizado seu
endereco perante a ORGANIZADORA, até data de
divulgacao dos resultados finais das provas, por meio
de requerimento a ser enviado ao Centro de
Treinamento e Desenvolvimento — CETREDE,
SAC - Servico de Atendimento ao Candidato ¢,
apods essa data, perante a Prefeitura Municipal de
Quixeré, se selecionado. S3do de exclusiva
responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da
nao-atualizacdo de seu endereco. Os dados de contato
(Enderego, Telefone, e-mail) poderdo ser alterados até
o Ultimo dia do periodo de inscricdes ao Concurso que
se inscreveu. Os dados de Concurso (Cargo, Portador
de Deficiéncia, e demais dados pertinentes ao
Concurso) poderdo ser alterados até o momento do
pagamento da taxa de inscricdo. Apds efetuado o
pagamento da Taxa de Inscricdo ndo é mais possivel
altera-los e, portanto, valerdo as informacoes
constantes da mesma. Os dados de identificacdo
(Nome, N° de Identidade, CPF e data de nascimento)
ndo poderdo ser alterados apds a confirmagdo de sua
inscricdo. Caso, deseje alterar os dados cadastrais
durante a execucdo do concurso (correcao de nome,
atualizagdo de endereco, telefone e/ou e-mail) podera
ser solicitado, para 0 e-mail:
concurso047@cetrede.com.br.

12.30 — As ocorréncias nao previstas neste Edital, os
€asos omissos e 0s casos duvidosos serao resolvidos,
em carater irrecorrivel, pela Comissao Deliberativa
e Executora do Concurso juntamente com a
Comissao Organizadora do Concurso.

12.31 - Quaisquer alteragbes nas regras fixadas neste
Edital s poderdo ser feitas por meio de republicacdo
efou consolidacao/atualizacao do Edital, aditivo ou
outro Edital.

12.31.1 - As mudancas de datas, por prorrogagao,
das divulgacdes das Isencdes Concedidas,
Homologacdo das Inscricbes, Disponibilizacdo dos
Cartdes de Inscricao, Divulgacao dos Gabaritos
Preliminares, Divulgagao dos Gabaritos
Oficiais/Definitivos, Divulgacdo Resultado da Prova
Objetivas, Divulgacdo Resultado da Prova Discursiva,
Divulgagdo do Resultado da Prova de Titulos,
Divulgacdo dos Resultados Preliminares, Divulgacdo do
Resultado do Concurso (NFC) e prorrogacoes de prazos
dos recursos poderao feitos mediante a publicagdo de
avisos/comunicados na pagina oficial do concurso
mantida junto a ORGANIZADORA onde fica
registrado toda a cronologia e publicaces do concurso
até a sua homologagao.
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12.32 - Decorridos 180 (cento e oitenta) dias da
publicacao da Homologagao do Concurso, poderao ser
descartados todos os documentos a ele relativos,
inclusive quanto as inscricdes, independentemente de
qualquer formalidade.

12.33 - N3o serao fornecidos atestados, certificados
ou certidoes relativas a habilitacdo, classificagdo ou
nota de candidatos, valendo para tal fim a publicacao

do resultado final e a homologacdo em drgao de
divulgacao oficial.

Quixeré (CE), 18 de julho de 2018.

Francisco Raimundo Santiago Bessa
Prefeito Municipal de Quixeré - CE
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ANEXO 11

CONTEUDO PROGRAMATICO POR NIVEL E CARGOS

NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

7

COZINHEIRO, ENCANADOR, MOTORISTA, OPERADOR DE BOMBAS, OPERADOR DE MAQUINAS
PEDREIRO, TRATORISTA.

CONHECIMENTOS GERAIS COMUNS A TODOS OS CARGOS DE

V4

NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

LINGUA PORTUGUESA

Interpretacdo e compreensao de texto. Tipos de texto. Fonética: encontros consonantais e vocalicos, digrafos, ditongos
e silaba (divisdo e classificagao). Acentuagao grafica. Ortografia. Pontuacdo. Morfologia: classes de palavras, processo
de formagdo das palavras. Andlise sintatica dos periodos simples e composto. Concordancia nominal e verbal.
Semantica: sinonimia e antonimia. Tipos de linguagem: verbal, ndo-verbal, denotativa, conotativa, coloquial, formal.
Funcgdes da linguagem.

MATEMATICA

Raciocinio Ldgico: Conjuntos. Operacdes com conjuntos e problemas envolvendo as operacoes. Problemas de raciocinio
l6gico. Conjuntos Numéricos: NUmeros naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais. Operagoes, propriedades e
aplicagdes. Minimo multiplo comum (MMC) e Maximo divisor comum (MDC). Operagdes com radicais e potenciagao.
Porcentagem e Regra de Trés: Calculo de porcentagem e resolucao de problemas de porcentagem e Regra de Trés.
Equacdes e Sistemas de equacdes: Equagles, sistemas e problemas do primeiro grau. Equacdes, sistemas e problemas
do 2° grau. Resolugdo grafica de sistemas de equacdes do 1° e do 2° grau. Calculo Algébrico: Valor numérico de
expressoes algébricas. Expressao de perimetros e areas de figuras planas por meio de expressoes algébricas. Produtos
notaveis e fatoracdo. Sistemas de medidas: Unidades de medidas de comprimento, tempo, area, massa e volume.
Unidades monetarias. Geometria Plana: Tridngulos e Quadrilateros: propriedades e classificagao. Calculo do perimetro
e da area de triangulos e quadrilateros. Tridngulo Retdangulo: Teorema de Pitagoras e aplicagGes. Circunferéncia e
Circulo: calculo do comprimento da circunferéncia e da area do circulo. Poligonos regulares inscritos e circunscritos.
Tratamento da informacdo: Leitura e interpretacdo de graficos de barras, colunas, linhas e setores.

ATUALIDADES E CONVIVENCIA SOCIETARIA:

Evolugdo histdrica, geografica, econémica, politica e cultural do municipio de Quixeré. Acontecimentos e fatos relevantes
e atuais do contexto internacional, nacional, estadual e do municipio de Quixeré nas seguintes areas: politica, economia,
sociedade, educacdo e saude. Meio ambiente: problemas, conservagao e impactos ambientais globais e locais. Etica no
servico publico. Comportamento, postura profissional e atitudes no servico. Organizacdo da pratica profissional e
prioridade em servigo. Relagdes Humanas no trabalho, na familia e na comunidade.

7

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DOS CARGOS DE

V4

NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

COZINHEIRO

A pratica do trabalho individual e coletiva, ferramentas, produtos e equipamentos utilizados. Nogdes basicas de nutricdo.
Higiene pessoal e coletiva. Produtos utilizados na higiene e cuidados especiais na preparacdo de alimentos. A pratica
de trabalho do cozinheiro e sua relagdo com o meio ambiente. Relagdes Humanas no ambiente profissional e social.
Etica profissional. Qualidade na prestacdo do servigo.

ENCANADOR
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Medidas de pressao, Tipos de tubulacao; Tipos de conexado; Materiais utilizados; Equipamentos utilizados; Ligacdes de
agua; Ligagbes de esgoto; Valvulas; Registros; Hidrometros; Tipos de Pogos e Bombas d'dgua; Nogdes de motor de
bombas; Seguranca dos equipamentos. Etica profissional, nogbes de relagdes humanas no trabalho.

MOTORISTA

Anexo I do Cddigo de Transito Brasileiro: Conceitos e defini¢bes. Sistema Nacional de Transito. Normas gerais de
circulacdo e conduta: o transito, a via publica, a passagem de nivel, a ciclovia e a ciclofaixa; parar, estacionar;
classificacao das vias publicas, velocidades permitidas (maxima e minima) para as vias publicas. Regras fundamentais
de transito. Sinalizagao. Pedestre e condutores ndao motorizados: o cidaddo, a educacdo para o transito, processo de
habilitagao do condutor. Categorias de habilitagdo. Inclusdo e mudanca das categorias de habilitagdo. O Veiculo:
equipamentos e acessorios, licenciamento, IPVA, DPVAT. Disposicdes gerais. Penalidades. Medidas Administrativas.
Infragdes. Crimes de transito. Diregao defensiva: conceito. Acidente evitavel e acidente inevitavel. Diregao preventiva e
corretiva. Tipos de atencao. Causas de acidentes: impericia, imprudéncia e negligéncia. Condicdes adversas. Elementos
da prevencdo de acidentes. Interacdao condutor/veiculo. Equipamentos de seguranga, de informacao, de comunicacao.
Inspecao do veiculo. Ergonomia. Tipos de colisdo. Manobras de marcha a ré. Distancias de reacao, frenagem, parada e
segmento. Forca centrifuga e forca centripeta. Aquaplanagem ou hidroplanagem. Mecanica (gasolina, etanol e diesel).
Chassi. Motor. Tempo de funcionamento do motor. Orgaos e anexos: sistema de alimentacao, sistema de distribuicao,
sistema de ignicao, sistema de lubrificagao, sistema de arrefecimento, sistema elétrico, sistema de transmissao, sistema
de suspensdo, sistema de diregdo, sistema de freios. Pneus e rodas. Primeiros socorros: conceito, definicdes e seus
meios. Lei n® 13.103. de 2015. Etica e moral no trabalho. Relagdes humanas no trabalho.

OPERADOR DE BOMBAS

Caracteristicas da agua; Origens; O tratamento: cloro e fllor; Objetivos do tratamento da agua; O abastecimento.
Conhecimentos sobre montagem, instalacdo e conservacdao de sistemas de tubulagdes; Conhecimento sobre a
montagem, recuperacao, limpeza e lubrificacdo de maquinas e motores em geral; Teste de canalizacdes; Posicionamento
e fixacdo de tubos; Elaboracdao de orgamento de servicos e materiais; Procedimentos de lancamentos de dados,
elaboragdo de relatodrios diarios de inspecdo de leituras; Nocoes de trato diario com consumidores; Conhecimento de
novas tecnologias relacionadas aos hidrémetros; Conhecimento de: dosadores de produtos quimicos; Identificagdo e
operagao dos diversos dosadores. Etica profissional, nocdes de relacdes humanas no trabalho.

OPERADOR DE MAQUINAS

NocOes basicas de mecanica. Operacdo e manutencdo preventiva dos equipamentos automotivos, como: retro
escavadeira, pa-carregadeira, trator de lamina, guindaste de pequeno porte, empilhadeira, motoniveladora, patrol e
outros. Conhecimento do sistema de funcionamento dos componentes dos equipamentos como leitura do painel,
alavancas, nivel de éleo, pressdo do dleo, de agua, condigbes de freio, pneus, nocdes de controle e conhecimento dos
comandos dos equipamentos. Diagnostico de falhas de funcionamento dos equipamentos. Nocoes de profundidade,
forga, distancia, altura, largura, comprimento, dimensGes e peso. Normas de Seguranga do Trabalho. Codigo Nacional
de Transito. Principios que regem a Administracdo Publica. Direitos e Deveres do Funcionario Publico.

PEDREIRO

Marcacdo de obra. Tipos de sapata, impermeabilizacdo. Concreto armado: materiais empregados, execucdo de
estruturas em concreto armado, tragos de concreto, formas, ferragem. Tipos de argamassa: preparo e utilizagao.
Construgdo em alvenaria: materiais empregados, técnicas de construgdo, ferramentas, equipamentos utilizados.
Revestimento de pisos e paredes: materiais empregados, técnicas de execucdo. Telhados: materiais empregados,
estruturas utilizadas, coberturas utilizadas. InstalagGes hidrossanitarias. Usos de prumo, nivel e esquadro. Nogdes sobre
seguranga no trabalho. Uso de Equipamentos de Protecdo Individual (EPIs). A pratica do trabalho individual e coletiva,
ferramentas e equipamentos utilizados. Etica profissional. Relagdes Humanas no ambiente profissional e social. Higiene
pessoal e coletiva. Meio ambiente: problemas e conservacao.

TRATORISTA

Codigo de transito brasileiro: Regras de transito, sinalizagdo de transito. Normas gerais de circulacdo e conduta. Direcdo
defensiva. Nogbes basicas de mecanica. NogOes basicas de operagbes de maquinas: Manejo da Maquina; Partida e
Parada do Motor. Instrumentos e Comandos; Alavancas e Comandos; Identificacdo dos instrumentos do painel e
componentes Manobras diversa. Equipamentos de protecao e meio ambiente.
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NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO

r4

AGENTE DE SERVICOS FUNERARIOS, AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, VIGILANTE, LAVADEIRA,
SERVENTE DE PEDREIRO.

CONHECIMENTOS GERAIS COMUNS A TODOS OS CARGOS DE

4

NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO

LINGUA PORTUGUESA

Leitura, compreensao e interpretacdo de texto. Silaba - separacdo silabica, classificacdo das palavras quanto ao
numero de silabas. Sinénimos e anténimos. Acentuacdo. Frases: afirmativa, negativa, interrogativa e exclamativa.
Sinais de pontuacdo. Ortografia. Substantivo: singular e plural; diminutivo e aumentativo. Pronomes e verbos.

MATEMATICA

Nocoes de dobro, triplo, dezena e dizia. Soma, subtracdo, multiplicacao e divisao com nimeros inteiros e fracoes
ordinarias e/ou decimais. Sistema Métrico Decimal. Problemas envolvendo sistemas de medida de comprimento, area,
volume, massa e tempo. Figuras geométricas. Sistema monetario. Raciocinio Ldgico.

ATUALIDADES E CONVIVENCIA SOCIAL
Quixeré: Aspectos culturais, ambientais, politicos e sociais do municipio. Acontecimentos nacionais e locais do municipio.
Relacdo humana na familia, na comunidade e no trabalho. Etica profissional. Meio ambiente: problemas e conservacao.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DOS CARGOS DE
NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO

AGENTE DE SERVICOS FUNERARIOS
A pratica do trabalho. Etica no servigo publico. Higiene pessoal e coletiva. Relacdes Humanas no trabalho individual e
coletivo. A relacdo entre a pratica do trabalho e o meio ambiente.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Pratica no trabalho: A¢bes gerais, prevengao de acidentes, produtos e equipamentos especificos para cada acdo.
Cuidados especiais com produtos utilizados na higiene do ambiente de trabalho e nos utensilios utilizados na pratica. A
relagdo entre a pratica do trabalho e o meio ambiente. Higiene pessoal e coletiva e sua relagdo com a saude individual
e coletiva. Etica no servigo publico. Relacdes Humanas no ambiente profissional e social. Qualidade na prestagao do
servico.

LAVADEIRA

Procedimentos de limpeza, cuidados e agilidade; NogGes sobre seguranca no exercicio da fungdo: utilizagdo e manuseio
de aparelhos elétricos; NogOes sobre seguranca no manuseio e transporte de materiais de limpeza; Normas bésica]s de
higiene; NocOes de Seguranca no Trabalho: acidentes, prevencdo e protecdo; NocOes de Primeiros Socorro. Etica;
Cuidados na utilizagdo e consumo de agua. Produtos apropriados para utilizagdo na lavanderia. Conhecimentos e uso
dos utensilios de trabalho.

SERVENTE DE PEDREIRO

Equipamentos e materiais utilizados no trabalho. Execucdo de trabalhos de alvenaria e concreto. Diferentes processos
de execucao de obras da engenharia civil. Nogdes basicas de higiene pessoal, ambiental, de utensilios e equipamentos.
Seguranca no trabalho: acidentes do trabalho, causas e prevencao (equipamentos de protecdo). Materiais de seguranca
utilizados na construgdo civil, nogcdes de primeiros socorros.

VIGILANTE

A pratica do trabalho, ferramentas, equipamentos utilizados, atitudes, execugdo, procedimentos e cuidados especiais.
Etica profissional. Higiene pessoal e coletiva. Relacdes Humanas no ambiente profissional e social. Trabalho e meio
ambiente. Direitos e deveres no trabalho. Atitudes relacionadas em caso de ocorréncias durante o turno de trabalho.

NIVEL MEDIO
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AGENTE DA GUARDA MUNICIPAL DE TRANSITO, AGENTE DE ADMINISTRAGAO, AGENTE FISCAL DE
TRIBUTOS, AUXILIAR ADMINISTRATIVO, AUXILIAR DE LABORATORIO, AUXILIAR DE SAUDE BUCAL,
FISCAL LEITURISTA, INTERPRETE DE LIBRAS, OPERADOR DE ETA/ETE, SECRETARIO ESCOLAR,
TECNICO EM EDIFICAGCOES, TECNICO EM ENFERMAGEM, TECNICO EM LABORATORIO, TECNICO EM
MEIO AMBIENTE, TECNICO EM RADIOLOGIA, TECNICO EM SANEAMENTO, TECNICO EM SAUDE BUCAL.

CONHECIMENTOS GERAIS COMUNS A TODOS OS CARGOS DE
NIVEL MEDIO

LINGUA PORTUGUESA

Interpretacdo e compreensdo de texto. Tipos e géneros textuais. Fonética: Encontros consonantais e vocalicos, silaba
(divisdo e classificacdo). Acentuagdo grafica. Ortografia. Pontuagdao. Morfologia: Classes de palavras, processo de
formacdo das palavras. Analise sintatica dos periodos simples e composto. Concordancia nominal e verbal. Regéncia
verbal e nominal. Semantica: Sinonimia, antonimia e paronimia. Tipos de linguagem: Verbal, ndo-verbal, denotativa,
conotativa, coloquial, formal. Fungdes da linguagem. Colocacao pronominal. Linguagem e sentido. Ambiguidade. Figuras
de linguagem. Coesao. Coeréncia. Referenciagao.

MATEMATICA

Numeros relativos inteiros e fracionarios: operacoes e suas propriedades (adigao, subtracao, multiplicacdo, divisao e
potenciagdo). Mltiplos e divisores: maximo divisor comum e minimo multiplo comum. FragGes ordinarias e decimais.
Numeros decimais: propriedades e operacdes. Expressdoes numéricas. Equacoes do 1° e 2° graus. Problemas. Sistemas
de medida de tempo. Sistema métrico decimal. Sistema monetdrio brasileiro. Problemas, nimeros e grandezas
proporcionais: razoes e proporcoes. Divisdo em partes proporcionais. Regra de trés simples e composta. Porcentagem.
Juro simples: juros, capital, tempo, taxas e montantes. Fundamentos da Teoria dos Conjuntos. Conjuntos Numéricos:
Numeros Naturais e Inteiros (divisibilidade, nimeros primos, fatoragdo, maximo divisor comum, minimo multiplo
comum). NUmeros Racionais e Irracionais (reta numérica, valor absoluto, representacao decimal). NUmeros Reais
(relacdo de ordem e intervalos). OperacOes. FungOes: Estudo das Relagbes, definicdo da funcdo, fungdes definidas por
férmulas: dominio, imagem e contradominio, graficos, funcao injetora, sobrejetora e bijetora, funcdes par e impar,
funcdes crescentes e decrescentes, fungao inversa, funcdo composta, funcdo polinomial do 1° Grau, quadratica,
modular, exponencial e logaritmica, resolugGes de equagles, inequagles e sistemas. Sequéncia. Geometria Plana.
Angulos: definicao, classificacao, unidades e operacoes, feixes de paralelas cortadas por transversais, Teorema de Tales
e aplicagbes. Poligonos: elementos e classificagdo, Diagonais, soma dos angulos externos e internos, estudo dos
qguadrilateros e triangulos, congruéncias e semelhancas, relagdes métricas dos triangulos. Area: poligonos e suas partes.
Algebra: analise combinatoria. Geometria Espacial: retas e planos no espaco (paralelismo e perpendicularismo),
poliedros regulares, piramides, prismas, cilindro, cone e esfera (elementos e equacodes).

ATUALIDADES E CONVIVENCIA SOCIETARIA

Evolucdo historica, geografica, econdmica, politica e cultural do municipio de Quixeré. Acontecimentos e fatos relevantes
e atuais do contexto internacional, nacional, estadual e do municipio de Quixeré. - Diversidade cultural, conflitos e vida
em sociedade. Formas de organizagdo social, movimentos sociais, pensamento politico e agdo do Estado. Os dominios
naturais e a relacdo do ser humano com o ambiente. A relagdo homem-natureza, a apropriacao dos recursos naturais
pelas sociedades ao longo do tempo. Recursos minerais e energéticos: exploracdo e impactos. Recursos hidricos. Bacias
hidrograficas e seus aproveitamentos. As questdes ambientais contemporaneas: mudangca climatica, ilhas de calor, efeito
estufa, chuva acida. A destruicdo da camada de oz6nio e impacto ambiental das atividades econdmicas no Brasil. Origem
e evolugdo do conceito de sustentabilidade. Etica profissional e social. Etica, moral e cidadania.

AGENTE DA GUARDA MUNICIPAL DE TRANSITO

Sistema Nacional de Transito: Finalidade. Composicdo. Competéncias. Nogdes de Diregdo Defensiva e prevengdo de
acidentes. Educacgao no Transito. Uso correto do veiculo. Normas gerais de circulagdo e conduta. Sinalizacdo de Transito.
Habilitac3o: Requisitos, Aprendizagem, Exames, Permissao para Dirigir, Categorias. Primeiros Socorros. Protecao ao
Meio Ambiente. NocOes de mecanica basica de autos. Pedestres e Condutores de Veiculos ndo Motorizados. Operagao,
da Fiscalizacdo e do Policiamento Ostensivo de Transito. Condugdao de Escolares. Infracdes. Penalidades e Multas.
Medidas administrativas, Processo Administrativo, Crimes de Transito. NogGes sobre seguranca publica: definicdo e
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componentes. Forcas armadas e forcas auxiliares. Diferencas e atribuicoes. Competéncia municipal. Nogdes sobre
seguranca patrimonial: definicdes. Atribuicbes das empresas que realizam seguranca patrimonial. O municipio e a sua
seguranca patrimonial. Lei Organica do municipio: o municipio e seus simbolos. O municipio e sua divisao administrativa.
Competéncia privativa, comum e complementar. Conceito de administracao publica. Fundamentos da ética na
administragdo publica. Procedimento em caso de assalto (antes, durante e depois). Nogdes de Seguranca do Trabalho:
acidentes do trabalho - conceito, causas e prevencao. Normas de seguranca: conceito de protecdo e equipamentos de
protecao. Normas basicas de higiene: pessoal, ambiental, de utensilios e equipamentos. Estatuto da Crianca e do
Adolescente e Estatuto do Idoso. Nog¢Ges de Direito Administrativo: Estado, Governo e Administracdo Publica: conceitos,
elementos, poderes, natureza, fins e principios; Direito Administrativo: conceito, fontes e principios; Ato Administrativo:
Conceito, requisitos, atributos, classificacao e espécies; Invalidacdo, anulagdo e revogacao; Prescricao. Nogbes de
Direito Constitucional: Dos Principios Fundamentais (Art. 1° ao 4°); Dos Direitos e Garantias Fundamentais (Art. 5° ao
11); Da Organizacdo do Estado (Art. 18 a 31; 37 a 41); Da Seguranca Publica (Art. 144). Os artigos em referéncia sdo
da Constituicdo Federal de 1988. NogGes de Direito Penal: Dos Crimes contra a Pessoa e contra o Patrimonio (Art. 121
ao 183); Dos Crimes contra a Administragdo Publica (Art. 312 ao 337-A). Cddigo de Transito Brasileiro: Lei N© 9.503 de
23/09/1997, Lei N° 9602 de 21/01/1998, DECRETO N° 4.711, de 29 de maio de 2003. Lei n° 13.281. de 2016, Lei n°
13.103. de 2015. CTB - Anexo II Sinalizacdo - Resolugdes do CONTRAN. Relagdes humanas no trabalho. Atendimento
ao publico. Etica moral e profissional e cidadania.

AGENTE DE ADMINISTRACAO / AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Redacdo oficial. Principios da administragdo publica, poderes administrativos, atos administrativos: Comunicagbes
internas, cartas, requerimentos, protocolo, expedicdo e distribuicdo de correspondéncia. Contratos administrativos:
principios gerais, caracteristicas licitagdes, modalidades. SERVIDORES PUBLICOS: regime juridico dos servidores
publicos Lei n® 8.112/90. Expediente funcional e organizacional. Material de escritério. Técnicas de servigos de escritorio.
Documentacao e arquivo: Documentagao: conceituacdo, importancia, natureza, finalidade, caracteristica, normalizagdo.
Arquivo: conceito, importancia, organizacdo, transferéncia. Sistemas e métodos de arquivamento. Nogdes de
recebimento e transmissao de informacdes. Lei Orgdnica do Municipio de Quixeré. INFORMATICA: Internet.
Conhecimentos em Microsoft Windows, Linux e Microsoft Office. NogOes basicas de relagbes humanas no trabalho e
atendimento ao publico. Etica profissional. Etica, moral e cidadania.

AGENTE FISCAL DE TRIBUTOS

NOCOES DE DIREITO ADMINISTRATIVO: Conhecimento de Direito Administrativo. Principios informativos do Direito
Administrativo. Administracdo Publica: conceito; érgaos e agentes publicos. A atividade administrativa. Principios basicos
da Administracdo Publica e informativos do Regime Juridico-Administrativo. Poderes Administrativos. Atos
Administrativos. Conceito, requisitos e atributos. Atos vinculados e Atos discricionarios. O Poder de Policia. A invalidagdo
dos atos administrativos: anulacdo e revogacao. A organizacao administrativa brasileira: administracao descentralizada.
Fundacdo, Sociedade de Economia Mista, Empresa Publica e Autarquia. Servigos Publicos: consideracGes gerais.
Licitagdo: conceito, finalidades, seus principios. Anulacdo e revogacdo; modalidades. Contratos Administrativos:
consideracbes gerais. Dominio Publico: classificacdo geral. Consideracoes gerais. Terra publicas. Terrenos de Marinha.
Terras devolutas e acdo discriminatoria. A responsabilidade civil da administracdo. A reparacao do dano. O controle
administrativo, legislativo e judiciario. Mandato de Seguranca e Agdo Popular. Mandato de Seguranga Coletivo. Mandato
de Injuncdo. Habeas data. Intervencdo na propriedade e no dominio econémico. Consideragbes gerais. Desapropriacao.
Limitagbes Administrativas Servidores publicos. Regime juridico dos servidores publicos, Lei 8.112/90. CONTABILIDADE:
Procedimentos contabeis basicos (segundo métodos das Partilhas Dobradas). Estatistica patrimonial e as variagGes do
patrimonio liquido. Fatos contabeis. Operagdes com mercadorias. Avaliagdo de estoque: PEPS e média movel. Problemas
contabeis diversos. Balancetes. Demonstrages contabeis. Relatorios. Analise de demonstragBes contabeis (introdugdo).
NOCOES DE DIREITO FINANCEIRO E TRIBUTARIO: Ordem econdmica e financeira. Principios gerais. Receita PUblica:
classificagdo. Orcamento Publico: principios orcamentarios. Elaboragdo do orcamento: processo legislativo. Despesa
publica: classificagdo. Execugdao do orgamento. Controle e fiscalizagdo de execugdo orgamentdria. Lei de
Responsabilidade Fiscal. O papel dos Tribunais de Contas. Tributagdo e orcamento. Direito Tributario: principios.
Competéncia e capacidade tributaria. LimitagGes constitucionais ao poder de tributar. Tributos em espécie e
classificagdo. Imunidade, isencdo e anistia. ObrigacOes tributarias: conceito; natureza; espécies; elementos; fato
gerador; sujeito ativo e passivo da obrigagdo tributaria. Responsabilidade tributaria. Crédito Tributario: constituicdo do
crédito tributario; lancamento e suas modalidades; garantias e privilégios Suspensdo e extingdo da exigibilidade do
crédito tributario. Matéria Tributaria em Juizo: execucdo fiscal, agao anulatoria de débito fiscal e mandado de seguranga.
DIREITO CONSTITUCIONAL E LEGISLACAO COMPLEMENTAR - Capitulos I do Titulo VI — CF88; Lei Complementar
Federal 63/90. Decreto Lei Federal 406/68 e suas alteracdes. Emenda Constitucional n® 37/2002; Lei Complementar
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Federal 116/03. Lei Organica do Municipio de Quixeré. INFORMATICA — Conhecimentos em Microsoft Windows e
Microsoft Office. Etica profissional e relagdes humanas. Cddigo tributario do municipio de Quixeré.

AUXILIAR DE LABORAT(’)RIO

Legislagdo do Sistema Unico de Salude - SUS. NogGes de organizacdo e funcionamento de farmacia. Almoxarifado:
controle de entrada e saida de medicamentos. Cuidados a serem observados na estocagem. Reconhecimento e
localizacdo dos medicamentos. Acondicionamento e distribuicao de medicamentos. Manutenc¢do de estoques. Controle
de compras. Interpretacdo de guias dos medicamentos. Nocdes de farmacologia. Nocdes de classificacdo de
medicamentos quanto a classe terapéutica. Conceitos de medicamento, remédio, genérico, similar. Noges de
farmacotécnica. Conceitos de formulas farmacéuticas. Técnicas de manipulagdo de medicamentos alopaticos,
fitoterapicos. Vidraria utilizada em laboratério de manipulacdo: reconhecimento, manuseio e lavagem. Manuseio de
substéncias toxicas e causticas. Pesos e medidas: conhecimento das unidades de massa e de volume. Balancas usadas
na farmacia. Mudangas de estado fisico dos corpos. Misturas homogéneas e heterogéneas: processos de separacao.
Processo de esterilizacdo. Formula e nomenclatura de dxidos e acidos. Descarte do lixo farmacéutico. Resolugbes
ANVISA para a area farmacéutica. Nocoes de saude publica. Preparacdo de férmulas. Nogbes de higiene e seguranca.
Portaria 344/98 — SVS/MS (12/05/1998). Nocdes da anatomia e fisiologia humana. Principio ativo das drogas: atuacdo
das drogas no organismo, indicacdes e contra indicacdes. Posologia. Efeitos colaterais. Aspectos gerais da farmacologia.
Farmacia ambulatorial e hospitalar: dispensacdo de medicamentos, previsdo, estocagem e conservacao de
medicamentos. Conduta para com o paciente. Nomenclatura de farmacos. Preparo de solugbes ndo estéreis e estéreis.
Controle de qualidade. Testes biolégicos. Testes fisicos. Métodos fisicos € métodos quimicos. Legislagdo farmacéutica.
NogGes de hierarquia. Normas de conduta. Leitura de receitas. Higiene e seguranga no trabalho. Etica e trabalho.
Trabalho em equipe. Qualidade na prestacdo de servigo. Relagbes interpessoais e atendimento ao publico. Etica, moral
e cidadania.

AUXILIAR DE SAUDE BUCAL

Politicas de Saude/SUS. Parametros pertinentes a saude da familia. Constituicdo Federal 88 (artigos 196 a 200).
Recepgdo do Paciente: ficha clinica, organizacdo de arquivo. Preparo e manutengdo das salas de atendimento com
suprimento do material necessario. Isolamento do campo operatério. Manipulacdo e classificacgdo de materiais
odontoldgicos. Revelacdo e montagem de radiografias intra-orais. Preparo do paciente para o atendimento. Auxilio no
atendimento, instrumentacao do cirurgido-dentista e/ou do técnico de higiene bucal. Aplicagdo de métodos preventivos
para controle de carie dental e doencas periodontais. Orientacdo sobre educacdo em saude e higiene bucal. Confeccao
de moldes em gesso. Principios gerais da Biosseguranca e utilizagdo de equipamentos de protegdo individual (EPI).
Inter-relacionamento pessoal. Humanizacdo da Assisténcia. Etica profissional.

FISCAL LEITURISTA

Sistemas de agua e esgoto: principios basicos; Identificagdo e uso de ferramentas para hidraulica, eletricidade e
mecanica; Redes Hidraulicas, componentes, inspecdo, manutencdo e reparos; Bombas Hidraulicas; Inspecdo,
fiscalizacdo e tarifacdo; Conhecimento da capacidade de hidrometros; Identificacao de problemas técnicos e mecanicos
com hidrometros; afericdo de hidrémetros; Tipos de tubulacdo; Tipos de conexao; Materiais utilizados; Equipamentos
utilizados; Valvulas; Registros; Tipos de bombas d'agua; Fungdes do Leiturista; Problemas técnicos e mecanicos dos
hidrometros; A aferigdo; A vazdo. Etica profissional, nocoes de relagbes humanas no trabalho.

INTERPRETE DE LIBRAS

Educacdo de surdos: fundamentos historicos, legais e tedrico-metodoldgicos. Concepgbes de surdez e politicas
educacionais para surdos. Aluno surdo x intérprete x professor: perspectiva na area educacional inclusiva. O papel do
intérprete de libras. A atuagdo do tradutor e intérprete educacional. A formagao de intérpretes no mundo e no Brasil.
Historia do profissional tradutor e intérprete de lingua de sinais. Modelos de traducdo e interpretacdo. Mediador x
intérprete: a diferenca na funcdo e na aprendizagem dos alunos surdos. Regulamento para atuacdo como tradutor e
intérprete de lingua de sinais. O papel da Libras na formagao da identidade do surdo na sociedade inclusiva. Politica
Nacional de Educacgdo Especial na Perspectiva da Educacgdo Inclusiva. Conhecimento do Programa Nacional de Apoio a
Educacdo de Surdos. A Lingua Brasileira de Sinais: aspectos culturais e identidade surda. Diferencas entre a Lingua
Brasileira de Sinais e a Lingua Portuguesa. Aspectos linguisticos da Lingua Brasileira de Sinais — Libras: |éxico, fonologia,
morfologia e sintaxe. Contexto histdrico do profissional tradutor e intérprete de Lingua de Sinais/Lingua Portuguesa.
Codigo de ética na traducdo e interpretagao.

OPERADOR DE ETA/ETE .
Operacdo de estaces de tratamento de agua e esgoto, manipulagdao de compostos quimicos. Tratamento de Agua de
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Abastecimento: fontes de agua; processos gerais de tratamento; sedimentacdo simples; Aeracdo; coagulacdo; mistura;
floculagdo; flotacdo; decantacdo; filtragdo rapida e lenta. Andlises da agua. Lavacdo dos filtros. Higiene e seguranca no
trabalho; Uso de EPI's; Principais doencas ocupacionais; Nocdes de legislacdo relativas a seguranca e salde
organizacional; Normas ABNT e outras, em especial as seguintes: ABNT NBR ISO: 9001 / 14001;0HSAS: 18001. Quimica
Aplicada para ETA e ETE: Toxicidade de produtos quimicos; Limpeza de aparelhos volumétricos; Materiais usados em
laboratdrios; Técnicas de medicdo de liquidos; Técnicas de pesagem; Técnicas de filtragao; Indicadores; Preparagdo de
alguns Indicadores; Leitura, Interpretagdo e Realizagdo de Procedimentos de Analises: Determinagdo: Dureza Total da
Agua; Alcalinidade Total; Cloretos; Concentracdo de Soda Caustica; Concentracdo de Agua oxigenada; Residuo dos
Sdlidos; NogGes de quimica aplicada ao tratamento de égga; Normas ABNT e outras, em especial as seguintes: ABNT
NBR ISO: 12621 / 13797 / 14339 / 14340. Tratamento de Aguas e Efluentes: Tipos de tratamento; Tratamento de dgua
para abastecimento publico; Operacao de tratamento de dgua; Manutencao da qualidade da agua; Coleta de amostras;
Conservagao de amostras; Legislagdo e normas vigentes; Determinacao de PH; Oxigénio Dissolvido; Demanda
Bioquimica de Oxigénio; Demanda Quimica de Oxigénio; Residuos dos Solidos Totais; Residuos dos Solidos Totais
Dissolvidos; Residuos dos Solidos Suspensos Totais; Residuos dos Solidos Suspensos Volateis; Residuos Sedimentaveis;
Oleos e Graxas; Tratamento Fisico-Quimico; Tratamento Bioldgico; Problemas do tratamento bioldgico; Problemas do
tratamento fisico quimico; Normas ABNT e outras, em especial as seguintes: ABNT NBR: 9735 / 9897 / 9800 / 9898 /
11265/ 12144 / 13736. Controle e Prevencao de Acidentes em Laboratdrios: Operacdes com vidraria; Choques térmicos
em vidrarias e aquecimento de liquidos; Resisténcias X choques mecanicos; Transporte de vidrarias no laboratério;
Cuidados no preparo de solugdes; Lavagem em laboratdrio; Manuseio de reagentes; Estocagem de substancias;
Descarte de residuos do laboratorio; Equipamentos de protegao individual e coletiva; Procedimentos de emergéncia;
Instrucdes gerais para seguranga do trabalho em laboratdrio; Normas ABNT e outras, em especial as seguintes: ABNT
NBR: 13694 / 13695 / 13696 / 13697 / 13698.Regimento Interno do SAMAE - Cocal do Sul/SC. Estatuto dos Servidores
PUblicos Municipais. Questdes relativas as atividades inerentes a fungao.

SECRETARIO ESCOLAR

Documentos Oficiais. Estrutura e organizacdao: do requerimento, da certiddo, do atestado, da declaracdo, da ata, do
oficio, do memorando, da circular, da exposigao de motivos, do relatério, da portaria, do parecer, da carta, da resolugao,
do certificado, do diploma. Formas de tratamento. Nogbes de Arquivo: teoria das trés idades/ Ciclo vital dos documentos/
Estagios. Classificacdo dos arquivos e documentos. Organizagao e administracdo de arquivos. Material de arquivo,
métodos de arquivamento. Preparacao do material a ser arquivado. Organizagdo e funcionamento da secretaria da
escola: documentacdo (professor e aluno), expedicdo, arquivamento. Matricula, transferéncia, aproveitamento de
estudos, equivaléncia de estudos, adaptacdo curricular. Avaliacdo escolar e estudos de recuperagao. Calendario escolar,
regimento escolar e proposta pedagdgica da escola. Diario de classe. Estatuto da Crianga e do Adolescente (Art. 53 a
73 e 129 a 144); A Lei n® 9.394 / 96, de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional - Arts. 01 a 34, 37 a 38,58 a 67.

TECNICO EM EDIFICAGCOES

Desenho técnico. Construcdo Civil. Topografia. Mecanica dos Solos/FundagGes. Materiais de Construcdo. Concreto.
Estruturas Metdlicas e de Madeira. Levantamento quantitativo. Orcamento. Planejamento. Cronograma fisico-financeiro.
Instalagdes Hidraulicas Prediais. Reservatorios de Acumulagdo e de Distribuicdo. Tipos de captagdo. Calculo de Poténcia
de Bombas. InstalacOes prediais de agua fria. Ciclo Hidroldgico. Instalagbes Sanitarias. Instalacdes Elétricas Prediais.
Controle e acompanhamento de obras. Analise dos Custos de empreendimentos. Medicao de servigos. Contratacdo e
fiscalizagdo de servigos. Lei 8.666/93 referente a licitagao de obras, contratagao e fiscalizagdo de servigos. Informatica:
planilha eletronica, editor de texto, softwares especificos (Auto CAD e MS Project). Normas técnicas, procedimentos,
ferramentas utilizadas, leitura e interpretacao de projetos. NogOes de seguranga e higiene do trabalho.

TI'ECNIC(,) EM ENFERMAGEM

Sistema Unico de Saude — SUS. Parametros pertinentes a salde da familia. Educacdo para salde. Humanizagdo da
assisténcia. Lei n® 8.080 de 19/09/90, Lei n° 8.142 de 28/12/90, Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Saude
NOB-SUS de 1996, Norma Operacional da Assisténcia a Salde/SUS NOAS-SUS de 2002, Politicas Publicas de saldde —
SUS Acoes basicas em salde coletiva — PSF. Indicadores epidemioldgicos. Biosseguranca nas acoes em salde. Vigilancia
epidemioldgica. Preparagdo e acompanhamento do paciente na realizacdo de exame diagndstico. Posicoes para exames.
Sinais vitais e medidas antropométricas. Controle hidrico e diurese. Técnicas de higiene, conforto e seguranca do
paciente. Cuidados de enfermagem com paciente em situacdo de urgéncia e emergéncia. Principios de preparo e
administracdo de medicamentos pelas diversas vias. Procedimentos por via respiratdria. Manuseio de equipamentos e
materiais esterilizados. Prontuario e anotacdbes de enfermagem. Cuidados com lesGes cutdneas. Assisténcia de
enfermagem em clinica médica. Assisténcia de enfermagem ao paciente idoso. Cuidados de enfermagem a pacientes
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nas diversas etapas do tratamento cirdrgico: pré, trans e pos-operatdrios das cirurgias gerais. Assisténcia de
enfermagem a pacientes com transtornos mentais. Aleitamento materno. Cuidados com o RN. Agravos sociais a crianga
e ao adolescente de violéncia e abandono. Notificagdo das doengas transmissiveis: prevencdo e controle. Curativos:
potencial de contaminacdo e técnicas de curativos. Principios da administracdo de medicamentos: terapéutica
medicamentosa, nocdes de farmacoterapia. Condutas do técnico de enfermagem na Salde Mental. Intervencoes, sinais
e sintomas. Doengas sexualmente transmissiveis. Tipos de doencas e prevencoes, dosagens, aplicacdo, Esterilizacdo de
Material. Saude da Mulher. Planejamento familiar, gestagao (pré-natal), parto e puerpério, prevencao do cancer de colo
e mamas. Programa de Controle de Infeccao Hospitalar. Registros de enfermagem e ocorréncias no servico: implicacdes
legais e éticas. Processamento de artigos hospitalares: limpeza, desinfeccdo e esterilizagao. Tratamento e prevengao de
feridas. Imunizagdo: aplicagdo, transporte, armazenamento e conservagdo de vacinas. Assisténcia de enfermagem na
saude da mulher. Programa Nacional de Imunizacao (PNI). Legislacao Etica profissional e relagdes humanas.

TECNICO EM LABORATORIO

Obtengao e conservacao de amostras bioldgicas destinadas a anadlise: técnicas, anticoagulantes usados, fatores de
interferéncia na qualidade das analises. Equipamentos de uso em laboratério, pesagens, volumétrica, microscopia
(fotometria - leis de absorcao da luz). Principios bioquimicos implicados nas principais dosagens sanguineas: glicidios,
lipidios, protideos, componentes inorganicos, ureia, creatinina, bilirrubinas e enzimas hepaticas. Urina: analise
qualitativa, quantitativa e sedimento. Parasitologia Humana: principais métodos para pesquisa de parasitas intestinais;
Hematozoarios: caracteristicas morfoldgicas e ciclo evolutivo. Bacteriologia Humana: métodos bacterioldgicos de
identificacdo dos principais agentes etioldgicos das infecgGes genitais, urinarias, respiratdrias e das meninges; principais
meios de cultura, técnicas de coloracao, coprocultura, teste de sensibilidade a antibiéticos; hemocultura. Imunologia
Clinica: reacdo de precipitacdo; fixacdo de complemento; aglutinacdo. Técnicas Hematoldgicas: camara de contagem;
identificacdo e contagem das células sanguineas: glébulos vermelhos, gldbulos brancos e principais células do sangue
periférico; contagem de plaquetas e reticuldides; principais coloracdes; métodos de dosagem da hemoglobina;
hematdcrito; indices hematimétricos; prova de falcizacdo; curva de resisténcia globular osmética; célula L.E.
Coagulacao: tempo de sangramento e de coagulagdo; prova do lago; retracdo do coagulo; tempo de protombina; tempo
de tromboplastina parcial ativada; tempo de trombina; fibrinogénio. Tipagem Sanguinea: sistema ABO; fator Rh NogGes
de higiene e assepsia.

TECNICO EM MEIO AMBIENTE

Importdncia da Ecologia e o Papel do Homem no Meio Ambiente; Economia ecoldgica; Nogbes de salude publica,
epidemiologia e saneamento. Conceitos Basicos de sistemas de abastecimento e tratamento de agua - unidades do
sistema de abastecimento de agua: Manancial; Captacdo de aguas superficiais e subterraneas; tipos de captacao;
Aducdo de agua; Reservatorios de distribuicdo; Redes de distribuigdo. Tecnologias de tratamento de agua de
abastecimento para pequenas e grandes comunidades. Qualidade da agua; Importancia do abastecimento de agua; A
agua na transmissao de doencas; Qualidade, impurezas e caracteristicas fisicas, quimicas e bioldgicas da agua; padroes
de potabilidade; controle da qualidade da agua (Portaria 2914/2011 do Ministério da Saude). Gestao ambiental (ISO
14001); Legislacao Ambiental de Impacto Ambiental; Monitoramento de Recursos Hidricos; Lei Federal 9433/97 (Lei da
Politica Nacional dos Recursos Hidricos); Auditoria Ambiental; Controle de poluicdo da agua. NocBes basicas de
informatica. Sistemas de tratamento esgotos sanitarios; Sistemas de coleta de esgotos sanitarios; Tecnologias de
tratamento coletivo e individual de esgotos domésticos. Potencial e limitagdes do reuso da agua. Conceitos basicos de
drenagem urbana e pluvial. Residuos solidos: conceito, classificacdo, acondicionamento, coleta, transporte e destino
final; Residuos de Servico de Saude: armazenamento, coleta, destino final. Gerenciamento Integrado de Residuos
Sdlidos. Impactos Ambientais dos residuos solidos. Implantacdao e operagao de Aterros Sanitarios. Programas de
reciclagem e minimizagdo da geragao de residuos. A Politica Nacional de Residuos Solidos (Lei 12.305/10). A Politica
Nacional de Saneamento Basico (Lei 11.455/04). Estudo de impactos ambientais (EIA). Relatérios de Impactos sobre o
Meio Ambiente (RIMA). As Metodologias do EIA/RIMA. O gerenciamento ambiental; zoneamento econémico-ecoldgico,
licenciamento e monitoramento. Recuperacao de areas degradadas; Protecao de nascentes, cachoeiras, grutas e
acidentes geograficos; Protegdo de sitios arqueoldgicos; Contengdo de encostas nas vias de transporte; Impactos das
vias de transporte no ambiente: tl]neis,, viadutos, pontes, pedreiras, terraplanagem, eclusas, canais, etc.; Cddigo
Florestal Federal e Resolugdes CONAMA. Etica profissional. NogOes basicas de relagdes humanas no trabalho.

TECNICO EM RADIOLOGIA

Politicas de Saude/SUS. Alternativas de vinculagdo Institucional para os trabalhadores do SUS. Pardmetros para o
funcionamento do SUS. Indicadores epidemioldgicos. Parametros pertinentes a Salde da Familia. Constituicao Federal
88 (artigo 196 a 200). Fundamentos de biofisica aplicados as metodologias radiodiagnosticas; anatomia e fisiologia.
Fundamentos de patologia aplicados ao radiodiagndstico. Rotinas de preparo para exames radioldgicos e diagnosticos
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por imagem. Realizacao de procedimentos radioldgicos. Processamento digital de imagens. Processamento quimico de
filmes. Radioprotegao e dosimetria. Meios de contraste radioldgicos. Organizacdo do processo de trabalho em radiologia
e diagnostico por imagem em salde. Humanizagdo da assisténcia. Acdes de biosseguranca.

TECNICO EM SANEAMENTO

Gestao Ambiental: Aspectos Conceituais. Desenvolvimento Sustentavel. Agenda 21. Etapas e Principios do Sistema de
Gestdo Ambiental — SGA: Aplicacao das Normas ISO 14.000. Auditoria Ambiental / Analise de Risco. Legislacao
Ambiental: Conceitos, Importancia e Aplicages. Estudo da Politica Nacional de Meio Ambiente. PNMA — Lei n® 6.938 de
31/08/1981. Estudo dos Instrumentos da PNMA. Estudo da forma de Licenciamento Ambiental — Lei Estadual e
Municipal. Estudo da Lei de Crimes Ambientais- Lei Federal n® 9.605 de 12/08/1998. Estudo do Cddigo Florestal Brasileiro
— Lei Federal n° 4.771/1965. Estudo da Politica Nacional de Recursos Hidricos — Lei Federal n® 9.433 de 1997; Estudo
da Resolucdo CONAMA n© 357/05: dispGe sobre os padrGes de qualidade da agua. Estudo do Estatuto da Cidade — Lei
Federal n® 10.257 de 10/06/2001. Estudo das diretrizes nacionais para o Saneamento Basico — Lei Federal n°® 11.445
de 05/01/2007. Planejamento Ambiental. Tipos de Zoneamento: Zoneamento Ambiental, Zoneamento Territorial/Plano
Diretor, Zoneamento Ecoldgico-Econémico, Indicadores Ambientais. Programa Nacional e Estadual de Meio Ambiente.

TECNICO EM SAUDE BUCAL

Anatomia dentaria: 6rgao dentario, classificacdo e fungao dos dentes, denticdes, nomenclatura dentaria, notacao
dentaria, morfologia dos dentes permanentes e deciduos, articulagdo alvéolo-dentaria, histologia do dente e erupgao
dentaria. Materiais restauradores diretos: composicdo, classificagdo, propriedades, manipulagdo, instrumentais e
equipamentos. Protecao do complexo dentina/polpa: materiais protetores (composicao, classificacao, propriedades,
manipulacado, instrumentais e equipamentos) e técnicas de protecdo. Radiologia odontoldgica: principios e fundamentos
da radiologia odontoldgica, técnicas radiograficas, técnicas de revelacdo, montagem e arquivamento de peliculas
radiograficas, tabelas e protocolos utilizados em radiologia odontoldgica, riscos radioativos. Prevencado da carie e doenga
periodontal: placa bacteriana, cérie, gengivite/periodontite, técnicas de controle da placa, fluorterapia, materiais
seladores (composicao, classificagdo, propriedades, manipulagdo, instrumentais e equipamentos). Materiais de
moldagem e de confeccdo de modelos: composicao, classificacdo, propriedades, materiais e equipamentos,
manipulacdo, e confeccao de modelos de estudo. Biosseguranca em odontologia: prevengao e controle de infeccoes.
Principios de assepsia, antissepsia. Normas e procedimentos técnicos no processamento de material: descontaminacao,
desincrustacgao, limpeza, preparo, selegdo, empacotamento, esterilizacdo, manipulacdo e armazenagem. Recursos
humanos em odontologia: pessoal técnico e auxiliar em Odontologia. Saude publica: politicas de saude bucal; Sistema
Unico de Saude (SUS). Legislacdo: Principios e normas do exercicio profissional dos técnicos em saude bucal -
Lei11.889/2008; Codigo de ética odontoldgico.

NIVEL SUPERIOR

ANALISTA DE CONTROLE INTERNO (CONTADOR), ANALISTA DE CONTROLE INTERNO (ADVOGADO),
ANALISTA DE CONTROLE INTERNO (ADMINISTRADOR), ANALISTA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO,
ASSISTENTE SOCIAL, CIRURGIAO DENTISTA DA FAMILIA, ENFERMEIRO DA FAMILIA, FARMACEUTICO,
FISIOTERAPEUTA, FONOAUDIOLOGO, MEDICO ESPECIALISTA — AUDITOR, MEDICO DA FAMILIA,
MEDICO ULTRASSONOGRAFISTA, NUTRICIONISTA, PSICOLOGO, TERAPEUTA OCUPACIONAL.

CONHECIMENTOS GERAIS COMUNS A TODOS OS CARGOS DE
NIVEL SUPERIOR

LINGUA PORTUGUESA

Compreensdo e interpretacdo de texto. Tipos e géneros textuais. Situagdo comunicativa. Pressuposto e subtendido.
Inferéncia. Ambiguidade. Polissemia. Intertextualidade. Tipos de linguagem. Estrutura textual. Progressdo tematica.
Paragrafacdo. Enunciado. Coesdo. Coeréncia. VariagGes linguisticas. Formalidade e informalidade. Propriedade lexical.
Adequagdo da linguagem. Fonética e fonologia. Encontros consonantais, encontros vocalicos, digrafos. Acentuagao
grafica. Pontuagdo. Ortografia. Morfologia: classes de palavras, Processo de formagdao das palavras. Fungdes da
linguagem. Andlise sintdtica dos periodos simples e composto. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e
nomina. Sintaxe de colocagao.

MATEMATICA
Numeros relativos inteiros e fracionarios: operacoes e suas propriedades (adigao, subtragao, multiplicagdo, divisdo e

9/22




PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXERE - CE
CONCURSO PUBLICO
ANEXO 11 DO EDITAL N° 001/2018

potenciacao). Multiplos e divisores: maximo divisor comum e minimo multiplo comum. Fragdes ordinarias e decimais.
Numeros decimais: propriedades e operagoes. Expressoes numéricas. Equagdes do 1° e 2° graus. Problemas. Sistemas
de medida de tempo. Sistema métrico decimal. Sistema monetdrio brasileiro. Problemas, nimeros e grandezas
proporcionais: razées e proporcoes. Divisao em partes proporcionais. Regra de trés simples e composta. Porcentagem.
Juro simples: juros, capital, tempo, taxas e montantes. Fundamentos da Teoria dos Conjuntos. Conjuntos Numéricos:
numeros naturais e inteiros (divisibilidade, nimeros primos, fatoragdo, maximo divisor comum, minimo mdultiplo
comum), nimeros racionais e irracionais (reta numérica, valor absoluto, representacao decimal), niUmeros reais (relagao
de ordem e intervalos), operagbes. FuncOes: estudo das relacdes, elementos e classificacao, Diagonais, soma dos
angulos externos e internos, estudo dos quadrilateros e triangulos, congruéncias e semelhangas, relagdes métricas dos
triangulos. Area: poligonos e suas partes. Geometria Espacial: retas e planos no espaco (paralelismo e
perpendicularismo), poliedros regulares, piramides, prismas, cilindro, cone e esfera (elementos e equacoes).

ATUALIDADES E CONVIVENCIA SOCIETARIA:

Evolucdo historica, geografica, econémica, politica e cultural do municipio de Quixeré Acontecimentos e fatos relevantes
e atuais do contexto internacional, nacional, estadual e do municipio de Quixeré. Arte e cultura. Ciéncia, tecnologia e
inovacdo. Democracia, ética e cidadania. Ecologia/biodiversidade. Globalizacdo e geopolitica. Politicas publicas:
educacdo, habitacdo, saneamento, saude, transporte, seguranca, defesa, desenvolvimento sustentavel.
Responsabilidade social: setor publico, privado, terceiro setor. Sociodiversidade: multiculturalismo, tolerdncia,
inclusdo/exclusdo, relagbes de género. Tecnologias de Informagdo e Comunicacdo. Vida urbana e rural. Violéncia e
drogas. Etica profissional e relagdes humanas no trabalho. Etica moral e cidadania.

CONHECIMENTOS’ESPECiFICOS DOS CARGOS DE:
NIVEL SUPERIOR

ANALISTA DE CONTROLE INTERNO (CONTADOR)

Contabilidade Geral: objetivo e finalidade. Estrutura conceitual basica da contabilidade. Principios fundamentais da
contabilidade. Regulamento de Imposto de Renda - Decreto Lei n® 3.000/1999. Contabilidade Publica: conceito, campo
de aplicacdo. A fungdo da contabilidade na Administracdo Publica. Sistemas da contabilidade publica: objetivo e
classificagdo. Sistemas: orcamentario, financeiro, patrimonial de compensacao e de custos. Demonstracdes contabeis
de entidades governamentais (Lei n°® 4.320/64). Balangos: orcamentario, financeiro, patrimonial e demonstracdo das
variagbes patrimoniais. Relatorio resumido da execugdo orgamentaria e relatdrio de gestdo fiscal: regulamentacdo e
composicdao segundo a Lei Complementar n® 101/2000 e Manual de Demonstrativos Fiscais (MDF) emitido pela
Secretaria do Tesouro Nacional (STN). Exercicio financeiro: definicdo. Regime contabil: classificacdo. Regime de caixa
e de competéncia. Regime contabil brasileiro: reconhecimento das receitas e despesas publicas. Aplicacao dos principios
fundamentais de contabilidade da area publica. Receita Publica: conceito. Controle da execucdo da receita orcamentaria:
contabilizacdo dos estagios de realizagdo da receita orgamentaria. Receita extraorgamentaria: definigao, casos de receita
extraorcamentaria e contabilizacdo. Divida Ativa: conceito, classificacao, apuragao, inscricao e cobranca. Contabilizacado.
Despesa Publica: Conceito. Controle da execucdo da despesa orcamentaria: contabilizagao dos estagios de realizagao
da despesa orcamentaria. Despesa extraorgamentaria: definicdo, casos de despesa extraorgamentaria de gestao dos
recursos financeiros. Gestao por caixa Unico. Gestao por fundos especiais regulamentados. Adiantamentos: conceito e
contabilizacdo. Planejamento Governamental: Conceito de Planejamento. Plano de Governo: conceito, estrutura atual
do sistema orcamentario brasileiro. Base legal do planejamento governamental. Sistema Orcamentario Brasileiro. Plano
Plurianual: conceito, objetivo e conteldo. Lei de Diretrizes Orgamentarias: conceito, objetivo e contetdo. Metas Fiscais
e Riscos Fiscais. Lei de Orcamento Anual: conceito de Orgamento PUblico. Principios orcamentarios. Aspectos politico,
juridico, econémico e financeiro do Orcamento. Conteldo do Orcamento-Programa: quadros que o integram e
acompanham, conforme a Lei n° 4.320/64 e a Lei Complementar n°® 101/2000. Classificages Orgamentarias.
Classificacdo da receita por categorias econdmicas. A classificacdo da receita orgamentaria. Classificagdo da despesa.
Classificagdo institucional. Classificagao funcional-programatica. Classificacdo econdmica. A classificacdo da despesa
conforme a Lei n® 4.320/64, a Portaria MOG n° 42/99 e a Portaria Interministerial n® 163/2001 (consolidada e
atualizada). Processo Orcamentario. Elaboracdo da proposta orgamentaria: contelido, forma e competéncia. Discussao,
votagdo e aprovagao: encaminhamento da proposta ao Poder Legislativo. Emendas, vetos e rejeicdo a proposta
orgamentaria. Aprovacdo da Lei de Orcamento. Execugdo orcamentaria da receita: programacao financeira, langamento,
arrecadacao e recolhimento. Conceitos. Execucdo orgamentaria da despesa: programagdo financeira, licitagdo,
empenho, liquidacdo e pagamento. Os créditos adicionais ao orcamento: classificacdo e recursos para sua abertura.
Direito Administrativo. Contrato administrativo: conceito, tipos e clausulas essenciais. Regime Juridico da Licitacdo:
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conceito, finalidade e modalidades de licitagdo. Servicos e obras publicas: conceito e formas de execucdo. Bens publicos:
conceito e classificacdo dos bens publicos. Alienagao dos bens publicos. Limites Constitucionais de Despesas. Limites
percentuais dos gastos do Poder Legislativo Municipal. (Constituicdo Federal de 1988, atualizada e Emendas
Constitucionais n® 01/1992, 25/2000 e 58/2009). LRF - Lei de Responsabilidade Fiscal: principais conceitos, pontos de
controle e indices aplicaveis a esfera de governo municipal, integracdo entre o Planejamento e o Orgamento Publico
previstos da Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000. Os crimes praticados contra as finangas publicas (Lei
Federal n® 10.028/00). 62 Edicdo do Manual de Contabilidade Aplicado ao Setor Publico (MCASP) Portaria Conjunta
STN/SOF n° 1, de 10 de dezembro de 2014, Portaria STN n° 700, de 10 de dezembro de 2014. Normas Brasileiras de
Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico. Direito Tributario: Cédigo Tributario do Municipio de Quixeré.

ANALISTA DE CONTROLE INTERNO (ADVOGADO)

Controle externo: Constituicdo Federal: Art. 74. Lei Federal n.° 4.320/1964: Titulo VIII — Do Controle da Execucdo
Orgamentaria; Capitulo I — Disposicdoes Gerais; Capitulo II — Do Controle Interno. Controle da Administracao publica:
conceito, abrangéncia e espécies. Controle administrativo, judicial e legislativo. Controle Externo a cargo dos Tribunais
de Contas. Tribunais de Contas. Natureza juridica, funcoes e eficacia das decisdes. Revisdo das decisGes do Tribunal de
Contas pelo Poder Judiciario. Competéncia do Tribunal de Contas: apreciagao da constitucionalidade de leis, revisao dos
proprios atos, autogoverno e normativa. Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n.° 101, de 4 de maio de
2000 e alteracOes). Controle Interno: Definicao, objetivos, componentes e limitacdes de efetividade. Fungdes da
controladoria numa organizacao; aplicabilidade do conceito de controladoria a gestao publica. Relagdo entre objetivos
e componentes. Ambiente de Controle: integridade e ética, governanca corporativa, filosofia gerencial, estrutura
organizacional, politica e procedimentos de recursos humanos e registros. Avaliacao de Riscos: estabelecimento de
metas e riscos. Atividades de Controle: tipos de atividade de controle, integracdao com avaliagao de riscos e controles
sobre sistemas de informagoes. Informacdo e Comunicacdo. Monitoramento: monitoramento continuo, avaliagdes em
separado, abrangéncia e periodicidade, o avaliador, o processo de avaliagdo, a metodologia, a documentagdo, o plano
de acdo e a comunicacdo das deficiéncias. NOCOES DE DIREITO FINANCEIRO E TRIBUTARIO: Sistema tributario
nacional: Principios constitucionais tributarios, limitagbes ao poder de tributar, reparticdo da competéncia tributaria
entre a Unido, Estados e Municipios. Norma tributaria: classificacdo dos tributos. Tributos federais, estaduais e
municipais. Obrigacdo tributaria: espécies, fato gerador, sujeito ativo e passivo, solidariedade, responsabilidade,
imunidade e isengdo. Lancamento Tributdrio e suas modalidades. Crédito tributario: constituicdo, suspensdo da
exigibilidade e extincdo; garantias e privilégios. Decadéncia e prescricao do crédito tributario. Normas gerais de financas
publicas. Planos governamentais e orgamentos publicos. Penalidades tributarias: natureza e regime. NOGOES DE
CONTABILIDADE PUBLICA E PRIVADA: Conceitos Contabeis Basicos. Registros e Sistemas Contabeis. Anadlise de
Questdes Contabeis. Relatorios Contabeis. Aplicagdo dos Conhecimentos da Ciéncia e da Técnica Contabil Voltados a
Estruturacdo de Balangos e do Conjunto dos Demonstrativos Contabeis. A Fazenda Publica. Aspectos Qualitativos e
Quantitativos do Patriménio. Origem e formacdo dos fluxos orgamentario, financeiro e patrimonial registrados pela
contabilidade. Principais relatérios emitidos pela contabilidade publica. Gestao Administrativa. Receita Plblica: conceito,
classificacdo e estagios; Despesa Publica: conceito, classificacao e estagios; Lei de Responsabilidade Fiscal. Principios e
Elaboragdo Orcamentaria. Objeto e Classificagdo dos Inventarios. Sistema e Plano de Contas. Escrituracdo das
Operacbes Econdmico-Financeiras. Apuracao dos Resultados Econdmico-Financeiros. Planejamento governamental:
PPA, LDO e LOA; Processo de elaboragdo orgamentaria; Ciclo orgamentario; Proposta orgamentaria e orgamento publico;
Exame da proposta orcamentaria pelo poder legislativo; Recursos para Execucdo do Orgamento: crédito Orgamentario
e crédito adicional; Créditos adicionais (suplementares, especiais e extraordinarios); Resultado orgamentario (equilibrio,
déficit, superavit); NOCOES DE DIREITO ADMINISTRATIVO: Principios basicos da Administragdo. Ato administrativo:
conceito, requisitos, atributos, classificagGes, pressupostos e espécies, invalidacdo, anulacdo, revogacdo. Prescricao e
decadéncia no ambito do Direito Administrativo. Poderes da Administracdo: vinculado, discricionario, hierarquico,
disciplinar, regulamentar, o poder de policia: conceito, finalidade e condicdoes de validade. Administracao Publica:
conceito, principios constitucionais e entidades integrantes. Regime juridico da Administracdo Publica. Organizagao
administrativa: administracdo direta e indireta, centralizada e descentralizada. Servigos publicos: conceito, classificacao,
regulamentacdo, formas, competéncia de prestacdo, concessdo, autorizagao dos servicos publicos. Licitagdo: Principios
e finalidade. Objeto. Obrigatoriedade. Dispensa. Inexigibilidade. Tipos de Licitagdo. Modalidades de licitagao:
concorréncia, tomada de pregos, convite, concurso, leildo e pregao. Procedimento: Edital, convite, recebimento da
documentacdo e proposta, julgamento, homologagdo e adjudicacao, anulacao e revogagao. Recursos. Contratos
administrativos. Regime de execugdo. Peculiaridades. Alteragdo e rescisao unilateral. Equilibrio econdmico-financeiro.
Reajustamento de pregos e tarifas. Interpretacdo e aplicacdo de penalidades contratuais. Clausulas essenciais. Execugdo
do contrato administrativo. Direitos e obrigacdes das partes. Acompanhamento da execucdo do contrato e recebimento
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do objeto. Duracdo. Extincao, prorrogacdo e renovacao do contrato. Inexecucdo do contrato. Rescisdo. Espécies de
contratos administrativos. Concessao e permissdo. Parcerias Publico-privadas. Leis Federais n° 8.666/93, 10.520/02,
8.987/95, 11.079/04. Contratos administrativos: conceito, peculiaridades, controle, formalizagdo, execugdo, inexecugao.
Contratos de concessao e de permissao de servicos publicos. Orgaos e agentes publicos: investidura, exercicio, direitos
e deveres dos servidores publicos, regimes juridicos. Responsabilidade civil da Administracdo: reparacdo do dano;
enriquecimento ilicito; uso e abuso de poder; sangdes penais e civis. Processo administrativo: conceito, principios, fases
e modalidades. Controle da Administracao Publica: controle administrativo, controle legislativo e controle judiciario,
responsabilidade de agentes publicos estaduais e municipais, inclusive titulares de Poderes. Conhecimentos em Microsoft
Windows e Microsoft Office. Cédigo tributario do municipio de Quixeré. Lei organica do municipio Quixeré.

ANALISTA DE CONTROLE INTERNO (ADMINISTRADOR)

Teorias de Administracao. Nocdes de Direito Administrativo. Planejamento Estratégico, Tatico e Operacional. Processo
decisério. Estrutura organizacional. Visdo das principais areas funcionais de uma organizacdo: marketing, finangas,
recursos humanos, logistica e produgdo. Organizacao, sistemas e métodos: comparacdo critica das principais
abordagens aos estudos das organizacoes. Problemas basicos de concepcdo das estruturas e processos organizacionais
em diferentes niveis: global, intermediario e operacional. Ligacdes da estrutura e do processo com a estratégia e o
desempenho. Gestao pela qualidade, qualidade total, 5S, programa PDCA. Administracdo de Recursos Humanos (RH):
estratégias e desafios de RH. Clima organizacional e Cultura Organizacional. Planejamento de pessoal e sistema de
informacdo de RH. Gerenciamento de Desempenho, avaliacao de 360 graus. Recrutamento e Selecao. Desenvolvimento
de RH e treinamento. Beneficios. Competéncias pessoais e organizacionais, remuneragao por desempenho ou por
competéncia. Administracao Logistica: padronizagao, normalizagdo, classificacdo e inspecdo de materiais. Compras,
especificagles, selegao de fornecedores e analise de valor. Gestao de estoques. Logistica de suprimentos. Gestdo de
transportes e de armazenagem. Administracdo de Sistemas de Informagao: tipos e uso de informagao. Tratamento de
informacdes. Conceitos e propriedades dos sistemas de informacdo. Elaboracdo de um sistema de informacdo. Custos
e beneficios de um sistema de informacgdes. Administracdo Publica: principios, concessdo e permissdao de servicos
publicos. Lei de Responsabilidade Fiscal. Contratos administrativos. Orcamento. Licitacdo: conceito, principios,
modalidades. Dispensa e inexigibilidade. Edital: aspectos principais. Contabilidade: sistema contabil, demonstragbes
contabeis. Patrimonio. Conceitos de ativo, passivo, receita, despesa e resultado. Custo. Administragdo financeira e
orcamentaria: Elaboragao, andlise e avaliagao de projetos, Planejamento, Ajuste dos demonstrativos financeiros, Analise
horizontal e vertical, Projetos e suas etapas, Mercado, tamanho, localizacdo, custos e receitas, Investimento fixo e
capital de giro, fontes e usos, Cronograma fisico financeiro, Gestao empresarial e viabilidade, Principios orcamentarios,
Execugdo orcamentaria. Codigo de ética profissional do Administrador. NocOes basicas de informatica. NogGes em
arquivos, oficio, portarias, decretos, edital, comunicacdo interna, protocolo, arquivos, atas, circulares, tabelas, graficos,
memorandos. Constituicdo Federal; Lei Organica Municipal.

ANALISTA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO

Principios de engenharia de software; Conceitos de geréncia de projetos; Arquitetura de aplicagbes para ambiente
internet. Conceitos de Ldgica de Programacdo; Conceitos de Programacdo Orientada a Objetos; Especificagdo de
Requisitos de Software; Diagramas de orientagao a objetos (UML - UnifiedModelingLanguage). Conceitos de Banco de
Dados (SQL, DML, DDL, DCL). Modelagem de Dados Relacional - MER. Modelagem de negdcio (BPM - Business
ProcessModelling). Linguagem Java: API, estrutura e comandos basicos, tipos de dados, métodos, classes e objetos.
Conceitos basicos em Sistemas Operacionais.

ASSISTENTE SOCIAL

Sistema Unico de Salde — SUS. Pardmetros pertinentes a salide da familia. Educacdo para salde. Humanizagdo da
assisténcia. Lei n° 8.080 de 19/09/90, Lei n° 8.142 de 28/12/90, Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Saude
NOB-SUS de 1996, Norma Operacional da Assisténcia a Salde/SUS NOAS-SUS de 2002, Politicas Publicas de salude —
SUS Acdes basicas em salde coletiva — PSF. Servigo Social, Politicas Publicas e Privadas. Histdria e constituicdo da
categoria profissional. Papel do assistente social na equipe multiprofissional. Atuacdo do assistente social em equipes
interprofissionais e interdisciplinares. O Servigo Social e a Seguridade Social. Assisténcia e Cidadania. Questdes sociais
decorrentes da realidade: familia, crianga, adolescente, idoso e pessoa com necessidades especiais. Educagao em salude
e previdéncia do trabalho. Atuacdo do Servico Social na Administracdo de Politicas Sociais. Estatuto da Crianca e do
Adolescente (ECA) — Lei 8.069/90. Lei n° 8.842/94 que fixa a Politica Nacional do Idoso. Estatuto do Idoso. Estatuto da
Pessoa Portadora de Deficiéncia. Acbes de Biosseguranca. Humanizacdo da Assisténcia Social. Servigo Social na
sociedade. O servigo social e a saude do trabalhador diante das mudangas na producdo, organizacdo e gestdo do
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trabalho. Histdria da politica social. O mundo do trabalho na era da reestruturacao produtiva e da mundializagdo do
capital. A familia e o servico social. Administracdo e planejamento em servigo social. Atuacdo do assistente social em
equipes interprofissionais e interdisciplinares. Lei de Regulamentagdo da Profissdo — Lei 8662 de junho de 1993. Lei
organica da Assisténcia Social — Lei 8742 de 7 de setembro de 1993. Relagdes humanas no trabalho. Etica, moral e
cidadania no trabalho social. Codigo de ética profissional.

CIRURGIAO DENTISTA DA FAMILIA

Sistema Unico de Salide — SUS: Fundamentos e Praticas em Atengdo Primaria a Salude e Medicina de Familia e
Comunidade - Politicas Publicas de Salde: Bases Legais do Sistema Unico de Salde (SUS) - Lei Organica do Sistema
Unico de Salde (Lei Federal 8.080/90, 19 de setembro de 1990; Lei Federal 8.142/90, de 28 de dezembro de 1990);
Histdrico; Atencao Primaria a Saude; Politica Nacional de Atencao Basica ; Normas Operacionais Basicas — NOB-SUS de
1996; Controle Social do SUS; Lei complementar n. 141/12, de 13 de janeiro de 2012 Regulamenta o § 3° do artigo 198
da Constituicdo Federal para dispor sobre os valores minimos a serem aplicados anualmente pela Unido, Estados, Distrito
Federal e Municipios em acdes e servicos publicos de salde; estabelece os critérios de rateio dos recursos de
transferéncias para a saude e as normas de fiscalizacdo, avaliagdo e controle das despesas com saude nas 3 (trés)
esferas de governo; revoga dispositivos das Leis n. 8.080/90, de 19 de setembro de 1990, e 8.689/93, de 27 de julho
de 1993; e da outras providéncias; Decreto n. 7.508/11, de 28 de junho de 2011 Regulamenta a Lei n. 8.080/90, de 19
de setembro de 1990, para dispor sobre a organizacdo do Sistema Unico de Salde — SUS. AtribuicOes do cirurgido-
dentista na estratégia saude da familia. Planejamento e atencdo coletiva: politicas publicas/intersetoriedade. Indicadores
epidemioldgicos. Rotina de ambulatérig, prontuario. Biosseguranga e controle de infeccdo cruzada no consultorio
odontoldgico. Educacdao em salde. Etica e Bioética no atendimento odontoldgico. Cariologia. Epidemiologia,
determinantes sociais em salde. Traumatismos alvéolo-dentarios em dentes deciduos e permanentes. Promogao de
salde bucal, controle do processo saude/doenca. Uso de fluoretos e clorexidina na clinica odontoldgica. Emergéncias e
urgéncias em Odontologia. Diagndstico, planejamento integral e controle do processo salde/doenca. Manifestacoes
bucais de doencas sistémicas. Doencas sistémicas de interesse odontoldgico. Manejo de pacientes com
comprometimento sistémico. Atendimento odontolégico a pacientes com necessidades especiais. Terapéuticas
medicamentosas. Diagndstico da doenca carie dental. Diagndstico e tratamento das alteragGes pulpares. Semiologia e
patologia bucal. Semiotécnica dos tecidos moles e duros da boca. Protecdo do complexo dentino-pulpar. Procedimentos,
técnicas e propriedades dos materiais restauradores permanentes e provisorios (cimentos de 6xido de zinco e eugenol,
cimento de iondémero de vidro, cimento de fosfato de zinco, amalgama dental e resinas compostas). Preparos cavitarios
minimamente invasivos. Técnica restauradora atraumatica (técnica ART). Reparo em restauracdoes de amalgama.
Restauracao complexas em amalgama. Sistemas adesivos em Dentistica. Selantes de féssulas e fissuras: indicagoes.
LesOes cervicais ndo cariosas. Lesbes cervicais ndo cariosas e hipersensibilidade dentinaria cervical. Anatomia, histologia
e fisiologia dos tecidos periodontais. Etiopatogenia das doencas periodontais. Fatores etioldgicos determinantes,
predisponentes e modificadores das doencas periodontais: locais e sistémicos. Diagndstico e tratamento das alteracbes
periodontais. Procedimentos periodontais basicos. Exames complementares usados na pratica odontoldgica. Técnicas
radiograficas intrabucais: periapical (paralelismo), interproximal e oclusal. Radiografias Panoramicas. Anatomia
radiografica dento-maxilo-mandibular. Instrumental em Dentistica rotatérios e cortantes manuais. Isolamento do campo
operatorio relativo e absoluto. Protegdo do complexo dentina-polpa. Dentistica restauradora aplicada a Odontopediatria.
Terapia pulpar em dentes deciduos. Cirurgia e anestesia em Odontopediatria. Tratamentos conservadores da polpa de
dentes deciduos e permanentes. Oclusdo. Técnicas de anestesias locais aplicadas a clinica odontoldgica e
odontopediatria: complicagdes derivadas do uso de anestesia local em clinica odontoldgica. Avaliagdo pré-operatoria.
Exodontia: planejamento, técnicas, indicacdes, contraindicacdes, acidentes e complicagGes, processo de reparo, sutura,
pos-operatorio.

ENFERMEIRO DA FAMILIA

Sistema Unico de Saude — SUS: Fundamentos e Praticas em Atencdo Primdria & Salde e Medicina de Familia e
Comunidade - Politicas Publicas de Salde: Bases Legais do Sistema Unico de Saude (SUS) - Lei Organica do Sistema
Unico de Salde (Lei Federal 8.080/90, 19 de setembro de 1990; Lei Federal 8.142/90, de 28 de dezembro de 1990);
Historico; Atencdo Primaria a Saude; Politica Nacional de Atencdo Basica ; Normas Operacionais Basicas — NOB-SUS de
1996; Controle Social do SUS; Lei complementar n. 141/12, de 13 de janeiro de 2012 Regulamenta o § 3° do artigo 198
da Constituicdo Federal para dispor sobre os valores minimos a serem aplicados anualmente pela Unido, Estados, Distrito
Federal e Municipios em agles e servicos publicos de salde; estabelece os critérios de rateio dos recursos de
transferéncias para a salde e as normas de fiscalizacdo, avaliacdo e controle das despesas com saude nas 3 (trés)
esferas de governo; revoga dispositivos das Leis n. 8.080/90, de 19 de setembro de 1990, e 8.689/93, de 27 de julho
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de 1993; e da outras providéncias; Decreto n. 7.508/11, de 28 de junho de 2011 Regulamenta a Lei n. 8.080/90, de 19
de setembro de 1990, para dispor sobre a organizagdo do Sistema Unico de Saude — SUS. Lei do Exercicio Profissional
- Lei n. 7.498/86. Cadigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem. Bioética. Biosseguranca. Decreto Lei n. 94.406/87.
Estratégia Saude da Familia. Educacao em Saude. Processo Salde/Doenca. Programa Nacional de Imunizagao e Rede
de frios. Administracdo dos Servicos de Enfermagem. Programas do Ministério da Saude: Tuberculose, Hanseniase,
Saude do Trabalhador, Salde da Crianga (Aleitamento Materno, Atengdo ao recém-nascido de risco habitual, Doencas
prevalentes na infancia), Saude da mulher adolescente (Prevencao e Controle de cancer cérvicouterino, Doencas
Sexualmente Transmissiveis), Salde da Mulher (Assisténcia ao pré-natal e puerpério, Planejamento familiar, Prevencao
do cancer uterino e de mama, climatério), Saude do Adulto e do idoso (hipertensdo arterial, diabetes, doencas
respiratorias, doencas transmissiveis, acamados e idosos). Vigilancia Epidemioldgica: doencas de notificacdo
compulsdria. Atuagao de enfermagem em Central de Material: esterilizac3o e desinfecgdo. Portaria 2048/2002 e demais
principios para o Atendimento de Urgéncia e Emergéncia. Assisténcia de Enfermagem em situagdes de urgéncia e
emergéncia. Assisténcia de Enfermagem a pacientes portadores de doencas do aparelho respiratorio, digestivo,
cardiovascular, locomotor e esquelético, nervoso, ginecoldgico e obstétrico, urinario, dos distirbios hidroeletroliticos e
metabdlicos e psiquidtricos. A vigilancia epidemioldgica no contexto da Enfermagem. Semiologia e semiotécnica aplicada
a Enfermagem (principios basicos do exame fisico e adequagdo aos diagnosticos de enfermagem). Principios da
administracdo de medicamentos. Assisténcia de Enfermagem na prevencao e controle de infeccdo. A enfermagem e a
pratica multidisciplinar na salde coletiva. Enfermagem no programa de assisténcia domiciliar. Doengas infecciosas
imunopreviniveis: sarampo, poliomielite, difteria, cogueluche, tétano, tuberculose, parotidite, rubéola e hepatite. Acoes
de prevencao e controle: notificagdo compulsoria, investigagao epidemioldgica.

FARMACEUTICO

Sistema Unico de Salde — SUS: Fundamentos e Praticas em Atengdo Primaria a Saude e Medicina de Familia e
Comunidade - Politicas Publicas de Salde: Bases Legais do Sistema Unico de Sadde (SUS) - Lei Organica do Sistema
Unico de Salde (Lei Federal 8.080/90, 19 de setembro de 1990; Lei Federal 8.142/90, de 28 de dezembro de 1990);

Historico; Atencdo Primaria a Saude; Politica Nacional de Atencdo Basica ; Normas Operacionais Basicas — NOB-SUS de
1996; Controle Social do SUS; Lei complementar n. 141/12, de 13 de janeiro de 2012 Regulamenta o § 3° do artigo 198
da Constituicao Federal para dispor sobre os valores minimos a serem aplicados anualmente pela Unido, Estados, Distrito
Federal e Municipios em agles e servicos publicos de saude; estabelece os critérios de rateio dos recursos de
transferéncias para a salde e as normas de fiscalizagao, avaliacdo e controle das despesas com salde nas 3 (trés)
esferas de governo; revoga dispositivos das Leis n. 8.080/90, de 19 de setembro de 1990, e 8.689/93, de 27 de julho
de 1993; e da outras providéncias; Decreto n. 7.508/11, de 28 de junho de 2011 Regulamenta a Lei n. 8.080/90, de 19
de setembro de 1990, para dispor sobre a organizagdio do Sistema Unico de Saude - SUS.
Farmacocinética/Farmacodinamica. Farmacovigilancia. O papel do farmacéutico no controle de infeccdo hospitalar.
Padronizacdo de medicamentos antimicrobianos. Soluges antissépticas e germicidas. Racionalizacdo do uso de
antimicrobianos. Legislacdo Farmacéutica e Politica Nacional de Medicamento. Comissao de farmacia terapéutica:
padronizacdo, critérios e avaliagdo do uso de medicamentos. Parecer técnico: Lei 8.666/93. Licitacao, edital de licitacdo,
critérios de avaliacdo de produtos (medicamentos e materiais médico-hospitalar). Farmacoeconomia. Relacdo custo x
beneficio x qualidade dos farmacos. Farmacologia: vias de administragao de medicamentos, interacdes medicamentosas
e incompatibilidade. Grupos farmacoldgicos: antimicrobianos e mecanismos de acdo. Betalactamicos, aminoglicosideos,
vancomicina. Resisténcia bacteriana: fatores desencadeantes. Anti-inflamatérios, esteroides, psicotropicos e
entorpecentes. Portaria 344/98-MS, Resolugao 208, 19/06/90 — CFF, Resolugdo 247, 08/03/93 — CFF, Lei dos genéricos.
Farmacia Hospitalar: conceito, objetivo, responsabilidade técnica e funcional. Medicamento e material médico-
hospitalar: classificacdo geral, padronizacdo, aquisicao, armazenamento, conservagao, distribuicdo, controle de estoque.
Medicamentos genéricos: regulamentagdo, bioequivaléncia/biodisponibilidade. ANVISA (genéricos aprovados).
Assisténcia farmacéutica, farmacia clinica: conceito, objetivos. Aces de biosseguranca. Humanizagdo da assisténcia.
Trabalho e meio ambiente. Relagdes humanas no trabalho. Legislacdo e Etica profissional.

FISIOTERAPEUTA

Sistema Unico de Saude — SUS: Fundamentos e Préticas em Atengdo Primdria a Saude e Medicina de Familia e
Comunidade - Politicas Publicas de Saude: Bases Legais do Sistema Unico de Saude (SUS) - Lei Organica do Sistema
Unico de Salde (Lei Federal 8.080/90, 19 de setembro de 1990; Lei Federal 8.142/90, de 28 de dezembro de 1990);
Historico; Atencdo Primaria a Saude; Politica Nacional de Atencdo Basica ; Normas Operacionais Basicas — NOB-SUS de
1996; Controle Social do SUS; Lei complementar n. 141/12, de 13 de janeiro de 2012 Regulamenta o § 3° do artigo 198
da Constituicdo Federal para dispor sobre os valores minimos a serem aplicados anualmente pela Unido, Estados, Distrito
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Federal e Municipios em acdes e servicos publicos de salde; estabelece os critérios de rateio dos recursos de
transferéncias para a salde e as normas de fiscalizacdo, avaliacdo e controle das despesas com saude nas 3 (trés)
esferas de governo; revoga dispositivos das Leis n. 8.080/90, de 19 de setembro de 1990, e 8.689/93, de 27 de julho
de 1993; e da outras providéncias; Decreto n. 7.508/11, de 28 de junho de 2011 Regulamenta a Lei n. 8.080/90, de 19
de setembro de 1990, para dispor sobre a organizagao do Sistema Unico de Salde — SUS. Fisioterapia geral: Conceitos,
Técnicas e Tratamento. Anatomia e fisiologia do sistema musculoesquelético, neuroldgico, respiratdrio e cardiovascular.
Doencas e disturbios dos o0ssos, nervos e articulagdes. Efeitos fisioldgicos da massoterapia. Fisioterapia aplicada nas
areas: cardiorrespiratdria, neuroldgica, ortopédica, traumatoldgica, geneco-obstetra, reumatoldgica e geriatrica, nas
diversas situages clinicas e cirdrgicas. Avaliacao, diagndstico, prognostico e tratamento fisioterapico. Reeducacdo
postural. Humanizag¢do da assisténcia. Metas e Programacao dos Exercicios Terapéuticos, Indicacdes e Contraindicagoes.
Fisioterapia aplicada em amputados, préteses e orteses. Reabilitagdo de pacientes portadores de patologias restritivas
cronicas e com necessidades especiais. Reabilitagdo em traumatologia e ortopedia. Principios de tratamento e avaliagdo
em individuos com problemas pneumoldgicos e cardiovasculares. Fisioterapia em unidades de terapia intensiva.
Ventilacdo mecanica invasiva e ndo invasiva: principios, indicacdes, modos ventilatorios, ajustes e complicagdes. Manejo
do doente neuroldgico: avaliacdo e tratamento. Principios do tratamento fisico em neurologia e dispositivos auxiliares
(6rteses e proteses). Fisioterapia em Pediatria, Geriatria e Neonatologia. Fisioterapia respiratdria. Fisioterapia Pulmonar
gasimetria arterial, insuficiéncia respiratoria aguda e cronica. Infeccdo do Aparelho Respiratdrio. Avaliacdo Fisioterapica
do paciente critico. Fisioterapia na Saude do Trabalhador: Conceito de Ergonomia. Doencas Ocupacionais relacionadas
ao trabalho. Praticas Preventivas no ambiente do trabalho. Assisténcia Fisioterapéutica Domiciliar Reabilitacdo Baseada
na Comunidade (RBC). AcOes de Biosseguranga. Agravos sociais. Legislagdo, ética profissional e relagdes humanas no
trabalho e meio ambiente.

FONOAUDIOLOGO

Sistema Unico de Salide — SUS: Fundamentos e Praticas em Atengdo Primaria a Salude e Medicina de Familia e
Comunidade - Politicas Publicas de Salde: Bases Legais do Sistema Unico de Sadde (SUS) - Lei Organica do Sistema
Unico de Salde (Lei Federal 8.080/90, 19 de setembro de 1990; Lei Federal 8.142/90, de 28 de dezembro de 1990);
Historico; Atencdo Primaria a Saude; Politica Nacional de Atencdo Basica ; Normas Operacionais Basicas — NOB-SUS de
1996; Controle Social do SUS; Lei complementar n. 141/12, de 13 de janeiro de 2012 Regulamenta o § 3° do artigo 198
da Constituicdo Federal para dispor sobre os valores minimos a serem aplicados anualmente pela Unido, Estados, Distrito
Federal e Municipios em agles e servicos publicos de salde; estabelece os critérios de rateio dos recursos de
transferéncias para a saude e as normas de fiscalizacdo, avaliagdo e controle das despesas com salde nas 3 (trés)
esferas de governo; revoga dispositivos das Leis n. 8.080/90, de 19 de setembro de 1990, e 8.689/93, de 27 de julho
de 1993; e da outras providéncias; Decreto n. 7.508/11, de 28 de junho de 2011 Regulamenta a Lei n. 8.080/90, de 19
de setembro de 1990, para dispor sobre a organizacao do Sistema Unico de Saldde — SUS. Papel do fonoaudidlogo na
equipe multidisciplinar. Anatomia e fisiologia do sistema estomatognatico: respiracdo, mastigacdo, degluticdo e fala.
Desenvolvimento das fungbGes estomatognaticas. Alteracoes fonoaudioldgicas. Avaliagdo, diagndstico, progndstico e
tratamento fonoaudioldgico. Linguagem: anatomofisiologia da linguagem, aquisicdo e desenvolvimento. Linguistica:
fonética e fonologia da linguagem. Alteracdes fonoaudioldgicas: conceituagao, classificacdo e etiologia. Voz: anatomia
e fisiologia da laringe. Patologia laringea: etiologia, conceituacdo e classificagdo. Audiologia: anatomia e fisiologia da
audicdo. Nocoes de psicoacustica. Audiologia clinica: avaliagao, diagnostico, progndstico. Treinamento auditivo. Atuacdo
da Fonoaudiologia na prevengao e intervengao precoce dos agravos especificos dessa area. Fonoaudiologia na terceira
idade. Fonoaudiologia nas instituicGes: escola e hospital. Interpretacdo de laudos em areas afins. Humanizagdo da
Assisténcia. Sistema de referéncia e contra referéncia. Acoes de biosseguranca. Legislacdo, ética profissional.

MEDICO ESPECIALISTA — AUDITOR

Auditoria: organizacdo basica, finalidades, principios basicos, areas de atuagao, niveis de execucdo e operacionalizagdo.
Constituicdo do Estado do Ceara. Emenda Constitucional n® 29, de 13 de setembro de 2000. Lei n° 8.666, de 21 de
junho de 1993. (artigos 1° a 50;artigos 20 a 26; artigos 54 a 80). Procedimento de chamada publica (Manual de
Orientacdes para Contratacdo de Servicos no Sistema Unico de Satide BRASILIA — DF 2007). Lei n® 8.080, de 19 de
setembro de 1990. Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990. Lei n©8.689, de 27 de julho de 1993. Decreto n° 1.651,
de 28 de setembro de 1995. Nota Técnica 04/2013 de 18 de marco de 2013 do Conselho Nacional de Secretarios de
Saude — CONASS. Politica Nacional de Atencdo Basica. Diretrizes para a Programacdo Pactuada e Integrada da
Assisténcia a Saude. Diretrizes para a Implantacdo de Complexos Reguladores e Politica Nacional de Promogdo da
Saude. Aspectos Legais e éticos da Profissao. Saude Integral da Crianca e do Adolescente; Saude Integral da Mulher;
Saude Coletiva; Saude Integral do Adulto e do Idoso. Tipos e campo de atuagao da auditoria. Perfil do auditor. Auditoria
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na assisténcia ambulatorial e hospitalar no SUS. Sistemas informatizados em auditorias no SUS. Glosas em auditoria no
SUS. Apuragdo de denuncia. Financiamento no SUS: forma de repasse de recursos federais. Utilizagdo de recursos
federais no SUS. Modelo de atengdo, regulagdo assistencial. Controle das agdes e servigos Ambulatoriais e Hospitalares.
Autorizacdo de procedimentos ambulatoriais e hospitalares no SUS. Avaliacao dos servicos de salde; Etica profissional
em auditoria; Legislagdo sobre salde publica: Decreto n® 1651, de 28 de setembro de 1995: Regulamentacdo do
Sistema Nacional de Auditoria - SNA Artigos 196 a 200 da Constituicao Federal de 1988; Artigos 5° a 14 da Lei Federal
n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, e Lei Federal n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990.

MEDICO DA FAMILIA

Sistema Unico de Saude — SUS: Fundamentos e Préticas em Atengdo Primdria a Saude e Medicina de Familia e
Comunidade - Politicas Publicas de Salde: Bases Legais do Sistema Unico de Sadde (SUS) - Lei Organica do Sistema
Unico de Salde (Lei Federal 8.080/90, 19 de setembro de 1990; Lei Federal 8.142/90, de 28 de dezembro de 1990);
Historico; Atengdo Primaria a Saude; Politica Nacional de Atencdo Basica ; Normas Operacionais Basicas — NOB-SUS de
1996; Controle Social do SUS; Lei complementar n. 141/12, de 13 de janeiro de 2012 Regulamenta o § 3° do artigo 198
da Constituicao Federal para dispor sobre os valores minimos a serem aplicados anualmente pela Unido, Estados, Distrito
Federal e Municipios em agles e servicos publicos de saude; estabelece os critérios de rateio dos recursos de
transferéncias para a saude e as normas de fiscalizacdo, avaliacdo e controle das despesas com salde nas 3 (trés)
esferas de governo; revoga dispositivos das Leis n. 8.080/90, de 19 de setembro de 1990, e 8.689/93, de 27 de julho
de 1993; e da outras providéncias; Decreto n. 7.508/11, de 28 de junho de 2011 Regulamenta a Lei n. 8.080/90, de 19
de setembro de 1990, para dispor sobre a organizagao do Sistema Unico de Saude — SUS. Programas de Saude Publica
(Vigilancia epidemioldgica, Vigilancia das Doencas Transmissiveis. Prevencao e Controle da Dengue, Hanseniase e
Tuberculose, Doencas Sexualmente Transmissiveis e AIDS. Programa de Imunizacao. Doengas Cronicas Degenerativas,
Saude do Adolescente, Salde do Trabalhador, Saide do Adulto e Idoso). Atendimento nas intercorréncias: abdomen
agudo. acidose diabética. Angina pectoris. Doencas respiratorias agudas. Crise hipertensiva. Hemorragia digestiva.
infarto agudo do miocardio. Doencas cardiovasculares agudas e reanimacao cardiopulmonar. Agravos sociais. A¢oes da

biosseguranca e humanizagdo da assisténcia. Sistema de referéncia e contra referéncia. Legislagdo, ética profissional e
relagdes humanizadas. Legislagdo e ética profissional.

MEDICO ULTRASSONOGRAFISTA

Sistema Unico de Saude — SUS: Fundamentos e Praticas em Atencdo Primdria & Salde e Medicina de Familia e
Comunidade - Politicas Publicas de Salde: Bases Legais do Sistema Unico de Salde (SUS) - Lei Organica do Sistema
Unico de Salde (Lei Federal 8.080/90, 19 de setembro de 1990; Lei Federal 8.142/90, de 28 de dezembro de 1990);
Historico; Atencdo Primaria a Saude; Politica Nacional de Atencdo Basica ; Normas Operacionais Basicas — NOB-SUS de
1996; Controle Social do SUS; Lei complementar n. 141/12, de 13 de janeiro de 2012 Regulamenta o § 3° do artigo 198
da Constituicao Federal para dispor sobre os valores minimos a serem aplicados anualmente pela Unido, Estados, Distrito
Federal e Municipios em agles e servicos publicos de saude; estabelece os critérios de rateio dos recursos de
transferéncias para a salde e as normas de fiscalizacdo, avaliacdo e controle das despesas com saude nas 3 (trés)
esferas de governo; revoga dispositivos das Leis n. 8.080/90, de 19 de setembro de 1990, e 8.689/93, de 27 de julho
de 1993; e da outras providéncias; Decreto n. 7.508/11, de 28 de junhg de 2011 Regulamenta a Lei n. 8.080/90, de 19
de setembro de 1990, para dispor sobre a organizagdo do Sistema Unico de Saude — SUS. Conhecer os principios,
métodos e técnicos para realizacdo de exames ecograficos e Doppler ecograficos: Tomografia computadorizada.
Conhecer a fisiopatologia e a semiologia nos exames ecograficos, nos seguintes 6rgaos e sistemas: Sistema nervoso
central; Sistema pulmonar; Sistema gastrointestinal; Sistema geniturinario; Sistema musculo esquelético; Sistema
cardiovascular; Ginecologia obstetricia; Mamas; Sistema enddcrino. Abdomen Agudo; Acidose Diabética; Angina
Instavel; Asma; Crise Hipertensiva; DPOC — Doenca Pulmonar Obstrutiva Cronica; Hemorragia Digestiva; IAM — Infarto
Agudo do Miocardio; ICC — Insuficiéncia Cardiaca Congestiva; Pneumonia; Reanimacdo Cardiopulmonar; Sangramento
Transvaginal. Diagndsticos ultrasonograficos e equipamentos necessarios. Ultrassonografia dos: vasos, figado e do
sistema biliar, pancreas, baco, rins e vias urinarias, 6rgaos reprodutores femininos e masculinos, mamaria, gravidica,
encefdlica, oftalmica, dos musculos, tendbes, fascias e etc. Agravos sociais. Humanizagdo da Assisténcia Médica.
Doencas de notificacdo compuls,éria. AcOes de Biosseguranga, Humanizagdo da Assisténcia. Agravos sociais. Sistema de
referéncia e contra referéncia. Etica profissional e relagdes humanas.

NUTRICIONISTA

Sistema Unico de Salde — SUS: Fundamentos e Praticas em Atengdo Primaria a Saude e Medicina de Familia e
Comunidade - Politicas Publicas de Salde: Bases Legais do Sistema Unico de Saude (SUS) - Lei Organica do Sistema
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Unico de Salde (Lei Federal 8.080/90, 19 de setembro de 1990; Lei Federal 8.142/90, de 28 de dezembro de 1990);
Historico; Atengdo Primaria a Saude; Politica Nacional de Atencdo Basica ; Normas Operacionais Basicas — NOB-SUS de
1996; Controle Social do SUS; Lei complementar n. 141/12, de 13 de janeiro de 2012 Regulamenta o § 3° do artigo 198
da Constituicao Federal para dispor sobre os valores minimos a serem aplicados anualmente pela Unido, Estados, Distrito
Federal e Municipios em agles e servicos publicos de salde; estabelece os critérios de rateio dos recursos de
transferéncias para a salde e as normas de fiscalizacdo, avaliacdo e controle das despesas com saude nas 3 (trés)
esferas de governo; revoga dispositivos das Leis n. 8.080/90, de 19 de setembro de 1990, e 8.689/93, de 27 de julho
de 1993; e da outras providéncias; Decreto n. 7.508/11, de 28 de junho de 2011 Regulamenta a Lei n. 8.080/90, de 19
de setembro de 1990, para dispor sobre a organizagao do Sistema Unico de Saude — SUS. Bases Fisioldgicas e
Bioguimicas. Nutrientes: conceito, classificacdo, fun¢bes, requerimentos, recomendacdes e fontes alimentares.
Nutrientes essenciais e ndo essenciais, recomendacdes nutricionais. Educacao nutricional. Habitos alimentares para a
populacdo brasileira e alimentagdo normal para diferentes grupos etarios e especificos. Técnica dietética: conceito,
classificagdo, caracteristicas, grupos de alimentos, valor nutritivo, caracteristicas organolépticas e analise sensorial.
Selecdo, conservagao e preparo dos alimentos. Fichas técnicas de preparo. Processamento tecnoldgico de produtos de
origem vegetal e animal. Higiene e microbiologia dos alimentos. Doengas transmitidas por alimentos. Aproveitamento
dos alimentos. Unidades de Alimentacdo e Nutrigdo: legislacoes, aspectos fisicos, estruturais, funcionais, equipamentos
e gestdo de recursos humanos. Planejamento, execucdo, avaliacdo e custos de cardapios. Nutricdo Materno-Infantil:
gestacdo - periodo gestacional, alterages fisioldgicas, avaliacao nutricional, recomendagbes nutricionais, complicacbes
dietéticas. Aleitamento materno: fisiologia da lactacdo, composicdo e beneficios do leite materno e técnicas de
amamentagao. Nutriz - Aspectos fisiologicos, avaliacdo nutricional, necessidades e recomendacdes nutricionais.
Crescimento e desenvolvimento infantil. Habitos alimentares das criangas em idade pré-escolar e escolar: riscos para a
salde e estratégias para intervengdo. Disturbios nutricionais na infancia e na adolescéncia. Nutrigdo em Salde Publica:
Politicas de Saude no Brasil. Programas de Nutricdo e Alimentacdo Materno-infantil do Ministério da Saude. Avaliacdo
Nutricional, aspectos antropométricos, clinico e bioquimico da avaliagdo nutricional. Dietoterapia: nocdes gerais,
aplicagdo, fisiopatologia e tratamento das diversas enfermidades. Exames laboratoriais: importancia e interpretacdo.
Etica profissional e relagdes humanas no trabalho.

PSICOLOGO

Sistema Unico de Salide — SUS: Fundamentos e Praticas em Atengdo Primaria a Salde e Medicina de Familia e
Comunidade - Politicas Publicas de Saude: Bases Legais do Sistema Unico de Saude (SUS) - Lei Organica do Sistema
Unico de Salde (Lei Federal 8.080/90, 19 de setembro de 1990; Lei Federal 8.142/90, de 28 de dezembro de 1990);
Histdrico; Atencao Primaria a Saude; Politica Nacional de Atengdo Basica ; Normas Operacionais Basicas — NOB-SUS de
1996; Controle Social do SUS; Lei complementar n. 141/12, de 13 de janeiro de 2012 Regulamenta o § 3° do artigo 198
da Constituicao Federal para dispor sobre os valores minimos a serem aplicados anualmente pela Unido, Estados, Distrito
Federal e Municipios em acdes e servicos publicos de salde; estabelece os critérios de rateio dos recursos de
transferéncias para a salde e as normas de fiscalizacdo, avaliacdo e controle das despesas com saude nas 3 (trés)
esferas de governo; revoga dispositivos das Leis n. 8.080/90, de 19 de setembro de 1990, e 8.689/93, de 27 de julho
de 1993; e da outras providéncias; Decreto n. 7.508/11, de 28 de junho de 2011 Regulamenta a Lei n. 8.080/90, de 19
de setembro de 1990, para dispor sobre a organizagdo do Sistema Unico de Salde — SUS. Fungdes do psicologo na
equipe multiprofissional. Gestao de programas preventivos de salde. Técnicas de selegdo profissional. Técnicas de
aconselhamento e orientacdo psicossocial. Pareceres. Laudos. Relatérios. Métodos e Técnicas de avaliagcdo psicoldgica.
Psicofisiologia. Transtornos mentais. Psicopatologia e o método clinico. Psicologia Clinica e Social e os fendmenos de
grupo: a comunicagdo, as atitudes, o processo de socializagdo, 0s grupos sociais e seus papéis. Psicologia institucional
e seus métodos de trabalho. Psicologia hospitalar, reforma psiquiatrica, o psicdlogo e a salde publica. Teorias e técnicas
psicoterapicas. Psicofarmacologia. Drogodependéncia. Agles de biosseguranca, humanizacao da assisténcia. Sistema
de referéncia e contra referéncia. Agravos sociais. Legislacdo, ética profissional e relacdes humanas. Cddigo de Etica
Profissional do psicologo (resolucdo CFP-N© 010/2005. Resolucdo CFP N© 001-2009, 007/2003). Humanizagao da
assisténcia. Legislagdo e ética profissional.

TERAPEUTA OCUPACIONAL

Sistema Unico de Saude — SUS: Fundamentos e Praticas em Atencdo Primdria & Salde e Medicina de Familia e
Comunidade - Politicas Publicas de Salde: Bases Legais do Sistema Unico de Saude (SUS) - Lei Organica do Sistema
Unico de Salde (Lei Federal 8.080/90, 19 de setembro de 1990; Lei Federal 8.142/90, de 28 de dezembro de 1990);
Historico; Atencdo Primaria a Saude; Politica Nacional de Atencdo Basica ; Normas Operacionais Basicas — NOB-SUS de
1996; Controle Social do SUS; Lei complementar n. 141/12, de 13 de janeiro de 2012 Regulamenta o § 3° do artigo 198
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da Constituicao Federal para dispor sobre os valores minimos a serem aplicados anualmente pela Unido, Estados, Distrito
Federal e Municipios em agles e servicos publicos de salde; estabelece os critérios de rateio dos recursos de
transferéncias para a salde e as normas de fiscalizacdo, avaliacdo e controle das despesas com saude nas 3 (trés)
esferas de governo; revoga dispositivos das Leis n. 8.080/90, de 19 de setembro de 1990, e 8.689/93, de 27 de julho
de 1993; e da outras providéncias; Decreto n. 7.508/11, de 28 de junho de 2011 Regulamenta a Lei n. 8.080/90, de 19
de setembro de 1990, para dispor sobre a organizacdo do Sistema Unico de Saude — SUS. Compreensdo critica da
histéria da terapia ocupacional no Brasil. Conceitos e ideias basicas dos modelos de terapia ocupacional que se
fundamentam nas linhas psicoldgicas, terapia ocupacional psicodinamica e junguiana. Conceitos basicos da terapia
ocupacional socioterapica. Ergoterapia e a assisténcia asilar. Conceitos e ideias que fundamentam a terapia ocupacional
das criticas ao sistema segregativo e asilar, isto &, das praticas de transformacao institucional. A ideia do trabalho como
recurso de terapia ocupacional. Conceito de reabilitagao e as propostas alternativas de atencao a salde da populacdo
assistida em terapia ocupacional. Politicas de Salde Mental e referentes a salde das pessoas portadoras de deficiéncia.
A problematica da efetivacao da cidadania da populagdo assistida em terapia ocupacional, pessoas portadoras de
deficiéncias e doentes mentais. Os modelos de terapia ocupacional referentes ao atendimento as pessoas portadoras
de deficiéncia fisica e/ou sensorial (modelo neuroldgico e cinesioldgico), bem como as abordagens corporais
globalizantes (Gerda Alexander, Noshe Faldenkrais, Petho Sandor). O papel das unidades extra-hospitalares (U.B.S.),
centros de referéncia diante da questao da ndo internacao do paciente psiquiatrico e da nao institucionalizacdo da
pessoa portadora de deficiéncia fisica, sensorial e/ou mental. Analise critica da reabilitagdo profissional no Brasil. Analise
critica da assisténcia e da atuagao da terapia ocupacional no contexto da assisténcia as pessoas portadoras de deficiéncia
mental em nosso pais. Analise da atividade: abordagem individual, abordagem grupal. Processos de Terapia
Ocupacional: avaliacdo, recursos terapéuticos, modelo de situagdo, materiais e instrumentais. A importancia do
Terapeuta Ocupacional na equipe interdisciplinar da satde. O Brincar como instrumento terapéutico. Intervencdo da
Terapia Ocupacional em criangas e adolescente. Ergoterapia e a assisténcia asilar. Desenvolvimento sensorial,
perceptivo, cognitivo € motor: normal e seus desvios. Bases anatomicas, fisioldgicas e cinesioldgicas aplicadas a Terapia
Ocupacional. Terapia Ocupacional aplicada a neurologia, traumato-ortopedia, reumatologia, geriatria, gerontologia e
salde mental. Fundamentos de psicopatologia e psicofarmacologia. Orteses e adaptagOes: prescricdo e aplicagdo.
Reabilitagdo psicossocial. Adequagdo postural para usuarios de cadeira de rodas. Agdes de biosseguranga. Humanizagao
da assisténcia. Legislacdo e ética profissional. Andlise das relagbes entre saude e trabalho. Codigo de Etica Profissional.

NIVEL SUPERIOR - ESPECIFICO DA EDUCACAO

PEDAGOGO, PROFESSOR EDUCACAO BASICA II - PEB II — LIBRAS, PROFESSOR EDUCACAO BASICA II
- PEB II — CIENCIAS, PROFESSOR EDUCACAO BASICA II - PEB II - GEOGRAFIA, PROFESSOR EDUCACAO
BASICA II - PEB II — HISTORIA, PROFESSOR EDUCAGCAO BASICA II - PEB II — EDUCAGAO FiSICA,
PROFESSOR EDUCACAO BASICA II - PEB II — EDUCACAO INFANTIL, PROFESSOR EDUCACAO BASICA
II - PEB II — MATEMATICA, PROFESSOR EDUCACAO BASICA II - PEB II — PORTUGUES,
PSICOPEDAGOGO.

LINGUA PORTUGUESA

Compreensdo e interpretacdo de texto. Tipos e géneros textuais. Situagdo comunicativa. Pressuposto e subtendido.
Inferéncia. Ambiguidade. Polissemia. Intertextualidade. Tipos de linguagem. Estrutura textual. Progressdo tematica.
Paragrafacdo. Enunciado. Coesdo. Coeréncia. Variagbes linguisticas. Formalidade e informalidade. Propriedade lexical.
Adequagao da linguagem. Fonética e fonologia (encontros consonantais, encontros vocalicos, digrafos). Acentuagao
grafica. Pontuagdo. Ortografia. Morfologia (Classes de palavras, Processo de formagdo das palavras). Fungdes da
linguagem. Andlise sintatica dos periodos simples e composto. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e
nomina. Sintaxe de colocacdo. Producdo textual.

MATEMATICA

Numeros relativos inteiros e fracionarios: operacoes e suas propriedades (adigao, subtragao, multiplicagao, divisdo e
potenciacdo). Mltiplos e divisores: maximo divisor comum e minimo multiplo comum. FragGes ordinarias e decimais.
Numeros decimais: propriedades e operacdes. Expressoes numéricas. Equagdes do 1° e 2° graus. Problemas. Sistemas
de medida de tempo. Sistema métrico decimal. Sistema monetario brasileiro. Problemas, nimeros e grandezas
proporcionais: razoes e proporcoes. Divisdo em partes proporcionais. Regra de trés simples e composta. Porcentagem.
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Juro simples: juros, capital, tempo, taxas e montantes. Fundamentos da Teoria dos Conjuntos. Conjuntos Numéricos:
Numeros Naturais e Inteiros (divisibilidade, nimeros primos, fatoracdo, maximo divisor comum, minimo multiplo
comum), NUmeros Racionais e Irracionais (reta numérica, valor absoluto, representacdo decimal), Nimeros Reais
(relacdo de ordem e intervalos), Operagoes. Fungdes: Estudo das Relagdes, Definicao da Funcao, Funcoes definidas por
formulas: Dominio, Imagem e Contradominio, Graficos, Funcdo Injetora, Sobrejetora e Bijetora, Fungdes par e impar,
FungOes crescentes e decrescentes, Fungdao Inversa, Funcao Composta, Fungdo Polinomial do 1° Grau, Quadratica,
Modular, Exponencial e Logaritmica, Resolucbes de Equagdes, Inequagdes e Sistemas. Sequéncia: Progressdo Aritmética
e Geométrica. Geometria Plana: Angulos: definicdo, classificacao, unidades e operacdes, feixes de paralelas cortadas
por transversais, Teorema de Tales e aplicacdes, Poligonos: Elementos e classificacdo, diagonais, soma dos angulos
externos e internos, estudo dos quadrilateros e triangulos, congruéncias e semelhangas, relagbes meétricas dos
triangulos, Area: poligonos e suas partes. Algebra: Matrizes, Determinantes, Analise Combinatdria. Geometria Espacial:
retas e planos no espago (paralelismo e perpendicularismo), poliedros regulares, piramides, prismas, cilindro, cone e
esfera (elementos e equacdes). Geometria Analitica: Estudo analitico do ponto, da reta e da circunferéncia (elementos
e equacdes). Numeros Complexos: operagoes. Forma algébrica e trigonométrica.

ATUALIDADES E CONVIVENCIA SOCIETARIA:

Evolucdo histdrica, geografica, econdmica, politica e cultural do municipio de Quixeré. Acontecimentos e fatos relevantes
e atuais do contexto internacional, nacional, estadual e do municipio de Quixeré. Arte e cultura. Ciéncia, tecnologia e
inovacdo. Democracia, ética e cidadania. Ecologia/biodiversidade. Globalizagdo e geopolitica. Politicas publicas:
educacao, habitacdo, saneamento, salde, transporte, seguranca, defesa, desenvolvimento sustentavel.
Responsabilidade social: setor publico, privado, terceiro setor. Sociodiversidade: multiculturalismo, tolerancia,
inclusdo/exclusdo, relagbes de género. Tecnologias de Informagdo e Comunicagdo. Vida urbana e rural. Violéncia e
drogas. Etica profissional e relagdes humanas no trabalho. Etica moral e cidadania.

CONHECIMENTOS EDUCACIONAIS

O atual sistema educacional brasileiro. A escola publica como instrumento de inclusdo social. A legislacdo educacional
brasileira: Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional N°© 9394/96 e Plano Nacional de Educacao. Organizacao do
ensino na escola. A Gestdo democratica e instancias colegiadas de gestao na escola publica de ensino. Pardmetros
Curriculares Nacionais do Ensino Fundamental. Natureza do trabalho pedagdgico: fundamentagao filoséfica, politica e
educacional. O papel do educador no ingresso, permanéncia e sucesso do aluno na escola. As contribuicdes cientifico-
tecnoldgicas para o conhecimento do processo de aprendizagem na infancia, na adolescéncia, na juventude e no adulto.
A influéncia de Paulo Freire na Educacdo e no mundo.

DIDATICA

Concepcoes de sociedade, homem e educacado. A funcao social da escola publica. A histéria da organizacdo da educagao
brasileira. As contribuicdes de Piaget, Vygotsk e Wallon para o desenvolvimento humano e da aprendizagem. A educacao
como ato politico, a pedagogia como ciéncia da educagdo e a didatica como teoria e pratica do ensino. Os pressupostos
tedricos e metodoldgicos da acdo docente. Planejamento educacional: tipos, concepgbes, processos de elaboracado,
acompanhamento e avaliagdo do Projeto Politico Pedagdgico e do planejamento da agao docente. Elementos do plano
de ensino e sua relacdo com a pratica da sala de aula e o contexto social do educando . A gestdo da sala de aula e sua
relagdo com os paradigmas educacionais presentes na pratica educativa. As novas tecnologias e suas aplicagbes na
construgdo do conhecimento. A avaliagdo da aprendizagem: concepgoes, principios, procedimentos e instrumentos.
Registros e trocas de experiéncias do/no cotidiano da sala de aula. Relagdo professor X aluno, pais e comunidade.
Organizacdo do ensino-aprendizagem e articulagdo com a diversidade. Contextualizacao e interdisciplinaridade na
construgao do conhecimento. A educagao de jovens e adultos: pressupostos tedricos e metodoldgicos na EJA. Educagao
indigenas: nogdes basicas. Educagdo inclusiva: nogles basicas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DOS CARGOS DE
NIVEL SUPERIOR ESPECIFICO DA EDUCAGCAO

PEDAGOGO

Ensino e Aprendizagem no Ensino Fundamental de 1° a 5° ano: objetivos, contetidos, metodologia, recursos didaticos
e avaliacdo da aprendizagem. Educacdo de Jovens e Adultos: pressupostos tedricos e metodologia no processo de
construgdo do conhecimento. A influéncia de Paulo Freire na educacdo e especificamente na EJA. Etica e cidadania na
formagao da crianca, do adolescente, do jovem e do adulto. Educagao inclusiva de criangas, adolescentes, jovens e
adultos com necessidades educacionais especiais: politicas publicas, avangos e inclusdo social. A importancia da
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linguagem, do movimento, da arte e das brincadeiras no processo de aprendizagem da crianca de 6 a 10 anos.
Construcdo do conhecimento com foco na transposicdo didatica, na interdisciplinaridade e na contextualizagao dos
conteldos. Avaliacdo da aprendizagem como processo continuo e formativo. Planejamento participativo: agao-reflexao-
acdo. Programa de Alfabetizacao na Idade Certa (PAIC): finalidades e objetivos. PAIC — Programa de Alfabetizacao na
Idade Certa. A relagdo teoria-pratica no processo de ensinar e aprender. A formagdo do educador no contexto
contemporaneo. A concepcao do professor critico-reflexivo. Relagdes humanas na escola e na familia. Etica profissional.

PROFESSOR EDUCAGAO BASICA II - PEB II — LIBRAS

Fundamentos histdricos, legais e tedrico-metodoldgicos da educacao dos surdos. Educacdo Inclusiva e diversidade. Lei
n° 10.436, de 24 de abril de 2002. Politicas linguisticas para surdos e as linguas de sinais e conhecimento do Programa
Nacional de Apoio a Educacao de Surdos. Niveis Linguisticos da Lingua Brasileira de Sinais — Libras: Iéxico, fonologia,
morfologia, sintaxe, semantica, pragmatica e aspectos interdisciplinares. Datilologia. A Lingua Brasileira de Sinais:
aspectos culturais e identidade surda. Metodologia do Ensino de Libras. Planejamento e avaliagdo da aprendizagem no
ensino de Libras. A importancia da interagao, valorizagao, expressao dos sentimentos e atitudes nas diversas situagoes
sociais. O trabalho e a insercao social dos surdos na sociedade brasileira.

PROFESSOR EDUCAGAO BASICA II - PEB II — CIENCIAS

BIOLOGIA: Bioquimica. Agua, sais minerais, carboidratos, proteinas, lipidios, acidos nucleicos. Respiracdo. Fotossintese.
Replicacdo, transcricao e traducgdo. Citologia e Histologia: componentes estruturais e funcionais da célula, célula
procariota e eucariota. Gametogénese. Embriologia. Tecidos: epitelial, conjuntivo, muscular e nervoso. Anatomia e
fisiologia: humana e animal comparadas. Os seres vivos: sistemas de classificacdo e regras de nomenclatura.
Caracteristicas principais e taxondmicas dos Reinos: Monera, Protista e Fungi. Reino Plantae: sistematica, anatomia,
histologia, morfologia, fisiologia, reproducdo e evolucdo. Reino Animalia: sistematica, morfologia, reproducdo e
evolucdo. Virus. Genética: natureza do DNA, dos genes, dos genomas e dos cromossomos. Heranca genética,
recombinacdo, interagao génica, mutacdes. Tecnologia do DNA recombinante. Genética de populagbes e evolutiva.
Ecologia: Biosfera, ecossistema, comunidade, populacdo. Fluxo de matéria e energia nos ecossistemas, cadeias e teias
alimentares. Relagbes ecoldgicas. Biomas. O Homem e o ambiente: biodiversidade, poluicdo e degradagdo ambiental.
FISICA: Os ramos classicos da fisica. Cinematica Escalar. Cinematica Vetorial. Composicao de Movimentos. Movimento
Circular (MCU). Dinamica e Forga. Hidrostatica. Trabalho e Energia. Calor e Termo Dinamica. Eletricidade e Magnetismo.
Movimento ondulatério (som e luz). QUIMICA: Conceitos Basicos. Estrutura Atémica. Classificagdo Periddica. Ligagdes
Quimicas. Massas Atomicas e Moleculares. Acidos, Bases e Sais. Teoria Cinética dos Gases. Reacdes Quimicas. Calculos
estequiométricos. Solugdes. Termoquimica. Cinética Quimica. Equilibrio Quimico. Equilibrio I6nico. Eletroquimica. O
Atomo de Carbono. Fungbes Organicas e Isomeria.

PROFESSOR EDUCACAO BASICA II - PEB II — GEOGRAFIA

As correntes do pensamento geografico. As categorias de andlise geografica: (espaco, lugar, regido, territério, paisagem
e o tratamento didatico para o ensino da Geografia. Novas leituras do espaco geografico. Cartografia: meios de
orientacdo. Fusos horarios. Coordenadas geograficas. Leituras de mapas e graficos. Escalas. Climatologia: tempo e
clima. Tipos de clima. Fatores e elementos climaticos. Influéncia do clima na vida humana. Geologia: estrutura geoldgica.
Relevo. Solos. Hidrografia: oceanos. Mares. Bacias hidrograficas brasileiras. Vegetacdo: tipos de vegetagdo. Paisagens
naturais. Os Dominios Morfoclimaticos do Brasil. Geografia Econdmica: o espaco como produto do homem. Analise das
regidoes desenvolvidas e subdesenvolvidas. Economia do pds-guerra. O Brasil, a nova ordem mundial e a globalizacao.
O comeércio internacional. O Mercosul. A economia mundial e do Brasil. O problema da divida externa. Energia e
transporte. A agropecuaria. O comércio. A industria. Os servigos. As relagdes de trabalho. As desigualdades sociais e a
exploracao humana. O meio técnico cientifico e informacional. Geografia da populacdo: a estrutura populacional,
dinamica e formas de ocupacdo do espago. Os contrastes regionais do Brasil. Geografia Urbana: urbanizacdo e
metropolizacdo. Ecologia: ecossistemas naturais. Impactos ambientais. Recursos naturais Geografia do Ceara: formacgao
e ocupagao do espago cearense. Aspectos geoambientais do Ceara.

PROFESSOR EDUCACAO BASICA II - PEB II — HISTORIA

Introdugdo aos estudos historicos: historicidade do conhecimento histdrico: metodologias e conceitos da ciéncia
histdrica. Periodizagao e tempo. O historiador e seu trabalho. Conhecimento e verdade em histdria. Pré-histdria:
primordios da humanidade. Periodos da pré-histéria. Primeiros habitantes da América / Brasil. Antiguidade Oriental:
economia, sociedade e cultura do Egito, Mesopotdmia, Palestina, Fenicia e Pérsia. Antiguidade Classica: a Civilizacdo
Grega e Romana, economia sociedade e cultura. Idade Média: o Feudalismo. O Império Bizantino. O mundo islamico.
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O império de Carlos Magno. Os grandes reinos germanicos. As cruzadas. A formacdo das monarquias nacionais. As
grandes crises dos séculos XIV e XV. O renascimento cultural e urbano. A emergéncia da burguesia. Idade Moderna: o
renascimento comercial e o declinio do Feudalismo. Os grandes estados nacionais. A revolugao cultural do renascimento.
O Humanismo. A Reforma e a Contrarreforma. As grandes navegacbes. O absolutismo monarquico. Idade
Contemporanea: a Revolugao Francesa. A era napolebnica e o Congresso de Viena. A Revolugdo Industrial. O
Liberalismo, o Socialismo, o Sindicalismo, o Anarquismo e o Catolicismo social. As independéncias na América espanhola.
Partilha da Asia e da Africa. Imperialismo europeu e norte-americano no séc. XIX. A 128 Guerra Mundial. A Revolucao
Russa. A crise de 1929. O Nazi-fascismo. A 22 Guerra Mundial. O bloco capitalista e o bloco socialista. A guerra fria. A
nova ordem mundial. América Latina e as lutas sociais. O socialismo em Cuba e na China. Integracado e conflito em um
mundo globalizado. Histéria do Brasil: cultura, economia e sociedade no Brasil Colonial. A crise do sistema colonial. A
familia real no Brasil. A Independéncia. A crise e a consolidacdo do estado monarquico. Economia cafeeira e a imigragao
europeia. A Guerra do Paraguai. A crise do estado monarquico. A campanha abolicionista. A Proclamagao da Republica.
Da republica oligarquica a revolugdo de 30. Nacionalismo e projetos politicos. Economia e sociedade do Estado Novo. O
fim do Governo Vargas e a experiéncia democratica. Os governos militares. Redemocratizacdo. A questao agraria e os
movimentos sociais. O Brasil no atual contexto internacional. Historia do Ceara: o processo de ocupagao e produgao no
espaco cearense. Municipio de Quixeré: aspectos historicos, politicos, econdmicos e culturais.

PROFESSOR EDUCAGAO BASICA II - PEB II — EDUCAGAO FISICA

Historia da Educacdo Fisica. A Fungdo Social da Educacdo Fisica e do Esporte na Escola. Parametros Curriculares
Nacionais e o ensino da Educagdo Fisica no Ensino Fundamental. A Educacdo Fisica enquanto linguagem. Objetivos
gerais e especificos da Educacdo Fisica para Educacdo Infantil. Tendéncias e abordagens pedagdgicas criticas da
Educacdo Fisica Escolar. Formagao do Profissional da Educacao Fisica: compromisso, habilidades e competéncia (Politica,
Pedagdgica, Técnica e Cientifica). A aprendizagem motora. O movimento e o desenvolvimento infantil e do adolescente.
A cultura corporal de movimento. Fundamentos de Fisiologia do Exercicio. O ludico na Educagao Fisica Escolar: Jogo —
Esporte. A Esséncia ludica. Educacdo Fisica e Criatividade. Movimento Humano do Pré-Escolar ao Ensino Médio.
Educacdo Fisica na Escola: entraves e desentraves. Aspectos didaticos e metodoldgicos da Educacdo Fisica. A Educacdo
Fisica para alunos com necessidades educacionais: inclusdo e aspectos metodoldgicos. Avaliacdo em Educacdo Fisica.

PROFESSOR EDUCACAO BASICA II - PEB II — EDUCACAO INFANTIL

Concepgao de desenvolvimento humano / apropriacdo do conhecimento na psicologia historico-cultural. Procedimentos
adequados ao atendimento a crianca de zero a seis anos, referente a salde, a alimentacdo e a higiene. A brincadeira
de papéis sociais e formacao da personalidade. Objetivos da Educacao Infantil. A crianca na educacao infantil e suas
linguagens. Atendimento a crianca na educacdo infantil provinda de ambientes pouco estimuladores do seu
desenvolvimento cultural. Atividade de estimulacdo para a leitura na educacdo infantil. A educagdo artistica a servigo
da criatividade infantil. Sucata, um desafio a criatividade. SituagGes estimuladoras na area do pensamento operacional
concreto. O desenvolvimento das percepgoes: o processo de formacdo de conceitos. A crianca e o meio social. Ciéncias
na Educacdo Infantil — importancia do procedimento didatico. Ensino e aprendizagem na Educacao Infantil, finalidades,
objetivos, conteldos, metodologia. Educar, cuidar e acolher: funcdo social da educacao infantil. A aprendizagem da
linguagem e a linguagem como instrumento de aprendizagem. A consciéncia moral e o espirito civico segundo Jean
Piaget. Estatuto da Crianga e do Adolescente. A crianca e o nimero. Avaliacdo da aprendizagem como processo continuo
e formativo. Referencial Curricular Nacional. Como trabalhar a harmonizagao na Educacdo Infantil. A importancia do
lddico na aprendizagem. Constituicdo Federal - art. 205 a art. 214. A Educagao Infantil e seu papel social hoje. A
organizacao do tempo e do espaco na educagdo infantil. A Documentagdo Pedagdgica (planejamento, registro,
avaliacdo). Principios que fundamentam a pratica na Educacdo Infantil: Pedagogia da infancia e dimensdes humanas.
Direitos da infancia e relacdo creche familia. As instituicoes de educacao infantil como espaco de producao das culturas
infantis. Parametros nacionais de qualidade para a educacao infantil. Parametros basicos de infraestrutura para
instituicbes de educacdo infantil. Referencial curricular nacional para a educagdo infantil. Politica nacional de educagdo:
pelo direito das criangas de zero a seis anos a educacao.

PROFESSOR EDUCAGAO BASICA II - PEB II — MATEMATICA

Fundamentos da Teoria dos Conjuntos. Conjuntos Numéricos: NUmeros Naturais e Inteiros (divisibilidade, nimeros
primos, fatoragao, maximo divisor comum, minimo mdultiplo comum), NUmeros racionais e irracionais (reta numérica,
valor absoluto, representacao decimal), NUmeros reais (relacdo de ordem e intervalos), Operagdes. Fungdes: Estudo
das Relac0es, definicdo da Fungdo, funcoes definidas por formulas: dominio, imagem e contradominio, graficos, funcdo
Injetora, sobrejetora e bijetora, fungdes par e impar, fungbes crescentes e decrescentes, funcdo inversa, fungdo
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composta, fungdo polinominal do 1° Grau, quadratica, modular, exponencial e logaritmica, resolugdes de equagoes,
inequacdes e sistemas. Sequéncia: progressdo aritmética e geométrica. Geometria Plana: Angulos: definigdo,
classificagao, unidades e operagOes, feixes de paralelas cortadas por transversais, Teorema de Tales e aplicacOes.
Poligonos: elementos e classificagdo, diagonais, soma dos angulos externos e internos, estudo dos quadrilateros e
triangulos, congruéncias e semelhancas, relagdes métricas dos triangulos. Area: poligonos e suas partes. Algebra:
matrizes, determinantes, andlise combinatdria. Geometria Espacial: retas e planos no espaco (paralelismo e
perpendicularismo), poliedros regulares, piramides, prismas, cilindro, cone e esfera (elementos e equacoes). Geometria
Analitica: estudo analitico do ponto, da reta e da circunferéncia (elementos e equacdes). Tratamento da informagao
(graficos e medidas de posicdo). Metodologia do ensino de Matematica: uso de material concreto, calculadora e
computador.

PROFESSOR EDUCAGAO BASICA II - PEB II — PORTUGUES

Construcdo de competéncias e habilidades no ensino da lingua portuguesa e da literatura. Analise textual: interpretacdo
e compreensdo, tema, ideia global ou tdpico de paragrafos, argumento e objetivo defendido pelo autor, elementos
caracteristicos de cada género textual. Funcdes da linguagem. Parafrase. Relacdes de intertextualidade. Informagbes
implicitas e explicitas. Pressuposto e subtendido. Niveis de linguagens. Coesdo. Coeréncia. Relagdo de sentido.
Sinonimia, antonimia, hiperonimia. Efeitos de sentido pretendido pelo uso de recursos lexicais e gramaticais. Relagbes
l6gico-discursivas. Fonética e fonologia. Ortografia. Pontuacdao. Acentuacdo grafica. Morfologia (classe de palavras,
processo de formagao das palavras). Analise sintatica dos periodos simples e composto. Concordancia verbal e nominal.
Regéncia verbal e nominal. Figuras de linguagem. Tipos de gramatica. Literatura: trovadorismo, Humanismo,
Classicismo, Barroco, Arcadismo, Romantismo, Realismo, Naturalismo, Parnasianismo. Simbolismo, Pré-modernismo e
Modernismo. Tendéncias contemporaneas.

PSICOPEDAGOGO
A Psicopedagogia brasileira na atualidade. Fundamentos da Psicopedagogia. A construgao do sujeito do conhecimento

e de aprendizagem. O desenvolvimento cognitivo, neuroldgico (Neurociéncia), psicomotor, afetivo, relacional e da
personalidade. Piaget: Epistemologia, Psicologia Genética. O desenvolvimento da linguagem e do pensamento ldgico-
matematico. A familia e a aprendizagem da familia. A relacdo familia/escola no processo de ensino e aprendizagem.
Dificuldades de aprendizagem, transtornos, disfungdo sob o enfoque psicopedagdgico. A atuagdo do psicopedagogo no
conhecimento interdisciplinar. Projetos de integracao, diagndstico e intervengao. Psicopedagogia e Inclusdo. Etica
profissional. RelacOes interpessoais com os educandos e a familia.

Quixeré (CE), 18 de julho 2018.

Francisco Raimundo Santiago Bessa
Prefeito Municipal de Quixeré - CE




