ESTADO DE SANTA CATARINA

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO DAS ANTAS
Edital de Concurso Publico n° 01/2018

Termo aditivo n® 1

O Senhor Ronaldo Domingos Loss, Prefeito Municipal de Rio das Antas, no uso de suas
atribuices, torna publica a retificacdo do Edital n°® 01/2018, conforme abaixo disposto.

PRIMEIRO- ALTERAGCAO NO HORARIO DE FUNCIONAMENTO DO POSTO DE
ATENDIMENTO EM RIO DAS ANTAS

No item 1.2 altera-se o horario de funcionamento do Posto de Atendimento em Rio das Antas
que passa a ser:

Horéario de funcionamento: Nos dias Uteis, das 8h as 12h e das 13h30 min.
asl7h.

No Gltimo dia de inscricdo o atendimento sera encerrado as16 h.

SEGUNDO- INCLUSAO DAS ATRIBUICOES DO CARGO VIGILANTE
EPIDEMIOLOGICO E SANITARISTAs

No Anexo 2, incluem-se as Atribui¢des do cargo Vigilante Epidemioldgico e Sanitarista:

ATRIBUICOES
VIGILANTE EPIDEMIOLOGICO E SANITARISTAe.

Contribuir com a salde da populacdo de Rio das Antas, evitando a
proliferacdo do AedesAegypti e a contaminacédo dos municipes pelo virus da
dengue através da delimitacdo de foco e acdo imediata a deteccédo da presenca
do virus em uma determinada drea do Municipio.c Prestar orientacdes aos
municipes quanto aos cuidados e procedimentos para evitar a proliferacao do
Aedes Aegypti.c Detectar a presen¢a precoce de infestacdes importadas do
Aedes Aegypti, bem como garantir que ndo aconteca a reincidéncia do virus
em areas do Municipio, através de inspe¢des em armadilhas e depdsitos que
possam acumular agua, a fim de buscar amostras de espécies.e Atuar na
aplicacdo de produtos quimicos ou biol6gicos em locais que possam acumular
4gua e nio seja possivel a eliminacio ou cobertura.» Realizar atividades de
laborat6rio como a analise microscépica das espécies coletadas nas atividades
externas do programa.» Manter a atualizacio das informacdes, possibilitando a
programacdo, manutencdo e/ou implantagdo de atividades, realizando o
reconhecimento geografico da area urbana do Municipio, em como
identificando e registrando todas as cole¢@es hidricas.e Registrar as atividades
realizadas em formularios proprios, capturando e acondicionando em
recipiente as amostras de espécies encontradas no trabalho de campo.e
Consolidar as informacdes contidas nos boletins das atividades e no resumo de
reconhecimento geografico em sistema informatizado.c Prestar auxilio no



monitoramento e prevencdo de outras doengas como raiva, leptospirose, febre
amarela, Leishmaniose, Febre Maculosa, dentre outras. Atuar em atividades
de educacdo através e palestras, panfletagem, abordando assuntos de
prevencdo de zoonoses junto a populagdo.e Preservar a satide piblica,
realizando inspecBes a estabelecimentos municipais:- Fiscalizando o
cumprimento das normas vigentes aos estabelecimentos comerciais,
industriais, prestadores de servicos, bem como negdcios eventuais e
ambulantes;- Intimando, notificando e quando necessario, autuando os
infratores das obrigacfes sanitarias de postura e das demais normas
municipais;- Promovendo a apreensdo de produtos para consumo da
populacdo quando necessario.c Avaliar estabelecimentos e elaborar alvara
sanitdrio, a fim de permitir ou bloquear o funcionamento destes
estabelecimentos, com protecio maxima a satde publica.c Realizar autos de
intimacdo, visando obter cobrancas a irregularidades encontradas conforme
determina a legislacdo sanitiria.» Preservar o meio ambiente, evitando
poluicdes, por meio da avaliacdo de projetos sanitarios, conforme
determinacdes da legislacio sanitaria.e Realizar coletas para analises,
garantindo que a populacdo receba agua de qualidade.» Manter o historico dos
trabalhos desenvolvidos, efetuando o registro das atividades desenvolvidas em
campo.* Disseminar de forma educativa maneiras para manter a seguranca e
preservar a saude publica dos municipes de Rio das Antas, prestando
orientacdes a populagéo.

TERCEIRO- INCLUSAO DO PROGRAMA DA PROVA DE CONHECIMENTOS
ESPECIFICOS PARA O CARGO VIGILANTE EPIDEMIOLOGICO E SANITARISTAe.

No Anexo 1 inclui- se nos Programas das Provas para os cargos com exigéncia de curso
superior, o programa da prova de Conhecimentos Especificos para o cargo de Vigilante
Epidemiolégico e Sanitarista.

PROGRAMA
VIGILANTE EPIDEMIOLOGICO E SANITARISTAe

A Ecologia e ecossistemas brasileiros. Ciclos biogeoquimicos. Noc¢des de Meteorologia e
Climatologia. Nog¢des de Hidrologia. Nocgdes de Geologia e Solos. Aspectos, Impactos e Riscos
ambientais. Qualidade do ar, poluicdo atmosférica, controle de emissfes. Aquecimento Global
e Mecanismos de desenvolvimento Limpo - MDL. Qualidade da agua, poluicdo hidrica e
tecnologias de tratamento de aguas e efluentes para descarte e/ou reuso. Qualidade do solo e
da agua subterranea. Gerenciamento e tratamento de residuos solidos e de agua subterranea.
Caracterizacéo e recuperacao de &reas degradadas, em especial do solo e da 4gua subterranea.
Sistema Nacional do Meio Ambiente - SISNAMA. Regulamentacdo para os Estudos de
Impacto Ambiental (EIA/RIMA). Processo de licenciamento ambiental. Politica Nacional de
Educacdo Ambiental. Nog¢Bes de salde publica e saneamento basico. Sistema de notificacdo e
de vigilancia epidemioldgica e sanitaria; Endemias/epidemias: situacdo atual, medidas e
controle de tratamento; Planejamento e programacao local de salde. Caracteristicas, agentes
transmissores, prevencdo e combate da dengue, chikungunya, zika e febre amarela,
tuberculose, leptospirose; gripe, salmoneloses, febre maculosa. Coleta, transporte e andlise de
amostras. Lein® 1.969, de 18 de julho de 2017 e suas alteragdes. Dispde sobre a constituicdo do
servico de inspecéo e de fiscalizagdo sanitaria no municipio de rio das antas e os procedimentos
de inspecdo sanitaria em estabelecimentos que produzam produtos de origem animal e d&
outras providéncias.

Rio das Antas, 11 de julho de 2018.



Estado de Santa Catarina
Prefeitura Municipal de Rio das Antas

Edital de concurso publico n° 01/2018

Abre inscrigdes e define normas do Concurso
Publico para provimento de vagas e formacéo
de Cadastro Reserva no quadro de servidores
do Municipio de Rio das Antas.

O Senhor Ronaldo Domingos Loss, Prefeito Municipal de Rio das Antas, no uso de suas
atribuicdes, faz saber que se encontram abertas, no periodo das 12 horas de 11 de julho
de 2018, as 16 horas de 10 de agosto de 2018, as inscricBes para Concurso Publico
destinado ao provimento das vagas existentes e formacao de cadastro reserva, no regime
estatutario do quadro de servidores do Municipio.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Concurso Publico sera regido pela legislagdo em vigor e por este Edital, seus anexos e
alteracOes e sera executado pela Fundagdo de Estudos e Pesquisas Socioecondmicos —
FEPESE, localizada no Campus Reitor Jodo David Ferreira Lima, da Universidade Federal
de Santa Catarina — UFSC, Trindade, Floriandpolis-SC. Endereco eletronico:
http://riodasantas.fepese.org.br/, endereco de e-mail: riodasantas@fepese,org.br,
telefones: (48) 3953-1000 / (48) 3953-1032.

1.2 Documentos e requerimentos relacionados ao presente Edital e suas alteragdes poderdo ser
entregues pessoalmente, por procurador em um dos postos de atendimento aos candidatos
abaixo indicados:

Posto de atendimento aos candidatos em Floriandpolis.

Fundagéo de Estudos e Pesquisas Socioecondmicos (FEPESE)

Campus Universitario Professor Jodo David Ferreira Lima Universidade Federal de
Santa Catarina (UFSC)

Trindade ¢ Floriandpolis, SC.

Horério de funcionamento: Nos dias Uteis, das 8h as 12h e das 13h as17h.

No ultimo dia de inscri¢do o atendimento seré encerrado as16 h.

Posto de atendimento aos candidatos em Rio das Antas.

Casa da Cidadania (Forum Municipal)-
Rua Jacob Willibaldo Hartmann, s/n° .Rio das Antas — SC.
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Horario de funcionamento: Nos dias Uteis, das 8h as 12h e* das 13h30 min. as17h.

No ultimo dia de inscri¢do o atendimento seré encerrado as16 h.

1.3 Os documentos e requerimentos relacionados ao presente Edital e suas alteracBes também
poderdo ser enviados, salvo expressa determinacdo do Edital, via postal, preferencialmente
pelo Servi¢o de encomenda expressa de documentos e mercadorias — SEDEX, unicamente
para o endereco abaixo:

Endereco para remessa postal de documentos:

FUNDACAO DE ESTUDOS E PESQUISAS SOCIOECONOMICOS
(FEPESE)

Concurso Prefeitura Municipal de Rio das Antas

Campus Universitario Professor Jodo David Ferreira Lima Universidade Federal de
Santa Catarina (UFSC)

Caixa Postal: 5067.

88040-970 « Trindade  Floriandpolis, SC.

1.4 SO serdo analisados os documentos entregues na sede da FEPESE pelo correio ou qualquer
outro transportador, nas datas e horérios determinados pelo Edital. Os candidatos devem
postar os documentos com a antecedéncia possivel, pois findo o prazo para entrega ndo
serdo aceitos.

1.5 As provas do presente Concurso Publico serdo aplicadas na cidade de Rio das Antas,
podendo na eventualidade da inexisténcia de locais insuficientes ou apropriados, serem
aplicadas também em cidades vizinhas.

1.6 Ao se inscrever no Concurso Pablico o candidato declara concordar que seus dados pessoais
de identificacdo, bem como a pontuacéo e classificacdo obtida nas provas seja publicada na
Internet- no sitio do concurso publico e no sitio da Prefeitura Municipal de Rio das Antas,
bem como por qualquer outro meio se exigéncia legal. Declara também permitir a sua
identificacdo digital, bem como a gravacdo de sua imagem, caso necessaria para sua
identificacdo ou seguranca do Concurso Publico.

1.7 A inscrigdo do candidato implicard o conhecimento e a aceitacdo irrestrita das instrucoes e
das condicbes do Concurso Publico tais como se encontram estabelecidas neste Edital, bem
como em eventuais aditamentos, comunicacdes, instrugdes e convocacles relativas ao
certame, que passardo a fazer parte do instrumento convocat6rio como se nele estivessem
transcritos e acerca dos quais ndo podera alegar desconhecimento.

1.8 O prazo de validade do concurso publico sera de dois anos, prorrogavel uma vez por igual
periodo.
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2. DOS CARGOS, VAGAS, VENCIMENTOS, CARGA HORARIA E

REQUISITOS

2.1 Sao requisitos basicos para ingresso no servico publico do Municipio de Rio das Antas:

1. Nacionalidade brasileira;

2. Gozo dos direitos politicos;

3. Quitacdo com as obrigaces militares e eleitorais;

4. ldade minima de 18 (dezoito) anos.

2.2 Os candidatos classificados e nomeados ficardo vinculados ao Regime Estatutério.

2.3 A aprovagdo e classificagdo no concurso publico ndo assegura a imediata nomeacdo do
candidato, que ocorrerd a critério de conveniéncia e oportunidade da Administracdo e
disponibilidade de recursos.

2.4 Os cargos, numero de vagas, vencimento mensal e requisitos para provimento das vagas
estdo indicados nos quadros abaixo.

2.4.1 Cargos com exigéncia de nivel superior

CARGO VAGAS | VENCIMENTOS | CARGA REQUISITOS PARA PROVIMENTO
(R$} HORARIA
452855 40 horas | Curso de ensino superior em Direito (Ciéncias Juridicas),
ADVOGADO 01+CR e semanais | com registro na Ordem dos Advogados do Brasil-OAB.
40 horas | Curso de ensino superior em Contabilidade (Ciéncias
CONTADOR 5.580,39 semanais | Contabeis), com registro no Conselho Regional de
01+CR Contabilidade.
40 horas | Curso de ensino superior em Enfermagem com registro no
ENFERMEIRO 01+CR 3.774,00 semanais | Conselho Regional de Enfermagem.
ENGENHEIRO 3.990 63 40 horas | Curso de ensino superior em Engenharia Civil com
CIVIL 01+CR R semanais | registro no CREA.
- 40_h,e.r:as %&m&m 1 el 0 i
MEDICO 01+CR 1734470 eranais | Conselho-Regional-de Medicina.**
MEDICO i 3.990.63 40 horas | Curso de ensino superior em Medicina Veterinaria, com
VETERINARIO 01+CR R semanais | registro no Conselho Regional de Medicina Veterinaria.
- 40 horas | Curso de ensino superior em Psicologia, com registro no
PSICOLOGO 01+CR 2.994,72 semanais | Conselho Regional de Psicologia.
VIGILANTE Curso de ensino superior em Engenharia Sanitaria,
EPDEMIOLOGICO | 01 + CR 217228 :eomg?]ﬁz Engenharia Ambiental ou Qualquer outro nivel superior

E SANITARISTA

em Ciéncias Médicas ou da Saude.**
Curso-de ERSIRO-SHPEHO EE £ gle a;mj o biental-ou
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Onde: CR = Cadastro de Reserva

2.4.2 Cargos com exigéncia de nivel médio-técnico

CARGO VAGAS | VENCIMENTOS CAR(;—;A REQUISITOS PARA PROVIMENTO
(R$} HORARIA
AUXILIAR 40 hora_s
EDUCACIONAL 03 +CR 1.390,62 semanais Curso de nivel médio.
OFICIAL 40 horas
ADMINISTRATIVO 01+CR 2.434,06 semanais Curso de nivel médio.
SECRETARIO DE 40 hora_s
ESCOLA 02 +CR 1.418,57 semanais Curso de nivel médio.
TECNICO DE 40 horas Curso Técnico de Enfermagem em nivel médio.
ENFERMAGEM 01+CR 2.434,06 semanais Registro no Conselho Regional de Enfermagem.
40 horas
TRIBUTARISTA FISCAL | 01 + CR 2.434,06 semanais Curso de nivel médio.

Onde: CR = Cadastro de Reserva

2.4.3 Cargos com exigéncia de nivel fundamental/ fundamental incompleto

CARGO VAGAS | VENCIMENTOS | CARGA REQUISITOS PARA PROVIMENTO
(R$} HORARIA
40 horas Ter concluido a quarta série do Ensino Fundamental.
MOTORISTA I semanais | Possuir carteira de habilitacdo “C”.** Possuir
(VEICULO PESADO) 03 +CR 1.832,22 carteira-de-habilitagio“D”
OPERADOR DE 40 horas Ter concluido a quarta série do Ensino Fundamental.
MAQUINAS PESADAS 03 +CR 1.978,05 semanais Possuir no minimo carteira de habilitagdo “B”

Onde: CR = Cadastro de Reserva

2.5 A escolaridade minima devera ser comprovada no ato de posse no cargo ou emprego, ndo
sendo necessaria a comprovagdo no ato de inscri¢do no concurso publico ou em qualquer de
suas etapas, exceto a habilitacdo para conduzir maquina ou veiculo quando da realizacdo da

prova pratica.

3 DAS VAGAS RESERVADAS AOS CANDIDATOS COM

DEFICIENCIA

3.1 E assegurado as pessoas com deficiéncia o direito de se inscrever no concurso publico para
provimento de cargo, cujas atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia de que sdo
portadoras e para as quais serdo reservadas 10% (dez por cento) das vagas oferecidas no

concurso.

3.2 Em face ao nimero de vagas constantes do Concurso Publico, ndo ha oferecimento de vaga

imediata para pessoas com deficiéncia. No caso de abertura de novas vagas, no prazo de
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validade do Concurso Puablico, serd admitido 1 (um) candidato com deficiéncia,
regularmente inscrito e classificado para a 5% (quinta) vaga que vier a ser aberta no cargo
para o qual se inscreveu.

3.3 Os candidatos que desejarem concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia
deverdo no Requerimento de Inscricdo:

1. Assinalar a opcdo de inscricdo para as vagas reservadas as pessoas com
deficiéncia;

2. Informar, no espaco apropriado as condicfes especiais desejadas para prestar a
prova: dilacdo do tempo de prova, prova ampliada, prova em Braille, assisténcia
especial, uso de equipamentos especiais, uso de éculos escuros, aparelhos auditivos,
etc.

3.4 Para validar a sua inscri¢do os candidatos que desejarem concorrer as vagas reservadas para
as pessoas com deficiéncia deverdo entregar pessoalmente ou por Procurador devidamente
constituido em um dos Postos de Atendimento, nos horarios previstos no item 1.2 do Edital,
ou pelo correio, até o ultimo dia de inscrigdes 0s seguintes documentos:

1. Copia do requerimento de inscri¢do;

2. Laudo Médico (original ou copia autenticada) atestando a espécie e 0
grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo da
Classificacdo Internacional de Doenca (CID), bem como a provéavel
causa da deficiéncia.

3.5 Caso necessitem a dilacdo do tempo da prova escrita ou adaptacdo da prova prética, a além
dos documentos exigidos no item anterior, deverdo entregar Parecer emitido por especialista
da area de sua deficiéncia atestando a necessidade da dilacéo.

3.6 Os laudos médicos sO serdo avaliados se emitidos impressos ou manuscritos com letra
legivel, contendo todas as exigéncias constantes do edital e com data posterior a 11 de julho
de 2017.

3.7 Endereco para remessa postal:

FEPESE - Fundacgé&o de Estudos e Pesquisas Socioeconémicos
Concurso Publico: Prefeitura Municipal de Rio das Antas

Documentacao para: Vaga reservada as pessoas com deficiéncia

Campus Universitario Reitor Jodo David Ferreira Lima
Caixa Postal: 5067

CEP: 88040-970- Floriantpolis, SC — Brasil.

3.7.1 Os documentos enviados via postal s6 serdo aceitos se entregues no endereco da
FEPESE rigorosamente nos prazos determinados pelo edital, mesmo que tenham
sido postados com antecedéncia.
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3.8 Os candidatos com deficiéncia que necessitarem de ajuda de profissional especializado para
realizar a sua inscri¢do deverdo fazer a solicitagdo com no minimo 7 (sete) dias Uteis do
término das inscri¢des, por meio do telefone (48) 3953.1000, mencionando o atendimento
especial de que necessitam.

3.9 O candidato com deficiéncia, resguardadas as condi¢Bes especiais previstas na Lei Estadual
n° 12.870/04, participara do Concurso Publico em igualdade de condi¢cGes com os demais
candidatos, no que concerne ao contetdo da prova, a avaliagdo e aos critérios de aprovacao,
ao horario e local de aplicagdo da prova e a nota exigida para todos os demais candidatos.

3.10  Nao podera ser oferecida, no dia de aplicacdo da prova, condi¢do especial ao candidato
gue ndo a tiver solicitado na forma e prazos determinados neste Edital.

3.11  Ainobservancia as disposi¢des do presente Edital determinard a perda do direito a vaga
reservada as pessoas com deficiéncia.

3.12  Nainexisténcia de candidatos habilitados para todas as vagas destinadas as pessoas com
deficiéncia, elas serdo ocupadas pelos demais candidatos habilitados, observada a ordem de
classificagdo.

3.13 O candidato classificado para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia submeter-
se-4, quando convocado, a exame de equipe multiprofissional e a exame médico oficial por
Pericia Médica nomeada pela Prefeitura Municipal de Rio das Antas a qual tera decisdo
definitiva sobre a qualificacdo do candidato para o exercicio do cargo pretendido.

3.14  Apos a investidura do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar
a concessdo de aposentadoria por invalidez.

4 DAS INSCRICOES

4.1 A participacdo no Concurso Publico iniciar-se-a pela inscricdo, que devera ser efetuada no
prazo e nas condicBes estabelecidas neste edital, 12 horas de 11 de julho de 2018, as 16
horas de 10 de agosto de 2018.

4.2 O valor da inscrigdo é de:

ESCOLARIDADE VALOR DA INSCRICAO
Cargos de Ensino Fundamental R$ 50,00 (cinquenta reais)
Cargos de Ensino Médio e Técnico R$ 70,00 (setenta reais)
Cargos de Nivel Superior R$ 100,00 (cem reais)

4.3 O candidato podera participar do Concurso Publico com apenas uma inscri¢do. Verificando-
se mais de uma inscri¢cdo de um mesmo candidato, sera considerada apenas a inscri¢do paga
mais recente.
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4.4 A inscricdo podera ser efetuada unicamente on line (pela Internet).

4.5 Os candidatos que ndo dispuserem de equipamento ou tiverem dificuldade de acessar a
Internet, poderdo dispor de equipamentos ou obter ajuda para efetuarem a sua inscricdo em
um dos postos de atendimento instalados em Rio das Antas ou Floriandpolis nos horérios de
atendimento previstos no item 1.2 do Edital.

4.6 O acesso aos equipamentos e orientacdo é limitado aos equipamentos e pessoal disponiveis
nos Postos de Atendimento podendo, em determinados horérios, haver a formacdo de filas.
O atendimento prestado restringe-se a orientacdo dos procedimentos, sendo unicamente do
candidato a responsabilidade pela inscri¢cdo, pelos dados informados e ou documentos
entregues.

4.7 Ao fazer a sua inscrigdo o candidato deverd informar uma senha individual e intransferivel,
que dara acesso 8 AREA DO CANDIDATO no site do concurso publico na Internet. Na
AREA DO CANDIDATO podera visualizar, a seu tempo, a cOpia ao cartio resposta da
prova, as respostas aos recursos e requerimentos que tiver interposto, bem como, se assim o
desejar, alterar seu endereco ou dados da sua inscricao.

4.8 Para efetivar a sua inscri¢do o candidato devera seguir 0s seguintes passos:

a) Acessar 0 endereco eletronico: http://riodasantas.fepese.org.br/ , das 12 horas de
11 de julho de 2018, as 16 horas de 10 de agosto de 2018;

b) Preencher on line 0 Requerimento de Inscricdo e imprimir uma copia que deve
ficar em seu poder;

c) Imprimir e efetivar o pagamento do boleto do valor da inscricdo, em qualquer
agéncia bancaria, posto de autoatendimento ou “home banking”, preferencialmente
do Banco do Brasil S.A, até o ultimo dia de inscrigdes.

4.9 O comprovante de pagamento do valor da inscricdo devera ser mantido em poder do
candidato e caso solicitado, apresentado nos locais de realizacdo da prova.

4.10 No caso de feriado bancério ou qualquer outro evento que suspenda o funcionamento
dos estabelecimentos bancérios no dia do vencimento do boleto bancéario correspondente a
inscricdo, o pagamento devera ser antecipado para o dia anterior.

4.11 O boleto da taxa de inscricdo ndo podera ser pago em data posterior ao ultimo dia de
inscricdo. O pagamento em data posterior, mesmo que seja aceito pelo estabelecimento
bancério, ndo dara quitagdo a referida taxa.

412 O agendamento do pagamento e o respectivo demonstrativo ndo se constituem
documentos comprobatorios do pagamento da taxa de inscricao.

4.13  Na&o serdo aceitos pagamentos feitos por qualquer outra forma ou meio.

4.14 O preenchimento do Requerimento de Inscricdo € de inteira responsabilidade do
candidato, ndo sendo permitida a posterior alteracdo do cargo para o qual se inscreveu.
Pedidos de correcdo das demais informagOes prestadas poderdo ser feitos mediante
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requerimento que deve ser preenchido na AREA DO CANDIDATO no site do Concurso
Publico na Internet: http://riodasantas.fepese.org.br/.

4.15 Eventual mudanca de endereco deverd ser comunicada a FEPESE até a data de
publicacdo do resultado final. A comunicacdo devera ser feita mediante requerimento
disponivel na AREA DO CANDIDATO no sitio do concurso na Internet. Apos esta data a
comunicacdo devera ser feita diretamente a Prefeitura Municipal de Rio das Antas,
pessoalmente ou via postal. E responsabilidade do candidato manter seu endereco
atualizado para o caso de necessidade de envio de comunicado.

416 A inscricdo sO sera aceita quando o estabelecimento bancério onde foi feito o
recolhimento do valor da inscrigdo confirmar o respectivo pagamento. A devolucdo de
cheque com o qual foi quitada a inscricdo ou qualquer outra irregularidade que impega o
recebimento do valor até o Ultimo dia de inscri¢fes, implicara o cancelamento da inscrigdo a
qualquer tempo.

4,17 O valor da inscricdo, por se destinar ao ressarcimento das despesas decorrentes da
realizacdo do concurso publico, ndo sera restituido.

418 E vedada a inscricdo condicional, extemporéanea, via postal, via fax, ou por qualquer
outra via ndo especificada neste edital.

419 A FEPESE ndo se responsabilizard por solicitagbes de inscri¢do ndo efetivadas por
falhas de comunicacgdo, congestionamento de linhas de comunicacdo ou outros fatores de
ordem técnica que impossibilitarem a transferéncia dos dados ou a impressdo dos
documentos solicitados.

420 A adulteracdo de qualquer documento ou a ndo veracidade de qualquer informacéo
apresentada, verificada a qualquer tempo, implicard o cancelamento da inscricdo do
candidato e a anulacdo de todos os atos que tenha praticado.

4.21  Nos termos do artigo 217 da Lei Complementar n® 3 de 30/09/1993, os servidores néo
estaveis e ndo concursados do Municipio de Rio das Antas poderdo submeter-se a concurso
publico em igualdade de condicbes aos demais candidatos.

4.22 DA ISENCAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO**
4.22.1 Poderdo requerer a isencdo do pagamento da taxa de inscri¢cdo, nos termos da
Lei Estadual N° 17.457, de 10 de janeiro de 2018, no periodo de 19 de julho de

2018 a 25 de julho de 2018, os candidatos doadores de sangue e de medula.

4.22.2 Para fazer jus a isencdo o candidato devera:

4.22.2.1 Requerer a sua inscricdo, como determina o subitem 4.8 do Edital e
assinalar, no espaco devido, a opcao “Pedido de isencdo do valor da inscrigdo.”
4.22.2.2 Entregar nos Postos de Atendimento aos Candidatos em Rio das Antas ou

Floriandpolis ou enviar pelo correio, atentando para o disposto no subitem 1.3
do Edital, a seguinte documentacéo:
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Original ou copia autenticada de documento expedido pela entidade
coletora que devera ser 6rgdo oficial ou entidade credenciada pela Unido,
Estado ou Municipio, discriminando o numero e a data em que foram
realizadas as doacOes, ndo podendo ser inferior a 03 (trés) vezes anuais,
contados retroativamente de 10 de agosto de 2018.

4.22.3 O despacho aos pedidos de isencdo, do qual cabera recurso, serd publicado no
site do concurso publico na Internet, na data provavel de 31 de julho de 2018.

4.22.4 A relacdo definitiva dos candidatos beneficiados sera publicada no site do
concurso publico na data provavel de 6 de agosto de 2018.

4.22.5 Os candidatos que néo tiverem o seu pedido de isencdo deferido e desejarem
participar do concurso publico, deverdo imprimir e pagar o boleto de inscricdo
NOS Mesmos prazos e meios previstos no Edital para os demais candidatos.

5 REQUERIMENTOS DE CONDICOES ESPECIAIS E OUTROS
PEDIDOS

5.1 Condicbes especiais para prestacdo da prova. Os candidatos que necessitarem de
condicBes especiais para a realizagdo da prova escrita, mesmo que nao inscritos para as
vagas reservadas a pessoas deficientes, deverdo assinalar esta condi¢cdo no Requerimento de
Inscricdo e solicitar as condigdes que necessitam.

5.1.1 Os pedidos de condi¢cBes especiais serdo atendidos, respeitados o0s critérios de
legalidade, razoabilidade e viabilidade. E de responsabilidade do candidato a aquisicao,
montagem e operacdo de equipamentos especiais que necessite, devendo neste caso
apresenta-los tempestivamente & Comissdo do Concurso Pablico para sua validag&o.

5.2 Beneficios da Lei 11.689/2008. Os candidatos que pretenderem, em caso de empate na
classificacdo final, o beneficio da Lei 11.689/2008, deverdo entregar em um dos Postos de
Atendimento nos horérios previstos no item 1.2 do Edital, ou pelo correio na FEPESE,
pessoalmente, por procurador, até o ultimo dia de inscri¢des, cOpia autenticada da certiddo e
ou declaracdo e ou atestado ou outros documentos publicos (original ou copia autenticada
em cartorio) emitidos pelos Tribunais de Justica Estaduais e Regionais Federais do Pais,
relativos ao exercicio da funcdo de jurado, nos termos do art. 440 do CPP, a partir de 10 de
agosto de 2008.

5.3 Candidata lactante. A candidata que desejar amamentar durante a aplicacdo da prova
devera:

a) Indicar esta condigdo especial para realizar a prova no Requerimento de Inscrig&o;

b) Chegar ao local da prova com a antecedéncia minima de trinta minutos,
acompanhada de pessoa de maior idade que ficard responsavel pela guarda da
crianga.

53.1 O menor e o responsavel ficardo em sala especial reservada. Nos momentos de
amamentacdo a candidata solicitara ao fiscal de sala que a conduza a sala reservada. O
tempo destinado & amamentacdo ndo serd descontado do tempo de duragdo da prova. O
responsavel pela crianga ndo poderd ausentar-se da sala de amamentacdo, nem se
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deslocar pelos corredores e ndo podera portar quaisquer dos itens vetados ao candidato,
como livros, textos e equipamentos transmissores e ou receptores de ondas
eletromagnéticas.

5.3.2 O tempo dispensado para a amamentacdo ndo sera acrescido ao tempo normal da
duracéo da prova.

6 DAS ETAPAS DO CONCURSO PUBLICO

6.1 O presente Concurso Publico, constara das seguintes etapas:

6.1.1 Para o0s cargos com exigéncia de nivel superior:

Primeira etapa: Prova escrita com questdes objetivas de carater eliminatério e
classificatorio;

Segunda etapa: Prova de Titulos de carater classificatorio.

6.1.2 Para os cargos de Motorista Il (Veiculos pesados) e Operador de Maquinas Pesadas:

Primeira etapa: Prova escrita com questdes objetivas de carater eliminatorio e

classificatorio;

Segunda etapa: Prova pratica: de carater eliminatorio e classificatorio.

6.1.3 Para os demais cargos:

Etapa Unica: Prova escrita com questdes objetivas de carater eliminatorio e
classificatorio;

7 DA PROVA ESCRITA

7.1 A prova escrita sera realizada na data provavel de 26 de agosto de 2018, com a duracdo de
4 h (quatro horas), em local que sera divulgado na data provavel de 21 de agosto de 2018,
no endereco eletrénico do Concurso Publico: http://riodasantas.fepese.org.br/.

Cronograma de aplica¢ao da prova escrita.

HORARIO EVENTO DA PROVA

8h Abertura dos portdes para entrada dos candidatos

8h40 min Fechamento dos portBes. A partir desse horario ndo serd permitida a entrada de
candidatos sob qualquer alegacao

8h50 min Abertura dos envelopes e distribuicdo das provas. Os candidatos s6 poderdo
iniciar a resolugdo das questdes quando autorizados

9h Inicio da prova

10h A partir desse momento os candidatos que concluiram a prova poderdo entrega-
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la

13h Término da prova, recolhimento dos cartfes resposta e cadernos de provas néo
entregues.

7.2 Néo havendo disponibilidade de locais adequados ou suficientes para todos 0s inscritos na
cidade de Rio das Antas, as provas poderdo ser aplicadas em outras cidades e ou
municipios.

7.3 E de exclusiva responsabilidade dos candidatos a obtencdo da informag&o dos locais de
prova e localizacdo das salas onde prestardo as provas, de transporte, alimentagdo e outras
havidas para a prestacdo da prova mesmo que a data venha a ser alterada ou remarcada, ou
aplicada em outra cidade e ou municipio para o qual se inscreveu.

7.4 Os conhecimentos e habilidades dos candidatos serdo avaliados por questfes objetivas com
5 alternativas, das quais uma Unica sera a correta.

7.5 As areas de conhecimento exigidas, 0 nimero e valor das questBes, encontram-se nos
quadros abaixo:

7.5.1 PROVA ESCRITA PARA OS CARGOS COM EXIGENCIA DE NiVEL SUPERIOR

AREA DE CONHECIMENTO N° DE B VALOR~DA VALOR
QUESTOES QUESTAO TOTAL
Lingua Portuguesa 5 0,10 0,50
Temas de Atualidade 5 0,10 0,50
Informatica 5 0,10 0,50
Legislacdo Municipal 5 0,10 0,50
Conhecimentos especificos 20 0,35 7,00
TOTAL 40 9,00

7.5.1.1 A nota méaxima da prova escrita para 0s cargos de ensino superior sera 9,00. A nota
obtida na prova escrita dos candidatos aprovados serd somada a nota da Prova de
Titulos para o calculo da Nota Final.

7.5.2 PROVA ESCRITA PARA 0OS CARGOS PARA OS CARGOS COM EXIGENCIA DE
CURSO DE ENSINO MEDIO E OU TECNICO

AREA DE CONHECIMENTO N°DE VALORDA  VALOR
QUESTOES  QUESTAO TOTAL

Lingua Portuguesa 5 0,20 1,00
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Temas de Atualidade 5 0,10 0,50

Informatica 5 0,10 0,50
Legislacdo Municipal 5 0,10 0,50
Conhecimentos especificos 15 0,50 7,50
TOTAL 35 10,00

7.5.3 PROVA ESCRITA PARA OS CARGOS PARA OS CARGOS COM EXIGENCIA DE
ENSINO FUNDAMENTAL/ ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO

AREA DE CONHECIMENTO N° Dlg VALOR PA VALOR
QUESTOES QUESTAO TOTAL
Lingua Portuguesa 5 0,20 1,00
Temas de Atualidade 5 0,20 1,00
Higiene e seguranca no 10 0,10 1,00
trabalho
Conhecimentos especificos 10 0,70 7,00
TOTAL 30 10,00

7.6 Sera considerado aprovado na prova escrita o candidato que obtiver nota igual ou superior a
5,00 (cinco).

7.7 O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagdo das provas no horario e
data estabelecidos pelo edital e apresentar documento (original) de identificagdo valido, ndo
sendo permitido o acesso ao local de prova do candidato que chegar ap6s o horério do
fechamento dos portbes de entrada ou que ndo apresentar a devida identificacao.

7.7.1 S&o considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos
Militares, pelas Secretarias de Seguranga Publica e pelo Corpo de Bombeiros Militar,
pelos Conselhos e Ordens fiscalizadores de exercicio profissional, passaporte,
certificado de reservista, carteiras funcionais expedidas por 6rgdo publico que, por lei
federal, valham como identidade, carteira de trabalho e carteira nacional de habilitagéo,
com foto.

7.8 Em caso de perda, furto ou roubo do documento de identidade original, o candidato devera
apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgdo policial, expedido ha, no
maximo, trinta dias.

7.9 SO serdo aceitos documentos em perfeitas condi¢des, de forma a permitir, com clareza, a
identificacdo do candidato e sua assinatura.

7.10 O candidato s6 podera ter consigo no local de prova a ele determinado:
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a. Caneta esferografica feita com material transparente com tinta de cor azul ou
preta;

b. Documento de identificacdo e cdpia do comprovante de pagamento da taxa de
inscricdo;

c. Se assim o desejar: agua acondicionada em vasilhame transparente sem
rotulos ou etiquetas.

7.11  Durante a prova ndo sera permitido (a):

a. A comunicacdo entre os candidatos;
b. A consulta a qualquer obra ou anotacéo;

c. O uso de reldgio, telefones celulares, qualquer equipamento eletroeletrdnico
como maquinas de calcular, computadores e ou receptor-emissor de ondas
eletromagnéticas como controle remoto, chaves de ignicdo de automdveis
com controle de abertura de portas, bem como bonés, chapéus ou qualquer
outra cobertura bem como o porte de armas;

d. A saida do candidato de sala sem o acompanhamento de um fiscal e ou
portando o Caderno de questdes ou caderno de prova,;

e. Fumar ou ingerir alimentos e bebidas, exceto agua acondicionada em
embalagem transparente sem qualquer rétulo e ou etiqueta.

7.12 Podera ser permitido o uso, por motivacdo religiosa, de gahfiya, hijab ou Kkipa
(yarmulka), mediante prévia inspecdo e autorizacdo do Coordenador local do Concurso
Publico.

7.13 A simples posse, mesmo que desligado ou uso de qualquer material, objeto ou
equipamento ndo permitido, no local da prova, corredores ou banheiros, implicara na
exclusdo do candidato do Concurso Publico, sendo atribuida nota zero a prova escrita.

7.14 O porte de qualquer tipo de armamento, sob qualquer alegagdo, impedirad a entrada do
candidato no local de aplica¢do da prova.

7.15  Para prestar a prova escrita o candidato receberd um caderno de quest@es e um cartdo-
resposta, sendo responsavel pela conferéncia dos dados impressos no cartdo-resposta, pela
verificacdo da correspondéncia do seu caderno de prova com o cartdo-resposta e pela
transcricdo das letras correspondentes as respostas que julgar corretas.

7.16 A existéncia de qualquer irregularidade no caderno de questdes e ou no cartdo-resposta
deve ser comunicada imediatamente ao Fiscal de Sala. A Coordenagédo do Concurso Publico
envidard todos os esforcos para a rapida substituicdo dos materiais com defeito. Na
impossibilidade da substituicdo do caderno de provas, o fiscal de sala fara a leitura correta
do item impresso com incorre¢do ou o copiara para gque todos anotem. O tempo gasto para a
substituicdo ou correcdo dos materiais sera acrescido ao tempo de duracdo da prova.

7.17 O candidato deverd marcar suas respostas no cartdo-resposta utilizando caneta
esferografica feita de material transparente, de tinta preta ou azul, seguindo as instrucdes
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nele contidas. As provas serdo corrigidas unicamente pela marcagdo no cartdo-resposta, ndo
sendo validas as marcacOes feitas no caderno de questbes ou por em qualquer outro
material.

7.18 Ao terminar a prova ou no horario determinado para 0 seu encerramento, o candidato
entregara o cartdo- resposta devidamente assinado e o caderno de questdes.

7.19  Serd atribuida nota 0,00 (zero) as respostas de questfes objetivas:

a. Cuja resposta ndo coincida com o gabarito definitivo oficial;

b. Que contenha emenda (s) e /ou rasura (s), ainda que legivel (eis);
c. Contendo mais de uma opgéo de resposta assinalada;

d. Que ndo estiver assinalada no cartdo de respostas;

e. Preenchida fora das especificagdes contidas no mesmo ou nas instrucdes da
prova.

f. Contida em cartdo-resposta sem a assinatura do candidato.

7.20  Por razbes de seguranga, ndo sera permitida a entrega da prova e Caderno de questfes e
ou a saida do local onde a prova se realizar, antes de decorrida 1 hora do seu inicio, mesmo
que o candidato seja desistente ou tenha sido excluido.

7.21 O candidato podera, para atender as normas de seguranca, ser submetido a revista
pessoal e ou de seus pertences, a varredura eletronica e a identificacdo datiloscopica.

7.22  Em vista de eventual varredura eletrnica a que possa ser submetido, o candidato que
faca uso de marca-passo, pinos cirlrgicos ou outros instrumentos metalicos, deverd
comunicar a situacdo a FEPESE, até o ultimo dia de inscricdes. O pedido devera ser
acompanhado de original de laudo médico que comprove as informac@es prestadas.

7.23  Os trés (3) ultimos candidatos de cada sala s6 poderdo entregar a prova e 0 cartdo
resposta a0 mesmo tempo.

7.24 A prova e o gabarito provisorio serdo divulgados no endereco eletronico do Concurso
Publico, a partir das 20 horas do dia da sua realizagao.

7.25 Nao haverd, em qualquer hipdtese, segunda chamada para a prova, nem a realizacdo de
prova fora dos horéarios e locais marcados para todos os candidatos.

7.26  Nao serdo fornecidos exemplares ou cOpias dos cadernos de prova.

7.27  Os programas da prova escrita estdo descritos no Anexo 1 do presente Edital.

8 DA PROVA DE TITULOSPARA OS CARGOS COM
EXIGENCIA DE ENSINO SUPERIOR

8.1 A Prova de Titulos, de carater classificatério, é a segunda etapa do Concurso Publico
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para 0s cargos com exigéncia de curso de ensino superior e sera constituida pela
analise e pontuacdo de certificados e ou diplomas de cursos de pds-graduacdo,
apresentados pelos candidatos no tempo, local e forma regulamentados no presente
edital.

8.2 Para participar da Prova de Titulos os candidatos aos cargos com exigéncia de
curso de ensino superior deverdo entregar nos Postos de Atendimento em Rio das
Antas ou Florianopolis, nos horarios previstos no item 1.2 do Edital, ou enviar pelo
correio -com a devida antecedéncia -para que seja entregue na sede da FEPESE ate
0 ultimo dia de inscricdo Requerimento para a Prova de Titulos (Anexo 3),
acompanhado da cdpia (simples) do Certificado ou diploma de curso de pos-
graduacdo em nivel de Especializacdo, Mestrado ou Doutorado, devidamente
registrado no 6rgdo competente.

8.2.1 Os referidos documentos poderdo também ser enviados pelo correio em
correspondéncia registrada com AR, mas devem ser postados com a devida
antecedéncia para que sejam entregues a FEPESE até o ultimo dia de
inscri¢des, apds o qual ndo mais serdo analisados e ou avaliados.

8.2.2 Endereco exclusivo para remessa postal:

FEPESE — CONCURSO PUBLICO PREFEITURA MUNICIPAL RIO DAS
ANTAS

Prova de Titulos

Campus Reitor Jodo David Ferreira Lima.
Universidade Federal de Santa Catarina — UFSC.
Caixa Postal — 5067

Trindade

88040-970 — Floriandpolis, SC.

8.3 Os titulos de pos-graduacdo em nivel de especializagdo deverdo ser acompanhados
do respectivo historico escolar.

8.4 Os titulos de cursos de pos-graduacdo em nivel de mestrado e ou doutorado obtidos
no exterior deverdo ser validados por instituicdo nacional, na forma da lei.

8.5 Os documentos redigidos em lingua estrangeira deverdo ser acompanhados por
traducéo feita por tradutor oficial.

8.6 Ndo serdo pontuados: Certiddes, atestados ou quaisquer outros documentos que
ndo sejam certificados ou diplomas emitidos na forma da lei e da exigida no
presente edital, salvo certiddo emitida pela Secretaria do Programa de Pds
Graduacao atestando ter o candidato concluido todas as etapas do curso de pos-
graduacdo, defendido e ter sido aprovada sem ressalvas a monografia ou
dissertacdo ou tese e lhe ter sido concedido o devido grau, desde que a defesa de
tese/ monografia tenha sido realizada apds o dia 1° de janeiro de 2017.

8.7 Sera avaliado unicamente um titulo de curso de pos-graduacdo. Caso o candidato
apresente mais de um titulo sera pontuado unicamente o de maior valor académico.

8.7.1 Pontuagio:

TITULO/DOCUMENTO PONTUACAO

Certificado ou diploma de curso de pos-graduagdo em 0,20
nivel de Especializacéo especificamente na area de
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conhecimento do cargo para o qual se inscreveu.

Certificado ou diploma de curso de pos-graduagdo em 0,10
nivel de Especializacdo em outra area de conhecimento.

Certificado ou diploma de curso de pds-graduacéo em 0,50
nivel de Mestrado especificamente na area de
conhecimento do cargo para o qual se inscreveu.

Certificado ou diploma de curso de pds-graduacéo em 0,25
nivel de Mestrado em outra area de conhecimento.

Certificado ou diploma de curso de pos-graduagdo em 1,00
nivel de Doutorado especificamente na area de
conhecimento do cargo para o qual se inscreveu.

Certificado ou diploma de curso de pos-graduagdo em 0,50
nivel de Doutorado em outra area de conhecimento.

Pontuacdo méaxima: 1,00

8.7.2 Havendo davida quanto ao titulo apresentado pertencer ou nao area de
conhecimento relacionada ao cargo do candidato, sera utilizada a Tabela de
Areas de Conhecimento do CNPQ, disponivel em:
http://lattes.cnpg.br/documents/11871/24930/TabeladeAreasdoConhecimento.pd
f/d192ff6b-3e0a-4074-a74d-c280521bd5f7/ .

8.8 O candidato declara, para fins de direito, que 0 documento entregue é cépia fiel
de documento auténtico do qual é titular. Declara ainda que a eventual
divergéncia entre a grafia do seu nome no documento entregue, daquela constante
no requerimento de inscrigdo, decorre de retificagdo de registro civil, sentenca
judicial ou outro documento legalmente emitido que apresentard, caso solicitado,
no prazo maximo de 48 horas apds a sua exigéncia. A negativa ou omissdo na
apresentacdo do documento original, implicara na exclusdo do Concurso Publico e
ou revogacdo da sua nomeacgdo caso ja tenha sido nomeado, sem prejuizo das
demais sancdes legais.

8.9 Néo serdo pontuados os documentos em desacordo com as exigéncias do Edital,
ilegiveis, borrados, rasurados, riscados, incompletos ou cujo inteiro teor ndo seja
facilmente legivel, bem como os entregues intempestivamente ou em local nédo
determinado pelo Edital.

8.100s documentos apresentados ndo poderdo ser substituidos ou complementados,
mesmo em prazo recursal.

8.11S0 serd computada, para o calculo da nota final do candidato, a nota da Prova de
Titulos dos candidatos aprovados na Prova Escrita.

8.12A nota da Prova de Titulos serd somada & nota da Prova Escrita para a obtengéo da
Nota Final.

9 DA PROVA PRATICA PARA OS CARGOS DE MOTORISTA I
E OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS

9.1 A Prova Prética é a segunda etapa do Concurso Publico para os cargos de Operador de
Maquinas Pesadas e Motorista I1.
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9.2 Serdo convocados para a prestacdo da Prova Prética:

Os candidatos ao cargo Motorista 11 (Veiculo pesado) aprovados na prova escrita e classificados do 1°
ao 20° lugar.

Os candidatos ao cargo Operador de Maquinas aprovados na prova escrita e classificados do 1° ao 20°
lugar.

9.3 Ocorrendo empate na nota correspondente & ultima classificagdo, serdo usados
sequencialmente como critério de desempate:
9.3.1 Maior numero de acertos nas questdes de Conhecimentos Especificos;
9.3.2 Maior numero de acertos nas questdes de Lingua Portuguesa;
9.3.3 Maior numero de acertos nas questdes de Higiene e Seguranga no
Trabalho.
9.3.4 Maior niumero de acertos nas questdes de Temas de Atualidade;

9.3.5 Condicéo de jurado comprovada nos termos do Edital;
9.3.6 Maior idade (na data de inicio das inscrigdes no Concurso Publico).

9.4 A Prova Prética consistird na demonstracdo dos conhecimentos e habilidades dos candidatos
indispensaveis ao exercicio do cargo, através da execucdo de uma ou mais tarefas inerentes
ao cargo pretendido, conforme abaixo:

Prova Prética para o cargo: OPERADOR DE MAQUINAS.

TAREFAS A SEREM EXIGIDAS

Operagdo do equipamento efetuando uma tarefa propria da funcdo e demonstrando
conhecimentos sobre os instrumentos do painel de comando; direcdo, operacdo e
manutencdo do equipamento.

AVALIACAO

Fatores minimos a serem avaliados:
| - Verificagdo da maquina;
Il - Habilidades ao operar o equipamento;
111 - Aproveitamento do equipamento, qualidade da tarefa;
IV — Produtividade;
V - Técnica/Aptiddo/Eficiéncia;
VI- Postura Corporal.
Duracdo da Prova: minimo de 15 minutos e maximo de 25 minutos.

PONTUACAO
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DESEMPENHO AVALIADO

1 Verificagdo das condicdes
de operacéao e seguranga.

2 Técnica, aptidao, eficiéncia

3 Habilidade na operacéo da
maquina/equipamento.

4 Qualidade da tarefa
realizada

5 Produtividade
6 Postura corporal.

Pontuacdo maxima

Atingiu
plename

nte

1,00

2,00

2,00

2,00

2,00
1,00

10,00

Atingiu
parcialme

0,50

1,00

1,00

1,00

1,00
0,50

5,00

Atingiu
minimam
ente

0,20

0,40

0,40

0,40

0,40
0,20

2,00

Né&o
atingiu

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

Prova Pratica para o cargo: MOTORISTA 1l

TAREFAS A SEREM EXIGIDAS

Conducéo do veiculo em percurso onde podera haver curvas, aclives, declives e obstaculos,
demonstrando o dominio dos conhecimentos e habilidades necessarias de conducéo,
frenagem, parada em aclive, estacionamento, bem como para a execucdo de tarefas tipicas
da profissdo, como transporte de passageiros e cargas, carregamento, descarregamento, uso

de cagamba, reboque, etc.

AVALIACAO

Fatores minimos a serem avaliados:

| - Verificagdo das condi¢Ges de manutengdo e operagéo do veiculo;
Il - Habilidades ao operar o equipamento, atencdo, respeito ao CTB;

I11 - Aproveitamento do veiculo no desempenho da tarefa determinada;

IV — Produtividade;

V - Técnica/Aptiddo/Eficiéncia;

VI-Postura corporal.

Duracéo da Prova: minimo de 15 minutos e maximo de 25 minutos.
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PONTUACAO

DESEMPENHO AVALIADO Atingiu  Atingiu Atingiu N&o
plename parcialme minimam atingiu

nte nte ente

1 Verificagdo das condicdes 1,00 0,50 0,20 0,00
de operacéo e seguranca.

2 Técnica, aptidao e 2,00 1,00 0,40 0,00
eficiéncia

3 Habilidade na operacéo do 2,00 1,00 0,40 0,00
veiculo.

4 Qualidade da tarefa 2,00 1,00 0,40 0,00
realizada

5 Produtividade 2,00 1,00 0,40 0,00

6 Postura corporal. 1,00 0,50 0,20 0,00
Pontuacdo méxima 10,00 5,00 2,00 0,00

9.5 A convocacdo para o Prova Pratica serd publicada no site do concurso na Internet, na data
provavel de 12 de setembro de 2018.

9.6 A Prova Prética serd realizada na cidade de Rio das Antas, na data provavel de 15 de
setembro de 2018, em locais e horarios que serdo divulgados no edital de convocag&o.
Inexistindo local apropriado para a aplicacdo da prova em Rio das Antas, a avaliacdo podera
ser feita em outra cidade e ou Municipio, cabendo ao candidato as providéncias necessarias
e as despesas de deslocamento e estada na localidade determinada.

9.7 Por razdes de ordem técnica ou meteoroldgica podera ser transferida a data, local e horario
da realizacdo da prova pratica. Os candidatos serdo avisados por comunicado no site do
concurso na Internet e ou por aviso fixado no mural e ou porta de entrada principal do local
anteriormente marcado para a sua realizacao, quando o evento determinante da alteracao for
de natureza imprevisivel.

9.8 No dia e horario determinados, os candidatos deverdo comparecer ao local da
prova:

a) Munidos da habilitagdo para a conducdo do veiculo ou maquina
(determinada no CTB) e documento de identificacdo, ndo se aceitando cépias
mesmo que autenticadas e/ou protocolos.

b) Trajados e calgcados adequadamente para a execucdo das tarefas da prova
pratica, ndo sendo admitidos candidatos sem cal¢ado ou peca de vestuario.

9.9 Ao chegarem ao local determinado, ap6s a sua identificacdo, os candidatos
sorteardo- por ordem de classificacdo na prova escrita- um envelope contendo uma
"Folha de Tarefa". Na folha sorteada constara o veiculo/ equipamento que devera
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ser utilizado, a tarefa e sua duracdo. Apds autorizacdo do avaliador, iniciardo a sua
execucdo. Eventualmente uma mesma tarefa podera constar de mais de um
envelope.

9.10 O numero de envelopes para serem sorteados sera igual ao numero de
participantes. Desta maneira, o Gltimo a escolher ndo tera outra opc¢éo.

9.11 As maquinas e veiculos que serdo usados na prova pratica serdo fornecidos no
estado em que se encontrarem e ndo poderdo ser trocados durante a realizacdo da
prova, salvo por defeito que impossibilite o seu funcionamento, a critério do
avaliador, desde que néo tenha sido causado pelo candidato.

9.12 Quando couber, estardo a disposicdo dos candidatos, os equipamentos de
protecdo individual determinados pela legislagdo em vigor. A recusa em usa-los ou
0 seu uso de forma inadequada implicara na desclassifica¢do do candidato.

9.13 Durante a duracdo da prova pratica é proibido fumar ou ingerir qualquer
medicamento ou alimento e usar equipamento de som de qualquer natureza.

9.14 O candidato podera trazer e beber agua acondicionada em garrafa de material
plastico.

9.15 Caso o candidato venha a cometer qualquer ato ou realizar qualquer operacao
que coloque em risco a seguranca do avaliado, avaliador e/ou equipamento, a prova
sera interrompida, sendo o candidato desclassificado.

9.16 O veiculo/ equipamento que couber ao candidato, as tarefas a serem executadas
e 0 tempo de duracdo da prova, estardo especificadas e descritas em uma "Folha de
Tarefa” que serd preparada pela banca de avaliacdo da prova pratica.

9.17 Terminado o prazo fixado na "Folha de Tarefa” o candidato interromperéd a
execucdo do trabalho determinado, mesmo que ndo o tenha concluido, sendo
avaliadas as etapas que cumpriu.

9.18 A avaliacdo da Prova Pratica sera feita por avaliador, designado pela FEPESE,
que preencherd para cada candidato, uma ficha de avaliagdo, atribuindo uma
pontuacédo de acordo com o desempenho do candidato. A nota da prova pratica sera
obtida mediante a soma dos pontos obtidos.

9.19 Sera desclassificado o candidato que nédo obtiver nota igual ou superior a 5,00
(cinco) na Prova Prética.

10 DO RESULTADO E DA CLASSIFICACAO FINAL

10.1 A nota final do candidato sera apurada de acordo com as formulas abaixo.
10.1.1 Para os cargos com exigéncia de curso de ensino superior:
NF= NPE+ NPT

Sendo:
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NF= Nota Final
NPE= Nota da prova escrita
NPTTS= Nota da prova de titulos

10.1.2 Para os cargos de Motorista Il e Operador de Maquinas Pesadas:

[(NPEx6) + (NPPx4)]
10

Sendo:

NF= Nota Final

NPE= Nota da prova escrita

NPP= Nota da prova pratica

10.1.3 Para os demais cargos:
NF= NPE

Sendo:

NF= Nota Final

NPE= Nota da prova escrita

10.2  Sera considerado aprovado o candidato que obtiver nota final igual ou superior a 5,00
(cinco).

10.3  Os candidatos aprovados serdo classificados por cargo em ordem decrescente da nota
final, expressa com 2 (duas) casas decimais, sem arredondamento.

10.4  Ocorrendo empate na pontuacéo, aplicar-se-a para o desempate, o disposto no paragrafo
Unico do artigo 27 da Lei Federal 10.741/03, para os candidatos que se engquadrarem na
condicdo de idoso nos termos do Artigo 1° da mencionada Lei (possuirem 60 anos
completos ou mais).

10.5 Para os candidatos que ndo se enquadrarem no item anterior, na hipotese de igualdade
de pontos, o desempate sera feito através dos seguintes critérios, por ordem de preferéncia:

a) Maior nota na prova escrita,

b) Maior nota na prova préatica (nos cargos em que houver)

c) Maior nota nas questdes de conhecimentos especificos;

d) Maior nimero de acertos nas questdes de Lingua Portuguesa;

e) Maior nimero de acertos nas questdes de Legislagdo Municipal (nos cargos em
gue houver);
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10.6

f)  Maior numero de acertos nas questdes de Informatica (nos cargos em que
houver);

g) Maior nimero de acertos nas questdes de Temas de Atualidade (nos cargos em
que houver);

h) Maior nota na Prova de Titulos (nos cargos em que houver);

i)  Maior nimero de acertos nas questdes de Higiene e Seguranca no Trabalho (nos
cargos em que houver);

j)  Comprovagdo de ter exercido a fungdo de jurado (conforme artigo 440 do
Cadigo de Processo Penal), entregue nos termos deste edital.

k) Maior idade.

Os candidatos inscritos para as vagas reservadas para as pessoas com deficiéncia

integrardo lista de classificacao especial.

11 DOS RECURSOS

111

11.2

Caberdo recursos, quando couber, do (a):
1) Indeferimento da inscricdo;
2) Indeferimento do pedido de condicao especial;
3) Teor da prova e gabarito preliminar da prova escrita;
4) Nota da Prova de Titulos;
5) Nota da Prova Prética;
6) Resultado final e classificacéo.

Os recursos deverdo ser interpostos até as 18 horas do segundo dia util subsequente ao

da publicacéo do ato que o candidato deseja contestar, unicamente pela Internet.

11.3

Os candidatos que assim desejarem devem comparecer a um dos Postos de Atendimento

aos candidatos, nos horarios previstos no item 1.2 do Edital, onde estard disponivel
equipamento para a interposicdo de recursos e pessoal para orientar o procedimento.

11.3.1 O atendimento aos candidatos é limitado aos equipamentos e pessoal disponiveis

114

podendo, em determinados horarios, haver a formacdo de filas. A responsabilidade do
preenchimento do requerimento, embora orientada pelo atendente, é do candidato.

InstrucGes para interposi¢do de recursos pela Internet:

a) Acessar o endereco eletrénico do Concurso Publico:
http://riodasantas.fepese.org.br/;

b) Preencher on line, atentamente, com clareza e argumentos consistentes, o
requerimento seguindo as instrucdes nele contidas. No caso de recursos
em desfavor de questdes da prova, preencher um para cada uma das
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questdes discutidas.
11.5 Na&o serdo conhecidos 0s recursos:

a) Que ndo contenham o pedido e, sendo contra questdo ou gabarito preliminar da
prova escrita, 0 nimero da questdo combatida;

b) Interpostos em desacordo com as normas estabelecidas no Edital;
c) Entregues por meios ndo descritos no presente Edital;
d) Interpostos apds os prazos previstos neste Edital.

11.6  Caso o candidato venha a interpor mais de um recurso contra a mesma questao ou ato
do Concurso Publico s6 sera analisado o ultimo recebido.

11.7  As decisdes dos recursos serdo dadas a conhecer coletivamente no endereco:
http://riodasantas.fepese.org.br/. As respostas individuais poderdo ser obtidas no mesmo
endereco, na AREA DO CANDIDATO.

11.8  As questdes anuladas serdo consideradas como corretas para todos os candidatos que a
responderam.

11.9  Os recursos intempestivos ndo serdo conhecidos e 0s inconsistentes nao providos.

11.10 A decisdo exarada nos recursos pela Comissdo Organizadora é irrecorrivel na esfera
administrativa.

11.11 Apbs a analise dos recursos interpostos ou decisdo de Oficio havida pela Comissao
Organizadora em funcdo de erro material, podera haver, a qualquer tempo, alteracdo da
pontuagéo e ou classificagdo inicialmente obtida para uma classificagdo superior ou inferior.

12 DO FORO

12.10 foro para dirimir qualquer guestdo relacionada com o Concurso Pablico de que trata este
Edital é o da Comarca de Cacador, Estado de Santa Catarina.

13 NOMEACAO E POSSE

13.1A classificacdo neste Concurso Publico ndo assegura ao candidato o direito de
nomeacdo automética. A decisdo de nomeacdo & de competéncia da Prefeita
Municipal, respeitadas as necessidades do Municipio e o limite prudencial de
despesas.

13.2A convocagdo e nomeacdo dos candidatos classificados sdo de exclusiva competéncia e
responsabilidade do Municipio e serdo regidas por editais proprios publicados na forma da
lei.

13.30 ato de convocagdo determinara prazo para apresentar a documentacdo necessaria, exames
de salde e laudo médico para inspe¢do médica oficial, sendo todos de responsabilidade do
candidato e expedidos a no maximo 30 (trinta) dias, sendo no minimo, 0s seguintes exames,
acompanhados de laudo médico:

1. Acuidade visual;
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2. Audiométrico;

3. RXTorax;

4. RX coluna lombo sacra ap+p obliquas;
5. Hemograma completo;
6. Eletrocardiograma;

7. Eletroencefalograma;
8. Lipidograma;

9. Fator RH;

10. Sorologia para Lues;
11. Glicemia;

12. Parcial de urina;

13. Ureia;

14. ECG de repouso, para candidatos com idade igual ou
superior a 35 (trinta e cinco) anos;

13.4 Exigéncias minimas que devem ser comprovadas:
1. O gozo dos direitos politicos;
2. A quitacdo com as obrigagdes militares, para os homens;
3. A quitacdo com as obrigacdes eleitorais;
4. A idade minima de 18 (dezoito) anos;

5. O nivel de escolaridade exigido para o exercicio de do cargo e o devido Registro no
Conselho Regional de Classe para o exercicio do cargo;

6. Declaracdo de ndo acumulacdo ou de acumulacao licita de cargos, empregos ou fungdes
publicas, inclusive se ja aposentado em outro cargo ou emprego publico;

7. Declaragdo de anuéncia de impedimento de exercicio de cargo, emprego ou funcao
publica;

8. Apresentar os seguintes documentos, todos autenticados em cartorio:
a) PIS/PASEP
b) 01 foto 3X4 recente;

c) Comprovante de Residéncia;
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d)

e)

f)

9)

h)

i)

Declaragdo de dependentes para Imposto de Renda com
copia da certidao de nascimento e CPF dos dependentes;

Copias: Carteira de Identidade, CPF, Titulo de Eleitor,
Certificado de Reservista, Certiddo de Casamento, Certidao
de nascimento de filhos menores de 18 (dezoito) anos;

Certiddo negativa de antecedentes criminais (Férum);

Comprovante de escolaridade e requisitos (conforme
exigido no Edital de Concurso);

Comprovante de inscri¢cdo no 6érgdo de classe (quando
exigido no Edital do Concurso);

Certiddo de regularidade Eleitoral

14 DELEGACAO DE COMPETENCIA

14.1Ficam delegadas competéncias a FEPESE para:

a) Divulgar o Concurso Publico;

b) Receber, deferir e indeferir as inscrigdes;

¢) Elaborar, aplicar, julgar, corrigir e avaliar a prova escrita;

d) Aplicar e julgar a Prova Prética;

e) Receber a documentagdo e avaliar a Prova de Titulos;

f) Receber e julgar os recursos previstos neste Edital;

g) Prestar informagdes sobre o Concurso Publico, no periodo de realizagdo do

mesmo,

h) Divulgar o resultado final.

15 DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1 Sera excluido do Concurso Publico o candidato que:

a) Fizer, em qualquer fase ou documento, declaracdo falsa ou inexata;

b) For culpado por agressdes ou descortesias para com qualquer membro da equipe
encarregada de realizacdo das provas;

¢) For surpreendido, durante a aplicacdo das provas, em comunicacdo com outro
candidato, verbalmente, por escrito ou por qualquer outra forma;

d) For flagrado, utilizando-se de qualquer meio, visando burlar a prova, ou que apresentar

falsa identificacdo pessoal;

e) Recusar-se a proceder a autenticacdo datiloscépica do cartdo resposta ou de outros

documentos;

f) Ausentar-se da sala de prova durante a sua realizacdo, sem estar acompanhado de um

fiscal.

Rio das Antas, 11 de julho de 2018
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ANEXO 1

PROGRAMAS DAS PROVAS

PROGRAMA DAS PROVAS PARA OS CARGOS COM EXIGENCIA DE
CURSO SUPERIOR

Conhecimentos gerais
LINGUA PORTUGUESA

Andlise e interpretacdo de texto. Acentuacao tonica e grafica. Analise sintatica, fungdes sintaticas,
termos da oracdo: essenciais, integrantes e acessorios. Ora¢fes coordenadas. Oracdes subordinadas
substantivas, adjetivas e adverbiais. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal.
Predicacdo verbal. Crase. Colocacdo pronominal. Pontuacdo gréfica. Vicios de linguagem.

TEMAS DE ATUALIDADE

Conhecimento e andlise de fatos relevantes nas areas de politica, economia, relagfes internacionais,
ciéncias, cultura, tecnologia e meio ambiente, ocorridos a partir de 31 de dezembro de 2016,
divulgados nas vers@es digitais e ou impressas dos jornais O Estado de Sdo Paulo, Folha de Séo
Paulo, O Globo, Diario Catarinense e jornais locais e ou das revistas Veja, Isto E e Epoca.

Localizacdo, populacdo, aspectos historicos, geograficos, politicos, administrativos, econdmicos,
sociais e atuais do Municipio de Rio das Antas. Fonte: Site da Prefeitura Municipal, IBGE- Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica, versdes impressas ou digitais de jornais locais.
INFORMATICA

Nocgdes de funcionamento de computadores, impressoras, scanner, fac.- simile, tablets.
Conhecimentos em nivel de usuério do Microsoft Word, Microsoft Excel, Microsoft Outlook e
Microsoft Power Point. Noc¢des de Internet, correio eletrénico e ferramentas de navegacao.

Atencdo: Poderao ser arguidos conhecimentos de quaisquer versées em uso no mercado.

LEGISLACAO MUNICIPAL

Lei complementar n® 03, de 30 de setembro de 1993. (Redacdo consolidada com as altera¢des por leis
compl. Posteriores). Dispde sobre o regime juridico Unico dos servidores publicos do municipio, das
autarquias e das fundac¢BGes municipais

Conhecimentos especificos

ADVOGADO
DIREITO CONSTITUICIONAL

Constituicdo: Conceito. Classificacdo das Constituicbes. Evolucdo Constitucional do Brasil.
Interpretacdo e caracterizagdo das normas constitucionais. Poder Constituinte Originadrio e Poder
Constituinte Derivado: Caracteristicas. Emenda a Constituicdo. Hierarquia das Normas Juridicas.
Principio da Supremacia da Constituicdo. Revisdo Constitucional. Controle de Constitucionalidade
das Leis. Normas Constitucionais: Eficacia. Aplicabilidade. Interpretacdo. Integracdo. Direitos e
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garantias fundamentais: Direitos e deveres individuais e coletivos. Direitos sociais. Principios do
Estado de Direito: legalidade, igualdade, controle judiciario. Garantias constitucionais: Conceito.
Classificagdo. Mandado de Seguranca. Direito de peticdo. Direitos e Deveres Individuais e
Coletivos. Direitos Politicos. Federacdo: Soberania e autonomia do Estado Federal. Reparticdo de
competéncias. Intervencdo Federal nos Estados e nos Municipios. Divisao de poderes. A unidade do
Poder Estatal. Principios e normas da Administracdo Pablica. Unido. Competéncia. Estado-Membro;
poder constituinte estadual: autonomia e limitagGes.

DIREITO CIVIL:

Fontes formais do direito positivo. Da Lei: Vigéncia e eficacia. Conflitos no tempo e no espaco.
Hermenéutica e aplicacdo. Das Pessoas Naturais: Registro. Personalidade. Capacidade. Domicilio.
Estado. Das Pessoas Juridicas: Registro. Espécies. Classificacdo (direito publico X direito privado).
Personalidade Juridica. Habilidade. Ratificacdo e convalidacdo. Prescricdo e Decadéncia: Conceitos.
Disposi¢des Gerais. Efeitos. Causas suspensivas e interruptivas. Prazos. Das Obrigacfes: Definig&o.
Elementos constitutivos. Fontes. Classificacdo. Modalidades. Liquidacdo. Solidariedade.
Transmissdo. Clausula Penal. Extincdo. Inexecucgdo. Juros. Correcdo monetaria. Mora. Pagamento.
Objeto. Prova. Lugar e tempo. Do pagamento indevido por consignagdo e com sub-rogacdo. Dagéo
em Pagamento. Compensacdo. Novagdo. Transacao.

DIREITO ADMINISTRATIVO

Conceito. Objeto. Fontes. Principios Constitucionais. Poderes da Administracdo. Deveres. O uso e 0
abuso do poder. Organizacdo administrativa brasileira. Da Organizagdo Administrativa:
Administracdo direta e indireta. Autarquias. Fundac@es Publicas. Empresas Publicas. Sociedades de
Economia Mista. Entidades Paraestatais. Poderes administrativos: vinculado, discricionario,
hierarquico, regulamentar, disciplinar e de policia. Processo administrativo disciplinar. Do ato
administrativo: conceito, requisitos, atributos, classificacdo, espécie. Anulacdo e Revogacdo.
Licitacdo e Contratos (Lei n. 8.666/93): Conceito. Normas Gerais. Objeto. Principios. Modalidades.
Procedimentos. Finalidades. Obrigatoriedade. Dispensa. Inexigibilidade. Pregdo. Vedagdo.
Revogacdo. Anulacdo. Sangdes penais. Peculiaridades e Interpretacdo dos Contratos
Administrativos. Servi¢os Publicos. Servigos delegados (concessdes, permissfes e autorizacdes),
convénios e consorcios. Parcerias publico-privadas. Regime de Contratagcdo Diferenciado. Os
Agentes e Servidores Puablicos: Regimes juridicos dos Servidores Publicos. Direitos e deveres.
Responsabilidades. Direitos dos Usuarios. Aposentadoria. Atos de Pessoal. Processo Especial dos
Crimes Praticados por Servidores Publicos. Controle da administragcdo publica: Controle interno.
Controle externo, inclusive a cargo do Tribunal de Contas. Controle jurisdicional. Sistema de
Contencioso administrativo e Sistema de jurisdicdo una. Instrumentos do controle jurisdicional.
Investidura. Dominio Publico: Bens publicos. Administracdo, utilizacdo e alienagdo de bens
publicos. Imprescritibilidade, impenhorabilidade e ndo oneracdo de bens publicos. Aquisicao de bens
pela administracdo. Responsabilidade Civil da Administracdo. Poder de policia. Desapropriacdo. Lei
de Improbidade Administrativa. Lei de Transparéncia, Lei n°® 12.846/2013. Crimes contra a
Administracdo Publica.

DIREITO TRIBUTARIO

Conceito. Contetdo. Natureza. Autonomia. Fontes. Relacdo com o Direito Financeiro. Sistema
Constitucional Tributario: Poder de tributar. Competéncia tributaria. Capacidade tributaria.
Legislacdo tributria: vigéncia no tempo e no espaco. Aplicacdo. Hermenéutica tributéria.
Interpretacdo e integracdo de legislagdo tributaria no Cddigo Tributario Nacional. Norma Tributéria:
Incidéncia. Vigéncia. Aplicacdo. Interpretacdo. Tributos: Conceito. Natureza Juridica. Classificacdo.
Espécies. Principios constitucionais do Direito Tributario: legalidade, Isonomia. Irretroatividade.
Anualidade e anterioridade. Proibicdo de uso de tributo com efeito de confisco.

DIREITO PROCESSUAL
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Das normas fundamentais e da aplicacdo das normas processuais: das normas fundamentais do
processo civil e da aplicacdo das normas processuais. Da jurisdicdo e da acdo. Dos limites da
jurisdicdo nacional. Da competéncia interna: da competéncia e da cooperagdo nacional. Das partes e
dos procuradores: da capacidade processual, dos deveres das partes e de seus procuradores, dos
procuradores, da sucessdo das partes e dos procuradores. Do Litisconsdrcio. Da intervencdo de
terceiros: da assisténcia, da denunciacdo da lide, do chamamento ao processo, do incidente de
desconsideragdo da personalidade juridica, do amicus curiae. Do Juiz e dos auxiliares: dos poderes,
dos deveres e da responsabilidade do juiz e dos impedimentos e da suspeicdo. Do Ministério
Pablico. Da Advocacia Publica. Da Defensoria Publica. Da forma, do tempo e do lugar dos atos
processuais: da forma dos atos processuais, do tempo e do lugar dos atos processuais. Da
comunicacdo dos atos processuais: disposicdes gerais, da citacdo, das cartas, das intimacOes, das
nulidades. Da distribuicdo e do registro, Do valor da causa. Da tutela provisoria: das disposicGes
gerais, da tutela de urgéncia: disposi¢des gerais, do procedimento da tutela antecipada requerida em
carater antecedente, do procedimento da tutela cautelar requerida em carater antecedente, da tutela
da evidéncia. Da formacdo, da suspensdo e da extingdo do processo. Do procedimento comum
capitulo: das disposicdes gerais, da peticdo inicial, da improcedéncia liminar do pedido, da
improcedéncia liminar do pedido, da audiéncia de conciliacdo ou de mediacdo, da contestacdo, da
reconvencdo, da revelia, das providéncias preliminares e do saneamento, do julgamento conforme o
estado do processo, da audiéncia de instrucdo e julgamento, das provas, da sentenga e da coisa
julgada, da liquidagcdo de sentenca. Do cumprimento da sentenca: das disposi¢Bes gerais, do
cumprimento provisério da sentenca que reconheca a exigibilidade de obrigacdo de pagar quantia
certa, do cumprimento definitivo da sentenca que reconheca a exigibilidade de obrigacdo de pagar
quantia certa, - do cumprimento da sentenga que reconheca a exigibilidade de obrigacdo de prestar
alimentos, do cumprimento da sentenca que reconheca a exigibilidade de obrigacdo de pagar quantia
certa pela fazenda publica, do cumprimento da sentenca que reconheca a exigibilidade de obrigagdo
de pagar quantia certa pela fazenda publica. Embargos de terceiros. A¢do monitéria. Da execucéo
em geral: das disposi¢cdes gerais, das partes, da competéncia, dos requisitos necessarios para realizar
qualquer execucdo, da responsabilidade patrimonial. Das diversas espécies de execu¢do: das
disposigOes gerais, da execucdo para a entrega de coisa, da execucdo das obrigacGes de fazer e de
ndo fazer, da execucdo por quantia certa, da execucdo contra a fazenda publica, da execugdo de
alimentos, dos embargos a execucdo, da suspensdo e da extincdo do processo de execucgdo, da
suspensao, da extingdo. Dos recursos: das disposicfes gerais, apelacdo, do agravo de instrumento, do
agravo interno, dos embargos de declaracdo, dos recursos para o supremo tribunal federal e para o
superior tribunal de justica.

DIREITOS DIFUSOS E COLETIVOS:

Interesses difusos, coletivos e individuais homogéneos. Protecdo ao patrimdnio publico e social.
Politicas publicas.  Acdo Civil Publica: conceito, objeto, legitimacdo, interesse de agir.
Litisconsdrcio e assisténcia. competéncia. Transacdo. Sentenca. Recursos. Coisa julgada. Execugéo.
Fundo para reparacdo dos bens lesados. Inquérito civil. Termo de ajustamento de conduta. Acédo
popular: conceito, objeto, legitimacdo, interesse de agir. A¢do popular destinada a anulacdo de ato
lesivo ao interesse publico e a tutela de interesses difusos. Competéncia. Sentenca. Coisa julgada.
Recursos. Posigdo processual das pessoas de direito publico. Crianca e Adolescente. Principios.
Direitos fundamentais. Politica de atendimento. Medidas de protecdo. Prote¢do da crianca e do
adolescente em juizo: individual e coletiva. Conselho tutelar. Estatuto do Idoso. Principios. Direitos
fundamentais. Outros interesses difusos e coletivos: patrimdnio histérico, artistico, turistico,
urbanistico. A tutela dos interesses metaindividuais pelo Municipio. Legitimacdo e interesse.

LEGISLAGAO MUNICIPAL

Lei Orgénica do Municipio de Rio das Antas. Estatuto do Servidor Municipal. Estatuto do
Magistério Municipal.

Pagina 28 de 44
* Alterado pelo 1° Termo Aditivo de Retificacéo
* Alterado pelo 2° Termo Aditivo de Retificacéo



CONTADOR

Contabilidade Publica: Conceito, objetivo e regime. Campo de aplica¢do. Lei n® 4.320/64, Decreto
Lei n® 200/67, Portaria Interministerial n° 163/2001. Receita e despesa publica: conceito,
classificacdo econdmica e estagios. Receitas e Despesas Orcamentarias e Extra Orcamentarias. Plano
de Contas: conceito, estruturas e contas do ativo, passivo, resultado e compensacdo. Balanco
financeiro, orcamentéario, patrimonial e demonstracdo das variagcBes patrimoniais. Relatdrio
Resumido da Execugdo Orcamentdria e Relatério de Gestdo Fiscal. Normas Brasileiras de
Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico - NBCT 16. Orcamento Publico: Conceito, Tipos e
Principios Orcamentarios. Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Orcamentérias, Lei de Orgamento
Anual. Elaboracdo, Aprovacdo, Execucdo e Avaliacdo do Orcamento. Classificacdo Institucional e
Funcional Programatica. Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n° 101/2000).
Resolucdo n°. 750 do Conselho Federal de Contabilidade. LicitagGes: Conceito, principios, objeto e
finalidade. Obrigatoriedade dispensa e inexigibilidade. Modalidades. Procedimentos e fases.
Revogacéo e anulacdo (fundamentos, iniciativa e efeitos decorrentes). Contratos administrativos:
conceito, caracteristicas e principais tipos: reajuste de precos: correcdo monetéria: reequilibrio
econébmico e financeiro. Auditoria: Nocdes gerais sobre auditoria: conceituacdo e objetivos.
Auditoria interna, externa e fiscal: conceito, objetivos, forma de atuacdo, responsabilidades e
atribuicdes. Procedimentos de auditoria. Normas de execucdo dos trabalhos de auditoria. Estudo e
avaliacdo do sistema contabil e de controles internos. Aplicagdo dos procedimentos de auditoria.
Documentacdo de auditoria. Continuidade normal dos negécios da entidade. Tipos de Parecer do
auditor. Fraude e erro. Auditoria das contas de resultado: receitas, despesas e custos. Resolucdo n°
1.111/07 do Conselho Federal de Contabilidade.

ENFERMEIRO

Assisténcia de enfermagem a crianga, ao adulto e ao idoso. Promocao, recuperacao e reabilitagcdo da
salde. Necessidades biopsicossociais do individuo nas diferentes faixas etarias. Enfermagem
médico-cirirgica: Patologia e procedimentos. Enfermagem em salde publica. Enfermagem em
pediatria: patologias e procedimentos. Enfermagem e salde mental. Enfermagem em
ginecoobstetricia: procedimentos. Prevencdo e controle de infeccbes. Administracdo de
medicamentos. Assisténcia de enfermagem ao paciente critico. Administracdo em Enfermagem.
Enfermagem em neonatologia: patologias e procedimentos. Enfermagem de emergéncias. Processo
de enfermagem. Legislacdo e Salde Publica: Legislacdo aplicada ao desempenho profissional.
Conceitos de saude publica e salde coletiva. Conceitos dos principios da Reforma Sanitéria.
Educacdo em salde. SUS e politica nacional de satde. A¢des de atengdo a salde da crianca, escolar,
adolescente, mulher, homem, idoso. DST/AIDS, mental, tuberculose, hanseniase. A¢des de Atencdo
a Vigilancia em Salde: a) Vigilancia Epidemioldgica; b) Vigilancia Sanitaria e Ambiental; c)
Vigilancia a Saude do Trabalhador. Procedimentos de esterilizagdo, vacinacdo (curso de sala de
vacinas), Lista de Agravos de Notificagdo Compulséria, doengas ocupacionais e sua forma de
tratamento.

ENGENHEIRO CIVIL

Planejamento Urbano. Parcelamento de solo urbano; Lei de LicitacGes e Contratos; Acessibilidade;
Estatuto das Cidades; Politica Nacional de Mobilidade Urbana; Novo Cédigo Florestal Brasileiro;
Acessibilidade a edificacBes, mobiliario, espagcos e equipamentos urbanos. Legislacdo Estadual:
Parcelamento de solo urbano. Geologia Aplicada a Engenharia; Resisténcia dos Materiais;
Topografia; Urbanismo; Hidraulica; Materiais de Construgcdo; Teoria das Estruturas; Estradas;
Hidrologia Aplicada; Mecéanica dos Solos; Concreto Armado; Saneamento; Fundacdes;
Planejamento; Orcamento e Controle de Obras; Saneamento Urbano; Equipamentos Urbanos;
Gerenciamento na Construcdo Civil; Instalacbes Prediais; Trafego e Transporte; Mobilidade;
Cadastro Fiscal Imobiliario. Vistorias, pericias, avaliacGes, fiscalizacdo, arbitramento, laudos e
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pareceres técnicos. Higiene e seguranca do trabalho. Legislagdo do Municipio de Rio das Antas:
Codigo de Posturas, Cddigo de Obras.

MEDICO

Programa de Saude da Familia, no¢des de medicina comunitaria, nogdes de trabalho em equipe,
nog¢des de administracdo e planejamento publico, cronograma de atendimento, territorializagdo,
visitas médicas domiciliares. Organizagio dos servigos de satide no Brasil: Sistema Unico de Saude
— principios e diretrizes controle social; Indicadores de salde. Sistema de notificacdo e de vigilancia
epidemioldgica e sanitaria; Endemias/epidemias: situacao atual, medidas e controle de tratamento;
Planejamento e programacdo local de salde; Distritos sanitarios e enfoque estratégico.

Clinica Médica: Prontuario Médico; Reanimacdo Cardiorrespiratoria; Preenchimento de Declaracdo
de Obito; Nogdes Basicas de Toxicologia Ambiental e Salide Ocupacional. Nogdes Bésicas de
Urgéncia/Emergéncia na Pratica Médica. - Reanimacdo Cardiorrespiratdria cerebral. Emergéncia
Hipertensiva. Infarto agudo do miocardio. Arritmias cardiacas paroxisticas. Insuficiéncia cardiaca.
Edema agudo de pulmdo. Insuficiéncia respiratéria. Pneumonias. Insuficiéncia renal aguda.
Emergéncias uroldgicas: colica nefrética, retencdo urinéria, hematdria e infeccfes. Hemorragia
digestiva. Enterocolopatias. Colecistite aguda. Lesbes agudas da mucosa gastroduodenal.
Meningites. Septicemias. Profilaxia de raiva e tétano. Descompensa¢Ges no paciente diabético.
Acidente vascular cerebral. Estado epilético. Intoxicacdes agudas. Acidentes por animais
peconhentos. Choque. Traumatismo cranio encefélico. Traumatismo abdominal. Traumatismo
toracico. Embolia pulmonar. Ressuscitacdo cardiopulmonar Acesso vascular: indicacdes e técnicas.
Distarbios do equilibrio acidobasico: interpretagdo de gasometria arterial. Desequilibrio
hidroeletrolitico. Conduta quanto a ferimentos superficiais: indicacdo de sutura, antibioticoterapia,
profilaxia antitetanica e antirrabica. Paciente poli traumatizado. Doencas cardiovasculares: avaliacao
inicial de precordialgias; cronica, avaliagdo do paciente com hemoptise. Doencas do aparelho
digestivo: esofagites; corpo estranho no esdfago; doenca ulcerosa péptica; sangramento digestivo
alto e baixo; avaliacdo inicial do abdome agudo; apendicite; megacolo, volvo de sigmoide; diarreias
agudas; pancreatites agudas e cronicas; colecistites; hepatopatias agudas e cronicas. Doencas do
aparelho geniturinario: infeccdes alta e baixa; litiase; orquiepididimites; insuficiéncia renal aguda e
crbnica. Ginecologia e obstetricia: avaliacdo inicial de sangramento vaginal e infec¢do urinaria
durante a gravidez. Doencgas infectocontagiosas: DST. AIDS, meningites virais e bacterianas,
meningococcemia, tétano, choque séptico. Doengas do sistema enddcrino: cetoacidose diabética,
descompensacdo diabética hiperosmolar. Doengas neuroldgicas: AVC, epilepsias. Oftalmologia e
otorrinolaringologia: sinusites, diagnostico diferencial de hiperemias oculares. Urgéncias e
emergéncias: reanimagdo cardiopulmonar. Avaliacdo e tratamento inicial do paciente em choque.
Imobilizagdes e cuidados no local do acidente. Atendimento inicial ao paciente traumatizado.
Diagnostico e tratamento inicial das emergéncias diabéticas. Anafilaxia e reacdes alérgicas agudas.
Controle agudo da dor. Diagndstico e tratamento inicial das sindromes coronérias agudas.
Diagnostico e tratamento inicial da embolia de pulméo. Insuficiéncia respiratéria aguda.
Hemorragias digestivas. Anestesia para realizacdo de suturase drenagem de abcessos. Principais
problemas médicos relacionados aos idosos. Rastreamento de doengas cardiovasculares e do cancer.
Prevencdo do céncer. Exame periddico de salde. Promocdo da salde: controle da obesidade,
tabagismo e vacinacdo. Infarto do miocardio; insuficiéncia cardiaca congestiva e edema agudo de
pulmao; embolia pulmonar; emergéncia hipertensiva; insuficiéncia arterial aguda; trombose venosa
profunda. Doencas respiratorias: pneumonias, tuberculose, pneumotdrax, asma, doenca pulmonar
obstrutiva.

MEDICO VETERINARIO

Vigilancia Sanitaria. Epidemiologia Geral. Vigilancia Epidemioldgica. Vigilancia Ambiental.
Zoonoses e Saude publica. Higiene e protecdo dos alimentos: cuidados higiénicos - sanitarios na
obtencdo e beneficiamento de produto de origem animal, flora microbiana patogénica e alteracdes.
Legislacdo (Federal e Estadual) no julgamento tecnolégico e sanitario: Classificacdo e
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funcionamento dos estabelecimentos. Fisiologia Veterindria - FungBes vegetativas: sangue e
coagulacdo; circulacdo sanguinea, respiracdo. FuncGes de relagdo: sistema nervoso central e sistema
nervoso autdnomo. Microbiologia Veterinaria - Morfologia, citologia, fisiologia, genética e ecologia
geral de bactérias, fungos e virus. Parasitologia Veterinaria - Relagdes entre os seres vivos. Ambito
da parasitologia. Conceitos empregados em parasitologia. Adaptacdo e acdo dos parasitas. Origem
do parasitismo. Fundamentos tedricos de Bem-Estar Animal e de Bioética. Diretrizes gerais para a
Erradicacdo e a Prevencgdo da Febre Aftosa. Zoonoses: Brucelose, Febre Amarela, Febre Maculosa,
Gripe Aviaria, Larva Migrans, Leishmaniose, Leptospirose, Raiva, Toxoplasmose e Tuberculose
(agente, espécies acometidas, sintomas nos seres humanos, sinais clinicos nos animais, formas de
transmissdo, diagndstico, notificacdo). Doencas infecciosas e parasitérias: aspectos clinicos, de
vigilancia epidemioldgica e de controle 70 (doencas de interesse para a Salde Publica). Produtos
veterinarios: medidas e orientacBes para 0 uso responsdvel (antimicrobianos, endectocidas e
inseticidas para grandes e pequenos animais). Higiene veterinaria e inspec¢ao sanitéria de produtos de
origem animal: condi¢cBes de transporte, abate sanitario, tecnologia, processamento, inspecao,
fiscalizacdo e comercializacdo. As boas préaticas de fabricacdo e o sistema APPCC na producdo de
alimentos. Vigilancia Sanitaria no comércio de alimentos de origem animal: doencas transmitidas
por alimentos de origem animal, controle fisico-quimico e microbioldgico de alimentos de origem
animal, fiscalizagdo. Doencas de notificacdo obrigatdria no MAPA. Bioclimatologia animal.

PSICOLOGO

Métodos da Psicologia. O Arco reflexo. A Inteligéncia. A Personalidade. A sensacdo e a percepcao.
A Psicanélise. O Gestalt — Terapia. O Behaviorismo. Etiologia das Deficiéncias Mentais. Desordens
da Personalidade. Conhecimentos em Psicomotricidade; Psicoterapia de grupo. Desenvolvimento
infantil. Psicoterapia Breve. Orientacdo Familiar. Psicofarmacologia. Neuropsicologia. Laudos,
pareceres e relatdrios psicoldgicos, estudo de caso, informacéo e avaliacdo psicoldgica. Tratamento e
prevencdo da dependéncia quimica. Técnicas de entrevista. Psicologia da salde: fundamentos e
pratica.

VIGILANTE EPIDEMIOLOGICO E SANITARISTA

A Ecologia e ecossistemas brasileiros. Ciclos biogeoquimicos. NogGes de Meteorologia e
Climatologia. Nogdes de Hidrologia. Nocdes de Geologia e Solos. Aspectos, Impactos e Riscos
ambientais. Qualidade do ar, poluicdo atmosférica, controle de emissfes. Aquecimento Global e
Mecanismos de desenvolvimento Limpo - MDL. Qualidade da &gua, poluicdo hidrica e tecnologias
de tratamento de &guas e efluentes para descarte e/ou reuso. Qualidade do solo e da é&gua
subterranea. Gerenciamento e tratamento de residuos solidos e de agua subterranea. Caracterizacdo e
recuperacao de areas degradadas, em especial do solo e da agua subterranea. Sistema Nacional do
Meio Ambiente - SISNAMA. Regulamentag&o para os Estudos de Impacto Ambiental (EIA/RIMA).
Processo de licenciamento ambiental. Politica Nacional de Educacdo Ambiental. Noc¢des de salde
publica e saneamento basico. Sistema de notificacdo e de vigilancia epidemioldgica e sanitaria;
Endemias/epidemias: situacdo atual, medidas e controle de tratamento; Planejamento e programacéo
local de salde. Caracteristicas, agentes transmissores, prevencdo e combate da
dengue, chikungunya, zika e febre amarela, tuberculose, leptospirose; gripe, salmoneloses, febre
maculosa. Coleta, transporte e analise de amostras. Lei n° 1.969, de 18 de julho de 2017 e suas
alteragdes. Dispbe sobre a constituicdo do servico de inspecdo e de fiscalizacdo sanitaria no
municipio de rio das antas e os procedimentos de inspecdo sanitaria em estabelecimentos que
produzam produtos de origem animal e d& outras providéncias.*

Pagina 31 de 44
* Alterado pelo 1° Termo Aditivo de Retificagdo
* Alterado pelo 2° Termo Aditivo de Retificagdo



PROGRAMA DAS PROVAS PARA OS CARGOS COM EXIGENCIA DE
CURSO DE ENSINO MEDIO E OU TECNICO

Conhecimentos gerais
LINGUA PORTUGUESA

Andlise e interpretacdo de texto. Acentuacao tonica e grafica. Analise sintatica, fungdes sintaticas,
termos da oracdo: essenciais, integrantes e acessorios. Ora¢fes coordenadas. Oracgdes subordinadas
substantivas, adjetivas e adverbiais. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal.
Predicacdo verbal. Crase. Colocacdo pronominal. Pontuacdo gréfica. Vicios de linguagem.

TEMAS DE ATUALIDADE

Conhecimento e analise de fatos relevantes nas areas de politica, economia, relagGes internacionais,
ciéncias, cultura, tecnologia e meio ambiente, ocorridos a partir de 31 de dezembro de 2016,
divulgados nas vers@es digitais e ou impressas dos jornais O Estado de Sdo Paulo, Folha de S&o
Paulo, O Globo, Diario Catarinense e jornais locais e ou das revistas Veja, Isto E e Epoca.

Localizacdo, populacdo, aspectos historicos, geograficos, politicos, administrativos, econdmicos,
sociais e atuais do Municipio de Rio das Antas. Fonte: Site da Prefeitura Municipal, IBGE- Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica, versdes impressas ou digitais de jornais locais.
INFORMATICA

Nocgdes de funcionamento de computadores, impressoras, scanner, fac.- simile, tablets.
Conhecimentos em nivel de usuéario do Microsoft Word, Microsoft Excel, Microsoft Outlook e
Microsoft Power Point. Noc¢des de Internet, correio eletrénico e ferramentas de navegacao.

Atencdo: Poderao ser arguidos conhecimentos de quaisquer versées em uso no mercado.

LEGISLACAO MUNICIPAL

Lei complementar n® 03, de 30 de setembro de 1993. (Redacdo consolidada com as altera¢des por leis
compl. Posteriores). Dispde sobre o regime juridico Unico dos servidores publicos do municipio, das
autarquias e das fundacBGes municipais

Conhecimentos especificos

AUXILIAR EDUCACIONAL

Direitos da crianca e do adolescente garantidos no ECA (Lei 8069 de 13 de julho de 1990 - Estatuto da
Crianca e do Adolescente: - Titulo 11 Capitulo I - Do Direito a vida e a satde; - Capitulo Il - Do direito a
liberdade, ao respeito e a dignidade; - Capitulo 1V - Do direito a educacéo, a cultura, ao esporte e ao lazer.
Desenvolvimento infantil: desenvolvimento fisico, cognitivo, desenvolvimento social, desenvolvimento
afetivo. Saude e higiene pessoal do auxiliar educacional. Saude e higiene das criancas: lavagem das méos;
banho; troca de fraldas; descarte das fraldas; escovacéo dos dentes; salde das criancas (observacédo- febre,
alteracOes da pele, etc., registro diario, cuidado com os medicamentos). Higiene e cuidados com a
alimentacdo das criancas. Higiene e limpeza do local de trabalho. Limpeza dos equipamentos, utensilios e
instalacdes.
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OFICIAL ADMINISTRATIVO

Nocoes de redacdo Oficial. Redacdo de cartas, oficios, memorandos, e-mails. No¢bes de protocolo e
arquivamento de documentos. Atendimento telefénico. NocOes de atendimento ao publico.
Correspondéncia: tipos; enderecamento; postagem; registro; servico de entrega rapida de documentos e
encomendas- SEDEX. CLT. Nocbes de arquivo. Conhecimento e utilizacdo de equipamentos de
escritdrio: centrais telefonicas, impressoras, scaner.

SECRETARIO DE ESCOLA

Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional) e alteragdes.
Lei n° 8.069/1990 e alteracBes (Estatuto da Crianca e do Adolescente). Redagdo de Correspondéncias
oficiais (Manual de Redacdo da Presidéncia da Republica). NocBes de arquivologia: Conceitos
fundamentais de arquivologia. O gerenciamento da informagéo e a gestdo de documentos: diagnosticos;
arquivos correntes e intermediario; protocolos; avaliagdo de documentos; arquivos permanentes.
Tipologias documentais e suportes fisicos: microfilmagem; automacdo; preservacdo, conservagdo e
restauracdo de documentos. Conhecimento e utilizacdo de equipamentos de escritorio: centrais
telefonicas, impressoras, scaner.

TECNICO DE ENFERMAGEM

O exercicio profissional da enfermagem; Equipe de salde; Educacdo para saude; O atendimento de
enfermagem em casos de urgéncia e emergéncia. Primeiros socorros. Métodos de esterilizacdo de
materiais. Administracdo de medicamentos: métodos e vias, posologias de drogas e solucdes,
intoxicacdo por medicamentos; A¢des do enfermeiro nos exames complementares; assisténcia de
enfermagem em programas especiais: DST/AIDS, Imunizagdes, Hipertensdo, Diabetes, Pneumologia
Sanitaria; Assisténcia de Enfermagem e atencdo a salde de criangas e adolescentes e do Idoso. Sala
de Vacinas. Aferi¢do de sinais vitais. Coleta de materiais para analises laboratoriais.

TRIBUTARISTA FISCAL

Redagdo Oficial. Correspondéncia oficial: oficios, avisos, cartas, memorandos. Noc¢des de Arquivo.
Noc0es de cadastramento.

Decreto Executivo 01/2017. Lei Organica Municipal. Lei n° 379, de 31/12/1976 Cdodigo
Tributario Municipal e suas alteracfes. Lei Complementar N° 50, de 24/12/2003-
Dispde Sobre o Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza de Competéncia do
Municipio e da outras providéncias e suas alteragdes.

Impostos da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios. Administracao
tributaria. Processo tributario. Prescricdo e decadéncia. Competéncia. Vigéncia.
Solidariedade. Capacidade tributéria. Domicilio. Responsabilidade. Divida ativa.

PROGRAMA DAS PROVAS PARA OS CARGOS COM EXIGENCIA DE
ENSINO FUNDAMENTAL

Conhecimentos gerais

LINGUA PORTUGUESA
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Interpretacdo de texto(s). Silaba e divisdo silabica. Classes gramaticais: Substantivo, género
(masculino e feminino), ndmero (singular e plural) e grau (diminutivo e aumentativo).
Classificacdo do substantivo (proprio, comum e coletivo). Adjetivo (nimero e género).

TEMAS DE ATUALIDADE

Conhecimento e andlise de fatos relevantes nas areas de politica, economia, rela¢fes internacionais,
ciéncias, cultura, tecnologia e meio ambiente, ocorridos a partir de 31 de dezembro de 2016,
divulgados nas vers@es digitais e ou impressas dos jornais O Estado de Sdo Paulo, Folha de S&o
Paulo, O Globo, Diério Catarinense e jornais locais e ou das revistas Veja, Isto E e Epoca.

Localizacdo, populacdo, aspectos historicos, geograficos, politicos, administrativos, econdmicos,
sociais, culturais e atuais do Municipio de Rio das Antas. Fonte: Site da Prefeitura Municipal, IBGE-
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica, versdes impressas ou digitais de jornais locais.

HIGIENE E SEGURANCA NO TRABALHO

Higiene pessoal: lavagem das maos, asseio corporal, importancia no ambiente de trabalho.
Prevencdo de doencas: alimentacdo saudavel, pratica de atividades fisicas, vacinacdes e exames
preventivos que devemos e podemos fazer na Rede Plblica de Salde. Medidas para prevencao de
acidentes de trabalho. Roupas adequadas para os trabalhos de limpeza e conservacao externos como
capina, recolhimento de residuos, trabalhos de alvenaria e pintura. EPls- Equipamentos de protecdo
individual, quais sdo, importancia, quando devem ser usados. Riscos na utilizacdo de ferramentas,
utensilios e maquinas no trabalho, cuidados que devemos tomar. Cuidados no manuseio de energia
elétrica. Cuidados no transito (pedestre) e no transporte coletivo. O que fazer no caso de um
acidente: engasgos, queimaduras, choque elétrico, atropelamento, etc.

Conhecimentos especificos

MOTORISTA Il (VEICULO PESADO)

CODIGO DE TRANSITO BRASILEIRO: Regras Gerais de Circulacdo: Normas Gerais de
Circulagdo e Conduta; Regras de Preferéncia; Conversbes; Dos Pedestres e Condutores nado
Motorizados; Classificacdo das Vias; LEGISLA(;AO DE TRANSITO: Dos Veiculos; Registro,
Licenciamento e Dimensdes; Classificacdo dos Veiculos; Dos equipamentos obrigatorios; Da
Conducéo de Escolares; Dos Documentos de Porte Obrigatério; Da Habilitagdo; Das Penalidades;
Medidas e Processo Administrativo; Das Infragdes; SINALIZACAO DE TRANSITO: A Sinalizacéo
de Transito; Gestos e Sinais Sonoros; Conjunto de Sinais de Regulamentacdo; Conjunto de Sinais de
Adverténcia; Placas de Indicacdo; DIRECAO DEFENSIVA: Direcdo Preventiva e Corretiva;
Automatismos; Condicdo Insegura e Fundamentos da Prevengdo de Acidentes; Leis da Fisica;
Aquaplanagem; Tipos de Acidentes; Manuseio e transporte de cargas.

OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS

CODIGO DE TRANSITO BRASILEIRO: Regras Gerais de Circulacdo: Normas Gerais de
Circulagéo e Conduta; Regras de Preferéncia; Conversdes; Dos Pedestres e Condutores ndo
Motorizados; Classificacao das Vias; LEGISLACAO DE TRANSITO: Dos Veiculos; Registro,
Licenciamento e Dimens®es; Classificacdo dos Veiculos; Dos equipamentos obrigatérios; Da
Conducdo de Escolares; Dos Documentos de Porte Obrigatério; Da Habilitacdo; Das Penalidades;
Medidas e Processo Administrativo; Das Infracdes; SINALIZACAO DE TRANSITO: A Sinalizagdo
de Trénsito; Gestos e Sinais Sonoros; Conjunto de Sinais de Regulamentacdo; Conjunto de Sinais de
Adverténcia; Placas de Indicacéo; DIRECAO DEFENSIVA: Direcdo Preventiva e Corretiva;
Automatismos; Condicao Insegura e Fundamentos da Prevencao de Acidentes; Leis da Fisica;
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Aguaplanagem; Tipos de Acidentes; PRIMEIROS SOCORROS: Como socorrer; ABC da
Reanimacédo; Hemorragias; Estado de Choque; Fraturas e Transporte de Acidentados;

Conhecimentos sobre os instrumentos do painel de comando. Manutencdo de equipamentos
rodoviarios. Direcdo e operagdo veicular de maquinas motorizadas e ndo motorizadas. Conservagéo
e manutencdo de maquinas rodoviarias. No¢des basicas dos sistemas de alimentacdo, arrefecimento,
ignicao, elétrico, suspensdo, freios, direcdo e transmissdo. Sistemas hidraulicos. Oleos e graxas: tipos
e especificagdes.
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ANEXO 2
ATRIBUICOES DOS CARGOS

EM ORDEM ALFABETICA
ADVOGADO

Representar em juizo ou fora dele a Prefeitura, nas agdes em que for autora, ré ou interessada, acompanhando o
andamento do processo, prestando assisténcia juridica, apresentando recursos em qualquer instancia, comparecendo a
audiéncia em outros atos, para defender direitos ou interesses. « Estudar a matéria juridica e de outra natureza,
consultando codigos, leis, jurisprudéncia e outros documentos, para adequar os fatos & legislagdo aplicéavel;
complementa ou apura as informagdes levantadas, inquirindo o cliente, as testemunhas e outras pessoas e tomando
medidas, para obter os elementos necessarios a defesa ou acusacédo; * Preparar a defesa ou acusacdo, arrolando e
correlacionando os fatos e aplicando o procedimento adequado, para apresenta-lo em juizo; acompanha o processo
em todas as suas fases, requerendo seu andamento através de peti¢des especificas, para garantir seu tramite legal até a
decisdo final do litigio; Representar a parte de que é mandatario em juizo, comparecendo as audiéncias e tomando sua
defesa, para pleitear uma decisdo favoravel; redige ou elabora documentos juridicos, pronunciamentos, minutas e
informacdes sobre questdes de natureza administrativa, fiscal, civil, comercial, trabalhista, penal ou outras aplicando
a legislacdo, forma e terminologia adequadas ao assunto em questdo, para utiliza-los na defesa da Prefeitura. ¢
Orientar a Prefeitura com relagéo aos seus direitos e obrigagdes legais. * Prestar orientacdo sobre os atos dos setores
da administragdo publica. Emitir pareceres sobre a legalidade de atos de pessoal, licitagéo e outros, quando solicitado.

AUXILIAR EDUCACIONAL

Amparar, defender, proteger e guardar criangas em creches e pré-escolas, auxiliando no desenvolvimento integral e
socializacdo;- Prestar os cuidados basicos as criancas, tais como alimentacéo, troca de fraldas e higiene geral, lazer,
locomocdo e sono, propiciando um ambiente de respeito, carinho, atencdo individual e coletiva, seguranca,
tranquilidade e aconchego;-Auxiliar na manutencéo geral da disciplina no que é permitido, observado o ECA;-
Proporcionar o bem-estar das criancgas, prezando pela organizagdo, conservacao e higiene do ambiente e dos materiais
disponiveis na sala de aula. Responsabilizar-se pela recepcéo e entrega das criancas junto as familias, mantendo um
didlogo constante entre familia e Instituicdo. Integrar a familia com a Instituicdo que atua, mantendo um
relacionamento saudavel com os pais e/ou responsaveis pelos alunos.- Participar na elaboracdo de materiais didatico-
pedagogicos;-Auxiliar na observacgéo e avaliagdo de desenvolvimento das criangas e jovens na turma em que atua
cooperando com com 0s superiores e/ou Professor se for o caso, restringindo-se a avaliagdo a capacidade do cargo
de auxiliar educacional;- Auxiliar os alunos infanto-juvenis com NECESSIDADES ESPECIAIS no que tange aos
cuidados com salde, higiene, alimentacdo, locomogdo, lazer e outros, bem como no acompanhamento de atividades
pedagogicas e ou tarefas afins;-Auxiliar de forma articulada com o Professor as criangas ou jovens do ensino
fundamental que necessitam de atendimento mais individualizado em razéo de dificuldades especificas; -Colaborar
nas atividades administrativas da Unidade Escolar, orientado pela diretoria ou outro responsavel designado;-Zelar
pela guarda de materiais e equipamentos de trabalho e daqueles trazidos pelas criangas;-Participar de eventos e
treinamentos promovidos ou indicados pela Secretaria Municipal de Educacéo ou da Unidade Escolar, que possam
colaborar com o aperfeicoamento do exercicio profissional;-Participar de reuniGes, obedecer as politicas e propostas
existentes para o setor e realizar outras atividades correlatas com a fungao.

CONTADOR

Promover e acompanhar a execucdo orcamentaria do Poder Executivo do Municipio, e ainda a gestdo orcamentaria,
financeira e patrimonial: - Elaborando planos de contas e preparando normas de trabalho de contabilidade; -
Executando a escrituragdo através dos langamentos dos atos e fatos contabeis: - Planejando o sistema de registros e
operagOes, para possibilitar o controle contdbil e orcamentario, atendendo as necessidades administrativas e as
exigéncias legais; - Lancando dividas ativas, transferéncias, incorporagdes e baixas de bens, bem como toda e
qualquer agdo de natureza contébil; - Acompanhando a composi¢do patrimonial, os balangos gerais, a anélise e a
interpretacéo dos resultados econdmicos e financeiros; - Elaborando e mantendo atualizados os registros de operagdes
contabeis e relatérios contabeis; - Elaborando os balancetes mensais, orgcamentarios, financeiros e patrimoniais com
0s respectivos demonstrativos; - Elaborando relatérios circunstanciados da situagdo orcamentaria das entidades; -
Observando normas, procedimentos e a legislacdo vigente, a fim de garantir a correta contabilizacdo de dados. *
Organizar, emitir, conferir saldos, e assinar todas as pegas contabeis, balangos e balancetes, visando assegurar que 0s
relatorios mensais e o balango final reflitam corretamente a realidade econémico-financeira do municipio. ¢ Orientar
e conferir todos os langcamentos referentes aos impostos e tributos recolhidos, compras e vendas, e outros dados de
receita e despesa, verificando registros e classificagcdes contdbeis. » Analisar os balancos gerais e balancetes,
objetivando o fornecimento de indices contabeis. ¢ Inspecionar regularmente a escrituracdo dos livros e registros, a
fim de cumprir as exigéncias legais e administrativas: - Verificando se o0s registros efetuados correspondem aos
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documentos que lhes deram origem. ¢ Orientar e organizar os processos de tomadas de prestacdo de contas; -
Coordenando e controlando as prestacdes de contas de responsaveis por valores financeiros; - Assegurando a
correcdo das operagBes contdbeis e conferindo os saldos apresentados; - Promovendo a prestagdo, acertos e
conciliacdo de contas; - Preparando a defesa relativa a prestacéo de contas quando necessario. ¢ Orientar e suprir 0
processo para tomada de decisdo: - Assessorando os superiores hierarquicos e demais servidores, visando fornecer
subsidios para decisdes: - Atuando como fonte permanente de consultas a todas as Secretarias e Autoridades do
Municipio; - Atendendo pessoalmente ou por telefone, visando esclarecer dlvidas, receber solicitagdes, bem como
contribuir na busca de solugdes; - Opinando a respeito de consultas sobre a matéria de natureza técnica, juridico-
contabil, financeira e orcamentaria, propondo, se for o caso, as solugGes cabiveis; - Emitindo pareceres, laudos e
informagdes sobre assuntos contébeis, financeiros e orcamentéarios quando necessario ou solicitado; Elaborando
relatorios com informagdes, dados estatisticos e indicadores da &rea; - Prestando assessoria e preparando informacdes
econdmico financeiras. « Desenvolver e gerenciar controles auxiliares, quando necessario: - Atendendo as Portarias,
Resolugdes, Instrucdes Normativas e outros atos; - Elaborando relatdrios diversos para Saide, Educacéo entre outros.
« Analisar e monitorar as contas Pablicas. ¢ Participar da implantagdo e execucdo das normas e rotinas de controle
interno, bem como realizar trabalhos de auditoria contabil interna, inspecionando regularmente os registros contabeis,
verificando se correspondem aos documentos que Ihes deram origem. « Realizar pericias e verificacdes judiciais ou
extrajudiciais. « Atuar na elaboracdo de projetos para viabilizar recursos de convénios e posteriormente realizar o
controle dos recursos provenientes de convénios. ¢ Atender as demandas dos 6rgdos fiscalizadores. « Analisar,
acompanhar e fiscalizar a implantacdo e a execugdo de sistemas financeiros e contabeis. ¢ Realizar o
acompanhamento da legislacdo sobre contabilidade pUblica e matérias correlatas e efetuar seu registro sistematico.

ENFERMEIRO

Zelar pelo bem-estar da pessoa atendida, buscando melhorar as condigdes de salde do paciente, por meio da
realizacdo de procedimentos de enfermagem: - Triando as demandas identificadas; - Atendendo pacientes em seus
domicilios, quando necessario; - Encaminhando os pacientes conforme referéncia e recursos existentes; - Realizando
consultas de enfermagem; - Utilizando-se das técnicas de enfermagem apropriadas conforme a demanda identificada;
- Prescrevendo agdes; - Realizando afericdo de sinais vitais, cateterismo vesical e nasogastrico, pungdes venosas,
eletrocardiogramas e demais procedimentos que se fizerem necessarios; - Coletando materiais de triagem;
Prescrevendo medicamentos previamente estabelecidos em programa de Salde Publica e em rotina aprovada pela
instituicdo de saude, bem como assisténcia de enfermagem; - Acompanhando os pacientes durante o seu
desenvolvimento e/ou tratamento. ¢ Contribuir com a qualidade de vida da populagdo, por meio da execugdo e/ou
participacdo em programas, projetos e agdes estratégicas: - Planejando, programando e/ou coordenando servigos; -
Executando e monitorando politicas de Salde preconizadas pela Gestdo Municipal, com a finalidade de intervir no
processo salde/doenca dos cidaddos, familia e comunidade, segundo os principios do SUS. ¢ Promover saulde,
disseminando conhecimentos, por meio da prestacdo de orientagBes sobre salde, cuidados pessoais e familiares,
realizando reunides, grupos de servico, grupos na comunidade, trabalhos individuais, grupais e/ou outros eventos. ¢
Produzir analises, relatérios, material educativo e boletins, preparando informagdes em salde, visando propiciar
debates, difusdo de informagBes e divulgagdo junto a comunidade e servidores do Municipio. ¢ Participar de
programas e atividades de assisténcia integral a satde individual e de grupos especificos, bem como de programas de
treinamento e aprimoramento de pessoal de saude. « Desempenhar atividades de vigilancia epidemioldgica de acordo
com as normas vigentes. « Acompanhar o desempenho da area, avaliando sistematicamente os registros e anotagdes
das atividades realizadas pelo pessoal de enfermagem. « Participar na elaboracéo e na operacionalizagdo do sistema
de referéncia e contra referéncia do paciente em diferentes niveis de atencdo e salde. ¢ Facilitar a plena atengdo
prestada aos usudrios, integrando a equipe multiprofissional de salde e vigilancia, sempre que necessario, por meio
da elaboracéo, desenvolvimento e implementacdo de programas no seu campo de atuacdo. « Participar, se necessario,
nos processos de aquisi¢do de medicamentos, materiais, equipamentos, entre outros, necessarios para assisténcia a
sadde. « Acompanhar in loco, quando necessario, a transferéncia de pacientes entre unidades e/ou estabelecimentos de
saude. « Prezar por condigdes adequadas de limpeza, preparo, esterilizagdo e manuseio do material a ser utilizado nos
diversos procedimentos.

MEDICO

Implementar a¢Ges para promogdo da sadde: - Estabelecendo planos de agdo; - Ministrando tratamentos preventivos; -
Promovendo agdes de controle epidemioldgico, de vetores e zoonoses; - Implementando medidas de seguranga e
protecdo do trabalhador. ¢ Desenvolver agdes em salide que contribuam para o bem estar dos usuéarios, por meio da
realizacdo de consultas e atendimentos médicos: - Efetuando anamnese; - Realizando exame fisico e solicitando
exames complementares; - Realizando e/ou supervisionando propedéutica instrumental; - Interpretando dados de
exames clinicos e exames complementares; - Diagnosticando o estado de salide do paciente; - Planejando, indicando
e prescrevendo tratamento; - Praticando intervengBes clinicas e/ou cirdrgicas Estabelecendo progndstico; -
Monitorando o estado de salde dos pacientes. ¢ Prestar atendimento clinico e outros procedimentos na Unidade de
Saude da Familia e quando indicado ou necessario, no domicilio e/ou nos demais espagos comunitarios (escolas,
associacgoes, etc.). * Encaminhar, quando necessario, usuarios a servicos de média e alta complexidade, respeitando
fluxos de referéncias e contra referéncias locais, mantendo sua responsabilidade pelo acompanhamento do plano
terapéutico do usuério, proposto pela referéncia. * Promover a educagdo em salde: - Promovendo atividades
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educativas; - Prestando informagdes e orientages a populagdo; - Divulgando fatores de riscos e outros; - Divulgando
informacOes em midia; - Desenvolvendo estudos e pesquisas relacionados a sua area de atuagdo; - Realizando
reunides e/ou comissdes com equipes multidisciplinares; - Organizando campanhas, palestras e/ou outras atividades
afins. « Participar efetivamente na elaboracéo e na execucéo dos planos, programas, acdes e servicos de satde publica
em que o Municipio seja participe ou que os desenvolva. » Executar servigos de consultoria, auditoria, controle,
avaliagdo, regulacédo e emissdo de parecer, sobre matéria de teor médico.  Elaborar documentos médicos e manter o
registro dos usuarios atendidos.

MEDICO VETERINARIO

Proporcionar seguranca aos consumidores dos produtos de origem animal fabricados no Municipio no que diz
respeito a qualidade e higiene dos produtos, bem como seus locais de fabricagdo: - Fiscalizando estabelecimentos;
Realizando a inspe¢do de produtos de origem animal, bem como a distribuicdo e transporte dos mesmos; - Fazendo
cumprir a legislagéo pertinente; - Autorizando ou ndo o funcionamento de estabelecimentos; - Prestando orientagdes
sobre manipulagdo, armazenamento e comercializa¢do de produtos de origem animal; - Avaliando o risco do uso de
insumos. « Promover a saude publica, evitando a proliferacéo de zoonoses: - Fiscalizando, investigando, orientando e
realizando vistorias; - Coletando material e encaminhando para analise; - Avaliando clinicamente os animais
agressores; - Promovendo campanhas de vacinacédo antirrabica de animais no Municipio; - Orientando profissionais
de salide quanto ao procedimento a ser tomado em relacdo ao paciente agredido por animais domésticos e silvestres.
Prestar esclarecimentos aos pecuaristas a respeito de criagdo e manuseio de animais, bem como informagdes e
orientacdes a populagdo, visando proporcionar a troca de conhecimentos e divulgar fatores de riscos e/ou outros. °
Realizar visitar técnicas, a fim de diagnosticar situacdes e dificuldades, fornecendo informacdes para melhorar as
atividades relacionadas a area, acompanhando, se necessario, 0s processos envolvidos. « Restabelecer a saide animal,
prestando atendimento clinico conforme a demanda do Municipio: - Efetuando a profilaxia, diagnéstico e tratamento
de doencas dos animais; - Realizando exames clinicos e laboratoriais, por meio da coleta e/ou analise de material; -
Efetuando procedimentos relacionados a reproducao; - Prescrevendo medicacédo, quando necessario.

MOTORISTA 11 (VEICULO PESADO)

Dirigir veiculos oficiais leves ou pesados, transportando materiais, maquinas, equipamentos, alunos, pacientes, dentre
outros, zelando pela seguranca de passageiros, valores e/ou cargas, conduzindo-os até local de destino, adotando
medidas cabiveis na solucdo e prevengdo de qualquer incidente. « Manter-se atualizado e obedecer, na integra, a
legislacdo de transito vigente. « Operar 0s equipamentos auxiliares do caminh&o, conforme normas e procedimentos
dos fabricantes. « Abastecer o veiculo com mercadorias e/ou outros materiais. * Auxiliar no embarque e/ou
desembarque de passageiros, manuseando instrumentos e equipamentos, quando necessario. ¢ Transportar pacientes
com as mais diversas patologias, bem como material biolégico em geral. « Auxiliar pacientes com dificuldades a
chegar em seu local de destino, indicando o local a qual sevem se dirigir, auxiliando na comunicacdo com as
instituicOes de salde quando necessario. « Responder pela manutencdo, limpeza e conservagdo do veiculo sob sua
responsabilidade, zelando pelas boas condigBes do mesmo. - Vistoriando o veiculo e realizando pequenos reparos; -
Verificando o estado dos pneus, nivel de combustivel, 4gua e 6leo, testando o freio, a parte elétrica; - Abastecendo o
veiculo; - Detectando problemas mecanicos; - Informando seu superior quando ha necessidade da realizacdo do
concerto por outros profissionais ou terceiros; - Identificando sinais sonoros, luminosos ou visuais; - Checando
indicacBes dos instrumentos do painel e itens de seguranca. ¢ Tratar dos passageiros com respeito durante o
transporte, evitando desconforto a estes individuos. « Evitar acidentes, controlando e auxiliando na carga e descarga
de mercadorias, orientando o seu acondicionamento no veiculo, bem como garantir a correta entrega de mercadorias,
verificando a localizacdo dos depositos e estabelecimentos onde se processardo carga e descarga e conferindo as
mesmas com documentos de recebimento ou entrega. « Participar de reunifes promovidas pela prefeitura quando
convocado. ¢ Preencher o controle ou diario de bordo conforme orientagéo.

OFICIAL ADMINISTRATIVO

Executar servigos burocraticos, visando atender a legislagdo e cumprir com os procedimentos de cunho
administrativo do municipio.  Efetuar levantamentos, registros, baixas, cadastros e outros correlatos dentro do setor
em que estiver atuando. ¢ Fazer a tomada de precos sempre que for necessaria a aquisi¢do de materiais, bem como
efetivar o processo de compras quando necessério e/ou solicitado. * Contribuir com a realizacdo de reunides,
elaborando pautas e atas. ¢ Preparar e emitir documentos a serem expedidos (oficios, pedidos de informagéo entre
outros documentos solicitados). ¢ Revisar e confrontar informacBes contidas em cadastros, registros, relatorios e
outros documentos, dirimindo dlvidas e incompatibilidades existentes. ¢ Agilizar e assegurar 0S processos
administrativos da secretaria em que estiver atuando: - Digitando e fazendo cépias de documentos com seguranga;
Emitindo relatérios; - Efetuando o controle do almoxarifado; - Recepcionando e expedindo listagem de trabalhos
processados; - Efetuando controle de material de expediente; - Digitando e inserindo no sistema tabelas,
correspondéncias, relatorios, circulares, formularios, informagdes processuais, requerimentos, memorando e outros
dados/documentos; - Providenciando a duplicacdo de documentos utilizando maquinas para tal; - Preenchendo
requisicdes e angariando assinaturas; - Conferindo nomes, enderegos e telefones extraidos de documentos recebidos,
fichas e outros; - Realizando o fechamento de planilhas de controles diversos; - Realizando o recebimento,
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classificacao e arquivamento de papeis e documentos. ¢ Realizar procedimentos relacionados as atividades funcionais
do servidor, tais como cadastro de servidores, escalas de férias, atualizagGes de versGes e impressao de folha ponto. ¢
Elaborar oficios, despachos, portarias, termos de convénio, aditivos, editais, atestados, declaragBes e/ou outros
documentos, sempre que necessario. ¢ Estudar, interpretar e consolidar lei e demais atividades correlatas onde
desempenha a sua funcgéo, de acordo com orientagdes recebidas e escopo de seu cargo. » Auxiliar em todas as
atividades burocraticas exigidas no setor em que estiver atuando, seja em atos de pessoal, contabilidade, tributacéo,
licitagdo e compras, tesouraria ou outros da administragdo publica, em quaisquer das secretarias em que estiverem
lotados.

OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS

Ater-se ao trabalho a ser executado juntamente com seu superior e quando necessario com os agricultores. ¢« Checar
detalhes da maquina e/ou caminhédo verificando se ha seguranca e condicdes de realizar o trabalho, verificando
condi¢bes de uso do maquinério, acoplagem dos implementos, 4gua do radiador, nivel do Oleo, lubrificagdo,
aquecimento do motor, calibragem do pneu e/ou outros itens de manutencgdo. » Transportar com seguranca a maquina
até o local onde serd realizado o trabalho. ¢ Obedecer, na integra, a legislagcdo de trénsito vigente. ¢« Operar 0s
equipamentos e maquinas de acordo com a orientacdo do superior, executando servicos como patrolamento de vias
publicas, abertura de valas para colocagdo de tubos e/ou limpeza, terraplenagem, abertura de ruas, nivelamento de
terrenos, preparagdo de solo, compactacdo de terra e/ou materiais sedimentos e demais atividades afins. « Responder
pela manutencgdo, limpeza e conservacdo do equipamento sob sua responsabilidade, zelando pelas boas condi¢Bes da
mesma. - Realizando servigos de manutencéo e concertos béasicos do equipamento; - Realizando a troca de pneus e
implementos; - Limpando, lubrificando, providenciando troca de dleo diferencial e forca matriz, bem como outras
atividades a fim de conservar a maquina; - Informando seu superior quando h& necessidade da realizacéo do conserto
por outros profissionais ou terceiros. ¢ Zelar pelas condigBes de seguranca individual e coletiva: - Evitandos
acidentes; - Atentando-se para normas e procedimentos preestabelecidos; - Utilizando equipamentos de protecédo e/ou
seguranca quando necessario.

PSICOLOGO

Buscar a diminuicdo do sofrimento psiquico em usuarios que precisam de atendimento psicolégico, bem como em
seus familiares e grupos sociais em que esta vinculado: Triando e avaliando novos e antigos pacientes; Aplicando
testes psicoldgicos;- Diagnosticando e avaliando distlrbios emocionais, mentais e de adaptacdo social;-
Encaminhando o usuario para os profissionais adequados conforme a demanda identificada;- Promovendo grupos de
atendimento psicoterapico e oficinas artesanais;- Realizando diagnosticos psicolégicos, psicoterapia e atendimentos
emergenciais;- Acompanhando o desenvolvimento dos usuarios e a evolugédo de intervengdes realizadas. Identificar e
intervir nos fatores determinantes das agdes e dos sujeitos, em sua histdria pessoal, familiar e social, vinculando-as
também a condic¢Bes politicas, historicas e culturais, possibilitando a compreensdo do comportamento humano
individual ou em grupo, aplicando os conhecimentos tedricos e técnicos da psicologia. Participar da execucdo de
programas, planos, servicos e acOes de salde e assisténcia social, visando promover a qualidade de vida e a
valorizagdo dos municipes:- Participando da elaboracdo de planos e politicas;- Auxiliando na elaboracédo de
procedimentos diferenciados;- Analisando caracteristicas de individuos;- Elaborando estratégias que favorecam as
mediacOes em sala de aula, instituicdes de saide e demais estabelecimentos; Prestando orientacdo psicoldgica aos
educadores e profissionais da satde envolvidos no processo.e Prestar o devido encaminhamento de pacientes, caso
identifique a necessidade, além de realizar os devidos acompanhamentos, avaliando a capacidade cognitiva e
habilidades sociais de pacientes, por meio da aplicagdo de testes psicolégicos reconhecidos pelo Conselho Federal de
Psicologia. Identificar demandas familiares e oferecer informacdes que favorecam o processo de aprendizagem,
orientando as familias dos alunos, realizando o acompanhamento das mesmas, por meio de entrevistas familiares ou
outros métodos.s Proporcionar o desenvolvimento dos recursos humanos da Prefeitura, utilizando principios e
métodos da psicologia:- Coordenando e executando projetos, como processos de recrutamento e sele¢do, treinamento
e desenvolvimento, integragcdo de novos funcionérios;- Realizando a analise ocupacional dos cargos;- Propondo
melhorias das condi¢Bes ambientais, relacionais, materiais e outras.e Colaborar para a ampliacdo da visdo da
realidade psicossocial a qual os usudrios estdo inseridos, por meio do acompanhamento técnico, através de visitas a
hospitais, escolas, domicilios, centros de referéncias e outros, sempre que necessario. Auxiliar na promocéo da
melhoria da qualidade de vida da populagdo, coordenando executando programas, projetos e politicas sociais
desenvolvidos pela administracdo publica, direta, indireta, entidades e organizagbes populares dos municipios, em
conformidade com SUS, SUAS, Estatuto da Crianca e do Adolescente, Conselhos Profissionais de Psicologia e
Legislagdo Municipal.s Elaborar e executar programas de prevencgao, assisténcia, apoio, educacédo e outros, atendendo
plenamente os usuarios, integrando a equipe multiprofissional das instituicdes em geral.» Contribuir, com o0s
conhecimentos de sua &rea de atuagdo, coordenando grupos de estudos, assessorando escolas, ambulatorios,
consultdrios, hospitais e outros, bem como proporcionar a disseminagdo do conhecimento, coordenando e
desenvolvendo pesquisas experimentais, tedricas e clinicas, palestras, grupos educacionais, entre outros.e Elaborar
laudos, pareceres e outros documentos técnicos relacionados a sua atuagdo junto ao Municipio de Rio das Antas.

SECRETARIO DE ESCOLA
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Auxiliar no processo de matricula de alunos; organizar documentos e arquivos, verificar documentacdo de alunos;
preencher relatérios, transferéncias, historicos, boletins etc. Procurar garantir em sua escola que as matriculas sejam
feitas de acordo com as normas do Sistema Estadual de Educacéo; » Consultar sempre a documentacéo de apoio, para
efetuar as matriculas corretas; atender para que o0s servigos de secretaria, sejam feitos rigorosamente em dia, mesmo
nos periodos de férias; * Providenciar atendimento individual aos alunos tendo em vista os dados coletados na
matricula; ¢ Atender as transferéncias, analisando se estdo dentro da legislagdo em vigor; procurar preencher com
clareza e precisdo os relatdrios, ficha individual, histérico, boletins; manter contatos internos e externos, visando
prestar e obter informagdes e confirmando horarios de reuniGes, entrevistas e demais compromissos pela chefia;
executar outras tarefas correlatas

TECNICO DE ENFERMAGEM

Proporcionar a atengdo humanizada, viabilizando o estabelecimento de vinculo, por meio do acolhimento e da escuta
qualificada das necessidades dos usudrios em todos os atendimentos. ¢ Fornecer informagBes pertinentes para
posterior avaliagdo médica, realizando pré- consultas, com afericdo dos sinais vitais, pressdo arterial, peso, altura,
temperatura, entre outros fatores.  Realizar procedimentos técnicos de enfermagem, visando o bem-estar e a
promocdo de salde: - Higienizando pacientes; - Fazendo curativos de | e Il grau, utilizando materiais adequados; -
Realizando a coleta de material para analise em laboratdrio, quando necessario; - Auxiliando o médico na realizacdo
de exames; - Realizando nebuliza¢Ges, preparando as solugdes e acompanhando o paciente no procedimento; -
Realizando testes de Glicemia, a fim de controlar a diabetes e prestar informacOes para evita-la; - Prestando
orientacOes sobre como evitar e/ou tratar hipertensdo arterial; - Administrando medicamentos sob orientacdo médica;
- Prestando cuidados a pacientes em estado grave. ¢ Prestar trabalhos administrativos e assistenciais, tais como: -
Agendamento de consultas; - Distribuicdo de medicamentos; - Fechamento de relatério de producdo mensal e/ou
outros diversos; - Organizacdo e atualizacdo de prontuarios; - Orientacdo a comunidade dos servigos que s&o
prestados na unidade central; - Repasse de informagdes pertinentes a (ao) Secretéria (0) de Salde; - Cadastro de
informacdGes de pacientes através dos programas de sadde via internet; - Controle de todo material e equipamento para
o funcionamento da unidade; - Cadastramento de gestantes; - NotificacGes e orientacdes a cada pessoa notificada; -
Alimentacdo de sistemas de informagdo em saude; - Entre outros procedimentos e rotinas. ¢ Planejar, supervisionar e
executar em conjunto com a equipe, acdes de enfermagem, participando de campanhas de vacinas, de acfes de
blogueios em epidemiologias, atividades educativas e de prevencdo, implementando atitudes de salde na populacéo. ¢
Contribuir com a prevencéo e controle de infecgdo no ambiente de trabalho, cuidando e orientando a limpeza dos
equipamentos, material em geral e ambientes das unidades de satde, garantindo assisténcia de qualidade e isencéo de
riscos ao usuério. « Atuar na prevencdo de doencas transmissiveis em geral, bem como em programas de vigilancia
epidemioldgica. ¢ Garantir o pleno funcionamento da unidade de trabalho, bem como a qualidade e quantidade de
medicamentos e material ambulatorial, controlando o estoque, solicitando a reposicdo de material e realizando a
organizacgdo, manutencéo e controle de materiais, equipamentos, ambientes e outros.

TRIBUTARISTA FISCAL

Manter cadastros atualizados, a fim de facilitar a cobranca e controlar a sonegacdo de impostos: - Realizando a
inscricdo de contribuintes, imoéveis e/ou empresas; - Atualizando a planta de valores para cobranga; - Cobrando
anualmente os devidos vencimentos; - Efetuando a inscricdo da divida ativa quando necessario. ¢ Atender os
contribuintes de acordo com as suas necessidades, emitindo certiddes, declaracdes, efetuando cadastros e prestando o
devido atendimento ao publico. « Cumprir com exigéncias legais, efetuando os devidos cadastros no sistema e
atentando-se para a legislagdo pertinente. ¢ Realizar consultas de cadastros, documentos e processos, a fim de
possibilitar o andamento das solicitagdes de isengdes de impostos, para aposentados pensionistas do Municipio. ¢
Elaborar e/ou digitar memorandos, oficios, guias de recolhimento e outros relacionados a area, garantindo a
expedicdo e/ou arquivamento dos mesmos. ¢ Orientar e informar os bancos credenciados referente as cobrancas de
tributos. « Realizar anlises de devolucdes e desenvolvimento de processos relativos a tributos pagos indevidamente. «
Calcular impostos e taxas, bem como elaborar e controlar pagamentos de parcelamento de dividas.  Atender a
fiscalizagdo municipal, estadual e federal, prestando os esclarecimentos necessarios e fornecendo os documentos
solicitados. « Efetuar a revisdo de impostos e contribuicBes lancadas através da andlise dos documentos e/ou
pareceres apresentados nos processos administrativos, a fim de verificar se os valores lancados estéo corretos.

VIGILANTE EPIDEMIOLOGICO E SANITARISTA

Contribuir com a salde da populacdo de Rio das Antas, evitando a proliferacdo do AedesAegypti e a contaminacao
dos municipes pelo virus da dengue através da delimitacdo de foco e acdo imediata a deteccdo da presenca do virus
em uma determinada &rea do Municipio.s Prestar orientacbes aos municipes quanto aos cuidados e procedimentos
para evitar a proliferacdo do Aedes Aegypti.e Detectar a presenca precoce de infestagBes importadas do Aedes
Aegypti, bem como garantir que ndo aconteca a reincidéncia do virus em areas do Municipio, através de inspe¢des
em armadilhas e depo6sitos que possam acumular agua, a fim de buscar amostras de espécies.e Atuar na aplicacdo de
produtos quimicos ou biolégicos em locais que possam acumular agua e ndo seja possivel a eliminagdo ou cobertura.e
Realizar atividades de laboratério como a analise microscépica das espécies coletadas nas atividades externas do
programa.e Manter a atualizacdo das informaces, possibilitando a programacdo, manutencdo e/ou implantacdo de
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atividades, realizando o reconhecimento geografico da area urbana do Municipio, em como identificando e
registrando todas as cole¢Bes hidricas.e Registrar as atividades realizadas em formularios préprios, capturando e
acondicionando em recipiente as amostras de espécies encontradas no trabalho de campo.s Consolidar as informacdes
contidas nos boletins das atividades e no resumo de reconhecimento geografico em sistema informatizado.s Prestar
auxilio no monitoramento e prevengdo de outras doencas como raiva, leptospirose, febre amarela, Leishmaniose,
Febre Maculosa, dentre outras. Atuar em atividades de educagdo através e palestras, panfletagem, abordando assuntos
de prevencdo de zoonoses junto a populacédo.s Preservar a salde publica, realizando inspecfes a estabelecimentos
municipais:- Fiscalizando o cumprimento das normas vigentes aos estabelecimentos comerciais, industriais,
prestadores de servigos, bem como negécios eventuais e ambulantes;- Intimando, notificando e quando necessério,
autuando os infratores das obrigagGes sanitarias de postura e das demais normas municipais;- Promovendo a
apreenséo de produtos para consumo da populagdo quando necessario.» Avaliar estabelecimentos e elaborar alvara
sanitario, a fim de permitir ou bloquear o funcionamento destes estabelecimentos, com prote¢cdo maxima a salde
publica.e Realizar autos de intimagdo, visando obter cobrancas a irregularidades encontradas conforme determina a
legislacdo sanitéaria.e Preservar o meio ambiente, evitando poluicdes, por meio da avaliacdo de projetos sanitarios,
conforme determinacdes da legislagdo sanitaria.e Realizar coletas para analises, garantindo que a populacédo receba
agua de qualidade.e Manter o histérico dos trabalhos desenvolvidos, efetuando o registro das atividades
desenvolvidas em campo.s Disseminar de forma educativa maneiras para manter a seguranga e preservar a saude
publica dos municipes de Rio das Antas, prestando orientagdes & populagéo. *
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ANEXO 3

REQUERIMENTO PARA PARTICIPACAO NA PROVA DE TITULOS

DADOS DE IDENTIFICACAO DO CANDIDATO

Nome CPF

Cargo NUmero de inscrigdo

REQUERIMENTO

Venho perante a Banca Examinadora da Prova de Titulos do Concurso Publico do Municipio de
Rio das Antas, requerer o recebimento do titulo e ou documento abaixo relacionado que declaro ser
cbpia auténtica, de igual teor dos documentos originais dos quais sou legitimo portador.

Estou ciente de que s6 serd pontuado o titulo que atender as disposi¢des das normas
editalicias e que a constatacdo de qualquer divergéncia entre o original do documento e copia

apresentada implicara a atribuicdo de nota 0,00 na Prova de Titulos.

Importante: Deverdo ser entregues copias simples (ndo é necessario autenticacdo). Nao
entregue os documentos originais.

DOCUMENTACAO ENTREGUE
Curso de Pés-graduacéo

Especializacéo

Mestrado

Doutorado

Instituicdo que emitiu o diploma:

Data e local de emissao

. de de 2018

Assinatura do candidato ou seu representante legal

Importante:

Pagina 42 de 44
* Alterado pelo 1° Termo Aditivo de Retificagdo
* Alterado pelo 2° Termo Aditivo de Retificagdo



Os certificados de curso de pos-graduacdo em nivel de especializacdo devem ser acompanhados do

Historico Escolar.

Os documentos em lingua estrangeira devem ser acompanhados de traducéo oficial.
Os diplomas de Mestrado e ou Doutorado emitidos no exterior devem ser reconhecidos na forma da lei.

ANEXO 4
CRONOGRAMA
EVENTOS DATAS PROVAVEIS
INICIO FINAL
01 Publicacdo do Edital 11/7/18
02 Periodo de Inscricao 11/7/18 10/8/18
03 Requerimentos de condi¢des especiais 11/7/18 10/8/18
04 Entrega de documentagao: Vagas reservadas pessoas 11/7/18 10/8/18
com deficiéncia
05 Entrega de documentacao: Prova de titulos 11/7/18 10/8/18
06 Deferimentos das condi¢des especiais e homologacao 15/8/18
das inscrigdes
07 Prazo Recursal - Homologacdo das inscrigoes e 16/8/18 17/8/18
condig¢des especiais
08 Resultado do julgamento dos recursos - Inscrigdes e 21/8/18
condigdes especiais indeferidas
09 Publicacdo dos locais de realizagido da prova escrita 21/8/18
10 Prova Escrita 26/8/18
11 Publicac¢do dos cadernos de prova e do gabarito 26/8/18
preliminar da Prova escrita
12 Prazo recursal - teor da prova e gabarito preliminar 27/8/18 28/8/18
13 Resultado do julgamento dos recursos - teor da prova e 04/9/18
gabarito preliminar
14 Publicacao dos resultados da Prova escrita e Prova de 4/9/18
Titulos
15 Prazo recursal 5/9/18 6/9/18
16 Resultado do julgamento dos recursos - republicacdo 12/9/18
17 Convocacao para a Prova Pratica 12/9/18
18 Prova Pratica 15/9/18
19 Resultado da Prova Pratica 21/9/18
20 Resultado e classificacao final 21/9/18
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21 Prazo recursal 24/9/18 25/9/18

22 Resultado do julgamento dos recursos - republicacdo 28/9/18
dos resultados e classifica¢ao final.

23 Homologag¢do do Concurso Publico ASD
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