SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

CONCURSO PUBLICO PARA SELECAO DE CANDIDATOS AO CARGO
PROCURADOR JURIDICO, DE PROVIMENTO EFETIVO, DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS

EDITAL N.° 07/2016 - PMR, DE 20 DE ABRIL DE 2016

EDITAL DE RETIFICACAO E COMPLEMENTACAO DO EDITAL N.°
02/2016 - PMR, DE 16 DE FEVEREIRO DE 2016

O PREFEITO DO MUNIC{PIO DE RONDONOPOLIS e o SECRETARIO DE
ADMINISTRACAO, no uso de suas atribui¢des legais, tornam publico o presente
Edital que trata da retificacdo e ou complementagdo das datas (cronograma) e da
remuneracao previstas nos itens/subitens 3.10, 3.11, 3.18, 4.10, 6.2, 6.8, 6.9, 7.1, 7.4,
7.5,82,9.3,11.1,11.2,12.1, 12.6.9, 12.6.11, 12.7.1.2, 12.7.15, 16.1, no Anexo [ e
no Anexo III do Edital N.° 02/2016 — PMR, de 16 de fevereiro de 2016 que passam
a ter a redacdo especificada a seguir, permanecendo inalterados os demais itens,
subitens e Anexos do Edital N.° 02/2016 — PMR.

3. DA RESERVA DE VAGA AS PESSOAS COM DEFICIENCIA (PcD)

[...]

3.10. O candidato que requerer isengdo do pagamento da taxa de inscrigdo e pleitear
vaga reservada as Pessoas com Deficiéncia devera, obrigatoriamente, protocolar,
simultaneamente, os documentos referidos nos subitens 3.9 ¢ 6.4 em uma das
agéncias credenciadas dos Correios constantes do Anexo V do Edital N.° 02/2016,
impreterivelmente até o dia 29 de fevereiro de 2016, se inscricdo realizada no
periodo de 22 a 28 de fevereiro de 2016, ¢ até o dia 27 de abril de 2016, se inscri¢ao
realizada nos dias 25 ¢ 26 de abril de 2016.

3.11. O candidato pagante da taxa de inscri¢ao, inscrito na condi¢ao de PcD, devera
encaminhar, obrigatoriamente, pelos Correios, o documento referido no subitem
3.9 do Edital N.° 02/2016 - PMR, de 16 de fevereiro de 2016, acompanhado de copia
de documento oficial de identidade e copia do comprovante de inscrigdo,
impreterivelmente até o dia 18 de margo de 2016, se inscrigao realizada no periodo
de 22 de fevereiro de 2016 a 17 de marco de 2016, ou até o dia 09 de maio de 2016,
se inscri¢do realizada nos dias 25 de abril de 2016 a 08 de maio de 2016, por meio
de correspondéncia registrada com aviso de recebimento (AR), a Universidade
Federal de Mato Grosso — Campus de Cuiaba — Secretaria de Articulagdo e Relagoes
Institucionais — Geréncia de Exames e Concursos — Concurso da Prefeitura
Municipal de Rondondpolis — Documentos de Comprovagdo de Candidato PcD —
Av. Fernando Corréa da Costa, N.° 2.367 — Bairro Boa Esperanga — Cuiaba — MT —
CEP 78060-900.

[...]
3.18. A partir de 29 de marco de 2016, para as inscri¢cdes realizadas no periodo de
22 fevereiro a 17 de margo de 2016, ¢ a partir de 12 de maio de 2016, para as

inscri¢oes realizadas no periodo de 25 de abril a 08 de maio de 2016, sera
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disponibilizada, na Internet, no endereco eletronico www.ufmt.br/concursos,
consulta individual da situacdo (deferida ou indeferida) de cada candidato com
pedido de inscri¢ao para concorrer na condi¢ao de PcD.

4. DA RESERVA DE VAGA AS PESSOAS COM BAIXA RENDA

[...]

4.10. A partir de 29 de marco de 2016, para as inscrigdes realizadas no periodo de
22 fevereiro a 17 de margo de 2016, e a partir de 12 de maio de 2016, para as
inscri¢oes realizadas no periodo de 25 de abril a 08 de maio de 2016, sera
disponibilizada, na Internet, no endereco eletronico www.ufmt.br/concursos,
consulta individual da situacdo (deferida ou indeferida) de cada candidato com
pedido de inscri¢ao para concorrer na condi¢do de Pessoa com baixa renda.

6. DA INSCRICAO COM ISENCAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE
INSCRICAO

[...]

6.2. O candidato que se enquadrar em uma das situagdes previstas no subitem 6.1 do
Edital N.° 02/2016 - PMR, de 16 de fevereiro de 2016, para fazer jus a isengdo do
pagamento da taxa de inscrigdo, devera obrigatoriamente, no periodo compreendido
entre 8 horas do dia 22 de fevereiro de 2016 e 23 horas e 59 minutos do dia 28
de fevereiro de 2016, ou no periodo compreendido entre 8 horas do dia 25 de abril
de 2016 e 23 horas e 59 minutos do dia 26 de abril de 2016, requerer sua inscrigao
no endereco eletronico www.ufmt.br/concursos, € ainda, apés a inscri¢cdo, devera
protocolar, até o dia 29 de fevereiro de 2016, se inscricao realizada no periodo de
22 a 28 de fevereiro de 2016, ou até o dia 27 de abril de 2016, se inscrigdo realizada
nos dias 25 € 26 de abril de 2016, os documentos relacionados no subitem 6.4 do
Edital N.° 02/2016 - PMR, de 16 de fevereiro de 2016, em uma das agéncias
credenciadas dos Correios constantes do Anexo V, durante o horario normal de
funcionamento dessas agéncias.

[...]
6.8. A partir de 08 de margo de 2016, para as inscrigoes realizadas no periodo de 22
a 28 de fevereiro de 2016, e a partir de 02 de maio de 2016, para as inscrigdes
realizadas nos dias 25 e 26 de abril de 2016, sera disponibilizada, na Internet, no
enderego eletronico www.ufmt.br/concursos, consulta individual da situagdo
(deferida ou indeferida) de cada candidato com solicitagao de inscri¢ao com isengao
do pagamento da taxa.

6.9. O candidato que tiver o pedido de isen¢do de pagamento da taxa de inscrigdo
indeferido e, se impetrar recurso contra o indeferimento de isencao, tiver seu recurso
julgado improcedente, querendo efetivar sua inscri¢do no concurso publico como
candidato pagante, devera imprimir o boleto bancario no endereco eletronico
www.ufmt.br/concursos, no periodo compreendido entre 8 horas do dia 09 de
marco de 2016 e 16 horas do dia 18 de marco de 2016, e efetuar o pagamento do
valor da taxa de inscri¢do fixado no subitem 5.10 até o dia 18 de marco de 2016, se
inscri¢do realizada no periodo de 22 a 28 de fevereiro de 2016, ¢ no periodo
compreendido entre 8 horas do dia 03 de maio de 2016 e 16 horas do dia 09 de
maio de 2016, e efetuar o pagamento do valor da taxa de inscrigdo fixado no subitem
5.10 até o dia 09 de maio de 2016, se inscri¢ao realizada nos dias 25 ¢ 26 de abril
de 2016, observado o horario de funcionamento da rede bancaria (agéncias e Internet
Banking).
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7. DA INSCRICAO COM PAGAMENTO DE TAXA DE INSCRICAO

7.1. A inscricdo com pagamento da taxa devera ser efetuada somente via Internet,
no enderego eletronico www.ufmt.br/concursos, no periodo compreendido entre 8
horas do dia 22 de fevereiro de 2016 e 23 horas e 59 minutos do dia 17 de marc¢o
de 2016 ou no periodo compreendido entre 8 horas do dia 25 de abril de 2016 e 23
horas e 59 minutos do dia 08 de maio de 2016.

[...]

7.4. O boleto bancario a ser utilizado para efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo
devera ser aquele correspondente ao requerimento de inscri¢cao do candidato e devera
ser impresso até as 16 horas do dia 18 de marco de 2016, se inscrigao realizada no
periodo de 22 de fevereiro de 2016 a 17 de margo de 2016, e até as 16 horas do dia
09 de maio de 2016, se inscri¢do realizada no periodo de 25 de abril de 2016 a 08
de maio de 2016 .

7.5. O pagamento do valor da taxa de inscrigdo devera ser efetivado até o dia 18 de
marco de 2016, se inscrigdo realizada no periodo de 22 de fevereiro de 2016 a 17 de
margo de 2016, e até o dia 09 de maio de 2016, se inscri¢do realizada no periodo de
25 de abril de 2016 a 08 de maio de 2016, observado o horario de funcionamento da
rede bancaria (agéncias e Internet Banking).

8. DO INDEFERIMENTO/DEFERIMENTO DE INSCRICAO

[...]

8.2. A partir de 29 de marco de 2016, se inscrigcdo realizada no periodo de 22 de
fevereiro de 2016 a 17 de marco de 2016, ¢ a partir de 12 de maio de 2016, se
inscri¢do realizada no periodo de 25 de abril de 2016 a 08 de maio de 2016, sera
disponibilizada, na Internet, no endereco eletronico www.ufmt.br/concursos,
consulta individual da situagdo da inscricio de cada candidato (deferida ou
indeferida).

9. DOS CANDIDATOS QUE NECESSITAM DE ATENDIMENTO
DIFERENCIADO

[...]

9.3. O candidato que, por causas transitorias, necessitar de atendimento diferenciado
para realizar as Provas Objetiva e ou Discursiva devera, até 17 horas do dia 24 de
maio de 2016 requeré-lo a UFMT/SARI/GEC pelos telefones (65) 3313-7281 e (65)
3313-7282.

11. DA RELACAO DEFINITIVA DOS CANDIDATOS INSCRITOS E DA
DIVULGACAO DOS LOCAIS DE PROVAS

11.1. A relagdo definitiva dos candidatos regularmente inscritos, contendo nome,
nimero do documento de identidade, data de nascimento e nome do cargo estara
disponivel, em lista aberta, a partir do dia 18 de maio de 2016, no Diario Oficial de
Rondonopolis (DIORONDON) e, na [Internet, no endereco eletronico
www.ufmt.br/concursos .

11.2. A partir de 23 de maio de 2016, serdo divulgadas, em lista aberta, as
informagdes referentes aos locais (nome do estabelecimento, sala e endereco) e ao
horario de realizagdo das Provas Objetiva e Discursiva, na Internet, no enderego
eletronico www.ufmt.br/concursos.
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12. DAS PROVAS OBJETIVA E DISCURSIVA

12.1. As Provas Objetiva e Discursiva de que trata o Edital N.° 02/2016 — PMR, de
16 de fevereiro de 2016, serdo aplicadas no dia 29 de maio de 2016, somente na
cidade de Rondonopolis; a Prova Objetiva serd realizada no periodo matutino e a
Discursiva, no vespertino.

[...]

12.6.9. A divulgacdo do gabarito preliminar da Prova Objetiva sera feita até 22 horas
do dia 29 de maio de 2016, na Internet, no enderego eletronico
www.ufmt.br/concursos.

[...]

12.6.11. A partir de 08 de junho de 2016 sera disponibilizada, na Internet, no
endereco eletronico www.ufmt.br/concursos, consulta individual do desempenho
(pontuacao) de cada candidato na Prova Objetiva.

[...]

12.7.1.2. A partir de 17 de junho de 2016, sera divulgada, em lista aberta, relagdo
contendo nome, nimero do documento de identidade e a pontuacao obtida na Prova
Objetiva, dos candidatos classificados para a correcdo da Prova Discursiva.

[...]

12.7.15. A partir de 04 de julho de 2016, sera disponibilizada, na Internet, no
enderego eletronico www.ufmt.br/concursos, consulta individual do desempenho
(pontuacao) de cada candidato na Prova Discursiva.

16. DA DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL DO CONCURSO
PUBLICO

16.1. O resultado final do concurso publico de que trata este edital sera divulgado no
dia 20 de julho de 2016.

Rondonodpolis/MT, 20 de abril de 2016.

PERCIVAL SANTOS MUNIZ
Prefeito Municipal

ADNAN ZAGATTO
Secretario Municipal de Administragao
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CONCURSO PUBLICO DE PROVAS PARA PROVIMENTO DO CARGO
PROCURADOR JURIDICO DO QUADRO PERMANENTE DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS

ANEXO I DO EDITAL N.° 02/2016 - PMR
CRONOGRAMA DO CONCURSO

LOCAL
EVENTO DATA
Diario Oficial de
. . Rondonopolis
Publicacdo do Edital 16/02/2016
ublicagdo do Edita (DIORONDON)

e www.ufmt.br/concursos

De 22/02 a 17/03/2016

Inscrigdo paga e www.ufmt.br/concursos
De 25/04 a 08/05/2016
C S : N De 22/02 a 28/02/2016
Solicitagdo de inscrigdo com isencao do pagamento da
taxa de inscricio e www.ufmt.br/concursos
¢ 25 ¢ 26/04/2016
29/02/2016
(para inscricdes realizadas
Data limite para entrega nos Correios da de 22 a 28/02/2016) . .
documentagdo comprobatoria para isengdo do e Agencias dos Correlos
A V do Edital
pagamento da taxa de inscri¢do 27/04/2016 (Anexo V do Edital)

(para inscrig¢des realizadas
nos dias 25 e 26/04/2016)

Data limite para entrega do Laudo Médico nos
Correios junto com a documentacdo comprobatoria
para isen¢do do pagamento da taxa de inscrigdo:
candidato com solicitacdo de isengdo, inscrito na
condig¢do de Pessoa com Deficiéncia (PcD)

29/02/2016
(para inscrig¢des realizadas
de 22 a 28/02/2016)
e
27/04/2016
(para inscric¢des realizadas
nos dias 25 e 26/04/2016)

Agéncias dos Correios
(Anexo V do Edital)

Disponibilizacdo para consulta individual da situacao
(deferida ou indeferida) de cada candidato com
solicitagdo de inscricdo com isen¢ao do pagamento da
taxa.

08/03/2016
(para inscri¢des realizadas
de 22 a 28/02/2016)
e
02/05/2016
(para inscrigdes realizadas
nos dias 25 e 26/04/2016)

www.ufmt.br/concursos

Interposi¢do de recursos contra indeferimento de
inscri¢do com solicitacao de isengao do pagamento de
taxa.

Das 8 horas do dia 09/03
as 18 horas do dia
10/03/2016
(para inscrig¢des realizadas
de 22 a 28/02/2016)

www.ufmt.br/concursos
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e
Das 8 horas do dia 03/05
as 18 horas do dia
04/05/2016
(para inscricOes realizadas
nos dias 25 e 26/04/2016)

Divulgacao do resultado da analise dos recursos contra
indeferimento de inscricdo com solicitacdo de isencdo
do pagamento da taxa.

15/03/2016
(para inscrigdes realizadas
de 22 a 28/02/2016)
e
06/05/2016
(para inscrig¢des realizadas
nos dias 25 e 26/04/2016)

Diario Oficial de
Rondonopolis
(DIORONDON)

e www.ufmt.br/concursos

Periodo para pagamento da taxa de inscri¢do para os
candidatos com isencdo indeferida.

De 09/03 a 18/03/2016
(para inscrigdes realizadas
de 22 a 28/02/2016)

e
De 03/05 a 09/05/2016
(para inscrigdes realizadas
nos dias 25 e 26/04/2016)

Agéncias bancarias

Data limite para o pagamento do boleto bancario
relativo a taxa de inscri¢do

18/03/2016
(para inscricdes realizadas
de 22/02 a 17/03/2016)
e
09/05/2016
(para inscrigdes realizadas
de 25/04 a 08/05/2016)

Agéncias bancarias

Data limite para encaminhamento do Laudo Médico:

18/03/2016
(para inscrigdes realizadas
de 22/02 a 17/03/2016)

candidatos pagantes da taxa inscritos na condigdo de e Agéncias dos Correios
Pessoas com Deficiéncia (PcD) 09/05/2016
(para inscricdes realizadas
de 25/04 a 08/05/2016)
29/03/2016

Disponibilizag@o para consulta individual da situacdo

(para inscrigdes realizadas
de 22/02 a 17/03/2016)

. .. . . . . e www.ufmt.br/concursos
da inscrigdo de cada candidato (deferida ou indeferida) 12/05/2016
(para inscricdes realizadas
de 25/04 a 08/05/2016)
Disponibilizag@o para consulta individual da situacao 29/03/2016

(deferida ou indeferida) de cada candidato com pedido
de inscri¢do na condi¢do de Pessoa com Deficiéncia
(PcD) ou de Pessoa com baixa renda.

(para inscrigdes realizadas
de 22/02 a 17/03/2016)
e

www.ufmt.br/concursos
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12/05/2016
(para inscrigdes realizadas
de 25/04 a 08/05/2016)

Interposi¢do de recursos contra indeferimento de
inscrigdo e contra indeferimento de pedido para
concorrer na condicdo de Pessoa com Deficiéncia
(PcD) ou de Pessoa com baixa renda.

Das 8 horas do dia 30/03
as 18 horas do dia
31/03/2016
(para inscrig¢des realizadas
de 22/02 a 17/03/2016)
e
Das 8 horas do dia 13/05
as 18 horas do dia
14/05/2016
(para inscrig¢des realizadas
de 25/04 a 08/05/2016)

www.ufmt.br/concursos

06/04/2016
(para inscric¢des realizadas

].)ivulga.u;ﬁo do res1.11tad.0 Eia analise d(?s recur§os contra de 22/02 a 17/03/2016) Diario Oﬁ,cial.de
indeferimento de inscri¢do e contra indeferimento de . Rondonopolis
pedido para concorrer na condi¢do de Pessoa com (DIORONDON)
A . 17/05/2016
Deficiéncia (PcD) ou de Pessoa com baixa renda. . - . e www.ufmt.br/concursos
(para inscrig¢des realizadas
de 25/04 a 08/05/2016)
Diario Oficial de
Divulgacao, em lista aberta, da relacdo definitiva de Rondonopolis
candidatos inscritos. 18/05/2016 (DIORONDON)
e www.ufmt.br/concursos
Divulgacdo, em lista aberta, dos locais ¢ horarios de www.ufint. b/ concursos
realizagdo das Provas Objetiva e Discursiva. 23/05/2016 ] ]
29/05/2016

Aplicacdo das Provas Objetiva e Discursiva

Prova Objetiva:
Periodo Matutino
Prova Discursiva:

Periodo Vespertino

Divulgado de acordo com
o subitem 11.2 do Edital

Divulgacao do gabarito preliminar da Prova Objetiva

29/05/2016

www.ufmt.br/concursos

Interposicdo de recursos contra gabarito preliminar,
formulacgao ou conteudo de questao da Prova Objetiva.

Das 8 horas do dia 30/05
as 18 horas do dia

www.ufmt.br/concursos

31/05/2016

. . Diario Oficial d
Divulgacao do resultado da analise dos recursos contra tario 1’c1a . ©
abarito preliminar, formulagdo ou contetido de 07/06/2016 RondonGpolis
gabartio p - ¢ (DIORONDON)
questdo da Prova Objetiva.

e www.ufmt.br/concursos

Disponibilizagdo para consulta individual do
desempenho na Prova Objetiva (pontuacdo de cada 08/06/2016 www.ufmt.br/concursos

candidato).
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Interposi¢do de recursos contra desempenho na Prova
Objetiva

Das 8 horas do dia 09/06
as 18 horas do dia

www.ufmt.br/concursos

10/06/2016
Didrio Oficial de
Divulgag¢ao do resultado da anélise dos recursos contra 16/06/2016 Rondondpolis
desempenho na Prova Objetiva (DIORONDON)
e www.ufmt.br/concursos
. o . Diario Oficial d
Disponibilizagdo, em lista aberta, do desempenho na 1ario 1’01a. ©
. , . N Rondonopolis
Prova Objetiva apds analise dos recursos e da relagao 17/06/2016
. ~ . . . (DIORONDON)
dos candidatos que terdo a Prova Discursiva corrigida
e www.ufmt.br/concursos
Disponibiliza¢do para consulta individual do 04/07/2016 www.ufint. b/ concursos

desempenho na Prova Discursiva

Interposigd@o de recursos contra desempenho na Prova

Das 8 horas do dia 05/07
as 18 horas do dia

www.ufmt.br/concursos

Discursiva 06/07/2016

Diério Oficial de
Divulgac¢ao do resultado da analise dos recursos contra 15/07/2016 Rondonopolis
desempenho na Prova Discursiva (DIORONDON)

e www.ufmt.br/concursos

Diério Oficial de
Divulgagdo, em lista aberta, do Resultado Final do 20/07/2016 Rondondpolis
Concurso (DIORONDON)

e www.ufmt.br/concursos

ANEXO III DO EDITAL N.° 02/2016 - PMR

CARGO / REMUNERACAO / CARGA HORARIA SEMANAL

~ Carga
Remuneracdo B
Cargo (RS) Hordria
Semanal
Procurador Juridico 6.000,00 30 horas
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOI:IS
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

CONCURSO PUBLICO DE PROVAS PARA PROVIMENTO DO CARGO PROCURADOR JURIDICO DO
QUADRO PERMANENTE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS

ANEXO | DO EDITAL N.°02/2016 - PMR
CRONOGRAMA DO CONCURSO

EVENTO DATA LOCAL
Inscricéo paga De 25/04 a 08/05/2016 www.ufmt.br/concursos
Solicitacdo de inscricdo com isenc¢do do pagamento da taxa 95 e 26/04/2016 www.ufmt.br/concursos
de inscricdo ' ’
Prefeitura  Municipal de
Rondonédpolis — Av. Duque
Data limite para entrega da documentacdo comprobatoria 27/04/2016 de Caxias, 526 - Vila
para isencdo do pagamento da taxa de inscricdo Aurora — Rondonopolis —
MT, no horario das 8 horas
asllhedas14has17h
Prefeitura  Municipal de
Data limite para entrega do Laudo Médico junto com a Rondonépolis — Av. Duque
documentacdo comprobatéria para isencdo do pagamento 27/04/2016 de Caxias, 526 - Vila
da taxa de inscricdo: candidato com solicitacdo de isencéo, Aurora — Rondondpolis —
inscrito na condicéo de Pessoa com Deficiéncia (PcD) MT, no horério das 8 horas
ds1lhedas1l4has17h
Disponibilizagdo para consulta individual da situacdo
(deferida ou indeferida) de cada candidato com solicitacdo 02/05/2016 www.ufmt.br/concursos

de inscri¢do com isencdo do pagamento da taxa.

Interposicao de recursos contra indeferimento de inscri¢éo
com solicitacdo de isencdo do pagamento de taxa.

Das 8 horas do dia 03/05 as
18 horas do dia 04/05/2016

www.ufmt.br/concursos

Divulgacdo do resultado da anélise dos recursos contra

Diario Oficial de

indeferimento de inscricdo com solicitacdo de isencdo do 06/05/2016 Rondondpolis (DIORONDON)
pagamento da taxa. e www.ufmt.br/concursos
Perlo_do para pggamfznt_o da t_axa de inscricdo para os De 03/05 a 09/05/2016 Agéncias bancarias
candidatos com isencdo indeferida.

Data Im_me para o pagamento do boleto bancério relativo a 09/05/2016 Agéncias bancarias
taxa de inscri¢do

Data limite para encaminhamento do Laudo Médico:

candidatos pagantes da taxa inscritos na condicdo de 09/05/2016 Agéncias dos Correios
Pessoas com Deficiéncia (PcD)

PISp(_)anlhzaQaO para_consulta |r}d|V|du_aI da situagéo da 12/05/2016 WWW.LTmt br/concursos
inscricdo de cada candidato (deferida ou indeferida)

Disponibilizacdo para consulta individual da situacdo

(deferida ou indeferida) de cada candidato com pedido de 12/05/2016 WWW.LTmt br/concursos

inscricdo na condigdo de Pessoa com Deficiéncia (PcD) ou
de Pessoa com baixa renda.

Interposi¢do de recursos contra indeferimento de inscri¢do
e contra indeferimento de pedido para concorrer na
condicdo de Pessoa com Deficiéncia (PcD) ou de Pessoa
com baixa renda.

Das 8 horas do dia 13/05 as
18 horas do dia 14/05/2016

www.ufmt.br/concursos

Divulgacdo do resultado da anélise dos recursos contra
indeferimento de inscricdo e contra indeferimento de

Diario Oficial de

- . 17/05/2016 Rondondpolis (DIORONDON)
pedido para concorrer na condicdo de Pessoa com fmitbr/
Deficiéncia (PcD) ou de Pessoa com baixa renda. € WWW.UTMZ DIVCONCUTS0S

. 3 ] B o Diario Oficial de
Dlvu_lgagao_, em lista aberta, da relacdo definitiva de 18/05/2016 Rondonépolis (DIORONDON)
candidatos inscritos.

e www.ufmt.br/concursos
Divulgacdo, em lista aberta, dos locais e horarios de 23/05/2016 WWW.LTmt br/concursos

realizacdo das Provas Obijetiva e Discursiva.
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Aplicacédo das Provas Objetiva e Discursiva

29/05/2016
Prova Objetiva:
Periodo Matutino

Prova Discursiva:
Periodo Vespertino

Divulgado de acordo com o
subitem 11.2 do Edital

Divulgacédo do gabarito preliminar da Prova Objetiva

29/05/2016

www.ufmt.br/concursos

Interposicdo de recursos contra gabarito preliminar,
formulagdo ou contetido de questdo da Prova Objetiva.

Das 8 horas do dia 30/05 as
18 horas do dia 31/05/2016

www.ufmt.br/concursos

Divulgacéo do resultado da analise dos recursos contra

Diario Oficial de

gabarito preliminar, formulagdo ou contetido de questéo da 07/06/2016 Rondondpolis (DIORONDON)
Prova Objetiva. e www.ufmt.br/concursos
Disponibilizacdo para consulta individual do desempenho 08/06/2016 Www.uFmt.br/concursos

na Prova Objetiva (pontuacdo de cada candidato).

Interposicdo de recursos contra desempenho na Prova
Objetiva

Das 8 horas do dia 09/06 as
18 horas do dia 10/06/2016

www.ufmt.br/concursos

Divulgacdo do resultado da analise dos recursos contra

Diario Oficial de

desempenho na Prova Objetiva 16/06/2016 Rondonopolis (DIORONDON)
e www.ufmt.br/concursos
Disponibilizagdo, em lista aberta, do desempenho na Prova Diario Oficial de
Objetiva apds analise dos recursos e da relagdo dos 17/06/2016 Rondondpolis (DIORONDON)
candidatos que terdo a Prova Discursiva corrigida e www.ufmt.br/concursos
Disponibilizagdo para consulta individual do desempenho 04/07/2016 WWw.Lfmt.br/concursos

na Prova Discursiva

Interposicdo de recursos contra desempenho na Prova
Discursiva

Das 8 horas do dia 05/07 as
18 horas do dia 06/07/2016

www.ufmt.br/concursos

Divulgacdo do resultado da analise dos recursos contra

Diario Oficial de

. . 15/07/2016 Rondonépolis (DIORONDON)
desempenho na Prova Discursiva o v, Uit brCONCLISos
. ~ . . Diario Oficial de
Divulgacdo, em lista aberta, do Resultado Final do 20/07/2016 Rondondpolis (DIGRONDON)

Concurso

e www.ufmt.br/concursos
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Diario Oficial - DIORONDON N° 3659 — Rondonopolis Sexta - Feira, 26 de Fevereiro de 2016

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

CONCURSO PUBLICO PARA SELECAO DE CANDIDATOS AO CARGO
PROCURADOR JURIDICO, DE PROVIMENTO EFETIVO, DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS

EDITAL N.°03/2016 - PMR, DE 23 DE FEVEREIRO DE 2016

EDITAL DE COMPLEMENTACAO DO EDITAL N.°02/2016 - PMR, DE 16 DE
FEVEREIRO DE 2016

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e o SECRETARIO DE
ADMINISTRACAO, no uso de suas atribuices legais e em cumprimento das normas previstas
no artigo 37, incisos I, 11, 111 e VIl da Constituicdo Federal, de 05 de outubro de 1988, com as
alteragBes introduzidas pela Emenda Constitucional n.° 19, de 04 de junho de 1998, nas Leis
Municipais N.° 1.752, de 17 de agosto de 1990, N.° 3.247, de 05 de maio de 2000, N.° 7.481,
de 05 de novembro de 2012, com as devidas alteracfes, no Decreto Municipal N.° 6.106, de 04
de fevereiro de 2011, e no Compromisso de Ajustamento de Conduta, de 10 de abril de 2015,
firmado com o Ministério Publico do Estado de Mato Grosso, tornam publica a
Complementagao do item 1. Disposic¢Ges Preliminares do Edital N.° 02/2016 - PMR, de 16 de
fevereiro de 2016, com a inclusdo do subitem 1.7 que tera a seguinte redacao:

1.7. Sera garantida a participacdo efetiva da OAB/MT em todas as fases do presente certame.
Os demais itens, subitens e anexos do Edital N.° 02/2016 - PMR, de 16 de fevereiro de 2016,

permanecem inalterados.

Rondondpolis/MT, 23 de fevereiro de 2016.

PERCIVAL SANTOS MUNIZ
Prefeito Municipal

ADNAN ZAGATTO
Secretario Municipal de Administracéo

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora — Fone (66) 3411-5716 — Cep. 78.740.022 — Rondonédpolis-MT. 7
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CONCURSO PUBLICO PARA SELECAO DE CANDIDATOS AO CARGO PROCURADOR
JURIDICO, DE PROVIMENTO EFETIVO, DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
RONDONOPOLIS

EDITAL N.°02/2016 - PMR, DE 16 DE FEVEREIRO DE 2016

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e 0 SECRETARIO DE ADMINISTRACAO, no
uso de suas atribuigdes legais e em cumprimento das normas previstas no artigo 37, incisos I, I, 111 e V11|
da Constituicdo Federal, de 05 de outubro de 1988, com as alteracdes introduzidas pela Emenda
Constitucional n.° 19, de 04 de junho de 1998, nas Leis Municipais N.° 1.752, de 17 de agosto de 1990, N.°
3.247, de 05 de maio de 2000, N.° 7.481, de 05 de novembro de 2012, com as devidas alteracBes, no
Decreto Municipal N.° 6.106, de 04 de fevereiro de 2011, e no Compromisso de Ajustamento de Conduta,
de 10 de abril de 2015, firmado com o Ministério Pablico do Estado de Mato Grosso, tornam puablico o
presente Edital, contendo as normas, rotinas e procedimentos que regem o concurso publico destinado a
selecionar candidatos para provimento de vagas e formacao de cadastro de reserva para o cargo Procurador
Juridico, de provimento efetivo, da Prefeitura Municipal de Rondondpolis, conforme especificado no
Anexo Il deste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O concurso publico sera regido por este Edital, seus Anexos e posteriores retificacbes e/ou
complementac@es, caso existam, e sua execu¢do cabera a Universidade Federal de Mato Grosso (UFMT),
por intermédio da Secretaria de Articulacdo e Relacdes Institucionais/Geréncia de Exames e Concursos
(SARI/GEC).

1.2. O concurso publico de que trata este Edital compreendera duas etapas distintas: a primeira, constituida
de Prova Objetiva e a segunda, de Prova Discursiva, ambas de carater eliminatério e classificatorio.

1.2.1. A Prova Obijetiva sera constituida de questdes de mdultipla escolha, cada uma com 4 (quatro)
alternativas, versando sobre conhecimentos de Lingua Portuguesa e especificos; a Prova Discursiva
consistira da redacdo de um texto para demonstracdo de conhecimento aplicado, por meio de uma peca
administrativa ou judicial.

1.2.2. As Provas Objetiva e Discursiva serdo aplicadas em um mesmo dia; a Objetiva, no periodo matutino
e a Discursiva, no periodo vespertino.

1.3. As provas serdo aplicadas somente na cidade de Rondonépolis/MT.

1.4. Para fim deste concurso, sera considerado classificado o candidato ndo eliminado do concurso e
aprovado, o candidato classificado dentro do limite do nimero de vagas ofertadas para o cargo,
considerada a distribuicdo de vagas constante do Anexo Il deste Edital.

1.5. Toda mencéo a horario neste Edital terd como referéncia o horério oficial da cidade de Rondondpolis-
MT.

1.6. O cronograma de realizagdo do concurso consta no Anexo | deste Edital.

2. DO CARGO, DOS REQUISITOS BASICOS, DAS VAGAS, DA CARGA HORARIA SEMANAL,
DA REMUNERACAO, DA DESCRICAO SINTETICA DO CARGO E DO REGIME JURIDICO
2.1. O cargo, os requisitos basicos e as vagas, inclusive as reservadas as Pessoas com Deficiéncia (PcD) e
as Pessoas com baixa renda, constam do Anexo |1 deste Edital.

2.2. A remunerag&o e a carga horaria semanal do cargo constam do Anexo 111 deste Edital.

2.3. A descrigdo sintética do cargo consta do Anexo IV deste Edital.

2.4. O regime juridico para o cargo de que trata este Edital sera estatutario.
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3. DA RESERVA DE VAGA AS PESSOAS COM DEFICIENCIA (PcD)

3.1. Em cumprimento ao disposto no artigo 37, inciso VIII, da Constituicdo Federal, de 05 de outubro de
1988, na Lei Federal N.°7.853, de 24 de outubro de 1989, regulamentada pelo Decreto Federal N.° 3.298,
de 20 de dezembro de 1999, com as alteragOes introduzidas pelo Decreto Federal N.° 5.296, de 04 de
dezembro de 2004, na Lei Municipal N.° 1.752, de 17 de agosto de 1990 e nos termos do Decreto
Municipal N.° 6.106, de 04 de fevereiro de 2011, serd reservada uma vaga para as Pessoas com Deficiéncia
(PcD), conforme discriminado no Anexo Il deste Edital.

3.2. Somente seré considerado Pessoa com Deficiéncia (PcD) o candidato que se enquadrar nas categorias
constantes no artigo 4.° do Decreto Federal N.° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, com as alteracdes
introduzidas pelo Decreto Federal N.° 5.296, de 04 de dezembro de 2004.

3.3. A deficiéncia do candidato considerado PcD, admitida a corre¢cdo por equipamentos, adaptaces,
meios ou recursos especiais, deve permitir o desempenho adequado das atribuicdes especificadas para o
cargo.

3.4. O candidato inscrito na condicao de PcD ndo eliminado no Concurso Publico, além de figurar na lista
geral de classificacdo para o cargo, tera 0 nome publicado em lista de classificacdo especifica.

3.5. Somente sera utilizada a vaga reservada a Pessoa com Deficiéncia quando o candidato for aprovado,
mas sua classificacdo obtida no quadro geral de ampla concorréncia for insuficiente para habilitad-lo a
nomeacao.

3.6. Para concorrer a reserva de vaga prevista no Anexo Il deste Edital, o candidato devera, no ato da
inscricdo, declarar ser Pessoa com Deficiéncia (PcD). Para tanto, deverd marcar, no requerimento de
inscri¢do, o campo localizado em quadro exclusivo para uso de PcD.

3.7. O candidato que no ato da inscri¢cdo nao se declarar Pessoa com Deficiéncia (PcD), ndo sera desta
forma considerado para efeito de concorrer a vaga reservada no Anexo Il deste Edital.

3.8. O candidato inscrito como PcD, resguardadas as condicOes especiais previstas na legislacéo,
participara do concurso em igualdade de condicdes com os demais candidatos no que concerne ao
contetido das provas, a avaliacao e aos critérios de aprovacao, ao horério e ao local de aplicacdo das provas
e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

3.9. Para concorrer a vaga reservada a PcD, o candidato devera, obrigatoriamente, comprovar, por meio de
laudo médico (original ou fotocopia), a espécie, grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao
cddigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas (CID) vigente, bem como, a provavel
causa da deficiéncia, de acordo com a lei.

3.10. O candidato que requerer isencdo do pagamento da taxa de inscricdo e pleitear vaga reservada as
Pessoas com Deficiéncia devera, obrigatoriamente, protocolar, simultaneamente, os documentos referidos
nos subitens 3.9 e 6.4 em uma das agéncias credenciadas dos Correios constantes do Anexo V deste Edital,
impreterivelmente até o dia 29 de fevereiro de 2016.

3.11. O candidato pagante da taxa de inscri¢do, inscrito na condicdo de PcD, devera encaminhar,
obrigatoriamente, pelos Correios, 0 documento referido no subitem 3.9 deste Edital, acompanhado de
copia de documento oficial de identidade e cdpia do comprovante de inscricdo, impreterivelmente até o dia
18 de margo de 2016, por meio de correspondéncia registrada com aviso de recebimento (AR), a
Universidade Federal de Mato Grosso — Campus de Cuiaba — Secretaria de Articulacdo e Relagdes
Institucionais — Geréncia de Exames e Concursos — Concurso da Prefeitura Municipal de Rondondpolis —
Documentos de Comprovacéo de Candidato PcD — Av. Fernando Corréa da Costa, N.° 2.367 — Bairro Boa
Esperanca — Cuiaba — MT — CEP 78060-900.

3.12. O encaminhamento ou protocolo do laudo medico, conforme subitens 3.9, 3.10 e 3.11 é de
responsabilidade exclusiva do candidato, podendo ser encaminhado ou protocolado por terceiros a critério
do candidato, ndo havendo necessidade de procuracéo.
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3.12.1. Seréd indeferida a inscricdo de candidato na condi¢do de PcD que encaminhar ou protocolar
documentacdo do subitem 3.9 incompleta, encaminhar ou protocolar fora dos prazos estipulados nos
subitens 3.10 e 3.11, ou ainda, ndo encaminhar ou ndo protocolar.

3.12.1.1. Na ocorréncia do subitem anterior, a inscricdo do candidato serd efetuada automaticamente na
ampla concorréncia, sem prejuizo do direito de recorrer do indeferimento da inscri¢do na condicdo de PcD.
3.13. A UFMT/SARI/GEC néo se responsabilizard por qualquer tipo de extravio que impeca a chegada do
laudo médico ao seu destino, no caso de envio da documentacao pelos Correios.

3.14. O laudo médico terd validade somente para este concurso publico e ndo serd devolvido, bem como
ndo sera fornecida copia desse documento.

3.15. O candidato que optar por concorrer a vaga destinada as Pessoas com Deficiéncia, caso aprovado no
concurso publico, antes da nomeacéo, deverd submeter-se a pericia médica realizada por junta médica do
Departamento de Salde Ocupacional e Pericia Médica (DESOPEM) da Prefeitura Municipal de
Rondonaopolis, que avaliara sua condi¢cdo como PcD, bem como a compatibilidade de sua deficiéncia com
as atribuicbes do cargo, de acordo com o que estabelece a Instrugdo Normativa N.° 001/2015, de 20 de
janeiro de 2015, da Secretaria Municipal de Administracdo da Prefeitura Municipal de Rondonépolis, com
as devidas alteracdes.

3.16. Na hipotese de desqualificacdo do candidato como PcD, ocorrera a perda do direito a vaga reservada,
entretanto permanecera na lista de classificacdo geral da ampla concorréncia.

3.17. Se a vaga reservada nao for provida por candidato na condicdo de PcD, seja por falta de candidato ou
por elimina¢do no concurso publico ou, ainda, por incompatibilidade entre as atribui¢cbes do cargo e a
deficiéncia, sera preenchida por candidato da ampla concorréncia ao cargo, observada a ordem de
classificagéo.

3.18. A partir de 29 de marco de 2016 sera disponibilizada, na Internet, no endereco eletrénico
www.ufmt.br/concursos, consulta individual da situacdo (deferida ou indeferida) de cada candidato com
pedido de inscricdo para concorrer na condi¢cdo de PcD.

3.18.1. Cabera recurso contra indeferimento de inscricdo para concorrer na condicdo de Pessoa com
Deficiéncia (PcD), de conformidade com o que estabelece o item 14 deste Edital.

4. DA RESERVA DE VAGA AS PESSOAS COM BAIXA RENDA

4.1. De acordo com a Lei Municipal N.° 8.167, de 28 de julho de 2014, seré reservada uma vaga para
Pessoas com baixa renda, conforme discriminado no Anexo Il deste Edital.

4.1.1. E considerado Pessoa com baixa renda, para efeito deste concurso plblico, todo candidato que,
apresentando, no ato da posse, o certificado da diplomacao correspondente exigida para sua funcdo, auferir
renda per capta familiar de até um salario minimo.

4.2. O candidato inscrito na condi¢do de Pessoa com baixa renda ndo eliminado no Concurso Pablico, além
de figurar na lista geral de classificacdo para o cargo, terd o nome publicado em lista de classificacéo
especifica.

4.3. Somente sera utilizada a vaga reservada a Pessoa com baixa renda quando o candidato for aprovado,
mas sua classificacdo obtida no quadro geral de ampla concorréncia for insuficiente para habilita-lo a
nomeacao.

4.4. Para concorrer a reserva de vaga prevista no Anexo Il deste Edital, o candidato devera, no ato da
inscri¢do, declarar ser Pessoa com baixa renda. Para tanto, devera marcar, no requerimento de inscri¢ao, o
campo localizado em quadro exclusivo para uso de Pessoa com baixa renda.

4.5. O candidato que no ato da inscri¢do ndo se declarar Pessoa com baixa renda, ndo sera desta forma
considerado para efeito de concorrer a vaga reservada no Anexo Il deste Edital.

4.6. O candidato inscrito na condicdo de Pessoa com baixa renda, resguardadas as condi¢des especiais
previstas na legislacdo, participard do concurso em igualdade de condi¢fes com os demais candidatos no
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que concerne ao conteldo das provas, a avaliacdo e aos critérios de aprovacdo, ao horario e ao local de
aplicacdo das provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

4.7. Para concorrer a vaga reservada as Pessoas com baixa renda, o candidato devera, no ato da inscrigéo,
apenas se autodeclarar e, no ato da posse, apresentar documento que comprove essa condig&o.

4.8. Caso o candidato que concorra pela reserva de vaga apresente falsidade na declaragdo comprobatdria
de baixa renda, ele ser& eliminado do concurso, e se houver sido nomeado, ficara sujeito a anulag¢do da sua
admissdo no servico publico, apos procedimento administrativo em que lhe seja assegurado o contraditério
e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sanc¢Bes cabiveis.

4.9. Se a vaga reservada ndo for provida por candidato na condicdo de Pessoa com baixa renda, seja por
falta de candidatos ou por eliminagdo no concurso publico, serd preenchida por candidato da ampla
concorréncia ao cargo, observada a ordem de classificagéo.

4.10. A partir de 29 de margo de 2016 serd disponibilizada, na Internet, no endereco eletronico
www.ufmt.br/concursos, consulta individual da situacdo (deferida ou indeferida) de cada candidato com
pedido de inscri¢do para concorrer na condi¢do de Pessoa com baixa renda.

4.10.1. Cabera recurso contra indeferimento de inscri¢cdo para concorrer na condicdo de Pessoa com baixa
renda, de conformidade com o que estabelece o item 14 deste Edital.

5. DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO

5.1. A inscricdo poderé ser efetuada com pagamento da taxa de inscricdo ou com isencdo do pagamento da
referida taxa, tanto em vaga destinada a ampla concorréncia quanto em vaga reservada as Pessoas com
Deficiéncia (PcD) e as Pessoas com baixa renda.

5.2. A inscricdo com pedido de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo somente podera ser realizada
via Internet no endereco eletrébnico www.ufmt.br/concursos, observando-se os termos do item 6 deste
Edital. O candidato, ap6s a inscricdo, nos prazos estabelecidos neste Edital, deverd, obrigatoriamente,
protocolar os documentos elencados no subitem 6.4 em uma das agéncias credenciadas dos Correios
relacionadas no Anexo V deste Edital.

5.3. A inscricdo com pagamento de taxa somente podera ser realizada via Internet no endereco eletrdnico
www.ufmt.br/concursos, observando-se os termos do item 7 deste Edital.

5.4 A inscricdo para concorréncia a vaga destinada as Pessoas com Deficiéncia somente poderd ser
realizada via Internet no endereco eletrénico www.ufmt.br/concursos, observando-se os termos do item 3
deste Edital e dos itens 6 e 7, conforme o caso. O candidato, ap6s a inscri¢do, nos prazos estabelecidos
neste edital, devera, obrigatoriamente, protocolar/encaminhar a documentacdo referida no subitem 3.9, de
acordo com o estabelecido nos subitens 3.10 e 3.11 deste Edital.

5.5. A inscri¢do para concorréncia a vaga destinada as Pessoas com baixa renda somente podera ser
realizada via Internet no endereco eletrénico www.ufmt.br/concursos, observando-se os termos do item 4
deste Edital e dos itens 6 e 7, conforme o caso.

5.6. Antes de efetuar a inscricdo e/ou o pagamento da taxa de inscricdo, o candidato devera tomar
conhecimento do disposto neste Edital, seus Anexos, Editais Complementares e posteriores alteraces,
caso ocorram, e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos.

5.7. O valor da taxa de inscricdo esta fixado em R$ 80,00 (oitenta reais);

5.7.1. O valor da taxa de inscri¢do ndo sera devolvido em hipdtese alguma, salvo em caso de cancelamento
do certame.

5.7.2. Nao serd permitida a transferéncia do valor pago como taxa de inscrigdo para outra pessoa, assim
como a transferéncia da inscricao para pessoa diferente daquela que a realizou.

5.8. Ndao serd aceita inscri¢do via fax, via correio eletrénico, via postal ou fora do prazo, nem inscri¢éo
condicional.
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5.9. Ao preencher o requerimento de inscri¢do, o candidato deverd, obrigatoriamente, sob pena de néo ter
sua inscri¢do aceita no concurso publico, indicar nos campos apropriados as informacdes requeridas.

5.10. As informacgdes prestadas no requerimento de inscricdo serdo de inteira responsabilidade do
candidato, dispondo a UFMT/SARI/GEC do direito de exclui-lo do concurso publico se o preenchimento
for feito com dados incompletos ou incorretos, bem como se constatado posteriormente serem inveridicas
as informagdes.

5.10.1. A idoneidade dos documentos apresentados €& de inteira responsabilidade do candidato,
respondendo o mesmo por qualquer irregularidade que, porventura, venha a ser constatada.

5.11. Nao sera aceita a entrega condicional de documentos, bem como, apds a entrega da documentacéo, o
encaminhamento de documentos complementares e/ou sua retirada.

5.12. Estdo impedidos de participar deste concurso publico os integrantes da Comissdo Organizadora do
Concurso da Prefeitura Municipal de Rondondpolis, instituida pela Portaria N.° 19.246, de 21 de janeiro de
2016, e os funcionarios da UFMT/SARI/GEC, diretamente relacionados com as atividades de execucao do
concurso. Essa vedacdo também se estende aos seus conjuges, pais, irmaos e filhos.

5.12.1. Constatada, em qualquer fase do concurso, inscri¢do de pessoa de que trata o subitem anterior, esta
sera indeferida e o candidato seré eliminado do concurso publico.

5.13. A inscricdo do candidato implicard o seu conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e condicdes
estabelecidas neste Edital, seus Anexos, Editais Complementares e posteriores alteragdes, caso ocorram,
das quais ndo poderéa alegar desconhecimento.

5.14. O candidato somente serd considerado inscrito neste concurso publico apds ter cumprido todas as
instrucdes pertinentes neste Edital, e tiver a inscricdo deferida por ocasido da divulgacdo prevista no
subitem 11.1 deste Edital.

6. DA INSCRICAO COM ISENCAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO

6.1. Somente candidato considerado Pessoa com Deficiéncia (PcD) ou doador de sangue podera usufruir
do beneficio da isencdo de pagamento da taxa de inscricdo, amparado na Lei Municipal N.° 4.674, de 20 de
outubro de 2005.

6.1.1. Sera considerado Pessoa com Deficiéncia para fim de isencdo de pagamento da taxa de inscri¢do
somente o candidato que satisfizer as condicdes estabelecidas no subitem 3.2 deste Edital.

6.2. O candidato que se enquadrar em uma das situagdes previstas no subitem 6.1 deste Edital, para fazer
jus a isencdo do pagamento da taxa de inscricdo, devera obrigatoriamente, no periodo compreendido entre
8 horas do dia 22 de fevereiro de 2016 e 23 horas e 59 minutos do dia 28 de fevereiro de 2016,
requerer sua inscricdo no endereco eletrdbnico www.ufmt.br/concursos, e ainda, apds a inscri¢do, devera
protocolar, até o dia 29 de fevereiro de 2016, os documentos relacionados no subitem 6.4 deste Edital, em
uma das agéncias credenciadas dos Correios constantes do Anexo V, durante o horario normal de
funcionamento dessas agéncias.

6.2.1. O protocolo dos documentos, referido no subitem 6.2, é de responsabilidade exclusiva do candidato,
podendo ser realizado por terceiros, a critério do candidato, sem necessidade de procuragéo.

6.3. O formulario de inscri¢do online, composto de duas partes: requerimento de inscricdo e comprovante
de solicitacdo de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo devera ser preenchido de acordo com as
determinacOes contidas neste Edital e na propria pagina de inscrigéo.

6.3.1. Imediatamente ap0s o preenchimento e envio via Internet do formulario de inscrigdo, o candidato
devera, obrigatoriamente, imprimi-lo e, em seguida, assinar o requerimento de inscricdo. Copia do
requerimento de inscri¢do assinado devera ser entregue nos Correios junto com a documentacéo relativa a
isencdo, relacionada no subitem 6.4 deste Edital; o comprovante de solicitagéo de isencdo do pagamento da
taxa de inscricdo devera ser devidamente carimbado/autenticado pelos Correios no momento da entrega
dessa documentacéo e devolvido ao candidato ou ao seu representante.
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6.3.2. Em caso de recurso contra indeferimento de isen¢do do pagamento da taxa de inscri¢do, o candidato
devera, obrigatoriamente, anexar ao recurso arquivo com o comprovante de solicitacdo de isencédo
devidamente autenticado/carimbado pelos Correios.

6.4. Sdo documentos obrigatdrios para a inscricdo com pedido de isencdo do pagamento da taxa a serem

protocolados em uma das agéncias credenciadas dos Correios constantes do Anexo V:

a) copia do requerimento de inscri¢do assinado;

b) copia de documento oficial de identidade e do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), ou copia de documento
oficial de identidade em que conste também o nimero do CPF;

c) para candidato na condicdo de Pessoa com Deficiéncia, copia do laudo médico que especifique o grau e
o tipo de deficiéncia de acordo com os termos do Decreto Federal N.° 3.298, de 20 de dezembro de
1999, com as altera¢des introduzidas pelo Decreto Federal N.° 5.296, de 04 de dezembro de 2004;

d) para candidato doador de sangue, cépia de documento comprobatério padronizado de sua condigdo de
doador, expedido por Banco de Sangue, publico ou privado (autorizado pelo poder publico) em que faz
a doagéo.

6.4.1. N&o € necessario autenticar as copias dos documentos relacionados nas alineas de a) a d) do subitem

anterior.

6.5. Qualquer inveracidade constatada nos documentos comprobatorios de isencdo de pagamento da taxa

de inscricdo seré fato para o indeferimento da isengdo, tornando-se nulos todos os atos dela decorrentes,

além de sujeitar o candidato as penalidades previstas em lei.

6.6. Nao sera aceita solicitacdo de isencdo de pagamento da taxa de inscricdo encaminhada via postal, fax

e/ou correio eletronico.

6.7. Teré seu pedido de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo indeferido o candidato que:

a) omitir informacdes e/ou torna-las inveridicas; ou

b) fraudar e/ou falsificar documentagéo; ou

¢) ndo protocolar ou protocolar em uma das agéncias credenciadas dos Correios documentacdo incompleta,

ndo atendendo ao disposto no subitem 6.4; ou

d) ndo observar local, prazo e horéarios estabelecidos no subitem 6.2 deste Edital.

6.8. A partir de 08 de marco de 2016 sera disponibilizada, na Internet, no endereco eletrdnico

www.ufmt.br/concursos, consulta individual da situacdo (deferida ou indeferida) de cada candidato com

solicitacdo de inscri¢cdo com isencdo do pagamento da taxa.

6.8.1. Cabera recurso contra indeferimento de pedido de isencdo do pagamento da taxa de inscri¢do, de

conformidade com o que estabelece o item 14 deste Edital.

6.9. O candidato que tiver o pedido de isencdo de pagamento da taxa de inscricdo indeferido e, se impetrar

recurso contra o indeferimento de isencéo, tiver seu recurso julgado improcedente, querendo efetivar sua

inscricdo no concurso publico como candidato pagante, devera imprimir o boleto bancario no endereco

eletronico www.ufmt.br/concursos, no periodo compreendido entre 8 horas do dia 09 de marco de 2016 e

16 horas do dia 18 de marco de 2016, e efetuar o pagamento do valor da taxa de inscri¢cdo fixado no

subitem 5.7 até o dia 18 de margo de 2016, observado o horério de funcionamento da rede bancaria

(agéncias e Internet Banking).

6.9.1. O boleto a que se refere o subitem anterior devera ser gerado e impresso pelo proprio candidato, no

endereco eletrdnico www.ufmt.br/concursos e pago em qualquer agéncia bancéria ou qualquer Internet

Banking.

6.10. O boleto bancario a ser utilizado para efetuar o pagamento da taxa de inscricdo devera ser aquele

correspondente ao requerimento de inscri¢do do candidato.

6.11. N&o serd aceito pagamento de inscri¢do efetuado através de cartdo de crédito, transferéncia entre

contas, deposito em conta ou depdsito efetuado em terminal de autoatendimento.
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6.12. O candidato que tiver seu pedido de isengdo de pagamento da taxa de inscricdo indeferido, que ndo
impetrar recurso contra indeferimento ou que tiver seu recurso julgado improcedente e, ainda, ndo efetuar
0 pagamento da taxa de inscricdo na forma e no prazo estabelecidos neste Edital tera sua inscricao
cancelada automaticamente.

6.13. As orientacdes e 0s procedimentos a serem seguidos para geracdo, impressdo e pagamento do boleto
bancério estardo disponiveis no endereco eletrénico www.ufmt.br/concursos.

6.14. A UFMT néo se responsabilizara por requerimento de isencdo/inscricdo ndo recebido por fatores de
ordem técnica que prejudiquem os computadores ou impossibilitem a transferéncia dos dados, por falhas
de comunicacgdo ou congestionamento das linhas de comunicacéo.

7. DA INSCRICAO COM PAGAMENTO DE TAXA DE INSCRICAO

7.1. A inscricdo com pagamento da taxa deverd ser efetuada somente via Internet, no endereco eletrdnico
www.ufmt.br/concursos, no periodo compreendido entre 8 horas do dia 22 de fevereiro de 2016 e 23
horas e 59 minutos do dia 17 de marco de 2016.

7.2. O candidato devera efetuar o pagamento do valor da taxa de inscricdo por meio de boleto bancério,
obtido no proprio endereco eletrbnico, pagavel em qualquer agéncia bancaria ou através de qualquer
Internet Banking.

7.3. O pagamento devera ser feito apos a geracdo e impressdo do boleto bancario (opcdo disponivel
imediatamente apds o preenchimento e envio do requerimento de inscricao).

7.4. O boleto bancério a ser utilizado para efetuar o pagamento da taxa de inscri¢cdo deverad ser aquele
correspondente ao requerimento de inscri¢do do candidato e devera ser impresso até as 16 horas do dia 18
de marco de 2016.

7.5. O pagamento do valor da taxa de inscricdo devera ser efetivado até o dia 18 de marco de 2016,
observado o horario de funcionamento da rede bancéria (agéncias e Internet Banking).

7.6. N&o sera aceito pagamento de inscricdo efetuado por meio de cartdo de crédito, transferéncia entre
contas, dep6sito em conta ou deposito efetuado em terminal de autoatendimento.

7.7. A UFMT nao se responsabilizara por pedido de inscri¢cdo nao recebido por fatores de ordem técnica
que prejudiquem os computadores ou impossibilitem a transferéncia dos dados, por falhas de comunicagéo
ou congestionamento das linhas de comunicacéo.

7.8. As orientacdes e os procedimentos a serem seguidos pelo candidato para inscri¢cdo estardo disponiveis
no endereco eletrénico www.ufmt.br/concursos.

8. DO INDEFERIMENTO/DEFERIMENTO DE INSCRICAO

8.1. Seréd indeferida a inscricao:

a) de candidato que estiver impedido de participar do concurso publico, nos termos do subitem 5.12 deste
Edital; ou

b) efetuada fora dos periodos fixados nos subitens 6.2 e 7.1 deste Edital, ou

) cujo pagamento tenha sido efetuado fora dos prazos/horérios fixados nos subitens 6.9 e 7.5 deste Edital;
ou

d) cujo pagamento nédo tenha sido confirmado pela rede bancaria, ou

e) cujo requerimento de inscricdo esteja preenchido de forma incompleta ou incorreta, ou

f) efetuada sem documento exigido neste Edital, ou

g) em desacordo com qualquer requisito deste Edital.

8.2. A partir de 29 de margo de 2016 sera disponibilizada, na Internet, no endereco eletronico

www.ufmt.br/concursos, consulta individual da situagdo da inscricdo de cada candidato (deferida ou

indeferida).
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8.3. Cabera recurso contra indeferimento ou ndo confirmagdo de inscricdo, de conformidade com o que
estabelece o item 14 deste Edital.

9. DOS CANDIDATOS QUE NECESSITAM DE ATENDIMENTO DIFERENCIADO

9.1. E assegurado ao candidato o direito de requerer atendimento diferenciado para realizacdo das Provas
Objetiva e ou Discursiva.

9.1.1. O atendimento diferenciado consistira em: fiscal ledor; fiscal transcritor; provas, cartdo de respostas
da prova objetiva e folhas de resposta da prova discursiva ampliados; intérprete de libras; espaco para
amamentacao; acesso e mesa para cadeirante; carteira para canhoto.

9.2. O requerimento de atendimento diferenciado descrito no subitem anterior devera ser realizado pelo
candidato no ato da inscricdo, assinalando em campo apropriado do requerimento de inscricao.

9.3. O candidato que, por causas transitdrias, necessitar de atendimento diferenciado para realizar as
Provas Objetiva e ou Discursiva devera, até as 17 horas do dia 19 de abril de 2016, requeré-lo a
UFMT/SARI/GEC pelos telefones (65) 3313-7281 e (65) 3313-7282.

9.4. O atendimento diferenciado serd concedido aos candidatos que cumprirem com o estabelecido nos
subitens 9.2 ou 9.3, observando-se os critérios de viabilidade e razoabilidade.

9.5. No caso de atendimento diferenciado por fiscal transcritor, a UFMT/SARI/GEC ndo se
responsabilizaréd por eventual erro de transcri¢do alegado pelo candidato.

9.6. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das Provas Objetiva e ou
Discursiva, além de solicitar atendimento diferenciado, devera obrigatoriamente levar um acompanhante,
que ficara em espaco reservado para essa finalidade e que se responsabilizara pela crianca.

9.6.1. Ndo serd permitida a realizacdo das Provas da candidata nessa condicdo que ndo levar
acompanhante.

9.7. Ndo estdo inclusos no atendimento diferenciado: atendimento domiciliar, hospitalar, transporte e prova
em Braille.

10. DOS DOCUMENTOS PARA IDENTIFICACAO

10.1. Para prestar as Provas Objetiva e Discursiva do concurso de que trata este Edital, o candidato devera
apresentar, obrigatoriamente, original de documento oficial de identidade. N&o sera aceita cOpia, ainda que
autenticada, bem como protocolo de documento.

10.2. Para fim deste concurso, serdo considerados documentos oficiais de identidade: carteiras ou cédulas
de identidade expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelas Policias
Militares, pelos Corpos de Bombeiros Militares e pelos érgdos fiscalizadores de exercicio profissional
(Ordens, Conselhos etc.); passaporte; certificado de reservista; carteiras funcionais do Ministério Publico e
Magistratura; carteiras expedidas por 6rgdo publico que, por Lei Federal, valem como identidade; carteira
nacional de habilitacdo (somente o modelo com foto); Carteira de Trabalho e Previdéncia Social.

10.3. Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢cdes, de forma a permitir, com clareza, a
identificagdo do candidato e de sua assinatura.

10.4. O candidato que ndo apresentar original de documento oficial de identidade ndo realizara as provas
deste concurso, exceto no caso de apresentacao de registro de ocorréncia policial (Boletim de Ocorréncia),
confirmando perda, furto ou roubo de seus documentos.

10.4.1. O Boletim de Ocorréncia, para fim deste concurso, so tera validade se emitido ha menos de 30
(trinta) dias da data de realizagdo das provas.

10.5. O candidato que apresentar Boletim de Ocorréncia, conforme estabelecido nos subitens 10.4 e 10.4.1,
ou que apresentar original de documento oficial de identidade que gere davidas relativas a fisionomia ou a
assinatura sera submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de dados e de assinaturas em
formulario préprio, coleta de impressao digital, e fara prova em carater condicional.
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10.5.1. O candidato que realizar qualquer das provas em carater condicional dever, ao final das mesmas,

entregar ao fiscal de sala todo o material de prova — Caderno de Prova, Cartdo de Respostas da Prova
Obijetiva e Folhas de Resposta da Prova Discursiva.

11. DA RELACAO DEFINITIVA DOS CANDIDATOS INSCRITOS E DA DIVULGACAO DOS
LOCAIS DE PROVAS

11.1. A relacdo definitiva dos candidatos regularmente inscritos, contendo nome, nimero do documento de
identidade, data de nascimento e nome do cargo estard disponivel, em lista aberta, a partir do dia 08 de
abril de 2016, no Diario Oficial de Rondondpolis (DIORONDON) e, na Internet, no endereco eletrdnico
www.ufmt.br/concursos .

11.1.1. Divergéncias relativas a nome, data de nascimento, nimero de documento de identidade deverdo
ser comunicadas no dia das Provas, ao fiscal de sala, para a devida alteracdo de cadastro.

11.2. A partir de 14 de abril de 2016, serdo divulgadas, em lista aberta, as informacdes referentes aos
locais (nome do estabelecimento, sala e endereco) e aos horarios de realizacdo das Provas Objetiva e
Discursiva, na Internet, no endereco eletrénico www.ufmt.br/concursos.

11.3. E de responsabilidade exclusiva do candidato a obtencdo de todas as informagbes quando da
divulgacdo da relacao definitiva dos candidatos inscritos e dos locais/horarios das provas.

12. DAS PROVAS OBJETIVA E DISCURSIVA

12.1. As Provas Objetiva e Discursiva de que trata este Edital serdo aplicadas no dia 24 de abril de 2016,
somente na cidade de Rondondpolis; a Prova Objetiva sera realizada no periodo matutino e a Discursiva,
no vespertino.

12.1.1. Os locais (nome de cada estabelecimento, sala e endereco) e os horarios de realizacdo das Provas
Obijetiva e Discursiva serdo divulgados de acordo com o que estabelece o subitem 11.2 deste Edital.

12.2. O candidato deverd comparecer ao local designado para prestar as Provas Objetiva e Discursiva com
antecedéncia minima de uma hora do inicio de cada prova, munido de caneta esferografica de tinta azul ou
preta ndo porosa, fabricada em material transparente, e de original de documento oficial de identidade,
contendo fotografia e assinatura.

12.3. Os portdes dos estabelecimentos de aplicacdo das Provas Objetiva e Discursiva serdo fechados,
impreterivelmente no horério fixado para o inicio de cada prova, ndo sendo permitido ingresso de
candidato ao local de realizacdo das provas ap6s o fechamento dos portdes.

12.4. Nao havera, sob pretexto algum, segunda chamada para a realizacdo das Provas Objetiva e ou
Discursiva. O candidato que ndo realizar qualquer das provas por questdo de identificacdo, bem como
aquele que ndao comparecer no local e horério fixados para a realizagdo das mesmas, qualquer que seja a
alegacdo, serd automaticamente eliminado do concurso.

12.5. Apos ingressar na sala de prova e assinar o Controle de Frequéncia, o candidato recebera do fiscal o
Cartdo de Respostas da Prova Objetiva, no periodo matutino, e as Folhas de Resposta da Prova Discursiva,
no periodo vespertino.

12.5.1 O candidato devera conferir as informac6es contidas no Cartdo e nas Folhas de Respostas e assina-
los em campo apropriado.

12.5.2 Caso o candidato identifique erro nas informagbes contidas no Cartdo de Respostas da Prova
Obijetiva e ou nas Folhas de Resposta da Prova Discursiva, referentes ao nome, nimero de documento de
identidade e data de nascimento, deverd solicitar ao fiscal de sala a alteracdo do cadastro.

12.6. Prova Objetiva

12.6.1. A Prova Obijetiva, de carater eliminatério e classificatorio, sera composta de questdes objetivas do
tipo multipla escolha. Cada questdo conterd quatro alternativas (A, B, C e D) e somente uma respondera
acertadamente ao comando da questdo. O total de questBes, as matérias, a distribuicdo das questdes por
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mateéria, o valor de cada questdo e a pontua¢do maxima da Prova Objetiva estdo apresentados no Anexo VI
deste Edital.

12.6.2. A Prova Objetiva abrangera conteidos programaticos constantes do Anexo VI deste Edital.

12.6.3. A duracgdo da Prova Objetiva sera 4 (quatro) horas, ja incluido o tempo destinado ao preenchimento
do Cartéo de Respostas.

12.6.4. O candidato deverd marcar no Cartdo de Respostas, utilizando caneta esferografica de tinta azul ou
preta ndo porosa, fabricada em material transparente, as respostas das questdes da Prova Objetiva. O
Cartdo de Respostas serd o tnico documento valido para a correcédo eletronica da Prova Objetiva e ndo sera
substituido por erro ou dano do candidato. O preenchimento do Cartdo de Respostas sera de inteira
responsabilidade do candidato que devera proceder em conformidade com as determinacfes contidas neste
Edital e com as orienta¢cfes constantes do Cartdo de Respostas e do Caderno de Prova.

12.6.5. Cada questdo assinalada acertadamente no Cartdo de Respostas, de acordo com o0 gabarito
definitivo da UFMT/SARI/GEC, valera 1 (um) ponto. A questdo cuja marcacdo no Cartdo de Respostas
estiver em desacordo com o gabarito definitivo, contiver emenda e/ou rasura ou, ainda, apresentar mais de
uma ou nenhuma resposta assinalada sera atribuido valor 0 (zero).

12.6.6. Os pontos relativos as questfes que porventura vierem a ser anuladas, apés julgamento dos recursos
interpostos contra gabarito preliminar, formulacdo ou contelddo de questdo da Prova Objetiva, serdo
atribuidos a todos os candidatos que fizeram a prova, independentemente de terem recorrido.

12.6.7. A pontuacdo, na Prova Objetiva, de cada candidato ndo eliminado do concurso correspondera a
soma dos pontos por ele obtidos nas questdes.

12.6.8. Na Prova Obijetiva ndo sera permitido o uso de qualquer fonte de consulta.

12.6.9. A divulgacédo do gabarito preliminar da Prova Objetiva ser feita até 22 horas do dia 24 de abril de
2016, na Internet, no endereco eletrdnico www.ufmt.br/concursos.

12.6.10. Cabera recurso contra gabarito, formulacdo ou conteudo de questdo da Prova Objetiva, de
conformidade com o que estabelece o item 14 deste Edital.

12.6.11. A partir de 04 de maio de 2016 serd disponibilizada, na Internet, no endereco eletrénico
www.ufmt.br/concursos, consulta individual do desempenho (pontuacdo) de cada candidato na Prova
Objetiva.

12.6.12. Cabera recurso contra desempenho na Prova Objetiva, de conformidade com o que estabelece o
item 14 deste Edital.

12.7. Prova Discursiva

12.7.1. Fardo a Prova Discursiva todos os candidatos regularmente inscritos. Serdo selecionados para
correcdo da Prova Discursiva somente os candidatos com pontuacdo na Prova Obijetiva igual ou superior a
50% da pontuacdo maxima dessa Prova e classificados, segundo a ordem decrescente da pontuacéo obtida
na Prova Obijetiva, dentro do limite de 5 (cinco) vezes o nimero de vagas ofertadas ou até a quantidade
necessaria em caso de empate na posicao final.

12.7.1.1. Os candidatos ndo selecionados de acordo com o subitem anterior estardo eliminados do
concurso.

12.7.1.2. A partir de 13 de maio de 2016, sera divulgada, em lista aberta, relacdo contendo nome, nimero
do documento de identidade e a pontuacdo obtida na Prova Objetiva, dos candidatos classificados para a
correcédo da Prova Discursiva.

12.7.2. A Prova Discursiva, de carater eliminatorio e classificatorio, consistira da redagdo de um texto para
demonstracdo de conhecimento aplicado, por meio de uma peca administrativa ou judicial, e versara sobre
conteudo pertinente aos Conhecimentos Especificos constantes do Anexo VI deste Edital.

12.7.3. O candidato devera transcrever, com letra legivel, usando caneta esferografica de tinta azul ou preta
ndo porosa, fabricada em material transparente, o texto definitivo da Prova Discursiva para 0 espago
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indicado nas Folhas de Resposta que sera o unico documento valido para corre¢do. As folhas para
rascunho no Caderno de Prova serdo de preenchimento facultativo e ndo valer&o para corregéo.

12.7.4. O texto definitivo da Prova Discursiva ou fragmento dele, escrito fora do espago destinado nas
Folhas de Resposta, e resposta a lapis terdo pontuagéo zero.

12.7.5. As Folhas de Resposta ndo sera substituida por erro de preenchimento ou dano provocados pelo
candidato.

12.7.6. A duracdo da Prova Discursiva serd 3 (trés) horas, ja incluido o tempo destinado a transcrigcdo do
texto definitivo da Prova Discursiva para as Folhas de Resposta.

12.7.7. Na Prova Discursiva sera permitida a consulta a legislacdo, desde que o0s textos estejam
DESACOMPANHADOS de anotacGes, comentarios, exposicdo de motivos, transcricdes e orientacdes
jurisprudenciais, simulas ou resolucgdes de tribunais, devendo o candidato trazer os textos de consulta com
as partes ndo permitidas ja isoladas, por grampo ou fita adesiva, de modo a impedir sua utilizagdo, sob
pena de, em caso de uso desses materiais, ser eliminado do certame.

12.7.8. O material de consulta pode apresentar grifos (sublinhados), marcas feitas com pincel/caneta
“marca textos”, post-it (pequeno papel com adesivo em seu verso) desacompanhados de comentarios,
comparacOes, anotacdes, ou simbolos, que possam ser caracterizados como anotagdes ndo permitidas. Em
resumo, é permitida a consulta de Legislacdo Seca, podendo o candidato levar seus codigos (ou Vade
Mecum), sem remissdo doutrinéria, jurisprudéncia, informativos dos tribunais ou quaisquer comentarios,
anotacoes, remissdes ou similares ou folhas avulsas desde que atenda ao disposto no subitem 12.7.7 deste
Edital.

12.7.9. Todo material utilizado pelos candidatos, a titulo de consulta, sera rigorosamente submetido a
inspecdo, antes do inicio e ou durante a realizagdo da prova, por fiscais especialmente designados para este
fim.

12.7.10. E proibida a utilizagdo, para consulta, de meios eletronicos, tais como: e-book, tablet, kindler,
e-reader e similares ou qualquer outro meio em formato eletrénico.

12.7.11. A correcdo da Prova Discursiva sera realizada na escala de 0 (zero) a 50 (cinquenta) pontos, por
banca especializada, constituida de docentes indicados pela UFMT/SARI/GEC, que mantera as identidades
em sigilo.

12.7.12. O texto da Prova Discursiva sera avaliado quanto ao dominio do contetdo juridico relacionado ao
tema abordado e ao conhecimento da Lingua Portuguesa, demonstrando capacidade de exposicdo do
pensamento, dominio da escrita padrdo e poder de argumentacéo.

12.7.13. Nas Folhas de Resposta da Prova Discursiva, é proibida a identificacdo do candidato por
assinatura, rubrica ou outra marca qualquer fora do campo apropriado, onde a assinatura é obrigatéria.
12.7.14. Ao candidato que fizer, em suas Folhas de Resposta, qualquer marca que o identifique fora do
campo apropriado referido no subitem anterior, serd atribuida pontuagéo zero & Prova Discursiva.

12.7.15. A partir de 30 de maio de 2016, sera disponibilizada, na Internet, no enderego eletrénico
www.ufmt.br/concursos, consulta individual do desempenho (pontuagdo) de cada candidato na Prova
Discursiva.

12.7.16. Cabera recurso contra desempenho na Prova Discursiva, de conformidade com o que estabelece o
item 14 deste Edital.

13. DAS DISPOSICOES ADICIONAIS ACERCA DAS PROVAS

13.1. Por motivo de seguranca e visando garantir a lisura e a idoneidade deste concurso, serdo adotados, no
dia da aplicacdo das provas, 0s procedimentos a seguir especificados:

a) ndo serd permitida a entrada no estabelecimento de aplicagdo de prova de candidato alcoolizado e/ou
portando arma;
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b) o candidato que estiver portando aparelho(s) eletrdnico(s) (bip, telefone celular, relégio do tipo
"calculadora”, walkman, agenda eletronica, notebook, palmtop, receptor, gravador, tablet etc) devera, no
ato do controle de ingresso a sala de prova, desligar o(s) aparelho(s), acondiciona-lo(s) em envelope
apropriado, que deveré ser solicitado pelo candidato ao fiscal e, em seguida, devera lacrar o envelope na
presenca do fiscal,

c) imediatamente apds o ingresso a sala de prova, o candidato devera depositar o envelope lacrado, referido
na alinea anterior, sob sua cadeira, ndo podendo manipula-lo até o término de sua prova;

d) o lacre do envelope referido na alinea “b” sé poderd ser rompido apds o candidato ter deixado as
dependéncias do estabelecimento de aplicacédo de prova;

e) serd vedado ao candidato prestar prova fora do local, data e horario pré-determinados pela organizacao
do concurso. E de exclusiva responsabilidade do candidato a verificagdo dessas informacdes;

f) apds ser identificado, nenhum candidato podera retirar-se da sala de prova sem autorizacdo e
acompanhamento da fiscalizacao;

g) ndo sera permitido sob hipétese alguma, durante a aplicagdo das provas, o retorno do candidato ao
estabelecimento apos ter-se ausentado do mesmo, ainda que por questdes de salde;

h) a UFMT/SARI/GEC podera proceder, a qualquer momento, durante o horario de aplicacdo das provas, a
coleta da impressao digital de candidatos;

i) somente apds decorridas 2 horas e 30 minutos (duas horas e trinta minutos) do inicio da Prova Objetiva,
no periodo matutino, e 2 horas (duas horas) do inicio da Prova Discursiva, no periodo vespertino, o
candidato, depois de entregar seu Caderno de Prova e seu Cartdo de Respostas da Prova Objetiva, e seu
Caderno de Prova e suas Folhas de Resposta da Prova Discursiva, podera retirar-se da sala de prova. O
candidato que insistir em sair da sala de prova, descumprindo o aqui disposto, devera assinar Termo de
Ocorréncia declarando sua desisténcia do concurso, que sera lavrado pelo Coordenador do
estabelecimento;

j) ao candidato somente sera permitido levar seu Caderno de Prova na ultima meia hora de prova;

K) ap6s o término de cada prova, o candidato deverd, obrigatoriamente, entregar ao fiscal de sala seu
Caderno de Prova e seu Cartdo de Respostas da Prova Obijetiva, e seu Caderno de Prova e suas Folhas de
Resposta da Prova Discursiva, ressalvado o disposto na alinea ““j”.

13.2. Sera eliminado do concurso publico de que trata este Edital o candidato que:

a) chegar ao local de prova apds o fechamento dos portdes; ou

b) durante a realizacdo das provas, for surpreendido em comunicacdo com outro candidato ou pessoa nao
autorizada; ou

c) for surpreendido no interior do estabelecimento durante o horario de realizacdo das provas alcoolizado
e/ou portando arma; ou

d) for surpreendido no interior do estabelecimento durante o horario de realizacéo das provas: portando, de
forma diferente da estabelecida neste Edital, e/ou utilizando aparelho(s) eletronico(s) (bip, telefone celular,
relégio do tipo "calculadora”, walkman, agenda eletrbnica, notebook, palmtop, receptor, gravador,
calculadora, maquina fotografica, pager, tablet etc); utilizando livros, cddigos, impressos ou qualquer outra
fonte de consulta, ressalvado o disposto nos subitens 12.7.7 e 12.7.8 deste Edital; ou

e) mesmo tendo acondicionado seu telefone celular em envelope apropriado e lacrado, este aparelho emitir
sons/ruidos durante o horario de realizagdo das provas; ou

f) fizer, em qualquer documento, declaracéo falsa ou inexata; ou

g) desrespeitar membro da equipe de fiscalizagdo, assim como proceder de forma a perturbar a ordem e a
tranquilidade necessarias a realizagao das provas; ou

h) ndo realizar qualquer das Provas; ausentar-se da sala de prova sem justificativa ou sem autorizagao, apos
ter assinado o Controle de Frequéncia, portando ou ndo o Cartdo de Respostas da Prova Objetiva ou as
Folhas de Resposta da Prova Discursiva; ou

12



PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOI:IS
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

1) ndo devolver o Cartédo de Respostas da Prova Objetiva ou as Folhas de Resposta da Prova Discursiva; ou
J) ndo permitir a coleta de impressao digital em caso de identificacdo especial; ou

K) ndo atender as determinacdes do presente Edital; ou

I) quando, mesmo apds as provas, for constatado - por meio eletrénico, estatistico, visual ou grafoldgico -
ter o candidato se utilizado de processos ilicitos; ou

m) obtiver na Prova Objetiva pontuacgdo inferior a 50% da pontuagdo méxima dessa Prova; ou

n) ndo for selecionado para correcdo da Prova Discursiva de conformidade com o que estabelece o subitem
12.7.1 deste Edital; ou

0) obtiver na Prova Discursiva pontuacéo inferior a 50% da pontuacdo méaxima dessa Prova.

13.3. Os membros da equipe de Coordenacao/Fiscaliza¢cdo ndo assumirdo a guarda de quaisquer objetos
pertencentes aos candidatos.

13.4. A UFMT/SARI/GEC né&o se responsabilizara pelo extravio de quaisquer objetos ou valores portados
pelos candidatos durante a realizacdo de qualquer etapa do concurso.

14. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

14.1. Caberé recurso 8 UFMT/SARI/GEC contra:

a) indeferimento de pedido de isencdo do pagamento da taxa de inscri¢éo;

b) indeferimento ou ndo confirmagao de inscricao;

c) indeferimento de inscricdo para concorrer na condicdo de Pessoa com Deficiéncia (PcD) ou de Pessoa
com baixa renda;

d) gabarito preliminar, formulacéo ou conteddo de questdo da Prova Objetiva;

e) desempenho na Prova Objetiva;

f) desempenho na Prova Discursiva.

14.2. O recurso devera ser interposto via internet, no endereco eletrdnico www.ufmt.br/concursos, no
prazo de 2 (dois) dias uteis subsequentes a divulgacao:

a) da relacdo dos pedidos de isengdo do pagamento da taxa de inscricdo indeferidos, se recurso contra
indeferimento de pedido de isen¢do do pagamento da taxa de inscricéo;

b) da relagéo das inscricdes indeferidas/deferidas, se recurso contra indeferimento ou ndo confirmacao de
inscricéo;

c) da relacdo dos candidatos com pedido de inscricdo para concorrer na condicdo de Pessoas com
Deficiéncia (PcD) ou de Pessoas com baixa renda, se recurso contra indeferimento desse pedido.

d) do gabarito preliminar da Prova Objetiva, se recurso contra gabarito, formulacdo ou contetdo de
questdo da Prova Objetiva;

e) do desempenho na Prova Objetiva, se recurso contra esse desempenho;

) do desempenho na Prova Discursiva, se recurso contra esse desempenho;

14.2.1. O horério para interposigéo de recurso sera das 8 horas do primeiro dia as 18 horas do segundo dia.
14.2.2. Quando se tratar de recurso contra indeferimento de isencdo do pagamento da taxa de inscri¢do
devera ser, obrigatoriamente, anexado arquivo contendo copia do comprovante de solicitagdo de isencao
devidamente autenticado/carimbado pelos Correios.

14.2.3. Quando se tratar de recurso contra indeferimento ou ndo confirmacéo de inscricdo paga devera ser,
obrigatoriamente, anexado arquivo contendo cépia do comprovante de pagamento devidamente
autenticado pela rede bancéria no periodo previsto no subitem 7.5 deste Edital.

14.2.4. Quando se tratar de recurso contra gabarito, formulagdo ou contedido de questdo da Prova Objetiva
deverd haver a indicagdo do numero da questdo, da resposta marcada pelo candidato e da resposta
divulgada no gabarito preliminar; argumentagdo l6gica e consistente, anexando arquivo com material
bibliografico, quando for o caso.
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14.2.5. Quando se tratar de recurso contra desempenho na Prova Objetiva, o candidato deverd indicar o
namero de acertos que julga ter obtido e o divulgado pela UFMT/SARI/GEC.

14.2.6 Quando se tratar de recurso contra desempenho na Prova Discursiva, 0 candidato devera apresentar
argumentacao justificando a discordancia da pontuacgéo divulgada pela UFMT/SARI/GEC.

14.2.7. Todo recurso devera apresentar argumentacdo logica, objetiva e consistente.

14.3. Seréa indeferido, liminarmente, o pedido de recurso apresentado fora do prazo, fora de contexto e de
forma diferente da estipulada neste Edital.

14.4. N&o sera aceito recurso via postal, via fax e via correio eletrénico.

14.5. A Secretaria de Articulacdo e Relacdes Institucionais/Geréncia de Exames e Concursos da
Universidade Federal de Mato Grosso terd prazo de até 7 (sete) dias Uteis, a contar do término de cada
periodo destinado a interposicao de recursos, para emissdo e divulgacdo dos pareceres sobre 0S mesmos.
14.6. O acesso aos pareceres referentes aos recursos interpostos, bem como as alteragdes do gabarito
preliminar da Prova Objetiva e do desempenho na Prova Objetiva e na Prova Discursiva, caso ocorram,
serdo  disponibilizados, exclusivamente, por meio de consulta individual, no endereco
eletronico www.ufmt.br/concursos.

14.7. Apds o julgamento dos recursos interpostos contra gabarito, formulagdo ou contetdo de questdo da
Prova Objetiva, os pontos relativos as questdes porventura anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos
que fizeram a prova, independentemente de terem recorrido. Se houver alteracdo de gabarito, por forca de
impugnac0es, esta valera para todos os candidatos, e a prova serd corrigida de acordo com o gabarito
definitivo. Em hipotese alguma, o quantitativo de questdes da Prova Objetiva sofreré alteragéo.

14.8. Os resultados das analises dos recursos referidos no subitem 14.1 deste Edital serdo divulgados no
endereco eletrdnico www.ufmt.br/concursos e publicados no Diario Oficial de Rondondpolis
(DIORONDON), observados os prazos estabelecidos no subitem 14.5.

14.9. Da decisdo final da Secretaria de Articulacdo e Relagdes Institucionais/Geréncia de Exames e
Concursos da Universidade Federal de Mato Grosso ndo cabera recurso administrativo, ndo existindo,
desta forma, recurso contra resultado de recurso.

15. DA CLASSIFICACAO FINAL NO CONCURSO PUBLICO

15.1. A Pontuacdo Final (PF) de cada candidato ndo eliminado do concurso, para fim de classificacdo final,
sera calculada da seguinte forma: PF = PO + PD, em que PO é a pontuacdo por ele obtida na Prova
Obijetiva e PD, a pontuacdo por ele obtida na Prova Discursiva.

15.2. Os candidatos ndo eliminados do concurso serdo classificados segundo a ordem decrescente da
Pontuacado Final, apurada de acordo com o subitem 15.1 deste Edital.

15.3. Em caso de empate na Pontuacdo Final, tera preferéncia, para fins de classificacdo final, o candidato
que, na seguinte ordem:

1.%) tiver maior idade, desde que igual ou superior a 60 anos completados até o Gltimo dia de inscricéo
deste concurso publico, de acordo com o previsto no paragrafo Unico do artigo 27 da Lei n° 10.741, de 01
de outubro de 2003;

2.°) obtiver maior pontuacdo na Prova Objetiva;

3.°) obtiver maior pontuagdo na matéria Conhecimentos Especificos da Prova Objetiva;

15.3.1. Persistindo o0 empate, tera preferéncia o candidato mais idoso.

16. DA DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL DO CONCURSO PUBLICO

16.1. O resultado final do concurso publico de que trata este edital sera divulgado no dia 14 de junho de
2016.

16.2. O resultado final referido no subitem anterior serd publicado no Diario Oficial de Rondonopolis
(DIORONDON) e divulgado na Internet, no enderego eletronico www.ufmt.br/concursos, em lista aberta,
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contendo a relacdo dos candidatos classificados no concurso publico, organizada em ordem alfabética, com
mencéo de classificagdo e pontuacao.

16.3. E de responsabilidade exclusiva do candidato a obtencdo de todas as informacdes referentes ao
resultado final do concurso.

17. DA HOMOLOGAGCAO E CONTRATACAO

17.1. O resultado final deste concurso publico serd homologado pelo Prefeito do Municipio de
Rondondpolis e pelo Secretario de Administracao, e publicado no Diario Oficial de Rondondpolis.

17.2. A nomeacdo dar-se-a por meio de ato do Prefeito publicado no Diario Oficial de Rondondpolis,
respeitando-se rigorosamente a ordem de classificagéo no concurso.

17.3. A classificacao final no concurso publico ndo assegura ao candidato o direito de ingresso automatico
no cargo, mas apenas a expectativa de contratacdo segundo a rigorosa ordem classificatoria, ficando a
concretizacdo deste ato condicionada ao interesse, a necessidade e possibilidade financeira da Prefeitura
Municipal de Rondonopolis.

17.4. Os candidatos classificados, excedentes as vagas atualmente existentes, serdo mantidos em cadastro
de reserva durante o prazo de validade do concurso publico e poderdo ser convocados para contratagdo em
funcdo da disponibilidade de vagas futuras, conforme necessidade da Prefeitura Municipal de
Rondondpolis. E de responsabilidade exclusiva dos candidatos o acompanhamento das contrataces
publicadas no Diario Oficial de Rondondpolis, ocorridas durante o prazo de validade do concurso puablico.

18. DOS REQUISITOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO

18.1. Este concurso publico estard aberto a todos que satisfizerem as exigéncias das leis brasileiras,

podendo ser investido no cargo o candidato que preencher, cumulativamente, 0s requisitos abaixo:

a) ter sido classificado no presente concurso publico;

b) ter nacionalidade brasileira e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de
igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos
termos do paragrafo 1.° do artigo 12 da Constituicdo Federal e na forma do disposto no artigo 13 do
Decreto n.° 70.436, de 18 de abril de 1972;

c) estar em gozo dos direitos politicos;

d) estar quite com as obrigacdes militares, eleitorais e com o fisco municipal;

e) comprovar os requisitos basicos exigidos para o cargo;

f) ter idade minima de 18 (dezoito) anos na data da posse;

g) ndo estar incompatibilizado para a contratacdo em cargo publico;

h) ndo ocupar ou receber proventos de aposentadoria de cargo, emprego ou funcdo publica que
caracterizem acumulacéo ilicita, na forma do artigo 37, inciso XVI, da Constitui¢cdo Federal;

i) apresentar declaracdo dos bens e valores que constituem seu patrimonio e declaracdo de ndo exercer
qualquer atividade publica ou privada incompativel com o exercicio de sua funcdo;

J) Ser considerado apto na pericia médica realizada pelo Departamento de Saude Ocupacional e Pericia
Médica (DESOPEM) da Prefeitura Municipal de Rondondpolis, de acordo com o que estabelece a
Instrucdo Normativa N.° 001/2015, de 20 de janeiro de 2015, da Secretaria Municipal de Administragéo,
com as devidas alteragoes.

K) apresentar Certiddes Negativas Civel e Criminal expedidas pelo Cartorio Distribuidor da Comarca onde
reside;

I) apresentar Cédula de Identidade (RG) e Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

m)apresentar documento comprobatério de Pessoa com baixa renda, de conformidade com a Lei
Municipal N.° 8.167, de 28 de julho de 2014, se candidato inscrito nessa condicéo;

n) apresentar outros documentos que a legislacao vier a exigir.
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18.2. Para a realizacdo da pericia médica referida na alinea j do subitem 18.1 deste Edital deverdo ser
observados 0s seguintes procedimentos:
18.2.1. O Departamento de Recursos Humanos enviara ao DESOPEM a lista dos convocados que deverdo
ser submetidos a pericia médica, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas apds a sua publicacdo no Diério
Oficial de Rondonopolis (DIORONDON).
18.2.2. O candidato convocado deverd agendar a pericia médica e apresentar-se ao DESOPEM na data
agendada, portando atestado de sanidade mental (expedido por medico psiquiatra) e atestado de
capacidade fisica emitido por 6rgdo da administracdo publica, acompanhados dos seguintes exames:
I ) Hemograma completo (com plaquetas);
I1) Classificacdo de grupo sanguineo e fator RH;
I11') Glicemia (em jejum);
V') HBsAGg;
V) Anti HBc Total
VI) Gama GT (gama glutinal transferase) TGO — TGP;
VIl) Anti HAV - IgM, IgG;
VIIl) Anti HCV;
IX) Ureia e Creatinina;
X) PSA Prostatico (para homens acima de 40 anos de idade);
XI1) Urinal;
XI11') Protoparasitoldgico;
XI1I') Otorrinolaringoldgico (Laringoscopia indireta);
XIV') Audiometria Vocal e Tonal (com laudo);
XV) Espirometria;
XVI1) Raio X de Térax (com laudo);
XVIl) Raio X de Coluna Lombo-Sacra (com laudo);
XVII1') Ultrassom dos Ombros;
XIX) Colposcopia e Colpocitologia Oncologica (somente para 0 sexo feminino);
XX') Mamografia (para mulheres a partir dos 40 anos);
XX1) Eletrocardiograma (com avaliacdo cardioldgica, se patoldgica definir o grau)
XXI1) Eletroencefalograma (com laudo);
XXI1') Oftalmolégico (com laudo);
XXI1V') Dermatolégico (com laudo);
XXV') Teste das Piramides Coloridas Pfister.
18.2.2.1. No caso de candidato na condi¢do de Pessoa com Deficiéncia, o atestado de capacidade fisica
devera mencionar também a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente na classificacdo internacional de doencas (CID) vigente, bem como a sua provavel causa
de acordo com a lei.
18.2.2.2. No atestado de sanidade mental, no atestado de capacidade fisica e nos exames referidos no
subitem 18.2.2, devera constar nome, RG e CPF do candidato.
18.2.2.3. A Junta Médica podera solicitar exames complementares, além dos especificados no subitem
18.2.2, se necessario.
18.2.2.4. Os exames referidos no subitem 18.2.2 dever&o ter sido realizados em no maximo 30 (trinta) dias
antes da sua apresentacdo ao DESOPEM.
18.2.2.5. E de responsabilidade exclusiva do candidato convocado providenciar os atestados, 0s exames, 0
agendamento da pericia médica no DESOPEM, bem como os exames complementares, se for o caso, em
tempo habil para tomar posse.
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18.3. No ato da posse, todos os requisitos especificados no subitem 18.1 e aqueles que vierem a ser
estabelecidos em funcdo da alinea “n” do mesmo subitem, deverdo ser comprovados mediante a
apresentacdo de documento original juntamente com fotocopia.

18.4. O ndo comparecimento do candidato para tomar posse ou a ndo apresentacdo da documentacédo
exigida no subitem 18.1 e alineas no prazo legal acarretara a perda do direito a vaga.

19. DAS DISPOSICOES GERAIS

19.1. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos, editais e
comunicados referentes a este concurso publico.

19.2. O candidato podera obter informacdes e orientagdes sobre o concurso publico, referentes a editais,
processo de isencdo/inscricdo, local de prova, gabaritos, desempenhos e resultado final, no endereco
eletronico www.ufmt.br/concursos.

19.3. Nao sera fornecido qualquer documento comprobatério de aprovacdo ou classificacdo do candidato,
valendo para esse fim a publicacdo no Diario Oficial de Rondondpolis.

19.4. Todas as informacdes relativas ao concurso publico, apos a publicacdo do resultado final, deverao ser
obtidas na Prefeitura Municipal de Rondondpolis.

19.5. O prazo de validade deste concurso publico sera de 2 (dois) anos, podendo ser prorrogado por igual
periodo, contado o prazo a partir da data de sua homologacdo, desde que haja interesse da Prefeitura
Municipal de Rondondpolis.

19.6. O candidato, se classificado no concurso, deverd manter atualizado o seu endereco na Prefeitura
Municipal de Rondondpolis. A comunicacdo de atualizacdo de endereco devera ser feita por meio de
documento que devera conter: nome completo do candidato, nimero do documento de identidade, nimero
do CPF, cargo a que concorreu, endereco completo e telefone. O documento devera ser assinado pelo
candidato e protocolado na Prefeitura Municipal de Rondondpolis — Av. Duque de Caxias, 526 — Vila
Aurora — Rondonépolis — MT — CEP: 78740-022. Sdo de inteira responsabilidade do candidato os
prejuizos decorrentes da ndo atualizacdo de seu endereco.

19.7. Casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora do concurso publico da Prefeitura
Municipal de Rondondpolis e pela Universidade Federal de Mato Grosso — Secretaria de Articulacdo e
Relacbes Institucionais/Geréncia de Exames e Concursos, no que se refere a realizacdo deste concurso
publico.

19.8. A inscricdo do candidato implica aceitacdo das normas para o concurso contidas nos comunicados,
neste Edital e em outros a serem publicados.

19.9. Fazem parte deste Edital: Anexo I: Cronograma do Concurso; Anexo Il: Cargo / requisitos basicos /
vagas; Anexo Ill: Cargo / remuneragdo / carga horéria semanal; Anexo IV: Descric¢do sintética do cargo;
Anexo V: Agéncias credenciadas dos Correios; Anexo VI: Prova Obijetiva: total de questdes / matérias /
distribuicdo das questes por matéria / valor de cada questdo / pontuacdo maxima; Anexo VII: Conteudos
programaticos das Provas.

Rondonopolis/MT, 16 de fevereiro de 2016.

PERCIVAL SANTOS MUNIZ
Prefeito Municipal

ADNAN ZAGATTO
Secretario Municipal de Administracéo
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CONCURSO PUBLICO DE PROVAS PARA PROVIMENTO DO CARGO PROCURADOR JURIDICO DO
QUADRO PERMANENTE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS

ANEXO | DO EDITAL N.°02/2016 - PMR

CRONOGRAMA DO CONCURSO

EVENTO DATA LOCAL
Diario Oficial de

Publicacédo do Edital 16/02/2016 Rondondpolis (DIORONDON)

e www.ufmt.br/concursos
Inscrigdo paga De 22/02 a 17/03/2016 www.ufmt.br/concursos
iSnosIé;:iléggao de inscricdo com isencdo do pagamento da taxa de De 22/02 a 28/02/2016 WWw.Lfmt.br/concursos
Data limite para entrega nos Correios da documentagdo 90/02/2016 Ageéncias dos Cor_reios
comprobatdria para isen¢do do pagamento da taxa de inscrigdo (Anexo V do Edital)
Data limite para entrega do Laudo Médico nos Correios junto o )
com a docum_entagéo comprgbatéria para is_er_1géo do pagamento 20/02/2016 Agéncias dos COf_f"c‘lOS
da taxa de inscri¢cdo: candidato com solicitacdo de isencdo, (Anexo V do Edital)
inscrito na condigdo de Pessoa com Deficiéncia (PcD)
Disponibilizagdo para consulta individual da situacdo (deferida
ou indeferida) de cada candidato com solicitagdo de inscrigéo 08/03/2016 www.ufmt.br/concursos

com isencdo do pagamento da taxa

Interposicdo de recursos contra indeferimento de inscricdo com
solicitacdo de isencéo do pagamento de taxa

Das 8 horas do dia
09/03 as 18 horas do
dia 10/03/2016

www.ufmt.br/concursos

Divulgacdo do resultado da andlise dos recursos contra

Diario Oficial de

indeferimento de inscricdo com solicitacdo de isencdo do 15/03/2016 Rondonopolis (DIORONDON)
pagamento da taxa e www.ufmt.br/concursos
Periodo para pagamento da taxa de inscri¢do para os candidatos De 09/03 a 18/03/2016 Agéncias bancarias
com isencdo indeferida.

Data limite para o pagamento do boleto bancario relativo a taxa 18/03/2016 Agéncias bancarias

de inscrigdo

Data limite para encaminhamento do Laudo Médico: candidatos

pagantes da taxa inscritos na condicdo de Pessoas com 18/03/2016 Agéncias dos Correios
Deficiéncia (PcD)

Disponibilizacdo para consulta individual da situagdo da 29/03/2016 WWW.LTmt br/concursos
inscricdo de cada candidato (deferida ou indeferida)

Disponibilizacdo para consulta individual da situacdo (deferida

ou indeferida) de cada candidato com pedido de inscricdo na 29/03/2016 Www.ufmt. br/concursos

condicdo de Pessoa com Deficiéncia (PcD) ou de Pessoa com
baixa renda

Interposicdo de recursos contra indeferimento de inscrigdo e
contra indeferimento de pedido para concorrer na condi¢do de
Pessoa com Deficiéncia (PcD) ou de Pessoa com baixa renda

Das 8 horas do dia
30/03 as 18 horas do
dia 31/03/2016

www.ufmt.br/concursos

Divulgacdo do resultado da andlise dos recursos contra
indeferimento de inscricdo e contra indeferimento de pedido

Diario Oficial de

A N 06/04/2016 Rondondpolis (DIORONDON)
para concorrer na condi¢do de Pessoa com Deficiéncia (PcD) ou
de Pessoa com baixa renda e www.ufmt.br/concursos
. 3 ) . o ) Diario Oficial de
Divulgacéo, em lista aberta, da relacdo definitiva de candidatos 08/04/2016 Rondonépolis (DIORONDON)

inscritos

e www.ufmt.br/concursos
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Divulgagdo, em lista aberta, dos locais e horéarios de realizagéo
das Provas Objetiva e Discursiva

14/04/2016

www.ufmt.br/concursos

Aplicacédo das Provas Objetiva e Discursiva

24/04/2016
Prova Objetiva:
Periodo Matutino

Prova Discursiva:
Periodo Vespertino

Divulgado de acordo com o
subitem 11.2 do Edital

Divulgacédo do gabarito preliminar da Prova Objetiva

24/04/2016

www.ufmt.br/concursos

Interposicdo de recursos contra gabarito preliminar, formulacdo
ou conteudo de questdo da Prova Objetiva.

Das 8 horas do dia
25/04 as 18 horas do
dia 26/04/2016

www.ufmt.br/concursos

Divulgacao do resultado da analise dos recursos contra gabarito

Diario Oficial de

preliminar, formulacdo ou conteddo de questdo da Prova 03/05/2016 Rondonopolis (DIORONDON)
Obijetiva. e www.ufmt.br/concursos
Disponibilizacdo para consulta individual do desempenho na 04/05/2016 Www.ufmt.br/concursos

Prova Objetiva (pontuacdo de cada candidato).

Interposicdo de recursos contra desempenho na Prova Objetiva

Das 8 horas do dia
05/05 as 18 horas do
dia 06/05/2016

www.ufmt.br/concursos

Divulgacdo do resultado da andlise dos recursos contra

Diario Oficial de

desempenho na Prova Objetiva 12/05/2016 Rondonopolis (DIORONDON)
e www.ufmt.br/concursos
Disponibilizagdo, em lista aberta, do desempenho na Prova Diario Oficial de
Obijetiva apds analise dos recursos e da relacdo dos candidatos 13/05/2016 Rondonopolis (DIORONDON)
que terdo a Prova Discursiva corrigida e www.ufmt.br/concursos
Disponibilizacdo para consulta individual do desempenho na 30/05/2016 WWW.LTmt br/concursos

Prova Discursiva

Interposicdo de
Discursiva

recursos contra desempenho na Prova

Das 8 horas do dia
31/05 as 18 horas do
dia 01/06/2016

www.ufmt.br/concursos

Divulgacdo do resultado da andlise dos recursos contra

Diario Oficial de

. . 10/06/2016 Rondonopolis (DIORONDON)
desempenho na Prova Discursiva
e www.ufmt.br/concursos
Diério Oficial de
Divulgacao, em lista aberta, do Resultado Final do Concurso 14/06/2016 Rondondpolis (DIORONDON)

e www.ufmt.br/concursos
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ANEXO 11 DO EDITAL N.°02/2016 - PMR

CARGO / REQUISTOS BASICOS / VAGAS

Educacdo (MEC), acrescido de habilitacdo
legal para o exercicio da profissdo

Vagas
Cargo Requisitos basicos Ampla Pessoas com Pessoas com
concorréncia deficiéncia baixa renda
Diploma de graduacdo de curso superior
Procurador Juridico | &M Direito reconhecido pelo Ministério da 04 01 01

ANEXO 111 DO EDITAL N.°02/2016 - PMR

CARGO / REMUNERAGCAO / CARGA HORARIA SEMANAL

Cardo Remuneracéo Carga Horaria
g (R$) Semanal
Procurador Juridico 2.179,71 30 horas

ANEXO IV DO EDITAL N.°02/2016 - PMR

DESCRICAO SINTETICA DO CARGO

Prestar assisténcia em assuntos de natureza juridica, bem como representar judicial e extrajudicialmente o Municipio de

Rondondpolis.

ANEXO V DO EDITAL N.°02/2016 - PMR

AGENCIAS CREDENCIADAS DOS CORREIOS QUE RECEBERAO A DOCUMENTACAO PARA ISENCAO DO
PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO

RONDONOPOLIS

Agéncias

Endereco

Telefone

AC Rondonépolis

Avenida Amazonas, 886 — Centro — Rondonépolis — MT

(66) 3902-1121

AC Marechal Rondon

Avenida Marechal Rondon, 269 — Centro — Rondon6polis — MT

(66) 3902-2050

AC Santa Marta

Avenida Goiania, 187 — Jardim Pindorama — Rondonépolis — MT

(66) 3902-1128

ANEXO VI DO EDITAL N.°02/2016 - PMR

PROVA OBJETIVA: TOTAL DE QUESTOES/MATERIAS/DISTRIBUICAO DAS QUESTOES POR
MATERIA/VALOR DE CADA QUESTAO/PONTUACAO MAXIMA

Prova Objetiva

Cargo Total de - ~ - Valor de Pontuacéo
~ Matérias / Questdes por matéria x "
questdes cada guestao maxima
- - Lingua Portuguesa: 10
Procurador Juridico 60 - Conhecimentos Especificos: 50 1 ponto 60 pontos
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ANEXO VII DO EDITAL N.°02/2016 - PMR

CONTEUDOS PROGRAMATICOS DAS PROVAS DO CARGO PROCURADOR JURIDICO

Lingua Portuguesa

1. Leitura: compreensao e interpretacdo de variados géneros discursivos. 2. As condicfes de producdo de um texto e as marcas
composicionais de géneros textuais diversos. 3. Linguagem e adequacdo social: 3.1. Variedades linguisticas e seus
determinantes sociais, regionais, histéricos e individuais; 3.2. Registros formal e informal da linguagem, oralidade e escrita. 4.
Aspectos linguisticos na construcdo do texto: 4.1. Fonética: prosédia, ortografia; 4.2. Morfologia: formacao, classificacdo e
flexdo das palavras; 4.3. Sintaxe: frase, oragdo, periodos compostos por coordenacao e subordinagdo, concordancias verbal e
nominal, regéncias verbal e nominal, colocagdo pronominal, emprego de nomes, pronomes, conjuncdes, advérbios, preposicoes,
modos e tempos verbais; 4.4. Semantica: polissemia, sinonimia, paronimia, homonimia, hiperonimia, denotagéo e conotacéo,
figuras de linguagem. 5. Textualidade: coesdo, coeréncia, argumentacéo e intertextualidade. 6. Pontuagéo.

Conhecimentos Especificos

Direito Constitucional

1. Constituicdo: conceito, objeto e classificacbes: 1.1. Supremacia da Constituicdo; 1.2. Aplicabilidade das normas
constitucionais; 1.3. Interpretacdo das normas constitucionais. 2. Dos principios fundamentais: 2.1. Dos direitos e garantias
fundamentais; 2.2. Dos direitos e deveres individuais e coletivos; 2.3. Regime constitucional da propriedade; 2.4. Mandado de
Seguranca e Habeas Data. 3. Da organizacdo do Estado: 3.1. Da organizacdo politico-administrativa; 3.2. Da Unido; 3.3. Dos
Estados federados; 3.4. Dos Municipios: organizagdo, competéncia e responsabilidade; 3.5. Da intervencdo do Estado no
Municipio. 4. Da administragdo publica: 4.1. DisposicGes gerais; 4.2. Dos servidores publicos. 5. Da organizagdo dos poderes no
Estado: 5.1. Mecanismos de freios e contrapesos; 5.2. Do poder legislativo; 5.3. Do processo legislativo; 5.4. Da fiscalizagdo
contébil, financeira e orgamentaria; 5.5. Do Tribunal de Contas da Unido; 5.6. Do Poder Executivo. 6. Do Poder Judiciario: 6.1.
Disposigdes gerais; 6.2. Dos tribunais superiores; 6.3. Do Supremo Tribunal Federal; 6.4. Do Superior Tribunal de Justica; 6.5.
Dos tribunais e juizes dos Estados; 6.6. Das fung¢Bes essenciais a justica. 7. Do controle da constitucionalidade — sistemas: 7.1.
Acdo declaratéria de constitucionalidade e agdo direta de inconstitucionalidade; 7.2. O controle de constitucionalidade das leis
municipais; 7.3. Arguicdo de descumprimento de preceito fundamental; 7.4. Mandado de injungdo e inconstitucionalidade por
omissdo. Exame in abstractu da constitucionalidade de proposicdes legislativas: pressupostos constitucionais, legais e
regimentais para sua tramitacdo. 8. Do sistema tributario nacional: 8.1. Dos principios gerais; 8.2. Das limitacfes do poder de
tributar; 8.3. Dos impostos da Unido, dos Estados e dos Municipios; 8.4. Da reparticéo das receitas tributarias. 9. Relacdes entre
os Poderes Executivo e Legislativo na atual Constituicdo. 10. A ordem econ6mica e social na Constituicdo. 11. Direitos
fundamentais: sociais, econdémicos, culturais e ambientais.

Direito Administrativo

1. Ato administrativo: 1.1. Conceito, requisitos, atributos, classificacdo e espécies; 1.2. Invalidacdo: anulacdo e revogacao; 1.3.
Prescri¢do. 2. Controle da administragdo publica: 2.1. Controles administrativo, legislativo e judiciério; 2.2. Dominio publico;
2.3. Bens publicos: classificagdo, administracdo e utilizagdo; 2.4. Prote¢do e defesa de bens de valor artistico, estético, historico,
turistico e paisagistico. 3. Licita¢cdes e Contratos da Administracdo Publica (Lei Federal n.° 8.666/1993) e Pregdo (Lei Federal
n. 10.520/2002). 4. Agentes administrativos: 4.1. Investidura e exercicio da fun¢do publica; 4.2. Direitos e deveres dos
servidores publicos: regimes juridicos; 4.3. Processo administrativo: conceito, principios, fases e modalidades. 5. Poderes da
administracdo: 5.1. Poder vinculado, discricionario, hierarquico, disciplinar e regulamentar; 5.2. Poder de policia: conceito,
finalidade e condicOes de validade. 6. Principios basicos da administracdo: 6.1. Responsabilidade civil da administragdo:
evolucdo doutrinaria e reparagdo do dano; 6.2. Enriquecimento ilicito e uso e abuso de poder: san¢des penais e civis. 7. Servigos
publicos: 7.1. Conceito, classificacdo, regulamentagdo, formas e competéncia de prestacdo; 7.2. Concessdo e autorizagdo dos
servigos publicos; 7.3. Parcerias publico-privadas (Lei n.° 11.079/2004). 8. Organizacdo administrativa: 8.1. Administracdo
direta e indireta, centralizada e descentralizada; 8.2. Agéncias reguladoras. 9. Improbidade administrativa (Lei n.° 8.429/1992).
10. Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos do Municipio de Rondondpolis (Lei Municipal n.° 1.752/1990).

Direito Tributario

1. Poder de tributar e competéncia tributaria. 2. Tributo: conceito e espécies. 3. Norma tributaria: espécies, vigéncia e aplicacdo,
interpretacdo, integracdo. 4. Obrigacdo tributéria: conceito, espécies, fato gerador, sujeito ativo e passivo, solidariedade,
capacidade tributaria, domicilio tributario. 5. Crédito Tributario: 5.1. Conceito, constituicdo, suspensdo da exigibilidade e
extincdo, garantias e privilégios; 5.2. Prescri¢do e decadéncia. 6. Responsabilidade tributaria: 6.1. Dos sucessores, de terceiros e
por infracGes; 6.2. Substituicao tributaria. 7. Administracdo tributaria: fiscalizagdo, divida ativa, certiddo negativa e positiva com
efeito de negativa. 8. Processo judicial tributario: 8.1. Ac¢bes do fisco contra o contribuinte: acdo de execucédo fiscal, medida
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cautelar fiscal; 8.2. A¢des do contribuinte contra o fisco: acdo declaratoria, agdo anulatéria, acdo de repeticdo do indébito, acédo
de consignacdo em pagamento, mandado de seguranca. 9. Tributos municipais: fato gerador, base de calculo e contribuintes. 10.
Imunidade, isencéo e ndo incidéncia. 11. Cédigo Tributario do Municipio de Rondondpolis (Lei Municipal n.° 1.800/1990).

Direito Previdenciario

1. Seguridade social: conceito, organizagao e principios constitucionais. 2. Regime Geral de Previdéncia Social (Lei Federal n.°
8.213/1991): beneficiarios, filiacdo e inscricdo, segurados obrigatdrios e facultativos. 3. Financiamento da previdéncia social:
Salario-de-contribuicdo. 4. ContribuicBes destinadas a seguridade social: arrecadacdo e recolhimento fora do prazo: 4.1.
Obrigaces acessoérias e responsabilidade solidaria; 4.2. Plano de beneficios da previdéncia social; 4.3. Previdéncia social do
servidor publico; 4.4. Competéncia para julgamento das lides previdenciarias. 5. Regime Proprio de Previdéncia Social do
Municipio de Rondonépolis (Lei Municipal n.° 4.614/2005).

Direito Processual Civil (Lei n.° 13.105, de 16 de marco de 2015)

Parte Geral: 1. Dos limites da jurisdicdo nacional e da competéncia. 2. Das partes e dos procuradores: 2.1. Da capacidade
processual; 2.2. Dos deveres das partes e de seus procuradores. 3. Do Litisconsércio. 4. Da intervencdo de terceiros: 4.1. Da
denunciagdo da lide; 4.2. Do chamamento ao processo; 4.3. Do amicus curiae. 5. Da forma, do tempo e do lugar dos atos
processuais: 5.1. Da forma dos atos processuais; 5.2. Do tempo e do lugar dos atos processuais; 5.3. Dos prazos. 6. Da
formacdo, da suspensdo e da extingdo do processo.

Parte Especial: 1. Do procedimento comum: 1.1. Disposices gerais; 1.2. Da audiéncia de conciliagdo ou de mediacéo; 1.3. Da
contestacdo; 1.4. Do julgamento conforme o estado do processo; 1.5. Da audiéncia de instrucéo e julgamento; 1.6. Das Provas;
1.7. Da sentenca e da coisa julgada; 1.8. Da liquidagdo de sentenca. 2. Do cumprimento da sentenca: 2.1. DisposicGes gerais;
2.2. Do cumprimento de sentenca que reconhega a exigibilidade de obrigagdo de pagar quantia certa pela fazenda publica. 3.
Dos procedimentos especiais: 3.1. Das agOes possessorias; 3.2. Dos embargos de terceiro; 3.3. Da a¢do monitdria; 3.4. Dos
procedimentos de jurisdicdo voluntaria. 4. Da execugdo em geral. 5. Das diversas espécies de execucdo: 5.1. DisposicOes gerais;
5.2. Da execucdo contra a fazenda publica. 6. Dos embargos & execugdo. 7. Da ordem dos processos e dos processos de
competéncia originaria dos tribunais: 7.1. Disposi¢Oes gerais; 7.2. Do conflito de competéncias; 7.3. Da acdo rescisoria. 8. Dos
recursos: 8.1. Disposi¢Bes gerais; 8.2. Da apelacéo; 8.3. Do agravo de instrumento; 8.4. Do agravo interno; 8.5. Dos embargos
de declaracéo.

Direito Civil

1. Lei: vigéncia, aplicacdo da lei no tempo e no espaco, integragdo e interpretacdo. 2. Lei de introdugdo ao Cddigo Civil. 3. Das
pessoas naturais e juridicas: Personalidade, Capacidade. 4. Domicilio civil. 5. Dos bens: classificacdo adotada pelo Cédigo
Civil. 6. Fatos juridicos: do negécio juridico (classificagdo, elementos, validade e defeitos). 7. Do ato juridico ilicito. 8. Prazos:
prescricdo e decadéncia. 9. Posse: conceito, classificacdo, aquisicdo, perda, efeitos e protecdo. 10. Propriedade: funcédo social da
propriedade, espécies, aquisicdo e perda. 11. Usucapido especial urbano e rural. 12. Registros Publicos (Lei Federal n°
6.015/1973).

Direito Ambiental e Urbanistico

1. Principios do Direito Ambiental. 2. As Constitui¢fes Federal e Estadual e 0 meio ambiente. 3. Politica e Sistema Nacional de
Meio Ambiente: 3.1. Politica Nacional do Meio Ambiente (Lei Federal n.° 6.938/1981); 3.2. Os Sistemas Nacional, Estadual
(MT) e Municipal (Rondondpolis) do Meio Ambiente; 3.3. O Conselho Nacional do Meio Ambiente (CONAMA):
competéncias, constituicdo, plenario, camaras técnicas; 3.4. O Ministério do Meio Ambiente; 3.5. O Instituto Brasileiro do Meio
Ambiente e dos Recursos Naturais Renovaveis (IBAMA); 3.6. Educacao ambiental (Lei Federal n° 9.795/1999). 4. O estudo de
impacto ambiental (EIA/RIMA) e estudo de impacto de vizinhanca; Legislacio brasileira de protecio florestal. 5. Areas de
preservacdo permanente e unidades de conservacdo (Sistema Nacional de Unidades de Conservacdo — Lei Federal n°
9.985/2000). 6. Regime juridico dos recursos hidricos. 7. O codigo de mineracéo. 8. Crimes contra 0 meio ambiente (Lei Federal
n° 9.605/1998). 9. Estatuto da Cidade (Lei Federal n.° 10.257/2001). 10. Lei Complementar Federal n.° 140/2011. 11. Cédigo
Florestal (Lei Federal n.° 12.651/2012). 12. Politica Nacional de Recursos Hidricos (Lei Federal n.° 9.433/1997). 13. Politica
Nacional de Residuos Sélidos (Lei Federal n.° 12.305/2010). 14. Politica Nacional de Saneamento Bé&sico (Lei Federal n°
11.445/2007). 15. InfracBes e san¢Bes administrativas ambientais (Decreto Federal n.° 6.514/2008).16. Parcelamento do Solo
Urbano (Lei Federal n.° 6.766/1979). 17. Lei Organica de Rondon6polis-MT. 18. Plano Diretor Municipal de Rondondpolis (Lei
Complementar Municipal n.° 43/2006). 19. Uso e Ocupacdo do Solo (Lei Complementar Municipal n.° 56/2007).

Direito do Trabalho

1. Direito do trabalho: definicéo, fontes. 2. Contrato individual de trabalho: 2.1. Conceito, requisitos, classificacdo; 2.2. Contrato
de trabalho e contratos afins: locacdo de servigos e prestacéo de servicos; 2.3. Cooperativas; 2.4. Contratos especiais e profissdes
regulamentadas. 3. Sujeitos do contrato de trabalho. 4. Salério e remuneragdo: 4.1. Conceito e componentes do salario, parcelas
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ndo salariais; 4.2. 13.° salario; 4.3. Salario-familia; 4.4. Salario educacdo; 4.5. Salario do menor e do aprendiz. 5. Equiparacdo
salarial. 6. Suspenséo e interrupcéo do contrato de trabalho. 7. Rescisdo do contrato de trabalho: 7.1. Justas causas de despedida
do empregado; 7.2. Culpa reciproca; 7.3. Despedida indireta; 7.4. Dispensa arbitraria; 7.5. Aviso Prévio; 7.6. IndenizacGes em
decorréncia de dispensa do empregado. 8. Fundo de Garantia do Tempo de Servico. 9. Estabilidade. 10. Inquérito para apuragao
de falta grave. 11. Trabalho extraordinario e trabalho noturno. 12. Sistema de compensagdo de horas, adicional de horas extras.
13. Repouso semanal remunerado. 14. Férias: direito do empregado, concessdo e remuneragdo. 15. Seguranca e higiene do
trabalho, periculosidade e insalubridade. 16. Acidente do trabalho e moléstia profissional. 17. PIS/PASEP. 18. Trabalho da
Mulher. 19. Trabalho do menor. 20. Organizacéo sindical. 21. Direito de greve, servigos essenciais.

Direito Difuso e Coletivo

1. Dos direitos e interesses, interesse privado e interesse publico: 1.1. Direitos e interesses coletivos; 1.2. Direitos e interesses
difusos; 1.3. Direitos individuais homogéneos; 1.4. Direitos metaindividuais e acesso & Justica. 2. Patrimfnio publico e
instrumentos de protegdo; Patrimdnio Historico e Cultural (Decreto-Lei n.° 25/1937; Decreto n.° 3.551/2000). 3. Lei de
Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n.° 101/2000). 4. Inquérito Civil. 5. Ac¢do Civil Publica (Lei n.° 7.347/1985):
Abrangéncia e sang¢des, legitimacdo ativa e passiva, competéncia, liminares, prescricdo, transacao, sentenga, recursos. 6. Crimes
contra a ordem tributéria e contra a Administracdo Publica (Lei n.° 8.137/1990). 7. Direito do Consumidor (Lei n.° 8.078/1990):
7.1. Da qualidade de produtos e servicos; 7.2. Da prevencdo e da reparacdo do dano; 7.3. Da protecdo contratual do consumidor.
8. Direito das Pessoas com Deficiéncia (Lei n.® 7.853/1989 e Decreto n.° 3.298/1999): 8.1. A dignidade da pessoa humana, o
principio da igualdade e a pessoa com deficiéncia; 8.2. Tutela juridica e processual da pessoa com deficiéncia; 8.3. Direitos
especificos: Acessibilidade no meio ambiente urbano (Lei Federal n° 10.098/2000), educagdo para todos, reserva de vagas nos
cargos e empregos publicos. 9. Direito dos idosos (Lei n.° 10.741/2003): 9.1. Os direitos sociais e o idoso, acessibilidade no
meio ambiente urbano; 9.2. Direito a prioridade de atendimento e na tramitagéo de processos.
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CONCURSO PUBLICO DE PROVAS PARA PROVIMENTO DO CARGO PROCURADOR JURIDICO DO
QUADRO PERMANENTE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS

ANEXO I DO EDITAL N.° 02/2016 - PMR

CRONOGRAMA DO CONCURSO

EVENTO DATA LOCAL
Diério Oficial de
Publicacdo do Edital 16/02/2016 Rondonépolis (DIORONDON)

e www.ufmt.br/concursos

Inscri¢do paga

De 22/02 a 17/03/2016

www.ufmt.br/concursos

Solicitacdo de inscri¢do com isengdo do pagamento da taxa de

: . De 22/02 a 28/02/2016 www.ufmt.br/concursos
inscrigéo

Data limite para entrega nos Correios da documentagdo 29/02/2016 Ageéncias dos Correios
comprobatdria para isen¢cdo do pagamento da taxa de inscricio (Anexo V do Edital)
Data limite para entrega do Laudo Médico nos Correios junto

com a documentagdo comprobatdria para isen¢do do pagamento 29/02/2016 Ageéncias dos Correios
da taxa de inscri¢do: candidato com solicitagcdo de isencdo, (Anexo V do Edital)
inscrito na condi¢@o de Pessoa com Deficiéncia (PcD)

Disponibiliza¢do para consulta individual da situaciio (deferida

ou indeferida) de cada candidato com solicitagdo de inscricdo 08/03/2016 www.ufmt.br/concursos

com isencdo do pagamento da taxa

Interposicdo de recursos contra indeferimento de inscri¢do com
solicitacdo de isen¢do do pagamento de taxa

Das 8 horas do dia
09/03 as 18 horas do
dia 10/03/2016

www.ufmt.br/concursos

Divulgacdo do resultado da andlise dos recursos contra
indeferimento de inscricio com solicitagdo de isen¢do do
pagamento da taxa

15/03/2016

Diario Oficial de
Rondonépolis (DIORONDON)
e www.ufmt.br/concursos

Periodo para pagamento da taxa de inscricdo para os candidatos
com isencdo indeferida.

De 09/03 a 18/03/2016

Agéncias bancdrias

Data limite para o pagamento do boleto bancario relativo a taxa

o 18/03/2016 Agéncias bancdrias
de inscri¢cdo
Data limite para encaminhamento do Laudo Médico: candidatos
pagantes da taxa inscritos na condicio de Pessoas com 18/03/2016 Agéncias dos Correios
Deficiéncia (PcD)
Disponibilizacdo para consulta individual da situacdo da 2 201 £

.ufmt.b

inscri¢do de cada candidato (deferida ou indeferida) 910372016 www.ufmt.briconcursos
Disponibiliza¢do para consulta individual da situacdio (deferida
ou indeferida) de cada candidato com pedido de inscricdo na 29/03/2016 www.ufmt. br/concursos

condicdo de Pessoa com Deficiéncia (PcD) ou de Pessoa com
baixa renda

Interposicdo de recursos contra indeferimento de inscri¢do e
contra indeferimento de pedido para concorrer na condi¢do de

Das 8 horas do dia
30/03 as 18 horas do

www.ufmt.br/concursos

Pessoa com Deficiéncia (PcD) ou de Pessoa com baixa renda dia 31/03/2016

Divulgacdo do resultado da andlise dos recursos contra Disrio Oficial de

indeferimento de inscricdo e contra indeferimento de pedido 06/04/2016 RondonGpolis (DIORONDON)

para concorrer na condi¢do de Pessoa com Deficiéncia (PcD) ou

de Pessoa com baixa renda e www.ufmt.br/concursos
Didrio Oficial de

Divulgacdo, em lista aberta, da relacdo definitiva de candidatos 08/04/2016 Rondon6polis (DIORONDON)

inscritos

e www.ufmt.br/concursos
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Divulgacdo, em lista aberta, dos locais e horarios de realizag@o
das Provas Objetiva e Discursiva

14/04/2016

www.ufmt.br/concursos

Aplicacgdo das Provas Objetiva e Discursiva

24/04/2016
Prova Objetiva:
Periodo Matutino

Prova Discursiva:
Periodo Vespertino

Divulgado de acordo com o
subitem 11.2 do Edital

Divulgacgdo do gabarito preliminar da Prova Objetiva

24/04/2016

www.ufmt.br/concursos

Interposicdo de recursos contra gabarito preliminar, formulagdo
ou conteudo de questdo da Prova Objetiva.

Das 8 horas do dia
25/04 as 18 horas do

www.ufmt.br/concursos

dia 26/04/2016
Divulgacdo do resultado da andlise dos recursos contra gabarito Didrio Oficial de
preliminar, formulagdio ou conteido de questio da Prova 03/05/2016 Rondonépolis (DIORONDON)
Objetiva. e www.ufmt.br/concursos
Disponibilizagdo para consulta individual do desempenho na 04/05/2016 Www.ufmt br/Concursos

Prova Objetiva (pontuagdo de cada candidato).

Interposicdo de recursos contra desempenho na Prova Objetiva

Das 8 horas do dia
05/05 as 18 horas do

www.ufmt.br/concursos

dia 06/05/2016

. i Didrio Oficial de
Divulgacdo do resultado da andlise dos recursos contra 12/05/2016 Rondonépolis (DIORONDON)
desempenho na Prova Objetiva p

e www.ufmt.br/concursos

Disponibilizagdo, em lista aberta, do desempenho na Prova Didrio Oficial de
Objetiva apds andlise dos recursos e da relacido dos candidatos 13/05/2016 Rondonépolis (DIORONDON)
que terdo a Prova Discursiva corrigida e www.ufmt.br/concursos
Disponibilizacdo para consulta individual do desempenho na 30/05/2016 www.ufmt. br/concursos

Prova Discursiva

Das 8 horas do dia

Interposicdo de recursos contra desempenho na Prova 31/05 s 18 horas do www.ufmt. br/concursos
Di . . .
eI dia 01/06/2016
) ) Didrio Oficial de
Divulgacdo do resultado da andlise dos recursos contra 10/06/2016 Rondondpolis (DIORONDON)
desempenho na Prova Discursiva . pfmt br/cOnCursos
www.ufmt. u
Diério Oficial de
Divulgacdo, em lista aberta, do Resultado Final do Concurso 14/06/2016 Rondonépolis (DIORONDON)

e www.ufmt.br/concursos
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ANEXO II DO EDITAL N.° 02/2016 - PMR
CARGO / REQUISTOS BASICOS / VAGAS

Vagas
Cargo Requisitos bdsicos Ampla Pessoas com Pessoas com
concorréncia deficiéncia baixa renda
Diploma de graduag@o de curso superior
. em Direito reconhecido pelo Ministério da
Procurador Juridico Educa¢do (MEC), acrescFi)do de habilita¢do 04 o1 ol
legal para o exercicio da profissdo
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ANEXO III DO EDITAL N.° 02/2016 - PMR

CARGO / REMUNERACAO / CARGA HORARIA SEMANAL

Careo Remuneracdo Carga Hordria
& (R$) Semanal
Procurador Juridico 2.179,71 30 horas
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ANEXO IV DO EDITAL N.° 02/2016 - PMR

DESCRICAO SINTETICA DO CARGO

Prestar assisténcia em assuntos de natureza juridica, bem como representar judicial e extrajudicialmente o Municipio de
Rondonépolis.
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ANEXO V DO EDITAL N.° 02/2016 - PMR

AGENCIAS CREDENCIADAS DOS CORREIOS QUE RECEBERAO A DOCUMENTACAO PARA ISENCAO DO

PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO

RONDONOPOLIS
Agéncias Endereco Telefone
AC Rondonépolis Avenida Amazonas, 886 — Centro — Rondondpolis — MT (66) 3902-1121
AC Marechal Rondon | Avenida Marechal Rondon, 269 — Centro — Rondonépolis — MT (66) 3902-2050
AC Santa Marta Avenida Goiania, 187 — Jardim Pindorama — Rondonépolis — MT (66) 3902-1128
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ANEXO VI DO EDITAL N.° 02/2016 - PMR

PROVA OBJETIVA: TOTAL DE QUEST(~)ES/MATER~IAS/DISTRIBU~ICAO’DAS QUESTOES POR
MATERIA/VALOR DE CADA QUESTAO/PONTUACAO MAXIMA

Prova Objetiva

Cargo Total~d ¢ Matérias / Questoes por matéria Valor de~ Pon’t uagao
questioes cada questdo mdxima
Procurador Juridico 60 - Lingua Portuguesa: 10 1 ponto 60 pontos

- Conhecimentos Especificos: 50
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ANEXO VII DO EDITAL N.° 02/2016 - PMR

CONTEUDOS PROGRAMATICOS DAS PROVAS DO CARGO PROCURADOR JURIDICO

Lingua Portuguesa

1. Leitura: compreensao e interpretagdo de variados géneros discursivos. 2. As condi¢des de producido de um texto e as marcas
composicionais de géneros textuais diversos. 3. Linguagem e adequacdo social: 3.1. Variedades linguisticas e seus
determinantes sociais, regionais, histéricos e individuais; 3.2. Registros formal e informal da linguagem, oralidade e escrita. 4.
Aspectos linguisticos na constru¢do do texto: 4.1. Fonética: prosddia, ortografia; 4.2. Morfologia: formacéo, classificacdo e
flexdo das palavras; 4.3. Sintaxe: frase, oragdo, periodos compostos por coordenagdo e subordinacdo, concordancias verbal e
nominal, regéncias verbal e nominal, colocagdo pronominal, emprego de nomes, pronomes, conjuncdes, advérbios, preposicdes,
modos e tempos verbais; 4.4. Seméantica: polissemia, sinonimia, paronimia, homonimia, hiperonimia, denotag¢do e conotagdo,
figuras de linguagem. 5. Textualidade: coesdo, coeréncia, argumentagao e intertextualidade. 6. Pontuag@o.

Conhecimentos Especificos

Direito Constitucional

1. Constitui¢do: conceito, objeto e classificacdes: 1.1. Supremacia da Constituicdo; 1.2. Aplicabilidade das normas
constitucionais; 1.3. Interpretacdo das normas constitucionais. 2. Dos principios fundamentais: 2.1. Dos direitos e garantias
fundamentais; 2.2. Dos direitos e deveres individuais e coletivos; 2.3. Regime constitucional da propriedade; 2.4. Mandado de
Seguranca e Habeas Data. 3. Da organizagdo do Estado: 3.1. Da organizagio politico-administrativa; 3.2. Da Unido; 3.3. Dos
Estados federados; 3.4. Dos Municipios: organizagdo, competéncia e responsabilidade; 3.5. Da intervencdo do Estado no
Municipio. 4. Da administragdo publica: 4.1. Disposi¢des gerais; 4.2. Dos servidores publicos. 5. Da organiza¢io dos poderes no
Estado: 5.1. Mecanismos de freios e contrapesos; 5.2. Do poder legislativo; 5.3. Do processo legislativo; 5.4. Da fiscalizacio
contébil, financeira e orcamentaria; 5.5. Do Tribunal de Contas da Unido; 5.6. Do Poder Executivo. 6. Do Poder Judicidrio: 6.1.
Disposigdes gerais; 6.2. Dos tribunais superiores; 6.3. Do Supremo Tribunal Federal; 6.4. Do Superior Tribunal de Justica; 6.5.
Dos tribunais e juizes dos Estados; 6.6. Das fun¢des essenciais a justi¢a. 7. Do controle da constitucionalidade — sistemas: 7.1.
Ac@o declaratéria de constitucionalidade e acdo direta de inconstitucionalidade; 7.2. O controle de constitucionalidade das leis
municipais; 7.3. Arguicdo de descumprimento de preceito fundamental; 7.4. Mandado de injuncdo e inconstitucionalidade por
omissdo. Exame in abstractu da constitucionalidade de proposi¢des legislativas: pressupostos constitucionais, legais e
regimentais para sua tramitacfo. 8. Do sistema tributdrio nacional: 8.1. Dos principios gerais; 8.2. Das limitagdes do poder de
tributar; 8.3. Dos impostos da Unido, dos Estados e dos Municipios; 8.4. Da reparti¢do das receitas tributdrias. 9. Relacdes entre
os Poderes Executivo e Legislativo na atual Constituicdo. 10. A ordem econdmica e social na Constitui¢do. 11. Direitos
fundamentais: sociais, econdmicos, culturais e ambientais.

Direito Administrativo

1. Ato administrativo: 1.1. Conceito, requisitos, atributos, classificacio e espécies; 1.2. Invalidagdo: anulacio e revogacdo; 1.3.
Prescri¢@o. 2. Controle da administracdo publica: 2.1. Controles administrativo, legislativo e judicidrio; 2.2. Dominio publico;
2.3. Bens publicos: classificagdo, administracio e utilizacdo; 2.4. Protecdo e defesa de bens de valor artistico, estético, histérico,
turfstico e paisagistico. 3. Licitacdes e Contratos da Administracdo Publica (Lei Federal n.° 8.666/1993) e Pregdo (Lei Federal
n.° 10.520/2002). 4. Agentes administrativos: 4.1. Investidura e exercicio da fungdo publica; 4.2. Direitos e deveres dos
servidores publicos: regimes juridicos; 4.3. Processo administrativo: conceito, principios, fases e modalidades. 5. Poderes da
administracdo: 5.1. Poder vinculado, discriciondrio, hierdrquico, disciplinar e regulamentar; 5.2. Poder de policia: conceito,
finalidade e condi¢des de validade. 6. Principios bdsicos da administracdo: 6.1. Responsabilidade civil da administracdo:
evolucgdo doutrindria e reparacio do dano; 6.2. Enriquecimento ilicito e uso e abuso de poder: san¢des penais e civis. 7. Servicos
publicos: 7.1. Conceito, classificacdo, regulamentacdo, formas e competéncia de prestacdo; 7.2. Concessdo e autorizacdo dos
servicos publicos; 7.3. Parcerias publico-privadas (Lei n.° 11.079/2004). 8. Organizacdo administrativa: 8.1. Administracio
direta e indireta, centralizada e descentralizada; 8.2. Agéncias reguladoras. 9. Improbidade administrativa (Lei n.° 8.429/1992).
10. Regime Juridico Unico dos Servidores Piiblicos do Municipio de Rondonépolis (Lei Municipal n.° 1.752/1990).

Direito Tributdrio

1. Poder de tributar e competéncia tributdria. 2. Tributo: conceito e espécies. 3. Norma tributdria: espécies, vigéncia e aplicagdo,
interpretacdio, integracdo. 4. Obrigacdo tributdria: conceito, espécies, fato gerador, sujeito ativo e passivo, solidariedade,
capacidade tributdria, domicilio tributdrio. 5. Crédito Tributdrio: 5.1. Conceito, constitui¢do, suspensdo da exigibilidade e
extin¢do, garantias e privilégios; 5.2. Prescricdo e decadéncia. 6. Responsabilidade tributdria: 6.1. Dos sucessores, de terceiros e
por infragdes; 6.2. Substituicdo tributdria. 7. Administracdo tributéria: fiscalizacdo, divida ativa, certiddo negativa e positiva com
efeito de negativa. 8. Processo judicial tributdrio: 8.1. A¢des do fisco contra o contribuinte: agdo de execucdo fiscal, medida
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cautelar fiscal; 8.2. A¢des do contribuinte contra o fisco: acdo declaratdria, acdo anulatéria, acio de repeti¢do do indébito, acdo
de consignacdo em pagamento, mandado de seguranca. 9. Tributos municipais: fato gerador, base de calculo e contribuintes. 10.
Imunidade, isen¢do e ndo incidéncia. 11. Cédigo Tributario do Municipio de Rondonépolis (Lei Municipal n.° 1.800/1990).

Direito Previdencidrio

1. Seguridade social: conceito, organizacgdo e principios constitucionais. 2. Regime Geral de Previdéncia Social (Lei Federal n.°
8.213/1991): beneficidrios, filiacdo e inscri¢do, segurados obrigatdrios e facultativos. 3. Financiamento da previdéncia social:
Salario-de-contribui¢do. 4. Contribui¢des destinadas a seguridade social: arrecadacdo e recolhimento fora do prazo: 4.1.
Obrigagdes acessorias e responsabilidade soliddria; 4.2. Plano de beneficios da previdéncia social; 4.3. Previdéncia social do
servidor publico; 4.4. Competéncia para julgamento das lides previdencidrias. 5. Regime Préprio de Previdéncia Social do

Municipio de Rondondpolis (Lei Municipal n.° 4.614/2005).

Direito Processual Civil (Lei n.° 13.105, de 16 de marco de 2015)

Parte Geral: 1. Dos limites da jurisdicdo nacional e da competéncia. 2. Das partes e dos procuradores: 2.1. Da capacidade
processual; 2.2. Dos deveres das partes e de seus procuradores. 3. Do Litisconsércio. 4. Da intervencdo de terceiros: 4.1. Da
denunciag@o da lide; 4.2. Do chamamento ao processo; 4.3. Do amicus curiae. 5. Da forma, do tempo e do lugar dos atos
processuais: 5.1. Da forma dos atos processuais; 5.2. Do tempo e do lugar dos atos processuais; 5.3. Dos prazos. 6. Da
formacao, da suspensdo e da extin¢do do processo.

Parte Especial: 1. Do procedimento comum: 1.1. Disposi¢des gerais; 1.2. Da audiéncia de conciliagdo ou de mediagéo; 1.3. Da
contestacdo; 1.4. Do julgamento conforme o estado do processo; 1.5. Da audiéncia de instrugdo e julgamento; 1.6. Das Provas;
1.7. Da sentenca e da coisa julgada; 1.8. Da liquidacdo de sentenga. 2. Do cumprimento da sentenga: 2.1. Disposicdes gerais;
2.2. Do cumprimento de sentenca que reconheca a exigibilidade de obrigagdo de pagar quantia certa pela fazenda piblica. 3.
Dos procedimentos especiais: 3.1. Das agdes possessorias; 3.2. Dos embargos de terceiro; 3.3. Da agdo monitdria; 3.4. Dos
procedimentos de jurisdi¢cdo voluntdria. 4. Da execucdo em geral. 5. Das diversas espécies de execugdo: 5.1. Disposicdes gerais;
5.2. Da execucdo contra a fazenda publica. 6. Dos embargos a execu¢do. 7. Da ordem dos processos e dos processos de
competéncia origindria dos tribunais: 7.1. Disposi¢des gerais; 7.2. Do conflito de competéncias; 7.3. Da acdo resciséria. 8. Dos
recursos: 8.1. Disposicdes gerais; 8.2. Da apelacdo; 8.3. Do agravo de instrumento; 8.4. Do agravo interno; 8.5. Dos embargos
de declaragdo.

Direito Civil

1. Lei: vigéncia, aplicag@o da lei no tempo e no espaco, integracio e interpretacdo. 2. Lei de introducdo ao Cédigo Civil. 3. Das
pessoas naturais e juridicas: Personalidade, Capacidade. 4. Domicilio civil. 5. Dos bens: classificacdo adotada pelo Cédigo
Civil. 6. Fatos juridicos: do negécio juridico (classificagdo, elementos, validade e defeitos). 7. Do ato juridico ilicito. 8. Prazos:
prescricdo e decadéncia. 9. Posse: conceito, classificacdo, aquisi¢do, perda, efeitos e prote¢do. 10. Propriedade: funcdo social da
propriedade, espécies, aquisicdo e perda. 11. Usucapido especial urbano e rural. 12. Registros Publicos (Lei Federal n°
6.015/1973).

Direito Ambiental e Urbanistico

1. Principios do Direito Ambiental. 2. As Constitui¢des Federal e Estadual e o meio ambiente. 3. Politica e Sistema Nacional de
Meio Ambiente: 3.1. Politica Nacional do Meio Ambiente (Lei Federal n.° 6.938/1981); 3.2. Os Sistemas Nacional, Estadual
(MT) e Municipal (Rondonédpolis) do Meio Ambiente; 3.3. O Conselho Nacional do Meio Ambiente (CONAMA):
competéncias, constitui¢do, plendrio, cAmaras técnicas; 3.4. O Ministério do Meio Ambiente; 3.5. O Instituto Brasileiro do Meio
Ambiente e dos Recursos Naturais Renovdveis (IBAMA); 3.6. Educacdo ambiental (Lei Federal n°® 9.795/1999). 4. O estudo de
impacto ambiental (EIA/RIMA) e estudo de impacto de vizinhanca; Legislacio brasileira de protecio florestal. 5. Areas de
preservacdo permanente e unidades de conservacdo (Sistema Nacional de Unidades de Conservacdio — Lei Federal n°
9.985/2000). 6. Regime juridico dos recursos hidricos. 7. O c6digo de mineracdo. 8. Crimes contra o meio ambiente (Lei Federal
n° 9.605/1998). 9. Estatuto da Cidade (Lei Federal n.° 10.257/2001). 10. Lei Complementar Federal n.° 140/2011. 11. Cédigo
Florestal (Lei Federal n.° 12.651/2012). 12. Politica Nacional de Recursos Hidricos (Lei Federal n.° 9.433/1997). 13. Politica
Nacional de Residuos Sélidos (Lei Federal n.° 12.305/2010). 14. Politica Nacional de Sanecamento Basico (Lei Federal n°
11.445/2007). 15. Infracdes e sangdes administrativas ambientais (Decreto Federal n.° 6.514/2008).16. Parcelamento do Solo
Urbano (Lei Federal n.° 6.766/1979). 17. Lei Organica de Rondonépolis-MT. 18. Plano Diretor Municipal de Rondonépolis (Lei
Complementar Municipal n.® 43/2006). 19. Uso e Ocupagdo do Solo (Lei Complementar Municipal n.® 56/2007).

Direito do Trabalho

1. Direito do trabalho: definicdo, fontes. 2. Contrato individual de trabalho: 2.1. Conceito, requisitos, classificacio; 2.2. Contrato
de trabalho e contratos afins: locacdo de servicos e prestacdo de servicos; 2.3. Cooperativas; 2.4. Contratos especiais e profissdes
regulamentadas. 3. Sujeitos do contrato de trabalho. 4. Saldrio e remuneragdo: 4.1. Conceito e componentes do saldrio, parcelas
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ndo salariais; 4.2. 13.° saldrio; 4.3. Saldrio-familia; 4.4. Saldrio educacdo; 4.5. Saldrio do menor e do aprendiz. 5. Equiparacio
salarial. 6. Suspensdo e interrup¢do do contrato de trabalho. 7. Rescisdo do contrato de trabalho: 7.1. Justas causas de despedida
do empregado; 7.2. Culpa reciproca; 7.3. Despedida indireta; 7.4. Dispensa arbitraria; 7.5. Aviso Prévio; 7.6. Indenizagcdes em
decorréncia de dispensa do empregado. 8. Fundo de Garantia do Tempo de Servigo. 9. Estabilidade. 10. Inquérito para apuracio
de falta grave. 11. Trabalho extraordindrio e trabalho noturno. 12. Sistema de compensacdo de horas, adicional de horas extras.
13. Repouso semanal remunerado. 14. Férias: direito do empregado, concessdo e remuneragdo. 15. Seguranca e higiene do
trabalho, periculosidade e insalubridade. 16. Acidente do trabalho e moléstia profissional. 17. PIS/PASEP. 18. Trabalho da
Mulher. 19. Trabalho do menor. 20. Organizacio sindical. 21. Direito de greve, servicos essenciais.

Direito Difuso e Coletivo

1. Dos direitos e interesses, interesse privado e interesse publico: 1.1. Direitos e interesses coletivos; 1.2. Direitos e interesses
difusos; 1.3. Direitos individuais homogéneos; 1.4. Direitos metaindividuais e acesso a Justica. 2. Patrimdnio publico e
instrumentos de prote¢do; Patrimdnio Histérico e Cultural (Decreto-Lei n.° 25/1937; Decreto n.° 3.551/2000). 3. Lei de
Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n.° 101/2000). 4. Inquérito Civil. 5. Acdo Civil Pdblica (Lei n.° 7.347/1985):
Abrangéncia e sancdes, legitimagdo ativa e passiva, competéncia, liminares, prescricao, transacdo, sentenga, recursos. 6. Crimes
contra a ordem tributdria e contra a Administracao Puiblica (Lei n.° 8.137/1990). 7. Direito do Consumidor (Lei n.® 8.078/1990):
7.1. Da qualidade de produtos e servicos; 7.2. Da prevengao e da reparagdo do dano; 7.3. Da protegdo contratual do consumidor.
8. Direito das Pessoas com Deficiéncia (Lei n.° 7.853/1989 e Decreto n.° 3.298/1999): 8.1. A dignidade da pessoa humana, o
principio da igualdade e a pessoa com deficiéncia; 8.2. Tutela juridica e processual da pessoa com deficiéncia; 8.3. Direitos
especificos: Acessibilidade no meio ambiente urbano (Lei Federal n° 10.098/2000), educagdo para todos, reserva de vagas nos
cargos e empregos publicos. 9. Direito dos idosos (Lei n.° 10.741/2003): 9.1. Os direitos sociais e o idoso, acessibilidade no
meio ambiente urbano; 9.2. Direito a prioridade de atendimento e na tramitagdo de processos.
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