EDITAL DO PROCESSO SELETIVO N2 002/2017.

O Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal de Santa Barbara, Estado de Minas Gerais, no uso das
atribuicdes que lhe sdo conferidas pela legislacdo em vigor, em atendimento a lei municipal 1331/2005
de regulamentagdo do quadro de pessoal e de cargos e salarios, torna publico que estdo abertas as
inscricBes para processo seletivo destinado para o provimento das seguintes fun¢des publicas: Médico
Clinico Geral / ESF, Enfermeiro, Dentista / ESF, Terapeuta ocupacional, Técnico em Enfermagem,
Fisioterapeuta, Fonoaudidlogo, Motorista, Nutricionista, Psicélogo. As func¢bes serdo regidas por
contrato administrativo por tempo determinado conforme legislagdo vigente ou prestacdo de servigos
para as fungGes relacionados a programas especificos existente no municipio de Santa Barbara MG.

1. DAS NORMAS QUE REGEM O PROCESSO SELETIVO:

1.1. Este Processo Seletivo reger-se-a pela Legislagdo em vigor pertinente a cada funcgdo.

1.2. Todas as fungdes destinam-se ao cumprimento das seguintes Leis Municipais: Lei Municipal n.2
1.106/2000 que institui o Regime Juridico dos Servidores Publicos Municipais de Santa Bérbara; Lei
Municipal n.2 1.331/2005 que Institui o Plano de Cargos, Carreiras, Vencimentos e Salarios dos
Servidores Publicos da Administracdo Direta da Prefeitura Municipal de Santa Barbara e suas alteragdes
posteriores; Lei Municipal n.2 1.325/2005 que Dispde sobre a contratacdo de pessoal na Administracdo
Direta e Indireta da Prefeitura Municipal de Santa Barbara; Decreto Municipal n.2 2397/2013 que
Regulamenta a Lei Municipal n.2 1325/2005 e Decreto Municipal n.2 2575/2013 que Descreve
atribuicdes de cargos integrantes do quadro efetivo da Administracdo Publica Municipal e da outras
providéncias, tendo suas existéncias vinculadas aos programas especificos aos quais se destinam,
ficando extintas na data em que se extinguirem os referidos programas.

1.3. O Regime Juridico aplicavel ao presente edital é o estatutdrio, sendo aplicaveis as normas do
Estatuto dos Servidores do Municipio de Santa Barbara/MG.

1.4. As contratacBes, renovagdes e ou rescisdes contratuais estardo condicionadas ao orgcamento
municipal e as respectivas dotagdes orcamentarias.

1.5. Os candidatos classificados serdo convocados de acordo com a necessidade da Administracdo.

1.6. Mesmo na hipdtese de criacdo de novo cargo de carreira, eventualmente no futuro, por lei
municipal, este processo seletivo ndo confere qualquer direito de acesso ao candidato aprovado ou
classificado e ndo podera ser utilizado como mecanismo reivindicatério de qualquer vantagem em
concurso publico que venha a ser realizado.

1.7. Este processo seletivo ndo permite, em qualquer hipdtese, direito do candidato aprovado ou
classificado ter acesso ao quadro permanente dos servidores municipais.

1.8. A inscricdo do candidato no processo seletivo pressupde a sua aceitacdo quanto a forma de
contratacdo, bem como as demais condic¢des previstas neste edital, ndo podendo ser alegada ignorancia
ou desconhecimento como motivo de reivindicagdes de direitos adicionais de qualquer espécie, sendo
aqueles contidos nos termos deste edital.

1.9. O prazo para impugnacdo do presente edital é de 03 (trés) dias Uteis, contados da data e hora da
publicacdo do mesmo, devendo o requerimento ser protocolizado na Prefeitura Municipal, remetendo-
se aos cuidados da Comissdo responsavel pelo edital nomeada através de Portaria.

1.10. Este Processo Seletivo serd acompanhado pela Comissdo de Processo Seletivo, nomeada através
de Portaria, que “Constitui Comissdo Especial para coordenagdo e acompanhamento de processos
seletivos publicos para provimento de cargos junto a Secretaria de Saude e dd outras providéncias”, da
Prefeitura Municipal de Santa Barbara que ficard responsavel de indicar servidor para realizacdo das
inscricdes dos candidatos, organizacdo de espago fisico para a realizagdo das provas e apoiar
logisticamente o Centro Especializado em Politicas Publicas Ltda. — CEPP no que for necessario para o
bom e regular andamento do certame, sendo este ultimo quem executara o processo seletivo de acordo
com as normas regidas por este Edital.

1.11. A divulgacdo oficial das etapas deste Processo Seletivo sera feita através de publicacdo via internet
nos sites: www.cepp.com.br, www.santabarbara.mg.gov.br, no diario oficial do Municipio e no mural da

Rua Padre Lucindo, s/n | Centro
Santa Barbara | MG | 35960-000
313832 1700
saude@santabarbara.mg.gov.br
www.santabarbara.mg.gov.br




Prefeitura de

Sqnta Secret’ariaMunicipal
Barbara | 9 °2ue

Prefeitura Municipal de Santa Barbara.
2. DAS FUNGOES, VENCIMENTO, CARGA HORARIA, NUMERO DE VAGAS, ATRIBUICOES DE CADA
FUNGCAO, REQUISITOS MiNIMOS DE ESCOLARIDADE E CRITERIOS DE SELECAO.

1. Médico Clinico Geral / PSF.

ATRIBUICOES: Exercer as atividades inerentes ao cargo de médico, especializado em clinica médica de
acordo com as normas do Ministério da Educacdo e da Comissdo Nacional de Residéncia Médica. As
atribuicbes do médico clinico geral / PSF incluem consultas e atendimentos médicos geral no
tratamento e prevengdo de doengas, em Prontos Atendimentos e ambulatérios; implementar a¢des
para promoc¢do da salde; coordenar programas e servicos em salde; realizar visitas/atendimentos
domiciliares; efetuar pericias e sindicancias médicas; elaborar documentos e difundir conhecimentos
da drea médica. A assisténcia médica prestada pelo médico clinico geral / PSF compreende a
assisténcia médica ao paciente e estende desde os atendimentos basicos até avaliagdes diagnédsticas e
terapéuticas complexas

2. Enfermeiro.

ATRIBUICOES: Planejar, organizar, supervisionar e executar servico de enfermagem, empregando
processos de rotina e ou especificos para possibilitar a protecdo e a recuperag¢do da saude individual ou
coletiva; identificar as necessidades de enfermagem, realizando entrevistas, participando de reunides e
através de observagdo sistematizada para preservar e recuperar a saude; elaborar plano de
enfermagem, baseando-se nas necessidades identificadas, para determinar a assisténcia a ser prestada
pela equipe de enfermagem no periodo de enfermagem, realizar as fungSes da profissdo de
enfermeiro, conforme normas técnicas.

3. Dentista / ESF.
ATRIBUICOES: Desenvolver atividade de atengdo primdria (procedimentos preventivos, curativos, e
visitas domiciliares juntamente com a equipe de ESF. Realizar fun¢bes de carater técnico e
administrativo, participando do planejamento, realizagdo e avaliagdo dos programas de saude publica,
para contribuir para o bem estar da coletividade ; executar atividades odontolégicas generalizadas,
realizar exames , tratamentos e pericias, aplicando as normas técnicas de odontologia.
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4. Fisioterapeuta
ATRIBUICOES: Atender pacientes e clientes para prevengdo, habilitacdo e reabilitacdo de pessoas

utilizando protocolos e procedimentos especificos de fisioterapia, terapia ocupacional e ortopedia;
habilitar pacientes e clientes; realizar diagndsticos especificos; analisar condi¢ées dos pacientes e
clientes; orientar pacientes, clientes, familiares, cuidadores e responsdaveis, avaliar baixa visdo;
ministrar testes e tratamentos ortopédicos no paciente; desenvolver programas de prevengdo,
promocdo de saude e qualidade de vida; exercer atividades técnicas - cientificas; administrar recursos
humanos; matérias e financeiros e executar atividades administrativas.

5. Terapeuta Ocupacional.
ATRIBUICOES: Dedicar-se a tratamento, desenvolvimento e reabilitagdo de pacientes portadores de
deficiéncias fisicas e/ou psiquicas, promovendo atividades com fins especificos, para ajuda-los na sua
recuperacao e integracdo social; preparar os programas ocupacionais destinados a pacientes
confinados em hospitais ou outras instituicdes, baseando-se nos casos a serem tratados, para propiciar
a esses pacientes uma terapéutica que possa desenvolver e aproveitar seu interesse por determinados
trabalhos. Exercer as atividades e fungdes inerentes a profissdo, de acordo com as normas técnicas.

6. Técnico em Enfermagem.

ATRIBUICOES: Executar Servicos de Enfermagem, empregando processos de rotina e/ou especificos,
para possibilitar a protecdo e recuperagdo da saude do paciente, executar diversas tarefas de
enfermagem, como administracdo de sangue e plasma, controle de pressdo venosa, monitoramento e
aplicacdo de respiradores artificiais, prestagdo de cuidados de conforto, movimentacgdo ativa e passiva
e de higiene pessoal, aplicagdo de didlise peritonial, gasoterapia, cateterismo, instilagdes, lavagens de
estdbmago, vesicais e outros tratamentos, valendo-se dos seus conhecimentos técnicos, para
proporcionar o maior grau possivel de bem estar fisico, mental e social aos pacientes; executar tarefas
complementares ao tratamento médico especializado, em casos de cateterismo cardiacos, transplantes
de drgdos, hemodialise e outros, preparando o paciente, o material e o ambiente, para assegurar
maior eficiéncia na realizacdo dos exames e tratamentos. Exercer as atividades e fungdes inerentes 3
profissdo, de acordo com as normas técnicas.
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7. Fonoaudidlogo

ATRIBUICOES: Exercer as atividades inerentes ao cargo de fonoaudidlogo. Exames para identificar
problemas ou deficiéncia da comunicagdo oral, utilizando técnicas proprias de avaliagdo; treinamento
fonético, auditivo, de dic¢do e outros, visando o aperfeicoamento e/ou reabilitacdo da fala; examinar
pacientes, fazer diagndsticos, prescrever e realizar tratamentos de fonoaudiologia; requisitar, realizar e
interpretar exames; diagnosticar e prescrever tratamento de degluticdo, problemas respiratérios,
fatores etioldgicos, paralisia cerebral, disfonias do comportamento vocal e sintomas de disturbios
vocais; orientar e controlar o trabalho de auxiliares de saude; estudar. Orientar, implantar, coordenar e
executar projetos e programas especiais de saude publica; elaborar relatérios sobre assuntos

pertinentes a sua drea de desempenhar tarefas afins.
- Idade minima 18 (dezoito) anos; Prova
20 horas - Curso Superior em Escrita
RS 2.632,85 ; 01 00 fonoaudiologia e Registro no Prova de
semanais . . ”
Conselho Profissional Titulos
competente.

8. Nutricionista
ATRIBUIGOES: Planejar, coordenar e supervisionar servigos ou programas de nutrigio e alimentacdo a

coletividade no ambito da saude publica desenvolvendo campanhas educativas e outras atividades
correlatas, a fim de contribuir para a criagdo de habitos e regimes alimentares adequados entre a
populacdo e conseqiiente melhoria da saude coletiva; examinar o estado de nutricdo do individuo ou
do grupo, avaliando os diversos fatores relacionados com problemas de alimentagdo, como classe
social, meio de vida e outros, para aconselhar e instruir a populacdo: proceder ao planejamento e
elaboragdo e cardapios e dietas especiais, baseando-se na observagdo da aceitagdo dos alimentos
pelos comensais e no estudo dos meios e técnicas de introdugdo gradativa de produtos naturais mais
nutritivos e econdmicos, para oferecer refeicbes balanceadas. Exercer as atividades e fungGes
inerentes a profissdo, de acordo com as normas técnicas. Curso Superior de Nutricdo e Registro no
Conselho Profissional competente.

- Idade minima 18 (dezoito) anos; Prova
20 horas - Curso Superior de Nutrigao e Escrita
AR semanais 00 01 Registro no Conselho Profissional | Prova de
competente. Titulos
9. Psicélogo

ATRIBUIGOES: Atuar na drea de salde ou assisténcia Social; proceder ao exame de pessoas que
apresentam problemas intra e interpessoais, de comportamento familiar ou social ou disturbios
psiquicos, e ao respectivo diagnostico e terapéutica, empregando enfoque preventivo ou curativo
técnicas psicoldgicas adequadas a cada caso, a fim de contribuir para a possibilidade de o individuo
elaborar sua insergdo na vida comunitdria; atender a gestante, acompanhando a gravidez, parto e
puerpério para integrar suas vivencias emocionais e corporais; preparar pacientes para a entrada
permanéncia e alta hospitalar, inclusive pacientes terminais, participando das decisGes com relagdo a
conduta a ser adotada pela equipe, para oferecer maior apoio, equilibrio e protecdo aos pacientes e
seus familiares, acompanhar programas de pesquisa, treinamento e politica sobre saude mental,
elaborando, coordenando e supervisionando-os, para garantir a qualidade de tratamento em nivel de
marco e microsistemas. Atuar junto aos Centros de Referencia Social e demais programas de
desenvolvimento Social executados pelo Municipio.
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- Idade minima 18 (dezoito) anos; Prova

RS 2.697,41 20 hora_s 00 01 - Curscf Supf:rlor em Psicologia e Escrita
semanais Registro junto ao Conselho Prova de

Profissional competente. Titulos

10. Motorista
ATRIBUICOES: Abrange atividades de direcdo de veiculos automotores, cumpridas a estrita observancia

de regulamentos especificos. Exige habilitagdo profissional, nos termos da legislacdo de transito
vigente.
OBS: “Ficar em regime de plantdao sob escala em periodos durante o dia ou a noite, domingos e

feriados. Realizar transporte fora do domicilio, em especial Belo Horizonte.

- Idade minima 18 (dezoito) anos;
40 horas - Ensino Fundamental completo e Prova
R$ 1.700,73 semanais 02 00 possuir Carteira de Nacional de Escrita

Habilitagdo D.

3. DAS INSCRIGCOES:

3.1. LOCAL - As inscrigdes serdo realizadas no periodo de 20 de margo de 2017 a 31 de margo de 2017,
na sede da Secretaria Municipal de Saude de Santa Barbara - MG, sito a Rua Padre Lucindo, s/n2, Centro,
excetuando sabado e domingo, no horario de 08h00 as 11h00 horas e das 13h00 as 16h00 horas.
Devendo o candidato trazer no ato da inscri¢do a ficha devidamente preenchida.

3.2. As inscrigbes poderdo ser feitas pessoalmente na sede da Secretaria Municipal de Saude ou por
procuracgdo publica registrada em cartodrio.

3.3. O encerramento das inscri¢des ocorrera as 16h00 do dia 31 de margo de 2017, ndo podendo ser
efetuada apos este hordrio.

3.4. PARA SE INSCREVER o candidato tera que atender aos requisitos minimos que a func¢do exige e ter
no minimo 18 (dezoito) anos.

3.5.1. Cépia de comprovante de endereco atualizado, em nome do candidato (a) ou em nome do pai ou
mae, ou esposo (a), e/ou acompanhado de declara¢do ou contrato de aluguel de imével registrado
firmado com o proprietario se necessario;

3.5.2. Cépia de Documento de Identidade ou outro documento com foto;

3.5.3. Cdpia de CPF;

3.5.4. Cépia de Documentos que comprovem os titulos autenticada em cartério.

3.5.5. O candidato podera se inscrever apenas para uma funcgao.

3.6. NAO SERA COBRADO A TAXA DE INSCRICAO:

3.7. A inscricdo do candidato implicard no conhecimento e na tacita aceitacdo das normas e condi¢bes
estabelecidas neste Edital e ndo podera alegar desconhecimento de qualquer natureza.

3.8. Escolhida a fungdo na forma do permissivo contido no item 3.9., ndo sera mais possivel uma nova
mudanca.

3.9. A Prefeitura Municipal de Santa Barbara podera se necessario, anular todo e qualquer ato que
anteceder a homologa¢do do mesmo, desde que verificada falsidade na documentacdo apresentada
pelo candidato.

3.10. O processo de inscricdo somente se completara com o correto preenchimento de todos os campos
obrigatdrios estabelecidos na ficha de inscricdo de forma legivel e sem rasuras

3.11. Falhas, omissdes ou inverdades contidas nas informagGes prestadas pelo candidato, no momento
dainscricdo, tornardo nula a mesma em qualquer fase da selegao.

3.12. Do portador de necessidades especiais:

3.12.1. Ao candidato portador de necessidade especial classificado, fica reservado 05% (cinco por cento)
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do n? total de vagas para cada fungdo, aplicando-se o percentual nas vagas das fungdes que couber,
uma vez que a reserva somente sera possivel em funcdo que oferecam, ao menos, uma vaga integral ao
deficiente, respeitada as condi¢Ges de execugao do respectiva fungao.

3.12.2. O candidato portador de necessidades especiais devera entregar Laudo Médico do INSS,
comprovando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia de que é portador, indicando, obrigatoriamente,
a sua classificacdo nos termos do Cédigo Internacional de Doengas (CID 10), no ato da inscricdo.

3.12.3. Somente serdo aceitos laudos médicos recentes, emitidos até noventa (90) dias antes da data de
publicacdo deste Edital.

3.12.4. Caso o candidato portador de necessidades especiais ndo apresente o laudo médico até o prazo
determinado das inscri¢Ges, ndo serd considerado nesta condigdo para concorrer a vaga especial, seja
qual for o motivo alegado, mesmo que tenha assinalado tal op¢do na ficha de inscricdo, passando a
constar apenas na classificacdo final de todos os candidatos.

3.12.5. O candidato portador de necessidades especiais deverd informar no ato da inscricdo a condicdo
especial acometida para a realizagdo das provas.

3.13. O candidato ao preencher a ficha de inscri¢do fica responsavel pelas declaragdes prestadas.

4. DOS REQUISITOS BASICOS PARA TODAS AS FUNCOES:

4.1. S3o requisitos bdsicos para o ingresso no servigo publico municipal:

a) Ser brasileiro preenchendo os requisitos em Lei, ou estrangeiro na forma da Lei;

b) Ter, no minimo, 18 anos de idade completos na data da contratacgao;

c) Estar quite com as obriga¢des militares e eleitorais;

d) Gozar de boa salde fisica e mental;

e) Atender aos requisitos minimos descritos para a funcgdo publica que o candidato pleiteia;

f) Ter sido aprovado no Processo Seletivo, na forma estabelecida neste Edital;

g) Possuir, na data da contratacdo, a escolaridade especifica exigida de que trata este Edital;

h) Preencher as condicGes e entregar os documentos comprobatérios dentro dos prazos estabelecidos.

5. DA FORMA DE SELECAO:

5.1. DA PROVA ESCRITA

5.1.1. As Provas Escritas serdo aplicadas para todos os candidatos inscritos no Edital 002/2017 e sera
composta de 20 questdes objetivas do tipo multipla escolha, com 05 (cinco) alternativas e com valor de
01 ponto cada questdo, perfazendo um total de 20 pontos.

5.1.2. O contelido programatico das Provas Escritas encontra-se no ANEXO I.

5.1.3. A Prova Escrita tera carater classificatdrio e eliminatério.

5.1.4. As Provas Escritas serdao realizadas no dia 09 de abril de 2017 e terdo inicio as 9h00min. O
candidato devera consultar o local de prova pelo site da empresa realizadora do processo seletivo e da
prefeitura, que disponibilizard 05 dias antes para consulta.

5.1.5. O candidato devera comparecer ao local determinado para a realizagdo da Prova Escrita com
antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos, munido da Carteira de Identidade ou outro documento
legal com foto, comprovante de inscricdo, caneta esferografica de cor azul ou preta, lapis e borracha. O
portdo de entrada sera aberto as 8h30min e fechado as 8h50min.

5.1.6. O candidato que ndo estiver no recinto das provas na data e horério previsto sera considerado
desistente.

5.1.7. Serd necessaria a apresentacdo de cdpia do comprovante de inscricdo e documento original de
identificagdo com foto.

5.1.8. Sera vedado o acesso ao local da realizagdo da Prova Escrita o candidato que se apresentar apds o
horario estabelecido para o inicio da prova.

5.1.9. Ndo havera segunda chamada para a realiza¢do da Prova Escrita, seja qual for o motivo alegado.
5.1.10. O prazo de duracdo da Prova Escrita serd de 2 (duas) horas, somente podendo o candidato
entregar a Folha de Respostas apds 45 (quarenta e cinco) minutos do inicio da mesma.

Rua Padre Lucindo, s/n | Centro
Santa Barbara | MG | 35960-000
313832 1700
saude@santabarbara.mg.gov.br
www.santabarbara.mg.gov.br




Prefeitura de

Santa Secretaria Municipal
. Bérbara de Saude

5.1.11. A candidata que tiver necessidade de amamentar, durante a realizagdo da Prova Escrita, devera
levar acompanhante, que ficard em sala reservada e sera responsavel pela guarda da crianca.

5.1.12. Se houver a necessidade de computar ponto em qualquer questdo da Prova Escrita por motivo
de erro, o beneficio sera estendido a todos os candidatos.

5.1.13. A Prova Escrita serd composta por um Caderno de Questdes e a Folha de Respostas.

5.1.14. O CADERNO DE QUESTOES é o espaco no qual o candidato pode usar todo o seu recurso para
chegar a resposta adequada.

5.1.15. A FOLHA DE RESPOSTAS é o documento unico e final que serd considerado valido para apuragdo
dos pontos alcancados pelo candidato e ndo serd substituido em hipdtese nenhuma. A folha de
respostas € de Unica e exclusiva responsabilidade do candidato, ndo podendo ser amassado e/ou conter
rasuras.

5.1.16. A questdo, na folha de resposta que apresentar rasura ou assinalada mais de uma vez sera
considerada nula.

5.1.17. As Provas serdo recolhidas no horario previsto de encerramento ndo podendo ser concedido
tempo adicional sob qualquer justificativa.

5.1.18. Ao término da Prova o candidato deverd entregar a folha de resposta e caderno de questdes,
sendo que os 03 (trés) ultimos candidatos deverdo permanecer na sala até que o ultimo candidato
entregue a prova e assine o comprovante de entrega.

5.1.19. A assinatura do candidato serd registrada em lista de presenca durante a realiza¢do da Prova.
5.1.20. Durante a realizagdo da Prova Escrita ndo sera permitido ao candidato, sob pena de anulagdo da
mesma, mediante preenchimento de Termo de Infragdo:

a) comunicar-se com os demais candidatos ou pessoas estranhas ao Processo Seletivo;

b) consultar livros ou apontamentos, bem como utilizar instrumentos préprios, salvo os expressamente
permitidos;

c) emitir opinides ou promover discussdes;

d) utilizar maquina calculadora, pager, tablet, fones de ouvido, telefone celular e qualquer outro
aparelho eletrénico ou similar;

e) ausentar-se do recinto, a ndo ser momentaneamente, em casos especiais, e na companhia do fiscal;

f) colocar, na Folha de Respostas, sinal ou expressdo que possibilite sua identificacdo, sem autoriza¢ado
do chefe de sala;

g) portar-se inconvenientemente, perturbando, de qualquer forma, o bom andamento das atividades;

h) tratar com descortesia qualquer dos examinadores, executores e seus auxiliares, bem como
autoridades presentes;

i) estar acompanhado de pessoas estranhas ao Processo Seletivo nas dependéncias do local onde for
aplicada a prova.

5.1.21. N3o serd permitida a permanéncia de candidato que encerrou a prova, de acompanhante de
candidato ou de pessoas estranhas nas dependéncias do local onde estiver sendo aplicada a prova.
5.1.22. Sera atribuida nota ZERO ao candidato que ndo comparecer a prova escrita ou que se recuse em
realizar a mesma.

5.1.23. Apés a realizagdo da prova o candidato devera retirar-se do local e ndo podera fazer comentarios
da mesma nas proximidades do local em que estiver sendo realizadas as provas até ao término final.
5.1.24. O gabarito sera disponibilizado no site www.cepp.com.br, no primeiro dia util subsequente a
realizagdo das provas escritas.

5.1.25. Serdo classificados na prova escrita os candidatos que obtiverem a maior pontuagdo em ordem
decrescente, ficando limitado aos 10 (dez) melhores em relagdo, com excec¢do dos motoristas que serdo
20 (vinte), a fungdo pretendida, sendo automaticamente desclassificados os demais candidatos.
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5.2. - PROVA DE TiTULOS:

N2 maximo de documentos
Curso de Especializagdo na area 01 (limitado a 2 pontos) 02
de Saude Publica (360 horas)
Mestrado em drea da Saude 02 (limitado quatro pontos) 02
Publica
Doutorado em area de Saude 03 (limitado seis pontos) 02
Publica

5.3 DA CLASSIFICACAO FINAL:

5.3.1. A classificagcdo final serd feita na ordem decrescente, a partir da pontuagdo maxima obtida,
individualmente, por todos os concorrentes inscritos no Processo Seletivo.

5.3.2. O desempate entre candidatos que obtiverem a mesma nota na classificagdo final obedecera ao
seguinte critério:

5.3.3 - Possuir maior idade para todas as fung¢des.

6. DA CONTRATACAO:

6.1. A contratacdo obedecera a ordem de classificacdo final dos candidatos no Processo Seletivo, e sera
realizada de acordo com as necessidades, a existéncia de vagas e o interesse da Administracdo
Municipal.

6.2. O candidato convocado que ndo comparecer no prazo determinado pelo setor responsavel para a
contratagdo serd considerado desistente, sendo convocado o candidato classificado subsequente.

6.3. O Setor de Recursos Humanos convocara os candidatos para comparecerem a Prefeitura Municipal
de Santa Bdrbara, a fim de manifestarem interesse pela contratacao.

6.4. O candidato deverd comunicar ao Setor de Recursos Humanos da Prefeitura a mudanca de
endereco residencial, sendo de sua inteira responsabilidade fornecé-lo de maneira completa.

6.5. A Prefeitura Municipal de Santa Barbara ndo se responsabilizard por eventuais prejuizos ao
candidato decorrentes de:

a) enderecgo desatualizado;

b) endereco de dificil acesso;

c) correspondéncia devolvida pela ECT por razdo de fornecimento de enderego errado do candidato;

d) correspondéncia recebida por terceiros;

e) atraso na entrega das correspondéncias por parte da ECT.

6.6. PARA CONTRATACAO o candidato deverd apresentar obrigatoriamente ao setor competente no ato
de sua convocagao com os seguintes documentos:

a) Carteira de Identidade Civil;

b) Certificado de Escolaridade (requisitos minimos exigidos pela fungdo);

c) Titulo de Eleitor ou Certiddo fornecida pelo Tribunal Regional Eleitoral, provando estar quite com as
obrigagdes eleitorais;

d) Certificado de Reservista ou isen¢do do Servico Militar se for o caso;

e) CPF em plena validade;

f) PIS ou PASEP, se cadastrado;

g) Certiddo de Nascimento, Casamento ou Divorcio;

h) Certiddo de Nascimento de filhos menores de 14 anos ou Termo de Adogdo ou Guarda, conforme o
caso;

i) Duas (02) fotos 3x4 cm recente;

j) Atestado médico de aptiddo fisica e mental para o exercicio da fun¢do, submetido pela Junta Médica
Municipal conforme legislacdo vigente;

k) Comprovante de residéncia atual (conta de agua, luz ou telefone) em nome préprio, ou uma
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declaracdo em cartdrio do titular, e duas testemunhas devidamente comprovadas.

I) Outros documentos, se necessario, em atendimento a legislagdo vigente.

M) Os classificados no cargo de Motorista terdo que apresentar curso de transporte coletivo e
transporte de veiculos de emergéncia até 15 dias apds a sua convocacgao.

6.7. A documentagdo mencionada no item anterior devera ser apresentada sob forma de fotocdpia
autenticada ou xérox com original para identificacdo no setor competente da Prefeitura.

6.8. O candidato selecionado de acordo com sua classificagdo, que ndo apresentar a documentagao
exigida completa, ndo sera contratado, anulando-se todos os atos ou efeitos decorrentes da inscrigdo e
aprovacdo no Processo Seletivo Simplificado, podendo a administragdo convocar o préximo candidato
aprovado da lista de classificagdo final.

7. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO:

7.1. O Processo Seletivo Simplificado, a que se refere este Edital, tera validade por 01 (um) ano, a contar
da data de publicacdo da homologacdo dos resultados finais, podendo ser prorrogavel uma vez, por
igual periodo.

7.2. A prorrogacdo do presente Edital serd por ato do prefeito.

8. DAS ATRIBUICOES DAS FUNCOES:
8.1. As atribuicGes serdo em conformidade com a legislacdo municipal vigente e demais legislacdo
especifica vigente aplicavel a fun¢do se necessario.

9. DOS RECURSOS:

9.1. Serdo admitidos recursos dirigidos a comissdo do processo seletivo, no prazo de 48 (quarenta e
oito) horas, contadas da data da publicagdo, protocolizado pessoalmente ou por procuragdo publica
com registro em cartdrio, na Secretaria Municipal de Salde de Santa Barbara MG, localizada a Rua
Padre Lucindo, s/n?, Bairro Centro, das 08h00 a 11h00 e das 14h00 as 16h00 horas.

9.1.1. GABARITO - divulgag¢do do gabarito, devendo a comissdo de sele¢do emitir decisdo no prazo de
até 48 horas, publicando, esta no site www.santabarbara.mg.gov.br e no mural da Prefeitura e dando
ciéncia ao interessado em igual periodo.

9.1.2. PROVA ESCRITA - divulgacdo da lista de classificacdo final, devendo a comissdo de sele¢do emitir
decisdo no prazo de até 48 horas, publicando esta no mural da Prefeitura e dando ciéncia ao interessado
em igual periodo.

9.2. O recurso deverd ser preenchido em formulario constante no ANEXO IIl contendo: a) nome
completo e numero de inscricdo do candidato; b) indicar para qual fun¢do do Processo Seletivo o
candidato inscreveu-se; c) objeto do pedido e exposicdo detalhada das razdes que o motivaram.

9.3. Ndo serao aceitos os pedidos de recursos formulados fora do prazo conforme item 9.1 e de forma
inadequada ou que ndo contenham os elementos indicados anteriormente.

9.4. Nao cabera recurso decorrente do preenchimento incorreto ou rasura da Folha de Respostas da
prova escrita, certificados que ndo atendam aos requisitos necessarios (data, assinatura, carga horaria),
bem como alegag¢des de desconhecimento das normas do edital.

10. DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS:

10.1. A inexatiddo das informagdes e irregularidade de documentacdo, ainda que verificadas
posteriormente, eliminardo o candidato do Processo Seletivo, anulando-se todos os atos decorrentes da
inscrigao.

10.2. A inscricdo e a contratacdo do candidato importardo no conhecimento das instrugdes e das
normas expressas neste Edital, bem como na aceitacdo tacita das exigéncias nele contidas, tais como se
acham estabelecidas, sob as penas da lei.

10.3. E de inteira responsabilidade do candidato (a) acompanhar a publicacdo de todos os atos, editais e
comunicados referentes ao Processo Seletivo.
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10.4. Os procedimentos desse Processo Seletivo obedecerdo as normas da Legislagdo Municipal vigente
e ou legislacdo vigente especifica das fungdes relacionadas a programas.

10.5. O resultado da classificacdo final serd divulgado em até 10 (dez) dias Uteis apds a realizagdo de
todas as etapas, no site www.cepp.com.br e mural da Prefeitura Municipal.

10.6. O prazo para comparecimento do candidato classificado ao setor competente, apds sua
convocacgdo, sera de 02 (dois) dias Uteis previstos para a contratacdo e o ndo comparecimento
caracterizara a sua desisténcia do processo seletivo em carater irrevogavel, ficando a municipalidade
autorizada a proceder a nova convocagdo, respeitando a lista de classificacdo do citado processo
seletivo.

10.7. A Prefeitura Municipal podera rescindir o contrato firmado, a qualquer tempo, quando o
contratado revelar inaptiddo ou inadequagdo no cumprimento de suas obrigacdes ou desempenho
profissional ou em atendimento de interesse da Administracdo Municipal.

10.8. E de responsabilidade do candidato & aquisicido do Edital, e sera disponivel nos sites
www.cepp.com.br, www.santabarbara.mg.gov.br apds sua publicacdo oficial.

10.9. Os casos omissos neste Edital serdo submetidos a exame da Comissdo de Processo Seletivo.

Prefeitura Municipal de Santa Barbara, 24 de fevereiro de 2017.

Leris Felisberto Braga
Prefeito Municipal
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ANEXO |

CONTEUDO PROGRAMATICO

MEDICO - PSF
CONHECIMENTOS EM SAUDE PUBLICA
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS SUGERIDAS

DUNCAN, Bruce B. et al. Medicina Ambulatorial: Condutas Clinicas em Atengdo Primaria. 3ed. Porto
Alegre: Artes Médicas, 2004.

Lei 8080 de 19/09/1990. Disponivel em http://www.saude.inf.br/legisl/|ei8080.htm.

Lei 8142 de 28/12/1990. Disponivel em
http://www81.dataprev.gov.br/sislex/paginas/42/1990/8142.htm.

Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Satide — NOB 01/96. Disponivel em
http://conselho.saude.gov.br/legislacao/nobsus96.htm.

Portaria 648 de 28 de marc¢o de 2006. Disponivel em
http://dtr2004.saude.gov.br/dab/legislacao/portaria 648 28 03 2006.pdf.

Sistema de Informagdo da Atengdo Basica - Indicadores 2005. Disponivel em
http://dtr2004.saude.gov.br/dab/caadab/documentos/siab2005.pdf.

SIM e SINASC para profissionais do PSF. Disponivel em
http://dtr2004.saude.gov.br/dab/caadab/documentos/importancia_sim_sinasc.pdf.

Guia de Vigilancia Epidemioldgica. 6ed. Ministério da Sadde. 2005. Disponivel em
http://portal.saude.gov.br/portal/arquivos/pdf/Guia Vig Epid novo2.pdf. Capitulos 1, 2, 3, 4, integrais
e capitulo 6 as seguintes doencas: Aids; Dengue; Hanseniase; Hepatites virais; Influenza (gripe) ;
Leptospirose; Meningites; Poliomielite; Raiva; Rubéola; Sarampo; Sifilis congénita; Sindrome da rubéola
congénita; Tétano acidental; Tétano neonatal; Tuberculose; Varicela/Herpes Zoster.

Pré-Natal e Puerpério — Atencgdo Qualificada e Humanizada. Ministério da Saude. Brasilia. 2005.
Disponivel em http://www.ess.ufrj.br/prevencaoviolenciasexual/download/013prenatal.pdf.

BRASIL. Ministério da Saude. Estratégias para o cuidado da pessoa com doenca cronica: hipertensao
arterial sistémica. Brasilia: Ministério da Saude, 2013. (Cadernos de Atencdo Basica, n. 37).

BRASIL. Ministério da Saude. Estratégias para o cuidado da pessoa com doenca cronica: diabetes
mellitus. Brasilia: Ministério da Salde, 2013. (Cadernos de Atenc¢do Basica, n. 36).

BRASIL. Ministério da Saude. Saide mental. Brasilia: Ministério da Saude, 2013. (Cadernos de Atengdo
Basica, 32).

BRASIL. Ministério da Saude. Saude da crianca: crescimento e desenvolvimento. Brasilia: Ministério da
Saude, 2012. (Cadernos de Atenc¢do Basica, n. 33).

BRASIL. Ministério da Saude. Controle dos canceres do colo do Utero e da mama. 2. ed. Brasilia:
Ministério da Salde, 2012. (Cadernos de Atencdo Basica, 13).

BRASIL. Ministério da Saude. Saude da crianca: crescimento e desenvolvimento. Brasilia: Ministério da
Saude, 2012. (Cadernos de Atengdo Basica, n. 33).

BRASIL. Ministério da Saude. Atengdo ao pré-natal de baixo risco. Brasilia: Ministério da Saude, 2012.
(Cadernos de Atencdo Basica, 32).

Cadernos da Atencdo Basica — HIV, Hepatites e outras DSTs. Cadernos da Atengdo Bdsica n2 18.
Ministério da Saude. Brasilia. 2006. Disponivel em
http://dtr2004.saude.gov.br/dab/documentos/cardernos ab/documentos/abcad18.pdf.
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Portaria 597/GM de 8 de abril de 2004. Disponivel em
http://dtr2001.saude.gov.br/sas/PORTARIAS/Port2004/GM/GM-597.htm.

Cadernos de Atencdo Bdsica. Manual Técnico para o Controle da Tuberculose. Ministério da Saude.
Brasilia. 2002. Disponivel em http://dtr2001.saude.gov.br/editora/produtos/livros/pdf/02 0327 M.pdf.
Estatuto da Criancga e do Adolescente. Lei Federal n°8069 de 13 de julho de 1990. Disponivel em
http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/Leis/L8069.htm.

Estatuto do Idoso. Lei Federal n°10741 de 1° de outubro de 2003. Disponivel em
http://www.planalto.gov.br/ccivil/LEIS/2003/L10.741.htm.

Assisténcia em Planejamento Familiar — Manual Técnico. 4 ed. Ministério da Saude. Brasilia. 2002.
Disponivel em http://portal.saude.gov.br/portal/arquivos/pdf/planejamento_assistencia.pdf.

Manual de Biosseguranca para os Servicos de Saude. Carla Maria Oppermann, Lia Capsi Pires.
PMPA/SMS/CGVS. Porto Alegre. 2003. Disponivel em
http://lproweb.procempa.com.br/pmpa/prefpoa/sms/usu_doc/manualbiossegurancaa.pdf.

Harrison - Medicina Interna (dois volumes), A Fauci; Braunwald, D. Kasper, Hauser, Longo, Jameson e
Loscalzo, Editora McGraw-Hill, 182 Edi¢do, 2013.

Cecil Medicina. GOLDMAN,LEE/  AUSIELLO, DENNIS. EditoraElsevier Brasil, 1. Edicao,
ISBN:8535236775, 2010

CurrentMedical DiagnosisandTreatment 2013, S J McPhee, M A Papadakis, M W Rabow, Editora
McGraw-Hill.

Tratado de Clinica Médica (trés volumes), A. C. Lopes, Editora Roca, 22 Edi¢do, 2009

ENFERMEIRO
CONHECIMENTOS EM SAUDE PUBLICA
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS SUGERIDAS

DUNCAN, Bruce B. et al. Medicina Ambulatorial: Condutas Clinicas em Atencdo Primdria. 3ed. Porto
Alegre: Artes Médicas, 2004.

Lei 8080 de 19/09/1990. Disponivel em http://www.saude.inf.br/legisl/|ei8080.htm.

Lei 8142 de 28/12/1990. Disponivel em
http://www81.dataprev.gov.br/sislex/paginas/42/1990/8142.htm.

Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Satide — NOB 01/96. Disponivel em
http://conselho.saude.gov.br/legislacao/nobsus96.htm.

Portaria 648 de 28 de marc¢o de 2006. Disponivel em
http://dtr2004.saude.gov.br/dab/legislacao/portaria_648 28 03 2006.pdf.

Sistema de Informacdo da Atengdo Basica - Indicadores 2005. Disponivel em
http://dtr2004.saude.gov.br/dab/caadab/documentos/siab2005.pdf.

SIM e SINASC para profissionais do PSF. Disponivel em
http://dtr2004.saude.gov.br/dab/caadab/documentos/importancia_sim_sinasc.pdf.

Guia de Vigilancia Epidemioldgica. 6ed. Ministério da Sadde. 2005. Disponivel em
http://portal.saude.gov.br/portal/arquivos/pdf/Guia Vig Epid novo2.pdf. Capitulos 1, 2, 3, 4, integrais
e capitulo 6 as seguintes doencas: Aids; Dengue; Hanseniase; Hepatites virais; Influenza (gripe) ;
Leptospirose; Meningites; Poliomielite; Raiva; Rubéola; Sarampo; Sifilis congénita; Sindrome da rubéola
congénita; Tétano acidental; Tétano neonatal; Tuberculose; Varicela/Herpes Zoster.

Pré-Natal e Puerpério — Ateng¢do Qualificada e Humanizada. Ministério da Saude. Brasilia. 2005.
Disponivel em http://www.ess.ufrj.br/prevencaoviolenciasexual/download/013prenatal.pdf.
BRASIL. Ministério da Saude. Estratégias para o cuidado da pessoa com doenga cronica: hipertensdo
arterial sistémica. Brasilia: Ministério da Saude, 2013. (Cadernos de Atencdo Basica, n. 37).

BRASIL. Ministério da Saude. Estratégias para o cuidado da pessoa com doenca cronica: diabetes
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mellitus. Brasilia: Ministério da Saude, 2013. (Cadernos de Atengdo Basica, n. 36).

BRASIL. Ministério da Saude. Saide mental. Brasilia: Ministério da Saude, 2013. (Cadernos de Atencao
Basica, 32).

BRASIL. Ministério da Saude. Saude da crianca: crescimento e desenvolvimento. Brasilia: Ministério da
Saude, 2012. (Cadernos de Atengdo Basica, n. 33).

BRASIL. Ministério da Saude. Controle dos canceres do colo do Utero e da mama. 2. ed. Brasilia:
Ministério da Salde, 2012. (Cadernos de Atencdo Basica, 13).

BRASIL. Ministério da Saude. Salude da crianga: crescimento e desenvolvimento. Brasilia: Ministério da
Saude, 2012. (Cadernos de Atencgdo Basica, n. 33).

BRASIL. Ministério da Saude. Atengdo ao pré-natal de baixo risco. Brasilia: Ministério da Saude, 2012.
(Cadernos de Atencdo Basica, 32).

Cadernos da Atencdo Bdsica — HIV, Hepatites e outras DSTs. Cadernos da Atengdo Basica n? 18.
Ministério da Saude. Brasilia. 2006. Disponivel em
http://dtr2004.saude.gov.br/dab/documentos/cardernos ab/documentos/abcad18.pdf.

Portaria 597/GM de 8 de abril de 2004. Disponivel em
http://dtr2001.saude.gov.br/sas/PORTARIAS/Port2004/GM/GM-597.htm.

Cadernos de Atenc¢do Basica. Manual Técnico para o Controle da Tuberculose. Ministério da Saude.
Brasilia. 2002. Disponivel em http://dtr2001.saude.gov.br/editora/produtos/livros/pdf/02 0327 M.pdf.
Estatuto da Crianca e do Adolescente. Lei Federal n°8069 de 13 de julho de 1990. Disponivel em
http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/Leis/L8069.htm.

Estatuto do Idoso. Lei Federal n°10741 de 1° de outubro de 2003. Disponivel em
http://www.planalto.gov.br/ccivil/LEIS/2003/L10.741.htm.

Assisténcia em Planejamento Familiar — Manual Técnico. 4 ed. Ministério da Saude. Brasilia. 2002.
Disponivel em http://portal.saude.gov.br/portal/arquivos/pdf/planejamento_assistencia.pdf.

Manual de Biossegurancga para os Servicos de Saude. Carla Maria Oppermann, Lia Capsi Pires.
PMPA/SMS/CGVS. Porto Alegre. 2003. Disponivel em
http://lproweb.procempa.com.br/pmpa/prefpoa/sms/usu_doc/manualbiossegurancaa.pdf.

Cédigo de Etica dos Profissionais de

Enfermagemhttps://www3.corenmg.gov.br/anexos/codigo etica pb.pdf

Andreya C. P. Tulli, et al. Dor Oncolégica: os cuidados de enfermagem. Revista da Sociedade Brasileira
de Cancerologia N2 7. Disponivel em:
http://www.rsbcancer.com.br/rsbc/7Suplemento.asp?nrev=N%C2%BA%C2%A07 acessado em
28/02/2017.

Fosfoetanolamina, esclarecimento a sociedade: http://wwwb5.igsc.usp.br/revisar/esclarecimentos-a-
sociedade acesso em 22/02/2017.

SMELTZER; S.C; BARE, B.G. Brunner&Suddarth: Tratado de Enfermagem Médico-Cirurgica. 102 ed. Rio
de Janeiro: Guanabara Koogan, 2006.

Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Atencdo Basica. Saude da
crianga: nutri¢do infantil: aleitamento materno e alimentagdo complementar / Ministério da Saude,
Secretaria de Atengdo a Saude, Departamento de Atengdo Basica. — Brasilia : Editora do Ministério da
Saude, 2009.

Diretriz Nacional de Assisténcia ao Parto Normal
http://conitec.gov.br/images/Consultas/2016/Relatorio Diretriz-PartoNormal CP.pdf

Informagdes técnicas sobre febre amarela.
http://portalsaude.saude.gov.br/index.php/informacoes-tecnicas-febreamarela

DENTISTA-ESF

CONHECIMENTOS EM SAUDE PUBLICA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:
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REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS SUGERIDAS

ANDREASEN, J. O. Traumatismo Dentdrio: Solugées Clinicas. S3o Paulo: Editora Médica
Panamericana, 1991.

ANUSAVICE, K. J. PHILLIPS: Materiais Dentdrios. 112 edi¢do, Editora Elsevier, 1998.

BARATIERI, L. N. et al. Odontologia Restauradora - Fundamentos e Técnicas. 12 edi¢cdo, Sdo Paulo:
Editora Santos, 2010.

BRAMANTE, C.M. Acidentes e Complicacées no Tratamento Endoddntico Solugdes Clinicas — Ed. Santos
—2009.

BRASIL. http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/politica _nacional brasil sorridente.pdf>, Acesso
em: 24/02/2012.

BRASIL. http://portal.saude.gov.br/portal/saude/area.cfm?id area=1474, Acesso em: 24/02/2012.
COHEN, S. et al - Caminhos da Polpa - ED.ELSEVIER, 92 ED, 2007.
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FEJERSKOV, O.; KIDD, E. Carie Dentaria, A Doenga e seu Tratamento Clinico. 12 edi¢do, Sdo Paulo:
Editora Santos, 2005.

FONSECA, A.S. ET AL, Odontologia Integrada — Atualizagdo Multidisciplinar para o Clinico e o
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MONDELLI, J.. Dentistica Restauradora - Tratamentos Clinicos Integrados. 1. ed. S3o Paulo, SP: Livraria
Editora Santos - Quintessense Publishing Co., 1984. v. 1.
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03 pontos)
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PRETENDIDA ASSINALADO ACIMA, EM CARATER TEMPORARIO DO MUNICIPIO DE SANTA BARBARA E CASO EU SEJA CLASSIFICADO, POSSUO
0S REQUISITOS MINIMOS PARA O EXERCICIO DA FUNGAO, ESTANDO CIENTE QUE SEREI DESCLASSIFICADO (A) CASO AS INFORMAGOES
DECLARADAS NESTA FICHA DE INSCRIGAO SEJAM INCORRETAS.
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SANTA BARBARA, MG EM DE FEVEREIRO DE 2017.

ASSINATURA POR EXTENSO DO CANDIDATO

COMPROVANTE INSCRICAO CANDIDATO—PROCESSO SELETIVO SANTA BARBARA MG — EDITAL 002/2017
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RESPONSAVEL PELA INSCRICAO

ANEXO Il
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