EDITAL DE RETIRRATIFICACAO N¢ 04/2019
(REF.: EDITAL DE CONVOCACAO DE PROCESSO SELETIVO E ELEICAO PARA
CONSELHEIROS TUTELARES DO MUNICiPIO DE SOROCABA GESTAO 2020-
2024)

O CONSELHO MUNICIPAL DE DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE - CMDCA de Sorocaba, usando das atribuicbes que lhe séo
conferidas pela Lei Federal n°® 8.069/90 e Lei Municipal n® 8627/2008 e suas alteragoes,
considerando a legislagdo Municipal aplicavel ao preenchimento do cargo de
Conselheiro Tutelar, torna pablica a RETIRRATIFICACAO do item 8.14.1., do Edital
de Convocacdo de Processo Seletivo e Eleicdo para Conselheiros Tutelares do
Municipio de Sorocaba Gestao 2020-2024, passa a ter a seguinte redacao:

8.14. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE NA PROVA ESCRITA
8.14.1. Em caso de igualdade da pontuacdo final na prova escrita, serdo aplicados,
sucessivamente, os critérios de desempate adiante definidos:

a) obtiver maior pontuacdo no estudo de caso;

b) que obtiver maior nimero de acertos nas questdes de Conhecimentos Gerais do
ECA;

c) que obtiver maior nimero de acertos nas questdes de Legislacao;

d) obtiver maior pontuacdo na redacgéo;

e) que obtiver maior nimero de acertos nas questdes de Portugués;

f)  que obtiver maior numero de acertos nas questdes de Matematica;

g) que obtiver maior niUmero de acertos nas questdes de Informatica;

h) mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos;

i) 0s que comprovarem ter realizado 90 (noventa) horas de servigos voluntarios nos
doze meses imediatamente antecedentes ao inicio das inscricdes (Lei Municipal n°
11.567/2017, regulamentada pelo Decreto n° 23.285/2017);

i1) O candidato, quando da comprovacao dos requisitos, devera entregar o termo de
adesdo e de certiddo emitida pela entidade publica ou privada, que contenha declaracdo
do tempo, e a informacdo da data de inicio e da data final, da prestacdo do servico
voluntario (artigo 2° do Decreto n° 23.285/2017);

i2) Sera eliminado deste Processo Seletivo, o candidato que, no ato da comprovacao
dos requisitos, ndo comprove, documentalmente ter exercido o voluntariado, desde que
tenha declarado essa condi¢do (no ato da inscri¢do), bem como tenha sido beneficiado
desse critério de desempate neste Processo Seletivo;

j)  tersido, comprovadamente, jurado, nos termos do disposto no artigo 440 do Codigo
de Processo Penal (Decreto-Lei n° 3.689/1941) alterado pela Lei Federal n°
11.689/2008.

j1) O candidato devera informar, no ato da inscrigdo, se exerce/exerceu, até a data do
inicio das inscrigdes, a fungdo de jurado.

j2) O candidato, quando da comprovacao dos requisitos, devera entregar Certiddo que
comprove a condicdo de jurado e de ter exercido efetivamente essa fun¢do no periodo
entre a data da publicacdo da Lei n® 11.689/2008 e a data de término das inscricoes;

J3) Sera eliminado deste Processo Seletivo, o candidato que, no ato da comprovagao
dos requisitos, ndo comprove, documentalmente ter exercido a funcéo de jurado, desde
que tenha declarado essa condigdo (no ato da inscricdo), bem como tenha sido



beneficiado desse critério de desempate neste Processo Seletivo;
k) persistindo o empate, sera considerado o nimero crescente da inscricdo do
candidato.

Ficam ratificadas as demais disposi¢cbes contidas no Edital de Convocacio de
Processo Seletivo e Eleicio para Conselheiros Tutelares do Municipio de
Sorocaba Gestao 2020-2024, publicado no Diario Oficial de 16 de maio de 2019.

E, para que chegue ao conhecimento de todos, € expedido o presente Edital.

Sorocaba/SP, 14 de junho de 2019.



EDITAL DE RETIRRATIFICACAO N 03/2019
(REF.: EDITAL DE CONVOCACAO DE PROCESSO SELETIVO E ELEICAO PARA
CONSELHEIROS TUTELARES DO MUNICiPIO DE SOROCABA GESTAO 2020-
2024)

O CONSELHO MUNICIPAL DE DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE - CMDCA de Sorocaba, usando das atribuicbes que lhe séo
conferidas pela Lei Federal n°® 8.069/90 e Lei Municipal n® 8627/2008 e suas alteragoes,
torna publica a RETIRRATIFICACAO do Edital em referéncia, no que segue:

6. DAS INSCRICOES PARA O PROCESSO SELETIVO
Item 6.1.:
Onde se |é:

As inscri¢Bes deverdo ser realizadas, no periodo de 30 de maio a 10 de junho de
2019, pela Fundagdo para o Vestibular da Universidade Estadual Paulista “Julio
de Mesquita Filho” — Fundagdo Vunesp, empresa contratada para realizacdo das
fases | e Il e, parcialmente, da fase Il do processo seletivo de que trata este
Edital a ser publicado no Jornal Oficial do Municipio de Sorocaba.
Leia-se:

As inscrices deverdo ser realizadas, no periodo de 30 de maio a 13 de junho de
2019, pela Fundacdo para o Vestibular da Universidade Estadual Paulista “Julio
de Mesquita Filho” — Fundagdo Vunesp, empresa contratada para realizagéo das
fases | e Il e, parcialmente, da fase Il do processo seletivo de que trata este
Edital a ser publicado no Jornal Oficial do Municipio de Sorocaba.

Item 6.6.:

Onde se [é:
A inscricdo devera ser realizada das 10 horas de 30 de maio de 2019 as 20 horas
de 10 de junho de 2019, exclusivamente pela internet, no site
WwWWw.vunesp.com.br.

Leia-se:
A inscricdo devera ser realizada das 10 horas de 30 de maio de 2019 as 20 horas
de 13 de junho de 2019, exclusivamente pela internet, no site
WWW.vunesp.com.br.

Alinea “k” do item 6.7.:
Onde se |é:

efetuar o pagamento da taxa de inscricdo, no valor de R$ 80,00 (oitenta reais)
em qualquer agéncia bancaria até 10 de junho de 2019.

Leia-se:
efetuar o pagamento da taxa de inscricdo, no valor de R$ 80,00 (oitenta reais)
em qualquer agéncia bancaria até 13 de junho de 2019.

Item 6.18.6.5.:
Onde se [é:
O candidato que tiver a solicitagéo indeferida e/ou recurso indeferido, e queira


http://www.vunesp.com.br/
http://www.vunesp.com.br/

participar deste Certame, devera acessar novamente a “Area do Candidato”, no
site www.vunesp.com.br, imprimir o boleto bancario, até o ultimo dia de
inscricdo, e pagar o valor da taxa de inscricdo, até 10 de junho de 2019,
devendo observar o disposto na alinea “k” do item 6.6.1. deste Edital.
Leia-se:

O candidato que tiver a solicitagéo indeferida e/ou recurso indeferido, e queira
participar deste Certame, devera acessar novamente a “Area do Candidato”, no
site www.vunesp.com.br, imprimir o boleto bancério, até o ultimo dia de
inscricdo, e pagar o valor da taxa de inscricdo, até 13 de junho de 2019,
devendo observar o disposto na alinea “k” do item 6.6.1. deste Edital.

Anexo V — Cronograma Eleigdo CT 2019:

Onde se [é:

1°FASE 30/05 a 10/06/2019 Periodo de inscricdo dos candidatos
Leia-se:

1*FASE 30/05 a 13/06/2019 Periodo de inscricdo dos candidatos

Ficam ratificadas as demais disposi¢cGes contidas no Edital de Convocacio de
Processo Seletivo e Eleicio para Conselheiros Tutelares do Municipio de
Sorocaba Gestio 2020-2024, publicado no Diario Oficial de 16 de maio de 2019.

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presente Edital.

Sorocaba/SP, 7 de junho de 2019.
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EDITAL DE RETIRRATIFICACAO N2 02/2019
(REF.: EDITAL DE CONVOCACAO DE PROCESSO SELETIVO E ELEICAO PARA
CONSELHEIROS TUTELARES DO MUNICiPIO DE SOROCABA GESTAO 2020-
2024)

O CONSELHO MUNICIPAL DE DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE - CMDCA de Sorocaba, usando das atribuicbes que lhe séo
conferidas pela Lei Federal n°® 8.069/90 e Lei Municipal n® 8627/2008 e suas alteragoes,
torna publica a RETIRRATIFICACAO do Edital em referéncia, no que segue:

10. DO CURSO DE CAPACITACAO
Item 10.2.1.:
Onde se |é:

Serdo convocados para realizagdo da avaliacdo psicoldgica, os 160 (cento e sessenta)
candidatos mais bem classificados na prova escrita.

Leia-se:
Serdo convocados para realizagdo da avaliacdo psicoldgica, os 130 (cento e trinta)
candidatos mais bem classificados na prova escrita.

16. DISPOSIQC)ES FINAIS
Item 16.6.:
Onde se Ié:

O mandato sera de 04 anos, permitida uma reconducdo, mediante novo processo
seletivo e eleitoral.

Leia-se:
O mandato sera de 04 (quatro) anos.

Ficam ratificadas as demais disposi¢cGes contidas no Edital de Convocacio de
Processo Seletivo e Eleicio para Conselheiros Tutelares do Municipio de
Sorocaba Gestao 2020-2024, publicado no Diério Oficial de 16 de maio de 2019.

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presente Edital.

Sorocaba/SP, 3 de junho de 2019.



EDITAL DE RETIRRATIFICACAO
(REF.: EDITAL DE CONVOCACAO DE PROCESSO SELETIVO E ELEICAO PARA
CONSELHEIROS TUTELARES DO MUNICiPIO DE SOROCABA GESTAO 2020-
2024)

O CONSELHO MUNICIPAL DE DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE - CMDCA de Sorocaba, usando das atribuicbes que lhe séo
conferidas pela Lei Federal n°® 8.069/90 e Lei Municipal n® 8627/2008 e suas alteragoes,
torna publica a RETIRRATIFICACAO do Edital em referéncia, no que segue:

6. DAS INSCRICOES PARA O PROCESSO SELETIVO
Alinea “k” do item 6.7.;
Onde se lé:

efetuar o pagamento da taxa de inscricdo, no valor de R$ 82,20 (oitenta e dois

reais e vinte centavos) em qualquer agéncia bancéria até 10 de junho de 2019.
Leia-se:

efetuar o pagamento da taxa de inscricdo, no valor de R$ 80,00 (oitenta reais)

em qualquer agéncia bancéria até 10 de junho de 2019.

Ficam ratificadas as demais disposi¢cGes contidas no Edital de Convocacio de
Processo Seletivo e Eleicao para Conselheiros Tutelares do Municipio de
Sorocaba Gestao 2020-2024, publicado no Diério Oficial de 16 de maio de 2019.

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presente Edital.

Sorocaba/SP, 31 de maio de 2019.
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HESES

ANA LUCIA GARDENAL BERANGER, Presidente do Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente, no uso das atribuicdes legais que lhe séo
conferidas.

RESOLVE:

Art. 1° Tornar plblico EDITAL DE CONVOCACAO DE PROCESSO SELETIVO E
ELEIC}AO PARA CONSELHEIROS TUTELARES DO MUNICIPIO DE SOROCABA
GESTAO 2020-2024, elaborado pela Comissdo Eleitoral, constituida através de Reunido do
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Sorocaba, realizada no dia
24 de outubro de 2018, com a seguinte composi¢éo:

Representantes do Poder Publico:
Angélica Lacerda Cardoso
Elaine Cristina da Silva

Jose Luiz Rossi

Representantes da Sociedade Civil:

Ana Lucia Gardenal Beranger

Jane de Aradujo Silva

Sara Araceli de Carvalho Ribeiro Mendes

EDITAL DE CONVOCACAO DE PROCESSO SELETIVO E ELEICAO PARA
CONSELHEIROS TUTELARES DO MUNICIPIO DE SOROCABA GESTAO 2020-2024

Dispde sobre a Convocacdo de Processo Seletivo
dos Conselheiros Tutelares Titulares e Suplentes do
Municipio de Sorocaba, nos termos da Lei
Municipal 8.627, de 04 de dezembro de 2008 para
gestdo 2020-2024, e da outras providéncias.

O CONSELHO MUNICIPAL DE DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE -
CMDCA de Sorocaba, usando das atribuicdes que lhe sdo conferidas pela Lei Federal n°
8.069/90 e Lei Municipal n® 8627/2008 e suas alteracdes, dos Conselheiros de Direito
presentes na Assembleia Ordinéria realizada no dia 24 de outubro de 2018;

Considerando que, o processo seletivo e eleicdo dos membros titulares e suplentes de
Conselheiros Tutelares da Cidade de Sorocaba, € organizado pelo Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente — CMDCA e Coordenado pela Comissdo Eleitoral
designada pelo referido Conselho, observando-se as normas da Lei Federal n°® 8.069/90 e a
Lei Municipal n® 8627/2008, suas alteraces e fiscalizado pelo Ministério Publico;

Considerando que este Edital disciplinara o processo seletivo e eleicdo dos membros titulares
e suplentes do Conselho Tutelar de Sorocaba no mandato que iniciara no dia 10/01/2020 e
findara aos 09/01/2024;

Rua Santa Cruz, 116 — Centro — Sorocaba — SP
Telefone - 15 32315300 - CNPJ 17.999.107/0001-98
Lei Municipal N2 8.627 de 04 de dezembro de 2008
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HESES

Considerando que a Comissdo Eleitoral foi constituida no dia 24 de outubro de 2018 e
publicada no Jornal Oficial do Municipio de Sorocaba dia 10 de dezembro de 2018, retificada
e publicada em 25 de janeiro de 2019;

FAZ SABER, PARA CONHECIMENTO DA POPULACAO, QUE SE INICIA O
PROCESSO SELETIVO E ELEICAO DE TRINTA (30) CONSELHEIROS TUTELARES
TITULARES NO MUNICIPIO DE SOROCABA E SESSENTA (60) CONSELHEIROS
TUTELARES SUPLENTES, MEDIANTE O CUMPRIMENTO DAS NORMAS E PRAZOS
CONSTANTES DESTE EDITAL, A SABER:

1. DA COMISSAO ELEITORAL E SUAS COMPETENCIAS

1.1. A Comissdo Eleitoral, constituida através da Reunido do Conselho Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente de Sorocaba realizada no dia 24 de outubro de 2018,
responsavel pela operacionalizacdo do processo seletivo e eleicdo dos membros denominados
conselheiros tutelares titulares e suplentes, podendo contar com assessoria durante 0 processo
seletivo e eleicdo através de empresa especializada em treinamento e desenvolvimento
profissional e gerencial, tera a seguinte composicao:

1.1.1. Representantes do Poder Publico:
Angélica Lacerda Cardoso

Elaine Cristina da Silva

Jose Luiz Rossi

1.1.2. Representantes da Sociedade Civil:
Ana Lucia Gardenal Beranger

Jane de Aradjo Silva

Sara Araceli de Carvalho Ribeiro Mendes

1.2. A Comissdo Eleitoral tem como Coordenadora Angélica Lacerda Cardoso.

1.3.  Cabera a Comissdo Eleitoral:

I- Dirigir o processo de selecdo, acompanhando as etapas de inscricdo, votacdo e
apuracdo responsabilizando-se pelo bom andamento de todos os trabalhos e resolvendo os
eventuais incidentes que venham a ocorrer.

II- Adotar todas as providéncias necessarias para a organizacgdo e a realizacdo do pleito e
acompanhar a propaganda eleitoral dos candidatos aptos;

[II-  Analisar e encaminhar ao Conselho Municipal dos Direitos da Criangca e Adolescente
— CMDCA, a relacdo dos candidatos aptos a participar das fases subsequentes a primeira
denominada prova escrita;

IV- Receber dendncias contra candidatos, nos casos previstos em Lei, bem como adotar 0s
procedimentos necessarios para apura-las;

Rua Santa Cruz, 116 — Centro — Sorocaba — SP
Telefone - 15 32315300 - CNPJ 17.999.107/0001-98
Lei Municipal N2 8.627 de 04 de dezembro de 2008
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V- Publicar a lista dos mesarios e dos apuradores de votos;

VI-  Analisar e julgar eventuais impugnacOes apresentadas contra candidatos, mesarios,
apuradores e na apuracao;

VII-  Lavrar a ata de votagdo, anotando todas as ocorréncias;

VIII- Realizar a apuracdo dos votos;

IX- Processar e decidir, em primeiro grau, as denuncias referentes & impugnagdo e
cassacdo de candidaturas, encaminhando ao Ministério Publico a decisdo da Comissdo
Eleitoral;

X- Processar e decidir sobre as dendncias referentes a propaganda eleitoral, nos prazos
previstos em topicos desse edital;

XI- Publicar o resultado do pleito, abrindo prazo para defesa/recurso, em prazo estipulado
neste edital;

XII-  Realizar demais atividades inerentes ao processo eleitoral.

1.4. A Comissdo Eleitoral poderd determinar a retirada imediata e a supressdo da
propaganda bem como recolher material, a fim de garantir o cumprimento da Legislacéo
vigente, encaminhando o caso para decisdo do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e
do Adolescente.

1.5. O expediente devera ser encaminhado também ao representante do Ministério Pablico
para analise e posterior deliberacdo sobre a matéria.

2. DO CONSELHO TUTELAR

2.1. O Conselho Tutelar

l. O Conselho Tutelar é o 6rgdo municipal permanente e autbnomo, de defesa dos
direitos da crianca e do adolescente, conforme previsto na Lei Federal n° 8.069/90.

Il. No municipio de Sorocaba havera 06 (seis) Conselhos Tutelares, distribuidos
conforme Lei Municipal n® 8627/2008 e suas alteracBes, cabendo a gestdo municipal, por
meio da Secretaria de Igualdade e Assisténcia Social, ou a que substitua a distribuicdo da
localidade de atuacdo do Conselho Tutelar.

I O membro do Conselho Tutelar, para fins de definicdo da natureza Juridica, é agente
honorifico, entendido como aquele Cidaddo nomeado (apds escolha em processo eleitoral)
pelo poder publico municipal, para prestar servicos ao municipio, em prazo determinado e
sem qualquer vinculo empregaticio ou estatutario.

2.1.1. Séo atribuicdes do Conselheiro Tutelar aquelas determinadas no artigo 136 da Lei
Federal n.° 8.069/90 — Estatuto da Crianga e do Adolescente.

2.2. DOS DIRETOS E VANTAGENS

2.2.1. Os membros titulares do Conselho Tutelar receberdo remuneracgéo, durante o periodo de
exercicio efetivo do mandato do Conselheiro, ndo configurando vinculo empregaticio, pagos

Rua Santa Cruz, 116 — Centro — Sorocaba — SP
Telefone - 15 32315300 - CNPJ 17.999.107/0001-98
Lei Municipal N2 8.627 de 04 de dezembro de 2008
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pelo Municipio no valor de R$ 3.866,03 (Trés mil oitocentos e sessenta e seis reais e trés

centavos). Os valores mencionados serdo reajustados na mesma forma do funcionalismo
pablico municipal.

2.2.2. A remuneracdo, percebida pelo (a) Conselheiro (a) Tutelar, em desempenho de fungéo,
como membro eleito ou suplente ndo gera vinculo trabalhista com a administracdo publica,
nem tampouco direito a inclusdo no sistema de previdéncia e saude dos servidores publicos,
cujo pagamento se dard conforme dotacdo consignada no Orcamento municipal a 6rgdo da
administracao publica conforme artigo 134, paragrafo unico da Lei n°® 8.069/90 — ECA.

2.2.3. Sdo direitos dos membros titulares eleitos:

l. Férias anuais remuneradas, acrescidas de 1/3 (um terco) do valor da remuneracdo
mensal, apos 12 meses de servigos prestados;

Il. Licenca maternidade;

. Licenca paternidade;

IV.  Licenca para tratamento de salde;

V. Gratificacdo natalina.

2.2.4. Os direitos de que trata o item 2.2.1 seguirdo os moldes da legislacdo vigente ao
funcionalismo Publico Municipal.

3. DA CARGA HORARIA

3.1. O Conselho Tutelar funcionara diariamente, em Regime de Integral Dedicacdo ao
Servico, disponibilidade de 24 (vinte e quatro) horas, fazendo-se presente sempre que
solicitado. A funcdo de Conselheiro Tutelar exige dedicacdo exclusiva, sendo incompativel
com o exercicio de outra funcdo publica e privada, remunerada ou voluntéria.

3.2. Conforme Lei Municipal n° 8.627 de 04 de dezembro de 2008 e suas alteracdes, o
Regime de Dedicacdo Exclusiva ao Servico para cada Conselheiro Tutelar, compreendera:

I- Jornada de 40 (quarenta) horas semanais no horario de expediente, compreendido das
8h00 as 17h00 de segunda a sexta-feira, incluindo nesta jornada o cumprimento de plantdes
noturnos, de finais de semana e feriados, em local a ser determinado pela Administracdo
Publica Municipal, com escala de trabalho elaborada conforme regimento interno e validada
pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente.

II- Todos os membros do Conselho Tutelar serdo submetidos a mesma carga horéaria de
jornada de trabalho incluindo os periodos de plantdo e as atribuicbes do Artigo 136 do
Estatuto da Criancga e do Adolescente.

4. DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE NO PROCESSO SELETIVO

Rua Santa Cruz, 116 — Centro — Sorocaba — SP
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4.1. Compete ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente:

I- Formar a Comissao Eleitoral e publica-la no Jornal Oficial do Municipio de Sorocaba;
II- Licitar empresa especializada em Processo Seletivo de acordo com a Legislacéo
Vigente;

III-  Requisitar servidores publicos para apoio administrativo e operacional durante o
Processo Seletivo de que trata este Edital,

IV-  Expedir resolucgdes acerca do processo eleitoral;

V- Julgar os recursos interpostos contra as decisdes da Comissdo Eleitoral, e as
impugnagoes ao resultado geral do pleito.

VI-  Homologar as candidaturas encaminhadas pela Comisséo Eleitoral,

VII-  Publicar o resultado final geral do pleito, bem como proclamar e diplomar os eleitos.

4.2. Todos 0s avisos e comunicados relativos ao Processo Seletivo e Eleitoral serdo objeto de
publicacdo, considerado o Jornal Oficial do Municipio de Sorocaba bem como fixacdo no
mural da Secretaria de Igualdade e Assisténcia Social, localizada na Rua Santa Cruz, 116 -
Centro, Sorocaba, sendo de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento dessas
publicacoes.

5. DO PROCESSO SELETIVO

5.1. O processo seletivo, nos termos da Resolugdo 170, de 10 de dezembro de 2014, do
Conselho Nacional dos Direitos da Crianca e do Adolescente, da Lei Federal n° 8.069, de 13
de julho de 1990, da Lei Municipal n°® 8.627, de 04 de dezembro de 2008, sera presidido pelo
Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, organizado e conduzido por
Comissao Eleitoral por ele constituida e sob a fiscalizacdo do Ministério Publico, compondo-
se de sete fases:

I- Inscricao;

- Prova escrita composta de questdes objetivas, redacéo e estudo de caso, formulada por
empresa contratada, especializada em processo seletivo;

I1I-  Entrega de documentos comprobatérios.

IV-  Curso de capacitacdo Técnica: sintese das Atribui¢es do Conselho Tutelar conforme
Lei 8069, de 13 de julho de 1990;

V- Avaliacdo Psicologica;
VI-  Eleicdo por voto unico, facultativo da sociedade.
VII-  Capacitagdo Técnica inicial obrigatoria.

Paragrafo unico. Passara a condi¢cdo de CANDIDATO:
a) o inscrito aprovado na fase II;
b) os 160 primeiros colocados na fase Il deverdo entregar a documentacao (fase I11);
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¢) os 130 candidatos com a documentacdo deferida (fase 111) e melhor classificados na fase Il
ficam habilitados a participar da fase 1V;

c) ao ter 100% de presenca na fase IV o candidato estara habilitado a participar das fases V;
d) os 110 candidatos melhores classificados nas fases I, I1, 1V, V concorrerdo a fase VI;

e) os 90 Candidatos mais votados serdo convocados a participar da fase VII.

6. DAS INSCRICOES PARA O PROCESSO SELETIVO

6.1 As inscri¢es deverdo ser realizadas, no periodo de 30 de maio a 10 de junho de 2019,
pela Fundagdo para o Vestibular da Universidade Estadual Paulista “Julio de Mesquita Filho”
— Fundacdo Vunesp, empresa contratada para realizacdo das fases | e Il e, parcialmente, da
fase Il do processo seletivo de que trata este Edital a ser publicado no Jornal Oficial do
Municipio de Sorocaba.

6.2. A inscricdo implicard o completo conhecimento e a técita aceitacdo das normas e
condigdes estabelecidas neste Edital e seus Anexos e nas condicdes previstas em Lei, sobre 0s
quais o candidato ndo podera alegar qualquer espécie de desconhecimento.

6.2.1. S&o requisitos para participacdo deste Processo Seletivo o descrito no item 7. Dos
Requisitos e Entrega de Documentos Comprobatarios.

6.3. Os documentos comprobatorios das condi¢Bes exigidas no item 7. deste Edital deverdo
ser expedidos de acordo com as normas legais vigentes e enviados conforme instrucoes
constantes do item 7.3.

6.3.1. A ndo entrega da documentacdo conforme disposto no item 7. deste Edital eliminara o
candidato deste Processo Seletivo, anulando-se todos os atos decorrentes da inscri¢cdo, sem
prejuizo das sancOes penais aplicaveis a falsidade da declaracao firmada no ato da inscricéo.

6.4. Sdo de exclusiva responsabilidade do candidato, sob as penas da lei, as informacdes
fornecidas na ficha de inscricdo.

6.5. Objetivando evitar dnus desnecessarios, o candidato deverd orientar-se de modo a
recolher o valor da taxa de inscricdo somente apds tomar conhecimento dos requisitos
necessarios para o exercicio do respectivo cargo.

6.6. A inscricdo devera ser realizada das 10 horas de 30 de maio de 2019 as 20 horas de 10 de
junho de 2019, exclusivamente pela internet, no site www.vunesp.com.br.
6.6.1. Sera admitida apenas uma inscri¢do por candidato.

6.7. Para inscrever-se, o candidato devera, até o termino do periodo das inscrigdes:

a) acessar 0 endereco eletronico: www.vunesp.com.br;

b) localizar, no site, o “link” correlato ao presente Processo Seletivo;

c) ler, na integra e atentamente, este Edital;

d) clicar em “Inscreva-se”;

e) informar o e-mail ou o CPF;

f) cadastrar senha pessoal (e intransferivel) a ser utilizada sempre que for preciso alterar os
dados cadastrais e/ou consultar o desempenho. Sdo de inteira responsabilidade do candidato
manter o sigilo e usar adequadamente a senha cadastrada;

g) preencher total e corretamente os dados solicitados na ficha de inscricdo, inclusive os dados
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solicitados nas alineas “g” e/ou “h”, do item 8.14.1., deste Edital, atentando para a veracidade
de todas as informacdes;

h) clicar em ‘Confirmar a Inscri¢ao’;

i) imprimir comprovante/protocolo de inscricao;

j) imprimir o boleto bancério; e

k) efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo, no valor de R$ 82,20 (oitenta e dois reais e vinte
centavos) em qualquer agéncia bancéria até 10 de junho de 2019.

%6

6.8. Para 0 pagamento da taxa de inscrigdo somente podera ser utilizado o boleto bancério
gerado no ato da inscricéo.

6.8.1. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancérias na
localidade em que se encontra o interessado, 0 boleto devera ser pago antecipadamente.

6.9. O pagamento do valor da taxa de inscricdo podera ser efetuado, em dinheiro ou em
cheque, em qualquer agéncia bancéria.

6.10. A inscricdo por pagamento em cheque somente serd considerada efetuada apés a
respectiva compensacdo e se, por qualquer razdo, o cheque for devolvido, a inscricdo do
candidato sera automaticamente tornada sem efeito.

6.11. N&o sera aceito pagamento da taxa de inscricdo por deposito em caixa eletronico, pelos
Correios, transferéncia, DOC, ordem de pagamento ou depdsito comum em conta corrente,
condicional ou fora do periodo de inscricdo ou por qualquer outro meio que ndo 0
especificado neste Edital.

6.11.1. O pagamento por agendamento somente sera aceito se comprovada a sua efetivacéo
dentro do periodo de inscri¢éo.

6.12. A efetivacdo da inscricdo somente ocorrerd apds a confirmacdo, pelo banco, do
pagamento do boleto referente a taxa.

6.12.1. A pesquisa para acompanhar a situacdo da inscricdo poderda ser feita no site
WWW.vunesp.com.br, no link “Area do Candidato”, a partir de 3 (trés) dias Uteis apds o
pagamento da inscri¢ao.

6.12.2. Caso a inscricdo seja detectada como ndo efetivada ou ndo haja informacéo, o
candidato devera entrar em contato com o Disque VUNESP (11) 3874-6300, de segunda-feira
a sébado, nos dias Uteis, das 8 as 18 horas ou no link “Area do Candidato — FALE
CONOSCO” no site www.vunesp.com.br, para verificar o ocorrido.

6.13. Ndo havera devolucdo de importancia paga, ainda que efetuada a maior ou em
duplicidade, nem isencdo total ou parcial de pagamento do valor da taxa de inscri¢do, seja
qual for o motivo alegado, exceto ao candidato amparado por uma das Leis nos 8.004/2006,
10.042/2012 alterada pela Lei 11.158/2015 e 11.652/2018 conforme disposto neste Edital.

6.14. A devolugdo da importancia paga somente ocorrerd se 0 Processo Seletivo ndo se
realizar.

6.15. Apds as 20 horas do ultimo dia do periodo de inscricdo, a ficha de inscricdo e o boleto
bancéario ndo estardo mais disponibilizados no site.

6.15.1. O interessado podera reimprimir seu boleto bancario, caso necessario, no maximo até
as 20 horas do ultimo dia de inscrig&o.

6.16. A Fundacdo VUNESP e o Conselho Municipal dos Direitos a Crianca e do Adolescente
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néo se responsabilizam por solicitacdo de inscricdo pela internet ndo recebida por motivos de
ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de
comunicacgdo, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

6.17. O candidato que prestar quaisquer declaracgdes falsas, inexatas ou ainda, que ndo atenda
a todas as condigdes estabelecidas neste Edital, tera sua inscricdo cancelada e, em
consequéncia, anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que aprovado nas fases e que 0
fato seja constatado posteriormente, podendo, incorrer, ainda, nas penas do artigo 299 do
Cadigo Penal.

6.18. DA ISENCAO DO VALOR DA TAXA DE INSCRIGCAO

6.18.1. Amparado pelas Leis n*8.004/2006 e 10.042/2012, alterada pela Lei n° 11.158/2015 e
n° 11.652/2018 e pelo Decreto n° 22.018/2015, podera o candidato solicitar a isencdo do
pagamento da taxa de inscri¢do, obedecendo aos procedimentos descritos nos itens 6.18.2. a
6.18.4. deste Edital.

6.18.2. Lei n° 8.004, de 20 de novembro de 2006:

6.18.2.1. Serd isento do pagamento da taxa de inscricdo em concurso 0s doadores de sangue
que contarem com 2 (duas) doag0es realizadas no periodo de 12 (doze) meses, decorridos da
ultima doacdo, com base no primeiro dia de inscricéo.

6.18.2.1.1. A isencdo fica condicionada ao envio, por meio digital (upload), do documento
que comprove as 2 (duas) ultimas doagOes de sangue realizadas pelo préprio candidato, na
rede publica de salde, no periodo de até 12 meses contados da data de abertura das inscri¢Ges.
6.18.2.1.2. A(s) declaracdo(cdes)/atestado(s) devera(do) ser em papel timbrado da instituico,
onde constem o nome do doador, a(s) data(s) da(s) doacao(cbes), com assinatura e carimbo do
responsavel e a data da emissao do documento.

6.18.3. Lei n° 10.042, de 25 de abril de 2012, alterada pela Lei n® 11.158, de 26 de agosto
de 2015:

6.18.3.1. Ficam isentos do pagamento da taxa de inscricdo todos aqueles que estejam
desempregados.

6.18.3.1.1. A isencéo fica condicionada ao envio, por meio digital (upload), de documentos
gue comprovem a veracidade da situacdo em que o individuo se encontra.

6.18.3.1.1.1. Para obtencdo dos beneficios previstos na Lei n° 10.042/2012, os candidatos
desempregados deverdo enviar, por meio digital (upload) os seguintes documentos no ato da
inscricdo:

a) RG (frente e verso);

b) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social:

bl) péagina com foto e o verso com a identificacao;

b2) pagina de admissdo e de demissdo, de seu ultimo emprego ou emprego temporario ou
estagio remunerado;

b3) formulario de rescisao de contrato de trabalho; e

b4) comprovante do seguro-desemprego (quando for o caso).

6.18.3.1.1.2. A Carteira de Trabalho e Previdéncia Social em branco (sem nenhum registro)

ndo serd aceita como comprovacédo da condi¢do de desempregado.
6.18.4. Lei n®11.652, de 2 de janeiro de 2018:

6.18.4.1. Ficam isentos de pagamento da taxa de inscri¢do os doadores de medula 0ssea que
contarem com 01 (uma) doacdo realizada no periodo de 12 (doze) meses, decorridos da ultima
doacdo, com base no primeiro dia de inscrigéo.
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6.18.4.2. A isencdo fica condicionada ao envio, por meio digital (upload), de documento

comprobatdrio (declaracdo/atestados) emitido pela rede publica de saude, em papel timbrado,

onde constem o nome do doador, a data da doagdo, com assinatura e carimbo do responsavel e

data da emissdo do documento.

6.18.5. Apo6s as 20 horas de 31 de maio de 2019 o requerimento de isencdo do pagamento da

taxa de inscri¢do ndo estara mais disponivel no site.

6.18.6. Para o envio da declaracdo constante do Anexo | deste Edital (que declara que as

informacdes prestadas séo verdadeiras, sob pena de sofrer a sanc¢do disposta no artigo 3° das

Leis n® 8.004/2006 e 10.042/2012 e na Lei n° 11.652/2018, bem como dos documentos

comprobatérios de uma das situacfes previstas nos itens 6.18.2., ou 6.18.3. ou 6.18.4. deste

Edital, o candidato devera, até 20 horas de 31 de maio de 2019:

a) acessar o link deste Processo Seletivo, no endereco eletrdnico www.vunesp.com.br;

b) apds o preenchimento do formulério de solicitacdo de isengdo do pagamento da taxa de

inscri¢do, acessar a Area do Candidato, selecionar o link “Envio de Documentos” e realizar o

envio dos documentos por meio digital (upload);

b1l) os documentos para envio deverdo ser digitalizados, frente e verso, quando necessério,

com tamanho de até 500 KB, por documento anexado, e em uma das seguintes extensdes:

“pdf” ou “png” ou “jpg” ou “jpeg”.

6.18.6.1. N&o serdo avaliados os documentos ilegiveis e/ou com rasuras ou proveniente de

arquivo corrompido.

6.18.6.2. Ndo serdo considerados os documentos enviados pelos correios, por e-mail ou por

quaisquer outras formas que ndo a especificada no item 6.18.6. deste Edital e nem a entrega

condicional ou complementacdo de documentos ou a retirada de documentos ap6s a data

limite.

6.18.6.3. O candidato devera, a partir das 10 horas de 4 de junho de 2019, acessar o site

WWW.vunesp.com.br para verificar o resultado da solicitagdo pleiteada no link “Area do

Candidato - Editais e Documentos”.

6.18.6.4. O candidato que tiver seu pedido de isencdo deferido terd automaticamente sua

inscri¢do efetivada, ndo havendo necessidade de qualquer outro procedimento.

6.18.6.5. O candidato que tiver a solicitacdo indeferida e/ou recurso indeferido, e queira

participar deste Certame, deverd acessar novamente a “Area do Candidato”, no site

WwWw.vunesp.com.br, imprimir o boleto bancério, até o ultimo dia de inscricdo, e pagar 0

valor da taxa de inscri¢do, até 10 de junho de 2019, devendo observar o disposto na alinea

“k” do item 6.6.1. deste Edital.

6.18.7. O candidato podera protocolar recurso contra o indeferimento do pedido de isen¢do no

periodo de 05 a 06 de junho de 2019, pelo site www.vunesp.com.br, na “Area do Candidato

- RECURSOS”, seguindo as instrugdes ali contidas.

6.18.7.1. O resultado da andlise do recurso contra o indeferimento do pedido de isen¢édo do

pagamento da taxa de inscricdo serd divulgado oficialmente no site da Fundacdo VUNESP

(www.vunesp.com.br, na “Area do Candidato” — no link “Editais e Documentos™), com data

prevista para 07 de junho de 2019.

6.18.8. O candidato que n&do efetuar o pagamento da taxa de inscricdo mediante o

recolhimento do valor correspondente, ndo terd sua inscrigéo efetivada.

6.18.9. Todas as informacdes prestadas no requerimento de pedido de isengdo do pagamento
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da taxa de inscri¢do e nas declaragdes firmadas sdo de inteira responsabilidade do candidato,
assim como a idoneidade dos documentos entregues, tornando-se nulos todos os atos deles
decorrentes, além de sujeitar-se o candidato as penalidades previstas em Lei, em caso de
irregularidade constatada.
6.18.10. A Fundagdo VUNESP e o CMDCA - Prefeitura de Sorocaba néo se responsabilizam
por solicitacdo de inscricdo pela internet ndo recebida por motivo de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicacéo, congestionamento das linhas de comunicacdo, bem
como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

6.19. DA ACESSIBILIDADE (CONDICOES ESPECIAIS PARA PRESTACAO DA
PROVA):

6.19.1. Os candidatos com necessidades especiais temporarias ou permanentes para realizacao
da Prova escrita (questdes objetivas, redacdo e estudo de caso) poderdo requeré-las, no ato da
inscricdo, informando as condicOes especiais de que necessita, como por exemplo: prova
ampliada, auxilio para leitura da prova, sala de facil acesso, utilizagdo de aparelho (auditivo,
medicdo de glicemia, etc.), transcritor ou outras condicdes as quais deverdo estar claramente
descritas na ficha de inscrigéo.

6.19.2. O candidato que ndo se declarar com deficiéncia, mas que necessitar de condi¢do
especial para a realizagdo da prova escrita, devera no periodo das inscri¢oes:

a) acessar o link deste Processo Seletivo, no site www.vunesp.com.br;

b) durante o preenchimento da ficha de inscri¢do, no campo “Condi¢do Especial”, especificar
0s recursos/condicdes especiais de que necessita, seguindo as instrucdes ali indicadas.

6.19.3. A solicitacdo da condicdo especial para prestar a prova devera vir acompanhada de
Laudo Médico, expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses anteriores ao término do
periodo designado para as inscri¢des, no qual conste a Classifica¢do Internacional de Doenca
— CID da doenca que acomete o candidato, bem como a justificativa de necessidade da
condicéo especial pleiteada pelo candidato.

6.19.3.1. A ndo observancia, pelo candidato, de quaisquer das disposicdes do item 6.19 e
subitens, implicara a perda do direito de atendimento da condic&o especial.

6.19.4. Para o envio do laudo médico o candidato devera:

a) acessar o endereco eletrdnico www.vunesp.com.br;

b) apos o preenchimento da ficha de inscri¢do, acessar a “Area do Candidato”, selecionar o
link “Envio de Documentos” e realizar o envio do laudo médico, por meio digital (upload);
bl) o laudo médico devera ser enviado digitalizado com tamanho de até 500 KB e em uma
das seguintes extensoes: “pdf” ou “png” ou “jpg” ou “jpeg”.

6.19.4.1. N&o serdo avaliados os documentos ilegiveis e/ou com rasuras ou proveniente de
arquivo corrompido.

6.19.4.2. N&o serdo considerados os documentos contendo solicitacdo de condicdo especial
enviados pelos correios, por e-mail ou por quaisquer outras formas que ndo a especificada
neste Edital.

6.19.5. O candidato que néo fizer a solicitacdo de condicéo especial conforme o estabelecido
nos itens 6.19.1. a 6.19.4. deste Edital, ndo terd as condi¢des especiais providenciadas, seja
qual for o motivo alegado.

6.19.6. As decisdes sobre o requerimento de condicdo especial para prestacdo da prova escrita
(questdes objetivas, redacdo e estudo de caso) serdo publicadas em 07 de junho de 2019 no
site da Fundagcdo VUNESP (www.vunesp.com.br).

6.19.6.1. Contra a decisdo que indeferir solicitacdo de condicdo especial para prestacdo da
prova cabera recurso, devidamente justificado e comprovado, dentro do prazo de 10 a 11 de
junho de 2019.
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6.19.6.2. O resultado da analise de recurso contra o indeferimento do pedido de condicdo
especial para realizacdo da prova escrita sera divulgado no site da Fundacdo VUNESP
(www.vunesp.com.br, na “Area do Candidato” no link “Editais ¢ Documentos”), com data
prevista para 28 de junho de 2019.

6.19.7. Qualquer solicitacdo, apds o periodo de inscri¢do, o candidato deverd entrar em
contato com a Fundacdo VUNESP, por meio do telefone (11) 3874-6300, de segunda-feira a
sébado, nos dias Gteis, das 8 as 18 horas, para cientificar-se dos detalhes relativos ao
atendimento especial.

6.19.8. O atendimento as condi¢des especiais solicitadas ficard sujeito a analise da
razoabilidade e da viabilidade do pedido.

6.20. DA CANDIDATA LACTANTE:

6.20.1. Em caso de necessidade de amamentacdo durante a realizacdo da prova escrita, a
candidata lactante devera levar um acompanhante, maior de idade, devidamente
documentado, que ficara em local reservado para tal finalidade e que sera responsavel pela
crianca.

6.20.1. O acompanhante adulto ficard em sala reservada e sera o responsavel pela guarda da
crianca. Este estara submetido a todas as normas constantes neste Edital, inclusive no tocante
ao uso de equipamentos eletrénicos e celulares.

6.20.2. A candidata que ndo levar 1 (um) acompanhante adulto ndo podera permanecer com a
crianca no local de realizacdo da prova escrita.

6.20.3. O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente de Sorocaba -
CMDCA e a Fundacdo VUNESP ndo disponibilizardo em hip6tese alguma, acompanhante
para guarda da crianca.

6.20.4. Para tanto, a candidata devera, no momento da realizagdo da inscricdo solicitar a
necessidade da amamentacdo durante a realizacdo da prova escrita, portanto, devera informar
0 nome completo e CPF do acompanhante, maior de idade.

6.20.4.1. No momento da amamentacdo, a candidata serd acompanhada por uma fiscal sem a
presenca do responsavel pela crianca e sem o material da prova escrita.

6.20.5. Ndo havera compensacdo do tempo de amamentacdo no periodo de duracdo da prova
escrita.

6.20.6. Excetuada a situacdo prevista no item 6.20., ndo sera permitida a permanéncia de
crianca ou de adulto de qualquer idade nas dependéncias do local de realizacdo da prova
escrita podendo ocasionar inclusive a ndo participacdo do(a) candidato(a) neste Processo
Seletivo.

6.21. O néo atendimento aos procedimentos para inscri¢cdo estabelecidos nos itens anteriores
deste Edital implicara na ndo efetivacao da inscricao.
6.21.1. A candidatura é individual, vedada a formacao de chapa.

6.21.2. S8o impedidos de servir no mesmo Conselho Tutelar os conjuges, companheiros,
mesmo que em unido homoafetiva, ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau, inclusive.

6.21.3. Estende-se o impedimento do item 6.19.2 ao conselheiro tutelar em relagcdo a
autoridade judiciaria e ao representante do Ministério Publico com atuacdo na justica da
infancia e da juventude da mesma comarca estadual ou municipal.

Paragrafo unico. O ato de inscricdo dos candidatos pressupde que eles ratificam o
conhecimento das normas contidas neste edital que regulamenta esse processo seletivo, ndo
podendo o candidato alegar desconhecimento das mesmas.
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6.21.4. ApoOs o0 prazo de inscricdo e realizacdo da prova escrita, a Comissdo Eleitoral se
reunira para analise dos documentos solicitados neste Edital para homologacdo de
candidatura. Serdo excluidos automaticamente os candidatos que ndo juntarem a
documentacao solicitada.

6.21.5. Serdo considerados habilitados para as fases seguintes os inscritos que obtiverem, no
minimo, 60 (sessenta) pontos de aproveitamento na prova escrita.

6.21.6. De acordo com a classificacdo da Fase Il, os cento e sessenta (160) candidatos
melhores classificados deverdo apresentar os documentos exigidos neste Edital, sob pena de
desclassificacdo, mesmo com aprovacao de 60 pontos na prova escrita, conforme previsto no
item 7.3. deste Edital.

6.21.7. Somente os 110 (cento e dez) candidatos melhores classificados na fase Il (prova

escrita) e aptos nas fases Ill, IV e V concorrerdo a eleigdo por voto unico.

7 - DOS REQUISITOS E ENTREGA DE DOCUMENTOS COMPROBATORIOS

7.1 — Séo requisitos para candidatura:

REQUISITOS

DOCUMENTOS

| - Reconhecida idoneidade moral

a) certidbes dos cartérios dos Distribuidores Civeis e
Criminais das justicas Federal e Estadual, expedidas
na Comarca de Sorocaba;

b) folha de antecedentes criminais expedidas pelas
Secretarias de Seguranca Publica dos Estados em que
tiver sido domiciliado nos ultimos cinco anos;

c) declaracdo de idoneidade firmada de préprio punho,
sob as penas da lei, de que ndo sofreu processo
administrativo no servigo publico federal, estadual e
municipal conforme Anexo II.

Il - Idade superior a vinte e um (21)
anos, e inferior a 60 (sessenta) anos.

Certiddo de nascimento ou cdpia do RG

1l - residéncia no municipio de
Sorocaba, por pelo menos (05) cinco
anos;

a) copia do comprovante de residéncia, para fins de
comprovacdo dos cinco anos de residéncia no
municipio de Sorocaba;

b) declaracdo comprovante de residéncia, conforme
Anexo IlI.

IV - Possuir Ensino Superior Completo,
devidamente o curso autorizado e
reconhecido pelo MEC,;

Copia do diploma e original para conferéncia ou céopia
do certificado de conclusdo do curso de Ensino
Superior acompanhado do histdrico escolar e original
para conferéncia.

V - Comprovacdo de experiéncia
profissional de no minimo 2 (dois) anos
em trabalho direto na area da crianga

Documentos constantes no ltem 7.2 deste Edital
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e/ou adolescente e familia, em periodo
néo superior a 5 (cinco) anos da data do
pleito,  formalmente = comprovado
conforme Edital.

VI - Estar em gozo de seus direitos | a) certiddo de quitacdo eleitoral e de crimes eleitorais
civis e politicos e quites com o servigo | expedidas, Pelo Tribunal Superior Eleitoral — TSE.
militar, se do sexo masculino; b) copia do Certificado de Dispensa e incorporacao
(Reservista)

VII- néo ter sido penalizado (a) com a | Comprovagdo de responsabilidade do Conselho
destituicdo da funcdo de Conselheiro | Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente.
Tutelar, nos termos do que dispde a Lei
Municipal n.° 8627/2008, nos cinco (5)
anos antecedentes a esta eleicao;

7.2. DA EXPERIENCIA PROFISSIONAL E COMPROVACAO

7.2.1 Considera-se experiéncia profissional para fins do contido no inciso V, do item 7.1,
deste Edital:

- A atividade remunerada ou ndo, desde que continua e profissional, realizada em
entidades de atendimento que desenvolvam programas em regime de orientacdo e apoio
sociofamiliar, apoio socioeducativo em meio aberto, colocacdo familiar e acolhimento
institucional ou executem medidas socioeducativas de liberdade assistida, semiliberdade e
internacao;

a) tratando-se de entidade ndo governamental, o programa de atendimento deverad estar
regularmente inscrito junto ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente;
b) sendo a entidade sediada em outra comarca, o candidato devera apresentar certiddo
expedida pelo respectivo Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente.

- A atividade remunerada ou ndo, desde que continua e profissional, de prestacdo de
servicos gque garantam as criancas e adolescentes os direitos referentes a vida, a salde, a
alimentacdo, a educacdo, ao esporte, ao lazer, a profissionalizacdo, a cultura, a dignidade, ao
respeito, a liberdade e a convivéncia familiar e comunitaria,;

a) a regularidade da atividade quer profissional, quer do funcionamento da instituicdo ou
organizacéo, devera ser comprovada através de certiddo ou declaracdo dos respectivos 0rgaos
competentes;

I1l-  Atividade judicial na defesa de direitos fundamentais da crianca e do adolescente,
mediante a demonstracdo de ter praticado a0 menos 5 (cinco) atos privativos de advogados
por ano (art. 59. CNJ 75/2009)

7.3. DA ENTREGA DOCUMENTOS
7.3.1 Os requisitos de que tratam o item 7.1 e 7.2, dever&o ser comprovados e 0s documentos

necessarios deverdo ser encaminhados nos dias 05 e 06 de agosto de 2019, sob pena de
indeferimento, obedecendo aos seguintes procedimentos:
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a) acessar, no periodo das 10 horas de 05 de agosto de 2019 as 20 horas de 06 de agosto de
2019, o |link correlato ao presente Processo Seletivo, no endereco eletrénico
Www.vunesp.com.br;

b) acessar a Area do Candidato, selecionar o link “Envio de Documentos” e realizar o envio
dos documentos por meio digital (upload);

bl) os documentos para envio deverdo ser digitalizados, frente e verso, quando necessario,
com tamanho de até 500 KB, por documento anexado, e em uma das seguintes extensdes:
“pdf” ou “png” ou “jpg” ou “jpeg”.

7.3.2 Serdo publicados no Jornal Oficial do Municipio de Sorocaba os candidatos com a
documentacdo deferida, habilitados a participarem da Fase 1V constante deste Edital.
7.3.2.1. A data prevista para publicacdo das inscri¢cdes deferidas esta prevista para 12.08.2019.

7.3.3 Indeferido a documentacdo, o interessado, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, a partir da
publicacdo do item 7.3.2, poderd protocolar recurso contra o indeferimento da analise da
documentacdo no periodo da 8 horas del13.08.2019 as 20 horas de 14 de agosto de 2019,
pelo site www.vunesp.com.br, na “Area do Candidato - RECURSOS”, seguindo as instrugdes
ali contidas.

7.3.3.1. O resultado da anélise do recurso contra o indeferimento da anélise da documentagéo
sera divulgado no Jornal Oficial do Municipio de Sorocaba, com data prevista para 16 de
agosto de 2019.

8 — DA PROVA ESCRITA

8.1. A prova escrita, de carater eliminatorio e classificatério, compreendera:

a) 40 (quarenta) questBes objetivas de mdltipla escolha, com quatro (04) alternativas, sendo
uma (01) alternativa correta, sendo avaliada na escala de 0 (zero) a 30 (trinta) pontos;

b) 01 (uma) redacéo, sendo avaliada na escala de O (zero) a 30 (trinta) pontos;

¢) 01 (um) estudos de caso, sendo avaliada na escala de 0 (zero) a 40 (quarenta) pontos.

8.2. A convocacdo para aplicacdo da prova escrita serd publicada no Jornal Oficial do
Municipio de Sorocaba.

8.3. Serdo considerados habilitados na prova escrita os candidatos que obtiverem no minimo
de 60 pontos na prova escrita e ndo zerar nas questdes objetivas, na redacao e no estudo de
caso.

8.4. Os candidatos habilitados na prova escrita, serdo convocados a entrega de documentos
conforme 7.3.1;

8.5. As questdes objetivas, de multipla escolha, serdo compostas da seguinte forma:
I- (cinco) questdes referentes a lingua portuguesa;

I1- (cinco) questdes referentes a matematica;

I11- (cinco) questdes de atualidades;

IV- (cinco) questBes referentes a informatica;
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V- (dez) questbes sobre conhecimentos gerais do Estatuto da Crianca e do Adolescente —

ECA;
VI- (dez) questdes sobre legislacdes pertinentes.

8.6. Na prova de redacéo, espera-se que o candidato produza uma dissertagdo em prosa na
norma-padréo da lingua portuguesa, a partir da leitura de textos auxiliares, que servem como
um referencial para ampliar os argumentos produzidos pelo proprio candidato. Ele devera
demonstrar dominio dos mecanismos de coesdo e coeréncia textual, considerando a
Importancia de apresentar um texto bem articulado.

8.7. O estudo de caso visa avaliar 0s conhecimentos necessarios ao desempenho pleno das
atribuicBes do candidato ao respectivo cargo, além de considerar sua capacidade de leitura, de
interpretacdo e de escrita, na forma culta da lingua portuguesa.

8.8. DA PRESTACAO DA PROVA ESCRITA (questdes objetivas, redaco e estudo de caso)

8.8.1. As provas serdo realizadas na cidade de Sorocaba/SP.

8.8.1.1. Caso haja impossibilidade de aplicacdo das provas na cidade de Sorocaba/SP, por
qualquer que seja 0 motivo, a Fundacdo VUNESP podera aplica-las em cidades proximas,
sem qualquer responsabilidade quanto as despesas dos candidatos.

8.8.1.2. A prova escrita tem como data prevista para sua realizacdo: no periodo da tarde de 7

de julho de 2019.
8.8.1.3. A prova escrita terd duracdo de quatro (04) horas e 30 (trinta) minutos.

8.8.2. A confirmacdo da data e as informagdes sobre o horério e o local para a realizacdo da
prova escrita serdo publicadas oficialmente por meio de Edital de Convocacdo no Jornal
Oficial do Municipio de Sorocaba e disponibilizada no mural da Secretaria de Igualdade e
Assisténcia Social, localizado na Rua Santa Cruz n° 116 — Centro, e divulgada,
extraoficialmente, no site da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br, no link “Local de
Prova - Area do Candidato”).

8.8.2.1. SO sera permitida a participacdo do candidato na prova escrita na respectiva data, no
local e no horéario constantes do Edital de Convocacdo publicado no Diario Oficial do
Municipio.

8.8.2.2. As questdes objetivas, redacdo e estudo de caso serdo aplicadas concomitantemente e
o horério de inicio sera definido em cada sala de aplicacdo, apds os devidos esclarecimentos
sobre sua aplicacao.

8.8.2.3. O candidato somente poderé retirar-se da sala de aplicacdo da prova escrita depois de
transcorrido o tempo de 75% da duracdo.

8.8.3. E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento das publicacdes, ndo
podendo o candidato alegar qualquer espécie de desconhecimento ou justificar sua auséncia
ou atraso para realizacdo da prova escrita.

8.8.4. Eventualmente, por qualquer que seja 0 motivo, se 0 nome do candidato ndo constar do
Edital de Convocagdo para a prova escrita, esse devera acessar a “Area do Candidato - no link
FALE CONOSCO” no site www.vunesp.com.br ou contatar o Disque VUNESP, no telefone
11 3874-6300, de segunda a sexta-feira, nos dias Gteis, das 8 as 18 horas, para verificar o
ocorrido.

8.8.4.1. Nesse caso, o candidato podera participar do Processo Seletivo mediante o
preenchimento e assinatura, no dia da prova, de formulario especifico (inclusédo condicional),
desde que proceda a entrega do original do comprovante de pagamento da correspondente
taxa de inscricdo efetuado nos moldes previstos neste Edital.
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8.8.4.2. A inclusdo de que trata o item 8.8.4.1. deste Edital sera realizada de forma
condicional, sujeita a posterior verificacdo quanto a regularidade da referida inscricao.

8.8.4.3. Constatada eventual irregularidade da inscricdo, a inclusdo do candidato sera
automaticamente cancelada, sem direito a reclamacdo, independentemente de qualquer
formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

8.8.5. O candidato devera comparecer ao local designado para a realizacdo da prova escrita,
constante do respectivo Edital de Convocacgdo, com antecedéncia minima de 45 (quarenta e
cinco) minutos do horario previsto para seu inicio, munido de:

a) original de um dos seguintes documentos de identificacdo, com foto que permita, com
clareza, a sua identificacdo: Cédula de Identidade (RG), Carteira de Identidade expedida pelas
Forgcas Armadas, Policia Militar, Corpo de Bombeiro da Policia Militar, Carteira de Org&o ou
Conselho de Classe, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), Certificado Militar
(quando for o caso), Carteira Nacional de Habilitagcdo, expedida nos termos da Lei Federal n°
9.503/1997, ou Passaporte;

b) munido do original do comprovante de pagamento da taxa de inscri¢do (Sse 0 Seu nome nao
constar do Edital de Convocacéo);

c) portando caneta esferografica de tinta de cor preta.

8.8.5.1. Somente serd admitido na sala de realizacdo de prova o candidato que apresentar, no
original, um dos documentos discriminados na alinea “a”, do item 8.8.5. deste Edital.
8.8.5.1.1. O candidato que ndo apresentar original de documento de identificacdo, conforme
disposto na alinea “a”, do item 8.8.5. deste Edital, ndo realizara a prova escrita, sendo
considerado ausente e eliminado deste Processo Seletivo.

8.8.5.1.2. Caso esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagcdo da prova escrita,
documento de identidade no original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser
apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgdo policial, expedido ha no
méaximo 30 (trinta) dias. O candidato podera participar das provas, sendo, entdo, submetido a
identificacdo especial, compreendendo coleta de assinaturas e de impressdo digital em
formulério préprio.

8.8.5.2. Néo serdo aceitos protocolos, cdpia dos documentos citados, ainda que autenticada ou
quaisquer outros documentos ndo constantes deste Edital, nem carteira funcional de ordem
publica ou privada.

8.8.6. Nao serd admitido no local da prova escrita o candidato que se apresentar apds o
horério estabelecido para o seu inicio.

8.8.7. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou
a auséncia do candidato, nem aplicacdo das provas fora do local, da data e do horério
estabelecido, sendo considerado ausente e eliminado deste Processo Seletivo.

8.8.8. O candidato ndo podera ausentar-se da sala de aplicacdo da prova escrita sem 0
acompanhamento de um fiscal.

8.8.9. O candidato que queira fazer alguma reclamacdo ou sugestdo devera procurar a sala de
coordenacao no local em que estiver prestando as provas.

8.8.9.1. O candidato que ndo atender aos termos dispostos no “caput” deste item, arcara,
exclusivamente, com as consequéncias advindas de sua omissao.

8.8.10. Os eventuais erros de digitacdo, quanto ao sexo, data de nascimento, enderego
residencial, etc., deverdo ser corrigidos acessando a “Area do Candidato > Meu Cadastro”, no
site www.vunesp.com.br, clicando no link deste Concurso Publico, digitando o CPF, senha e
efetuando a correcdo necessaria, até 2 (dois) dias apos a aplicacdo da prova escrita.

8.8.10.1. O candidato que néo efetuar as corre¢des dos dados pessoais nos termos do item
8.8.10. deste Edital arcara exclusivamente com as consequéncias advindas de sua omissao.
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8.8.11. O telefone celular e similares e/ou qualquer outro equipamento eletrénico de
comunicacdo, durante a aplicacdo da prova escrita, deverdo permanecer desligados e com seus
alarmes desabilitados, durante todo o tempo em que o candidato permanecer no local de
realizacdo da prova.

8.8.12. A Fundacdo VUNESP podera utilizar embalagem pléstica para a guarda de objetos
pessoais do candidato, principalmente equipamento eletrénico de comunicacao.

8.8.13. Durante a realizacdo da prova escrita, ndo serd admitida comunicacdo entre 0s
candidatos, nem qualquer espécie de consulta ou a utilizagdo de cddigos, livros, manuais,
impressos ou anotagoes, relogio multifuncional, telefone celular, tablet ou similares, gravador
ou de qualquer material que ndo seja o estritamente permitido, nem o uso de
boné/gorro/chapéu ou similares, dculos de sol e protetores auriculares.

8.8.13.1. O candidato, se estiver de posse de qualquer equipamento eletrdnico, devera, antes
do inicio da prova escrita:

a) desliga-lo;

b) retirar sua bateria (se possivel);

c) acondiciona-lo em embalagem especifica, que sera fornecida pela Fundacdo VUNESP;
lacrar a embalagem e manté-la embaixo da carteira e lacrada até a saida do candidato do
prédio de aplicacdo da prova escrita;

d) colocar, também, nessa embalagem, 0s eventuais pertences pessoais (bonés, gorros ou
similares, protetor auricular, relégio multifuncional e calculadoras);

dl) esse material devera permanecer durante todo o periodo de permanéncia do candidato no
local de prova, dentro dessa embalagem, que deverd também, permanecer lacrada.

8.8.13.2. O candidato que necessitar utilizar boné, gorro, chapéu, protetor auricular e/ou
6culos de sol durante a realizacdo da prova escrita, devera ter justificativa médica para tal e
0(s) objeto(s) sera(do) verificado(s) pela coordenagdo. Constatada qualquer irregularidade, o
candidato podera ser excluido do Processo Seletivo.

8.8.13.3. Os demais pertences pessoais dos candidatos, tais como: bolsas, sacolas deverdo ser
acomodadas, no chdo, embaixo da carteira ou da mesa do proprio candidato, onde deverao
permanecer até o término da prova escrita.

8.8.14. E reservado a Fundagio VUNESP, caso julgue necessario, o direito de utilizar detector
de metais.

8.8.15. Durante a aplicacdo da prova escrita, poderéa ser colhida a impressao digital.
8.8.15.1. A impressdo digital do candidato na lista de presenca da prova escrita.
8.8.15.2. A coleta da impressao digital do candidato sera realizada durante a prova escrita.

8.8.16. Né&o sera permitida a interferéncia ou participacdo de outras pessoas para a realizacdo
da prova escrita e/ou transcricdo das respostas, salvo em caso em que o candidato tenha
obtido autorizacdo em sua solicitacdo para esse fim. Nesse caso, 0 candidato sera
acompanhado por um fiscal da Fundacdo VUNESP devidamente treinado, ao qual devera
ditar as respostas.

8.8.17. Seréa excluido do Processo Seletivo o candidato que:

a) ndo comparecer a prova escrita, conforme convocagéo oficial publicada no Diéario Oficial
do Municipio, seja qual for o motivo alegado;

b) apresentar-se fora de local, sala, data e/ou do horario estabelecidos no Edital de
Convocacéo;

c) nédo apresentar documento de identificagdo conforme estabelecido na alinea “a” do item
8.8.5. deste Edital,
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d) ausentar-se do local de realizagdo da prova escrita sem o acompanhamento de um fiscal;

e) retirar-se do local da prova antes de decorrido o tempo minimo permitido;

f) fizer anotacdo de informagdes relativas as suas respostas, em qualquer material que ndo o
fornecido pela Fundacdo VUNESP, ou copiar questdes, em parte ou completa, na folha de
identificagéo de carteira/rascunho de gabarito ou em outro papel;

g) ndo devolver ao fiscal da sala a folha de respostas e os cadernos de questdes objetiva e de
estudo de caso e a folha de redagéo ou qualquer outro material de aplicacao;

h) estiver portando arma, mesmo que possua o0 respectivo porte;

i) lancar mao de meios ilicitos para executar a prova escrita;

j) for surpreendido em comunicagdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente ou por
escrito, ou utilizando-se de livro, anotacao, impresso ndo permitido;

k) estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de aparelhos eletronicos ou de
comunicacdo (telefone celular, notebook, palmtop, receptor, gravador, smartphone ou outros
equipamentos similares), durante o periodo de realizagdo da prova escrita, ligados ou
desligados, e que ndo tenha atendido aos itens 8.8.11 a 8.8.13. e seguintes deste Edital;

I) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

m) agir com incorre¢do ou descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada da
aplicacdo da prova escrita.

8.8.18. Motivardo a eliminacdo do candidato do Processo Seletivo, sem prejuizo das sancdes
penais cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital
ou a outras relativas ao Processo Seletivo, aos comunicados, as Instrugdes ao Candidato ou as
Instrucdes constantes da prova.

8.8.19. A Fundacdo VUNESP, ndo se responsabilizara por perda ou extravio de documentos,
objetos e/ou equipamentos eletrénicos ocorridos no local de realizacdo da prova escrita, nem
por danos neles causados.

8.8.20. No ato da realizacdo da prova escrita serdo entregues ao candidato:

a) a folha de respostas personalizada (contendo todos os dados cadastrais do candidato);

b) o caderno de questdes objetiva;

c) o caderno do estudo de caso; e

d) a folha de redacéo.

8.8.20.1. Sera de responsabilidade do candidato a conferéncia de seus dados constantes da
folha de respostas, de redacdo e dos cadernos de questdes, principalmente quanto aos seus
dados pessoais.

8.8.21. Nas questdes objetivas:

8.8.21.1. Nas questdes objetivas, o candidato lera o caderno de questdes, resolvera as questdes
propostas, e transcrevera as respostas para a folha de respostas personalizada, com caneta
esferografica de tinta preta, assinando a folha somente no campo apropriado.

8.8.21.1.1. Alerta-se que a eventual utilizacdo de caneta de tinta de outra cor para o
preenchimento das respostas podera acarretar prejuizo ao candidato, uma vez que as
marcagdes poderédo nao ser detectadas pelo software de reconhecimento da digitalizacao.
8.8.21.2. A folha de respostas personalizada, cujo preenchimento é de responsabilidade do
candidato, ¢ o unico documento vélido para a correcdo eletronica e devera ser entregue no
final da prova ao fiscal de sala, juntamente com o caderno de questoes.

8.8.21.2.1. O candidato devera proceder ao preenchimento da folha de respostas em
conformidade com as instrucdes especificas contidas na propria folha e na capa do caderno de
questdes, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

8.8.21.3. Na folha de respostas personalizada, das questdes objetivas:
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a) ndo serd computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem questdo néo
respondida ou que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta;

b) ndo deverd ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a assinatura,
pois qualquer marca podera ser lida pelas leitoras oOpticas, prejudicando o desempenho do
candidato;

bl) os prejuizos advindos de marcacdes feitas incorretamente na folha de respostas serdo de
inteira responsabilidade do candidato.

c) em hipdtese alguma, havera substituicdo da folha de respostas personalizada por erro do
candidato.

8.8.21.4 Ap0s o término do prazo previsto para a duracdo da prova escrita, ndo sera concedido
tempo adicional para o candidato continuar respondendo questdo objetiva ou procedendo a
transcricao para a folha de respostas e/ou para o rascunho de gabarito.

8.8.22. Na prova de redacao e estudo de caso:

8.8.22.1. O candidato devera assinar U(nica e exclusivamente no local destinado
especificamente para essa finalidade. Qualquer sinal, marca, desenho, rubrica, informacdes
pessoais, assinatura ou nome, feito pelo candidato, em local que nédo o estipulado pela Vunesp
para a assinatura do candidato, que possa permitir sua identificacdo, acarretara a atribuicédo de
nota zero a resposta.

8.8.22.2. E vedado, nas paginas para a resposta definitiva, o uso de corretor de texto, de
caneta marca-texto ou de qualquer outro material que possa identificar a prova sob pena de
atribuicdo de nota zero a prova e a consequente eliminacdo do candidato deste Certame.
8.8.22.3. A redacgdo e 0 estudo de caso deverdo ser manuscritos, em letra legivel, com caneta
esferografica de tinta de cor preta. Alerta-se que a eventual utilizacdo de caneta de tinta de
outra cor para o preenchimento das respostas podera acarretar prejuizo ao candidato, uma vez
que a nitidez do texto podera ser prejudicada ao se digitalizar a(s) resposta(s) para a correcao.
8.8.22.4. Ndo sera admitido o uso de qualquer outra folha de papel - para rascunho ou como
parte ou resposta definitiva - diversa das existentes. Para tanto, o candidato devera atentar
para 0s espacos especificos destinados para rascunho e para resposta definitiva, a fim de que
ndo seja prejudicado.

8.8.22.5. O(s) campo(s) reservado(s) para a resposta definitiva ser4d o Unico valido para
avaliacdo. O(s) campo(s) reservado(s) para rascunho é de preenchimento facultativo e ndo
seré considerado para avaliag&o.

8.8.22.6. O candidato devera observar, atentamente, os termos das instrugdes contidas na capa
do caderno do estudo de caso e nas instru¢fes para a redagdo, ndao podendo ser alegada
qualquer espécie de desconhecimento.

8.8.22.7. Em hip6tese alguma, havera substituicdo do caderno e ou da folha de redacdo por
erro do candidato.

8.8.23. Ap0s o término do prazo previsto para a duracdo da prova escrita (questdes objetivas,
redacédo e estudo de caso), ndo sera concedido tempo adicional para o candidato continuar
respondendo questdo objetiva ou procedendo a transcricao para a folha de respostas e/ou para
0 rascunho do gabarito e/ou para a parte definitiva do caderno do estudo de caso e/ou para a
folha de redacao.

8.8.24. A saida da sala de prova somente serd permitida apos decorrido 75% (setenta e cinco
por cento) do seu tempo de duracdo, a contar do efetivo inicio (apontado na sala), e apds o
candidato ter entregado, obrigatoriamente, ao fiscal da sala:

a) a sua folha de respostas personalizada;

b) a folha de redacéo;

C) os seus cadernos (de questdes objetivas e do estudo de caso), completos.
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8.8.25. O candidato, ao término da prova escrita, devera sair levando consigo somente o
material fornecido para conferéncia do gabarito das questbes objetivas (identificacdo de
carteira/rascunho de gabarito), fornecido pela Fundacdo VUNESP.

8.8.26. Deverdo permanecer em cada uma das salas de aplicacdo da prova escrita, 0s 3 (trés)
ultimos candidatos, até que o ultimo deles entregue sua prova escrita (questdes objetivas,
redacdo e estudo de caso), assinando termo respectivo.

8.8.27. Um exemplar do caderno de questdes da prova escrita (questdes objetiva e estudo de
caso) estara disponivel no site www.vunesp.com.br, no “link Area do Candidato - PROVA”, a
partir das 14 horas do primeiro dia Util subsequente ao de sua realizacao.

8.9. DO JULGAMENTO DAS QUESTOES OBJETIVAS
8.9.1. A nota das questbes objetivas sera obtida pela seguinte férmula:
NP = (Na x 100) + Tq
8.9.2. Legendas:
NP = Nota das questdes objetivas
Na = NUmero de acertos do candidato
Tq = Total de questbes

8.10. DO JULGAMENTO DA REDACAO

8.10.1. A prova de redacdo sera avaliada conforme os critérios a seguir:

A) Tema: considera-se se 0 texto do candidato atende ao tema proposto. A fuga completa ao
tema proposto é motivo suficiente para que a redacdo ndo seja corrigida em qualquer outro
de seus aspectos, recebendo nota 0 (zero) total.

B) Estrutura (género/tipo de texto e coeréncia): consideram-se aqui, conjuntamente, 0s
aspectos referentes ao género/tipo de texto proposto e a coeréncia das ideias. A fuga
completa ao género/tipo de texto € motivo suficiente para que a redacdo ndo seja corrigida
em qualquer outro de seus aspectos, recebendo nota 0 (zero) total. Avalia-se aqui como o
candidato sustenta sua tese em termos argumentativos e como essa argumentacdo esta
organizada, considerando-se a macroestrutura do texto dissertativo (introducéo,
desenvolvimento e conclusdo). No género/tipo de texto, avalia-se também o tipo de
interlocucdo construida: por se tratar de uma dissertacao, deve-se prezar pela objetividade,
sendo assim, 0 uso de primeira pessoa do singular e de segunda pessoa (singular e plural)
podera ser penalizado. Sera considerada aspecto negativo a referéncia direta a situacdo
imediata de producéo textual (ex.: como afirma o autor do primeiro texto/da coletanea/do
texto I; como solicitado nesta prova/proposta de redacédo). Na coeréncia, serd observada,
além da pertinéncia dos argumentos mobilizados para a defesa do ponto de vista, a
capacidade do candidato de encadear as ideias de forma logica e coerente (progressao
textual). Serdo consideradas aspectos negativos a presenca de contradigdes entre as ideias,
a falta de partes da macroestrutura dissertativa, a falta de desenvolvimento das ideias, a
falta de autonomia do texto ou a presenca de conclusdes ndo decorrentes do que foi
previamente exposto.

C) Expressédo (coesdo e modalidade): consideram-se, neste item, os aspectos referentes a
coesdo textual e ao dominio da norma-padrao da lingua portuguesa. Na coesao, avalia-se a
utilizacdo dos recursos coesivos da lingua (anaforas, cataforas, substitui¢cdes, conjuncdes
etc.), de modo a tornar a relagdo entre frases e periodos e entre os paragrafos do texto mais
clara e precisa. Serdo considerados aspectos negativos as quebras entre frases ou
paragrafos e o emprego inadequado de recursos coesivos. Na modalidade, serdo
examinados 0s aspectos gramaticais, tais como ortografia, acentuacdo, pontuacéo,
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regéncia, concordancia (verbal e nominal) etc., bem como a escolha lexical (precisdo
vocabular) e o grau de formalidade/informalidade expressa em palavras e expressoes.

8.10.2. Seré atribuida nota zero a redagdo que:

a) fugir ao tema e/ou género propostos;

b) apresentar nome, rubrica, assinatura, sinal, iniciais ou marcas que permitam a identificacdo
do candidato;

c) estiver em branco;

d) apresentar textos sob forma néo articulada verbalmente (apenas com desenhos, nimeros
e/ou palavras soltas);

e) for escrita em outra lingua que ndo a portuguesa;

f) apresentar letra ilegivel e/ou incompreensivel,

g) apresentar o texto definitivo fora do espaco reservado para tal;

h) apresentar 7 (sete) linhas ou menos (sem contar o titulo);

i) for composta integralmente por cépia de trechos da coletanea ou de quaisquer outras partes
da prova.

j) for composta predominantemente por trechos de textos divulgados em dominios publicos.

k) apresentar formas propositais de anula¢do, como impropérios, trechos jocosos ou a recusa
explicita em cumprir 0 tema proposto.

8.10.3. Observagdes importantes:

a) Cada redacdo € avaliada por dois examinadores independentes e, quando ha discrepancia

na atribuicdo das notas, o texto € reavaliado por um terceiro examinador independente.

Quando a discrepancia permanece, a prova € avaliada pelos coordenadores da banca.

b) O espaco para rascunho no caderno de questbes é de preenchimento facultativo. Em

hipdtese alguma, o rascunho elaborado pelo candidato sera considerado na correcdo da prova

de redacéo pela Banca Examinadora.

c) Em hipotese alguma o titulo da redacéo sera considerado na avaliacdo do texto. Ainda que

o titulo contenha elementos relacionados a abordagem tematica, a nota do critério que avalia 0

tema s seré atribuida a partir do que estiver escrito no corpo do texto.

d) Textos curtos, com 15 (quinze) linhas ou menos, serdo penalizados no critério que avalia a

expresséo.

e) As propostas de redacdo da Fundacdo Vunesp apresentam uma coletdnea de textos

motivadores que servem como ponto de partida para a reflexdo sobre o tema que devera ser

abordado. Textos compostos apenas por copias desses textos motivadores receberdo zero total

e textos em que seja identificada a predominancia de trechos de cdpia em relacdo a trechos

autorais terdo a nota final diminuida drasticamente.

8.11. DO JULGAMENTO DO ESTUDO DE CASO

8.11.1. Na correcdo do estudo de caso, serdo analisados o conhecimento do conteldo, a
capacidade de o candidato desenvolver a questdo apresentada com clareza, coeréncia e
objetividade, a organizagdo do texto, a técnica de redacdo, o dominio do Iéxico e a correcao
gramatical.

8.11.2. Sera atribuida nota 0 (zero) ao estudo de caso que:

a) apresentar nome, rubrica, assinatura, sinal, marca ou informacdo ndo pertinente ao
solicitado nas questfes que possa permitir a identificagdo do candidato;

b) estiver faltando folhas.

c¢) fugir ao tema proposto;

d) estiver em branco;

e) apresentar textos sob forma ndo articulada verbalmente ou for escrita em lingua diferente
da portuguesa;

f) apresentar letra ilegivel e/ou incompreensivel,

g) apresentar o texto definitivo fora do espaco reservado para tal.
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8.11.3. Sera considerado como ndo-escrito o texto ou trecho de texto que estiver rasurado.

8.12. Sera considerado habilitado na prova escrita o candidato que obtiver, no minimo, 60
(sessenta) pontos na somatdria das notas das questdes objetivas, da nota da redacdo e da nota
do estudo de caso e, ainda, ndo zerar nas questdes objetivas, redacédo e estudo de caso.

8.13. O candidato ndo habilitado na prova escrita seréa eliminado deste Processo Seletivo.

8.14. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE NA PROVA ESCRITA

8.14.1. Em caso de igualdade da pontuacdo final na prova escrita, serdo aplicados,
sucessivamente, os critérios de desempate adiante definidos:

a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n® 10.741/03, entre si e
frente aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

b) obtiver maior pontuacdo no estudo de caso;

c) que obtiver maior nimero de acertos nas questfes de Conhecimentos Gerais do ECA,;

d) que obtiver maior nimero de acertos nas questdes de Legislacao;

e) obtiver maior pontuacéo na redacgéo;

f)  que obtiver maior numero de acertos nas questdes de Portugués;

g) que obtiver maior nimero de acertos nas questdes de Matematica;

h) que obtiver maior nimero de acertos nas questdes de Informatica;

i) mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos;

j) 0s que comprovarem ter realizado 90 (noventa) horas de servigos voluntarios nos doze
meses imediatamente antecedentes ao inicio das inscricBes (Lei Municipal n°® 11.567/2017,
regulamentada pelo Decreto n° 23.285/2017);

gl) O candidato, quando da comprovacao dos requisitos, devera entregar o termo de adesdo
e de certidao emitida pela entidade publica ou privada, que contenha declaracdo do tempo, e a
informacdo da data de inicio e da data final, da prestacdo do servi¢o voluntério (artigo 2° do
Decreto n° 23.285/2017);

g2) Sera eliminado deste Processo Seletivo, o candidato que, no ato da comprovacdo dos
requisitos, ndo comprove, documentalmente ter exercido o voluntariado, desde que tenha
declarado essa condicdo (no ato da inscri¢do), bem como tenha sido beneficiado desse critério
de desempate neste Processo Seletivo;

k) ter sido, comprovadamente, jurado, nos termos do disposto no artigo 440 do Cdédigo de
Processo Penal (Decreto-Lei n° 3.689/1941) alterado pela Lei Federal n°® 11.689/2008.

h1) O candidato deverd informar, no ato da inscricéo, se exerce/exerceu, até a data do inicio
das inscri¢des, a funcdo de jurado.

h2) O candidato, quando da comprovacdo dos requisitos, deverad entregar Certiddo que
comprove a condicdo de jurado e de ter exercido efetivamente essa funcdo no periodo entre a
data da publicacdo da Lei n® 11.689/2008 e a data de término das inscrigdes;

h3) Seré eliminado deste Processo Seletivo, o candidato que, no ato da comprovacdo dos
requisitos, ndo comprove, documentalmente ter exercido a fungéo de jurado, desde que tenha
declarado essa condicdo (no ato da inscri¢do), bem como tenha sido beneficiado desse critério
de desempate neste Processo Seletivo;

) persistindo o empate, serd considerado o numero crescente da inscrigdo do candidato.
8.14.2. Os critérios de desempate relacionados nas alineas “g” e “h”, do item 8.14.1, deste
Edital, poderéo ser retificados/alterados até o ultimo dia de inscrigao, acessando a “Area do
Candidato” — no link “Alterac¢do de Inscrigdo” no site www.vunesp.com.br, clicando no link
deste Processo Seletivo.

8.14.2.1. O candidato que ndo solicitar as corre¢des dos dados pessoais nos termos do item
8.8.10. e 8.14.2. deste Edital, arcara exclusivamente com as consequéncias advindas de sua
omissao.
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8.15. A classificacdo final, da prova escrita, sera a base para convocagdo dos candidatos para
as fases seguintes.

8.16. DOS RECURSOS

8.16.1. Serdo admitidos recursos quanto:

[- A aplicacdo da prova escrita;

II- As questdes objetiva e gabaritos preliminares;
I[II- Ao resultado preliminar da prova escrita.

8.16.2. O prazo para interposicdo de recurso sera de 2 (dois) dias Uteis contados do 1° dia util
imediatamente seguinte a data da publicacdo, no Jornal Oficial do Municipio de Sorocaba, ou
do fato que Ihe deu origem.

8.16.3. Quando o recurso se referir ao gabarito das questdes objetivas, devera ser elaborado de
forma individualizada, ou seja, 1 (um) recurso para cada questdo, desde que devidamente
fundamentado. A decisdo sera tomada mediante parecer técnico da Banca Examinadora.

8.16.4. Admitir-se-4 um Unico recurso por candidato, para cada etapa de avaliacdo
devidamente fundamentada, sendo desconsiderado recurso de igual teor.

8.16.5. Os recursos deverdo ser interpostos no endereco www.vunesp.com.br, no link “Area
do Candidato - RECURSOS”, e seguir as instrugdes ali contidas.

8.16.6. O(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questdo(des) eventualmente anulada(s) sera(&o) atribuido
(s) a todos os candidatos presentes a prova, independente de formulacéo de recurso.

8.16.7. O gabarito divulgado podera ser alterado em fungdo dos recursos interpostos e as
questdes objetivas serdo corrigidas de acordo com o gabarito oficial definitivo.

8.16.8. No caso de provimento de recurso interposto dentro das especificacdes, esse podera,
eventualmente, alterar a nota/classificacdo obtida pelo candidato para uma nota/classificacao
superior ou inferior, ou ainda podera ocorrer a desclassificacdo do candidato que néo obtiver a
nota minima exigida para habilitacéo.

8.16.9. Quando da publicacdo do resultado da prova escrita, serdo disponibilizados os
espelhos das folhas definitivas de respostas, bem como a grade de corre¢éo.

8.16.10. A decisdo do deferimento ou do indeferimento de recursos sera publicada no Jornal
Oficial do Municipio de Sorocaba e disponibilizada no site da VUNESP
(www.vunesp.com.br), excecdo ao resultado da solicitacdo de isencdo da taxa de inscrigdo; a
analise de recursos interpostos ao indeferimento da solicitacdo de isencdo da taxa de
inscricdo; as decisdes sobre o requerimento de condicao especial para prestacdo da prova; ao
resultado da analise de recurso contra o indeferimento do pedido de condicdo especial para
realizacdo da prova, os quais serdo divulgados apenas no site da VUNESP
(www.vunesp.com.br).

8.16.11. Somente serdo considerados 0s recursos interpostos para a fase a que se referem e no
prazo estipulado, ndo sendo aceito, portanto, recursos interpostos em prazo destinado a evento
diverso daquele em andamento.
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8.16.12. O recurso interposto fora da forma e dos prazos estipulados neste Edital ndo serad
conhecido, bem como ndo serd conhecido aquele que ndo apresentar fundamentagdo e
embasamento ou aquele que ndo atender as instrugdes constantes do link “Recursos” na
pagina especifica deste Processo Seletivo.

8.16.13. A Banca Examinadora constitui Gltima instancia para os recursos, sendo soberana em
suas decisdes, razdo pela qual ndo caberao recursos adicionais.

8.16.14. Ndo sera aceito pedido de reviséo de recurso e/ou recurso de recurso.

8.16.15. A interposicdo de recurso ndo obsta o regular andamento do cronograma deste
Processo Seletivo.

8.16.16. No caso de recurso em pendéncia a época da realizacdo de algumas das fases deste
Processo Seletivo, o candidato podera participar condicionalmente da fase seguinte.

8.16.17. O candidato que ndo interpuser recurso no prazo mencionado neste Edital serd
responsavel pelas consequéncias advindas de sua omissao.

8.16.18. A Fundacdo Vunesp, analisard os recursos das etapas de sua responsabilidade, nao
reconsiderando a decisdo, encaminhara para validacdo da Comissao eleitoral, em caréater
definitivo e irrecorrivel.

9. DO CURSO DE CAPACITACAO

9.1 A Comissdo Eleitoral publicara os candidatos aprovados para participarem do Curso de
Capacitacdo Técnica, a que se refere as fases IV e VII e determinarad dia, hora e local da
referida Capacitacao.

9.2 O curso de Capacitacdo Técnica é obrigatorio e serd oferecido pelo Conselho Municipal
dos Direitos da Crianca e do Adolescente com parceria ou ndo, conforme critério da Comissao
Eleitoral.

9.3 O Curso de Capacitacdo Técnica referente a fase 1V do item 5, versard exclusivamente
sobre as Atribui¢es do Conselho Tutelar (artigo 136 da Lei Federal n° 8.069/90).

9.4 O candidato que ndo comparecer ao Curso de Capacitacdo Técnica referente a fase 1V,
com 100% (cem por cento) de presencga, sera desclassificado do processo seletivo que trata
este Edital.

9.5 O Curso de Capacitacdo Técnica inicial obrigatoria referente a fase VII do item 5, para
titulares e suplentes, versara sobre Legislacao, atribuicdes, funcionamento, registros e Sistema
para Infancia e adolescéncia do Conselho Tutelar.

9.6 E de responsabilidade do candidato comparecer a Capacitacio Técnica inicial obrigatoria
referente a fase VII do item 5, sob pena de responsabilizacao.
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10. DA AVALIACAO PSICOLOGICA

10.1. A Avaliacdo Psicoldgica, sera realizada por empresa contratada, serd de carater
eliminatorio, visando identificar caracteristicas de personalidade, aptiddo, potencial e
adequacdo do candidato para o exercicio da funcdo a que concorre, considerando as
necessidades, exigéncias e peculiaridades da area de atuacao, conforme Anexo IV.

10.2. DA PRESTACAO DA AVALIACAO PSICOLOGICA

10.2.1. Serdo convocados para a realizacdo da avaliacao psicoldgica, os 160 (cento e sessenta)
candidatos mais bem classificados na prova escrita.

10.2.2. Para realizacdo da avaliacdo psicologica, o candidato convocado devera:

10.2.2.1. comparecer com, pelo menos, 30 (trinta) minutos de antecedéncia do horario
previsto, ndo sendo admitidos retardatarios, sob pretexto algum, ap6s o fechamento dos
portdes, e ndo havera segunda chamada seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso
ou a auséncia do candidato;

10.2.2.2. apresentar documento de identidade, conforme previsto na alinea “a”, do item 8.8.5.,
deste Edital;

10.2.2.2.1. o candidato que ndo apresentar um dos documentos, conforme disposto no item
8.8.5., alinea “a” deste Edital, ndo realizara a avaliagdo psicologica, sendo considerado
ausente e eliminado deste Processo Seletivo;

10.2.3. A avaliacgdo psicoldgica tem data prevista para ser aplicada nos dias 17 e 18 de agosto
de 2019. A confirmacdo por meio da publicagdo do Edital de Convocacéo, a ser publicado
Jornal Oficial do Municipio de Sorocaba e disponibilizado no mural do CMDCA e no site da
empresa contratada, sendo de responsabilidade do candidato o acompanhamento, néo
podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

10.2.3.1. O candidato somente poderé realizar a avaliacdo psicoldgica na data, horario/turma e
local constantes do Edital de Convocacdo, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento, para justificar o seu atraso ou a sua auséncia ou a sua apresentacdo em dia,
horério e/ou local diferentes dos estabelecidos no Edital de Convocacao.

10.2.4. A avaliacdo psicoldgica € um processo técnico e cientifico e sera realizada por meio
de instrumentos e técnicas especificas, sendo empregados os procedimentos cientificos
destinados a aferir a compatibilidade das caracteristicas psicolégicas do candidato com as
atribuicbes do emprego, verificando se o avaliado apresenta caracteristicas essenciais como,
por exemplo: funcBes cognitivas, habilidades especificas, de personalidade etc, necessarias
para 0 desempenho das atribuicGes do emprego objeto deste Processo Seletivo, considerando
o perfil psicoldgico contido do Anexo IV.

10.2.5. A avaliacdo psicoldgica sera realizada por Banca Examinadora constituida por
psicologos regularmente inscritos em Conselho Regional de Psicologia que utilizardo métodos
e técnicas psicoldgicas aprovados pelo Conselho Federal de Psicologia.

10.2.6. Os requisitos psicoldgicos para 0 bom desempenho das atribuicGes da funcdo foram
estabelecidos previamente, considerando as responsabilidades da funcdo, a descrigédo
detalhada das atividades e tarefas, a identificagdo dos conhecimentos, habilidades e
caracteristicas pessoais necessarias para o desempenho das atividades da funcao.

10.2.7. O rol de caracteristicas a serem verificadas consta do Anexo IV deste Edital.

10.2.8. A avaliagdo psicologica compreenderd a aplicacdo coletiva de métodos e técnicas
capazes de aferir, de forma objetiva e padronizada, os requisitos psicologicos do candidato
para o desempenho das atribuigdes inerentes ao emprego.

10.2.9. Nenhum candidato podera retirar-se do local da avaliagédo psicolégica sem autorizacdo
expressa do responsavel pela aplicacao.
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10.2.10. O candidato, ao terminar os testes, devera entregar ao aplicador todo o seu material
de exame.

10.3. DO JULGAMENTO DA AVALIACAO PSICOLOGICA

10.3.1. O resultado da avaliacdo psicoldgica serd obtido por meio da analise de todos os
instrumentos psicoldgicos utilizados, considerando os critérios estabelecidos, relacionados aos
requisitos psicoldgicos ideais para o desempenho das atribuicdes inerentes ao cargo e terad
carater eliminatério, resultando nos conceitos para os candidatos de “Apto” ou “Inapto”, cujo
significado de cada conceito é:

10.3.2. APTO: significa que o candidato apresentou, na época da aplicacdo dos métodos e
técnicas da avaliacdo psicologica, o perfil psicoldgico (Anexo V) compativel com a descrigédo
das atribuicGes do cargo, conforme legislacao.

10.3.3. INAPTO: significa que o candidato ndo apresentou, na época da aplicacdo dos
métodos e técnicas da avaliacdo psicoldgica, o perfil psicoldgico (Anexo 1V) compativel com
a descricéo das atribuicdes da funcao, conforme legislacéo.

10.3.4. A divulgagdo dos resultados sera feita por meio de relacdo nominal, constando 0s
candidatos “Aptos” e, somente o naumero de inscricao dos candidatos considerados “Inaptos”.
A divulgacdo do resultado serd no Diario Oficial do Municipio de Sorocaba e disponibilizado
no mural do CMDCA e no site da empresa contratada.

10.3.5. A “inaptiddo” na avaliagdo psicoldgica nao significara, necessariamente, incapacidade
intelectual ou existéncia de transtornos de personalidade. Indicara, tdo somente, que o
candidato ndo atendeu, por ocasido dos exames, aos requisitos para 0 desempenho das
atribuices inerentes a funcao de Conselheiro Tutelar.

10.3.6. Nenhum candidato “inapto” sera submetido a nova avaliagdo psicoldgica dentro do
presente Processo Seletivo. Serd facultado a todo candidato considerado “inapto” solicitar a
realizacdo do procedimento denominado entrevista devolutiva, para conhecimento das razdes
de sua “inaptidao”, mediante requerimento especifico, para conhecimento das razdes de sua
“inaptidao”, dentro do prazo de 2 (dois) dias Uteis, apds a publicacdo do resultado desta
avaliacdo, na forma a ser futuramente informada. A entrevista devolutiva sera exclusivamente
de carater informativo para esclarecimento do motivo da “inaptiddo” do candidato ao
proposito do processo seletivo, ndo sendo, em hipdtese alguma, considerada como recurso ou
nova oportunidade de realizacao do teste.

10.3.7. Atendendo aos ditames previstos no Codigo de Etica Profissional do Psic6logo, nas
resolucdes do Conselho Federal de Psicologia e nas orientacdes do Conselho Regional de
Psicologia - Sdo Paulo, esse procedimento somente sera divulgado ao candidato, uma Unica
vez, de forma pessoal e individual, pelo profissional psicologo responsavel pela aplicacédo
desta avaliagdo, em local e hora predeterminados, conforme o edital de convocagéo para o
cumprimento deste procedimento e que sera publicado por meio da publicacdo no Jornal
Oficial do Municipio de Sorocaba, divulgado no mural do CMDCA e disponibilizado no site
da empresa contratada.

10.3.8. Para o cumprimento do procedimento denominado entrevista devolutiva, o candidato
devera comparecer no local determinado no edital de convocagdo, com antecedéncia de, pelo
menos 30 minutos do horario divulgado, conforme convocagdo, munido do original de um
dos documentos listados no item 8.8.5, alinea “a”. A realizagdo do procedimento denominado
entrevista devolutiva ndo altera o status do resultado da avaliagéo psicoldgica.

10.3.9. A entrevista devolutiva podera ocorrer em dias Uteis, finais de semana, ou feriados,
conforme Convocacdo, antes do prazo para interposi¢cdo do recurso administrativo (a ser
interposto pelo candidato se este assim o entender), quando da divulgacdo do resultado da
avalicéo psicologica.

10.3.10. No momento da realizacdo do procedimento da entrevista devolutiva, para o
conhecimento das razdes da “inaptiddo”, o candidato que desejar podera comparecer
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acompanhado de um profissional psicélogo, necessariamente inscrito no Conselho Regional
de Psicologia. O candidato recebera uma copia de seu laudo psicolégico contendo o resultado
da avaliacéo e serdo disponibilizadas, também, explica¢fes sobre o processo. As informacdes
técnicas somente serdo abordadas com o psicologo, sem a presenca do candidato.

10.3.11. No momento da realizacdo do procedimento da entrevista devolutiva, para o
conhecimento das razdes da “inaptidio”, o candidato que desejar comparecer
desacompanhado de um profissional psicélogo, recebera uma copia de seu laudo psicoldgico
contendo o resultado da avaliacdo e serdo disponibilizadas, também, explicacGes sobre o
processo desta avaliacéo.

10.3.12. Para todos os candidatos “inaptos” na avaliagdo psicoldgica, solicitantes ou nao da
entrevista devolutiva, ap6s o periodo de atendimento, caso seja de seu interesse, podera
interpor recurso administrativo relativamente ao resultado da avaliacdo psicologica, na forma
a ser futuramente informada.

10.3.13. Os candidatos ausentes e aqueles considerados “inaptos” na avaliacdo psicoldgica
estaréo eliminados do Processo Seletivo e ndo participaréo da eleigéo.

10.3.14. O perfil psicologico encontra-se no Anexo IV deste Edital e demais informacdes
constardo de Edital especifico de convocacdo para esta fase.

10.4 A Classificacdo final com os nomes dos (as) candidatos (as) aptos a concorrerem ao
Processo de Eleicdo dos (as) Conselheiros (as) Tutelares, Titulares e Suplentes de Sorocaba,
sera publicado no mural da Secretaria de Igualdade e Assisténcia Social, localizada na Rua
Santa Cruz n° 116 — Centro, bem como no Jornal Oficial do Municipio de Sorocaba.

11. DO PLEITO

11.1. Os 110 melhores candidatos classificados no item 10.4, concorrerdo as elei¢des de
Conselheiros(as) Tutelares.

11.2. A eleicdo sera realizada no dia 06 de outubro de 2019, em horario e local a ser definido.
11.3. A candidatura ao cargo de Conselheiro Tutelar sera individual.

11.4. Para a conducdo dos trabalhos do pleito, o Conselho Municipal dos Direitos da Crianga
e do Adolescente, podera requisitar ao Municipio servidores publicos e convidar
representantes de universidades, entidades assistenciais e organizagdes da sociedade civil,
para apoio administrativo e operacional, devendo os nomes dos indicados ser divulgados com
antecedéncia minima de 03 (trés) dias antes da data da elei¢do, sera publicado no mural da
Secretaria de Igualdade e Assisténcia Social, localizada na Rua Santa Cruz n° 116 — Centro,
bem como no Jornal Oficial do Municipio de Sorocaba.

11.5. As cédulas serdo confeccionadas pelo Municipio de Sorocaba, mediante modelo
aprovado pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, e serdo
rubricadas por membros da Comissdo Eleitoral, pelo Presidente da mesa receptora e por um
mesario.
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11.5.1. A Comissdo Eleitoral publicard no Jornal Oficial do Municipio de Sorocaba, a

Classificacdo final, sendo que o nimero do candidato para votacdo serd o mesmo da
Classificacdo final.

11.5.2. O eleitor podera votar em um Unico candidato.

11.5.3. Poderdo votar, mediante voto direto, secreto e facultativo, todos os cidadaos eleitores
no Municipio quites com a justica eleitoral, maiores de 16 (dezesseis) anos.

11.6. Nos locais de votacdo serdo afixadas listas com relacdo de nomes e numeros dos
candidatos ao Conselho Tutelar.

11.7. O Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, por
indicacdo da Comissdo Eleitoral, nomeara:

a) 01 (um) Presidente, 01 (um) Secretario e 02 (dois) Mesarios para compor cada mesa
receptora de votos;

b) 01 (um) Presidente, 01 (um) Secretario e 03 (trés) Escrutinadores para compor a Junta
Apuradora de votos.

11.8. Cada candidato podera credenciar 01 (um) Fiscal, desde que 0 mesmo ndo perturbe, de
qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido, podendo ser
convidado a se retirar do local.

11.9. Sdo extremamente proibidas a presenca de candidatos junto a mesa de recepcéao.

12. DA PROPAGANDA ELEITORAL E SUAS CONSEQUENCIAS

12.1. A propaganda dos candidatos somente sera permitida ap6s a publicacdo da classificacdo
final de seus respectivos nimeros para votacdo, serd publicado no mural da Secretaria de
Igualdade e Assisténcia Social, localizada na Rua Santa Cruz n° 116 — Centro, bem como no
Jornal Oficial do Municipio de Sorocaba.

12.2. A propaganda eleitoral obedecera aos limites da Legislacdo vigente e postura municipal,
garantida a utilizacdo por todos os candidatos, em igualdade de condi¢oes.

12.3. Toda propaganda eleitoral sera realizada sob a responsabilidade dos candidatos, que
serdo considerados solidarios nos excessos praticados por seus simpatizantes.

12.4. N&o serd permitida propaganda que implique em grave perturbacdo a ordem,
aliciamento de eleitores por meios insidiosos e propaganda enganosa, sob pena de cassacgao da
candidatura.
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12.5. Considera-se aliciamento de eleitores por meios insidiosos o oferecimento ou a

promessa de dinheiro, dadivas, beneficios ou vantagens de qualquer natureza, visando apoio
as candidaturas.

12.6. Considera-se grave perturbacdo a ordem propaganda que ndo observe a legislacdo e
posturas municipais, que perturbe o sossego publico ou que prejudique a higiene e a estética
urbana.

12.7. Considera-se propaganda enganosa a promessa de resolver eventuais demandas que nao
constem dentre as atribuicdes do Conselho Tutelar, bem como qualquer outra pratica que
induza o votante a erro.

12.8. Qualquer cidadao, de forma fundamentada, podera encaminhar denuncia a Comissdo
Eleitoral sobre a existéncia de propaganda irregular, aliciamento de eleitores ou outra préatica
irregular no processo seletivo.

12.9. Apresentando a denuncia indicio de procedéncia, a Comissdo Eleitoral determinara que
a candidatura envolvida apresente defesa no prazo de 03 (dias) Uteis.

12.9.1. A Comissdo Eleitoral podera determinar, liminarmente, a retirada ou a suspensao da
propaganda, com o recolhimento do material.

12.10. Para instruir sua decisdo, a Comissdo Eleitoral podera ouvir o candidato, testemunhas,
determinar a producdo de provas e, se necessario, realizar diligéncias.

12.10.01. O procedimento de apuracdo de denuncias de propaganda eleitoral devera ser
julgado pela Comissdo Eleitoral no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, prorrogavel em
caso de necessidade devidamente fundamentada.

12.10.02. O candidato envolvido e o denunciante deverdo ser notificados da decisdo da
Comissdo Eleitoral através publicacdo no Diério Oficial do Municipio de Sorocaba.

12.10.03. Da decisdo da Comissdo Eleitoral cabera recurso ao Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da
notificagdo publicada no Jornal Oficial do Municipio de Sorocaba.

12.10.04. O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente decidira acerca do
recurso da decis@o da Comisséo Eleitoral no prazo de 10 (dez) dias Uteis, prorrogavel em caso
de necessidade devidamente fundamentada.

12.11. A partir das 23h59 do dia 04 de outubro de 2019 néo sera permitido ao candidato ou a
qualquer pessoa fazer propaganda eleitoral, condugdo de eleitores, seja em veiculos
particulares ou publicos, realizarem propaganda em carros de som ou outros instrumentos
ruidosos, sob pena de impugnacéo da candidatura.
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12.12. Para as impugnacdes serdo observados 0s prazos e procedimentos previstos neste
edital.

12.13. O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente podera publicar
normas complementares visando ao aperfeicoamento do Processo Eleitoral.

13. DA APURACAO DOS VOTOS

13.1. Encerrada a votacdo, a contagem dos votos serd iniciada no dia seguinte, no Auditorio
da Secretaria de Igualdade e Assisténcia Social, a partir das 9h, sob responsabilidade do
Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, fiscalizagdo do Ministério
Publico e apoio da Guarda Municipal.

13.2. Os candidatos poderdo credenciar 01 (um) Fiscal para acompanhar a apuracdo dos
votos, sendo que deverdo permanecer proximo a mesa apenas 3 fiscais, devendo ocorrer o
revezamento entre os fiscais presentes, desde que o mesmo néo perturbe, de qualquer modo, a
ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido, podendo ser convidado a se
retirar do local.

13.3. Os candidatos deverdo apresentar impugnacdo a apuragdo por escrito, cabendo a decisdo
aos membros da mesa apuradora, com recurso ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianca
e do Adolescente, que decidira em 03 (trés) dias, facultada a manifestacdo do Ministério
Publico.

13.4. Serdo consideradas nulas as cédulas que:

l. Indicarem mais de um candidato;

Il. Contiverem expressoes, frases ou palavras que possam identificar o eleitor;
I Né&o corresponderem ao modelo oficial;

IV.  Nao estiverem rubricadas em conformidade com o previsto neste edital;

V. Estiverem rasuradas.

13.5. Todos os candidatos compordo Lista de Classificacdo ordenada do maior para 0 menor
n° de votos, sendo que serdo chamados os Suplentes na quantidade necessaria ao trabalho do
Conselho Tutelar, seguindo a ordem de classificagéo.

13.6. Havendo empate na votagdo entre os (as) candidatos (as) sera considerado (a) vencedor
(@) o (a) candidato (a) que obteve melhor posicéo na Classificacdo Final, item 10.5;

13.6.1. Persistindo o empate sera considerado vencedor o (a) mais idoso (a) e em seguida 0
que tiver o maior namero de filhos ou dependentes, devidamente comprovado.
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13.7. Desta fase caberd recurso de 3 (trés) dias Uteis, a Comissdo Eleitoral, por escrito,

protocolada na Sede do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente,
localizada na Rua Santa Cruz n° 116 — Centro.

13.8. Concluida a apuracdo dos votos e decididos os eventuais recursos, o Conselho
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente proclamara o resultado, publicando no
Jornal Oficial do Municipio lista com os nomes dos candidatos titulares e suplentes eleitos, e
respectivos nimeros de votos recebidos.

14. DAS IMPUGNACOES E RECURSOS

14.1. As impugnacdes poderdo ser apresentadas pela comunidade e pelo Ministério Publico a
Comissdo Eleitoral:

| — Até dois (02) dias Uteis ap6s a publica¢do no Diario Oficial do Municipio da relacdo das
candidaturas homologadas;

Il — A qualquer tempo, se versar sobre excessos na propaganda eleitoral.

§ 1° As impugnacbes deverdo ser fundamentadas e instruidas com documentos
comprobatérios dos fatos alegados, ou declaragdo firmada por trés testemunhas, com firmas
reconhecidas, juntando-se copia dos respectivos documentos de identidade.

§ 2° O interessado sera notificado por e-mail a apresentar defesa, sendo a contraprova nos
moldes acima indicados.

15. DAS NOTIFICACOES, INTIMACOES E PRAZOS

15.1. Todas as notifica¢Oes e intimagOes referentes ao processo de eleicdo dos Conselheiros
Tutelares serdo realizadas por meio de publicacdes no Jornal Oficial do Municipio de
Sorocaba.

15.2. Os prazos, quando a lei municipal e as Resolu¢cdes Normativas do CMDCA néo
dispuserem em contrario, serdo de trés dias corridos, contados a partir do primeiro dia util
apos a publicacéo.

15.3. Considera-se prorrogado o prazo até o primeiro dia Util subsequente, se 0 vencimento
recair em feriado, sdbado ou domingo.

16. DISPOSICOES FINAIS

16.1. Todos os documentos, impugnagOes, recursos e demais atos relativos ao processo

eleitoral, exceto aqueles pertinentes a elei¢do e apuracdo dos votos, deverdo ser encaminhados
ou realizados na sede do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente.
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16.2. As Resolucbes Normativas do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente - CMDCA e os Atos da Comissdo Especial Eleitoral que venham a disciplinar
eventuais ocorréncias do processo eleitoral serdo publicados no Diério Oficial do Municipio,
para conhecimento dos interessados, sendo o Ministério Pablico cientificado pessoalmente
para fiscalizacdo de todas as fases do processo eleitoral.

16.3. A apresentacdo do Certificado de participacdo na Capacitacdo Inicial Obrigatéria
oferecido pelo CMDCA, apo6s a eleicdo, é obrigatoria, aos membros titulares e suplentes
eleitos, sendo considerado requisito essencial para a posse.

16.4. A inscricdo do (a) candidato (a) implicara conhecimento das presentes instrucdes e,
tacita aceitagdo das normas e condi¢fes do Processo de Selecdo, tais como se acham
estabelecidas neste Edital; nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais
aditamentos, comunicados e instru¢des especificas para realizagdo do Processo de Sele¢cdo dos
Conselheiros Tutelares, acerca das quais ndo podera alegar desconhecimento.

16.5. Os trinta (30) candidatos mais votados serdo nomeados e empossados pelo Chefe do
Poder Executivo Municipal e os demais candidatos seguintes serdo considerados suplentes,

seguindo-se a ordem decrescente de votacao.

16.6. O mandato sera de 04 anos, permitida uma recondugdo, mediante novo processo seletivo
e eleitoral.

16.7. O conselheiro Tutelar Titular que tiver exercido o cargo por periodo consecutivo
superior a um mandato e meio ndo podera participar do processo seletivo e eleicdo
subsequente.

16.8. O acompanhamento das publicacGes, editais, resolucbes, avisos e comunicados
referentes ao Processo seletivo e elei¢do é de responsabilidade exclusiva do candidato. N&o
serdo prestadas informaces por telefone.

16.9. Faz parte integrante deste Edital:

16.9.1 ANEXO | — Declaracdo de veracidade, a ser enviada pelo candidato quando da
solicitacdo de isencdo do pagamento da taxa de inscrigéo.

16.9.2. ANEXO Il — Declaracdo de Idoneidade Moral e Declaracdo de Comprovante de
residéncia.

16.9.3. ANEXO |11 — Contetido Programatico
16.9.4. ANEXO 1V - Perfil Psicol6gico

16.9.5. ANEXO V - Cronograma.
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16.10. Casos omissos serdo analisados e deferidos pela Comisséao Eleitoral.

16.11. Este edital entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 2° Os casos omissos deste Edital serdo resolvidos pelo Conselho Municipal dos Direitos
da Crianga e do Adolescente.

Ana Lucia Gardenal Beranger
Presidente CMDCA Sorocaba

Sorocaba/SP, 29 de maio de 2019.

ANEXO I - DECLARACAO A SER ENVIADA PELO CANDIDATO QUANDO DA
SOLICITACAO DE ISENCAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO

Eu, ,
RG n° , CPFn° ,

DECLARO, sob as penas da lei, que as informagdes por mim prestadas, para a obtencéo
dos beneficios de isen¢do de pagamento de taxa de inscrigdo no Processo Seletivo para
Conselheiro Tutelar para o Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente
- CMDCA sdo verdadeiras, bem como, estar ciente dos termos da Lei n° 8.004, de 20 de
novembro de 2006, ou da Lei n°® 10.042, de 25 de abril de 2012, ou da Lei n® 11.652, de 02
de janeiro de 2018.

DECLARO, ainda, estar ciente, caso seja verificada ma-fé de minha parte, que serei
eliminado do Processo Seletivo e poderei sofrer as sangdes dispostas em Lei.
Sorocaba, de de 2019.

Assinatura do interessado
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ANEXO Il - DECLARAQAO DE IDONEIDADE MORAL E DECLARACAO DE
COMPROVANTE DE RESIDENCIA

DECLARACAO

Eu, , portador do
RG , CPF DECLARO, para fins

de inscricdo no processo de escolha dos membros dos Conselhos Tutelares do Municipio de

Sorocaba que:

1. Sou pessoa considerada idénea e de boa reputacgéo;

2. Resido no Municipio de Sorocaba, ha mais de cinco anos;
3. Estou no gozo de meus direitos politicos;

4. Conclui o curso de ensino superior;

5. Possuo comprovada experiéncia de, no minimo, 24 (vinte e quatro) meses, em

atividades de atendimento ou defesa de direitos da crianca ou do adolescente;

6. Possuo conhecimentos de informatica.

Sorocaba/SP, de de 2019.

Nome completo e RG

Falsidade ideoldgica — art. 299 do Cddigo Penal: Omitir, em documento publico ou
particular, declaracdo que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaragéo
falsa ou diversa da que deveria ser escrita com o fim de prejudicar direito, criar
obrigacdo ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante: Pena — recluséo, de
um a cinco anos e multa, se 0 documento é publico e reclusdo de um a trés anos, e multa,

se 0 documento particular.
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ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO

1. O conteddo programatico de cada area que sera objeto de avaliagdo de conhecimento, sera a
seguinte:

I- PORTUGUES: 1. Interpretacdo de texto 2. Textualidade e estilo 2.1. Norma culta e
variantes 2.2. Coeséo e coeréncia 2.3. Denotacdo e conotagdo 2.4. Figuras de linguagem 2.5.
Vicios de linguagem 2.6. Polissemia, sinonimia e antonimia 2.7. Homonimia e paronimia 3.
Fonética e fonologia: ortografia; acentuacdo gréafica; crase 4. Morfologia: classes de palavras
e suas flexdes 5. Sintaxe: pontuacdo; regéncia verbal e nominal; colocacdo pronominal 6.
Correspondéncia administrativa: declaracdo, memorando, oficio, portaria, relatério,
requerimento Obs.: Na prova de Lingua Portuguesa serd considerado o Novo Acordo
Ortogréfico.

II- MATEMATICA: 1. Ndmeros e OperacBes — Sistemas de numeracdo e conjuntos
numeéricos: numeros inteiros, racionais e irracionais, 0s ndmeros reais € 0S numeros
complexos. Problemas envolvendo as operaces e seus significados. Proporcionalidade.
Porcentagem. Juros. Equacbes e inequacbes do 1° e do 2° grau. Equagdes polinomiais.
Sistemas lineares. Expressbes algébricas: mondmios, polindmios, produtos notaveis e
fatoracdo. Progressdes aritméticas e geométricas. Matrizes. Determinantes. Analise
combinatdria. 2. Espaco e Forma — Figuras geométricas planas e espaciais. Angulos, curvas,
posicOes relativas de retas, paralelismo e perpendicularismo. Deslocamento de figuras num
plano. Simetrias, isometrias, homotéticas. Poligonos e solidos geométricos: conceitos,
caracteristicas, propriedades. Triangulos. Quadrilateros, a circunferéncia, o circulo e a esfera.
Figuras semelhantes ou congruentes. Os poliedros: relagdo de Euler. Pirdmide, prismas, cone,
cilindro. Calculo de area e volume. 3. Grandezas e Medidas — Medidas de comprimento, de
superficie, de massa e de volume. O sistema métrico decimal. Sistema monetério brasileiro.
Perimetro e area de figuras planas. Teorema de Pitagoras. Rela¢es métricas num triangulo.
Razbes trigonométricas. Relagdes fundamentais. Geometria Analitica: distancia entre dois
pontos, condicdo de alinhamento de trés pontos. Equac6es da reta. Equacdo da circunferéncia.
4. Tratamento da Informacdo — Estatistica e Probabilidade: leitura e interpretacdo de tabelas e
graficos, média, moda e mediana, problema de contagem e o principio multiplicativo.
Possibilidade ou chance de um evento. Raciocinio combinatério e o calculo de probabilidade;

III- ATUALIDADES Questbes relacionadas a fatos politicos, econdémicos, sociais e
culturais, nacionais e internacionais, ocorridos a partir de 1° de novembro de 2018, divulgados
na midia local e/ou nacional.

IV- INFORMATICA: Considera-se conhecimento de informatica o dominio da Estrutura
do Windows: Microsoft Word: estrutura basica dos documentos, edicdo e formatacdo de
textos, cabecalhos, paragrafos, fontes, colunas, marcadores simbolicos e numericos, e tabelas,
impressdo, ortografia e gramética, numeragdo de péaginas, insercdo de objetos; Microsoft
Excel: estrutura basica das planilhas, conceitos de células, linhas, colunas, pastas e graficos,
elaboracdo de tabelas e graficos, uso de formulas, fungdes e macros, impressdo, insergdo de
objetos, campos predefinidos, controle de quebras, numeracao de paginas, obtencéo de dados
externos, classificacdo; Navegacdo Internet, conceitos de URL, links, sites, impressdo de
paginas.
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V- CONHECIMENTOS GERAIS DO ECA: Estatuto da Crianga e do Adolescente —
ECA e suas alteracdes, Lei Federal 8.069, de 13 de julho de 1990, e Lei Municipal n°
8627/2008 e suas alteracoes;
VI-  LEGISLACAO:

a) Constituicdo Federal no que se refere a Crianga e Adolescente;

b) Lei Federal 8742/93 — Lei Organica de Assisténcia Social,

c) Resolugdo n. 109/2009 do Conselho Nacional de Assisténcia Social que dispde sobre a

Tipificagdo de Servigos Sdcio assistenciais;

d) Lei Federal n. 8080/90 - Lei Orgéanica da Salde;

e) Lei Federal n. 9394/96 — Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional,

f) SIPIA - Sistema de Informacéo para Infancia e Adolescéncia.

ANEXO IV — PERFIL PSICOLOGICO
CARACTERISTICAS-DIMENSOES-DEFINICOES

1) ATENCAO - BOA

2) COMUNICACAO - BOA

3) CONTROLE EMOCIONAL — BOM

4) DISPOSICAO PARA O TRABALHO — ADEQUADA

5) AGRESSIVIDADE - ADEQUADA

6) RELACIONAMENTO INTERPESSOAL - BOM

7) RESPONSABILIDADE E COMPROMISSO - ADEQUADO

8) CAPACIDADE DE NEGOCIACAO - ADEQUADO

9) CAPACIDADE DE ADMINISTRACAO DO TEMPO - ADEQUADO

DIMENSOES:

BOM / BOA — Acima dos niveis medianos
ADEQUADO (A) — Dentro dos niveis medianos
DIMINUIDO - Abaixo dos niveis medianos

DEFINICOES:

1) ATENCAO- BOA
Trata da capacidade e o esforco realizado para focalizar, selecionar, dividir e alternar,
processando estimulos do meio ambiente em detrimento de outros. Dessa forma, o
individuo torna se capaz de utilizar seus recursos cognitivos para emitir respostas rapidas e
adequadas diante de estimulos que julgue importantes.

2) COMUNICACAO - BOA
Facilidade para manipular os termos linguisticos na expressdo do pensamento, por meio de
verbalizacdo clara, expressando-se com desembarago, demonstrando habilidade de
expressar ideias com légica e objetividade, sendo eficiente e eficaz.

3) CONTROLE EMOCIONAL - BOM
Capacidade de discriminar estados internos e de administrar a influéncia que estes tém
sobre o pensamento, comportamento e atitudes, possibilitando uma resposta assertiva em
relacdo as exigéncias do ambiente.

4) DISPOSICAO PARA O TRABALHO - ADEQUADA
Capacidade de lidar, de maneira produtiva, com tarefas sob sua responsabilidade,
participando de maneira construtiva e suportando uma longa exposicdo a agentes
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estressores, sem permitir que causem danos importantes ao organismo, mantendo um bom
nivel de energia interna durante toda a jornada de trabalho e, ainda, a interagdo com o meio
de maneira adequada, independente dos danos causados devido as situacfes conflitantes e
estressantes do trabalho. Energia e resisténcia para o trabalho, buscando exceléncia nas
tarefas que realiza.

5) AGRESSIVIDADE - ADEQUADA
Deve predominar o controle das emocdes, reagindo aos estimulos de forma equilibrada e
utilizando de seu potencial intelectual para adaptar-se rapidamente as situacGes
inesperadas.

6) RELACIONAMENTO INTERPESSOAL - BOM
Estabelecer um bom nivel de relacionamento interpessoal com a equipe de trabalho,
comunidade e superiores, de forma a manter-se acessivel ao dialogo para analise das
situacOes, demonstrando seguranca e confianca no atendimento das necessidades do
ambiente profissional. Faz-se necessario, ainda, manter um relacionamento respeitoso,
observando as formalidades e firmeza. Assim, espera-se que o candidato apresente um
relacionamento interpessoal com a empatia necessaria frente as diferentes situacoes.

7) RESPONSABILIDADE E COMPROMISSO - ADEQUADO
Apresentar competéncia para se comportar de maneira sensata e responsavel, assumindo as
consequéncias pelos seus atos e corrigindo se necessario, bem como respeitar as normas e
regras institucionais. Assim, assumindo compromisso na realizacdo das atribuices,
observando os prazos e buscando qualidade na realizac&o dos trabalhos.

8) CAPACIDADE DE NEGOCIACAO - ADEQUADO
Procurar estabelecer acordos com os parceiros com que se relaciona. Negocia de forma
eficaz com os envolvidos nas situaces e organismos representativos, de maneira a propor
solugdes que permitam atingir os objetivos.

9) CAPACIDADE DE ADMINISTRACAO DO TEMPO - ADEQUADO
Adotar atitudes que demonstram organizacdo e define prioridades, sendo capaz de
concretizar de acordo com a sua importancia no enquadramento profissional, com adocao
de mecanismos de otimizagédo do trabalho por meio do aproveitamento eficaz do tempo.

ANEXO V - CRONOGRAMA ELEICAO CT 2019

04/04/2019 Publicagdo do edital.
28/05/2019 Republicagdo do edital
1*FASE |  30/05 a 10/06/2019 Periodo de inscri¢do dos candidatos
30 e 31/05/2019 Pedido de isengdo do pagamento da taxa de inscri¢éo (Leis 8.004/2006,

10.042/2012 e 11.652/2018)

Divulgacéo do resultado dos pedidos de isencdo do pagamento da taxa de

04/06/2019 inscri¢do, apenas no site da VUNESP
05 e 06/06/2019 Prazo para interposicao de recurso contra o indeferimerjto do pedido de isencéo do
pagamento da taxa de inscrigdo

Divulgacdo da analise dos recursos contra o indeferimento do pedido de isen¢do do

07/06/2019 pagamento da taxa de inscricdo, decisdo da solicitacdo da acessibilidade para

realizacdo da prova escrita, apenas no site da VUNESP
10 e 11/06/2019 Periodo de recurso contra a decisdo da solicitagéo da acessibilidade para realizacdo
da prova escrita

Publicacdo do edital de analise dos recursos contra o indeferimento da solicitagdo
28/06/2019 da acessibilidade para realizacdo da prova escrita e da convocacao para realizagdo

da prova escrita
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22 FASE Aplicacéo da prova objetiva.
07/07/2019 Aplicacdo da prova de redagdo
Aplicagéo da prova discursiva (1 estudo de caso)
11/07/2019 Publicagéo do gabarito da prova objetiva.
12/07 e 15/07/2019 Prazo para interposigdo de recurso relativo ao gabarito da prova objetiva.
PUBLICACAO:
- da analise dos recursos referente ao gabarito;
- do resultado da prova objetiva;
30/07/2019 - do resultado da prova de redacéo;
- do resultado da prova discursiva (Estudo de Caso);
- da classificacdo prévia da prova Escrita;
- da convocacdo para envio dos documentos por upload.
PRAZO PARA INTERPOSICAO DE RECURSOS RELATIVOS:
31/07 A 01/08/2019 - a0 resultado das provas objetiva, redacéo e discursiva (estudo de caso)
- a classificacdo prévia da prova Escrita.
32 FASE 05 e 06/08/2019 Envio, por upload, dos documentos.
22 FASE PUBLICACAO:
32 FASE - da analise dos recursos referentes ao resultado das provas objetiva, redacéo e
12/08/2019 discursiva e da class_lf_lcag?o previa da prova Esc_:rlj[a (s/PCD);
- da classificacdo final da prova Escrita;
- dos 160 candidatos aptos para Capacitacdo e Avaliagdo Psicoldgica;
- convoca para Capacitagdo e Avaliacdo Psicologica.
13 e 14/08/2019 Prazo para interposicao de recurso contra a inaptiddo da candidatura
Publicagdo do resultado de recurso e convocacdo, dos candidatos com deferimento
16/08/2019 dos recursos contra a inaptiddo da candidatura, para realizacdo da Capacitacéo e da
Avaliacdo Psicoldgica
42 FASE CAPACITACAO TECNICA e APLICACAO DA AVALIACAO PSICOLOGICA
52 EASE 17 e 18/08/2019 — OBRIGATORIAS (18/08/2019 os candidatos com deferimento do recurso
realizardo a Capacitagdo e a Avaliagdo Psicoldgica)
29/08/2019 Publicacgdo da lista de resultado da Capacitagdo Técnica e da Avaliagdo Psicologica
30 e 31/08/2019 Solicitagdo de Devolutiva
08/09/2019 Aplicagéo da Devolutiva
09 e 10/09/2019 Prazo para interposigdo de recurso contra a inaptiddo na avaliagdo psicologica.
16/09/2019 Publicagdo da analise de recurso contra a inaptiddo na avaliacéo psicoldgica
20/09/2019 PUBLICAQAO DOS 110 CANDIDATOS APTOS PARA ELEIQAO
21/09 A 05/10/2019 PROPAGANDA ELEITORAL
62 FASE 06/10/2019 ELEICAO das 8h 4s 17h
APURACAO DOS VOTOS das 9h s 17h
07/10/2019 AUDITORIO DA SIAS
09/10/2019 PUBLICACAO DOS 30CANDIDATOS TITULARES E 60 SUPLENTES
ELEITOS
11 /10/2019 PRAZO PARA APRESENTACAO DE RECURSOS
16/10/2019 PUBLICACAO DO RESULTADO DE RECURSO E RESULTADO FINAL DOS

CANDIDATOS ELEITOS
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10/01/2020 NOMEADOS E EMPOSSADOS PELO CHEFE DO PODER EXECUTIVO
MUNICIPAL
7 FASE 11/01/2020 CAPACITACAO PRESENCIAL OBRIGATORIA
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