ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE UNIAO DO OESTE

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N° 03/2021

Abre inscricdes para o Processo Seletivo destinado a prover
vagas do Quadro Temporario de Pessoal do Poder Executivo
Municipal de Unido do Oeste, define suas normas e da outras
providéncias.

O Prefeito Municipal de Unido do Oeste, Estado de Santa
Catarina, Senhor VALMOR GOLO, no uso das suas atribuigcbes legais e de conformidade
com o art. 37, II, da Constituicdo Federal, Lei Organica do Municipio, TORNA PUBLICO, para
o conhecimento dos interessados, que se encontram abertas no periodo compreendido entre
0 dia 03 de maio de 2021 a 14 de maio de 2021, as inscricbes ao Processo Seletivo
destinado a prover vagas do Cargo do Quadro Temporario de acordo com a Lei
Complementar n°® 90/2015 e alteragbes posteriores (Plano de Cargos e Salarios dos
Servidores Publicos Municipais); Lei Complementar n°® 93/2015 (Estatuto dos Servidores
Publicos Municipais), Lei Municipal N.° 957/2013, Lei Municipal N.° 1.047/2016, regendo-se 0
referido certame pelas normas estabelecidas neste Edital e na legislagéo vigente.

1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 — O Processo Seletivo destina-se a contratacdo de servidores, em carater temporario,
para preenchimento de vagas existentes no Quadro Pessoal do Municipio de Unido do Oeste
(SC) de acordo com as necessidades, da Administragédo Publica.

1.2 — Os candidatos classificados e aprovados que excederem ao numero de vagas
estabelecidas neste Edital ndo terdo direito ao provimento da vaga exceto se houver
necessidade, sendo que o chamamento excedente acontecerd mediante justificacdo da
Administrac@o Publica.

1.3 — O presente Edital de Processo Seletivo € disciplinado pelo art. 37, IX, da Constituicdo
Federal e a Lei Complementar n°® 90/2015 e alteragbes posteriores (Plano de Cargos e
Salarios dos Servidores Publicos Municipais);, Lei Complementar n® 93/2015 (Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais), Lei Municipal N.° 957/2013, Lei Municipal N.° 1.047/2016 e
suas alteragdes posteriores das devidas leis e demais legislagdo em vigor.

1.4 — E de responsabilidade do candidato o conhecimento da legislagdo mencionada no item
anterior e outras determinacdes referentes ao Processo Seletivo para certificar-se de que
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possui todas as condi¢Bes e pré-requisitos para prestar as provas e documentos necessarios
para o cargo/funcéo por ocasidao da nomeacéo se aprovado e convocado.

1.5 — A inscricdo do Processo Seletivo implicara, desde logo, e ciéncia e a aceitacdo pelo
candidato das condi¢Ges estabelecidas neste Edital.

1.6 — Os documentos exigidos pelas normas do presente Edital, requerimentos e recursos
administrativos, deverdo ser entregues, respeitados os prazos e condi¢des do Edital.

1.7 — O Processo Seletivo sera regido por este Edital, supervisionado pela Comissao
de Acompanhamento designada pela Administracdo Municipal, nomeada pelo Decreto
N° 4.838/2021, e executado em todas as suas fases pela GS ASSESSORIA E
CONSULTORIA LTDA - ME.

1.8 — A divulgacéo oficial das informacdes referentes a este Processo Seletivo dar-se-4 pela
publicagéo de editais nos sites www.uniaodooeste.sc.gov.br e
WWW.gsassessoriaconcursos.com.br.

1.9 — E de responsabilidade do candidato o acompanhamento das publicacdes das
informacdes e atos do Processo Seletivo bem como o envio de recursos e documentacdes
exigidas nos prazos e formas estabelecidos em Edital.

1.10 - S&o condic¢des para participacao no presente Processo Seletivo:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado ou portugués em condi¢&o de igualdade de direitos com
os brasileiros; no caso de ser portugués, comprovar a condicdo de igualdade e gozo dos
direitos politicos na forma do art. 12, § 1°, da Constituicdo Federal;

b) Ter conhecimento e concordar com todas as exigéncias contidas neste edital.

1.11 - O candidato deve comprovar a idade minima de 18 anos e a escolaridade/habilitacéo
exigida no edital no ato da investidura.

1.12 - O Processo Seletivo sera realizado SOMENTE de etapa Unica:
a) :PROVA OBJETIVA (Escrita) para todos os cargos, de carater eliminatério e
classificatorio.

2 - DAS ESPECIFICACOES DOS CARGOS, VAGAS, CARGA HORARIA, HABILITACAO
E VENCIMENTOS
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2.1 — As vagas destinam-se aos cargos/funcBes abaixo delineados e deverdo ser
preenchidas por candidatos que disponham dos requisitos e escolaridade minima exigidos no
presente Edital, de acordo com o cargo/funcdo em questao.

2.2 — As atribuigdes do cargo/fungao sao as constantes no Anexo |l deste Edital.

2.3 “TENDO EM VISTA A PANDEMIA DO COVID-19 E QUE O MUNICIPIO DE UNIAO DO
OESTE NECESSITA CONTRATAR IMEDIATAMENTE CONFORME O NUMERO DE
VAGAS OS APROVADOS NO CERTAME, SALIENTA-SE QUE GESTANTES E PESSOAS
QUE FAZEM PARTE DO GRUPO DE RISCO DO COVID -19 PODERAO PARTICIPAR DO
PROCESSO SELETIVO, POREM, SE RESTAREM APROVADOS SERAO
RECLASSIFICADOS PARA O FINAL DA LISTA DE APROVADOS. TAL MEDIDA
JUSTIFICA-SE POIS SEGUNDO ORIENTACAO DA ORGANIZACAO MUNDIAL DA SAUDE
AS GESTANTES E PESSOAS DO GRUPO DE RISCO DEVEM PERMANECER EM
TRABALHO NA MODALIDADE HOME OFFICE E, O MUNICIPIO DE UNIAO DO OESTE
NECESSITA DOS PROFISSIONAIS DE FORMA PRESENCIAL”.

2.4 — Os candidatos poderao inscrever-se nos seguintes cargos/funcao:

Cargo/ N.° Carga Habilitagéo Vencimentos
Funcéao Vagas Horaria R$
Semanal
Fisioterapeuta 01 40 horas Diploma de Fisioterapeuta com registro R$ 6.012,37
no respectivo o6rgdo fiscalizador da
profissao
Farmacéutico 01 40 horas  Diploma de Farmacéutico com registro R$ 5.566,97

no respectivo 6rgéo fiscalizador.
Agente de Combate 01 40 horas Ensino Médio R$ 1.586,96
a Endemias
2.5 - Os candidatos aprovados e classificados poderdo ser admitidos para o preenchimento

das vagas que vierem a surgir, dentro do prazo de validade deste Processo Seletivo.

2.5 - Os candidatos aprovados e nomeados estardo sujeitos ao Estatuto dos Servidores
Publicos Municipais.
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3 - DOS CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

3.1 — Em razdo do numero de vagas ofertadas para determinado cargo/funcdo nado sera
aplicada a reserva minima de 5% das vagas para deficientes fisicos.

3.1.1 — Seréo reservados para candidatos portadores de deficiéncia fisica os direitos
relacionados as condi¢cBes especiais para a realizacdo da prova escrita objetiva.

3.2 — O candidato portador de deficiéncia que necessitar de condigbes especiais para a
realizacdo da prova devera informar no Formulario de Inscri¢cdo, no ato da inscrigédo, até o dia
13 de maio de 2021.

3.3 - Os candidatos serdo comunicados acerca do deferimento ou ndo dos pedidos de
condicbes especiais por aviso publicado nos sites www.uniaodooeste.sc.gov.br e
WWW.gsassessariaconcursos.com.br no dia 17 de maio de 2021.

3.4 — Os recursos contra a ndo homologacgéo dos pedidos de condigBes especiais deverdo
ser enviados EXCLUSIVAMENTE na éarea do candidato, na aba recursos, no site
Wwww.gsassessoriaconcursos.com.br, de acordo com o Formulario de Recurso constante no
Anexo IV, devendo estes, estarem datados e assinados pelo requerente.

3.5 - A homologagédo final ser4 publicada nos sites www.uniaodooeste.sc.qov.br e
WWW.gsassessoriaconcursos.com.br, no dia 20 de maio de 2021.

3.6 - A candidata podera amamentar cada filho, se tiver mais de um, em intervalos de duas
horas, por até 30 minutos cada um, nos termos da Lei 13.872/2019.

3.7 - O tempo despendido sera compensado na realiza¢do da prova.

3.8 - Durante a amamentacéo, a candidata sera acompanhada por um fiscal.

3.9 - SO serd garantido esse direito as candidatas que o solicitarem previamente a banca
organizadora do Processo Seletivo, até o dia 17 de maio de 2021, na area de inscricdo do
candidato.

4 —DAS INSCRICOES

4.1 - As inscri¢cdes serdo realizadas no periodo de 03 de maio de 2021 a 14 de maio de

2021, exclusivamente no site www.gsassessoriaconcursos.com.br, na area do candidato, da
empresa responsavel pela execugdo do certame.
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4.2 - O candidato que nao tiver acesso a internet, poderd se dirigir até o Prédio da
Prefeitura Municipal, localizado na Av. S&o Luiz, n° 531 - Centro, cidade de Unido do Oeste
(SC), nos horérios das 07h30min as 11h30min ou das 13h00min as 17h00min, onde havera
uma pessoa responsavel para efetuar a inscricdo do mesmo.

4.3 — Parainscrever-se através da internet o candidato devera:

4.3.1 — Ler atentamente o Edital do Processo Seletivo;

4.3.2 — Preencher o formulario de inscrigdo disponibilizado no site da empresa;

4.3.3 — Efetuar o pagamento da taxa de inscricdo exclusivamente por meio boleto bancario a
ser gerado na area do candidato até o dia 14 de maio de 2021,

4.3.4 — Imprimir a ficha de inscrigo.

4.4 — Os candidatos que desejarem se inscrever como doadores de sangue ou
hipossuficientes deverdo realizar suas inscricbes até o dia 07 de maio 2021, bem como
entregar todos os documentos exigidos para respectiva isengdo conforme item 5.2 e 5.3 do
presente edital até a data de 07 de maio de 2021.

4.5 - Em caso de constatacdo de erro nos dados pessoais informados no formulario de
inscricdo, e/ou mudanca do cargo inscrito, o candidato devera alterar os seus dados através
da area do candidato menu cadastro “Meus Dados”.

4.5.1 - A alteragdo descrita no item anterior somente poderéa ser realizada até a data limite de
inscrigbes, nos termos e condi¢des estabelecidos no item anterior.

4.5.2 — Nao serdo aceitas reclamacdes posteriores nesse sentido, nem mesmo quanto a
restituicdo do valor pago em duplicidade.

4.5.3 — Aconselha-se ao candidato que guarde o comprovante de pagamento da taxa, para a
resolucdo de qualquer equivoco que possa ocorrer durante o certame.

4.5.4 - O comprovante do pagamento da taxa de inscricdo ndo sera considerado como
documento para fins de acesso a sala.

4.6 — A empresa GS Assessoria e Consultoria LTDA - ME e o Municipio de Unido do Oeste
(SC), ndo se responsabilizardo por solicitagbes de inscricdo via e-mail ndo recebida por
motivo de ordem técnica de computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento de
linhas, bem como quaisquer outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

4.7 - Somente serdo acatadas as inscricdes apds a comprovacao do pagamento do valor
da taxa de inscricéo.
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4.8 — Somente sera admitida uma inscri¢cdo por candidato.

4.9 - E vedada a inscricdo condicional, extemporanea, via postal, fax, ou por qualquer outra
via ndo editalicia.

4.10 - O valor dataxa de inscricdo serd de R$ 80,00 para os cargos de nivel superior e
de R$ 50,00 para os cargos de nivel médio.

4.11 - O candidato é responsavel pelas informagfes prestadas no Formulério de Inscrigéo,
arcando com as consequéncias de eventuais erros, fraudes e/ou omissoes.

4.12 - A homologacédo preliminar das inscricdes sera divulgada no dia 17 de maio 2021,
sendo divulgada nos sites www.uniaodooeste.sc.qov.br e
WWW.(sassessoriaconcursos.com.br.

4.13 — Os candidatos que se sentirem prejudicados quanto a divulgacdo das inscri¢oes,
poderdo encaminhar recurso a empresa responsavel pelo Processo Seletivo,
EXCLUSIVAMENTE na &area do —candidato, na aba recursos, no site
WWW.gsassessaoriaconcursos.com.br, no dia 18 de maio de 2021.

4.14 — A publicacdo da homologacdo final das inscricbes apds apreciacdo de recursos
interpostos sera realizada no dia 20 de maio de 2021.

4.15 — O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo sera devolvido, salvo em
caso do cancelamento do certame.

4.16 — Estdo impedidos de participar deste certame o0os membros da Comissdo de
Acompanhamento do Processo Seletivo, os funcionarios da empresa responsavel pelo
certame, bem como terceirizados desta, diretamente relacionados com a atividade de
execucgdo do certame.

4.16.1 — A vedagdo constante no item anterior se estende aos seus conjuges, conviventes e
filhos.

4.16.2 — Constatada em qualquer fase do Processo Seletivo, inscricdo de pessoas que tratam
o item e subitens anteriores, estara indeferida e o candidato sera eliminado do certame.

5 —DAISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO
5.1 - N&o havera isencao total ou parcial da taxa de inscri¢cdo, salvo no caso de doador de

sangue, nos termos da Lei Estadual n.° 10.567, de 7 de novembro de 1997 e nos casos de
hipossuficiéncia econémica, nos termos do Decreto 6.593/2008.
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5.2 - Os candidatos doadores de sangue ou medula 6ssea deverdo realizar sua inscricao
para o Processo Seletivo, até o dia 07 de maio de 2021, procedendo da seguinte forma:

5.2.1 — Apés realizar seu cadastro e a inscricdo, solicitar atraves da é&rea do
candidato/histérico de inscri¢cdes/situacao/solicitar isencao;

5.2.2 — Preencher o Anexo lll do presente Edital (digitado ou manuscrito), assinar, digitalizar
em PDF e encaminhar como anexo;

5.2.3- Anexar o comprovante das doagoes;

5.2.4— O Anexo lll devidamente preenchido, acompanhado dos comprovantes de doagdes,
deverdo ser encaminhados via area do candidato no momento da solicitacdo de isencao
5.2.5- Qualquer outra forma de entrega/envio dos pedidos de isencdo de taxa de inscricdo
seré desconsiderada ou ndo recebida.

5.2.6 — O candidato que enviar dois ou mais pedidos, serd considerado apenas o ultimo
enviado, sendo os demais desconsiderados.

5.2.7 — O comprovante de doacao exigido devera ser fornecido por entidade coletora oficial
ou credenciada e discriminar o nimero e a data em que foram realizadas as doacdes pelo
interessado, ndo podendo ser inferiores a trés doagdes anuais, considerando-se 0s Ultimos 12
meses que antecederam a abertura do presente Edital.

5.2.8 — Para os doadores de medula 6ssea, faz-se necessario apenas o comprovante de
doador (carteirinha).

5.2.9 — Equipara-se como doador de sangue ou medula a pessoa que integra a Associagdo
de Doadores e contribui, comprovadamente, para estimular, de forma direta ou indireta, a
doacéo.

5.3 - Para solicitar a isencdo da taxa de inscricdo na condicdo de economicamente
hipossuficiente o candidato devera solicitar através da area do candidato/histérico de
inscrigbes/situagdo/solicitar isen¢cdo e encaminhar a documentagéo dos seus dados conforme
os que foram originalmente informados ao 6rgdo de Assisténcia Social de seu Municipio,
responsavel pelo cadastramento de familias no CadUnico e devera encaminhar & empresa
organizadora do Processo Seletivo declaracdo fornecida pelo responsavel pelos
cadastramentos no CadUnico de seu municipio em folha timbrada e carimbada pelo mesmo.
5.3.1 — A declaragéo devera ser enviada via area do candidato.

5.3.2 — Os dados deveréo ser informados mesmo que atualmente estejam divergentes ou que
tenham sido alterados nos ultimos 45 (quarenta e cinco) dias, em virtude do decurso de
tempo para atualizacdo do banco de dados do CadUnico em ambito nacional.

5.3.3 - Apos o julgamento do pedido de isengéo, o candidato podera efetuar a atualizagédo dos
seus dados cadastrais pelo sistema de inscricdes online ou solicita-la ao fiscal de aplicagédo
no dia de realizacdo das provas.
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5.3.4 - Mesmo que inscrito no CadUnico, a inobservancia do disposto no subitem anterior
podera implicar o indeferimento do pedido de isencdo do candidato, por divergéncia dos
dados cadastrais informados e os constantes no banco de dados do CadUnico.

5.3.5 - A isencdo mencionada no subitem 5.3 poderé ser solicitada no periodo das inscrices
por meio do Formulario de Inscricdo, devendo o candidato, obrigatoriamente, indicar o seu
Numero de ldentificacdo Social — NIS, atribuido pelo CadUnico, bem como declarar-se
membro de familia de baixa renda e ainda encaminhar a declaracao solicitada no item 5.3.

5.4 - A GS Assessoria e Consultora LTDA - ME consultara o 6rgéo gestor do CadUnico a
fim de verificar a veracidade das informacdes prestadas pelo candidato que requerer a
isencdo na condigéo de hipossuficiente.

5.5 - Aisen¢cdo mencionada no subitem 5.3 podera ser solicitada no periodo entre 03 de
maio de 2021 a 07 de maio de 2021, devendo o candidato, obrigatoriamente, indicar o seu
Numero de ldentificacdo Social — NIS, atribuido pelo CadUnico, bem como declarar-se
membro de familia de baixa renda e ainda encaminhar a declaracéo solicitada no item 5.3.
5.5.1 - A GS Assessoria e Consultora LTDA - ME consultara o 6rgdo gestor do CadUnico a
fim de verificar a veracidade das informacdes prestadas pelo candidato que requerer a
isencdo na condigéo de hipossuficiente.

5.6 - As informacdes prestadas no requerimento de isencdo serdo de inteira
responsabilidade do candidato, podendo este responder, a qualquer momento, por crime
contra a fé publica, o que acarretara sua eliminagcdo do processo seletivo, aplicando-se,
ainda, o disposto no art. 10, paragrafo Unico, do Decreto n. 83.936, de 6 de setembro de
1979.

5.7 - O simples preenchimento dos dados necessarios para a solicitacdo da isengéo de taxa
de inscricdo ndo garante ao interessado a isencédo de pagamento da taxa de inscri¢cdo, a qual
estara sujeita a andlise e deferimento por parte da GS Assessoria e Consultora LTDA - ME.

5.8 - O fato de o candidato estar participando de algum Programa Social do Governo
Federal (Prouni, Fies, Bolsa Familia etc.), assim como o fato de ter obtido a isencdo em
outros certames, nao garantem, por si s@s, a isencao da taxa de inscri¢ao.

5.9 - Nao serdo aceitos, ap0s a realizacdao do pedido, acréscimos ou alteracdes das
informacdes prestadas, ressalvado o subitem 5.3.

5.10 - Nao sera deferida a solicitacdo de isencdo do pagamento da taxa de inscri¢do por fax,
correio eletrénico ou pelos Correios.
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5.11 - O ndo cumprimento de uma das etapas fixadas, a falta ou a inconformidade de alguma
informacdo ou a solicitacdo apresentada fora do periodo fixado implicardo a eliminacéo
automatica do processo de isencao.

5.12 — O resultado preliminar da analise dos pedidos de isencéo de taxa de inscricdo sera
divulgado no dia 10 de maio de 2021, nos sites: www.uniaodooeste.sc.gov.br e
WWW.(Qsassessoriaconcursos.com.br.

5.13 - Os candidatos que néo tiverem o pedido de isencdo de taxa de inscricdo indeferida
poderdo encaminhar recurso a empresa responsavel pelo certame, exclusivamente na area
do candidato, no campo destinado a recursos, nos dias 11 de maio de 2021.

5.14 - O resultado final da homologacéo de isengfes da taxa de inscrigdo sera divulgado no
dia 12 de maio de 2021.

5.14.1 — Os candidatos que tiverem seus pedidos de isen¢éo da taxa de inscricdo deferidos
seguirdo todas as etapas do certame da mesma forma que os demais candidatos, estando
unicamente isentos do pagamento da taxa de inscri¢ao.

5.14.2 — Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencdo de taxa de inscrigdo indeferidos
deverdo efetuar o depdsito bancério identificado referente a taxa de inscricdo até o dia 14 de
maio de 2021, sob pena de indeferimento de inscri¢do.

5.15 - E responsabilidade do candidato acompanhar as publicacées e tomar ciéncia do seu
conteudo.

6 — DAS PROVAS OBJETIVAS

6.1 - A prova objetiva sera obrigatdria a todos os candidatos, independente do cargo ou de
gualquer outra condicao.

6.2 - A prova objetiva serd realizada no dia 23 de maio de 2021, das 09h0Omin as
11h00min, em local a ser definido no decorrer do certame, que sera informado junto ao
ensalamento.

6.3 - A prova objetiva, de carater eliminatorio e classificatorio, contera 20 questdes do tipo
multipla escolha, sendo subdividida em cinco alternativas, A, B, C, D das quais somente uma
devera ser assinalada como correta.
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6.3.1 - A prova objetiva sera composta por questfes inéditas, cujo grau de dificuldade seja
compativel com o nivel de escolaridade minima exigida para cada cargo/funcdo de acordo
com o contelido programatico constante no Anexo | do presente Edital.

6.4 — As provas objetivas serd composta:

6.4.1 - As provas objetivas para os cargos de Fisioterapeuta, Farmacéutico e Agente de
Combate a Endemias.

2 DE~ H2S TOTAL DE

PROVA DISCIPLINA QUEgTOE PONTOS
Lingua Portuguesa 05 0,40 2,00
Primeira Parte Matematica 05 0,40 2,00
4,00
Conteudo Especifico do cargo/funcdo | 10 0,60 6.00

Segunda Parte ’

6,00
TOTAL 10,00

6.5 — O caderno de questdes é o espaco na qual o candidato podera desenvolver todas as
técnicas para chegar a resposta adequada, permitindo-se rabisco e a rasura em qualquer
folha.

6.6 — O candidato devera comparecer ao local de prova com ANTECEDENCIA MINIMA DE
30 MINUTOS, para localizar sua sala de acordo com o cargo desejado.

6.6.1 — OS PORTOES DE ACESSO SERAO ABERTOS AS 08H20MIN E FECHADOS AS
08H50MIN e ndo sera permitida a entrada de nenhum candidato apds este horario ficando,
automaticamente, excluido do certame.

6.6.2 — N&o serdo aplicadas provas em local, data ou horario diferente dos pré-determinados
no Edital.

6.7 — O acesso a sala de provas somente sera permitido ao candidato que apresentar
DOCUMENTO ORIGINAL COM FOTOGRAFIA.

6.7.1 - A ndo apresentacdo do documento descrito no item acima, implicara na
eliminac&o do candidato no certame.

6.7.2 — Sao considerados documentos de identidade a Carteira Nacional de Habilitagdo com
foto, a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social e as carteiras e/ou cédulas de Identidade
expedidas pelas Secretaria de Seguranca, Forgas Armadas, Policia Militar e Ordens ou
Conselhos de Classe.
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6.7.3 - Nao serdo aceitos documentos danificados, ndo identificaveis elou ilegiveis, nhem
reproduzidos por aparelhos de fax ou scanner.

6.7.4 - Em caso de perda, furto ou roubo do documento original de identidade, o candidato
deveréd apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgéo policial, expedido
a no maximo 30 dias da data da realizacao da prova.

6.7.5 - A identificacdo especial serd exigida, também, do candidato cujo documento de
identificacdo gere davidas quanto a fisionomia, a assinatura ou a condi¢cédo de conservacao do
documento.

6.7.6 — O candidato que ndo apresentar documento de identidade original com fotografia ou o
registro de ocorréncia em 6rgao policial, estara automaticamente excluido do Processo
Seletivo.

6.7.7 — O comprovante de deposito bancério referente a taxa de inscricio NAO serve para
fins de acesso a sala de provas.

6.8 — O candidato devera levar consigo o material de uso pessoal para realizagdo da prova,
sendo este obrigatoriamente caneta esferografica de tinta preta ou azul, fabricada em material
transparente. N&o serdo fornecidas canetas no local.

6.9 - Durante a realizacdo das provas é vedada toda e qualquer consulta a materiais, sejam
estes equipamentos eletrénicos ou didaticos.

6.10 - Nao havera segunda chamada ou repeticao de prova, seja qual for o motivo alegado,
para justificar o atraso ou a auséncia do candidato.

6.11 - O candidato ndo podera alegar quaisquer desconhecimentos sobre a realizacdo da
prova como justificativa de sua auséncia.

6.12 - O ndo comparecimento as provas, qualquer que seja o motivo, caracterizara
desisténcia do candidato e resultar4 em sua elimina¢do do Processo Seletivo.

6.13 - Durante a realiza¢é@o das provas € vedado:

a) consultar livros, cédigos, manuais, impressos ou quaisquer anotagdes ou equipamentos
eletronicos;

b) a comunicacéo entre os candidatos;

c) ausentar-se da sala sem a companhia de um fiscal;

d) a ingestdo de alimentos e bebidas, com excecdo de 4gua acondicionada em embalagem
plastica transparente sem rétulos e/ou etiquetas;

€) entregar a prova e o cartdo resposta antes de decorrido 45 (quarenta e cinco) minutos do
seu inicio.
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f) 0 uso de reldgio de qualquer tipo e aparelhos telefénicos, qualquer equipamento elétrico ou
eletrdnico, bonés, chapéus e porte de qualquer tipo de arma.

6.14 - Motivardo a eliminacdo do candidato do Processo Seletivo, sem prejuizo das sanc¢des
penais cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital
ou a outras relativas ao Processo Seletivo, aos comunicados, as Instrucbes ao Candidato
constantes na prova, bem como o tratamento indevido e descortés a qualquer pessoa
envolvida na aplicagéo das provas.

6.15 - Sera automaticamente excluido do Processo Seletivo o candidato que:

a) Chegar apés o horario previsto para o fechamento dos portdes;

b) N&o apresentar o documento de identidade original com fotografia no dia de realizacdo da
prova,

c) Tratar com descortesia os fiscais de sala ou membros da Comissdo de Acompanhamento
do Processo Seletivo;

d) For surpreendido fazendo qualquer tipo de consulta ou uso de equipamento eletrdnico;

e) For flagrado em comunicac¢do com os demais candidatos;

f) Nao devolver o Caderno de Questdes e o Cartdo Resposta;

g) Ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento de um fiscal;

h) Utilizar-se de meios ilicitos para execucado da prova,

i) Perturbar de qualquer modo a ordem e execuc¢ao dos trabalhos;

j) N&o comparecer para realizacéo da prova;

k) Nos demais casos previstos neste Edital.

6.16 - Os aparelhos eletronicos deverdo ser desligados e acondicionados em local indicado
pelos fiscais no momento da realizacdo prova, e assim permanecer até a saida do candidato
do local de prova.

6.17 - Os pertences pessoais dos candidatos deverdo ser acomodados em local a ser
indicado pelos fiscais de sala de prova, onde deverdo ficar durante todo o periodo de
permanéncia dos candidatos na sala de prova.

6.18 - A GS Assessoria e Consultoria LTDA - ME e o Municipio de Unido do Oeste/SC nédo
se responsabilizardo por perda ou extravio de documentos, objetos ou equipamentos
eletrénicos ocorridos no local de realizacdo das provas, nem por danos neles causados.

6.19 - Distribuidos os Cadernos de Questdes aos candidatos e, na hipotese de serem
verificadas falhas de impressao, o Coordenador do Local de Prova, antes do inicio da prova,
diligenciara no sentido de:



ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE UNIAO DO OESTE

a) Substituir os Cadernos de Questdes defeituosos;

b) Proceder, em ndo havendo nuimero suficiente de Cadernos para a devida substituicdo, a
leitura dos itens onde ocorreram falhas, usando, para tanto, um Caderno de Questdes
completo;

c) Estabelecer, prazo para compensacao do tempo usado para regularizacdo do Caderno, se
a ocorréncia verificar-se apés o inicio da prova.

6.19.1 - No Caderno de Questdes néo haveré a identificacdo do candidato.

6.20 - Quando, apdés a prova, for constatado, por meio eletrbnico, estatistico, visual,
grafologico ou por investigacao policial, ter o candidato utilizado processos ilicitos, sua prova
sera anulada e o candidato sera automaticamente eliminado do Processo Seletivo.

6.21 — Os fiscais da equipe de aplicacéo de prova e da Comissdo de Acompanhamento do
Processo Seletivo ndo forneceréo informacdes acerca do contetdo da prova objetiva.

6.22 - Durante a realizacdo da prova, sobre a carteira do candidato podera permanecer
apenas seu caderno de prova, canetas esferograficas de tinta azul ou preta de material
transparente, cartdo de respostas, comprovante de inscricdo, documento de identificacdo e
agua acondicionada em vasilhame transparente sem rétulo ou etiqueta.

6.23 — A saida da sala de prova, com a entrega do Caderno de Questbes, Cartdo Resposta
somente sera permitida depois de transcorrido 45 (quarenta e cinco) minutos do inicio da
mesma.

6.23.1 — O candidato podera ausentar-se da sala de provas, momentaneamente, desde que
acompanhado por um fiscal,

6.23.2 — N&o sera permitida a saida da sala com qualguer material referente a prova, sob
pena de desclassificagdo/eliminacdo do certame;

6.23.3 — Nao haveréa prorrogacdo do tempo normal de prova por motivo de afastamento do
candidato.

6.24 — Os trés ultimos candidatos ao entregarem a prova deverao permanecer juntos na sala
para juntamente com os fiscais da sala:

a) Assinarem a folha ata;

b) Assinarem o verso de todos os cartdes respostas;

¢) Assinarem e lacrarem os envelopes que guardardo os Cadernos de Questdes e os Cartdes
Resposta;
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6.25 — As provas serdo confeccionadas, corrigidas e conferidas pela Banca Examinadora, a
qual é composta por no minimo um professor de portugués, matematica, informatica, e
demais areas especificas de cada cargo.

6.26 - Ao candidato aconselha-se que no dia da realizacdo da prova, leve consigo o
comprovante de pagamento do boleto bancario referente a taxa de inscricdo para possiveis
conferéncias. Porém, € indispensavel a apresentacdo de documento de identificacdo com
foto.

6.27 - O ensalamento sera publicado no dia 20 de maio de 2021, nos sites
www.uniaodooeste.sc.qgov.br e www.gsassessoriaconcursos.com.br.

6.28 — O gabarito preliminar das provas objetivas sera publicado no dia 24 de maio de 2021,
nos sites www.uniaodooeste.sc.gov.br e www.gsassessoriaconcursos.com.br.

6.29 - Seré facultado ao candidato interpor recurso contra as questées da prova objetiva a
empresa responsavel pelo Processo Seletivo, GS Assessoria e Consultoria LTDA - ME,
exclusivamente na area do candidato, no campo destinado a recursos, no site da empresa
WWW.gsassessariaconcursos.com.br, no dia 25 de maio de 2021.

6.30 - O gabarito definitivo das provas objetivas sera publicado no dia 27 de maio de 2021,
nos sites www.uniaodooeste.sc.gov.br e www.gsassessoriaconcursos.com.br.

6.31 — Considerando o cenario da pandemia do Coronavirus (Covid-19), o ingresso ao local
de provas somente sera permitido ao candidato que estiver fazendo uso de mascara facial.

6.32 O candidato que nao fizer o uso de mascara facial estara automaticamente eliminado
do Processo Seletivo.

6.33 Nao serao fornecidas mascaras faciais no local de aplicagdo das provas.

6.34 Na entrada dos locais onde serdo aplicadas as provas, a temperatura dos candidatos
sera aferida através de termémetros.

6.35 — Em se constatando que a temperatura aferida no candidato seja igual ou superior a
37,82C, o candidato sera encaminhado para realizar a prova em sala separada dos demais
candidatos e receberd a orientagao necessaria.
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6.36 Na entrada dos locais de aplicacdo das provas, serdao disponibilizados recipientes de
dlcool gel, devendo obrigatoriamente que todos os candidatos fagam a higienizacao das
maos, sendo que a negativa por parte do candidato, importara na desclassificacdo do
candidato no Processo Seletivo.

6.37 Fica expressamente proibida a aglomeracao de pessoas e a permanéncia dos
candidatos nas dependéncias dos locais apds a conclusao das provas.

7 - DO PREENCHIMENTO DO CARTAO RESPOSTA

7.1 - O candidato recebera juntamente com o Caderno de Questdes o Cartdo Resposta.
7.1.1 - O candidato devera preencher o Cartdo Resposta suas respostas por questdo, na
ordem de 01 a 20, marcando de acordo com as instru¢des contidas no Caderno de Questbes
e repassadas pelos fiscais de sala.

7.1.2 — O candidato devera preencher o Cartdo Resposta com caneta esferogréfica de tinta
azul ou preta. Nao serdo validas as marcacdes feitas a lapis ou caneta de ponta porosa ou de
cor diferente das anteriormente mencionadas.

7.2 - O preenchimento do Cartdo Resposta é de inteira responsabilidade do candidato,
devendo ser realizado de acordo com as instrugcfes especificadas anteriormente, sendo que
0s prejuizos advindos de marcacdes feitas incorretamente, tais como dupla marcacéo,
marcagdo rasurada ou emendada, campo de marcagdo ndo preenchido ou preenchido
parcialmente, acarretardo a perda da pontuacédo da questéo pelo candidato.

7.3 - Somente serdo validas as marcacdes contidas no Cartdo Resposta que estiverem de
acordo com as instru¢des contidas no Caderno de Questbes e repassadas pelos fiscais de
sala.

7.4 - Nos Cartdes Resposta que forem constatadas questdes em branco sera realizada a
anulacdo das mesmas.

7.5 - NAO sera fornecido, em hipotese alguma, novo Cartdo Resposta, salvo no caso de
erros de impresséo.

7.6 - O Cartdo Resposta é o uUnico documento valido para a correcdo, devendo ser
preenchido com atencdo. A ndo entrega do Cartdo Resposta implicard na automatica
eliminacéo do candidato do certame.
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7.7 - Em nenhuma hip6tese sera considerado o Caderno de Questdes para fins de corregéo
e atribuicdo da respectiva pontuacao.

7.8 - Seré permitido aos candidatos anotar suas respostas, para conferéncia com o gabarito
oficial, podendo utilizar-se do campo destinado para isso na ultima pagina do Caderno de
Questoes.

8 - DOS RECURSOS

8.1 - E assegurado aos candidatos a interposicio de recursos nos seguintes casos nas
datas previstas no Edital:

8.1.1 - Quanto ao indeferimento dos pedidos de isencdo de taxa de inscri¢ao;

8.1.2 — Quanto ao indeferimento das inscri¢oes;

8.1.3 - Quanto ao indeferimento de condigBes especiais para a realizagdo da prova escrita
objetiva;

8.1.4 - Quanto as questdes da prova objetiva;

8.1.5 - Quanto ao gabarito preliminar e das questbes objetivas;

8.1.6 — Quanto a Ata de Classificacdo Preliminar do Processo Seletivo;

8.1.7 — Com relacdo as incorre¢cdes ou irregularidades constatadas na execucdo do
Certame.

8.2 - O candidato que ndo tiver acesso a internet, podera se dirigir até o Prédio da
Prefeitura Municipal, localizado na Av. S& Luiz, n°® 531 - Centro, cidade de Unido do Oeste
(SC), nos horarios das 07h30min as 11h30min ou das 13h00min as 17h00min, onde havera
uma pessoa responsavel para efetuar a inscricdo do mesmo.

8.3 — Ainterposi¢éo dos recursos acima delineados devera ocorrer mediante preenchimento
do Formulario de Recurso constante no Anexo |V deste Edital e enviado da seguinte maneira:
8.3.1 - Encaminhado a empresa responséavel pelo certame, EXCLUSIVAMENTE na &rea do
candidato, no campo destinado a recursos, no site da empresa
WWW.gsassessoriaconcursos.com.br, no formato de arquivo em PDF;

8.3.2 - Obrigatoriamente individual, fazendo-se constar nome completo do candidato, nimero
da inscri¢cdo e cargo para o qual se inscreveu, fundamentado e assinado;

8.3.3 - Os recursos contra questdes da prova objetiva deverdo ser apresentados em uma
folha (Formulario) para cada questdo recorrida, com fundamentacdo clara e ampla,
comprovando-se as alegacdes mediante citacdo das fontes de pesquisa, paginas de livros,
nome dos autores, bibliografia especifica, entre outros, juntando copia dos comprovantes.
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8.3.4 - Os recursos enviados em desacordo ao formulario constante no Anexo IV, ndo serao
considerados.

8.3.5 — Sera apenas considerado o primeiro recurso enviado, nos casos de envio de mais de
um recurso para o mesmo fato.

8.4 - Caso da andlise dos recursos interpostos decorra a anulacado de questdes da prova
objetiva, estas seréo consideradas como respondidas corretamente por todos os candidatos
presentes.

8.4.1 - Se resultar alteragédo de gabarito, as provas de todos os candidatos serdo corrigidas
conforme essa alteracéo e seu resultado final divulgado de acordo com o novo gabarito.

8.5 — Os recursos serdo avaliados e respondidos pela Banca Examinadora, a qual é
composta por no minimo um professor de portugués, matematica, informatica, e demais areas
especificas de cada cargo.

8.6 - Serd indeferido liminarmente o recurso que néo estiver fundamentado ou for interposto
fora do prazo, bem como aqueles que contenham erro formal e/ou material em sua
elaboracdo ou procedimentos que sejam contrarios ao disposto neste Edital.

8.7 - N&o serdo aceitos recursos encaminhados por meio que nao seja o previsto neste
Edital, bem como sobreposicfes de recursos apresentadas pelo mesmo candidato com
finalidade de acrescentar ou modificar a redacdo, argumentacdo ou comprovacao ao
requerimento anterior, independente de vigéncia de prazo.

8.8 - A empresa GS Assessoria e Consultoria LTDA - ME e o Municipio de Unido do
Oeste/SC, ndo se responsabilizardo por recursos enviados via internet ndo recebidos por
motivo de ordem técnica de computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento de
linhas, bem como quaisquer outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

9 — DO RESULTADO FINAL

10.1 - Para atribuicdo da nota final, o resultado da prova escrita objetiva ser& computado
conforme férmula abaixo:

Numero de Acertos x Valor da Questdo = NOTA FINAL
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10.3 - Ocorrendo empate na nota final, 0 desempate beneficiara, sucessivamente, o candidato
que:

a) Atingir a nota minima exigida do cargo e das disciplinas;
b) Obtiver maior nota da prova teoérica;

¢) Candidatos com mais de 60 anos;

d) Obtiver maior nota de conhecimentos especificos;

e) Obtiver maior nota de lingua portuguesa;

f) Obtiver maior nota de matematica;

g) Data de nascimento (mais velho);

h) Numero de dependentes;

i) Sorteio publico.

10.4 — Somente serao classificados e poderédo ser chamados os candidatos com média
final igual ou superior a 5,0 (cinco).

10.5 - Havendo candidatos com idade igual ou superior a 60 anos, estes terdo preferéncia
na classificacdo sobre os demais em caso de empate, nos termos do art. 27, paragrafo unico,
da Lei Federal n.° 10.741, de 12 de outubro de 2003.

10.6 — A classificagéo final dos candidatos obedeceréa a ordem decrescente de notas obtidas.
11 - DA CONVOCACAO E DO PROVIMENTO

11.1 — Os candidatos classificados e que excederem ao nimero de vagos poderdo ser
convocados durante o prazo de validade do Processo Seletivo em funcdo da disponibilidade
de vagas futuras, ficando sob sua responsabilidade o acompanhamento das nomeagfes no
site oficial do municipio ocorrido durante o prazo de validade do Processo Seletivo.

11.2 - Os candidatos aprovados serédo convocados através do site oficial do Municipio, na
imprensa local a comparecerem em data, horério e local preestabelecidos para serem
contratados e receberem a designacao do respectivo local de trabalho.

11.3 — Sao requisitos basicos para provimento ao cargo/funcéo:

11.3.1 - Ter nacionalidade brasileira ou equivalente;

11.3.2 - Estar em pleno gozo dos direito politicos;

11.3.3 - Estar quite com as obrigacdes militares e eleitorais;

11.3.4 - Ter nivel de escolaridade, habilitacéo legal exigida para o exercicio do emprego;
11.3.5 - Idade minima de 18 anos;
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11.3.6 - Atestado de aptidao fisica e mental para o exercicio do emprego, expedido por
médico legalmente habilitado, podendo ser ratificado pelo médico do Municipio a critério da
Administracao Publica;

11.3.7 - Apresentar, quando se tratar de profissdo regulamentada, o competente registro de
inscricdo no respectivo orgao fiscalizador da Profisséo;

11.3.8 - Declaracdo de ndo acumulacdo de cargos publicos, inclusive funcdo, cargo ou
emprego em autarquias, fundages publicas, empresas publicas, sociedades de economia
mista da Unido, do Distrito Federal, dos Estados, dos Territérios e dos Municipios, bem como
do nédo recebimento de Proventos decorrentes de inatividade em cargos ndao cumulaveis;
11.3.9 - Certiddo negativa de antecedentes criminais expedida pelos Foros das Justicas
Federal e Estadual dos locais de residéncia do candidato nos ultimos 5 anos;

11.3.10 - Certiddo negativa de antecedentes criminais expedida pela Justica Eleitoral do
domicilio eleitoral do candidato nos ultimos 5 anos;

11.3.11 - Comprovante de inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF;

11.3.12 - Atender a todos os requisitos da legislagdo municipal pertinente para a investidura
no emprego publico.

11.4 - Os requisitos acima deverdo ser comprovados pelo candidato, se aprovado e
convocado, para tomar posse do cargo/fungéo.

11.5 - O candidato aprovado que ndo se apresentar no setor de Recursos Humanos do
Municipio de Unido do Oeste (SC), no prazo de 5 (cinco) dias contados da sua convocacao,
comprovando todas as condi¢cfes e exigéncias dispostas no item 11.4 deste Edital, mediante
a apresentagdo dos documentos solicitados, ou nédo for encontrado no endereco constante no
requerimento de inscricdo, perderd a vaga conquistada neste Processo Seletivo, sendo
chamado o classificado imediatamente seguinte.

11.6 - O prazo de validade deste Processo Seletivo sera de 1 (um) ano, contado a partir da
data do Edital de Homologag&o, podendo ser prorrogado por uma Unica vez, por igual
periodo, a critério do Municipio de Unido do Oeste (SC).

11.7 - O candidato devera manter seus dados atualizados no Municipio de Unido do Oeste
(SC).

12 - DAS COMPETENCIAS
12.1 - A Empresa GS Assessoria e Consultoria LTDA - ME. compete, através de seus

departamentos, a confeccdo de editais; recebimento das inscricdes; conferéncia de
documentos; elaboragédo, aplicacdo, fiscalizacdo, coordenacdo, correcdo e demais atos
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pertinentes as provas; emissdo de atas e listagens diversas; recebimento e apreciacao de
recursos interpostos; divulgacao das informagdes em site préprio; elaboracdo de dossié sobre
0 Processo Seletivo com todos os atos decorrente de sua aplicacdo para arquivamento pela
contratante; prestacao de informagdes sobre o certame; e atuagédo em conformidade com este

Edital durante todo o processamento do Processo Seletivo.

12.2 — Ao Municipio de Unido do Oeste (SC) compete, através do Prefeito Municipal e da
Comissdo Executiva, disponibilizacdo de Leis e demais informacdes; homologagdo das
inscri¢des; divulgacdo dos atos pertinentes ao certame; informacdo acerca de impugnacoes
contra este Edital; assinatura e publicacdo dos editais e demais atos; acompanhamento de
todas as fases do certame; e atuacdo em conformidade com este Edital durante todo o

processamento do Processo Seletivo.

13 - CRONOGRAMA

DESCRICAO DAS ATIVIDADES PERIODO

1. Periodo de inscricéo 03.05.2021 a
14.05.2021

2. Periodo de inscricdo para os doadores de sangue, medula e hipossuficientes 03.05.2021 a
07.05.2021

3. Ultimo dia de entrega da documentacdo da comprovagdo para candidatos 07.05.2021

doadores de sangue, medula e hipossuficientes.

4. Publicacdo da homologacédo preliminar dos pedidos de isencdo de taxa de 10.05.2021

inscricdo

5. Prazo para interposicdo de recurso quanto ao indeferimento dos pedidos de 11.05.2021

isencéo de taxa de inscricdo

6. Publicacdo da homologacéo final dos recursos dos pedidos de isencéo 12.05.2021

7. Ultimo dia para a realizacdo do pedido de condicdes especiais para a realizacdo 13.05.2021

da prova obijetiva e envio da documentacao aos portadores de deficiéncia

8. Ultimo prazo para pagamento da taxa de inscri¢éo 14.05.2021

9. Publicagdo da homologacdo preliminar das inscricbes e dos pedidos de 17.05.2021

condicOes especiais para realizacdo da prova objetiva

10. Prazo de recursos contra as inscricdes deferidas e indeferidas 18.05.2021

11. Publicagdo da homologagéo final das inscri¢des, divulgacdo do ensalamento 20.05.2021

dos candidatos e do local da proba objetiva

12. Aplicagéo da Prova Objetiva 23.05.2021
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13. Divulgacao do gabarito preliminar das provas objetivas 24.05.2021
14. Prazo para interposi¢éo de recurso contra o gabarito preliminar, questdes das 25.05.2021
provas objetivas

15. Divulgacéo do gabarito definitivo das provas objetivas 27.05.2021
16. Divulgacao da Ata de Classificagéo Preliminar 28.05.2021
17. Prazo para interposicdo de recurso contra a Ata de Classificagcao Preliminar 31.05.2021
18. Divulgacéo da Ata de Classificacéo Final 02.06.2021

13.1 - O cronograma acima podera sofrer alteracdes, dependendo do numero de inscritos, do
namero de recursos, intempéries e por decisdo da Comissdo Executiva e da empresa GS
Assessoria e Consultoria LTDA - ME.

14 - DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1 - Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Comissdo de Acompanhamento e
Fiscalizacdo, com auxilio do Setor Juridico do Municipio.

14.2 - Fica eleito o foro da Comarca de Coronel Freitas (SC) para dirimir quaisquer
guestdes em relagao ao presente certame.

14.3 - Apés a divulgacdo da Ata de Classificacdo Final do Processo Seletivo, a empresa
Contratada entregard ao Municipio de Unido do Oeste (SC) todos os registros escritos
originais gerados no certame (fichas de inscricdo, cadernos de questbes da prova escrita
objetiva, listas de presenca por sala, termos de abertura de malotes de provas, termos de
lacre de envelopes, atas de ocorréncias por sala, recursos e gabaritos).

14.4 — Fazem parte deste Edital:

14.4.1 — Anexo | — Conteudo Programético;

14.4.2 — Anexo Il — Atribuicdes do Cargo/Funcéo

14.4.3 — Anexo lll — Pedido de isencao da taxa de inscri¢ao;
14.4.4 — Anexo IV — Formulario de Recurso;

14.5 - Este Edital entra em vigor na data de sua publicacao.




ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE UNIAO DO OESTE

Gabinete do Prefeito Municipal de Unido do Oeste/SC, 30 de abril de 2021.

VALMOR GOLO
Prefeito Municipal

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE



ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE UNIAO DO OESTE

ANEXO |

CONTEUDO PROGRAMATICO

NiVEL MEDIO/SUPERIOR
Lingua Portuguesa:

Compreensdo e interpretagao de palavra, frase ou texto, reconhecimento e compreensao de diferentes tipos e
géneros textuais, coesdo e coeréncia, recursos coesivos, ponto de vista do autor, ideia central e ideias
convergentes, informagoes literais e inferéncias, intertextualidade e extratextualidade. Ortografia: divisdo
silabica, pontuagdo, uso do hifen, acentuacdo grafica, crase, uso dos Porqués, mas e mais, bem e bom, mal e
mau, uso de X, ch, ss, s, sc, ¢, g, j, adequacdo vocabular. Morfologia: processos de formacdo de palavras, artigo,
adjetivo, advérbio, pronome, preposicdo, substantivo, verbo, conjungdo, numeral, interjeicdo, flexdes,
conjugacao verbal, sentido proprio e figurado. Sintaxe: sintaxe da oracdo e do periodo composto, voz passiva e
ativa, concordancia nominal e verbal, regéncia nominal e verbal, colocagdo pronominal. Semantica: relacoes de
significados entre palavras e oracGes, polissemia, sindbnimo, antonimo, homonimos e parénimos, figuras de
linguagem, conotacdo, denotacdo, ambiguidades. Fonologia: fonemas e letras, silabas, encontros consonantais e
vocalicos (ditongo, tritongo, hiato). Literatura: periodos e estilos da literatura brasileira, estilos dos escritores,
géneros literarios. Novo acordo ortografico.

Matematica:

Operacodes fundamentais: adicdo, subtragdo, multiplicagdo e divisdo. Operagdes com numeros naturais, nimeros
racionais e nimeros complexos. Teoria dos conjuntos. Operagdes com fragdes, minimo multiplo comum e
maximo divisor comum. Fungles exponenciais. Analise Combinatéria e bindbmio de Newton. Matrizes.
Determinantes. Sistemas lineares. NUmeros complexos. Raciocinio légico. Polindmios. Produtos notaveis.
Equacgbes e inequacGes de 1° e 2° Grau. Problemas. Probabilidades. Fatoracdo. Potenciagdo. Regra de trés
simples e composta. Juros simples e composto. Razdo e proporcdo. Porcentagem. Grandezas proporcionais.
Sistema de medidas decimais: metro, metro quadrado e cubico, litro, grama. Média aritmética simples e
ponderada. Geometria: Forma, perimetro, area, volume, dngulo e Teorema de Pitdgoras. Geometria analitica.
Logaritmos. Progressdo aritmética. Progressdo geométrica. Analise combinatéria. Sistema Monetéario Brasileiro.
Equagbes logaritmicas, exponenciais e trigonométricas. Derivada. Trigonometria.

NIVEL MEDIO/SUPERIOR

Agente de Combate a Endemias:
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Endemias e Dengue: Definigdo, Histdrico; Aspectos Bioldgicos do Vetor: Transmissdo, Ciclo de Vida; Biologia do
Vetor: Ovo, Larva, Pupa e Habitat; Medidas de Controle: Mecanico e Quimico, Area de Risco. Febre Amarela,
Zoonoses, Imunizagdo, Leishmaniose, Leptospirose, Visitas Domiciliares, Educacdo Ambiental, Saude Publica e
Saneamento Basico, Vigilancia Sanitaria na area de alimentos, Hantavirose, Hepatites, Controle Qualidade da
Agua, Controle Qualidade da Agua, Avaliacdo de Risco Ambiental e Sanitéario.

Farmacéutico:

Farmacologia Geral: Farmacocinética, Farmacodinamica, Receptores e modos de agdo. Classes, modos de
agdo, toxicidade, relagdo estrutura atividade, efeitos adversos e interacées medicamentosas de farmacos que
atuam no(a): Sistema Nervoso Auténomo, Sistema Nervoso Central, sistema cardiovascular e renal, sistema
enddcrino, terapia antimicrobiana e antiparasitaria. Boas praticas de producdo, controle de qualidade,
distribuicdo, dispensagdao de medicamentos e legislagdo pertinente. Controle de Qualidade de Medicamentos:
Analises quimicas, fisico-quimicas e microbioldgicas. Qualificacdo de Equipamentos e Instrumentos. Validagdo
de Processos e Métodos Analiticos. Legislacdo pertinente. Bromatologia e Tecnologia de Alimentos: composicdo
guimica dos alimentos, suas propriedades nutricionais e funcionais; Andlise e controle de qualidade de
alimentos; Tecnologia de alimentos industrializados; Métodos de conservacdo; Fiscalizacdo realizada por
orgaos competentes. Deontologia e Legislacdo Farmacéutica: Legislagdo pertinente ao exercicio profissional do
Farmacéutico; cdédigo de Etica do profissional Farmacéutico; Portaria n® 344/98 da Secretaria de Vigilancia
Sanitaria do Ministério da Saude; Lei Federal n® 5.991, de 17 de dezembro de 1973; Lei Federal n® 6390, de
23 de setembro de 1976.

Fisioterapeuta:

Anatomia Muscular e Ossea. Fisioterapia Aplicada as Disfungdes: Cardiovasculares;
Pneumoldgicas47u=47u=Reumatoldgicas; Ortopédicas e Traumatoldgicas; Neuroldgicas; Pediatricas.
Fisioterapia no Pré e Pds-Operatério de Cirurgias Toracicas, Neuroldgicas e Ortopédicas. Fisioterapia em
Terapia Intensiva. Fisioterapia Geral: Eletroterapia; Termoterapia; Cinesioterapia. Testes ortopédicos.
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ANEXO I

ATRIBUICOES DO CARGO/FUNCAO

Agente de Combate a Endemias

a) desenvolver acdes educativas e de mobilizagdo da comunidade relativas a
prevencdo e ao controle de doencas e agravos a saude;

b) executar a¢des de prevencao e controle de doencas e agravos a saude;

c) identificar casos suspeitos dos agravos e doengas agravos a saude e
encaminhar, quando indicado, para a unidade de saude de referéncia,
comunicando o fato a autoridade sanitaria responsavel,

d) divulgar informacdes para a comunidade sobre sinais e sintomas, riscos e
agentes transmissores de doencas e medidas de prevencéao individual e coletiva,
e) executar acfes de campo para pesquisa entomolégica, farmacoldgica e coleta
de reservatorios de doencgas;

f) realizar cadastramento e atualizagdo da base de iméveis para planejamento e
definicdo de estratégias de prevencao e controle de doencgas;

g) executar acdes de prevencdo e controle de doencas utilizando as medidas de
controle quimico e biol6gico, manejo ambiental e outras acdes de manejo
integrado de vetores;

h) executar acdes de campo em projetos que visem avaliar novas metodologias
de intervencao para prevencao e controle de doencas;

i) registrar as informacdes referentes as atividades executadas de acordo com as
normas do SUS;

j) realizar identificacdo e cadastramento de situa¢des que interfiram no curso das
doencas ou que tenham importancia epidemioldgica relacionada principalmente
aos fatores ambientais; e

k) mobilizar a comunidade para desenvolver medidas simples de manejo
ambiental e outras formas de intervencdo no ambiente para o controle de vetores.
[) Orientar a comunidade quanto ao uso de medidas de protecdo individual e
familiar para a prevencao de doencas;

m) Realizar outras tarefas correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior;

Farmacéutico

- Viabilizar o tratamento orientado pelos médicos;

- Gerenciar e organizar farmacias ou postos de medicamentos;

- Executar servicos de manipulacdo de medicamentos;

- Controlar e saidas de medicamentos em relagdo aos medicados sempre respeitando
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receituario prescrito pelo médico competente;

- Trabalhar de acordo com a ética estabelecida a sua profissao;

- Auxiliar no acompanhamento de eventuais epidemias;

- Desenvolver qualquer atividade que sua habilitacdo profissional permitir e que for de
interesse do municipio;

- Aviar, classificar e arquivar receitas;

- Registrar saida de medicamentos sob regime de controle sanitario especial, em livro
préprio;

- Apresentar mapas e balangos periédicos dos medicamentos utilizados e em estoque;
- Controlar receitas e servi¢os de rotulagem, realizando periodicamente o balango de
entorpecentes e equiparados;

- Adquirir e controlar estoque de medicacéo clinica principalmente psiquiatrica de
entorpecentes e equiparados;

- Cadastrar informagdes sobre unidades de distribuicdo de medicamentos e vacinas;
- Supervisionar e assessorar a analise fisica e quimica de embalagens, recipientes e
invélucros dos medicamentos a fim de evitar que os mesmos alterem suas
caracteristicas farmacodinamicas.

- Assessorar autoridades superiores, preparando informes e documentos sobre
legislagdo e assisténcia farmacéutica a fim de servirem de subsidios para elaboracao
de ordens de servicos, portarias, pareceres e outros;

- Coordenar, supervisionar ou executar todas as etapas de realizacdo dos trabalhos de
andlises clinicas, andlises bromatolégicas, ou determinacdes laboratoriais
relacionadas com sua area de competéncia;

- Orientar, supervisionar e dar assisténcia aos técnicos e auxiliares de laboratério na
execucdo de suas atividades;

- Responsabilizar-se pelos aparelhos e equipamentos de laboratério, bem como,
orientar a sua correta utilizacao;

- Assinar todos os documentos elaborados nos laboratérios;

- Articular-se com a chefia da unidade, visando o bom desempenho das atividades
laboratoriais, e o bom relacionamento de pessoal;

- Realizar nos laboratérios de andlises clinicas especialidade de administracédo
laboratorial, utilizando-se de todas as técnicas preconizadas pela administracéo de
empresas e hospitais;

- Executar outras atividades semelhantes.

FISIOTERAPEUTA

e Trabalhar com intermédio de agentes fisicos na terapia fisica de pacientes por
meio de recursos naturais da medicina, através de processos terapéuticos na
reabilitacdo dos mesmos;

e Trabalhar na corre¢do de anomalias de posturas ou de acidentes fisicos ocorridos;
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Executar servicos de prevencédo e reabilitacdo de problemas fisicos de qualquer
natureza e que sua habilitacdo profissional permitir;

Desenvolver seus trabalhos de acordo com a ética de sua profissao;

Assinar qualquer documento que esteja relacionado a sua area e competéncia;
Coordenar e desenvolver atividades semelhantes que sejam do interesse dos
individuos do mesmo municipio;

Manter sempre atualizado seus documentos que habilitam a sua profisséo.
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, ANEXO Il )
FORMULARIO PARA ISENGAO DA TAXA DE INSCRIGAO

A GS Assessoria e Consultoria LTDA - ME.:

DADOS DO CANDIDATO:

Nome:

RG: CPF:

Cargo/funcéo:

N°. da Inscrigéo:

De acordo com o item 5.2.2 do Edital do Processo Seletivo 03/2021 do Municipio de Unido do
Oeste (SC), embasado na Lei Estadual n°. 10.567, de 07 de novembro de 1997, venho
requerer a isen¢do por enquadrar-me na condicdo de ( ) doador de sangue, () Medula
Ossea, () Hipossuficiente, ( ) Cadudnico, ( ) Outros

Comprovo ter realizado 03 doac¢des de sangue nos ultimos 12 meses que antecederam a
abertura do presente Edital, conforme documento anexo.

Descricdo das doagdes, declaragcfes, documentos ou similares

Para uso da banca examinadora

1 - Deferido
2 - Indeferido

Pede deferimento.
Unido do Oeste/SC, de de

Assinatura do Requerente
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ANEXO IV
FORMULARIO DE RECURSO

A GS Assessoria e Consultoria LTDA - ME.

DADOS DO CANDIDATO:

Nome:
RG: CPF:
Cargo/funcéo:
N°. da Inscric¢éo:
Tipo de Recurso: Para uso da
Banca
1 - Indeferimento de isencdo da taxa de inscrigao; Examinadora

2 - Indeferimento de inscricdo;

2 - Indeferimento do pedido de condicdo especial;
3 - Questdo da prova objetiva;

4 - Nota preliminar prova titulos; 1 - Deferido
5 - Gabarito Preliminar; 2 - Indeferido
6 - Ata de Classificacdo Preliminar;

6 - Incorrecgdes/irregularidades do Processo Seletivo;
8 - Qutros:

Fundamentacgao:

Uniao do Oeste/SC, de de




