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Estado de Santa Catarina
“! ‘ MUNICIPIO DE XAXIM
'i" E 7;;,(3
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

XAX I M Edital n° 003/2019

Abre inscricbes e define normas para o Processo
Seletivo Simplificado destinado a contratagdo de

pessoal por tempo determinado para atender
necessidade tempordria de excepcional interesse
publico.

LIRIO DAGORT, Prefeito Municipal de Xaxim, comunica que se encontram abertas, 16 horas de 3
de outubro de 2019 as 15 horas de 4 de novembro de 2019,, as inscricdes para o Processo
Seletivo Simplificado destinado a contratagdo de pessoal por tempo determinado, para exercer
fungdes temporarias objetivando atender necessidade temporaria de excepcional interesse
publico,, que sera regido pela legislagdio em vigor, em especial pela, Lei Complementar N2
38/2007, de 12 de junho de 2007 , Lei Complementar N2 81, de 20 de julho de 2011 e Lei
Complementar N2 96, de 31 de Julho De 2012 e suas alteragdes.

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

O Processo Seletivo Simplificado sera realizado sob a responsabilidade da Fundagdo de Estudos e
Pesquisas Socioecondmicos (FEPESE), localizada no Campus Universitario Reitor Jodo David
Ferreira Lima, da Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC) — Trindade — Floriandpolis (SC).

»  Telefones: (48) 3953 1000 / (48) 3953 1032
=  Endereco eletronico: http://xaxim.fepese.org.br/
=  E-mail: xaxim@fepese.org.br.

As inscrigdes poderdo ser feitas das 16 horas de 3 de outubro de 2019 as 15 horas de 4 de
novembro de 2019.

O Edital do Processo Seletivo Simplificado, os demais comunicados e avisos aos candidatos, bem
como a relagdo de inscritos, os gabaritos e provas, os julgamentos realizados e todos os demais
atos, serdo publicados no site do Processo Seletivo Simplificado na Internet:
http://xaxim.fepese.org.br/.

E de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato acompanhar as publica¢des, comunicados,
mensagens eletronicas (e-mails) e demais documentos relacionados ao presente Processo
Seletivo Simplificado. Para tanto deve manter atualizado o seu enderego e e-mail. Alteragdes e
retificacdes de enderecos deverdo ser feitos no site do Processo Seletivo Simplificado na
Internet: http://xaxim.fepese.org.br/, clicando na AREA DE ACESSO RESTRITO AO CANDIDATO e
procedendo conforme as instrugdes ali contidas.

A inscricdo do candidato implicard o conhecimento e a aceitacdo irrestrita das instrucGes e das
condicdes do Processo Seletivo Simplificado, tais como se acham estabelecidas neste Edital, bem
como em eventuais aditamentos, comunicagdes, instrugdes e convocagdes relativas ao certame,
que passardo a fazer parte do instrumento convocatério como se nele estivessem transcritos e
acerca dos quais ndo poderd o candidato alegar desconhecimento.
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Quando da inscri¢do, o candidato fard o cadastro de uma senha para acesso 8 AREA DE ACESSO
RESTRITO AO CANDIDATO.

A referida senha é pessoal e intransferivel e permitird ao candidato o acesso a informagGes sobre
o seu desempenho, respostas aos recursos interpostos, bem como a alteracio de dados
cadastrais permitidos.

A FEPESE informara por e-mail o deferimento da inscri¢do, o local de prova e outras informagdes.
Ndo se responsabilizard, no entanto, por qualquer falha na entrega de mensagens eletrénicas,
causada por enderego eletrénico incorreto ou por problemas no provedor de acesso do
candidato ou qualquer outro problema de ordem técnica. A comunicagdo por meio eletrbnico é
meramente informativa, devendo o candidato sempre consultar o site do Processo Seletivo
Simplificado na Internet: http://xaxim.fepese.org.br/, para verificar as informacgdes oficiais do
certame.

O candidato, ao se inscrever, declara concordar que seus dados de identificagdo, os resultados
das provas e a classificagdo sejam publicados no site do Processo Seletivo Simplificado na
Internet http://xaxim.fepese.org.br/.

O prazo de validade de Processo Seletivo Simplificado é de 3 (trés) anos.

O conteudo programatico das provas é o constante no Anexo 1 deste Edital.

O Cronograma de Atividades do Processo Seletivo consta no Anexo 5, do presente Edital,
podendo ser alterado por necessidade de ordem técnica e/ou operacional. A altera¢do podera
ser feita, sem prévio aviso, bastando, para todos os efeitos legais, a comunicagdo de alteragdo no

endereco eletrénico do Processo Seletivo Simplificado: http://xaxim.fepese.org.br/.

Os hordrios constantes do presente Edital sdo os de Brasilia, DF.

2 DO ATENDIMENTO AO CANDIDATO E ENTREGA DE DOCUMENTOS

A cépia do presente Edital, bem como equipamentos e pessoal para orientar as inscrigdes e
recepcao de documentos, estardo ao dispor dos candidatos nos Postos de Atendimento em
Xaxim e Floriandpolis:
Posto de Atendimento 1 - FEPESE

FEPESE - Fundagdo de Estudos e Pesquisa Socioeconomicos

Campus Reitor Jodo David Ferreira Lima.

Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC).

Trindade ¢ Floriandpolis, SC.

Hordrio de atendimento: dias uteis, das 8h as 12h e das 13h as 17h.
No dltimo dia de inscrigdes o atendimento serd encerrado as 15 horas.

Posto de Atendimento 2 - XAXIM
Prefeitura Municipal de Xaxim

Rua Rui Barbosa, 347.
Centro ¢ Xaxim, SC.

Hordrio de atendimento: dias uteis, das 8h as 12h e das 13h30 min as 17h.
No dltimo dia de inscrigdes o atendimento serd encerrado as 15 horas.
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O atendimento é limitado a disponibilidade de pessoal e equipamentos. Em determinados
horarios e dias podera ocorrer a formacao de filas. Nos locais de atendimento ndo sera possivel
efetuar o pagamento da taxa de inscrigao.

O atendimento presencial visa a orienta¢do do candidato, mas ele é o Unico responsavel pelas
informacgdes e atos relativos a sua inscri¢do.

Os documentos exigidos pelo presente Edital poderdo ser entregues por um dos seguintes meios:

1. Pessoalmente ou por Procurador devidamente constituido em um dos Postos de
Atendimento, respeitados os horarios informados no item 2.1;

2. Pela internet, através de upload (carregamento) no site do Processo Seletivo Simplificado
na Internet http://xaxim.fepese.org.br/.

3. Via postal.

Entrega pessoal ou por Procurador.

Os documentos poderdo ser entregues pessoalmente ou por Procurador devidamente
constituido para tal fim, nos horarios e locais informados no item 2.1 do Edital. No caso de
entrega por Procurador este deve portar documento original valido de identificagdo e
instrumento de Procuracdao pode ser particular, sendo dispensado o reconhecimento e ou
autenticagdo de firmas.

Remessa postal.

A remessa de documentos via postal (pelo correio) deve ser feita unicamente para o seguinte
enderego:

Fundagdo de Estudos e Pesquisa Socioeconomicos (FEPESE)
Processo Seletivo Simplificado: Municipio de Xaxim — Processo Seletivo

Campus Reitor Jodo David Ferreira Lima
Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC)
Caixa Postal: 5067 » 88040-970 * Trindade ® Floriandpolis, SC.

No caso de remessa via postal recomenda-se que a documentagdo seja enviada
preferencialmente por SEDEX ou carta registrada com Aviso de Recebimento (AR), para que o
candidato possa comprovar a sua expedi¢do. S6 serdo examinados os que forem entregues a
FEPESE até a data e o horario previsto no Edital para a comprovagao exigida, valendo para fins de
direito o carimbo ou registro postal da entrega da correspondéncia.

Envio pela Internet (Upload).

Para o envio de documentos pela Internet (UPLOAD), o candidato devera:

1. Digitalizar (escanear) os documentos que deseja transmitir e salvar o arquivo em seu
computador, pen drive ou cartdo de memoria;

2. Acessar o site do Processo Seletivo Simplificado na Internet http://xaxim.fepese.org.br/;

Na AREA DE ACESSO RESTRITO AO CANDIDATO, acessar a aba “Cadastro”.

4. Procurar, ao lado do campo do assunto a que se trata o documento, o link “Escolher
arquivos”;

5. Apods a selecdo dos arquivos, clicar em “Atualizar os dados”.

w

N&do sdo admitidas, apds o término do prazo para a sua apresentacdo, a complementacdo, a
inclusdo ou a substituicdo dos documentos entregues.
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3 EXIGENCIAS PARA A CONTRATACAO

3.1 Sa&o requisitos basicos para Contratagdo:

O gozo dos direitos politicos;

A quitagdo com as obrigaces militares e eleitorais;

O nivel de escolaridade exigido para o exercicio do Fungdo Temporaria;
A idade minima de dezoito anos;

Aptid3do fisica e mental.

ukhwn e

3.2 As atribuicGes da Fungdo Tempordria podem justificar as exigéncias de outros requisitos
estabelecidos em lei.

3.3 A aprovagdao em Processo Seletivo Simplificado ndo implica na Contratagdo imediata dos
classificados, competindo a Administragdo, dentro do seu poder discriciondrio e atendendo aos
seus interesses e limite prudencial de gastos, nomear candidatos aprovados de acordo com a sua
conveniéncia, respeitando-se rigorosamente a ordem de classificagdo.

4 DAS FUNCOES TEMPORARIAS, DOS REQUISITOS, DA CARGA
HORARIA, DAS VAGAS, DA REMUNERAGAO E DAS ATRIBUICOES.

4.1 As Fungdes Temporadrias, as vagas, as exigéncias de habilitagdo, a carga hordria semanal e a
remuneragao inicial sdo os descritos nas tabelas abaixo.

4.1.1 FUNCOES TEMPORARIAS COM EXIGENCIA DE CURSO DE ENSINO SUPERIOR

CARGA
FUNCAO TEMPORARIA EXIGENCIAS PARA PROVIMENTO VENCIMENTO HORARIA  VAGAS
BASICO
SEMANAL
ASSISTENTE SOCIAL Curso superior em Servico Social.
Registro no érgdo fiscalizador da RS 3.125,89 30 horas CR
profissao.
MEDICO PSIQUIATRA Curso superior em Medicina.
Especializagdo em Psiquiatria. Registro R$ 9.399,54 20 horas 01
no érgdo fiscalizador da profissdo.
MONITOR SOCIAL Curso superior- Bacharelado- em
DESPORTIVO Educagdo Fisica. Registro no érgdo RS 2.513,83 40 horas 01+CR
fiscalizador da profissdo.
MONITOR SOCIAL Curso superior em Pedagogia. h
PEDAGOGICO RS 2.513,83 40 horas 01+CR
NUTRICIONISTA Curso superior em Nutri¢do. Registro no

6rgao fiscalizador da profissdo. RS 3.125,89 40horas g

PSICOLOGO Curso superior em Psicologia. Registro

no 6rgdo fiscalizador da profissdo. R$3.125,89 40horas o1

4.1.2 FUNGAO TEMPORARIA COM EXIGENCIA DE CURSO DE ENSINO MEDIO

CARGA
FUN(;AO TEMPORARIA EXIGENCIAS PARA PROVIMENTO VENC,IMENTO HORARIA VAGAS
BASICO
SEMANAL
MONITOR ABRIGO Ensino Médio Completo RS 1.584,81 40 horas 01+CR
MUNICIPAL
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5 DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA — PCD

E assegurada a inscrigdo no presente Processo Seletivo Simplificado de pessoas com deficiéncia,
sendo a elas reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas previstas neste Edital para
cada Fungdo Temporaria, desde que a sua deficiéncia ndao seja incompativel com as atribui¢des
da Fungdo Temporaria a ser preenchido.

Serdo consideradas pessoas com deficiéncia somente aquelas conceituadas na medicina
especializada, de acordo com os padrdes mundialmente estabelecidos (Convenc¢do 159/1983 da
OIT) e que se enquadrem nas categorias descritas na Lei Federal n2? 7.853/1989, no Decreto
Federal n2. 3.298/1999, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto Federal n2 5.296/2004, na
Lei Estadual n212. 870/2004, no Decreto Estadual n2 2.874/2009 e na Sumula n2. 377 do STJ: “O
portador de visdao monocular tem direito de concorrer, em Processo Seletivo Simplificado, as
vagas reservadas aos deficientes”, observados os dispositivos da Convengao sobre os Direitos da
Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo, ratificados pelo Decreto Federal n? 6.949, de
25 de agosto de 2009.

Para a inscricdo no Processo Seletivo Simplificado para as vagas reservadas, a pessoa com
deficiéncia devera:

1. Assinalar, no Requerimento de Inscricdo, o campo Inscricdo para concorrer as vagas
reservadas a pessoa com deficiéncia;

2. Se assim desejar, solicitar as condicdes especiais que necessitar para realizar a provas;

3. Entregar pessoalmente, ou por Procurador, fazer o upload ou enviar via postal, até as 15
horas do ultimo dia de inscrigées: Laudo médico emitido nos ultimos 12 (doze) meses,
atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas (C.I.D.), além da provavel causa
da necessidade deficiéncia.

O candidato com deficiéncia visual que necessitar de prova especial em Braile, ou Ampliada, ou
leitura de sua prova, ou o candidato com deficiéncia auditiva que necessitar de atendimento de
Intérprete de Lingua Brasileira de Sinais, ou o candidato que necessitar de tempo adicional para a
realizacdo da prova, além do envio da documentacdo exigida para validacdo da inscricdo, devera
encaminhar solicitacdo especifica por escrito, acompanhada de parecer emitido por especialista
na area de sua deficiéncia, justificando o pedido.

Independentemente de requerimento, serd assegurado aos candidatos com deficiéncia visual
tempo adicional de 01 (uma) hora para a realizagdo das provas.

A publicagdo do resultado final do Processo Seletivo Simplificado serd realizada em duas listas,
contendo a primeira a pontuagdao de todos os candidatos, inclusive a das pessoas com
deficiéncia, e a segunda somente a pontuacdo destas ultimas, de acordo com a ordem
classificatdria entre os seus congéneres.

As vagas reservadas que ndo forem providas por falta de candidatos com deficiéncia aprovados
serdo preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem geral de classificagdo.

A Contratag¢do dos candidatos com deficiéncia aprovados far-se-a concomitantemente com a dos
demais candidatos aprovados, Serd contratado o primeiro classificado na lista dos candidatos que
concorreram as vagas reservadas para pessoas com deficiéncia apds o preenchimento da quinta
vaga oferecida aos candidatos classificados na lista de ampla concorréncia.

O candidato cuja deficiéncia atestada ndo se enquadrar nas categorias descritas no presente

Edital ou que deixar de entregar, no prazo e locais determinados a documentagao exigida,
passard a concorrer apenas as vagas de livre concorréncia.
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O candidato com deficiéncia participara deste Processo Seletivo em igualdade de condi¢cdes com
os demais candidatos no que se refere ao contetdo das provas, avaliacao, critérios de aprovacgao,
horario, data, local de aplicagdo e nota minima exigida para os demais candidatos.

Na inexisténcia de candidatos habilitados para todas as vagas destinadas as pessoas com
deficiéncia, as remanescentes serdo ocupadas pelos demais candidatos habilitados, observada a
ordem de classificagdo.

Os candidatos inscritos para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia que deixarem de
atender na sua integra, no prazo, data e horario determinados, as exigéncias deste Edital, terdo
sua inscricdo nesta condig¢do invalidada e passardo a concorrer unicamente as vagas de livre
concorréncia.

N3do serd admitido recurso relativo a condicdo de deficiente de candidato que, no ato da
inscricdo, ndo declarar essa condicgdo.

6 DA INSCRICAO

A participagdo no Processo Seletivo iniciar-se-a pela inscricdo, que devera ser efetuada no prazo
e nas condic¢Oes estabelecidas neste Edital.

O valor da inscrigdo para todas as Fun¢des Temporarias é de RS 110,00 (cento e dez reais).

As inscricdes para o Processo Seletivo Simplificado estardo abertas das 16 horas de 3 de outubro
de 2019 as 15 horas de 4 de novembro de 2019, por um dos seguintes meios:

1. Inscrigdo pela Internet;
2. Inscricdo presencial no Posto de Atendimento ao candidato.

Instrucdes para a inscri¢do pela Internet

Para efetivar a sua inscrigdo pela Internet, o candidato devera seguir os passos a seguir:

1. Acessar o endereco eletrénico http://xaxim.fepese.org.br;

2. Ler atentamente o Edital e preencher online o Requerimento de Inscrigdo, imprimindo uma
copia que deve ficar em seu poder;

3. Imprimir e efetivar o pagamento do boleto de pagamento da taxa de inscricdo em qualquer
agéncia bancaria, posto de autoatendimento ou “home banking”, preferencialmente do
Banco do Brasil S.A., até a data de encerramento das inscri¢des.

Instrugdes para a inscrigao presencial

Para efetivar a sua inscrigdo presencial, o candidato devera seguir os seguintes passos:

1. Comparecer na sede da Fundagao de Estudos e Pesquisas Socioecondmicos — FEPESE nos
horarios informados munido de documento de identidade original com foto e do Cadastro
de Pessoal Fisica (CPF).

2. Se Procurador, portar documento de identidade original com foto e copia xerografica

autenticada do documento de identidade do candidato e do CPF, além do original do

instrumento publico de procuracdo, especifico para realizar a inscri¢do.

Preencher o Requerimento de Inscri¢do e realizar os procedimentos indicados.

4. Obter e efetivar o pagamento do boleto da taxa de inscricdo em qualquer agéncia bancaria,
posto de autoatendimento ou “home banking”, preferencialmente do Banco do Brasil S.A.,,
até a data de encerramento das inscrigdes.

w

Sé serdo validados os pagamentos efetuados e creditados a FEPESE até a data do ultimo dia de
inscricoes, mesmo que sejam aceitos pelo estabelecimento bancario em data posterior.
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No caso de feriado ou suspensdo do atendimento bancario, o pagamento do boleto devera ser
antecipado para o primeiro dia util que anteceder a data do ultimo dia de inscricdo.

No caso de perda do boleto original, uma segunda via podera ser obtida no mesmo endereco.

O agendamento do pagamento e o respectivo demonstrativo ndo se constituem documentos
comprobatdrios do pagamento da taxa de inscrigdo.

O preenchimento do Requerimento de Inscri¢do é de inteira responsabilidade do candidato, ndo
sendo permitida a alteragdo das informag¢des prestadas, exceto a eventual mudanca de
enderego.

A Fundagdo de Estudos e Pesquisas Socioecondmicos — FEPESE e a Municipio de Xaxim ndo se
responsabilizardo por solicitagdo de inscricdo ndo recebida por falhas de comunicagdo,
congestionamento de linhas telefénicas ou outros fatores de ordem técnica que impossibilitarem
a transferéncia dos dados, impressdao dos documentos ou pagamento da taxa de inscrigdo no
prazo determinado.

A adulteragdo de qualquer documento ou a ndo veracidade de qualquer informacgao apresentada,
verificada a qualquer tempo, implicara o cancelamento da inscri¢do do candidato e a anulagdo de
todos os atos que tenha praticado. Serd cancelada a inscricdo e serdo anulados os atos
decorrentes do candidato que prestar declaragdes falsas, inexatas ou que nao satisfizer a todas
as condigOes estabelecidas neste Edital, mesmo que o candidato tenha sido aprovado e que o
fato seja constatado posteriormente.

Verificando-se mais de uma inscricado de um mesmo candidato, serd considerada apenas a
inscricdo paga mais recente.

A inscrigdo s sera aceita quando o estabelecimento bancario onde foi feito o recolhimento da
taxa de inscri¢do confirmar o respectivo pagamento, sendo canceladas as inscrigdes cuja taxa de
inscrigcdo tiver sido paga com cheque sem cobertura ou com qualquer outra irregularidade.

OUTROS REQUERIMENTOS

Beneficio da Lei n? 11.689/2008- Os candidatos que pretenderem, em caso de empate na
classificacdo final, o beneficio da Lei n? 11.689/2008, deverdo fazer o upload, ou entregar na
Fundagdo de Estudos e Pesquisas Socioeconémicos (FEPESE), pessoalmente, por Procurador ou
via postal, até o ultimo dia de inscrigdes, cdpia autenticada de certiddo e ou declaragdo e ou
atestado ou outros documentos publicos (original ou cépia autenticada em cartério) emitidos
pelos Tribunais de Justica Estaduais e Regionais Federais do Pais, relativos ao exercicio da fungao
de jurado, nos termos do art. 440 do CPP, a partir de 10 de agosto de 2008.

Auxilio para a inscricdo - Os candidatos com deficiéncia que necessitarem de ajuda de
profissional especializado para realizar a sua inscricdo deverdo solicitar por telefone ou e-mail a
ajuda desejada até 10 (dez) dias antes do término da inscricdo. A Fundagdo de Estudos e
Pesquisas Socioeconémicos — FEPESE agendard dia e hora em que o profissional requerido estara
ao dispor do candidato para orientar o processo de inscrigao.

Requerimento de condigdes especiais. O candidato que necessitar de condi¢des especiais para
realizacdo da Prova Escrita e ou Prova Pratica, mesmo que ndo concorra as vagas reservadas para
as pessoas com deficiéncia, deverd informar no ato da inscrigdo, as condi¢cdes especiais que
necessita, sendo vedadas alteragbes posteriores. No caso de uso de equipamentos, estes deverdo
ser fornecidos pelo candidato e submetidos a vistoria da coordenacdo do local de prova antes do
seu inicio. Necessitando de tempo adicional para realizagdo das provas, deverd assinalar no
espaco correspondente do Requerimento de Inscri¢do e fazer o upload, ou enviar pelo correio ou
entregar pessoalmente a Fundagdo de Estudos e Pesquisas Socioecondmicos — FEPESE, pelos
meios informados no item 2.4 do Edital, até as 15 horas do ultimo dia de inscri¢Ges, justificativa
da necessidade de tempo adicional, firmada por médico especialista na area de sua deficiéncia.
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Candidata lactante. A candidata lactante que tiver a necessidade de amamentar no dia da prova
devera informar no ato da inscricdo a necessidade de condi¢Ges especiais, indicando a de
amamentacdo. No dia da prova, devera ser acompanhada de pessoa de maior idade, portando
documento de identificagdo que terda a fungdo de cuidar da crianga em lugar reservado. O
acompanhante ndo podera portar livros, cadernos, anotagGes ou qualquer equipamento
eletroeletrénico. Com a devida antecedéncia, devera procurar a coordenagdo do local da prova,
que indicara o local onde a pessoa acompanhante permanecera com a crianga. A amamentagdo
dar-se-4 nos momentos em que se fizerem necessarios, ndo podendo, naquele momento, o
acompanhante permanecer junto a candidata. Nao havera compensagdao do tempo dispensado
com a amamentac¢do. A falta de uma pessoa acompanhante impossibilitara a candidata de
realizar a prova.

Considerando a possibilidade de os candidatos serem submetidos a deteccdo de metais, os
candidatos que usam marca-passo e ou tenham implantados pinos cirdrgicos ou outros
instrumentos metdlicos deverdo assinalar no requerimento de inscricdo esta circunstancia e
portar no dia da realizagdo da prova exame ou laudo médico comprovando o seu uso.

As condigcdes especiais solicitadas pelo candidato serdo analisadas e atendidas, segundo critérios
de legalidade, viabilidade e razoabilidade.

O ato de deferimento dos pedidos de condi¢Ges especiais sera publicado no site do Processo
Seletivo na Internet, na data provavel de 6 de novembro de 2019.

As despesas com a obtencdo de documentos e exames exigidos, bem como as de transporte,
hospedagem e alimentagdo durante todas as etapas do Processo Seletivo Simplificado sdo de
inteira responsabilidade do candidato.

E vedada a inscrigdo condicional, intempestiva, extemporanea, via postal, via fax, via correio
eletronico ou por qualquer outro meio ndo descrito no presente Edital.

Em caso de ndo homologacgdo da inscricdo ou havendo discordancia quanto a grafia ou qualquer
outro dado da inscri¢do, o candidato devera interpor recurso nos termos do Edital.

As mudancas de endereco deverdo ser comunicadas, até a data de publicagdo do resultado final
do Processo Seletivo na AREA DE ACESSO RESTRITO AO CANDIDATO ou por e-mail. Apés essa
data, as comunicacGes deverdo ser feitas diretamente a Secretaria de Administragdo do
Municipio de Xaxim.

As inscri¢des que preencherem todas as condigdes deste Edital serdao homologadas e deferidas
pela autoridade competente. O ato de homologacdo das inscricbes deferidas e a relagdo das
inscricoes indeferidas serdo divulgados na data provavel de 6 de novembro de 2019, no
endereco eletrénico do Processo Seletivo: http://xaxim.fepese.org.br.

7 DA ISENGCAO DO VALOR DA INSCRICAO

Serd concedida, satisfeitas as exigéncias do Edital, a isencdo do valor da inscricdo para os
candidatos amparados pela Lei n. 11.289/99 (hipossuficientes) e os beneficiados pela Lei Estadual
n. 10.567/97-doadores de sangue.

Instrugdes para os candidatos amparados pela Lei n. 11.289/99:
Os candidatos hipossuficientes amparados na Lei n. 11.289/99, para usufruirem do beneficio,

devem entregar pessoalmente, por Procurador, via postal, ou através de upload até as 17 horas
do dia 10 de outubro de 2019, a seguinte documentacgdo:

1. Cépia do Requerimento de Inscrigdo;
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2. Copia autenticada do comprovante de renda (contracheque) ou declaragédo escrita de que
se encontre desempregado;

3. Copia da Carteira de Trabalho da Previdéncia Social das seguintes paginas: identificacdo e
anotagdes dos contratos de trabalho.

A constatacdo de falsidade do comprovante de renda ou da declaragdo referidos no item
anterior, além das sang¢des penais cabiveis, importara na exclusdo do candidato do presente
Processo Seletivo Simplificado.

Instrugbes para os candidatos beneficiados pela Lei Estadual n. 10.567/97 (alterada pela Lei
17.457/18) doadores de sangue e de medula:

Os candidatos doadores de sangue e de medula, para usufruirem do beneficio, devem entregar
pessoalmente, por Procurador, via postal, ou através de upload até as 17 horas do dia 10 de
outubro de 2019, a seguinte documentagao:

1. Cépia do Requerimento de Inscrigdo;

2. Documento comprobatdrio da condicao de doador de sangue ou de medula, expedido por
6rgao oficial ou entidade credenciada coletora, discriminando o numero e as
correspondentes datas em que foram realizadas as doagdes, em nimero ndo inferior a 03
(trés) vezes anuais.

O deferimento dos pedidos de isencdo da taxa de inscricdo, do qual caberd recurso, sera
publicado no site do Processo Seletivo na Internet, na data provavel de 14 de outubro de 2019.

O candidato cujo pedido de isen¢do nado for deferido devera, para participar do Processo Seletivo
Simplificado, imprimir o boleto bancario e efetuar o seu pagamento até o ultimo dia de
inscrigdes.

O n3do cumprimento pelo candidato ou pelo seu representante legal de qualquer um dos itens
referentes a isen¢do de pagamento da inscricao implicara, automaticamente, no cancelamento
de seu pedido de isengao.

8 DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

O presente Processo Seletivo Simplificado sera constituido das seguintes etapas:
Para as Fun¢Ges Temporarias com exigéncia de curso superior
=  Primeira etapa- Prova Escrita com questdes objetivas de carater classificatorio e
eliminatdrio.
=  Segunda etapa- Prova de Titulos de carater unicamente classificatério.

Para as demais Fun¢des Temporarias

= Etapa unica- Prova Escrita com questGes objetivas de carater classificatério e eliminatério.

9 DA PROVA ESCRITA

Os conhecimentos tedricos e praticos para todos os candidatos serdo avaliados em Prova Escrita
de carater eliminatério e classificatério.

9.2 As areas de conhecimento e o valor das questGes encontram-se no quadro abaixo:
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Para as Fung¢des Temporarias com exigéncia de curso superior

AREA DE CONHECIMENTO N2 QUEST VALOR U. PONTUAGAO MAX.

Conhecimentos gerais

Lingua Portuguesa 5 0,20 1,00
Nogdes de Informatica 5 0,05 0,25
Raciocinio Légico 5 0,10 0,50
Temas de Atualidade 5 0,05 0,25
Conhecimentos especificos 10 0,70 7,00
Total 30 9,00

Para as Fung¢des Temporarias com exigéncia de curso de ensino médio

AREA DE CONHECIMENTO N2 QUEST VALOR U. PONTUAGAO MAX.

Conhecimentos gerais

Lingua Portuguesa 5 0,20 1,00
Nogdes de Informatica 5 0,20 1,00
Raciocinio Légico 5 0,20 1,00
Temas de Atualidade 5 0,20 1,00
Conhecimentos especificos 5 1,20 6,00
Total 25 10,00

9.2.1 A nota maxima da Prova Escrita para as Fun¢Ges Tempordrias com exigéncia de curso superior
serd 9,00 (nove). A nota da Prova Escrita sera somada a nota da Prova de Titulos para a obtencdo
da nota final.

9.2.2 Serd aprovado na Prova Escrita o candidato que obtiver nota igual ou superior a 5,00 (cinco).

9.3 A Prova Escrita terad duragdo de 04 (quatro horas) e serd aplicada no dia 1° de dezembro de 2019,
na cidade de Xaxim, de acordo com o cronograma abaixo:

HORARIO EVENTO DA PROVA

7h Abertura dos portdes para entrada dos candidatos

7h40min Fechamento dos portdes. Vedada a entrada no local da prova sob qualquer alegagdo
7h50min Abertura dos malotes e distribui¢do das provas.

8h Inicio da resolugdo da prova.

9h Horério minimo para entrega da prova e saida do local.

12h Término da prova. Entrega do caderno e cartdo resposta.

9.4 Os locais de prova serdo informados no site do Processo Seletivo Simplificado na Internet, na
data provavel de 25 de novembro de 2019.

9.5 Na&o havendo disponibilidade de locais adequados ou suficientes para que todos os inscritos
possam prestar a prova na cidade de Xaxim, ela podera ser aplicada em outras cidades e ou
municipios da regido.

9.6 S3o de exclusiva responsabilidade dos candidatos a obten¢do da informagdo dos locais, de
transporte, alimentagdo e outras havidas para a prestacdo da prova mesmo que realizada, em
outra cidade.
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O caderno de questdes e o gabarito preliminar da Prova Escrita serdo publicados a partir das 20
horas do dia da sua realizagao, no endereco eletronico do Processo Seletivo.

As questdes objetivas da Prova Escrita serdo apresentadas com 5 (cinco) alternativas de resposta,
das quais uma Unica sera a correta. O candidato receberd para respondé-las um caderno de
questdes e um cartdo-resposta, sendo responsavel por conferir os dados e por verificar se o
caderno de questdes estd completo, sem falhas de impressdo e se corresponde a Fungdo
Temporaria para o qual se inscreveu.

Constatada qualquer divergéncia no caderno de questdes ou no cartdo resposta, o candidato
deverd imediatamente comunica-la ao fiscal de sala. A Coordenacdo de provas diligenciara para
que o cartdo-resposta ou caderno de questdes seja substituido com a brevidade possivel, sendo
assegurada ao candidato a prorrogacao do horario de entrega da prova pelo mesmo tempo gasto
na substituicdo dos materiais divergentes.

As alternativas corretas das questBes deverdo ser marcadas no cartdo-resposta, de acordo com
as instrugdes nele contidas, com caneta esferografica feita de material transparente com tinta de
cor azul ou preta.

As questdes serdo corrigidas unicamente pelo registro do candidato no cartdo-resposta, ndo
sendo validas as anotagdes feitas no caderno de questdes ou em qualquer outro lugar.

N&o serdo substituidos os cartdes por erro do candidato nem atribuidos pontos as questdes ndo
assinaladas, ou marcadas com mais de uma alternativa, emendas ou rasuras, a lapis ou com
caneta esferografica de tinta com cor diversa das estabelecidas ou em desacordo com as
instrugdes contidas no caderno de provas e ou cartdo-resposta.

O candidato s6 poderd entregar a prova e deixar o local depois de decorridos 60 (sessenta)
minutos do seu inicio, mesmo que a tenha concluido ou tenha sido excluido do Processo Seletivo
Simplificado.

Ao concluir a prova ou findo o horério determinado para a conclusdo, o candidato entregara o
cartdo-resposta devidamente assinado, as folhas de respostas das questdes dissertativas e o
caderno de questdes. A nao assinatura do cartdo resposta implica a atribuicdo de nota 0,00
(zero).

Os 03 (trés) ultimos candidatos de cada sala sé poderdo entregar o caderno de questdes, o
cartdo-resposta ao mesmo tempo.

N3do haverd, em qualquer hipdtese, segunda chamada para a prova, nem a realizagdo de prova
fora do horério e local marcado para todos os candidatos.

No dia de realizagcdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicacdo das provas e/ou pelas autoridades presentes, informagdes referentes ao contetido das

provas e/ou a critérios de avaliacdo/classificagdo.

Os programas da Prova Escrita estdo descritos no Anexo 1 do presente Edital.

10 DAS NORMAS DE SEGURANGA PARA REALIZAGAO DA PROVA
ESCRITA

10.1

10.2

Sera vedada a admissdo ao local de prova ao candidato que se apresentar apds o fechamento dos
portSes dos locais de prova.

A entrada nos locais da prova sé sera permitida mediante a apresentagdao de documento de
identificagdo original, ndo se aceitando cdpias mesmo que autenticadas ou protocoladas.
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Sdo considerados documentos de identificacdo: carteiras expedidas pelos Comandos Militares,
pelas Secretarias de Seguranca Publica e pelo Corpo de Bombeiros Militar, pelos Conselhos e
Ordens fiscalizadores de exercicio profissional, passaporte, certificado de reservista, carteiras
funcionais expedidas por d6rgdo publico que, por lei federal, valham como identidade, carteira de
trabalho e carteira nacional de habilitagdo, com foto.

Sé serdo aceitos os documentos originais, ndo sendo validas copias mesmo que autenticadas e ou
protocolos, e em perfeitas condigdes, de forma a permitir, com clareza, a identificagdo do
candidato e sua assinatura.

Em caso de perda, furto ou roubo do documento de identidade original, o candidato devera
apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgdo policial, expedido ha, no
maximo, trinta dias. Neste caso, sera submetido a identificacdo datiloscopica e poderad ser
fotografado. A constatacdo da falsidade da documentagdo ou da identificagdo implicard no
cancelamento da inscricdo e anulacdo de todos os atos praticados, sem prejuizo das sang¢des
penais.

Durante a realizagdo da Prova Escrita é vedado (a):

1. A comunicagdo entre os candidatos;

2. A consulta a livros, revistas, folhetos ou anotacdes;

3. 0 uso de relégios e aparelhos telefonicos ou ainda qualquer outro equipamento elétrico ou
eletronico, radio receptor ou transmissor;

4. 0O uso de bonés, chapéus ou qualquer outra cobertura;

5. O uso de dculos escuros e/ou espelhados, exceto por prescrigdo médica que deve ser
comprovada;

6. Ausentar-se da sala sem a companhia de um fiscal;

7. A ingestdo de alimentos e bebidas, com exce¢do de agua acondicionada em embalagem
pldstica transparente sem rétulos e ou etiquetas ou medicacdo cuja prescricdo médica deve
ser comprovada.

E proibida a entrada, na sala em que a prova for aplicada, com qualquer dos instrumentos,
equipamentos e materiais ndo permitidos.

E permitido o uso, por motivagdo religiosa, de gahfiya, hijab, kipd ou yarmulka, mediante prévia
inspecdo e autorizagdo do Coordenador local do Processo Seletivo.

Sé é permitido ao candidato manter em seu poder no local em que realizar a prova:

1. Documento de identifica¢do;

2. Canetas esferograficas feitas com material transparente com tinta de cor azul ou preta;

3. Agua acondicionada em vasilhame transparente sem rétulo ou etiqueta;

4. Guardado no bolso: Cépias do requerimento de inscricdo e comprovante de pagamento da
taxa de inscrigdo. Caso o candidato porte carteira, estd, sé podera conter os documentos
necessarios ao ingresso no local do Processo Seletivo e dinheiro (ndo podendo conter
qualquer outro registro).

E proibido o porte de qualquer tipo de armamento em qualquer local do edificio onde se realizar
a prova. A simples posse, mesmo que desligado, ou uso de qualquer material, objeto ou
equipamento n3do permitido, no local da prova, corredor ou banheiros, implicard a exclusdo do
candidato do Processo Seletivo, sendo atribuida nota zero as provas ja realizadas.

E de inteira responsabilidade do candidato a aquisicio dos materiais necessarios para a
realizagdo das provas.

O candidato declara estar ciente e concordar que a Fundag¢do de Estudos e Pesquisas
Socioecon6micos — FEPESE, por meio de seus prepostos, podera proceder a sua identificacdo
datiloscépica e fotografica, bem como a revista pessoal e de seus pertences, por quaisquer
meios, inclusive eletronicos.
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Em vista de eventual varredura eletrénica a que possa ser submetido, o candidato que faca uso
de marca-passo, pinos cirdrgicos ou outros instrumentos metalicos deverd comunicar a situacao
a Fundagdo de Estudos e Pesquisas Socioeconémicos — FEPESE até o ultimo dia de inscri¢ées. O
pedido devera ser acompanhado de original de laudo médico que comprove as informagdes
prestadas.

Os candidatos nao poderdo estar acompanhados de outras pessoas no local de provas, mesmo
que filhos menores, exceto os portadores de deficiéncia a quem seja deferida a assisténcia por
profissional especializado para a realizagdo da prova.

11 DA PROVA DE TiTULOS

111

11.2

11.3

11.4

11.5

11.6

11.7

11.8

A segunda etapa do Processo Seletivo Simplificado para os candidatos as Fungdes Temporarias
com exigéncia de ensino superior é a Prova de Titulos de cardter unicamente classificatorio.

Serdo avaliados na Prova de Titulos o certificado do curso de pods-graduacdo em nivel de
Especializacdo ou de diploma do curso de Mestrado ou de Doutorado, apresentados pelo
candidato na forma, prazo e local estabelecidos pelo Edital, ao qual sera atribuida a pontuacdo
do quadro abaixo.

TITULAGAO ESPECIALIZACAO MESTRADO DOUTORADO

Certificado e ou diploma obtido em curso de Pés-
Graduagdo na disciplina exigida para o provimento 0,25 0,50 1,00
da Fungdo Temporaria.

Certificado e ou diploma obtido em curso de Pés-
Graduagdo em outra area de conhecimento. 0,10 0,20 0,40

A pontuagdo maxima admitida é de 1,00 (um ponto). A pontuagdo da Prova de Titulos serd
somada a nota da Prova Escrita para o calculo da nota final do candidato.

Sera avaliado unicamente um titulo de curso de pds-graduacdo. Caso o candidato apresente
mais de um documento serd pontuado o de maior valor académico.

Para participar da Prova de Titulos, o candidato devera fazer o upload no site do Processo
Seletivo Simplificado, ou entregar pessoalmente ou por Procurador devidamente constituido em
um dos Postos de Atendimento em Floriandpolis ou Xaxim, ou enviar pelo correio até as 15 horas
do ultimo dia de inscri¢do, os seguintes documentos:

1. Requerimento para participacdo na Prova de Titulos (Anexo 3) devidamente preenchido;
2. Copia simples de boa qualidade, de todas as folhas do documento, do certificado ou
diploma de curso de pdés-graduagdo (Especializagdo, Mestrado ou Doutorado).

Os titulos de cursos de pds-graduagao em nivel de Mestrado e ou Doutorado obtidos no exterior
s6 serdo avaliados se o curso for reconhecido pelo Ministério da Educagdo e validado por
instituicdo de ensino superior do Brasil, nos termos da legislagdo vigente.

Os documentos redigidos em lingua estrangeira deverdo ser acompanhados por traducdo feita
por tradutor oficial.

O candidato declara, sob as penas da lei que:

1. A cépia do titulo entregue é cépia fiel do documento original;

2. Otitulo entregue para avaliagdo nao é pré-requisito para o exercicio da Fungdo Tempordria;

3. As divergéncias existentes na grafia do nome constante do titulo e a constante na inscri¢do
decorrem de ato legal (casamento, divdrcio, etc.).
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O candidato esta ciente de que a constatacdo de qualquer irregularidade, mesmo apds a
publicacdo do resultado final e ou Contratacdo, implica a anulacdo de todos os atos por ela
afetados, inclusive o de Contratagdo, sem prejuizo das sangdes legais.

Ndo serdo aceitas certidGes, atestados ou quaisquer outros documentos que ndo sejam
certificados ou diplomas emitidos na forma da lei e da exigida no presente Edital, salvo certiddo
emitida pela Secretaria do Programa de Pds-graduagdo concluido apds 30 de agosto de 2018,
atestando que o candidato concluiu com sucesso todas as etapas do curso de pds-graduacao e
que seu diploma se encontra em confecgdo/ registro.

A cépia de titulo entregue para efeito de avaliagdo nao sera devolvida.

A FEPESE publicara no endereco eletronico do Processo Seletivo Simplificado, na data provavel
de 9 de dezembro de 2019, o resultado da Prova de Titulos, do qual caberd recurso. Ndo serd
admitida, quando da interposi¢cdo de recurso, a complementagdo e ou alteragdo do documento
anteriormente entregue.

Sé sera atribuida nota a Prova de Titulos aos candidatos considerados aprovados na Prova
Escrita.

12 DO CALCULO DA NOTA FINAL E DA CLASSIFICACAO

121

12.2

12.3

12.4

12.5

A nota final para os cargos com exigéncia de nivel superior, serd a nota da Prova Escrita,
expressa com duas casas decimais sem arredondamento e calculada de acordo com a formula
abaixo.

NF = NPE +NPT
Sendo:

= NF = Nota final.
= NPE = Nota da Prova Escrita.
= NPE = Nota da Prova Pratica.

A nota final para os cargos com exigéncia de nivel médio, sera a nota da Prova Escrita, expressa
com duas casas decimais sem arredondamento:

NF = NPE
Sendo:

= NF = Nota final.
= NPE = Nota da Prova Escrita.

Serdo considerados aprovados os candidatos que obtiverem nota final igual ou superior a 5,0
(cinco).

Ocorrendo empate na média final aplicar-se-a para o desempate, o disposto no paragrafo Unico
do artigo 27 da Lei Federal 10.741/03, para os candidatos que se enquadrarem na condicdo de
idoso nos termos do artigo 12 da mencionada Lei (possuirem 60 anos completos ou mais). Para o
efeito de desempate, sera considerada a idade do candidato na data do uUltimo dia de inscri¢Ges.

Para os candidatos que ndo se enquadrarem no item anterior, na hipétese de igualdade de notas,
o desempate sera feito através dos seguintes critérios:

1. Maior nota nas questdes de Conhecimentos Especificos;
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Maior nota na Prova de Titulos;

Maior nota nas questées de Lingua Portuguesa;

Maior nota nas questdes de Raciocinio Légico;

Maior nota nas questdes de Informatica;

Maior nota nas questdes de Temas de Atualidade- quando couber;

A condigdo de jurado declarada na forma e prazo previstos por este Edital;

Maior idade, considerada a idade do candidato no dia de realizagdo da Prova Escrita.

O N kWD

13 DOS RECURSOS

13.1

13.2

13.3

13.4

13.5

13.6

13.7

Caberdo recursos contra os seguintes atos do presente Processo Seletivo:

Indeferimento do pedido de isencao do valor da inscrigdo;
Ndo homologacdo da inscri¢do;

Conteudo das questdes e gabarito provisdrio da Prova Escrita;
Nota da Prova Escrita;

Nota da Prova de Titulos;

Classificagdo final.

ounswNRE

Os recursos poderdo ser interpostos até as 18 horas do segundo dia util subsequente a
divulgagao, pelos seguintes meios:

1. Pela Internet - online no sitio do Processo Seletivo Simplificado;
2. Pessoalmente ou por Procurador em um dos Postos de Atendimento em Xaxim ou
Floriandpolis.

Interposigao de recursos pela Internet

Para interposicdo de recursos pela Internet o candidato devera:

1. Acessar a pagina do Processo Seletivo Simplificado na Internet: http://xaxim.fepese.org.br/.

2. Preencher online, seguindo todas as orientagdes do sistema, o requerimento com
argumentacao clara, consistente e objetiva. Caso o recurso seja contra o teor da questdo ou
gabarito preliminar, deve ser preenchido um requerimento para cada uma das quest&es
contestadas.

Interposi¢ao de recursos presencial

Para interposicdo de recursos presencialmente o candidato devera:

1. Comparecer no Atendimento ao candidato na sede da Fundac¢do de Estudos e Pesquisas
Socioecon6micos (FEPESE), pessoalmente munido de documento de identidade original,
com foto ou por Procurador munido de documento de identidade original, com foto, cdpia
autenticada do documento de identidade do candidato e documento original de Procuragdo
Publica — passada em cartério com fins especificos.

2. Preencher o requerimento (Anexo 2) com argumentacdo clara, consistente e objetiva. Caso
0 recurso seja contra o teor da questdo ou gabarito preliminar, deve ser preenchido um
requerimento para cada uma das questdes contestadas.

3. Protocolar o requerimento em um dos Postos de Atendimento em Xaxim ou na Fundagao de
Estudos e Pesquisas Socioeconomicos (FEPESE) guardando o respectivo protocolo.

Sé serdo analisados os requerimentos interpostos que preencherem todas as exigéncias do Edital
e que forem protocolados até o ultimo dia previsto para entrega (segundo dia util apds a

publica¢do do ato contestado).

Caso o candidato entregue mais de um recurso contra a mesma questdao ou ato do Processo
Seletivo Simplificado, so serd analisado o ultimo transmitido, entregue ou recebido.

Os recursos intempestivos e inconsistentes nao serdo analisados.
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No caso de anulacdo de qualquer questdo, ela serd considerada como correta para todos os
candidatos que prestaram a respectiva prova.

No caso de erro na indicagdo da resposta correta, o gabarito preliminar sera alterado, sendo as
provas corrigidas com base no gabarito definitivo.

O despacho dos recursos sera publicado coletivamente no enderego eletrénico do Processo
Seletivo Simplificado. Uma resposta individual a cada requerimento sera acessivel na aba
Respostas a Recursos e Requerimentos. Ndo serdo encaminhadas respostas a recursos por
qualquer outro meio.

A decisdo exarada nos recursos pela Comissdo Organizadora é irrecorrivel na esfera
administrativa.

Apds a analise dos recursos interpostos ou decisdo havida pela Comissdo Organizadora em
virtude de erro, podera haver alteragdo da pontuagdo e ou classificacdo inicialmente obtida para
uma classificacdo superior ou inferior ou, ainda a desclassificagdo do candidato que nao obtiver a
nota minima exigida para a prova.

14 DAS DISPOSICOES FINAIS

141

14.2

14.3

14.4

14.5

A escolaridade exigida para o exercicio da Fungdo Temporaria deverda ser comprovada
unicamente no momento da solicitagdo do Municipio de Xaxim para a Contrata¢do do candidato
aprovado e classificado.

Delega-se competéncia a Fundagdo de Estudos e Pesquisas Socioecondmicos — FEPESE para:

1. Receber as inscri¢Ges e respectivos valores das inscrigdes;

2. Deferir e indeferir as inscri¢des dos candidatos;

3. Emitir os documentos de confirmacdo de inscri¢des;

4. Elaborar, aplicar, julgar, corrigir e avaliar as provas a que se refere o presente Processo
Seletivo;

Receber e apreciar os recursos administrativos previstos neste Edital;

Emitir relatdrios de classificagao dos candidatos;

7. Constituir comissdo interna do Processo Seletivo e designar banca examinadora de provas.

o w

O foro para dirimir qualquer questdo relacionada com o Processo Seletivo Simplificado de que
trata este Edital é o da Comarca de Xaxim, Estado de Santa Catarina.

Sera excluido do Processo Seletivo, por ato da Fundacgdo de Estudos e Pesquisas SocioeconGmicos
— FEPESE, o candidato que:

1. For culpado por agressdes ou descortesias para com qualquer membro da equipe
encarregada de realizacdo das provas;

2. For surpreendido, durante a aplicagdo das provas, em comunicagdao com outro candidato,
verbalmente, por escrito ou por qualquer outra forma;

3. For flagrado, utilizando-se de qualquer meio, visando burlar a prova, falsa declaracdo e ou
falsa identificacdo pessoal;

4. Ausentar-se da sala de prova durante a sua realizagdo, sem estar acompanhado de um
fiscal;

5. Recusar-se a entregar ao fiscal qualquer material, utensilio e/ou equipamento ndo
permitido;

6. Agir em desacordo com as normas fixadas no Edital.

Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente pelo Municipio de Xaxim e pela Fundacdo de
Estudos e Pesquisas Socioeconémicos — FEPESE.

Xaxim, 3 de outubro de 2019.
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ANEXO 1

PROGRAMAS DA PROVA ESCRITA

Importante: nas quest8es envolvendo legislacdo, poderdo ser objeto de questdes as alteracdes
havidas até a abertura das inscricdes do Processo Seletivo Simplificado.

Nas questdes que envolvam conhecimentos de Informatica poderdo ser arguidas qualquer das
versoes de software em uso no mercado

FUNGOES TEMPORARIAS COM EXIGENCIA DE CURSO DE ENSINO SUPERIOR

PROGRAMA DAS QUESTOES DE CONHECIMENTOS GERAIS - PARA TODAS AS FUNCOES
TEMPORARIAS

LINGUA PORTUGUESA

Interpretagdo de texto. Fonética (acentuagdo tonica e grafica). Sintaxe (analise sintética, fungGes
sintaticas, termos da oragdo: essenciais, integrantes e acessoérios). Oragdes coordenadas. Oragdes
subordinadas substantivas, adjetivas e adverbiais. Concordancia verbal e nominal. Regéncia
verbal e nominal. Predicacdo verbal. Crase. Colocagdo pronominal. Semantica: Significagcdo das
palavras no contexto. Homdnimas, parénimas, anténimas, sinGnimas, monossemia e polissemia.
Sentido denotativo e conotativo (figurado). Pontuagdo grafica. Vicios de linguagem. Redacdo
Oficial

NOCOES DE INFORMATICA

Nogdes basicas de informatica- criacdo, edigao, formatagdo, impressdo de documentos. Criagdo,
formatagdo, formulas e calculos utilizando planilhas eletronicas. Configuragdo e uso de
impressoras e scanners. Internet e correio eletrénico.

RACIOCiNIO LOGICO

Compreensdo de estruturas logicas. Logica de argumentacdo: analogias, inferéncias, dedugGes e
conclusdes. Diagramas ldgicos. Fundamentos de matematica. Principios de contagem e
probabilidade. Arranjos e permutagdes. Combinagoes.

TEMAS DE ATUALIDADE

Andlise de assuntos relevantes e atuais das areas de cultura, politica, economia, sociedade,
educagdo, tecnologia, energia, esporte, histéria, turismo, relagBes internacionais,
desenvolvimento sustentavel e ecologia, suas inter-relagGes e suas vinculagdes histdricas. Fonte:
Jornais impressos e online- Diadrio Catarinense, Noticias do Dia, Folha de Sdo Paulo, O Estado de
S3o Paulo, O Globo. Revistas de informagdo- Veja, Isto E, Epoca. m nossa regido. Aspectos
econdmicos, geograficos e histéricos do Municipio de Xaxim. Fonte: Site da Prefeitura Municipal,
site do IBGE- Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica, site do Governo do Estado de Santa
Catarina, jornais impressos e digitais do Municipio.
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PROGRAMA DAS QUESTOES DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

ASSISTENTE SOCIAL

Politica Nacional de Assisténcia Social; SUAS - Sistema Unico da Assisténcia Social; LOAS — Lei
8742/93 (Lei Organica da Assisténcia Social); Familia: As novas modalidades de familia,
metodologias de abordagem familiar, Rede, Lagos e Politicas Publicas; Violéncia Doméstica;
Estatuto do Idoso, Estatuto da Crianca e do Adolescente; Cdédigo de Etica Profissional do
Assistente Social. Gestdo social das Politicas Publicas: elaboragdo, implementagao,
monitoramento e avaliagdo de programas e projetos sociais. Pesquisa em Servigo Social.
Planejamento, organizagdo e administracdo dos servigos sociais, da Unidade de Servigo Social. Lei
Organica da Satde, Sistema Unico de Saude - SUS, Lei Organica da Assisténcia Social, Sistema
Unico de Assisténcia Social (SUAS). Redes de atendimento.

MONITOR SOCIAL DESPORTIVO

Conceito contemporaneo de saude. Impacto do exercicio fisico e da dieta na saude do individuo.
Exercicio fisico como prevengdo de doencgas hipocinéticas. Exercicio fisico e estresse. Ginastica
laboral. Ergonomia; impacto de mudangas de hdbitos na melhoria da qualidade de vida.
Programacao de atividades desportivas. Regras de futebol de campo, futebol de saldo, handebol,
basquete, voleibol. Equipamentos, aparelhos e instalagdes para a pratica de esportes e
condicionamento fisico. Testes de avaliagdo fisica.

MEDICO PSiQUIATRA

Psicopatologia. Delirium, deméncia, transtornos amnésicos e outros transtornos cognitivos;
Transtornos relacionados ao uso de substancias psicoativas; Esquizofrenia e outros transtornos
psicéticos; Transtornos do humor; Transtornos de ansiedade; Transtornos somatoformes;
Transtornos alimentares; Transtornos do sono; Transtornos de adaptagdo e transtorno de
estresse pds-traumatico; Transtornos dissociativos; Transtornos da identidade e da preferéncia
sexual; Transtornos da personalidade; Transtornos facticios, simulagdo, ndo adesdo ao
tratamento; Transtornos emocionais e comportamentais com inicio usualmente ocorrendo
durante a infancia ou adolescéncia; Inter consulta psiquiatrica; Emergéncias psiquiatricas;
Psicoterapias; Psicofarmacologia e Psicofarmacoterapia; Eletroconvulsoterapia e outras terapias
bioldgicas.

MONITOR SOCIAL PEDAGOGICO

Lei Organica da Assisténcia Social, Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS). Lei 8069 de 13 de
julho de 1990 que institui o Estatuto da Crianga e do Adolescente. Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo - 9394/96. Plano Municipal de Educa¢do-PME de Xaxim: Lei Ordinéria n2 4087/2015 de
23/06/2015. Pedagogia da Infancia, as diferentes dimensdes humanas, direitos da infancia.
Educacao inclusiva.

NUTRICIONISTA
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PSICOLOGO

Histérico da Psicologia; Métodos da Psicologia; O Arco reflexo; A Inteligéncia; A Motivagdo e a
Aprendizagem; O processo de aprendizagem segundo Piaget; A Personalidade; A sensagdo e a
percepcdo; A Psicandlise; O Gestalt - Terapia; O Behaviorismo; Os testes psicoldgicos; Etiologia
das Deficiéncias Mentais; Desordens da Personalidade; Deficiéncias Mentais; Conhecimentos em
Psicomotricidade; Psicoterapia de grupo; Desenvolvimento infantil; Psicoterapia Breve;
Orientagdo Familiar; sistema de RH: conceitos e objetivos desenvolvimento organizacional;
recrutamento de RH: conceito e execuc¢do; etapas do processo de recrutamento, fontes de
recrutamento, previsdao de recursos humanos; sele¢ao de pessoal: conceito, técnicas de selegado,
entrevista de selecdo, objetivos e tipos de entrevista; testes de selegdo: conceito e espécies;
treinamento de pessoal: conceito, importancia e objetivos, levantamento das necessidades de
treinamento, planejamento, organizagdo, execucdo e avaliagdo do treinamento; Avaliacdo de
desempenho: conceito e objetivos métodos de avaliagio de desempenho, entrevistas nas
avaliagdes de desempenho; psicologia do desenvolvimento fisico, cognitivo, afetivo e emocional;
avaliagBes psicoldgicas: fundamentos das medidas psicoldgicas; qualidade de vida no trabalho;
salde coletiva: politicas de saude mental; saide mental e trabalho; gestdo de pessoas,
organizagdo, inteligéncia emocional, gestdao de marketing pessoal e conceito metacompeténcia.

CARGOS COM EXIGENCIA DE CURSO DE ENSINO MEDIO

LINGUA PORTUGUESA

Interpretacdo de texto. Fonética (acentuacdo tonica e grafica). Sintaxe (andlise sintatica, fun¢des
sintaticas, termos da oragdo: essenciais, integrantes e acessoérios). Oragdes coordenadas. Oragdes
subordinadas substantivas, adjetivas e adverbiais. Concordancia verbal e nominal. Regéncia
verbal e nominal. Predicacao verbal. Crase. Colocagdo pronominal. Semantica: Significagcdo das
palavras no contexto. Homdnimas, pardnimas, anténimas, sindbnimas, monossemia e polissemia.
Sentido denotativo e conotativo (figurado). Pontuagdo grafica. Vicios de linguagem. Redagdo
Oficial

NOCOES DE INFORMATICA

Nogdes basicas de informatica- criacdo, edicdo, formatacdo, impressdo de documentos. Criagdo,
formatagdo, férmulas e calculos utilizando planilhas eletronicas. Configuragdo e uso de
impressoras e scaners. Internet e correio eletronico.

TEMAS DE ATUALIDADE

Andlise de assuntos relevantes e atuais das areas de cultura, politica, economia, sociedade,
educagdo, tecnologia, energia, esporte, histéria, turismo, relagGes internacionais,
desenvolvimento sustentdvel e ecologia, suas inter-relagdes e suas vinculagdes histdricas. Fonte:
Jornais impressos e online- Diadrio Catarinense, Noticias do Dia, Folha de Sdo Paulo, O Estado de
S3o Paulo, O Globo. Revistas de informagdo- Veja, Isto E, Epoca. m nossa regido. Aspectos
econdmicos, geograficos e histéricos do Municipio de Xaxim. Fonte: Site da Prefeitura Municipal,
site do IBGE- Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica, site do Governo do Estado de Santa
Catarina, jornais impressos e digitais do Municipio.
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RACIOCiNIO LOGICO

Compreensdo de estruturas logicas. Légica de argumentagdo: analogias, inferéncias, dedugdes e
conclusdes. Diagramas ldgicos. Fundamentos de matematica. Principios de contagem e
probabilidade. Arranjos e permutag¢des. Combinagdes.

PROGRAMA DAS QUESTOES DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

MONITOR- ABRIGO SOCIAL

Lei 8069 de 13 de julho de 1990 que institui o Estatuto da Crianca e do Adolescente. Pedagogia da
Infancia, as diferentes dimensdes humanas, direitos da infancia. Higiene pessoal. Cuidados com a
higiene na preparagdo e oferecimento de alimentos. Prevengdo de acidentes. No¢des de primeiros
socorros. Alimentacdo sauddvel. Preparo de alimentos: mingaus, sopas, sanduiches. Promocdo
para a saude: prevencdo de doencas sexualmente transmissiveis, prevencdo de doencas infecto
contagiosas. Vacinacdo obrigatéria. Combate a insetos causadores de doencas.
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ANEXO 2

REQUERIMENTO PARA A INTERPOSICAO DE RECURSOS-PRESENCIAL

DADOS DE IDENTIFICAGAO DO CANDIDATO

Nome completo

Fungdo Tempordria

Inscrigdo

RG

CPF

Requerimento

A Banca Examinadora do Processo Seletivo Simplificado do Municipio de Xaxim

O candidato acima identificado requer a revisdo da seguinte decisdo (assinalar):

oOoooood

Indeferimento do pedido de iseng¢do da taxa de inscri¢do

Erro no Requerimento de Inscri¢cao

N&do homologacdo da inscri¢do

Resultado da Prova objetiva

Resultado da Prova de Titulos

Resultado/classificagdo final

Teor da questdo ou gabarito preliminar — preencher obrigatoriamente as informacoes

abaixo:

Prova/érea de conhecimento % / nimero da quest3o (preencher um requerimento para cada questdo) =»

FUNDAMENTACAO DO RECURSO

Caso o numero de linhas seja insuficiente, copie quantas folhas forem necessarias.

de

de 2019.

Assinatura do Requerente
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ANEXO 3

REQUERIMENTO PARA PROVA DE TITULOS

DADOS DE IDENTIFICAGAO DO CANDIDATO

Nome completo

Fungdo Tempordria

Inscrigdo RG CPF

Requerimento

A Banca Examinadora do Processo Seletivo Simplificado do Municipio de Xaxim
O candidato acima identificado requer participa¢do na Prova de Titulos.

Anexa o documento abaixo identificado

O Certificado e ou diploma obtido em curso de pés-graduagdo na disciplina
exigida para provimento da Fungdo Temporaria ao qual me candidatei.

O Especializagdo [0 Mestrado O Doutorado

Instituigdo emitente Data de emissdo

[0 Outro curso de pés-graduagdo.

[0 Especializagdo O Mestrado O Doutorado
Instituicdo emitente Data de emissdo
Observagoes
, de de 2019.

Assinatura do Requerente
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ANEXO 4

ATRIBUICOES

ASSISTENTE SOCIAL

Planejar, coordenar, controlar e avaliar programas e projetos na area do Servigo Social, aplicados
e individuos, grupos e comunidades; elaborar e/ou participar de projetos de pesquisas, visando a
implantagdo e ampliagdo de servigos especializados na area de desenvolvimento comunitario;
participar no desenvolvimento de pesquisas médico-sociais e interpretar junto a equipe de saude
a situagdo social do individuo e sua familia; fornecer dados sociais para a elucidagdo de
diagnoésticos médicos e periciais; diagnosticar e tratar problemas sociais que impegam
comunidades, grupos e individuos de atingirem um nivel satisfatério de saude; desenvolver
atividades que visem a promogao, prote¢do e a recuperagao da saude da populagdo, ocupando-
se de aplicagOes sociais, através da mobiliza¢gdo e desenvolvimento das potencialidades humanas
e sociais; mobilizar recursos da comunidade para que sejam devidamente utilizados e para que
possam proporcionar os beneficios necessdrios a populagdo; prover, adequar e capacitar
recursos humanos institucionais e/ou comunitarios, necessarios para a realizagdo de atividades
na area do Servigo Social; participar de programas de treinamento de pessoal técnico a auxiliar
para o desenvolvimento das a¢des de educacdo em saude; participar das agdes que visem a
promogao dos servidores da instituicdo; desempenhar tarefas semelhantes.

MONITOR SOCIAL DESPORTIVO

A pratica da ginastica e outros exercicios fisicos e de jogos em geral, nos programas socio
educativos, grupo de criancas, adolescentes, jovens, idosos, mulheres, portadores de
necessidades especiais, desenvolvendo atividades desportivas e de lazer, orientando a execuc¢dao
das mesmas e a importancia de uma alimentagdo saudavel, para possibilitar-lhes o
desenvolvimento harmonico do corpo e a manutencdo de boas condigdes fisicas e mentais:
estuda as necessidades e a capacidade fisica dos usuarios, atentando para a complei¢do organica
dos mesmos, aplicando exercicios de verificacdo do tono respiratério e muscular ou examinando
fichas médicas, para determinar um programa esportivo adequado; elaborar programas de
atividades desportivas, baseando-se na comprovag¢ao de necessidades e capacidade e nos
objetivos visados, para ordenar a execugdo dessas atividades; instruir os usudrios sobre os
exercicios e jogos programados, inclusive sobre a utilizagdo de aparelhos e instalagdes de
esportes, fazendo demonstra¢des e acompanhando a execug¢dao dos mesmos pelos usudrios, para
assegurar o maximo aproveitamento e beneficios advindos desses exercicios; efetua testes de
avaliagao fisica, cronometrando, apds cada série de exercicios e jogos executados pelos usuarios,
os problemas surgidos, as solugdes encontradas e outros dados importantes, para permitir o
controle dessas atividades e avaliagdo de seus resultados. Atuar como treinador na drea
desportiva nas mais diversas modalidades como: futebol de campo, futsal, voleibol, handebol,
basquetebol, atletismo, ténis de mesa, entre outras e executar outras tarefas afins.

MEDICO PSIQUIATRA

Realizar atendimento individual, grupal, visitas domiciliares, atividades comunitdrias, sessGes
clinicas; implementar agGes para promoc¢ao da saude efetuar pericias, auditorias e sindicancias
médicas; elaborar documentos e difundir conhecimentos da darea médica. Participar das
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atividades de ensino, pesquisa e extensdo, supervisionar estagios de acordo com as necessidades
institucionais. Desempenhar as atividades de assisténcia, promog¢do e recuperacdo da saude e
habilitagdo social de modo interdisciplinar. Desempenhar atividades relativas a supervisdo,
planejamento, coordenagdo, programacdo ou execu¢do especializada, em grau de maior
complexidade, de trabalhos de defesa e prote¢do da saude individual e coletiva. Prestar
assisténcia em salde mental ambulatorial e/ou hospitalar nos diversos niveis primario,
secundério e tercidrio. Prestar assessoria e emitir parecer sobre assuntos, temas e/ou
documentos técnico-cientificos relacionados a aspectos médicos; Participar do planejamento,
execugdo e avaliagdo de planos, projetos e agdes conjuntamente com os demais componentes da
Secretaria da Saude e Agdo Social. Efetuar exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever
medicamentos e realizar outras formas de tratamento, para diversos tipos de sofrimento mental,
aplicando recursos da medicina preventiva e terapéutica; Analisar e interpretar resultados de
exames diversos, comparando-os com os padrdes normais, para confirmar e/ou informar os
diagndsticos; Manter registros dos pacientes examinados, anotando a conclusdo diagnosticada,
tratamento prescrito e evolugdo da doencga; Efetuar atendimento integral a sadde mental;
Executar outras tarefas afins

MONITOR SOCIAL PEDAGOGICO

Prestar atendimento pedagdgico de acordo com a LDB 9394/96. Organizar arquivos em geral
inerentes a sua fungdo, prestar orientagGes e informagdes em geral, acerca dos programas,
projetos e servigos no local de trabalho. Organizar e coordenar reunides socioeducativas, auxiliar
em visitas domiciliares, escolares e institucionais, coordenar conjuntamente com outros
profissionais programas, projetos, oficinas socioeducativas e profissionalizantes, bem como de
capacitacdo de recursos humanos, prestar acompanhamento e assessoria a organizacdes
comunitdrias e populares, elaborar, coordenar e executar as capacita¢des a partir das tendéncias
pedagodgicas, producdo de materiais através de pesquisa e da pratica pedagogica na area social,
elaborar o plano pedagdgico social, que norteiam as agdes com criangas e adolescentes, construir
a equipe de avaliagdo e monitoramento aos programas socioeducativos; fazer parte de equipes
multidisciplinares para a implementagdo da politica da assisténcia social, realizar assessoria e
consultoria a entidades sociais governamentais e ndo governamentais em matéria de servigco
pedagadgico social, executar outras tarefas afins.

NUTRICIONISTA

Proceder ao planejamento, coordenacdo e supervisdo de programas e/ou atribui¢bes de nutricdo
nas areas da saude, educagdo e do trabalho, entre outros; realizar andlises de caréncias
nutricionais/alimentares além do aproveitamento conveniente de recursos dietéticos; proceder
ao controle de estoque, preparo, conserva¢do e distribuicdo de alimentos; contribuir no
desenvolvimento de ac¢des educativas, visando colaborar na aquisicdo de habitos alimentares
adequados da populagdo; participar da equipe multidisciplinar, auxiliando no planejamento,
elaboracdo e execugdo de agdes de vigilancia epidemioldgica, sanitdria e de saude do
trabalhador; zelar por sua prdpria seguranca e de terceiros, bem como pela preservagdo e
conservacdo de materiais e equipamentos de trabalho; cumprir com o cdédigo de ética
profissional; participar efetivamente da politica de saide do municipio, através de programas
implantados pela secretaria Municipal de Saude; planejar servigcos e programas de nutricdo nos
campos hospitalares, de saude publica, educacdo e outros similares; organizar cardapios e
elaborar dietas; desempenhar outras atividades afins.
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PSICOLOGO

Realizar consulta e/ou atendimento individual; realizar visitas domiciliares; fazer parte da equipe
multidisciplinar que atende aos programas fornecidos pela Prefeitura; fazer acompanhamento
terapéutico; realizar Psicoterapia individual e/ou grupal; promover atividades de lazer; realizar
orientagdo familiar; realizar atendimentos a pacientes que demandem de cuidados intensivos de
reabilitacdo para habilitacdo; realizar terapia ocupacional.

MONITOR- ABRIGO SOCIAL

Atuar junto ao Abrigo Municipal, que funciona 24 horas por dia, todos os dias da semana,
inclusive sabados, domingos e feriados, em escala de trabalho organizada pela administragdo
municipal, atendendo as criangas e jovens institucionalizados; preparar e servir a alimentagdo;
auxiliar na higienizagdo em geral; trocar fraldas; dar banho; administrar os medicamentos
receitados; realizar atividades recreativas; auxiliar na realizagdo de tarefas escolares; auxiliar nas
atividades de organizagdo da instituicdao; arrumar os quartos; arrumar camas e guarda-roupas;
acompanhar quando necessario em internagdes hospitalares; participar de capacitagdes da area
afim; manter a coordenacdo informada dos acontecimentos ocorridos durante o seu horario;
entre outras tarefas afins designadas pela coordenacgéo.
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ANEXO 5

Datas Provaveis

Eventos

Data Inicial Data Final
Publicagdo do Edital 03/10/19
Periodo de inscrigbes 03/10/19 04/11/19
Entrega de documentagdo: prova de titulos 03/10/19 04/11/19
Entrega de documentagdo: vagas reservadas PCD 03/10/19 04/11/19
Requerimento de condigBes especiais- prestagdo da prova 03/10/19 04/11/19
Requerimentos de isengdo da taxa de inscri¢do 03/10/19 10/10/19
Deferimento dos pedidos de isengdo 14/10/19
Prazo recursal 15/10/19 16/10/19
Publicagdo das respostas aos recursos 21/10/19
Deferimento dos pedidos de condigdo especial 06/11/19
Homologagdo das inscrigdes 06/11/19
Prazo recursal- indeferimento do pedido de condigdes especiais 07/11/19 08/11/19
Prazo recursal- indeferimento do pedido de inscrigdo 07/11/19 08/11/19
Prazo recursal- indeferimento inscrigdo- vagas reservadas 07/11/19 08/11/19
Publicagdo das respostas aos recursos 18/11/19
Publicagdo dos locais de prova 25/11/19
Prova Escrita 01/12/19
Publicagdo do gabarito preliminar 01/12/19
Prazo recursal- gabarito preliminar 02/12/19 03/12/19
Publicagdo das respostas aos recursos 09/12/19
Resultado da Prova Escrita 09/12/19
Resultado da prova de titulos 09/12/19
Resultado e classificagdo final 09/12/19
Prazo recursal- resultado da Prova Escrita, de titulos, resultado final 10/12/19 11/12/19
Publicagdo das respostas aos recursos 12/12/19
Republica¢do do Resultado e classificagdao Final — apos recurso 16/12/19
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