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Marituba, Santa Barbara do Para e Santa Isabel do Pard), nas cidades de San-
tarém, Marabd, Altamira, Castanhal, Parauapebas, Tucurui, Breves, Itaituba e
demais cidades do Para de acordo com a necessidade da SEPLAD.
DATA DA ABERTURA: 05 de dezembro de 2022.
HORA DE ABERTURA: 10:00h (Horario de Brasilia).
ENDERECO ELETRONICO: www.gov.br/compras
UASG: 927843 - Secretaria de Estado de Planejamento e Administragao -
SEPLAD (Travessa do Chaco, n° 2350. Bairro Marco, Belém-Pa. CEP. 66.093 - 542)
RECEBIMENTO DA PROPOSTA: Serd a partir da disponibilizacdo do Edital
no Compras.gov.br, do dia 21/11/2022, até o dia 05/12/2022.
A integra do EDITAL podera ser obtida no Portal de Compras do Governo
Federal - Compras.gov.br, no enderego www.gov.br/compras e no Portal
Eletrénico de Compras do Governo do Estado do Pard - COMPRASPARA, no
enderego www.compraspara.pa.gov.br.
IVALDO RENALDO DE PAULA LEDO
Secretario de Estado de Planejamento e Administragdo

Protocolo: 878592

FERIAS

PORTARIA N° 1090/2022-DAF/SEPLAD, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2022.
A Diretora de Administragdo e Finangas no uso de suas atribuigdes legais
que lhe foram conferidas pela PORTARIA N° 1.667/2021 - CCG, de 10 de
novembro de 2021, publicada no DOE n© 34.762 de 11 de novembro de 2021
e as delegadas pelo art.4° da PORTARIA N© 128/2022-GS/SEPLAD, de 25 de
maio de 2022, publicada no DOE n° 34.990, de 01 de junho de 2022,
CONSIDERANDO, o que dispde os arts. 74 a 76 da Lei n°® 5.810, de 24 de
janeiro de 1994,
CONSIDERANDO, ainda, os termos do Processo: 2022/1473382 de 17/11/2022.
RESOLVE:
CONCEDER 30 (trinta) dias de férias regulamentares a servidora SELMA
JERONIMA MESQUITA COUTO Id. Funcional n® 3255247/1, ocupante do
cargo de Técnico B, lotada na Coordenadoria de Monitoramento e Avalia-
¢do de Programas - CMAP/DPE/SEPLAD, no periodo de 15 de dezembro
de 2022 a 13 de janeiro de 2023, referente ao periodo aquisitivo de 12 de
julho de 2021 a 11 de julho de 2022.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRACAO, 18 DE
NOVEMBRO DE 2022.
RIS ALVES MIRANDA NEGRAO
Diretora de Administracdo e Finangas

Protocolo: 878266

OUTRAS MATERIAS

EXTRATO DO TERMO DE CESSAO DE USO DE BEM IMOVEL
CEDENTE: ESTADO DO PARA
CESSIONARIA: PREFEITURA MUNICIPAL DE REDEN(;AO.
OBJETO: A cessdo de uso, a titulo gratuito, pelo CEDENTE, de parte do
imoével de propriedade do Estado, situado na Rodovia PA-287, Km 15, mu-
nicipio de Redengdo/PA, cadastrado no Sistema do Patrimonio Imobilidrio
do Estado - SISPAT IMOVEIS sob o RPI n® 2739, de acordo com a informa-
cdo constante dos autos do Processo n° 2021/924666.
DA FINALIDADE: A Cessao de Uso ajustada por este instrumento tem por
finalidade a utilizagdo, pelo CESSIONARIO, do bem referido na Clausula
anterior exclusivamente para funcionamento do Parque Agroindustrial do
Araguaia, da Prefeitura Municipal de Redengdo/PA.
DAS OBRIGACOES DA CESSIONARIA: As benfeitorias e melhoramentos
feitos no imovel a ele se incorporardo, passando a pertencer ao CEDEN-
TE, sem que este fique obrigado a indenizar o CESSIONARIO e sem que
assista a este qualquer direito a retengdo ou indenizagdo no quando da
restituicdo do bem ao Cedente. O CESSIONARIO assumird, a partir da as-
sinatura deste Termo, todos os ONUS decorrentes da utilizagdo do imdvel,
tais como contas de agua, luz e demais tributos inerentes ao exercicio de
suas atividades.
O CESSIONARIO fica impedido de dar ao imével estadual cedido, no todo
ou em parte, nova ou diferente destinagdo, sob pena de nulidade e rever-
sdo imediata do bem ao CEDENTE, independentemente de interpelacdo ou
notificacdo extrajudicial. De igual modo, deve o CESSIONARIO manter o
imével em perfeitas condigdes de uso, higiene e conservagdo, ndo podendo
fazer nenhuma benfeitoria, modificagdo ou reforma no imovel ora cedido,
sem prévio consentimento da CEDENTE.
DA RESTITUICAO: O CESSIONARIO restituird o bem em condigdes nor-
mais de uso, quando requerido pelo Cedente, seja qual for o motivo do
requerimento, inclusive o interesse publico e a violagdo das clausulas deste
instrumento, garantida a responsabilizacdo por todos os danos sofridos ao
imdvel durante o periodo de vigéncia do instrumento, salvaguardando o
desgaste natural de sua depreciagdo pelo tempo e utilizagdo.
DO PRAZO: Este Termo vigorara até junho de 2032, 10 (dez) anos, poden-
do ser renovado por ajuste expresso das partes, firmado com antecedéncia
minima de 30 dias da data do seu vencimento.
DATA DA ASSINATURA: 09 de novembro de 2022.

Protocolo: 878022

GOVERNO DO ESTADO DO PARA
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E
ADMINISTRAGCAO (SEPLAD)

SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRAGCAO PENITENCIARIA - SEAP
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGO DE
POLICIAL PENAL (AGENTE PENITENCII'\RIO) - C-208
EDITAL N° 156/SEAP/SEPLAD, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2022
A SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRAGAO (SE-
PLAD) e a SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO PENITENCIARIA
(SEAP), no uso de suas atribuicdes legais, mediante as condiges esti-
puladas neste Edital, tornam publica a RETIFICACAO DO CRONOGRAMA

constante no EDITAL N° 113/SEAP/SEPLAD, DE 11 DE JULHO DE 2022.

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES
ATIVIDADES DATA
Matricula dos candidatos. 09/05 a 10/06/2022
Homologacdo de Resultado Preliminar dos Candidatos Matriculados. 21/06/2022
Recurso do Resultado Preliminar dos Candidatos Matriculados. 22/06 a 28/06/2022
Resposta aos recursos interpostos do Resultado Preliminar dos candidatos matriculados. 12/07/2022
Homologacdo de Resultado Definitivo dos candidatos matriculados. 20/07/2022
Aula Magna 10/08/2022
Inicio das Aulas 11/08/2022
Término das Aulas 19/10/2022
Resultado Preliminar da 22 Fase 28/11/2022
Resultado Definitivo da 22 Fase 13/12/2022
Resultado Final Preliminar do Concurso 14/12/2022
Periodo para recurso contra o Resultado Final Preliminar do Concurso 15 16/12/2022
Resposta aos recursos interpostos contra o Resultado Final Preliminar do Concurso. 27/12/2022
Resultado Final Definitivo e HOMOLOGACAO do Concurso 27/12/2022

1. Este Edital entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as

disposigdes contrarias.

Belém/PA, 18 de novembro de 2022.

IVALDO RENALDO DE PAULA LEDO

Secretério de Estado de Planejamento e Administragdo

CEL QOPM MARCO ANTONIO SIROTHEAU CORREA RODRIGUES

Secretario de Estado de Administragdo Penitenciaria, em exercicio
Protocolo: 878583

PORTARIA N° 1096/2022-DAF/SEPLAD, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2022.
A Diretora de Administragdo e Finangas no uso de suas atribuiges legais
que lhe foram conferidas pela Portaria n°® 1.667/2021 - CCG, de 10 de no-
vembro de 2021, publicada no DOE n© 34.762 de 11 de novembro de 2021
e as delegadas pelo art. 4° da Portaria n® 128/2022-GS/SEPLAD, de 25
de Maio de 2022, publicada no D.O.E n° 34.990 de 01 de Junho de 2022,
CONSIDERANDO o que dispde o art. 145, da Lei n°® 5.810, de 24 de janeiro
de 1994;
CONSIDERANDO o Processo PAE n° 2022/1439454, 08.11.2022.
RESOLVE:
I - Autorizar o servidor RUI GUILHERME RIBEIRO BARROS Id. Funcional n®
86282/1, ocupante do cargo de Auxiliar Operacional B, lotado na Secretaria
de Estado de Planejamento e Administragdo, a viajar para Itaituba/PA, no
periodo de 21 a 26.11.2022, para realizar ajuste na rede local LAN, ajuste
na rede wireless da Estagdo Cidadania no referido municipio.
IT - Conceder, de acordo com as bases legais vigentes 5 e 2 (cinco e meia)
diarias ao servidor acima, que se deslocard conforme item 1.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRACAO, 18 DE
NOVEMBRO DE 2022.
IRIS ALVES MIRANDA NEGRAO
Diretora de Administragdo e Finangas

Protocolo: 878584
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Segunda-feira, 14 DE MARCO DE 2022

EXECUTIVO

GABINETE DO GOVERNADOR

SECRETARIA DE ESTADO

DE PLANEJAMENTO
E ADMINISTRACAO

GOVERNO DO ESTADO DO PARA
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E
ADMINISTRAGAO - SEPLAD
SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO PENITENCIARIA - SEAP
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGO DE
POLICIAL PENAL (AGENTE PENITENCIARIO)
CONCURSO PUBLICO C-208
EDITAL N° 34 /SEAP/SEPLAD, DE 14 DE MARCO DE 2022
63 RETIFICAGAO DO EDITAL DE ABERTURA

A SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRACAO (SE-
PLAD) e a SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRACAO PENITENCIARIA
(SEAP), no uso das suas atribuicGes legais, considerando o teor do artigo
20 da resolucdo 05/2021/GAB/SEAP, de 25/05/2021, TORNAM PUBLICA a
62 RETIFICACAO ao Edital n.°c 01/SEAP/SEPLAD, de 29 de junho de 2021,
que regulamenta a realizagdo do concurso publico destinado ao provimento

de vagas no cargo de Policial Penal, conforme a seguir:

1) No Item 14.10.2, aliena “a”, do Edital n.° 01/SEAP/SEPLAD, de 29 de

junho de 2021:
ONDE SE LE:

14.10.2 Teste de Barra Fixa para candidatos do sexo feminino:

a) posigdo inicial: a candidata deverd posicionar-se sob a barra, pisando
sobre um ponto de apoio, caso necessario. Ao comando de “em posicdo”, a
candidata empunhara a barra com pegada livre (pronagéo ou supinagdo),
cotovelos flexionados, mantendo o pescogo acima da barra fixa (sem toca
-la), com o corpo na posigdo vertical, pernas estendidas e podendo os pés

estar em contato com o ponto de apoio;

LEIA-SE:

14.10.2 Teste de Barra Fixa para candidatos do sexo feminino:

a) posigdo inicial: a candidata deverd posicionar-se sob a barra, pisando
sobre um ponto de apoio, caso necessario. Ao comando de “em posi¢do”, a
candidata empunhara a barra com pegada livre (pronagéo ou supinagdo),
cotovelos flexionados, mantendo o queixo acima da barra fixa (sem toca
-la), com o corpo na posigdo vertical, pernas estendidas e podendo os pés

estar em contato com o ponto de apoio;

Este edital entra em vigor na data de sua publicagdo.
Belém/PA, 14 de margo de 2022.

HANA GHASSAN TUMA
Secretaria de Estado de Planejamento e Administracdo

JARBAS VASCONCELOS DO CARMO
Secretario de Estado de Administragdo Penitencidria
Protocolo: 771516
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GRUPO X111 - CAFE E ACUCAR (REGIAQ TUCURUI)
Café em pd, torrado e
33 005004-0 |  moido, embalagem tipo Pacote 3.534 6,21 R$ 21.946,14
almofada, com 250 g.
i Aglicar refinado, pacote
34 | 005001-6 com1 kg, Pacote | 3.478 5,50 R$ 19.129,00
VALOR TOTAL DO GRUPO XIII R$ 41.075,14

Belém-PA, 01 de fevereiro de 2022.
Maria Angélica S. de Souza
Pregoeira
Protocolo: 765582

TERMO ADITIVO A CONVENIO

Termo Aditivo: 1°
Convénio FDE n°: 008/2021
Processo:825.073/2021
Objeto: Alteragdo do Valor.
Do valor: O valor total do convénio passa a ser de R$668.472,23, sendo
como parte do Estado o valor de R$641.733,34 e a Contrapartida Municipal
passa para o valor de R$26.738,89.
Data da Assinatura: 24/02/2022
Partes:
Beneficiario ente Publico: Municipio de Medicilandia
Concedente: SEPLAD
Ordenador de Despesa : Hana Ghassan Tuma

Protocolo: 765778
Termo Aditivo: 2°
Convénio: 001/2021
Process0:363385/2021
Objeto: Prorrogar por solicitagdo o Prazo de Vigéncia
Data da Assinatura: 24/02/2022
Vigéncia: 05/03/2022 a 31/10/2022
Partes:
Beneficiario ente PUblico: Municipio de CONCEIGAO DO ARAGUAIA
Convenente: Jair Lopes Martins
Concedente: SEPLAD
Ordenador: Hana Ghassan Tuma

Protocolo: 765786

TORNAR SEM EFEITO

PORTARIA N° 0154/2022-DAF/SEPLAD, DE 23 DE FEVEREIRO DE 2022.
A Diretora de Administragdo e Finangas no uso de suas atribuices legais
que lhe foram conferidas pela PORTARIA N° 1.667/2021 - CCG, de 10 de
novembro de 2021, publicada no DOE n° 34.762 de 11 de novembro de
2021 e as delegadas pela PORTARIA N© 002/2019-GS/SEPLAD, de 02 de
dezembro de 2019, publicada no DOE n° 34.057, de 12 de dezembro de
2019,
CONSIDERANDO, ainda, os termos dos Processos n°. 2022/181775;
RESOLVE:
TORNAR SEM EFEITO a PORTARIA N° 0133/2022-DAF/SEPLAD, de 16 de
fevereiro de 2022, publicada no DOE n° 34.868 de 17 de fevereiro de 2022,
que designou a servidora SANDRA MONTEIRO DA SILVA, Id. Funcional n°.
28975/1, ocupante do cargo de Técnico B, para responder pela Geréncia de
Desenvolvimento e Atengao ao Servidor, durante o impedimento legal da
titular THAIS SILVA DOS SANTOS, Id. Funcional n°. 5954617/1, no periodo
de 02/03/2022 a 31/03/2022.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRAGAO, 23 DE
FEVEREIRO DE 2022.
IRIS ALVES MIRANDA NEGRAO
Diretora de Administragdo e Finangas

Protocolo: 765305

OUTRAS MATERIAS

TERMO ADITIVO DE COOPERAGAO TECNICA
1° TERMO ADITIVO DE COOPERAQAO TECNICA AO CONTRATO
N°© 01/2020 — SEPLAD/DAF
OBJETO: O presente Termo Aditivo tem por objeto a ampliagdo dos ser-
vigos ja ofertados na Unidade de Atendimento a Populagdo “Estagdo Ci-
dadania Metropole, pela Delegacia da Receita Federal em Belém, com a
instalagdo de Totem com o Autoatendimento Orientado - AO, nos termos
do Anexo Unico - Plano de Trabalho.
Paragrafo Unico:
A instalagdo do sistema SGA, pertencente a SEPLAD e ja viabilizada no
computador do autoatendimento da RFB, para fins de funcionamento do
Totem objeto do ajuste, compde este TCT somente até o seu término.
DATA DE ASSINATURA: 24/02/2022
VIGENCIA: 24/02/2022 A 14/07/2024
CONTRATADO: SUPERINTENDENCIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL na 22
RF, com sede na, com sede na Tv. Rui Barbosa, n°. 1039, bairro Reduto,
Belém/PA, CEP: 66053-260, inscrita no CNPJ sob o n® 00.394.460/0070-73.
ORDENADORA: HANA GHASSAN TUMA
Secretaria de Estado de Planejamento e Administragdo

Protocolo: 765829

PORTARIA N°. 0158/2022-DAF/SEPLAD DE 24 DE FEVEREIRO DE 2022.
A Diretora de Administragdo e Finangas no uso de suas atribuicGes legais
que lhe foram conferidas pela PORTARIA N° 1.667/2021 - CCG, de 10 de
novembro de 2021, publicada no DOE n° 34.762 de 11 de novembro de 2021
e as delegadas pela PORTARIA N° 002/2019-GS/SEPLAD, de 02 de dezembro
de 2019, publicada no DOE n° 34.057, de 12 de dezembro de 2019,
CONSIDERANDO os termos do Processo n°. 2022/190646;
RESOLVE:
I-EXCLUIR a Gratificagdo de Tempo Integral - GTI, no percentual de 60%
(sessenta por cento) ao servidor RAIMUNDO NONATO SANTANA CARVALHO,
Id. Funcional n°. 28428/1, ocupante do cargo de Auxiliar de Servigos Gerais,
lotado na Coordenadoria de Logistica e Gestdo, a contar de 03.02.2022.
II-FORMALIZAR a concessdo de Gratificagdo de Tempo Integral - GTI, no
percentual de 60% (sessenta por cento) ao servidor RUI GUILHERME RI-
BEIRO BARROS, Id. Funcional n°. 86282/1, ocupante do cargo de Motoris-
ta, lotado na Coordenadoria de Redes Internas, a contar de 03.02.2022.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRACAO,24 DE
FEVEREIRO 2022
IRIS ALVES MIRANDA NEGRAO
Diretora de Administragdo e Finangas

Protocolo: 765884

GOVERNO DO ESTADO DO PARA
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E
ADMINISTRAQAO — SEPLAD
SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRA(;AO PENITENCIARIA — SEAP
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGO DE
POLICIAL PENAL (AGENTE PENITENCIARIO)
CONCURSO PUBLICO C-208
EDITAL NO 29 /SEAP/SEPLAD, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2022
52 RETIFICACAO DO EDITAL DE ABERTURA

A SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRACAO (SE-
PLAD) e a SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRACAO PENITENCIARIA
(SEAP), no uso das suas atribuigdes legais, tendo em vista o ponto facul-
tativo do dia 28 de fevereiro de 2022 informado no decreto n°® 2.136, de
20 de janeiro de 2022, TORNAM PUBLICA a 52 RETIFICACAO ao Edital n.o
01/SEAP/SEPLAD, de 29 de junho de 2021, que regulamenta a realizagao
do concurso publico destinado ao provimento de vagas no cargo de Policial
Penal, conforme a seguir:
1) No Anexo II - Cronograma Completo:

ONDE SE LE:
Item Atividade Periodo
43 Resultado preliminar da 32 etapa: exame médico 28/02/2022
; o 02/03/2022 ¢
3 .
44 Periodo de recurso contra a 32 etapa: exame médico 03/03/2022
Periodo de entrega dos documentos referentes a 52 etapa: investigacdo de antecedentes |  02/03/2022
45 )
pessoais 03/03/2022
LEIA-SE:
Item Atividade Periodo
43 Resultado preliminar da 32 etapa: exame médico 02/03/2022
; R 03/03/2022 ¢
3 .
44 Periodo de recurso contra a 32 etapa: exame médico 04/03/2022
5 Periodo de entrega dos documentos referentes a 52 etapa: investigacdo de antecedentes |  03/03/2022
pessoais 04/03/2022

Este edital entra em vigor na data de sua publicagdo.
Belém/PA, 24 de fevereiro de 2022.
HANA GHASSAN TUMA
Secretaria de Estado de Planejamento e Administragéo
JARBAS VASCONCELOS DO CARMO
Secretario de Estado de Administragdo Penitenciaria

Protocolo: 765923

PORTARIA N° 45, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2022 - DPO

A SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRAGAO,
usando das atribuigdes legais que lhes confere o artigo 3°, do(s)
Decreto(s) n® 2115, de 13 de janeiro de 2022, que aprova a Programagao
Orgamentaria e o Cronograma Mensal de Desembolso dos Orgamentos
Fiscal e da Seguridade Social, para o primeiro quadrimestre do exercicio
de 2022 e, considerando o(s) decreto(s) n°® 2190, de 23/02/2022 e 2191,
de 23/02/2022.
RESOLVE:
I - Alterar o montante aprovado na Programagdo Orgamentdria e no
Cronograma Mensal de Desembolso dos Orgamentos Fiscal e da Seguridade
Social, do primeiro quadrimestre do exercicio de 2022, de acordo com o(s)
anexo(s) constante(s) desta Portaria.
II - A presente portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo.
Registre-se, publique-se e cumpra-se.
HANA GHASSAN TUMA
Secretaria de Estado de Planejamento e Administracdo
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Portaria N° 3563/21-DGP.SEAP, de 20/12/21
EXCLUIR nos termos do Art.74, §2°, da Lei n® 5.810/94, da Portaria de fé-
rias n°® 3007/21-DGP.SEAP, de 05/11/21, publicada no DOE n° 34.760, de
09/11/21, a servidora JAQUELINE ARAUJO DA SILVA, Matricula Funcional
n° 5952900.
LUIZ FERNANDO PAES DE QUEIROZ
Diretor de Gestdo de Pessoas

Protocolo: 744564
EXCLUSAO DE FERIAS
Portaria N° 3562/21-DGP.SEAP, de 20/12/21
EXCLUIR nos termos do Art.74, §2°, da Lei n® 5.810/94, da Portaria de
férias n® 1961/21-DGP.SEAP, de 05/08/21, publicada no DOE n° 34.664,
de 10/08/21, a servidora THILIANE MELO DA SILVA ALVES FERREIRA,
Matricula Funcional n® 5943756.
LUIZ FERNANDO PAES DE QUEIROZ
Diretor de Gestdo de Pessoas

Protocolo: 744561

OUTRAS MATERIAS

LICENCA NOJO
Portaria N° 3555/2021 - DGP/SEAP
Belém/PA, 20 DE DEZEMBRO DE 2021.
Nome: JOSE SILVESTRE BALTAZAR RODRIGUES, Matricula n® 5935530/2;
Cargo: Agente Penitenciario.
Assunto: Licenca Nojo.
Periodo: 07/12/2021 14/12/2021.

Protocolo: 744207
Portaria N°3557/2021-DGP/SEAP/PA
Belém-PA, 20 de dezembro de 2021.
EXCLUIR DA Portaria N° 2490/2021- DGP/SEAP/PA de 22/09/2021, pu-
blicada no DOE n° 34.708 de 23/09/2021, EDER TRINDADE LAMEIRA,
matricula n°® 54188200/1, da Funcdo Gratificada de Supervisor de Equipe
Penitencidria - GSEP, com lotagdo na Central de Triagem Metropolitana IV
- CTM 1V, a contar de 16 de dezembro de 2021.
DESIGNAR JOAO CORREA CABRAL NETO, matricula n® 5953916/1, para
exercer a referida fungdo na unidade penal, a contar de 17 de dezembro
de 2021.
LUIZ FERNANDO PAES DE QUEIROZ
Diretor de Gestdo de Pessoas

Protocolo: 744343
Portaria N°3558/2021-DGP/SEAP/PA
Belém-PA, 20 de dezembro de 2021.
EXCLUIR DA Portaria N° 291/2021- GAB/SEAP/PA de 17/03/2021, publi-
cada no DOE n° 34.534 de 26/03/2021, FABIO ALEXANDRE DA SILVA SI-
QUEIRA, matricula n°® 54181619/1, da Fungdo Gratificada de Supervisor de
Servigos Técnicos Penitenciarios de Reinsergdo Social - GSTP, com lotagéo
no Centro de Recuperagdo Penitencidria do Pard IV - CRPP 1V, a contar de
16 de dezembro de 2021.
DESIGNAR PRISICILA DA COSTA MENEZES BITTENCOURT, matricula n°
5935992/2, para exercer a referida funcdo na unidade penal, a contar de
17 de dezembro de 2021.
LUIZ FERNANDO PAES DE QUEIROZ
Diretor de Gestdo de Pessoas

Protocolo: 744350
Portaria N°3557/2021-DGP/SEAP/PA
Belém-PA, 20 de dezembro de 2021.
EXCLUIR DA Portaria N° 2490/2021- DGP/SEAP/PA de 22/09/2021, pu-
blicada no DOE n° 34.708 de 23/09/2021, EDER TRINDADE LAMEIRA,
matricula n°® 54188200/1, da Fungdo Gratificada de Supervisor de Equipe
Penitencidria - GSEP, com lotagdo na Central de Triagem Metropolitana IV
- CTM 1V, a contar de 16 de dezembro de 2021.
DESIGNAR JOAO CORREA CABRAL NETO, matricula n® 5953916/1, para
exercer a referida fungdo na unidade penal, a contar de 17 de dezembro
de 2021.
LUIZ FERNANDO PAES DE QUEIROZ
Diretor de Gestdo de Pessoas

Protocolo: 744346
LICENCA PATERNIDADE
Portaria N° 3559/2021 - DGP.SEAP
BELI'EM/PA, 20 DE DEZEMBRO DE 2021.
Nome: GABRIEL DE SOUZA DA SILVA, Matricula n® 5938785/2 Cargo: Po-
licial Penal.
Assunto: Licenga Paternidade
Periodo: 09/12/2021 a 28/12/2021.

Protocolo: 744419
LICENCA PATERNIDADE
Portaria N° 3564/2021 - DGP/SEAP
Belém/PA, 20 DE DEZEMBRO DE 2021.
Nome: VICTOR HUGO TEIXEIRA BARROS, Matricula n® 5893240/4; Cargo:
Agente Penitenciario.
Assunto: Licenga Paternidade.
Periodo: 15/12/2021 a 03/01/2022. (20) dias

Protocolo: 744580

GOVERNO DO ESTADO DO PARA ;
SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRAGCAO PENITENCIARIA
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS NO CARGO DE
AGENTE PENITENCIARIO E DEMAIS CARGOS
RESOLUGAO N° 007/2021-GAB/SEAP/PA
Belém-PA, 20 de Dezembro de 2021.
Altera a Resolugdo n° 04/2021-GAB/SEAP e Dispde sobre as normas para
aplicagdo da avaliagdo psicoldgica, de carater eliminatério, para o concurso
publico de provimento de vagas em cargos da Secretaria de Estado de
Administracdo Penitenciaria do Estado do Para.
O Secretario de Estado de Administracdo Penitenciaria do Estado do Para
no exercicio de suas atribuigBes legais, e
CONSIDERANDO o disposto na alinea “b” do inciso I do art. 24 c/c art.
26 da Lei Estadual n°® 8.937, de 02 de dezembro de 2019, que dispde sobre
a transformacdo da Superintendéncia do Sistema Penitenciario do Estado
do Para em Secretaria de Estado de Administracdo Penitenciaria.
CONSIDERANDO necessidade de estabelecer critérios, regular a apli-
cacdo da avaliagdo psicoldgica para provimento de vagas nos cargos da
Secretaria de Estado de Administragdo Penitenciaria.
RESOLVE
Art. 1° Estabelecer os critérios para a aplicacdo da avaliacdo psicoldgica,
de carater eliminatdrio, que se constituirda como a segunda etapa da pri-
meira fase do concurso publico de provimento de cargos de servidores da
Secretaria de Estado de Administracdo Penitencidria e que sera realizada
nos seguintes termos:
Art. 29 A avaliagdo psicoldgica consistird na aplicagdo de procedimentos
objetivos e cientificos, a fim de identificar no candidato a aptiddo para o
exercicio do cargo, observando o disposto na Resolugdo do Conselho Fede-
ral de Psicologia - CFP n°© 02/2016.
Art. 3° A Avaliagdo Psicoldgica sera realizada por banca examinadora cons-
tituida por psicélogos regularmente inscritos em Conselho Regional de Psi-
cologia.
Art. 40 Participardo desta etapa do concurso, os candidatos aptos na apli-
cagdo do exame de habilidades e conhecimentos.
Art. 5° A avaliagdo psicoldgica sera realizada mediante o emprego de um
conjunto de instrumentos e técnicas cientificas que propiciem um diag-
néstico a respeito do desempenho do candidato e sobre as condigdes psi-
coldgicas para o porte e uso de arma de fogo, especialmente no cargo de
agente penjtenciério.
Paragrafo Unico - A avaliagdo psicoldgica seguira os seguintes parametros
de avaliagdo, conforme segue:

CARACTERISTICAS PARAMETROS (PERCENTIL)®
Inteligéncia Maior ou Iqual a 25%
Atengdo Concentrada e Dividida Maior ou Igual a 30%
Memdria Maior ou Iqual a 25%

Controle e equilibrio emocional
Resisténcia a Pressdo e frustracdo
Controle da Agressividade
Sociabilidade / Comunicacdo
Iniciativa / Dinamismo

Maior ou Iqual a 50%
Maior ou Igual a 50%
Maior ou Igual a 30%
Maior ou Igual a 30%

I
I
Maior ou Igual a 50%
I
I
I

Impulsividade / Ansiedade Menor ou Igual a 30%
Disciplina Maior ou Igual 30%
Flexibilidade Maior ou Igual a 30%

Art. 6° Na avaliagdo psicoldgica serdo utilizados instrumentos definidos
de acordo com o perfil profissiografico exigido ao candidato, a qual sera
composta das seguintes fases:

I - aplicagdo coletiva ou individual dos testes de personalidade, de inteli-
géncia e de habilidades especificas;

§ 1° Na avaliagdo psicoldgica serdo observados os seguintes requisitos
psicoldgicos:

1.Inteligéncia, Atengdo e memodria;

. Controle e equilibrio emocional;

. Resisténcia a presséo e frustragdo;

. Agressividade controlada;

. Facilidade de se relacionar e se comunicar;

. Iniciativa e dinamismo;

. Controle da ansiedade e da impulsividade.

§20 Para efeito de aferigdo dos requisitos de que trata o § 1°, serdo consi-
deradas as seguintes caracteristicas:

a) Prejudiciais: controle emocional inadequado, tendéncia depressiva, im-
pulsividade inadequada, agressividade inadequada, inteligéncia baixo da
média;

b) Indesejaveis: capacidade de analise, sintese e julgamentos inadequa-
dos, resisténcia a frustragdo inadequada e flexibilidade inadequada;

c) Restritivas: sociabilidade inadequada, maturidade inadequada, atencgao,
percepcdo e memdoria com percentuais inferiores.

§3° A avaliagdo psicoldgica deverd classificar o candidato como apto ou
inapto. Sera considerado inapto o candidato que incorrer em um dos crité-
rios estabelecidos abaixo:

a) Quatro caracteristicas prejudiciais;

b) Trés caracteristicas prejudiciais e duas indesejaveis;

c) Duas caracteristicas prejudiciais, duas indesejaveis e uma restritiva;

d) Trés caracteristicas indesejaveis;

e) Duas caracteristicas prejudiciais, uma indesejavel e /ou uma restritiva;
f) Duas caracteristicas indesejaveis e duas restritivas;

g) Uma prejudicial, duas indesejaveis e uma restritiva.
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§40 Sera considerado apto o candidato que, submetido a todos os elemen-
tos componentes da avaliacdo psicoldgica, ndo se enquadrar nos critérios
descritos no §3°.

Art. 79 A classificagdo “inapto” na Avaliagdo Psicoldgica ndo significard,
necessariamente, incapacidade intelectual ou existéncia de transtornos de
personalidade; indicard apenas que o candidato ndo atendeu aos requisitos
para o desempenho das atribuigdes inerentes ao cargo.

Art. 8° Sera eliminado do concurso publico o candidato “inapto” na avalia-
gao psicoldgica ou que ndo tenha sido avaliado em razdo do ndo compare-
cimento nas datas e horarios estabelecidos em edital especifico.

Art. 9° A publicagdo do resultado da avaliagdo psicoldgica listard apenas os
candidatos “aptos”, em obediéncia ao que preceitua o artigo 6° da Resolu-
gdo CFP n° 02/2016.

Art. 10 Serd assegurado ao candidato conhecer as razdes que determi-
naram a sua classificagdo como “inapto”, bem como a possibilidade de
interpor recurso.

Art. 11 Na sessdo de conhecimento das razbes da classificagdo, o candi-
dato, se assim desejar, podera ser assessorado por psicélogo contratado,
devidamente inscrito em Conselho Regional de Psicologia.

Art. 12 N&o serd permitido ao candidato, nem ao psicélogo contratado,
gravar a sessdo de conhecimento e nem retirar ou reproduzir os testes
psicolégicos e as folhas de respostas.

Art. 13 O psicélogo contratado somente podera ter acesso a documentagao
pertinente a avaliagdo psicolégica do candidato na presenga de um psico-
logo da banca examinadora.

Art. 14 As duvidas, as controvérsias e 0s casos ndo previstos nesta Reso-
lugdo serdo dirimidos pela Banca Examinadora.

Art. 16 Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.

JARBAS VASCONCELOS DO CARMO

Secretario de Estado de Administragdo Penitencidria do Pard

GOVERNO DO ESTADO DO PARA
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E
ADMINISTRACAO - SEPLAD )
SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRACAO PENITENCIARIA - SEAP
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGO DE
POLICIAL PENAL (AGENTE PENITENCIARIO)
CONCURSO PUBLICO C-208
EDITAL N°11 /SEAP/SEPLAD, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2021.
42 RETIFICACAO DO EDITAL DE ABERTURA .
A SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRACAO (SE-
PLAD) e a SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRACAO PENITENCIARIA
(SEAP), no uso das suas atribuicdes legais e com fundamento no subitem
22.1 do Edital de Abertura N.> 01/SEPLAD-SEAP-CFP, de 29/06/2021,TOR-
NAM PUBLICA a 4@ RETIFICAGAO ao Edital n.° 01/SEAP/SEPLAD, de 29 de
junho de 2021, que regulamenta a realizagdo do concurso publico destina-
do ao provimento de vagas no cargo de Policial Penal, conforme a seguir:

ONDE SE LE:

12.5 Na Avaliagdo Psicolégica serdo utilizados instrumentos definidos de
acordo com o perfil profissiografico exigido ao candidato, a qual serd com-
posta pela aplicagéo coletiva e individual dos testes de personalidade, de
inteligéncia e de habilidades especificas.

12.6 Na avaliagdo psicoldgica serdo observados os seguintes requisitos psi-
colégicos:

a) Inteligéncia, no minimo, mediana;

b) Controle e equilibrio emocional;

c) Atengdo, percepgdo e memoria;

d) Resisténcia a pressédo e frustragdo;

e) Agressividade controlada;

f) Facilidade de se relacionar e se comunicar;

g) Iniciativa e dinamismo;

h) Controle da ansiedade e da impulsividade;

12.6.1 Para efeito de aferigdo dos requisitos de que trata o subitem 12.6,
serdo consideradas as seguintes caracteristicas:

a) Prejudiciais: controle emocional inadequado, tendéncia depressiva, im-
pulsividade inadequada, agressividade inadequada, inteligéncia baixo da
média;

b) Indesejaveis: capacidade de andlise, sintese e julgamentos inadequa-
dos, resisténcia a frustragdo inadequada e flexibilidade inadequada;

c) Restritivas: sociabilidade inadequada, maturidade inadequada, atengdo,
percepgdo e memoria com percentuais inferiores.

LEIA-SE:

12.5 Na Avaliagdo Psicoldgica serdo utilizados instrumentos definidos de
acordo com o perfil profissiografico exigido ao candidato, a qual serd com-
posta pela aplicagd@o coletiva ou individual dos testes de personalidade, de
inteligéncia e de habilidades especificas.

12.6 Na avaliagdo psicoldgica serdo observados os seguintes requisitos psi-
coldgicos:

a) Inteligéncia, Atengdo e memobria;

b) Controle e equilibrio emocional;

c) Resisténcia a pressdo e frustragdo;

d) Agressividade controlada;

e) Facilidade de se relacionar e se comunicar;

f) Iniciativa e dinamismo;

g) Controle da ansiedade e da impulsividade.

12.6.2 Para efeito de afericdo dos requisitos de que trata o subitem 12.6,
serdo consideradas as seguintes caracteristicas:

a) Prejudiciais: controle e equilibrio emocional inadequado, tendéncia de-
pressiva, impulsividade inadequada, agressividade inadequada, inteligén-
cia baixo da média;

b) Indesejaveis: capacidade de analise, sintese e julgamentos inadequados,
resisténcia a pressédo e frustragdo inadequada e flexibilidade inadequada;

c) Restritivas: sociabilidade inadequada, maturidade inadequada, atengao,
percepgdo e memoria com percentuais inferiores.

INCLUIR:

12.6.1 A avaliagdo psicoldgica seguird os seguintes parametros de avalia-
¢do, conforme segue:

CARACTERISTICAS
Inteligéncia
Atencdo Concentrada e Dividida

PARAMETROS (PERCENTIL)®
Maior ou Igual a 25%
Maior ou Igual a 30%

Memdria Maior ou Igual a 25%

Controle e equilibrio emocional Maior ou Iqual a 50%

Resisténcia a Pressdo e frustraao'”) Maior ou Igual a 50%

Controle da Agressividade I Maior ou Igual a 50%

Sociabilidade / Comunicagdo Maior ou Igual a 30%

Iniciativa / Dinamismo Maior ou Igual a 30%

Impulsividade / Ansiedade Menor ou Igual a 30%
Disciplina Maior ou Igual 30%
Flexibilidade Maior ou Igual a 30%

(1)Parametros (percentis) definidos conforme manuais dos testes a serem
utilizados.
Este edital entra em vigor na data de sua publicagdo.
Belém/PA, 20 de dezembro de 2021.
HANA SAMPAIO GHASSAN
Secretaria de Estado de Planejamento e Administragdo
JARBAS VASCONCELOS DO CARMO
Secretario de Estado de Administragdo Penitencidria
Protocolo: 744676

SECRETARIA DE ESTADO

DE CULTURA

INSTRUMENTO SUBSTITUTIVO DE CONTRATO
NOTA DE EMPENHO DA DESPESA: 2021NE02005
PROCESSO N° 2021/1413049
VALOR: R$2.500 (dois mil e quinhentos reais).
DATA DA EMISSAO: 10/12/2021
OBJETO: Contratagdo de profissional qualificado nos termos do Edital de
Credenciamento 06/2019/SECULT, para atender a programacgéo do evento
Tempero de Origem.
ORIGEM: Edital de Credenciamento 06/2019/SECULT, Inexigibilidade de
Licitagdo n® 007/2019.
ORCAMENTO: Projeto Atividade: 8421 Fonte de recurso: 0101000000 (Re-
cursos Ordinarios) Natureza da Despesa: 339036 - OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS - PESSOA FISICA PTRES: 158421 PI: 1030008421C ACAO:
268542 FUNCIONAL PROGRAMATICA: 13.392.1503-8421.
SERVIDOR INDICADO COMO FISCAL: ALAN PINHEIRO DE CARVALHO -
Matricula: 57188175/4.
CONTRATADO: JOSE AILTON DE CARVALHO ARNALD - CPF N°© 581.402.122-53
ENDERECO: AL NOVO HORIZONTE, 028, CASA B, PEDREIRA, CEP: 66.085-
375, BELEM, PARA.
ORDENADOR: BRUNO CHAGAS DA SILVA RODRIGUES FERREIRA
Protocolo: 744416
EXTRATO - TERMO ADITIVO
TERMO ADITIVO: 03
PROCESSO N© 2021/1270744
TERMO DE FOMENTO: 16/2020
DATA DE ASSINATURA: 03/12/2021
VIGENCIA: 03/12/2021 A 31/12/2021
VALOR GLOBAL: R$ 3.200,00 (trés mil e duzentos reais)
JUSTIFICATIVA: art. 55 da Lei 13.019/2014, com art. 44, I, “a”, do Decreto
Estadual 1.835/2017 |
DOTAGAO ORCAMENTARIA
1) Valor de R$ 3.200,00 (valor a ser adicionado ao Termo de Fomento)
Projeto Atividade: 7687
Fonte de recurso: 0101008417 (Recursos Ordindrios)
Natureza da Despesa: 335041 - CONTRIBUICOES
PTRES: 157687
PI: 7687COVIDPA
ACAO: 265323
FUNCIONAL PROGRAMATICA: 13.392.1503-7687
ENTIDADE: ASSOCIACAO FOTOATIVA
CNPJ: 01.971.267/0001-99
ENDERECO: Praga Bardo do Guajara, 19, bairro da Campina, CEP 66.010-110
ORDENADOR: Ursula Vidal Santiago de Mendonga
Protocolo: 744404
EXTRATO - TERMO ADITIVO
TERMO ADITIVO: 02
PROCESSO N°© 2021/440752
TERMO DE FOMENTO: 23/2020
DATA DE ASSINATURA: 25/11/2021
VIGENCIA: 25/11/2021 A 31/12/2021
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GOVERNO DO ESTADO DO PARA
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRAGAO — SEPLAD
SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRAGCAO PENITENCIARIA — SEAP
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGO DE POLICIAL PENAL (AGENTE
PENITENCIARIO)

CONCURSO PUBLICO C-208

EDITAL N° 10 /SEAP/SEPLAD, DE 08 DE OUTUBRO DE 2021.
32 RETIFICACAO DO EDITAL DE ABERTURA

A SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRACAO (SEPLAD) e a SECRE-
TARIA DE ESTADO DE ADMINISTRACAO PENITENCIARIA (SEAP), no uso das suas atribuicoes
legais, tendo em vista a Homologacédo da Lei Estadual n © 9.325/2021 que dispde sobre a alteracdo
da nomenclatura do cargo de Agente Penitenciario para Policial Penal e altera os Anexos | e Il da Lei
Estadual n° 8.937, de 02 de dezembro de 2019., TORNAM PUBLICA a 32 RETIFICACAO ao Edital
n.° 01/SEAP/SEPLAD, de 29 de junho de 2021, que regulamenta a realizacdo do concurso publico
destinado ao provimento de vagas no cargo de Policial Penal, conforme a seguir:

1) No item 05:
ONDE SE LE:
5.1 k) Carteira Nacional de Habilitacdo — CNH, categorias “A” e “D”;

LEIA-SE:

5.1 k) Carteira Nacional de Habilitagcdo — CNH ou Permisséo para conduzir veiculos Automotores de,
no minimo, categoria “B”, valida e sem impedimentos e que ndo possua observagdo de adaptacao
veicular ou restricao de locais e/ou horario para dirigir.;

2) No item 06:

INCLUIR:

6.2.1 Em virtude da Lei Estadual n © 9.325/2021 dispbe sobre a alteracdo da nomenclatura do cargo
de Agente Penitenciario para Policial Penal e altera os Anexos | e Il da Lei Estadual n® 8.937, de 02
de dezembro de 2019estéo reabertas as inscricdes do Concurso Publico C-208 e poderdo ser feitas
exclusivamente via internet no endereco eletrdnico https://www.cetapnet.com.br, no periodo entre as
8h (oito horas) do dia 11 de outubro de 2021 até as 23h e 59 min (vinte e trés horas e cinquenta e
nove minutos) do dia 22 de outubro de 2021

3) No item 06:

ONDE SE LE:

6.3 O pagamento da taxa de inscricdo deverd ser efetuado até o dia 09 de setembro de 2021. O
pagamento apés a data de vencimento implica o cancelamento da inscricao.

LEIA-SE:

6.3 O pagamento da taxa de inscricdo devera ser efetuado até o dia 25 de outubro de 2021. O
pagamento apés a data de vencimento implica o cancelamento da inscri¢ao.

INCLUIR:

6.3.1.1 Os pagamentos ja realizados e ndo confirmados antes da data de publicagdo deste Edital,
continuardo n&o sendo aceitos. O candidato deve acessar o site do Concurso para realizar uma nova
inscricdo e pagar o novo DAE que sera gerado.

6.3.2.1 O candidato deve estar ciente que o DAE devera ser pago apenas nos bancos listados no
subitem 6.2.2 até a data de vencimento constante no DAE, assumindo total responsabilidade por
tentativa de pagamento em outros bancos diferentes dos permitidos, assim como em horarios fora do
permitido pelo banco, correndo o risco de ter seu pagamento ndo confirmado na data informada no
item 6.3 deste edital.

4) No item 10
ONDE SE LE:



10.1 A prova objetiva e a prova discursiva terdo a duracao de 4h30 (quatro horas e trinta minutos) e
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serdo aplicadas na data provavel de 24 de outubro de 2021.

LEIA-SE:

10.1 A prova objetiva e a prova discursiva terdo a duracdo de 4h30 (quatro horas e trinta minutos) e

serdo aplicadas na data provavel de 14 de novembro de 2021.

5) No Anexo Il = Cronograma Completo, sequem as datas a serem sequidas:

Item Atividade Periodo
1 | Afixacdo do edital de abertura do concurso publico 30/06/2021
. o 01/07/2021 e
2 | Prazo de recurso contra o edital de abertura do concurso publico 02/07/2021
3 Publicacéo de relatério de, rgsposta as impugnacdes contra o edital 06/07/2021
de abertura do concurso publico
4 Publlcag:ao de Edital com as alteragdes, ap0s a andlise das impug- 06/07/2021
nacoes
. , - 11/10/2021 a
5 | Periodo da reabertura das inscrigcdes 92/10/2021
6 | Data para solicitagdo de isen¢do do pagamento da taxa de inscrigdo 11/10/2021
7 _Data Para envio/entrega dos docu_mentlo§ referentes a solicitacdo de 11/10/2021
isen¢cdo do pagamento da taxa de inscricao
8 Relag_ao Prellmlnar_das Sol_l(_:ltagoes de Isencéo da taxa de inscrigdo 15/10/2021
Deferidas e Indeferidas Retificada
9 Periodo de recurso contra a Relacdo Preliminar das Solicitagfes de | 18/10/2021 e
Isencdo da taxa de inscricdo Deferidas e Indeferidas Retificada 19/10/2021
10 Rela(;_ao Definitiva Qas Soll_c_ltagoes de Isencédo da taxa de inscricao 21/10/2021
Deferidas e Indeferidas Retificada
. o : : 11/10/2021 a
11 | Periodo de solicitagédo de atendimento pelo nome social 92/10/2021
. : o . . 11/10/2021 &
12 | Periodo de envio/entrega da solicitacdo de atendimento especial 25/10/2021
13 | Lista provisoria de candidatos(as) inscritos(as) Retificada 29/10/2021
14 Relagéo Prel!mmar d_e_ Solicitagbes de Atendimento Especial Deferi- 29/10/2021
dos e Indeferidos Retificada
15 Periodo de Recurso contra a Relagdo Preliminar de Solicitacdes de | 01/11/2021 a
Atendimento Especial Deferidos e Indeferidos Retificada 03/11/2021
16 | Confirmacéo das inscrigbes 01/11/2021 &
¢ ¢ 03/11/2021
17 Edital de_ hpmologa(;ao das_ inscricGes e de divulgacdo dos locais da 05/11/2021
prova objetiva e da prova discursiva
18 Relacdo Defl_nltlva de Solicitacbes de Atendimento Especial Deferi- 05/11/2021
dos e Indeferidos
—— a - — .
19 Reallzagaq d.a 12 Etapa: E'xame qle Habilidades e Conhecimentos 14/11/2021
(Prova Objetiva e Prova Discursiva)
20 | Afixacdo do gabarito oficial preliminar da prova objetiva 16/11/2021
21 Periodo de recurso contra o gabarito oficial preliminar da prova obje- | 17/11/2021 e
tiva 18/11/2021
22 | Afixacao do gabarito oficial definitivo da prova objetiva 26/11/2021
23 | Resultado preliminar da prova objetiva 26/11/2021
. - _ 29/11/2021 a
24 | Periodo de recurso contra resultado preliminar da prova objetiva 30/11/2021
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25 | Resultado definitivo da prova objetiva 03/12/2021
26 | Resultado preliminar da prova discursiva 14/12/2021
. - . , 15/12/2021 e
27 | Periodo de recurso contra o resultado preliminar da prova discursiva 16/12/2021
28 | Resultado definitivo da prova discursiva 21/12/2021
29 Resultado Preliminar da 12 Etapa — Exame de Habilidades e Conhe- 21/12/2021
cimentos
30 Periodo de recurso contra o Resultado Preliminar da 12 Etapa — | 22/12/2021 e
Exame de Habilidades e Conhecimentos 23/12/2021
31 Resultado Definitivo da 12 Etapa — Exame de Habilidades e Conhe- 28/12/2021
cimentos
32 | Convocacao 22 etapa: avaliacdo psicologica 28/12/2021
Convocacado para a entrega de documentos referentes a 52 etapa:
33 SN : e : 28/12/2021
Investigagdo Social para verificagdo de Antecedentes Pessoais
. . R 04/01/2022 a
34 | Realizagao da 22 etapa: avaliagéo psicologica 14/01/2022
35 | Resultado preliminar da 22 etapa: avaliagcdo psicologica 19/01/2022
. o . . 20/01/2022 e
36 | Periodo de solicitagéo da entrevista devolutiva 21/01/2022
37 | Convocacgéo para a realizagéo da entrevista devolutiva 25/01/2022
. . , 26/01/2022 a
38 | Realizagéo da entrevista devolutiva 29/01/2022
39 Periodo de recurso contra o resultado preliminar da 22 etapa: avalia- | 31/01/2022 e
¢éo psicoldgica 01/02/2022
40 | Resultado definitivo da 22 etapa: avaliagédo psicoldgica 08/02/2022
41 | Convocacgéao 32 etapa: exame médico 08/02/2022
. . 11/02/2022 &
42 | Realizacdo da 32 etapa: exame médico 20/02/2022
43 | Resultado preliminar da 32 etapa: exame médico 28/02/2022
. L 02/03/2022 e
44 | Periodo de recurso contra a 32 etapa: exame medico 03/03/2022
45 Periodo de entrega dos documentos referentes a 52 etapa: investiga- | 02/03/2022 e
¢do de antecedentes pessoais 03/03/2022
46 | Resultado definitivo da 32 etapa: exame médico 10/03/2022
47 | Convocacgdo para a 42 etapa: prova de aptidao fisica (PAF) 10/03/2022
48 | Realizacgdo da 42 etapa: prova de aptidéo fisica (PAF) 12/03/2022 a
22/03/2022
49 | Resultado preliminar da 42 etapa: prova de aptidéo fisica (PAF) 30/03/2022
50 | Periodo de recurso contra a 42 etapa: prova de aptidao fisica (PAF) 31/03/2022 e
01/04/2022
51 | Resultado definitivo da 42 etapa: prova de aptidao fisica (PAF) 07/04/2022
52 RNesuItado preliminar da 52 gtapa: Investigacdo Social para verifica- 07/04/2022
¢do de Antecedentes Pessoais
53 Periodo de recurso contra a 52 etapa: Investigacao Social para verifi- | 08/04/2022 a
cacao de Antecedentes Pessoais 11/04/2022
54 Resultado definitivo da 5‘j‘ etapa: Investigacdo Social para verificacdo 20/04/2022
de Antecedentes Pessoais
55 | Resultado final preliminar da primeira fase 20/04/2022
56 Periodo de recurso contra o resultado final preliminar da primeira | 22/04/2022 &
fase 25/04/2022
57 | Resultado final definitivo da primeira fase 28/04/2022
58 Convocacao para matricula no curso de formacao profissional — se- 28/04/2022

gunda fase
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59 | Realizacdo da segunda fase -
60 | Divulgacao do resultado final preliminar da segunda fase -
61 Periodo de recurso contra o resultado final preliminar da segunda i
fase
62 | Divulgacao do resultado final definitivo da segunda fase -
63 | Divulgagéo do resultado final preliminar do concurso publico -
64 Periodo de recurso contra o resultado final definitivo do concurso i
publico
65 | Divulgacao do resultado final definitivo do concurso publico -
66 | Homologacgéao do resultado final -

6) No Anexo Il —Informacgdes do Cargo de Policial Penal

ONDE SE LE

Cargo 01 POLICIAL PENAL (AGENTE PENITENCIARIO)

Garantir ordem e seguranca no interior dos estabelecimentos
penais; desempenhar ac¢Bes de vigilancia interna, externa e
seguranca de perimetro nos estabelecimentos penais; exercer
atividades de custddia, fiscalizacdo e controle de pessoas
presas, sejam provisérios ou condenados em quaisquer dos
regimes de cumprimento de pena, submetidas a medida de
seguranca, monitoramento eletrbnico ou penas restritivas de
direito; executar operagbes de transporte, escolta e custddia
de pessoas presas em movimentagles internas ou externas
aos estabelecimentos penais, inclusive internacdes
hospitalares, bem como operacdes de transferéncias
interestaduais ou entre estabelecimentos penais no interior do
Estado; realizar revistas nas dependéncias  dos
estabelecimentos penais; realizar acdes de controle de acesso
em pessoas, veiculos e materiais que adentrem ou pretendam
adentrar os estabelecimentos penais; exercer, no ambito de
sua competéncia, apoio ao trabalho desenvolvido pelos
demais setores responsaveis pelas assisténcias previstas na
Lei de Execucdo Penal (LEP); atuar de maneira preventiva e
repressiva em situacdes de emergéncia que eventualmente
ocorram nos estabelecimentos penais, tais como incéndios,
rebelides, motins, tentativas de fuga e outras assemelhadas;
conduzir os veiculos automotores; integrar a Comissdo
Técnica de Classificacdo e exercer outras atividades que
vierem a ser incorporadas ao cargo por forca de dispositivos
legais.

Nivel de Escolaridade Ensino Médio Completo

- Certificado de conclusdo do ensino médio expedido por
instituicdo de ensino devidamente reconhecida por 6érgdo
Requisitos para Provimento competente.

- Habilitacdo Profissional: Carteira Nacional de Habilitacdo
CNH, Categorias “A” e “D”.

Remuneracéao R$ 2. 810,00 (dois mil, oitocentos e dez reais). *

Sintese das Atribuicdes

Regime de escala de servico, definida periodicamente, por ato

REGIE €1 MElEND do Secretério de Estado de Administracdo Penitenciaria.

LEIA-SE
Cargo 01 POLICIAL PENAL (AGENTE PENITENCIARIO)
Garantir ordem e seguranca no interior dos estabelecimentos
Sintese das Atribuicdes penais; desempenhar acdes de vigilancia interna, externa e

seguranca de perimetro nos estabelecimentos penais; exercer
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atividades de custddia, fiscalizagdo e controle de pessoas
presas, sejam provisorios ou condenados em quaisquer dos
regimes de cumprimento de pena, submetidas a medida de
seguranca, monitoramento eletrénico ou penas restritivas de
direito; executar operagfes de transporte, escolta e custddia
de pessoas presas em movimentagBes internas ou externas
aos estabelecimentos penais, inclusive internacdes
hospitalares, bem como operacdes de transferéncias
interestaduais ou entre estabelecimentos penais no interior do
Estado; realizar revistas nas dependéncias  dos
estabelecimentos penais; realizar acdes de controle de acesso
em pessoas, veiculos e materiais que adentrem ou pretendam
adentrar os estabelecimentos penais; exercer, no dmbito de
sua competéncia, apoio ao trabalho desenvolvido pelos
demais setores responsaveis pelas assisténcias previstas na
Lei de Execugdo Penal (LEP); atuar de maneira preventiva e
repressiva em situacdes de emergéncia que eventualmente
ocorram nos estabelecimentos penais, tais como incéndios,
rebelides, motins, tentativas de fuga e outras assemelhadas;
conduzir os veiculos automotores; integrar a Comissdo
Técnica de Classificacdo e exercer outras atividades que
vierem a ser incorporadas ao cargo por forca de dispositivos
legais.

Nivel de Escolaridade Ensino Médio Completo

- Certificado de conclusdo do ensino médio expedido por
instituicdo de ensino devidamente reconhecida por 6rgéo
competente.

- Habilitacdo Profissional: Carteira Nacional de Habilitacdo —
CNH ou Permisséo para conduzir veiculos Automotores de, no
minimo, categoria “B”, valida e sem impedimentos e que ndo
possua observacdo de adaptacdo veicular ou restricdo de
locais e/ou horério para dirigir.

Remuneracéao R$ 2. 810,00 (dois mil, oitocentos e dez reais). *

Requisitos para Provimento

Regime de escala de servico, definida periodicamente, por ato

REGIAE €1 MEED do Secretério de Estado de Administracdo Penitenciaria.

Este edital entra em vigor na data de sua publicacéo.

Belém/PA, 08 de outubro de 2021.

HANA SAMPAIO GHASSAN
Secretaria de Estado de Planejamento e Administracéo

JARBAS VASCONCELOS DO CARMO
Secretério de Estado de Administracao Penitenciaria
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Sexta-feira, 08 DE OUTUBRO DE 2021

EXECUTIVO

GABINETE DO GOVERNADOR

DECRETO DE 8 DE OUTUBRO DE 2021

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARA, usando das atribuicdes que Ihe sdo
conferidas pelo art. 135, inciso V, da Constituicdo Estadual,
RESOLVE:
Art. 19, Exonera, de acordo com o art. 60, inciso I, da Lei n°. 5.810, de
24 de janeiro de 1994, combinado com a Lei n°. 8.096, de 1° de janeiro
de 2015, PAULO TORRES DE SA do cargo em comissdo de Gerente, cédigo
GEP-DAS-011.3, com lotagao no Instituto de Desenvolvimento Florestal e
da Biodiversidade do Estado do Para - IDEFLOR-Bio.
Art. 20, Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
PALACIO DO GOVERNO, 8 DE OUTUBRO DE 2021.

HELDER BARBALHO

Governador do Estado

DECRETO DE 8 DE OUTUBRO DE 2021
0O GOVERNADOR DO ESTADO DO PARA, usando das atribuicdes que lhe s&o
conferidas pelo art. 135, inciso V, da Constituigdo Estadual,
RESOLVE:
Art. 19, Nomear, de acordo com o art. 69, inciso II, da Lei n°. 5.810, de 24
de janeiro de 1994, combinado com a Lei n°. 8.096, de 1° de janeiro de
2015, BRUNA SILVA PEREIRA para exercer o cargo em comissdo de Geren-
te, cédigo GEP-DAS-011.3, com lotagdo no Instituto de Desenvolvimento
Florestal e da Biodiversidade do Estado do Pard - IDEFLOR-Bio.
Art. 20, Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
PALACIO DO GOVERNO, 8 DE OUTUBRO DE 2021.
HELDER BARBALHO
Governador do Estado

Protocolo: 715541

CASA CIVIL DA GOVERNADORIA

PORTARIA N° 1.543/2021-CCG, DE 8 DE OUTUBRO DE 2021

O CHEFE DA CASA CIVIL DA GOVERNADORIA DO ESTADO, no uso das
atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo Decreto n° 13, de 7 de fevereiro
de 2011,

RESOLVE:

exonerar ARTHUR CALANDRINI AZEVEDO DA COSTA do cargo em comissao
de Chefe de Gabinete, codigo GEP-DAS-012.4, com lotagdo na Casa Civil
da Governadoria do Estado.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

CASA CIVIL DA GOVERNADORIA DO ESTADO, 8 DE OUTUBRO DE 2021.
IRAN ATAIDE DE LIMA

Chefe da Casa Civil da Governadoria do Estado

PORTARIA N° 1.544/2021-CCG, DE 8 DE OUTUBRO DE 2021

O CHEFE DA CASA CIVIL DA GOVERNADORIA DO ESTADO, no uso das
atribuigdes que Ihe sdo conferidas pelo Decreto n® 13, de 7 de fevereiro
de 2011,

RESOLVE:

nomear PAULO TORRES DE SA para exercer o cargo em comissdo de
Chefe de Gabinete, codigo GEP-DAS-012.4, com lotacdo na Casa Civil da
Governadoria do Estado.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

CASA CIVIL DA GOVERNADORIA DO ESTADO, 8 DE OUTUBRO DE 2021.
IRAN ATAIDE DE LIMA

Chefe da Casa Civil da Governadoria do Estado

PORTARIA N° 1.545/2021-CCG, DE 8 DE OUTUBRO DE 2021
O CHEFE DA CASA CIVIL DA GOVERNADORIA DO ESTADO, no uso das
atribuigbes que lhe sdo conferidas pelo Decreto n°. 13, de 7 de fevereiro
de 2011,
RESOLVE:
nomear ARTHUR CALANDRINI AZEVEDO DA COSTA para exercer o cargo
em comissdo de Coordenador da Area de Desenvolvimento Econdmico
e Incentivo a Producdo, codigo GEP-DAS-011.5, com lotacdo no Centro
Regional de Governo do Sudoeste do Para.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
CASA CIVIL DA GOVERNADORIA DO ESTADO, 08 DE OUTUBRO DE 2021.
IRAN ATAIDE DE LIMA
Chefe da Casa Civil da Governadoria do Estado

Protocolo: 715542

SECRETARIA DE ESTADO

DE PLANEJAMENTO
E ADMINISTRACAO

GOVERNO DO ESTADO DO PARA
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E
ADMINISTRA(,‘I\O - SEPLAD
SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRACf\O PENITENCIARIA - SEAP
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGO DE
POLICIAL PENAL (AGE,NTE PENITENCI/\RIO)
CONCURSO PUBLICO C-208
EDITAL N° 10 /SEAP/SEPLAD, DE 08 DE OUTUBRO DE 2021.
3a RETIFICACi\O DO EDITAL DE ABERTURA
A SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRACAO (SE-
PLAD) e a SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRACAO PENITENCIARIA
(SEAP), no uso das suas atribuicGes legais, tendo em vista a Homologacgao
da Lei Estadual n © 9.325/2021 que disp0e sobre a alteracdo da nomencla-
tura do cargo de Agente Penitenciario para Policial Penal e altera os Anexos
I e II da Lei Estadual n® 8.937, de 02 de dezembro de 2019., TORNAM
PUBLICA a 32 RETIFICACAO ao Edital n.° 01/SEAP/SEPLAD, de 29 de junho
de 2021, que regulamenta a realizagdo do concurso publico destinado ao
provimento de vagas no cargo de Policial Penal, conforme a seguir:
1) No item 05:
ONDE SE LE:
5.1 k) Carteira Nacional de Habilitagdo - CNH, categorias “A” e “D”;
LEIA-SE:
5.1 k) Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH ou Permissdo para conduzir
veiculos Automotores de, no minimo, categoria “B”, valida e sem impedi-
mentos e que ndo possua observacdo de adaptacdo veicular ou restricdo
de locais e/ou horario para dirigir.;
2) No item 06:
INCLUIR:
6.2.1 Em virtude da Lei Estadual n © 9.325/2021 dispGe sobre a alteragdo
da nomenclatura do cargo de Agente Penitenciario para Policial Penal e
altera os Anexos I e II da Lei Estadual n° 8.937, de 02 de dezembro de
2019estdo reabertas as inscricdes do Concurso Publico C-208 e poder&o
ser feitas exclusivamente via internet no endereco eletrénico https://www.
cetapnet.com.br, no periodo entre as 8h (oito horas) do dia 11 de outubro
de 2021 até as 23h e 59 min (vinte e trés horas e cinquenta e nove minu-
tos) do dia 22 de outubro de 2021
3) No item 06:
ONDE SE LE:
6.3 O pagamento da taxa de inscricdo devera ser efetuado até o dia 09
de setembro de 2021. O pagamento apds a data de vencimento implica o
cancelamento da inscrigdo.
LEIA-SE:
6.3 O pagamento da taxa de inscricdo devera ser efetuado até o dia 25
de outubro de 2021. O pagamento ap6s a data de vencimento implica o
cancelamento da inscrigdo.
INCLUIR:
6.3.1.1 Os pagamentos ja realizados e ndo confirmados antes da data de
publicacdo deste Edital, continuardo ndo sendo aceitos. O candidato deve
acessar o site do Concurso para realizar uma nova inscrigdo e pagar o novo
DAE que sera gerado.
6.3.2.1 O candidato deve estar ciente que o DAE devera ser pago apenas
nos bancos listados no subitem 6.2.2 até a data de vencimento constante
no DAE, assumindo total responsabilidade por tentativa de pagamento em
outros bancos diferentes dos permitidos, assim como em horarios fora do
permitido pelo banco, correndo o risco de ter seu pagamento ndo confir-
mado na data informada no item 6.3 deste edital.
4) No item 10
ONDE SE LE:
10.1 A prova objetiva e a prova discursiva terdo a duracao de 4h30 (qua-
tro horas e trinta minutos) e serdo aplicadas na data provavel de 24 de
outubro de 2021.
LEIA-SE:
10.1 A prova objetiva e a prova discursiva terdo a duracao de 4h30 (qua-
tro horas e trinta minutos) e serdo aplicadas na data provavel de 14 de
novembro de 2021.
5) No Anexo II - Cronograma Completo, seguem as datas a serem seguidas:

Item Atividade Periodo

1 Afixacdo do edital de abertura do concurso publico 30/06/2021
' . 01/07/2021 e

2 Prazo de recurso contra o edital de abertura do concurso publico 02/07/2021

3 Publicacdo de relatorio de resposta as \mp;ggﬁgges contra o edital de abertura do concurso 06/07/2021

4 Publicacdo de Edital com as alteragdes, apds a andlise das impugnagbes 06/07/2021
, . 11/10/2021 &

5 Periodo da reabertura das inscrigdes 2102028

6 Data para solicitagdo de isengdo do pagamento da taxa de inscrigdo 11/10/2021

7 Data para envio/entrega dos documentos refergntes_ a solicitagdo de isencéo do pagamento 11/10/2021

da taxa de inscrigdo
8 Relagdo Preliminar das Solicitades de IS;ZE?ﬁ?: addaataxa de inscrido Deferidas e Indeferidas 15/10/2021
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9 Periodo de recurso contra a Relagdo Preliminar das Solicitagdes de Isencéo da taxa de 18/10/2021 e 58 Convocagdo para matricula no curso de formagdo profissional - segunda fase 28/04/2022
inscricdo Deferidas e Indeferidas Retificada 19/10/2021 59 Realizagio da sequnda fase .
10 Relagdo Definitiva das Solicitages de Isingta; dg taxa de inscricdo Deferidas e Indeferidas 21710201 60 Divulgagio do resultado final preliminar da sequnda fase
etificada : X —
102021 5 61 Perfodo de recurso contra o resultado final preliminar da segunda fase
, - ) ) a
1 Periodo de solicitagdo de atendimento pelo nome social 2102028 62 Divulgagdo do resultado final definitivo da segunda fase
3 63 Divulgaggo do resultado final preliminar do concurso publico
12 Periodo de envio/entrega da solicitacdo de atendimento especial 1171072021 3 . p
25/10/2021 64 Periodo de recurso contra o resultado final definitivo do concurso publico
13 Lista provisdria de candidatos(as) inscritos(as) Retificada 29/10/2021 65 Divulgagdo do resultado final definitivo do concurso plblico
Relagdo Preliminar de Solicitacdes de Atendimento Especial Deferidos e Indeferidos 66 Homologagéo do resultado final
14 Retificada 29/10/2021
s Periodo de Recurso contra a Relagdo Preliminar de Solicitagdes de Atendimento Especial 01/11/2021 & g)N'\S)EA_QE ):_OEIH - Informagges do Cargo de Policial Penal
Deferidos e Indeferidos Retificada 03/11/2021 _
N Confimaci s s 01/11/2021 3 Cargo 01 POLICIAL PENAL (AGENTE PENITENCIARIO)
OnmMagao das INSCricoes 03/11/2021 Garantir ordem e seguranga no interior dos estabelecimentos penais;
;7 | Edital de homologagdo das nscriges e de ivulgacdo dos locis da prova objetva e da 0512021 desempenhar agbes de vigilancia interna, externa e seguranca de
prova discursiva /11 perimetro nos estabelecimentos penais; exercer atividades de custddia,
T — - - - - fiscalizagéo e controle de pessoas presas, sejam provisrios ou condenados
18 Relagdo Definitiva de Solicitagdes de Atendimento Especial Deferidos e Indeferidos 05/11/2021 em quaisquer dos regimes de cumprimento de pena, submetidas a medida
19 Realizacdo da 12 Etapa: Exame de Habilidades e Conhecimentos (Prova Objetiva e Prova 14112021 de seguranga, monitoramento eletrGnico ou penas restritivas de direito;
Discursiva) executar operagdes de transporte, escolta e custddia de pessoas presas
2 Afixagdo do gabarito oficial preliminar da prova objetiva 16/11/2021 _ em movimentagdes internas ou externas aos estabelecimentos penis,
17/11/2028 inclusive internages hospitalares, bem como operages de transferéncias
21 Periodo de recurso contra o gabarito oficial preliminar da prova objetiva 18/11/202 le interestaduais ou entre estabelecimentos penais no interior do Estado; rea-
Sintese das Atribuigdes lizar revistas nas dependéncias dos estabelecimentos penais; realizar agoes
2 Afixacdo do gabarito oficial definitivo da prova objetiva 26/11/2021 de controle de acesso em pessoas, veiculos e materiais que adentrem ou
23 Resultado preliminar da prova objetiva 26/11/2021 pretendam adentrar os estabelecimentos penais; exercer, no ambito de
29117201 3 sua competéncia, apoio ao trabalho desenvolvido pelos demais setores
24 Periodo de recurso contra resultado preliminar da prova objetiva 30/11/2021 responsaveis pelas assisténcias previstas na Lei de Execugdo Penal (LEP);
atuar de maneira preventiva e repressiva em situagdes de emergéncia que
%5 Resultado definitivo da prova objetiva 03/12/2021 eventualmente ocorram nos estabelecimentos penais, tais como incéndios,
26 Resultado preliminar da prova discursiva 14/12/2021 rebelies, motins, tentativas de fuga e outras assemelhadas; conduzir
15/12/2001 ¢ 0s veiculos automotores; integrar a Comisséo Técnica de Classificagéo e
27 Periodo de recurso contra o resultado preliminar da prova discursiva 16/12/2021 exercer outras atividades que vierem a ser incorporadas ao cargo por forca
% = o am de dispositivos legais.
— Resultado deinivo da prove |s.c.urswa - f120m Nivel de Escolaridade Ensino Médio Completo
29 Resultado Preliminar da 12 Etapa - Exame de Habilidades e Conhecimentos 21/12/2021 " " — - —
- — — - Certificado de concluséo do ensino médio expedido por instituiggo de
20 Perfodo de recurso contra o Resultado Preliminar da 12 Etapa - Exame de Habilidades e 22/12/2021 ¢ . ) ensino devidamente reconhecida por drgo competente.
Conhecimentos 233/12/2021 Requisitos para Provimento - Habilitagio Profissional: Carteira Nacional de Habilita3o CNH, Categorias
31 Resultado Definitivo da 12 Etapa - Exame de Habilidades e Conhecimentos 28/12/2021 Ae"D".
2 Convocagdo 22 etapa: avaliagdo psicologica 28/12/2021 Remuneragdo R$ 2. 810,00 (dois mil, oitocentos e dez reais). *
3 Convocagdo para a entrega de documentos referentes a 52 etapa: Investigagdo Social para 8122028
verificagdo de Antecedentes Pessoais Regime de Trabalho Regime de escala de servico, definida periodicamente, por ato do Secretd-
04/01/2022 3 rio de Estado de Administragdo Penitencidria.
34 Realizacdo da 22 etapa: avaliacdo psicoldgica 14/01/2022
LEIA-SE
35 Resultado preliminar da 22 etapa: avaliaco psicoldgica 19/01/2022 Gl POLICIAL PENAL (AGENTE PENTTENCIARIO)
r
. A . . 20/01/2022 ¢
36 Periodo de solicitagdo da entrevista devolutiva 2{ /0{/2022 Garantir ordem e Seguranga no interior dos estabelecimentos penais;
- — - - desempenhar acBes de vigilancia interna, externa e sequranca de
£l Comvocagdo para a realizagdo da entrevista devolutiva 25/01/2022 perimetro nos estabelecimentos penais; exercer atividades de custddia,
. . ) 26/01/2022 a fiscalizagdo e controle de pessoas presas, sejam provisdrios ou condenados
% Realizagdo da entrevista devolutva 29/01/2022 em quaisquer dos regimes de cumprimento de pena, submetidas a medida
301202 e de seguranga, monitoramento eletrdnico ou penas restritivas de direito;
39 Periodo de recurso contra o resultado preliminar da 22 etapa: avaliagdo psicoldgica 01/02/2022 executar operages de transporte, escolta e custddia de pessoas presas
em movimentagdes internas ou externas aos estabelecimentos penais,
40 Resultado definitivo da 22 etapa: avaliagdo psicoldgica 08/02/2022 inclusive internacBes hospitalares, bem como operaces de transferéncias
4 Convocacio 32 etapa: exame médico 08/02/2022 interestaduais ou entre estabelecimentos penais no interior do Estado; rea-
10200 Sintese das Atribuigdes lizar revistas nas dependéncias dos estabelecimentos penais; realizar ades
[ Realizagdo da 32 etapa: exame médico Zé Oé 202; de controle de acesso em pessoas, veiculos e materiais que adentrem ou
/02 pretendam adentrar os estabelecimentos penais; exercer, no ambito de
4 Resultado preliminar da 32 etapa: exame médico 28/02/2022 sua competéncia, apoio ao trabalho desenvolvido pelos demais setores
) o 02/03/2022 ¢ responsaveis pelas assisténcias previstas na Lei de Execugéo Penal (LEP);
44 Perfodo de recurso contra a 32 etapa: exame médico 03/03/2022 atuar de maneira preventiva e repressiva em situagdes de emergéncia que
- - — eventualmente ocorram nos estabelecimentos penais, tais como incéndios,
5 Periodo de entrega dos documentos referentes a 52 etapa: investigagdo de antecedentes 02/03/2022 ¢ rebelidies, motins, tentativas de fuga e outras assemelhadas; conduzir
pessoais 03/03/2022 0s veiculos automotores; integrar a Comisséo Técnica de Classificagéo e
46 Resultado definitivo da 32 etapa: exame médico 10/03/2022 exercer outras atividades que yierem aser incprporadas a0 cargo por forca
47 Convocagdo para a 42 etapa: prova de aptiddo fisica (PAF) 10/03/2022 de dispositvos legais.
i - 1203/2022 3 Nivel de Escolaridade Ensino Médio Completo
8 Realizagdo da 47 etapa: prova de aptidao fsic (PAF) 220312022 - Certificado de conclusio do ensino médio expedido por instituigio de
- a . e ensino devidamente reconhecida por orgdo competente.
49 Resultado preliminar da 42 etapa: prova de aptiddo fisica (PAF) 310/0322(;222 tesos o33 P - Habiltagio Profsonal: Crtira Naconal e Habitagio - CNH o er
50 Periodo de recurso contra a 42 etapa: prova de aptidao fisica (PAF) 302022 ¢ missdo para conduzir veiculos Automotores de, no minimo, categoria "8",
01/04/2022 valida e sem impedimentos e que ndo possua observacdo de adaptagdo
51 Resultado definitivo da 42 etapa: prova de aptido fisica (PAF) 07/04/2022 veicular ou restrigdo de locais e/ou hordrio para dirigir.
5 Resultado preliminar da 52 etapa: Investigagdo Social para verificado de Antecedentes 07/04/2022 Remuneragdo R$ 2. 810,00 (dois mil, oitocentos e dez reais). *
Pessoais
53 Periodo de recurso contra a 52 etapa: Investigagdo Social para verificacdo de Antecedentes |  08/04/2022 & Redime de Trabalho Regime de escala de servico, definida periodicamente, por ato do Secretd-
Pessoais 11/04/2022 9 rio de Estado de Administragdo Penitencidria.
5 Resultado definitivo da 52 etapa: Invesggsasg;;sSocwal para verificagdo de Antecedentes 20/04/2022 Este edital entra em vigor na data de sua publicacgo.
Belém/PA, 08 de outubro de 2021.
55 Resultado final preliminar da primeira fase 20/04/2022 HANA SAMPAIO GHASSAN
5% eriodo d ; Kado final oreliminar da primeira 22/04/2022 Secretéaria de Estado de Planejamento e Administragéo
eriodo de recurso contra o resultado final preliminar da primeira fase 25/04/2022 JARBAS VASCONCELOS DO CARMO
] " - Secretario de Estado de Administragé@o Penitenciaria
57 Resultado final definitivo da primeira fase 28/04/2022 Protocolo: 715540
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Sexta-feira, 17 DE SETEMBRO DE 2021

643 ERIC PATRICK BAIA DA SILVA

n7 FABIO DOUGLAS PIMENTEL PEREIRA
667 GABRIEL CORDEIRO DOS SANTOS SOUSA
286 GENESIO MATEUS MORAES PORTO
173 JOSE ADEMAR DE ALMEIDA JUNIOR
686 LARYSSA DA CUNHA MAGNO PINHEIRO
534 LUCIANNE SILVA VASCONCELOS

126 ODERLEY FIALHO MENDES

11 ODILSON MIRANDA DA ROCHA JUNIOR
454 VALERIA SOUSA NEVES

633 WENDELL LUCIANO DA SILVA DO NASCIMENTO
129 WEVERTON GLEUB DE LIMA SOUZA
662 YAGO ALBERTO MOURA DA SILVA

Protocolo: 705727
GOVERNO DO ESTADO DO PARA
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E
ADMINISTRACZ\O - SEPLAD
SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRA(;I\O PENITENCIARIA - SEAP
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGO DE
POLICIAL PENAL (AGE’NTE PENITENCIARIO)
CONCURSO PUBLICO C-208
EDITAL N° 05 /SEAP/SEPLAD, DE 16 DE SETEMBRO DE 2021
RETIFICA(;I'-'\O DO EDITAL DE ABERTURA
A SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRACAO '(SE—
PLAD) e a SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRA(,‘;\O PENITENCIARIA
(SEAP), no uso das suas atribuices legais, TORNAM PUBLICA a RETIFICA-
CAO ao Edital n.° 01/SEAP/SEPLAD, de 29 de junho de 2021, que regula-
menta a realizacdo do concurso publico destinado ao provimento de vagas
no cargo de Policial Penal (Agente Penitenciario), conforme a seguir:
1) No Anexo 01 - Contelido Programatico: )
EXCLUIR da disciplina CONHECIMENTOS ESPECIFICOS o seguinte item:
3.3.Portaria n® 1242/2009-GAB/SUSIPE.
Este edital entra em vigor na data de sua publicagdo.
Belém/PA, 16 de setembro de 2021.
HANA SAMPAIO GHASSAN
Secretaria de Estado de Planejamento e Administracdo
JARBAS VASCONCELOS DO CARMO
Secretario de Estado de Administragdo Penitencidria
Protocolo: 705728

GOVERNO DO ESTADO DO PARA
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E
ADMINISTRACI"\O - SEPLAD
PROCURADORIA GERAL DO ESTADO DO PARA - PGE
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS EM
CARGOS DE NiVEL MEDIO E SUPERIOR
CONCURSO PUBLICO C-209
EDITAL N° 04 /SEAP/PGE, DE 16 DE SETEMBRO DE 2021
RETIFICA(;I"\O DO EDITAL DE ABERTURA

A SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMIN}STRACAO (SE-
PLAD) e a PROCURADORIA GERAL DO ESTADO DO PARA~(PGE), no uso
das suas atribuicGes legais, TORNAM PUBLICA a RETIFICACAO ao Edital n.°
01/SEAP/PGE, de 06 de agosto de 2021, que regulamenta a realizagdo do
concurso publico destinado ao provimento de vagas em cargos efetivos de
nivel médio e superior, conforme a seguir:

1) No Anexo 01 - Contetido Programatico, Item 2.2 — Conhecimentos Es-
pecificos:

ONDE SE LE NO CARGO 07: TI'EQNIQQ DE PROCURADORIA - DIREITO:
Direito Processual Civil: Lei n. 13.105, de 16 de margo de 2015. Direito
intertemporal e aplicabilidade do novo diploma. Principios constitucionais e
infraconstitucionais do processo civil. Garantias constitucionais do proces-
so. Institutos e normas fundamentais do processo civil. Direito Processual
Constitucional. Jurisdicdo. Dos limites da Jurisdicdo Nacional e da Coope-
racdo Internacional. Caracteristicas. Principios. Espécies. Organizagdo ju-
diciaria. Distincdo em relagdo as demais funcdes do Estado. Competéncia.
Critérios de fixacdo e de modificagdo. Conexdo. Continéncia. Prevengdo.
FungBes essenciais a Justica. Magistratura. Impedimento e suspeigdo. Ad-
vocacia Publica e Privada. Defensoria Plblica. Assisténcia judiciaria. Mi-
nistério PUblico. Do juiz e dos auxiliares da justica. Deveres das partes
e dos procuradores. Atos atentatérios a dignidade da justica. Responsa-
bilidade por dano processual. Das despesas, dos honorarios advocaticios
e das multas. Sucessdo das partes e dos procuradores. Agdo. Conceito e
natureza. CondigBes da acdo. Momento e técnica da afericdo de sua pre-
senga. Elementos da acdo. Agdo e tutela jurisdicional. Cumulagdo da agdo.
Classificagdo da tutela jurisdicional. Processo. Conceito e natureza. Espé-
cies. Pressupostos processuais. Procedimento. Atos processuais. Forma,
tempo e lugar. Dos pronunciamentos do érgdo jurisdicional. Regime de
invalidades processuais. Prazos processuais. Preclusdes. Comunicagdo dos
atos processuais. Atos processuais eletronicos. Da citagdo e das intima-
cOes. Modalidades e efeitos. Partes e terceiros no processo civil. Conceitos.
Litisconsércio. Modalidades de intervencdo de terceiros. Tutela Provisoria
de Urgéncia e de Evidéncia. Modalidades. Poder Geral de Cautela. Proce-
dimento comum. Da formagdo, da suspensdo e da extingdo do processo.
Hipdteses. Petigdo inicial. Requisitos e defeitos. A fixacdo do valor da causa
e as formas de sua impugnacdo. Juizo de admissibilidade da demanda e
seus efeitos. Indeferimento da peticdo inicial. Audiéncia de conciliagdo ou

de mediacdo. Resposta do réu. Contestagdo e reconvengdo. Defesa direta e
indireta. Questdes prévias e de mérito. Revelia. Providéncias preliminares
e do saneamento. Julgamento conforme o estado do processo. Provas. Ob-
jeto, fonte e meios. Prova atipica e prova ilicita. Onus da prova. Provas em
espécie e sua produgdo. Audiéncia de instrugdo e julgamento. Sentenca.
Elementos, conteldo e efeitos. Vicios das sentengas. Coisa julgada. Limites
subjetivos e objetivos. Relativizagdo da coisa julgada. Julgamento liminar
de improcedéncia. Remessa necessaria. Recursos. Juizo de admissibilida-
de. Efeitos. Teoria geral dos recursos. Apelagdo. Agravo de Instrumento
e Agravo Interno. Embargos de Declaragdo. Técnica de julgamento para
superagdo de divergéncia. Dos recursos para o Supremo Tribunal Federal
e para o Superior Tribunal de Justica. Embargos de divergéncia. Lei n.
8.437/92 e alteracOes. Lei n. 12.016/09 e alteragdes. Controle de consti-
tucionalidade das leis e atos normativos. Modalidades. Declaragdo de in-
constitucionalidade. Lei n. 9.868/99 e alteragdes. Do Incidente de Arguigdo
de Inconstitucionalidade. Precedentes judiciais. Mecanismos de valoriza-
¢do. Sumulas Vinculantes. Do Incidente de Assungdo de Competéncia. Do
Incidente de Resolugdo de Demandas Repetitivas. Da Reclamagdo. Agdo
rescisoria e outras demandas autébnomas de impugnagdo. Procedimentos
especiais. Teoria geral. Agdo de consignagdo em pagamento. Agdo de exigir
contas; Agles possessorias, acoes de divisdo e demarcagdo. Inventario e
partilha, alimentos, embargos de terceiro, oposicao, habilitagdo, restaura-
cdo de autos, vendas a crédito com reserva de dominio, agdo monitdria.
Acdo de dissolugdo parcial de sociedade. Mediagdo. Mandado de seguran-
ca. Mandado de Injungdo. Agdo Popular. Habeas Data. Agdo Civil Publica.
Agao de Improbidade Administrativa. Tutela dos interesses transindividu-
ais. Conceito.
LEIA-SE N AR 7: TECNI DE PR RADORIA - DIREITO:
Direito Processual Constitucional: Lei n. 13.105, de 16 de margo de 2015.
Direito intertemporal e aplicabilidade do novo diploma. Principios constitu-
cionais e infraconstitucionais do processo civil. Garantias constitucionais do
processo. Institutos e normas fundamentais do processo civil. Direito Pro-
cessual Civil. Jurisdigdo. Dos limites da Jurisdigdo Nacional e da Cooperagdo
Internacional. Caracteristicas. Principios. Espécies. Organizagdo judiciaria.
Distingdo em relagdo as demais fungdes do Estado. Competéncia. Critérios
de fixagcdo e de modificacdo. Conexdo. Continéncia. Prevengdo. FungGes
essenciais a Justica. Magistratura. Impedimento e suspeigdo. Advocacia
Plblica e Privada. Defensoria Publica. Assisténcia judicidria. Ministério
PuUblico. Do juiz e dos auxiliares da justica. Deveres das partes e dos pro-
curadores. Atos atentatoérios a dignidade da justica. Responsabilidade por
dano processual. Das despesas, dos honorarios advocaticios e das multas.
Sucessao das partes e dos procuradores. Agao. Conceito e natureza. Con-
digdes da agdo. Momento e técnica da aferigdo de sua presenga. Elementos
da agdo. Agdo e tutela jurisdicional. Cumulagdo da acdo. Classificagdo da
tutela jurisdicional. Processo. Conceito e natureza. Espécies. Pressupostos
processuais. Procedimento. Atos processuais. Forma, tempo e lugar. Dos
pronunciamentos do 6rgdo jurisdicional. Regime de invalidades processu-
ais. Prazos processuais. Preclusdes. Comunicagdo dos atos processuais.
Atos processuais eletronicos. Da citagdo e das intimagdes. Modalidades
e efeitos. Partes e terceiros no processo civil. Conceitos. Litisconsércio.
Modalidades de intervengdo de terceiros. Tutela Proviséria de Urgéncia e
de Evidéncia. Modalidades. Poder Geral de Cautela. Procedimento comum.
Da formagdo, da suspensdo e da extingdo do processo. Hipdteses. Petigdo
inicial. Requisitos e defeitos. A fixagdo do valor da causa e as formas de sua
impugnacdo. Juizo de admissibilidade da demanda e seus efeitos. Indeferi-
mento da petigdo inicial. Audiéncia de conciliagdo ou de mediacdo. Respos-
ta do réu. Contestagdo e reconvencgdo. Defesa direta e indireta. QuestGes
prévias e de mérito. Revelia. Providéncias preliminares e do saneamento.
Julgamento conforme o estado do processo. Provas. Objeto, fonte e meios.
Prova atipica e prova ilicita. Onus da prova. Provas em espécie e sua pro-
dugdo. Audiéncia de instrugdo e julgamento. Sentenca. Elementos, conteu-
do e efeitos. Vicios das sentencgas. Coisa julgada. Limites subjetivos e obje-
tivos. Relativizagdo da coisa julgada. Julgamento liminar de improcedéncia.
Remessa necessaria. Recursos. Juizo de admissibilidade. Efeitos. Teoria
geral dos recursos. Apelagao. Agravo de Instrumento e Agravo Interno.
Embargos de Declaragéo. Técnica de julgamento para superagdo de diver-
géncia. Dos recursos para o Supremo Tribunal Federal e para o Superior
Tribunal de Justiga. Embargos de divergéncia. Lei n. 8.437/92 e alteragdes.
Lei n. 12.016/09 e alteragdes. Controle de constitucionalidade das leis e
atos normativos. Modalidades. Declaragdo de inconstitucionalidade. Lei n.
9.868/99 e alteragbes. Do Incidente de Arguicdo de Inconstitucionalidade.
Precedentes judiciais. Mecanismos de valorizagdo. Sumulas Vinculantes.
Do Incidente de Assungdo de Competéncia. Do Incidente de Resolugdo de
Demandas Repetitivas. Da Reclamagdo. Agdo rescisdria e outras demandas
auténomas de impugnacgédo. Procedimentos especiais. Teoria geral. Agdo de
consignagdo em pagamento. Acdo de exigir contas; Agdes possessorias,
acbes de divisdo e demarcacgdo. Inventario e partilha, alimentos, embargos
de terceiro, oposicdo, habilitagdo, restauracdo de autos, vendas a crédito
com reserva de dominio, agdo monitdria. Agdo de dissolugdo parcial de
sociedade. Mediagdo. Mandado de seguranga. Mandado de Injungdo. Agdo
Popular. Habeas Data. Acdo Civil Publica. Acdo de Improbidade Administra-
tiva. Tutela dos interesses transindividuais. Conceito.
Este edital entra em vigor na data de sua publicagdo.
Belém/PA, 16 de setembro de 2021.
HANA SAMPAIO GHASSAN
Secretaria de Estado de Planejamento e Administragdo
RICARDO NASSER SEFER
Procurador Geral do Estado do Para
Protocolo: 705729
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RESOLVE:
FORMALIZAR, a contar de 15/06/2021, por necessidade de servigo, a
interrupgéo do gozo de férias, concedido por intermédio da PORTARIA N°©
400/2021 - DAF/SEPLAD de 17/05/2021, publicada no DOE n°. 34.589
de 20/05/2021, ao servidor RAFAEL DAVID MONTEIRO PEREIRA, Id.
Funcional n°. 57205147/1, ocupante do cargo de Economista, lotado na
Coordenadoria de Recursos Voluntarios - DCR/SEPLAD.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE .
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRACAO, 01 DE
JULHO DE 2021. .
SHIRLEY SANTOS ARAUJO
Diretora de Administragéo e Finangas
PORTARIA N° 609/2021-DAF/SEPLAD, DE 01 DE JULHO DE 2021.
A Diretora de Administragdo e Finangas no uso de suas atribuigdes legais
que lhe foram conferidas pela Portaria n® 9/2021 - CCG, de 05 de janeiro
de 2021, publicada no DOE n° 34.452 de 06/01/2021 e as delegadas
pela PORTARIA N° 002/2019-GS/SEPLAD, de 02 de dezembro de 2019,
publicada no DOE n© 34.057, de 12 de dezembro de 2019,
Considerando o que dispGe os arts. 74 a 76 da Lei n°® 5.810, de 24 de
janeiro de 1994,
Considerando o Processo n°. 2021/696105,
RESOLVE:
EXCLUIR da Portaria n°.530/2021-DAF/SEPLAD de 14/06/2021, publicada
no DOE n°. 34.614 de 18/06/2021, referente a concessdo de férias da
servidora LUCIANA SANTOS DE OLIVEIRA Id. Funcional n°. 54189100/3,
ocupante do cargo de Técnico em Gestdo Publica / Coordenador.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. .
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRACAO, 01 DE
JULHO DE 2021.
SHIRLEY SANTOS ARAUJO
Diretora de Administragdo e Finangas
PORTARIA N° 611/2021-DAF/SEPLAD, DE 01 DE JULHO DE 2021.
A Diretora de Administragdo e Finangas no uso de suas atribuigdes legais
que lhe foram conferidas pela PORTARIA N°© 9/2021 - CCG, de 05 de
janeiro de 2021, publicada no DOE n° 34.452 de 06 de janeiro de 2021 e
as delegadas pela PORTARIA N° 002/2019-GS/SEPLAD, de 02 de dezembro
de 2019, publicada no DOE n° 34.057, de 12 de dezembro de 2019,
Considerando o que dispGe os arts. 74 a 76 da Lei n°® 5.810, de 24 de
janeiro de 1994,
CONSIDERANDO, ainda, os termos do Processo: 2021/696105,
CONSIDERANDO, o Decreto n°® 1.462 de 12/04/2021, Publicado no DOE n©
34.550 de 13/04/2021.
RESOLVE:
CONCEDER 15 (quinze) dias de férias regulamentares a servidora LUCIANA
SANTOS DE OLIVEIRA Id. Funcional 54189100/3, ocupante do cargo de
Técnico em Gestdo Publica / Coordenador, lotada na Coordenadoria de Mo-
nitoramento de Projetos Estratégicos — DPE/SEPLAD, no periodo de 23 de
setembro de 2021 a 07 de outubro de 2021, referente ao periodo aquisitivo
de 24 de janeiro de 2017 a 23 de janeiro de 2018.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. .
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRACAO, 01 DE
JULHO DE 2021. .
SHIRLEY SANTOS ARAUJO
Diretora de Administragdo e Finangas
PORTARIA N° 613/2021-DAF/SEPLAD, DE 01 DE JULHO DE 2021.
A Diretora de Administragdo e Finangas no uso de suas atribuigdes legais
que lhe foram conferidas pela PORTARIA N°© 9/2021 - CCG, de 05 de
janeiro de 2021, publicada no DOE n° 34.452 de 06 de janeiro de 2021 e
as delegadas pela PORTARIA N° 002/2019-GS/SEPLAD, de 02 de dezembro
de 2019, publicada no DOE n° 34.057, de 12 de dezembro de 2019,
Considerando o que dispGe os arts. 74 a 76 da Lei n° 5.810, de 24 de
janeiro de 1994,
CONSIDERANDO, ainda, os termos do Processo: 2021/698384,
RESOLVE:
CONCEDER 30 (trinta) dias de férias regulamentares a servidora JESSICA
VELOSO SANTOS SILVA Id. Funcional 57215161/1, ocupante do cargo de
Assistente Administrativo, lotada na Coordenadoria de Apoio a Estagdo Ci-
dadania - Marabd/DDG/SEPLAD, no periodo de 02 de agosto de 2021 a 31
de agosto de 2021, referente ao periodo aquisitivo de 12 de fevereiro de
2018 a 11 de fevereiro de 2019.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. .
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRACAO, 01 DE
JULHO DE 2021. .
SHIRLEY SANTOS ARAUJO
Diretora de Administragdo e Finangas

Protocolo: 676000

GOVERNO DO ESTADO DO PARA .
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRACAO (SEPLAD)
CENTRO DE PERICIAS CIENTIFICAS “"RENATO CHAVES"” - CPCRC-PA

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS EM CARGOS
DE NIVEIS MEDIO E SUPERIOR
CONCURSO PUBLICO C-176
EDITAL N° 81/SEPLAD-CPCRC/PA, DE 05 DE JULHO DE 2021
EXCLUSAO CANDIDATO SUB JUDICE

A Secretaria de Estado de Planejamento e Administracdo - SEPLAD e o
CENTRO DE PERICIAS CIENTIFICAS “RENATO CHAVES” - CPCRC/PA,
no uso das atribuicGes legais, visando dar cumprimento a decisdo judi-
cial proferida nos autos do Agravo de Instrumento n° 0809904-
49.2020.8.14.0000, tornam publico a EXCLUSAO da candidata sub
judice ao cargo de Perito Médico Legista - Belém SUELLEN SIRLEIDE
PEREIRA YAMANO, inscrigdo n° 021455, do Concurso Publico C-176.

Belém/PA, 05 de julho de 2021.
JOSYNELIA TAVARES RAIOL
Secretéaria de Estado de Planejamento e Administragdo, respondendo.
CELSO DA SILVA MASCARENHAS
Diretor do Centro de Pericias Cientificas “Renato Chaves”
Protocolo: 676402
GOVERNO DO ESTADO DO PARA
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E
ADMINISTRAGCAO - SEPLAD ;
SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRACAO PENITENCIARIA
- SEAP
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGO DE
POLICIAL PENAL (AGENTE PENITENCIARIO)
CONCURSO PUBLICO C-208
EDITAL N° 02 /SEAP/SEPLAD, DE 05 DE JULHO DE 2021.
RETIFICACAO DO EDITAL DE ABERTURA .
A SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRACAO
(SEPLAD) e a SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRACAO PENI-
TENCIARIA (SEAP), no uso das suas atribuicbes legais, TORNAM PU-
BLICA a RETIFICACAO ao Edital n.° 01/SEAP/SEPLAD, de 29 de junho
de 2021, que regulamenta a realizagdo do concurso publico destinado ao
provimento de vagas no cargo de Policial Penal (Agente Penitenciario), con-
forme a seguir:
1) No item 04:
INCLUIR: 4.2.1 Nos termos do §3° do art. 23 da Lei Complementar n.
8.937, de 02 de dezembro de 2019, é vedado o ingresso no cargo de pro-
vimento efetivo de Agente Penitencidrio de candidato portador de neces-
sidades especiais, em virtude das atribuigdes e especificidades do cargo,
de acordo com o art. 39 inciso II, do Decreto Federal n°® 3.298, de 20 de
dezembro de 1999, que regulamenta a Lei Federal n° 7.853, de 24 de
outubro de 1989
2) i K
ONDE SE LE:
6.3.2 O DAE poderd ser reimpresso até a data do término das inscrigdes,
sendo que a cada reimpressdo do DAE constara uma nova data de venci-
mento, devendo a sua quitagdo ser realizada obrigatoriamente em um dos
bancos listados no subitem 6.2.2 do presente edital.
6.4.5.2 O candidato deverd obrigatoriamente, no ato da inscrigdo, escolher
0 cargo e a respectiva Regido de lotagdo da vaga a que ird concorrer, sendo
vedado altera-la.
LEIA-SE:
6.3.2 O DAE gerado pelo Sistema Eletronico de Inscrigdes do CETAP terd
vencimento datado para os dois dias subsequentes a data em que foi gera-
do, exceto os boletos que forem gerados no ultimo dia de inscrigdo.
6.4.5.2 O candidato deverd obrigatoriamente, no ato da inscrigdo, escolher
0 cargo, a respectiva Regido de lotagdo da vaga a que ird concorrer e a
cidade de prova, sendo vedado altera-los.
INCLUIR:
6.3.3 O DAE gerado no ultimo dia de inscrigdo, mesmo que reimpresso,
terd como data de vencimento o primeiro dia Gtil posterior ao Gltimo dia
de inscrigdo.
6.3.4 Apds o vencimento do DAE, o titulo ndo podera ser utilizado para pa-
gamento da inscrigdo podendo, porém, ser reimpresso através do Sistema
Eletrénico de Inscrigdes do CETAP que ird gerar
novo DAE com nova data de vencimento, observando as mesmas condigdes
do subitem 6.3.3 deste Edital.
6.3.5 O pagamento da taxa de inscrigdo apds o prazo previsto no presente
edital, a realizagdo de qualquer modalidade de pagamento que ndo seja
pela quitagdo do DAE e/ou o pagamento de valor distinto do estipulado
neste Edital implicam o cancelamento da inscrigdo.
6.3.6 Nao serd aceito, como comprovagao de pagamento de taxa de inscri-
g¢do, comprovante de agendamento bancario.
6.3.7 N&o serdo aceitos os pagamentos das inscrigdes, por depdsito em
caixa eletrénico, por meio de cartdo de crédito, via postal, fac-simile (fax),
transferéncia ou depdsito em conta corrente, DOC/TED, ordem de paga-
mento, ou por qualquer outra via que ndo as especificadas neste Edital.
6.3.8 Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias
bancérias na localidade em que se encontra, o candidato devera antecipar
o pagamento do DAE ou realizd-lo por outro meio valido, devendo ser res-
peitado o prazo-limite determinado neste Edital.
6.3.9 O candidato deverd conferir os dados do DAE referente a taxa de
inscricdo, sendo de sua exclusiva responsabilidade a ndo conferéncia dos
respectivos dados, bem como o pagamento de DAE falso. A ndo observa-
cdo destas orientagdes por parte do candidato poderd ocasionar a sua nao
participagdo no certame.
6.3.10 Apds o pagamento da taxa de inscrigdo, o candidato deverd manter
em segurancga o DAE devidamente autenticado, que devera ser conservado
até a data de realizagdo da Prova objetiva e Prova discursiva.
6.4.5.2.1 O candidato poderd inscrever-se para concorrer a apenas um
cargo/lotagdo.
6.4.5.2.2 Caso o candidato realize mais de uma inscrigdo, sera considerada
como oficial apenas a mais recente, considerando a data, hora, minuto e
segundo do preenchimento da inscricdo no Sistema Eletrénico de Inscri-
cOes do CETAP.
3) No item 07:
ONDE SE LE: )
7.2 Os candidatos inscritos no CadUnico deverdo apresentar Requerimen-
to especifico (ver modelo disponivel na pagina de acompanhamento do
concurso publico) devidamente preenchido, com indicagdo do Numero de
Identificacdo Social (NIS), cépia do documento de identidade (ver subitem
9.4) e o comprovante de inscricdo no CadUnico em plena validade.
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7.3 Para o protocolo de entrega e/ou envio do Requerimento de isengdo da
taxa de inscrigdo, o
candidato poderd utilizar-se de um dos meios a seguir descritos:
7.4 Os Requerimentos de isengdo da taxa de inscrigdo deverdo ser pro-
tocolados/enviados, impreterivelmente, entre os dias 06 e 07 de julho de
2021. Os Requerimentos protocolados/enviados apds esse periodo ndo se-
rédo conhecidos.
7.4.1 Para requerimentos feitos de forma presencial, o candidato deve pro-
tocolar nos dias 06 e 07 de julho de 2021, entre os horarios de 8h e 18h.
7.4.2 Para requerimentos feitos veia postal, valera a data do protocolo.
7.4.3 Requerimentos feitos via internet, deverdo ser enviados entre as 8h
do dia 06 até as 23he59min do dia 07 de julho de 2021
7.6 A veracidade das informagOes prestadas no Requerimento de isengdo
da taxa de inscrigdo serd de inteira responsabilidade do candidato, po-
dendo este responder, a qualquer momento, no caso de serem prestadas
informac0es inveridicas ou utilizados documentos falsos, por crime contra
a fé publica, o que acarretard a eliminagdo do concurso publico, aplicando-
se, ainda, o disposto no paragrafo Unico do art. 10 do Decreto Federal no
. 83.936/1979.
LEIA-SE: i
7.2 Os candidatos inscritos no CadUnico deverdo:
a) Solicitar a Isengdo da Taxa de Inscrigdo, selecionando o “Tipo de Soli-
citagdo” “Candidato Hipossuficiente” e preencher os dados requeridos, in-
dicando o Numero de Identificagdo Social - NIS atribuido pelo CadUnico,
tudo isso disponibilizado no Formulario Eletronico de Inscrigdo no enderego
eletronico https://www.cetapnet.com.br;
b) Preencher e Enviar a “"Declaragdo de que atende a condicdo de ser
membro de familia de baixa renda” (ver modelo disponivel na pagina
de acompanhamento do concurso publico), nos termos do Decreto Federal
n.° 6.135, de 26 de junho de 2007, devidamente preenchida conforme
modelo disponibilizado no endereco eletronico https://www.cetapnet.com.
br, a qual deverd ser entregue presencialmente no CAC-CETAP (ver item
21); OU enviada via postal para a sede do CETAP; OU via upload, por
meio de link especifico, disponivel no enderego eletrénico https://www.
cetapnet.com.br , OU;
c) Enviar cépia do documento de identidade (ver subitem 9.4).
7.3 Para o protocolo de entrega e/ou envio da “Declaragao de que aten-
de a condicao de ser membro de familia de baixa renda”, o candidato
podera utilizar-se de um dos meios a seguir descritos:
7.4 A “Declaragao de que atende a condigdo de ser membro de fa-
milia de baixa renda” e a copia do documento de identidade deverdo
ser protocolados/enviados, impreterivelmente, entre os dias 06 e 08 de
julho de 2021. Os documentos protocolados/enviados apds esse periodo
ndo serdo conhecidos.
7.4.1 Para documentos entregues de forma presencial, o candidato deve pro-
tocolar nos dias 06 e 08 de julho de 2021, entre os horéarios de 8h e 18h.
7.4.2 Para documentos enviados via postal, valera a data da postagem.
7.4.3 A Solicitagdo de Isengdo da Taxa de Inscrigdo prevista na alinea “a”
do subitem 7.2 do presente edital deverao ser realizada entre as 8h do dia
06 até as 23h59min do dia 07 de julho de 2021 no enderego eletrénico
https://www.cetapnet.com.br .
7.6 A veracidade das informagOes prestadas no Requerimento de isengdo
da taxa de inscrigéo e na Declaragdo de que atende a condigdo de ser
membro de familia de baixa renda serd de inteira responsabilidade
do candidato, podendo este responder, a qualquer momento, no caso de
serem prestadas informag&es inveridicas ou utilizados documentos falsos,
por crime contra a fé publica, o que acarretarad a eliminagdo do concurso
publico, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo Unico do art. 10 do
Decreto Federal n.°c 83.936/1979.
INCLUIR no subitem 7.11:
k) apenas entregar/enviar a documentagdo, mas ndo solicitar a isengdo
no sistema.
4) No jitem 15:
ONDE SE LE:
15.6 Os candidatos preencherdo, para fins de registro, uma Ficha de In-
formagbes Confidenciais - FIC, disponivel no Anexo IV do presente Edital,
que devera ser entregue em datas e locais a serem definidos em edital
especifico de convocagdo para esta etapa, juntamente com os originais dos
seguintes documentos das cidades da Jurisdigdo onde reside e onde residiu
nos ultimos 5 (cinco) anos:
LEIA-SE:
15.6 Os candidatos preencherdo, para fins de registro, uma Ficha de In-
formagbes Confidenciais - FIC, disponivel no Anexo V do presente Edital,
que devera ser entregue em datas e locais a serem definidos em edital
especifico de convocagdo para esta etapa, juntamente com os originais dos
seguintes documentos das cidades da Jurisdigdo onde reside e onde residiu
nos ultimos 5 (cinco) anos:
No Anexo 01 - Contelido Programatico:
EXCLUIR a “Lei n.° 4.898, de 09 de dezembro de 1965 (Abuso de autori-
dade) e suas alteragées” dos Conhecimentos Especificos; e,
INCLUIR a Lei n.° 13.869, de 05 de setembro de 2019 nos Conhecimentos
Especificos.
Este edital entra em vigor na data de sua publicagdo.
Belém/PA, 05 de julho de 2021.
JOSYNELIA TAVARES RAIOL
Secretaria de Estado de Planejamento e Administragdo, respondendo.
JARBAS VASCONCELOS DO CARMO
Secretario de Estado de Administragdo Penitencidria

Protocolo: 676403

RETIFICAGCAO N° 15/2021
Retificagdo do Ato Legal, conforme abaixo discriminado:
Decreto n° 1663 de 18/06/2021, publicado no D.O.E n° 34.616 de

21/06/2021.
ONDE SE LE:
Art. 1° Fica aberto ao Orgamento Fiscal e da Seguridade Social....
R$
CODIGO FONTE NATUREZA DA DESPESA VALOR
362011412212978338- Fundagdo ParaPaz 0301 334041 800.000,00
LEIA-SE:
Art. 1° Fica aberto ao Orgamento Fiscal e da Seguridade Social....
R$
cODIGO FONTE NATUREZA DA DESPESA VALOR
362011442215008815 - Fundagdo ParaPaz 0301 335041 800.000,00

RETIFICACAO N° 16/2021
Retificacao do Ato Legal, conforme abaixo discriminado:
Decreto n° 1664 de 18/06/2021, Publicado no D.O.E n° 34.616 de

21/06/2021.
ONDE SE LE:
Art. 1° Fica aberto ao Orgamento Fiscal e da Seguridade Social....
R$
CODIGO FONTE NATUREZA DA DESPESA VALOR
362011412212978338- Fundagdo ParaPaz 0101 334041 499.985,00
LEIA-SE:
Art. 1° Fica aberto ao Orgamento Fiscal e da Seguridade Social....
R$
CODIGO FONTE NATUREZA DA DESPESA VALOR
362011442215008815 - Fundagdo ParaPaz 0101 335041 499.985,00

PORTARIA N° 184, DE 5 DE JULHO DE 2021 - DPO .

A SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRACAO, usan-

do das atribuiges legais que lhes confere o artigo 3°, do(s) Decreto(s) n°

1518, de 29 de abril de 2021, que aprova a Programagdo Orgamentéria e o

Cronograma Mensal de Desembolso dos Orgamentos Fiscal e da Segurida-

de Social, para o segundo quadrimestre do exercicio de 2021.

RESOLVE:

I - Alterar o montante aprovado na Programagdo Orgamentdria e no Cro-

nograma Mensal de Desembolso dos Orgamentos Fiscal e da Seguridade

Social, do segundo quadrimestre do exercicio de 2021, de acordo com o(s)

anexo(s) constante(s) desta Portaria.

II - A presente portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

JOSYNELIA TAVARES RAIOL

Secretéria de Estado de Planejamento e Administragdo, em exercicio
ANEXO A PORTARIA N° 184, DE 5 DE JULHO DE 2021

AREA/UNIDADE
ORCAMENTA-
RIA/GRUPO
DEDESPESH/ | OV WALD
SUBGRUPO DE
DESPESA

INFRA-ES-
TRUTURAE
TRANSPORTE

20 QUADRIMESTRE - 2021

JUNHO JULHO AGOSTO TOTAL

NGTM

Investimentos 0,00 0,00 7.995.152,94 0,00 7.995.152,94

Desapropriado

0101 0,00 0,00 500.000,00 0,00 500.000,00

Obras e Insta-
lagGes

0131 0,00 0,00 7.495.152,94 0,00 7.495.152,94

SETRAN

Investimentos 0,00 0,00 2.234.655,63 0,00 2.234.655,63

Equipamentos
e Material
Permanente

6101 0,00 0,00 4.155,63 0,00 4.155,63

Obras e Insta-
lagdes

0124 0,00 0,00 2.230.500,00 0,00 2.230.500,00

SUBORDI-
NADOS AO
GOVERNO DO
ESTADO

Enc. PGE

Pessoal e Encar-

qos Sociais 0,00 0,00

2.481.148,68 0,00 2.481.148,68




DOE 34.624 DE 30/06/2021

GOVERNO DO ESTADO DO PARA
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRACAO - SEPLAD
SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRAGCAO PENITENCIARIA — SEAP
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGO DE POLICIAL PENAL (AGENTE
PENITENCIARIO)

CONCURSO PUBLICO C-208
EDITAL N° 01 /SEAP/SEPLAD, DE 29 DE JUNHO DE 2021.

A SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRACAO (SEPLAD) e a
SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRACAO PENITENCIARIA (SEAP), no uso das suas
atribuicdes legais, TORNAM PUBLICA a realizac&o do concurso publico destinado ao provimento de
vagas no cargo de Policial Penal (Agente Penitenciario), mediante as condicdes estabelecidas neste
edital.

1 DAS NORMAS APLICAVEIS

Constituicdo Federal da Republica Federativa do Brasil; Constituicdo do Estado do Pard; Lei
Estadual n.° 5.810/94 (Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos Civis da Administrac&o Direta,
das Autarquias e das Fundagfes Publicas do Estado do Pard); Lei Estadual n.° 8.937/2019 (Dispde
sobre a transformacgdo da Superintendéncia do Sistema Penitenciario do Estado do Para - SUSIPE
em Secretaria de Estado de Administrac@o Penitenciéria - SEAP); Resolucéo n. °© 01/2021-GAB/SEAP,
de 13 de maio de 2021 (dispBe sobre as normas para o Exame Médico); Resolugdo n. © 02/2021-
GAB/SEAP, de 13 de maio de 2021 (dispde sobre as normas para a avaliagdo do exame de
habilidades e conhecimentos); Resolucdo n. © 03/2021-GAB/SEAP, de 13 de maio de 2021 (dispbe
sobre as normas para a aplicacdo da investigacdo para verificagdo de antecedentes pessoais);
Resolucdo n. ° 04/2021-GAB/SEAP, de 13 de maio de 2021 (dispde sobre as normas para a
aplicacdo da avaliacdo psicoldgica); Resolucdo n. © 05/2021-GAB/SEAP, de 02 de junho de 2021
(dispde sobre as normas para as normas reguladoras para o Teste de Avaliacao Fisica); Resolucao n.
© 06/2021-GAB/SEAP, de 14 de maio de 2021 (dispde sobre as normas para as normas reguladoras
do Curso de Formagéo Profissional); Emenda Constitucional n°® 104 de 04 de dezembro de 2019 e
demais normas pertinentes.

2 DAS DISPOSIQOES PRELIMINARES

2.1 O concurso publico sera regulado pelas normas contidas no presente edital e seus anexos e
executado pelo CETAP — Centro de Extensdo, Treinamento e Aperfeicoamento Profissional LTDA,
doravante denominado CETAP, em conjunto com a Secretaria de Estado de Administracdo
Penitenciaria (SEAP) e a Secretaria de Estado de Planejamento e Administracdo (SEPLAD).

2.2 O acompanhamento e a supervisdo de todo o processo de selecdo publica, bem como as
deliberacdes que se fizerem necessarias objetivando o regular desenvolvimento do certame, seréo
feitos pela Comissédo do Concurso, designada mediante Portaria n® 076, de 27 de maio de 2021,
publicada no Diario Oficial do Estado do Par4 em 31 de maio de 2021.

2.3 O presente concurso publico destina-se ao preenchimento do numero total de 1.646 (um mil,
seiscentos e quarenta e seis) vagas para provimento imediato e 299 (duzentos e noventa e nove
vagas) para cadastro de reserva para o cargo de Policial Penal (Agente Penitenciario), conforme
distribuidas no item 4.2.

2.2.3.1 A lotacao podera ocorrer em qualquer municipio de cada regido ofertada e observara a
classificacédo do candidato no certame.

2.3.2 E vedado o ingresso no cargo de provimento efetivo de Policial Penal (Agente Penitenciario) de
candidato portador de necessidades especiais, em virtude das atribuicdes e especificidades do cargo,
de acordo com o art. 39 inciso Il, do Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, que
regulamenta a Lei Federal n® 7.853, de 24 de outubro de 1989.

2.4 O concurso publico de que trata este edital serd composto de 02 (duas) Fases, sendo a
PRIMEIRA FASE divididas em 05 (cinco) Etapas, a saber:

a) 12 Etapa — Exame de Habilidades e Conhecimentos, mediante a aplicacdo de prova objetiva e
prova discursiva, de carater eliminatorio e classificatorio, de responsabilidade do CETAP;

b) 22 Etapa — Avaliacdo Psicoldgica, de carater eliminatério, de responsabilidade do CETAP;

c) 32 Etapa — Exame Médico, de carater eliminatério, de responsabilidade do CETAP;

d) 4@ Etapa — Prova de Aptidao Fisica, de carater eliminatorio, de responsabilidade do CETAP; e
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e) 58 Etapa - Investigacdo Social para verificacdo de Antecedentes Pessoais, de carater
eliminatério, de responsabilidade da SEAP.

2.4.1 A 5% Etapa — Investigacdo Social para verificacdo de Antecedentes Pessoais dar-se-4
durante todo o transcurso do concurso publico, incluindo primeira e segunda fase, por meio de
investigagdo no ambito social, funcional, civil e criminal, a fim de buscar os elementos que
demonstrem que o candidato possui idoneidade moral e conduta ilibada, imprescindiveis para o
exercicio das atribuic@es inerentes ao cargo.

2.5 A SEGUNDA FASE é concernente a realizacdo do Curso de Formacao Profissional, de carater
eliminatério e classificatorio, de responsabilidade da SEAP.

2.6 As etapas referentes a PRIMEIRA FASE do concurso publico seréo realizadas no Estado do Para,
nos seguintes municipios: Belém, Castanhal, Marabd, Santarém, Altamira e Itaituba.

2.6.1 O Curso de Formacdo Profissional (SEGUNDA FASE) sera realizado pela Escola de
Administracéo Penitenciéria, situada no Municipio de Marituba/PA, BR 316, n® 207 — Bairro Mirizal.
2.7 Os horarios mencionados no presente edital e nos demais editais e comunicados a serem
publicados para este concurso publico obedecerdo ao horario oficial de Brasilia.
2.8 Fazem parte integrante deste Edital os seguintes anexos:

a) ANEXO | — Conteudo Programético;

b) ANEXO Il — Cronograma Completo;

C) ANEXO Il — Informacdes do Cargo;

d) ANEXO |V - Solicitagéo de Atendimento Especial;

e) ANEXO V - Ficha de Informagdes Confidenciais — FIC;

f) ANEXO VI — Regides de Integracao e Municipios do Estado do Para.
2.9 A convocacao para as vagas informadas no subitem 2.3 deste Edital sera feita de acordo com a
necessidade e a conveniéncia da SEAP, dentro do prazo de validade do presente concurso publico,
gue é de 2 (dois) anos a contar da data de homologacéo do certame, podendo ser prorrogado por
igual periodo, a critério da SEAP.
2.10 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagéo de todos os atos, editais e
comunicados referentes a este concurso publico no Diario Oficial do Estado do Para
(https://www.ioepa.pa.br), bem como aqueles que forem divulgados na internet, no endereco
eletrénicos do CETAP (https://www.cetapnet.com.br).
2.11 O candidato ficard responsavel por todas as despesas decorrentes de sua participacdo nas
fases e Etapas deste concurso.
2.12 O cronograma inicial para a realizagéo deste concurso publico € o descrito no Anexo |l deste
edital, sujeito a eventuais alteragdes posteriores.

3 DA IMPUGNAQAO DO EDITAL

3.1 E facultado a qualquer cidaddo apresentar solicitagdo de impugnacdo ao presente edital e(ou)
eventuais retificacdes, no periodo de 01 e 02 de julho de 2021.

3.2 O pedido de impugnacao devera ser protocolado na Central de Atendimento ao Candidato do
CETAP (CAC-CETAP) Av. Presidente Vargas, n.° 158, sala 1202, CEP: 66.010-000, Centro,
Belém/PA. (Horario de funcionamento: 08:00 as 18:00 horas) e indicar o(s) item(ns) a ser(em)
impugnado(s).

3.2.1 Opcionalmente, o pedido de impugnacado podera ser realizado na pagina do concurso publico
no site https://www.cetapnet.com.br, fazendo o login, clicando no botdo “Impugnagéao contra o Edital
de Abertura” e preenchendo eletronicamente o formulario proprio.

3.3 Os eventuais pedidos de impugnacéo serdo analisados e julgados pela Comissdo do Concurso
e pelo CETAP.

3.4 Ao término da apreciacdo das solicitagbes de impugnagdo, de que trata o subitem anterior, o
CETAP divulgara em seu sitio eletrbnico, endereco https://www.cetapnet.com.br, relatério
contendo a analise e o julgamento dos eventuais pedidos de impugnacao.

3.5 Nao cabera, sob nenhuma hipétese, recurso administrativo sobre o resultado do julgamento dos
pedidos de impugnagéo.

4 DAS VAGAS
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4.1 O numero de vagas a ser preenchido apés o resultado final de todas as Fases previstas neste
edital sera de 1.646 (um mil, seiscentos e quarenta e seis) para provimento imediato, sendo
1.292 (um mil, duzentos e noventa e dois) para o sexo masculino e 354 (trezentos e cinquenta e
guatro) para o sexo feminino, bem como 299 (duzentos e noventa e nove) vagas para cadastro de
reservas, sendo 234 (duzentos e trinta e quatro) para o sexo masculino e 65 (sessenta e cinco) para
o sexo feminino, considerando a especificidade do exercicio das atividades penitenciarias a serem
desenvolvidas pelos futuros Policiais Penais, como profissionais de seguranca publica da area de
defesa social e cidadania.

4.2 O numero de vagas esté distribuido pelo sistema de regionalizacdo, conforme previsto na Tabela
abaixo:

TABELA 01
NiVEL MEDIO
Regido de lotacao da | Vagas provimento imediato | Vagas cadastro de reserva
Cargo - — : =
vaga Masculino Feminino Masculino Feminino

Araguaia 28 3 7 1

Baixo Amazonas 69 27 22 5

Caeté 76 12 7 2

Carajas 79 29 17 5

Guajara 433 128 50 24
Policial Guamé i 358 113 86 21
Penal Lago_'!'ucurw 28 9 10 2

Marajo 24 3 5 1

Rio Capim 51 6 8 1

Tapajos 36 7 5 1

Tocantins 82 11 13 2

Xingu 28 6 4 0

TOTAL 1.292 354 234 65

4.3 No ato da inscricdo, o candidato devera escolher o cargo e a Regido de lotacdo da vaga que
pretende concorrer.

4.4 Os candidatos concorrerdo as vagas destinadas a Regido de lotacéo indicada no ato da inscrigdo.
4.5 O numero de vagas descritas nos subitens 4.1 e 4.2 é valido somente para este concurso publico.
4.6 As nomeacdes dos candidatos aprovados e classificados dentro do numero de vagas de
provimento imediato acontecerdo a critério da Administracdo Publica no prazo de validade do
certame.

4.6.1 Os candidatos classificados em cadastro de reserva sdo meros detentores de expectativa de
direito & nomeacao.

5 DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA NO CARGO DE POLICIAL PENAL (AGENTE
PENITENCIARIO)
5.1 O candidato aprovado no presente Concurso Publico devera atender, cumulativamente, aos

seguintes requisitos para a investidura no cargo:

a) ser brasileiro nato/naturalizado ou possuir os direitos inerentes a tal nas condigbes previstas no
artigo 12, 81° da Constituicdo Federal; no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo
estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos
politicos, nos termos do 8§1° do artigo 12 da ConstituicAo da Republica Federativa do Brasil e na
forma do disposto no artigo 13 do Decreto n° 70.436, de 18 de abril de 1972;

b) ter idade igual ou superior a dezoito anos;

c) provar o cumprimento das obrigacfes eleitorais e, no caso de candidato do sexo masculino, das
obrigacGes militares;

d) estar em pleno exercicio dos direitos politicos;

e) possuir a escolaridade exigida de nivel médio completo e demais requisitos exigidos para o cargo;
f) gozar de aptidao fisica, mental e psicoldgica;
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g) possuir idoneidade moral comprovada por investigacdo social e certiddes expedidas perante o
Poder Judiciario Estadual, Federal e Distrital;

h) ndo haver sido condenado criminalmente por sentenca judicial transitada em julgado, ou sofrido
sanc¢édo impeditiva do exercicio de cargo ou emprego publico por qualquer 6rgéo publico ou entidade
nas esferas municipal, estadual ou federal,

i) declarar expressamente o exercicio ou ndo de cargo, emprego ou funcdo publica nos érgdos e
entidades da Administracdo Publica Estadual, Federal ou Municipal, para fins de verificacdo do
acumulo de cargos;

j) Ensino Médio Completo;

k) Carteira Nacional de Habilitacdo — CNH, categorias “A” e “D”;

m) cumprir todos os termos deste Edital, seus anexos e retificacoes.

5.2 A ndo-comprovagao ou apresentacdo de qualquer dos requisitos especificados no subitem 5.1 do
presente Edital impedira a posse do candidato.

5.3 O candidato devera cumprir as demais previsdes contidas neste edital, nos demais editais a
serem publicados relacionados ao presente concurso publico e na legislagdo em vigor.

5.4 Para admissao na SEAP o candidato devera ter sido aprovado em todas as Fases e classificado

no presente concurso publico dentro do numero de vagas ofertadas a respectiva Regido de lotacao
escolhida no ato da inscrigao.

6 DA INSCRICAO NO CONCURSO PUBLICO

6.1 O valor da taxa de inscrigdo sera de R$ 50,00 (cinquenta reais).

6.2 As inscricbes serdo feitas exclusivamente via internet no endereco eletrdnico
https://www.cetapnet.com.br, no periodo entre as 8h (oito horas) do dia 06 de julho de 2021 até
as 23h e 59 min (vinte e trés horas e cinquenta e nove minutos) do dia 08 de setembro de 2021.
6.2.1 O CETAP né&o se responsabiliza por solicitacdo de inscricdo via internet ndo recebida por
motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas
de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de
dados.

6.2.2 Apos a conclusao da inscricao, o candidato devera efetuar o pagamento da taxa de inscricdo
por meio do Documento de Arrecadacao Estadual (DAE), pagavel apenas nos seguintes Bancos:
a)Banco do Brasil;

b) Caixa Econbmica,;

¢) Bradesco;

d) ltaq;

e) Banpara;

f) Banco da Amazonia (BASA).

6.2.3 O Documento de Arrecadacao Estadual (DAE) estara disponivel para visualizacdo e impressao
no endereco eletrénico https://www.cetapnet.com.br.

6.3 O pagamento da taxa de inscricdo deverd ser efetuado até o dia 09 de setembro de 2021. O
pagamento apds a data de vencimento implica o cancelamento da inscri¢ao.

6.3.1 As inscrigBes somente serdo efetivadas ap0s a quitacdo do valor da taxa de inscrigdo por meio
do DAE ou do deferimento da isencdo da taxa de inscricdo validado pelo CETAP-

6.3.2 O DAE podera ser reimpresso até a data do término das inscricbes, sendo que a cada
reimpressdo do DAE constara uma nova data de vencimento, devendo a sua quitacdo ser realizada
obrigatoriamente em um dos bancos listados no subitem 6.2.2 do presente edital.

6.4 DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO NO CONCURSO PUBLICO

6.4.1 Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera conhecer este edital e certificar-se de que
preenche todos os requisitos exigidos.

6.4.2 O candidato € responsavel pela veracidade dos dados cadastrais informados no ato de
inscricdo, sob as penas da lei.

6.4.3 E vedada a inscri¢do condicional, fora do prazo previsto de inscricdes estipulado no presente
edital e no Anexo Il — Cronograma Completo.

6.4.4 Para efetuar a inscricdo, € imprescindivel o numero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do
candidato emitido pelo Ministério da Fazenda.
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6.4.5 As informacdes prestadas na inscricdo serdo de inteira responsabilidade do candidato,
dispondo o CETAP do direito de excluir do concurso publico aquele que ndo preencher o formulario
de forma completa.

6.4.5.1 O candidato devera obrigatoriamente preencher de forma completa o campo referente ao
nome, endereco, telefone e e-mail, bem como devera informar o CEP correspondente a sua
residéncia.

6.4.5.2 O candidato devera obrigatoriamente, no ato da inscricdo, escolher o cargo e a respectiva
Regido de lotacao da vaga a que ird concorrer, sendo vedado altera-la.

6.4.6 O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo seré devolvido, salvo nas condi¢gBes
legalmente previstas.

6.4.6.1 No caso do pagamento da taxa de inscricdo ser efetuado com cheque bancario que,
porventura, venha a ser devolvido, por qualquer motivo, o CETAP reserva-se o direito de tomar as
medidas legais cabiveis, ndo efetivando a inscri¢ao.

6.4.6.2 E vedado ao candidato a transferéncia para terceiros do valor pago da taxa de inscri¢&o.

6.4.7 O candidato devera declarar, no formulério de inscricdo, que tem ciéncia e que aceita que, caso
aprovado, devera entregar, por ocasiao da habilitagdo, os documentos comprobatérios dos requisitos
exigidos para o respectivo cargo, conforme o disposto no item 5 deste edital, sob pena de eliminacéo
no certame.

6.4.8 A néo integralizagdo dos procedimentos de inscricdo implica a desisténcia do candidato e sua
consequente eliminagdo deste concurso publico.

6.4.9 O candidato inscrito devera atentar para a formalizacdo da inscri¢cdo, considerando que, caso a
inscricAo ndo seja efetuada nos moldes estabelecidos neste edital, sera automaticamente
considerada nédo efetivada pelo CETAP, nado assistindo nenhum direito ao interessado, garantido o
direito ao contraditorio e & ampla defesa.

6.4.9.1 Ap6s a homologacédo da inscricdo, ndo sera aceita, em hipétese alguma, solicitacdo de
alteracdo dos dados contidos na inscrigéo.

6.4.9.2 O procedimento de confirmagdo das inscricdes € exclusivamente para verificar se a inscricao
do candidato foi realizada e confirmar que o seu pagamento e (ou) pedido de isengé&o foi processado,
nao sendo analisados, neste momento, 0s requisitos elencados no item 5 do presente edital.

6.4.10 O candidato, ao realizar sua inscricdo, também manifesta ciéncia quanto a possibilidade de
divulgacdo de seus dados em listagens e resultados no decorrer do certame, tais como aqueles
relativos a data de nascimento, notas e desempenho nas etapas, entre outros, tendo em vista que
essas informacdes sdo essenciais para o fiel cumprimento da publicidade dos atos atinentes ao
concurso publico.

6.4.11 Os candidatos ficam cientes, também, de que tais informacdes poderdo ser encontradas na
rede mundial de computadores, por meio dos mecanismos de busca atualmente existentes.

7 DAS CONDICOES PARA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

7.1 Em conformidade com a legislacao em vigor, a isencdo da taxa de inscricdo sera concedida para
o candidato que estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal
(CadUnico) e for membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto Federal n° 6.135/2007;
7.2 Os candidatos inscritos no CadUnico dever&o apresentar Requerimento especifico (ver modelo
disponivel na pagina de acompanhamento do concurso publico) devidamente preenchido, com
indicagdo do Numero de Identificagdo Social (NIS), copia do documento de identidade (ver subitem
9.4) e o comprovante de inscricdo no CadUnico em plena validade.

7.3 Para o protocolo de entrega e/ou envio do Requerimento de isencdo da taxa de inscri¢cdo, 0
candidato podera utilizar-se de um dos meios a seguir descritos:

a) presencial: dirigir-se a CAC-CETAP (ver item 21) e protocolar a documentacdo indicada no
subitem 7.2 do presente edital. O candidato podera apresentar copia simples acompanhada do
documento original para verificagdo; ou

b) via postal: envio da documentacdo indicada no subitem 7.2 do presente edital, em cépia
autenticada, via SEDEX ou Carta Registrada com Aviso de Recebimento, para a sede do CETAP em
Belém/PA (ver endereco no item 21 deste Edital); ou

c) via internet: por upload da documentacé&o indicada no subitem 7.2 do presente edital em formato
PDF, PNG ou JPG, no tamanho maximo de 2MB, por meio de link especifico, disponivel no enderecgo
eletronico https://www.cetapnet.com.br.
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7.4 Os Requerimentos de isencdo da taxa de inscricdo deverdo ser protocolados/enviados,
impreterivelmente, entre os dias 06 e 07 de julho de 2021. Os Requerimentos
protocolados/enviados apds esse periodo ndo serdo conhecidos.

7.4.1 Para requerimentos feitos de forma presencial, o candidato deve protocolar nos dias 06 e 07 de
julho de 2021, entre os horérios de 8h e 18h.

7.4.2 Para requerimentos feitos veia postal, valera a data do protocolo.

7.4.3 Requerimentos feitos via internet, deverdo ser enviados entre as 8h do dia 06 até as
23he59min do dia 07 de julho de 2021.

7.5 O deferimento do Requerimento de isencdo da taxa de inscricdo ficard condicionado a
comprovagdo da condicdo de inscrito ativo no CadUnico, bem como pelo encaminhamento da
documentacao especificada no subitem 7.2 do presente edital.

7.6 A veracidade das informacdes prestadas no Requerimento de isen¢cdo da taxa de inscricdo sera
de inteira responsabilidade do candidato, podendo este responder, a qualguer momento, no caso de
serem prestadas informacgdes inveridicas ou utilizados documentos falsos, por crime contra a fé
publica, o que acarretard a eliminagdo do concurso publico, aplicando-se, ainda, o disposto no
paragrafo Unico do art. 10 do Decreto Federal n°. 83.936/1979.

7.7 O simples preenchimento dos dados necessérios para a solicitacdo da isencdo de taxa de
inscricdo ndo garante ao interessado a sua concessdo, a qual estara sujeita a analise e deferimento
do pedido por parte do CETAP, conforme o caso.

7.8 O candidato que tiver a solicitagdo de isengdo da taxa de inscricdo deferida, mas que tenha
efetivado o pagamento do DAE tera a sua isengéo cancelada.

7.9 Nao sera permitido, apés o periodo de solicitacdo de isencdo de taxa de inscricdo,
complementacdo da documentacdo, bem como solicitagdo de reviséo.

7.10 Sera considerada nula a isencéo de pagamento de taxa de inscrigdo ao candidato que:

a) omitir informacdes e (ou) apresentar informaces inveridicas; e (ou)

b) fraudar e (ou) falsificar documentagéo.

7.10.1 Nos casos previstos no subitem 7.10 do presente edital, o candidato ter4 sua situacdo
informada a autoridade policial competente para as providéncias cabiveis.

7.11 Nao sera concedida isen¢do de taxa de inscricdo ao candidato que:

a) omitir informacoes;

b) fraudar e/ou falsificar documentacao;

c) estar inscrito/a no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal ha menos de 45
dias;

d) estar com o cadastro desatualizado ha mais de 48 meses;

e)os dados informados no cadastro do site do CETAP estarem divergentes dos dados cadastrados
no Cadastro Unico;

f) os documentos enviados/entregues forem ilegiveis, inviabilizando sua analise;

g) pleitear a isen¢éo instruindo o pedido com documentacédo incompleta;

h) ndo observar o prazo e os horéarios estabelecidos no Anexo 02 — Cronograma Completo deste
Edital;

i) ndo possuir condicdo contemplada no subitem 7.1 do presente edital;

J) pleitear a isengdo sem apresentar os documentos previstos no subitem 7.2 deste edital.

7.12 Nao sera aceita solicitacdo de isencao de taxa de inscricdo via fax ou qualquer outro meio que
ndo os informados neste edital.

7.13 Ao término da apreciacdo dos Requerimentos de isencdo da taxa de inscricdo e dos respectivos
documentos, sera publicado no Diario Oficial do Estado do Para e divulgado no endereco eletrénico
http://ww.cetapnet.com.br, na data provavel de 26 de julho de 2021, a Relagdo Preliminar das
Solicitacfes de Isencédo da taxa de inscricdo Deferidas e Indeferidas.

7.14 Cabera recurso contra a Relacdo Preliminar das Solicitacfes de Isencdo da taxa de
inscricdo Deferidas e Indeferidas, nos termos do item 18 do presente edital, o qual deverd ser
interposto no periodo compreendido de 2 (dois) dias Uteis apds a sua divulgacao.

7.15 Ao término da apreciacdo dos recursos contra a Relacdo Preliminar das Solicitacbes de
Isencao da taxa de inscricdo Deferidas e Indeferidas, sera publicado no Diario Oficial do Estado
do Paré e divulgado no endereco eletrdnico http://ww.cetapnet.com.br, na data provéavel de 17 de
agosto de 2021, a Relagdo Definitiva das Solicitacbes de Isencdo da taxa de inscricdo
Deferidas e Indeferidas.

8 DA SOLICITAGAO DE ATENDIMENTO ESPECIAL
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8.1 O candidato que necessitar de qualquer tipo de atendimento especial para a realizacdo das
Etapas devera indicar, no Formulario Eletrénico de Inscri¢do, o(s) recurso(s) especial(is) necessario(s)
e, ainda, enviar impreterivelmente até o dia 08 de setembro de 2021, via SEDEX (com data de
postagem até o ultimo dia do periodo de envio da documentacdo), para a sede do CETAP em
Belém/PA (ver endereco no item 21 deste Edital) OU via upload, por meio de link especifico,
disponivel no endereco eletronico https://www.cetapnet.com.br, a solicitagdo de atendimento especial
acompanhada de laudo médico emitido com data dos ultimos 12 (doze) meses, a contar da data da
publicacdo do presente edital, todos legiveis e que justifiqguem o(s) recurso(s) especial(ais)
solicitado(s). Deve, ainda, conter a assinatura e o carimbo do médico com o nimero de sua inscricao
no Conselho Regional de Medicina (CRM). ApdGs esse periodo, a solicitacdo sera indeferida, salvo
nos casos de forca maior, devidamente justificados e comprovados.

8.1.1 Caso o candidato opte pelo envio via upload, somente serdo aceitos documentos no formato
PDF, PNG ou JPG, no tamanho maximo de 2MB.

8.1.2 A inexisténcia de laudo médico para qualquer solicitagcdo de atendimento especial implicara em
seu ndo atendimento.

8.2 O laudo médico referido no subitem 8.1 deste edital ndo sera devolvido, tampouco sera fornecida
cépia ao interessado.

8.3. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas, devera
anexar junto a solicitacdo de atendimento especial cépia da certiddo de nascimento da criancga, salvo
se 0 nascimento ocorrer apdés essa data, quando entdo devera levar a certiddo de nascimento
(original ou cépia autenticada), no dia da prova.

8.3.1 A candidata que necessitar amamentar devera ainda levar um acompanhante maior de idade,
sob pena de ser impedida de realizar as provas. O acompanhante ficara responsavel pela guarda do
lactente em sala reservada para amamentagdo. Durante a amamentacao, é vedada a comunicacao
da lactante com o acompanhante.

8.3.2 Ao acompanhante ndo sera permitido o uso de quaisquer dos objetos e equipamentos descritos
nos subitens 9.7, 10.10 e 10.11 deste Edital durante a realiza¢do do certame.

8.3.3 Nos horéarios previstos para amamentagdo, a cada intervalo de 2 (duas) horas, a candidata
lactante podera ausentar-se até 30 (trinta) minutos da sala de prova acompanhada de um fiscal.

8.3.4 O tempo despendido pela amamentagéo serd compensado durante a realizagdo da prova em
igual periodo.

8.3.5 O lactente devera ter até 6 (seis) meses de vida.

8.4 Ficam assegurados as pessoas transexuais, transgéneros e travestis os direitos a identificacao
por meio do seu nome social e a escolha de tratamento nominal. Entende-se por nome social aquele
pelo qual travestis e transexuais se reconhecem, bem como séo identificadas por sua comunidade e
em seu meio social.

8.4.1 O candidato que desejar atendimento pelo NOME SOCIAL podera requeré-lo por meio do
Formulério de Solicitacdo de Atendimento pelo Nome Social, disponivel na pagina do CETAP no
endereco eletrénico https://www.cetapnet.com.br, no periodo respectivo fixado no Anexo 02 —
Cronograma Completo deste Edital.

8.4.2 O candidato somente conseguird fazer o preenchimento do Formulario de Solicitacdo de
Atendimento pelo Nome Social apés ter concluido o seu processo de inscricdo no presente concurso
publico.

8.4.3 No Formulério de Solicitacdo de Atendimento pelo Nome Social, o candidato devera indicar o
NOME SOCIAL a ser utilizado, o qual estara vinculado ao seu nome civil, bem como ao documento
de identidade, CPF e data de nascimento.

8.4.4 Além da informacdo do NOME SOCIAL, o candidato devera fazer o carregamento (upload) dos
seguintes arquivos:

a) fotografia atual nitida, individual, colorida, com fundo branco que enquadre desde a cabeca até os
ombros, de rosto inteiro sem 0 uso de Oculos escuros e artigos de chapelaria, tais como boné,
chapéu, viseira, gorro ou similares;

b) cépia digitalizada da frente e do verso de um documento de identificacédo oficial com foto.

8.4.5 Os documentos de que trata o subitem 8.4.4 devem conter todas as especificaces citadas,
serem legiveis para andlise, sob pena de serem considerados documentos invalidos para
comprovacao do atendimento.

8.4.6 Somente serdo aceitos documentos no formato PDF, PNG ou JPG, no tamanho maximo de
2MB, enviados por meio do Formulério de Solicitacdo de Atendimento pelo Nome Social.
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8.4.7 Nao serdo considerados validos documentos apresentados por via postal, fax, correio
eletrdnico ou entregues no dia de aplicacao das provas, mesmo que estejam em conformidade com o
estabelecido neste Edital.

8.4.8 O candidato que solicitou o atendimento pelo NOME SOCIAL ter4 o seu pedido indeferido
guando:

a) néo anexar os documentos relacionados no subitem 8.4.4 do presente edital;

b) os documentos anexados forem ilegiveis, inviabilizando sua analise;

c) foridentificada qualquer fraude nas informagdes prestadas e/ou nos documentos apresentados.
8.4.9 Nao serdo aceitas outras formas de Solicitacdo de Atendimento pelo Nome Social, tais como:
via postal, telefone ou fax.

8.4.10 A anotacdo do nome social de travestis, transgéneros e transexuais constara por escrito nos
Editais, Relacdes e Resultados do concurso, entre parénteses, antes do respectivo nome civil. As
pessoas transexuais, transgéneros e travestis, candidatas a este concurso, dever&do apresentar como
identificacdo oficial no dia de aplicacdo das provas um dos documentos previstos no subitem 9.4 do
presente edital.

8.4.11 O CETAP reserva-se o direito de exigir, a qualquer tempo, documentos que atestem a
condi¢do que motiva a solicitagdo do atendimento declarado.

8.5 O candidato que fizer uso de aparelho auditivo por orientacdo médica devera solicitar permissédo
para uso do referido aparelho, de acordo com as instru¢gbes contidas no subitem 8.1 do presente
Edital.

8.6 O candidato que por convicgao religiosa necessitar realizar a prova da 12 Etapa — Exame de
Habilidades e Conhecimentos apds horario impeditivo, devera protocolar Requerimento indicando
a sua condicgédo, solicitando o atendimento especial. Nesse caso, sera reservada sala especial para
aguardar o término do horéario impeditivo.

8.7 O candidato que necessitar fazer uso do porte de arma devera apresentar documentagédo que
comprove estar amparado pelo art. 6° da Lei n°® 10.826/2003, em especial o Certificado de Registro
de Arma de Fogo ou Autorizagéo de Porte.

8.7.1 O candidato que estiver armado sera encaminhado a Coordenacdo de Local de Prova, para
desmuniciamento da arma, antes do inicio da realizacdo das provas. Em nenhuma hipotese, sera
permitido o ingresso de candidato portando arma de fogo na sala de aplicacdo da prova.

8.7.2 A Policia Civil do Estado do Par4, em conjunto com o CETAP, garantird a devida guarda e o
acautelamento das armas, em ambiente seguro, até a finalizacdo das provas pelo candidato, desde
gue o pedido tenha sido previamente solicitado (de acordo com o prazo indicado no subitem 8.1 do
presente edital) e justificado.

8.8 Todas as solicitagbes de atendimento especial serdo atendidas segundo os critérios de
viabilidade e de razoabilidade.

8.9 Ao término da apreciagdo dos requerimentos de solicitacdes de atendimento especial e dos
respectivos documentos, serd publicado no Diéario Oficial do Estado do Par& e divulgado no endereco
eletrnico http://www.cetapnet.com.br, na data provavel de 20 de setembro de 2021, a Relagéo
Preliminar de Solicitagdes de Atendimento Especial Deferidos e Indeferidos.

8.10 Cabera recurso contra a Relacdo Preliminar de Solicitacbes de Atendimento Especial
Deferidos e Indeferidos, nos termos do item 18 do presente edital, o qual devera ser interposto no
periodo compreendido de 2 (dois) dias Uteis apds a sua divulgacéo.

8.11 Ao término da apreciagdo dos recursos interpostos contra a Relagdo Preliminar de
Solicitacbes de Atendimento Especial Deferidos e Indeferidos, sera publicado no Diario Oficial
do Estado do Para e divulgado no endereco eletrdnico http://www.cetapnet.com.br, na data
provavel de 28 de setembro de 2021, a Relacdo Definitiva de Solicitacbes de Atendimento
Especial Deferidos e Indeferidos para realizac&o da prova.

9 DAS INSTRUCOES GERAIS ACERCA DAS ETAPAS DO CONCURSO PUBLICO

9.1 Nao havera segunda chamada e o ndo comparecimento a quaisquer das etapas e das
convocacdes implicara a eliminacdo automatica do candidato.

9.2 Em hip6tese alguma sera aplicada prova e (ou) atividade fora dos espacos fisicos, datas e
horarios determinados no presente edital e nos editais de convocagdo para cada etapa, exceto na
hipotese do subitem 14.16 deste Edital.

9.3 Por ocasido da realizacdo de qualquer prova, etapa e (ou) atividade, o candidato que néo
apresentar documento de identidade original (ver subitem 9.4), quando exigido, sera excluido do
concurso publico, a excecéo da situacao prevista no subitem 9.5 deste edital.
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9.4 Serédo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares,
pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de ldentificacdo, pelas Policias Civil e
Militares e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos 6rgaos fiscalizadores de
exercicio profissional (ordens, conselhos, entre outros); passaporte brasileiro; certificado de
reservista; carteiras funcionais expedidas por 6rgdo publico que, por lei federal, valham como
identidade; Carteira de Trabalho; e Carteira Nacional de Habilitagdo (somente o modelo aprovado
pelo art. 159 da Lei n°® 9.503/1997).

9.4.1 Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certiddo de nascimento; cartdo de
inscricdo no CPF; titulo eleitoral; Carteira Nacional de Habilitacdo (modelo eletrbnico); Carteira
Nacional de Habilitacdo (modelo antigo/sem foto); carteira de estudante; carteiras funcionais sem
valor de identidade; carteiras de identidade digitais (modelo eletrénico); documentos fora do prazo de
validade; Carteira de Trabalho — CTPS (modelo eletrénico); e documentos ilegiveis, ndo identificaveis
e/ou danificados e copias autenticadas.

9.4.2 Outros documentos ou documentos fora do prazo de validade ndo serdo aceitos como
documentos de identidade, bem como documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados e
cOpias autenticadas e protocolos de documento de identidade.

9.5 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de aplicacdo das provas e/ou
etapas, documento de identidade original, por motivo de perda, furto ou roubo, devera ser
apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em 6érgao policial, expedido ha, no
méaximo, 30 (trinta) dias da data de realizagdo da prova e/ou etapa respectiva, ocasido em que o
candidato ser4 submetido a identificagdo especial que compreendera coleta de dados, de
assinaturas e de impressao digital em formulario proprio.

9.6 Quando houver fundada suspeita acerca da identidade do candidato, é facultado ao CETAP
realizar procedimentos adicionais de identificag@o. A identificacdo especial sera exigida, também, ao
candidato cujo documento de identificacdo apresente duvidas relativas a titularidade, fisionomia e/ou
a assinatura do portador.

9.7 Em hipétese alguma sera permitido o ingresso de candidato portando arma de fogo nas salas de
aplicacdo de provas e/ou etapas. A Policia Civil do Estado do Pard, em conjunto com o CETAP,
garantira a devida guarda e o acautelamento das armas, em ambiente seguro, até a finalizacdo das
provas e/ou etapas pelo candidato, desde que o pedido tenha sido previamente solicitado em
conformidade com o item 8, subitens 8.7.1 e 8.7.2 do presente edital.

9.8 Tera suas provas e/ou etapas anuladas e sera automaticamente eliminado do concurso publico o
candidato que, durante a realizacéo de qualquer uma das provas e/ou etapas:

a) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos e/ou ilegais para a sua realizagdo e/ou para obter
vantagens para si e/ou para terceiros;

b) for surpreendido dando ou recebendo qualquer forma de auxilio para a execucao de prova e/ou
etapa;

c) for surpreendido portando anotagdes;

d) utilizar-se de lapis, borracha, livros, dicionarios, meios, notas e /ou impressos e quaisquer objetos
gue ndo forem expressamente permitidos em edital, bem como se comunicar com outro candidato;

e) for surpreendido com qualquer recipiente ou embalagem, tais como: garrafa de agua, suco,
refrigerante, embalagem de alimentos (biscoitos, barras de cereais, chocolates, balas, etc), que nédo
seja fabricado com material transparente. Os alimentos devem ser acondicionados em saco de
plastico transparente; ou porta objetos de plastico transparente, que devera ser providenciado pelo
candidato;

f) for surpreendido portando maquina fotografica, telefone celular, relégio de qualquer espécie,
gravador, bip, receptor, pager, notebook, tablets eletrénicos, walkman, aparelho portatil de
armazenamento e de reproducdo de mausicas, videos e outros arquivos digitais, agenda eletronica,
palmtop, régua de calculo, maquina de calcular e/ou equipamento similar;

g) faltar com o devido respeito e cortesia para com qualquer um dos fiscais, examinadores, auxiliares,
instrutores, autoridades ou outros candidatos;

h) fizer anotacao de informacdes relativas as suas respostas ou a sua identificacdo no comprovante
de inscricdo e/ou em qualquer outro meio;

i) for surpreendido portando e/ou utilizando aparelhos eletrénicos e/ou outros objetos, tais como os
listados nos subitens 10.10 e 10.11 deste edital;

j) recusar-se a entregar o Cartdo Resposta ou a Folha de Redacdo do Exame de Habilidades e
Conhecimentos e demais materiais relacionados as provas e/ou etapas ao término do tempo
regulamentar;
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k) afastar-se do local das provas e/ou de realizagdo das etapas, a qualquer tempo, sem o
acompanhamento de fiscal ou membro da coordenacéo do CETAP;

I) ausentar-se do local das provas, a qualquer tempo, portando o Cartdo Resposta ou a Folha de
Redacdo do Exame de Habilidades e Conhecimentos, bem como portando o caderno de provas
antes do horario permitido para que o candidato possa leva-lo;

m) ndo permitir a coleta de sua assinatura, de sua impressdo digital, sua fotografia ou outros
mecanismos de identificacdo de candidatos a serem utilizados pelo CETAP;

n) descumprir as instru¢gdes contidas no caderno de provas, no Cartdo Resposta e na Folha de
Redacéo, bem como nos editais de convocacdes e demais instrucdes de regulamentacdo das provas
e etapas;

0) se recusar a transcrever para o Cartdo Resposta a frase-mestra apresentada durante a aplicacéo
da prova objetiva para posterior exame grafolégico;

p) se recusar ao registro fotografico realizado pelo CETAP, se for o caso, para confirmacdo da
presenca e da identidade quando da realizacdo das provas e/ou etapas;

q) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

r) tenha qualquer objeto, tais como aparelho celular, aparelhos eletrénicos ou reldgio de qualquer
espécie, que venha a emitir ruidos, mesmo que devidamente acondicionado no envelope de guarda
de pertences e/ou conforme as orientacdes deste Edital, durante a realizacdo das provas; ou

s) descumprir este edital e/ou outros que vierem a ser publicados.

9.9 O candidato que, constatado por qualquer meio, tenha se utilizado de procedimento ilicito, tera
sua prova e/ou etapa anulada e sera imediatamente eliminado do concurso.

9.10 Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo das provas
objetiva e discursiva e demais etapas, em virtude de afastamento do candidato do local de prova
e/ou etapa.

9.11 O CETAP, quando da realizacdo das provas e etapas, poderd submeter os candidatos ao
sistema de deteccdo de metal nas salas, corredores e banheiros, a fim de impedir a préatica de fraude
e de verificar se o candidato esta portando material ndo permitido.

9.12 Para a seguranca dos candidatos e a garantia da lisura do concurso, o CETAP podera proceder
a coleta de registro fotografico de todos os candidatos, de forma individual ou coletiva, para
confirmacao da presenca e da identidade quando da realizag&o das provas e das etapas.

10 DAS INSTRUQC)ES PARA APLICACAO DA PROVA OBJETIVA E DA PROVA DISCURSIVA

10.1 A prova objetiva e a prova discursiva terdo a duragdo de 4h30 (quatro horas e trinta
minutos) e serdo aplicadas na data provavel de 24 de outubro de 2021.

10.2 Os locais, datas e horarios de aplicacdo da prova objetiva e da prova discursiva serao
divulgados no endereco eletrbnico http://www.cetapnet.com.br, na data provavel de 28 de
setembro de 2021.

10.3 O candidato devera transcrever, com caneta esferografica de tinta preta, fabricada com
material transparente, as respostas da prova objetiva para o cartdo resposta e da prova discursiva
para a folha de redacgéo, que serdo os unicos documentos validos para a corre¢cdo das provas. O
preenchimento do cartdo resposta e da folha de redagdo sera de inteira responsabilidade do
candidato, que deverd proceder em conformidade com as instru¢cdes especificas contidas neste
edital, no caderno de questdes, no cartdo resposta e na folha de redacdo. Em hipétese alguma
havera substituicdo do cartdo resposta e da folha de redacao por erro do candidato.

10.3.1 O candidato é responsavel pela devolucdo do seu cartdo resposta e da folha de redacéo
devidamente preenchidos ao final da prova. Em hip6tese alguma o candidato podera sair da sala de
aplicacédo da prova com o cartéo resposta ou a folha de redacéo, sob pena de eliminacéo do certame.
10.3.2 O preenchimento do cartédo resposta e da folha de redacéo devera ser feito dentro do prazo de
duracdo estipulado no subitem 10.1.

10.4 Serédo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos do preenchimento
indevido do cartdo resposta ou da folha de redacdo. Serdo consideradas marcagfes indevidas as
gue estiverem em desacordo com este edital e/ou com o cartdo resposta, tais como: marcacado
rasurada ou emendada, campo de marcacdo ndo preenchido integralmente e/ou mais de uma
marcacgao por questéo.

10.5 O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar o seu
cartdo resposta ou folha de redacdo, sob pena de arcar com o0s prejuizos advindos da
impossibilidade de realizacdo da leitura eletrdnica do documento.
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10.6 Nao seréd permitido que as marcagdes no cartdo resposta sejam feitas por outras pessoas, salvo
em caso de candidato que tiver sua solicitacdo de atendimento especial deferida conforme item 8 do
presente edital. Nesse caso, 0 candidato sera acompanhado por um fiscal do CETAP, devidamente
treinado.

10.7 Néo seréo fornecidas, por telefone, fax e/ou e-mail, informacdes a respeito de data, local e
horéario de aplicacdo das provas. O candidato devera observar rigorosamente os editais e 0s
comunicados a serem publicados na internet, no sitio eletrdnico https://www.cetapnet.com.br.

10.8 O candidato devera comparecer ao local designado para a realizacdo das provas com
antecedéncia minima de 1 (uma) hora do horério fixado para o seu inicio, munido de caneta
esferogréfica de tinta preta, fabricada com material transparente, de comprovante de inscricdo e de
documento de identidade original conforme previsto no subitem 9.4 do presente edital. Ndo sera
permitido em hipdtese alguma o uso de lapis, lapiseira/grafite e/ou borracha durante a realizagéo das
provas.

10.8.1 N&o serd admitido ingresso de candidato no local de realizacdo das provas apds o horario
fixado para o seu inicio.

10.9 O candidato que se retirar da sala de aplicacao de prova ndo podera retornar a ela, em hipétese
alguma, exceto se sua saida for acompanhada, durante todo o tempo de auséncia, de fiscal ou de
membro da coordenacdo do CETAP.

10.10 N&o sera permitida, durante a realizacao das provas, a comunicagéo entre os candidatos nem
a utilizacdo de maquinas calculadoras e/ou similares, livros, anotagdes, réguas de calculo, impressos
ou qualquer outro material de consulta.

10.11 No dia de realizacao das provas, ndo sera permitido o ingresso de candidato portando armas
ou aparelhos eletrdnicos (bip, telefone celular, relégio de qualquer espécie, walkman, aparelho
portatil de armazenamento e de reproducdo de masicas, videos e outros arquivos digitais, agenda
eletrénica, notebook, tablets eletrénicos, palmtop, receptor, gravador, entre outros). Caso o candidato
leve algum aparelho eletrdnico, este devera permanecer desligado e, se possivel, com a bateria
retirada durante todo o periodo de prova, devendo, ainda, ser acondicionado em embalagem
fornecida pelo CETAP. O descumprimento do disposto neste subitem implicara a eliminacdo do
candidato, constituindo tentativa de fraude.

10.11.1 N&o sera permitida, durante a realizagéo das provas, a utilizagdo de aparelho auditivo, salvo
o candidato que teve seu uso autorizado em conformidade com o subitem 8.5 deste edital.

10.12 O CETAP recomenda que o candidato ndo leve, no dia de realizacdo das provas, objeto algum
citado nos subitens 10.10 e 10.11 deste edital. O funcionamento de qualquer tipo de aparelho
eletrénico durante a realizacdo das provas implicara a eliminagdo automatica do candidato.

10.13 Nao sera admitido, durante a realizacdo das provas, o uso de boné, lenco, chapéu, gorro ou
gualquer outro acessorio que cubra as orelhas do candidato.

10.14 O CETAP nao se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos
eletrénicos ocorridos durante a aplicagcdo das provas, nem por danos a eles causados.

10.15 O controle de horario de duracdo da prova sera efetuado conforme critério definido pelo
CETAP e divulgado no inicio da realiza¢éo da etapa.

10.16 O candidato somente poderd retirar-se definitivamente da sala de aplicagdo da prova apos 2
(duas) horas de seu inicio e ndo podera levar o caderno de prova.

10.17 O candidato somente podera retirar-se do local de aplicacdo da prova, levando o caderno de
prova, faltando 30 (trinta) minutos para o final do tempo destinado a realiza¢éo da prova objetiva e da
prova discursiva.

10.18 A inobservéancia dos subitens 10.16 e 10.17 deste edital acarretara a ndo correcao da prova e,
consequentemente, a eliminagédo do candidato no concurso publico.

10.19 Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafolégico e/ou
por meio de investigacao policial, ter o candidato utilizado de processo ilicito, sua prova sera anulada
e ele serd automaticamente eliminado do concurso publico.

10.20 Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo da prova em
razdo do afastamento de candidato da sala de prova.

10.21 No dia de aplicacdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualguer membro da equipe de
aplicacdo da prova e/ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao conteddo da prova
e/ou aos critérios de avaliagdo e de classificacao.

10.22 No dia de realizacdo da prova objetiva e da prova discursiva, para abertura do envelope
contendo as provas, o fiscal de cada sala chamara 3 (trés) candidatos para atestarem o lacre dos
referidos envelopes, bem como ao final da prova, os 3 (trés) ultimos candidatos s6 poderéo deixar a
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sala apds entregarem seus cartbes resposta e folhas de redagcdo, e assinarem o termo de
fechamento da Ata de Sala.

10.22.1 Os 3 (trés) ultimos candidatos de cada sala de provas s6 poderdo sair juntos. Caso algum
destes candidatos insista em sair do local de aplicagdo antes de autorizado pelo fiscal de sala, sera
lavrado Termo de Ocorréncia, assinado pelo candidato e testemunhado pelos 2 (dois) outros
candidatos, pelo fiscal de sala e pelo coordenador do local de provas.

11 DA 12 ETAPA — EXAME DE HABILIDADES E CONHECIMENTOS

11.1 A 12 Etapa — Exame de Habilidades e Conhecimentos, de caréter eliminatorio e classificatorio,
sera composta por prova objetiva com 50 (cinquenta) quest8es de multipla escolha, com 4 (quatro)
alternativas em cada questéao, para escolha de 1 (uma) Unica resposta correta, com valor igual a 1,0
(um ponto) por questdo, e pontuagdo total variando entre o minimo de 0,00 (zero) ponto e o
maximo de 50,00 (cinquenta) pontos, de acordo com os conteldos programaticos definidos no
Anexo | e o numero de questdes definidos a seguir: 10 (dez) questbes de Lingua Portuguesa; 4
(quatro) questdes de Lei de Execucédo Penal; 4 (quatro) questdes de Nogdes de Direito Administrativo;
4 (quatro) questdes de Nocoes de Direito Constitucional; 4 (quatro) questbes de Nocdes de Direito
Penal; 4 (quatro) questdes de Nocdes de Direito Processual Penal; e 20 (vinte) questbes de
Conhecimentos Especificos; e prova discursiva que consistird na elaboracdo de texto narrativo,
dissertativo e/ou descritivo, com pontuacao total variando entre 0 minimo de 0,00 (zero) ponto e o
méaximo de 50,00 (cinquenta) pontos, de acordo com os conteldos programaticos definidos no
Anexo | deste edital.

11.2 A prova objetiva sera corrigida por meio de processamento eletrénico.

11.3 Serao considerados APROVADOS na prova objetiva os candidatos que obtiverem o minimo
de 50% (cinquenta por cento) da pontuacao total da prova e que ndo obtenham pontuagéo igual a O
(zero) nas questdes de Lingua Portuguesa.

11.3.1 O candidato ndo poderda, sob pena de eliminacao do certame, obter pontuacao igual a O (zero)
nas questdes de Lingua Portuguesa e/ou pontuagédo inferior a 50% (cinquenta por cento) do total
da prova obijetiva.

11.4 Seré publicado no Diario Oficial do Estado do Para e divulgado no endereco eletrénico
https://lwww.cetapnet.com.br, na data provavel de 09 de novembro de 2021, o Resultado
Preliminar da Prova Objetiva.

11.5 Cabera recurso contra a Resultado Preliminar da Prova Objetiva, nos termos do item 19 do
presente edital, o qual devera ser interposto no periodo compreendido de 2 (dois) dias Uteis apds a
sua divulgacao.

11.6 Ao término da apreciacdo dos recursos interpostos contra a Resultado Preliminar da Prova
Objetiva, sera publicado no Diario Oficial do Estado do Para e divulgado no endereco eletrdnico
https://www.cetapnet.com.br, na data provavel de 16 de novembro de 2021, o Resultado
Definitivo da Prova Objetiva.

11.7 A prova discursiva sera aplicada juntamente com a prova objetiva.

11.8 Somente serao corrigidas as provas discursivas dos candidatos aprovados na prova objetiva e
gue estejam mais bem classificados até duas vezes o numero de vagas que estd concorrendo
conforme a escolha pelo candidato no ato da inscricdo da Regido de lotacdo da vaga, respeitados 0s
empates na ultima colocacao.

11.9 A prova discursiva sera atribuida nota de 0,00 (zero) ponto e o maximo de 50,00 (cinquenta)
pontos.

11.10 O candidato devera escrever a prova discursiva primando pelo uso das normas do registro
formal e culto da Lingua Portuguesa (de acordo com o novo acordo ortogréafico) e Coesao Textual e,
ainda, demonstrar o dominio do Contelildo e Conhecimento do Tema.

11.11 A prova discursiva observara os seguintes critérios e pontuacdes definidos a seguir:

a) Uso das normas do registro formal culto da Lingua Portuguesa e Coeséo Textual:

a.1) Usa norma culta quanto aos aspectos gramaticais (6 pontos);

a.2) Emprega coeséo textual (6 pontos);

a.3) Estrutura a frase adequadamente (5 pontos);

a.4) Emprega pontuacao corretamente (6 pontos);

a.5) Utiliza ortografia e acentuacédo grafica correta (6 pontos).

b) Dominio do Conteudo e Argumentacéo pertinente ao Tema:

b.1) Apresenta adequacé&o ao tema proposto (7 pontos);

b.2) Demonstra adequacéo a tipologia textual (7 pontos);
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b.3) Apresenta coeréncia textual — texto completo com inicio, desenvolvimento e fim, sem
contradicdes (7 pontos).

11.12 Ao candidato que incorrer em erro na prova discursiva, sera realizado o seguinte desconto da
pontuagdo da mesma:

a) 1,0 (um ponto) para cada erro referente aos critérios previstos nos subitens de a.1 até a.5 do
subitem 11.11;

b) 3,5 (trés e meio pontos) para o caso de haver tangenciamento ao tema proposto no subitem b.1 do
subitem 11.11 ou para o caso de haver apenas a expressao parcial ao solicitado nos subitens de b.2
e b.3 do mesmo subitem.

11.12.1 A falta de contemplacdo a qualquer dos critérios previstos nos subitens de b.1 até b.3 do
subitem 11.11 acarretard pontuacao igual a O (zero) ao critério respectivo.

11.13 Seré atribuida a pontuacao integral a um dos critérios previstos nos subitens de a.1 até a.5 do
subitem 11.11 quando o candidato ndo incorrer em qualquer erro no respectivo critério.

11.14 Sera atribuida a pontuacao integral a um dos critérios previstos nos subitens de b.1 até b.3 do
subitem 11.11 quando o candidato atender integralmente ao critério proposto.

11.15 Quando a Prova Discursiva fugir ao tema ou estiver escrita com grafia ilegivel seré atribuida
pontuacgdo igual a 0 (zero) nos dois critérios de avaliagéo.

11.16 A prova discursiva devera ser manuscrita, em letra legivel, com caneta esferogréfica de tinta
preta fabricada em material transparente, ndo sendo permitida a interferéncia ou a participacéo de
outras pessoas, salvo em caso de candidato a quem tenha sido deferido atendimento especial para a
realizacdo das provas quanto a esse aspecto nos termos do item 8 do presente edital. Nesse caso, 0
candidato ser4 acompanhado por fiscal do CETAP, devidamente treinado, para o qual devera ditar a
redacéo, especificando oralmente a grafia das palavras e os sinais graficos de pontuacéo.

11.17 A prova discursiva devera respeitar 0 minimo de 20 (vinte) linhas e 0 maximo de 30 (trinta)
linhas, sob pena de perda na pontuacdo da mesma. Nao serdo corrigidas as redacbes com menos
de 20 linhas, sendo atribuida nota O (zero) as mesmas.

11.18 A folha de redacdo n&o podera ser assinada, rubricada nem conter, em outro local que n&o o
apropriado, qualquer palavra ou marca que a identifique, sob pena de anulagéo da prova discursiva.
Assim, a deteccdo de qualquer marca identificadora no espac¢o destinado a transcricdo do texto
definitivo acarretara a anulagéo da Prova.

11.19 Serdo considerados APROVADOS na prova discursiva os candidatos que obtiverem o
minimo de 40% (quarenta por cento) da pontuacao total da prova.

11.20 Sera publicado no Diario Oficial do Estado do Para e divulgado no endereco eletrénico
https://www.cetapnet.com.br, na data provavel de 26 de novembro de 2021, o Resultado
Preliminar da Prova Discursiva.

11.21 Cabera recurso contra a Resultado Preliminar da Prova Discursiva, nos termos do item 19
do presente edital, o qual devera ser interposto no periodo compreendido de 2 (dois) dias Uteis
apos a sua divulgagéo.

11.22 Ao término da apreciacdo dos recursos interpostos contra a Resultado Preliminar da Prova
Discursiva, serd publicado no Diario Oficial do Estado do Para e divulgado no endereco eletrénico
http://www.cetapnet.com.br, na data provavel de 03 de dezembro de 2021, o Resultado
Definitivo da Prova Discursiva.

11.23 Serdo considerados APTOS na 12 Etapa — Exame de Habilidades e Conhecimentos os
candidatos aprovados nas provas objetiva e discursiva.

11.24 sera publicado no Diario Oficial do Estado do Pard e divulgado no endereco eletrénico
http://www.cetapnet.com.br, na data provavel de 03 de dezembro de 2021, o Resultado
Preliminar da 12 Etapa — Exame de Habilidades e Conhecimentos.

11.25 Cabera recurso contra a Resultado Preliminar da 12 Etapa — Exame de Habilidades e
Conhecimentos, nos termos do item 19 do presente edital, o qual devera ser interposto no periodo
compreendido de 2 (dois) dias Uteis apés a sua divulgacgéo.

11.26 Ao término da apreciacao dos recursos interpostos contra a Resultado Preliminar da 12 Etapa
— Exame de Habilidades e Conhecimentos sera publicado no Diario Oficial do Estado do Para e
divulgado no endereco eletrbnico http://www.cetapnet.com.br, na data provavel de 09 de
dezembro de 2021, o Resultado Definitivo da 12 Etapa — Exame de Habilidades e
Conhecimentos.

11.27 Em caso de empate na 12 Etapa do concurso, tera preferéncia o candidato:

| - com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos da Lei Federal n® 10.741/2003
(Estatuto do Idoso);
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Il - maior nota na prova obijetiva;
[l - maior nota na prova discursiva.
11.28 A classificacdo se dara pela soma das provas objetiva e discursiva.

12 DA 22 ETAPA — AVALIACAO PSICOLOGICA

12.1 A 22 Etapa — Avaliacdo Psicolégica, de carater exclusivamente eliminatorio, consistira na
aplicacdo de procedimentos objetivos e cientificos, a fim de identificar no candidato a aptidao para o
exercicio do cargo de provimento efetivo a que concorre, observando o disposto na Resolucao do
Conselho Federal de Psicologia - CFP n° 02/2016.

12.2 Serdo convocados para a 22 Etapa — Avaliacédo Psicoldgica todos os candidatos considerados
APTOS na aplicacdo da 1% Etapa — Exame de Habilidades e Conhecimentos de acordo com o
subitem 11.23 do presente edital.

12.3 A 22 Etapa — Avaliacdo Psicolbgica, de presenca obrigatéria e de carater eliminatorio, sera
realizada pelo CETAP, em local, dia e horario a serem divulgados oportunamente em edital
especifico de convocacao para a etapa.

12.4 A 22 Etapa — Avaliagdo Psicologica sera realizada mediante o emprego de um conjunto de
instrumentos e técnicas cientificas que propiciem um diagnostico a respeito do desempenho do
candidato e sobre as condi¢des psicoldgicas para o porte e uso de arma de fogo, especialmente no
cargo de Policial Penal (Agente Penitenciério).

12.5 Na Avaliacdo Psicologica serdo utilizados instrumentos definidos de acordo com o perfil
profissiogréfico exigido ao candidato, a qual sera composta pela aplicacdo coletiva e individual dos
testes de personalidade, de inteligéncia e de habilidades especificas.

12.6 Na avaliacéo psicoldgica serdo observados os seguintes requisitos psicologicos:

a) Inteligéncia, no minimo, mediana;

b) Controle e equilibrio emocional,

c) Atencdo, percepcao e memoria;

d) Resisténcia a pressao e frustragao;

e) Agressividade controlada;

f) Facilidade de se relacionar e se comunicar;

g) Iniciativa e dinamismo;

h) Controle da ansiedade e da impulsividade;

12.6.1 Para efeito de afericdo dos requisitos de que trata o subitem 12.6, serdo consideradas as
seguintes caracteristicas:

a) Prejudiciais: controle emocional inadequado, tendéncia depressiva, impulsividade inadequada,
agressividade inadequada, inteligéncia baixo da média;

b) Indesejaveis: capacidade de analise, sintese e julgamentos inadequados, resisténcia a
frustrac@o inadequada e flexibilidade inadequada;

c) Restritivas: sociabilidade inadequada, maturidade inadequada, atencéo, percepcdo e memoria
com percentuais inferiores.

12.7 A Avaliacdo Psicolégica deverd classificar o candidato como APTO ou INAPTO. Sera
considerado INAPTO o candidato que incorrer em um dos critérios estabelecidos a seguir:

a) Quatro caracteristicas prejudiciais;

b) Trés caracteristicas prejudiciais e duas indesejaveis;

c) Duas caracteristicas prejudiciais, duas indesejaveis e uma restritiva;

d) Trés caracteristicas indesejaveis;

e) Duas caracteristicas prejudiciais, uma indesejavel e /ou uma restritiva,;

f) Duas caracteristicas indesejaveis e duas restritivas;

g) Uma prejudicial, duas indesejaveis e uma restritiva.

12.8 Seréa considerado APTO o candidato que, submetido a todos os elementos componentes da
Avaliacdo Psicoldgica, ndo se enquadrar nos critérios descritos no subitem 12.7 do presente edital.
12.9 A classificacdo INAPTO na Avaliacdo Psicolégica néo significara, necessariamente,
incapacidade intelectual ou existéncia de transtornos de personalidade, indicara apenas que o
candidato ndo atendeu aos requisitos para o desempenho das atribuicfes inerentes ao cargo.

12.10 Serd ELIMINADO do concurso publico o candidato INAPTO na Avaliacdo Psicolégica ou que
ndo tenha sido avaliado em razdo do ndo comparecimento nas datas e horarios estabelecidos em
edital especifico.

12.11 Sera publicado no Diério Oficial do Estado do Para e divulgado no endereco eletrénico
http://www.cetapnet.com.br, na data provavel de 28 de dezembro de 2021, o Resultado
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Preliminar da Avaliacdo Psicolégica que informard a relacdo dos candidatos APTOS na referida
Fase.

12.11.1 A publicacdo do Resultado Preliminar da Avaliacdo Psicoldgica listara apenas os candidatos
APTOS, em obediéncia ao que preceitua o artigo 6° da Resolucdo CFP n° 02/2016.

12.12 Sera assegurado ao candidato conhecer as razGes que determinaram a sua classificacéo
como INAPTO, bem como a possibilidade de interpor recurso, ha forma do item 12.15.

12.13 Sera facultado ao candidato, e somente a este, conhecer 0s resultados da avaliacdo
psicoldgica por meio de entrevista devolutiva.

12.13.1 O candidato que tiver interesse devera solicitar o agendamento de entrevista devolutiva a
Instituicdo organizadora do concurso.

12.14 A entrevista devolutiva é procedimento técnico, no qual um psicélogo, de posse dos protocolos
de testes psicoldgicos elaborados pelo candidato, bem como do perfil psicologico exigido para o
cargo, explica-lhe qual foi a sua INAPTIDAO ao perfil, orientando-o em funcdo dos resultados obtidos
e esclarecendo suas eventuais duvidas.

12.14.1 O procedimento da entrevista devolutiva seré exclusivamente de carater informativo para
esclarecimento do motivo da INAPTIDAO do candidato ao propdsito seletivo, ndo sendo considerado
como nova avaliagéo psicoldgica.

12.14.2 Na entrevista devolutiva, o candidato, se assim desejar, podera ser assessorado por
psicélogo contratado as suas expensas, devidamente inscrito em Conselho Regional de Psicologia.
12.14.3 Nao sera permitido ao candidato, nem ao psicélogo contratado, gravar a sessao de
conhecimento e nem retirar ou reproduzir os testes psicolégicos e as folhas de respostas.

12.14.4 O psicologo contratado somente podera ter acesso a documentagdo pertinente a avaliagao
psicologica do candidato na presenca de um psicologo da banca examinadora.

12.15 O candidato INAPTO podera interpor recurso contra o Resultado Preliminar da Avaliagéo
Psicoldgica , nos termos do item 18 do presente edital, o qual devera ser interposto no periodo
compreendido de 02 (dois) dias Uteis.

12.16 Ao término da apreciagdo dos recursos interpostos contra o Resultado Preliminar da
Avaliacdo Psicoldgica, sera publicado no Diario Oficial do Estado do Paréa e divulgado no enderego
eletrénico http://www.cetapnet.com.br, na data provavel de 17 de janeiro de 2022, a Resultado
Definitivo da Avaliac&o Psicologica.

13 DA 32 ETAPA — EXAME MEDICO

13.1 A 32 Etapa — Exame Médico, de carater exclusivamente eliminatorio, seré realizada por meio de:
a) exame médico que sera composto de avaliacao clinica, realizada por junta médica, e de exames
médicos e laboratoriais;

13.2 Serdo convocados para a 32 Etapa — Exame Médico todos os candidatos considerados APTOS
na 22 Etapa — Avaliacao Psicoldgica.

13.3 O Exame Médico, de presenca obrigatdria e de carater eliminatério, incluindo o exame clinico e
a entrega dos exames necessarios, sera realizado pelo CETAP, em local, dia e horario a serem
divulgados oportunamente em edital especifico de convocacédo para a etapa.

13.4 Durante o Exame Médico sera realizada a Avaliacdo Antropométrica que mensurara o candidato
quanto ao peso, altura, relacdo peso/altura por intermédio do indice de Massa Corpérea (IMC),
considerando os seguintes parametros:

a) O calculo do IMC sera realizado pela formula IMC=Kg-m2 (onde o peso, em quilogramas, é
dividido pelo quadrado da altura, em metros);

b) O IMC que aprovara o candidato devera estar entre 18 e 25;

c) Os candidatos que apresentem IMC acima de 25 e até o limite de 30 a custa de hipertrofia
muscular serdo avaliados individualmente pela Junta de Saude do Concurso.

13.5 Cada candidato deve apresentar obrigatoriamente a junta médica o resultado dos seguintes
exames complementares e laudos especializados realizados nos ultimos 180 (cento e oitenta) dias a
contar da data de convocacédo da etapa, conforme relacionado a seguir, todos realizados sob sua
responsabilidade, sendo que a falta de qualquer um deles ensejara a sua eliminacdo do concurso:

I. Sangue: hemograma completo, glicemia de jejum, ureia, creatinina, colesterol total, triglicerideos,
transaminases (TGO/TGP), bilirrubinas (total e fracbes), sorologia para doenca de Chagas, VDRL,
HbsAg, anti HVC e tipagem sanguinea (grupo ABO e fator RH);

Il. Urina: elementos anormais e sedimentos (EAS);

lll. Fezes: Exame Parasitolégico de Fezes (EPF);

IV. Exame radiografico (RX), com o respectivo laudo para térax PA e perfil;
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V. Cardiolégicos, todos com laudo, emitidos e assinados por Médico Cardiologista:

a) Avaliacdo clinica cardiolégica;

b) Eletrocardiograma;

¢) Ecocardiograma bidimensional com Doppler;

d) Ergométrico.

VI. Avaliacdo Psiquiatrica: realizada por Médico Psiquiatra, que devera emitir o laudo sobre
comportamento, humor, coeréncia e relevancia do pensamento, conteldo ideativo, percepcdes,
hiperatividade, encadeamento de ideias, orientacdo, memdéria recente, memoria remota, tirocinio, uso
ou ndao de medicamentos psicotropicos (psicofarmacos), e ainda, qualquer antecedente de doenca
psiquiatrica, conforme o modelo previsto no Anexo | da Resolugcédo n. 01/2021-GAB/SEAP, de 13 de
maio de 2021;

VIl. Exames antidrogas: sera realizado exame com janela de deteccdo minima de 60 (sessenta) dias,
realizado por meio de amostra de queratina, para deteccao de:

a) maconha;

b) metabdlicos do delta-9 THC;

c) cocaina;

d) anfetaminas (inclusive metabdlicos e seus derivados);

e) opiaceos.

13.5.1 Os candidatos convocados para o Exame Médico deverdo arcar com as despesas de
realizacdo dos exames médicos e laboratoriais, laudos e imagens que forem necessarios a sua
avaliacdo médica.

13.5.2 Em caso de resultado positivo para uma ou mais substancias entorpecentes ilicitas, o
candidato sera considerado INAPTO. O resultado do exame para detecgdo do uso de drogas ilicitas
ficard restrito & Banca Examinadora do Concursos Publicos, que obedecerd ao que prescreve a
norma referente a salvaguarda de documentos classificados, sob pena de responsabilidade,
conforme legislagéo vigente.

13.5.3 Em todos resultados dos exames e laudos exigidos, além do nome completo do candidato e
namero do seu documento de identidade, impresso ou escrito, e ter prazo de validade ndo superior a
180 (cento e oitenta) dias contados da data de sua emisséo, devera constar, obrigatoriamente, a
assinatura, a especialidade e o registro no érgao de classe especifico do profissional responsével,
sendo motivo de inautenticidade destes a inobservancia ou a omisséo do referido numero.

13.6 Para todos os candidatos convocados para o Exame Médico, serdo verificadas tatuagens, para
identificar as que expressam motivos ofensivos a raca, religido ou de morte, que facam apologias ao
crime ou relacionem o portador da tatuagem a qualquer associa¢cdo criminosa ou racial, que
representem simbolos ou inscrices alusivos a ideologias contrarias as instituicdes democraticas ou
gue incitem a violéncia ou qualquer forma de preconceito ou discriminagcdo, sendo eliminado do
certame o candidato que possuir tatuagens gue firam valores constitucionais, visiveis ou nao visiveis.
13.7 Os exames laboratoriais e médicos apresentados serdo avaliados por Junta Médica, em
complementacao a avaliagéao clinica.

13.8 A Junta Médica, ap0s andlise da avaliagdo e dos exames laboratoriais e médicos do candidato,
emitir4 apenas parecer conclusivo de sua APTIDAO ou INAPTIDAO.

13.9 Se na analise do exame clinico, dos exames laboratoriais e médicos, for evidenciada alguma
alteracdo clinica, a junta médica devera determinar se a mesma é:

I. incompativel com o cargo pretendido;

Il. potencializada com as atividades a serem desenvolvidas;

lll. determinante de frequentes auséncias;

IV. capaz de gerar atos inseguros que venham a colocar em risco a seguranca do candidato ou de
outras pessoas;

V. potencialmente incapacitante a curto prazo.

13.10 Evidenciadas quaisquer das alteracOes descritas no subitem 13.9 do presente Edital, o
candidato ser& considerado INAPTO.

13.11 Serdo aprovados nesta Etapa os candidatos considerados APTOS na Avaliacdo
Antropométrica e Médica, sendo considerado INAPTOS os demais candidatos.

13.11.1 Sera automaticamente eliminado do concurso o candidato que, por ocasido da realiza¢do do
Exame Médico, for considerado INAPTO para o exercicio do cargo pretendido ou deixar de
apresentar um dos exames previstos nesta etapa.

13.12 O candidato que ndo comparecer ao local na hora definida perderd o direito de realizar os
eventos agendados, qualquer que venha a ser o motivo alegado, e sera considerado eliminado.
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13.13 A critério do CETAP, o candidato devera, as suas expensas, providenciar de imediato qualquer
outro exame complementar que se torne necessario para firmar um diagnostico, visando dirimir
eventuais duvidas, podendo ainda, a critério do CETAP, ser convocado para novo exame clinico.
13.14 Os motivos de inaptidao serdo divulgados somente ao candidato ou ao seu representante legal,
atendendo-se aos ditames da Etica Médica.

13.15 Em todos os exames, além do nome do candidato, deverdo constar, obrigatoriamente, a
assinatura e o registro no 6rgao de classe especifico do profissional responsavel, sendo motivo de
inautenticidade desses a inobservancia ou a omissdo dessas informacodes.

13.16 Os exames entregues serdo avaliados pelo Junta de Saude, em complementagdo ao exame
clinico.

13.17 Nao serdo recebidos exames médicos fora do prazo estabelecido em edital.

13.18 Ao término da avaliacdo pela Junta competente, sera publicado no Diério Oficial do Estado do
Para e divulgado no endereco eletrénico http://www.cetapnet.com.br, na data provavel de 07 de
fevereiro de 2022, o Resultado Preliminar da 32 Etapa — Exame Médico.

13.19 Cabera recurso contra a Resultado Preliminar da 32 Etapa — Exame Médico, nos termos do
item 19 do presente edital, o qual devera ser interposto no periodo compreendido de 2 (dois) dias
Gteis apos a sua divulgacao.

13.20 Ao término da apreciacdo dos recursos interpostos contra a Resultado Preliminar da 32
Etapa — Exame Médico, seréa publicado no Diario Oficial do Estado do Para e divulgado no endereco
eletrnico http://www.cetapnet.com.br, na data provavel de 15 de fevereiro de 2022, o Resultado
Definitivo da 32 Etapa — Exame Médico.

13.21 Regras complementares ao exame médico e avaliacdo antropométrica poderdo ser
estabelecidas em edital posterior, de convocagdo para a etapa, bem como demais informacdes
necessarias a sua realizagao.

14 DA 42 ETAPA — PROVA DE APTIDAO FISICA - PAF

14.1 A 42 Etapa — Prova de Aptidao Fisica — PAF, de carater exclusivamente eliminatério, visa
avaliar o condicionamento fisico do candidato, exigindo os indices minimos de desempenho fisico
necessarios no desenvolvimento das atividades fisicas inerentes ao cargo.

14.2 Seréo convocados para a 42 Etapa — Prova de Aptiddo Fisica — PAF todos os candidatos
considerados aptos na 32 Etapa — Exame Médico.

14.3 A prova de aptidao fisica, de presenca obrigatéria e de carater eliminatorio, sera realizado pelo
CETAP, em local, dia e horario a serem divulgados oportunamente em edital especifico de
convocacao para a etapa.

14.4 O candidato devera comparecer com roupa e calcado apropriados a pratica da educacao fisica,
munido de documento de identidade original, com foto, capaz de identifica-lo, em conformidade com
0 subitem 9.4 do presente edital; e de atestado médico original especifico para tal fim, emitido as
expensas do candidato, no maximo, 15 (quinze) dias anteriores a realiza¢éo dos testes da 42 Etapa —
Prova de Aptidao Fisica.

14.4.1 O atestado médico devera conter, expressamente, a informacdo de que o candidato esta apto
a realizar os testes de aptidéo fisica do concurso publico, sem qualquer restrigcéo.

14.4.2 O atestado médico devera conter a assinatura e o nome completo do médico responsavel por
sua emissao, além do nimero de seu registro no Conselho Regional de Medicina (CRM). N&o seréo
aceitos atestados médicos expedidos para fins de trabalho, ou seja, aqueles que comprovam apenas
gue o candidato goza de saude fisica e mental e que ndo constam explicitamente a aptiddo para a
realizacdo dos testes de aptidao fisica do concurso publico.

14.4.3 Todas as informacdes constantes no atestado médico devem estar legiveis.

14.4.4 N&o seré aceito 0 atestado que ndo atenda os dispositivos contidos nos subitens 14.4.1 e
14.4.2 deste edital.

14.4.5 O atestado médico devera ser entregue no momento da identificacdo do candidato para o
inicio da prova e sera retido pelo CETAP.

14.4.6 N&o sera aceita a entrega do atestado médico em momento posterior ao da realizacao Prova
de Aptidao Fisica.

14.4.7 O candidato que deixar de apresentar o atestado médico serd impedido de realizar 42 Etapa —
Prova de Aptidao Fisica, sendo, consequentemente, eliminado do certame.

14.5 A aplicagdo da Prova de Aptiddo Fisica seréa realizada em conformidade com as normas em
vigor e em qualquer dia da semana, inclusive os ndo uteis, a critério da Administracao.
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14.6 Na Prova de Aptidao Fisica o candidato ndo receberd nota, sendo considerado apto ou inapto
para o exercicio do cargo de Palicial Penal (Agente Penitenciario).

14.7 O candidato que ndo comparecer ao local na hora definida perdera o direito de realizar os
eventos agendados, qualquer que venha a ser o motivo alegado, e sera considerado eliminado.

14.8 Os testes fisicos serdo realizados em até 2 (duas) tentativas, com excec¢éo da corrida, que sera
realizada em apenas 1 (uma) tentativa. Caso o candidato ndo alcance o indice minimo na primeira
tentativa, podera realizar uma segunda tentativa com um intervalo minimo de 5 (cinco) minutos e
méximo de 1 (uma) hora entre a primeira e a segunda tentativa, para sua recuperacao fisica.

14.9 Os testes e indices minimos Prova de Aptiddo Fisica obedecerdo as normas relacionadas a
seguir, para ambos os sexos, conforme indices minimos dos seguintes exercicios fisicos:

a) teste de barra fixa: 2 (duas) repeticdes para 0 sexo masculino e 8 (oito) segundos de sustentacao
para o sexo feminino, como primeira avaliacdo para ambos 0s sexos;

b) flexdo abdominal sobre o solo com duracdo de 1 (um) minuto: 20 (vinte) repeticbes para o
sexo masculino e 15 (quinze) repeticdes para o sexo feminino, como segunda avaliacdo para ambos
0S Sexos;

c) flexdo de bragco no solo: 15 (quinze) repeticbes para candidatos do sexo masculino, sendo a
execucdo em 4 (quatro) apoios (méos e pés) e 12 (doze) repeticbes para candidatos do sexo
feminino, sendo a execucdo em 6 (seis) apoios (maos, joelhos e pés), como terceira avaliagdo para
candidatos de ambos 0s sexos;

d) teste de corrida com duracdo de 12 (doze) minutos: 2.000 (dois mil) metros para o sexo
masculino e 1.600 (um mil e seiscentos) metros para o sexo feminino, como quarta e Ultima
avaliacao.

14.9.1 Sera considerado(a) APTO(A) na Prova de Aptidao Fisica o(a) candidato(a) que atingir o
desempenho minimo em todos os testes.

14.10 Os testes fisicos terdo a descricdo, pontuacdo e execu¢do conforme os subitens a seguir.
14.10.1 Teste de barra fixa para candidatos do sexo masculino:

a) posicao inicial: ao comando “em posi¢do”, o candidato devera dependurar-se na barra, com
pegada livre (pronagdo ou supinacao) e bragos estendidos, podendo receber ajuda para atingir essa
posicdo, devendo manter o corpo na vertical e sem contato com o solo.

b) execucdo: ao comando de “iniciar’, o candidato devera flexionar simultaneamente os cotovelos,
elevando o seu corpo até que o queixo ultrapasse o nivel da barra. Em seguida, devera estender
novamente 0s cotovelos, baixando o seu corpo até a posicdo inicial. Esse movimento completo,
finalizado com o retorno a posi¢ao inicial, correspondera a um exercicio completo.

14.10.1.1 O corpo deve permanecer na posi¢éo vertical durante o exercicio.

14.10.1.2 A contagem das execuc¢des corretas levard em consideracdo as seguintes observacoes:

a) o teste somente sera iniciado com o candidato na posicdo completamente vertical de todo o corpo
e apds o comando dado pelo auxiliar de banca;

b) sO ser&a contada a repeti¢éo realizada completa e corretamente, comecando e terminando sempre
na posic¢ao inicial;

c) cada execugdo comeca e termina com o0s cotovelos totalmente estendidos — somente neste
momento sera contada como uma execug¢ao completa e correta. A ndo extenséo total dos cotovelos,
antes do inicio de uma nova execucdo, sera considerado um movimento incorreto, o qual ndo sera
computado no desempenho do candidato;

d) para evitar qgue os candidatos mais altos toquem o0s pés no solo, sera permitida, somente neste
caso, a flexdo dos joelhos;

14.10.1.3 Sera proibido ao candidato, quando da realizacdo do teste em barra fixa:

a) tocar com o(s) pé(s) no solo ou em qualquer parte de sustentagcdo da barra apds o inicio das
execucoes;

b) ap6s a tomada de posicéo inicial, receber qualquer tipo de ajuda fisica;

c) utilizar luvas ou qualquer outro artificio para a protecdo das maos;

d) apoiar o queixo na barra; e(ou)

14.10.1.4 O candidato devera realizar no minimo duas flexdes completas para obter a aprovacao no
exercicio. A ndo execucao de pelo menos duas flexdes véalidas eliminara o candidato do concurso.
14.10.1.5 O auxiliar de banca ira contar em voz alta 0 numero de repeti¢cdes realizadas. Quando o
exercicio ndo atender ao previsto neste edital, o auxiliar de banca repetira 0 ndmero do ultimo
realizado de maneira correta. A contagem a ser considerada oficialmente ser4 somente a realizada
pelo integrante da banca examinadora.

14.10.2 Teste de Barra Fixa para candidatos do sexo feminino:
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a) posicao inicial: a candidata devera posicionar-se sob a barra, pisando sobre um ponto de apoio,
caso necessario. Ao comando de “em posi¢ao”, a candidata empunhara a barra com pegada livre
(pronacgédo ou supinacao), cotovelos flexionados, mantendo o pescoco acima da barra fixa (sem tocé-
la), com o corpo na posicao vertical, pernas estendidas e podendo os pés estar em contato com o
ponto de apoio;

b) execucéo: ao comando de “iniciar’, sera iniciada a cronometragem do tempo de permanéncia da
candidata na posicdo estendida, e caso haja o ponto de apoio, este serd retirado, devendo a
candidata permanecer sustentada apenas com o esforco de seus membros superiores, com 0s
cotovelos flexionados, mantendo o pesco¢o acima da barra e sem apoia-lo, e 0 corpo na posicao
vertical e pernas estendidas, dentro do tempo previsto para sua execucdo. Neste momento, sera
iniciada a cronometragem do tempo de permanéncia da candidata.

14.10.2.1 A cronometragem seré encerrada quando a candidata:

a) ceder a sustentacdo, deixando o queixo ficar abaixo da parte superior da barra, ou apoiar 0 queixo
na barra;

b) descumprir qualquer exigéncia para a realizacao deste teste.

14.10.2.2 A contagem do tempo levara em consideracéo as seguintes observacgoes:

a) o auxiliar de banca informara a candidata quando esta atingir o tempo minimo exigido pelo edital.
b) quando o exercicio ndo atender ao previsto neste edital, o auxiliar de banca registrara o tempo
obtido até o momento em que o exercicio estava sendo realizado de maneira prevista no edital;

c) o tempo de realizagdo do exercicio que sera considerado oficialmente sera somente o computado
pela banca examinadora;

d) o teste somente serd iniciado com a candidata na posicao inicial correta e ap6s o comando dado
pelo auxiliar de banca;

e) a contagem do tempo de realizagdo do teste somente sera iniciada com a candidata na posicao
inicial correta e apés o comando dado pelo auxiliar de banca;

f) para evitar que as candidatas mais altas toquem os pés no solo, serd permitido, neste caso, a
flexdo dos joelhos;

h) S6 sera contado o tempo em que a candidata estiver na posi¢ao correta prevista neste edital.
14.10.2.3 Sera proibido a candidata, quando da realizagédo do teste de barra fixa:

a) ndo manter o corpo completamente na posi¢do vertical, com excegdo nos casos em que O
examinador permitir expressamente a flexdo de joelhos, para evitar que as candidatas mais altas
toguem os pés no solo no momento que estiver na posi¢ao inicial;

b) tocar com o(s) pé(s) no solo ou em qualquer parte de sustentacdo da barra apds o inicio da
execucao;

c) ap6s a tomada de posicao inicial, receber qualquer tipo de ajuda fisica;

d) utilizar luvas ou qualquer outro artificio para a protecdo das maos;

€) apoiar 0 queixo na barra;

14.10.2.4 A candidata devera permanecer por no minimo 8 (oito) segundos em suspensao na barra
horizontal para ser considerada aprovada no do teste. A ndo permanéncia em suspensao por no
minimo 8 (oito) segundos eliminara a candidata do Concurso.

14.10.2.5 O auxiliar de banca ira contar em voz alta o tempo em segundos alcancado. Quando o
exercicio nao atender ao previsto neste edital, o auxiliar de banca repetira o Gltimo tempo realizado
de maneira correta. A contagem a ser considerada oficialmente sera somente a realizada pelo
integrante da banca examinadora.

14.10.3 Teste de Flexdo Abdominal, para candidatos de ambos 0s sexos:

a) posicao inicial: ao comando “em posi¢do”, os candidatos deitados de costas, na posicao
completamente horizontal de todo o corpo em relacdo ao solo, com os membros, as costas e a
cabeca em contato pleno com o solo, pernas estendidas, os bragos atrds da cabecga, com o0s
cotovelos estendidos e dorso das méos tocando o solo;

b) execucdo: ao comando de “iniciar’, os candidatos deverao executar a primeira fase do teste,
realizando um movimento simultdneo no qual os joelhos deverdo ser flexionados, os pés deverao
tocar o solo, o quadril devera ser flexionado (posi¢cdo sentado) e os cotovelos deverdo alcancar ou
ultrapassar os joelhos pelo lado de fora do corpo com os bracos Em seguida e sem interrupcéo, os
candidatos deverdo voltar a posi¢ao inicial, realizando o0 movimento inverso. O movimento completo,
finalizado com o retorno a posi¢ao inicial, correspondera a um exercicio completo.

14.10.3.1 A contagem das execucdes corretas levara em consideracdo as seguintes observacoes:

a) ao final de cada repeticdo, a cabeca e o dorso das méos devem encostar-se ao solo;
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b) somente serdo computados 0s exercicios executados de acordo com o previsto nesta Resolucao,
e caso o candidato execute a repeticdo de forma incorreta ou incompleta, o fiscal de prova que fara a
contagem em voz alta, levara em consideracdo o nimero da Ultima repeticdo realizada de maneira
correta,

c) cada execugdo comegca e termina sempre na posi¢ao inicial, somente ai sera contada como sendo
uma execucdo completa;

d) somente sera contado o exercicio realizado completamente; e

e) a execucdo do teste deverd ser ininterrupta, ndo sendo permitido repouso ou pausa entre as
repeticdes. A pausa ou repouso entre as repeticdes serdo considerados como término do exercicio,
sendo computadas apenas as repeti¢cdes realizadas até aquele momento.

14.10.3.2 Sera considerado apto o candidato do sexo masculino que conseguir realizar 20 (vinte)
repeticdes, e a candidata do sexo feminino que conseguir realizar 15 (quinze) repetigdes.

14.10.4 Teste de Flexdo de Braco no Solo para candidatos do sexo masculino, em 4 (quatro)
apoios:

a) posicdao inicial: ao comando “em posi¢ao”, o candidato devera se posicionar em decubito ventral,
apoiando as palmas das méaos no solo, ficando as méos ao lado do tronco com os dedos apontados
para a frente e os polegares tangenciando os ombros, permitindo, assim, que as maos figuem com
um afastamento aproximadamente a largura do ombro. Os bragos devem ficar totalmente estendidos,
mantendo os pés préximos e apoiados sobre o solo, deixando o corpo em uma posi¢éo horizontal em
relacdo ao solo;

b) execucdo: ao comando de “iniciar’, o candidato devera abaixar o tronco e as pernas ao mesmo
tempo, flexionando os bracos paralelamente ao corpo até que o cotovelo alcance ou ultrapasse a
linha das costas, sem que o corpo (a parte frontal) encoste no solo. Elevara, entdo, novamente 0s
bragos, estendendo-os simultaneamente para erguer o tronco e as pernas até que os bragos fiquem
totalmente estendidos, o que correspondera a um exercicio completo. Cada candidato devera
executar o numero maximo de flexdes de bragos sucessivas, sem interrup¢do do movimento. O ritmo
das flexdes de bracos serd opgéo do candidato e n&o ha limite de tempo.

14.10.4.1 Sera considerado apto o candidato que conseguir realizar 15 (quinze) repeti¢des.

14.10.5 Teste de Flexdo de Bragco no Solo para candidatas do sexo feminino, em 6 (seis)
apoios:

a) posicdo inicial: ao comando “em posi¢ao”, a candidata devera se posicionar em decubito ventral,
apoiando as palmas das maos no solo, ficando as maos ao lado do tronco com os dedos apontados
para a frente e os polegares tangenciando os ombros, permitindo, assim, que as maos figuem com
um afastamento aproximadamente a largura do ombro. Os bragos devem ficar totalmente estendidos,
mantendo os pés préximos e apoiados sobre o solo juntamente com os joelhos, deixando o tronco
em uma posi¢ao horizontal em relacéo ao solo;

b) execugdo: ao comando de “iniciar”, a candidata devera abaixar o tronco, flexionando os bracos
paralelamente ao corpo até que o cotovelo alcance ou ultrapasse a linha das costas, sem que o
corpo (a parte frontal) encoste no Elevara, entdo, novamente o0s bragos, estendendo-os
simultaneamente para erguer o tronco até que os bracos fiquem totalmente estendidos, o que
corresponderd a um exercicio completo. Cada candidata devera executar 0 nimero maximo de
flexdes de bracos sucessivas, sem interrupcdo do movimento. O ritmo das flexdes de bracos sera
opc¢éo da candidata e

nao ha limite de tempo.

14.10.5.1 Sera considerada apta a candidata que conseguir realizar 12 (doze) repeticdes.

14.10.6 Teste de Corrida de 12 (doze) minutos para candidatos de ambos 0s sexos:

a) execucdo: os candidatos, em uma Unica tentativa, terdo o tempo de 12 (doze) minutos para
percorrer a distancia minima exigida. A metodologia para a preparacdo e execucdo do teste
obedecera aos seguintes critérios: o candidato podera deslocar-se em qualquer ritmo, correndo ou
caminhando, podendo, inclusive, parar e depois prosseguir; o candidato podera utilizar rel6gio para
controlar o seu tempo durante a prova; ao passar pelo local determinado, cada candidato devera
dizer o seu nome ou nimero em voz alta para o avaliador; apds soar o apito encerrando o teste, o
candidato devera parar o trajeto e permanecer no local onde encerrou a prova, podendo continuar
caminhando perpendicularmente na pista, no ponto em que se encontrava quando soou o apito de
término da prova, aguardando a presenca do avaliador, que ir4 aferir mais precisamente a metragem
percorrida.

14.10.6.1 O candidato ndo poder4 se ausentar, ou sair da &rea delimitada, da pista de corrida
durante o tempo de execuc¢éo do seu teste.
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14.10.6.2 O candidato ndo poderd receber qualquer tipo de ajuda fisica (como puxar, empurrar,
carregar, segurar na méo etc).

14.10.6.3 Deslocar-se, no sentido progressivo ou regressivo da marcacdo da pista, apos findos os
doze minutos, sem a respectiva liberacdo da banca.

14.10.6.4 N&o sera permitido ao candidato uma segunda tentativa.

14.10.6.5 Ser& considerado apto o candidato do sexo masculino que alcancgar a distancia minima de
2.000 (dois mil) metros e a candidata do sexo feminino que alcancar a distancia minima de 1.600 (mil
e seiscentos) metros.

14.11 Os candidatos poderdo desistir de realizar os testes que compdem a 42 Etapa — Prova de
Aptidao Fisica, por escrito, em formulério préprio a ser fornecido pela comissao organizadora.

14.12 O candidato que for considerado inapto em qualquer teste ndo podera prosseguir nos demais.
14.12.1 Os casos de alteragdo psicolégica e/ou fisiolégica temporaria ou permanente que
impossibilitem a realizacdo dos testes ou que diminuam a capacidade fisica dos candidatos ndo
serdo levados em consideracdo, ndo sendo dispensado nenhum tratamento privilegiado, mesmo que
ocorram durante a realizagdo dos testes.

14.13 Os testes do exame de aptidao fisica serdo gravados em video pela banca. O candidato que
se recusar a ter os seus testes do exame de aptidao fisica gravados em video serd eliminado do
CONcCurso.

14.14 S&o condigbes que implicam na eliminagdo do candidato:

a) faltar ou chegar atrasado para o exame fisico;

b) ser considerado inapto por ndo ter atingido o indice minimo exigido em qualquer um dos testes;

) nao realizar os testes fisicos na data prevista, seja por qualquer motivo de alteracfes psicoldgicas
elou fisiolégicas tempordrias ou permanentes;

d) deixar a candidata gestante ou em estado de puerpério de apresentar atestado médico, emitido
até 48 (quarenta e oito) horas antes da realizacdo da Prova de Aptiddo Fisica, por médico
especialista habilitado para emiti-lo, atestando que ela pode realizar da Prova de Aptiddo Fisica, e
(ou) ndo assinar o Termo de Responsabilidade fornecido pela comissao organizadora;

d) desistir, por escrito, de realizar qualquer um dos testes que compdem a 42 Etapa —Prova de
Aptidao Fisica; e

€) se recusar a ter 0s seus testes do exame de aptidao fisica gravados em video.

14.15 Sera considerado apto o candidato que atingir o desempenho minimo em todos os testes.
14.16 A gravidez, por si s6, ndo é fator inabilitante para a realizacdo dos testes de aptidao fisica,
conforme previsto no paragrafo 3° do art. 1° da Lei Estadual n° 9.143/2020. Entretanto, caso a
candidata se apresente em situagdo gestacional que a inabilite ou impossibilite a realizar os testes de
aptidao fisica deverd, até 3 (trés) dias antes da data e horéario estabelecidos em Edital especifico de
convocacgao para a prova, requerer sua remarcagao a Comisséao do Concurso, por meio do formulario
especifico a ser disponibilizado na pagina de acompanhamento do certame (endereco eletrénico
https://lwww.cetapnet.com.br), comprovando documentalmente o estado de gravidez e
apresentando declaracdo médica competente de sua inabilitacdo para os testes em razao do estado
gestacional, acompanhada de exames laboratoriais, conforme disp8e o paragrafo 6° da Lei citada.
14.16.1 Recebido o requerimento da candidata gestante, conforme subitem 14.16, e deferida a
remarcacao da prova de aptidao fisica, esta se dara apds, no minimo, 30 (trinta) e, no maximo, 90
(noventa) dias do término da gravidez, cabendo a candidata comunicar formalmente a organizacéo
do concurso o encerramento dessa condigdo de sua incapacidade temporaria.

14.16.2 A comprovagéo de falsidade ou desconformidade em qualquer dos documentos referidos no
subitem 14.16 deste Edital, verificada com observancia ao contraditério e & ampla defesa, sujeita a
candidata, sem prejuizo das sanc¢fes civeis e criminais cabiveis: a) a exclusdo suméria do concurso
publico; b) ao ressarcimento ao Estado do Para de todas as despesas havidas com a realizacéo dos
testes de aptidao fisica remarcados; e c) se ja nomeada, empossada ou em exercicio, a anulacéo do
ato administrativo, com a devolucdo de todos os valores recebidos.

14.16.3 Os documentos médicos e laboratoriais deverdo ser entregues com o requerimento de que
trata o subitem 14.16 deste Edital, ndo sendo aceitos em momento diverso pela organizacdo do
certame. Caso a candidata ndo apresente os documentos em tempo habil ou se recuse a realizar 0s
exercicios da 42 Etapa — Prova de Aptid&do Fisica alegando estado de gravidez, serd imediatamente
eliminada do concurso publico.

14.16.4 A candidata que tenha solicitado a remarcacdo da prova mediante apresentacdo de
documentos que comprovem sua incapacidade temporéria em razdo do estado de gravidez e que,
ainda assim, deseje realizar os exercicios da 42 Etapa — Prova de Aptidao Fisica na data constante
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da convocacéo original, podera fazé-lo uma vez que apresente atestado médico atualizado e vélido
no dia do exame, em gue conste, expressamente, sua aptiddo para os exercicios fisicos exigidos,
caso em que o requerimento para redesignacao dos testes ficara invalidado”.

14.16.5 Os atestados médicos serdo retidos e, em hipétese alguma, serdo devolvidos ou fornecidas
cOpias a candidata.

14.16.6 A candidata gestante que ndo realizar temporariamente os exames de aptidao fisica devera
prosseguir no concurso e, caso seja eliminada nas etapas subsequentes a 4® Etapa — da Prova de
Aptidao Fisica, sera automaticamente eliminada do certame, perdendo o direito de realizar os testes
de aptidao fisica no prazo assinalado no subitem 14.16.1.

14.16.7 O disposto neste Edital para candidatas gestantes ndo se estende as provas de habilidades
e conhecimentos, avaliacdo psicoldgica, exame médico, investigacdo de antecedentes pessoais ou
gualquer outra etapa do certame.

14.17 Nao havera segunda chamada para a realizacdo da etapa de testes de aptidao fisica.

14.18 A contagem oficial de tempo, de distancia percorrida e do numero de repeticbes dos
candidatos em cada teste serd, exclusivamente, da realizada pela Banca Examinadora.

14.19 N&o serd permitida, em hipGtese alguma, a interferéncia e/ou a participacdo de terceiros
durante a realizacdo da etapa de testes de aptidao fisica.

14.20 Nao havera segunda chamada para a realizagdo da Prova de Aptidao Fisica. Ser& eliminado
do concurso publico o candidato que ndo comparecer ao local e horario previstos para a realizacdo
da mesma, de acordo com edital proprio de convocagéo a ser divulgado oportunamente.

14.21 Cabera ao coordenador da Banca Examinadora decidir sobre quaisquer imprevistos ocorridos
durante a etapa de Prova de Aptiddo Fisica.

14.22 Ser& publicado no Diario Oficial do Estado do Pard e divulgado no endereco eletrénico
http://www.cetapnet.com.br, na data provavel de 02 de mar¢o de 2022, o Resultado Preliminar
da 42 Etapa — Prova de Aptidao Fisica.

14.23 Caberé recurso contra a Resultado Preliminar da 42 Etapa — Prova de Aptidao Fisica, nos
termos do item 19 do presente edital, o qual devera ser interposto no periodo compreendido de 2
(dois) dias uteis ap6s a sua divulgacéo.

14.24 Ao término da apreciacdo dos recursos interpostos contra a Resultado Preliminar da 42
Etapa — Prova de Aptidao Fisica, sera publicado no Diario Oficial do Estado do Para e divulgado no
endereco eletrénico http://www.cetapnet.com.br, na data provavel de 15 de margo de 2022, o
Resultado Definitivo da 42 Etapa — Prova de Aptidao Fisica.

14.25 Regras complementares a 42 Etapa — Prova de Aptidéo Fisica poderado ser estabelecidas em
edital posterior, de convocagdo para a etapa, bem como demais informacdes necesséarias a sua
realizacgéo.

15 DA 52 ETAPA — INVESTIGACAO SOCIAL PARA VERIFICACAO DE ANTECEDENTES
PESSOAIS

15.1 A58 Etapa — Investigacdo Social para Verificagdo dos Antecedentes Pessoais, de carater
exclusivamente eliminatério, dar-se-a durante o transcurso do concurso publico, incluindo primeira e
segunda fase, por meio de investigagdo no ambito social, funcional, civil e criminal, a fim de buscar
0s elementos que demonstrem que o candidato possui idoneidade moral e conduta ilibada,
imprescindiveis para o exercicio das atribuicbes inerentes ao cargo de Policial Penal (Agente
Penitenciario).

15.2 A investigacdo de antecedentes pessoais abrangera o tempo anterior ao ingresso e sera
realizada pela SEAP, nos termos que disp8e o presente edital.

15.3 Serdo convocados para a apresentacdo da documentacgédo relativa a 52 Etapa — Investigacéo
Social para Verificagcdo dos Antecedentes Pessoais, todos os candidatos APTOS na 12 Etapa —
Exame de Habilidades e Conhecimentos e convocados para realizacdo da 22 Etapa — Avaliacéo
Psicolégica.

15.3.1 Serao analisados os documentos da Investigacdo Social para Verificacdo de Antecedentes
Criminais somente dos candidatos que realizaram a entrega dos documentos de acordo com as
datas fixadas no Anexo 02 — Cronograma Completo do presente Edital e APTOS na 42 Etapa —
Prova de Aptiddo Fisica do Concurso Publico, conforme critérios estabelecidos no item 14 do
presente Edital.

15.4 Seré constituida comissédo para fins de avaliagdo dos dados apurados na investigacao de
antecedentes pessoais, a qual considerara apto ou inapto o candidato.
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15.5 A investigacdo de antecedentes pessoais se fundamentard nas regras definidas no presente
edital.

15.6 Os candidatos preencherdo, para fins de registro, uma Ficha de Informacbes Confidenciais —
FIC, disponivel no Anexo IV do presente Edital, que devera ser entregue em datas e locais a serem
definidos em edital especifico de convocagdo para esta etapa, juntamente com os originais dos
seguintes documentos das cidades da Jurisdicdo onde reside e onde residiu nos ultimos 5 (cinco)
anos:

a) certiddo de antecedentes criminais;

b) certiddo de quitacédo eleitoral,

¢) antecedente criminal da Policia Federal;

d) antecedente criminal da Policia Civil;

e) certiddo negativa da Justica Comum;

f) certiddo negativa da Justica Militar, inclusive para as candidatas do sexo feminino;

g) certiddo negativa da Justica Federal.

15.6.1 Somente serdo aceitas certiddes expedidas, no maximo, nos 90 (noventa) dias anteriores a
data de entrega fixada em edital e dentro do prazo de validade especifico constante nos documentos.
15.6.2 Seréo desconsiderados os documentos rasurados.

15.6.3 Serdo aceitas certiddes obtidas por meio de site oficial,na forma de lei especifica.

15.6.4 A Comisséao de Investigagcdo Social podera solicitar, a qualquer tempo durante a investigacao,
outros documentos necessarios a comprovagdo de dados ou esclarecimento de fatos e situacdes
envolvendo o candidato.

15.7 A investigacdo dos antecedentes pessoais sera realizada por Comissdes de Investigacao dos
Antecedentes Pessoais da SEAP, instituidas para este fim.

15.8 Sao fatos que afetam o procedimento irrepreensivel e a idoneidade moral inatacavel do
candidato tornando-o INAPTO:

| — vicio de embriaguez;

II- uso de droga ilicita;

Il — envolvimento com pratica ou exploracao de prostituicao;

IV — ter sofrido condenacdo judicial transitada em julgada pela prética de infracdo penal

V — demissao de cargo publico e destituicdo de cargo em comissao, no exercicio da funcéo publica,
em qualquer érgao da administracdo direta ou indireta, nas esferas estadual e municipal, a bem do
servico publico nos ultimos 5 (cinco) anos, mesmo que com base em legislacéo especial;

VI — declaracgéo falsa ou omisséo de registro relevante sobre sua vida pregressa.

15.9 Sera passivel de eliminacao do concurso publico, sem prejuizo das sancdes penais cabiveis, 0
candidato que:

I- deixar de apresentar quaisquer dos documentos exigidos no subitem 15.6 do presente edital, nos
prazos estabelecidos no edital do concurso;

II- apresentar documento ou certidao falsa;

Il - apresentar certiddo com expedicéo fora do prazo previsto no subitem 15.6.1 do presente edital;
IV - apresentar documentos rasurados;

V- tiver sua conduta enquadrada em qualguer dos incisos previstos no subitem 15.8 deste edital;

VI- tiver omitido informagBes ou faltado com a verdade, quando do preenchimento da Ficha de
Informagdes Confidenciais — FIC ou de suas atualizages.

15.12 Ao final da investigacdo dos antecedentes pessoais 0 candidato sera considerado APTO ou
INAPTO.

15.13 O candidato considerado inapto na investigacdo de antecedentes pessoais estara eliminado do
certame e podera, mediante requerimento, ter acesso a decisdo fundamentada sobre sua inaptidao.
15.14 Serd publicado no Diario Oficial do Estado do Pard e divulgado no endereco eletrénico
http://www.cetapnet.com.br, na data provavel de 15 de mar¢o de 2022, o Resultado Preliminar
da 52 Etapa — Investigacdo Social para Verificagcdo dos Antecedentes Pessoais.

15.15 Cabera recurso contra a Resultado Preliminar da 52 Etapa — Investigacdo Social para
Verificagdo dos Antecedentes Pessoais, nos termos do item 19 do presente edital, o qual devera
ser interposto no periodo compreendido de 2 (dois) dias Uteis apés a sua divulgacéo.

15.16 Ao término da apreciacdo dos recursos interpostos contra a Resultado Preliminar da 52
Etapa - Investigacdo Social para Verificagdo dos Antecedentes Pessoais, sera publicado no
Diario Oficial do Estado do Para e divulgado no endereco eletronico http://www.cetapnet.com.br,
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na data provavel de 22 de mar¢go de 2022, o Resultado Definitivo da 52 Etapa — Investigacéo
Social para Verificagdo dos Antecedentes Pessoais.

15.17 Regras complementares para a investigacdo de antecedentes pessoais poderdo ser
estabelecidas em edital posterior, de convocacdo para a etapa, bem como demais informacdes
necessarias a sua realizacao.

16 DO RESULTADO FINAL DA 12 FASE E DA CLASSIFICACAO PARA A 22 FASE — CURSO DE
FORMACAO PROFISSIONAL

16.1 Sera considerado APROVADO na 12 Fase do presente concurso publico o candidato que tiver
sido considerado APTO na 52 Etapa - Investigacdo Social para Verificacdo dos Antecedentes
Pessoais, ap0s te sido aprovado, classificado e apto em todas as demais etapas conforme os
critérios fixados no presente edital.

16.2 Serd considerado CLASSIFICADO para a 22 Fase — Curso de Formacdo Profissional do
certame somente os candidatos APROVADOS na 12 Fase, nos termos do subitem 16.1 do presente
edital, e que estejam classificados dentro do niumero de vagas somado ao numero de cadastro de
reserva distribuidos para a regiéo de lotag&o escolhida pelo candidato no ato da inscrigé&o.

16.3 O candidato n&o classificado sera eliminado do concurso.

16.4 Os candidatos seréo classificados para o CFP em ordem decrescente da soma das nhotas das
provas objetiva e discursiva, observado o cargo e a respectiva Regido de lotagdo por vaga a que
estiver concorrendo.

16.5 Sera publicado no Diario Oficial do Estado do Pard e divulgado no endereco eletrénico
http://www.cetapnet.com.br, na data provavel de 22 de mar¢o de 2022, o Resultado Final
Preliminar da 12 Fase.

16.6 Cabera recurso contra a Resultado Final Preliminar da 12 Fase, nos termos do item 18 do
presente edital, o qual devera ser interposto no periodo compreendido de 2 (dois) dias Uteis apds a
sua divulgacao.

16.7 Ao término da apreciagdo dos recursos interpostos contra a Resultado Final Preliminar da 12
Fase, sera publicado no Diario Oficial do Estado do Pard e divulgado no endereco eletronico
http://lwww.cetapnet.com.br, na data provavel de 28 de marco de 2022, o Resultado Final
Definitivo da 12 Fase.

17 DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

17.1 No caso de igualdade de pontuacéo na classificacdo para a 22 Fase - Curso de Formacao
Profissional, tera preferéncia o candidato que:

a) for mais idoso, desde que tenha idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme artigo 27,
paragrafo Unico da Lei n° 10.741/2003 (Estatuto do Idoso);

b) obtiver maior nota na Prova de Conhecimentos Especificos;

c) obtiver maior nota na Prova de Lingua Portuguesa,;

d) obtiver maior nota na Prova da Lei de Execucao Penal;

e) obtiver maior nota na Prova de Nog¢des de Direito Administrativo;

f) obtiver maior nota na Prova de Nocdes de Direito Constitucional;

g) obtiver maior nota na Prova de Nog¢8es de Noc¢des de Direito Penal,

h) obtiver maior nota na Prova de Nog¢@es de Direito Processual Penal;

i) obtiver maior nota na Prova Discursiva;

j) possuir maior idade, considerando o dia, més e ano de nascimento.

17.2 No caso da persisténcia do empate, mesmo depois de aplicados todos os critérios de
desempate estabelecidos por este edital, o CETAP promovera sorteio publico com critérios
especificos a serem definidos em edital especifico de convocacao.

18 DOS RECURSOS

18.1 O gabarito preliminar da prova objetiva sera divulgado no dia seguinte a realizacdo da prova
objetiva.

18.2 O candidato que desejar interpor recurso contra o gabarito preliminar da prova objetiva, ou dos
resultados divulgados em carater preliminar para a solicitacdo de isencao da taxa de inscricdo, para
o atendimento especial e para a relagao de inscritos; dispora de até 2 (dois) dias Uteis para fazé-lo,
a contar do dia subsequente ao da sua divulgacéo no Diario Oficial do Estado do Para.

18.3 O candidato que desejar interpor recurso contra os Resultados Preliminares das Provas
Obijetivas e Discursivas e da 12 Etapa — Avaliacdo de Habilidades e Conhecimentos dispora de até 2
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(dois) dias uteis para fazé-lo, a contar do dia subsequente ao da sua divulgacédo Diario Oficial do
Estado do Para.

18.4 O candidato que desejar interpor recurso contra o0s resultados preliminares das etapas de
exame de salde, Prova de Aptidao Fisica e investigacao social para verificacdo dos antecedentes
pessoais dispora de até 2 (dois) dias Uteis para fazé-lo, a contar do dia subsequente no Diario
Oficial do Estado do Para.

18.4.1 O candidato que desejar interpor recurso contra o resultado preliminar da avaliacdo
psicoldgica dispora de até 2 (dois) dias Uteis para fazé-lo, a contar do dia subsequente ao Ultimo dia
da entrevista devolutiva para esta etapa.

18.5 O candidato que desejar interpor recurso contra o resultado preliminar da 12 Fase do presente
concurso publico dispord de até 2 (dois) dias Uteis para fazé-lo, a contar do dia subsequente no
Diario Oficial do Estado do Paré.

18.6 Os recursos contra os resultados preliminares dever&o ser interpostos on-line, através do Area
do Candidato no endereco eletrdnico https://www.cetapnet.com.br

18.7 N&o serdo aceitos recursos diferentes do estabelecido nos subitens 18.2 a 18.5 deste edital
elou enviados fora dos prazos estipulados neste e nos demais editais. N&o serdo aceitos recursos
enviados via postal, via fax, por correio eletrénico e/ou qualquer outro meio via internet, fora do
ambiente do CETAP.

18.8 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito e preencher devidamente
todos os campos solicitados no(s) formulario(s) de recursos disponibilizados pelo CETAP. Recursos
incompletos, inconsistentes, intempestivos, em formulario diferente do exigido e/ou fora das
especificacbes estabelecidas neste edital e em outros editais serdo considerados ndo conhecidos e
serdo indeferidos.

18.9 O recurso ndo podera conter, em outro local que ndo o apropriado, qualguer palavra ou marca
gue o identifique, sob pena de ser preliminarmente indeferido.

18.10 Nao sera aceita documentacdo complementar durante o periodo de recurso.

18.11 Se do exame de recursos da prova objetiva resultar anulagéo de questdo(6es), a pontuacao
correspondente a essa(s) questdo(des) sera atribuida a todos os candidatos, independentemente de
terem recorrido. Se houver alteracdo do gabarito oficial preliminar, por forca de impugnacoes, as
provas serdo corrigidas de acordo com o gabarito oficial definitivo. Em hipbtese alguma, o
guantitativo de questdes da prova objetiva sofrera alteracdes.

18.12 Em nenhuma hipétese, sera aceito pedido de revisao de recurso, tampouco recurso de recurso
ou recurso contra o(s) gabarito(s) e (ou) resultado(s) oficial(is) definitivo(s).

18.13 Recurso cujo teor desrespeite a Banca Examinadora sera preliminarmente indeferido.

18.14 Nao serdo apreciados recursos que forem apresentados com argumentacao idéntica a
argumentacao constante de outro(s) recurso(s).

18.15 A resposta do recurso indeferido do candidato seréd disponibilizada no endereco eletrénico
https://lwww.cetapnet.com.br, pelo prazo de 6 (seis) meses a contar da data de sua
disponibilizagdo. N&o serdo encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

18.15.1 Apos o prazo determinado no subitem anterior, ndo serdo aceitos pedidos de disponibilizacéo
da resposta do recurso indeferido.

18.16 Todos os recursos serdo analisados, e as justificativas das alteracdes/anula¢gbes do gabarito
oficial preliminar da prova objetiva serdo divulgadas, no enderegco eletronico
https://www.cetapnet.com.br, na mesma data de divulgagdo do gabarito oficial definitivo.

18.17 A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas
decisbes, razdo pela qual ndo caberédo recursos adicionais.

19 DA 22 FASE - CURSO DE FORMACAO PROFISSIONAL

19.1 Serdo convocados para a 22 Fase — Curso de Formagéo Profissional somente os candidatos
aprovados e classificados na 12 Fase do concurso publico nos termos fixados no item 16 do presente
edital, dentro do limite das vagas ofertadas por regido.

19.2 As normas reguladoras do Curso de Formacado Profissional para o cargo de Policial Penal
(Agente Penitenciario) estao previstas na Resolugdo n.° 06-GAB/SEAP, de 14 de maio de 2021, que
tem por finalidade dispor sobre o desenho curricular, carga horaria, regime disciplinar, critérios de
frequéncia e assiduidade, critérios de avaliagéo e critérios de classificacao.

19.3 O Curso de Formacao de carater eliminatério e classificatorio tem como objetivo desenvolver
sélida formacao profissional aos aprovados para o cargo que pretende preencher, capacitando-os
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para o exercicio das fun¢des inerentes ao cargo mediante a aquisicdo das necessarias habilidades e
conhecimentos conceituais, atitudinais e procedimentais basicos.

19.4 As aulas tedricas e praticas especificas (instrucéo especializada) serdo ministradas pela Escola
de Administracdo Penitenciaria (EAP) da SEAP, nas dependéncias do Instituto de Ensino de
Segurancga Publica do Para ou em outra entidade adequada.

19.5 A carga horéria do Curso de Formacéao Profissional sera de no, minimo, 300 horas/aula.

19.6 A duracao do tempo de aula e a carga horaria minima diaria serdo estipuladas pela EAP.

19.7 Durante todo o Curso de Formacéo, o candidato/estudante sujeitar-se-a as normas disciplinares
fixadas pela EAP, ficando subordinado ao docente/instrutor.

19.8 O complexo de deveres e proibicbes, dentre outros estabelecidos no periodo de formacao,
deveréo ser observados durante todo o curso.

19.8.1 Os candidatos/alunos deverédo observar a assiduidade, disciplina, urbanidade, interesse pela
matéria/componente curricular, apresentacado pessoal, comportamento ético e responsabilidade.
19.8.2 Os deveres, proibicbes e o comportamento dos candidatos/alunos serdo avaliados na Ficha
de Avaliagcdo de Desempenho Disciplinar conforme conceitos aferidos pelos professores/instrutores
de cada disciplina.

19.8.3 As condutas incompativeis com o regime disciplinar poderdo implicar no desligamento do
candidato/aluno do Curso de Formacdo.

19.9 Seré obrigatéria a frequéncia do candidato/aluno no Curso de Formacao Profissional em todas
as atividades programadas.

19.9.1 No decorrer do curso exigir-se-a do candidato/aluno uma frequéncia minima de 75% (setenta
e cinco por cento) por disciplina, sendo eliminado do Curso o candidato/aluno que néo atingir esse
percentual minimo e/ou ndo obtiver a nota minima para aprovagao por disciplina, qual seja, 6 (seis).

20 DO RESULTADO FINAL DO CONCURSO

20.1 Para efeito de classificacéo final no presente concurso publico, seréa considerada a nota final no
Curso de Formacéao Profissional que sera igual a média auferida pelo candidato/aluno no Curso de
Formacé&o Profissional, que sera resultante da soma das notas finais de cada disciplina, dividido pelo
namero de disciplinas do curso, ndo podendo ser inferior a 7 (sete).

20.2 Em caso de empate na nota final do curso, tera preferéncia o candidato que, na seguinte ordem:
| - obtiver maior nota no eixo “Disciplina e Seguranga”;

Il - obtiver maior nota no conceito individual, observados pelos docentes e coordenagdo nos
seguintes quesitos: disciplina, pontualidade, senso de responsabilidade, comportamento moral e
social, assiduidade e participacéo nas atividades programadas;

[l - maior frequéncia no curso;

IV - maior idade.

20.3 Seréa divulgado o Resultado Final Preliminar do Concurso com a classificagédo final dos
candidatos, em ordem decrescente considerando a nota final na 22 Fase — Curso de Formacgéo
Profissional.

20.4 Cabera recurso contra a Resultado Final Preliminar do Concurso, nos termos da Resolugdo
n.° 06-GAB/SEAP, de 14 de maio de 2021.

20.5 Ao término da apreciagdo dos recursos interpostos contra a Resultado Final Preliminar do
Concurso, sera publicado no Diario Oficial do Estado do Para, o Resultado Final Definitivo do
Concurso e a Homologacao do Resultado Final.

21 DOS ENDERECOS CITADOS NESTE EDITAL

21.1 Endereco da Sede do CETAP para envio de Documentos VIA SEDEX: Av. Presidente Vargas,
n.° 158, sala 1202, CEP: 66.010-000, Centro, Belém/PA. (Horario de funcionamento: 08:00 as 18:00
horas).

21.2 N&o seréo dadas, por telefone, informacdes a respeito de datas, locais e horarios de realizacao
das provas e demais etapas do concurso publico. O candidato devera observar rigorosamente os
editais e os comunicados a serem divulgados no endereco eletrdnico https://www.cetapnet.com.br

22 DAS DISPOSICOES FINAIS

22.1 Os itens deste edital poderao sofrer eventuais alteracdes, atualizacdes ou acréscimos, enquanto
ndo consumada a providéncia do evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera
mencionada em comunicado ou aviso oficial, oportunamente divulgado no endereco eletrénico
https://www.cetapnet.com.br e no Diario Oficial do Estado do Para.
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22.2 Ainscricdo do candidato implicara a aceitacdo das normas para o concurso publico contidas nos
comunicados, neste edital e em outros a serem publicados.

22.3 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos, editais e
comunicados referentes a este concurso publico publicados no Diario Oficial do Estado do Para e
divulgados na internet, no enderego eletronico https://www.cetapnet.com.br

22.4 Qualquer inexatiddo e(ou) irregularidade constatada nas informagbes e documentos do
candidato, ou quando constatada a omissdo ou declaracéo falsa de dados ou condi¢cBes, ou ainda,
irregularidade na realizacdo das provas, com finalidade de prejudicar direito ou criar obrigacéo,
mesmo que ja tenha sido divulgado o resultado deste concurso publico e embora o candidato tenha
obtido aprovacao, levara a sua eliminacéo, sendo considerados nulos todos os atos decorrentes da
sua inscricdo, apds procedimento administrativo em que Ihe sejam assegurados o contraditério e a
ampla defesa, sem prejuizo de outras sancdes cabiveis.

22.5 O prazo de validade do concurso é de 2 (dois) anos a contar da data de publicacdo da
homologacédo do resultado final, podendo ser prorrogado, uma Unica vez, por igual periodo, a
critério da Administracdo Publica.

22.6 Os prazos estabelecidos neste edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos o0s
candidatos, ndo havendo justificativa para o ndo cumprimento e para a apresentacéo de documentos
apos as datas estabelecidas.

22.7 Os documentos produzidos, enviados e utilizados pelos candidatos, em todas as etapas do
concurso publico, sdo de uso exclusivo do CETAP, sendo terminantemente vedada a sua
disponibilizacdo a terceiros ou a devolucdo ao candidato.

22.8 As despesas decorrentes da participacdo em todas as etapas e dos procedimentos do concurso
publico de que trata este edital correrdo por conta dos candidatos, mesmo quando houver alteracéo
nas datas previstas no presente edital.

22.9 Nao serd fornecido ao candidato nenhum documento comprobatério de aprovacao e(ou)
classificacdo no concurso publico, valendo para esse fim a homologacao do resultado final no Diario
Oficial do Estado do Para.

22.10 Acarretara a eliminagéo sumaria do candidato no concurso publico, sem prejuizo das sangdes
penais cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas estipuladas neste edital e
nos demais que vierem a ser publicados.

22.11 A critério da Administracé@o, o cronograma podera ser revisto.

22.12 E de responsabilidade do candidato manter seus dados pessoais atualizados para viabilizar os
contatos necessarios e serdo de sua exclusiva responsabilidade os prejuizos advindos da nédo
atualizacdo de seus dados pessoais.

22.12.1 O candidato devera manter atualizado seus dados pessoais e de enderec¢o/contato perante o
CETAP enquanto estiver participando do concurso publico, por meio de Formulario do Fale Conosco,
e perante a SEPLAD, ap6s a homologacédo do resultado final, desde que aprovado e/ou em caso de
candidato em situacao sub judice até o transito em julgado da deciséo.

22.13 A SEAP, a SEPLAD e o CETAP néo se responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato
decorrentes de e-mail incorreto e/ou desatualizado; endereco residencial incompleto, incorreto e/ou
desatualizado; correspondéncia devolvida pela Empresa de Correios e Telégrafos (ECT) por razdes
diversas; outras informacdes divergentes e/ou errbneas, fornecidas pelo candidato, tais como: dados
pessoais, telefones e documentos.

22.14 A legislacdo com entrada em vigor apds a data de publicagdo deste edital, bem como as
alteracGes em dispositivos legais e normativos a ele posteriores ndo seréo objeto de avaliacdo, salvo
se listada nos objetos de avaliagdo constantes do Anexo | deste edital.

22.15 A legislagédo indicada nos contetdos programaticos expressos no Anexo | — Conteldo
Programatico do presente edital normativo se refere as redagfes vigentes quando da publicagdo do
presente edital. As alteracdes de legislacdo com entrada em vigor antes da data de publicacdo deste
edital serdo objeto de avaliacdo, ainda que ndo mencionadas nos objetos de avaliacdo constantes
nos conteddos programaticos.

22.16 Alegislacdo e demais normas relacionadas aos contedidos programaticos expressos no Anexo
| — Conteddo Programatico sdo partes integrantes do objeto de avaliagcdo, mesmo que nao
explicitadas, em conformidade com as redagdes vigentes quando da publicacédo do presente Edital.
22.17 Quaisquer alteracOes nas regras estabelecidas neste edital somente poder&o ser feitas por
meio de outro edital.

22.18 Os casos omissos serao resolvidos pela Comisséao do Concurso, ouvido o CETAP.
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Este edital entra em vigor na data de sua publicacéo.

Belém/PA, 29 de junho de 2021.

HANA SAMPAIO GHASSAN
Secretaria de Estado de Planejamento e Administracédo

JARBAS VASCONCELOS DO CARMO
Secretario de Estado de Administracéo Penitenciéria

Edital N2 01/SEPLAD-SEAP-CFP, de 29/06/2021 - Pagina 28 de 43



DOE 34.624 DE 30/06/2021

ANEXO |
CONTEUDO PROGRAMATICO

LINGUA PORTUGUESA. 1 Compreenséo e interpretacdo de textos. 2 Tipologia textual. 3 Ortografia
oficial. 4 Acentuacao grafica. 5 Emprego das classes de palavras. 6 Emprego/correlacao de tempos e
modos verbais 7 Emprego do sinal indicativo de crase. 8 Sintaxe da oracdo e do periodo. 9
Pontuacdo. 10 Concordancia nominal e verbal. 11 Regéncia nominal e verbal. 12 Significacdo das
palavras. 13 Redacdo de Correspondéncias oficiais (Manual de Redacdo da Presidéncia da
Republica). 13.1 Adequacado da linguagem ao tipo de documento. 13.2 Adequacdo do formato do
texto ao género.

LEI DE EXECUCAO PENAL. Lei n. 7.210 de 11 de junho de 1984 e alteracdes: 1. Do objeto e da
aplicacdo da Lei de Execucédo Penal; 2. Do Condenado e do Internado: 2.1- da Classificacdo; 2.2-da
Assisténcia Material, 2.3-da Assisténcia a Saude; 2.4- Assisténcia juridica; 2.5-d a Assisténcia
Educacional; 2.6- Da Assisténcia Social; 2.7- Da Assisténcia Religiosa; 2.8- da assisténcia ao
Egresso; 3. Do Trabalho interno e externo; 4. Dos Deveres, dos Direitos e da Disciplina; 5-Das faltas
Disciplinares; 5.1-das Sansfes e das Recompensas; 5.2-do Procedimento disciplinar; 6-dos
Estabelecimentos Penais; 7.dos Regimes; 8-Institutos da LEP: da Autorizacdo de saida, saida
temporaria, remigdo de pena, progressao de regime e livramento condicional, comutagéo e indulto.

NOCOES DE DIREITO CONSTITUCIONAL. 1. Direitos e deveres fundamentais. 2. Direitos e
deveres individuais e coletivos; 3. Direito a vida, a liberdade, a igualdade, & seguranca e a
propriedade; 4. Direitos sociais; nacionalidade; cidadania; garantias constitucionais individuais; 5.
Garantias dos direitos coletivos, sociais e politicos. 6. Poderes Legislativo, Judiciario e Executivo.

NOQOES DE DIREITO ADMINISTRATIVO. 1. Estado, personalidade de direito publico; conceito de
pessoa administrativa. 2. Competéncia administrativa: conceito e critérios de distribui¢cdo; avocacao e
delegacdo de competéncia. 3. Poderes administrativos. 4. Centralizagdo e descentralizagdo da
atividade administrativa do Estado. 5. Administragdo publica direta e indireta. 6. Fatos e atos
administrativos: tipos de atos, ato nulo e anulavel, vicios. 7. Poder de policia. 8. Responsabilidade
Civil do Estado. 9. Agentes publicos: espécies. 10. Direitos, deveres e responsabilidades dos
servidores publicos civis. 11. Improbidade administrativa (Lei n° 8.429/1992 e alteracdes). 12.
Processo administrativo (Lei n°® 9.784/1999). 13. Lei n° 8.937 de 02 dezembro de 2019.

NOCOES DE DIREITO PENAL. 1. Infracdo penal: elementos, espécies. 2. Sujeito ativo e sujeito
passivo da infragdo penal. 3. Tipicidade, ilicitude, culpabilidade, punibilidade. 4. Erro de tipo e erro de
proibicdo. 5. Imputabilidade penal. 6. Concurso de pessoas. 7. Crimes contra a pessoa. 8. Crimes
contra o patriménio. 9. Crimes contra a dignidade sexual. 10. Crimes contra a administra¢éo publica.

NOCOES DE DIREITO PROCESSUAL PENAL. 1. Inquérito policial. 2. Notitia criminis. 3. A¢do penal:
espécies. 4. Jurisdicdo; competéncia. 5. Prova (artigos 158 a 184 do Cdédigo de Processo Penal).
6.Prisdo em flagrante. 7. Prisdo preventiva. 8. Prisdo temporaria (Lei n°® 7.960/1989). 9. Processos
dos crimes de responsabilidade dos funcionérios publicos. 10. Habeas corpus.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS. 1. Organizagdes Criminosas e Lavagem de Dinheiro. 1.1. Lei no
12.850/2013 (Define Organizagdo Criminosa e Dispde Sobre a Investigacdo Criminal, os Meios de
Obtencéo da Prova, Infragbes Penais Correlatas e o Procedimento Crimina) e suas alteracdes. 1.2.
Lei n°® 9.613/1998 (Dispde Sobre os Crimes de Lavagem ou Ocultacdo de Bens, Direitos e Valores) e
suas alteracdes. 2. Legislagéo especial. 2.1. Lei n°® 9.455, de 07 de abril de 1997 (Antitortura) e suas
alteragfes. 2.2. Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013 (Anticorrupcgéo) e suas alteracoes. 2.3. Lei n°
4.898, de 09 de dezembro 1965 (Abuso de autoridade) e suas alteracdes. 3. Diversidades e
populacdes vulneraveis no sistema prisional. 3.1. Resolu¢cdo Conjunta no 1/2014 do Conselho
Nacional de Politica Criminal e Penitenciaria e do Conselho Nacional LGBT— Acolhimento LGBT. 3.2.
Politica Nacional de Atengcdo as Mulheres em Situacdo de Privagdo de Liberdade e Egressas do
Sistema Prisional (Portaria MJ/SPM n° 210/2014). 3.3.Portaria n°® 1242/2009-GAB/SUSIPE.
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ANEXO I
CRONOGRAMA
ltem Atividade Periodo
1 Afixacéo do edital de abertura do concurso publico 30/06/2021
2 Prazo de recurso contra o edital de abertura do concurso publico 01/07/2021 e
02/07/2021
Eggllilgggao de relatério de resposta as impugnag6es contra o edital de abertura do concurso 06/07/2021
4 Publicacdo de Edital com as alteracdes, apos a andlise das impugnacdes 06/07/2021
Periodo das inscri¢cdes 06/07/2021 &
08/09/2021
. C . ~ . . 06/07/2021 e
6 Periodo de solicitacdo de isen¢do do pagamento da taxa de inscrigdo 07/07/2021
7 Periodo para entrega dos documentos referentes a solicitagdo de isen¢do do pagamento da 06/07/2021 a
taxa de inscricdo 08/07/2021
8 Relacéo Preliminar das Solicitagfes de Isencdo da taxa de inscricdo Deferidas e Indeferidas 26/07/2021
9 Periodo de recurso contra a Relagdo Preliminar das Solicitagcbes de Isengdo da taxa de 27/07/2021 e
inscricdo Deferidas e Indeferidas 28/07/2021
10 | Relacdo Definitiva das Solicitacdes de Isencdo da taxa de inscricdo Deferidas e Indeferidas 17/08/2021
. C . . 06/07/2021 a
11 | Periodo de solicitagdo de atendimento pelo nome social 08/09/2021
. C . . 06/07/2021 a
12 | Periodo de entrega da solicitagdo de atendimento especial 09/09/2021
13 | Lista provisoria de candidatos(as) inscritos(as) 20/09/2021
14 | Relagdo Preliminar de Solicitacdes de Atendimento Especial Deferidos e Indeferidos 20/09/2021
15 Periodo de Recurso contra a Relagdo Preliminar de Solicitagfes de Atendimento Especial 21/09/2021 e
Deferidos e Indeferidos 22/09/2021
16 | Confirmacao das inscricbes 21/09/2021 e
22/09/2021
17 Edital d.e homologagéo das inscrigbes e de divulgacao dos locais da prova objetiva e da 28/09/2021
prova discursiva
18 | Relacdo Definitiva de Solicitacdes de Atendimento Especial Deferidos e Indeferidos 28/09/2021
19 Rgaliza_géo da 12 Etapa: Exame de Habilidades e Conhecimentos (Prova Objetiva e Prova 24/10/2021
Discursiva)
20 | Afixacdo do gabarito oficial preliminar da prova objetiva 25/10/2021
. . - . - 26/10/2021 e
21 | Periodo de recurso contra o gabarito oficial preliminar da prova objetiva 27/10/2021
22 | Afixacéo do gabarito oficial definitivo da prova objetiva 09/11/2021
23 | Resultado preliminar da prova objetiva 09/11/2021
. - - 10/11/2021 e
24 | Periodo de recurso contra resultado preliminar da prova objetiva 11/11/2021
25 | Resultado definitivo da prova objetiva 16/11/2021
26 | Resultado preliminar da prova discursiva 26/11/2021
27 | Periodo de recurso contra o resultado preliminar da prova discursiva 29/11/2021 e
30/11/2021
28 | Resultado definitivo da prova discursiva 03/12/2021
29 | Resultado Preliminar da 12 Etapa — Exame de Habilidades e Conhecimentos 03/12/2021
30 Periodo de recurso contra o Resultado Preliminar da 12 Etapa — Exame de Habilidades e 06/12/2021 e
Conhecimentos 07/12/2021
31 | Resultado Definitivo da 12 Etapa — Exame de Habilidades e Conhecimentos 09/12/2021
32 | Convocacdo 22 etapa: avaliacdo psicoldgica 09/12/2021
Convocacdo para a entrega de documentos referentes a 52 etapa: Investigacdo Social para
33 e . 09/12/2021
verificacdo de Antecedentes Pessoais
. . S 11/12/2021 a
34 | Realizagdo da 22 etapa: avaliacdo psicologica 20/12/2021
35 | Resultado preliminar da 22 etapa: avaliagdo psicoldgica 28/12/2021
36 | Periodo de solicitacéo da entrevista devolutiva 29/12/2021 e
30/12/2021
37 | Convocacdo para a realizacdo da entrevista devolutiva 03/01/2022
. . . 04/01/2022 a
38 | Realizagdo da entrevista devolutiva 07/01/2022
. - o S 10/01/2022 e
39 | Periodo de recurso contra o resultado preliminar da 22 etapa: avaliagdo psicoldgica 11/01/2022
40 | Resultado definitivo da 22 etapa: avaliacdo psicoldgica 17/01/2022
41 | Convocacado 32 etapa: exame médico 17/01/2022
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20/01/2022 a

N a . -
42 | Realizacéo da 32 etapa: exame médico 30/01/2022
43 | Resultado preliminar da 32 etapa: exame médico 07/02/2022
. - 08/02/2022 e
44 | Periodo de recurso contra a 32 etapa: exame médico 09/02/2022
Periodo de entrega dos documentos referentes a 52 etapa: investigacdo de antecedentes 08/02/2022 e
45 .
pessoais 09/02/2022
46 | Resultado definitivo da 3?2 etapa: exame médico 15/02/2022
47 | Convocagéo para a 42 etapa: prova de aptid&o fisica (PAF) 15/02/2022
48 | Realizagao da 42 etapa: prova de aptidao fisica (PAF) 18/02/2022 &
28/02/2022
49 | Resultado preliminar da 42 etapa: prova de aptidao fisica (PAF) 02/03/2022
. a . s e 03/03/2022 e
50 | Periodo de recurso contra a 42 etapa: prova de aptidao fisica (PAF) 04/03/2022
51 | Resultado definitivo da 4@ etapa: prova de aptidao fisica (PAF) 15/03/2022
52 E::lsjtl)t;c'jso preliminar da 52 etapa: Investigagdo Social para verificagdo de Antecedentes 15/03/2022
53 Periodo de recurso contra a 52 etapa: Investigagdo Social para verificagdo de Antecedentes 16/03/2022 e
Pessoais 17/03/2022
54 ggzgcl)t:go definitivo da 5% etapa: Investigacdo Social para verificacdo de Antecedentes 22/03/2022
55 | Resultado final preliminar da primeira fase 22/03/2022
56 | Periodo de recurso contra o resultado final preliminar da primeira fase 23/03/2022 &
24/03/2022
57 | Resultado final definitivo da primeira fase 28/03/2022
58 | Convocagéo para matricula no curso de formacéo profissional — segunda fase 28/03/2022
59 | Realizagdo da segunda fase -
60 | Divulgacéo do resultado final preliminar da segunda fase -
61 | Periodo de recurso contra o resultado final preliminar da segunda fase -
62 | Divulgacédo do resultado final definitivo da segunda fase -
63 | Divulgacéo do resultado final preliminar do concurso publico -
64 | Periodo de recurso contra o resultado final definitivo do concurso publico -
65 | Divulgacéo do resultado final definitivo do concurso publico -
66 | Homologacéo do resultado final -
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ANEXO Il
INFORMACOES DO CARGO DE POLICIAL PENAL (AGENTE PENITENCIARIO)

Cargo 01 POLICIAL PENAL (AGENTE PENITENCIARIO)

Garantir ordem e segurancga no interior dos estabelecimentos
penais; desempenhar ag¢fes de vigilancia interna, externa e
seguranca de perimetro nos estabelecimentos penais; exercer
atividades de custédia, fiscalizacdo e controle de pessoas
presas, sejam provisérios ou condenados em quaisquer dos
regimes de cumprimento de pena, submetidas a medida de
seguranca, monitoramento eletrénico ou penas restritivas de
direito; executar operag@es de transporte, escolta e custddia
de pessoas presas em movimentagBes internas ou externas
aos estabelecimentos penais, inclusive internacdes
hospitalares, bem como operacdes de transferéncias
interestaduais ou entre estabelecimentos penais no interior do
Estado; realizar revistas nas dependéncias  dos
estabelecimentos penais; realizar acdes de controle de acesso
em pessoas, veiculos e materiais que adentrem ou pretendam
adentrar os estabelecimentos penais; exercer, no ambito de
sua competéncia, apoio ao trabalho desenvolvido pelos
demais setores responsaveis pelas assisténcias previstas na
Lei de Execucdo Penal (LEP); atuar de maneira preventiva e
repressiva em situacdes de emergéncia que eventualmente
ocorram nos estabelecimentos penais, tais como incéndios,
rebelides, motins, tentativas de fuga e outras assemelhadas;
conduzir os veiculos automotores; integrar a Comissdo
Técnica de Classificacdo e exercer outras atividades que
vierem a ser incorporadas ao cargo por forca de dispositivos
legais.

Nivel de Escolaridade Ensino Médio Completo

- Certificado de conclusdo do ensino médio expedido por
instituicdo de ensino devidamente reconhecida por 6rgéo
Requisitos para Provimento competente.

- Habilitacdo Profissional: Carteira Nacional de Habilitacdo
CNH, Categorias “A” e “D”.

Remuneracéao R$ 2. 810,00 (dois mil, oitocentos e dez reais). *

Sintese das Atribuicdes

Regime de escala de servico, definida periodicamente, por ato

Regire @ Webeng do Secretério de Estado de Administracdo Penitencidria.

*Remuneragdo composta por Vencimento Base e vantagens remuneratérias do cargo.
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B ANEXO IV
SOLICITACAO DE ATENDIMENTO ESPECIAL

Eu (favor preencher com letra de forma - todos os campos sao obrigatérios),

NOME COMPLETO (SEM ABREVIACOES): |

N2 DA IDENTIDADE (RG) / ORGAO EMISSOR: CPF: DATA DE NASCIMENTO:
VAGA: CODIGO DA VAGA: NUMERO DE INSCRICAO:
E-MAIL: TELEFONE:

candidato(a) no concurso publico destinado ao provimento de vagas no cargo de
Policial Penal (Agente Penitenciario), SOLICITO, de acordo com laudo médico/documento
comprobatério em anexo, atendimento especial no dia de aplicacdo das prova(s) e/ou
etapa(s) conforme a seguir (selecione o tipo de prova e (ou) o(s) tratamento(s) especial(is)
necessario(s)):

1 Necessidades fisicas: 3 Necessidades auditivas (perda total ou parcial da
() sala térrea (dificuldade para locomoc&o) audicao)

() salaindividual (candidato com doenca contagiosa / () intérprete de Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS)
outras). Especificar: . () leitura labial

() mesa para cadeira de rodas () uso de aparelho auditivo — mediante justificativa médica
( ) apoio para perna 4 Amamentacao

() mesa e cadeira separadas () sala para amamentagéo (candidata com necessidade de
1.1 Auxilio para preenchimento amamentar seu bebé)

() dificuldade/impossibilidade de escrever 5 Outros

() dafolha de respostas da prova objetiva () Tempo Adicional — mediante justificativa médica

1.2 Auxilio para leitura (ledor) () Prova apo6s horario impeditivo (se aplicada no sabado)
() dislexia — mediante justificativa emitida por autoridade religiosa

() tetraplegia () Porte de arma (Lei Federal n? 10.826/2003)

2 Necessidades visuais (cego ou pessoa com baixa | () Nome social

visao)

() auxilio na leitura da prova (ledor)

() prova em braille

() prova ampliada (fonte entre 14 e 16)

() prova superampliada (fonte 28)

Nessa ocasidao, apresento laudo médico com a respectiva Classificacdo Estatistica
Internacional de Doencas e Problemas Relacionados a Saude (CID), no qual constam 0s
seguintes dados:

Tipo de atendimento especial que preciso:

Cadigo correspondente da (CID):
Nome do médico responsavel pelo laudo:

Numero de registro no Conselho Regional de Medicina (CRM) do médico responsavel pelo
laudo:

( ), de de202_ .

Assinatura do(a) candidato(a)
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ANEXO V
FICHA DE INFORMAGOES CONFIDENCIAIS - FIC

O(A) CANDIDATO(A) DEVERA ENTREGAR ESTA FICHA DE INFORMACOES
CONFIDENCIAIS DEVIDAMENTE PREENCHIDA, ASSINADA E ACOMPANHADA DA
DOCUMENTACAO EXIGIDA A SEGUIR INDICADA, EM DATA E HORARIO
OPORTUNAMENTE DIVULGADOS ATRAVES DO EDITAL DE CONVOCACAO PARA A 52
ETAPA: INVESTIGACAO DE ANTECEDENTES PESSOAIS.

O(A) candidato(a) devera apresentar, em momento definido em edital de convocagéo especifico, os originais
dos seguintes documentos das cidades da Jurisdicdo onde reside e onde residiu nos ultimos 5 (cinco) anos, todos
indispensaveis ao prosseguimento do certame:

a) certiddo de antecedentes criminais;

b) certiddo de quitacéo eleitoral;

¢) antecedente criminal da Policia Federal;

d) antecedente criminal da Policia Civil;

e) certiddo negativa da Justica Comum;

f)certiddo negativa da Justica Militar, inclusive para as candidatas do sexo feminino;
g) certiddo negativa da Justica Federal.

ATENCAO:

- Somente serdo aceitas Certiddes expedidas, no méaximo, nos 90 (noventa) dias anteriores a data de entrega
fixada em Edital e dentro do prazo de validade especifico se constante da mesma;

- Serdo desconsiderados os documentos rasurados;

- O(A) candidato(a) devera imprimir esta Ficha de Informag8es Confidenciais (FIC) e preenché-la em letra de
forma com caneta de tinta azul ou preta corretamente e completamente, sem emendas ou rasuras.

CONFIDENCIAL
FICHA DE INFORMACOES CONFIDENCIAIS (FIC)

CARGO PRETENDIDO:

I - DADOS PESSOAIS
NOME COMPLETO:

NOME ANTERIOR (SE CASADA):

APELIDO: DATA DE NASCIMENTO / /
IDENTIDADE (RG) DATA DE EXPEDICAO ___/__/ ORGAO EXPEDIDOR
NACIONALIDADE NATURALIDADE UF
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ESTADO CIVIL N2 DE FILHOS |:| DESTRO |:| CANHOTO
RELIGIAO PASSAPORTE CPF
TITULO DE ELEITOR ZONA SECAO UF

SITUACAO MILITAR (Carta Patente, Reservista, Alistamento, Dispensa, etc)

Ne DOC. TIPO DOC. ORGAO EXPEDIDOR DT EXPEDICAO___/___/
CNH N2 DE REGISTRO CATEGORIA UF VENCIMENTO __/__/
12 HABILITACAO / /

IT - DADOS FAMILIARES
PAI

MAE
CONJUGUE
IRMA(0)

III - ENDERECO ATUAL
RUA - AVENIDA -TRAVESSA

N2 COMPLEMENTO TELEFONE ()
BAIRRO CIDADE UF
CEP MORADOR DESDE / /

IV - ENDERECOS ANTERIORES
RUA - AVENIDA -TRAVESSA

N¢ COMPLEMENTO TELEFONE ()
BAIRRO CIDADE UF
CEP MORADOR DESDE / /

RUA - AVENIDA -TRAVESSA

N¢ COMPLEMENTO TELEFONE ()
BAIRRO CIDADE UF
CEP MORADOR DESDE / /

RUA - AVENIDA -TRAVESSA

N2 COMPLEMENTO TELEFONE ()
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CIDADE UF

CEP

V - EMPREGO ATUAL
EMPRESA

MORADOR DESDE / /

FUNCAO
ENDERECO

ENCARREGADO

N2 COMPLEMENTO

TELEFONE ()

BAIRRO

CIDADE UF

VI - EMPREGOS ANTERIORES
EMPRESA

FUNCAO

ENCARREGADO

ENDERECO

N2 COMPLEMENTO

TELEFONE ()

BAIRRO

CIDADE UF

EMPRESA

FUNCAO

ENCARREGADO

ENDERECO

N2 COMPLEMENTO

TELEFONE ( )

BAIRRO CIDADE UF
VII - DADOS ESCOLARES - NiVEL MEDIO

ESTABELECIMENTO ESCOLAR

ENDERECO Ne
BAIRRO CIDADE UF
PERIODO / / SERIES / /
ESTABELECIMENTO ESCOLAR

ENDERECO N©
BAIRRO CIDADE UF
PERIODO / / SERIES / /
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VIII - ANTECEDENTES
AS RESPOSTAS AS PERGUNTAS A SEGUIR SAO DE PREENCHIMENTO OBRIGATORIO

1 Jafoi detido ou preso? Sim ( ) Nao ()
2 Respondeu ou responde a Inquérito Policial? Sim ( ) Nao ()
3 Respondeu ou responde a Inquérito Policial Militar na Justica Sim ( ) Nao ()
Estadual?
4 Respondeu ou responde a Inquérito Policial Militar na Justica Federal? Sim ( ) Nao ()
5 Respondeu ou responde a Processo Criminal na Justica Estadual? Sim ( ) Nao ()
6 Respondeu ou responde a Processo Criminal na Justica Federal? Sim ( ) Nao ()
7 Respondeu ou responde a Processo Criminal na Justica Eleitoral? Sim ( ) Nao ()
8 Foi beneficiado pela Lei n2 9099/95 (dispde sobre as infraces Sim ( ) Nao ()
penais de menor potencial ofensivo, suspensao do processo, Art.
897)?
9 Respondeu ou responde a Ac¢ao Civil? Sim ( ) Nao ()

(Em caso positivo, indique o local, a data e o motivo (n? do Inquérito, do Processo, Vara Criminal,
Tribunal etc).

10. Em relagdo a seus familiares (pais, irmaos, cunhados, tios etc), alguém ja foi detido ou
preso, respondeu ou
responde a Inquérito Policial e/ou Processo Criminal na Justica Estadual ou na Justica Federal?
Sim ( ) Nao ()
(Em caso positivo, indique o local, a data e o motivo (n? do Inquérito, do Processo, da
Sindicancia UF etc).

11. Na hipotese de ocupar ou ter ocupado cargo publico nas esferas municipal, estadual,
distrital ou federal, respondeu ou responde a Sindicancia Disciplinar, a Inquérito
Administrativo ou a Processo Disciplinar?

Sim () Nao ()
(Em caso positivo, indique o local, a data e o motivo (n? do Inquérito, do Processo, Vara
Criminal, Tribunal etc).
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IX - DADOS PATRIMONIAIS

RELACIONE 0S BENS IMOVEIS, MOVEIS, SEMOVENTES E DE CAPITAL QUE POSSUI COM 0S
VALORES RESPECTIVOS

1.

XI - OUTROS DADOS

RELACIONE AS ENTIDADES DE CLASSE AS QUAIS E OU FOI FILIADO (INDIQUE NOME, ENDERECO E
PERIODO)

1.

RELACIONE QUAIS AS ATIVIDADES QUE REALIZA NOS HORARIOS DE FOLGA.

R

VOCE TEM VICIOS? (FUMO, BEBIDA ETC).

CONFIDENCIAL

Declaro, sob as penas da lei, em conformidade com Art. 299 do Cédigo Penal Brasileiro
(CPB), que todas as informacgdes aqui prestadas sao verdadeiras, que ndo omiti fato algum que
impossibilite minha nomeacgao para desenvolver as atividades do cargo que pretendo assumir e que
autorizo a realizacdo de levantamento social e funcional em minha vida pretérita para confirmar as
informacdes prestadas e para verificar se possuo conduta irrepreensivel e idoneidade moral
inatacavel, condicoes indispensaveis para o desempenho da atividade pretendida.
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de de 2021.

Assinatura do(a) Candidato(a)
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) ~ ANEXO VI
REGIOES DE INTEGRAGAO E MUNICIPIOS DO ESTADO DO PARA

As Regibdes de lotacdo das vagas previstas na Tabela 1 do subitem 2.3 do presente edital abrangem
0s seguintes municipios, dentre os quais o candidato aprovado e classificado no concurso publico
poderd ser lotado.

REGIAO DE INTEGRACAO MUNICIPIOS ABRANGENTES

Agua Azul do Norte
Bannach

Conceicao do Araguaia
Cumaru do Norte
Floresta do Araguaia
Ourilandia do Norte
Pau D'Arco

REGIAO ARAGUAIA Redencao

Rio Maria

Santa Maria das Barreiras
Santana do Araguaia
S&o Felix do Xingu
Sapucaia

Tucuma

Xinguara

Alenquer
Almerim
Belterra
Curua

Faro

Juruti

Mojui dos Campos
Monte Alegre
Obidos
Oriximina
Prainha
Santarém
Terra Santa

REGIAO BAIXO AMAZONAS

Castanhal

Colares

Curuca

Igarapé-Acu

Inhangapi

Magalh&es Barata
GUAMA Maracan

Marapanim

Santo Antonio do Taua
Santa Maria do Para
Santa Izabel do Para
Séao Caetano de Odivelas
S&o Domingos do Capim
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Sao Francisco do Para
Sao Jodo da Ponta
Séao Miguel do Guamé
Terra Alta

Vigia

REGIAO CARAJAS

Bom Jesus do Tocantins
Brejo Grande do Araguaia
Canaa dos Carajas
Curionépolis

Eldorado dos Carajas
Maraba

Palestina do Para
Parauapebas

Picarra

S&o Domingos do Araguaia
Séo Geraldo do Araguaia
Séo Jodo do Araguaia

REGIAO LAGO TUCURUI

Breu Branco
Goianésia do Para
Itupiranga
Jacunda

Nova Ipixuna

Novo Repartimento
Tucurui

REGIAO MARAJO

Afua

Anajas

Bagre

Breves

Cachoeira do Arari
Chaves

Curralinho

Gurupa

Melgaco

Muana

Ponta de Pedras
Portel

Salvaterra

Santa Cruz do Arari
Séao Sebastido da Boa Vista
Soure

REGIAO GUAJARA

Ananindeua

Belém

Benevides

Marituba

Santa Barbara do Para

REGIAO RIO CAETE

Augusto Correa
Bonito

Braganca
Cachoeira do Piria
Capanema
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Nova Timboteua
Peixe-Boi

Primavera
Quatipuru
Salindpolis

Santa Luzia do Para
Santarém Novo

Sao Joao de Pirabas
Tracuateua

Viseu

REGIAO RIO CAPIM

Abel Figueiredo
Aurora do Para
Bujaru

Capitao Poco
Concordia do Para
Dom Eliseu
Garrafdo do Norte
Ipixuna do Paréa
Irituia

Mae do Rio

Nova Esperanca do Piria

Ourém
Paragominas
Rondon do Para
Tomé-Acu
Ulianépolis

REGIAO TAPAJOS

Aveiro

Itaituba
Jacareacanga
Novo Progresso
Rurdpolis
Trairdo

REGIAO TOCANTINS

Abaetetuba
Acara

Baiao
Barcarena
Cameta
Igarapé-Miri
Limoeiro do Ajuru
Mocajuba
Moju

Oeiras do Para
Tailandia

REGIAO XINGU

Altamira
Anapu

Brasil Novo
Medicilandia
Pacaja
Placas

Porto de Moz
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Senador José Porfirio
Uruara
Vitéria do Xingu
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