SENADO FEDERAL
CONCURSO PUBLICO

EDITAL N° 04/2008

O Diretor-Geral do Senado Federal torna publicas a abertura de inscricdes e as normas estabelecidas para a realizagéo de
concurso publico para provimento de cargos de nivel superior de ANALISTA LEGISLATIVO e nivel médio de TECNICO
LEGISLATIVO na area de Comunicagao Social.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O concurso publico visa ao provimento das vagas descritas no item 2 deste Edital, e sera executado pela
Fundagéo Getulio Vargas - FGV.

1.2 O concurso publico compreendera duas fases.
1.2.1 A Primeira Fase compreendera duas etapas:
1.21.1 Primeira etapa

1.2.1.1.1 Sera constituida de Prova Objetiva e Prova Discursiva e, quando aplicavel,
Prova Pratica de carater eliminatério e classificatorio.

1.2.11.2 A distribuicdo e valoragdo das questdes da Prova Objetiva e Discursiva se
encontram definidas no item 6 do Edital do concurso.

1.21.2 Segunda etapa

1.2.1.21 A Prova Pratica para Analista de Relagdes Publicas e Técnico em Locugéo
sera aplicada somente aos candidatos classificados nas Provas Objetiva e
Discursiva, dentro de cinco vezes o numero de vagas oferecidas para o
cargo de Analista de Relagbes Publicas e dentro de até trés vezes para o
de Técnico em Locugéo.

1.2.2 A Segunda Fase sera constituida de Curso de Formacéo de carater eliminatério para Editor de TV,
Produtor de Publicidade e Propaganda, Produtor de Marketing, Supervisor de Programagéao de Radio,
Analista de Produgéo Executiva, Produtor de Multimidia, Operador de TV, Produtor de TV, Produtor de
Radio, Produtor de Infografia Jornalistica, Supervisor de Programagdo de TV e Técnico em
Videografismo, somente para os candidatos classificados na primeira fase, dentro do nimero de vagas
oferecido em cada especialidade, obedecido o regulamento préprio a ser divulgado por ocasido da

convocagao.
1.3 As Provas Objetiva e Discursiva serdo realizadas nas seguintes capitais: Belém-PA, Belo Horizonte - MG,
Brasilia-DF, Porto Alegre-RS, Recife-PE, Rio de Janeiro-RJ e Sao Paulo-SP.
1.4 Todos os horarios definidos neste Edital, anexos e comunicados oficiais ttm como referéncia o horario oficial
de Brasilia-DF.
1.5 O Curso de Formacao sera realizado em Brasilia-DF.

2, DOS CARGOS, AREAS E ESPECIALIDADES

21 A tabela a seguir informa a quantidade de vagas e a remuneragao inicial das especialidades do presente
concurso.



NIVEL SUPERIOR

Comunicacgéo
Social,
Eventos e
Contatos

Analista
Legislativo

Especialidade

Analista de Produgdo Executiva

Vagas de
Ampla

Concorréncia

Vagas

Reservadas

Analista de Relagdes Publicas

Editor de TV

Estatistico

Produtor de Marketing

Produtor de Multimidia

Produtor de Publicidade e
Propaganda

Produtor para Revisédo de
Conteudos Jornalisticos

Produtor de Pesquisa e Opinido

Supervisor de Programacgao de
Radio

Supervisor de Programacgao de
TV

Remuneragao
Inicial

R$ 12.264,48

NiVEL MEDIO

Especialidade

Vagas de
Ampla

Vagas
Reservadas

Remuneragao
Inicial

Comunicagao
Social,
Eventos e

Técnico

Operador de TV

Concorréncia

(Item 3)

Produtor de Desenvolvimento
de Conteudos Jornalisticos para
Internet

Produtor de Infografia
Jornalistica

R$ 6.722,68

Legislativo

Contatos Produtor de Radio 6 1

Produtor de TV 10 1
Técnico em Locugao 5 1
Técnico em Videografismo 5 1

Os REQUISITOS e a DESCRICAO DAS ATIVIDADES est&o relacionados no Anexo .

2.2

DA INSCRIGAO NO CONCURSO PUBLICO

3.1 Sera admitida a inscrigdo exclusivamente via Internet, no enderego eletrénico http.://concurso.fgv.br/senado08,
solicitada no periodo entre 10 horas de 15 de setembro e 23 horas e 59 minutos de 10 de outubro de 2008,
observado o horario oficial de Brasilia-DF.

3.2 A FGV néao se responsabilizara por solicitagdo de inscricdo ndo recebida por motivos de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagcdo, bem como outros
fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

3.3 As taxas de inscri¢do terdo os seguintes valores: R$ 50,00 (cinqlienta reais) para o cargo Técnico Legislativo e
R$ 80,00 (oitenta reais) para o cargo Analista Legislativo.

3.4 O candidato somente podera efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo por meio de boleto bancario emitido
pela FGV.

35 O boleto bancario estard disponivel no enderego eletronico http://concurso.fgv.br/senado08 e devera ser impresso
para o pagamento da taxa de inscricdo apds a concluséo do preenchimento da ficha de solicitagao de inscri¢ao.

3.6 O pagamento da taxa de inscricdo devera ser efetuado até o final do periodo de inscri¢do previsto no item 3.1.
3.6.1 O boleto pode ser pago em qualquer agéncia bancaria ou casa lotérica, obedecendo aos critérios

estabelecidos nesses correspondentes bancarios.

3.7 As inscricbes somente serdo acatadas apds a comprovacéo do pagamento da taxa de inscrigcao.

3.8 A comprovagdo da inscrighio do candidato estara disponivel no enderegco eletrbnico

http://concurso.fgv.br/senado08, ap6és o acatamento da mesma, sendo de responsabilidade exclusiva do
candidato a sua verificagao.



3.9

3.8.1

Se a comprovagao da inscricdo nado estiver disponivel apdés 5 (cinco) dias da realizagdo do
pagamento, o candidato devera enviar uma cépia do comprovante de pagamento via fax cujo
numero estara disponivel no endereco eletrénico http://concurso.fgv.br/senado08.

DAS DISPOSIGOES GERAIS SOBRE A INSCRIGAO NO CONCURSO PUBLICO

3.9.1

3.9.2
3.9.3
3.94

3.95

3.9.6

Antes de efetuar a inscrigdo, o candidato devera conhecer o Edital e certificar-se de que preenche
todos os requisitos exigidos. No momento da inscricdo, o candidato deverd optar pelo
cargo/arealespecialidade. Uma vez efetivada a inscrigdo ndo sera permitida, em hipétese alguma, a
sua alteragao.

E vedada a inscrigdo condicional, a extemporanea, a via postal, a via fax ou a via correio eletrénico.
E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa para terceiros ou para outros concursos.

Para efetuar a inscricdo, é imprescindivel o nimero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do
candidato.

O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo so sera devolvido em caso de cancelamento do
concurso por conveniéncia da Administragéo Publica.

O candidato que declarar e comprovar hipossuficiéncia de recursos financeiros para pagamento da
referida taxa fara jus a isencdo total de pagamento da taxa de inscricdo desde que,
cumulativamente, atenda aos requisitos e condi¢des adiante listados.

a) Comprove condigdo de desempregado e ndo esteja recebendo seguro-desemprego, por meio da
apresentacdo de coépia autenticada, em Cartorio, da pagina de identificagdo da Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), com numero e série, e cépia da pagina de contrato de
trabalho que identifique as datas de admissao e de demiss&o do ultimo emprego;

b) Comprove consumo mensal de energia elétrica domiciliar que néo ultrapasse 100 (cem) kWh,
mediante a apresentagdo de coépia autenticada das ultimas trés contas, as quais deverdo
apresentar o mesmo endereco do candidato, conforme indicado no requerimento de isengéo
disponivel no endereco eletrénico http://concurso.fgv.br/senado08,;

c) N&o exerca qualquer atividade remunerada, ainda que informal, qualquer que seja a
denominagédo empregada ou possua qualquer outra fonte de renda;

d) Apresente renda familiar igual ou inferior a 2 (dois) salarios minimos federais.

3.9.6.1 O interessado que preencher o requisito do subitem 3.9.6 e desejar isengdo de
pagamento da taxa de inscrigdo devera entregar, pessoalmente ou por procurador, ou
enviar, na forma do subitem 3.9.6.4, em envelope lacrado identificado com seu nome e
CPF, nos enderegos relacionados no subitem 3.9.6.4, no periodo estabelecido no Anexo
lll, das 9 as 17 horas, o requerimento de isengéo, devidamente assinado, disponibilizado
no enderego eletrdnico  http://concurso.fgv.br/senado08, instruindo-o com os
comprovantes relacionados no subitem anterior e nos subsequentes.

3.9.6.2 Ser&o aceitos como comprovantes de renda os seguintes documentos:
a) Declaragédo Anual de Isento 2007 (imposto de renda de pessoa fisica);
b) contracheque atual;

c) no caso de autébnomos, declaragdo de préprio punho dos rendimentos correspondentes a
contratos de prestacéo de servico e/ou contrato de prestagédo de servigos e recibo de pagamento
autdbnomo (RPA);

d) copia autenticada dos comprovantes de renda préprio € de todos os membros da familia que
contribuam para seu sustento e dos seus dependentes legais.

3.96.3 Além da apresentacdo dos documentos necessarios a comprovagao da renda familiar, o
candidato devera entregar copia autenticada dos seguintes documentos:
a) documento de identidade do requerente, observado o subitem 18.7 deste Edital;
b) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do requerente;
c) certiddo de obito de pai(s) e/ou mantenedor(es), quando for o caso.

3.96.4 A solicitagdo do pedido de isencdo de pagamento da taxa de inscricdo podera ser
entregue pessoalmente pelo candidato ou por seu procurador, em um dos enderecos
listados abaixo, ou, ainda, encaminhada via SEDEX para a Fundagédo Getulio Vargas -
Concurso Senado Federal - Caixa Postal 9.018 — CEP 22.270-970, Rio de Janeiro-RJ. S6
serdo avaliadas as solicitagbes postadas até o Ultimo dia estabelecido, no Anexo lll, para
pedir o beneficio.



3.9.7

3.9.8

3.9.6.5

3.9.6.6

3.9.6.7

3.9.6.8

3.9.6.9
3.9.6.10

3.9.6.11

3.9.6.12

UF  Cidade Local Endereco

DF | Brasilia Centro de Ensino Fundamental - CASEB SGAS - 909,LOTE 27/28 — Asa Sul

MG | BeloHorizonte | Escola Estadual Afonso Pena Avenida Jo&o Pinheiro, 450 - Centro

PA | Belém Grupo Educacional Ideal Rua Mundurucus, 1412 — Batista Campos
PE | Recife SINASEFE Rua Isaac Buril, 119 — Varzea

RJ Rio de Janeiro | Colégio Estadual Amaro Cavalcanti Largo do Machado, 20 - Catete

RS | Porto Alegre Colégio Bom Conselho Rua Ramiro Barcelos, 996 — Floresta

SP | Séo Paulo Escola Estadual Lasar Segall Rua Dr. Thyrso Martins, 211 - Vila Mariana

As informagdes prestadas no requerimento de isengdo, bem como a documentagdo
apresentada, serdo de inteira responsabilidade do candidato, podendo o candidato
responder, a qualquer momento, por crime contra a fé publica, o que acarreta sua
eliminagao do concurso.

N&o sera concedida isengédo de pagamento de taxa de inscrigdo ao candidato que:
a) omitirinformagdes e/ou torna-las inveridicas;
b) fraudar e/ou falsificar documentagéo;

c) pleitear a isengdo, sem apresentar copia autenticada dos documentos previstos nos
subitens 3.9.6.2 e 3.9.6.3 deste Edital;

d) n&o observar os locais, o prazo e os horarios estabelecidos nos subitens 3.9.6.1 e
3.9.6.4 deste Edital.

N&o sera permitida, ap6s a entrega do requerimento de isencdo e dos documentos
comprobatérios, a complementagdo da documentagao, bem como reviséo.

Nao sera aceita solicitagdo de isengao de pagamento de valor de inscrigéo via fax ou via
correio eletrénico.

Cada pedido de isenc¢éo sera analisado e julgado pela FGV.

A relacdo dos pedidos de isengdo deferidos sera divulgada até o dia previsto no
Anexo lll, no endereco eletronico http://concurso.fgv.br/senado08.

3.9.6.10.1  Na&ao havera recurso contra o indeferimento do requerimento de isen¢do da
taxa de inscrigao.

Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencao indeferidos deverao, para efetivar a
sua inscricdo no concurso, acessar o endereco eletrénico http://concurso.fgv.br/senado08
e imprimir o Boleto Bancario, para pagamento até o dia previsto no Anexo lIl.

O interessado que ndo tiver seu pedido de isengdo deferido e que ndo efetuar o
pagamento da taxa de inscrigdo na forma e no prazo estabelecidos no subitem 3.1 estara
automaticamente excluido do concurso publico.

O comprovante de inscrigdo ou o comprovante de pagamento da taxa de inscrigdo devera ser
mantido em poder do candidato e apresentado nos locais de realizagdo das provas ou quando

solicitado.

O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizagdo das provas devera indicar, na
solicitagdo de inscricdo, 0s recursos especiais necessarios e, ainda, enviar, até o ultimo dia de
inscricdo, impreterivelmente, via SEDEX ou carta registrada com aviso de recebimento, para a
Fundacgéo Getulio Vargas - Concurso Senado Federal - Caixa Postal 9.018 — CEP 22.270-970, Rio
de Janeiro-RJ, copia simples do CPF e laudo médico (original ou cépia simples) que justifique o
atendimento especial solicitado. Apos esse periodo, a solicitagdo sera indeferida, salvo nos casos de
forca maior e nos que forem de interesse da Administragéo Publica.

3.9.8.1

3.9.8.2

3.9.8.3

O laudo médico (original ou copia simples) valera somente para este concurso, ndo sera
devolvido e nao serdo fornecidas copias desse laudo.

Os nomes dos candidatos que tiverem o seu pedido de atendimento especial deferido
serdo divulgados na Internet, no enderego eletrénico http.//concurso.fgv.br/senado08,
junto com a divulgagéo do Edital de locais e horarios de realizagao das provas.

A solicitagdo de condigbes especiais sera atendida segundo os critérios de viabilidade e
de razoabilidade.



3.9.9 O candidato devera declarar, na solicitagdo de inscricdo, que tem ciéncia e, caso classificado,
entregara os documentos comprobatérios dos requisitos exigidos para o cargo/area/especialidade
por ocasido da posse.

4. DOS REQUISITOS PARA A INVESTIDURA NOS CARGOS

41 O candidato devera atender, cumulativamente, para investidura no cargo, aos seguintes requisitos:

a) ter sido classificado no Concurso Publico, na forma estabelecida neste Edital, seus Anexos e eventuais
retificagoes;

b) ter nacionalidade brasileira €, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de
igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos termos
do paragrafo 1° do art. 12 da Constituigdo da Republica Federativa do Brasil e na forma do disposto no art.
13 do Decreto n° 70.436, de 18 de abril de 1972;

c) teridade minima de 18 anos completos;
d) estar em gozo dos direitos politicos;
e) estar quite com as obrigagdes eleitorais e se do sexo masculino, também com as militares;

f)  apresentar certidées dos setores de distribuicao dos foros criminais dos lugares em que tenha residido nos
ultimos cinco anos, das Justicas Federal e Estadual, expedida, no maximo, ha seis meses, contados a
partir da convocagéo;

g) apresentar folha de antecedentes da Policia Federal e da Policia dos Estados onde tenha residido nos
ultimos cinco anos, expedida, no maximo, ha seis meses, contados a partir da convocagéo;

h) apresentar declaragdo do érgéo publico a que esteja vinculado, se for o caso, registrando que o candidato
tem situagao juridica compativel com nova investidura em cargo publico federal, haja vista néo ter incidido
no disposto nos artigos 132, 135 e 137, paragrafo Unico, todos da Lei 8.112/90 e de suas alteragdes
(penalidade de demissao e de destituicdo de cargo em comissao), nem ter sofrido, no exercicio de fungéo
publica, penalidade por pratica de atos desabonadores;

i)  apresentar declaragdo quanto ao exercicio ou ndo de outro cargo, emprego ou fungdo publica e sobre
recebimento de provento decorrente de aposentadoria e pensao;

j)  apresentar declaragdo de bens e valores que constituam patriménio e, se casado (a), a do conjuge;

I)  possuir o(s) requisito(s) exigidos para o cargo, conforme discriminado no Anexo |, do Edital, devendo
obrigatoriamente estar em situagéo regular no 6rgao fiscalizador do exercicio da profissado, se for o caso;

m) firmar declaracdo de n&o estar cumprindo sanc¢éo por inidoneidade, aplicada por qualquer 6rgéo publico
ou entidade da esfera federal, estadual ou municipal;

n) apresentar outros documentos que vierem a ser exigidos e se fizerem necessarios, a época da posse;

0) ser considerado APTO em todos os exames médicos e psicolégicos pré-admissionais do Senado Federal,
devendo o candidato apresentar os exames clinicos e laboratoriais solicitados, os quais correrdo a suas
expensas. Caso o candidato seja considerado INAPTO para as atividades relacionadas ao cargo, por
ocasido dos exames médicos e psicologicos pré-admissionais, este ndo podera tomar posse. Essa
avaliagdo tera carater eliminatério. A relagdo desses exames sera fornecida por ocasido da participagdo
na segunda fase do certame;

p) cumprir as determinagdes deste Edital.

4.2 Os requisitos especificados no subitem 4.1 deste Edital, alineas “b” a “m”, deverdo ser comprovados por meio
da apresentagdo de documento original, juntamente com fotocépia, sendo eliminado do Concurso Publico
aquele que ndo os apresentar, assim como aquele que for considerado INAPTO nos exames médicos e
psicolégicos pré-admissionais.

4.3 Estara impedido de tomar posse o candidato:
a) ex-servidor demitido ou destituido de cargo em comiss&o, na vigéncia do prazo de incompatibilidade para

investidura em cargo publico federal, conforme previsto no artigo 137 da Lei 8.112/90;

b) que tenha praticado qualquer ato desabonador de sua conduta, detectado por meio dos documentos
referentes a sindicancia de vida pregressa de que tratam os subitens 4.1 deste Edital, alineas “f" a “h” ou
por diligéncia realizada.

5. DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

5.1 As pessoas portadoras de deficiéncia, amparadas pelo artigo 37, inciso VI, da Constituigdo Federal, pelo
artigo 5°, § 2°, da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990 e artigo 37, § 1° e 2°, do Decreto n° 3.298, de
20 de dezembro de 1999, serdo reservadas 5% (cinco por cento) das vagas das especialidades.



5.2

5.3

5.4

5.5

5.6

5.7

5.8

5.9

5.10

51.1 O candidato que se declarar portador de deficiéncia concorrera em igualdade de condigdes com os
demais candidatos.

Para concorrer a uma dessas vagas, o candidato devera:
a) no ato da inscrigdo, declarar-se portador de deficiéncia;

b) providenciar e encaminhar laudo médico original ou copia simples, emitido nos ultimos doze meses,
atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente
da Classificagao Internacional de Doengas (CID-10), bem como a provavel causa da deficiéncia, na forma
do subitem 5.2.1, acompanhado da cépia simples do CPF.

521 O candidato portador de deficiéncia devera encaminhar o laudo médico (original ou copia simples) e
a coépia simples do CPF, via SEDEX ou carta registrada com aviso de recebimento, postados
impreterivelmente até o ultimo dia de inscrigéo, para a Fundagéo Getulio Vargas - Concurso Senado
Federal - Caixa Postal 9.018 — CEP 22.270-970, Rio de Janeiro-RJ.

5.2.2 O fornecimento do laudo médico e da copia do CPF, por qualquer via, é de responsabilidade
exclusiva do candidato. A FGV nao se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impeca a
chegada desses documentos a seu destino.

O candidato portador de deficiéncia podera requerer, no ato da inscrigdo, na forma do subitem 3.9.8 deste
Edital, atendimento especial para o dia de realizagdo das provas, indicando as condigdes de que necessita para
a realizagao das mesmas.

O laudo meédico (original ou cépia simples) tera validade somente para este concurso publico e ndo sera
devolvido, assim como néo serdo fornecidas copias desse laudo.

54.1 A relagdo dos candidatos que tiveram a inscrigao deferida para concorrer na condigdo de portadores
de deficiéncia sera divulgada na Internet, no enderego eletronico http://concurso.fgv.br/senado08, na
ocasiao da publicagédo do Edital de locais e horarios de realizagao das provas.

5411 O candidato dispora de um dia a partir da divulgacdo da relagdo citada no subitem
anterior para contestar o indeferimento, por meio de fax, e-mail ou via SEDEX,
relacionados no subitem 18.3 deste Edital. Apos esse periodo, ndo serdo aceitos pedidos
de revisao.

A inobservancia do disposto no subitem 3.2 acarretara a perda do direito ao pleito das vagas reservadas aos
candidatos em tal condigédo e o ndo atendimento as condigdes especiais necessarias.

O candidato que se declarar portador de deficiéncia, caso classificado na primeira fase do concurso, sera
convocado para submeter-se a pericia médica, realizada em Brasilia-DF, promovida por equipe
multiprofissional designada pelo Senado Federal, que verificara sua qualificagdo como portador de deficiéncia,
nos termos do artigo 43 do Decreto n® 3.298/99 e suas alteracdes, e a compatibilidade de sua deficiéncia com o
exercicio normal das atribuigcdes do cargo.

A nao observancia do disposto no subitem 3.6, a reprovagéo na pericia médica ou o ndo comparecimento a
pericia acarretara a perda do direito as vagas reservadas aos candidatos em tais condicoes.

O candidato portador de deficiéncia reprovado na pericia médica por néo ter sido considerado deficiente, caso
seja classificado na primeira fase no concurso, figurara na lista dos candidatos que concorrem as vagas de
ampla concorréncia no cargo/areal/especialidade da vaga.

O candidato portador de deficiéncia reprovado na pericia médica em virtude de incompatibilidade da deficiéncia
com as atribuigcdes do cargo serd eliminado do concurso.

As vagas definidas no subitem 3.1 que n&o forem providas por falta de candidatos portadores de deficiéncia
classificados serdo preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem geral de classificagdo por
cargo/area/especialidade da vaga.

DA PRIMEIRA FASE

6.1

Na primeira etapa serdo aplicadas Provas Objetiva e Discursiva, abrangendo os programas constantes deste
Edital, conforme os quadros a seguir:

Nivel Superior Area de conhecimento Numer9 € wsliar 98
questdes questao
Prova Objetiva Lingua Portuguesa 20 1 2 40
Conhecimentos Gerais 10 1 1 10
Lingua Inglesa 10 1 1 10




Lingua Espanhola 10 1 1 10
Conhecimentos
Especificos 30 L 2 60
z 1 | =
Prova Discursiva P
Lingua Portuguesa - - 1 20
Nivel Médio Area de conhecimento NumerEJ i vzl Eja Peso b4 e
questdes questao de pontos
Lingua Portuguesa 20 1 2 40
Conhecimentos Gerais 10 1 1 10
Prova Obijetiva Lingua Inglesa 10 1 1 10
Nogdes de Informatica 10 1 1 10
Conhe,c'lmentos 20 1 2 40
Especificos
CE)onhe'clelmentos 1 10 2 20
Prova Discursiva Speciticos
Redacéo 1 10 2 20
6.1.1 As questbes de Conhecimentos Especificos da Prova Discursiva para o Nivel Superior serdo

também avaliadas, em Lingua Portuguesa, segundo os critérios estabelecidos no subitem 9.2.2 em,
no maximo, 10 (dez) pontos para cada questéo.

6.2 O candidato que n&o atingir o minimo de 50% (cinqlienta por cento) de pontos em qualquer area de
conhecimento estara eliminado do concurso.

6.3 Os locais e os horarios de realizagdo das provas serédo publicados no Diario Oficial da Unido e divulgados na
Internet, no enderego eletronico http://concurso.fgv.br/senado08, nas datas previstas no Anexo lll. E de

responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta de seu local de realizagdo das provas e o
comparecimento no horario determinado.

6.4 Na segunda etapa sera aplicada a prova pratica.

DA PROVA OBJETIVA

71 A Prova Objetiva sera composta de questdes de multipla escolha, numeradas seqliencialmente, com 5 (cinco)
alternativas e apenas uma resposta correta.
711 A quantidade de questdes, o valor, 0 maximo de pontos e 0 peso de cada questio estao descritos no

subitem 6.1 deste Edital.

71.2 As questbes versaréo sobre os conteudos descritos no Anexo |l

7.2 Para obter pontuagao na questao, o candidato devera marcar uma, e somente uma, das alternativas no cartao

de respostas.

7.2.1 Sera atribuida NOTA ZERO a questao que nao apresentar nenhuma resposta assinalada, apresentar
emenda ou rasura ou contiver mais de uma resposta assinalada.

7.3 O candidato deverd transcrever as respostas, utilizando caneta esferografica de tinta azul ou preta, da Prova
Objetiva para o cartdo de respostas, que sera o uUnico documento valido para a corregdo da prova.
O preenchimento do cartdo de respostas sera de inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder
em conformidade com as instrugdes especificas contidas neste Edital e no préprio cartdo de respostas.
Em hipétese alguma havera substituicdo do cartdo de respostas por erro do candidato.

7.4 Serao de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos do preenchimento indevido do cartdo de
respostas. Serdo consideradas marcagdes indevidas as que estiverem em desacordo com este Edital ou com
o cartdo de respostas, tais como marcagao rasurada ou emendada ou campo de marcagao nao preenchido
integralmente.

7.5 O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer modo, danificar o seu
cartdo de respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de realizagéo da leitura
Optica.

7.6 O candidato é responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais, em especial seu nome, seu numero de

inscricdo, especialidade a que concorre, data de nascimento e o numero de seu documento de identidade.



7.7

A FGV divulgara a imagem do cartdo de respostas dos candidatos que realizaram as Provas Objetivas, no
enderego eletrOnico http://concurso.fgv.br/senado08, apdés a data de divulgagdo do resultado das Provas
Objetivas.

DA PROVA DISCURSIVA

8.1

8.2
8.3

8.4

8.5

8.6

8.7

O candidato classificado na Prova Objetiva dentro de 10 (dez) vezes o numero de vagas da especialidade a
que concorre, respeitados os empates na ultima colocagao, tera sua Prova Discursiva corrigida.

Para fins de correcéo, a Prova Discursiva sera desidentificada e digitalizada.

A Prova Discursiva tera duas questdes para as especialidades de Nivel Superior e uma para as especialidades
de Nivel Médio, de carater eliminatério e classificatério, a serem respondidas em até 40 linhas cada, acerca de
conhecimentos especificos explicitados no Anexo Il deste Edital.

A Redagédo, de carater eliminatério e classificatério, consistira na elaboragdo de texto, com no maximo 30
linhas, acerca de tema da atualidade.

A Prova Discursiva devera ser feita a mao, em letra legivel, com caneta esferografica de tinta azul ou preta, ndo
sendo permitida a interferéncia e/ou a participagdo de outras pessoas, salvo em caso de candidato que tenha
solicitado atendimento especial para sua realizagdo. Nesse caso, se houver necessidade, o candidato sera
acompanhado por um representante da FGV devidamente treinado, para o qual devera ditar o texto,
especificando oralmente a grafia das palavras e os sinais graficos de pontuagao.

A Prova Discursiva ndo podera ser assinada, rubricada ou conter, em outro local que ndo seja o cabegalho das
folhas de textos definitivos, qualquer palavra ou marca que a identifique, sob pena de ser anulada. Assim, a
deteccgao de qualquer marca identificadora no espacgo destinado a transcrigao dos textos definitivos acarretara a
anulagao da mesma e a consequente eliminagdo do candidato do concurso.

Nao havera substituicdo da Prova Discursiva por erro do candidato.

DOS CRITERIOS DE AVALIAGAO E DE CLASSIFICAGAO

9.1

9.2

Todos os candidatos terdo suas Provas Objetivas corrigidas por meio de processamento eletronico.

9.1.1 A nota em cada questao da Prova Obijetiva, feita com base nas marcagdes do cartdo de respostas,
sera igual a um ponto, caso a resposta do candidato esteja em concordancia com o gabarito oficial
definitivo.

9.1.2 A nota da Prova Objetiva, comum a todos os candidatos, sera igual a soma algébrica das notas

obtidas em todas as questdes que a compdem multiplicadas pelos respectivos pesos.

9.1.3 Para efeito de classificacdo para corre¢do da Prova Discursiva, os candidatos ndo eliminados serao
ordenados por cargo/areal/especialidade de vaga de acordo com os valores decrescentes da nota na
Prova Objetiva, obedecidos os critérios de desempate descritos no item 11.

Sera corrigida a Prova Discursiva dos candidatos classificados em até 10 vezes o niUmero de vagas para cada
cargo/areal/especialidade, observada a reserva de vagas para candidatos portadores de deficiéncia e
respeitados os empates na ultima colocagéo.

9.2.1 Os candidatos que n&o tiverem suas Provas Discursivas corrigidas na forma do subitem 8.1 estardo
automaticamente eliminados e n&o terdo nenhuma classificagdo no concurso.

9.2.2 As questbes discursivas para as especialidades de Nivel Superior e a Redacdo para as
especialidades de Nivel Médio serédo avaliadas, entre outros critérios, quanto ao desenvolvimento e a
adequacdo ao tema, a apresentacdo e estrutura textuais, a capacidade de selecionar e organizar
argumentos, a coeréncia/coeséo na organizacado do texto. As provas discursivas e a Redacao serédo
avaliadas, ainda, quanto a aspectos microestruturais (elementos gramaticais e discursivos),
conforme férmula de calculo constante na capa da prova.

9.2.2.1 Sera atribuida NOTA ZERO a Redagao que:
a) fugir ao tema proposto;

b) apresentar texto padronizado quanto a estrutura, sequéncia e vocabulario comuns a
varios candidatos;

c) apresentar textos sob forma nio articulada verbalmente (apenas com desenhos,
nameros e palavras soltas);

d) apresentar qualquer sinal que, de alguma forma, possibilite a identificagdo do
candidato.

9.2.3 Seréa desconsiderado, para efeito de avaliagédo, qualquer fragmento de texto que for escrito fora do
local apropriado ou ultrapassar a extensdo maxima de linhas estabelecida.



10.

11.

12.

9.3

9.4

9.24 As Provas Objetiva e Discursiva serdo anuladas se o candidato n&o as devolver.
9.2.5 O candidato que se enquadrar no subitem anterior ndo tera nenhuma classificagdo no concurso.

A nota da Prova Discursiva dar-se-a pela soma das notas da parte de Conhecimentos Especificos com a parte
de Redagao para as especialidades de Nivel Médio e das notas da parte de Conhecimentos Especificos com a
parte de Lingua Portuguesa para as especialidades de Nivel Superior.

Todos os calculos citados neste Edital serdo considerados até a segunda casa decimal, arredondando-se o
numero para cima, se o algarismo na terceira casa decimal for igual ou superior a cinco.

DA NOTA DA PRIMEIRA ETAPA

10.1

10.2

10.3

10.4

A nota da primeira etapa sera obtida pela seguinte formula: NET1 = NPO + NPD, onde NPO é a Nota da Prova
Objetiva e NPD ¢ a Nota da Prova Discursiva.

Para efeito de classificagédo, os candidatos ndo eliminados serdo ordenados por cargo/areal/especialidade de
acordo com os valores decrescentes das notas na primeira etapa, observados os critérios de desempate
descritos no item 11.

Para a especialidade em que nao é exigida a segunda etapa e segunda fase do concurso, a nota da primeira
etapa € a nota a ser usada para a classificagao final.

Os candidatos que, no ato da inscricao, se declararam portadores de deficiéncia, se nao eliminados na primeira
etapa do concurso e considerados portadores de deficiéncia, terdo seus nomes publicados em lista a parte e,
caso obtenham classificagao, figurardo também na lista de classificagao geral no cargo/area/especialidade.

DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

111

Em caso de empate tera preferéncia o candidato que, na seguinte ordem:

a) tiver idade igual ou superior a sessenta anos, até o ultimo dia de inscrigdo neste concurso, conforme artigo
27, paragrafo unico, do Estatuto do Idoso;

b) maior nota na segunda etapa somente para as especialidades que a exigirem;

c) obtiver a maior nota na Prova Discursiva de Conhecimentos Especificos;

d) obtiver a maior nota em Redacgao para as especialidades do nivel médio;

e) obtiver maior nota na parte de Conhecimentos Especificos na Prova Objetiva;

f)  obtiver maior nota na parte de Lingua Portuguesa na Prova Objetiva;

g) obtiver maior nota na parte de Conhecimentos Gerais na Prova Objetiva;

h) obtiver maior nota na parte de Lingua Inglesa na Prova Objetiva;

i)  obtiver maior nota na parte de Nogbes de Informatica na Prova Objetiva para as especialidades do nivel
médio.

11.1.1 Persistindo o empate, tera preferéncia o candidato mais idoso.

Caso haja pelo menos um candidato com idade igual ou superior a sessenta anos, completos até o ultimo dia
de inscricdo, o desempate, na especialidade, se dara utilizando como primeiro critério, a idade, seguido dos
demais critérios ja enumerados.

DOS RECURSOS

121

12.2

12.3

12.4

Os gabaritos oficiais preliminares das Provas Objetiva e Discursiva serao divulgados na Internet, no enderecgo
eletrénico http://concurso.fgv.br/senado08, na data prevista no Anexo lIl.

O candidato que desejar interpor recurso contra os gabaritos oficiais preliminares, dispora de dois dias para
fazé-lo, a contar do dia subsequente ao da divulgacdo desses gabaritos, conforme datas determinadas no
Anexo Il

Para recorrer contra os gabaritos oficiais preliminares, o candidato devera utilizar o formulario préprio,
encontrado no enderecgo http.//concurso.fgv.br/senado08, respeitando as suas instrugdes.

O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou intempestivo sera
preliminarmente indeferido.

12.41 Na resposta dos recursos contra o gabarito preliminar da Prova Objetiva, a Banca Examinadora
podera alterar ou anular o gabarito preliminar divulgado. No caso do pedido de revisdo da nota
atribuida na Prova Discursiva, a Banca Examinadora poderd manter, aumentar ou diminuir a
pontuagao atribuida.



13.

14.

12.5

Se do exame de recurso resultar anulagdo de questdo integrante da prova, a pontuagédo correspondente a
mesma sera atribuida a todos os candidatos.

12.6 Se houver alteracao, por for¢a de impugnacdes, do gabarito oficial preliminar de questdo integrante de prova,
essa alteragéo valera para todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

12.7 Todos os recursos serdo analisados e as justificativas das alteragdes de gabarito serdo divulgadas no endereco
eletrénico http://concurso.fgv.br/senado08.

12.8 N&o sera aceito recurso via postal, via fax, via correio eletrénico ou fora do prazo.

12.9 Sera preliminarmente indeferido recurso inconsistente ou fora de qualquer uma das especificacdes
estabelecidas neste Edital ou em outros editais que vierem a ser publicados.

12.10 Em nenhuma hipétese sera aceito pedido de revisdo de recurso ou recurso de gabarito oficial definitivo, bem
como contra o resultado final nas Provas.

12.11  Sera preliminarmente indeferido o recurso cujo teor desrespeitar a banca.

1212 A forma, o endereco e o prazo para a interposicdo de recursos contra o resultado provisério da Prova
Discursiva seréo definidos no respectivo Edital de divulgag&o do resultado provisério.

DA SEGUNDA ETAPA

13.1 A convocacéo para realizagdo da segunda etapa (Prova Pratica) se dara através de Edital especifico que sera
disponibilizado no endereco eletrénico http://concurso.fgv.br/senado08.

13.2 Somente realizardo esta Etapa os candidatos que concorrem as especialidades: Analista de Relagdes Publicas
e Técnico em Locugao.

13.3 Serdo convocados para a Prova Préatica os candidatos as especialidades Analista de Relagbes Publicas e
Técnico em Locugéo classificados em ordem decrescente da Nota da Primeira Etapa, dentro de até 5 (cinco)
vezes 0 numero de vagas para a primeira especialidade (Analista de Relagdes Publicas) e de até 3 (trés) vezes
para a segunda (Técnico em Locugéo), respeitados os empates na ultima colocagao.

13.3.1 A Prova Pratica valera 10 (dez) pontos.

13.4 O candidato que nio for convocado nesta etapa, conforme o estabelecido no subitem 13.3 deste Edital, sera
considerado eliminado do Concurso Publico.

13.5 A Prova Pratica para Analista de Relagbes Publicas, de carater eliminatério, serd composta de uma entrevista,
que visa avaliar o dominio e fluéncia oral em linguas estrangeiras (Inglés e Espanhol) e os conhecimentos
técnicos do candidato e demonstrar, na pratica, sua habilidade na execugédo das tarefas relacionadas ao
desempenho das atividades da especialidade.

13.5.1 Durante o periodo de espera para a realizagdo da entrevista, os candidatos deverao permanecer
incomunicaveis (sem celulares) e ndo poderao consultar qualquer tipo de material.

13.5.2 Sugere-se aos candidatos trazerem lanche (para alimentagao durante o periodo de espera), uma vez
que so6 poderado deixar o local de provas apos a conclusdo da parte oral.

13.6 A Prova Pratica para Técnico em Locugao, de carater eliminatorio, sera composta da preparacgao e leitura de
um texto, que visa a avaliar a experiéncia e conhecimentos técnicos do candidato e constara da demonstragéo
pratica de sua habilidade na execugao de tarefas relacionadas ao desempenho das atividades relacionadas a
especialidade da vaga.

13.7 O candidato que deixar de comparecer ou ndo atender a chamada para a realizagdo da Prova Pratica estara
automaticamente eliminado do Concurso.

13.8 As notas parciais e a total desta Etapa seréao registradas pelo examinador na Ficha de Avaliagdo do candidato.

13.9 A nota da segunda etapa se daréa pela seguinte férmula: NET2 = NET1 + NPP, onde NET1 é a Nota da Primeira
Etapa e NPP é a Nota da Prova Pratica.

13.10 Para efeito de classificagdo na primeira fase, os candidatos n&o eliminados serdo ordenados por
cargo/arealespecialidade de acordo com os valores decrescentes das notas da segunda etapa, observados os
critérios de desempate descritos no item 11.

13.11 Para as especialidades em que nao é exigida a segunda fase do concurso, a nota da primeira fase € a nota da
classificagao final.

DA SEGUNDA FASE

141 O Curso de Formagéo, de carater eliminatério, a ser realizado em Brasilia-DF pela Fundagdo Getulio Vargas,

sera regido por Edital e Regulamento préprios, que estabelecerdo a freqiéncia e o rendimento minimos a
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15.

14.2

14.3

14.4

14.5

14.6

14.7

14.8

14.9

14.10

14.11

14.12

14.13

14.14

14.15

14.16

serem exigidos e demais condigbes de aprovagdo, podendo ser ministrado, até mesmo, aos sabados,
domingos e feriados e, ainda, em horario noturno.

O Edital para a segunda fase estabelecera o prazo para a matricula e obedecera ao interesse e a conveniéncia
do Senado Federal, que fixara prioridades para o desenvolvimento dessa etapa.

Somente serdo convocados para realizagdo do Curso de Formagdo os candidatos ocupantes das vagas das
especialidades definidas no subitem 1.2, exceto as especialidades Analista de Relagdes Publicas e Técnico em
Locugao, respeitada a classificagdo da primeira fase.

A matricula dos candidatos selecionados para realizagdo do Curso de Formagéao sera feita exclusivamente via
Internet, no enderego eletrénico http.//concurso.fgv.br/senado08.

As informagdes prestadas no Formulario de Matricula no Curso de Formagéo sdo da inteira responsabilidade
do candidato, dispondo o Senado Federal do direito de excluir do processo seletivo aquele que o preencher
com dados incorretos, incompletos, bem como os constatados, posteriormente, como inveridicos.

Expirado o prazo de que trata o subitem 14.2, os candidatos convocados que ndo efetivarem suas matriculas
serao considerados desistentes e eliminados do processo seletivo.

Havendo desisténcias serdo convocados, em numero igual ao de desistentes, candidatos para se matricularem,
com o0 mesmo prazo a ser estabelecido na forma do subitem 14.2, obedecida a ordem de classificacdo da
primeira fase.

Para a convocacao de que trata o subitem anterior, s6 serdo consideradas as desisténcias ocorridas antes de
ser iniciado o Curso de Formagao, e desde que ocasionadas por perda de prazo de matricula, na forma do
subitem 14.6 ou por manifestagdo formal do candidato desistente.

Ap6s o inicio do Curso de Formagao, nenhuma nova matricula sera admitida, sob qualquer pretexto, inclusive
em face de eventuais desisténcias.

Apos a homologagéo do concurso, os demais candidatos ndo convocados, observado o disposto no subitem
14.7, serao considerados reprovados para todos os efeitos e ndo terao classificagdo alguma no concurso.

Durante o periodo de matricula o candidato devera realizar a Pericia Médica, e entregar, além da
documentacdo exigida no item 4 (REQUISITOS PARA A INVESTIDURA NOS CARGOS), os documentos
abaixo relacionados, das 8 horas as 19 horas (exceto sdbado, domingo e feriado), pessoalmente ou por
terceiro, na Fundagéo Getulio Vargas, nos locais definidos no Edital da segunda fase.

a) atestado de sanidade fisica e mental, que comprove a aptidao do candidato para freqlientar o Curso de
Formacao;

b) no caso de servidor ocupante de cargo efetivo da Administragcdo Publica Federal, de Autarquia Federal ou
de Fundagédo Publica Federal, apresentagdo de declaragdo que comprove essa condigdo emitida pelo
dirigente de pessoal do 6rgao/entidade de lotacéo, liberando-o para participar do Programa de Formagéao
em regime de tempo integral e dedicagdo exclusiva e formalizando sua opgdo quanto a percepgao
pecuniaria, conforme estabelecido no subitem 14.14.

14.11.1 O candidato convocado para o Curso de Formagdo que, no prazo determinado no edital de
convocagéao, descumprir o disposto no item 14.11 sera eliminado do concurso.

O candidato podera, ainda, encaminhar os documentos relacionados no item anterior, via SEDEX, postado
impreterivelmente no periodo de matricula, para a Fundagdo Getulio Vargas - Concurso Senado Federal - Caixa
Postal 9.018 - CEP 22.270-970, Rio de Janeiro-RJ.

O candidato que deixar de efetuar a matricula, ndo comparecer ao Curso de Formagao desde o inicio, dele se
afastar, ou ndo satisfizer os demais requisitos legais, regulamentares ou regimentais, sera reprovado e,
consequientemente, eliminado do concurso.

Durante o Curso de Formacéo, o candidato fara jus a auxilio financeiro, na forma da legislagdo vigente a época
de sua realizagao, sobre o qual incidirdo os descontos legais, ressalvado o direito de optar pela percepgéo do
vencimento e das vantagens do cargo efetivo, no caso de ser servidor da Administragdo Publica Federal.

O candidato a que se refere o subitem 14.11 alinea b, se eliminado, sera reconduzido ao cargo ou emprego
permanente do qual houver sido afastado, considerando-se de efetivo exercicio o periodo de freqiiéncia ao
Curso de Formacao.

As despesas decorrentes da participagdo em todas as etapas e procedimentos do concurso de que trata este
Edital, inclusive no Curso de Formagdo, correrdo por conta dos candidatos, os quais ndo terao direito a
alojamento, alimentagao, transporte ou ressarcimento de despesas.

DA CLASSIFICAGAO FINAL

15.1

Seréo considerados habilitados dentro das vagas das especialidades que ndo exigem realizagdo da segunda
etapa e da segunda fase do concurso apenas os candidatos classificados na primeira etapa da primeira fase.
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16.

17.

18.

15.2

Seréo considerados habilitados dentro das vagas das especialidades que ndo exigem realizagdo da segunda
fase do concurso apenas os candidatos classificados na segunda etapa da primeira fase.

15.3 A Nota Final dos candidatos que realizarem a segunda fase se dara pela formula NFI = NET2 + NF2 onde
NET2 é a nota da Segunda Etapa e NF2 é a nota do Curso de Formacgéo.

15.4 Os candidatos aprovados, de acordo com o regulamento do Curso de Formagdo, serdo considerados
classificados dentro das vagas das respectivas especialidades.

15.5 Serado considerados habilitados e constardo dos relatérios finais, somente os candidatos classificados dentro
das vagas das especialidades oferecidas.

DA HOMOLOGA(}AO

16.1 ApOs a realizagdo da Segunda Fase, o resultado final sera homologado pelo Presidente do Senado Federal,

respeitado o disposto no artigo 42 do Decreto n° 3.298/99 e suas alteragdes, mediante publicagdo no Diario
Oficial da Unido, ndo se admitindo recurso desse resultado.

DA NOMEAGAO E DA LOTAGAO

17.1

17.2

17.3

17.4

Todas as vagas terdo lotagéo no Distrito Federal.

Os candidatos nomeados serdo obrigatoriamente lotados nas Secretarias e Subsecretarias que fazem parte da
Secretaria Especial de Comunicag¢ado Social do Senado Federal, e ndo poderao ter sua lotagédo alterada por um
periodo minimo de 3 (trés) anos, salvo por interesse da Administragéo.

A nomeacédo dos candidatos portadores de deficiéncia classificados no concurso observara a proporcionalidade
e a alternancia com os candidatos de ampla concorréncia.

O candidato nomeado apresentar-se-a para posse e exercicio a suas expensas.

DAS DISPOSICOES FINAIS

18.1

18.2

18.3

18.4

18.5

18.6

18.7

A inscrigdo do candidato implicara a aceitagdo das normas para o concurso publico contidas neste Edital e em
outros a serem publicados.

E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacéo de todos os atos, editais e comunicados
oficiais referentes a este concurso publico no Diario Oficial da Unido, os quais também serdo divulgados
integralmente na Internet, no enderego eletronico http.//concurso.fgv.br/senado08.

O candidato podera obter informacdes referentes ao concurso publico via Internet, no endereco eletrénico
http://concurso.fgv.br/senado08, ressalvado o disposto no subitem 16.5 deste Edital.

18.3.1 Qualquer correspondéncia devera ser postada, via SEDEX, para a Fundagéo Getulio Vargas - Concurso
Senado Federal — Caixa Postal 9.018 — CEP 22.270-970, Rio de Janeiro-RJ.

O candidato que desejar requerer documentos ou informagdes ou relatar a FGV fatos ocorridos durante a
realizagao do concurso devera fazé-lo na FGV, utilizando os meios dispostos no subitem anterior.

N&o serdo dadas, por telefone, informacdes a respeito de datas, locais e horarios de realizagcdo das provas.
O candidato devera observar rigorosamente os editais e os comunicados a serem divulgados na forma do
subitem 18.2.

O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagédo das provas com antecedéncia minima de
uma hora do horario fixado para o seu inicio, munido de caneta esferografica de tinta azul ou preta, do
comprovante de inscricdo ou do comprovante de pagamento da taxa de inscricdo e do documento de
identidade original. Nao sera permitido o uso de lapis, lapiseira (grafite), corretor liquido e/ou borracha durante
a realizagao das provas.

Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas
Secretarias de Seguranga Publica, pelos Institutos de Identificagcdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares;
carteiras expedidas pelos 6rgaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte
brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais expedidas por
orgéao publico que, por lei federal, valham como identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de habilitagédo
(somente o modelo com foto).

18.7.1 Né&o serao aceitos como documentos de identidade: certidoes de nascimento, CPF, titulos eleitorais,
carteiras de motorista (modelo sem foto), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de
identidade, nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.

18.7.2 Nao sera aceita cépia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo do
documento.
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18.8

18.9

18.10

18.11

18.12

18.13

18.14

18.15

18.16

18.17

18.18

18.19

Por ocasido da realizagdo das provas, o candidato que ndo apresentar documento de identidade original, na
forma definida no subitem 18.7 deste Edital, ndo podera fazer as provas e sera automaticamente eliminado do
concurso publico.

Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das provas, documento de
identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar documento que ateste o registro da
ocorréncia em orgao policial, expedido ha, no maximo, noventa dias, ocasido em que sera submetido a
identificacdo especial, compreendendo coleta de dados, de assinaturas e de impresséo digital em formulario
préprio.

18.9.1 A identificagdo especial sera exigida, também, do candidato cujo documento de identificagdo
apresente duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

Para a seguranga dos candidatos e a garantia da lisura do certame, a FGV podera proceder, como forma de
identificagdo, a coleta da impresséao digital de todos os candidatos no dia de realizagéo das provas.

N&o serdo aplicadas provas em local, data ou horério diferentes dos predeterminados em Edital ou em
comunicado oficial.

O candidato devera permanecer obrigatoriamente no local de realizagdo da prova por, no minimo, uma hora
apos o inicio das provas.

18.12.1 A inobservancia do subitem anterior acarretara a ndo corregdo das provas e, conseqliientemente, a
eliminagéo do concurso;

18.12.2 O candidato que insistir em sair do recinto de realizagdo da prova, descumprindo o disposto no
subitem 18.12, devera assinar o Termo de Ocorréncia, declarando sua desisténcia do Concurso,
lavrado pelo Coordenador Local;

18.12.3  Os trés ultimos candidatos a terminar a Prova deverdo permanecer juntos no recinto, sendo somente
liberados apds entregar o material utilizado, terem seus nomes registrados na Ata e estabelecidas
suas respectivas assinaturas.

Iniciada a prova, o candidato ndo podera se retirar da sala sem autorizagdo. Caso o faga, ndo podera retornar
em nenhuma hipotese.

O candidato somente podera levar consigo o caderno de questdes, ao final da provas, se isto ocorrer nos
Ultimos sessenta minutos anteriores ao horario determinado para o término da prova.

18.14.1 Ao terminar a prova, o candidato entregard, obrigatoriamente, ao fiscal de sala, o seu cartdo de
respostas, a sua prova discursiva e o seu caderno de questdes, este ultimo ressalvado o disposto no
subitem 18.14.

N&o havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicagdo das provas em razao do
afastamento de candidato da sala de provas.

N&o haverd segunda chamada para a realizagdo das provas. O ndo comparecimento implicara a eliminagcéo
automatica do candidato.

Nao sera permitida, durante a realizagdo das provas, a comunicagao entre os candidatos nem a utilizagdo de
maquinas calculadoras e/ou similares, livros, anotagbes, réguas de calculo, impressos ou qualquer outro
material de consulta, inclusive cddigos e/ou legislagao.

Sera eliminado do concurso o candidato que, durante a realizagdo da prova, for surpreendido portando
aparelhos eletrénicos, tais como bip, telefone celular, walkman, agenda eletronica, notebook, palmtop, receptor,
gravador, maquina de calcular, maquina fotografica, controle de alarme de carro etc., bem como relégio de
qualquer espécie, 6culos escuros ou quaisquer acessorios de chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro etc. e,
ainda, lapis, lapiseira (grafite), corretor liquido e/ou borracha. O candidato que estiver portando algo definido ou
similar ao disposto neste subitem devera informar ao fiscal da sala que determinara um local para sua guarda.

18.18.1 A FGV recomenda que o candidato nado leve, no dia de realizagao das provas, nenhum dos objetos
citados no subitem anterior.

18.18.2 A FGV néo ficara responsavel pela guarda de quaisquer dos objetos supracitados.

18.18.3 A FGV nao se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletrdnicos
ocorridos durante a realizagdo das provas nem por danos neles causados.

18.18.4 Na&o sera permitida a entrada de candidatos no ambiente de provas portando armas. O candidato
que estiver armado sera encaminhado a Coordenagéo.

Tera sua prova anulada e sera automaticamente eliminado do concurso publico o candidato que, durante a sua

realizagéo:

a) for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execugéo da prova;

b) utilizar-se de livros, maquinas de calcular ou equipamento similar, dicionario, notas ou impressos que nio
forem expressamente permitidos ou se comunicar com outro candidato;

c) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas, com as
autoridades presentes ou com os demais candidatos;
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18.20

18.21

18.22

18.23

18.24

18.25
18.26
18.27

18.28
18.29

d) fizer anotacdo de informagdes relativas as suas respostas no comprovante de inscricdo ou em qualquer
outro meio;

e) recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua realizagao;
f)  afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;
g) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a folha de respostas ou as folhas de textos definitivos;

h) descumprir as instrugbes contidas no caderno de questbes, no cartdo de respostas ou no caderno de
respostas;
i) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

j) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacdo propria ou de terceiros, em
qualquer etapa do concurso publico;

I)  nao permitir a coleta de sua assinatura e/ou de sua impressao digital.

No dia de realizagdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagdo destas e
/ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao seu conteddo e/ou aos critérios de avaliagido e de
classificagao.

Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrdnico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigagdo
policial, ter o candidato se utilizado de processo ilicito, suas provas serao anuladas e ele sera automaticamente
eliminado do concurso.

O descumprimento de quaisquer das instrugdes supracitadas implicara a eliminagao do candidato, constituindo
tentativa de fraude.

O prazo de validade do concurso, sera de 1 (um) ano contado a partir da data de homologacéo do resultado
final do concurso, podendo ser prorrogado a critério da Administragdo do Senado Federal.

O candidato devera manter atualizado o seu enderego na FGV, por meio de requerimento a ser enviado a
Fundagéo Getulio Vargas - Concurso Senado Federal - Caixa Postal 9.018 — CEP 22.270-970, Rio de Janeiro-
RJ, enquanto estiver participando do concurso. Serdo de exclusiva responsabilidade do candidato os prejuizos
advindos da nao atualizagéo de seu endereco.

As despesas decorrentes da participagdo no concurso publico correm por conta dos candidatos.
Os casos omissos serdo resolvidos pela FGV em conjunto com a Comissdo do Concurso.

Legislagdo com entrada em vigor apds a data de publicagdo deste Edital, exceto a listada nos objetos de
avaliagdo constantes deste Edital, bem como alteragbes em dispositivos legais e normativos a ele posteriores
nao serao objeto de avaliagado nas provas do concurso.

Quaisquer altera¢des nas regras fixadas neste Edital somente poderéo ser feitas por meio de outro Edital.

A FGV podera enviar, quando necessario, comunicagdo pessoal dirigida ao candidato, por e-mail ou pelos
Correios, sendo de exclusiva responsabilidade do candidato a manutengdo ou atualizagdo de seu correio
eletrénico e a informacao de seu enderego completo e correto na solicitagdo de inscrigéo.

AGACIEL DA SILVA MAIA

Diretor-Geral do Senado Federal
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ANEXO |
REQUISITOS E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES

CARGO: ANALISTA LEGISLATIVO
AREA: COMUNICAGAO SOCIAL

ANALISTA DE RELAGOES PUBLICAS

REQUISITOS: diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de nivel superior em Comunicagdo Social com
habilitacdo em Relagbes Publicas, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacao (MEC)
e registro no CONRERP.

DESCRIGCAO DAS ATIVIDADES: planejar, coordenar, orientar e controlar as atividades e acdes desenvolvidas pela Secretaria
de Relagdes Publicas voltadas para proporcionar a sociedade a visdo do papel institucional do Senado Federal e do Poder
Legislativo Brasileiro, em consonéncia com a politica global de comunicagdo do Senado Federal, favorecendo os fluxos de
comunicagao e interagdo entre a instituicdo e seus distintos publicos. Criar e redigir documentacéo especifica para eventos,
como oficios, check-list, convites, roteiros, nominatas e relatérios; formar e organizar cadastro de pessoas e malas diretas,
selecionar e identificar parceiros, apoiadores, fornecedores e convidados internos e externos e estabelecer os contatos
necessarios; acompanhar todas as etapas da preparagao, organizagao e da execugédo do evento em diversos ambientes do
Senado Federal e da Camara dos Deputados, além de alguns locais externos; recepcionar autoridades brasileiras e
estrangeiras; acompanhar cidadaos brasileiros e estrangeiros pelos ambientes constantes do Programa de Visitagcao

Institucional, fazendo exposigdes e prestando informagdes de carater histérico/ institucional em portugués, inglés e espanhol.

EDITORDE TV

REQUISITOS: diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduagédo de nivel superior em Comunicagéo
Social com habilitagdo em Jornalismo, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC e registro no érgéo

de classe.

DESCRICAO DAS ATIVIDADES: Produzir, realizar e editar matérias jornalisticas em video sobre as atividades do Senado
Federal e do Congresso Nacional; coordenar as transmissdes ao vivo da TV Senado; elaborar espelho, script, redigir notas e
coordenar a edigado de telejornal; realizar cobertura jornalistica das comissdes permanentes, mistas e temporarias, bem como
dos eventos envolvendo o Senado e os Senadores; realizar programas e entrevistas destinados a exibigdo na TV Senado ou
distribuicdo para divulgacao; planejar, produzir roteiros, selecionar e avaliar informacdes e imagens, decupar conteudos
multimidia, dirigir e editar programas de diversos géneros, inclusive documentarios para televisdo; revisar texto de programas e
reportagens destinados a veiculagdo; orientar produtores e reporteres na producdo de pautas e pesquisas para programas,
entrevistas e matérias jornalisticas; informar os metadados correspondentes aos programas editados e preencher as fichas de
identificagdo de midias e catalogos de sistema de gerenciamento digital; realizar pesquisa, operar programa de pré-edigdo em

sistema digital destinado a veiculagao, arquivamento ou alimentagao de rede, inclusive intranet e internet.

SUPERVISOR DE PROGRAMAGAO DE TV

REQUISITOS: diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de nivel superior em Comunicagdo Social, fornecido
por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educagédo (MEC) e registro profissional na DRT de Radialista -

Coordenador de Programacéo.

DESCRICAO DAS ATIVIDADES: Coordenar, cumprir e fazer cumprir as operacdes e estratégias de programagdo definidas
pela emissora; elaborar e executar a grade/tabela de programas e intervalos; estabelecer horarios e a sequéncia da
transmissao, inclusive a adequada inser¢gdo de chamadas, vinhetas, notas jornalisticas e de propaganda eleitoral gratuita;

realizar a montagem de playlists de exibigdo e os calculos especificos de tempo de exibicdo dos programas; emitir relatérios
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qualificados e mapas de programacao; operar servidor de video digital; avaliar, selecionar programas e producbes de terceiros
para exibi¢cdo; organizar e preparar a exibicdo dos eventos legislativos; executar rotinas de arquivamento digital; editar e
finalizar programas; executar programagao ao vivo; preencher fichas de identificacdo de midias e catalogos de sistema de

gerenciamento digital e realizar pesquisa de conteudo em sistema digital.
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PRODUTOR DE PUBLICIDADE E PROPAGANDA

REQUISITOS: diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de nivel superior em Comunicagédo Social, fornecido
por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educagédo (MEC) e especializagdo na area de Publicidade e
Propaganda.

DESCRICAO DAS ATIVIDADES: Desenvolvimento de pecas para campanhas publicitarias institucionais, projeto e
programacao visual, produgdo grafica. Conceitos de publicidade criagdo de anuncios, editoragdo eletrénica, conceitos e
técnicas fotograficas. Planejamento editorial, elaboragdo de pegas graficas com pleno dominio dos software Corel Draw,

Photoshop e InDesign.
PRODUTOR DE MARKETING

REQUISITOS: diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de nivel superior em Comunicagdo Social, fornecido
por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacdo (MEC) e especializagédo na area de Propaganda e

Marketing.
DESCRICAO DAS ATIVIDADES:

Desenvolver planejamento estratégico de comunicacdo e marketing, implementar e desenvolver projetos institucionais,
desenvolver agdes de endomarketing, coordenar projetos demandados pelos departamentos internos, coordenar os processos
de briefing, acompanhar o processo de pesquisa e desenvolvimento de campanhas, desenvolvimento de uma visdo critica,
investigar e compreender as necessidades da instituicdo, acompanhar o resultado das campanhas e indicadores de
performance, gerenciamento de comunicagao integrada de marketing institucional e endomarketing e planejamento estratégico

para mensurabilidade.
SUPERVISOR DE PROGRAMAGAO DE RADIO

REQUISITOS: diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de nivel superior em Comunicagdo Social, fornecido
por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educagédo (MEC) e registro profissional na DRT de Radialista -

Coordenador de Programacéo.

DESCRICAO DAS ATIVIDADES: Coordenar, cumprir e fazer cumprir as estratégias de programagao definidas pela emissora;
elaborar e executar a grade/tabela de programas e intervalos; estabelecer horarios e a sequéncia da transmissé&o, inclusive a
adequada inser¢gdo de chamadas, vinhetas, notas jornalisticas e de propaganda eleitoral gratuita; realizar a montagem de
playlists de exibigdo e os calculos especificos de tempo de exibigdo dos programas; emitir relatérios qualificados e mapas de

programacao.
ANALISTA DE PRODUGAO EXECUTIVA

REQUISITOS: diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de nivel superior em Comunicagdo Social com
habilitacdo em Jornalismo, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacdo (MEC) e

registro profissional na Delegacia Regional do Trabalho de Radialista - Produtor Executivo.

DESCRICAO DAS ATIVIDADES: Planejar, supervisionar, selecionar e produzir programas de qualquer género para radio e
para a pagina da emissora na internet; coordenar e providenciar todos os recursos técnicos e operacionais para a gravagao
dos programas; realizar entrevistas, pesquisar dados; checar informagdes; redigir e revisar pré-pautas, roteiros e textos para

chamadas, vinhetas, programas ou séries de programas. Acompanhar, conferir e revisar a produgéo e edigdo de programas.
PRODUTOR DE MULTIMIDIA

REQUISITO: diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de nivel superior em qualquer area, fornecido por

instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educagao (MEC).

DESCRI(;AO DAS ATIVIDADES: Gerenciar a informagao em texto, dudio, video e fotografia de modo a articular as diversas
midias para publicagdo em meio digital. Criar, produzir e finalizar recursos multimidia. Dominio de processos de digitalizagao,

edigao, criagdo de interfaces e construgédo de contetudos. Controle de qualidade de som e imagem para midia digital.
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PRODUTOR PARA REVISAO DE CONTEUDOS JORNALISTICOS

REQUISITOS: diploma, devidamente registrado, de conclusédo de curso de nivel superior em Comunicag¢édo Social, habilitagdo
em Jornalismo, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educagédo (MEC) e registro como
jornalista profissional.

DESCRICAO DAS ATIVIDADES: Revisar textos, titulos e legendas de material jornalistico a ser publicado em jornal e outras
publicagbes impressas e na internet; consolidar textos; analisar conteddos, visando assegurar a exatiddo da informacgéao;

checar a adequacéo do formato dos textos ao projeto grafico das publicagbes a que se destinem.
PRODUTOR DE PESQUISA E OPINIAO

REQUISITO: diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de nivel superior em Comunicagédo Social ou Ciéncias
Sociais ou Ciéncias Politicas, fornecido por instituigdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacao (MEC) e, se

for o caso, registro em Conselho Profissional.

DESCRICAO DAS ATIVIDADES: Desenvolver atividades de coordenacdo, planejamento e execucido de pesquisa de opinido,
elaborar questionarios de pesquisa, coordenar a atividade de coleta de dados, analisar e interpretar dados de pesquisa,
elaborar relatérios de pesquisa, realizar auditoria das pesquisas de opinido, realizar estudos comparados, acompanhar
pesquisas e estudos de interesse do Senado Federal, coordenar e executar sondagens qualitativas e quantitativas, apoiar as
acOes de opinido publica e interatividade do Senado Federal, acompanhar a evolugdo da opinido publica nacional a respeito

dos temas legislativos, executar demais atividades correlatas.
ESTATISTICO

REQUISITO: diploma, devidamente registrado, de conclus&o de curso de nivel superior em Estatistica, fornecido por instituicdo

de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educagéo (MEC) e registro no Conselho Regional de Estatistica.

DESCRICAO DAS ATIVIDADES: Compete elaborar o plano amostral para pesquisas de opinido, realizar levantamentos
estatisticos, analisar questionarios de pesquisa, elaborar graficos e planilhas de escala, tabular dados, analisar dados
estatisticos, desenvolver sistemas de amostragem e/ou modelos matematicos, realizar testes estatisticos nos dados das
pesquisas, analise de base de dados, montar listas telefénicas para uso em software de discagem automatica, acompanhar a

realizacdo de pesquisas, executar demais atividades correlatas.

CARGO TECNICO LEGISLATIVO
AREA: COMUNICAGAO SOCIAL

ESPECIALIDADES:
OPERADOR DE TV
REQUISITOS: Diploma de Ensino Médio completo e registro profissional de Radialista Supervisor de Operagoes.

DESCRICAO DAS ATIVIDADES: Definir equipamentos e equipes profissionais adequados ao funcionamento de uma emissora
de televisao; rotear sinais de audio e de video a partir de matrizes de sinais; compreender os fundamentos e operar o trafego
de sinais dentro de uma emissora de TV; acompanhar as gravagdes de programas estabelecendo os corretos padrbes de
captacdo e qualidade broadcasting, coordenar a geracdo e captacdo de imagens por transmissdo remota e em sistema

analdgico e digital.
TECNICO LEGISLATIVO EM VIDEOGRAFISMO
REQUISITOS: Diploma de Ensino Médio completo e registro profissional de llustrador ou Desenhista.

DESCRICAO DAS ATIVIDADES: Criar vinhetas, cenarios virtuais e fisicos, desenhos, artes e ilustragdes animadas, diagramar
imagens, operar software de edicdo e computacio grafica para video. Manter-se atualizado, acompanhando as inovag¢des na
area. Conhecer as ferramentas de hardware e software especificos de produgéo de recursos de arte em multimidia e manter-

se atualizado, acompanhando as inovagdes na area.
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PRODUTOR DE DESENVOLVIMENTO DE CONTEUDOS JORNALISTICOS PARA INTERNET

REQUISITO: Diploma de Ensino Médio completo e dominar amplamente as linguagens computacionais e ter nogbes de

desenvolvimento de programas na area

DESCRICAO DAS ATIVIDADES: Dar suporte a edicdo de texto jornalistico na internet; desenvolver programas de
computador voltados para a edigédo jornalistica e difusdo de informagdes na internet; desenvolver aplicagbes na area de
informatica para a edicéo e difusdo de boletins informativos; desenvolver aplicagbes de bancos de dados necessarios ao
suporte a trabalhos jornalisticos e acessar pesquisas virtuais e outras informagbes necessarias & administracdo e

planejamento da atividade jornalistica.
PRODUTOR DE TV
REQUISITOS: Diploma de Ensino Médio completo e registro profissional de Produtor Executivo.

DESCRICAO DAS ATIVIDADES: Organizar, agendar, acompanhar, coordenar gravagdes, selecionar e produzir programas
televisdo de qualquer género, bem como disponibilizar todos os recursos técnicos e operacionais para a gravagédo dos
programas; acompanhar entrevistados; providenciar equipamentos para gravagao; verificar estudios de gravagéo solicitando
recursos técnicos necessarios a realizagdo de gravagdes; checar informacdes relacionadas com a produgédo de programas;
organizar material gravado e preparar edigdo; decupar e identificar fitas e midias; acompanhar e conferir a produgdo de

eventos.
PRODUTOR DE RADIO
REQUISITOS: Diploma de Ensino Médio completo e registro profissional na DRT de Radialista — Produtor.

DESCRICAO DAS ATIVIDADES: Organizar, fazer contatos e agendar entrevistas e gravagdes; selecionar e produzir
programas de qualquer género para radio; disponibilizar todos os recursos técnicos e operacionais para a gravagédo dos
programas; verificar os estudios de gravagao antecipadamente; providenciar copias de gravagdes; pesquisar dados; checar

informacdes relacionadas a producéo de programas; organizar material; acompanhar e conferir a produgéo de programas.
TECNICO EM LOCUGAO

REQUISITOS: Diploma de Ensino Médio completo e registro profissional na Delegacia Regional do Trabalho de Radialista —

Locutor.

DESCRICAO DAS ATIVIDADES: Executar todos os servicos de locugdo; gravar textos e programas de qualquer género para
radio, ler créditos na programagdo musical ao microfone, chamadas e notas informativas; fazer narragdes e apresentar
noticiarios e programas em geral, gravados ou ao vivo; auxiliar o jornalista que esteja atuando como ancora; apresentar como

mestre de eventos e realizar demais servigos pertinentes a fungao.
PRODUTOR DE INFOGRAFIA JORNALISTICA
REQUISITO: Diploma de Ensino Médio

DESCRICAO DAS ATIVIDADES: Conceber, elaborar e executar representacdes visuais da informacdo na forma de
ilustragdes, desenhos, quadros, tabelas, etc, assegurando a integracdo de textos com desenhos, fotografias e imagens

diversas, para publicagdo impressa e/ou internet.
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ANEXO II
CONTEUDOS PROGRAMATICOS

ESPECIALIDADES DE NIiVEL SUPERIOR

LINGUA PORTUGUESA: Leitura e andlise de textos. Estruturagdo do texto e dos paragrafos. Articulagdo do texto: pronomes e expressdes
referenciais, nexos, operadores sequenciais. Significagdo contextual de palavras e expressdes. Interpretacéo: pressuposigcdes e inferéncias;
implicitos e subentendidos. Variedades de texto e adequagéo de linguagem. Equivaléncia e transformagéo de estruturas. Discurso direto e
indireto. Sintaxe: processos de coordenagédo e subordinagdo. Emprego de tempos e modos verbais. Pontuagédo. Estrutura e formagéo de
palavras. Fungbes das classes de palavras. Flexdo nominal e verbal. Pronomes: emprego, formas de tratamento e colocagdo. Concordancia
nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Ocorréncia de crase. Ortografia oficial. Acentuagao grafica. Redagéo Oficial (Manual de Redacéo
da Presidéncia da Republica e Manuais de Elaboragédo de Textos do Senado Federal)

LINGUA INGLESA E LINGUA ESPANHOLA: Estratégias de leitura: compreens&o geral do texto; reconhecimento de informagdes especificas;
capacidade de analise e sintese; inferéncia e predi¢do; reconhecimento do vocabulario mais freqliente em textos nao-literarios; palavras
cognatas e falsos cognatos. Estratégias discursivas: tipo de texto; fungdo e estrutura discursivas; marcadores de discurso; elementos de
coesdo. Aspectos gramaticais: uso de artigos definidos e indefinidos; conhecimento dos tempos e modos verbais; uso de preposicoes,
conjungdes, pronomes e modais; concordancia nominal e verbal; formagéo e classe de palavras; relagées de coordenagao e subordinagao; voz
passiva, discurso direto e indireto.

CONHECIMENTOS GERAIS: Raciocinio Légico: avaliagédo da habilidade do candidato em entender a estrutura l6gica de relagdes arbitrarias
entre pessoas, lugares, coisas ou eventos ficticios; deduzir novas informagdes das relagdes fornecidas, e avaliar as condigdes usadas para
estabelecer a estrutura daquelas relagdes. As questbes das provas poderdo tratar das seguintes areas: estruturas légicas; légica de
argumentacgéao; diagramas logicos; algebra e geometria basica. Mundo Contemporaneo: elementos de politica internacional e brasileira. Cultura
internacional. Cultura e sociedade brasileira: musica, literatura, artes, arquitetura, radio, cinema, teatro, jornais, revistas e televisao.
Descobertas e inovagdes cientificas na atualidade e seus impactos na sociedade contemporanea. O desenvolvimento urbano brasileiro. Meio
ambiente e sociedade: problemas, politicas publicas, organizagbes ndo governamentais, aspectos locais e aspectos globais. Elementos de
economia internacional contemporanea. Panorama da economia nacional. Nog¢des de Direito Administrativo: conceitos, organizagao
administrativa brasileira, poderes administrativos, administragéo publica, responsabilidade civil do Estado. Administragdo Publica direta e
indireta: autarquias, fundagdes, entidades paraestatais. Lei n° 9.784/99. Constituigdo Federal: art. 1° ao 5°; 18" ao 24", 37° ao 41°%; 44" ao 75".
Regime Juridico: Lei n® 8.112/90 e suas alteragdes. Lei n® 9784/99. Lei n° 8.666/93 e suas alteragdes. Regimento Interno do Senado Federal e
Regimento Comum.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE NIVEL SUPERIOR

1 — ANALISTA DE RELAGOES PUBLICAS: Parte 1: Comunicagao: teorias, conceitos e paradigmas: Teorias da comunicagéo. Papel social
da comunicag&o: Etica. Politicas da Comunicag&o. Agenda Setting e newsmaking. Comunicagao e tecnologia: Globalizagdo da comunicagéo e
seus novos paradigmas. A relacdo entre tecnologia e comunicagéo social. A comunicacdo global e perspectivas para o século XXI.
Massificagdo versus segmentagédo dos publicos. Opinido publica: pesquisa, estudo e andlise em busca de canais de interagdo com cada
publico especifico. Comunicagdo e linguagem: Gramatica e ortografia da Lingua Portuguesa aplicadas a pratica comunicacional.
Caracteristicas do discurso nos diferentes meios de comunicagdo. A edicdo de texto e a edigdo de imagens: peculiaridades e
complementaridades. Especificidades dos meios impressos, eletrdnicos e digitais. Conhecimentos de Informatica: No¢des de programas de
texto, editoracéo eletronica e Internet. Comunicagéo e sociedade. Comunicagdo de massa, cultura e artes. Comunicacéo, ideologia e poder.
Especificidades dos veiculos de comunicacdo e seus publicos. Aspectos qualitativos e quantitativos. Estratégias de veiculagdo. Uso das
informagbes e de pesquisas. Interagdo entre tipo de veiculagdo e mensagens. Adequagcdo da mensagem ao veiculo e ao publico-alvo.
Planejamento estratégico da comunicagdo: Elaboragio do plano de comunicagdo, definicdo dos instrumentos e estratégias a serem utilizadas, materiais a serem
utilizados para divulgagdo e para controle da divulgacdo. Gestdo da Imagem: nogdes de Marketing e assessoria de comunicagdo. Parte 2: Comunicacao
Integrada e Organizacional. Comunicagédo Institucional; Identidade e Imagem Institucional. Reputagéo Institucional e Comunicac¢édo de Crise.
Técnicas de jornalismo: redagao de material informativo; no¢des de fotojornalismo e telecinejornalismo; nogdes de comunicagéo visual para
veiculos impressos e de produgédo de anuncios. Relagbes Publicas: comunicagdo com diversos publicos de uma instituicado; relacionamento
com a Midia. Linguagem dos meios de comunicagéo. Conceitos gerais de comunicagéo e informagdes. Uso dos Meios de Comunicagéo Social:
expositivos, folhetos, “banners”, etc. Retérica e persuasdo nas mensagens de Relagdes Publicas, com énfase nas técnicas de redagao.
Conhecimento Técnico em “Press Release”, publicagéo interna e outros. Veiculagao, atendimento e avaliagao do “feedback” possivel. Dominio
das regras de Cerimonial e protocolo. Planejamento e execugéo de atividades de Rela¢des Publicas. Elaboracdo e implementagéo de eventos
diversos e campanhas. Conceitos, classificagao e tipologia de eventos. Planejamento estratégico de eventos: fases, coordenacéo de servigos e
recursos humanos, recepgdo, montagem, sinalizagcdo, disposi¢do de bandeiras, organizagdo de mesas diretivas, precedéncia. Analise do
comportamento social do Comunicador Social e suas responsabilidades éticas no exercicio da profissdo. Conhecimento de técnicas
administrativas aplicadas as Relagdes Publicas. Conhecimento no planejamento de mensagens de cunho politico, educacional, divulgagao
cientifica e entretenimento. Cédigo de ética do profissional de Relagdes Publicas.

2 — EDITOR DE TV: Parte 1: Comunicagao: teorias, conceitos e paradigmas. Papel social da comunicagao: Etica. Leis que regem a imprensa
e radiodifusdo. Codigo de ética dos jornalistas. Direitos e deveres do jornalista. Politicas da Comunicagdo. Agenda Setting e newsmaking.
Comunicagado e tecnologia: Globalizagdo da comunicagdo e seus novos paradigmas. A relagdo entre tecnologia e comunicacédo social. A
comunicagao global e perspectivas para o século XXI. Massificagdo versus segmentacdo dos publicos. Legislagdo em comunicagao social:
Constituicdo da Republica, Cédigo Brasileiro de Telecomunicagdes, Lei Geral de Telecomunicagdes e legislacdo correlata. Opinido publica:
pesquisa, estudo e andlise em busca de canais de interagdo com cada publico especifico. Comunicagédo e linguagem: Gramatica e ortografia
da Lingua Portuguesa aplicadas a pratica comunicacional. Caracteristicas do discurso nos diferentes meios de comunicagdo. A edigdo de
texto e a edi¢cdo de imagens: peculiaridades e complementaridades. Comunicagéo Institucional: Planejamento Estratégico de Comunicagéo;
Comunicagéo Integrada; Identidade e Imagem Institucional; Comunicagdo Organizacional; Assessoria de Imprensa; Relacionamento com a
Midia. Novas Tecnologias de Comunicagao; Comunicagdo Online; Midias Web e Digitais; Midias Sociais (wikis, blogs, podcasts etc.).
Conceitos de jornalismo. Fundamentos teodricos; investigagdo e documentagdo na comunicagédo de massa; o papel e responsabilidade social
do jornalista e a mediacédo na sociedade informacional. Conceitos de noticia. A politica noticiosa. Fait-divers, antitese, multiplicidade e conexao
de fatos, o sensacionalismo. Os critérios da noticiabilidade e os conceitos de ineditismo, verdade, objetividade, imparcialidade e interesse
publico na producéo jornalistica.Os veiculos noticiosos e suas diferentes linhas editoriais. Pragmatica jornalistica. Enunciagdo como agéo
social; produgdo de sentido e ideologia; informagéo versus opinido. Etica e analise de casos na produgdo e na veiculagdo jornalistica.
Linguagem jornalistica. Definigéo; critérios para credibilidade; retérica moderna, organizagdo discursiva e mecanismos de adesé&o ideoldgica.
Piramide invertida, lead, sub-lead e contextualizagdo. Coeréncia e coesdo textual. Parte 2: |. Histéria do telejornalismo. A estrutura dos
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primeiros telejornais. A utilizagdo do videoteipe e suas implicagdes sociais, econémicas, éticas e metodolégicas na producédo de informagao
telejornalistica. Telejornalismo local e telejornalismo em rede nacional. Caracteristicas das emissoras de TV estatais no Brasil e no mundo. A
comunicagao institucional na televisdo. O telejornalismo norte-americano: formatos e influéncias na produgdo de informagdo televisiva. A
segmentacdo da audiéncia: o telejornalismo nas emissoras abertas e por assinatura. As perspectivas da televisdo digital. 1l. Linguagem
telejornalistica. A estética da imagem. Narrativa audiovisual e representagdo social. Os conceitos de imediatismo, alcance, instantaneidade,
envolvimento e superficialidade na confeccdo da mensagem televisiva. A linguagem telejornalistica e sua relagdo com outros meios.
Adequacéo dos niveis de linguagem na produgéo do discurso telejornalistico. Ill. Taxionomia televisiva. As particularidades da categoria da
informagéo na TV. Géneros de programas: debate, entrevista, telejornal, documentario, educativo, servigos, especial e politico. Formatagao
noticiosa na televisdo: matéria, reportagem, nota coberta, nota pelada, nota pé, stand up, flash, link ao vivo. A entrevista na TV: edigdo e roteiro
de coletiva, exclusiva e em estudio. Os elementos basicos da informagéo noticiosa na TV: cabega, off, passagem, sonora e suas relagdes
estruturais. IV - Estruturagdo da produgdo em televisdo. Avaliagdo, apuragédo e confecgdo de pautas e espelhos para diferentes formatos
telejornalisticos. Dominio sobre os aspectos da produgdo de programas ao vivo e da producdo de programas gravados. A conducdo do
espelho e das pautas: supervisdo das condigbes de realizagao de diferentes géneros e formatos telejornalisticos e viabilizagdo de mudangas
segundo a politica noticiosa do veiculo. Pds-produgdo. Avaliacdo de material captado. Decupagem, roteirizagdo, edigdo, sonorizagao,
finalizagdo, programacéo, veiculagdo, arquivamento e pesquisa em sistema digital. Avaliagdo de resultados. V. O texto na TV. As
caracteristicas do texto audiovisual. Diretrizes para a formulagdo da pauta de investigagéo telejornalistica: lead, sub-lead, contextualizagao de
temas, pesquisa e orientagdes técnicas. A técnica de redagdo do espelho de programa. Matéria telejornalistica e redagdo de roteiros: as
especificidades de offs e passagens; a contextualizagdo das sonoras; os aspectos técnicos do roteiro de edigdo. A estrutura dos roteiros de
programas: nomenclatura especifica, indicagdes técnicas; confecgao e analise de abertura, escalada, cabeca, notas e encerramento. Os tipos
de entrevista: suas pautas e seus roteiros. Regras para redagdo e edigdo de textos telejornalisticos. VI. Conhecimentos de Informatica e
Sistemas Digitais. Nog¢des de programas de texto, editoracao eletronica, Internet, edicdo de TV em meio digital.

3 - SUPERVISOR DE PROGRAMAGAO DE TV: Parte 1: Comunicagao: teorias, conceitos e paradigmas. Papel social da comunicagao: Etica.
Politicas da Comunicagdo. Agenda Setting e newsmaking. Comunicacdo e tecnologia: Globalizagdo da comunicagdo e seus novos
paradigmas. A relagdo entre tecnologia e comunicagéo social. A comunicacéo global e perspectivas para o século XXI. Massificagédo versus
segmentagéo dos publicos. Legislagdo em comunicagao social: Constituicdo da Republica, Cédigo Brasileiro de Telecomunicagbes, Lei Geral
de Telecomunicagdes e legislacdo correlata. Opinido publica: pesquisa, estudo e analise em busca de canais de interagdo com cada publico
especifico. Comunicacgdo e linguagem: Gramatica e ortografia da Lingua Portuguesa aplicada a pratica comunicacional. Caracteristicas do
discurso nos diferentes meios de comunicagdo. A edicdo de texto e a edicdo de imagens: peculiaridades e complementaridades.
Especificidades dos meios impressos, eletronicos e digitais. Conhecimentos de Informatica: No¢des de programas de texto, editoragdo
eletronica e Internet. Microsoft Office e Digimaster. Comunicagdo e sociedade. Comunicagdo de massa, cultura e artes. Comunicagao,
ideologia e poder. Especificidades dos veiculos de comunicagdo e seus publicos. Aspectos qualitativos e quantitativos. Estratégias de
veiculagdo. Uso das informagdes e de pesquisas na definicdo das grades de programagéo. Interagdo entre tipo de veiculagdo e mensagens.
Adequacéo da mensagem ao veiculo e ao publico-alvo. Planejamento estratégico da comunicagado: Elaboragdo do plano de comunicaggo, definicdo dos
instrumentos e estratégias a serem utilizadas, materiais a serem utilizados para divulgagao e para controle da divulgagao. Gestao da Imagem: Nogdes de Marketing e
assessoria de comunicagdo. Parte 2: A transmissao audiovisual. Conceitos basicos de eletricidade. Formatos de transmissdo: identificagcdo e
conceituagdo; monitoramento. Conhecimentos basicos de sistemas de transmissdo eletromagnéticos, fisicos e éticos. Os conceitos de link,
broadcast e pool. Recursos técnicos em televisdo. Equipamentos basicos de gravagéo e reprodugéo de produtos audiovisuais. As demandas
operacionais de transmissdes locais, ao vivo, em rede, via satélite e internet. Funcionamento de equipamentos especificos, conhecimento de
operacao de servidor de video digital. Identificagéo e solugdo de imprevistos técnico-operacionais. Estrutura técnica de televiséo. Implantacao
e funcionamento de uma emissora. A estagao: operagao, recursos e limites. O sistema broadcast e as novas tecnologias. Normas técnicas de
gravagao, geragao e transmissdo de programas de TV. Televisdo e internet: streaming, compressdo de audio e video e midias para
transmissdo; arquivos e protocolos. Programacdo. Conceito e fungdo. Master, Pré-Master. Planejamento estratégico da grade de
programacao: triagem e adequagdo da emissédo de programas; estratégias de divulgagdo; monitoramento. Programacdo em blocos: faixa de
horario e audiéncia. Seqiienciamento e intervalo. Programacéo aberta e programacéo fechada. Nogobes técnicas. A formagdo da imagem e
seus formatos de captagéo e transmissdo. Identificagdo, montagem, aplicagdo e manutengdo de equipamentos especificos. Recursos e efeitos
analogicos e digitais de audio e video. Técnicas de mixagem de audio e video. Edi¢édo linear e néo-linear. Os principios gerais da imagem
digital e os recursos da computagao grafica em televisdo. Nogdes de comunicagao via internet; no¢des de estética e linguagem de cinema e
televisdo. Conhecimento de trafego, arquivamento e pesquisa em sistema digital, operacédo de playout e playout de jornalismo em sistema
digital.

4 - PRODUTOR DE PUBLICIDADE E PROPAGANDA: Parte 1: Comunicagdo: teorias, conceitos e paradigmas. Papel social da
comunicagao: Etica. Politicas da Comunicagdo. Agenda Setting e newsmaking. Comunicagao e tecnologia: Globalizagdo da comunicagéo e
seus novos paradigmas. A relagdo entre tecnologia e comunicagdo social. A comunicagdo global e perspectivas para o século XXI.
Massificagdo versus segmentagéo dos publicos. Legislagdo em comunicagdo social: Constituico da Republica, Etica publicitaria: Cédigo
Brasileiro de Auto-Regulamentagéo Publicitaria (CONAR). Opinido publica: pesquisa, estudo e analise em busca de canais de interagdo com
cada publico especifico. Comunicagdo e linguagem: Gramatica e ortografia da Lingua Portuguesa aplicadas a pratica comunicacional.
Caracteristicas do discurso nos diferentes meios de comunicagdo. A edicdo de texto e a edicdo de imagens: peculiaridades e
complementaridades. Especificidades dos meios impressos, eletronicos e digitais. Conhecimentos de Informatica: No¢des de programas de
texto, editoragdo eletronica e Internet. Comunicagéo e sociedade. Comunicagdo de massa, cultura e artes. Comunicagéo, ideologia e poder.
Especificidades dos veiculos de comunicacdo e seus publicos. Aspectos qualitativos e quantitativos. Estratégias de veiculagdo. Uso das
informagbes e de pesquisas. Interagdo entre tipo de veiculagdo e mensagens. Adequagcdo da mensagem ao veiculo e ao publico-alvo.
Planejamento estratégico da comunicagdo: Elaboragio do plano de comunicagdo, definicdo dos instrumentos e estratégias a serem utilizadas, materiais a serem
utilizados para divulgagéo e para controle da divulgagdo. Gestdo da Imagem: Nogdes de Marketing e assessoria de comunicagéo. Parte 2: Fundamentos da
publicidade e da propaganda. Conceitos e finalidade da publicidade; conceitos de campanha publicitaria (objetivos e processo de criagéo); a
estrutura de agéncias de publicidade; andlise da relagdo da publicidade com as novas tecnologias de comunicagéo; concorréncia entre anuncio
publicitario e outras formas de divulgacdo da imagem institucional de uma empresa publica. Fundamento e histéria das técnicas publicitarias.
Bases conceituais de midia. Planejamento em midia. A propaganda politica e a comunicagao institucional. Etica e Legislagdo em Publicidade:
Leis e conselhos para o exercicio da profissao, direitos autorais e direito de imagem. Redagdo publicitaria. Comunicagao visual e Produgéo
Grafica. Amplo conhecimento de design e programacéo visual. Histéria da arte e sua influéncia no design. Técnicas fotograficas aplicadas a
publicidade. Amplo conhecimento dos programas de editoragéo eletrénica e tratamento de imagem: Indesign, Corel Draw, InCopy, Photoshop
e llustrator,

5 — PRODUTOR DE MARKETING: Parte 1: Comunicagdo: teorias, conceitos e paradigmas. Papel social da comunicagao: Etica. Politicas da
Comunicagdo. Agenda Setting e newsmaking. Comunicagao e tecnologia: Globalizagdo da comunicacéo e seus novos paradigmas. A relagdo
entre tecnologia e comunicacédo social. A comunicacédo global e perspectivas para o século XXI. Massificagdo versus segmentagdo dos
publicos. Legislagdo em comunicagao social: Constituicdo da Republica e Cédigo Brasileiro de Auto-Regulamentacdo Publicitaria (CONAR).
Opinido publica: pesquisa, estudo e andlise em busca de canais de interagdo com cada publico especifico. Comunicagdo e linguagem:
Gramatica e ortografia da Lingua Portuguesa aplicadas a pratica comunicacional. Caracteristicas do discurso nos diferentes meios de
comunicagdo. A edicdo de texto e a edicdo de imagens: peculiaridades e complementaridades. Especificidades dos meios impressos,
eletronicos e digitais. Comunicagao e sociedade. Comunicagdo de massa, cultura e artes. Comunicagao, ideologia e poder. Especificidades
dos veiculos de comunicagdo e seus publicos. Aspectos qualitativos e quantitativos. Estratégias de veiculagdo. Uso das informacdes e de
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pesquisas. Interagao entre tipo de veiculagdo e mensagens. Adequagédo da mensagem ao veiculo e ao publico-alvo. Planejamento estratégico da
comunicagao: Elaboragio do plano de comunicagéo, definicio dos instrumentos e estratégias a serem utilizadas, materiais a serem utilizados para divulgagdo e para
controle da divulgagdo. Gestdo da Imagem: NogBes de assessoria de comunicagdo. Parte 2: Nogdes de teoria das organizagdes e de administragéo.
Marketing e comunicagéo organizacional. Fundamentos do marketing. Conceitos, definigbes, fungbes e sistemas mercadolégicos. Marketing
para promogao institucional. Marketing cultural. Marketing Estratégico. Marketing Politico. Merchandising. O papel do marketing no contexto da
gestdo organizacional. Gestdo estratégica da comunicagdo organizacional. Comunicagdo interna. Comunicagéo integrada interna e externa.
Planejamento estratégico. Pesquisas de marketing e de audiéncia. Analise do ambiente de marketing. Segmentacdo. Posicionamento.
Composto de marketing. Comportamento da audiéncia. Marketing e Relagdes Publicas. Marketing e sociedade. Responsabilidade Social e
ética do marketing. Principios de Politica publica de marketing.

6 — SUPERVISOR DE PROGRAMAGAO DE RADIO: Parte 1: Comunicagdo: teorias, conceitos e paradigmas: Teorias da comunicagao. Papel
social da comunicagdo: Etica. Politicas da Comunicagdo. Agenda Setting e newsmaking. Comunicagdo e tecnologia: Globalizagado da
comunicagao e seus novos paradigmas. A relagéo entre tecnologia e comunicagéo social. A comunicagéo global e perspectivas para o século
XXI. Massificagdo versus segmentagdo dos publicos. Legislagdo em comunicagao social: Constituicdo da Republica, Cédigo Brasileiro de
Telecomunicagdes, Codigo de Etica da radiodifusdo. Opinido publica: pesquisa, estudo e analise em busca de canais de interagdo com cada
publico especifico. Comunicagdo e linguagem: Gramatica e ortografia da Lingua Portuguesa aplicadas a pratica comunicacional.
Caracteristicas do discurso nos diferentes meios de comunicagdo. A edicdo de texto e a edigdo de audio: peculiaridades e
complementaridades. Especificidades dos meios impressos, eletrénicos e digitais. Conhecimentos de Informatica: nogbes de programas de
texto, editoragdo de radio e Internet. Comunicagao e sociedade. Comunicagdo de massa, cultura e artes. Comunicacéo, ideologia e poder.
Especificidades dos veiculos de comunicagdo e seus publicos. Aspectos qualitativos e quantitativos. Estratégias de veiculagdo. Uso das
informagbes e de pesquisas na definicdo de grade de programacdo. Interagdo entre tipo de veiculagcdo e mensagens. Adequacédo da
mensagem ao veiculo e ao publico-alvo. Planejamento estratégico da comunicaggo: Elaboragdo do plano de comunicagéo, definico dos instrumentos e
estratégias a serem utilizadas, materiais a serem utilizados para divulgagao e para controle da divulgagdo. Gestao da Imagem: nogdes de Marketing e assessoria de
comunicagcdo. Nogdes de propaganda poliica e legislagdo. Parte 2: Formas e possibilidades expressivas da linguagem sonora. Linguagem
radiofénica. Construgéo sonora. Géneros em Radio. Histéria do Radio no Brasil. A Era de Ouro e o radio na web. Uso politico do radiodifusao.
Novas tecnologias. Programagao e segmentagdo. Tecnologia para a produgdo em radio. Equipamentos e sistemas. Convergéncia de midias.
Audio analégico X digital. Estrutura técnica de radio. Implantagéo e funcionamento de uma emissora. A estagéo: operagao, recursos e limites.
O sistema broadcast e as novas tecnologias. Normas técnicas de gravacéo, geragéo e transmissdo de programas de radio. Radio e internet.
Programacgdo. Conceito e fungdo. Planejamento estratégico da grade de programacgdo: triagem e adequagdo da emissdo de programas;
estratégias de divulgagédo; monitoramento. Programagéo em blocos: faixa de horario e audiéncia. Seqiienciamento e intervalo. Programacgéo
aberta e programacao fechada. O radio como arte do tempo. A linguagem escrita e a linguagem falada. Valores e caracteristicas do meio radio.
Estrutura do texto radiofénico. Pratica de redagéo, improviso e interpretacdo. Técnicas de realizagdo de programas de radio. Da idéia ao
roteiro. Desenvolvimento, gravagdo e apresentagdo de programas. Os géneros radiofonicos: a revista, o documentario, a cronica e o humor.
Radios noticiosas. Radio na internet: portais de comunicagdo. Fases e equipe da realizagdo de produto audiovisual privilegiando o ponto de
vista da produgdo. O mercado hoje. Novas tecnologias e possibilidades profissionais. Andlise de roteiro do ponto de vista da produgéo. Andlise
técnica, orgamento, cronograma. Fases e equipes na realizacdo privilegiando o ponto de vista da producdo. Relagdo do produtor com os
segmentos da equipe. Redacgdo, producgdo e edigdo de radiojornais. Estilos de noticiario radiofénico. Entrevistas radiofénicas. Reportagem
externa gravada e ao vivo. Roteiro e script de programas radiofénicos.

7 — ANALISTA DE PRODUGAO EXECUTIVA DE RADIO: Parte 1: Comunicagao: teorias, conceitos e paradigmas: Teorias da comunicagao.
Papel social da comunicagdo: Etica. Codigo de ética dos jornalistas. Direitos e deveres do jornalista. Politicas da Comunicagdo. Agenda
Setting e newsmaking. Comunicagdo e tecnologia: Globalizagdo da comunicagdo e seus novos paradigmas. A relagédo entre tecnologia e
comunicagéo social. A comunicagéo global e perspectivas para o século XXI. Massificagcdo versus segmentagéo dos publicos. Legislagdo em
comunicagao social: Constituicdo da Republica, Cddigo Brasileiro de Telecomunicagdes, Cddigo de Etica da radiodifusdo. Opinido publica:
pesquisa, estudo e andlise em busca de canais de interagdo com cada publico especifico. Comunicagéo e linguagem: Gramatica e ortografia
da Lingua Portuguesa aplicadas a pratica comunicacional. Caracteristicas do discurso nos diferentes meios de comunicagdo. A edigdo de
texto e a edigao de audio: peculiaridades e complementaridades. Especificidades dos meios impressos, eletronicos e digitais. Conhecimentos
de Informatica: Nogdes de programas de texto, editoragéo eletronica e Internet. Conceitos de jornalismo. Fundamentos teodricos; investigagéo
e documentagdo na comunicagdo de massa; o papel e responsabilidade social do jornalista e a mediagdo na sociedade informacional.
Conceitos de noticia. A politica noticiosa. Fait-divers, antitese, multiplicidade e conexdo de fatos, o sensacionalismo. Os critérios da
noticiabilidade e os conceitos de ineditismo, verdade, objetividade, imparcialidade e interesse publico na produgéo jornalistica para diferentes
meios. Os veiculos noticiosos e suas diferentes linhas editoriais. Pragmatica jornalistica. Enunciagdo como agéao social; produgao de sentido e
ideologia; informagao versus a opinido. Etica e analise de casos na produgdo e na veiculagdo jornalisticas em diferentes meios. Linguagem
jornalistica. Definigéo; critérios para credibilidade; retérica moderna, organizacédo discursiva e mecanismos de ades&o ideoldgica. Piramide
invertida, lide, sub-lide e contextualizagdo. Coeréncia e coesdo textual. Tipos de entrevista: formatagdo e edigdo em diferentes veiculos.
Parte 2: A transmissdo radiofonica. Formatos de transmissdo: identificacdo e conceituagdo; monitoramento. Conhecimentos basicos de
sistemas de transmiss&o eletromagnéticos, fisicos e 6ticos. Os conceitos de link, broadcast e pool. Recursos técnicos em radio. Equipamentos
basicos de gravacao e reprodugéo de produtos radiofénicos. As demandas operacionais de transmissdes locais, ao vivo, em rede, via satélite e
internet. Funcionamento de equipamentos especificos. Identificagdo e solugdo de imprevistos técnico-operacionais. Estrutura técnica de radio.
Implantagéo e funcionamento de uma emissora. A estagdo: operagao, recursos e limites. O sistema broadcast e as novas tecnologias. Normas
técnicas de gravagdo, geracdo e transmissdo de programas de radio. Radio e internet. Programacéo. Conceito e fungdo. Planejamento
estratégico da grade de programacgdo: triagem e adequagdo da emissdo de programas; estratégias de divulgagdo; monitoramento.
Programac&o em blocos: faixa de horario e audiéncia. Seqilienciamento e intervalo. Programacgéao aberta e programacéo fechada. Nogoes
técnicas. Identificacdo, montagem, aplicacdo e manutencdo de equipamentos especificos. Recursos e efeitos analdgicos e digitais de audio.
Técnicas de mixagem de audio. Formas e possibilidades expressivas da linguagem sonora. Linguagem radiofénica. Construgdo sonora.
Géneros em Radio. Histéria do Radio no Brasil. A Era de Ouro e o radio na web. O radio e a politica. Novas tecnologias. Programagao e
segmentagdo. Tecnologia para a produgdo em radio. Equipamentos e sistemas. Convergéncia de midias. Audio analégico X digital. A
linguagem escrita e a linguagem falada. Valores e caracteristicas do meio radio. Estrutura do texto radiofénico. Pratica de redacéo, improviso e
interpretagéo. Técnicas de realizagdo de programas de radio. Da idéia ao roteiro. Desenvolvimento, gravacao e apresentagcao de programas.
Os géneros radiofénicos: a revista, o documentério, a crénica e o humor. Radios noticiosas. Radio na internet: portais de comunicagéo.
Redagédo, producéo e edigdo de radiojornais. Estilos de noticiario radiofénico. Reportagem externa gravada e ao vivo. Roteiro e script de
programas radiofénicos. Reportagem, noticia, entrevistas, debates e documentarios radiofénicos.

8 — PRODUTOR DE MULTIMIDIA: Comunicagdo e tecnologia: globalizagdo da comunicagdo e seus novos paradigmas. A relagdo entre
tecnologia e comunicacdo social: o uso da tecnologia como instrumento de democratizagdo da comunicacdo e transparéncia dos poderes
publicos. Governo eletrdnico, acessibilidade e governanca digital. A comunicacéo global e as perspectivas para o século XXI. Massificacao
versus segmentagdo dos publicos. Novas Tecnologias de Comunicagdo. Midias web e digitais. Midias sociais (wikis, blogs, podcasts etc).
Caracteristicas do discurso nos diferentes meios de comunicagdo. Jornalismo digital. O conceito de fluxo de informag&o. Informacéo online e
exclusdo digital. Conceito de portal e sua relacdo estratégica com as empresas jornalisticas. Conceitos e técnicas de usabilidade,
empacotamento, personalizagéo e hyperlink no jornalismo para a Internet. O texto para Internet. Construgéo de paginas em HTML, ASP, APSX
e PHP. Pratica dos programas MS Office, Internet Explorer, Outlook e Outlook Express. Hardware multimidia. Processo de produgéo digital.
Restrigdes do processo digital para cada midia. Hipermidia e hipertextos. Documento digital. Especificidades dos meios impressos, eletrénicos
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e digitais. Conhecimentos de compressao de produtos jornalisticos em audio, video, foto e demais midias para transmisséo via Internet.
Formatos e normas de representacdo. Transmissdo de arquivos e protocolos. Conhecimentos de programas de texto, editoragéo eletrénica e
Internet. Impacto das novas tecnologias no desenvolvimento do design grafico. Técnicas de artes gréaficas para Internet e uso das principais
ferramentas utilizadas em web design, notadamente do pacote Adobe Pro: Dream Weaver, Photoshop, Visual Studio. Linguagem audiovisual.
Comunicagéo interativa. Manipulagdo de arquivos digitais de audio, video e fotografia. Produgdo de animacédo. Nog¢des de programagéo e
desenvolvimento web. Planejamento e execugdo de projetos comunicacionais que envolvam midias digitais. Informagao estatica e informagéo
dindmica. Hierarquia de texto e imagem. Linguagens de Scripting e aplicagdes interativas. Multimidia e redes. Recuperagao de informagéo.
Multimidia baseada em conteddo. Bases de dados multimidia. Ferramentas de autoria. Dados multimidia: tipos de dados de multimidia;
modelos e padrdes; representacao digital de audios. Requisitos para sistemas multimidia distribuidos: parametros de desempenho de redes.
Caracterizacédo do trafego multimidia. Requisitos para transmissao de audio e video. A arquitetura Internet. Edigcdo de materiais multimidia:
tratamento de imagem fotografica e elaboragédo de infograficos, edicdo de imagem e audio para Internet. Compatibilizagédo entre sistemas de
informatica. Inglés técnico aplicado as midias digitais e a informatica. Dominio da norma culta da lingua portuguesa.

9 — PRODUTOR PARA REVISAO DE CONTEUDOS JORNALISTICOS: Parte 1: Comunicagéo: teorias, conceitos e paradigmas: Teorias da
comunicagdo. Papel social da comunicago: Etica. Leis que regem a imprensa e radiodifusdo. Cédigo de ética dos jornalistas. Direitos e
deveres do jornalista. Politicas da Comunicacdo. Agenda Setting e newsmaking. Comunicagao e tecnologia: Globalizagdo da comunicacéo e
seus novos paradigmas. A relagdo entre tecnologia e comunicagdo social. A comunicagdo global e perspectivas para o século XXI.
Massificagcdo versus segmentagdo dos publicos. Legislagdo em comunicagdo social: Constituicdo da Republica, Cdédigo Brasileiro de
Telecomunicagdes, Cédigo de Etica do jornalista. Opinido publica: pesquisa, estudo e analise em busca de canais de interagdo com cada
publico especifico. Comunicagdo e linguagem: Gramatica e ortografia da Lingua Portuguesa aplicadas a pratica comunicacional.
Caracteristicas do discurso nos diferentes meios de comunicagdo. Especificidades dos meios impressos, eletrénicos e digitais.
Conhecimentos de Informatica: Nocdes de programas de texto, editoracdo eletrénica e Internet. Conceitos de jornalismo. Fundamentos
tedricos; investigagao e documentagédo na comunicagao de massa; o papel e responsabilidade social do jornalista e a mediagéo na sociedade
informacional. Conceitos de noticia. A politica noticiosa. Fait-divers, antitese, multiplicidade e conexdo de fatos, o sensacionalismo. Os
critérios da noticiabilidade e os conceitos de ineditismo, verdade, objetividade, imparcialidade e interesse publico na produgéo jornalistica para
diferentes meios. Os veiculos noticiosos e suas diferentes linhas editoriais. Pragmatica jornalistica. Enunciagdo como agédo social; produgao
de sentido e ideologia; informag&o versus a opinido. Etica e analise de casos na produgéo e na veiculagdo jornalisticas em diferentes meios.
Linguagem jornalistica. Definicéo; critérios para credibilidade; retérica moderna, organizagéo discursiva e mecanismos de adesao ideologica.
Piramide invertida, lead, sub-lead e contextualizagcdo. Coeréncia e coeséo textual. Tipos de entrevista: formatagéo e edigdo em diferentes
veiculos. Histéria do jornalismo no Brasil: evolugdo tecnoldgica e seu impacto nas fungdes jornalisticas, linguagem jornalistica, géneros
jornalisticos no Brasil. Linguagem e gramatica/dicotomias e intersegdes, norma culta da lingua portuguesa e papel dos manuais de redacédo
das empresas jornalisticas, sinais graficos de revisdo e revisédo de texto na rede. Parte 2: Concepgéo e condugédo de material noticioso. O
jornalismo, a esfera publica e a questao da representatividade. Classificagdo de noticias e técnicas de elaboragéo de noticiario para diferentes
meios. A manutengdo da linha editorial em diferentes veiculos noticiosos. As linhas mestras da linguagem grafica na Internet. A comunicacdo
institucional. Jornalismo e novas tecnologias. Tipologia, formatagéo e redagao do texto jornalistico. Géneros de redagdo: definicao, elaboragédo
e analise de matéria, reportagem, entrevista, editorial, artigo, critica, crénica, comentario, notas, coluna, pauta, espelho, roteiro, informativo,
comunicado, carta, release e relatério em diferentes meios. Especificidades do texto jornalistico para diferentes meios: a estrutura da piramide
invertida, lead, tipos de lead, sub- lead, corpo e pé de matéria; o hipertexto e a leitura ndo-linear no jornalismo on line. Técnicas de redacéo e
edigdo jornalisticas para diferentes meios. Jornalismo impresso. Titulagdo, legenda e edigao de texto e imagem. Planejamento Grafico: o
processo grafico, editoragéo e preparagdo de originais. Jornal impresso e revista: semelhangas e diferencas estruturais e editoriais. Jornalismo
digital. O conceito de fluxo de informagéo. Informagéo on line e exclusédo digital. Conceito de portal e sua relagédo estratégica com as empresas
jornalisticas. Conceitos e técnicas de usabilidade, empacotamento, personalizagdo e hyperlink no jornalismo para a internet. O texto para
internet. Conhecimentos técnicos. Atualizagdo de paginas usando a linguagem HTML; utilizacdo dos editores de HTML; pratica dos programas
MS Office, Internet Explorer e outros navegadores, Correio Eletrénico, Adobe Acrobat Reader. Amplo conhecimento em Indesign CS3 e
InCopy.

10 — PRODUTOR DE PESQUISA E OPINIAO: Conceituag&o de publico e opinido publica. Natureza, formagéo e tendéncias da opiniéo publica.
Evolugéao histérica da opinido publica. Formagao da opinido publica no Brasil. Opinido Publica: comunicagao e interatividade. Opinido publica e
meios de comunicagdo na sociedade contemporanea. Opinido Publica e pesquisas de opinido. O papel das pesquisas na sociedade
contemporanea. Os tipos e as fontes de informagéo. Analise de dados primarios e secundarios. Pesquisa quantitativa e qualitativa: objetivos,
caracteristicas e diferengas. Metodologia de pesquisa de opinido. Fases do planejamento e execug¢do de pesquisa de opinido. Elaboragao de
briefing para pesquisa de opinido. Tipos de técnicas de coleta de dados para pesquisa de opinido. Caracteristicas da pesquisa telefonica.
Elaboragao de questionarios estruturado e semi-estruturado. Perguntas abertas e fechadas. Tipologia de escalas de respostas. Caracteristicas
de questionarios para pesquisa telefonica, presencial e por internet. Organizagao, analise e interpretagdo dos dados de pesquisa de opinido.
Elaboragédo de relatério de pesquisa. Analise de dados quantitativos e qualitativos. Analise de séries temporais. Nogbes de técnicas de
amostragem: tamanho, composigdo da amostra, desvio padrdo e intervalo de confianca. Tipos de amostragem. Conhecimento sobre o perfil de
usuarios de telefone no Brasil. Tipos de pesquisa qualitativa. Focus group: planejamento, realizagdo, moderagao e elaboragao de relatorio.
Elaboragéao de tabelas e graficos. Uso dos softwares Excel e SPSS (versdo.14.0) Médulo Base.

11 — ESTATISTICO: Estatistica descritiva e analise exploratéria de dados: distribuicdes de freqiiéncias - medidas descritivas de locagdo e de
dispersdo (média, mediana, moda, quartis, resumo de 5 ndmeros, variancia, desvio padrdo, coeficiente de variagéo, intervalos entre quartis,
valores atipicos, histogramas, boxplot e ramo e folhas). Calculo de Probabilidades: definicdes basicas e axiomas, probabilidade condicional e
independéncia, variaveis aleatérias discretas e continuas, fungdo de distribuicdo, funcdo de probabilidade, fungdo de densidade de
probabilidade, esperanga e momentos, distribuigdes especiais; distribuigdes condicionais e independéncia, esperanga condicional, fungdes
geradoras de momentos, lei dos grandes numeros, teorema central do limite, amostras aleatérias, distribuicdes amostrais.
Inferéncia Estatistica: estimagao pontual — métodos de estimagao, propriedades dos estimadores, estimacao por intervalos, testes de hipoteses
— hipéteses simples e compostas, nivel de significancia e poténcia, teste t de Student, testes qui-quadrado — de aderéncia e de independéncia
e de homogeneidade em tabelas de contingéncia. Inferéncia bayesiana. Modelos lineares: minimos quadrados, regresséo linear simples,
inferéncia na regressao, correlagdo e regressao, andlise de residuos, regressdo mdltipla. Técnicas de Amostragem: amostragem aleatéria
simples, tamanho amostral, estimadores de razdo e regressdo, amostragem estratificada, amostragem sistematica, amostragem por
conglomerados. Conhecimento sobre o perfil de usuarios de telefone no Brasil. Uso dos softwares SPSS (versdo 14.0) médulos: Base; Table e
Complex Sample e Mr. Interview (verséo 5.0).

ESPECIALIDADES DE NiVEL MEDIO

LINGUA PORTUGUESA: Leitura e anélise de textos. Estruturagdo do texto e dos paragrafos. Articulagdo do texto: pronomes e expressdes
referenciais, nexos, operadores seqlenciais. Significagdo contextual de palavras e expressdes. Interpretagdo: pressuposigdes e inferéncias;
implicitos e subentendidos. Variedades de texto e adequagdo de linguagem. Equivaléncia e transformagéo de estruturas. Discurso direto e
indireto. Sintaxe: processos de coordenacédo e subordinagdo. Emprego de tempos e modos verbais. Pontuagdo. Estrutura e formagao de
palavras. Fungbes das classes de palavras. Flexdo nominal e verbal. Pronomes: emprego, formas de tratamento e colocagdo. Concordancia
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nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Ocorréncia de crase. Ortografia oficial. Acentuacao grafica. Redagéo Oficial (Manual de Redacéo
da Presidéncia da Republica e Manual de Elaboragéo de Textos do Senado Federal)

LINGUA INGLESA: Estratégias de leitura: compreenséo geral do texto; reconhecimento de informagdes especificas; capacidade de analise e
sintese; inferéncia e predigao; reconhecimento do vocabulario mais freqliente em textos nao-literarios; palavras cognatas e falsos cognatos.
Estratégias discursivas: tipo de texto; funcdo e estrutura discursivas; marcadores de discurso; elementos de coesdo. Aspectos gramaticais: uso
de artigos definidos e indefinidos; conhecimento dos tempos e modos verbais; uso de preposi¢des, conjungbes, pronomes e modais;
concordancia nominal e verbal; formagéo e classe de palavras; relagbes de coordenagdo e subordinagdo; voz passiva, discurso direto e
indireto.

CONHECIMENTOS GERAIS: Mundo Contemporaneo: elementos de politica internacional e brasileira. Cultura internacional. Cultura e
sociedade brasileira: musica, literatura, artes, arquitetura, radio, cinema, teatro, jornais, revistas e televisdo. Descobertas e inovagdes
cientificas na atualidade e seus impactos na sociedade contemporanea. O desenvolvimento urbano brasileiro. Meio ambiente e sociedade:
problemas, politicas publicas, organizagdes ndo governamentais, aspectos locais e aspectos globais. Elementos de economia internacional
contemporanea. Panorama da economia nacional. Nogbes de Direito Administrativo: conceitos, organizagdo administrativa brasileira, poderes
administrativos, administragdo publica, responsabilidade civil do Estado. Administracdo Publica direta e indireta: autarquias, fundagoes,
entidades paraestatais. Regime Juridico: Lei 8112/90. Lei 8112/90, legislagao complementar e suas alteragdes, se houver. Regimento Interno
do Senado Federal e Regimento Comum. Constituicio Federal: art. 1° ao 5°; 18° ao 24", 37° a0 41°; 44° ao 75".

NOGOES DE INFORMATICA: Correio Eletronico (mensagens, anexagdo de arquivos, copias); Microsoft Word 2000/XP em portugués: Edigao
e formatagéo de textos (operagdes do menu Formatar, Inserir, Tabelas, Exibir - cabegalho e rodapé, Arquivo — configurar pagina e impressao,
Ferramentas — ortografia e gramatica); Microsoft Excel 2000/XP em portugués: Criagdo de pastas, planilhas e graficos, uso de formulas,
fungdes e macros, configurar pagina, impressao, operagdes do menu Formatar, operagdes do menu Inserir, obtencdo de dados externos,
classificar; Microsoft Windows 2000/XP em portugués: Criagdo de pastas (diretérios), arquivos e atalhos, area de trabalho, area de
transferéncia, manipulagdo de arquivos e pastas, uso dos menus, uso de aplicativos, interagdo com os aplicativos do Microsoft Office;
Navegacgdo Internet, conceitos de URL, links, sites, impressdo de paginas. Redes Microsoft: compartihamento de pastas e arquivos;
localizagéo e utilizagdo de computadores e pastas remotas.

ESPECIALIDADES DE NiVEL MEDIO

LINGUA PORTUGUESA: Leitura e anélise de textos. Estruturagdo do texto e dos paragrafos. Articulagdo do texto: pronomes e expressdes
referenciais, nexos, operadores sequlenciais. Significagdo contextual de palavras e expressdes. Interpretagcdo: pressuposi¢des e inferéncias;
implicitos e subentendidos. Variedades de texto e adequagéo de linguagem. Equivaléncia e transformagéo de estruturas. Discurso direto e
indireto. Sintaxe: processos de coordenagé@o e subordinagdo. Emprego de tempos e modos verbais. Pontuagdo. Estrutura e formagao de
palavras. Fungdes das classes de palavras. Flexdo nominal e verbal. Pronomes: emprego, formas de tratamento e colocagdo. Concordancia
nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Ocorréncia de crase. Ortografia oficial. Acentuagao grafica. Redagéo Oficial (Manual de Redagao
da Presidéncia da Republica e Manual de Elaboragéo de Textos do Senado Federal)

LINGUA INGLESA: Estratégias de leitura: compreensao geral do texto; reconhecimento de informagdes especificas; capacidade de analise e
sintese; inferéncia e predigdo; reconhecimento do vocabulario mais freqliente em textos nao-literarios; palavras cognatas e falsos cognatos.
Estratégias discursivas: tipo de texto; fungdo e estrutura discursivas; marcadores de discurso; elementos de coesao. Aspectos gramaticais: uso
de artigos definidos e indefinidos; conhecimento dos tempos e modos verbais; uso de preposigdes, conjungdes, pronomes e modais;
concordancia nominal e verbal; formagao e classe de palavras; relagdes de coordenagdo e subordinagdo; voz passiva, discurso direto e
indireto.

CONHECIMENTOS GERAIS: Mundo Contemporaneo: elementos de politica internacional e brasileira. Cultura internacional. Cultura e
sociedade brasileira: musica, literatura, artes, arquitetura, radio, cinema, teatro, jornais, revistas e televisdo. Descobertas e inovagdes
cientificas na atualidade e seus impactos na sociedade contemporanea. O desenvolvimento urbano brasileiro. Meio ambiente e sociedade:
problemas, politicas publicas, organizagdes ndo governamentais, aspectos locais e aspectos globais. Elementos de economia internacional
contemporanea. Panorama da economia nacional. Nogbes de Direito Administrativo: conceitos, organizagdo administrativa brasileira, poderes
administrativos, administragdo publica, responsabilidade civil do Estado. Administracdo Publica direta e indireta: autarquias, fundagoes,
entidades paraestatais. Constituicio Federal: art. 1° ao 5% 18" ao 24°; 37° ao 41°%; 44" ao 75°. Regime Juridico: lei 8112/90, legislagdo
complementar e suas alteragdes, se houver. Lei 9784/99. Lei 8.666/93, legislagdo complementar e suas alteragdes. Regimento Interno do
Senado Federal e Regimento Comum.

NOGOES DE INFORMATICA: Correio Eletronico ( mensagens, anexagado de arquivos, copias); Microsoft Word 2000/XP em portugués; Edigao
e formatagao de textos (operagdes do menu Formatar, Inserir, Tabelas, Exibir-cabegalho e rodapé, Arquivo- configurar pagina e impresséo,
Ferramentas — ortografia e gramatica); Microsoft Excel 2000/XP em portugués: criagdo de pastas, planilhas e graficos, uso de férmulas,
fungdes e macros, configurar pagina, impresséo, operagbes do menu Formatar, operagdes do menu Inserir, obtencdo de dados externos,
classificar; Microsoft Windows 2000/XP em portugués: criagdo de pastas (diretérios), arquivos e atalhos, area de trabalho, area de
transferéncia, manipulagdo de arquivos e pastas, uso de menus, uso de aplicativos, interagdo com os aplicativos do Microsoft Office;
Navegacgéo Internet, conceitos de URL, links, sites, impressdo de paginas. Redes Microsoft: compartihamento de pastas e arquivos;
localizagao e utilizagdo de computadores e pastas remotas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

1 - OPERADOR DE TV: Nogoes basicas. Programagao gravada e programacgao ao vivo. Categorias e géneros de programas de TV. Fungbes
e atribuicbes em uma empresa de televisdo. Segmentacdo de programacgao. Insergdes: break local e break nacional; propaganda institucional;
chamadas e teasers. Efeitos Especiais. Estrutura de master control. Técnico: distribuicdo de sinais; utilizagdo de sistemas de microondas e
satélite; acompanhamento técnico da transmissdo de sinais para transmissor analégico e digital. Operacional: veiculagdo de programagao;
interligagdo dos equipamentos da emissora; comutagao de canais de alimentagao conforme roteiro de programacgao. Supervisdo Operacional e
Gerenciamento de pessoal. Coordenagéo de operacdes. Programacao e operacéo de televisdo em rede. Automacéo de programagéo em TV.
Avaliagdo técnica de audio e video. Calculo hexagesimal. Painel de distribuicdo. Fungdes e atribuicbes do operador de controle mestre. A
manutengao do sinal da emissora no ar. Operagao dos transmissores e de equipamentos de estagdo repetidora de televisdo em sistema
analdgico e digital. Testes de dudio e video com os estudios. Nogdes de iluminacdo. Modulagédo de audio e video. Funcionamento e
manutencgao de todos os equipamentos do parque tecnoldgico da area técnica. Identificagdo, prevengéo e solugdo de problemas técnicos e
operacionais, inclusive interligados em operagao em rede digital. Registro e comunicagao de ocorréncias para a supervisdo de programagao.

2 — TECNICO EM VIDEOGRAFISMO: Diferengas entre pelicula (filme) e video-tape, vantagens e desvantagens. Formatos (bitolas) de fitas e

midias digitais e suas caracteristicas técnicas e aplicagbes. Sistemas de televisdo SD, padroes e caracteristicas basicas. Formatos de video
digital SD: caracteristicas basicas. Modelos matematicos para producdo de imagens por computadores. CODECSs: tipos, caracteristicas,
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aplicagdes. (formatos, bibliotecas e GOPs). Bit-Rate para steaming de video, DVDs e Blue-Ray (CBR, VBR). Softwares para Edi¢ao e Efeitos
em videos, caracteristicas e funcionalidade. Softwares para Animagéo e Autoragdo de DVDs, caracteristicas e funcionalidade. Sistemas de
televisdo HD e SDTV, padrdes e caracteristicas basicas. Formatos de video digital HD e SDTV: caracteristicas basicas. Modelagem e
animagao de projetos visuais sincronizados com trilha, ilustragéo, graficos, tratamento digital de imagens. Nog¢des de arquivamento em sistema
digital e de alimentagdo de metadados. Efeitos especiais em video. Operacéo de ilhas de edigdo linear e ndo linear. Criagao e finalizagao.
Linguagem, principios e técnicas de animagédo computacional para video. Gestdo da producdo grafica em video: equipamentos, custos e
pessoal. A arte no telejornalismo. O departamento de arte: cargos, fungdes e equipamentos especificos. Concepgao e produgéo de vinhetas e
aberturas para video em 3D Max After Effects e PhotoShop, Software de modelagem e animagdo em 3D, CorelDraw, llustrator. Concepgao e
produgéo de cartuns eletrdnicos, chamadas, logotipos e selos para créditos, superposi¢cdes, cenarios fisicos e virtuais para diferentes géneros
e formatos de programas; confecgéo de tabelas, graficos e mapas, geracdo de caracteres. Técnicas de montagem. Cena, take, tomada, planos
e enquadramentos. Fotografia para audiovisual. Nogdes de audio e sonoplastia. Off, passagem, sonora e cabega. Estrutura de roteiros para
televisdo: dominio de nomenclatura especifica. Decupagem e plano de edigdo. Pés-producédo. Procedimentos. Dominio e operagéo de mesas
de edigdo lineares e nao-lineares. Utilizagdo de fonte. Producédo de efeitos visuais, sonoros e mixagem. Identificagdo e conhecimento de
diferentes formatos de gravagéo audiovisual (Betacam, DVCam, VHS, XDCam) e a operacionalidade de seus equipamentos especificos.
Operagao de sistemas de gravagdo; normas, padrdes e sistemas de televisdo. Montagem e ajuste de equipamentos especificos de edigéo.
Conhecimentos técnicos. Usos, possibilidades e limitagdes de equipamentos especificos de gravagéo, edigdo e sonorizagdo em televisao.
Ferramentas computacionais e internet na produgéo em televisdo em meio analdgico e digital. Conhecimentos basicos de MS Office, Internet
Explorer, Outlook Express, Adobe Acrobat Reader, e sistemas de edicéo linear e ndo-linear de TV.

3 — PRODUTOR DE DESENVOLVIMENTO DE CONTEUDOS JORNALISTICOS PARA INTERNET: Conhecimentos Técnicos: usos,
possibilidades e limitagdes de equipamentos especificos computacionais e internet. Conhecimentos basicos de MS Office e Open Office,
Internet Explorer e outros navegadores, Correio Eletronico e Adobe Acrobat Reader. Restricdes do processo digital para cada midia; hipermidia
e hipertextos. Banco de dados MYSQL e Oracle. Documento digital. Formatos de imagem para web e suas caracteristicas. Linguagens para
web (HTML, JAVA SCRIPT, PHP e ASP): conceitos basicos e aplicagdes. Softwares para criacdo de paginas. Conhecimento de LINUX e
Windows. Servidores web: Apache e IIS.

4 - PRODUTOR DE TV: Perfil de programa e operacionalizagédo. O planejamento a partir do alcance, dos diferentes formatos jornalisticos e da
abordagem de temas. A organicidade entre redagdo, equipe de produgdo e pessoal técnico na produgdo de conteudo televisivo.
Direcionamento organizacional: a relagdo entre os métodos do veiculo, linha editorial e a produgdo de informagdo. Escalagdo. Cargos e
fungdes no processo de produgéo televisiva. O produtor executivo: avaliagdo de riscos e manutengédo da linha editorial. O coordenador de
produgédo: estratégias de cooperagéo e de articulagdo de mao de obra na televisdo. O produtor de externa: o dominio da pauta; o estudo e as
demandas das locagdes; a requisigdo de equipamentos. Estruturagéo basica da produgédo em televisdo. Avaliagao de espelho e condugdo de
tempo de producdo do programa televisivo: as condigbes materiais para a produgéo de conteudo televisivo. Produgdo de engenharia.
Articulagdo entre as etapas de captacao, finalizagéo, programacao e veiculagdo de programas televisivos. Desproducao: avaliagdo de material
captado; desmontagem de equipamentos e cenarios; confecgdo de relatérios; arquivamento de documentos e programas. Identificagdo de
conteddos multimidia para arquivamento digital. Pré-producdo em televisdo. Avaliagdo, apuragdo e confecgdo de pautas e espelhos para
diferentes formatos televisivos. Requisigdes, autorizagdes e agendamento de gravacgdes, locagdes, profissionais e equipamentos. Checagem
de dados de conteudo e operacionais. Captagdo em televisdo. Dominio sobre os aspectos da produgdo de programas ao vivo e da produgao
de programas gravados. Montagem e testagem de equipamento. Manutencdo de cronograma, espelho, tempo de produgéo e orgamento. A
conducgdo do espelho ou roteiro: supervisdo das condi¢cdes de realizagdo de diferentes géneros e formatos televisivos e viabilizagdo de
mudangas segundo a politica da emissora. VI. Pés-produgdo. Desmontagem de equipamento. Decupagem, Identificacdo de conteldos
multimidia para arquivamento digital. Avaliagcdo de resultados. Levantamento de metadados para sistema de arquivamento digital.

5 — PRODUTOR DE RADIO: Perfil de programa e operacionalizagdo. O planejamento a partir do alcance, dos diferentes formatos jornalisticos
e da abordagem de temas. A organicidade entre redagdo, equipe de producéo e pessoal técnico na produgdo de conteudo radiofénico.
Direcionamento organizacional: a relagéo entre os métodos do veiculo, linha editorial e a produgédo de informagao. Escalagéo e escalonamento
de profissionais. Cargos e fungdes no processo de produgéo radiofénica. O produtor executivo: avaliagdo de riscos e manutengao da linha
editorial. O coordenador de produgdo: estratégias de cooperagédo e de articulagdo de mao de obra no radio. Estruturagédo basica da produgéo
em radio. Avaliagdo de roteiro e condugcédo de tempo de producdo do programa radiofonico: as condigdes materiais para a producdo de
conteudo radiofénico. Articulagdo entre as etapas de captagdo, finalizagdo, programacgdo e veiculagdo de programas radiofénicos.
Desprodugéo: avaliagdo de material captado; desmontagem de equipamentos; confecgéo de relatérios; arquivamento de sonoras e programas.
Conceitos basicos: Ondas eletromagnéticas: freqiéncia, amplitude e unidades de medida. Modulagédo: onda portadora, onda moduladora,
amplitude modulada (AM), freqiiéncia modulada (FM). Amplificagéo, equalizagdo, monofonia e estereofonia. Acustica. Transmissdo ao vivo e
transmissores em tempo real. Multivias. Operagdo_de audio. Nogdes de mixagem. Audio analégico e audio digital. Cabine de controle.
Microfones. Funcionamento, aplicagdo e posicionamento. Edicdo de audio. Coordenacgéo e selecdo de informagdes destinadas a veiculagédo
em meios eletronicos. Captagao de sonoras. Equalizagéo de informagdes em audio. Produgéo e veiculagdo de mensagens em radio, radioweb
e internet. Insercdo de sonoras em matérias on line. Produgao de vinhetas, interlldios, sinais eletronicos e efeitos sonoros.

6- TECNICO EM LOCUGAO: Nogdes basicas. Caracteristicas do radio e da mensagem radiofénica. Emissoras e freqiiéncias: transmissao de
programacao de radio AM / FM. Equipamentos e profissionais do radio. Tipos de microfone e suas caracteristicas especificas. Sonoplastia.
Caracteristicas do jornalismo. Atributos. Intensidade vocal: timbre, entonagéo e ressonancia. Articulagédo de palavras e ritmo de leitura:
interpretagdo e impostagao. Naturalidade, convencimento e credibilidade: a matizagdo. Pronuncia: aspectos fisicos e culturais. Nogdes de
audio. Técnicas de locucéo e apresentagdo. Principios de fonoaudiologia: voz, fala, diccdo, entonagdo e suas fungdes na comunicagdo.
Preparacdo da voz e exercicios vocais. Recursos corporais e vocais. Enfase, inflexdo e pausas. Tipos de locucdo: com acentuagdo, com
assimilagédo e com elisdo. Entendimento e clareza na leitura do texto radiofénico. Apresentagéo e leitura em radiojornalismo. Informatica.
Conhecimentos gerais. Etica e Legislagdo. Regulamentagdo e ética no exercicio das fungdes de radialista. Codigo de Etica. Leis de
Radiodifuséo.

7 — PRODUTOR DE INFOGRAFIA JORNALISTICA: Histéria da Imprensa, da Tipografia e da Litografia. Familias Tipoldgicas e suas
aplicagdes. Produgao Grafica, processos de impressdo e suas aplicagdes. Papel, tipos, dimensionamento e aproveitamento (corte). Principios
de Diagramagéo: tramas, estilos e integragdo das tipologias com as imagens. Resolugdo e Sistemas de cor, para impressos € Web Design.
Fechamento de arquivos digitais, fotolito digital, sistemas de impresséao digital, tipos e aplicagdes. Softwares para Pintura Digital, Editoragdo
Eletrénica, Processamento de Imagens e Desenho (DRAW): caracteristicas e funcionalidade. Histéria da Internet e do padrdo HTML.
Interatividade e usabilidade. Formatos de imagem para web e suas caracteristicas. Linguagens para web (HTML, JAVA, ACTION SCRIPT):
conceitos basicos e aplicacdes no gerenciamento e apresentagdo de imagens. Softwares para Criagdo de Paginas, Processamento de
Imagens e Animagdes Interativas para Web Design: caracteristicas basicas e funcionalidade. No¢des de espaco, perspectiva, composigao,
relevo e volumes, com a execugao de trabalhos em trés dimensdes. Conceber trabalhos e executa-los em softwares como Corel Draw, Painter,
Adobe Photoshop, 3D-Max e Adobe InDesign CS3. Competéncia para utilizar ferramentas variadas como tablets (pranchetas eletronicas) e
scanners; para elaborar rafe (esbogo inicial) e layout antes da elaboragéo do infografico.
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ANEXO Il

CRONOGRAMA PREVISTO

Evento Data

Periodo de Inscricdo e pagamento da taxa

outubro

De 15 de setembro até 10 de

Periodo para solicitar isengao do pagamento da taxa de inscri¢cao

De 16 até 18 de setembro

Divulgacao da Relagéo dos Candidatos isentos do pagamento da taxa de inscricdo

30 de setembro

Divulgagao dos locais, datas e horarios de realizagéo das provas

De 13 até 31 de outubro

Aplicagéo da Prova Objetiva e Discursiva

09 de novembro

Publicagéo do gabarito oficial preliminar da Prova Objetiva

10 de novembro

Prazo para entrega de recursos contra o gabarito preliminar da Prova Objetiva

De 11 até 12 de novembro

Publicagédo do gabarito oficial da Prova Objetiva

15 de novembro

Resultado final da Prova Objetiva

21 de novembro

Resultado provisorio da Prova Discursiva

25 de novembro

Prazo para entrega de recursos contra o resultado provisério da Prova Discursiva

De 26 até 27 de novembro

Resultado Final dos candidatos isentos da segunda etapa e segunda fase

29 de novembro

Resultado final da Prova Discursiva, convocagao para o Curso de Formacéo e para a Prova
Pratica

29 de novembro

Pericia Médica para os candidatos isentos da segunda etapa e segunda fase

02 de dezembro

Prova Pratica

De 02 até 04 de dezembro

Resultado da Prova Pratica

05 de dezembro

Recurso contra o resultado da Prova Pratica

De 06 até 08 de dezembro

Resultado Final dos candidatos isentos do Curso de Formacgao e convocagéo dos candidatos
para o Curso de Formacéo

09 de dezembro

Pericia Médica para o Curso de Formagao

11 de dezembro

Matricula no Curso de Formagao

12 de dezembro

Inicio do Curso de Formagao

17 de dezembro

Fim do Curso de Formagéao

20 de janeiro

Divulgacao do Resultado Final e homologagao do Concurso

23 de janeiro
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