MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO INDUSTRIA E COMERCIO EXTERIOR
Superintendéncia da Zona Franca de Manaus
SUFRAMA

Edital n°. 01, de 18 de dezembro de 2007
Atencao

Foi retificada a data de edicao do Decreto N° 205, de 05.09.1991, constantes nas paginas 29 e 30 deste
Edital.

A SUPERINTENDENCIA DA ZONA FRANCA DE MANAUS - SUFRAMA tendo em vista a autorizagdo ministerial concedida pela
Portaria n° 181, de 18 de junho de 2007, publicada no D. O. U. de 19 de junho de 2007, do Ministério do Planejamento, Orgamento
e Gestao, torna publica a abertura de inscrigbes e estabelece as normas para realizagdo do Concurso Publico destinado ao
provimento de cargos efetivos do Quadro Permanente de Pessoal da Autarquia, com a execugao técnico-administrativa da
Fundacéo de Apoio a Pesquisa, Ensino e Assisténcia a Escola de Medicina e Cirurgia do Rio de Janeiro e ao Hospital Universitario
Gaffrée e Guinle, da Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro- FUNRIO, nos termos da Constituicdo Federal, das demais
legislagdes pertinentes, que regulamentam a realizagdo de concursos publicos, e das normas contidas no presente Edital.

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Concurso Publico N° 01/2007 visa o provimento das vagas descritas no item 3 deste edital, e realizar-se-a sob a
responsabilidade da Fundagdo de Apoio a Pesquisa, Ensino e Assisténcia a Escola de Medicina e Cirurgia do Rio de Janeiro e ao
Hospital Universitario Gaffrée e Guinle, da Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro - FUNRIO, obedecidas as normas
deste Edital.

1.2 O concurso publico compreendera duas etapas:

a) a primeira etapa serd constituida de provas objetivas, de carater eliminatorio e classificatério, consistindo na avaliago de
conhecimentos basicos e especificos, mediante a aplicagdo de Provas Objetivas para os cargos de nivel superior de
Administrador, Arquiteto, Assistente Social, Auditor, Bibliotecario, Contador, Economista, Engenheiro Civil, Engenheiro
Eletrénico, Engenheiro Eletricista, Engenheiro Mecanico, Médico Assistencialista, Médico Perito, Odontdlogo, Quimico e
Técnico em Comunicagdo Social, e para os cargos de nivel médio de Agente Administrativo, Auxiliar de Enfermagem e
Técnico em Contabilidade, de acordo com a especificidade do cargo e em conformidade com o estabelecido neste Edital.

b) a segunda etapa sera constituida de Prova de Titulos, de carater apenas classificatério a qual serdo submetidos somente os
candidatos aprovados e classificados na primeira etapa do concurso, até duas vezes o numero de vagas, por municipio de
Lotagao.

1.3 As provas do concurso serdo realizadas na cidade de Manaus/AM, Rio Branco/AC, Porto Velho/RO, Boa Vista/RR e
Macapa/AP. As datas, horarios e locais das Provas Objetivas seréo estabelecidos em conformidade com o item 9.2.2 deste Edital.

2 DAS VAGAS PARA DEFICIENTES

2.1 Os portadores de deficiéncia, assim entendidos aqueles que se enquadram nas categorias discriminadas no artigo 4° do
Decreto Federal n°. 3.298/99, alterado pelo Decreto Federal n°. 5.296/04, tém assegurado o direito de inscricdo no presente
Concurso Publico, desde que a deficiéncia seja compativel com as atribuigdes do cargo para o qual concorre.

2.2 As vagas reservadas aos portadores de deficiéncia, de acordo com a Lei Municipal n® 1.061/92, serdo de 5% do total de vagas
ofertadas, por cargo. Uma vez aplicado o percentual sobre o nimero de vagas, os valores resultantes, que forem iguais ou acima
de 0,5 serdo arredondados para 1 (um).

2.3 Os candidatos portadores de deficiéncia participardo do Concurso em igualdade de condigdes com os demais candidatos no
que se refere ao conteudo, avaliagéo, duragao, local e horario de realizagdo das provas.
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2.4 Para concorrer a uma das vagas, o candidato devera, no ato da inscri¢do, declarar-se portador de deficiéncia e enviar laudo
médico atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da
Classificagdo Internacional de Doengas (CID), bem como a provavel causa da deficiéncia ou Certificado de Homologagédo de
Readaptacéo ou Habilitagdo Profissional emitido pelo INSS. Caso o candidato ndo envie o laudo médico, n&o podera concorrer as
vagas reservadas, mesmo que tenha assinalado tal op¢do no Requerimento de Inscricdo. Os candidatos deverdo enviar, via
SEDEX, o laudo médico e o Requerimento de Portador de Deficiéncia (ANEXO Ill), enderegado ao Departamento de
Concursos da FUNRIO, Processo Seletivo Publico da Superintendéncia da Zona Franca de Manaus - SUFRAMA, Caixa Postal n°.
24073, Tijuca, Rio de Janeiro/RJ, CEP 20270-004, até o ultimo dia de inscrigdo. S3o de responsabilidade exclusiva dos
candidatos os dados cadastrais informados.

2.5 N&o ocorrendo aprovagao de candidatos portadores de deficiéncia para preenchimento das vagas previstas no subitem 2.2,
quer por reprovagao no Concurso, quer na pericia médica, estas serdo preenchidas pelos demais aprovados, observada a ordem
geral de classificagdo dentro do cargo.

2.6 O candidato que no ato da inscricdo declarar-se portador de necessidades especiais, se aprovado no Concurso Publico,
figurara em lista especifica e na listagem de classificagdo geral dos candidatos.

2.7 Os candidatos deficientes aprovados no Concurso deverao, antes de serem nomeados, submeter-se a exame médico perante
junta médica oficial para verificagdo da compatibilidade entre sua deficiéncia e o exercicio das atribui¢des especificas do cargo
pretendido. Desta forma, deverdo estar munidos de laudo médico que ateste a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com
expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagao Internacional de Doengas (CID), bem como a provével causa da
deficiéncia.

2.7.1 Caso o laudo médico emitido pela junta médica oficial ateste a inexisténcia da deficiéncia, o candidato permanecerd no
Concurso, concorrendo em igualdade de condi¢des com os demais. Caso o laudo médico ateste a incompatibilidade da deficiéncia
com as atribui¢bes do cargo, o candidato serd automaticamente eliminado do Concurso.

2.7.2 O grau de deficiéncia de que for portador o candidato, ao ser nomeado, ndo podera ser invocado como causa de
aposentadoria por invalidez.

2.7.3 A néo observancia do disposto no item 2.4, 2.6 ou a reprovacdo na pericia médica acarretara a perda do direito as vagas
reservadas aos candidatos em tais condigdes.

2.8 Os candidatos portadores de deficiéncia que necessitem de condigdes especiais para a realizagdo das provas, tais como
acesso especial aos locais das provas, provas com letras maiores do que as convencionais, entre outras, deverdo comunicar essa
necessidade formalmente a FUNRIO, no momento da inscricdo. A ndo manifestagdo dos candidatos dentro desse prazo
desobriga a FUNRIO do atendimento dessas condigbes especiais.

3 DOS CARGOS

3.1 O Concurso destina-se ao preenchimento de vagas existentes de candidatos as vagas dos seguintes cargos, no periodo de
validade do concurso:

3.2 DOS CARGOS, NiVEIS, ESCOLARIDADE/PRE-REQUISITOS, N°. DE VAGAS e LOCALIDADE DE EXERCICIO DO CARGO

Cargos de Nivel Superior

CARGO ESCOLARIDADE/PRE-REQUISITOS VAGAS | coch
Administrador Curso Superior completo em Administragdo, devidamente reconhecido e 07 Manaus/AM
Registro no Conselho Competente Cdbd. 001
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Arquiteto Curso Superior completo em Arquitetura, devidamente reconhecido € 01 Manaus/AM
Registro no Conselho Competente Cdbd. 001
Assistente Social Curso Superior completo em Servigo Social, devidamente reconhecido e 01 Manaus/AM
Registro no Conselho Competente Cod. 001
Auditor Curso Superior completo em qualquer area, devidamente reconhecido e 06 Manaus/AM
Registro no Conselho Competente Cod. 001
Bibliotecario Curso Superior completo em Biblioteconomia , devidamente reconhecido e 01 Manaus/AM
Registro no Conselho Competente Cdéd. 001
Contador Curso Superior completo em Ciéncias Contabeis, devidamente reconhecido e 05 Manaus/AM
Registro no Conselho Competente Cdbd. 001
Economista Curso Superior _ completo em Ciéncias Econdmicas, devidamente 19+ Manaus/AM
reconhecido e Registro no Conselho Competente Cod. 001
Engenheiro Eletronico Cursp Superior em Engenharia Eletronica, devidamente reconhecido e 05 Manaus/AM
Registro no Conselho Competente Cod. 001
E . - Curso Superior em Engenharia Elétrica, devidamente reconhecido e Registro Manaus/AM
ngenheiro Eletricista 03 )
no Conselho Competente Cod. 001
E . A Curso Superior completo em Engenharia Mecanica, devidamente Manaus/AMCod
ngenheiro Mecanico . . 05
reconhecido e Registro no Conselho Competente . 001
Engenheiro Civil Curso Superior completo em Engenharia Civil , devidamente reconhecido e 03 Manaus/AM
Registro no Conselho Competente Cod. 001
Médi . ... |Curso Superior completo em Medicina, devidamente reconhecido e Registro Manaus/AM
édico Assistencialista 01 .
no Conselho Competente Cod. 001
Med . Curso Superior completo em Medicina, devidamente reconhecido e Registro Manaus/AM
édico Perito 03 )
no Conselho Competente Cod. 001
Odontslogo Curso Superior completo em Odontologia, devidamente reconhecido e 02 Manaus/AM
Registro no Conselho Competente Cod. 001
Técnico em Curso Superior completo em Comunicagdo Social, devidamente reconhecido 02 Manaus/AM
Comunicacdo. Social | Registro no Conselho Competente Cod. 001
Quimico Curso Superior completo em Quimica, devidamente reconhecido e Registro 01 Manaus/AM
no Conselho Competente Cod. 001
* Sendo 1(uma) vaga reservada aos portadores de deficiéncia.
Cargos de Nivel Médio
CARGO ESCOLARIDADE/PRE-REQUISITOS VAGAS LOCAL
A Ensino médio completo (antigo 2° grau) ou equivalente devidamente . Manaus/AM
figente Administrafivo reconhecido pelo Ministério da Educagéo. 05 Cod. 001
L Ensino médio completo (antigo 2° grau) ou equivalente devidamente Rio Branco/AC
Agente Administrativo reconhecido pelo Minﬁstério(da Igducagé%. ) i 06 Cod. 002
ALC Brasiléia e
L Ensino médio completo (antigo 2° grau) ou equivalente devidamente Epitaciolan-
Agente Administrativo reconhecido pelo Ministério(da Igducagé%. ) 06 dia/AC
Cdd. 003
o Ensino médio completo (antigo 2° grau) ou equivalente devidamente Porto Velho/RO
fgente Administrafivo reconhecido pelo Ministério da Educagéo. 05 Cod. 004
L Ensino médio completo (antigo 2° grau) ou equivalente devidamente Boa Vista/RR
Agente Administrativo reconhecido pelo Ministério(da Igducagé%. ) 06 Cod. 005
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de ensino médio técnico (antigo 2° grau profissionalizante), de técnico em

contabilidade, e registro no érgdo de classe.
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. . , . . ALC Pacaraima
0
Agente Administrativo Ensino medlo complet,o_ (antigo 2 ﬂgrau) ou equivalente devidamente 06 e Bomfim//RR
reconhecido pelo Ministério da Educagao. .
Cébd. 006
Ensino médio completo (antigo 2° grau) ou equivalente devidamente Macapa/
Agente Administrativo . o X 10 Santana/AP
reconhecido pelo Ministério da Educagéo. .
Céd. 007
. .- . . . Tabatinga/
0
Agente Administrativo Ensino medlo complet’o. (antigo 2 ~grau) ou equivalente devidamente 05 AM
reconhecido pelo Ministério da Educagéo. .
Cdbd. 008
Ensino médio completo (antigo 2° grau) ou equivalente devidamente Guajara-
Agente Administrativo . S X 10 Mirim/RO
reconhecido pelo Ministério da Educagéo. .
Cdbd. 009
. - , . . Cruzeiro do
0
Agente Administrativo Ensino medlo comp'let’o' (antigo 2 Ngrau) ou equivalente devidamente 04 SulAC
reconhecido pelo Ministério da Educagéo. Cod. 010
L Ensino médio completo (antigo 2° grau) ou equivalente devidamente Vilhena/RO
figente Administrafivo reconhecido pelo Ministério da Educagao. 05 Cod. 011
o Ensino médio completo (antigo 2° grau) ou equivalente devidamente Ji-Parana/RO
figente Administrafivo reconhecido pelo Ministério da Educagéo. 05 Cod. 012
Ensino médio completo (antigo 2° grau) ou equivalente devidamente Itacoatiara/
Agente Administrativo . L X 02 AM
reconhecido pelo Ministério da Educagéo. Cod. 013
Ensino médio completo (antigo 2° grau) ou equivalente e curso de formagéao Manaus/AM
Auxiliar de Enfermagem |em Técnico em Enfermagem, devidamente reconhecidos e Registro no| 01 ]
i Céd. 001
Conselho Regional de Enfermagem.
Ensino médio completo (antigo 2° grau), ou equivalente devidamente
Tecnico em reconhecido pelo Ministério da Educacao, acrescido de curso na area de Manaus/AM
. contabilidade, ou certificado, devidamente registrado de concluséo de curso| 03 .
Contabilidade Cdd. 001

* Sendo 4(quatro) vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.

3.2.1 - LOCAL DE REALIZAGAO DAS PROVAS

MUNICIPIO CODIGO
Manaus 001
Rio Branco 002
Porto Velho 003
Boa Vista 004
Macapa 005

3.2.2 O regime de trabalho para todos os cargos sera de 40 (quarenta) horas, com excegao do cargo de Médico e Odontdlogo cuja
jornada seré de 20 (vinte) horas.

3.2.3 A descricdo das atribuigdes dos cargos consta no Anexo | deste Edital.
3.2.4 O conteudo programatico constara no Manual do Candidato.
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3.2.5 O horério de trabalho estara sujeito a escala elaborada conforme a necessidade da Administragdo Publica, podendo ser em
horario diurno e/ou noturno.

4 DA REMUNERACAO

4.1 Para todos os cargos de nivel superior - R$ 1.828,69 (hum mil, oitocentos e vinte e oito reais e sessenta e nove centavos)
correspondente ao vencimento basico, e mais a Gratificagdo de Desempenho de Atividade Técnico-Administrativa (GDATA), no
valor de R$ R$ 500,40 (quinhentos reais e quarenta centavos).

4.2 Para todos os cargos de nivel intermediario - no valor de R$ 1.043,11 (hum mil, quarenta e trés reais e onze centavos),
correspondente ao vencimento basico, e mais a Gratificagdo de Desempenho de Atividade Técnico-Administrativa (GDATA), no
valor de R$ 293,40 (duzentos e noventa e trés reais e quarenta centavos).

5 DA DIVULGACAO

A divulgagéo oficial referente a este Concurso Publico dar-se-a na forma de Editais, Extratos de Editais ou Avisos, através
dos seguintes meios e locais:

5.1 Publica¢do no Diéario Oficial da Uni&o - DOU, em jornal de grande tiragem e de circulagao local ou regional;

5.2 Divulgacdo eletrénica pelo endereco www.funrio.org.or da FUNRIO e pelo enderegco www.suframa.gov.br da
Superintendéncia da Zona Franca de Manaus - SUFRAMA.

6 DAS INSCRICOES

6.1 Sao requisitos para a inscrigdo:

a) nacionalidade brasileira ou gozar das prerrogativas dos Decretos n°. 70.391/72 e 70.436/72 e da Constitui¢do Federal, § 1°
do Art. 12;

b) idade minima de 18 anos na data da nomeacéo;

6.2 Das taxas:
a) Nivel superior - R$ 60,00 (sessenta reais)
b) Nivel médio - R$ 40,00 (quarenta reais)

6.3 Periodo, Horario e Local das inscrigoes:
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A inscri¢do no Concurso Publico implica, desde logo, no conhecimento e a tacita aceitacdo das condigbes estabelecidas neste
Edital, das quais o candidato n&o poderéa alegar desconhecimento.

As inscri¢des e a impressao do respectivo boleto eletronico de pagamento serdo realizadas pela Internet no endereco eletrénico
www.funrio.org.br, da FUNRIO, e no endereco eletrdnico www.suframa.gov.br, da Superintendéncia da Zona Franca de
Manaus - SUFRAMA no periodo da zero hora do dia 28/01/2008 as vinte e trés horas e cinqlenta e nove minutos do dia
03/03/2008 e nos Postos Credenciados, conforme tabela abaixo, no horario das 09 as 17h30, no mesmo periodo, onde serdo
disponibilizados computadores e pessoal treinado para a realizagéo de inscri¢des de candidatos que néo tenham acesso proprio a
Internet.

LOCAL ENDEREGCO

Posto 001 — Manaus/AM Universidade Luterana do Brasil - ULBRA / Av. Solimées, 02 - Conjunto Atilio
Andreazza - Japiim I/ Manaus — AM

Posto 002 — Rio Branco/AC Coordenagéo Regional de Rio Branco — AC/Rod. BR 364, km 0 - Corrente

Posto 003 — Porto Velho/RO Coordenagédo Regional de Porto Velho — RO/Av. Jorge Teixeira, 1037 Nossa Senhora
das Gragas

Posto 004 — Boa Vista/RR Coordenagao Regional de Boa Vista - RR/Av. Paulo Coelho Pereira, 988 Sao Vicente

Posto 005 — Macapa/AP Posto Area de Livre Comércio de Macapa / Santana — AP/Av. FAB, 459 - Centro

6.4 Informagoes Gerais Sobre as Inscrigoes:

6.4.1 Ainscricdo somente sera considerada valida apds o pagamento do respectivo boleto bancario.
6.4.2 Nao havera isengao total ou parcial do valor da taxa de inscrigao.
6.4.3 Nao seréo validas as inscri¢des realizadas fora do prazo.

6.4.4 O Boleto Bancario podera ser pago nas Agéncias Bancarias, Casas Lotéricas, Estabelecimentos credenciados ao sistema
financeiro, Caixas Eletrdnicos e Banco on-line (Internet).

6.4.5 Qualquer outra forma de pagamento que néo a prevista neste edital invalida a inscri¢do.

6.4.6 No caso de o pagamento da taxa de inscrigao ser efetuado com cheque bancario que, porventura, venha a ser devolvido, por
qualquer motivo, a FUNRIO reserva-se o direito de tomar as medidas legais cabiveis.

6.4.7 Ao inscrever-se o candidato devera indicar no Formulario de Inscricdo o Municipio de Lotagdo, para o qual pretende
concorrer, conforme item 3.2, e a cidade de realizagao das provas, conforme item 3.2.1 deste Edital.

6.4.8 O candidato que deixar de indicar no Formulario de Inscrigdo o Cdédigo do Municipio de Lotagéo efou cidade de realizagéo
das provas ou fizer indicagéo de cddigo inexistente, tera sua inscrico cancelada.

6.4.9 O candidato devera efetuar uma tdnica inscricdo no Concurso Publico e escolher apenas uma localidade de realizagdo das
provas.
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6.4.10 Efetivada a inscrigdo, ndo serdo aceitos pedidos para alteragdo de Municipio de Lotacdo, Unidade da Federagéo efou
cidade de realiza¢do das provas, bem como ndo havera devolugao da importéncia paga em hipétese alguma.

6.4.11 O candidato, ao efetivar sua inscrigdo, assume inteira responsabilidade pelas informagdes constantes no seu formulario de
inscrigdo, sob as penas da lei, bem como assume que esta ciente e de acordo com as exigéncias e condigbes previstas neste
Edital, do qual o candidato nao podera alegar desconhecimento.

6.4.12 A declaragéo falsa ou inexata dos dados constantes do Formulario de Inscri¢gao determinara o cancelamento da inscrigao
e anulagdo de todos os atos decorrentes dela, em qualquer época, assumindo o candidato as possiveis conseqléncias legais.

6.4.13 N&o serdo aceitas inscrigbes condicionais e/ou extemporaneas, por via postal ou por fax admitindo-se, contudo, inscri¢des
por meio de procuragdo (ndo é necessario o reconhecimento de firma). O original da procuracéo e a copia do documento oficial de
identidade do candidato ficarao retidos. Os candidatos inscritos por procuragdo assumem total responsabilidade pelas informagdes
prestadas por seu procurador, arcando com as consequéncias de eventuais erros de seu (sua) representante no preenchimento do
respectivo Requerimento de Inscrigdo. Devera ser apresentada uma procuragao para cada candidato.

6.4.14 A Superintendéncia da Zona Franca de Manaus - SUFRAMA e a FUNRIO nao se responsabilizam pelas inscrigbes
realizadas através da Internet que ndo forem recebidas por motivos de ordem técnica alheias ao seu ambito de atuacao, tais
como falhas de telecomunicagdes, falhas nos computadores ou provedores de acesso e quaisquer outros fatores exégenos que
impossibilitem a correta transferéncia dos dados dos candidatos para a Organizadora do Concurso.

6.4.15 Para inscrigdo via Internet, o candidato devera estar ciente de todas as informagdes sobre este processo seletivo publico.
Estas informagdes estardo disponiveis no endereco eletronico da FUNRIO (www.funrio.org.br) e no endereco eletrénico da
Superintendéncia da Zona Franca de Manaus - SUFRAMA (www.suframa.gov.br) ou no Manual do Candidato disponivel nessa
pagina para download.

6.4.16 Ao efetuar a inscrigdo, via internet, o candidato devera imprimir o boleto bancério e efetuar o pagamento em qualquer
agéncia da rede bancaria, casas lotéricas, entre outros estabelecimentos credenciados para tal fim, até a data do vencimento. A
inscrigdo so6 sera efetivada mediante a confirmagdo do pagamento pelo banco junto a FUNRIO.

6.4.17 Os boletos bancérios emitidos no Ultimo dia do periodo de inscrigbes poderéo ser pagos até o dia 07/03/2007.

6.4.18 O candidato inscrito ndo devera enviar copia de documento de identidade, sendo de sua responsabilidade exclusiva os
dados cadastrais informados no ato de inscri¢do, sob as penas da Lei.

7. DAS DISPOSICOES FINAIS SOBRE AS INSCRICOES

7.1 Serdo permitidas inscricGes para todos os cargos, mas a SUFRAMA e a FUNRIO n&o se responsabilizaréo por eventuais
coincidéncias de datas e horarios de provas ou quaisquer outras atividades, e caso ocorram, devera o candidato optar por apenas
1 (um) cargo.

7.2 O valor relativo a inscrigdo nao sera devolvido, salvo no caso de cancelamento do certame por conveniéncia da Administragao
da Superintendéncia da Zona Franca de Manaus - SUFRAMA.

7.3 O comprovante de pagamento da inscricdo devera ser mantido em poder do candidato e apresentado juntamente com
documento de identificacdo no local de realizago das provas.

7.4 O Candidato tera sua inscricdo homologada somente apds o recebimento, pela FUNRIO, da confirmagdo do pagamento
bancario de sua taxa de inscrigéo.

7.5 Depois de efetivada a inscrigdo, ndo serdo aceitos pedidos para alteracéo de cargo.
7.6 N&o serao efetivadas as inscri¢des feitas através de depositos, docs (operagdo bancéria), transferéncias ou similares.

7.7 Serdo canceladas as inscricdes pagas com cheques sem provisdo de fundos, ou que apresentem qualquer outro tipo de
problema.
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8 DA HOMOLOGACAO E CONFIRMACAO DAS INSCRICOES

8.1 As inscricdes efetuadas de acordo com o disposto no item 6 do presente Edital serdo homologadas pela FUNRIO,
significando tal ato que o candidato esta habilitado para participar das demais fases do Concurso.

8.2 O candidato que identificar qualquer erro com sua inscricdo no Edital de Homologacao terd 2 (dois) dias, apds a publicagao
deste, para entrar em contato com a FUNRIO, através do endereco eletrénico concurso.suframa@funrio.org.br ou pelo telefone
(21) 2567-5717.

8.3 O candidato inscrito no Posto de Atendimento Credenciado devera retirar o CARTAO DE INFORMAGAO no mesmo
local de inscrigdo no periodo de 02 a 11/4/2008 das 9 as 17 horas. Todos os candidatos inscritos poderao também imprimir o
cartdo de informagao, no endereco eletronico da FUNRIO (www.funrio.org.br) e no enderego eletrénico da Superintendéncia da
Zona Franca de Manaus - SUFRAMA (www.suframa.gov.br). No Cartdo de Informagéo estara, além dos principais dados do
candidato, seu numero de inscrigao, cargo indicado pelo (a) candidato(a), data, horério e local de realizagéo das provas.

8.4 O CARTAO DE INFORMAGADO, para os candidatos inscritos via Internet, devera ser impresso no endereco eletrdnico da
FUNRIO (www.funrio.org.br) ou no endereco eletronico da Superintendéncia da Zona Franca de Manaus - SUFRAMA
(www.suframa.gov.br). No Cartdo de Informagao estara, além dos principais dados do candidato, seu nimero de inscri¢do, cargo
indicado pelo (a) candidato (a), data, horério e local de realiza¢do das provas.

8.5 Ao receber ou imprimir o Cartdo de Informagao, obriga-se o candidato a conferir: a) seu nome; b) nimero de seu documento de
identidade, sigla do 6rgdo expedidor e Estado emitente; c) data de nascimento; d) local de realizagéo da prova; e) CPF.

8.6 O candidato, quando for o caso, devera também conferir a informagdo onde consta 0 mesmo estar concorrendo as vagas
reservadas aos portadores de deficiéncia quando esta demande condigéo especial para a realiza¢do da prova.

8.7 Caso haja inexatiddo na informacdo contida no CARTAO DE INFORMAGAO, o candidato devera entrar em contato com a
FUNRIO pelo e-mail concurso.suframa@funrio.org.br ou através do telefone (21) 2567-5717 ou requerer ao fiscal de sala, no
dia da prova, formulario de alteragdo de dados cadastrais e fazer as alteragdes necessarias.

8.8 O candidato tera acesso ao edital de homologagao das inscri¢gdes, com a respectiva relagao de inscritos, diretamente
pelo enderego eletrénico da FUNRIO (www.funrio.org.br) ou no enderego eletronico da Superintendéncia da Zona Franca de
Manaus - SUFRAMA (www.suframa.gov.br).

8.9 O candidato ndo podera alegar desconhecimento dos locais das provas como justificativa de sua auséncia. O néo
comparecimento as provas, qualquer que seja o motivo, sera considerado como desisténcia do candidato e resultard em sua
eliminagao do processo seletivo publico.

9 DAS PROVAS

9.1. Da Estrutura.

9.1.1. O Concurso Publico sera assim constituido:

a) Prova Objetiva (eliminatoria e classificatoria), para todos os cargos;

b) Prova de Titulos - de carater apenas classificatdrio, valendo, no maximo, 13 pontos.

9.2 DA PROVA OBJETIVA - ELIMINATORIA E CLASSIFICATORIA
Todos os cargos do Concurso terdo Provas Objetivas de acordo com os critérios abaixo.

9.2.1 Do Tipo das Provas Objetivas e da Pontuagao
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Cada questdo da Prova Objetiva sera constituida de 05 (cinco) alternativas, sendo somente uma a correta. Para obter
pontuacdo no item, o candidato deve marcar uma e somente uma das 05 (cinco) alternativas da folha de respostas. A pontuagéo
sera na forma do anexo Il deste Edital.

Sera considerado aprovado o candidato que obtiver, no minimo, 50% (cinqiienta por cento) do total de pontos de cada Prova
(Prova de Conhecimentos Basicos, Legislagao Institucional e de Conhecimentos Especificos, quando aplicavel — ver item
9.2.3 “Das Disciplinas e Conteudos das Provas Objetivas”).

9.2.2 Da Data e Horario de Realizagao das Provas Objetivas

A critério da Coordenagao do Concurso podera, em caso fortuito ou de forga maior, ser concedido tolerancia nos horarios
de inicio das provas.

= Dia 13 de abril de 2008 — Tarde: Horario de 13h as 17h.

9.2.3 Das Disciplinas e Conteudos das Provas Objetivas

Os Conteudos Programaticos para realizagdo das Provas Objetivas para todos os cargos constam do ANEXO V deste
edital.

9.24 Das Condigbes para a Realizagao da Prova Objetiva

9.2.4.1 O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagdo das provas com antecedéncia minima de uma hora
do horario fixado para o seu inicio, munido de caneta esferografica de tinta azul ou preta, com o comprovante de pagamento da
taxa de inscri¢do e com o documento de identidade original, sendo o tempo méximo de duragéo da prova de 04 (quatro) horas. O
documento de identificacao do candidato devera ser apresentado ao fiscal de sala, conferido e imediatamente devolvido.

9.2.4.2 Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de
Seguranga Publica, pelos Institutos de Identificagdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos 6rgaos
fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos, etc.); passaporte; certificado de reservista; carteiras funcionais do
Ministério Publico; carteiras funcionais expedidas por 6rgéo publico que, por lei federal, valham como identidade; carteira de
trabalho; carteira nacional de habilitagdo (somente o modelo novo, com foto).

9.2.4.3 N&o serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de motorista
(modelo antigo, sem foto), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade, nem documentos ilegiveis, néo-
identificaveis ou danificados.

9.2.4.4 Né&o serdo aceitas copias de documentos de identidade, ainda que autenticados, nem protocolos de entrega de
documentos.

9.2.4.5 N&o sera admitido o ingresso de candidatos no local de realizagdo das provas ap6s o horario fixado para o seu inicio.

9.2.4.6 Né&o sera permitida, durante a realizacdo das provas, a comunicagao entre os candidatos, nem a utilizagdo de anotagdes,
impressos ou qualquer outro material de consulta, inclusive consulta a livros, a legislagdo simples e comentada ou anotada, a
sumulas, a livros doutrinarios e a manuais.

9.2.4.7 Né&o sera permitido, durante a realizagao das provas, o uso de celulares, pagers, calculadoras, bem como quaisquer
equipamentos que permitam o0 armazenamento ou a comunicagdo de dados e informagdes. Caso o candidato leve consigo esses
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tipos de aparelhos no dia de realizagdo do certame, os mesmos serao lacrados e devolvidos aos candidatos, que somente
poderao abri-los ao final da Prova.

9.2.4.8 N&o sera permitido ao candidato fumar na sala de provas.
9.2.4.9 N&o havera segunda chamada para as provas. O ndo comparecimento implicara na imediata eliminagao do candidato.
9.2.4.10 O candidato somente podera retirar-se do local de realizagao das provas ap6s a primeira hora do inicio das mesmas.

9.2.4.11 N&o havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicagdo das provas em virtude do afastamento
do candidato da sala onde esta sendo aplicada a Prova Objetiva.

9.2.4.12 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas devera levar um acompanhante, que
ficard em sala reservada para essa finalidade que sera responsavel pela guarda da crianga. A candidata que n&o levar
acompanhante ndo podera realizar as provas.

9.2.4.13 Nos dias de realizagdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicago das provas ou
pelas autoridades presentes, informagdes referentes ao contetido e aos critérios de avaliagdo das provas.

9.2.4.14 Tera sua prova anulada e serd automaticamente eliminado do concurso o candidato que, durante a realizagdo de
qualquer uma das provas:

a. Usar ou tentar usar meios fraudulentos ou ilegais para a sua realizagao;
b. For surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execugao de quaisquer das provas;

c. Utilizar-se de maquinas de calcular ou equipamentos similares, livros, dicionario, notas ou impressos que n&o forem
expressamente permitidos, telefone celular, gravador, receptor ou pager, ou que se comunicar com outro candidato;

d. Faltar com a devida urbanidade para com qualquer membro da equipe de aplicagédo das provas, as autoridades
presentes ou candidatos;

e. Fizer anotacdo de informacdes relativas as suas respostas em qualquer meio que ndo os permitidos;
f.  Afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem 0 acompanhamento de fiscal;

g. Ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a folha de respostas ou caderno de questdes, celulares ou quaisquer
equipamentos eletrdnicos;

h.  Descumprir as instrucdes contidas no caderno de provas € na folha de respostas;
i.  Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.

9.2.4.15 Sera atribuida pontuagéo zero a questio de Prova Objetiva que contiver mais de uma, ou nenhuma, resposta assinalada,
Ou que contiver emenda ou rasura.

9.2.4.16 O candidato devera transcrever as respostas da Prova Objetiva para a Folha de Respostas, que sera o Unico documento
valido para a correcdo. O preenchimento da Folha de Respostas é de inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder
de conformidade com as instrugdes especificas contidas na capa do Caderno de Questdes. Nao havera substituicdo da Folha de
Respostas por erro do candidato.

9.2.4.17 N&o sera permitido que as marcacdes na Folha de Respostas sejam feitas por outras pessoas, salvo em caso do
candidato que tenha solicitado condi¢ao especial para esse fim. Nesse caso, se necessario, 0 candidato serd acompanhado por um
agente da FUNRIO devidamente treinado.

9.2.4.18 Ao terminar a Prova Objetiva, o candidato entregaréa ao Fiscal de Sala, obrigatoriamente, o Caderno de Questdes e a
Folha de Respostas devidamente assinada.

9.2.4.19 O candidato somente poderé retirar-se do local de realizagdo das provas levando consigo o Caderno de Questdes, no
decurso dos ultimos 30 (trinta) minutos, anteriores ao horario previsto para o seu término.

10
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9.2.4.20 Os 3 (trés) ultimos candidatos somente poderéo sair de sala juntos.

9.3 DA PROVA DE TiTULOS

9.3.1 A Prova de Titulos, de carater classificatorio, seré avaliada somente dos candidatos habilitados nas Provas Objetivas até
duas vezes 0 nimero de vagas para o respectivo cargo.

9.3.2 Todos os candidatos empatados na Ultima colocag&o teréo os Titulos avaliados.

9.3.3  Dentre os candidatos que concorrerem as vagas reservadas aos portadores de deficiéncia, serdo convocados todos os
candidatos habilitados.

9.3.4  Constituem Titulos somente os a seguir indicados, desde que devidamente comprovados e limitados ao valor maximo de
13,00 (treze) pontos, cujos valores unitarios e maximos sdo os indicados a seguir:

TABELA DE TiTULOS

Curso de Especializagdo (360 horas) na area do cargo de | 1 ponto por titulo (limitado ao maximo de 1 titulo)
opgéo; OU

Curso de Especializagdo (360 horas) na area de
Desenvolvimento  Regional (fotocopia autenticada do | 2 pontos por titulo (limitado ao maximo de 1 titulo)
Certificado de Conclus&o, com indicagdo de carga horaria).

Mestrado na area do cargo de opgéo OU 2 pontos por titulo (limitado ao méaximo de 1 titulo)
Mestrado na area de Desenvolvimento Regional 3 pontos por titulo (limitado a0 méximo de 1 titulo)
Doutorado na area do cargo de opgdo OU 4 pontos por titulo (limitado ao maximo de 1 titulo)

Doutorado, na &rea do cargo de desenvolvimento Regional. |5 pontos por titulo (limitado a0 méximo de 1 titulo)
Experiéncia, de pelo menos 1 (um) ano, devidamente
comprovada, no exercicio de atribui¢des inerentes ao cargo
de opgdo. (Cépia da CTPS acrescida de declaragdo do
6rgdo ou empresa, ou no caso de servidor publico, de
certiddo de tempo de servico, ambas emitidas pelo setor de | 2 pontos por titulo (limitado ao maximo de 1 titulo)
pessoal ou equivalente. Na declaragdo do empregador
devera constar claramente a descri¢do dos servicos € o nivel
de atuagdo, data de inicio e término do trabalho realizado)
ou

Experiéncia, de pelo menos 1 (um) ano, devidamente
comprovada, na area de Desenvolvimento Regional. (Cdpia
da CTPS acrescida de declaragéo do 6rgao ou empresa, ou
no caso de servidor publico, de certiddo de tempo de servico, | 3 pontos por titulo (limitado ao maximo de 1 titulo)
ambas emitidas pelo setor de pessoal ou equivalente. Na
declaracdo do empregador devera constar claramente a
descri¢do dos servigos e o nivel de atuagao, data de inicio e
término do trabalho realizado).

9.3.5  Os pontos alcangados na Prova de Titulos serédo somados ao total de pontos das Provas Objetivas.
9.3.6  Cada Titulo sera considerado uma Unica vez.

11
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O(s) diploma(s) de Mestre, Doutor e Especializagdo devera(ao) ser expedido(s) por instituicdo oficial de ensino
devidamente reconhecida pelo Ministério da Educagdo (MEC). Para comprovagdo de conclusdo de curso de pos-
graduacdo em qualquer nivel, deve ser apresentado o diploma/certificado devidamente registrado, expedido por
instituicdo oficial ou reconhecida. N&o serdo aceitas declaragdes ou atestados de concluséo do curso ou das respectivas
disciplinas.

Somente serdo aceitos certificados de curso de Especializagdo nos quais constem todos os dados necessarios a sua
perfeita avaliago.

Os diplomas de concluséo de cursos, expedidos em lingua estrangeira, somente serdo considerados se devidamente
revalidados por Instituicio competente, na forma da legislagdo vigente.

A comprovagao de experiéncia profissional sera feita de forma descrita a seguir:

a) mediante apresentagdo de cdpia de CTPS acrescida de declaragéo do 6rgdo ou empresa, ou no caso de servidor
publico, de certidao de tempo de servigo, ambas emitidas pelo setor de pessoal ou equivalente.

b) A comprovagdo de experiéncia profissional devera ser acompanhada de declaragdo do empregador em que
conste claramente a descri¢do dos servigos e o nivel de atuagéo, data de inicio e término do trabalho realizado.

Os Titulos deverdo ser entregues pelos candidatos aprovados nas Provas Objetivas, no periodo de 04 a 05/05/2008, no
horario de 9 as 17h, na sede da Superintendéncia da Zona Franca de Manaus — SUFRAMA, em Manaus/AM, e nos
postos de inscrigdo em Rio Branco/AC, Boa Vista/RR, Porto Velho/RO, Macapa/AP, conforme item 6.3 deste Edital.

Os Titulos deveréo estar relacionados, com a identificagao e quantidade, devendo esta relagéo ser datada e assinada pelo
candidato.

Os documentos deverdo ser apresentados em fotocOpias autenticadas, as quais serdo retidas. Ndo serdo consideradas
em qualquer hipétese para efeito de pontuagdo copias ndo-autenticadas assim como protocolos de requerimento de
expedi¢do de documentos.

Somente serédo avaliados os Titulos apresentados dentro do prazo estabelecido no item 9.3.11 deste Edital, confirmada
com a data de recebimento pela Equipe de Avaliagao de Titulos.

N&o serdo aceitos Titulos encaminhados via fax ou via correio eletrénico ou outro meio que ndo o estabelecido no item
9.3.11 deste Edital.

N&o serdo aceitos os Titulos apresentados fora do prazo e local em desacordo com o disposto neste Edital.

Recebera nota zero o candidato que ndo entregar os Titulos na forma, no prazo e no local estipulados neste Edital, para
avaliacdo de Titulos.

Constatada, em qualquer tempo, ilegalidade na obtencao de Titulos apresentados, o candidato tera anulada a pontuagao
e, comprovada a culpa do mesmo, este sera excluido do Concurso.

Todos os documentos apresentados seréo incinerados apés 120 dias da homologagéo do Concurso.

10 DOS RESULTADOS E RECURSOS

10.1 Dos Resultados

10.1.1 O Gabarito Oficial Preliminar das Provas Objetivas sera divulgado pelos meios apontados no item 5, em até 1 (um) dia util
apos a realizagéo das Provas Objetivas.

10.1.2 O Resultado Final do Concurso seréa divulgado em Edital préprio conforme disposto no item 5.
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10.2 Dos Recursos

10.2.1 Os candidatos que desejarem interpor recursos contra os Gabaritos Oficiais Preliminares das Provas Objetivas disporao de
2 (dois) dias uteis, a contar do dia subseqliente ao da divulgagao dos gabaritos, para entrega dos formularios de recursos nos
mesmos postos de inscricdo (ver endereco no item 6.3 deste edital).

10.2.2 Para recorrer contra os Gabaritos Oficiais Preliminares das Provas Objetivas, o candidato devera utilizar o Formulario de
Recursos, devendo ser utilizado um formulario para cada questéo. O formulario para recurso encontra-se neste Edital (ANEXO IV)
e na Internet, no endereco eletrénico da FUNRIO (www.funrio.org.br) e no enderego eletronico da Superintendéncia da Zona
Franca de Manaus - SUFRAMA (www.suframa.gov.br), e enviar via SEDEX para Departamento de Concursos da FUNRIO,
Processo Seletivo Publico da Superintendéncia da Zona Franca de Manaus — SUFRAMA, Caixa Postal n°. 24073, Tijuca, Rio de
Janeiro/RJ, CEP 20270-004. Os recursos deverao ser postados conforme prazo previsto no item 10.2.1.

10.2.3 Serado preliminarmente indeferidos os recursos intempestivos, inconsistentes, que nao atendam as exigéncias do modelo de
recursos efou fora de qualquer uma das especificagdes estabelecidas neste Edital ou em outros Editais que vierem a ser
publicados.

10.2.4 Apds o julgamento e deferimento dos recursos sobre gabaritos, os pontos correspondentes as questdes que porventura
forem anuladas seré&o atribuidos a todos os candidatos, indistintamente.

10.2.5 Eventuais alteragbes de gabarito, apos andlise de recursos, seréo divulgadas conforme item 5.

11 DOS CRITERIOS DE AVALIACAO E DE CLASSIFICACAQ

11.1 Todos os candidatos teréo suas provas corrigidas por meio de processamento eletronico.

11.2 O calculo da nota nas Provas Obijetivas, comum as provas de todos os candidatos, sera igual a soma algébrica das notas
obtidas em todos os itens que a compde.

11.3 Sera REPROVADO nas Provas Objetivas e ELIMINADO do Concurso Publico o candidato que obtiver percentual inferior a
50% (cinquienta por cento) do total de pontos de cada Prova (Prova de Conhecimentos Basicos, Legislagao Institucional e
Prova de Conhecimentos Especificos, quando aplicavel).

11.4. O candidato eliminado n&o tera classificagdo alguma no Concurso Publico.

11.5 A classificagdo final observara a ordem numérica decrescente da pontuacdo individualmente alcangada no somatério dos
pontos obtidos nas Provas Objetivas atribuindo-se o primeiro lugar ao candidato que obtiver a maior soma de pontos, € assim
sucessivamente.

12 DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

12.1 Em caso de igualdade na pontuacao final do Concurso, o desempate se dara adotando-se os critérios abaixo, pela ordem e
na sequéncia apresentada:

Tiver idade superior a 65 anos;
Obtiver a maior nota na prova objetiva de Legislagao Institucional (P2);

Obtiver a maior nota na prova de Conhecimentos Especificos, quando aplicavel;

el

Persistindo o empate, tera preferéncia o candidato mais idoso.
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13 DO PROVIMENTO DOS CARGOS

13.1 O provimento dos cargos obedecera rigorosamente a ordem de classificagdo dos candidatos aprovados.
13.2 O candidato aprovado obriga-se a manter atualizado seu endereco junto a SUFRAMA.

13.3  Os aprovados que vierem a ingressar no Quadro de Provimento Efetivo da SUFRAMA reger-se-&o pelas disposicoes
do Regime Juridico dos Servidores Publicos Civis da Unido, das Autarquias e das Fundagdes Publicas Federais e Etica no
Servico Publico, bem como as normas legais especificas para cada cargo.

13.4 Os aprovados que vierem a ingressar no Quadro de Provimento Efetivo da SUFRAMA estardo sujeitos a jornada de
trabalho correspondente ao que este preceitua a legislagdo em vigor, inclusive com alteragbes que vierem a se efetivar. Deverdo,
ainda, participar de curso de capacitagao.

13.5 Fica ciente o candidato classificado de que sua nomeagao e posse s6 lhe serdo atribuidas se atender as exigéncias
que seguem:

a. Ter sido aprovado no presente concurso;
b. Ter 18 anos completos até a data da posse;
Estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

c
d. Estar em dia com as obrigagdes militares, para os candidatos de sexo masculino;
e. Possuir escolaridade minima exigida em cada cargo, na data da posse;

f

N&o estar incompatibilizado com a investidura no cargo, inclusive em razao de demisséo por atos de improbidade,
comprovados por meio de sindicancia e/ou Inquérito Administrativo, na forma da Lei;

g. Ser considerado apto nos exames médicos admissionais;
Se for portador (a) de deficiéncia, apresentar o atestado médico da deficiéncia da qual é portador;
i.  Apresentar documento pessoal de identidade e Cadastro de Pessoa Fisica da Receita Federal — CPF, regularizado;

j. Apresentar certiddo negativa de antecedentes criminais.

14 DA HOMOLOGACAO E DA VALIDADE DO CONCURSO

14.1 O Resultado Final sera divulgado por cargos, ou seja, cada cargo, decorrido 0 prazo para interposi¢do de recursos, tera o
resultado homologado pela Superintendéncia da Zona Franca de Manaus - SUFRAMA, e sera publicado, através de Edital ou
Aviso, conforme estabelecido no item 5 deste Edital, contendo os nomes dos candidatos classificados, obedecendo a estrita
ordem de classificagao.

14.2 A validade do Concurso Publico sera de 2 (dois) anos, a contar da data da publicagdo da Homologagao do Resultado Final,
podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da Superintendéncia da Zona Franca de Manaus - SUFRAMA.

15 DA CONVOCACAO DOS CANDIDATOS CLASSIFICADOS

15.1 Observada rigorosamente a ordem de classificacdo e de acordo com o numero de vagas dos cargos, os candidatos
APROVADOS, terdo sua convocagao publicada pela Superintendéncia da Zona Franca de Manaus - SUFRAMA, através de
14
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Aviso ou Edital conforme item 5.

16  DAS DISPOSICOES FINAIS

16.1 A Superintendéncia da Zona Franca de Manaus - SUFRAMA ¢ a FUNRIO ndo assumem qualquer responsabilidade
quanto ao transporte, alojamento ou alimentagao dos candidatos, quando da realiza¢do das etapas deste Concurso.

16.2 A inscricdo do candidato implicara na aceitagdo das normas do Concurso Publico, contidas neste Edital, incluindo seus
Anexos, e no manual do Candidato, que constituem partes integrantes das normas que regem o presente Concurso Publico.

16.3 N&o havera segunda chamada para qualquer fase, etapa, avaliagéo, procedimento ou pré-nomeagédo deste Concurso Publico
e nenhum candidato podera prestar provas, exames ou avaliagdes fora dos locais e horarios pré-determinados no respectivo
Cartao de Informagao ou nos Avisos/Convocagoes.

16.4 Os candidatos que fizerem inexatas ou falsas declaragbes ao se inscreverem, ou que nao possam comprovar todas as
condi¢cdes arroladas neste Edital, terdo canceladas suas inscrigoes, e serdo anulados todos os atos delas decorrentes, mesmo
que tenham sido aprovados nas provas e exames, ou mesmo tenham sido nomeados.

16.5 A habilitagdo no Processo Seletivo ndo assegura ao candidato a nomeacgdo imediata, mas apenas a expectativa de ser
admitido segundo as vagas existentes, na ordem de classificaco, ficando a concretizagdo deste ato condicionada as disposi¢des
pertinentes, sobretudo a necessidade e as possibilidades da Administracéo.

16.6 Demais informagbes sobre o presente Concurso, as listas contendo os resultados das provas, serdo divulgadas conforme o
disposto no item 5, cabendo ao candidato a responsabilidade de manter-se informado.

16.7 Os casos omissos~a este Edital, pertinentes a realizagdo do CONCURSO PUBLICO N°. 01/2007, serdo esclarecidos e
resolvidos pela COMISSAO DO CONCURSO, em conjunto com a FUNRIO.

16.8 Legislagdo com entrada em vigor apés a data de publicacdo deste Edital, bem como alteracdes em dispositivos legais e
normativos a ele posteriores, ndo serdo objeto de avaliagéo nas provas do Concurso.

16.9 Quaisquer alteragdes nas regras fixadas neste Edital s6 poderéo ser feitas por meio de outro Edital.

Fica eleito o Foro da comarca de MANAUS/AM como competente para dirimir qualquer questdo relacionada ao
CONCURSO PUBLICO de que trata este Edital.

Manaus, 18 de dezembro de 2007.

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.

FLAVIA SKROBOT BARBOSA GROSSO

Superintendente da SUFRAMA
15
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ANEXO I: ATRIBUICOES DOS CARGOS

NiVEL

CATEGORIA
FUNCIONAL

VAGAS

ATRIBUICAO (Descrigado Sumaria)

NS

Administrador

Desenvolver atividades de modernizagdo administrativa, recursos humanos,
material, patriménio, orgamento, pesquisa e desenvolvimento, Ciéncia Tecnologia e
Inovagéo (C&T&I) voltadas a regido e outras correlatas.

Arquiteto

Participar de atividades de supervisdo, planejamento, execugao e fiscalizagdo de
projetos de arquitetura e outras correlatas.

Assistente Social

Participar e desenvolver atividades relacionadas a assisténcia e apoio ao servidor e
seus familiares nos segmentos psico-social e familiar, e as demais tarefas correlatas
de acordo com a legislacéo vigente.

Auditor

Verificar 0 cumprimento das normas contabeis, financeiras e administrativas no
ambito da SUFRAMA, e daqueles que recebam recursos através de convénios,
analisar prestacédo de contas, e realizar auditoria operacional em todas as unidades
administrativas da SUFRAMA.

Bibliotecario

Participar de estudos e projetos do sistema de documentacdo e informagao,
preservagado da meméria técnica e histérica da SUFRAMA.

Contador

Realizar as atividades relacionadas a operagfes financeiras, or¢gamentérias e
patrimoniais do Orgdo, elaborar demonstrativos das disponibilidades financeiras;
elaborar balancetes e demonstrativos analiticos periédicos ou ndo e o Balango
Geral da SUFRAMA, de conformidade com o Plano de Contas da Uni&o, pesquisa e
desenvolvimento na Amazdnia, ciéncia tecnologia e inovagao (C&T&l) voltados a
regido compatibilizando-os ao planejamento local, estadual e nacional.

Economista

19

Elaborar oufe analisar os planos e programas de desenvolvimento da regido
compatibilizando-os ao planejamento local, estadual e nacional; acompanhar,
analisar e avaliar a execucdo dos planos e programas de desenvolvimento da
SUFRAMA, visando adequa-los, permanentemente a realidade regional;
acompanhar e fiscalizar projetos industriais aprovados pela SUFRAMA, de acordo
com as normas € padrdes técnicos vigente. Analisar os Relatorios Demonstrativos
das obrigagdes em Pesquisa e Desenvolvimento na Amazonia; elaborar pareceres
técnicos sobre enquadrabilidade de projetos na Lei de Informatica. Analisar e
sugerir planos e programas de desenvolvimento na area de Ciéncia Tecnologia e
Inovagdo (C&T&l) voltados a regido compatibilizando-os ao planejamento local,
estadual e nacional

Engenheiro
Eletrénico

Desenvolver atividades de analise do processo de producdo (PPB) de projetos,
listas de insumo, avaliacdo técnica de projetos nas questdes de engenharia de
produto e de processo e das tecnologias na fabricagdo de produtos e aplicagdo da
legislagdo dos incentivos fiscais e elaboragdo, desenvolvimento, fiscalizagdo e
acompanhamento da implementagdo de projetos de engenharia ou partes
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integrantes de projetos técnicos econdmicos; Acompanhar e fiscalizar projetos na
area de Pesquisa e Desenvolvimento (P&D), no que concerne ao desenvolvimento
ou aprimoramento de hardware e software, de acordo com os padrdes técnicos
vigentes, sendo observada a legislagdo pertinente; Andlise do Relatério
Demonstrativo decorrente da Lei de Informatica de modo a elaborar Parecer
Técnico sobre 0 mesmo; Analisar e sugerir planos e programas de desenvolvimento
na érea de Ciéncia e Tecnologia (C&T&l) voltados a regido compatibilizando-os ao
planejamento local, estadual e nacional; Orientar as empresa beneficirias da Lei de
Informatica, quanto a forma de aplicagdo em P&D bem como elaborar parecer
técnico de consultas de enquadrabilidade de projetos na referida Lei.

NS

Engenheiro
Mecénico

Desenvolver atividades e estudos de anélise do processo de produgéo (PPB) de
projetos, listas de insumo, avaliagdo técnica de projetos nas questdes de
engenharia de produto e de processo e das tecnologias na fabricagdo de produtos
e aplicacdo da legislagdo dos incentivos fiscais. Elaboragdo, desenvolvimento,
fiscalizagdo e acompanhamento da implementagdo de projetos de engenharia ou
partes integrantes de projetos técnicos — econdmicos, afetos as atividades
empreendidas no ambito da SUFRAMA. Elaborar e analisar projetos de engenharia
integrantes de projetos técnicos e econdmicos apresentados a SUFRAMA para
obtengéo de incentivos fiscais, levando em conta as normas técnicas e legislagdes
pertinentes; Acompanhar, fiscalizar e avaliar os resultados das aplicagbes de
recursos relativos aos investimentos em Pesquisa e Desenvolvimento (P&D) e
orientando as empresas do Pdlo Industrial de Manaus na execugdo dos mesmos;
Elaborar Parecer Técnico referente a analise do relatério demonstrativo da Lei de
Informatica.

NS

Engenheiro Civil

Participar da Elaboragdo, desenvolvimento, fiscalizagdo e acompanhamento da
implementagéo de projetos de engenharia ou partes integrantes de projetos técnicos
— econdmicos, afetos as atividades empreendidas no @mbito da SUFRAMA, sejam
oriundos de empresas ou entidades publicas ou privadas que venham a solicitar
enquadramento nos beneficios geridos por esta autarquia, bem como em suas
proprias atividades de infra-estrutura, elaborar e orcar, diretamente ou por
intermédio de terceiros, projetos de arquitetura e engenharia de interesse da
SUFRAMA,; elaborar termos de recebimento de obras, acompanhar e fiscalizar
obras decorrentes de convénios e contratos; elaborar Laudo Técnico de Viabilidade
Operacional para empresas beneficiadas com incentivos fiscais administrados pela
SUFRAMA.

Engenheiro
Eletricista

Desenvolver atividades e estudos de anélise do processo de produgéo (PPB) de
projetos, listas de insumo, avaliagdo técnica de projetos nas questdes de
engenharia de produto e de processo e das tecnologias na fabricagdo de produtos
e aplicacdo da legislagdo dos incentivos fiscais. Elaboragdo, desenvolvimento,
fiscalizagdo e acompanhamento da implementagdo de projetos de engenharia ou
partes integrantes de projetos técnicos — econdmicos, afetos as atividades
empreendidas no &mbito da SUFRAMA. Acompanhar e fiscalizar projetos na area
de Pesquisa e Desenvolvimento (P&D) relacionados ao desenvolvimento de
sistemas de sistemas de energia e fontes alternativas de energia; Elaborar Parecer
Técnico do Relatorio Demonstrativo decorrente da Lei de Informatica; Analisar e
sugerir planos e programas de desenvolvimento na area de Ciéncia Tecnologia e
Inovagdo (C&T&I) voltados a regido compatibilizando-os ao planejamento local,
estadual e nacional; Orientar as empresa beneficiarias da Lei de Informatica, quanto
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a forma de aplicagédo em P&D bem como elaborar parecer técnico de consultas de
enquadrabilidade de projetos na referida Lei.

Médico
Assistencialista

Realizar consultas e atendimentos médicos; prescrever e ministrar tratamento aos
servidores; homologar licencas médicas até 30 dias ao ano; coordenar atividades
médicas institucionais no diagnostico de situagbes de salde, desenvolvendo e
executando programas de saude .

Médico Perito

Participar da Junta Médica, como perito especializado, com vistas a homologagédo
ou indeferimento de licengas para tratamento da salude do servidor;
acompanhamento a pessoa da familia, acidente de trabalho, doenga profissional,
licenca gestante, e outras que lhe forem delegadas, de acordo com Legislagéo
Vigente.

Odontdlogo

Executar servigos odontoldgicos, elaboracdo de programas de promogao de salde
bucal, desempenho de tarefas e atos administrativos relativos a assisténcia
odontoldgica.

Quimico

Participar das atividades de superviséo, coordenacéo e fiscalizagdo de projetos
técnicos e de Pesquisa e Desenvolvimento submetidos a analise técnica da
SUFRAMA, com vistas a obtencédo de incentivos fiscais e implantagao de projetos
na area do Distrito Industrial e Agropecuario. Analise do Relatério Demonstrativo
decorrente da Lei de Informatica de modo a elaborar Parecer Técnico sobre o
mesmo. Orientar as empresas beneficiarias da Lei de Informética, quanto a forma
de aplicagdo em P&D bem como elaborar parecer técnico de consultas de
enquadrabilidade de projetos na referida Lei. Analisar e sugerir planos e programas
de desenvolvimento na area de Ciéncia Tecnologia e Inovagdo (C&T&l) voltados a
regido compatibilizando-os ao planejamento local, estadual e nacional.

Técnico em
Comunicagéo
Social

Participar do planejamento, promocdo, coordenacdo e execucdo de agles
especificas nas areas de imprensa, divulgacdo e publicidade das atividades da
SUFRAMA; promover e executar agdes na area da Comunicacdo Institucional;
apoiar as atividades relativas ao cerimonial da Autarquia.

NI

Agente
Administrativo

75

Desenvolver fungdes de natureza burocratica, organizagdo de papéis e materiais,
elaboragdo de atos administrativos de baixa e média complexidade, digitagdo em
nivel de dominio da linguagem atualizada, apoio a chefias.

Auxiliar de
Enfermagem

Apoiar os outros profissionais da equipe em suas atividades, Exercer suas
atividades especificas na aferi¢do dos sinais vitais, tais como: pressao arterial,
freqliéncia cardiaca e temperatura; exame biométrico dos servidores, aplicagao de
injecdes e curativos, bem como as demais tarefas correlatas de acordo com
legislag@o vigente.

Técnico em
Contabilidade

Atividades de nivel médio, de natureza especializada, envolvendo execucdo de
trabalhos relativos a apropriagao contabil dos atos e fatos de natureza orgamentaria,
patrimonial e financeira.
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ANEXO Il - PROVAS OBJETIVAS E PONTUAGAOQ

PROVAS OBJETIVAS

QUESTOES

DISCIPLINAS APLICAVEL TOTAL MAX.

PESO QTE. PONTOS

Conhecimentos Basicos: Lingua Portuguesa, | Comum a todos os
Matemética; Nogdes de Informética, Regime | cargos.

Juridico dos Servidores Publicos Civis da 1 30 30
Unido, das Autarquias e das Fundagdes
Publicas Federais e Etica no Servico Publico,
Licitagdes e Contratos Administrativos.

Legislagao Institucional: Conhecimentos Comum a todos os 9 40 80

sobre a Zona Franca de Manaus. cargos.

Conhecimentos Especificos: Cargos de nivel
superior e

Na area para o cargo de opgéo. Intermediario, 1 30 30
exceto o de Agente
Administrativo.

Total Cargos de nivel superior e | 100 140

Intermediario, exceto o de Agente
Administrativo.

Somente Agente Administrativo 70 110
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ANEXO lll: REQUERIMENTO DE PORTADOR DE DEFICIENCIA

EVENTO:

CIDADE: ESTADO:
NOME DO CANDIDATO:

CARGO:
TELEFONES PARA CONTATO:

PRENCHIMENTO EM LETRA DE FORMA

Vem REQUERER vaga especial como PORTADOR DE DEFICIENCIA, segue em anexo o LAUDO MEDICO com CID (colocar os
dados abaixo com base no laudo):

Tipo de deficiéncia de que é portador:

Caodigo correspondente da Classificagéo Internacional de Doenga - CID:

Nome do Médico Responsavel pelo Laudo:

(OBS: Nao serdo considerados como deficiéncia distirbios de acuidade visual passiveis de corregdo simples do tipo miopia,
astigmatismo, estrabismo e congéneres).

Dados especiais para a aplicagdo das PROVAS: (marcar com um “X” no local caso necessite de Prova Especial ou ndo, em
caso positivo, discriminar o tipo de pro necessario).

() NAO NECESSITA DE PROVA ESPECIAL e/ou TRATAMENTO ESPECIAL.

() NECESSITA DE PROVA ESPECIAL e/ou TRATAMENTO ESPECIAL (discriminar qual o tipo de prova efou tratamento
necessario).

ATENCAO: E obrigatéria a apresentacéo de laudo médico com CID, junto a esse requerimento.

ASSINATURA DO CANDIDATO DATA
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ANEXO IV: FORMULARIO DE RECURSO

ARGUMENTAGAO CONTRA FORMULAGAO DE QUESTAO / SOLICITAGAO DE ALTERAGAO DE GABARITO

EVENTO:

CIDADE: ESTADO:
LOCAL: PREDIO: ANDAR: SALA:

PRENCHIMENTO EM LETRA DE FORMA
(E OBRIGATORIA A IDENTIFICAGAO DE TODOS OS CAMPOS ABAIXO)

NOME:
N° DE INSCRIGAO: CARGO:
N° DA QUESTAO: CADERNO:

JUSTIFICATIVA
(SE NECESSARIO, UTILIZE O VERSO)

ASSINATURA DO CANDIDATO DATA
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ANEXO V: CONTEUDOS PROGRAMATICOS E BIBLIOGRAFIAS

CARGOS DE NiVEL MEDIO (AGENTE ADMINISTRATIVO, AUXILIAR DE ENFERMAGEM E TECNICO EM CONTABILIDADE)

CONHECIMENTOS BASICOS

LINGUA PORTUGUESA: Elementos de construgdo do texto e seu sentido: género do texto (literario e ndo-literario; narrativo,
descritivo e argumentativo); interpretagdo e organizagdo interna; Semantica: sentido e emprego dos vocabulos; campos
semanticos; emprego de tempos e modos dos verbos em portugués; Morfologia: reconhecimento, emprego e sentido das classes
gramaticais; processos de formagao de palavras; mecanismos de flexdo dos nomes e verbos; Sintaxe: frase, ora¢éo e periodo;
termos da oragao; processos de coordenagao e subordinagdo; concordancia nominal e verbal; transitividade e regéncia de nomes e
verbos; padrdes gerais de colocagéo pronominal no portugués; mecanismos de coesao textual; Estilistica: figuras de linguagem;
Ortografia; Pontuagao.

BIBLIOGRAFIA UTILIZADA:

CEREJA, W.R.; MAGALHAES, T.C. Gramatica reflexiva: texto, semantica e interacdo. S&o Paulo: Atual, 1999.
CUNHA, C. & CINTRA, L. Nova gramética do portugués contemporaneo. Rio de Janeiro: Nova Fronteira, 1985.
GARCIA, O0.M. Comunicacéo e prosa moderna. Rio de Janeiro: FGV, 1999.

RIBEIRO, M.P. Gramatica aplicada da lingua portuguesa. Rio de Janeiro: Metafora Ed., 2000.

KOCH, I.G.V. A coesao textual. Sdo Paulo, Contexto, 2001.

. Acoeréncia textual. Sdo Paulo, Contexto, 2001.

SAVIOLI, F.P. & FIORIN, J.L. Para entender o texto: leitura e reda¢do. Sao Paulo: Atica, 1997.

MATEMATICA: Conjuntos: Nogdes primitivas: relagdo de pertinéncia, descrigdo de conjunto, conjunto vazio, conjunto unitrio,
conjunto universo. Igualdade de conjuntos, relacdo de incluséo, propriedades da inclusao de conjuntos, conjunto das partes.
Operagdes entre conjuntos: reunido, intersegdo, diferenga. Conjunto complementar.; Conjuntos Numéricos: O conjunto dos
numeros naturais (IN): operagdes em IN, mdltiplos e divisores, maximo divisor comum (mdc), minimo multiplo comum (mmc),
numeros primos, decomposi¢ao em fatores primos. O conjunto dos numeros inteiros (Z): operagdes em Z. O conjunto dos numeros
racionais (Q): operagbes em Q, representagéo por fragdes, representacdo por nimeros decimais, fragdes geratrizes de dizimas
periodicas. O conjunto dos numeros reais (IR): operagdes em IR, potenciagdo, radiciagéo, racionalizagdo de denominadores,
representacdo na reta real, moédulo ou valor absoluto. Intervalos, operagfes de unido, intersec¢do e diferenca entre intervalos.
Razdes e Proporgdes: Grandezas proporcionais: proporcionalidades inversa e direta. Regras de trés simples e compostas.
Porcentagem. Juros simples. Fungbes: Definicdo de fungdo, dominio, contradominio, valor numérico e imagem de fungdes.
Definigéo e representacdo grafica da fungdo do 1.° grau, equacdes do 1.° grau, sistemas de duas equagdes do 1.° grau a duas
variaveis, problemas redutiveis a equagdes do 1.° grau, inequagdes do 1.° grau. Definigao e representagdo grafica da fungdo do 2.°
grau, equacgdes do 2.° grau, relagdes entre coeficientes e raizes de uma equagao do 2.° grau, problemas redutiveis a equagoes do
2.° grau, inequagdes do 2.° grau. Geometria Plana: Conceitos primitivos: reta, semi-reta, segmentos de reta, angulos, paralelismo,
perpendicularismo. Tridngulos: condi¢do de existéncia de tridngulos, soma dos angulos internos, casos de congruéncias de
tridangulos. Quadrilateros: definicdo e propriedades dos trapézios, paralelogramos, retangulos e quadrados. Poligonos: angulos
internos, angulos externos, soma dos angulos internos, diagonais, nimero de diagonais. Segmentos proporcionais, Teorema de
Tales, casos de semelhanca de tridngulos. Tridngulos retdngulos: Teorema de Pitdgoras, relagdes métricas nos tridngulos
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retdngulos. Circunferéncia e circulo: posicdes relativas entre reta e circunferéncia e entre circunferéncias, angulos relacionados
com arcos, relagdes métricas no circulo. Areas: areas de tridngulos e quadrilateros, area do circulo.

BIBLIOGRAFIA UTILIZADA

ARANHA, M.Z. e RODRIGUES, M.B., Exercicios de Matematica (Revisdo de 1° Grau), V.1. Editora Policarpo.

BEZERRA, M., Questbes de Matematica. Editora Scipione.

GIOVANNI, J.R. e PARENTE, E., Cole¢&o Aprendendo Matematica (52, 62, 72 e 82 séries do ensino fundamental). Editora FTD.
GIOVANNI, J.R., CASTRUCCI, B. e GIOVANNI Jr., J.R., A Conquista da Matematica (5%, 62, 72 e 82 séries do ensino fundamental).
Editora FTD.

I[EZZI, G., DOLCE, O. e MACHADO, A., Matematica e Realidade (52, 62, 72 e 8.2 séries do ensino fundamental). Editora Atual.
IMENES, L.M. e LELLIS, M., Matemética Para Todos (ensino fundamental). Editora Scipione.

PIERRO NETO, S., Matematica Scipione (5%, 69, 72 e 82 séries do ensino fundamental). Editora Scipione.

NOGOES DE INFORMATICA: Introdugdo a conceitos de hardware e software de computador. Introdugao a sistemas operacionais
(Microsoft Windows XP e Linux). Processadores de Texto (Microsoft Word e BROffice Writer). Planilhas eletronicas (Microsoft Excel
e BROffice Calc). Introducéo a redes de computadores. Introdugéo a Internet e Intranet. Ferramentas e aplicativos de navegagéo e
correio eletrénico. Grupos de discusséo, sites de busca e pesquisa. Conceitos de seguranga e protegéo: virus, worms e derivados.
Novas tecnologias e o futuro da Internet.

BIBLIOGRAFIA UTILIZADA:

FRANCA, Jadiel. Informatica para Concursos. Editora Ciéncia Moderna, 2006.

MANZANO, José A.N.G. BR-Office.Org 2.0 — Guia Pratico de Aplicagao. Editora Erica, 2006.
MORIMOTO, Carlos E. Guia Pratico do Linux: entendendo o sistema. Editora Sulina, 2006.
OLIVEIRA, Marina A.M. Microsoft Office 2003 Standard. Editora Brasport, 2004.

RAMALHO, José A.A. Microsoft Windows XP: Teoria e Pratica. Editora Berkeley, 2002.
RUAS, Jorge. Informatica para Concursos. 52 Edigao. Editora Campus, 2007.

TORRES, Gabriel. Hardware: Curso Basico e Rapido. 32 Edigao. Editora Axcel, 2000.

REGIME JURIDICO DOS SERVIDORES PUBLICOS CIVIS DA UNIAO, DAS AUTARQUIAS E DAS FUNDAGOES PUBLICAS
FEDERAIS:

BIBLIOGRAFIA UTILIZADA
Lein®8.112, de 11 de dezembro de 1990 e suas alteragdes.

ETICA NA ADMINISTRACAO PUBLICA: Codigo de Conduta Etica Profissional do Servidor Publico Civil do Poder Executivo
Federal, Sistema de Gestdo da Etica do Poder Executivo Federal, Codigo de Conduta da Alta Administragdo Federal, de 21.8.00,
Impedimento de autoridades exercerem atividades ou prestarem servigos apds a exoneragao do cargo que ocupavam e sobre a
remunerag@o compensatoria e elas devida pela Uni&o, Participagdo de autoridade publica submetida ao Cddigo de Conduta da Alta
Administragcao Federal em atividades de natureza politico-eleitoral, Regras sobre o tratamento de presentes e brindes aplicaveis as
autoridades publicas abrangidas pelo Cédigo de Conduta da Alta Administragdo Federal, Participagdo de autoridade publica
abrangida pelo Codigo de Conduta da Alta Administragdo Federal em seminérios e outros eventos.

BIBLIOGRAFIA UTILIZADA
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Decreto 1.171, de 22.6.1994, Decreto n°® 6.029, de 31.1.2007, Codigo de Conduta, de 21.8.00, Decreto n° 4.405, de 3.10.2002,
Decreto n° 4.187, de 8.4.2002, Resolugdo n°® 07, de 14.2.2002 - Presidéncia, Resolu¢do n° 03, de 23.11.2000 — Presidéncia,
Resolugao n° 02, de 23.10.2000- Presidéncia.

LICITACOES E CONTRATOS ADMINISTRATIVOS: Licitagdo: Modalidades, limites, dispensa, habilitagdo, procedimento e
julgamento, inexigibilidade, publicidade, recursos administrativos; Contratos Administrativos: formalizagéo, alteragéo, execucao,
inexecucao e rescisao.

BIBLIOGRAFIA UTILIZADA
Lein°. 8.666, de 21.6.1993 e suas alteragdes, Lei 10520, de 17/7/2002, Decreto 5.450, de 31.5.2005, Decreto 2.271, de 7.7.1997.

LEGISLACAO INSTITUCIONAL

Zona Franca de Manaus e SUFRAMA (bases legais, natureza e finalidade, estrutura organizacional, competéncias das unidades,
etc), Taxa de Servigos Administrativos — TSA, Incentivos, na Amazénia Ocidental, para aquisigao de bens de produgéo e consumo,
Incentivos na Amazénia Ocidental p/ produgéo ¢/ insumos regionais e consumo local, Areas de Livre Comércio, Processo Produtivo
Basico (PPB) (criacdo, fundamentos, obrigagdes, efc)., Apresentacdo Analise e Aprovacdo de projetos industriais e agropecuario
(classificacdo, principios, analise, forma de apresentagéo, etc), Condigbes especificas para produgdo de bens de informatica,
Internagdo de Mercadorias produzidas na Zona Franca de Manaus, Importacio estrangeira (condigdes, procedimentos, excegdes,
segmentos especificos, etc), Internamento de mercadorias nacionais remetidas para ZFM e Amazonia Ocidental e ALC's e
cadastros de empresas, Legislagdo Tributaria da Zona Franca de Manaus, Areas de Livre Comércio e Amazonia Ocidental.

BIBLIOGRAFIA UTILIZADA

Lei No. 9.960, de 28.1.00; Portaria Suframa No. 192, de 16.8.2000; Portaria Suframa n° 529, de 28/11/2006; Decreto-Lei No. 288,
de 28.2.1967, Decreto N° 61.244, de 28.8.1967, Arts. 40 e 92 do ADCT da Constituicdo Federal de 1988, Lei n° 8.387, de
30.12.1991, Lei Complementar No. 68, de 13.6.1991, Decreto n° 4.628, de 21.3.2003, Portaria MDIC N° 573,de 24.12.2003,
Decreto n® 6.129, de 20.6.07, Decreto-Lei No. 356, de 15.8.1968, Portaria Interministerial 300, de 20.12.1996, Decreto-Lei No.
1.435, de 16.12.1975, Lei n° 7.965, de 22.12.1989, Lei n° 8.210, de 19.7.1991, Lei n° 8.256, de 25.11.1991, Lei n° 8.857, de
8.3.1994, Decreto n° 517, de 8.5.1992, Decreto n° 5.624, de 20.12.05, Decreto n® 843, de 23.6.93, Arts. 2°, 3°, 5° e 6° do Decreto
n° 783, de 25.3.93, Decreto n° 6.008, de 29.12.2006, Decreto n® 3.302, de 21.12.99, Decreto n° 4.543, de 26/12/2002, Instru¢éo
Normativa n°. 242, de 6/11/2002 da Secretaria da Receita Federal, Inst. Norm. n° 611, de 18/1/2006 da Secretaria da Receita
Federal, Decreto-Lei No. 1.435, de 16.12.75, Portaria Interministerial n® 14, de 12.12.96, Decreto No. 205, de 5.9.1991(*), Portaria
SUFRAMA n° 017/01, Portaria SUFRAMA n° 166/03, Portaria SECEX n°® 35/06, Convénio ICMS n° 65, de 6/12/88, Convénio ICMS
n°® 36, de 4/6/97, Convénio ICMS n° 37, de 23/5/97, Portaria n® 529, de 28/11/06, Convénio ICMS n° 16, de 16/4/99, Convénio ICMS
n® 40, de 7/7/00, Resolugdo Senado n° 22/89, Decreto n® 4.544, de 26/12/2002, Convénio ICMS n° 118, de 15/12/04 - REDE
RIS/UESUFRAMA, Lei n° 10.996, de 15.12.04,

(*) Data corrigida
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
(EXCETO PARA O CARGO DE AGENTE ADMINISTRATIVO)

CARGOS DE NiVEL MEDIO

AUXILIAR DE ENFERMAGEM: 1- Etica e Legislagao: aspectos éticos e legais que fundamentam o exercicio profissional da
enfermagem. 2- Fundamentos e Condutas gerais do cuidar do técnico e auxiliar de enfermagem: 2.1. processo de
comunicagado/interagéo interpessoal; 2.2. observagéo e registro de sinais e sintomas; 2.3. verificagao e registro dos sinais vitais e
medidas corporais; 2.4. coleta de materiais para exames complementares e posicdes para exames e procedimentos; 2.4. preparo
da unidade do paciente; 2.5 higiene corporal; 2.6. movimentagao e transporte do paciente/cliente; 2.7 atendimento as necessidades
nutricionais, de hidratagao e eliminagbes corporais; 2,8. preparo e administracdo de medicamentos pelas diversas vias; 2.9
procedimentos por via respiratéria; 2.10. Cuidados com as lesdes cutaneas; 2.11. Procedimentos diversos (aplicagdes quentes e
frias, lavagem intestinal, cateterismo vesical e aplicagdo de ataduras); 2.12. Medidas e legislagao para prevencdo e controle das
infecgdes; 2.13. Registros de enfermagem. 3- Enfermagem em Salde Publica / Politica Nacional de Salude. 4- Enfermagem em
Médico-cirurgica e nas emergéncias/urgéncias: 4.1. principais cirurgias e seus preparos; 4.2. cuidados aos pacientes no pré, trans
e pds-operatorio; 5- Cuidados de enfermagem a mulher: durante a gestacao, o parto e o puerpério. 6- A¢des de enfermagem ao
recém-nascido: na sala de parto; no bercario ou alojamento conjunto; durante a amamentacéo; no tratamento pela fototerapia. 7-
Programas Nacionais de Salde: 7.1. Imunizag&o-PNI, Tuberculose, Hanseniase, DST’s e AIDS, Diabetes mellitus, Hipertenséo
arterial; 7.2. satide do adolescente, da mulher, do idoso e da crianga. 8- Sistema Unico de Salide - SUS: aspectos tedricos e legais.

BIBLIOGRAFIA UTILIZADA:

BRASIL, Fundagao Nacional de Saude, Manual de Normas de Vacinagdo. 3%ed.Brasilia: Ministério da Satde, 2001.

BRASIL, Ministério da Salde, Secretaria de Politicas de Saude. Departamento de Atengdo Basica. Guia para o Controle da
Hanseniase/ M.S, Secretaria de Politicas de Saude- 1%ed.- 2002.

BRASIL, Ministério da Satde. Conselho Nacional de Satide - O Desenvolvimento do Sistema Unico de Saude: avangos, desafios e
reafirmagao dos seus principios e diretrizes/ M.S, CNS-Brasilia: Ministério da Saude,2002.

BRASIL. Ministério da Saude, Secretaria de Politicas de Salde. Area Técnica de Saude da Mulher. Parto, aborto e puerpério:
assisténcia humanizada @ mulher/ M.S, Brasilia, 2001.

BRASIL, Ministério da Salde. Secretaria de Politicas de Salde. Departamento de AgBes Programaticas Estratégicas. Plano de
reorganizagéo da atencdo a Hipertensao arterial € ao Diabetes mellitos: M.S, 2001.

BRASIL, Ministério da Salde. Secretaria de Vigilancia em Salde. Programa Nacional de DST e AIDS. Manual de Controle das
Doengas Sexualmente Transmissiveis/ M.S.2006.

BRUNNER/ SUDDARTH. Moderna Pratica de Enfermagem-Interamericana. Edicao1980.

BRUNNER, L.S & SUDDARTH,D.S. Tratado de Enfermagem Médico- Cirtrgica,1998 e 2000.

Manual Técnico para Controle da Tuberculose: Cadernos de Atengéo Basica/ M.S, Secretaria de Politicas de Salde-Departamento
de Atenc&o Basica.- 6%d. rev.e ampl.- Brasilia: Ministério da Saude,2002.

KAWAMOTO, E.E. Enfermagem em Clinica.S&o Paulo: EPU,1986.

Legislacdo do SUS — Sistema Unico de Satde — Brasil.

Legislacdes e Resolugdes. Disponivel em: www.portalcofen.gov.br

LIMA, I.L. Manual do Técnico e Auxiliar de Enfermagem. 6%d. Goiania: Editora AB, 2000.
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Programa de Controle de Infec¢do Hospitalar. Portaria N° 2616/GM de 12/05/98.
Tuberculose - Guia de Vigilancia Epidemiolégica / Comité Técnico-Cientifico-Brasilia: Ministério da Satde. Fundagéo Nacional de
Saude, 2002.

TECNICO EM CONTABILIDADE: Os principios da Administracdo Publica. Plano Plurianual. Diretrizes Orgamentarias de acordo
com a Lei Complementar 101/00. Orgamento Anual: Conceito, Ciclo, Principios Orgamentarios e Caracteristicas. Receitas
Publicas: Conceito, Classificacdo e Estagios. Despesas Publicas: Conceito; Classificagéo; Codificagao; Estagios; Restos a Pagar.
Créditos Adicionais: Suplementares; Especiais e Extraordinarios. Controles: Externo e Interno. Inventario. Escrituragdo na
Administracdo Publica e Registro de Operacgdes Tipicas. Resultados Gerais do Exercicio, Balangos e Levantamento de Contas.
Responsabilidade na Gestao Fiscal. Regimes Contabeis. Divida Ativa. Patrimdnio na Administracdo Publica. Sistemas Contabeis.

BIBLIOGRAFIA UTILIZADA:

SILVA, Lino Martins da — Contabilidade Governamental: um enfoque administrativo. S&o Paulo: Atlas.

SLOMSKI, Valmor — Manual de Contabilidade Publica: um enfoque na contabilidade municipal de acordo com a lei de
responsabilidade fiscal. S&o Paulo: Atlas.

KOHAMA, H. Contabilidade Publica — Teoria e Pratica, Sdo Paulo: Atlas.

Constituigdo Federal — Artigos 37 ao 41; Artigos 70 ao 75; Artigos 156 ao 162 e Artigos 165 ao 169.

Lei Federal 4.320 de 17/03/1964

Lei Complementar Federal 101 de 04/05/2000

CARGOS DE NIVEL SUPERIOR (ADMINISTRADOR, ARQUITETO, ASSISTENTE SOCIAL, AUDITOR, BIBLIOTECARIO,
CONTADOR, ECONOMISTA, ENGENHEIRO CIVIL, ENGENHEIRO ELETRONICO, ENGENHEIRO ELETRICISTA,
ENGENHEIRO MECANICO, MEDICO, ODONTOLOGO, QUIMICO E TECNICO EM COMUNICAGAO SOCIAL)

CONHECIMENTOS BASICOS

LINGUA PORTUGUESA: Elementos de construcdo do texto e seu sentido: género do texto (literario e nao-literario; narrativo,
descritivo e argumentativo); interpretagéo e organizagdo interna; Norma culta e expresséo lingiistica; Intertextualidade; Conotagao
e denotacdo, sentidos proprio e figurado, nogdes de figuras de linguagem; Semantica: sentido e emprego dos vocabulos; campos
semanticos; emprego de tempos e modos dos verbos em portugués; Conhecimento e dominio lexical; Vicios de linguagem;
Sinbnimos, anténimos e pardnimos; Morfologia: reconhecimento, emprego e sentido das classes gramaticais; processos de
formagao de palavras; mecanismos de flexdo dos nomes e verbos; Sintaxe: frase, oragéo e periodo; termos da oragao; processos
de coordenacao e subordinagéo; concordéncia nominal e verbal; transitividade e regéncia de nomes e verbos; padrdes gerais de
colocagdo pronominal no portugués; mecanismos de coeséo textual; Estilistica: figuras de linguagem; Ortografia; Pontuagao;
Separagéo de silabas.

BIBLIOGRAFIA UTILIZADA:

AQUINO, R. Interpretacdo de Textos. Rio de Janeiro: Elsevier, 2005.
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Portugués para Concursos. Rio de Janeiro: Elsevier, 2005.

Redacdo para Concursos. Rio de Janeiro: Elsevier, 2005.

BECHARA, Evanildo. Moderna Gramatica Portuguesa. 37° ed. Ver. E ampl. Rio de Janeiro: Lucerna, 2004.

CUNHA, C., CINTRA, L. Nova Gramética do Portugués Contemporaneo. Rio de Janeiro, Ed. Nova Fronteira: 1985 (22 edi¢do).
FERREIRA, A. B. de Hollanda. Novo Dicionario Aurélio de Lingua Portuguesa. Rio de Janeiro: Nova Fronteira, 1986.
GARCIA, O0.M. Comunicacéo e prosa moderna. Rio de Janeiro: FGV, 1999.

KOCH, I.G.V. A coesdo textual. Sdo Paulo, Contexto, 2001.

__ . Acoeréncia textual. S&o Paulo, Contexto, 2001.

LIMA, Carlos Henrique da Rocha. Gramatica Normativa da Lingua Portuguesa. 44° ed. Rio de Janeiro: José Olympio, 2005.
REIS, O. Breviario de Conjugacéo de Verbos. Rio de Janeiro, Livraria Francisco Alves Editora: 1991.

MATEMATICA: Parte 1: Aritmética, Algebra e Analise. Conjuntos: relagdo de pertinéncia; descricdo de conjunto; igualdade de
conjuntos, relagdo de incluséo; propriedades da inclusdo de conjuntos; conjunto das partes; operagdes entre conjuntos. O conjunto
dos numeros naturais (IN): operagdes em IN; mdltiplos e divisores; maximo divisor comum (mdc); minimo mdltiplo comum (mmc);
numeros primos, decomposi¢do em fatores primos. O conjunto dos nimeros inteiros (Z): operagdes em Z. O conjunto dos nimeros
racionais (Q): operacdes em Q; representagéo por fragdes; representacdo por nimeros decimais; fragdes geratrizes de dizimas
periodicas. O conjunto dos numeros reais (IR): operagdes em IR; potenciagdo; radiciagcdo; racionalizacdo de denominadores;
representacdo na reta real; moédulo ou valor absoluto. Intervalos: operagfes de unido, intersec¢do e diferenga entre intervalos.
Definigao de fungdo, dominio, contradominio, valor numérico e imagem de fungdes. Definigdo e representacéo grafica da fungdo do
1.% grau; equagdes do 1.° grau; sistemas de duas equagdes do 1.° grau a duas varidveis; inequagdes do 1.° grau. Definicdo e
representacdo grafica da fungdo do 2.° grau; equagdes do 2.° grau; relagdes entre coeficientes e raizes de uma equagéo do 2.°
grau; inequagdes do 2.° grau. Fungdes definida por varias sentengas; fungdo modular; composi¢éo de fungdes; fungéo inversa.
Definigao e representacéo grafica da fungdo Exponencial; resolugao de equacdes e inequagdes exponenciais. Logaritmo: defini¢éo;
propriedades operatérias; sistemas de logaritmos; mudancas de base; logaritmos decimais e neperianos: defini¢ao e representacdo
de fungdes logaritmicas; resolugdo de equagdes e de inequagdes logaritmicas. Progressdes aritméticas: conceitos, formulas do
termo geral, propriedades; soma dos termos de uma progresséo aritmética finita. Progressées geométricas: conceito, formula do
termo geral, propriedades; soma dos termos de uma progressao geométrica finita e de uma progressao geométrica infinita. Produto
dos termos de uma progressdo geométrica finita. Analise Combinatéria: fatorial; arranjos, permutacdes e combinagdes simples e
com elementos repetidos; numeros binomiais; tridngulo de Pascal. Bindmio de Newton: desenvolvimento de bindmios; soma dos
coeficientes; termo geral do desenvolvimento de um bindmio. Probabilidades: experimentos deterministicos e aleatérios. Espago
amostral. Espagos equiprovaveis. Eventos. Probabilidades em um espago amostral finito. Distribuicdo de probabilidades. Calculo
de probabilidades. Probabilidade condicional. Independéncia. Nimeros Complexos: conceitos fundamentais; adigéo, subtracéo,
multiplicagéo e divisdo de nimeros complexos na forma algébrica; plano de Argand-Gauss; multiplicacédo, divisdo, potenciagéo e
radiciacdo de nimeros complexos na forma trigonométrica. Polinémios: conceitos fundamentais; polindmio nulo e polindmios
iguais; operagbes com polindmios; teorema do resto; teorema de D’Alembert; dispositivo pratico de Briot-Ruffini. Equagdes
Polinomiais: conceito; decomposi¢cao de um polindmio num produto de fatores do 1.° grau; raizes mdltiplas; imaginarias e nulas;
pesquisa de raizes racionais; relagao entre coeficientes e raizes. Parte 2 : Geometria e Trigonometria: Geometria Plana: figuras
planas; Teorema de Tales; semelhanca; relagdes métricas; perimetros e areas. Geometria Espacial: poliedros; poliedros regulares;
prismas, piramides, cilindros, cones e esferas; relagdes métricas; areas e volumes. Trigonometria: as funcdes trigonométricas e
seus gréficos; reducdo ao 1.° quadrante; relagdes fundamentais; transformagdes trigonométricas; fungdes circulares inversas;
equacdes trigonométricas. Parte 3 : Algebra Linear e Geometria Analitica: Matrizes: conceito, igualdade de matrizes, operacées;
matriz inversa. Determinantes: determinantes de matrizes 2x2 e 3x3. Sistemas de Equagdes Lineares: resolucdo de sistemas pela
regra de Cramer; discussao de sistemas lineares. Geometria Analitica: distancia entre dois pontos; razio de secgéo; condi¢do de
alinhamento de trés pontos: equagao da reta que passa por dois pontos; formas da equagéo da reta; equagdo do feixe de retas;
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condicdo de paralelismo e perpendicularismo de retas; distdncia entre ponto e reta; area de um tridngulo; equagdo da
circunferéncia.

BIBLIOGRAFIA UTILIZADA

BEZERRA, M. J., Matematica para o Ensino Médio. Editora Scipione.

BIANCHINI, E. e PACCOLLA, H., Curso de Matematica, volume Unico. Editora Moderna.

DANTE, L.R., Matematica, contexto e aplicagdes. volume Unico- ensino médio. Editora Atica.
FACCHINI, W., Matematica, volume Unico. Editora Saraiva.

GIOVANNI, J. E BONJORNO, J. R., Matematica- uma nova abordagem. vols. 1,2 ¢ 3 . Editora FTD.

NOGOES DE INFORMATICA: Introdug&o a conceitos de hardware e software de computador. Introdugao a sistemas operacionais
(Microsoft Windows XP e Linux). Processadores de Texto (Microsoft Word e BROffice Writer). Planilhas eletronicas (Microsoft Excel
e BROffice Calc). Introducéo a redes de computadores. Introdugéo a Internet e Intranet. Ferramentas e aplicativos de navegagéo e
correio eletrdnico. Grupos de discussao, sites de busca e pesquisa. Conceitos de seguranga e protegao: virus, worms e derivados.
Novas tecnologias e o futuro da Internet.

BIBLIOGRAFIA UTILIZADA:

FRANGCA, Jadiel. Informética para Concursos. Editora Ciéncia Moderna, 2006.

MANZANO, José A.N.G. BR-Office.Org 2.0 — Guia Prético de Aplicag&o. Editora Erica, 2006.
MORIMOTO, Carlos E. Guia Pratico do Linux: entendendo o sistema. Editora Sulina, 2006.
OLIVEIRA, Marina A.M. Microsoft Office 2003 Standard. Editora Brasport, 2004.

RAMALHO, José A.A. Microsoft Windows XP: Teoria e Pratica. Editora Berkeley, 2002.
RUAS, Jorge. Informatica para Concursos. 52 Edigao. Editora Campus, 2007.

TORRES, Gabriel. Hardware: Curso Basico e Rapido. 32 Edigdo. Editora Axcel, 2000.

REGIME JURIDICO DOS SERVIDORES PUBLICOS CIVIS DA UNIAO, DAS AUTARQUIAS E DAS FUNDAGOES PUBLICAS
FEDERAIS

BIBLIOGRAFIA UTILIZADA
Lein®8.112, de 11 de dezembro de 1990 e suas alteragdes.

ETICA NA ADMINISTRAGAO PUBLICA: Codigo de Conduta Etica Profissional do Servidor Pablico Civil do Poder Executivo
Federal, Sistema de Gestdo da Etica do Poder Executivo Federal, Codigo de Conduta da Alta Administragao Federal, de 21.8.00,
Impedimento de autoridades exercerem atividades ou prestarem servicos apds a exoneragdo do cargo que ocupavam e sobre a
remunerag@o compensatoria e elas devida pela Uni&o, Participagdo de autoridade publica submetida ao Cadigo de Conduta da Alta
Administragao Federal em atividades de natureza politico-eleitoral, Regras sobre o tratamento de presentes e brindes aplicaveis as
autoridades publicas abrangidas pelo Cédigo de Conduta da Alta Administragcdo Federal, Participagdo de autoridade publica
abrangida pelo Codigo de Conduta da Alta Administragdo Federal em seminérios e outros eventos.

BIBLIOGRAFIA UTILIZADA
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Decreto 1.171, de 22.6.1994, Decreto n°® 6.029, de 31.1.2007, Codigo de Conduta, de 21.8.00, Decreto n° 4.405, de 3.10.2002,
Decreto n° 4.187, de 8.4.2002, Resolugdo n°® 07, de 14.2.2002 - Presidéncia, Resolu¢do n° 03, de 23.11.2000 — Presidéncia,
Resolugao n° 02, de 23.10.2000 - Presidéncia.

LICITACOES E CONTRATOS ADMINISTRATIVOS: Licitagdo: Modalidades, limites, dispensa, habilitagdo, procedimento e
julgamento, inexigibilidade, publicidade, recursos administrativos; Contratos Administrativos: formalizagéo, alteragéo, execucao,
inexecucao e rescisao.

BIBLIOGRAFIA UTILIZADA

Lei n°. 8.666, de 21.6.1993 e suas alteragbes, Lei 10520, de 17/7/2002, Decreto 5.450, de 31.5.2005, Decreto 2.271, de 7.7.1997.

LEGISLAGAO INSTITUCIONAL

CONTEUDO PROGRAMATICO: Sistema de Planejamento da SUFRAMA (Anual, plurianual, estratégico). Taxa de Servigos
Administrativos — TSA. Zona Franca de Manaus e a SUFRAMA (bases legais, natureza e finalidade, estrutura organizacional,
competéncias das unidades, etc), Incentivos, na Amazénia Ocidental, para aquisicdo de bens de produgdo e consumo, Incentivos
na Amazédnia Ocidental p/ produgéo ¢/ insumos regionais e consumo local, Areas de Livre Comércio.Fontes e critérios de alocagéo
de recursos: Convénios para aplicagdo de recursos.Processo Produtivo Béasico (PPB) (criagdo, fundamentos, obrigacdes, efc).,
Apresentacdo Analise e Aprovagdo de projetos industriais e agropecuario (classificagdo, principios, andlise, forma de
apresentagao, etc), Acompanhamento de Projetos Industriais e Agropecuérios (laudos (LP, LO, LTAI, RAP), alteragdes contratuais,
transferéncias, obrigacdes, penalidades, etc)., Normas Técnicas e Procedimentos de Ocupacdo e Uso do Distrito Industrial e
Agropecuario; Condigbes especificas para producdo de bens de informética, Internagdo de Mercadorias produzidas na Zona
Franca de Manaus, Sistema de Qualidade (origem, regulamentac&o, condicionantes, isengdes, etc), Compromisso de P&D (exceto
bens de informatica), Industrializagdo com matéria prima regional (base legal, direitos, obrigagdes, etc), Material obsoleto
(definicbes, condicdes, desvio de finalidade, etc); Importacdo estrangeira (condigdes, procedimentos, excecdes, segmentos
especificos, efc), Internamento de mercadorias nacionais remetidas para ZFM e Amazodnia Ocidental e ALC's e cadastros de
empresas; Mercado Comum do Sul — MERCOSUL, Acordos Comerciais que o Brasil participa em vigéncia, Tratamento aos
produtos originarios de zonas francas no MERCOSUL, Regime de Origem Mercosul e Regime de Origem ALADI. Fundamentos da
politica de capacitagdo e competitividade em informatica e automagao, Processo Produtivo Basico — PPB (Conceito, origem da
obrigacdo em, P&D, fora da lei de informatica); Legislagéo tributaria da ZFM, ALC e Amazédnia Ocidental.

BIBLIOGRAFIA UTILIZADA
Portaria Suframa N° 095, de 08.4.05; Lei No. 9.960, de 28.1.00; Portaria Suframa No. 192, de 16.8.2000; Portaria Suframa n° 529,
de 28/11/2006; Decreto n° 10.707, de 30/7/03, art. 98, Decreto-Lei No. 288, de 28.2.1967, Decreto N° 61.244, de 28.8.1967, Arts.
40 e 92 do ADCT da Constituicdo Federal de 1988, Lei n° 8.387, de 30.12.1991, Lei Complementar No. 68, de 13.6.1991, Decreto
n® 4.628, de 21.3.2003, Portaria MDIC N° 573,de 24.12.2003, Decreto n° 6.129, de 20.6.07, Decreto-Lei No. 356, de 15.8.1968,
Portaria Interministerial 300, de 20.12.1996, Decreto-Lei No. 1.435, de 16.12.1975, Lei n° 7.965, de 22.12.1989, Lei n° 8.210, de
19.7.1991, Lei n° 8.256, de 25.11.1991, Lei n° 8.857, de 8.3.1994, Decreto n® 517, de 8.5.1992, Decreto n° 5.624, de 20.12.05,
Decreto n° 843, de 23.6.93, Resolugdo n°. 171, de 23.3.2001 — Conselho de Administracdo da SUFRAMA, Portaria n° 205, de
27/07/2004, Inst. Normativa STN n° 01/97, de15/01/1997, e alteragdes, Arts. 2°, 3°, 5° e 6° do Decreto n°. 783, de 25.3.93, Lei n°
10.176, de 11.1.2001, Decreto n°® 6.008, de 29.12.2006, Decreto n°® 3.302, de 21.12.99, Resolugdo No 202, de 17.5.2006-
Conselho de Administracdo da SUFRAMA, Resolugdo n° 390, de 31/8/2001 - Conselho de Administracdo da SUFRAMA,
Resolugdo n°® 240, de 15/12/99 - Conselho de Administracdo da SUFRAMA, Resolugdo n° 132, de 21/6/07 - Conselho de
Administracdo da SUFRAMA, Resolucao n° 70, de 1/8/1997 - Conselho de Administracdo da SUFRAMA, Resolugédo n° 520, de
17/12/1993 - Conselho de Administragdo da SUFRAMA, Resolugdo n® 114, de 20/5/1994 - Conselho de Administracdo da
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SUFRAMA, Resolu¢do n° 056, de 1° /8/1998 - Conselho de Administragdo da SUFRAMA, Resolugdo n°® 148, de 30/10/1998 -
Conselho de Administragdo da SUFRAMA, Portaria SUFRAMA n° 267, de 17/9/1999, Resolugéo n°® 006, de 7/4/2000 - Conselho
de Administragdo da SUFRAMA, Portaria SUFRAMA n°® 139, de 30/5/2000, Portaria SUFRAMA n° 190, de 15/8/2000, Resolugao
n°. 353, de 23/10/2002 - Conselho de Administracdo da SUFRAMA, Portaria SUFRAMA n°. 047, de 24/4/2003, Lei No. 11.077, de
30.12.2004, Decreto n® 4.543, de 26/12/2002, Instrugdo Normativa n°. 242, de 6/11/2002 da Secretaria da Receita Federal, Inst.
Norm. n°® 611, de 18/1/2006 da Secretaria da Receita Federal, Decreto n°® 783/93, de 25.3.1993, Portaria Interministerial
MDIC/MCT n° 372, de 1.12.2005, Resolugdo n°® 192, de 27.2.02 — Conselho de Administragdo da SUFRAMA, Decreto-Lei No.
1.435, de 16.12.75, Portaria Interministerial n° 14, de 12.12.96, Decreto 4.543, de 26.12.02- art. 458, Decreto No. 205, de 5.9.1991,
Portaria SUFRAMA n° 017/01, Portaria SUFRAMA n° 166/03, Portaria SECEX n°® 35/06, Convénio ICMS n° 65, de 6/12/88,
Convénio ICMS n° 36, de 4/6/97, Convénio ICMS n° 37, de 23/5/97, Portaria n® 529, de 28/11/06, Convénio ICMS n° 16, de 16/4/99,
Convénio ICMS n° 40, de 7/7/00, Resolu¢do Senado n°® 22/89, Decreto n° 4.544, de 26/12/2002, Convénio ICMS n° 118, de
15/12/04 - REDE RIS/UESUFRAMA, Lei n° 10.996, de 15.12.04, ACE-18 e seus Protocolos Adicionais (Sites do MERCOSUL
www.mercosur.int; ALADI www.aladi.org e MDIC www.desenvolvimento.gov.br, Site a ALADI (www.aladi.org); MDIC
(www.desenvolvimento.gov.br); MERCOSUL (www.mercosur.int) e MRE (www.mre.gov.br), Decisdo CMC n° 08/94, Decisédo CMC
n° 69/00, ACE-18 e seus ProtocolosAdicionais—44°
www.desenvolvimento.gov.br/sitio/secex/neginternacionais/acoComerciais/int_regOrigem.php (www.mercosur.int),

- Resolugdo ALADI n° 78, de 24/11/87, consolidado pela Resolugao n° 252, de 4/8/99.
www.desenvolvimento.gov.br/sitio/secex/neglnternacionais/ascoComerciais/int_regOrigem.php, Decreto No. 6008, de 29.12.2006,

Resolugao CAPDA n° 01, de 6/12/02, Resolugdo CAPDA n° 2, de 12/3/04, Resolugdo CAPDA n° 2, de 10/4/07, Decreto n° 20.686,
de 28.12.99, Decreto n° 4.543, de 26.12.02, Decreto n° 4.544,

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

ADMINISTRADOR: 1. O papel do administrador, 2. Administragdo em um contexto globalizado, dindmico e competitivo, 3.
Planejamento e Controle, 4. Administragéo estratégica, 5. Formulagdo de Objetivos, 6. Marketing e Administracdo de marketing,
6.1. 0 que é marketing, 6.2. administragdo de marketing; 7. Estratégias de produtos e servigos, 7.1. 0 que é um produto, 7.2.
classificacbes de produto, 7.3. marketing de servigos; 8. Canais de distribuicdo, 8.1. natureza dos canais de distribui¢éo, 8.2.
decisdes de projeto do canal, 83. politicas publicas e decisdes de distribuicdo; 9. Introdugéo as finangas de empresas, 9.1. que sao
finangas de empresas, 9.2. sociedades por agdes, 9.3. mercados financeiros; 10. Modelos financeiros da empresa e Planejamento
a Longo Prazo, 10.1. que é planejamento financeiro?, 10.2. Ingredientes de um modelo de planejamento financeiro, 10.3. que
determina o crescimento.

BIBLIOGRAFIA UTILIZADA:

CHIAVENATO, Idalberto. Administrag&o nos novos tempos. 22 ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2004.

KOTLER, Philip. Principios de marketing. 92 ed. Sdo Paulo: Prentice Hall, 2003

ROSS, Stephen A.; WESTERFIELD, Randolph W.; JAFFE, Jeffrey F. Administragao financeira. 22 ed. Sao Paulo: Atlas, 2002.

ARQUITETO: Projetos: arquitetura; urbanismo; instalagdes elétricas; instalagdes hidraulicas; instalagbes sanitarias instalagdes de
gas; estruturas. Tecnologia das Construgbes. Especificacdo Técnica de materiais e de servigos. Topografia. Conforto ambiental:
térmico, acustico. Nogdes de Calculo Estrutural. Nogdes de Resisténcia dos Materiais. Nogdes de Mecanica dos Solos. AutoCAD.
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Anélise orgamentéria: orgamento de obras, reajustamentos, quantitativos, licitagdes e contratos administrativos; utilizagdo de indice
de custos.

BIBLIOGRAFIA UTILIZADA:

BAUD, G. Manual de Pequenas Construgdes. Curitiba: Hemus, 2002.

BRASIL. Lei Federal ne 4.320/64, de 17 de margo de 1964 e suas atualizacdes. Institui normas gerais de direito financeiro para
elaboragao e controle dos orcamentos e balangos da uniéo, dos estados, dos municipios e do Distrito Federal. Diario Oficial da
Unido, Distrito Federal, DF, 23 mar. 1964.

BRASIL. Lei Federal ne 8.666/93, de 21 de junho de 1993 e suas atualizagdes. Institui normas para licitagbes e contratos da
administracdo publica e da outras providéncias. Diario Oficial da Unido, Distrito Federa, DF, 22 jun. 1993.

BORGES, Alberto de Campos; MONTEFUSCO, Elizabeth; LEITE, Jaime Lopes. Pratica das Pequenas Construgdes. 8. ed. rev. e
ampl. Séo Paulo: Edgard Bliicher, 2004. v. 1.

BORGES, Ruth Silveira; BORGES, Wellington Luiz. Manual de instalacdes prediais hidraulico-sanitarias e de gas. 4. ed. Séo Paulo:
Pini, 1992.

CORBELLA, Oscar; YANNAS, Simos. Em busca de uma arquitetura sustentavel para os trdpicos: conforto ambiental. Rio de
Janeiro: Revan, 2003.

CREDER, Hélio. Instalagdes Elétricas. 14. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2000.

FROTA, Anésia Barros; Schiffer, Sueli Ramos. Manual de conforto térmico. Sdo Paulo: Nobel, 1988.

MATSUMOTO, Elia Yathie. AutoCAD 2006: guia pratico, 2D & 3D. 1. ed. S&o Paulo: Erica, 2005.

PIANCA, Jodo Baptista. Manual do construtor. 1. ed. 7. reimp. Porto Alegre:Globo, 1974.

RIO DE JANEIRO. Lei complementar ne 145, de 10 de outubro de 2006. Estabelece o Plano Diretor Urbano do Municipio de
Marica.

RIPPER, Ernesto. Manual pratico de materiais de construgao. Sdo Paulo: Pini, 1995.

SILVA, Péricles. Acustica arquitetonica e condicionamento de ar. 5. ed. Belo Horizonte: Edital E. T., 2005.

YAZIGI, Walid. A técnica de edificar. 2. ed. rev. e ampl. S&o Paulo: Pini: SindusCon-SP, 1999.

RIO DE JANEIRO. Cédigo de Obras do Municipio do Rio de Janeiro. Rio de Janeiro: Auriverde, 2000. v. 1 e 2

ASSISTENTE SOCIAL: Fundamentos historicos e tedrico-metodoldgicos do Servigo Social; Estratégias de agdo em Servigo Social;
O mundo do trabalho, a reestruturacdo produtiva e o processo de trabalho do Servigo Social; Questdo Social e Servigo Social: 0
debate contemporaneo; Estado e Politicas Sociais: questdes tedricas e historicas; Seguridade Social e Servigo social: LOAS e
SUAS; Politica de Salude e SUS: perfil da assisténcia a saude, Reforma Sanitaria, caracterizagdo organizacional e politica do
sistema de saude e dilemas sécio-institucionais; Trabalho coletivo em saude e interdisciplinaridade; Controle social e as relagbes
com os conselhos de politica e direitos; Instrumentais para a intervencdo do Servico Social: Planejamento, Diagnostico
institucional, Pesquisa e Assessoria; Avaliagdo de politicas e programas sociais; Trabalho, pobreza e desigualdade; Etica e Servico
Social; Familia; Praticas, Saberes e estratégias no contexto institucional.

BIBLIOGRAFIA UTILIZADA:
ARRETCHE, M,T, S. Tendéncias no estudo sobre avaliagdo. In: Avaliagdo de Politicas Sociais — Uma questdo em debate. RICO,
E. M. (org). Sdo Paulo: Cortez, 3%d, 2001.
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BAPTISTA, M. V. O Planejamento estratégico na pratica profissional cotidiana. In: Servigo social e sociedade. Sao Paulo, N° 47,
Cortez, SP, 1995.

BEHRING, E.R. Brasil em Contra Reforma — desestruturacdo do Estado e perda de direitos. Sdo Paulo: Cortez, 2003.

BRASIL. Decreto-lei N° 8.080, de 19 de setembro de 1990. Dispde sobre as condicdes para a promogado, prote¢do e recuperagao
da saude, a organizacdo e o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras providéncias. In: Assistente Social: ética e
direitos Coleténea de Leis e Resolugdes. Rio de Janeiro: CRESS, 72 regido, 2000

BRASIL. Decreto-lei N° 8.662, de 7 de junho de 1993. Dispde sobre a organizagao da Assisténcia Social e dé outras providéncias.
In: Assistente Social: ética e direitos Coletanea de Leis e Resolugdes. Rio de Janeiro: CRESS, 72 regido, 2000

BRASIL. Decreto-lei N° 8.742, de 7 de dezembro de 1993. Dispde sobre a profissao de Assistente Social e da outras providéncias.
In: Assistente Social: ética e direitos Coletanea de Leis e Resolugdes. Rio de Janeiro: CRESS, 72 regido, 2000

BRASIL. Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome. Politica Nacional de Assisténcia Social. Brasilia: Secretaria
Nacional de Assisténcia Social, 2004.

BRAVO, M. I. S. Gestdo democratica na Saude: o potencial dos conselhos. In: Politica social € Democracia, 22 ed, Sao Paulo:
Cortez; Rio de Janeiro: UERJ, 2002.

BRAVO, M. I. S. Servigo social e Reforma Sanitaria: Lutas sociais e praticas profissionais. Sdo Paulo: Cortez; Rio de Janeiro:
UFRJ, 1996.

CARVALHO, R. e IAMAMOTO, M. Rela¢des sociais e Servigo Social no Brasil. Cortez, 2001.

Cezar, M. J. Servigo Social e reestrutura¢do industrial — requisicdes, competéncia e condigdes de trabalho profissional. In: Mota,
Ana Elizabeth. A nova fabrica de consensos: ensaios sobre a reestruturacdo empresarial, o trabalho e as demandas ao Servigo
Social. Sdo Paulo: Cortez, 1998.

CARVALHO, M. do C. B. A familia contemporénea em debate. Sao Paulo: Cortez/Educ, 1997.

Codigo de Etica Profissional In: Assistente Social: ética e direitos Coletanea de Leis e Resolugdes. Rio de Janeiro: CRESS, 72
regiéo, 2000.

IAMAMOTO, M. O Servigo Social na contemporaneidade: trabalho e formagéo profissional. Cortez, 2001

MELO, A. 1. S. C. ; ALMEIDA, G. E. S. . Interdisciplinaridade: Possibilidades e desafios para o trabalho profissional. In: UNB. (Org.).
O Trabalho do Assistente Social e as Politicas Sociais. CEAD/CFESS/ABEPSS, 2000.

MINAYO, M. C. de S. Pesquisa Social: Teoria, Método e Criatividade. Colecdo Temas Sociais, Petrépolis: Vozes, 182 edi¢do, 2001.
RODRIGUES NETO, E. Subsidios para definicdo de uma politica de ateng¢éo a satde para um governo de transigdo democratica.
Revista Salide em Debate. Londrina: CEBES, N° 17, 1985.

SERRA, R.M.S. A Pratica Institucionalizada do Servigo Social. Sao Paulo: Cortez, 1983.

VASCONCELOS, A. M. A Pratica do Servigo Social - cotidiano, formagao e alternativas na area da satde. Sdo Paulo:Cortez, 2002.
VASCONCELOS, A. M. Relacgéo teoria/pratica: O processo de assessoria/consultoria e 0 Servigo Social. In: Servigo social e
sociedade. S&o Paulo, ano XIX, N° 56, Cortez, SP, 1998.

YAZBEZ, M. C. Classes Subalternas e assisténcia social. 4% Ed. Sdo Paulo: Cortez, 2003.

AUDITOR: Normas de auditoria: da Pessoa do auditor, da Competéncia Profissional do auditor, das Normas de Execugao dos
Trabalhos. Auditoria contabil, de gestéo, de programas, operacional e de sistemas; Fundamentos de auditoria das demonstracdes
financeiras, Etica profissional, Processo auditorial. Controle Interno: Caracteristicas do sistema de controle interno, objetivos do
controle interno, principios fundamentais dos controles contabeis, Avaliagdo do controle interno, Resultado da avaliagdo do controle
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interno, questionario de controle interno. Papeis de trabalho: Finalidade, Modelos, Aspectos Fundamentais, Divisdo, Organizagéo,
Tipos e Técnicas de Papeis de Trabalho. Demonstragdes Financeiras a serem auditadas: Balango Patrimonial, Demonstragao do
Resultado do Exercicio, Demonstragdo dos Lucros ou Prejuizos Acumulados, Demonstragdo das Origens e Aplicagdes de
Recursos. Planejamento da Auditoria; Como adquirir conhecimentos da empresa auditada, Principais procedimentos de auditoria.
Execugao da auditoria das demonstragdes financeiras. Auditoria das disponibilidades. Auditoria das contas a receber. Auditoria dos
estoques. Auditoria das despesas antecipadas. Auditoria do realizavel a longo prazo. Auditoria dos investimentos. Auditoria do
imobilizado. Auditoria dos passivos. Auditoria do patriménio liquido. Auditoria do resultado.

Ciclo de gestdo na fazenda publica. Contabilidade e Escrituragdo na Administracdo publica. Receitas Publicas e Despesas
Publicas. Orgamento Publico: Caracteristicas, Principios e Técnicas de Elaboracdo. Patrimbnio na Administragao Publica. Estrutura
e andlise dos balangos publicos de acordo com a lei n® 4.320 de 17 de margo de 1964. Principios fundamentais e normas
brasileiras de contabilidade. Plano de Contas. Licitagdes e Contratos. Responsabilidade na Gestéo Fiscal.

BIBLIOGRAFIA UTILIZADA:

ALMEIDA, Marcelo Cavalcante. AUDITORIA, Um Curso Moderno e Completo: S&o Paulo, Atlas.
ATTIE, Willian. AUDITORIA, Conceitos e Aplicacdes: S&o Paulo, Atlas.

SILVA, Lino Martins da — Contabilidade Governamental: um enfoque administrativo. S&o Paulo: Atlas.
KOHAMA, H. Contabilidade Publica — Teoria e Pratica, Sdo Paulo: Atlas.

SLOMSKI, Valmor — Manual de Contabilidade Publica: um enfoque na contabilidade municipal de acordo com a lei de
responsabilidade fiscal. Sdo Paulo: Atlas.

Principios Fundamentais e Normas Brasileiras de Contabilidade. Conselho Federal de Contabilidade.
Constituigdo Federal: Artigos 37 ao 41; Artigos 70 ao 75 e Artigos 156 ao 162 e Artigos 165 ao 169.
Lei Federal 4.320 de 17/03/1964

Lei Complementar Federal 101 de 04/05/2000

Lei n® 10.028 de 19/10/2000

Decreto-lei n° 201 de 27/02/1967

Decreto-lei n° 200 - (artigos 63 a 93)

Lei Federal 8666/93 e suas alteragdes

BIBLIOTECARIO: |. Biblioteconomia, Documentagdo e Informagdo: teorias, conceitos, desenvolvimento e estrutura da
documentacdo geral e especifica. Il. Organizacdo e Administragdo de Unidades de Informag&o. Planejamento de Servigos de
Informag&o. lll. Redes e sistemas de informag&o. V. Tratamento da Informag&o: Indexagdo — Principios de indexagao. Servigos
de indexagdo. A pratica da indexag&o. Linguagens documentarias: cabegalhos de assunto, CDU e tesauros. Tabela de Cutter.
Catalogagéo — Catalogagéo descritiva: finalidade e fungdes. Geragado de catalogos: autor, titulo e assunto. Cédigo de Catalogagao
Anglo-Americano. Formatos de intercambio de registros bibliograficos. Preparo e armazenamento de documentos. V. Normalizagéo
- Normalizagdo de referenciagdo, projetos de pesquisa, trabalhos académicos, publicagbes técnico-cientificas, artigos de
periodicos e resumos, segundo as normas da ABNT. VI. Servico de Referéncia — Conceitua¢do. Atendimento a pesquisas e
consultas. Disseminagdo da informacdo. Recuperagdo da Informagdo.Técnicas de busca. VII. Fontes de informagdo gerais e
especializadas. VIII. Estudo de usuario e uso da informagdo. IX. Formacgédo, Desenvolvimento e Avaliagao de Colegdes — Politicas
de selegdo, aquisicdo e descarte. Atualizagdo de acervos e colegdes. X. Profissional Bibliotecario: Legislacdo, Etica profissional.
Organismos de classe e instrumentos de divulgacéo e atualizagéo profissional.

BIBLIOGRAFIA UTILIZADA:
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ALMEIDA, Maria Cristina Barbosa. Planejamento de bibliotecas e servigos de informacéo. 2. ed. rev. ampl. Brasilia, DF: Briquet de
Lemos/Livros, 2005.

AMERICAN LIBRARY ASSOCIATION. Cadigo de Catalogagao Anglo-Americano. 2.ed. rev. Sdo Paulo: FEBAB, 2005.
ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 6023: informagao e documentagéo: referéncias: elaboragao. Rio de
Janeiro, 2002.

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 6028: informacdo e documentacdo: resumo: apresentacdo. Rio de
Janeiro, 2003.

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 14724: informacdo e documentagdo: trabalhos académicos:
apresentagao. Rio de Janeiro, 2005.

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 15287: informagdo e documentagdo: projetos de pesquisa:
apresentacao. Rio de Janeiro, 2006.

CAMPELLO, Bernadete. Introducéo ao controle bibliogréafico. 2. ed. Brasilia: Briquet de Lemos/Livros, 2006.

CAMPELLO, Bernadete Santos; CENDON, Beatriz Valadares; KREMER, Jeanete Marguerite (Orgs.). Fontes de informacéo para
pesquisadores e profissionais. Belo Horizonte: UFMG, 2000.

CONSELHO FEDERAL DE BIBLIOTECONOMIA (Brasil). Conselho Federal de Biblioteconomia. Brasilia, DF: CFB, 2007.
Disponivel em: < www.cfb.org.br>. Acesso em: 6/12/2007.

DIAS, Eduardo Wense; NAVES, Madalena Martins Lopes. Anélise de assunto: teoria e pratica. Brasilia: Thesaurus, 2007.
DODEBEI, V. L. D. Tesauro: linguagem de representacdo da memoria documentaria. Niterdi: Intertexto; Rio de Janeiro:
Interciéncia, 2002.

FEITOSA, Ailton. Organizacéo da informacdo na Web: das tags a web semantica. Brasilia: Thesaurus, 2006.

FIGUEIREDO, Nice Menezes de. Estudos de uso e usudrio da informagao. Brasilia, DF: IBICT, 1994.

FIGUEIREDO, Nice Menezes de. Servicos de referéncia e informacdo. Sdo Paulo: Pdlis, 1992.

GUINCHAT, Claude; MENOU, Michel. Introducéo geral as ciéncias e técnicas da informacgéo e documentacdo. Brasilia, DF: IBICT,
1994.

LANCASTER, F. W. Avaliacéo de servigos de bibliotecas. Brasilia, DF: Briquet de Lemos/Livros, 2004.

LANCASTER, F. W. Indexacéo e resumos: teoria e pratica. 2. ed. rev. atual. ampl. Brasilia, DF: Briquet de Lemos/Livros, 2004.
MEY, Eliane Serrao Alves. Nao brigue com a catalogacdo. Brasilia, DF: Briquet de Lemos/Livros, 2003.

NAVES, Madalena Martins Lopes; KURAMOTO, Hélio (Org.). Organizagdo da informacdo: principios e tendéncias. Brasilia, DF:
Briquet de Lemos, 2006.

PIEDADE, M. A. Requido. Introdugéo a teoria geral da classificagdo. 2. ed. Rio de Janeiro: Interciéncia, 1983.

OLIVEIRA, Marlene de (Coord.). Ciéncia da Informacéo e Biblioteconomia: novos contetdos e espagos de atuag&o. Belo Horizonte:
UFMG, 2005.

ROBREDO, Jaime. Documentagdo de hoje e de amanha. 4.ed.rev. e ampl. Brasilia, DF: [s.n.], 2005.

ROWLEY, Jennifer. A biblioteca eletrbnica. Brasilia, DF: Briquet de Lemos/Livros, 2002.

TOMAEL, Maria Inés; VALENTIM, Marta Ligia Pomim (Orgs.). Avaliagio de fontes de informag&o na internet. Londrina: Eduel,
2004.

UDC Consortium. Classificacdo Decimal Universal: edicdo-padréo internacional em lingua portuguesa. Brasilia: IBICT, 1997.
Publicagdo UDC no. P023.

VALENTIM, Marta Ligia Pomim (Org.). Atuacdo do profissional na area de informagdo. Sao Paulo: Polis, 2004.
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VIDOTTI, Silvana Ap. B. Gregorio (Coord.) Tecnologia e conteudos informacionais: abordagens tedricas e praticas. Séo Paulo:
Polis, 2004.

WEITZEL, Simone da Rocha. Elaboracdo de uma politica de desenvolvimento de cole¢Bes em bibliotecas universitarias. Rio de
Janeiro: Interciéncia; Niterdi: Intertexto, 2006.

CONTADOR: Principios Fundamentais de Contabilidade. Informagdo Contabil: Caracteristicas. Escrituragdo Contabil:
Formalidades. Demonstragdes Contdbeis: Conceito, Conteldo, Estrutura e Nomenclatura. Prerrogativas dos Profissionais
Contabeis.

Ciclo de Gestao na Fazenda Publica. Receitas Publicas e Despesas Publicas. Adiantamentos. Estrutura da Administrag&o Publica:
Administragdo Publica Direta e Indireta. Os principios da Administracdo Publica. Planejamento Governamental: Plano Plurianual;
Diretrizes Orgamentarias; Orgamento Anual e Programacdo Financeira. Inventario. Caracteristicas do Orgamento Publico,
Principios, Ciclo Orcamentério e Técnicas de Elaboragcdo Orcamentéria. Patrimbnio na Administragdo Publica. Contabilidade
Publica: Sistemas Contabeis: Orcamentario; Financeiro; Patrimonial e de Compensagdo. Exercicio Financeiro e Regimes
Contabeis: Caixa, Competéncia e Misto. Escrituracdo na Administragdo Publica e Registro de Operagdes Tipicas. Resultados
Gerais do Exercicio, Balangos e Levantamento de Contas. Responsabilidade na Gestdo Fiscal. Controles: Externo e Interno.
Restos a Pagar e Divida Ativa. Créditos Adicionais.

BIBLIOGRAFIA UTILIZADA

SILVA, Lino Martins da — Contabilidade Governamental: um enfoque administrativo. S&o Paulo: Atlas.

SLOMSKI, Valmor — Manual de Contabilidade Publica: um enfoque na contabilidade municipal de acordo com a lei de
responsabilidade fiscal. S&o Paulo: Atlas.

KOHAMA, H. Contabilidade Publica — Teoria e Pratica, Sdo Paulo: Atlas.

KOHAMA, H. Balangos Publicos. Teoria e Pratica. Sao Paulo:Atlas.

ANDRADE, Nilton de Aquino. Contabilidade Publica na Gestao Municipal. S&o Paulo: Atlas.

Resolugdes do Conselho Federal de Contabilidade:

560 e 563 de 28/10/83; 596 e 597 de 14/06/85; 750 de 29/12/93; 774 de 16/12/94; 785 de 28/07/95 e 847 de 16/06/99.
Constituigdo Federal: Artigos 37 ao 41; Artigos 70 ao 75 e Artigos 156 ao 162 e Artigos 165 ao 169.

Lei Federal 4.320 de 17/03/1964

Lei Complementar Federal 101 de 04/05/2000

Lei Federal n° 10.028 de 19/10/2000

Decreto-lei n° 201 de 27/02/1967

Decreto-lei n° 200 — (artigos 63 a 93)

Portaria n® 42 de 14/04/1999

Portaria Interministerial n® 163 de 04/05/2001

ECONOMISTA: Analise Microecondmica: A Teoria do Consumidor. Demanda do consumidor e do mercado. Teoria da Produgéo.
Custos de produgéo no curto e longo prazo. Oferta da firma e da indUstria. Estruturas de mercado: concorréncia perfeita, monopélio
e oligopdlio. Formagao de pregos. Equilibrio Geral. Teoria do Bem estar. Teoria dos Jogos. Analise Macroecondmica: Sistema de
Contas Nacionais e balango de pagamentos. Moeda. Fungdes do Banco Central. Déficit e Divida Publica. Modelo IS/LM/BP.
Politicas Monetaria, fiscal e cambial. Oferta e demanda agregadas. Teorias da Inflagdo. Crescimento econémico. Estatistica: Teoria
da probabilidade. Distribuicbes de probabilidade. Estatistica descritiva. Inferéncia estatistica. Regressdo. NuUmeros indices.

Economia do Setor Publico: Conceito de bem publico. Fungdes governamentais. Conceitos gerais de tributagdo. Analise de
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projetos e elementos de finangas: Critérios de avaliagdo de projetos. Taxa interna de retorno e valor presente liquido. Juros
simples e compostos: capitalizago e desconto. Taxas de juros. Planos de amortizagao de dividas. Equivaléncia de fluxo de caixa.
Aprecamento e avaliagdo de ativos financeiros. Estudo de mercado. Analise e projegbes de demanda e oferta. Esquema de
financiamento dos investimentos. Projecdo de resultados. Elaboragdo, analise e projecao de fluxo de caixa. Economia Brasileira:
Evolugédo da economia brasileira e da politica econémica desde o periodo do “milagre econdémico”. Reformas estruturais da década
de 1990. Economia brasileira no pds-Plano Real. O ajuste de 1999: a mudancga do sistema cambial, a introdugao do sistema de
metas inflacionarias e as metas fiscais. A evolugdo da politica econdmica no periodo recente.

BIBLIOGRAFIA UTILIZADA

DORNBUSCH, Rudiger e FISCHER, Stanley. Macroeconomia. Makron Books.

GIAMBIAGI, Fabio et all. Economia Brasileira Contemporanea. Editora Campus.

GIAMBIAGI, Fabio e ALEM, Ana Claudia D. Finangas Publicas: Teoria e pratica no Brasil. Editora Campus.

HOFFMANN, Rodolfo. Estatistica para economistas. Editora Pioneira Thompson.

PUCCINI, Abelardo de Lima. Matematica Financeira objetiva e aplicada. Editora Saraiva.

ROSS, Stephen A, WESTERFIELD, Randolph W. e JAFFE, Jeffrey F. Principios de Administragao Financeira. Editora Atlas.
VARIAN, Hal R. Microeconomia: Principios Basicos. Editora Campus.

VASCONCELLOS, Marco Antonio Sandoval de e LOPES, Luiz Martins. Manual de Macroeconomia: Nivel Basico e Nivel
Intermediario. Editora Atlas.

WOILER, Samsao e MATHIAS, Washington Franco. Projetos - Planejamento, Elaboracao e Anélise. Editora Atlas.

ENGENHEIRO CIVIL: Métodos das deformagdes, Hiperestatica, Dominio de Estudo da Analise Estrutural, Grandezas
Fundamentais, Condi¢éo de Equilibrio, Graus de Liberdade, Estaticidade e Estabilidade, Solicitagdes Simples, Estudos das Vigas
Isostaticas. Fundagdes: Superficiais e Profundas, Recalques de Fundagdes, Propriedade dos Solos, Investigacdo Geotécnicas,
Principios e Modelos Bésicos de Analise, Concepgdo de Obras de Fundagéo, Andlise de Projeto de Fundagbes. Contengoes,
Introdugéo ao Controle da Qualidade nas Fundacdes, Previsdo de Recalques, Aglomerantes, Cimento Portland, Agregados, Estudo
de Dosagem, Uso de Aditivos no Concreto, Materiais Cerdmicos, Materiais Betuminosos, Madeira, Metais, Pedras Naturais,
Argamassa, Propriedade do Concreto, Caracteristicas Mecéanicas e Reologicas do Concreto, Ensaios e Dosagem, Armadura,
Tergas, Flexdo Obliqua, Segbes Retangulares, Flexdo Simples, Flexdo Composta, Lajes, Vigas, Pilares. NBR 6118:2003.
Planejamento e Orcamento de Obras: Classificagdo dos Custos, Composi¢cdes de Custos Unitarios, Orgamento de Obras,
Planejamento e Acompanhamento e Obras, Projeto e Execucdo de Rodovia: Estrutura dos Pavimentos, Métodos de
Dimensionamento. Hidraulica Geral, Bomba d’agua. Mecanica dos Solos: Origem e Formagdo dos Solos, indices Fisicos,
Caracterizagdo e Propriedades dos Solos, Prospeccdo Geotécnica e Terraplenagem, Permeabilidade e Percolagdo nos Solos,
Compactagao dos Solos, Compressibilidade e Adensamento, Resisténcia ao Cisalhamento dos Solos. Instalagbes Elétricas —
projetos de instalagdes elétricas, sistema elétrico de distribuicéo, tipos de instalagbes elétricas, materiais elétricos. Para-Raios. Lei
8666/93

BIBLIOGRAFIA UTILIZADA:
ALONSO, U. R. Exercicio de Fundagdes. Editora Edgar Bllicher. 1983.
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ALONSO, U. R. dimensionamento de Fundagdes Profundas. Editora Edgar Bliicher. 2003.
ALONSO, U. R. Previsdo e Controle das Fundagdes. Editora Edgar Bllicher.1998.
BORGES, A.C. Topografia. Editora Edgar Bliicher. 2004.

BRAGA FILHO, W. - Fendmenos de Transporte. Editora LTC. 2006.

BRUNETI, F.. - Mecanica dos Fluidos. Prentice Hall. 2004.

CARVALHO, R. C.; FIGUEIREDO FILHO, J.R. Calculo e Detalhamento de Estruturas Usuais de Concreto armado. Editora
UFSCAR. 2004,

CAPUTO, H.P. Mecanica dos Solos. Vol. 1,2 e 3. LTC.

CREDER, Hélio . Instalacbes Hidréulicas e Sanitarias.LTC. 2006.
CREDER, Hélio . Instalacbes Elétricas. LTC. 2000.

DIAS, A.A.; CALIL JUNIOR, C. Dimensionamento de Elementos Estruturais de Madeira. Editora Manole. 2002.
DIAS, P. R. V.. Engenharia de Custos (Uma metodologia de Orgamentagao para Obras civis). PINI, 2001.

FALCAO BAUER, L. A. Materiais de construgdo. Volume 1 e 2. LTC.
FUSCO, P.B. Técnicas de Armar as Estruturas de Concreto. PINI. 2003.

GARCEZ, L. N. — Elementos de Mecanica dos Fluidos - Hidraulica Geral.Editora Edgard Bllicher. 2004.
GOLDMAN, P.. Introdug&o ao Planejamento e Controle de Custos na Construcéo Civil Brasileira. PINI, 2004.
HACHICH, W.; FALCONIi, F.F.. Fundagdes — Teoria e Pratica. PINI. 2000.

HELENE, Paulo R. L. Corrosdo em Armaduras para Concreto Armado. PINI, 1999.
HELENE, P. R. L. Manual para Reparo, Reforco e Protegéo de Estruturas de Concreto. PINI, 2002.
[ENO, G.; NEGRO, J. Termodindmica. Prentice Hall. 2004.

Lei 8666/93
NBR 6118 — Projeto de Estruturas de Concreto. ABNT. 2003.
NEGRISSOLI, M.E.M. InstalagOes Elétricas. Editora Edgar Bllicher. 2004.

PETRUCCI, E. G. Materiais de Construgéo. Globo, 1976.
PIMENTA. C.R.T. Projeto Geométrico de Rodovias. Editora Rima. 2004.

SENCO, W. Manual de Técnicas de Pavimentagao. PINI. 2003.
SHU, H.L. Introdug&o ao Projeto Geométrico de Rodovias. Editora UFSC. 2005.

SORIANO, H.L.; LIMA, S.S. Andlise das Estruturas: Métodos das Forgas. Editora Ciéncia Moderna. 2006.
SORIANO, H.L. Anélise das Estruturas: Formulagao Matricial € Implementagdo Computacional. Editora Ciéncia Moderna. 2006

SOUZA, V. C. M.; RIPPER, T. Patologia, Recuperagéo e Reforco de Estruturas de Concreto. PINI. 2001.
Tabelas de Composigdes de Pregos para Orcamentos —~TCPO. PINI. 2003.
TERZIAN, P.; HELENE, P.R.L. Manual de Dosagem e Controle do Concreto. PINI. 2004.
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ENGENHEIRO ELETRONICO: |. Eletronica Analégica. |I. Eletrénica Digital. lll. Eletronica de Poténcia. IV. Circuitos Elétricos e
Medidas. V. Processamento Digital de Sinais e Teoria das Comunicagdes. VI. Microprocessadores, CLP, Microcomputadores e
Interfaceamento. VII. Controle e Automagdo. VIII. Linguagens e Técnicas de Programacgéo. IX. Redes de Computadores e
Comunicacdo de Dados. X. Ferramentas Matematicas Aplicadas a Engenharia Elétrica.

BIBLIOGRAFIA UTILIZADA:

SEDRA, A. S. e SMITH, K. C., Microeletrénica, Pearson Education, 52 edigao, 2007.

BOYLESTAD, R. L. e NACHELSKY, L., Dispositivos Eletrénicos e Teoria de Circuitos, 8a Edigao, Prentice Hall do Brasil, 2004.
CAPUANO, F.G. e IDOETA, I.V., Elementos de Eletronica Digital. Editora Erica.

CLOSE, C. M., Circuitos Lineares, Livros Técnicos e Cientificos, 1975.

HAYKIN, S. e BARRY V. Veen, Sinais e Sistemas, Editora Bookman, 2001.

HAYKIN, S., Sistemas de Comunicagdes, 42 Edi¢do, Editora Bookman, 2004.

KUROSE, J. F. e ROSS, K. W., Redes de Computadores € a Internet, Pearson Education, 2005.
OGATA, K., Engenharia de Controle Moderno, LTC Editora, 42 Edigao, 2003.

RASHID, M. H., Eletrénica de Poténcia, Circuitos, Dispositivos e Aplicacdes. Makron Books.
ZELENOVSKY, R. e MENDONCA, A., PC: um Guia Pratico de Hardware e Interfaceamento. MZ Editora.

ENGENHEIRO ELETRICISTA: Carga Elétrica; Corrente Elétrica; Nogdes de Magnetismo e Campo Magnético; Lei de Ohm;
Poténcia e Energia Elétrica; Leis de Kirchhoff para Tensdo e Corrente; Corrente Continua e Corrente Alternada; Circuitos
Resistivos: Fonte de tenséo e fonte de corrente, Associagéo de resistores, Divisores de tensdo e corrente ,Teoremas de Thévenin
e Norton, Teorema da maxima transferéncia de poténcia, Teorema da superposi¢ao, Método das malhas e Método dos nos. Indutor
e Capacitor; Andlise de Circuitos Elétricos no Dominio do Tempo; Analise de Circuitos em Regime Permanente Senoidal: Conceitos
de impedancia e admitancia, Valores médio e eficaz, Poténcia, Fator de poténcia, Correcdo do fator de poténcia; Circuitos
Trifasicos: Ligacdo em tridngulo e estrela, Métodos de solugéo, Medi¢ao de poténcia trifasica; Quadripolos: Introdugao, Matrizes de
parametros; Transformadores: Monofasicos e trifasicos, Bancos de transformadores, Ensaio a vazio, Ensaio em curto circuito;
Sistemas em p.u.; Transmissdo de Energia Elétrica: Linhas de transmissdo, Parémetros da linha de transmissdo, Modelos
equivalentes da linha de transmissdo; Componentes Simétricas; Representa¢do de Componentes pelos Diagramas de Seqiéncia;
Andlise de Curto Circuito; Maquinas Sincronas: Principio de funcionamento, Testes para obtencdo dos parametros, Modelagem
matematica; Maquinas Assincronas: Principio de funcionamento, Escorregamento, Modelagem matematica; Maquinas de Corrente
Continua: Principio de funcionamento; Modelagem matematica; Instalagbes Elétricas: Normas técnicas, Projetos, Luminotécnica.

BIBLIOGRAFIA UTILIZADA

CAMARGO, C.C. de B. Transmissao de energia elétrica. 3.ed. Santa Catarina: Editora da UFSC; 1991.

COTRIM, A.AM.B. Instalagbes elétricas. 4.ed. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall; 2005.

FITZGERALD, A.E.; KINGSLEY JR, C.; UMANS, S.D. Maquinas elétricas: com introdugéo a eletrénica de poténcia. 6.ed. S&o
Paulo: Bookman; 2007.

FUCHS, R.D.; ALMEIDA, M.T. Projetos mecanicos nas linhas aéreas de transmiss&o. 2.ed. Sao Paulo: Edgard Blucher; 1994.
JOHNSON, D.E.; HILBURN, J.L.; JOHNSON, J.R. Fundamentos de analise de circuitos elétricos. 4.ed. Rio de Janeiro: LTC; 2000.
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KOSOW, L.L. Maquinas elétricas e transformadores. 15.ed. Rio de Janeiro: Globo; 2007.

MAMEDE FILHO, J. Instalagdes elétricas industriais. 7.ed. Sao Paulo: LTC; 2007.

MONTICELLI, A.J.; GARCIA, A.V. Introdu¢éo a sistemas de energia elétrica, Campinas, S&o Paulo: Editora da Unicamp; 2003.
NILSSON, J.W.; RIEDEL, S.A. Circuitos elétricos. 5.ed. Rio de Janeiro: LTC; 1999.

OLIVEIRA, C.B. de; SCHMIDT, H.P. Introducdo a sistemas elétricos de poténcia: componentes simétricas, Sdo Paulo: Edgard
Blucher; 2000.

ENGENHEIRO MECANICO: Célculo Diferencial, Integral (univariavel) e Vetorial. Probabilidade. Estatistica Descritiva.
Termodinamica. Estado termodindmico e propriedades termodindmicas. Primeira lei e a conservagdo de energia. Segunda lei
aplicada a ciclos e processos. Gases perfeitos. Ciclos tedricos de geragdo de poténcia e refrigeragdo. Mecanica dos Fluidos.
Propriedades e natureza dos fluidos. Hidrostatica. Equagdes constitutivas da dindmica dos fluidos. Analise dimensional e relagdes
de semelhanga. Escoamento em tubulagdes. Nogdes de escoamento compressivel em bocais. Transmissdo do Calor.
Fundamentos e mecanismos de transferéncia de calor. Abordagem elementar dos processos de condugao, convecgéo e radiagao.
Principios de operagéo dos trocadores de calor. Resisténcia dos Materiais. Tragdo e compressao entre os limites elasticos. Andlise
das tensbes e deformagdes. Estado plano de tensdes. Forga cortante e momento fletor. Tensbes/deformagbes em vigas
carregadas transversalmente. Problemas de flexdo estaticamente indeterminados. Torgdo e momento torsor. Momento de inércia
das figuras planas. Maquinas de Fluxo. Principios de funcionamento e operagdo de ventiladores, bombas centrifugas,
compressores alternativos, compressores centrifugos, compressores axiais, turbinas a vapor e a gas. Aspectos termodinamicos
associados aos processos desenvolvidos por essas maquinas. Influéncia das condigdes do servigo efetuado por essas maquinas
sobre o desempenho das mesmas e calculo de poténcia de operacao. Ciclos de Geragéo de Poténcia. Conceitos praticos relativos
aos ciclos de Rankine e Brayton. Balango energético e calculo de eficiéncia do ciclo. Principais fatores da perda de eficiéncia.
Equipamentos auxiliares para implementagdo desses ciclos. Corrosao. Corrosdo quimica e eletroquimica. Métodos de protecéo
anticorrosiva. Seleg@o de materiais. Fatores gerais de influéncia na sele¢do de materiais. Principais materiais metélicos e nao-
metalicos de uso industrial e respectivas indicagdes e contra-indicagdes ao uso. Eletrotécnica. Elementos de circuitos. Leis
fundamentais. Circuitos de corrente alternada. Circuitos trifasicos. Principios de funcionamento de geradores e motores elétricos.
Metalurgia. Estrutura cristalina dos metais. Propriedades mecénicas dos materiais. Transformacbes de fase. Diagramas de
equilibrio. Ligas ferro-carbono. Tratamentos térmicos. Mecanismos para aumento da resisténcia mecanica e tenacidade dos agos-
carbonos. Soldagem e Usinagem de Materiais.

BIBLIOGRAFIA UTILIZADA:

JOSEPH E. SHIGLEY, CHARLES R. MISCHKE, RICHARD G. BUDYNAS. PROJETO DE ENGENHARIA MECANICA, Ed.
Bookman. ISBN: 8536305622. Edig&o: 7 de 2005.

JONATHAN WICKERT. INTRODUGAO A ENGENHARIA MECANICA. Ed. Thomson Learning (Pioneira) ISBN: 8522105405.
Edig&o: 2006..

GORDON VAN WYLEN. FUNDAMENTOS DA TERMODINAMICA CLASSICA - TRADUGAO DA 42 EDICAO. Ed. Edgard Blucher.
ISBN: 8521201354. Edigao: 2003.

EGOR PAUL POPOV. INTRODUGAO A MECANICA DOS SOLIDOS. Ed. Edgard Blucher. ISBN: 8521200943, Edic&o: 2001.
CLAUDE BOREL. MATEMATICA PRATICA PARA MECANICOS. Ed. Hemus. ISBN: 8528902307. Edigéo: 2004

ENNIO CRUZ DA COSTA. REFRIGERAGAO - 3* EDIGAOQ. Ed. Edgard Blucher. ISBN: 8521201044. Edig&o: 2002.
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FRANCO BRUNETTI. MECANICA DOS FLUIDOS. Ed. Pearson / Prentice Hall (Grupo Pearson). ISBN: 8587918990. Edigo: 1.
Numero de paginas: 424. Langamento: 20/10/2004.

MEDICO: Doengas Hematolégicas; Doengas Pulmonares; Doengas Cardiovasculares; Doengas Renais; Doengas Gastrointestinais;
Doengas do figado e das vias biliares; Doengas Pancreaticas; Doengas Reumatolégicas; Doencas Enddcrinas; Doengas
Neuroldgicas; Doengas Psiquiatricas; Doengas Oncoldgicas; Doengas Infecciosas e parasitarias. Eletrocardiografia; Disturbios
hidroeletroliticos; DistUrbios acido-base Traumatismos de crénio e coluna vertebral; Aids; Hemocromatose e doenga de Wilson;
Ictericia; Miastenia Gravis.

BIBLIOGRAFIA UTILIZADA
CECIL. Tratado de Medicina Interna. Tradugao da 222 edigéo, 2 volumes. Editora Elsevier.
HARRISON. Medicina Interna. Tradugéo da 162 edi¢&o, 2 volumes. Editora Mc Graw Hill.

ODONTOLOGO: | - Anatomia. Il - Fisiologia. Il - Odontologia Social. IV - Farmacologia. VV - Microbiologia e Imunologia. VI -
Dentistica Operatéria. VIl - Materiais Dentérios. VIII - Periodontia. IX - Cirurgia Oral. X - Radiologia Oral. XI - Diagnéstico Oral. XII -
Patologia Oral. XIIl Prétese. XIV - Endodontia. XV - Cirurgia Bucomaxilofacial. XVI - Desordens Temporomandibulares e Dor
orofacial. XVII - Odontologia Preventiva. XVIII - Odontopediatria.

BIBLIOGRAFIA UTILIZADA
ANDRADE, ED. e col. Emergéncias médicas em odontologia. Artes Médicas, 2004.
ANDRADE, ED. Terapéutica Medicamentosa em Odontologia. Artes Médicas, 2002.
ANDREASEN, JO. e col. Manual de Traumatismo Dental. Artmed Editora, 2000.
ANUNSAVICE, K.J. PHILLIPS — Materiais Dentarios. ELSEVIER, 2005.
CHAVES, M. M. Odontologia Social. Artes Médicas, 1986.
COHEN, S. & BURNS, R. C. Caminhos da polpa. Guanabara Koogan, 1997.
CONCEICAOQ, EW. e col. Dentistica Saude e Estética. Artmed Editora, 2002.
DANGELO, JG. e col. Anatomia Humana Sistémica e Segmentar. Livraria Atheneu, 1988.
FREITAS, B. e col. Radiologia Odontoldgica. Artes Médicas, 1994.
GENCO RJ. e col. Periodontia Contemporanea. Livraria Editora Santos, 1999.
KERR, D. A,, e col. Diagnostico Oral. Guanabara Koogan, 1977.
KRUGER, G. O. Cirurgia bucal e maxilo-facial. Guanabara Koogan, 1984.
LUND, JP e col. Dor Orofacial. Da Ciéncia Basica a Conduta Clinica. Quintessence, 2002.
McDONALD, RE. E col. Odontopediatria. Guanabara Koogan, 2001.
PETERSON, LJ. e col. Cirurgia Oral e Maxilofacial Contemporanea. Elsevier, 2005.
REGEZI, JA. e col. Patologia Bucal. Correla¢es Clinicopatoldgicas. Guanabara Koogan, 2000.
ROSA, JE. e col. Métodos Radiograficos Especiais para o Clinico. Editora de Publicacées Cientificas Ltda., 1994.
S. W. e col. Microbiologia oral e doengas infecciosas. Guanabara Koogan, 1978.
SA LIMA, JR. Atlas Colorido de Anestesia em Odontologia. Livraria Editora Santos, 2004.
SHILLINGBURG, HT, e col. Fundamentos de Prétese Fixa. Quintessence, 1986.
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QUIMICO: Estrutura e reagdes de moléculas organicas. Quimica de produtos naturais. Quimica Analitica Quantitativa. Métodos
Instrumentais de andlise e de separagdo. Quimica Ambiental. Transferéncia de massa e suas aplicagdes. Mecanica de fluidos. Leis
da termodinamica. Equilibrio fisico-quimico. Equilibrios em agua.

BIBLIOGRAFIA UTILIZADA

ALLINGER, N.L.; CAVA, M.P. et al., Quimica Organica, Rio de Janeiro:LTC

Ed., 2003.

ATKINS, R. & JONES, L. Principios de Quimica, 3% ed., Porto Alegre:Bookman, 2006.

COTTON, F.A.; WILKINSON, G.; MURILLO, C.A.; BOCHMANN, M., Advanced Inorganic Chemistry, New York:John Wiley & Sons,
1999.

HARRIS, D.C. Analise Quimica Quantitativa, 62 ed., Rio de Janeiro:LTC Ed., 2005.

MANAHAN, S.E. Environmental Chemistry, 8t ed., Florida:CRC Press, 2005.

MCCABE, W.L.: SMITH, J.C.; HARRIOTT, P., Unit Operations of Chemical engineering, 5" ed., Singapore:Mcgraw-Hill, 1993.
MILLER Jr, G.T., Ciéncia Ambiental, 11? ed., Sdo Paulo:Thomson Learning, 2007.

SKOOG, D.A.; HOLLER, F.J.; NIEMAN, T.A. Principios de Anélise Instrumental, 5% ed., Porto Alegre:Bookman, 2006.

TECNICO EM COMUNICAGAO SOCIAL: Comunicacdo: conceito, modelos, elementos do ato comunicativo e tipos de
comunicagdo. Teorias da Comunicagdo: modelos teéricos, paradigmas e tendéncias. Meios de comunicagdo e papel do
Jornalismo. Linguagem Jornalistica: estrutura, elementos e normas. Captagdo: pauta, fonte, entrevista, estatisticas, pesquisa.
Redacéo: géneros jornalisticos e técnicas de redacdo. Histéria da Imprensa. Etica na Comunicagdo e Codigo de Etica do
Jornalista. Assessoria de Imprensa: historia, conceito, objetivos, produtos e servicos. Nogdes de Planejamento Visual: evolugéo,
projeto gréfico, produgao gréfica. Legislagdo da Comunicagao Social: crimes previstos, retratagéo e Direito de Resposta.

BIBLIOGRAFIA UTILIZADA

BARBOSA, Gustavo Guimardes e RABACA, Carlos Alberto. Dicionario de Comunicagdo. Rio de Janeiro: Elsevier, 2001.

BARROS FILHO, Clévis de. Etica na Comunicagéo. S&o Paulo: Summus, 2003.

DUARTE, Jorge (org.). Assessoria de Imprensa e Relacionamento com a Midia: Teoria e Técnica. S0 Paulo: Atlas, 2003.
ERBOLATO, Mario L. Técnicas de Codificacdo em Jornalismo: Redagdo, Captacdo e Edicdo no Jornal Diério. S&o Paulo, Atica,
2004.

LAGE, Nilson. Linguagem Jornalistica. Sao Paulo: Atica, 2004.

LAGE, Nilson. Estrutura da Noticia. S&o Paulo: Atica, 2005.

PENA, Felipe. Teoria do Jornalismo. Sdo Paulo: Contexto, 2005.

POLISTCHUCK, llana e TRINTA, Aluizio Ramos. Teorias da Comunicacdo: o Pensamento e a Pratica da Comunicagédo Social. Rio
de Janeiro: Elsevier, 2003.

SILVA, Rafael Souza. Diagramacdo: o Planejamento Visual Grafico na Comunicacao Impressa. S&o Paulo, Summus, 1985. 6. ed.
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