TRIBUNAL DE CONTAS DO DISTRITO FEDERAL (TCDF)
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS E FORMAGAO DE CADASTRO DE RESERVA PARA O
CARGO DE AUDITOR DE CONTROLE EXTERNO
EDITAL N2 2 — TCDF, DE 26 DE DEZEMBRO DE 2011

O Presidente em exercicio do Tribunal de Contas do Distrito Federal torna publica a retificagao
do subitem 8.7.2 e suas alineas a, ¢ e d, bem como a retificagdo da alinea f do mesmo subitem, que
passa a ser o subitem 8.7.3. Torna publicas, ainda, a retificagdo da numeragao do subitem 8.7.3, que
passa a ser o 8.7.4, a inclusdo do subitem 8.7.3.1, e a retificagdo do conteldo de Fiscalizacdo de
Contratos de Tecnologia da Informagao, constante dos conhecimentos especificos previstos no subitem
12.2.1, todos do Edital n2 1 — TCDF, de 15 de dezembro de 2011, publicado no Didrio Oficial do Distrito
Federal, de 19 de dezembro de 2011, que passam a ter a redacao a seguir especificada, permanecendo
inalterados os demais itens e subitens do referido edital.

(...)

8.7.2 Cada uma das questoes e a peca da prova discursiva serao corrigidas conforme critérios a seguir,
ressaltando-se que, em atendimento ao que esta estabelecido no Decreto n? 6.583, de 29 de setembro
de 2008, serdo aceitas como corretas, até 31 de dezembro de 2012, ambas as ortografias, isto €, a forma
de grafar e de acentuar as palavras vigentes até 31 de dezembro de 2008 e a que entrou em vigor em 12
de janeiro de 2009:

a) a apresentacdo e a estrutura textuais e o desenvolvimento do tema totalizardo a nota da
questdo/peca relativa ao dominio do contetdo (NC), cuja pontuacdo maxima sera limitada ao valor da
questio/peca;

b) a avaliacdo do dominio da modalidade escrita totalizard o niumero de erros (NE) do candidato,
considerando-se aspectos tais como: grafia/acentuacdo, pontuacdo/morfossintaxe, propriedade
vocabular;

c) serd computado o nimero total de linhas (TL) efetivamente escritas pelo candidato na questdo/pega;
d) serd desconsiderado, para efeito de avaliacdo, qualquer fragmento de texto que for escrito fora do
local apropriado e(ou) que ultrapassar a extensdo maxima estabelecida no caderno de provas para a
questio/peca;

e) sera calculada, entdo, para cada candidato, a nota na questdo/peca, que sera igual a NC menos duas
vezes o resultado do quociente NE/TL, valores respectivos da questdao/pega;

8.7.3 A nota na prova discursiva (NPD) sera igual ao somatdrio das notas obtidas em cada questdo e
na pega.

8.7.3.1 Se NPD for menor que zero, entdo considerar-se-a NPD = zero.

8.7.4 Serd eliminado do concurso publico o candidato que obtiver nota inferior a 10,00 pontos no
conjunto das duas questdes da primeira parte da prova discursiva (Ps) ou obtiver nota inferior a 10,00
pontos na peca técnica da segunda parte da prova discursiva (Ps).

(...)

12.2 CONHECIMENTOS

12.2.1 Nas provas, serdo avaliados, além de habilidades, conhecimentos conforme descritos a seguir.

(...) )

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

(...)

FISCALIZACAO DE CONTRATOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO: 1 Legislac3o aplicavel a contratacdo
de bens e servicos de TI: Leis n? 8.666/1993 e n? 10.520/2002; Decreto Federal n2 7.174/2010; Decreto
Distrital n2 32.218/2010. 2 Atos normativos do MPOG/SLTI: Instru¢cdes Normativas n2 2/2008 e n?
4/2008. 3 Gestdo e governanga de Tl. 3.1 Gestdo de seguranca da informagdo: normas NBR ISO/IEC n?
27.001 e 27.002. 3.2 Gestdo de riscos e continuidade de negdcio: normas NBR ISO/IEC n? 15.999 e
27.005. 4 Elaboracdo e fiscalizacdo de contratos. 4.1 Critérios de remuneracdo por esforco versus



produto. 4.2 Clausulas e indicadores de nivel de servico. 4.3 Papel do fiscalizador do contrato. 4.4 Papel
do preposto da contratada. 4.5 Acompanhamento da execugao contratual. 4.6 Registro e notificagao de
irregularidades. 4.7 Definicdo e aplicagao de penalidades e sangdes administrativas.

MANOEL DE ANDRADE
Presidente em exercicio do TCDF



TRIBUNAL DE CONTAS DO DISTRITO FEDERAL (TCDF)
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS E FORMACAO DE CADASTRO DE RESERVA PARA O
CARGO DE AUDITOR DE CONTROLE EXTERNO
EDITAL N2 1 —-TCDF, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2011

A Presidente do Tribunal de Contas do Distrito Federal, tendo em vista o disposto no Decreto n?
21.688, de 7 de novembro de 2000, e suas alteragdes, na Lei n2 4.356, de 3 de julho de 2009, na Lei n2 160,
de 2 de setembro de 1991, na Lei n2 463, de 22 de junho de 1993 (alterada pela Lei n2 1.752, de 4 de
novembro de 1997), na Lei n? 1.226, de 17 de outubro de 1996, na Lei n2 1.321, de 26 de dezembro de
1996, na Lei n2 3.962, de 27 de fevereiro de 2007, e na Lei n? 4.104, de 5 de marco de 2008, bem como na
autorizacdo contida no Processo TCDF n2 10733/2011, torna publica a realizagdo de concurso publico para
provimento de vagas e formagdo de cadastro de reserva para o cargo de Auditor de Controle Externo,
mediante as condices estabelecidas neste edital.

1 DAS DISPOSICC~)ES PRELIMINARES

1.1 O concurso publico sera regido por este edital e executado pelo Centro de Sele¢ao e de Promogdo de
Eventos da Universidade de Brasilia (CESPE/UnB).

1.2 A selecdo para o cargo de que trata este edital compreendera as seguintes fases:

a) provas objetivas, de carater eliminatério e classificatério, de responsabilidade do CESPE/UnB; e

b) prova discursiva, de carater eliminatorio e classificatorio, de responsabilidade do CESPE/UnB.

1.3 As provas objetivas, a prova discursiva e a pericia médica dos candidatos que se declararem com
deficiéncia serdo realizadas em Brasilia/DF.

1.3.1 Havendo indisponibilidade de locais suficientes ou adequados na localidade de realizacdo das provas,
essas poderdo ser realizadas em outras localidades.

1.4 Os candidatos nomeados estardo subordinados ao Regime Juridico Unico dos Servidores Civis da Unido,
das Autarquias e das Fundac¢des Publicas Federais disposto na Lei n2 8.112/90, recepcionada no Tribunal de
Contas do Distrito Federal pela Lei Distrital n2 211/91.

2 DO CARGO DE AUDITOR DE CONTROLE EXTERNO

REQUISITO: diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduacdo de nivel superior em
qualquer area de formagdo, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da
Educacdo (MEC).

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: executar atividades relacionadas com a fiscalizagdo contabil,
financeira, orcamentdria, patrimonial e operacional da Administracdo Publica do Distrito Federal, bem
como examinar a legalidade dos atos de admissdo, de aposentadoria, de reforma e de pensao.
REMUNERA(;AO: RS 11.273,99 (onze mil, duzentos e setenta e trés reais e noventa e nove centavos), que
correspondem ao vencimento-padrdo acrescido de gratificacdes previstas em Lei, para ingresso na Classe A,
Padrdo 46.

JORNADA DE TRABALHO: 40 (quarenta) horas semanais.

VAGAS: 29 (vinte e nove vagas).

3 DOS REQUISITOS BASICOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO

3.1 Ser aprovado no concurso publico.

3.2 Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado
pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos
politicos, nos termos do § 12 do artigo 12 da Constituicdo Federal.

3.3 Estar em dia com as obrigacdes eleitorais e, em caso de candidato do sexo masculino, também com as
militares.



3.4 Possuir os requisitos exigidos para o exercicio do cargo, conforme item 2 deste edital.

3.5 Ter idade minima de dezoito anos completos na data da posse.

3.6 Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo.

3.7 Apresentar, na data da posse, os seguintes documentos que serdo analisados pelo TCDF, nos termos da
lei:

a) certiddes dos setores de distribuicdo dos foros criminais dos locais em que tenha residido nos ultimos
cinco anos, da Justica Federal, do Distrito Federal e da Estadual, expedidas, no maximo, ha seis meses,
respeitado o prazo de validade descrito na propria certiddo, quando houver;

b) folha de antecedentes da Policia Federal e da Policia do Distrito Federal e dos Estados onde tenha
residido nos ultimos cinco anos, expedida, no maximo, ha seis meses, respeitado o prazo de validade
descrito na prépria certidao, quando houver;

c) declaragdo de ndo estar cumprindo sangdo por inidoneidade, aplicada por qualquer 6rgdo publico ou
entidade da esfera federal, estadual, distrital ou municipal e outras que se fizerem necessarias.

3.8 Apresentar declaragdo quanto ao exercicio ou ndo de outro cargo, emprego ou fungdo publica e quanto
ao recebimento de proventos decorrentes de aposentadoria e/ou pensao.

3.9 Apresentar declaragao de bens que constituem o seu patriménio.

3.10 Providenciar, as suas expensas, os exames laboratoriais e complementares necessarios a realizacdo do
exame médico a que serd submetido.

3.11 Apresentar outros documentos que se fizerem necessarios, a época da posse.

3.12 Cumprir as determinacdes deste edital.

3.13 Estard impedido de tomar posse o candidato que estiver na condigdo de ex-servidor demitido, na
vigéncia do prazo de incompatibilidade para a investidura em cargo publico, conforme previsto no artigo
137 da Lei n2 8.112/90, recepcionada no Tribunal de Contas do Distrito Federal pela Lei Distrital n2 211/91.
3.14 O candidato devera declarar, na solicitagao de inscrigdo, que tem ciéncia e aceita que, caso aprovado,
devera entregar os documentos comprobatérios dos requisitos exigidos para o cargo por ocasido da posse.
4 DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

4.1 Do total de vagas, 20% serdo reservadas as pessoas com deficiéncia, conforme previsto na Lei n2 160, de
2 de setembro de 1991, regulamentada pelo Decreto n2 13.897, de 14 de abril de 1992, e no Decreto n?
21.688, de 7 de novembro de 2000, e suas alteragdes.

4.1.1 Na hipdtese de a aplicacdo do disposto no subitem 4.1 resultar em fracdo inferior a 1 (um), sera
desconsiderada a reserva em questdo, conforme Decisdo n2 156/2005 do Tribunal de Contas do Distrito
Federal.

4.1.2 O candidato que se declarar pessoa com deficiéncia concorrera em igualdade de condi¢cdes com os
demais candidatos.

4.2 Para concorrer a uma das vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, o candidato devera:

a) no ato da inscricdo, declarar-se com deficiéncia;

b) encaminhar cépia simples do CPF e laudo médico (original ou cépia autenticada em cartério), emitido
nos ultimos doze meses, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao
cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas (CID-10), bem como a provavel causa da
deficiéncia, na forma do subitem 4.2.2 deste edital.

4.2.1 O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para a realizagao das provas devera
indicar a necessidade na solicitagdo de inscricdo e encaminhar ou entregar, até 27 de janeiro de 2012, na
forma do subitem 5.4.9 deste edital, justificativa acompanhada de laudo e parecer emitido por especialista
da area de sua deficiéncia que ateste a necessidade de tempo adicional, conforme prevé o paragrafo 22 do
artigo 40 do Decreto n? 3.298, de 20 de dezembro de 1999, e suas alteragdes.



4.2.2 O candidato com deficiéncia devera enviar a cépia simples do CPF e o laudo médico (original ou cépia
autenticada em cartério) a que se refere a alinea “b” do subitem 4.2 deste edital, via SEDEX ou carta
registrada com aviso de recebimento, postado impreterivelmente até 27 de janeiro de 2012, para a Central
de Atendimento do CESPE/UnB — Concurso TCDF (laudo médico), Caixa Postal 4488, CEP 70904-970,
Brasilia/DF.

4.2.2.1 O candidato poderd, ainda, entregar, até 27 de janeiro de 2012, das 8 horas as 19 horas (exceto
sdbado, domingo e feriado), pessoalmente ou por terceiro, cdpia simples do CPF e o laudo médico (original
ou cOpia autenticada em cartério) a que se refere a alinea “b” do subitem 4.2 deste edital, na Central de
Atendimento do CESPE/UnB — Universidade de Brasilia (UnB) — Campus Universitario Darcy Ribeiro, Sede do
CESPE/UnB — Asa Norte, Brasilia/DF.

4.2.3 O fornecimento do laudo médico (original ou cépia autenticada em cartdrio) e da cépia do CPF, por
qualquer via, é de responsabilidade exclusiva do candidato. O CESPE/UnB ndo se responsabiliza por
gualquer tipo de extravio que impeca a chegada dessa documentacdo a seu destino.

4.3 O candidato com deficiéncia poderd requerer, na forma do subitem 5.4.9 deste edital, atendimento
especial, no ato da inscricao, para o dia de realizagdo das provas, indicando as condigdes de que necessita
para a realizagdo dessas, conforme previsto no artigo 40, § 12, do Decreto n2 3.298/99, alterada pelo
Decreto n2 5.296/04.

4.4 O laudo médico (original ou cépia autenticada em cartdrio) e a copia simples do CPF terdo validade
somente para este concurso publico e ndo serdao devolvidos, assim como ndo serdo fornecidas cdpias dessa
documentacao.

4.4.1 A relagdo dos candidatos que tiveram a inscricao deferida para concorrer na condi¢ao de pessoa com
deficiéncia serd divulgada na Internet, no endereco eletronico
http://www.cespe.unb.br/concursos/tcdf 2011, na ocasido da divulga¢do do edital de locais e horario de
realizagdo das provas.

4.4.1.1 O candidato dispora de trés dias uteis a partir da data de divulgacdo da relacdo citada no subitem
anterior para contestar o indeferimento na Central de Atendimento do CESPE/UnB — Universidade de
Brasilia (UnB), Campus Universitario Darcy Ribeiro, Sede do CESPE/UnB — Asa Norte, Brasilia/DF,
pessoalmente ou por terceiro; ou pelo e-mail: atendimentoespecial@cespe.unb.br, restrito apenas a
assuntos relacionados ao atendimento especial. Apds esse periodo, ndo serdo aceitos pedidos de revisdo.
4.5 A inobservancia do disposto no subitem 4.2 deste edital acarretard a perda do direito ao pleito das
vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia e o ndo atendimento as condigdes especiais necessarias.
4.6 DA PERICIA MEDICA

4.6.1 Os candidatos que se declararem com deficiéncia, se ndo eliminados no concurso, serdo convocados
para se submeter a pericia médica oficial promovida por equipe multiprofissional de responsabilidade do
CESPE/UnB, formada por trés profissionais, que verificarad sobre a sua qualificacdo como deficiente, nos
termos do artigo 66 da Lei Distrital n2 4.317, de 9 de abril de 2009, publicada no Didrio Oficial do Distrito
Federal de 13 de abril de 2009.

4.6.2 O candidato que se declarar com deficiéncia, caso aprovado e classificado no concurso publico,
quando nomeado, terd sua qualificacdo como deficiente verificada, bem como a capacidade para o
exercicio do cargo, nos termos da Lei n? 160, de 2 de setembro de 1991, publicada no Didrio Oficial do
Distrito Federal de 3 de setembro de 1991, e regulamentada pelo Decreto n? 13.897, de 14 de abril de
1992, publicado no Didrio Oficial do Distrito Federal de 15 de abril de 1992, e da Lei n? 4.317, de 9 de abril
de 2009, publicada no Didrio Oficial do Distrito Federal de 13 de abril de 2009.

4.6.3 Os candidatos deverdo comparecer a pericia médica, munidos de documento de identidade original e
de laudo médico (original ou cépia autenticada em cartério) que ateste a espécie e o grau ou nivel de
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deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas
(CID-10), conforme especificado na Lei n2 4.317, de 9 de abril de 2009, publicada no Didrio Oficial do
Distrito Federal de 13 de abril de 2009, bem como a provavel causa da deficiéncia, de acordo com o modelo
constante do Anexo | deste edital, e, se for o caso, de exames complementares especificos que comprovem
a deficiéncia.

4.6.4 O laudo médico (original ou cépia autenticada em cartério) sera retido pelo CESPE/UnB por ocasido da
realizacdo da pericia médica.

4.6.5 Os candidatos convocados para a pericia médica deverdo comparecer com uma hora de antecedéncia
do horario marcado para o seu inicio, conforme edital de convocagao.

4.6.6 Perderd o direito de concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia o candidato que, por
ocasido da pericia médica de que trata o subitem 4.6 deste edital, ndo apresentar laudo médico (original ou
cépia autenticada em cartério) ou que apresentar laudo que ndo tenha sido emitido nos ultimos doze
meses, bem como que ndo for qualificado na pericia médica como deficiente ou, ainda, que nao
comparecer a pericia.

4.6.7 O candidato que ndo for considerado deficiente na pericia médica, caso seja aprovado e classificado
no concurso, figurara na lista de classificagdo geral.

4.7 O candidato que, no ato da inscricdo, se declarar com deficiéncia, se for qualificado na pericia médica e
nao for eliminado do concurso, terd seu nome publicado em lista a parte e figurard também na lista de
classificagdo geral.

4.8 As vagas definidas no subitem 4.1 deste edital que ndo forem providas por falta de candidatos com
deficiéncia aprovados serdo preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem geral de
classificacdo.

5 DAS INSCRICOES NO CONCURSO PUBLICO

5.1 TAXA: RS 110,00 (cento e dez reais).

5.1.1 Serd admitida a inscricdo  somente  via Internet, no  endereco eletrénico
http://www.cespe.unb.br/concursos/tcdf 2011, solicitada no periodo entre 10 horas do dia 29 de
dezembro de 2011 e 23 horas e 59 minutos do dia 27 de janeiro de 2012, observado o hordrio oficial de
Brasilia/DF.

5.1.2 O CESPE/UnNB ndo se responsabilizard por solicitagdo de inscrigdo ndo recebida por motivos de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicacdo, bem
como por outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

5.1.3 O candidato poderd efetuar o pagamento da taxa de inscricdo por meio da Guia de Recolhimento da
Unido (GRU Cobranca).

5.1.4 A Guia de Recolhimento da Unido (GRU Cobranga) estard disponivel no endereco eletronico
http://www.cespe.unb.br/concursos/tcdf 2011 e devera ser, imediatamente, impressa, para o pagamento
da taxa de inscrigdo apds a conclusdo do preenchimento da ficha de solicitagao de inscrigao on-line.

5.1.4.1 O candidato podera reimprimir a GRU Cobranca pela pagina de acompanhamento do concurso.
5.1.5 A GRU Cobranca pode ser paga em qualquer banco, bem como nas casas lotéricas e nos Correios,
obedecendo aos critérios estabelecidos nesses correspondentes bancarios.

5.1.6 O pagamento da taxa de inscricdo devera ser efetuado até o dia 24 de fevereiro de 2012.

5.1.7 As inscricdes efetuadas somente serdao efetivadas apds a comprovacdo de pagamento da taxa de
inscricdo ou o deferimento da solicitacao de isencao da taxa de inscrigao.

5.20 comprovante de inscricdo do candidato estard disponivel no endereco eletronico
http://www.cespe.unb.br/concursos/tcdf 2011, por meio da pagina de acompanhamento, apds a aceitacdo
dainscricao, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a obtencdo desse documento.



5.3 Para os candidatos que ndo dispuserem de acesso a Internet, o CESPE/UnB disponibilizara local com
acesso a Internet, no endereco abaixo, das 8 horas as 12 horas e das 13 horas as 17 horas (horario oficial
de Brasilia/DF), do dia 29 de dezembro de 2011 ao dia 27 de janeiro de 2012 (exceto sabados, domingos e
feriados).

CIDADE/UF LOCAL
Universidade de Brasilia (UnB) — Instituto Central de Ciéncias (ICC) — Campus
Universitdrio Darcy Ribeiro — Ala Norte — Mezanino — Asa Norte.
5.3.1 No local listado no subitem anterior, ndo serdo fornecidas informac¢des nem serdo prestados
esclarecimentos a respeito do concurso publico. Para tanto, o candidato deverd observar o disposto no
subitem 11.3 deste edital.
5.4 DAS DISPOSICGES GERAIS SOBRE A INSCRICAO NO CONCURSO PUBLICO
5.4.1 Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera conhecer o edital e certificar-se de que preenche
todos os requisitos exigidos. Uma vez efetivada a inscricdo, ndo sera permitida, em hipdtese alguma, a sua
alteracao.
5.4.2 E vedada a inscricdo condicional, a extemporanea, a via postal, a via fax ou a via correio eletrdnico.
5.4.3 E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa para terceiros ou para outros concursos.
5.4.4 Para efetuar a inscrigdo, é imprescindivel o nimero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do candidato.
5.4.5 As informacodes prestadas na solicitacdo de inscricdo serdo de inteira responsabilidade do candidato,
dispondo o CESPE/UnB do direito de excluir do concurso publico aquele que ndo preencher a solicitagdo de
forma completa e correta.
5.4.6 O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo serd devolvido em hipétese alguma, salvo
em caso de cancelamento do certame por conveniéncia da Administragao Publica.
5.4.7 DOS PROCEDIMENTOS PARA PEDIDO DE ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO
5.4.7.1 Nao haverd isencdo total ou parcial do valor da taxa de inscricdo, exceto para os candidatos
amparados pelas leis citadas a seguir, que deverdo proceder da seguinte forma:
a) o candidato amparado pela Lei n? 1.321, de 26 de dezembro de 1996, que desejar a isengdo de
pagamento da taxa de inscricdo devera apresentar certificados que o qualifiqguem como doador de sangue,
outorgados pela Fundagdao Hemocentro ou instituicdes oficiais de salde, e que comprovem pelo menos trés
doag¢bes de sangue realizadas no periodo de um ano antes da data final das inscri¢des para este concurso
publico;
b) a aplicagdo do disposto na Lei n2 1.752, de 4 de novembro de 1997, e no artigo 16 do Decreto n?
21.688/2000, e suas alteracOes, far-se-a mediante apresentacdo de declaracdo expedida pelo Tribunal de
Contas do Distrito Federal, que comprove estar o candidato enquadrado nas condi¢cOes previstas nos
referidos diplomas legais;
c) os candidatos amparados pela Lei n? 3.962, de 27 de fevereiro de 2007, deverdo comprovar a sua
condi¢do, mediante apresentacao do respectivo laudo médico, que ndo serd valido para concorrer as vagas
reservadas aos candidatos com deficiéncia e nem para fins de solicitacdo de atendimento especial, devendo
o candidato, para tanto, observar o disposto nos subitens 4.2 e 5.4.9 deste edital;
d) os candidatos amparados pelo artigo 22 da Lei n? 4.104, de 5 de marco de 2008, deverdo comprovar a
sua condigdo de desempregado e carente, mediante a apresentagdo dos seguintes documentos: | — Carteira
de Trabalho e Previdéncia Social ou documento similar; Il — declaragdo de préprio punho, sob as penas da
Lei, de que ndo tem condi¢Oes de arcar com o pagamento da taxa de inscricdo.
5.4.7.1.1 Fica isento do pagamento da taxa de inscricdo em concursos publicos promovidos pelos érgdos
publicos do Distrito Federal o cidaddo que ndo disponha de recursos suficientes para o préprio sustento
guando:
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a) a taxa de inscricdo no concurso publico for superior a 30% (trinta por cento) do vencimento mensal ou
salario mensal do postulante/candidato, quando ndo tiver dependente;

b) a taxa de inscricdo no concurso publico for superior a 20% (vinte por cento) do vencimento mensal ou
salario mensal do postulante/candidato, quando tiver até dois dependentes;

c) a taxa de inscricdo no concurso publico for superior a 10% (dez por cento) do vencimento mensal ou
salario mensal do postulante/candidato, quando tiver mais de dois dependentes;

d) a renda familiar for igual ou inferior a dois salarios minimos.

5.4.7.2 0 requerimento de isencdo, disponivel no endereco eletrénico
http://www.cespe.unb.br/concursos/tcdf_2011, por meio do aplicativo de inscri¢gdo, bem como as cépias
autenticadas ou cdpia simples acompanhadas dos originais dos documentos previstos no subitem 5.4.7.1
deste edital deverao ser entregues na Universidade de Brasilia (UnB) — Instituto Central de Ciéncias (ICC) —
Campus Universitario Darcy Ribeiro, Ala Norte, Mezanino — Asa Norte, Brasilia/DF das 8 horas as 12 horas e
das 13 horas as 17 horas, no periodo de 29 de dezembro de 2011 a 27 de janeiro de 2012 (exceto sabados,
domingos e feriados).

5.4.7.3 As informagdes prestadas no formulario, bem como a documentacdo apresentada, serdo de inteira
responsabilidade do candidato, respondendo este por qualquer falsidade.

5.4.7.4 Nao serd concedida isen¢do de pagamento de taxa de inscricdo ao candidato que:

a) omitir informacgGes e/ou torna-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar documentacao;

c) pleitear a isencdo, sem apresentar as cdpias autenticadas dos documentos previstos no subitem 5.4.7.1
deste edital;

d) ndo observar o prazo, o horério e a forma estabelecidos no subitem 5.4.7.2.

5.4.7.5 Nao sera permitida, apds a entrega do requerimento de isenc¢do e dos documentos comprobatérios,
a complementagao da documentagao.

5.4.7.6 N3do sera aceita solicitacdo de isencdo de pagamento de valor de inscricdo via postal, via fax ou via
correio eletronico.

5.4.7.7 Cada pedido de isengdo sera analisado e julgado pelo CESPE/UnB.

5.4.7.8 A relacdo provisoria dos candidatos que tiveram o seu pedido de isenc¢do deferido sera divulgada até
a data provavel de 7 de fevereiro de 2012, no enderego eletrénico
http://www.cespe.unb.br/concursos/tcdf 2011.

5.4.7.8.1 O candidato dispora de trés dias uteis a contar do dia subsequente a data da divulgacdo da
relacdo citada no subitem anterior para contestar o indeferimento, no endereco eletrénico
http://www.cespe.unb.br/concursos/tcdf 2011. Apds esse periodo, ndo serdo aceitos pedidos de revisdo.
5.4.7.9 Os candidatos que tiverem o seu pedido de isen¢do indeferido deverdo acessar o enderego
eletronico http://www.cespe.unb.br/concursos/tcdf 2011 e imprimir a GRU Cobranca, por meio da pagina
de acompanhamento, para pagamento até o dia 24 de fevereiro de 2012, conforme procedimentos
descritos neste edital.

5.4.7.10 O interessado que ndo tiver o seu pedido de isencdo deferido e que ndo efetuar o pagamento da
taxa de inscricdo na forma e no prazo estabelecidos no subitem anterior estard automaticamente excluido
do concurso publico.

5.4.8 O comprovante de inscricdo ou o comprovante de pagamento da taxa de inscricdo devera ser mantido
em poder do candidato e apresentado nos locais de realizagdo das provas.

5.4.9 DOS PROCEDIMENTOS PARA A SOLICITACAO DE ATENDIMENTO ESPECIAL



5.4.9.1 O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizacdo das provas deverad indicar, na
solicitacdo de inscricdo disponibilizada no endereco eletrénico
http://www.cespe.unb.br/concursos/tcdf 2011, os recursos especiais necessarios a tal atendimento.
5.4.9.1.1 O candidato que solicitar atendimento especial na forma estabelecida no subitem anterior, devera
enviar a cépia simples do CPF e laudo médico (original ou cépia autenticada em cartdrio) que justifique o
atendimento especial solicitado.

5.4.9.1.2 A documentagdo citada no subitem anterior podera ser entregue até o dia 27 de janeiro de 2012,
das 8 horas as 18 horas (exceto sdbado, domingo e feriado), pessoalmente ou por terceiro, na Central de
Atendimento do CESPE/UnB, localizada na Universidade de Brasilia, Campus Universitario Darcy Ribeiro,
Sede do CESPE/UnB — Asa Norte, Brasilia/DF, CEP 70904-970 ou enviada via SEDEX ou carta registrada com
aviso de recebimento, para a Central de Atendimento do CESPE/UnB, Campus Universitario Darcy Ribeiro,
Sede do CESPE/UnB — Asa Norte, Brasilia/DF, Caixa Postal 4488, CEP 70904-970 até a data prevista acima.
Apo6s esse periodo, a solicitacdo sera indeferida, salvo nos casos de forca maior.

5.4.9.1.3 O fornecimento da cdpia simples do CPF e do laudo médico (original ou cépia autenticada em
cartdrio), por qualquer via, é de responsabilidade exclusiva do candidato. O CESPE/UnB ndo se
responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impeca a chegada dessa documentagdo a seu destino.
5.4.9.2 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas, além de solicitar
atendimento especial para tal fim, devera encaminhar, para a Central de Atendimento do CESPE/UnB, cdpia
autenticada em cartério da certiddo de nascimento da criancga, até o dia 27 de janeiro de 2012, e levar, no
dia das provas, um acompanhante adulto, que ficard em sala reservada e serd o responsavel pela guarda da
crianga. A candidata que ndo levar acompanhante ndo podera permanecer com a crianga no local de
realizacdo das provas.

5.4.9.2.1 Caso a crianca ainda ndo tenha nascido até a data estabelecida no subitem 5.4.9.2 deste edital, a
copia da certiddo de nascimento podera ser substituida por documento emitido pelo médico obstetra que
ateste a data provavel do nascimento.

5.4.9.2.2 O CESPE/UnB ndo disponibilizarda acompanhante para guarda de crianca.

5.4.9.3 O laudo médico (original ou cdpia autenticada em cartério) e a cédpia simples do CPF valerdo
somente para este concurso e ndo serdao devolvidos, assim como ndo serdo fornecidas cdpias dessa
documentacgao.

5.4.9.4 Os candidatos que necessitarem de atendimento diferenciado por motivos religiosos deverdo enviar
requerimento, em que conste o numero do CPF, e declaracdo da congregacao religiosa a que pertencem,
atestando a sua condicdo de membro da igreja, até o dia 27 de janeiro de 2012, impreterivelmente, via
SEDEX ou carta registrada, para a Central de Atendimento do CESPE/UnB — Concurso evento (motivos
religiosos), Caixa Postal 4488, CEP 70904-970, Brasilia/DF. A falta de apresentagdo do requerimento
devidamente documentado, no citado prazo, implicard a ndo concessdo de atendimento especial ao
candidato.

5.4.9.4.1 O requerimento e a declaracdo referidos no subitem 5.4.9.4 deste edital poderdo, ainda, ser
entregues, até o dia 27 de janeiro de 2012, das 8 horas as 19 horas (exceto sabado, domingo e feriado),
pessoalmente ou por terceiro, na Central de Atendimento do CESPE/UnB — Universidade de Brasilia (UnB) —
Campus Universitario Darcy Ribeiro, Sede do CESPE/UnB — Asa Norte, Brasilia/DF.

5.4.9.5 A relagdo dos candidatos que tiveram o seu atendimento especial deferido sera divulgada no
endereco eletrénico http://www.cespe.unb.br/concursos/tcdf 2011, na ocasido da divulgacdo do edital de
locais e hordrios de realizacdo das provas.

5.4.9.5.1 O candidato dispora de trés dias Uteis a partir da data de divulgacdo da relacdo citada no subitem
anterior para contestar o indeferimento, na Central de Atendimento do CESPE/UnB — Universidade de
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Brasilia (UnB), Campus Universitario Darcy Ribeiro, Sede do CESPE/UnB, Asa Norte, Brasilia/DF;

pessoalmente ou por terceiro, ou pelo e-mail atendimentoespecial@cespe.unb.br, restrito apenas a

assuntos relacionados ao atendimento especial. Apds esse periodo, ndo serdo aceitos pedidos de revisdo.

5.4.9.6 A solicitagdo de atendimento especial, em qualquer caso, serd atendida segundo os critérios de

viabilidade e de razoabilidade.

6 DAS FASES DO CONCURSO

6.1 As fases do concurso e seu carater estao descritos conforme os quadros a seguir.

PROVA/TIPO AREA DE CONHECIMENTO N.2 DE CARATER

ITENS/QUESTOES/
PECAS

Lingua Portuguesa;
Controle da Administracao

Publica;

Canrecimentis basicos | Dircits Adminiecatves 00 itens ELIMINATORIO E
o S CLASSIFICATORIO
Direito Civil e Direito Processual
Civil;

Direito Penal;

Raciocinio Légico.
Auditoria Governamental;
Administracdo Financeira e
Orgamentaria;

(P,) Prova Objetiva Contabilidade Governamental;
Conhecimentos Administracdo Publica; 110 itens ELIMINATORIO E
especificos Economia; CLASSIFICATORIO

Fiscalizagdo de Obras Civis,
Rodoviarias e Hidricas;
Fiscalizacdo de Contratos de
Tecnologia da Informagao.
Questdes abordando temas
relacionados com as areas de
conhecimento referentes ao ELIMINATORIO E
12 Parte conteldo das provas objetivas. 2 (duas) questdes CLASSIFICATORIO

®
=
4
>
2 = T
5L Peca de natureza técnica acerca
o dos conhecimentos referentes
g ao conteudo das provas
22 Parte objetivas e de acordo com os 1 (uma) peca ELIMINATORIO E
modelos constantes do Manual técnica CLASSIFICATORIO

de Redacdo Oficial do TCDF,
aprovado pela Decisdo Plendria
n2 48/2002.




6.2 As provas objetivas terdo a duracdo de 5 horas e serdo aplicadas na data provavel de 24 de margo de
2012, no turno da tarde.

6.3 A prova discursiva terd a duracdo de 5 horas e sera aplicada na data provavel de 25 de margo de 2012,
no turno da tarde.

6.4 Os locais e o horario de realizacdo das provas objetivas e da prova discursiva estardo disponiveis para
consulta na Internet, no endereco eletronico http://www.cespe.unb.br/concursos/tcdf 2011, a partir da
data provavel de 12 de margo de 2012.

6.4.1 O candidato devera, obrigatoriamente, acessar o referido endereco eletronico para verificar o seu
local de provas, por meio de busca individual, devendo, para tanto, informar os dados solicitados.

6.4.2 O candidato somente podera realizar as provas no local designado pelo CESPE/UnB.

6.4.3 S3o de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta de seu local de realizacdo das
provas e o comparecimento no horario determinado.

6.5 0 CESPE/UnB poderd enviar, como complemento as informacdes citadas no subitem anterior,
comunicacdo pessoal dirigida ao candidato, por e-mail, sendo de sua exclusiva responsabilidade a
manutengdo/atualizacdo de seu correio eletronico, o que ndo o desobriga do dever de observar o disposto
no subitem 6.4.1 deste edital.

7 DAS PROVAS OBIJETIVAS

7.1 As provas objetivas, de cardter eliminatério e classificatdrio, valerdo 200,00 pontos e abrangerdo os
objetos de avaliagdo constantes do item 12 deste edital.

7.2 As provas objetivas serdo constituidas de itens para julgamento, agrupados por comandos que deverdao
ser respeitados. O julgamento de cada item serd CERTO ou ERRADO, de acordo com o(s) comando(s) a que
se refere o item. Haverd, na folha de respostas, para cada item, dois campos de marcacdo: o campo
designado com o cddigo C, que devera ser preenchido pelo candidato caso julgue o item CERTO, e o campo
designado com o cédigo E, que devera ser preenchido pelo candidato caso julgue o item ERRADO.

7.3 Para obter pontuacdo no item, o candidato deverd marcar um, e somente um, dos dois campos da folha
de respostas.

7.4 O candidato devera transcrever as respostas das provas objetivas para a folha de respostas, que serd o
Unico documento valido para a correcdo das provas. O preenchimento da folha de respostas serd de inteira
responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade com as instrugdes especificas
contidas neste edital e na folha de respostas. Em hipdtese alguma havera substituicdo da folha de respostas
por erro do candidato.

7.5 Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos do preenchimento indevido da
folha de respostas. Serdo consideradas marcagdes indevidas as que estiverem em desacordo com este
edital ou com a folha de respostas, tais como marcag¢ao rasurada ou emendada ou campo de marcagao nao
preenchido integralmente.

7.6 O candidato ndao devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer modo, danificar a
sua folha de respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de realizacdo da
leitura dptica.

7.7 O candidato é responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais, em especial seu nome, seu nimero
de inscricdo e o numero de seu documento de identidade.

7.8 Ndo serd permitido que as marcacgdes na folha de respostas sejam feitas por outras pessoas, salvo em
caso de candidato a quem tenha sido deferido atendimento especial para realizagdo das provas. Nesse
caso, o candidato serd acompanhado por fiscal do CESPE/UnB devidamente treinado.

7.9 0 CESPE/UnB divulgara a imagem da folha de respostas dos candidatos que realizaram as provas
objetivas, exceto dos candidatos eliminados na forma do subitem 11.24 deste edital, no enderego
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eletronico http://www.cespe.unb.br/concursos/tcdf 2011, apds a data de divulgacdo do resultado final das
provas objetivas. A referida imagem ficard disponivel até quinze dias corridos da data de publicacdo do
resultado final do concurso publico.

7.9.1 Apds o prazo determinado no subitem anterior, ndo serdo aceitos pedidos de disponibilizagdao da
imagem da folha de respostas.

7.10 DOS CRITERIOS DE AVALIACAO DAS PROVAS OBIJETIVAS

7.10.1 Todos os candidatos terdo suas provas objetivas corrigidas por meio de processamento eletronico.
7.10.2 A nota em cada item das provas objetivas, feita com base nas marcac¢des da folha de respostas, serd
igual a: 1,00 ponto, caso a resposta do candidato esteja em concordancia com o gabarito oficial definitivo
das provas; 1,00 ponto negativo, caso a resposta do candidato esteja em discordancia com o gabarito
oficial definitivo da prova; 0,00 ponto, caso ndo haja marcacdo ou haja marcacao dupla (C e E).

7.10.3 O cdlculo da nota nas provas objetivas, comum as provas de todos os candidatos, sera igual a soma
das notas obtidas em todos os itens que a compdem.

7.10.4 Serd reprovado nas provas objetivas e eliminado do concurso publico o candidato que se enquadrar
em pelo menos um dos itens a seguir:

a) obtiver nota inferior a 18,00 pontos na prova objetiva de Conhecimentos Basicos (P;);

b) obtiver nota inferior a 33,00 pontos na prova objetiva de Conhecimentos Especificos (P,);

c) obtiver nota inferior a 60,00 pontos no conjunto das provas objetivas.

7.10.4.1 O candidato eliminado na forma do subitem anterior deste edital ndo tera classificacdo alguma no
concurso publico.

7.10.5 Os candidatos ndo eliminados na forma do subitem 7.10.4 serdao ordenados de acordo com os
valores decrescentes da nota final nas provas objetivas.

7.11 DOS RECURSOS DAS PROVAS OBIJETIVAS

7.11.1 Os gabaritos oficiais preliminares das provas objetivas serdao divulgados na Internet, no endereco
eletronico http://www.cespe.unb.br/concursos/tcdf 2011, a partir das 19 horas da data provavel de 27 de
marg¢o de 2012, observado o horario oficial de Brasilia/DF.

7.11.2 O candidato que desejar interpor recursos contra os gabaritos oficiais preliminares das provas
objetivas dispora de trés dias uteis para fazé-lo, a contar do dia subsequente a data da divulgacdo desses
gabaritos, no horario das 9 horas do primeiro dia as 18 horas do ultimo dia, ininterruptamente.

7.11.3 Para recorrer contra os gabaritos oficiais preliminares das provas objetivas, o candidato deverd
utilizar o Sistema  Eletrénico de Interposicdo de Recurso, no enderego eletr6nico
http://www.cespe.unb.br/concursos/tcdf 2011, e seguir as instrucdes ali contidas.

7.11.4 Todos os recursos serdo analisados, e as justificativas das altera¢des/anulacdes de gabarito serdo
divulgadas no endereco eletronico http://www.cespe.unb.br/concursos/tcdf 2011 quando da divulgagéo
do gabarito definitivo. Ndo serdo encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

7.11.5 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou
intempestivo serd preliminarmente indeferido.

7.11.6 O recurso ndo podera conter, em outro local que ndo o apropriado, qualquer palavra ou marca que o
identifique, sob pena de ser preliminarmente indeferido.

7.11.7 Se do exame de recursos resultar anulacdo de item integrante de prova, a pontuacdo
correspondente a esse item sera atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.
7.11.8 Se houver alteragado, por forga de impugnagdes, de gabarito oficial preliminar de item integrante de
prova, essa alteracdo valera para todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

7.11.9 Nao serd aceito recurso via postal, via fax, via correio eletronico ou, ainda, fora do prazo.
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7.11.10 Em nenhuma hipd6tese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos ou recurso de gabarito oficial
definitivo.

7.11.11 Recursos cujo teor desrespeite a banca serdo preliminarmente indeferidos.

8 DA PROVA DISCURSIVA

8.1 A prova discursiva (Ps), de carater eliminatério e classificatério, consistira de duas partes.

8.1.1 A primeira parte consistird de 2 (duas) questdes a serem respondidas individualmente em até 20
(vinte) linhas, que valerdo 10,00 pontos cada.

8.1.2 A segunda parte da prova discursiva (Ps) consistirad da redacdo de uma peca de natureza técnica a ser
respondida em até 50 (cinquenta) linhas, que valerd 20,00 pontos.

8.2 A prova discursiva deverad ser manuscrita, em letra legivel, com caneta esferografica de tinta preta,
fabricada em material transparente, ndo sendo permitida a interferéncia ou a participacdo de outras
pessoas, salvo em caso de candidato a quem tenha sido deferido atendimento especial para a realizagdo
das provas. Nesse caso, o candidato serd acompanhado por fiscal do CESPE/UnB devidamente treinado,
para o qual devera ditar os textos, especificando oralmente a grafia das palavras e os sinais graficos de
pontuagdo.

8.3 As folhas de texto definitivo da prova discursiva ndo poderdo ser assinadas, rubricadas e nem conterem,
em outro local que ndo o apropriado, qualquer palavra ou marca que as identifique, sob pena de anulacdo
das provas discursivas. Assim, a detec¢do de qualquer marca identificadora no espago destinado a
transcri¢ao dos textos definitivos acarretara a anulagdo da prova discursiva.

8.4 As folhas de texto definitivo serdo os Unicos documentos validos para avaliacdo das provas discursivas.
A folha para rascunho no caderno de prova é de preenchimento facultativo e ndo valera para tal finalidade.
8.5 As folhas de texto definitivo ndo serdo substituidas por erro de preenchimento do candidato.

8.6 As provas discursivas tém o objetivo de avaliar o conteido — conhecimento do tema, a capacidade de
expressao na modalidade escrita e 0 uso das normas do registro formal culto da lingua portuguesa. O
candidato devera produzir, com base em temas formulados pela banca examinadora, texto dissertativo ou
peca técnica, primando pela coeréncia e pela coesdo.

8.7 DOS CRITERIOS DE AVALIACAO DA PROVA DISCURSIVA

8.7.1 Observada a reserva de vagas para os candidatos com deficiéncia e respeitados os empates na ultima
colocacdo, serdo corrigidas as provas discursivas dos candidatos aprovados nas provas objetivas e
classificados até a posicdo especificada no quadro a seguir.

Cargo Geral Deficientes

Auditor de Controle Externo 1442 302

8.7.1.1 O candidato que ndo tiver a sua prova discursiva corrigida na forma do subitem anterior serd
automaticamente eliminado e n3o tera classificagao alguma no concurso.

8.7.2 A prova discursiva sera corrigida conforme critérios a seguir, ressaltando-se que em atendimento ao
que esta estabelecido no Decreto n? 6.583, de 29 de setembro de 2008, serdo aceitas como corretas, até 31
de dezembro de 2012, ambas as ortografias, isto é, a forma de grafar e de acentuar as palavras vigentes até
31 de dezembro de 2008 e a que entrou em vigor em 12 de janeiro de 2009:

a) a apresentacdo e a estrutura textuais e o desenvolvimento do tema totalizardo a nota relativa ao
dominio do conteudo (NC), cuja pontuagdo maxima serd limitada ao valor da questao;

b) a avaliacdo do dominio da modalidade escrita totalizara o nimero de erros (NE) do candidato,
considerando-se aspectos tais como: grafia/acentuacdo, pontuagdo/morfossintaxe, propriedade vocabular;
c) sera computado o numero total de linhas (TL) efetivamente escritas pelo candidato;

d) serd desconsiderado, para efeito de avaliacdo, qualquer fragmento de texto que for escrito fora do local
apropriado e(ou) que ultrapassar a extensdo maxima estabelecida no caderno de provas;
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e) sera calculada, entdo, para cada candidato, a nota na prova discursiva (NPD), como sendo igual a NC
menos duas vezes o resultado do quociente NE/TL;

f) se NPD for menor que zero, entdo considerar-se-a NPD = zero.

8.7.3 Sera eliminado do concurso publico o candidato que obtiver nota inferior a 10,00 pontos no conjunto
das duas questdes da primeira parte da prova discursiva (Ps) ou obtiver nota inferior a 10,00 pontos na
peca técnica da segunda parte da prova discursiva (Ps).

8.8 DOS RECURSOS DA PROVA DISCURSIVA

8.8.1 O candidato que desejar interpor recursos contra o resultado provisério na prova discursiva dispord
de trés dias uteis para fazé-lo, conforme procedimentos disciplinados no respectivo edital de resultado
provisério.

9 DA NOTA FINAL NO CONCURSO

9.1 A nota final no concurso serd o somatério da nota final nas provas objetivas e da nota final nas provas
discursivas.

9.2 Os candidatos serdo ordenados de acordo com os valores decrescentes das notas finais no concurso,
observados os critérios de desempate deste edital.

9.3 Os candidatos que, no ato da inscrigao, se declararem com deficiéncia, se ndo eliminados no concurso e
considerados pessoa com deficiéncia, terdo seus nomes publicados em lista a parte e figurardo também na
lista de classificagdo geral.

9.4 O edital de resultado final do concurso publico contemplard a relagdo dos candidatos aprovados,
ordenados por classificagao.

10 DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

10.1 Em caso de empate na nota final no concurso, tera preferéncia o candidato que, na seguinte ordem:

a) for mais idoso, nos termos do Decreto 24.687/04;

b) obtiver a maior nota na prova objetiva de Conhecimentos Especificos (P,);

c) obtiver o maior numero de acertos na prova objetiva de Conhecimentos Especificos (P,);

d) obtiver maior nota na peca de natureza técnica (Ps - 22 -parte);

e) obtiver maior nota no conjunto das duas questdes discursivas (Ps - 12 parte).

11 DISPOSICOES FINAIS

11.1 A inscricdo do candidato implicara a aceitacdo das normas para o concurso publico contidas nos
comunicados, neste edital e em outros a serem publicados.

11.2 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacio de todos os atos, editais e
comunicados referentes a este concurso publico publicados no Didrio Oficial do Distrito Federal e
divulgados na Internet, no endereco eletronico http://www.cespe.unb.br/concursos/tcdf 2011.

11.3 O candidato podera obter informagdes referentes ao concurso publico na Central de Atendimento do
CESPE/UnB, localizada na Universidade de Brasilia (UnB) — Campus Universitario Darcy Ribeiro, Sede do
CESPE/UnB — Asa Norte, Brasilia/DF, por meio do telefone (61) 3448-0100, ou via Internet, no endereco
eletronico http://www.cespe.unb.br/concursos/tcdf 2011, ressalvado o disposto no subitem 11.5 deste
edital.

11.4 O candidato que desejar relatar ao CESPE/UnB fatos ocorridos durante a realizagdo do concurso
deverd fazé-lo junto a Central de Atendimento do CESPE/UnB, postando correspondéncia para a Caixa
Postal 4488, CEP 70904-970, encaminhando mensagem pelo fax de nimero (61) 3448-0110 ou enviando e-
mail para o endereco eletrénico sac@cespe.unb.br.

11.5 N3o serdo dadas por telefone informacdes a respeito de datas, locais e horarios de realizacdo das
provas. O candidato deverd observar rigorosamente os editais e os comunicados a serem divulgados na
forma do subitem 11.2 deste edital.
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11.6 O candidato podera protocolar requerimento, instruido com cépia do documento de identidade e do
CPF, relativo ao concurso. O requerimento poderd ser feito pessoalmente mediante preenchimento de
formulario proprio, a disposi¢cdo do candidato na Central de Atendimento do CESPE/UnB, no horario das 8
horas as 19 horas, ininterruptamente, exceto sabado, domingo e feriado.

11.6.1 O candidato podera ainda enviar requerimento por meio de correspondéncia, fax ou e-mail,
observado o subitem 11.4 deste edital.

11.7 O candidato que desejar alterar o nome ou CPF fornecido durante o processo de inscricdo devera
encaminhar requerimento de solicitacao de alteracdo de dados cadastrais, via SEDEX ou carta registrada
com aviso de recebimento, para a Central de Atendimento do CESPE/UnB — TCDF, Caixa Postal 4488, CEP
70904-970, Brasilia/DF, contendo cépia autenticada em cartorio dos documentos que contenham os dados
corretos ou cépia autenticada em cartdrio da sentenca homologatéria de retificacdo do registro civil, que
contenham os dados corretos.

11.7.1 O candidato poder3, ainda, entregar das 8 horas as 19 horas (exceto sabado, domingo e feriado),
pessoalmente ou por terceiro, o requerimento de solicitacdo de alteragdo de dados cadastrais, na forma
estabelecida no subitem 11.7 deste edital, na Central de Atendimento do CESPE/UnB, localizada na
Universidade de Brasilia (UnB), Campus Universitario Darcy Ribeiro, Sede do CESPE/UnB, Asa Norte,
Brasilia/DF, CEP 70904-970.

11.8 O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagdo das provas com antecedéncia
minima de uma hora do horario fixado para seu inicio, munido somente de caneta esferografica de tinta
preta, fabricada em material transparente, do comprovante de inscricdo ou do comprovante de
pagamento da taxa de inscricdo e do documento de identidade original. Ndo serd permitido o uso de lapis,
lapiseira/grafite e/ou borracha durante a realizacdo das provas.

11.9 Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas
Secretarias de Segurancga Publica, pelos Institutos de Identificagdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares;
carteiras expedidas pelos orgdos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte
brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais expedidas por 6rgdo publico que, por lei federal,
valham como identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de habilitacdo (somente o modelo com
foto).

11.9.1 N3do serao aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, CPF, titulos eleitorais,
carteiras de motorista (modelo sem foto), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de
identidade, nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.

11.9.2 Nao serd aceita copia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo do
documento.

11.10 Por ocasido da realizagdo das provas, o candidato que nao apresentar documento de identidade
original, na forma definida no subitem 11.9 deste edital, ndo poderd fazer as provas e serd
automaticamente eliminado do concurso publico.

11.11 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das provas, documento
de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, deverd ser apresentado documento que ateste
o registro da ocorréncia em 6érgdo policial expedido ha, no maximo, noventa dias, ocasido em que sera
submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de dados e de assinaturas em formuldrio
proprio.

11.11.1 A identificacdo especial serd exigida, também, ao candidato cujo documento de identificacao
apresente duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

11.12 N3o serdo aplicadas provas em local, data ou horério diferentes dos predeterminados em edital ou
em comunicado.
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11.13 N&o serd admitido ingresso de candidato no local de realizacdo das provas apds o hordrio fixado para
seu inicio.

11.14 O candidato devera permanecer obrigatoriamente no local de realizacdo das provas por, no minimo,
uma hora apés o inicio das provas.

11.14.1 A inobservancia do subitem anterior acarretara a ndo correcdo das provas e, consequentemente, a
eliminagdo do candidato do concurso publico.

11.15 O CESPE/UnB mantera um marcador de tempo em cada sala de provas para fins de acompanhamento
pelos candidatos.

11.16 O candidato que se retirar do ambiente de provas nao poderd retornar em hipdtese alguma.

11.17 O candidato somente podera retirar-se do local de realizacdo das provas levando o caderno de provas
no decurso dos ultimos quinze minutos anteriores ao horario determinado para o término das provas.
11.18 Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacao do tempo previsto para a aplicagdo das provas em
razdo do afastamento de candidato da sala de provas.

11.19 N3o havera segunda chamada para a realizagdo das provas. O ndo comparecimento a estas implicara
a eliminagdo automatica do candidato.

11.20 Nao serdo permitidas, durante a realizagdo das provas, a comunica¢do entre os candidatos e a
utilizacdo de maquinas calculadoras e/ou similares, livros, anotacdes, réguas de calculo, impressos ou
qualquer outro material de consulta, inclusive cédigos e/ou legislagao.

11.21 Serd eliminado do concurso o candidato que, durante a realizagao das provas, for surpreendido
portando aparelhos eletrénicos, tais como: maquinas calculadoras, agendas eletronicas ou similares,
telefones celulares, smartphones, tablets, ipod®, gravadores, pen drive, mp3 ou similar, relégio, ou qualquer
receptor ou transmissor de dados e mensagens, bip, notebook, palmtop, pen drive, receptor, walkman,
gravador, maquina fotografica, controle de alarme de carro etc., bem como relégio de qualquer espécie,
Oculos escuros, protetor auricular ou quaisquer acessoérios de chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro
etc. e, ainda, lapis, lapiseira/grafite e/ou borracha.

11.21.1 O CESPE/UnB recomenda que o candidato ndo leve nenhum dos objetos citados no subitem
anterior no dia de realizagdo das provas.

11.21.2 O CESPE/UnB n3o ficara responsavel pela guarda de quaisquer dos objetos supracitados.

11.21.3 O CESPE/UnB nédo se responsabilizard por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos
eletrénicos ocorridos durante a realizacdo das provas nem por danos neles causados.

11.22 Nao sera permitida a entrada de candidatos no ambiente de provas portando armas. O candidato que
estiver armado deverd se encaminhar a Coordenacdo antes do inicio das provas para providéncias
necessarias.

11.23 No dia de realizagdo das provas, o CESPE/UnB podera submeter os candidatos ao sistema de
deteccdo de metal nas salas, corredores e banheiros, a fim de impedir a pratica de fraude e de verificar se o
candidato estd portando material ndo permitido.

11.24 Terd suas provas anuladas e serd automaticamente eliminado do concurso publico o candidato que
durante a sua realizacgdo:

a) for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execugdo das provas;

b) utilizar-se de livros, maquinas de calcular ou equipamento similar, dicionario, notas ou impressos que
nao forem expressamente permitidos ou que se comunicar com outro candidato;

c) for surpreendido portando aparelhos eletrénicos, tais como os listados no subitem 11.21 deste edital;

d) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicacdo das provas, com as
autoridades presentes ou com os demais candidatos;
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e) fizer anotacdo de informacdes relativas as suas respostas no comprovante de inscricdo ou em qualquer
outro meio que ndo os permitidos;

f) ndo entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua realizacao;

g) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

h) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a folha de respostas ou a folha de texto definitivo;

i) descumprir as instrugdes contidas no caderno de provas, na folha de respostas ou na folha de texto
definitivo;

j) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

k) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagao prépria ou de terceiros em
gualquer etapa do concurso publico;

I) ndo permitir a coleta de sua assinatura;

m) for surpreendido portando caneta fabricada em material ndo transparente;

n) for surpreendido portando anota¢des em papéis que ndo os permitidos;

o) for surpreendido portando qualquer tipo de arma durante a realizagdo das provas;

p) recusar-se a ser submetido ao detector de metal;

g) recusar-se a transcrever o texto apresentado durante a aplicagdo das provas para posterior exame
grafoldgico.

11.25 No dia de realizagdao das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagdo
dessas e/ou pelas autoridades presentes, informagdes referentes ao seu conteddo e/ou aos critérios de
avaliacdo e de classificacdo.

11.26 Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrbnico, estatistico, visual, grafolégico ou por
investigacdo policial, ter o candidato se utilizado de processo ilicito, suas provas serdo anuladas e ele sera
automaticamente eliminado do concurso publico.

11.27 O descumprimento de quaisquer das instrugdes supracitadas implicard a eliminagao do candidato,
constituindo tentativa de fraude.

11.28 O prazo de validade do concurso esgotar-se-4 apds um ano, contados a partir da data de publicacdo
da homologacdo do resultado final, podendo ser prorrogado, uma Unica vez, por igual periodo.

11.29 O Tribunal de Contas do Distrito Federal encaminhard telegrama, em carater supletivo, aos
candidatos aprovados dentro do nimero de vagas existentes, na forma da lei n2 1.327/96.

11.30 O candidato devera manter atualizado os seus dados pessoais e seu endere¢o perante o CESPE/UnB
enquanto estiver participando do concurso publico, por meio de requerimento a ser enviado a Central de
Atendimento do CESPE/UnB, na forma do subitem 11.6 deste edital, e perante o Tribunal de Contas do
Distrito Federal, apés a homologacdao do resultado final, desde que aprovado. S3o de exclusiva
responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da ndo atualizagao de seu endereco.

11.31 Os casos omissos serdo resolvidos pelo CESPE/UnB e pelo Tribunal de Contas do Distrito Federal.
11.32 A legislagdo com entrada em vigor apds a data de publicagao deste edital, bem como as alteragdes
em dispositivos legais e normativos a ele posteriores ndo serdo objeto de avaliacdo, salvo se listada nos
objetos de avaliacdo constantes do item 12 deste edital.

11.33 Quaisquer alteragdes nas regras fixadas neste edital s poderdo ser feitas por meio de outro edital.

12 DOS OBJETOS DE AVALIAGAO (HABILIDADES E CONHECIMENTOS)

12.1 HABILIDADES

12.1.1 Os itens das provas poderao avaliar habilidades que vao além do mero conhecimento memorizado,
abrangendo compreensdo, aplicacdo, analise, sintese e avaliacdo, com o intuito de valorizar a capacidade
de raciocinio.

12.1.2 Cada item das provas podera contemplar mais de um objeto de avaliagao.
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12.2 CONHECIMENTOS

12.2.1 Nas provas, serdo avaliados, além de habilidades, conhecimentos conforme descritos a seguir.
CONHECIMENTOS BASICOS

HABILIDADES

CONHECIMENTOS PARA O CARGO DE AUDITOR DE CONTROLE EXTERNO

CONHECIMENTOS BASICOS

LINGUA PORTUGUESA: 1 Compreensio e interpretagdo de textos de géneros variados. 2 Reconhecimento
de tipos e géneros textuais. 3 Dominio da ortografia oficial. 3.1 Emprego das letras. 3.2 Emprego da
acentuagdo grafica. 4 Dominio dos mecanismos de coesdo textual. 4.1 Emprego de elementos de
referenciacdo, substituicdo e repeticdo, de conectores e outros elementos de sequenciacdo textual. 4.2
Emprego/correlacdo de tempos e modos verbais. 5 Dominio da estrutura morfossintatica do periodo. 5.1
Relagdes de coordenagdo entre oragdes e entre termos da oragdo. 5.2 Relagdes de subordinagdo entre
oracdes e entre termos da oracdo. 5.3 Emprego dos sinais de pontuacdo. 5.4 Concordancia verbal e
nominal. 5.5 Emprego do sinal indicativo de crase. 5.6 Colocagdo dos pronomes atonos. 6 Reescritura de
frases e paragrafos do texto. 6.1 Substituicdo de palavras ou de trechos de texto. 6.2 Retextualizagdo de
diferentes géneros e niveis de formalidade. 7 Correspondéncia oficial. 7.1 Adequagdo da linguagem ao tipo
de documento. 7.2 Adequacdo do formato do texto ao género.

CONTROLE DA ADMINISTRAGAO PUBLICA: 1 Controle interno e externo. Conceito, tipos e formas de
controle 2 Controle parlamentar. 3 Controle administrativo. 4 Controle judicial. 5 Lei de Improbidade
Administrativa (Lei n? 8.429/1992). 6 Tribunais de contas: fun¢des, competéncias, jurisdicdo, natureza
juridica e eficacia das decisdes. 7 Lei Organica do Tribunal de Contas do Distrito Federal (Lei Complementar
n2 1/1994). 8 Regimento Interno do TCDF (Resolucdo TCDF n2 38/1990). 9 Cédigo de Etica do Auditor de
Controle Externo (Resolu¢do TCDF n2 204/2009).

DIREITO CONSTITUCIONAL: | CONSTITUICAO DA REPUBLICA. 1 Constituicao da Republica Federativa do
Brasil de 1988: principios fundamentais. 2 Aplicabilidade das normas constitucionais: normas de eficacia
plena, contida e limitada; normas programaticas. 3 Direitos e garantias fundamentais: direitos e deveres
individuais e coletivos; direitos sociais; direitos de nacionalidade; direitos politicos; partidos politicos. 4
Organizacdo politico-administrativa do Estado: Estado federal brasileiro, Unido, estados, Distrito Federal,
municipios e territérios. 5 Administracao publica: disposi¢cdes gerais; servidores publicos. 6 Poder Executivo:
atribuicOes e responsabilidades do presidente da Republica. 7 Poder Legislativo: estrutura, funcionamento e
atribui¢des; processo legislativo; fiscalizagdo contdbil, financeira e orcamentaria; comissdes parlamentares
de inquérito. 8 Poder lJudicidrio: disposicbes gerais; 6rgdos do Poder Judicidrio: organizacdo e
competéncias. 9 Fung¢fes essenciais a Justica: Ministério Publico; advocacia publica; defensoria publica. Il
LEI ORGANICA DO DISTRITO FEDERAL. 1 Fundamentos da organizacdo dos Poderes e do Distrito Federal. 2
Organizacdo do Distrito Federal. 3 Organizacdo dos Poderes. 4 Tributacdo e orcamento do Distrito Federal.
5 Ordem econd6mica do Distrito Federal.

DIREITO ADMINISTRATIVO: 1 Estado, governo e administracdo publica: conceitos, elementos, poderes,
natureza, fins e principios. 2 Direito administrativo: conceito, fontes e principios. 3 Ato administrativo. 3.1
Conceito, requisitos, atributos, classificacdo e espécies. 3.2 Invalidagdo, anulagdo e revogagdo. 3.3
Prescricdo. 4 Agentes administrativos. 4.1 Investidura e exercicio da funcdo publica. 4.2 Direitos e deveres
dos funcionarios publicos; regimes juridicos. 4.3 Processo administrativo: conceito, principios, fases e
modalidades. 4.4 Lei n2 8.112/1990, recepcionada pela Lei distrital n? 197/1991. 5 Poderes da
administracdo: vinculado, discricionario, hierdrquico, disciplinar e regulamentar. 6 Principios bdsicos da
administracdo. 7 Servicos publicos: conceito, classificacdo, regulamentacdo e controle; forma, meios e
requisitos; delegacdo: concessdo, permissao, autorizacao; direitos do usuario. 8 Dominio publico: conceito e
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classificacdo dos bens publicos; administracdo, utilizacdo e alienacdo dos bens publicos; imprescritibilidade,
impenhorabilidade e ndo-oneracdo dos bens publicos; aquisicio de bens pela Administracdo. 9
Responsabilidade civil do Estado; Lei n? 8.429/1992. 10 Processo administrativo: normas basicas (Lei
Federal n? 9.784/1999, recepcionada pela Lei Distrital n? 2.834/2001). 11 Licitag¢do: conceito, finalidades,
principios e objeto; obrigatoriedade, dispensa, inexigibilidade e vedacdo; modalidades; procedimento,
revogacdo e anulagdo; sang¢des; normas gerais de licitagdo. 12 Contratos administrativos: conceito,
peculiaridades e interpretacdo; formalizagdo, execug¢do, inexecugao, revisdo e rescisao.

DIREITO CIVIL: 1 Lei de introducdo as normas do direito brasileiro: vigéncia, aplicacdo, interpretacdo e
integracdo das leis; conflito das leis no tempo; eficacia da lei no espago. 2 Pessoas naturais: existéncia;
personalidade; capacidade; nome; estado; domicilio; direitos da personalidade. 3 Pessoas juridicas:
disposicOes gerais; constituicdo; domicilio; associacdes e fundacdes. 4 Bens publicos. 5 Negdcio juridico:
disposi¢des gerais; invalidade. 6 Prescricdo: disposi¢des gerais. 7 Decadéncia. 8 Atos ilicitos. 9 Contratos:
contratos em geral; preliminares e formacdo dos contratos; transmissdo das obrigacdes; adimplemento das
obriga¢des; responsabilidade civil.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL: 1 Principios constitucionais do processo civil: principio do devido processo
legal e seus consectdrios ldgicos (principios do contraditdrio, da ampla defesa e do juiz natural). 2 Atos
judiciais: despachos, decisbes interlocutérias e sentencas. 3 O processo civil e o controle judicial dos atos
administrativos: mandado de seguranga, acdo popular e agao civil publica.

DIREITO PENAL: 1 A lei penal no tempo e no espago. 2 Infragdo penal: elementos e espécies. 3 Sujeito ativo
e sujeito passivo da infracdo penal. 4 Tipicidade, ilicitude, culpabilidade, punibilidade. 5 Imputabilidade
penal. 6 Crimes contra a fé publica. 7 Crimes contra a administragdo publica. 8 Lei de Improbidade
Administrativa (Lei n.2 8.429/1992). 9 Crimes previstos na Lei n2 8.666/1993. 10 Lei n? 10.028/2000.
RACIOCINIO LOGICO: 1 Estruturas légicas. 2 Légica de argumentacdo: analogias, inferéncias, deducdes e
conclusdes. 3 Légica sentencial (ou proposicional): proposi¢des simples e compostas; tabelas-verdade;
equivaléncias; leis de De Morgan; diagramas légicos. 4 Légica de primeira ordem. 5 Principios de contagem
e probabilidade. 6 Operacdes com conjuntos. 7 Raciocinio légico envolvendo problemas aritméticos,
geométricos e matriciais.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AUDITORIA GOVERNAMENTAL: 1 Auditoria interna e externa: auditoria governamental segundo a INTOSAI
(International Organization of Supreme Audit Institutions). 2 Controles internos segundo o COSO
(Committee of Sponsoring Organizations of the Treadway Commission). 3 Normas internacionais para o
exercicio profissional da auditoria; normas da INTOSAI: cédigo de ética e padrdes de auditoria. 4 Normas de
auditoria governamental (NAG) aplicéveis ao controle externo (Resolugdo do TCDF n2 220/2011). 5 Manual
de Auditoria do Tribunal de Contas do Distrito Federal — Parte Geral (aprovado pela Decisdo Administrativa
ne 41/2011). 6 Tipos de auditoria. 7 Equipes de auditoria. 8 Documentos de auditoria. 9 Planejamento de
auditoria. 10 Execucdo de auditorias. 11 Relatério de auditoria. 12 Monitoramento de auditorias. 13
Amostragem estatistica em auditoria. 14 Procedimentos em processos de tomadas e prestacdes de contas.
ADMINISTRACAO FINANCEIRA E ORCAMENTARIA: 1 O papel do Estado e a atuacdo do governo nas
finangas publicas; formas e dimensdes da intervencao da Administracdo na economia. 2 Orgamento publico
e sua evolucdo; o orcamento como instrumento do planejamento governamental; principios orgamentarios.
3 Orgamento publico no Brasil; Plano Plurianual; diretrizes orcamentarias; orgamento anual; outros planos
e programas; sistema e processo de orgcamentagdo; classificagdes orgcamentdrias. 4 Programacdo e
execucdo orcamentdria e financeira; acompanhamento da execucdo; sistemas de informacdes; alteracdes
orcamentarias; créditos ordindrios e adicionais. 5 Receita publica: categorias, fontes e estagios; divida ativa.
6 Despesa publica: categorias e estagios; restos a pagar; despesas de exercicios anteriores; divida flutuante
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e fundada; suprimento de fundos. 7 LicitacGes: modalidades, tipos, regimes, dispensa, dispensabilidade,
inexigibilidade. 8 Contratos, convénios, acordos e ajustes; contratos de gestdo. 9 Lei Complementar n?
101/2000: principios, conceitos, planejamento, renlncia de receitas, gera¢cdo de despesas, transferéncias
voluntarias, destinagdo de recursos para o setor privado, transparéncia da gestdo fiscal, prestacdo de
contas e fiscalizacdo da gestdo fiscal. 10 Decreto distrital n? 32.598/2010 (normas de planejamento,
or¢camento, finangas, patrimonio e contabilidade do Distrito Federal).

CONTABILIDADE GOVERNAMENTAL: 1 Lei Federal n? 4.320/1964 (estabelece normas gerais de direito
financeiro para elaboracdo e controle dos orcamentos e balanco da Unido, dos estados, dos municipios e do
Distrito Federal). 2 Conceito, objeto, objetivo e campo de atuagdo da contabilidade governamental;
sistemas de contas. 3 VariacGes patrimoniais: variacGes ativas e passivas orcamentarias e
extraorcamentdrias. 4 Plano de contas: conceito, estrutura bdasica, ativo, passivo, despesa, receita,
resultado diminutivo, resultado aumentativo, estrutura das contas, partes integrantes, caracteristicas das
contas, contas de controle, previsdo e execucdo da receita, fixacdo e execucdo da despesa, restos a pagar e
contas com fungdo precipua de controle (contratos, caugdes, convénios e instrumentos similares). 5
Balancete: caracteristicas, contetudo e forma. 6 Demonstragdes contabeis: balango orgamentdrio, balango
financeiro, balango patrimonial e demonstracdo das variagdes patrimoniais. 7 Lei Complementar n2
101/2000 (Lei de Responsabilidade na Gest&o Fiscal).

ADMINISTRAGAO PUBLICA: 1 As reformas administrativas e a redefini¢io do papel do Estado; reforma do
servigo civil (mérito, flexibilidade e responsabilizagdo) e reforma do aparelho do Estado. 2 Administragao
publica: do modelo racional-legal ao paradigma pds-burocratico; o Estado oligdrquico e patrimonial, o
Estado autoritario e burocrdtico, o Estado do bem-estar, o Estado regulador. 3 Empreendedorismo
governamental e novas liderancas no setor publico; processos participativos de gestdo publica: conselhos
de gestdo, orcamento participativo, parceria entre governo e sociedade. 4 Governo eletrbnico;
transparéncia da administragdo publica; controle social e cidadania; accountability. 5 Exceléncia nos
servicos publicos; gestdo por resultados na producdo de servicos publicos; gestdo de pessoas por
competéncias. 6 Comunicacdo na gestdo publica e gestdo de redes organizacionais. 7 Administracdo de
pessoal. 8 Administracdo de compras e materiais: processos de compras governamentais e geréncia de
materiais e estoques. 9 Governabilidade e governanca; intermediacdo de interesses (clientelismo,
corporativismo e neocorporativismo). 10 Mudangas institucionais: conselhos, organizagGes sociais,
organizacdo da sociedade civil de interesse publico (OSCIP), agéncia reguladora, agéncia executiva. 11
Processo de formulagdo e desenvolvimento de politicas: construcao de agendas, formulagdo de politicas,
implementac3do de politicas. 12 As politicas publicas no Estado brasileiro contemporaneo; descentralizagdo
e democracia; participacdo, atores sociais e controle social; gestdo local, cidadania e equidade social. 13
Planejamento e avaliagdo nas politicas publicas. 13.1 Conceitos basicos de planejamento. 13.2 Aspectos
administrativos, técnicos, econdmicos e financeiros. 13.3 Formulacdo de programas e projetos. 13.4
Avaliagdo de programas e projetos. 13.5 Tipos de avaliagdo. 13.6 Analise custo-beneficio e analise custo-
efetividade. 14 Gestdo de projetos. 14.1 Elaboracdo, andlise e avaliacdo de projetos. 14.2 Principais
caracteristicas dos modelos de gestdo de projetos. 14.3 Projetos e suas etapas. 15 Gestdo de processos.
15.1 Conceitos da abordagem por processos. 15.2 Técnicas de mapeamento, analise e melhoria de
processos. 15.3 Processos e certificacdo 1ISO 9000:2000.

ECONOMIA: 1 Microeconomia. 1.1 Conceitos fundamentais: formas de organizacdo da atividade
econdmica, o papel dos pregos, custo de oportunidade, fator de produgdo e fronteiras das possibilidades de
producdo. 1.2 Determinacdo das curvas de procura; curvas de indiferenca; equilibrio do consumidor; efeitos
preco, renda e substituicdo; elasticidade da procura; fatores de producdo; produtividade média e marginal;
lei dos rendimentos decrescentes e rendimentos de escala. 1.3 Teoria do consumidor, utilidades cardinal e
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ordinal, restricdo orcamentaria, equilibrio do consumidor e fun¢cdes demanda, funcdes de producdo e suas
propriedades, curvas de produto e produtividade, curvas de custo. 1.4 Estruturas de mercado: concorréncia
perfeita, concorréncia imperfeita, monopélio, oligopdlio; outras estruturas de mercado. 2 Macroeconomia.
2.1 Principais agregados macroecondmicos. 2.2 Identidades macroecon6micas basicas. 2.3 Sistema de
contas nacionais. 2.4 Contas nacionais no Brasil. 2.5 Conceitos de deficit e divida publica. 2.6 Balanco de
pagamentos. 2.7 Papel do governo na economia: estabilizagdo, crescimento e redistribuicao. 2.8 A teoria
keynesiana. 2.9 Oferta e demanda agregadas. 2.10 Agregados monetarios; as contas do sistema monetario.
2.11 Modelo IS-LM. 2.12 Politicas fiscal e monetaria. 2.13 Relacdes entre inflacdo, juros e o resultado fiscal.
2.14 Relagdes entre o nivel de atividade e o mercado de trabalho; saldrios, inflagdo e desemprego. 3
Economia do setor publico. 3.1 O Estado e as fungdes econdmicas governamentais. 3.2 As necessidades
publicas e as formas de atuacdo dos governos. 3.3 Estado regulador e produtor. 3.4 Politicas fiscal e
monetaria; outras politicas econdmicas. 3.5 Conceitos bdsicos de contabilidade fiscal: NFSP; resultados
nominal, operacional e primdrio; divida publica. 3.6 Sustentabilidade do endividamento publico. 4
Economia brasileira. 4.1 Aspectos gerais do comportamento recente da economia brasileira e das politicas
econdmicas adotadas pelos ultimos governos.

FISCALIZAGAO DE OBRAS CIVIS, RODOVIARIAS E HIDRICAS: 1 Especificagdo de materiais: caracteristicas
fisicas. 2 Especificacdo de servigos. 2.1 Terraplanagem (corte, aterros, bota-fora etc.). 2.2 Pavimentacdo
(reforco do sub-leito, sub-base, base e revestimento asfaltico). 2.3 Drenagem. 2.4 Fundagdes (incluindo
anadlise de sondagens). 2.5 Obras estruturais (concreto armado, estruturas metalicas, coberturas etc.). 2.6
Obras de arte especiais. 2.7 Barragens. 2.8 Soleiras. 2.9 Orgdos extravasores; tomadas de agua; canais;
condutos sob pressdo; tuneis; bueiros; principais equipamentos utilizados. 3 Sistema de custos rodoviarios
do DNIT (SICRO): metodologia e conceitos, produtividade e equipamentos. 4 Sistema de custos SINAPI:
metodologia e conceitos, produtividade e equipamentos. 5 Fiscalizagcdo: acompanhamento da aplicacdo de
recursos (medigdes, cdlculos de reajustamento, emissdo de fatura etc.), andlise e interpretagdo de
documentacdo técnica (editais, contratos, aditivos contratuais, cadernos de encargos, projetos, didrio de
obras etc.). 6 Analise orcamentaria: orcamento sintético e analitico, composicdo de custos unitarios,
quantificagdo de materiais e servigos, cronogramas fisico e fisico-financeiro, beneficios e despesas indiretas
(BDI), encargos sociais, curva ABC de servicos e de insumos.

FISCALIZAGCAO DE CONTRATOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO: 1 Legislag3o aplicavel & contratagdo de
bens e servicos de TI: Leis n? 8.666/1993 e n?2 10.520/2002; Decretos Federais n? 1.070/1994, n®
3.555/2000, n2 3.697/2000 e n? 3.931/2001; Decreto Distrital n? 32.318/2010. 2 Atos normativos do
MPOG/SLTI: InstrucGes Normativas n2 2/2008 e n2 4/2008. 3 Gestdo e governanga de Tl. 3.1 Gestdo de
seguranca da informagdo: normas NBR ISO/IEC n2 27.001 e 27.002. 3.2 Gestdo de riscos e continuidade de
negdcio: normas NBR ISO/IEC n? 15.999 e 27.005. 4 Elaboracdo e fiscalizagdo de contratos. 4.1 Critérios de
remuneracao por esfor¢o versus produto. 4.2 Clausulas e indicadores de nivel de servico. 4.3 Papel do
fiscalizador do contrato. 4.4 Papel do preposto da contratada. 4.5 Acompanhamento da execugdo
contratual. 4.6 Registro e notificacdo de irregularidades. 4.7 Definicdo e aplicacdo de penalidades e sangbes
administrativas.

MARLI VINHADELI
Presidente do Tribunal de Contas do Distrito Federal

19



ANEXO |

MODELO DE ATESTADO PARA PERICIA MEDICA
(candidatos que se declararam com deficiéncia)

Atesto, para os devidos fins, que o (a) Senhor(a)
é candidato com deficiéncia, identificada pelo CID , que resulta(m) na perda das
seguintes funcdes

Cidade/UF, de de20 .

Assinatura e carimbo do Médico
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