TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO CEARA

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS N.° 01/2006 PARA
PROVIMENTO DOS CARGOS DE AUDITOR E PROCURADOR DE CONTAS DO
MINISTERIO PUBLICO ESPECIAL JUNTO AO TRIBUNAL DE CONTAS DO
ESTADO DO CEARA

O TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO CEARA torna publico que fara realizar CONCURSO
PUBLICO DE PROVAS E TITULOS para provimento dos cargos de Auditor e Procurador de Contas
do Ministério Puablico Especial junto ao Tribunal de Contas, a ser regido pelas disposi¢des previstas
nas Instrugdes Especiais deste Edital, na Lei Estadual n°® 12.509, de 06 de dezembro de 1995, na Lei
Estadual n® 13.720, de 21 de dezembro de 2005, e na Constituicdo do Estado do Ceara, com as
alteragbes introduzidas pela Emenda Constitucional n°® 54, de 22 de dezembro de 2003.

INSTRUCOES ESPECIAIS

| — DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1. O Concurso sera realizado em Fortaleza — CE, sob a responsabilidade da Fundacao Carlos Chagas,
obedecidas as normas deste Edital.

2. O Concurso para os cargos de Auditor e Procurador de Contas constard de Provas de
Conhecimentos Especificos |, de Conhecimentos Especificos Il, e de Prova Oral, de carater
eliminatorio e classificatorio, e de Avaliacdo de Titulos, de carater apenas classificatério, de acordo
com o estabelecido no Capitulo VI deste Edital.

3. O cargo, o cbdigo de op¢éo, o numero total de vagas e o valor da inscricdo sdo os estabelecidos a

seguir:
N° de Vagas
Cargo Coédigos | Ne Total de Reservadas a I\rfgizor: %%
g de Vagas (*) Portadores de (***(3:
Opcao Deficiéncia (**)
Auditor A0l 03 1 R$ 223,00
Procurador de Contas B02 03 1 R$ 223,00

(*) Total de Vagas (incluindo-se a reserva para candidatos portadores de deficiéncia).

(**) Reserva de Vagas aos candidatos portadores de deficiéncia, de acordo com o disposto na Lei Federal n° 7.853, de 24 de
outubro de 1989, e no Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto Federal n® 5.296, de 2 de
dezembro de 2004.

(***)Ao valor da inscri¢do ja estdo incluidas as despesas bancérias referentes aos servicos da CAIXA ECONOMICA FEDERAL
relativas ao recebimento das inscrigdes.

4. Das remuneracdes dos cargos:
a)O cargo de Auditor é remunerado por subsidio, no valor de R$14.082,02 (quatorze mil e oitenta e
dois reais e dois centavos), mas sujeito, por forca do Art. 6° da Lei Estadual n° 13.793, de 30 de junho
de 2006, ao limite maximo de remuneragdo correspondente aos subsidios de Deputado Estadual,
equivalente, na data deste Edital, a R$ 9.635,40 (nove mil, seiscentos e trinta e cinco reais e quarenta
centavos).
b) O cargo de Procurador de Contas € remunerado por subsidio, no valor de R$17.251,45 (dezessete
mil, duzentos e cinqglienta e um reais e quarenta e cinco centavos).

5. Das atribuicdes do cargo de Auditor:
a) presidir a instrucdo dos processos que lhe forem distribuidos, relatando-os com propostas de
decisdo a ser votada pelos integrantes do Plenario ou da Camara para a qual for designado;
b) substituir Conselheiro, quando convocado.

6. Das atribuicdes do cargo de Procurador de Contas:




a)

b)

<)
d)

e)

f)
a)

h)

promocéo da defesa da ordem juridica, requerendo perante o Tribunal de Contas do Estado as
medidas do interesse da Justi¢a, da Administracédo e do Erario e promovendo as a¢bes judiciais
destinadas a protecdo desses interesses, quando necessarias e pertinentes a sua atuacéo
funcional;

manifestar-se em todos os processos da competéncia do Tribunal de Contas do Estado, sendo
obrigatéria a oportunidade de manifestacdo nos processos de prestacao e tomadas de contas e
nos concernentes a atos de admissado de pessoal, concessdo de aposentadorias, pensfes e
reformas;

comparecer as Sessfes do Tribunal de Contas do Estado e manifestar-se, verbalmente ou por
escrito, em todos 0s processos sujeitos a decisdo do Plenario ou das Camaras;

solicitar, de oficio, a Procuradoria Geral do Estado a adocdo de medidas judiciais para a
indisponibilidade e o arresto de bens dos responsaveis julgados em débito, ou a adogdo
preventiva desses procedimentos judiciais, quando houver justo receio de que o julgamento do
Tribunal de Contas do Estado possa ser ineficaz pelo decurso de tempo;

acompanhar junto a Procuradoria Geral do Estado as cobrancgas judiciais de imputa¢des de
débitos e multas decorrentes de decisdes exaradas pelo Tribunal de Contas do Estado;

interpor recursos permitidos em lei;

representar, motivadamente, pela realizacdo de inspec¢bes, auditorias, tomadas de contas e
demais providéncias em matéria de competéncia do Tribunal de Contas do Estado;

fiscalizar o atendimento do disposto no 8 5° do art. 69 da Lei Federal n® 9.394/96 — Lei de
Diretrizes e Bases da Educag¢do Nacional — LDB.

Il - DOS REQUISITOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO
1. O candidato serainvestido no cargo de Auditor se atender as seguintes exigéncias:

a)
b)

)
1.2

1.3

1.4

15

ter sido classificado em Concurso Publico, na forma estabelecida neste Edital;

ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou portugués amparado pelo estatuto de igualdade entre
brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos termos do § 1°
do Art. 12 da Constituicao Federal,

possuir mais de 35 (trinta e cinco) e menos de 65 (sessenta e cinco) anos de idade;

estar em dia com as obrigacdes eleitorais, para os candidatos de ambos os sexos, e militares,
para os do sexo masculino;

estar no pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;

possuir notérios conhecimentos juridicos, contabeis, econdmicos e financeiros ou de
administracdo publica;

contar, na data da inscricdo, mais de 10 (dez) anos de exercicio de funcdo ou de efetiva
atividade profissional que exija os conhecimentos mencionados na alinea anterior;

possuir idoneidade moral e reputacao ilibada;

ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribui¢cbes do cargo, apurada por Junta Médica
designada pelo Tribunal de Contas, para o ato de posse;

apresentar outros documentos que se fizerem necessarios, a época da posse.

A exigéncia constante da alinea “g” sera comprovada mediante certidées, com fé publica ou de
notéria idoneidade, indicando as atribuicdes efetivamente exercidas, o tempo de exercicio e a
pratica reiterada de atos que exijam os conhecimentos mencionados na alinea “f".

O cumprimento da exigéncia prevista na alinea “h” dependera da apresentacao:

a) de certidbes dos setores de distribuicdo dos foros criminais, da Justica Federal, da Justica
Militar e da Justica Estadual, dos lugares em que tenha residido nos ultimos cinco anos,
expedidas, no maximo, ha seis meses;

b) de folha de antecedentes da Policia Federal e da Policia dos Estados onde tenha residido nos
ultimos cinco anos, expedida, no maximo, ha seis meses;

c) se servidor publico, declaracdo do 6rgdo a que esteja vinculado de nao ter sofrido, no
exercicio da funcéo publica, penalidade administrativa, expedida, no maximo, ha seis meses;

d) declaracdo do Tribunal de Contas da Unido e dos Tribunais de Contas dos Estados e dos
Municipios ou do Municipio (Sao Paulo e Rio de Janeiro), dos lugares onde tenha residido nos
Ultimos cincos anos, expedida, no maximo, ha seis meses, de nao ter tido contas julgadas
irregulares e néo ter sido declarado inabilitado.

Os documentos comprobatérios de atendimento aos requisitos acima fixados serdo exigidos
apenas dos candidatos habilitados e nomeados, sendo a apresentacdo condi¢do para a posse.
Nao serdo aceitos protocolos dos documentos exigidos nem fotocépias nao autenticadas.



2. O candidato sera investido no cargo de Procurador de Contas se atender as seguintes
exigéncias:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)
h)

1)
2.2

2.3

2.4

2.5.

ter sido classificado em Concurso Publico, na forma estabelecida neste Edital;

ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou portugués amparado pelo estatuto de igualdade entre
brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos termos do § 1°
do Art. 12 da Constituicao Federal,

estar em dia com as obrigacdes eleitorais, para os candidatos de ambos os sexos, e militares,
para os do sexo masculino;

estar no pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;

possuir idoneidade moral e reputacéo ilibada;

ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribui¢cbes do cargo, apurada por Junta Médica
designada pelo Tribunal de Contas, para o ato de posse;

ser possuidor de diploma ou certificado de concluséo de ensino superior em Direito, fornecido por
instituicdo reconhecida pelo Ministério da Educacéo;

contar, na data da inscri¢ao, com, no minimo, trés anos de atividade juridica, a teor do disposto
no Art. 129, § 3°, c/c o Art. 130 da Constituicdo Federal, com a redac¢do dada pela Emenda
Constitucional n° 45/2004;

apresentar outros documentos que se fizerem necessérios, a época da posse.

O cumprimento da exigéncia prevista na alinea “e” dependera da apresentacao:

a) de certidbes dos setores de distribuicdo dos foros criminais, da Justica Federal, da Justica
Militar e da Justica Estadual, dos lugares em que tenha residido nos ultimos cinco anos,
expedidas, no maximo, ha seis meses;

b) de folha de antecedentes da Policia Federal e da Policia dos Estados onde tenha residido nos
ultimos cinco anos, expedida, no maximo, ha seis meses;

c) se servidor publico, declaracdo do 6rgdo a que esteja vinculado de nao ter sofrido, no
exercicio da funcao publica, penalidade administrativa, expedida, no maximo, ha seis meses;

d) declaracdo do Tribunal de Contas da Unido, e dos Tribunais de Contas dos Estados e dos
Municipios, ou do Municipio (Sdo Paulo e Rio de Janeiro), dos lugares onde tenha residido nos
Ultimos cincos anos, expedidas, no maximo, ha seis meses, de nédo ter tido contas julgadas
irregulares e ndo ter sido declarado inabilitado.

Os documentos comprobatdrios de atendimento aos requisitos acima fixados serdo exigidos
apenas dos candidatos habilitados e nomeados, sendo a apresentacdo condi¢do para a posse.
Nao serdo aceitos protocolos dos documentos exigidos nem fotocépias nao autenticadas.

Da comprovacdo dos trés anos de atividade juridica para o cargo de Procurador de

Contas:

2.5.1 Desde a inscri¢do no Concurso Publico, o candidato ao cargo de Procurador de Contas
devera estar ciente de que, uma vez aprovado, classificado e nomeado, serd condi¢do
para a posse a comprovacdo de contar, na data da inscricdo no concurso, com, no
minimo, trés anos de atividade juridica, a teor do disposto no Art. 129, § 39, c/c o Art. 130
da Constituicdo Federal, com a redacdo dada pela Emenda Constitucional n°® 45/2004;

2.5.2 Sera considerada como atividade juridica aquela desempenhada exclusivamente apés a
obtencdo do grau de bacharel em direito, vedada a contagem de estagio académico ou
qualquer outra atividade anterior a colagéo de grau;

2.5.3 Sera considerada atividade juridica aquela exercida com exclusividade por bacharel em
Direito, bem como o exercicio de cargos, empregos ou funcdes, inclusive de magistério
superior, que exija a utilizagcao preponderante de conhecimento juridico;

2.5.4 Serdo admitidos no cémputo do periodo de atividade juridica os cursos de pds-graduacéo
na area juridica, em instituicdo reconhecida pelo Ministério da Educacéo, e desde que
integralmente concluidos com aprovacao;

2.5.5 A comprovacdo do tempo de atividade juridica relativamente a cargos, empregos ou
funcBes ndo privativos de bacharel em Direito sera realizada mediante certiddes, com fé
publica ou de notéria idoneidade, indicando as atribuicbes efetivamente exercidas, o tempo
de exercicio e a pratica reiterada de atos que exijam a utilizacdo preponderante de
conhecimento juridico.

3. A apresentacao das certidfes, declara¢gfes e outros documentos listados neste Capitulo podera ser
complementada por sindicancia realizada pela Comissao Supervisora do | Concurso Publico para
Provimento dos Cargos de Auditor e de Procurador de Contas do Ministério Publico Especial junto ao
Tribunal de Contas do Estado, entre a nomeacgéo e a posse.



4. Nao serao considerados periodos de tempo inferiores aos minimos previstos neste Capitulo e todos
os periodos devem ser integrais na data da emissdo do documento comprobatério apresentado pelo
candidato.

5. A listagem dos candidatos, com a descri¢cdo sumaria dos periodos de tempo previstos neste Capitulo,
que tenham sido apresentados para a posse (identificados o tipo de documento fornecido; o cargo,
emprego, funcéo ou atividade desenvolvida; o érgao ou local da prestacédo e o 6rgdo ou pessoa que 0
subscreveu), sera publicada por Edital no Diario Oficial do Estado do Ceara e no endereco eletronico
www.tce.ce.gov.br, tendo qualquer interessado o prazo de 03 (trés) dias Uteis para impugnar qualquer
dos periodos.

6. As impugnag®es referidas no item anterior serao dirigidas a Comissédo Supervisora do | Concurso
Pudblico para Provimento dos Cargos de Auditor e de Procurador de Contas do Ministério Publico
Especial junto ao Tribunal de Contas do Estado, a quem cabera processa-las e, se encontrar indicios
de sua procedéncia, concedera prazo de 03 (trés) dias Uteis ao candidato impugnado para defesa,
emitindo juizo final sobre as impugnagdes no prazo maximo de 03 (trés) dias Uteis seguintes, a ser
publicado no Diario Oficial do Estado do Ceard e no endereco eletrdnico www.tce.ce.gov.br, apos
homologacao pelo Pleno do Tribunal de Contas.

Il — DAS INSCRICOES

1. A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a expressa aceitagdo das normas e condicGes
estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais ndo poderéa alegar desconhecimento.

1.1 Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentido de recolher o valor
de inscricdo somente apos tomar conhecimento de todos requisitos e condi¢des exigidos para o
Concurso.

2. As inscri¢des ficardo abertas, através da Internet, de acordo com o item 4 deste Capitulo, no periodo
de 02/10/2006 a 30/10/2006, até as 20:30h (horario de Brasilia), e nas agéncias credenciadas da
Caixa Econémica Federal — CAIXA em Fortaleza, a seguir relacionadas, no periodo de 02/10/2006 a
31/10/2006, no horério de expediente:

Fortaleza — CE

Ag. Fortal — Av. Santos Dumont, 2772 - Aldeota

Ag. Bezerra de Menezes — Av. Bezerra de Menezes, 1001 — Sdo Gerardo

Ag. Pessoa Anta — Av. Pessoa Anta, 287 — Centro

Ag. Praca do Ferreira - R. Guilherme Rocha, 45 - Centro

Ag. Terrada Luz — Av. Pontes Vieira, 2000 - Tauape

3. Para inscrever-se nas agéncias da CAIXA credenciadas, o candidato deverd, no periodo das
inscricoes:

3.1 apresentar-se nas agéncias da CAIXA, relacionadas no item 2 deste Capitulo, e:

a) adquirir o Material de Inscricdo contendo o Edital de Abertura de Inscri¢cbes, Programas e Ficha
de Inscricao, referentes ao Concurso Publico, ao custo de R$ 3,00 (irés reais);

b) ler as informagdes relativas ao Concurso Publico, preencher a Ficha de Inscrigdo e assinar o
requerimento constante do verso da Ficha de Inscri¢éo;

c) apresentar-se munido de documento de identidade — s&@o considerados documentos de
identidade: Carteiras e/ou Cédulas de Identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranca,
pelas Forcas Armadas, pelo Ministério das RelagBes Exteriores e pela Policia Militar;
Identidade para Estrangeiros; Carteiras Profissionais expedidas por Orgdos ou Conselhos de
Classe que, por lei federal, valem como documento de identidade, como, por exemplo, as
Carteiras do CREA, OAB, CRC, CRM etc.; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem
como Carteira Nacional de Habilitacdo (com fotografia, na forma da Lei n® 9.503/97);

d) entregar a Ficha de Inscricdo devidamente preenchida e assinada, frente e verso;

€) pagar a inscricdo na importancia de R$ 223,00 (duzentos e vinte e trés reais), a titulo de
ressarcimento de despesas com material e servicos.

3.1.1 A Ficha de Inscricdo sera retida pela CAIXA apds sua autenticacao.

3.2 No valor da inscricdo estéo incluidas as despesas da CAIXA relativas a inscricao.

3.3 O pagamento do valor da inscricdo podera ser efetuado em dinheiro ou cheque do préprio
candidato. Os pagamentos efetuados em cheque somente serdo considerados quitados apés a
respectiva compensacao.

3.3.1. Em caso de devolucdo do cheque, qualquer que seja o motivo, considerar-se-a

automaticamente sem efeito a inscricao.

3.4 Seré permitida a inscricdo por procuracdo nas agéncias da CAIXA, mediante entrega do
original da mesma, acompanhada de copia autenticada do documento de identidade do
candidato e apresentacdo da identidade do procurador.


http://www.tce.ce.gov.br/
http://www.tce.ce.gov.br/

8.

9.

3.4.1 Devera ser apresentada uma procuracao para cada candidato, que ficara retida.

3.4.2 Na procuracgéo particular ndo ha necessidade de reconhecimento de firma, devera conter
descricdo expressa autorizando o procurador a realizar inscrigdo no referido concurso.

3.5 O candidato ou seu procurador é responsavel pelas informacdes prestadas na Ficha de Inscricao,
arcando o candidato com as consequéncias de eventuais erros no preenchimento do documento.

Para inscrever-se via Internet, o candidato deverd acessar 0 endereco eletrdnico
www.concursosfcc.com.br durante o periodo das inscricbes e, através dos links referentes ao

Concurso Publico, efetuar sua inscrigédo, conforme os procedimentos estabelecidos abaixo:

4.1 Ler e aceitar o Requerimento de Inscricdo, preencher o Formulario de Inscricdo e transmitir os
dados pela Internet.

4.2 Efetuar o pagamento da importancia referente a inscri¢éo, a titulo de ressarcimento de despesas
com material e servi¢os, da Internet e bancarias, de acordo com as instru¢ées constantes no
endereco eletrdnico, até a data limite para encerramento das inscri¢cdes, no valor de R$ 223,00
(duzentos e vinte e trés reais).

4.3 O candidato que realizar sua inscricdo via Internet poderd efetuar o pagamento do valor da
inscricdo por boleto bancario, pagavel em qualquer banco.

4.3.1 O boleto bancério, disponivel no endereco eletrénico www.concursosfcc.com.br, devera ser
impresso para 0 pagamento do valor da inscricdo, apés a conclusdo do preenchimento da ficha
de solicitag&@o de inscri¢céo on-line.

4.4 A partir de 09/11/2006, o candidato devera conferir no endereco eletrénico da Fundacéo Carlos
Chagas se os dados da inscricdo efetuada pela Internet foram recebidos e o valor da inscricéo foi
pago. Em caso negativo, o candidato devera entrar em contato com o Servico de Atendimento ao
Candidato — SAC da Fundacdo Carlos Chagas, (0XX11) 3721-4888, de segunda a sexta-feira,
Uteis, das 9 as 17 horas (horario de Brasilia), para verificar o ocorrido.

4.5 As inscricdes efetuadas via Internet somente serdo confirmadas apds a comprovagdo do
pagamento do valor da inscrigéo.

4.6 As solicitacbes de inscricdo via Internet, cujos pagamentos forem efetuados apés a data de
encerramento das inscricGes, ndo serdo aceitas.

4.7 O candidato inscrito via Internet ndo devera enviar cépia do documento de identidade, sendo de
sua exclusiva responsabilidade a informacdo dos dados cadastrais no ato de inscricdo, sob as
penas da lei.

4.8 A Fundacéo Carlos Chagas e o Tribunal de Contas do Estado do Ceara ndo se responsabilizam
por solicitacdes de inscricdes via Internet ndo recebidas por motivo de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicacdo, bem
como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

4.9 O descumprimento das instrucdes para inscricdo via Internet implicara a ndo efetivacdo da
inscricéo.

Ao inscrever-se o candidato devera indicar na Ficha de Inscricdo ou no Formulério de Inscri¢éo via

Internet, o Cédigo de Opcédo do cargo para o qual pretende concorrer, conforme tabela constante no

item 3 do Capitulo |, deste Edital, e da barra de op¢cbes do Formulario de Inscri¢do via Internet.

5.1 O candidato que deixar de indicar na Ficha de Inscricdo ou no Formulario de Inscri¢cdo via Internet
o Cdédigo da Opcado de Cargo ou fizer indicagdo de codigo inexistente, terd sua inscricdo
cancelada.

Ao inscrever-se no concurso, é recomendado ao candidato observar atentamente as informacdes

sobre a aplicacdo das provas, relacionadas no Capitulo VI, uma vez que sé podera concorrer a uma

opcéo de cargo.

6.1 O candidato que efetivar mais de uma inscrigcdo tera a primeira inscricdo cancelada. Nao sendo
possivel identificar a primeira inscri¢cdo efetivada, todas seréo canceladas.

As informag@es prestadas na Ficha de Inscricdo/Formulario de Inscricdo via Internet serédo de inteira

responsabilidade do candidato, reservando-se o Tribunal de Contas do Estado do Ceard e a

Fundacdo Carlos Chagas o direito de excluir do Concurso Publico aquele que ndo preencher esse

documento oficial de forma completa, correta e legivel e/ou fornecer dados inveridicos ou falsos.

Efetivada a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos para alteragdo de Codigo da Opcédo de Cargo, bem

como ndo havera em hipétese alguma devolugdo da importancia paga.

O valor da inscricdo ndo podera ser transferido a titulo de pagamento para terceiros.

10.N&o serdo aceitos pedidos de isencdo de pagamento do valor da inscricdo, seja qual for o motivo

alegado, com excecao:

a) dos Servidores Publicos do Estado do Ceara (comprovando a sua situagcdo mediante declaracéo
da reparticdo de origem, emitida, no maximo, ha um més), nos termos da Lei Estadual n® 11.551,
de 18 de maio de 1989;



11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

b) dos doadores de sangue que contarem no minimo 02 (duas) doagfes, no periodo de 1 (um) ano
anterior a publicacdo deste Edital, mediante apresentacao de certiddo fornecida pelo HEMOCE,
em atendimento & Lei Estadual n°® 12.559, de 29 de dezembro de 1995.

As inscricdes com isencdo de pagamento de que trata o item anterior somente serdo realizadas via

Internet, na forma do item 4 deste Capitulo.

11.1 O candidato devera encaminhar, até o Gltimo dia do prazo das inscri¢cdes, cdpia autenticada dos
comprovantes exigidos nas alineas “ a” e “b” do item 10 deste Capitulo, via Sedex, a Fundagao
Carlos Chagas (Nicleo de Execucdo de Projetos — Ref.: Tribunal de Contas do Estado do
Ceard/lsengdo — Av. Prof. Francisco Morato, 1565, Jardim Guedala — Sdo Paulo — SP — CEP
05513-900).

11.2 O candidato inscrito na condi¢cao de servidor publico do Estado do Ceara ou doador de sangue
gque ndo encaminhar o comprovante de acordo com o estabelecido no subitem 11.1 deste
Capitulo, tera sua inscricao indeferida.

As inscricdes que ndo atenderem as exigéncias das alineas “a” e “b” do item 10 deste Capitulo
serdo indeferidas

O Tribunal de Contas do Estado do Ceara e a Fundacao Carlos Chagas publicardo apés o término
das inscricdes, no Diario Oficial do Estado e nos enderecos eletrbnicos www.concursosfcc.com.br e
www.tce.ce.gov.br, as inscricdes com isencdo de pagamento que forem deferidas e indeferidas.

O Tribunal de Contas do Estado do Ceara e a Fundacdo Carlos Chagas eximem-se das despesas

com viagens e estada dos candidatos para prestarem as provas do Concurso.

Nao serdo aceitas inscricbes por depoésito em caixa eletrdnico, via postal, fac-simile (fax),

transferéncia ou depdsito em conta corrente, DOC, ordem de pagamento, condicionais e/ou

extemporaneas ou por qualquer outra via que ndo as especificadas neste Edital.

N&o serdo aceitas as solicitacdes de inscricdo que ndo atenderem rigorosamente ao estabelecido

neste Edital.

O candidato ndo portador de deficiéncia que necessitar de condicdo especial para realiza¢do da

prova devera solicita-la até o término das inscri¢cbes, via Sedex ou Aviso de Recebimento (AR), a

Fundacéo Carlos Chagas (Nucleo de Execucdo de Projetos — Ref.: Solicitacdo/Concurso para o

Tribunal de Contas do Estado do Ceard - Av. Prof. Francisco Morato, 1565, Jardim Guedala — S&o

Paulo — SP — CEP 05513-900).

17.1 candidato que néo o fizer até o término das inscrigfes, seja qual for o motivo alegado, podera
néo ter a condi¢do atendida.

17.2 O atendimento as condi¢Bes solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade e razoabilidade
do pedido.

A candidata que tiver necessidade de amamentar, durante a realizagdo das Provas, deverd levar um

acompanhante que ficara em sala reservada e que sera responsavel pela guarda da crianga.

18.1 A amamentacdo sera acompanhada por fiscal de prova.

18.2 A candidata que nédo levar acompanhante nao realizara as provas.

18.3 Nao haverd compensacao do tempo de amamentacdo com o tempo de prova da candidata.

A qualquer tempo, poder-se-a anular a inscricdo, prova ou homeacdo do candidato, desde que seja

verificada falsidade de declaracbes e/ou irregularidade nas provas ou nos documentos

apresentados.

IV — DAS INSCRIGOES PARA CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

1.

As pessoas portadoras de deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes s&o
facultadas no inciso VIII do artigo 37 da Constituicdo Federal e na Lei n° 7.853/89 é assegurado o
direito de inscricdo para os cargos em Concurso Publico, cujas atribuigcBes sejam compativeis com a
deficiéncia de que séo portadoras.

Em cumprimento ao disposto no Decreto Federal n® 3.298, de 20 de dezembro de 1999 e altera¢fes

posteriores, ser-lhes-a reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes.

2.1 Conforme § 2° do art. 37 do Decreto Federal n° 3.298/99, caso a aplicacéo do percentual de que
trata o item 2 resulte em nimero fracionado, este sera elevado até o primeiro nimero inteiro
subsequente.

Consideram-se pessoas portadoras de deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias
discriminadas no art. 4° do Decreto Federal n® 3.298/99 e suas alteracdes.

As pessoas portadoras de deficiéncia, resguardadas as condi¢Bes previstas no Decreto Federal n°
3.298/99, particularmente em seu art. 40, participardo do Concurso em igualdade com os demais
candidatos, no que se refere ao conteldo das provas, a avaliacdo e aos critérios de aprovacgéo, ao
dia, horario e local de aplicacdo das provas, e a nota minima exigida para todos os demais
candidatos. Os beneficios previstos no referido artigo, 88 1° e 2°, deverdo ser requeridos por escrito,

6


http://www.concursosfcc.com.br/
http://www.tce.ce.gov.br/

durante o periodo das inscrigbes, via SEDEX ou Aviso de Recebimento (AR), a Fundacgdo Carlos

Chagas.

4.1 O atendimento as condi¢bes especiais solicitadas ficard sujeito a andlise de viabilidade e
razoabilidade do pedido.

. O candidato devera declarar, quando da inscricdo, ser portador de deficiéncia, especificando-a na

Ficha de Inscricdo/Formulario de Inscricdo via Internet e, no periodo das inscricbes, devera

encaminhar via SEDEX ou Aviso de Recebimento (AR), a Fundacao Carlos Chagas (A/C Ncleo de

Execugdo de Projetos — Ref.: Laudo Médico - Concurso Publico do Tribunal de Contas do Estado do

Ceara — Av. Professor Francisco Morato, 1565, Jardim Guedala — Sédo Paulo — SP — CEP 05513-900),

os documentos a seguir:

a) Laudo Médico, original e expedido no prazo maximo de 90 (noventa) dias antes do término
das inscri¢cdes, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao
cédigo correspondente da Classificagcdo Internacional de Doenga — CID, bem como a provavel
causa da deficiéncia, inclusive para assegurar previsdo de adaptacdo da sua prova. Anexar ao
Laudo Médico o seu nome, documento de identidade (RG), nimero do CPF, telefone e Opcao de
Cargo.

b) O candidato portador de deficiéncia visual, além do envio da documentacédo indicada na letra “a”
deste item, devera solicitar, por escrito, até o término das inscricbes, a confeccdo de prova
especial em Braile ou Ampliada, especificando o tipo de deficiéncia.

c) O candidato portador de deficiéncia que necessitar de tempo adicional e/ou leitura de prova para
realizacdo das provas, além do envio da documentacéo indicada na letra “a” deste item, devera
encaminhar solicitacao, por escrito, até o término das inscrigdes, com justificativa acompanhada
de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia.

5.1 Aos deficientes visuais (cegos) que solicitarem prova especial em Braile serdo oferecidas provas
nesse sistema e suas respostas deverdo ser transcritas também em Braile. Os referidos
candidatos deverdo levar para esse fim, no dia da aplicacdo da prova, reglete e puncao
podendo, ainda, utilizar-se de soroban.

5.2 Aos deficientes visuais (ambliopes) que solicitarem prova especial ampliada serdo oferecidas
provas nesse sistema, com tamanho de letra correspondente a corpo 24.

5.3 Os candidatos que, dentro do prazo do periodo das inscricdes, ndo atenderem os dispositivos
mencionados no:

— Item 5 — letra “a” — Serdo considerados como n&o portadores de deficiéncia.

— ltem 5 — letra “b” — N&o terdo a prova especial preparada, seja qual for o motivo alegado.

— ltem 5 — letra “c” — N&o terdo tempo adicional para realizacdo das provas e/ou pessoa
designada para a leitura da prova, seja qual for o motivo alegado.

5.4 No ato da inscricdo o candidato portador de deficiéncia devera declarar estar ciente das
atribuicdes do cargo para o qual pretende se inscrever e que, no caso de vir a exercé-lo, estard
sujeito a avaliacdo pelo desempenho dessas atribuicdes, para fins de habilitagdo no estagio
probatoério.

. O candidato portador de deficiéncia que néo realizar a inscricdo conforme instru¢des constantes

neste Capitulo ndo poderé alegar a referida condicdo em seu beneficio e ndo podera impetrar recurso

em favor de sua condigéo.

. A publicagado do resultado final do Concurso Publico sera feita em duas listas, contendo a primeira, a

pontuacédo de todos os candidatos, inclusive a dos portadores de deficiéncia, e a segunda somente a

pontuacao destes Ultimos.

. O candidato portador de deficiéncia aprovado no Concurso devera submeter-se a pericia médica,

durante o estagio probatério, a ser realizada por Equipe Multiprofissional, indicada pelo Tribunal de

Contas do Estado do Ceard, objetivando verificar se a deficiéncia se enquadra na previsdo do art. 4°

do Decreto Federal n° 3.298/99 e suas altera¢bes, assim como se h& compatibilidade ou ndo da

deficiéncia com as atribuicdes do cargo a ser ocupado, nos termos do art. 44 da referida norma,
observadas as seguintes disposicoes:

8.1 A avaliacdo de que trata este item, de carater terminativo, sera realizada por equipe prevista

pelo art. 43 do Decreto Federal n° 3.298/99 e suas alterages.

8.2 A avaliacdo ficara condicionada a apresentacado, pelo candidato, de documento de identidade

original e tera por base o Laudo Médico encaminhado no periodo das inscricdes, conforme item
5 deste Capitulo, que ateste a espécie e 0 grau ou nivel de deficiéncia, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca — CID, bem
como a provavel causa da deficiéncia.

8.3 Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a

auséncia do candidato portador de deficiéncia a avaliagéo tratada no item 8.



8.4 Se a deficiéncia do candidato ndo se enquadrar na previsdo do art. 4° e seus incisos do

Decreto Federal n°® 3.298/99 e suas alteracbes, ele serd classificado em igualdade de
condi¢bes com os demais candidatos.

9. Sera eliminado da lista de candidatos portadores de deficiéncia, aquele cuja deficiéncia assinalada,

na Ficha de Inscricdo, ndo se constate, devendo o mesmo figurar apenas na lista de classificacéo
geral.

10. As vagas definidas no item 2 deste Capitulo que ndo forem providas por falta de candidatos

portadores de deficiéncia, por reprovagdo no concurso ou na pericia médica, serdo preenchidas
pelos demais candidatos, com estrita observancia a ordem classificatoria.

11. A ndo observancia, pelo candidato, de qualquer das disposi¢Bes deste Capitulo implicara a perda da

expectativa do direito a ser nomeado para as vagas reservadas a portadores de deficiéncia.

12. O laudo médico apresentado terd validade somente para este Concurso Publico e ndo sera

devolvido.

13. Apos a investidura do candidato, a deficiéncia ndo podera ser argiida para justificar a concesséo de

aposentadoria.

V — DAS PROVAS

1.

2.

3.

4.

O Concurso Publico para provimento de cargos de Auditor e de Procurador de Contas sera de
provas de carater eliminatério e classificatorio e de titulos, de carater classificatério. Computar-se-a
a avaliacdo e pontuacao referente a:

a) Prova de Conhecimentos Especificos I;
b) Prova de Conhecimentos Especificos Il;
c) Prova Oral;

d) Titulos.

Para o cargo de Auditor:

2.1 A Prova de Conhecimentos Especificos | constara de 120 questdes objetivas, de multipla
escolha, abrangendo os seguintes conteldos:
Direito Constitucional: 20 questdes
Direito Administrativo: 20 questdes
Direito Financeiro: 10 questbes
Direito Penal: 05 questdes
Direito Civil: 05 questdes
Direito Tributario: 10 questdes
Controle Externo: 15 questbes
Seguridade Social: 05 questdes

Auditoria: 10 questbes
Contabilidade: 10 questdes
Economia: 05 questdes

Administracao: 05 questdes
2.2 A prova de Conhecimentos Especificos Il constara de uma dissertacao, relativamente a um ou
mais conteudos entre os constantes do item anterior.
Para o cargo de Procurador de Contas:
3.1 A Prova de Conhecimentos Especificos | constara de 120 questbes objetivas, de muiiltipla
escolha, abrangendo os seguintes conteudos:
Direito Constitucional: 20 questdes
Direito Administrativo: 20 questdes
Direito Financeiro: 15 questdes
Direito Comercial: 05 questdes

Direito Penal: 05 questdes
Direito Processual Penal: 05 questdes
Direito Civil: 05 questdes

05 questdes
15 questbes

Direito Processual Civil:
Direito Tributario:
Controle Externo: 20 questdes
Seguridade Social: 05 questdes

3.2 A prova de Conhecimentos Especificos Il constara da elaboragdo de 2 (duas) questdes
subjetivas e um parecer e/ou peti¢cao, versando sobre caso pratico, relativamente a um ou mais
conteddos entre os constantes do item anterior.

A elaboracgéo, aplicacdo e correcdo das provas serdo de responsabilidade da Fundacédo Carlos

Chagas.



5.
6.

As provas versardo sobre os contetidos programaticos contidos no Anexo Unico do presente Edital.
Os titulos a serem considerados estao especificados no Capitulo IX deste Edital, ndo se admitindo
pontuacdo a qualquer outro documento.

VI — DA PRESTACAO DAS PROVAS

1.

4.

As provas realizar-se-do na cidade de Fortaleza — CE.

1.1 A aplicacdo das provas esta prevista para o dia 17/12/2006 — Prova de Conhecimentos
Especificos | no periodo da manha e Prova de Conhecimentos Especificos Il no periodo da
tarde.

1.2 A aplicagdo das provas na data prevista dependera da disponibilidade de locais adequados a
realizacdo das mesmas.

1.3 Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados existentes nos
colégios localizados na cidade de Fortaleza, a Fundagéo Carlos Chagas reserva-se o direito de
aloca-los em cidades proximas a determinada para aplicagcdo das provas, ndo assumindo,
entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao transporte e alojamento desses candidatos.

1.4 Havendo alteracdo da data prevista, as provas somente ocorrerdo em domingos e feriados,
excetuando-se os sabados.

A confirmacdo da data e as informac¢des sobre horarios e locais serdo divulgadas oportunamente

através de Editais de Convocacao para Provas a serem publicados no Diario Oficial do Estado do

Ceara e nos enderecos eletrdnicos www.concursosfcc.com.br e www.tce.ce.gov.br, e através de

CartGes Informativos que serdo encaminhados aos candidatos por meio dos Correios. Para tanto, é

fundamental que o endereco constante na ficha de inscricdo esteja completo e correto, inclusive

com indicagéo do CEP.

2.1 Nao serdo postados Cartbes Informativos de candidatos cujo enderec¢o na ficha de inscricao
esteja ilegivel e/ou incompleto ou sem indica¢édo do CEP.

2.2 A comunicacéo feita por intermédio dos Correios é meramente informativa. O candidato devera
acompanhar no Diario Oficial do Estado do Ceara e nos enderecos eletrénicos
www.concursosfcc.com.br e www.tce.ce.gov.br a publicacdo do Edital de Convocacdo para
realizacdo das provas.

2.2.1 O envio de comunicacdo pessoal dirigida ao candidato, ainda que extraviada ou por
qualquer motivo ndo recebida, ndo desobriga o candidato do dever de consultar o Edital
de Convocacéo para Provas.

O candidato que nao receber o Cartdo Informativo até o 3° (terceiro) dia que antecede a aplicagao

das provas, devera entrar em contato com o Servico de Atendimento ao Candidato — SAC da

Fundacéo Carlos Chagas, pelo telefone (0XX11) 3721-4888, de segunda a sexta-feira, Uteis, das 9

as 17 horas (horério de Brasilia) ou consultar os enderecos eletrénicos www.concursosfcc.com.br e

www.tce.ce.gov.br.

Ao candidato s6 serd permitida a realizagdo das provas na respectiva data, horario e no local

constantes nas listas afixadas, no Cartdo Informativo, no site da Fundacédo Carlos Chagas e no site do
Tribunal de Contas do Estado do Ceara.

5. Os eventuais erros de digitacdo verificados no Cartdo Informativo enviado ao candidato quanto a

6.

nome, nimero de documento de identidade, sexo, data de nascimento etc. deverdo ser corrigidos

somente no dia das respectivas provas em formulario especifico.

Caso haja inexatiddo na informacao relativa a op¢do de Cargo ou a condicdo de portador de

deficiéncia, o candidato devera entrar em contato com o Servigo de Atendimento ao Candidato — SAC

da Fundacéo Carlos Chagas, pelo telefone (0XX11) 3721-4888 (de segunda a sexta-feira, Uteis, das 9

as 17 horas (horério de Brasilia) com, no minimo, 48 (quarenta e oito) horas de antecedéncia da data

de realizacéo da prova.

6.1 A alteracdo de op¢éo de Cargo somente sera processada na hipétese de o dado expresso pelo
candidato em sua Ficha de Inscricao ter sido transcrito erroneamente para o Cartdo Informativo,
nas listas afixadas e disponibilizado nos sites da Fundacao Carlos Chagas e do Tribunal de
Contas do Estado.

6.2 Nao sera admitida troca de opg¢éo de Cargo.

6.3 O candidato que ndo entrar em contato com o SAC no prazo mencionado sera o exclusivo
responsavel pelas consequiéncias advindas de sua omissao.

7. Somente sera admitido a sala de provas o candidato que estiver portando documento de identidade

original que bem o identifique, como: Carteiras e/ou Cédulas de lIdentidade expedidas pelas
Secretarias de Seguranca, pelas Forcas Armadas, pelo Ministério das RelacBes Exteriores e pela
Policia Militar; Identidade para Estrangeiros; Carteiras Profissionais expedidas por Orgdos ou
Conselhos de Classe que, por Lei Federal, valem como documento de identidade, como, por exemplo,
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

as Carteiras do CREA, OAB, CRC, CRM etc.; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como

Carteira Nacional de Habilitacdo (com fotografia, na forma da Lei n°® 9.503/97).

7.1 Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢bes, de forma a permitir, com clareza, a
identificacdo do candidato.

7.2 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado
documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial, expedido ha no maximo 30
(trinta) dias, ocasido em que sera submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de
assinaturas e de impresséo digital em formulario proprio.

Nao havera segunda chamada ou repeticdo de prova.

8.1 O candidato ndo podera alegar desconhecimentos quaisquer sobre a realiza¢do da prova como
justificativa de sua auséncia.

8.2 O ndo comparecimento as provas, qualquer que seja o motivo, caracterizara desisténcia do
candidato e resultar4 em sua eliminacao do Concurso Publico.

A Fundacao Carlos Chagas, objetivando garantir a lisura e a idoneidade do Concurso Publico — o

gue é de interesse publico e, em especial, dos préprios candidatos — bem como sua autenticidade,

solicitard aos candidatos, quando da aplicacdo das provas, a autenticacdo digital das Folhas de

Respostas personalizadas. Na hipétese de o candidato ndo autentica-la digitalmente, devera

registrar sua assinatura, em campo especifico, por trés vezes.

Na Prova de Conhecimentos Especificos | (Objetiva), o candidato devera assinalar as respostas na

Folha de Respostas, que sera o tnico documento valido para a correcdo da prova. O preenchimento

da Folha de Respostas sera de inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder de

conformidade com as instruges especificas contidas na capa do Caderno de Questfes. Em
hipétese alguma havera substituicdo da Folha de Respostas por erro do candidato.

10.1 Os prejuizos advindos de marcacdes feitas incorretamente na Folha de Respostas serdo de
inteira responsabilidade do candidato.

O candidato devera comparecer ao local designado munido de caneta esferografica de tinta preta,

lapis preto n° 2 e borracha.

11.1 O candidato devera preencher os alvéolos, na Folha de Respostas da Prova de Conhecimentos
Especificos | (Objetiva), com caneta esferogréfica de tinta preta. Se estiverem com outra cor de
tinta, deverdo ser cobertos com grafite, evitando rejeicdo da Folha de Respostas pela Leitora
Otica.

11.2 N&o serdo computadas questbes ndo assinaladas ou que contenham mais de uma resposta,
emenda ou rasura, ainda que legivel.

Durante a realizacéo da Prova de Conhecimentos Especificos | (Objetiva), ndo sera permitida nenhuma

espécie de consulta ou comunicagdo entre os candidatos, nem a utilizac&o de livros, cédigos, manuais,

impressos ou quaisquer anotacoes.

Na aplicagcdo da Prova de Conhecimentos Especificos Il, para o cargo de Procurador de Contas,

os candidatos poderdo consultar textos legais, sem comentarios ou anota¢des, material que sera

submetido a inspec¢édo durante a realizacdo da mesma.

13.1 Caso o material para consulta contenha anotagdes, comentarios, jurisprudéncia etc., estes
deverdo ser isolados/grampeados previamente pelos candidatos.

13.2 N&o sera permitido o empréstimo de material para consulta entre candidatos.

Durante a realizacao da prova de Conhecimentos Especificos Il, para o cargo de Auditor, ndo sera

permitida nenhuma espécie de consulta.

Motivard a eliminacdo do candidato do Concurso Publico, sem prejuizo das sancdes penais cabiveis,

a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital ou a outros relativos ao

Concurso, nos comunicados, nas Instrucées ao Candidato ou nas Instru¢des constantes das provas,

bem como o tratamento incorreto e descortés a qualquer pessoa envolvida na aplicagdo das provas.

Sera excluido do Concurso Publico o candidato que:

a) apresentar-se ap0s o horario estabelecido, inadmitindo-se qualquer tolerancia;

b) né&o comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;

c) nao apresentar documento que bem o identifique;

d) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;

e) ausentar-se do local de provas antes de decorrida uma hora do inicio das provas;

f)  fizer anotacdo de informacdes relativas as suas respostas no comprovante de inscricdo ou em
qualquer outro meio, que ndo o fornecido pela Fundacédo Carlos Chagas no dia da aplicacédo
das provas;

g) ausentar-se da sala de provas levando Folha de Respostas, Caderno de Questdes ou outros
materiais ndo permitidos, sem autorizacao;
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17.

18.

19.

20.

21.

22.
23.

h) estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;

i) lancar mao de meios ilicitos para a execug¢édo das provas;

i)  ndo devolver integralmente o material recebido;

k) for surpreendido em comunicacdo com outras pessoas ou utilizando-se de livro, anotacao,
impresso nao permitido ou maquina calculadora ou similar;

I) estiver fazendo uso de qualquer tipo de aparelho eletrdnico ou de comunicacao (bip, telefone
celular, reldgios digitais, walkman, agenda eletrdnica, notebook, palmtop, receptor, gravador
ou outros equipamentos similares), bem como protetores auriculares;

m) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido.

16.1 O candidato que estiver portando equipamento eletrénico como os indicados na alinea
“1”, terd o aparelho desligado.

16.2 Os aparelhos eletronicos deverdo permanecer desligados até a saida do candidato do local de
realizacdo das provas.

16.3 A Fundacgéo Carlos Chagas ndo se responsabilizard por perda ou extravio de documentos ou
objetos ocorrido no local de realizacéo das provas, nem por danos neles causados.

No dia de realizacao das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacao

destas e/ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao seu contetdo e/ou aos critérios

de avaliacdo e de classificacéo.

O candidato ao terminar a prova entregara ao fiscal, juntamente com a Folha de Respostas, o

Caderno de Questbes personalizado.

No dia da realizacdo das provas, na hipotese de o nome do candidato ndo constar nas listagens

oficiais relativas aos locais de prova estabelecidos no Edital de Convocacdo, a Fundagéo Carlos

Chagas procedera a inclusdo do candidato, mediante a apresentacdo do comprovante de inscrigao

autenticado pela CAIXA ou boleto bancéario com comprovacao de pagamento, com o preenchimento

de formulério especifico.

19.1 A inclusdo de que trata o item 19 sera realizada de forma condicional, e sera analisada pela
Fundacdo Carlos Chagas na fase do Julgamento da Prova de Conhecimentos Especificos |
(Objetiva), com o intuito de se verificar a pertinéncia da referida inscri¢ao.

19.2 Constatada a improcedéncia da inscricdo de que trata o item 19, ela sera automaticamente
cancelada sem direito a reclamacgdo, independentemente de qualquer formalidade,
considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

Quando, apo6s a prova, for constatado, por meio eletrdnico, estatistico, visual ou grafologico, ter o

candidato utilizado processos ilicitos, sua prova sera anulada e ele sera automaticamente eliminado

do concurso.

N&o havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo das provas em

virtude de afastamento do candidato da sala de prova.

Em hipotese nenhuma sera realizada qualquer prova fora do local e horario determinados.

Por razbes de ordem técnica, de seguranca e de direitos autorais adquiridos, a Fundagdo Carlos

Chagas ndo fornecera exemplares dos Cadernos de Questdes a candidatos ou a instituicdes de

direito publico ou privado, mesmo ap6s o encerramento do Concurso Publico, velando, desde o

inicio do procedimento, pelo sigilo absoluto do certame.

23.1 As questbes da Prova de Conhecimentos Especificos | (Objetiva) e respectivas respostas
consideradas como certas serdo divulgadas no endereco eletrénico www.concursosfcc.com.br,
em data a ser comunicada no dia da aplicacdo das provas.

23.2 Os resultados da Prova de Conhecimentos Especificos |, de Conhecimentos Especificos Il e da
Prova Oral serdo divulgados em data a ser comunicada no dia da realizacdo da respectiva
prova.

23.3 O resultado relativo & pontuacao dos titulos sera divulgado em data a ser comunicada quando
da publicacao do Edital de Convocacao para apresentacao dos titulos.

VIl — DO JULGAMENTO DAS PROVAS PARA OS CARGOS DE AUDITOR E PROCURADOR DE

1.

CONTAS

Prova de Conhecimentos Especificos I:

1.1 As provas serdo estatisticamente avaliadas, de acordo com o desempenho do grupo a elas
submetido.

1.2 Considera-se grupo o total de candidatos presentes a prova, por cargo.

1.3 Na avaliagdo da prova de Conhecimentos Especificos | sera utilizado o escore padronizado,
com média igual a 50 (cinglienta) e desvio padrao igual a 10 (dez).

11



1.4

b)
c)

Esta padronizacdo das notas tem por finalidade avaliar o desempenho do candidato em
relacdo aos demais, permitindo que a posicdo relativa de cada candidato reflita sua
classificacdo em cada prova. Na avaliacdo deste Concurso:

€ contado o total de acertos de cada candidato na prova;

é calculada a média e o desvio padrao dos acertos de todos os candidatos;

é transformado o total de acertos de cada candidato em nota padronizada (NP), para isso
calcula-se a diferenca entre o total de acertos do candidato na prova (A) e a média de acertos
do grupo da prova (X ), divide-se essa diferenca pelo desvio padrdo do grupo da prova (s),
multiplica-se o resultado por 10 (dez) e soma-se 50 (cinquenta), de acordo com a férmula:

Férmula utilizada: NP = x 10 + 50

A-Xx
S

2. Sera considerado habilitado o candidato que obtiver nota padronizada igual ou superior a 60 (sessenta) e
20% (vinte por cento) de acertos do total das questdes de cada contetido.

3. O candidato ndo habilitado na prova de Conhecimentos Especificos | sera excluido do Concurso.

4. Provade Conhecimentos Especificos Il

4.1

4.2

4.3

Para ambos os cargos, somente sera corrigida a prova de Conhecimentos Especificos Il dos
candidatos que lograrem habilitacdo na prova de Conhecimentos Especificos | e classificados
até a 602 (sexagésima) posicao.

Sera considerado habilitado o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50 (cinglenta),
numa escala de 0 (zero) a 100 (cem), constando da avaliacdo do contelddo, também a correcao
gramatical e a adequacao vocabular.

Dentre os candidatos que concorrem as vagas reservadas aos portadores de deficiéncia, seréo
convocados, por cargo, todos os candidatos habilitados nas provas de Conhecimentos
Especificos | (Objetiva).

5. O candidato ndo habilitado na prova de Conhecimentos Especificos Il sera excluido do Concurso
Publico.

VIIl — DA PROVA ORAL

1. Serdo convocados para a Prova Oral os candidatos habilitados na Prova de Conhecimentos
Especificos .

2. A Prova Oral consistira na arglicdo dos candidatos a ela admitidos, pelos membros da Banca
Examinadora, sobre quaisquer temas do programa previsto para cada cargo.

3. Cada examinador atribuira, para cada candidato, nota de 0 (zero) a 100 (cem).

4. A nota da Prova Oral sera obtida pela média aritmética das notas atribuidas pelos examinadores.

5. Sera considerado habilitado na Prova Oral o candidato que obtiver média igual ou superior a 50
(cinglenta).

6. O candidato ndo habilitado serd excluido do Concurso Publico.

IX — DOS TITULOS PARA OS CARGOS DE AUDITOR E PROCURADOR DE CONTAS

1. Os candidatos considerados habilitados na Prova Oral deverdo apresentar os titulos e os
respectivos documentos comprobatdrios, para fins de pontuacdo nessa fase de avaliacdo, na forma
prevista neste Edital.

2. Os titulos a serem considerados para o cargo de Auditor sdo os constantes do QUADRO |,
relacionados abaixo, ndo se admitindo pontuacéo a qualquer outro documento:

QUADRO |
‘ " 0 VALOR
ALINEA TITULO VALOR UNITARIO MAXIMO

Diploma, devidamente registrado, de curso de pés-graduagdo "stricto sensu",

A . . o 3,00 3,00
em nivel de Doutorado, em qualquer area, acompanhado do Histérico Escolar.

B Diploma, devidamente registrado, de curso de pés-graduagdo "stricto sensu", 200 200
em nivel de Mestrado, em qualquer area, acompanhado do Histérico Escolar. ! '
Certificado de conclusdo de curso de P6s-Graduacgédo “lato sensu” em nivel de
especializagdo, em qualquer area, com carga horaria minima de 360 horas,

C o A 1,50 1,50
acompanhado de Historico Escolar onde constem disciplinas cursadas e
respectiva carga hordaria.

D Exercicio de magistério superior, em qualquer area, em curso reconhecido pelo 0,10 050
MEC, em Instituicdo de Ensino Superior Publica ou Particular reconhecida. (por ano completo) '

TOTAL MAXIMO DE PONTOS 7,0
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3. Os titulos a serem considerados para o cargo de Procurador de Contas sdo os constantes do
QUADRO I, relacionados abaixo, ndo se admitindo pontuagdo a qualquer outro documento:
QUADRO I
] : ; VALOR
ALINEA TiTULO VALORUNITARIO | 14

A Diplo[na, devidamente regist_rado, de curso de pc’)s-g_raqu_a(;éo "stricto sensu", 3.00 300

em nivel de Doutorado em Direito, acompanhado do Histérico Escolar. ' '
B Diplqma, devidamente regi_strgdo, de curso de pés-gra’dpagéo "stricto sensu", 200 200
em nivel de Mestrado em Direito, acompanhado do Histérico Escolar. ' '
Certificado de conclusdo de curso de P6s-Graduacgédo “lato sensu” em nivel de

c especializagdo na ér_ea, juridica, com carga horéria rm’ni_m_a de 360 horas, 150 150
acompanhado de Historico Escolar onde constem disciplinas cursadas e ' '
respectiva carga horaria.
Exercicio_ de magistério super_ior_ em discipl_ina da é_rea j}Jri_ljica, em curso 010

D reconhecido pelo MEC, em Instituicdo de Ensino Superior Publica ou Particular ' 0,50

reconhecida. (por ano completo)

TOTAL MAXIMO DE PONTOS 7,0

4. Para receber a pontuacgéo relativa aos titulos relacionados na alinea D, dos Quadros | e I, o
candidato devera comprova-los por meio de uma das seguintes opgoes:

4.1 Cépia da CTPS e declaracéo do empregador que informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso)
e a(s) disciplina(s) lecionada(s), se realizado na area privada.

4.2 Certiddo de tempo de servigo que informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso) e a(s)
disciplina(s) lecionada(s), se realizado na area publica;

4.3 Contrato de prestacédo de servicos ou recibo de pagamento auténomo (RPA) e declaracéo
que informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso) e a(s) disciplina(s) lecionada(s), no caso
de servico prestado como autdnomo.

5. As declaracbes mencionadas no item 4 deste Capitulo deverdo ser emitidas pelo contratante, a
partir do setor de pessoal, de recursos humanos ou equivalente.

6. Nao havendo setor de pessoal, de recursos humanos ou equivalente, devera ser especificado, na
declaracéo, qual é o setor competente para a emissao do documento.

7. Para efeito de pontuagéo da alinea D, dos Quadros | e Il, serd considerado o periodo de um 1 (um)
ano, independentemente do niimero de disciplinas lecionadas, desprezando-se as concomitancias.

7.1 Nao sera considerado o periodo inferior a 1 (um) ano completo.

8. Para receber a pontuacao relativa ao titulo relacionado na alinea C, dos Quadros | e Il, o candidato
deve comprovar que o curso de especializacdo foi realizado de acordo com as normas do Conselho
Nacional de Educacéo.

9. Na&o serdo aceitos protocolos de documentos, de certiddes, de diplomas ou de declaracbes, os quais
devem ser apresentados em cépia autenticada por tabelionato.

10. Os documentos e diplomas relacionados a cursos realizados no exterior somente seréo
considerados quando vertidos para o portugués, por tradutor oficial, e reconhecidos segundo a
legislacéo proépria.

11. Cada titulo serd considerado e avaliado uma Unica vez, situacdo em que fica vedada a
cumulatividade de créditos.

12. Os titulos a serem avaliados deverdo ser encaminhados:

a) em fotocOpias autenticadas e discriminadas em relacdo especifica, sem rasuras ou emendas,
identificada com o nome completo do candidato, assinatura e nimero do documento de
identidade;

b) por meio de SEDEX a:

Fundacéo Carlos Chagas

Nucleo de Execucéao de Projetos

Ref: Concurso TCE-CE/Titulos

Av. Prof. Francisco Morato, 1565 — Jardim Guedala
05513-900 — Sé&o Paulo — SP

13. A avaliacdo dos titulos sera feita pela Fundacgao Carlos Chagas, e o seu resultado sera divulgado no
Diéario Oficial do Estado do Ceara e no endereco eletrdnico www.concursosfcc.com.br.

14. A pontuacdo dos titulos, para os cargos de Auditor e Procurador de Contas, referentes aos

Quadros | e Il, respectivamente, relacionados neste Capitulo, resultard do somatério dos pontos
dos fatores computados para esse fim, até o limite de 7,00 (sete) pontos, e a parcela excedente
desse limite devera ser desconsiderada para todos os efeitos.
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15.
16.
17.

18.

X —

1.

2.
3.

Xl -

1.

4.

6.

N&o serdo aceitos titulos apds a data fixada para a apresentacdo dos mesmos, bem como de
candidatos que tenham sido eliminados nas fases anteriores do Concurso.

N&o sera permitido anexar qualquer documento ao formulario de interposicao de recursos.

Todos os documentos referentes aos titulos ndo retirados no prazo de 120 (cento e vinte) dias da
homologacao final do processo do Concurso poderdo ser inutilizados pelo Tribunal de Contas do
Estado do Cear4, salvo se houver pendéncia judicial.

Comprovada, em qualquer tempo, a irregularidade ou ilegalidade na obtencdo dos titulos, o
candidato tera anulada a respectiva pontuacéo e, comprovada a culpa do mesmo, sera excluido do
Concurso.

DA CLASSIFICACAO

A nota final dos candidatos habilitados sera igual a somatéria das notas obtidas nas trés provas
acrescida dos pontos atribuidos aos titulos.

Os candidatos habilitados serdo classificados em ordem decrescente da nota final.

Na hipotese de igualdade de nota final tera preferéncia, ap6s observancia do Paragrafo Unico do
art. 27 da Lei n°® 10.741/03 (Lei do Idoso), sucessivamente, o candidato que:

— obtiver maior nota na Prova de Conhecimentos Especificos II;

— obtiver maior nota na Prova de Conhecimentos Especificos |;

— obtiver maior pontuacéo na avaliacao de titulos;

— tiver maior idade.

DOS RECURSOS

Sera admitido recurso quanto:

a) ao indeferimento das inscri¢des, referente aos isentos;

b) a aplicacdo das provas;

c) as questdes da Prova de Conhecimentos Especificos | (Objetiva) e gabaritos preliminares;

d) ao resultado das provas;

e) avista da Prova de Conhecimentos Especificos II;

f) acontagem de Titulos.
O prazo para interposicao de recurso sera de 2 (dois) dias Uteis apés a concretizacdo do evento que
Ihes disser respeito, tendo como termo inicial o 1° dia Gtil subseqliente a data do evento a ser
recorrido.
Admitir-se-a4 um (nico recurso por candidato, para cada evento referido no item 1, deste Capitulo,
devidamente fundamentado, sendo desconsiderado recurso de igual teor.

Os recursos deverdo ser remetidos ao Servigo de Atendimento ao Candidato - SAC da Fundacao
Carlos Chagas, Ref. Tribunal de Contas do Estado do Ceara/Recurso, Av. Prof. Francisco Morato,
1565, Jardim Guedala — Sdo Paulo — SP — CEP 05513-900, através dos correios, via SEDEX.

4.1 O recurso interposto fora do devido prazo ndo sera conhecido, considerada, para este efeito, a

data da postagem da correspondéncia.

N&o serdo aceitos 0s recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso do questionado. Os
candidatos deverdo entregar o recurso em trés vias (original e duas copias). Os recursos deverao ser
digitados ou datilografados. Cada questdo ou item devera ser apresentado em folha separada,
identificada conforme modelo a seguir.

Modelo de Identificacdo de Recurso

Concurso: TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO CEARA

Candidato:
N° do Documento de Identidade:
N° de Inscricao:

Cargo:

Tipo de Gabarito: ___ (apenas para recursos sobre o item 1, “c”)
N° da Questio da prova: ____ (apenas para recursos sobre o item 1, “c”)
Fundamentagéo e argumentacao logica:

Data: /| [

Assinatura:

Sera concedida vista da Prova de Conhecimentos Especificos Il, aos candidatos que a requererem
no prazo de 2 (dois) dias Uteis apds a divulgacéo do resultado.
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10.

11.

12.

13.

6.1 O requerimento devera conter a identificacdo do candidato, a fundamentacdo e a
argumentacdo l6gica que motivou o pedido de vista, a data e a assinatura do candidato e
devera ser remetido via SEDEX, a Fundagdo Carlos Chagas (Servico de Atendimento ao
Candidato - SAC - Ref.: Vista de Prova/TCE-CE, Av. Professor Francisco Morato, 1565 —
Jardim Guedala, S&o Paulo — SP, CEP 05513-900).

6.1.1 O pedido de vista de prova interposto fora do respectivo prazo ndo sera aceito, sendo
considerada, para tanto, a data da postagem.

6.2 A vista da Prova de Conhecimentos Especificos Il sera realizada através do site da Fundagédo
Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br), em data e horario a serem oportunamente
divulgados no Diario Oficial do Estado do Ceara.

6.2.1 As instrucBes para a vista de prova serdo disponibilizadas no site da Fundagéo Carlos
Chagas.

N&o serdo aceitos recursos interpostos por fac-simile (fax), telex, Internet, telegrama ou outro meio

gue nao seja o especificado neste Edital.

A Banca Examinadora constitui Gltima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisées,

razéo pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

Os recursos interpostos em desacordo com as especificacdes contidas neste Capitulo ndo seréo

avaliados.

O(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questédo(Ges) eventualmente anulada(s) sera(ao) atribuido(s) a todos os

candidatos presentes a prova, independentemente de formulagéo de recurso.

O gabarito divulgado podera ser alterado, em fungdo dos recursos impetrados e as provas serao

corrigidas de acordo com o gabarito oficial definitivo.

Na ocorréncia do disposto nos itens 9 e 10, podera haver, eventualmente, alteragéo da classificagao

inicial obtida para uma classificagdo superior ou inferior, ou, ainda, podera ocorrer a

desclassificacdo do candidato que ndo obtiver a nota minima exigida para a prova.

As decisbes dos recursos serdo dadas a conhecer, coletivamente, e apenas quanto aos pedidos que

forem deferidos.

Xl — DO PROVIMENTO DOS CARGOS

1.

Os candidatos habilitados serdo nomeados a critério da Administracdo, conforme o nimero de

vagas existentes e seguindo rigorosamente a ordem de classificacdo final, respeitando-se o

percentual de 5% das vagas existentes para o0s candidatos portadores de deficiéncia, em

atendimento ao Decreto Federal n® 3.298/99 e altera¢des posteriores.

1.1 Quando da nomeacgédo, serdo chamados os candidatos aprovados das duas listas (geral e
especial), de maneira seqiiencial e alternada. A nomeacéao se inicia com o primeiro candidato da
lista geral, passando ao primeiro da lista especial e assim sucessivamente, seja qual for o
namero de chamados. Os candidatos da lista especial serdo chamados até esgotar-se o
percentual da reserva legal, quando entdo as vagas serdo destinadas apenas aos candidatos da
lista geral.

O candidato nomeado que, por qualquer motivo, ndo tomar posse dentro do prazo legal tera o ato

de nomeacéao tornado sem efeito.

No caso de desisténcia formal da nomeagédo, prosseguir-se-4 a nomeacao dos demais candidatos

habilitados, observada a ordem classificatéria.

O candidato nomeado devera apresentar 0s seguintes documentos como condigdo para sua posse:

a) certidao de nascimento ou casamento;

b) titulo de eleitor, com o comprovante de votacdo na Ultima eleicao;

c) certificado de Reservista, para os candidatos do sexo masculino;

d) cédula de Identidade;

e) declaracdo de bens e rendimentos, atualizada até a data da posse;

f) comprovante de inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF;

g) documento de inscri¢cdo no PIS ou PASEP;

h) quatro fotos 3x4, recentes;

i) comprovante dos pré-requisitos/escolaridade previstos no Capitulo II;

j) declaracdo de acumulagéo de cargo ou funcao publica, quando for o caso, ou sua negativa;

k) certiddes dos setores de distribui¢do dos foros criminais, da Justica Federal, da Justica Militar e

da Justica Estadual, dos lugares em que tenha residido nos ultimos cinco anos, expedidas, no

méaximo, ha seis meses;

[) folha de antecedentes da Policia Federal e da Policia dos Estados onde tenha residido nos

Ultimos cinco anos, expedida, no maximo, ha seis meses;
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m) se servidor publico, declaracéo do 6rgao a que esteja vinculado de nao ter sofrido, no exercicio
da funcéo publica, penalidade administrativa, expedida, no maximo, ha seis meses;

n) declaracdo do Tribunal de Contas da Unido, e dos Tribunais de Contas dos Estados e dos
Municipios, ou do Municipio (S&o Paulo e Rio de Janeiro), dos lugares onde tenha residido nos
Ultimos cincos anos, expedidas, no maximo, ha seis meses, de ndo ter tido contas julgadas
irregulares e nao ter sido declarado inabilitado.

4.1 N&o serdo aceitos protocolos dos documentos exigidos, nem fotocépias.

A ndo apresentacao de qualquer um dos documentos comprobatérios fixados no presente Capitulo,
dentro do prazo legal, tornara sem efeito sua nomeacao.

E facultado & Tribunal de Contas do Estado do Ceara exigir dos candidatos nomeados, além da
documentacao prevista no item 4 deste Capitulo, outros documentos que julgar necessario.
Somente sera investido no cargo publico o candidato que for julgado apto fisica e mentalmente para
0 exercicio do cargo, apos submeter-se ao exame médico, de carater eliminatorio, a ser realizado
por Junta Médica Oficial ou, na sua impossibilidade, por instituicdo particular escolhida pela
Comisséo Supervisora do Concurso, por ocasido da nhomeacgao.

Ap6s a homologacdo do Concurso, o Tribunal de Contas do Estado do Ceara, no momento do
recebimento dos documentos para a posse, devera afixar no Cartdo de Autenticidade Digital — CAD,
uma foto 3x4 do candidato e, na sequiéncia, colher sua assinatura e proceder a autenticacao digital
no cartéo.

XlIl — DAS DISPOSIGCOES FINAIS

1.

9.

10.

O concurso tera validade de 2 (dois) anos, a contar da data de publicacdo da homologacédo do
resultado final, podendo ser prorrogada, por igual periodo, a critério do Tribunal de Contas do
Estado do Ceara.

A inscricao do candidato implicara o conhecimento das presentes instrucdes e a ticita aceitacdo das
condicBes do Concurso, tais como se acham estabelecidas no Edital e nas normas legais
pertinentes, bem como em eventuais aditamentos, comunicados e instru¢cdes especificas para a
realizacdo do certame, acerca das quais ndo podera alegar desconhecimento.

Legislacdo com entrada em vigor apds a data de publicacdo deste Edital, bem como alteracdes em
dispositivos de lei e atos normativos a ele posteriores, ndo serdo objeto de avaliacdo nas provas do
Concurso.

E de inteira responsabilidade do candidato, salvo expressa disposi¢cdo em contrario neste Edital,
acompanhar a publicacdo de todos os atos, Editais e comunicados referentes a este concurso
publico no Diario Oficial do Estado do Ceara, os quais também serdo divulgados na Internet, nos
enderecos eletrénicos www.concursosfcc.com.br e www.tce.ce.gov.br .

Todos os calculos descritos neste edital serdo realizados com duas casas decimais, arredondando-
se para cima sempre que a terceira casa decimal for maior ou igual a cinco.

O resultado final do Concurso sera homologado pelo Tribunal de Contas do Estado do Ceara, em
sua composicéo Plenaria, apds apreciados 0s recursos porventura interpostos, com publicacdo no
Diario Oficial do Estado e no endereco eletrdnico www.tce.ce.gov.br.

A aprovacao do candidato no Concurso assegurara apenas a expectativa de direito & nomeacéo, no
limite das vagas oferecidas no presente Edital, ficando a convocacdo e nomeacdo condicionadas ao
interesse e conveniéncia da Administracdo do TCE, observado o prazo de validade do Concurso e a
rigorosa ordem de classificacao.

Todos os atos relativos ao presente Concurso, convocagdes, avisos e resultados serdo publicados
no Diario Oficial do Estado do Ceara e nos enderegos eletrbnicos www.concursosfcc.com.br e
www.tce.ce.gov.br.

Serao publicados no Diario Oficial do Estado apenas os resultados dos candidatos que lograram
classificagdo no Concurso.

N&o sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de classificagdo no concurso,
valendo, para esse fim, a homologacéao publicada no Diario Oficial do Estado.

11. O Tribunal de Contas do Estado do Ceara podera convocar o candidato aprovado e classificado para

12.

firmar termo de interesse, ou ndo, na nomeacdo, razdo pela qual também deve manter seu

endereco atualizado.

Em caso de alteracdo dos dados pessoais constantes (nome, endereco, telefone para contato)

constantes na Ficha/Formulario de Inscri¢cao, o candidato devera dirigir-se:

a) a sala de Coordenacéo do local em que estiver prestando provas e solicitar a corre¢ao;

b) apds a realizacdo do concurso, ao Tribunal de Contas do Estado do Ceara, na Rua Sena
Madureira, 1047, Ceara-CE, para efetuar a atualizacéo dos dados.
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

A qualquer tempo poder-se-a4 anular a inscricdo, prova e/ou tornar sem efeito a nomeacao do

candidato, desde que verificadas falsidades ou inexatiddes de declaragfes ou informagfes

prestadas pelo candidato ou irregularidades na inscricdo, nas provas ou nos documentos.

As despesas relativas a participacdo do candidato no Concurso e a apresentacdo para posse e

exercicio correrdo as expensas do préprio candidato.

O Tribunal de Contas do Estado do Ceara e a Fundacdo Carlos Chagas néo se responsabilizam por

guaisquer cursos, textos, apostilas e outras publica¢c@es referentes a este Concurso.

E de responsabilidade do candidato manter seu endereco e telefone atualizados para viabilizar os

contatos necessarios, sob pena de quando for nomeado, perder o prazo para tomar posse, caso nao

seja localizado.

O Tribunal de Contas do Estado do Ceara e a Fundacéo Carlos Chagas ndo se responsabilizam por

eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) endereco nao atualizado;

b) endereco de dificil acesso;

c¢) correspondéncia devolvida pela ECT por razbes diversas de fornecimento e/ou endereco errado
do candidato;

d) correspondéncia recebida por terceiros.

Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizacfes ou acréscimos enquanto nao

consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, até a data da convocacgdo dos

candidatos para a Prova correspondente, circunstancia que serd mencionada em Edital ou aviso a

ser publicado.

Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente pela Comissdo Supervisora e pela Fundacdo

Carlos Chagas, no que tange a realizacéo deste Concurso.
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ANEXO UNICO
CONTEUDOS PROGRAMATICOS

Observacdes: Considerar-se-a a legislacéo vigente até a data da publicacédo do Edital de Abertura
das Inscricdes.

Para o cargo de Auditor:

DIREITO CONSTITUCIONAL: 1. Constituicdo: conceito, origens, contetdo, estrutura e classificagao.
Evolucdo Constitucional do Brasil. Supremacia da Constituicdo. Poder constituinte. Interpretacdo e
aplicabilidade das normas constitucionais. Principios constitucionais. Controle da constitucionalidade das
leis. Normas constitucionais e inconstitucionais. Emenda, reforma e revisdo constitucional. 2. A¢éo direta
de declaracdo de inconstitucionalidade. Acdo direta de constitucionalidade. Origem. Evolucdo e estado
atual. 3. Direitos e garantias fundamentais. Direitos e deveres individuais difusos e coletivos. Direitos
sociais. 4. Organizacao do Estado Brasileiro; divisdo espacial do poder; Estado Federal; Unido; Estados
Federados; Distrito Federal; municipios; intervencédo federal; reparticdo de competéncias. 5. Poder
Legislativo. Organizacdo. Funcionamento. Atribuices. Processo legislativo. Fiscalizacdo contabil,
financeira e orgcamentaria. 6. Poder Executivo. Presidente, vice-presidente da RepuUblica e ministros de
Estado. Atribuicdes e responsabilidades. Poder regulamentar e medidas provisorias. 7. Poder Judiciério.
Garantias. Jurisdi¢do. Organizacdo. Orgéos e competéncia. Supremo Tribunal Federal, Superior Tribunal
de Justica, Tribunais Regionais Federais; juizes federais; garantias da magistratura. 8. Funcdes
essenciais a Justica. 9. Ministério Publico. Natureza. Funcdo. Autonomia. Atribuicdes e vedacgdes
constitucionais de seus membros. 10. Da Administragdo Publica. Estruturas basicas. Servidores
publicos. Principios constitucionais. 11. Sistema Tributario Nacional. 12. Finangcas publicas; normas
gerais; orcamento publico. 13. Ordem econdmica e financeira. Atividade econdmica do Estado.
Principios das atividades econdmicas, propriedades da ordem econdmica. Sistema Financeiro Nacional.
14. Principios constitucionais da seguridade social. 15. Constituicdo do Estado do Ceara.

DIREITO ADMINISTRATIVO: 1. Conceito, objeto e fontes do Direito Administrativo. 2. Regime juridico-
administrativo: principios constitucionais do Direito Administrativo brasileiro. 3. Organizagdo da
Administracdo Publica: administracdo direta e indireta; autarquias, fundacdes publicas; empresas
publicas; sociedades de economia mista; entidades paraestatais e o terceiro setor. 4. Atos
administrativos: conceito, requisitos, elementos, pressupostos e classificacdo; vinculagdo e
discricionariedade; revogacdo, invalidagdo e convalidac&o. 5. Licitagcdo: conceito, finalidades, principios e
objeto; obrigatoriedade, dispensa, inexigibilidade e vedag&do; modalidades e tipos; procedimento,
revogacdo e anulacéo; sancdes; normas gerais de licitacdo. 6. Contratos administrativos: conceito,
peculiaridades e interpretacédo; formalizacdo; execucdo; inexecucdo, revisdo e rescisdo. 7. Agentes
Publicos: servidores publicos; organizacdo do servi¢o publico; normas constitucionais concernentes aos
servidores publicos; direitos e deveres dos servidores publicos; responsabilidades dos servidores
publicos; processo administrativo disciplinar, sindicancia e inquérito; 8. Servi¢os publicos: conceito e
classificacdo; regulamentacéo e controle; requisitos do servigco e direitos do usuério; competéncias para
prestacdo do servico; servicos delegados a particulares; concessfes, permissfes e autorizacdes;
convénios e consorcios administrativos. 9. Dominio publico: conceito e classificacdo dos bens publicos;
administracdo, utilizacdo e alienagcdo dos bens publicos; imprescritibilidade, impenhorabilidade e nao
oneracdo dos bens publicos; aquisicdo de bens pela Administragdo; 10. Responsabilidade civil da
Administracao: evolucédo doutrinaria; responsabilidade civil da Administracdo no Direito brasileiro; agao
de indenizagdo; acdo regressiva. 11. Processo Administrativo; normas basicas no ambito da
Administracao Publica. 12. Poderes e Deveres do Administrador Pablico. 13. Improbidade Administrativa.
(Lei n° 8.429 de 02 de junho de 1992 e suas altera¢cbes posteriores).

DIREITO FINANCEIRO: 1. Atividade financeira do Estado. Conceito, caracteristicas e finalidades. 2.
Despesa Publica: conceito, categorias, estagios, suprimento de fundos, restos a pagar, despesas de
exercicios anteriores, divida flutuante e divida fundada. Aspectos juridicos. Aspectos econdmicos.
Programacado financeira. Execucdo orcamentdria e financeira. Operacdes de crédito. 3. Receitas
Publicas. Conceito. Classificagdo, categoria, fontes, estagios, divida ativa; Receitas patrimoniais.
Receitas tributarias. Imposto. Taxa. Empréstimos compulsérios. Contribuicdo de Melhoria. Preco.
Contribuicdes sociais. Receitas crediticias. Crédito publico. Empréstimos publicos. Divida publica.
Regime constitucional da divida publica brasileira. 4. Orcamento publico. Conceito. Natureza juridica.
Elementos essenciais. Classificacdo. Principios orcamentarios. Regime constitucional. Vedacdes
constitucionais em matéria orgamentaria. Normas gerais de Direito Financeiro. Processo orcamentario:
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calendario de elaboragéo e execuc¢édo das leis orcamentarias, metas técnicas e instru¢cdo do orcamento
publico. Plano plurianual. Planos programas nacionais, regionais e setoriais. Exercicio financeiro.
Diretrizes Orgcamentéaria. Principios orgcamentarios. Orcamentos-programa. Planejamento e Orgamento.
Classificacao funcional programatica. Orcamentos anuais. Créditos orcamentarios e adicionais. Quadro
de detalhamento da despesa, sistema orcamentario. Orgéos centrais e setoriais, unidades orcamentarias
e gestoras. 5. Lei Complementar n® 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal). Lei n° 4.320, de 17 de
marco de 1964.

DIREITO TRIBUTARIO: 1. Conceito de Direito Tributario e sua relacdo com os demais ramos do Direito.
2. Conceito e espécies de tributo: impostos, taxas, contribuicdo de melhoria, empréstimo compulsério e
contribuicdes especiais. 3. Sistema Tributario Nacional: Principios constitucionais tributarios e
imunidades tributérias. 4. LimitagGes ao poder de tributar. 5. Fontes do Direito Tributario: fontes primarias
e fontes secundarias. 6. Legislacdo tributaria: Leis, Tratados, Decretos e instrumentos normativos
complementares. 7. Normas gerais de direito tributario e matérias reservadas a previsdo por lei
complementar. 8. Métodos de interpretacdo. 9. Vigéncia, aplicacdo, interpretacdo e integracdo da
legislacdo tributaria. 10. Interpretacdo sistematica, teleoldgica e outras. 11. Obrigagdo tributaria:
elementos constitutivos e espécies. 12. Fato gerador. 13. Sujeitos ativos e passivos. 14.
Responsabilidade tributéria. 15. Crédito tributario: natureza, langamento, suspensdo, extingdo e
excluséo. 16. Crédito tributario: langamento - efeitos e modalidades. 17. Suspensao, extingdo e exclusao
do crédito tributério. 18. Administracéo tributaria - fiscalizacédo, regulamentacdo, competéncia, limites,
procedimentos. 19. Divida ativa - certiddo negativa. 20. Reparticdo constitucional de competéncias
tributérias. Impostos da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios. 21. Administracdo
tributaria. Processo tributario. 22. Legislacéo tributaria do Estado do Ceara.

DIREITO PENAL: 1. Crime e contravencdo. Elementos do crime. Relacdo de causalidade. Crime tentado e
crime consumado. 2. Dolo e Culpa. 3. Causas de exclusdo de culpabilidade. Erro. Coacéo irresistivel.
Obediéncia hierarquica. 4. Crimes contra a Administracdo Publica. Atos de improbidade praticados por
agentes publicos e sancdes aplicaveis. Efeitos da condenacéo penal. Crime de responsabilidade fiscal (Lei n®
10.028, de 10 de outubro de 2000). Crimes de responsabilidade (Lei n® 1.079, de 10 de abril de 1950 e
Decreto-lei n® 201/67).

DIREITO CIVIL: 1. Lei. Vigéncia. Aplicacdo da lei no tempo e no espaco. 2. Integracéo e interpretacao da lei.
3. Lei de Introdugéo ao Cadigo Civil. 4. Pessoas naturais e juridicas, personalidade, capacidade, direitos de
personalidade. 5. Domicilio civil. 6. Bens. 7. Fatos, atos juridicos e negécios juridicos: modalidades, forma,
prova, defeitos e nulidades. 8. Atos ilicitos; abuso de direito.9. Prescricdo e Decadéncia. 10. ObrigacGes:
modalidades, transmissdo, adimplemento e extingdo. 11. Posse e Propriedade: conceito, aquisigdo e perda.
12. Contratos: conceitos, classificagdo, constituicao, efeitos e formas. Contratos em espécie: compra e venda,
locacdo, comodato, prestacéo de servigo, doacdo, empreitada, mandato e fianca. 13. Responsabilidade Civil.
14. Cédigo de Defesa do Consumidor.

CONTROLE EXTERNO: 1. Controle da Administracdo Publica: conceito, abrangéncia e espécies.
Controle administrativo, judicial e legislativo. 2. Controle Externo a cargo dos Tribunais de Contas. 3.
Tribunais de Contas. Natureza juridica, fungfes e eficacia das decisbes. Revisdo das decisdes do
Tribunal de Contas pelo Poder Judiciario. 4. Competéncia do Tribunal de Contas: apreciacdo da
constitucionalidade de leis, revisdo dos préprios atos, autogoverno e normativa. 5. Organizacao e
Competéncia do Tribunal de Contas do Estado do Ceara (Constituicdo Estadual, Lei Organica do TCE).
6. Composicdo dos Tribunais de Contas. Auditores e Ministério Publico junto ao Tribunal de Contas. 7.
Tomadas e prestacdes de contas dos administradores e demais responsaveis por bens, dinheiros e
valores publicos. Processamento e julgamentos das contas. Sanc¢des aplicdveis aos responsaveis por
contas irregulares. 8. Julgamento das contas anuais do Governo Estadual. Natureza e contetdo do
Parecer Prévio do TCE. 9. Apreciagdo da legalidade dos atos de admissdo de pessoal e das concessoes
iniciais de aposentadorias, reformas e pensdes. 10. Inspecdes e auditorias.

SEGURIDADE SOCIAL: 1. Principios basicos. 2. Previdéncia Social: sistema e regime. 3.
Financiamento da Seguridade Social. 4. PrestagBes em geral: beneficios. 5. Prescri¢do: beneficios em
espécie. 6. Tempo de contribuicdo para fins previdenciarios. 7. Regime de prova. 8. Contagem reciproca
de tempo de servico e compensacao financeira. 9. Regime Previdenciario do Estado do Ceara. 10.
Controle da legalidade pelo TCE/CE das aposentadorias, reformas e pensoées.

CONTABILIDADE. 1.Contabilidade geral e comercial. 1.1. Conceito, objeto e principios fundamentais da
contabilidade. 1.2. Fatos e langcamentos contabeis. 1.3. Procedimentos contabeis basicos de
escrituracdo. 1.4. Principais livros e documentos contabeis. 1.5. Classificacdo de contas. 1.6. Regimes
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contabeis: competéncia de exercicio e de caixa.1.7. Apuracéo do resultado e encerramento do exercicio.
1.8. Demonstrag8es contédbeis e financeiras (Lei n° 6.404, de 15/12/1976): aspectos gerais; parecer da
auditoria independente; balan¢o Patrimonial; apurac@o do lucro liquido; demonstragédo do resultado do
exercicio; demonstracao de lucros ou prejuizos acumulados; demonstracao das mutacdes do patriménio
Liquido; demonstracdo de origens e aplicacbes de recursos; notas explicativas; demonstracdes
financeiras consolidadas. 2. Contabilidade Publica. 2.1. Conceitos introdutdrios. 2.2. Campo de aplicacdo
Definicdo de orcamento publico. 2.3. Importancia da contabilidade na administragdo publica. 2.4. Ano
financeira, periodo adicional e exercicio financeiro. Estimativa da receita. Orcamento anual de custeio.
2.5. Plano plurianual. 2.6. Or¢camento tradicional de receitas e despesas. 2.7. Orcamento-programa. 2.8.
Recursos para execucao do orgamento-programa. 2.9. Proposta orgamentaria e orgamento publico.2.10.
Exame da proposta orcamentaria pelo Poder Legislativo. 2.11. Dos prazos. 2.12. Contetdo da lei
orcamentaria. 2.13. Previsdo e realizacao da receita. 2.14. Queda de arrecadacdo. 2.15. Excesso de
arrecadacdo. 2.16. Contabilizacéo. 2.17. Comparacfes. 2.18. Fixacdo e realizacdo da despesa. 2.19.
Economia orcamentéaria. 2.20. Contabilizagdo. 2.21.Comparagfes. 2.22. Periodos de atividade do
orcamento publico. 2.23. Créditos adicionais. 2.24. Créditos suplementares. 2.25. Créditos especiais.
2.26. Créditos extraordinarios. 2.27. Contabilizagdo. 2.28. Alteracdes do or¢camento durante sua
execugdo. 2.29. Previséo e resultado orgcamentarios. 2.30. Equilibrio, déficit e superavit. 3. Principios e
conceitos orcamentérios. 4. Receita Publica. 4.1. Conceito. 4.2. Receita orgamentaria4.3. Classificacao
legal da receita orcamentaria. 4.4. Receita extra-orcamentéria.4.5. Processamento da receita publica.
4.6. Estagios da receita publica. 4.7. Lancamento. 4.8. Arrecadacdo. 4.9. Agentes arrecadadores. 4.10.
Recolhimento. 4.11. Quitacbes. 4.12. Residuos ativos ou restos a arrecadar. 4.13. Divida ativa. 4.14.
Restituicbes de receitas. 4.15. Contabilizacdo. 5. Despesa Publica. 5.1. Conceito. 5.2. Despesa
orcamentaria. 5.3. Classificacdo legal da despesa orcamentéaria. 5.4. Despesa extra-orcamentdria. 5.5.
Processamento da despesa publica. 5.6. Estadgios da despesa. 5.7. Programacdo da despesa. 5.8.
Licitag&o. 5.9. Empenho. 5.10. Liquidagdo. 5.11. Suprimento. 5.12. Pagamento. 5.13. Agentes pagadores.
5.14. Restos a pagar.5.15. Despesas processadas e ndo processadas. 5.16. Divida publica ou divida
passiva. 5.17. Despesas de exercicios anteriores. 5.18. Contabilizacdo. 6. Empenho da Despesa. 6.1.
Conceito. 6.2. Empenho ordinario. 6.3. Empenho global. 6.4. Empenho por estimativa. 6.5. Anulagcdo de
empenho. 6.6. Contabilizagdo. 7. Adiantamento. 7.1. Disposicdes bésicas. 8. Regimes contabeis.
8.1.Regimes de caixa. 8.2. Regime de competéncia. 8.3. Regime misto. 9. As varia¢des patrimoniais. 10.
Auditoria no setor publico. 10.1. Principios, normas e procedimentos. 10.2. Controle interno.

ECONOMIA: 1. Introducéo geral aos problemas econdmicos: escassez e escolha; valor, moeda e preco.
2. NogBes de microeconomia: procura e oferta. 2.1. Regime de mercado: concorréncia, oligopdlio e
monopolio. 3. NogBes de macroeconomia: as principais grandezas macroeconémicas — as contas
nacionais. 3.1. A politica monetaria e o Banco Central. 3.2. A inflacdo: viséo geral e efeitos. 4. As
relagbes econbmicas internacionais. 4.1. A economia nacional e sua interrelagdo com o resto do
mundo. 4.2. Os principais tipos de transagfes econdmicas internacionais e seu registro. 4.3. Os
mecanismos de controle. 4.4. Os efeitos do interrelacionamento na economia nacional. 4.5. As relacfes
econbmicas internacionais e o Terceiro Mundo. 5. Atuacao do setor publico na economia de mercado.
5.1. Atividade produtora do setor publico. 5.2. Apropriacdo e utilizacdo de rendas pelo setor publico. 5.3.
As rendas do setor publico. 5.4. O gasto publico. 5.5. Estado e desenvolvimento. 5.6. Surgimento e
atuacdo do Estado desenvolvimentista. 5.7. A estatiza¢do. 5.8. O fim do Estado desenvolvimentista. 6. O
periodo atual: globalizacdo e politicas neoliberais.

ADMINISTRACAO: 1. Caracteristicas basicas das organizacbes formais 2. Tipos de estrutura
organizacional: natureza e finalidade. 3. Critérios de departamentalizacdo. 4. Processo organizacional:
planejamento, dire¢do e controle. 5. Motivacéo e lideranca. 6. Principios e sistemas da Administracéo
Publica.

AUDITORIA: Finalidades e objetivos da Auditoria Governamental. Abrangéncia de atuacédo. Formas e
Tipos: contabil, operacional, de gestdo, financeira, patrimonial e de desempenho. Auditoria no Setor
Publico Estadual: Sistemas de Controle Interno e Externo. Normas Brasileiras para o exercicio da
Auditoria Interna. Normas relativas a pessoa do auditor (independéncia, conhecimento técnico e
capacidade profissional). Normas relativas a execugdo do trabalho. Normas relativas a opinido do
auditor. Normas relativas ao relatério de auditoria. Objetivos, Técnicas e Procedimentos de Auditoria:
planejamento dos trabalhos, programa de auditoria, papéis de trabalho, testes de auditoria, amostragem
estatistica em auditoria, eventos ou transacdes subsequentes, revisdo analitica, entrevista, conferéncia
de célculos, confirmagdo, observacdo e procedimentos de auditoria em é&reas especificas das
demonstracdes contabeis. Relatérios e Certificados de Auditoria. Tomada e prestagéo de contas.
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Para o cargo de Procurador de Contas:

DIREITO CONSTITUCIONAL: 1. Constituicdo: conceito, origens, conteudo, estrutura e classificagéo.
Evolucdo Constitucional do Brasil. Supremacia da Constituicdo. Poder constituinte. Interpretacédo e
aplicabilidade das normas constitucionais. Principios constitucionais. Controle da constitucionalidade das
leis. Normas constitucionais e inconstitucionais. Emenda, reforma e revisao constitucional. 2. Acao direta
de declaragéo de inconstitucionalidade. A¢&o direta de constitucionalidade. Origem. Evolucdo e estado
atual. 3. Direitos e garantias fundamentais. Direitos e deveres individuais difusos e coletivos. Direitos
sociais. 4. Organizacdo do Estado Brasileiro; divisdo espacial do poder; Estado Federal; Unido; Estados
Federados; Distrito Federal; municipios; intervencédo federal; reparticdo de competéncias. 5. Poder
Legislativo. Organizagdo. Funcionamento. AtribuicBes. Processo legislativo. Fiscalizacdo contabil,
financeira e orcamentaria. 6. Poder Executivo. Presidente, vice-presidente da Republica e ministros de
Estado. AtribuigcSes e responsabilidades. Poder regulamentar e medidas provisérias. 7. Poder Judiciério.
Garantias. Jurisdicdo. Organizacdo. Orgéos e competéncia. Supremo Tribunal Federal, Superior Tribunal
de Justica, Tribunais Regionais Federais; juizes federais; garantias da magistratura. 8. Funcgdes
essenciais a Justica. 9. Ministério Publico. Natureza. Funcdo. Autonomia. Atribuicdes e vedacdes
constitucionais de seus membros. 10. Da Administracdo Publica. Estruturas béasicas. Servidores
publicos. Principios constitucionais. 11. Sistema Tributario Nacional. 12. Financas publicas; normas
gerais; orcamento publico. 13. Ordem econdmica e financeira. Atividade econémica do Estado.
Principios das atividades econdmicas, propriedades da ordem econdmica. Sistema Financeiro Nacional.
14. Principios constitucionais da seguridade social. 15. Constituicdo do Estado do Ceara. 16. Lei
Orgéanica do Ministério Publico (Lei federal n°® 8.625, de 12.12.93) e Lei Orgéanica do Ministério Publico do
Estado do Ceara.

DIREITO ADMINISTRATIVO: 1. Conceito, objeto e fontes do Direito Administrativo. 2. Regime juridico-
administrativo: principios constitucionais do Direito Administrativo brasileiro. 3. Organizacdo da
Administracdo Publica: administracdo direta e indireta; autarquias, fundacBes publicas; empresas
publicas; sociedades de economia mista; entidades paraestatais e o terceiro setor. 4. Atos
administrativos: conceito, requisitos, elementos, pressupostos e classificacdo; vinculacdo e
discricionariedade; revogacao, invalidacéo e convalidagdo. 5. Licitacdo: conceito, finalidades, principios e
objeto; obrigatoriedade, dispensa, inexigibilidade e vedacdo; modalidades e tipos; procedimento,
revogacdo e anulagdo; sancdes; normas gerais de licitacdo. 6. Contratos administrativos: conceito,
peculiaridades e interpretacédo; formalizacdo; execucdo; inexecucdo, revisdo e rescisdo. 7. Agentes
Publicos: servidores publicos; organizagdo do servigo publico; normas constitucionais concernentes aos
servidores publicos; direitos e deveres dos servidores publicos; responsabilidades dos servidores
publicos; processo administrativo disciplinar, sindicancia e inquérito; 8. Servi¢os publicos: conceito e
classificacéo; regulamentacao e controle; requisitos do servigo e direitos do usuério; competéncias para
prestacdo do servico; servicos delegados a particulares; concessbes, permissdes e autorizacdes;
convénios e consorcios administrativos. 9. Dominio publico: conceito e classificagdo dos bens puablicos;
administracdo, utilizacdo e alienacdo dos bens publicos; imprescritibilidade, impenhorabilidade e néo
oneracdo dos bens publicos; aquisicdo de bens pela Administracdo; 10. Responsabilidade civil da
Administracdo: evolucao doutrindria; responsabilidade civil da Administracdo no Direito brasileiro; acao
de indenizacdo; acdo regressiva. 11. Processo Administrativo, normas basicas no ambito da
Administracéo Puablica. 12. Poderes e Deveres do Administrador Publico. 13. Improbidade Administrativa.
(Lei n®8.429 de 02 de junho de 1992 e suas altera¢gBes posteriores).

DIREITO FINANCEIRO: 1. Atividade financeira do Estado. Conceito, caracteristicas e finalidades. 2.
Despesa Publica: conceito, categorias, estagios, suprimento de fundos, restos a pagar, despesas de
exercicios anteriores, divida flutuante e divida fundada. Aspectos juridicos. Aspectos econdémicos.
Programacéo financeira. Execucdo orcamentaria e financeira. Operagfes de crédito. 3. Receitas
Publicas. Conceito. Classificagdo, categoria, fontes, estagios, divida ativa; Receitas patrimoniais.
Receitas tributarias. Imposto. Taxa. Empréstimos compulsérios. Contribuicdo de Melhoria. Preco.
Contribuicdes sociais. Receitas crediticias. Crédito publico. Empréstimos publicos. Divida publica.
Regime constitucional da divida puablica brasileira. 4. Orcamento publico. Conceito. Natureza juridica.
Elementos essenciais. Classificacdo. Principios orcamentarios. Regime constitucional. Vedacdes
constitucionais em matéria orcamentaria. Normas gerais de Direito Financeiro. Processo orcamentario:
calendéario de elaboracéo e execuc¢éo das leis orcamentarias, metas técnicas e instru¢do do orcamento
publico. Plano plurianual. Planos programas nacionais, regionais e setoriais. Exercicio financeiro.
Diretrizes Orcamentaria. Principios orgcamentarios. Orgcamentos-programa. Planejamento e Or¢camento.
Classificagcao funcional programatica. Orcamentos anuais. Créditos orcamentarios e adicionais. Quadro
de detalhamento da despesa, sistema orcamentario. Orgdos centrais e setoriais, unidades orcamentarias
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e gestoras. 5. Lei Complementar n® 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal). Lei n® 4.320, de 17 de
marc¢o de 1964.

DIREITO TRIBUTARIO: 1. Conceito de Direito Tributario e sua relagcdo com os demais ramos do Direito.
2. Conceito e espécies de tributo: impostos, taxas, contribuicdo de melhoria, empréstimo compulsério e
contribuicdes especiais. 3. Sistema Tributdrio Nacional: Principios constitucionais tributarios e
imunidades tributéarias. 4. Limitagbes ao poder de tributar. 5. Fontes do Direito Tributério: fontes primarias
e fontes secundarias. 6. Legislacao tributaria: Leis, Tratados, Decretos e instrumentos normativos
complementares. 7. Normas gerais de direito tributario e matérias reservadas a previsdo por lei
complementar. 8. Métodos de interpretacdo. 9. Vigéncia, aplicacdo, interpretacdo e integracdo da
legislacdo tributaria. 10. Interpretacdo sistematica, teleolégica e outras. 11. Obrigacao tributaria:
elementos constitutivos e espécies. 12. Fato gerador. 13. Sujeitos ativos e passivos. 14.
Responsabilidade tributaria. 15. Crédito tributario: natureza, langcamento, suspensdo, extingdo e
exclusdo. 16. Crédito tributério: langcamento - efeitos e modalidades. 17. Suspensao, extin¢cao e exclusao
do crédito tributario. 18. Administragdo tributaria - fiscalizacédo, regulamentacao, competéncia, limites,
procedimentos. 19. Divida ativa - certiddo negativa. 20. Reparticdo constitucional de competéncias
tributarias. Impostos da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios. 21. Administragao
tributéria. Processo tributario. 22. Legislagéo tributaria do Estado do Ceara.

DIREITO PENAL: 1. Crime e contravencdo. Elementos do crime. Relacdo de causalidade. Crime tentado e
crime consumado. 2. Dolo e Culpa. 3. Causas de exclusdo de culpabilidade. Erro. Coacéo irresistivel.
Obediéncia hierarquica. 4. Crimes contra a Administracdo Publica. Atos de improbidade praticados por
agentes publicos e sanc¢des aplicaveis. Efeitos da condenacéo penal. Crime de responsabilidade fiscal (Lei n®
10.028, de 10 de outubro de 2000). Crimes de responsabilidade (Lei n® 1.079, de 10 de abril de 1950 e
Decreto-lei n® 201/67).

DIREITO CIVIL: 1. Lei. Vigéncia. Aplicacdo da lei no tempo e no espago. 2. Integracéo e interpretacéo da lei.
3. Lei de Introducéo ao Cadigo Civil. 4. Pessoas naturais e juridicas, personalidade, capacidade, direitos de
personalidade. 5. Domicilio civil. 6. Bens. 7. Fatos, atos juridicos e negécios juridicos: modalidades, forma,
prova, defeitos e nulidades. 8. Atos ilicitos; abuso de direito.9. Prescricdo e Decadéncia. 10. Obrigacdes:
modalidades, transmisséo, adimplemento e extingdo. 11. Posse e Propriedade: conceito, aquisicdo e perda.
12. Contratos: conceitos, classificacéo, constituicdo, efeitos e formas. Contratos em espécie: compra e venda,
locacdo, comodato, prestacéo de servigo, doacdo, empreitada, mandato e fianca. 13. Responsabilidade Civil.
14. Cbdigo de Defesa do Consumidor.

CONTROLE EXTERNO: 1. Controle da Administragdo Publica: conceito, abrangéncia e espécies.
Controle administrativo, judicial e legislativo. 2. Controle Externo a cargo dos Tribunais de Contas. 3.
Tribunais de Contas. Natureza juridica, fungfes e eficacia das decisGes. Revisdo das decisbes do
Tribunal de Contas pelo Poder Judiciario. 4. Competéncia do Tribunal de Contas: apreciacdo da
constitucionalidade de leis, revisdo dos préprios atos, autogoverno e normativa. 5. Organizacdo e
Competéncia do Tribunal de Contas do Estado do Ceara (Constituicdo Estadual e Lei Orgéanica do TCE).
6. Composicao dos Tribunais de Contas: Conselheiros, Auditores e Ministério Pablico junto ao Tribunal
de Contas. 7. Tomadas e prestacdes de contas dos administradores e demais responséaveis por bens,
dinheiros e valores publicos. Processamento e julgamentos das contas. Sancdes aplicaveis aos
responsaveis por contas irregulares. 8. Julgamento das contas anuais do Governo Estadual. Natureza e
contetido do Parecer Prévio do TCE. 9. Apreciacdo da legalidade dos atos de admisséo de pessoal e
das concessoes iniciais de aposentadorias, reformas e pensdées. 10. Inspec¢fes e auditorias.

SEGURIDADE SOCIAL: 1. Principios bésicos. 2. Previdéncia Social: sistema e regime. 3.
Financiamento da Seguridade Social. 4. Prestagfes em geral: beneficios. 5. Prescrigdo: beneficios em
espécie. 6. Tempo de contribuicdo para fins previdenciarios. 7. Regime de prova. 8. Contagem reciproca
de tempo de servico e compensacao financeira. 9. Regime Previdenciario do Estado do Ceara. 10.
Controle da legalidade pelo TCE/CE das aposentadorias, reformas e pensoes.

DIREITO PROCESSUAL PENAL: 1. Aplicacdo da lei processual no tempo, no espaco e em relagdo as
pessoas. 2. Sujeitos da relacao processual. 3. Acdo penal: conceito, condigbes, pressupostos processuais. 4.
Acéo penal publica: titularidade, condicBes de procedibilidade. 5. Acdo penal privada: titularidade. 6. Extingéo
da punibilidade. 7. Forma, lugar e tempo dos atos processuais. 8. Da sentenca: requisitos, classificacéo,
publicacdo e intimacgéo, efeitos civis da sentenca penal. 9. Das nulidades. 10. Dos recursos: modalidades e
principio da fungibilidade. 11. Do processo e do julgamento dos crimes de responsabilidade dos funcionarios
publicos.
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DIREITO PROCESSUAL CIVIL: 1. Jurisdicdo e acdo. 2. Partes e procuradores: legitimac&o para a causa e
para o processo; deveres e substituicdo das partes e dos procuradores. 3. Competéncia: competéncia em
razdo do valor e em razdo da matéria; competéncia funcional; competéncia territorial; modificacbes da
competéncia e declaracdo de incompeténcia. 4. Formacao, suspensao e extingdo do processo. 5. Peticdo
inicial: requisitos do pedido e do indeferimento da peticéo inicial. 6. Resposta do réu: excec¢do, contestacéo e
reconvencdo. 7. Provas: depoimento pessoal, confissao, prova documental, prova pericial e inspecéo judicial.
8. Recursos: disposicdes gerais e espécies; apelacdo, agravo, embargos infringentes, embargos de
declaracdo; especial e extraordinario. 9. Do processo de execucdo: execucdo em geral; espécies de
execucao; embargos do devedor; execucao por quantia certa contra devedor solvente; suspenséo e extingdo
do processo de execugdo; remigdo. 10. Mandado de Seguranca. 11. A¢do Civil Publica.

DIREITO COMERCIAL: 1. Direito de Empresa (Lei n® 10.406/2002). 2. Sociedades do Cdédigo Civil:
conceito; atos constitutivos; personalidade juridica; tipos de sociedades e suas caracteristicas. 3.
Sociedades limitadas: contrato social; direitos, deveres e responsabilidades dos sdcios; administragéo e
geréncia. 4. Sociedade Anbdnima: estatuto, 6rgdos sociais e suas competéncias; direitos, deveres e
responsabilidades dos acionistas e administradores; valores mobiliarios; operacdes de cisdo, fuséo,
incorporacao e transformacéo; ac6es: formas, espécies e classes. 5. Contratos empresariais: compra e
venda mercantil; locacdo; alienacdo fiduciaria em garantia; comissdo mercantil; concessao mercantil;
representacdo comercial; arrendamento mercantil; franquia; cartbes de crédito, faturizagdo. 6. Titulos de
Crédito: caracteristicas, classificacdo, endosso, aval e protestos; letras de cambio; nota promissoria;
cheque e duplicata. 7. Faléncia e recuperacdo judicial: conceito, regime juridico, procedimento,
requisitos, efeitos, classificacdo dos créditos.
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