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quinta-feira, 28 de setembro de 2017

TC-10849/989/17 (3° TERMO ADITIVO DE 15/03/2016)
TC-10856/989/17 (4° TERMO ADITIVO DE 24/02/2017)
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CATANDUVA
RESPONSAVEIS: AFONSO MACCHIONE NETO - PREFEITO

MUNICIPAL / GERALDO ANTONIO VINHOLI - EX-PREFEITO
MUNICIPAL

CONTRATADA: GOVERNANGABRASIL S/A TECNOLOGIA E
GESTAO EM SERVICOS

RESPONSAVEL: ROBERLEI CESAR FERNANDES - REPRE-
SENTANTE

Oficio GDUR-8 - CIENCIA-n® 13812017 Data: 27/09/2017
1C-10577/989/17 (Contrato)

Diério Oficial

PAULO CESAR DA SILVA NEVES, RG 18.092.080, ocupan-
te do cargo de Diretor Técnico de Divisdo, do SQC-I; ADAO
PEREIRA DE SOUZA, RG 25.278.695-6, ocupante do cargo de
Agente da Fiscalizagdo, do SQC-Ill; GUSTAVO HENRIQUE DA
SILVA, RG 45.615.207-6 e JULIANA MARA RAMOS MORAES, RG
26.377.971-3, ambos ocupantes do cargo de Auxiliar Técnico
da Fiscalizacdo, do SQC-1II, todos do QSTC, para comporem
Comissdo de Fiscalizagdo, objeto do processo TCA-4308/026/17,
cabendo ao primeiro a Gestdo do Contrato (ATO 1951/2017);

CLAUDIO TSUTOMU GOTO, RG 29.187.451-4, exercendo a
fungdo g:anrcada de Chefe Técnico da Flscahzaoéo do QSTC,

CCONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE C;

RESPONSAVEIS: AFONSO MACCHIONE NETO - PREFEITO
MUNICIPAL / GERALDO ANTONIO VINHOLI - EX-PREFEITO
MUNICIPAL

CONTRATADA: ROMANCE PRODUGOES ARTISTICAS LTDA

RESPONSAVEL: ROBERTO JOSE DA FONSECA - ADVOGA-
DO/ REPRESENTANTE

Oficio GDUR-8 - CIENCIA-n° 139/2017 Data: 27/09/2017

TC-10989/989/17 (Contrato)

TC-13943/989/17 (Acompanhamento de Execugdo Con-
tratual)
T CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE JOSE BONI-
FAC

RESPONSAVEIS CELSO OLIMAR CALGARO - PREFEITO
MUNICIPAL

CONTRATADA: TRANSPORTADORA CENTRO OESTE DE
PASSAGEIROS LTDA.

RESPONSAVEL: MARCELO ADRIANO CEGARRA - SOCIO/
PROPRIETARIO

UNIDADE REGIONAL DE ARARAQUARA - UR-13

OFICI0S EXPEDIDOS CIENTIFICANDO IRREGULARIDADES
APURADAS

Oficio n° 193/2017-UR-13 Data: 27/09/2017

eTC-12549.989.17-6 (Licitado e Contrato)

eTC-12801.989.17-9 (Execugdo Contratual)

eTC-13155.989.17-1 (Licitagdo e Contrato)

Contratante: Prefeitura Municipal de Ibaté

Responsaveis:

- Horécio Carlo Sanches ~ CPF/MF n° 864.380.348-00
- Presidente da Camara Municipal no exercicio do cargo de
Prefeito Municipal que assinou os ajustes

- José Luiz Parella - CPF/MF n° 357.861.838-15 - Prefeito
Municipal

Contratadas:

- Maria Aparecida Fogar da Silva - M
02.674.841/0001-00

Responsdvel: Maria Aparecida Fogar da Silva ~ CPF/MF n®
253.213.988-95

- Leonor Maria Pedro Dos Santos — ME - CNPJ/MF n°
46.593.984/0001-62

Responsavel: Leonor Maria Pedro Dos Santos ~ CPF/MF n®
045.029.488-96

Oficio n° 196 Data: 27/09/2017

eTC-13209.989.17-7 (Licitagdo e Ata de Registro de Preqos)

€TC-13321.989.17-0 (Acompanhamento da Execugdo)

Contratante: Prefeitura Municipal de Boa Esperanca do Sul

Responséavel: Fabio Luls de Souza — CPF/MF n°
149.640.518-89

Contratada: CIRURGICA UNIAO LTDA ~ CNPJ/MF n°
04.063.331/0001-21

Responsavel: Sérgio Eduardo Guerra da Silva Junior — CPF/
MF n°219.763.728-28

ATOS ADMINISTRATIVOS

ATOS DO PRESIDENTE

ATOS DO PRESIDENTE

CONCEDENDO 30 (trinta) dias de licena para tratamento
de saude, no periodo de 28 de setembro a 27 de outubro de
2017, ao Conselheiro EDGARD CAMARGO RODRIGUES (ATO
1911/2017).

CONVOCANDO:

VALDENIR ANTONIO POLIZELI, RG 17.623.730, ocupante
do cargo de Auditor do Tribunal de Contas, do SQC-III, do QSTC,
para substituir o Conselheiro Edgard Camargo Rodrigues, em
virtude de seu afastamento por licenca para tratamento de
salde (ATO 1915/2017);

SAMY WURMAN, RG 55.472.936-2, ocupante do cargo
de Auditor do Tribunal de Contas, do SQC-Ill, do QSTC, para
substituir o Conselheiro Renato Martins Costa, que representa
esta Corte de Contas em exéquias nesta Capital, no dia 27 de
setembro de 2017 (ATO 1968/2017).

ATOS DO SECRETARIO-DIRETOR GERAL

ATOS DO SECRETARIO-DIRETOR GERAL

LOTANDO, a partir de 23/09/2017, na Divisdo de Auditoria
Eletronica ~ AUDESP, RODNEY JOSE IDANKAS, RG 17.694.148-4,
ocupante do cargo de Agente da Fiscalizacao, do SQC-IIl, do
QSTC (ATO 1930/2017).

DESIGNANDO MARCIO SANCHES DE ASSIS, RG
26.614.023-3, ocupante do cargo de Agente da Fiscalizagdo, do
SQC-IIl, do QSTC, para exercer em substituigio a fungdo gratifi-
cada de Chefe Técnico da Fiscalizagao, durante o impedimento
de Carlos Alexandre Macedo Barcarollo, por licenga ~ prémio
(ATO 1946/2017).

(REPUBLICADO POR TER SAIDO COM INCORREGOES NO
DOE DE 27/09/2017)

E — CNPJ/MF n°

ATOS DO DEPARTAMENTO GERAL
DA ADMINISTRACAQ

ATOS DO DIRETOR TECNICO DO DEPARTAMENTO GERAL

DE ADMINISTRAGAO

DESIGNANDO:

CLAUDIO TSUTOMU GOTO, RG 29.187.451-4, exercendo a
fungdo gratificada de Chefe Técnico da Fiscalizagdo, do QSTC,
para exercer em substituicdo o cargo de Diretor Técnico de Divi-
5d0, do SQC-I, durante o impedimento de Marcello Jose Ferreira
de Amorim, por férias (ATO 1936/2017);

VERONICE PEREIRA DA SILVA, RG 9.095.772-6, ocupante
do cargo de Auxiliar Técnico da Fiscalizagdo, do SQC-III, do
QSTC, para exercer em substituicdo a fungao gratificada de
Chefe Técnico da Fiscalizagdo, durante o impedimento de Eloiza
Pires de Souza, por férias (ATO 1947/2017);

LUCIANA DE SOUZA FREITAS, RG 32.388.196-8, ocupante
do cargo de Auxiliar Técnico da Fiscalizagdo, do SQC-II, do
QSTC, para exercer em substituigdo o cargo de Assistente Téc-
nico de Gabinete I, do SQC-I, durante o impedimento de Silvana
Tokita Iwagoe, por férias (ATO 1948/2017);

DIEGO MIRA DAVID, RG 34.729.708-0 e FLAVIO DE SOUZA
OLIVEIRA, RG MG-8.237.504, ambos ocupantes do cargo de
Agente da Fiscalizagao - Tl, do SQC-II, do QSTC, para com-
porem Comisso de Fiscalizagdo, objeto do processo TCA-
12047/026/17 (ATO 1949/2017);

PATRICIA AGIZ ALMEIDA DA SILVA, RG 34.089.485-4,
exercendo a funcdo gratificada de Chefe Técnico da Fiscalizagdo
e THOMAZ COLPANI, RG 001382320, ocupante do cargo de
Agente da Fiscalizagdo ~ TI, do SQC-III, ambos do QSTC, para
comporem Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizagdo dos
Contratos n° 68/2017 e n® 69/2017, objetos do processo TCA-
5037/026/17 (ATO 1950/2017);

pelo e do objeto

a que se refere o processo TCA-3934/026/17 (ATO 1952/2017);
PATRICIA AGIZ ALMEIDA DA SILVA, RG 34.089.485-4, exer-
cendo a fungdo gratificada de Chefe Técnico da Fiscalizagdo,

do QSTC, pelo
do objeto a que se refere o processo TCA- 5603/026/!7 (ATO
1953/2017);

CLAUDIO TSUTOMU GOTO, RG 29.187.451-4 e MARIO
BORGES RODRIGUES FILHO, RG 10.191.048-4, ambos exer-
cendo a fungdo gratificada de Chefe Técnico da F|sca||za(au,
do QSTC, is pelo
do objeto a que se refere o processo TCA- 6772/026/17 (ATO
195412017);

CLAUDIO TSUTOMU GOTO, RG 29.187.451-4 e MARIO
BORGES RODRIGUES FILHO, RG 10.191.048-4, ambos exer-
cendo a fungdo gratificada de Chefe Técnico da Fiscalizagdo,
do QSTC, Responsaveis pelo acompanhamento das Atas de
Registro de Precos n° 28/17, 29/17 e 30/17, a que se refere o
processo TCA-2438/026/16 (ATO 1955/2017);

FERNANDO CESAR ROSA DE ARAUJO, RG 43.534.345-2,
ocupante do cargo de Assistente Técnico de Gabinete I; RUBENS
BAPTISTA FERREIRA FILHO, RG 10.997.123, ocupante do cargo
de Agente de Seguranga da Fiscalizagdo, ambos do SQC-l e
FLAVIA NEPOMUCENO PINTO MOSQUERA, RG 010.695.155-1,
ocupante do cargo de Auxiliar Técnico da Fiscalizagdo, do SQC-
-IIl, todos do QSTC, para comporem Comissdo de Fiscalizagdo,
objeto do processo TCA-2186/026/17, cabendo ao primeiro a
Gestdo do Contrato (ATO 1956/2017).

CONCEDENDO a MAURA ALBINA MASSARDI, RG
15.186.883-9, 0 8° quinquénio de adicional por tempo de servi-
o, a partir de 12/08/2017, TCA-3021/888/18.

APOSTILAS DO DIRETOR TECNICO DO DEPARTAMENTO
GERAL DE ADMINISTRAGAO

DECLARANDO nos termos dos incisos | e Il do artigo 1° da
L.C. n° 813/96, que fica incorporado & remuneragdo dos servido-
res abaixo discriminados:

FERNANDA RIBEIRO GONZALES FARBELOW, RG
27.910.469-8, 01/10, a partir de 26/08/2014, 01/10, a partir de
26/08/2015, 01/10, a partir de 25/08/2016 e mais 01/10, a partir
de 25/08/2017, da gratificagdo de representagdo de gabinete
atribuida ao Grupo 1, totalizando 04/10, TCA-45372/888/17;

MAURIDES TEDESCHI, RG 15.452.745-2, mais 01/10, a par-
tir de 14/09/2017, da gratificagdo de representacdo de gabinete
atribufda ao Grupo 1, totalizando 07/10, TCA-3730/888/17;

ALEXANDRE DA ROCHA MARTINS, RG 9.699.435-6, 01/10,
a partir de 18/01/2004, 01/10, a partir de 17/01/2005, 01/10,
a partir de 17/01/2006, 01/10, a partir de 17/01/2007 e mais
01/10, a partir de 02/09/2012, da gratificacdo de representacdo
de gabinete atribulda ao Grupo 3, totalizando 05/10, TCA-
3435/888/17, ficando sem efeito a apostila publicada no DOE
de 29/02/2011.

DECLARANDO nos termos dos incisos IV e V do artigo 1° da
L.C. n° 813/96, que fica incorporado & remuneragdo do servidor
ALEXANDRE DA ROCHA MARTINS, RG 9.699.435-6, 01/10, a
partir de 02/09/2013, 01/10, a partir de 02/09/2014, 01/10,
a partir de 02/09/2015, 01/10, a partir de 01/09/2016 e mais
01/10, a partir de 01/09/2017, da dllevenca entve a gratificagdo
de binete atri-
buida ao Grupo 3 (05/10) e a atribuida ao Grupo 1, totalizando
05/10, TCA-3435/888/17.

DIRETORIA DE MATERIAIS

bm2

PROCESSO: TCA-2.594/026/17

CONTRATO N° 74/17

CONTRATANTE: TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE
SAO PAULO

CONTRATADA: LESSA INSTALAGOES E MONTAGENS LTDA EPP

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada para a
realizagdo de reforma na Unidade Regional de Sao José¢ dos
Campos (UR-07) do TCE-SP

VALOR TOTAL: R$ 184.092,11 (Cento e oitenta e quatro mil,
noventa e dois reais e onze centavos).

RECURSOS ORGAMENTARIOS: Funcional Programética:
01.032.0200.4821 Elemento 3.3.90.39.79.

BASE LEGAL: Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993,
e alteragdes.

VIGENCIA: Inicia-se com a publicagdo de seu extrato no
Didrio Oficial do Estado de Sao Paulo, encerrando-se na data de
emissdo do Termo de Recebimento Definitivo

PRAZO DE EXECUGAO: 120 (cento e vinte) dias corridos,
contados da data indicada pelo contratante na Autorizago
para Inicio dos Servicos

DATA DA ASSINATURA: 22/09/17

PROCESSO: 29.903/026/16

CONTRATO n° 30/17

CONTRATANTE: TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE
SAO PAULO

CONTRATADA: IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO S/A -
IMESP

OBJETO: Aquisigao de certificados digitais padrao A3 - ICP
Brasil (e-CPF) com validade de 3 (trés) anos, aquisicdo de car-
toes eletronicos (smartcard) personalizados (do tipo MIFARE)
com layout TCE-SP, inclusa a impressdo dos dados varidveis e
contratagdo de servicos de validagdo e emissao presencial de
certificados digitais

VALOR TOTAL: R$ 441.500,00 (quatrocentos e quarenta e
um mil e quinhentos reais).

RECURSOS ORGAMENTARIOS: Funcional Programatica
01.032.0200.4821, Elemento 3.3.90.39.12.

BASE LEGAL: Inciso XV, do artigo 24 da Lei Federal n®
8.666/93.

VIGENCIA: 30 (trinta) meses a contar da data da publica-
a0 de seu extrato no Didrio Oficial do Estado de Sao Paulo

DATA DA ASSINATURA: 26/09/17

DM5

DIRETORIA DE MATERIAIS - SECAO DE LICITAGOES - DM-5

PREGAO ELETRONICO TCE 63/17 - ABERTURA

Encontra-se aberto o PREGAO ELETRONICO TCE n° 63/17
- Objeto do processo TC-A- 31.036/026/16, visando ao forneci-
mento e instalagdo de mobilidrio. A sessdo publica serd realiza-
da por meio eletrdnico no site da Bolsa Eletrdnica de Compras:
www.bec.sp.gov.br (Pregdo Eletronico) com inicio previsto para
11/10/2017, a5 10h. O edital na integra ser4 disponibilizado nos
enderegos eletronicos: www.bec.sp.gov.br e www.tce.sp.gov.br.

dacumento.
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CONCURSOS PUBLICOS

TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAO PAULO
CONCURSO PUBLICO

EDITAL DE REﬂRRATIFICAQ(ﬁO AO
EDITAL DE ABERTURA DE INSCRIGOES N® 01/2017

O Conselheiro RENATO MARTINS COSTA, Vice-Presidente do Tribunal
de Contas do Estado de Sdo Paulo, no exercicio de suas atribui¢des regimentais e
CONSIDERANDO a necessidade de ajustes pontuais em alguns de seus dispositivos,
com fundamento no item 11.6 do Edital de Abertura de Inscrigées n® 01/2017, do
Concurso Publico para provimento de cargos vagos de Agente da Fiscalizagdo e
Agente da Fiscalizag&o-Administragéo, publicado no Diério Oficial do Estado de 20 de
setembro de 2017, FAZ SABER aos interessados e a todos aqueles que deste Edital
de Retirratificagao tiverem conhecimento que:

| - os itens, adiante identificados do Edital n® 01/2017, ficam retificados na seguinte

1.

oitem 3.5.1.:
*3,5.1. Acessar, no periodo das 10 horas de 28.09.2017 as
23h59min de 31.10.2017, o “link" préprio deste Concurso, no site da

o item 3.5.4.:

“3.5.4. A(s) solicitagéo(des) de ajuda e/ou de condigdes especificas
para a realizagdo da Prova Objetiva serdo analisadas e os seus
resultados divulgados conforme o disposto no item 11.3. deste Edital,
tendo como data prevista de 23.11.2017."

o item4.7.1.:

“4.7.1. O edital mencionado no item 4.7. deste Edital -~ a ser
publicado na data prevista de 23.11.2017, na conformidade do
disposto no item 11.3. deste Edital - contera relagéo, em ordem
alfabética dos candidatos, com o(s) deferimento(s) e o(s)
indeferimento(s) relativos:”

o item7.4.:

“7.4. As Notas Padronizadas (NP1 e NP2) serdo calculadas sobre o
total de candidatos presentes habilitados por acertos, nas provas das
respectivas opgoes.”

os itens 8.1. e 8.1.1.:

“8,1, Para a obtengéo da classificagdo PREVIA:

8.1.1. relativa ao cargo de Agente da Fiscalizagdo (opgdes 002 a
011), os candidatos habilitados serdo classificados em ordem
decrescente da nota final obtida nas Provas Objetivas, em 3 (trés) listas,
a saber:

a) Lista de Classificagdo Prévia — Opgdo, que conterd os
candidatos habilitados em cada uma das opgoes, inclusive os
candidatos que concorrem como pessoas com deficiéncia, bem como a
média e o desvio padrao;

b) Lista de Classificagdo Prévia Especial — Opgéo, que contera
somente os candidatos habilitados que concorrem como pessoas com

deficiéncia, em cada uma das opgoes;

c) Lista de Classificagdo Prévia — Geral, que conterd todos os
candidatos habilitados nas opgdes 002 a 011, inclusive os
habilitados que concorrem como pessoas com deficiéncia. Quando
da elaboragdo desta Lista serdo apuradas notas padronizadas que
levardo em consideragdo o novo grupo de candidatos presentes
habilitados nas Provas Objetivas, resultando, consequentemente, em
outra média e outro desvio padréo, assim como nova classificagao.”

o item 8.1.2.:

“8.1.2. relativa ao cargo de Agente da Fiscalizagao-Administragao
(opgao 001), os candidatos habilitados seréo classificados em ordem
decrescente da nota final obtida nas Provas Objetivas, em 2 (duas)
listas, a saber:

a) Lista de Classificagé@o Prévia — Geral, que contera os candidatos
habilitados, inclusive os candidatos que concorrem como pessoas com
deficiéncia, bem como a média e o desvio padrao;

b) Lista de Classificagdo Prévia — Especial, que contera somente
os candidatos habilitados que concorrem como pessoas com
deficiéncia.”

o item 8.10.1.3.:

“8.10.1.3. a Lista de Classificag@o Final — Geral, contera: os nomes
de todos os candidatos habilitados aprovados nessas opgdes,
classificados em ordem decrescente da nota final; seus respectivos
nimeros de inscrigéo; seus respectivos nimeros de documentos de
identificagdo; suas respectivas notas na Prova Objetiva e suas
respectivas classificagées conforme disposto na alinea “c”, do item

8.1.1., deste Edital.”

os itens 9.2, 9.2.1. e 9.2.2.:

9.2, O prazo para protocolar recurso sera de 3 (trés) dias (teis a

contar:
9.2.1. da data da publicagdo —no Diario Oficial do Estado de Sao
Paulo (DOE) — Caderno Legislativo, do respectivo evento a que se
referir a publicagéo;
9.2.2. do dia util subsequente ao da realizagdo das Provas
Objetivas.”

os itens 9.15.3,, 9.16.4. e 9.15.5.:

“9.15.3. a aplicagdo da Prova Objetiva: na data prevista de
30.01.2018, a partir das 10 horas;

9.15.4. ao gabarito da Prova Objetiva: na data prevista de
30.01.2018, a partir das 10 horas;

9.15.5. a nota atribuida a Prova Objetiva: na data prevista de
21.02.2018, a partir das 10 horas;"

Il — ficam incluidos no Edital n® 01/2017, os itens 7.7. e 9.15.6., com a redagdo que

seque.

“7.7. Todos os cdlculos de pontuagdo referentes ao julgamento e a
classificagdo dos candidatos serdo realizados com 3 (trés) casas
decimais, arredondando-se para cima sempre que a terceira casa
decimal for maior ou igual a cinco;"

A IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO SA garante a autenticidade deste documento
quando visualizado diretamente no portal www.imprensaoficial.com.br
quinta-feira, 28 de setembro de 2017 as 01:25:43.
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2. “9.15.6. A classificagéo prévia: na data prevista de 07.03.2018, a
partir das 10 horas.”

Il - o Anexo_ IV do_Edital n® 01/2017, que constitui o Cronograma_Previsto, fica

retificado na forma que segue:

Anexo IV

CRONOGRAMA PREVISTO

Ini
a) do periodo de inscrigées;

b) de solicitagéo de redugéo de taxa de inscrigéo;

¢) de solicitagdo de isengao de taxa de inscrigéo;

d) de solicitagdo de participagdo como pessoa com
deficiéncia;

26,09.2017 e) de solicitagdo de condigoes especificas para a realizagao
da Prova Objetiva (pessoas COM deficiéncia e de tempo
adicional para a realizagéo da Prova Objetiva);

f) de solicitagdo de condigdes especificas para a realizagdo
da Prova Objetiva (pessoas SEM deficiéncia).

Término:

a) de solicitagdo de redugao de taxa de inscrigéo e de envio

29.09.2017 da respectiva documentagéo;

b) de solicitagéo de isengéo de taxa de inscricdo e de envio
da respectiva documentacéo.

Publicagdo (no DOE) e/ou divulgagdo (no site

www.vunesp.com.br, a partir das 10 horas):

19.10.2017 a) de lista de candidato(s) que tiveram deferida e indeferida a

solicitagdo de redugéo de taxa de inscrigéo;
b) de lista de candidato(s) que tiveram deferida e indeferida a

solicitagéo de isengéo de taxa de inscrigéo.

19a23.10.2017

Periodo de interposigéo de recurso(s) referente(s):

a) ao indeferimento de solicitagdo de redugdo de taxa de
inscrigéo;

b) ao indeferimento de solicitagdo de isengdo de taxa de
inscrigéo

Publicagdo (no DOE) e/ou divulgagdo (no site

www.vunesp.com.br, a partir das 10 horas):

a) de edital de andlise de recurso(s) relativo(s) ao
indeferimento de solicitagdo de redugdo de taxa de

27.10.2017 inscrigao;

b) de edital de andlise de recurso(s) relativo(s) ao
indeferimento de solicitagdo de isengdo de taxa de
inscrigéo.

Término:

a) do periodo de inscrigdes;

b) de solicitagdo de participagdo como pessoa com

31.10.2017 deficiéncia;

c) de solicitagdo de condigdes especificas para a realizagdo
da Prova Objetiva (pessoas COM deficiéncia e de tempo
adicional para a realizacdo da Prova Objetiva);

d) de solicitagdo de condigdes especificas para a realizagdo
da Prova Objetiva (pessoas SEM deficiéncia). |

Ultimo dia para:

a) pagamento da taxa de inscrigéo;

b) envio da documentagéo referente a participagédo como
pessoa com deficiéncia;

01.11.2017 c) envio de solicitagdo de condigdes especificas para a
realizagéo da Prova Objetiva (pessoas COM deficiéncia e
de tempo adicional para a realizagao da Prova Objetiva);

d) envio de solicitagdo de condigdes especificas para a
realizagéo da Prova Objetiva (pessoas SEM deficiéncia). |

Publicagdo (no DOE) e/ou divulgagdo (no  site

www.vunesp.com.br, a partir das 10 horas):

a) de edital contendo lista de candidatos que participaréo,
neste Concurso, como pessoa com deficiéncia;

23.11.2017 b) de edital contendo lista de candidatos que tiveram deferida
s e indeferida a solicitagéo de condigdes especificas para a
realizagdo da Prova Objetiva e que tiveram deferido e
indeferido o tempo adicional para a realizagédo da Prova
Objetiva.

Periodo de interposigao de recurso referente:

a) ao indeferimento da participagdo, neste Concurso, como
pessoa com deficiéncia;

28 a27.11.2017 b) ao indeferimento da solicitagéo de condigdes especificas

para a realizagdo da Prova Objetiva ou ao indeferimento

de tempo adicional para a realizagéo da Prova Objetiva. |

Publicagdo (no DOE) e/ou divulgagdo (no site

www.vunesp.com.br, a partir das 10 horas):

a) de edital de andlise de recurso(s) relativo(s) a

30.11.2017 participagdo, neste Concurso, como pessoa com
deficiéncia;

b) de edital de andlise de recurso(s) relativo(s) ao
indeferimento de solicitagio de condigbes especificas
para a realizagéo da Prova Objetiva ou ao indeferimento
de tempo adicional para a realizagéo da Prova Objetiva.

Publicagdo (no DOE) elou divulgagdo (no site

www.vunesp.com.br, a partir das 10 horas):

a) do edital de convocagdo para a realizagdo da Prova

07.12.2017 Objetiva (para o cargo de Agente da Fiscalizagdo (opgdes
002 a 011);

b) do edital de convocagdo para a realizagdo da Prova
Objetiva (para o cargo de Agente da Fiscalizagao—
Administragao (codigo 001).

Aplicagdo da Prova Objetiva:

a) manha: para o cargo de Agente da Fiscalizagdo (opgdes

17.12.2017 002 a 011);

b) tarde: para o cargo de Agente da Fiscalizagdo—
Administragéo (codigo 001).

18.12.2017 Liberagdo (somente no site www.vunesp.com.br, a partir das

14 horas) do(s) caderno(s) de questdes da Prova Objetiva.

Publicagdo (no DOE) e/ou divulgagdo (no site

19.12.2017 www.vunesp.com.br, a partir das 10 horas): do edital de

divulgagéo de gabaritos das Provas Objetivas.

----- As demais datas serao informadas oportunamente.

IV — ficam ratificados todos os demais itens do Edital de Abertura de Inscrices n®
,01/2017, inclusive a alteragdo de Contetido Programatico publicada no Diério Oficial
do Estado de 23 de setembro de 2017.

E para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém possa alegar
desconhecimento, é expedido o presente Edital.

Comissao de Concurso Publico, aos 27 de setembro de 2017.

Conselheiro Renato Martins Costa )
Presidente da Comisséo de Concurso

| S
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extragdo de cépia dos autos no Cartdrio do Relator, situado na
Avenida Rangel Pestana, 315, 4° andar, Prédio Sede, Sao Paulo,
Capital, das as idades legais e
Para que ndo seja alegada ignorancia é expedido o presente
edital, que seré publicado no Didrio Oficial do Estado por trés
dias consecutivos.

EDITAL DE NOTIFICAGAO

0 Conselheiro Renato Martins Costa, Relator do processo
eTC-7583.989.17-3, que trata de prestagio de contas de recur-
sos repassados pela Secretaria da Cultura, exercicio de 2012,
no valor de R$ 60.000,00 (sessenta mil reais), NOTIFICA, nos
termos dos artigos 29 e 91, inciso IV, da Lei Complementar n®
700/93, JOSE CANO HEREDIA NETO, Presidente do Instituto de
Formagao Politica Augusto Boal, para que no prazo de 15 (quin-
ze) dias uteis, contado da dltima publicagao deste, adote as pro-
vidéncias que entender necessarias ao exato cumprimento da
lei ou apresente as alegagdes que forem de seu interesse, com-
provando-as no que couber. Na auséncia de resposta o processo
ird a julgamento a revelia. O acesso ao processo poderd ser
obtido, no Sistema de Processo Eletrdnico — e-TCESP, na pagina
wwwd.tce.sp. letronico, mediante regu-
lar cadastramento. Ficam autorizadas vista e extragéo de cépia
dos autos no Cartério do Relator, situado na Avenida Rangel
Pestana, 315, 4° andar, Prédio Sede, Sao Paulo, Capital, obser-
vadas as formalidades legais e regulamentares. Para que ndo
seja alegada ignorancia é expedido o presente edital, que serd
publicado no Didrio Oficial do Estado por trés dias consecutivos.

DIRETORIAS DE FISCALIZACAQ

12 DIRETORIA DE FISCALIZACAQ - GDF-1

1° DIRETORIA DE FISCALIZAGAO

Oficio expedido cientificando irregularidades apuradas:

Oficio n° 162/2017 Data: 22/09/2017

eTC-10821.989.17-5

Orgao Pablico: SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE -
COORDENADORIA DE GESTAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA

Entidade Conveniada: FUNDAGAO DO ABC

Responséveis: DAVID EVERSON UIP - Secretério de Estado
da Satide; MARIA APARECIDA BATISTEL DAMAIA - Presidente

10° DIRETORIA DE FISCALIZACAQ - GDF-10

Diario

Oficial

Estado de Sdo Paulo

Volume 127 « Namero 180 ¢ Sao Paulo, sébado, 23 de setembro de 2017

Oficio GDUR-8 - CIENCIA-n® 12812017 Data: 21/09/2017

TC-8613/989/17 (REPASSES PUBLICOS AO TERCEIRO
SETOR)

ORGAO CONCESSOR: PREFEITURA MUNICIPAL DE JACI

RESPONSAVEL: RAFAEL TRIDICO - PREFEITO MUNICIPAL

ENTIDADE BENEFICIARIA: ASSOCIACAO DOS PRODUTORES
RURAIS DE JACI

RESPONSAVEL: MARCIO JOSE DOS REIS - PRESIDENTE

Oficio GDUR-8 - CIENCIA-n° 129/2017 Data: 21/09/2017

TC-11278/989/17 (CONTRATO)

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRETOS

RESPONSAVEL: GUILHERME HENRIQUE DE AVILA - PREFEI-
TO MUNICIPAL

CONTRATADA: 19ACAQ - INSTITUTO DE DESENVOLVIMEN-
TO HUMANO S/5 LTDA

RESPONSAVEL: IRINEU PANACHAO JORGE - REPRESEN-
TANTE

Oficio GDUR-8 - CIENCIA-n° 130/2017 Data: 21/09/2017

TC-8852/989/17 (CONTRATO)

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA GRA-

NADA

RESPONSAVEL: TANIA LIANA TOLEDO YUGAR - PREFEITA
MUNICIPAL

CONTRATADA: PUBLICA ASSESSORIA E SISTEMAS LTDA - ME

RESPONSAVEL: JULIANE APARECIDA RONCHI NORBEATO
-SOCIA

UNIDADE REGIONAL DE FERNANDOPOLIS - UR-11

UNIDADE REGIONAL DE FERNANDOPOLIS — UR-11

PROVISAO DE QUITACAO

PROCESSO: e-TC-5951.989.17-7

ORGAO: Prefeitura Municipal de Vitéria Brasil

RESPONSAVEL: Ana Licia Olhier Médulo — Prefeita Municipal

ASSUNTO: Recolhimento de Multa

Considerando o recolhimento da multa, decorrente da r.
Decisdo de evento 71, publicada no DOE de 25/07/2017, confor-
me atestado de recolhimento no evento 156 do processo supra-
citado, fica regularizada a situagdo da Senhora Ana Lucia Olhier
Médulo perante este Tribunal de Contas, expedindo-se a presente
Provisdo de Quitagao, em cumprimento ao r. Despacho exarado
pelo issimo Ce Substituto Dr. Antonio Carlos

10° DIRETORIA DE FISCALIZACAQ

Oficio N° 153/2017 Data: 21/09/2017

TC-21.045/026/16

Orgao Pablico: Prefeitura Municipal de Tabodo da Serra

Responsével: Raquel Zaicaner - Secretéria da Saiide

Organizagdo Social: SPOM — Associagdo Paulista para o
Desenvolvimento da Medicina

Responsével: Ronaldo Ramos Laranjeira - Presidente

UNIDADES REGIONAIS
UNIDADE REGIONAL DE CAMPINAS - UR-3

dos Santos, evento 160, e em obediéncia ao pardgrafo Gnico, do
artigo 87, da Lei Complementar n° 709, de 14 de janeiro de 1993.

UNIDADE REGIONAL DE ITAPEVA - UR-16

UNIDADE REGIONAL DE ITAPEVA-UR-16

Oficios expedidos cientificando irregularidades apuradas:
Oficio UR-16-C n° 102/2017 Data: 22/09/2017
-TC-14492.989.17-3 (Contrato)

Contratante: Prefeitura Municipal de Angatuba
Responsével: Luiz Antonio Machado (Prefeito)
Contratada: Jundia Transportadora Turistica Ltda

|: André Luis Abi Chedi

EXPEDICAO DE OFICIO DE CIENTIFICAGAO

DE IRREGULARIDADES APURADAS:

Oficio n° 510/2017/UR 3/Campinas, de 15/09/2017.

Processo TC-0595/003/12 - Contrato n° 046/2012

Ref.: Termo de Prorrogagdo s/n°, de 24/04/2017, e Termo de
Acréscimo e Supressdo s/n°, de 01/08/2017.

Contratante: Pefeitura Municipal de Paulinia

Responsavel: Sr. Dixon Ronan Carvalho - Prefeito

Contratada: Planova - Planejamento e Construgdes S/A

UNIDADE REGIONAL DE CAMPINAS - UR-03

Oficio expedido cientificando irregularidades:

ACOMPANHAMENTO DA EXECUCAO - PRESTACAO DE
CONTAS 3° SETOR

Oficio n° 527/2017 Data: 22/09/2017

Processo: eTC-8464.989.16-9

Convénio 079/2015, de 27/10/15 (eTC-9522.989.15-1)

Convenente: Prefeitura Municipal de Atibaia

Autoridades: Saulo Pedroso de Souza, CPF n.° 304.202.308-
74; Mario lassuo Inui, CPF n.° 821.484.068-68

Conveniada: Irmandade de Misericordia de Atibaia

Responsaveis: Adina Hevia Vaca Gonzales da Silva, CPF n.°
102.286.848-97; Lauro Takao Watanabe, CPF n.° 008.522.908-37

UNIDADE REGIONAL DE CAMPINAS - UR.03

Oficio expedido cientificando irregularidades apuradas:

Oficio UR-03 n.° 530/2017 Data: 22/09/17

eTC-15088.989.17-3

Acompanhamento de Execugdo de Repasses ao Terceiro
Setor (Convénio n° 178/2016)

ORGAQ PUBLICO: Prefeitura Municipal de Campinas

CONVENIADA: Sociedade Campineira de Educagdo e Ins-
trugdo - SCEI

RESPONSAVEL: Jonas Donizette Ferreira - Prefeito Munici-
pal de Campinas - SP

UNIDADE REGIONAL DE MARILIA - UR-4

UNIDADE REGIONAL DE MARILIA-UR-4

Oficio expedido cientificando irreqularidades apuradas:
Oficio GDUR-4 n° 521/2017 Data: 18/09/2017
TC-11818/989/17-0

Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARANTA
Responséveis: Cldudio José da Trindade — Prefeito Municipal
lochinori Inoue - Ex-Prefeito Municipal

Contratada: Publicades Brasil Cultural Ltda.

Responsavel: Marcos Renato Faustino - Procurador

UNIDADE REGIONAL
DE SAO JOSE DO RIO PRETO - UR-8

UNIDADE REGIONAL DE SAO JOSE DO RIO PRETO-UR-8
Oficios expedido cientificando irregularidades apuradas:
Oficio GDUR-8 - CIENCIA-n° 126/2017 Data: 21/09/2017
TC-12078/989/17 (REPASSES PUBLICOS AO TERCEIRO SETOR)
ORGAO CONCESSOR: PREFEITURA MUNICIPAL DE CATAN-

UVA
RESPONSAVEIS: AFONSO MACCHIONE NETO - PREFEITO
MUNICIPAL / GERALDO ANTONIO VINHOLI - EX-PREFEITO
MUNICIPAL
ENTIDADE BENEFICIARIA: HOSPITAL PSIQUIATRICO ESPIRI-
TA MAHATMA GANDHI
RESPONSAVEL: LUCIANO LOPES PASTOR - PRESIDENTE
Oficio GDUR-8 - CIENCIA-n® 127/2017 Data: 21/09/2017
TC-12066/989/17 (REPASSES PUBLICOS AO TERCEIRO SETOR)

Oficio UR-16-C n° 103/2017 Data: 22/09/2017
-TC-14495.989.17-0 (Contrato)
Contratante: Prefeitura Municipal de Angatuba

0 Ato n° 1616/2017, publicado no DOE de 23/08/2017, que
autorizou os afastamentos de GISLEINE GONCALVES ARAUJO
CAMPESATTO, RG 6.935.662-2, ocupante do cargo de Agen-
te da Fiscalizagdo Financeira, do SQC-I e ADRIANA REGINA
NOGUEIRA MAZZER, RG 26.831.503-6, ocupante do cargo de
Auxiliar Técnico da Fiscalizagdo, do SQC-ll, ambos do QSTC,
para, sem prejuizo dos vencimentos e das demais vantagens de
seu cargo, porém com dnus para este Tribunal, participarem do
“Curso Pratico: Retengdes na Fonte de Tributos e Contribuicdes
Sociais na Contratado de Bens e Servicos na Administracao
Puablica”, promovido pela One Cursos ~ Treinamento, Desen-
volvimento e Capacitagdo Ltda, nos dias 21 e 22/08/2017, em
Brasilia - DF (ATO 1905/2017).

CESSANDO os efeitos do Ato 407/2015, publicado no DOE
de 14/03/2015, que designou RODNEY JOSE IDANKAS, RG
17.694.148-4, ocupante do cargo de Agente da Fiscalizagdo, do
$QC-IIl, do QSTC, para exercer em substituigao o cargo de Dire-
tor Técnico de Departamento, do SQC-I, durante o impedimento
de Fernando de Macedo Duarte, 3 disposicio da Assessoria
Técnico-uridica - AT) (ATO 1920/2017).

COLOCANDO A DISPOSIGAO da Secretaria-Diretoria Geral
- SDG, RODNEY JOSE IDANKAS, RG 17.694.148-4, ocupante
do cargo de Agente da Fiscalizagao, do SQC-1Il, do QSTC (ATO
1921/2017).

DESIGNANDO:

ALEX DA SILVA RODRIGUES, RG 55.954.413-3, ocupante do
cargo de Auxiliar Técnico da Fiscalizagdo, do SQC-IIl, do QSTC,
para exercer em substituicdo o cargo de Agente da Fiscalizagao
Financeira, do SQC-), durante o impedimento de Claudia Olivei-
ra Andrade, por férias (ATO 1833/2017);

CRISTINA PANTALEAO TORRES DE PAIVA, RG 16.113.916-
4, ocupante do cargo de Auxiliar Técnico da Fiscalizado, do
SQC-l, do QSTC, para exercer em substituicao o cargo de Assis-
tente Técnico de Gabinete II, do SQC-I, durante o impedimento
de Danila Flévia Zilli, por férias (ATO 1852/2017);

JOSE FERNANDO DE OLIVEIRA GUASSU, RG 10.593.304-1,
ocupante do cargo de Auxiliar Técnico da Fiscalizagdo, do SQC-
-lll, do QSTC, para exercer em substituigao o cargo de Assisten-
te Técnico de Gabinete Il do SQC-1, durante o impedimento de
Andre Rasquinho Bruder, por férias (ATO 1867/2017);

PAULO SERGIO RIBEIRO, RG 19.216.855-1, ocupante do
cargo de Auxiliar Técnico da Fiscalizagio, do SQC-III, do QSTC,
para exercer em substituigio o cargo de Assistente Técnico de
Gabinete |, do SQC-I, durante o impedimento de Marcos Osorio
dos Santos, por férias (ATO 1872/2017);

RUBENS JOSE OSELLO, RG 24.445.719-0, ocupante do
cargo de Auxiliar Técnico da Fiscalizagdo, do SQC-II, do QSTC,
para exercer em substituicdo o cargo de Assessor Técnico, do
$QC-1, durante o impedimento de Francisco Tranquitela Neto,
por férias (ATO 1873/2017);

FABIO CORREA XAVIER, RG M-4.376.753, ocupante do
cargo de Agente da Fiscalizagdo - T1, do SQC-llI, do QSTC, para
exercer em substituigio o cargo de Diretor Técnico de Departa-
mento, do SQC-I, durante o impedimento de Fernando de Mace-
do Duarte, & disposido da Assessoria Técnico-Juridica ~ AT),
ficando cessados os efeitos do Ato 408/2015 (ATO 1922/2017);

JOSE RICARDO FIGUEIREDO VAZ, RG 8.470.954-6, exer-
cendo a fungdo gratificada de Chefe Técnico da Fiscalizagdo,
do QSTC, para exercer em substituigio o cargo de Diretor Téc-

nico de Diviso, do SQC-I, durante o impedimento de Eresto
Alfonso Cabarcos Pawletta, & disposicdo da Assessoria Técnico-
-Juridica - ATJ (ATO 1928/2017).

RECONSTITUINDO Comissdo Permanente de Andlise de
Jurisprudéncia, sob a coordenagdo de MARCUS AUGUSTO
GOMES CERAVOLO, RG 12.273.696-5, substituindo no cargo
de Assessor Técnico, do SQC-1, tendo como membros: THEREZA
CRISTINA DOS SANTOS CASTRO, RG 27.006.027-3, ocupante
do cargo de Assessor Técnico-Procurador; ELAINE CECILIA
BURNATELLI DE ANTONIO CAPPATTO, RG 29.167.909-2 e CECI
BARROS DE OLIVEIRA NOVAC, RG 18.365.336-1, ambas subs-
tituindo no cargo de Assessor Técnico-Procurador, todos do
5QC-1, e LUCIANO SEIJ TODOROKI, RG 19.203.160-0, exercendo
a fungdo gratificada de Chefe Técnico da Fiscalizagdo, todos
do QSTC, ficando cessados os efeitos do Ato 527/2017, TCA-
63433/026/90 (ATO 1832/2017)

AUTORIZANDO os afastamentos de:

RICARDO KENGI UCHIMA, RG 28.513.116-3, exercendo
a fungdo gratificada de Chefe Técnico da Fiscalizagdo e FABIO
DOMINGUES TAMAMOTO, RG 42.341.560-8, ocupante do cargo
de Auxiliar Técnico da Fiscalizagdo, do SQC-IIl, ambos do QSTC,
para, sem prejuizo dos vencimentos e das demais vantagens de
seus cargos, porém com énus para este Tribunal, participarem do
39 Seminario sobre Anélise de Dados na Administragéo Publica”,
promovido pelo Tribunal de Contas da Unido — TCU, pelo Ministé-
rio da i izagdo e i | da Unido
e pela Escola Nacional de Administragdo Publica ~ ENAP, nos dias
25 ¢ 26/09/2017, em Brasilia - DF (ATO 1787/2017);

RONALDO CESAR CARAVINA, RG 19.816.208-X e ROBERTA
RAMOS CIABATARI, RG 33.303.444-2, ambos ocupantes do
cargo de Agente da Fiscalizagao, do SQC-lil, do QSTC, para,
sem prejuizo dos vencimentos e das demais vantagens de seus
cargos e sem quaisquer dnus para este Tribunal, proferirem
palestra sobre o tema "0 papel e fungao do Tribunal de Contas
na fiscalizagdo das atividades educacionais nos municipios”,
promovida pelo Férum Regional Permanente de Educacdo da
Infancia - Forpedi, no dia 18/10/2017, em Presidente Prudente
- SP (ATO 1801/2017).

ATOS DO SECRETARIO-DIRETOR GERAL

ATO DO SECRETARIO-DIRETOR GERAL

DESIGNANDO BERNARDO LUIZ PECORARO SANCHES,
RG 44.240.791-9, ocupante do cargo de Auxiliar Técnico da
Fiscalizagdo, do SQC-IIl, do QSTC, para exercer em substituigdo
0 cargo de Assistente Técnico de Gabinete I, do SQC-), durante
o impedimento de Maria Aparecida Carvalho, por férias (ATO
1923/2017).

ATOS DO DEPARTAMENTO GERAL
DA ADMINISTRACAQ

ATO DO DIRETOR TECNICO DO DEPARTAMENTO GERAL

DE ADMINISTRAGAO

CONCEDENDO o gozo de licenga-prémio ao servidor
ROMULO VITAL FEUAO, RG 16.683.190, TCA-3426/888/14 (ATO
1907/2017).

Responsavel: Luiz Antonio Machado (Prefeito)
Contratada: Scatena Agéncia de Viagens e Turismo EIRELLI
Responsavel: Anderson Quintana Scatena

Oficio UR-16-C n° 104/2017 Data: 22/09/2017
e-TC-14481.989.17-6 (Contrato)

Contratante: Prefeitura Municipal de Angatuba
Responsével: Luiz Antonio Machado (Prefeito)

Contratada: Viagdo Bastos & Bastos Ltda

Responsével: Jodo Bastos Neto

UNIDADE REGIONAL DE MOGI GUACU - UR-19

UNIDADE REGIONAL DE MOGI GUAGU -UR-19

OFICIOS EXPEDIDOS PARA CIENTIFICAGAO:

Oficio n° 743/2017 Data: 22/09/2017

eTC-12156.989.17-0

Contratante: Prefeitura Municipal de Mogi Guagu

Responsavel: Walter Caveanha (Prefeito Municipal)

Contratada: Link Card Administradora de Beneficios Eireli-
“ME.

Oficio n° 744/12017 Data: 22/09/2017

eTC-12399.989.17-7

Contratante: Prefeitura Municipal de Mogi Guagu

Responsavel: Walter Caveanha (Prefeito Municipal)

Contratada: Link Card Administradora de Beneficios Eireli-
-ME.

Oficio n°® 745/2017 Data: 22/09/2017

eTC-12411.989.17-1

Contratante: Prefeitura Municipal de Mogi Guagu

Responsével: Walter Caveanha (Prefeito Municipal)

Contratada: Link Card Administradora de Beneficios Eireli-
-ME.

Oficio n° 746/2017 Data: 22/09/2017

eTC-12474.989.17-5

Contratante: Prefeitura Municipal de Mogi Guagu

Responsavel: Walter Caveanha (Prefeito Municipal)

Contratada: Link Card Administradora de Beneficios Eireli-
-ME.

Oficio n° 747/2017 Data: 22/09/2017

eTC-12475.989.17-4

Contratante: Prefeitura Municipal de Mogi Guagu

Responsével: Walter Caveanha (Prefeito Municipal)

Contratada: Link Card Administradora de Beneficios Eireli-
‘ME.

Oficio n° 748/2017 Data: 22/09/2017

eTC-14444.989.17-2

Contratante: Prefeitura Municipal de Mogi Guagu

Responsavel: Walter Caveanha (Prefeito Municipal)

Contratada: Link Card Administradora de Beneficios Eireli-
-ME.

ATOS ADMINISTRATIVOS

ATOS DO PRESIDENTE

ATOS DO PRESIDENTE

TORNANDO SEM EFEITO:

0 Ato n° 1729/2017, publicado no DOE de 07/09/2017, que
autorizou o aff de ZILTER BONATES DA CUNHA, RG

(ORGAO CONCESSOR: PREFEITURA MUNICIPAL DE C/

RESPONSAVEIS: AFONSO MACCHIONE NETO - PREFEITO
MUNICIPAL / GERALDO ANTONIO VINHOLI - EX-PREFEITO
MUNICIPAL

ENTIDADE BENEFICIARIA: PROGRAMA BENEFICENTE
CRIANGA CIDADAO DO FUTURO

RESPONSAVEL: OLEIA JORGE FIGUEIREDO - PRESIDENTE

16.897.642-0, ocupante do cargo de Diretor Técnico de Divisao,
do SQC-I, do QSTC, para, sem prejuizo dos vencimentos e das
demais vantagens de seu cargo, porém com Onus para este
Tribunal, participar do "Il Encontro de Ouvidorias”, promovido
pelo Tribunal de Contas do Estado do Cearé — TCE-CE, no dia
14/09/2017, em Fortaleza - CE (ATO 1830/2017);

CONCURSOS PUBLICOS

TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAO PAULO
CONCURSO PUBLICO

EDITAL DE RETI-RATIFICAGAO DO CONTEUDO PROGRAMATICO

O Conselheiro RENATO MARTINS COSTA, Vice-Presidente do Tribunal
de Contas do Estado de Sao Paulo, no exercicio de suas atribuigdes regimentais e
CONSIDERANDO a necessidade de ajustes pontuais no Contetido_Programatico de
Contabilidade Publica, constante do Anexo | do Edital de Abertura de Inscrigoes n®
01/2017, do Concurso Publico para provimento de cargos de Agente da Fiscalizacdo
FAZ SABER aos interessados e a todos aqueles que deste edital tiverem
conhecimento que seu Anexo |, na parte relativa & Contabilidade Publica, fica reti-
ratificado na forma constante do Quadro a seguir.

Contabilidade Publica

e patriménio permanente.

patrimoniais.

vigentes.

Patrimonio nas entidades publicas: bens publicos, classificagdo dos bens
publicos, divida pablica fundada ou consolidada, divida flutuante, patriménio financeiro

Receita Publica: conceito, receita efetiva, categorias econdmicas, fontes de
receitas orgamentarias, renda e receita publica.

Despesa Publica: conceito, despesa efetiva, categorias econdmicas, fixas e
variaveis, elementos de despesa publica. Entradas e Saidas Extraorgamentarias.

Adiantamentos: conceito, concessdo, aplicagao e comprovagao.
Sistemas de contas: orgamentario, financeiro e patrimonial.

Plano de Contas: caracteristicas fundamentais, codificagao das contas, fungao
das contas e escrituragdo. Balancetes periédicos.

Balangos: orgamentario, financeiro, patrimonial e demonstragéo das variagoes

Normas Brasileiras de Contabilidade Técnicas do Setor Publico (NBC TSP)

Legislagao: Normas Gerais de Direito Financeiro para Elaboragao e Controle dos
Orgamentlos e Balangos da Unido, Estados e Municipios (Lei Federal n® 4.320/1964).

Comissao de Concurso Publico, aos 22 de setembro de 2017.

Conselheiro Renato Martins Costa
Presidente da Comisséo de Concurso
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“CONCURSOS PUBLICOS

TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAO PAULO
CONCURSO PUBLICO

EDITAL DE ABERTURA DE INSCRIGOES N2 01/2017

O Conselheiro RENATO MARTINS COSTA, Vice-Presidente do Tribunal
de Contas do Estado de Séo Paulo, no exercicio de suas atribuigdes regimentais e
tendo presente o deliberado pelo Egrégio Plenario, TORNA PUBLICA a abertura, a
partir de 28 de setembro de 2017, de inscrigdes para o Concurso Publico de
provimento de cargos do Quadro da Secretaria do Tribunal, adiante identificados, que
serd regido pelas Instrugdes Especiais constantes deste Edital.

INSTRUGOES ESPECIAIS

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O presente Concurso Publico sera realizado na cidade de Séo Paulo/SP,
sob a responsabilidade da Fundagdo para o Vestibular da Universidade Estadual
Paulista "Julio de Mesquita Filho" — Fundagao VUNESP e destina-se ao provimento
dos cargos vagos existentes nesta data e dos que vierem a ocorrer no prazo de
validade deste certame.

1.1.1. Ocorrendo vaga superveniente para o cargo de Agente da
Flscaluzagéo em cidade de lotagao para a qual ndo exista lista de candidatos
sera ela, primeir , oferecida para remogao, & qual poderdo se
habilitar os servidores integrantes da carreira que satisfagam os critérios definidos em
ato especifico. Se provida, sera disponibilizada para escolha aquela derivada da
movimentagao do servidor; se ndo preenchida, sera oferecida para escolha, observada
arespectiva Lista de Classificagdo Final - Geral.
1.1.2. O disposto no item anterior aplica-se nas mesmas condigdes aos
casos em que a Lista de Classificagdo Final - Opgéo na cidade de lotagéo tenha se
esgotado.

1.1.3. A néo anuéncia do candidato em assumir a vaga surgida em local
diverso daquele escolhido quando de sua inscrigao ndo ocasionara sua excluséo deste
certame, permanecendo na Lista de Classificagdo Final - Opgdo para a cidade de
lotagdo escolhida.

1.2, Este Concurso constituir-se-4 de Provas Objetivas de muiltipla escolha, em
fase Unica, para os cargos em concurso, de acordo com os Contetidos Programaticos
constantes do Anexo | deste Edital.

1.3. O prazo de validade deste Concurso Publico seré de 2 (dois) anos, a contar
da data da publicagdo de sua homologagdo, podendo ser prorrogado por igual
periodo, segundo a legislagéo vigente, a critério do Tribunal de Contas do Estado de
Séo Paulo.

1.4. Os nomeados sujeitar-se-&o ao Estatuto dos Funciondrios Publicos Civis do
Estado (Lei n® 10.261/1968), & Lei Complementar Estadual n® 180/1978 e demais
disposigdes legais relativas aos funciondrios publicos do Estado.

1.5. O cronograma deste Concurso consta no Anexo |V deste Edital.

2-DOS CARGOS

2.1. Os cargos, a escolaridade/habilitagéo, a remuneragédo mensal e o total de
vagas, incluindo-se as vagas reservadas a candidatos com deficiéncia séo os
estabelecidos a seguir:

REMUNERAGAO | TOTAL

MENSAL

FORMAGAO ACADEMICA/HABILITAGAO

CARGOS (a serem comprovadas no ato da posse)

VAGAS

Curso superior (grau de Bacharel) em Direito,
Ciéncias Contabeis, Economia, Administragéo

ou Pdblica, ia Civil ou
Gestao de Politicas Publicas

Curso superior (grau de Bacharel) em Direito,
Ciéncias Contabeis, Economia, Administragéo
de Empresas ou Publica, Arquitetura e
Urbanismo, Engenharia Civil, Gestao de
Politicas Pablicas, Biblioteconomia ou
Documenlacéo Enlevmagem Nutrigéo,

F em Ed Ao Infantil,
Psicologia e Servigo Social

Agente da

F de R$ 12.984,88 97

Agente da
Fiscalizagéo-
Administragéo

R$ 12.984,88 36

2.2, As vagas a serem providas estao assim distribuidas:
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transportes, de comunicagdes, de finangas e orgamento, biblioteca, e executar
atividades didaticas pedagéglcas que exijam conhecimentos especificos da &rea
educacional e recreativa de convivéncia infantil ou nas areas de salde, assisténcia
social e nutricional, executar e acompanhar atividades rotineiras que exijam
conhecimentos especificos e outras atividades correlatas.

2.5. Os cargos em concurso serdo exercidos em Jornada Completa de
Trabalho, nos termos do disposto no artigo 8° da Lei Complementar Estadual n?
1.272/2015.

2.6. Os candidatos aprovados e classificados neste Concurso serdo investidos,
mediante nomeagdo nos cargos correspondentes, devendo comprovar no ato da
posse, 0s seguintes requisitos:

2.6.1. ser brasileiro nato ou naturalizado ou portugués em condigdes de
igualdade de direitos com os brasileiros; em caso de nacionalidade portuguesa, estar
amparado pelo Estatuto de Igualdade entre brasileiros e portugueses, com
reconhecimento de gozo dos direitos politicos, nos termos do § 1%, artigo 12, da
Constituigao Federal;

2.6.2. ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

2.6.3. estar quite com as obrigagdes do Servigo Militar, para os candidatos
do sexo masculino;

2.6.4. estar quite com as obrigagdes eleitorais e com o CPF (Cadastro de
Pessoa Fisica) regularizado;

2.6.5. ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuigbes do
respectivo cargo, comprovadas no exame médico de ingresso, a ser realizado pelo
Departamento de Pericias Médicas do Estado de Sdo Paulo — DPME (ltem 10 deste

Edital);

2.6.6. néo registrar antecedentes criminais, achando-se no pleno exercicio
de seus direitos civis e politicos;

2.6.7. ter cumprido os prazos estabelecidos no artigo 307, paragrafo Unico,
da Lei Estadual n® 10.261/1968, com a redagéo dada pela Lei Complementar Estadual
n? 942/2003, referentes a penas disciplinares sofridas no exercicio de cargo, fungéo ou
emprego pUblicos. Esses prazos também devem ser observados no caso de
candidatos penalizados no ambito de outros entes federativos, comegando a contar o
periodo — em quaisquer das hipéteses — do primeiro dia (til da data da publicagéo da
penalidade disciplinar em periédico oficial até o dia do término das inscrigdes conforme
estabelecido neste Edital (ndo sera considerada eventual prorrogagdo do periodo
destinado para as inscrigdes);

6.8. ter a formagdo
apresentagéo de:

a) para o cargo de Agente da Fiscalizagéo (opgdes 002 a 011):
diploma, devidamente registrado, ou certificado de conclusdo de graduagéo de nivel
superior (Bacharelado), que conste a data de colagéo de grau, expedido por Instituicao
de Ensino Superior, reconhecida pelo Ministério da Educagéo, em Direito, Ciéncias
Contéabeis, Economia, Administragdo de Empresas ou Publica, Engenharia Civil ou
Gestao de Politicas Publicas;

b) para o cargo de Agente da Fi agéo (opgdo
001): diploma, devidamente registrado, ou certificado de conclusao de graduagdo de
nivel superior (Bacharelado), que conste a data de colagéo de grau, expedido por
Instituigéo de Ensino Superior, reconhecida pelo Ministério da Educagéo, em Direito,
Ciéncias Contabeis, Economia, Administragdo de Empresas ou Publica, Arquitetura e
Urbanismo, Engenharia Civil, Gestdo de Politicas Publicas, Biblioteconomia e
Documentagdo, Enfermagem, Nutrigdo, Pedagogia Especializada em Educagéo
Infantil, Psicologia ou Servigo Social;

2.6.9. cumprir as determinagées deste Edital.

1A iid

habilitagdo [¢]

mediante a

lizaes o Admini

2.7. O candidato nomeado que, no ato da posse, ndo tiver comprovado o
atendimento aos requisitos enumerados nos jtens 2.6.1. a 2.6.9. deste Edital, tera sua
nomeagéao tornada sem efeito.

3 - DA INSCRICAO, DA REDUGAO OU ISENGAO DE TAXA DE INSCRIGAO E DAS
CONDIGOES E/OU PROVA ESPECIFICAS

3.1. INSCRIGAO

A inscrigdo do candidato implicard o conhecimento e a tacita aceitagdo das
disposigdes e condigdes estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes,
bem como em eventuais aditamentos, comunicados e instrugdes especificas para a
realizagdo deste Concurso Publico, acerca das quais nao podera alegar
desconhecimento.

3.1.1. A inscrigdo para participar do concurso dar-se-4 mediante o
preenchimento da ficha de inscricdo e seu correspondente pagamento, observado o
disposto no item 3.4.5. deste Edital e somente podera ser realizada pela Internet,
no site da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br), na pagina deste Concurso, no
periodo das 10 horas de 28.09.2017 as 23h59min de 31.10.2017.

3.1.2. O valor da taxa de inscrigao ¢ de R$ 57,00 (cinquenta e sete reais),
por cargo em concurso.

3.1.3. Seréa permitido ao candidato inscrever-se para os 2 (dois) cargos em
concurso, desde que recolha a taxa de inscrigdo correspondente, sendo-lhe vedada,
no entanto, efetivar inscrigdo para mais de uma opgédo de cidade de lotagao relativa
ao cargo de “Agente de Fiscalizagdo."

3.1.4. O candidato — no periodo de inscrigdes — devera:

3.1.4.1. acessar, no perfodo das 10 horas de 28.09.2017 as
23h59min de 31.10.2017, o “link" préprio deste Concurso, no site da Fundagao
VUNESP (www.vunesp.com.br);

3.1.4.2. localizar, no site, o “link" correlato a este Concurso Publico;

3.1.4.3. ler na integra e atentamente este Edital e preencher, total e
corretamente, a ficha de inscri¢éo, conforme ali solicitado, especialmente:

a) se necessitar, requerer ajudas e/ou condigdes especificas para

a reahzagéo da Prova Objetiva, nos moldes do que dispde o Item 4 deste Edital (se

OPGOES DE TOTAL DE VAGAS RESERVADAS
CARGOS CARGO/CIDADE | CIDADE DE LOTAGAO VAGAS A CANDIDATOS COM
DE LOTAGAO DEFICIENCIA
002 Sao Paulo - Capital 52 3
o1 UR-9 — Sorocaba 1
003 UR-10 - Araras 9 !
004 UR-11 — Fernand6polis 6 1
Agente da 005 UR-12 - Registro 6 1
Fiscalizagio 006 UR-15 ~ Andradina 6 1
007 UR-16 - Itapeva 3
008 UR-17 - ltuverava 3
009 UR-19 - Mogi Guagu 6 !
010 UR-20 - Santos 5 !
Agente da
Fiscalizagéo- 001 Séo Paulo - Capital 36 2
Administragdo

UR = Unidade Regional

2.3. No total de vagas constante do item 2.1. deste Edital, esta incluida a reserva
de 5% (cinco por cento) das colocadas em concurso — por opgéo - para candidatos
com deficiéncia, em atendimento a Lei Complementar Estadual n® 1.115/2010, ao
Decreto Federal n® 3.298/1999, no que couber, e observado, ainda, o decidido pelo
Excelso Supremo Tribunal Federal no Mandado de Seguranga MS 26310-5, com
acoérdéo publicado no Didrio de Justiga de 31.10.2007.

2.4, Siéo atribuigées dos cargos em concurso:

2.4.1. Agente da Fiscalizagdo (opgoes 002 a 011): prestar servicos
internos e externos no ambito da fiscalizagdo contabil, financeira, orgamentéria,
operacional e patrimonial do Estado e dos seus Municipios, exceto o da Capital, e das
respectivas entidades da admlmstragao direta e mdlrela.

2.4.2, Agente da Fi acdo (opgdo 001): prestar
servigos internos e externos nas areas da administragdo de pessoal, de materiais, de

Gt OO ESTADO. documento
N PAULO assinado

kit A Tt

concorrer como pessoa com deficiéncia);

b) se necessitar, requerer ajudas técnicas e/ou condi¢oes
especificas para a realizagéo da Prova Objetiva, nos moldes do que dispde o item 3.5.
deste Edital (se NAO for pessoa com deficiéncia e necessitar dessas ajudas e/ou
condigoes);

c¢) se exerce/exerceu — até a data do término das inscrigdes — a
fungdo de jurado (vide itens 8.2. até 8.2.3. deste Edital).
3.1.4.4. transmitir os dados para a inscrigdo, bem como imprimir o
boleto bancério até o dia 31.10.2017;
3.1.5. Efetivada a inscrigao com recolhimento da taxa de inscrigdo nos
moldes do estabelecido no item 3.4.5. deste Edital, ndo sera aceito pedido para:
3.1.5.1. alterag@o para troca de opgéo;
3.1.5.2. alteragdo ou substituigdo ou complementagao de solicitagao
de ajudas e/ou condigdes especificas para a realizagdo da Prova Objetiva;
3.1.5.3 devolugéo da correspondente importancia paga.
3.1.6. Para o pagamento da taxa de inscrigao:
3.1.6.1. somente podera ser utilizado o boleto bancéario gerado no
periodo de inscri¢des;
3.1.6.2. devera ser efetuado até o dia 01.11.2017;

A IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO SA garante a autenticidade deste documento
1 quando visualizado diretamente no portal www.imprensaoficial.com.br
R ~quarta-feira, 20 de setembro de 2017 as 02:14:30.
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3.1.6.3. em caso de ferlado ou evento que acarrete o fechamento de
agéncias bancdrias na localidade em que se encontra o candidato, o boleto devera ser
pago antecipadamente,;

3.1.6.4. podera ser efetuado em dinheiro ou em cheque, em qualquer
agéncia bancaria;

3.1.6.5. em cheque, somente sera considerada efetivada a inscrigio
apbs a respectiva compensagéo;

3.1.6.6. se, por qualquer razdo, o cheque for devolvido, a inscrigéo
do candidato sera automaticamente cancelada;

3.1.6.7. ndo serd aceito pagamento por outro meio que nao o
especificado neste Edital;

3.1.6.8. por agendamento somente sera aceito se comprovada a sua
efetivagéo até o dia 01.11.2017.

3.2. REDUGAO

Com amparo na Lel Estadual n® 12.782/2007, o candidato terd direito a
REDUCAQ de 50% (cinquenta por cento) no valor da taxa de inscricdo, desde que
CUMULATIVAMENTE atenda e comprove os seguintes requisitos:

3.2.1, ser estudante regularmente matriculado em uma das séries do
ensino fundamental ou médio, curso pré-vestibular ou curso superior, em nivel de
graduagao ou pés-graduagéo; e

3.2.2. perceber remuneragao mensal inferior a 2 (dois) salarios-minimos ou
esteja desempregado. .

3.2.3. a documentagéo comprobatéria para a solicitagdo de REDUCAQ
do correspondente valor da taxa de inscrigéo ¢ a seguinte:

a) certiddo ou declaragéo expedida por instituidio de ensino publica
ou privada, comprovando a sua condigéo estudantil; ou

a1) carteira de identidade estudantit ou documento similar, expedido
por instituigdo de ensino plblica ou privada ou por entidade de representagio
estudantil; e

b) comprovante de renda especificando perceber remuneragéo
mensal inferior a 2 (dois) salarios-minimos; ou

b1) declaragao — por escrito — da condicdo de desempregado (vide
modsio no Anexo H deste Edital).

3.24. O candidalo que preencher as condicbes estabelecidas
poderd/devera solicitar a REDUGAO no valor da taxa de inscricdo obedecendo aos
seguintes procedimentos:

a) acessar, no periodo das 10 horas de 28.09.2017 as 23h59min de
29.09.2017, o “ink” préprio deste Concurso, no site da Fundagdo VUNESP
(www.vunesp.com.br);

b) no formuldrio de inscriggo, na opgédo de pagamento da taxa de
inscrigdo, optar por “pagamento reduzido”, preenchendo esse formuldrio com os
dados ali solicitados;

c) acessar a “drea do candidato” e enviar a documentagdo
comprobatoria especificada nas alineas "a” até "b.1.", do item 3.2.3., deste Edital, por
meio digital (nas extensdes “pdf" ou “png" ou “jpg” ou ‘jpeg”).

d) o candidato podera - durante o perfodo das 10 horas de
28.09.2017 as 23h59min de 29.09.2017 -~ juntar nova documentagdo ou excluir
documentagéo que tenha juntado para justificar/satisfazer a soficitag@o de redugéo de
faxa de inscrigdo. Essa providéncia somente devers ser realizada o "link” préprio
deste Concurso, no site da Fundagdo VUNESP {www,vunesp.com.br).

3.2.5. Ndo sera considerada a documentagdo comprobatéria relativa &
solicitagdo de redugdo da taxa de inscrigdo encaminhada por outro meio que ndo o
estabelecido na alinea "¢, do item 3.2.4., deste Edital.

3.2.6. O candidato dever3, a partir das 10 horas de 19.10.2017, acessar o
site da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br), na pagina deste Concurso, para
verificar o resultado da solicitagéo pleiteada (referente &8 REDUCAO). N

a) o candidato que tiver a solicitagdo de REDUGAO deferida
deverd acessar novamente o “link” préprio na pagina deste Concurso, no site da
Fundagio VUNESP (www.vunesp.com.br), digitar o seu CPF e proceder a solicitagéo
da inscrigao até o dia 31.10.2017, imprimindo o boleto bancério, bem como
procedendo ao seu pagamento, com valor da taxa de inscrigao reduzida, até o dia
01.11.2017. .

b) o candidato que tiver a solicitagio de REDUCAO Indeferida
podera interpor recurso conforme previsto nos itens 9.1.1.1. € 9.2.1. deste Edital.

3.2.7. Analisados 0s recursos interpostos com base na alinea "b", do item
3.2.6. deste Edital, seus resultados serdo divulgados conforme o disposto no item
11.3. deste Edital.

a) se esse recurso for deferido: o candidato deverd acessar
novamente o “link" préprio na pagina deste Concurso, no site da Fundagdo VUNESP
{www.vunesp.com.br), digitar o seu CPF e proceder & solicitagéo da inscrigdo até o
dia 31.10.2017, imprimindo o boleto bancério, bem como procedendo ao seu
pagamento, com o correspondente valor da taxa de inscricio reduzida, até o dia
01.11.2017.

b) se esse recurso for indeferido, o candidato devera — se quiser
se inscrever ~ acessar hovamente o "link” préprio na péagina deste Concurso, no site
da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br), digitar o seu CPF e proceder &
solicitagéo da inscriggo até o dia 31,10.2017, imprimindo o boleto bancério, bem como
procedendo ao pagamento da taxa de inscrigdo plena, até o dia 01.11.2017.

3.2.8. O candidato que nio efetivar a inscrigao mediante o recolhimento do
valor da taxa, reduzido ou pleno, conforme o caso, terd o pedido de inscrigdo
indeferido.

3.3. ISENGAO

Com amparo na Lei Estadual n® 12.147/2005, o candidato terd direito a
ISENGAO do correspondente valor da taxa de inscrigdo, desde que
CUMULATIVAMENTE atenda e comprove os seguintes requisitos:

3.3.1. ser doador de sangue a 6rgao oficial ou a entidade credenciada pela
Uni&o, pelo Estado ou por Municipio, mediante entrega de documento expedido pela
entidade coletora; e

3.3.2. ter realizado doagdes de sangue as entidades mencionadas no jtem
3.3.1.. deste _Edital em ntmero n&o inferior a 3 (trés) em um perfodo de 12 (doze)
meses.

3.3.3. O candidato que preencher as condigbes estabelecidas
poderd/deverad solicitar a ISENGAO do correspondente valor da taxa de inscricio
obedecendo aos seguintes procedimentos:

a) acessar, no periodo das 10 horas de 28.09.2017 as 23h59min de
29.09.2017, o ‘link" proprio deste Concurso, no site da Fundagdo VUNESP
{www.vunesp.com.br);

b) no formutario de inscrigio, na opgao de pagamento da taxa de
inscricdo, optar por ‘isento”, preenchendo esse formuldrio com os dados ali
solicitados;

c) acessar a “"drea do candidato” e enviar a documentagao
comprobatéria especificada nos itens 3.3.1 e 3.3.2 deste Edital, por meio digital (nas
extensdes “pdf” ou "png” ou “jpg” ou “jpeg”).

dovanento
awsinado
digitalmente

3.3.4. O candidato poderd ~ durante o perfodo das 10 horas de
28.09.2017 as 23h59min de 28.09.2017 ~ juntar nova documentagiio ou excluir
documentagio que tenha juntado para justificar/satistazer a solicitago de isengéo de
taxa de inscrigho. Essa providéncia somente devera ser realizada o “tink" proprio

3.3.5. Ndo sera considerada a documentagio comprobatéria relativa &
solicitagéo de isengéo da taxa de inscrigo encaminhada por outro meio que ndo o
estabelecido na alinea “¢”, do item 3.3.3., deste Edital.

3.3.6. O candidato devera, a partir das 10 horas de 19.10.2017, acessar o
site da Fundagiio VUNESP (www.vunesp.com.br), na pégina deste Concurso, para
verificar o resultado da solicitagéio pleiteada (referente & ISENGKO);

a) o candidato que tiver a solicitagiio de ISENCAQ deferlda estard
inscrito automaticamente (ndo ser4 gerado boleto relativo ao pagamento da taxa de
inscrigao). -

b) o candidato que tiver a solicitagio de ISENCAO indeferida
poder4 interpor recurso conforme previsto nos jtens 9.1.1.2. e 9.2.1, deste Edital.

3.3.7. Analisados os recursos interpostos com base na alinea 'b” do item
3.3.6. deste Edital, seus resultados serfo divulgados conforme o disposto no item
11.3. deste Edital.

a) se esse recurso for deferldo: o candidato estard
automaticamente inscrito;

b) se esse recurso for indeferido, o candidato deverd — se quiser
se inscrever — acessar novamente o “link” préprio na pagina deste Concurso, no site
da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.bs), digitar o seu CPF e proceder &
solicitagdo da inscrigdo até o dia 31.10.2017, imprimindo o boleto bancario, bem como
procedendo ao correspondente pagamento da taxa de inscrigdo plena, até o dia
01.11.2017.

3.3.8. O candidato que nao efetivar a inscricdo mediante o recolhimento do
correspondente valor da taxa tera o pedido de inscrigéo indeterldo.

3.4, ORIENTAGOES GERAIS SOBRE A INSCRIGAO

Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato dever4:

3.4.1. orientar-se no sentido de recolher o correspondente valor da
inscrigio somente ap6s fomar conhecimento de todos os requisitos exigidos para este
Concurso;

3.4.2. observar que as Provas Objetivas para o cargo de Agente da
Fiscalizagdo (opgées 002 a 011) e para o cargo de Agente da Fiscalizagdo~
Administragéo (opgdo 001) sero realizadas na mesma data, em horérios distintos;

3.4.3. o candidato podera efetuar sua inscrigdo nos Infocentros (locais
pUblicos de acesso a internet, do Programa Acessa Sao Paulo) obtendo enderegos em
consulta ao respectivo site (www.acessasp.sp.gov.br);

3.4.4. &s 24 horas do dltimo dia do periodo de inscrigdes, a ficha de
inscrigio e o boleto bancério ndo estardo mais disponiveis no site;

3.4.5. a efetivagho da inscrigo ocorrerd apds a confirmagéo, pelo banco,
do correspondente pagamento da taxa de inscri¢ao;

3.4.6. a pesquisa relativa & situagdo da inscrigdo devera ser feita no site da
Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br), na pagina deste Concurso, que estard
disponlvel a partir de 3 (trés) dias (teis apds o encerramento do perfodo de inscrigdes;

3.4.7. caso seja detectado algum problema, o candidato deveré entrar em
contato com a Fundagdo VUNESP, por meio do telefone (Oxx11) 3874-6300, nos dias
Uteis compreendidos entre segunda-feira e sabado, das 8 &s 20 horas;

3.4.8. a Fundagdo VUNESP e o Tribunal de Contas do Estado de Séo
Paulo néo se responsabilizam por solicitagées — de inscrigéio; de reducdo de taxa de
inscrigdo; de isengéo de taxa de inscrigéo — realizadas por meio da internet ndo
recebidas por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagéo,
congestionamento das linhas de comunicagéo, bem como outros fatores de ordem
técnica que impossibifitem a transferéncia de dados;

3.4.9. ndo serd efetivada a inscrigio se o correspondente pagamento da
taxa de inscrigdo for realizado apdés o dia 01.11.2017 efou se o correspondente
pagamento da {axa de inscricao for feito a menor do que o estipulado neste Edital;

3.4.10. n3o seré&o aceitos pagamentos por deposito em caixa eletrdnico, via
postal, fac-simile (fax}, transferéncia ou depdsito em conta corrente, DOC, ordem de
pagamento, condicional efou extempordneos ou por qualquer outra via ndo
especificada neste Edital;

3.4.11. serd cancefada a inscrigdo se for verificado, a qualquer tempo, o
nao atendimento a todos os requisitos fixados neste Edital;

3.4.12, As informagbes prestadas — na ficha de inscri¢do; na solicitagédo
de redugdo de taxa de inscrigdo ou na solicitagdo de isengéo de taxa de
inscrigéo — séo de inteira responsabilidade do candidato, podendo, a qualquer tempo,
diante de constatagdo apurada pefa Fundagdo VUNESP, o Tribunal de Contas do
Estado de S&o Paulo excluir do Concurso Pdblico aguele que a preencher com dados
incorretos, bem como prestar informagbes inveridicas, sem prejuizo de
responsabilidade civil @ criminal pelo informado.

3.4.13. o candidato inscritc NAO devera enviar qualquer documento de
identificagéo, sendo de sua exclusiva responsabilidade a informagéo dos dados
cadastrais no ato de inscrigdo, sob as penas da lei;

3.4.14. ndo havera devolugéo da importancia paga, mesmo que efetuada a
mais;

3.4.15. a devolugdo da taxa de inscricho somente ocorrerd se este
Concurso Pliblico ndo se realizar.

3.5. DAS CONDIGOES E/OU PROVA ESPECIFICAS

O candidato que NAO seja pessoa com deficiéncia que necessitar de ajuda(s)
ou de condigio(oes) especffica(s) para a realizagao da Prova Objetiva devera requeré-
la{s) na seguinte conformidade.

3.5.1. Acessar, no periodo das 10 horas de 29.09.2017 as 23h59min de
31.10.2017, o “link" proprio deste Concurso, no site da Fundagdo VUNESP
br).

3. Preencher, total e corretamente, o requerimento relativo 4 inscrigéo,
com os dados ali solicitados.

3.5.3. Acessar a “area do candidato” e enviar documento/laudo médico que
comprove e justifique a(s) referida{s) ajuda(s) e/ou condigao(des) por meio digital {nas
extensdes “pdf” ou “png” ou “jpg” ou “jpeg”).

3.5.4. A(s) solicitacdo(8es) de ajuda e/ou de condigdes especificas para a
realizagdo da Prova Objetiva serdo analisadas e os seus resultados divuigados
conforme o disposto no item 11.3. deste Edital, tendo como data prevista de
17.11.2017.

A IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO SA garante a autenticidade deste documento
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3.5.5. Nio ser@o considerados os documentos encaminhados apés o dia
31.,10.2017 ¢ por oulro meio que ndo os estabelecidos no |

3.5.6. O prazo para interposigdo de recurso relativamente
de solicitagdo de ajuda ou de condigdes especificas 3.5.4. dest
ser feito nos termos dos itens 9.1.1.4. € 9.2.1,, deste Edital,

3.5.7. Analisados os recursos interpostos com base no jtem 3.5.6. desle
Edital, seus resultados serdo divulgados conforme o disposto no item 11.3. deste
Edital, na data prevista de 30.11,2617, néo podendo, em nenhuma hipétese, sofrer
alteragio no momento de realizagio da prova.

3.5.8. Nio haverd recurso relativamente ao resullado previsto no item
3.5.7. deste Edital.

3.5.9. O atendimento a(s) ajuda(s) ou as condigio(bes) especifica(s)
solicitadas ficara sujeito & analise da legalidade, viabilidade e razoabilidade do pedido.

4 - DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

4.1, Em cumprimento ao disposto na Lei Complementar Estadual n® 1.115/2010,
bem como, no que couber, no Decreto Federal n? 3,298/1999, e observado o decidido
pelo Excelso Supremo Tribunal Federal no Mandado de Seguranga MS 26310-5, com
acordéo publicado no Diario de Justica de 31.10.2007, serd reservado aos candidatos
com deficiéncia o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas colocadas em
concurso — por opgéo - de acordo com o quadro constante do item 2.2. deste Edital,
sendo-thes, assegurado, o direito de inscrigao neste Concurso Publico.

4.1.1. As vagas definidas no jtem 4.1. deste Edital que nao forem providas
por falta de candidatos inscritos como pessoas com deficiéncia ou pela ndo habilitagao
desses candidatos neste Concurso ou ainda pela inaptiddo na pericia médica ou pela
inaptiddo na junta médica por esses candidatos serlo preenchidas pelos demais
candidatos, em estrita observancia & ordem de classificagéo, por opgéo.

4.2, O candidato que se julgar amparado pelo disposto na Lei Complementar
Estadual n® 1.115/2010 e, no que couber, pelo Decreto Federal n® 3.298/1999,
concorrara — sob sua inteira responsabllidade — 4s vagas reservadas as pessoas
com deficiéncia, as quais participardo deste Concurso Publico em igualdade de
condigies com os demais candidatos, no que se refere ao contelido das provas, &
avaliagio e aos critérios de aprovagdo, ao dia, duragéo (vide jtens 4.4.2. e alinea '’
do item 4.5.2., deste Edital), horario e local de aplicagao das provas e & nota minima
exigida, assim como devera atender as demais exigéncias previstas neste Edital.

4.3. Cabe ao candidato ~ antes de se inscrever — verificar se as atribuigbes
de sua respectiva opgdo, conforme consta dos itens 2.4.1. ¢ 2.4.2., deste Edital, s&o
compativeis com a(s) sua(s) deficiéncia(s).

4.4, A documentagdo comprobatéria para concorrer como pessoa com
deficiéncia e/ou para ter deferida solicitagéio relativa a tempo adicional para a
execugio da Prova Objetiva, é a seguinte:

4.4.1. laudo médico que ateste o tipo de deficiéncia e o seu grau, com
expressa referéncia ao Codigo internacional de Doencas (CID 10); e

4.4.2. laudo médico emitido por médico especialista na area de deficiéncia
do candidato, contendo, também, se for o caso, justificativa/parecer para a
1 {dade de tempo ! para a realizagdo da Prova Objetiva.

4.5. O candidato que deseja concorrer ds vagas reservadas 3s pessoas com
deficiéncia - no ato da inscrigéo ~ devera:

4.5.1. acessar, no periodo das 10 horas de 28.09.2017 as 23h59min de
31.10.2017, o ‘"link" préprio deste Concurso, no site da Fundagdo VUNESP
{www.vunesp.com.br)

4.5.2. preencher, total e corretamente, o requerimento relativo a inscrigdo,
com dados ali solicitados, especialmente:

a} especlficar/indicar o{s) tipo(s) de deficiéncia(s) que possui;

b) informar se deseja concorrer ds vagas reservadas as pessoas
com deficiéncia;

¢) indicar, se necessario, qual (quais) ajuda{s) e condigao(gdes)
especifica(s) necessaria(s) para a realizagdo da Prova Objetiva, conforme
discriminado no item 4.6. deste Edital, inclusive de tempo adicional para sua
execucao;

4,53, acessar a “area do candidato" & enviar a documentagdo
comprobatéria especificada nos itens 4.4.1. e 4.4.2. deste Edital por meio digital (nas
extensdes “pdt" ou “png” ou “jpg” ou “jpeg").

4.6. As ajudas e as condigbes especificas para realizagdo da prova poder&o,
conforme ¢ ¢aso, envolver as seguintes agbes:

4.6.1, ao candidato com deficiéncia visual:

4.6.1.1. ambtiope:
a) que solicitar Prova Objetiva impressa em caracteres
ampliados, a Fundagdo VUNESP a fornecera na fonte Arial e corpo 24; ou
b) que solicitar {para a Prova Objetiva), fiscal tedor com leitura
fluente, a Fundagao VUNESP o fornecera.
4.6.1.2. cego ou de baixa vis&o:
a) que solicitar Prova Objetiva em “braile”, a Fundacéo
VUNESP a fornecerd impressa nesse sistema e suas respostas deverfio ser
transcritas também em Braile. O candidato devera levar para esse fim, no dia da
aplicagéo da Prova Objetiva, reglete e pungéo, podendo utilizar-se de soroban; ou
b) que solicitar Prova Objetiva com software leitor de tela, a
Fundagdo VUNESP fornecera equipamento (computador ou notebook) com o software
NVDA disponivel (para uso do candidate durante a realizagéo de sua Prova Objetiva).

4.6.2. ao candidato com deficiéncia auditiva:

a) que solicitar (para a Prova Objetiva), fiscal intérprete de LIBRAS
{nos termos da Lei Federal n® 12.319/2010, preferencialmente com habilitagdo no
exame de proficiéncia em LIBRAS - PRO-LIBRAS), a Fundagdo VUNESP o fornecera;
efou

b) que solicitar (para a Prova Objetiva) uso de aparelho auricular, a
Fundagéo VUNESP autorizard a utilizagéo, desde que sujeita a inspegdo e aprovagao,
no dia dessa prova.

4.6.3. ao candidato com deficiéncia fisica, a Fundagdo VUNESP
fornecera, ao candidato que solicitar, nos termos de seu pedido:

a) mobiliario adaptado, bem como espagos adequados para a
realizagdo da prova;

b) designagao de fiscal para auxiliar no manuseio da prova e para
transcriclo das respostas;

c) facilidade de acesso as salas da prova e demais instalacbes
relacionadas a este Concurso.

4.7. A(s) solicitagao(gdes) de participagdo como ¢ com deficiéncia,

a(s) solicitagao(6es) de ajuda e/ou de condigbes especiticas para a realizagao da
Prova Objetiva, bem como a solicitagdo relativa ao tempo adiclonal para a
(rjealiga(;elio da Prova Objetiva, serdo anatisadas e o seu resultado publicado, por meio
e edital.

4.7.1. O edital mencionado no item 4.7, deste Edital — a ser publicado na
data prevista de 17.11.2017, na conformidade do disposto no item 11.3. deste Edital -
conterd refagdo, em ordem alfabética dos candidatos, com o(s) deferimento(s) e o(s)
indeferimento(s) relativos:

a) aos pedidos de inscrigdo na condigdo de pessoa com
deficiéncia;

b) aos pedidos para concorrer as) vaga(s) reservadas as pessoas
com deficiéncia;
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¢) as respectiva(s) solicitagio(bes) de ajuda efou de condigbes
especificas para a realizagio da Prova Objetiva;
d) ao tempo adicional para a reatizagdo da Prova Objstiva.

4.7.2, O prazo para interposigéo de recurso refativamente ao indeferimento
mencionado no item 4.7.1., devera ser feito conforme previsto nos itens 9.1.1.3. a
9.1.1.5, 2 9.2.1., todos deste Edital.

4.7.3. Analisados 0s recursos interpostos com base no ilem 4.7.2., seus
resultados serdo divulgados conforme o disposto no item_11.3. ambos deste Edital,
com data prevista de 30.11.2017, ndo podendo, em nenhuma hipdtese, sofrer
alteragéo no momento de realizagéo da prova.

4.7.4. Nao cabera recurso relativamente ao resultado divulgado no item
4.7.3. deste Edital.

4.8. O atendimento as ajudas ou as condigbes especiticas:

4.8.1. que estejam previstas neste Edital, ficard sujeito a0 cumprimento -
peto candidato - do disposto no jtemn 4.5, deste Edital, em conformidade com o seu
caso especifico e & andlise da legalidade, viabilidade e razoabilidade do pedido.

4.8.2. que ndo estejam previstas neste Edital, ficara sujeito & andlise da
legalidade, viabilidade e razoabilidade do pedido.

4.9. O candidato:

4.9.1. com deficiéncia que nélo se inscreva efou ndo requeira — nos
termos e no prazo previstos neste Edital ~ essa condigdo (ou seja, de participag¢ao,
neste Concurso, como pessoa com deficiéncia) ou ndo anexe (nos termos do disposto
no ilem_4.5.3. deste Edital), a documentagio relativa & comprovagdo de sua
deficiéncia, nao seré considerado como pessca com deficiéncla para fins deste
Concurso Publico, quaisquer que sejam os motivos alegados;

4,9,2. com deficiéncia que ndo se inscreva efou ndo requeira — nos
termos ¢ no prazo previstos neste Edital ~ a necessidade de prova especifica ou de
ajuda especifica para a realizagdo da Prova Objetiva ou ndo anexe (nos termos do
disposto no item 4.5.3. deste Edital)) a documentagdo que comprove essa
necessidade, ndo terd a prova elou a ajuda ou a condigio
autorizadas/preparadas, quaisquer que sejam os motivos alegados.

4,10, N3o caberd recurso em favor de sua condigdo de pessoa com deficiéncia,
o candidato:

4,10.1. que ndo realize sua inscrigdo como tal, nos termos deste Edital;

4.10.2. que ndo anexe, documentagio que comprove essa condico, nos
termos e no prazo determinados neste Edital.

4.11. A nao observancia, pelo candidato, de qualquer das disposigdes deste ftem
implicar4 a perda do direito a ser nomeado para as vagas reservadas aos candidatos
com deficiéncia.

4,12. O candidato que concorre como pessoa com deficiéncia serd convocado
pelo Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, nos termos do ltem 8 deste Edital,
para realizagio de pericia médica (e, se necessdrio, de junta médica) com a finalidade
de efetiva comprovagdo da(s) deficiéncia(s) declarada(s) no ato da inscrigdo, bem
como de verificagao da compatibilidade de sua(s) deticiéncia(s) com o exercicio das
respectivas atribuigbes do cargo, conforme opgao feita na inscrigéo.

4.13. O laudo médico entregue pelo candidato terd validade unicamente para
este Concurso Publico e néo seré devolvido.

4,14, Apbs a investidura do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para
justificar a concessdo de licenga para tratamento de salde, readaptagdo ou
aposentadoria por invalidez.

5 - DA PROVA: CONTE(UDO, LOCAL DE PRESTAGCAO, DURAGAO,
CONVOCAGAO

5.1, O Concurso Publico constara de Prova Objetiva — de carater eliminatério e
classificatério - com 80 questdes objetivas de miltipla escolha, com 5 (cinco}
alternativas cada, versando sobre os Contetdos Programéticos constantes do Anexg |
deste Edital, respeitado, em todas as provas, o Acordo Ortografico em vigor.

5.1.1. As provas ser@o assim distribuidas:

NUMERO DE
CARGOS PROVA OBJETIVA QUESTOES PESOS
Agente da Conhacimentos Gerais 40 1
Fiscallzagéo Conhecimentos Especificos 40 2
Agente da | Conhecimentos Gerais 40 1
Fiscalizagéo -
Administragéo | Conhecimentos Especificos 40 2

5.2. Os locais, a data e os horérios para aplicagéo das Provas Objetivas serdo
divulgados, mediante pubticagéo de Edital de Convocagéo pelo Tribunal de Contas do
Estado de Sao Paulo, na forma disposta no item_11.3. deste Edital.

5.3. A durago da Prova Objetiva serd de 4 horas (240 minutos).

5.4. Caso haja impossivilidade de aplicagao da Prova Objetiva na cidade de Séo
Paulo/SP, por qualquer que seja o motivo, a Fundagao VUNESP poderd aplica-la em
municipios vizinhos.

5.5. O candidato — até 3 (trés) dias antes da data prevista para a realizagéo
da Prova Objetiva — devera informar-se sobre a sua realizagéo, consultando o site da
Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br}, na pégina deste Concurso, ou, ainda,
entrando em contato com a Fundagdo VUNESP, por meio do telefone (0xx11) 3874-
6300, nos dias Uteis compreendidos entre segunda-feira a sdbado, das 8 as 20 horas
ou comparecendo ao Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo {vide endereco no
Anexo |l deste Edital} para consuitar o Edital de Convocagéo.

§.5.1. £ de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a
convocagdo, assim como seu comparecimento em dia, hora e local corretos, de
acordo com o constante no Edital de Convocagéo publicade, pelo Tribunal de Contas
do Estado de Sdo Paulo, no Didrio Oficial do Estado de Séo Paulo (DOE) ~ Caderno
Legislativo.

§.5.2. O candidato somente poderd realizar a Prova Objetiva na data,
horério, local e sala constantes do Edital de Convocagéo, publicado na pagina deste
Concurso, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento para
justificar 0 seu atraso ou a sua auséncia ou a sua apresenta¢éo em dia, horario ou
local diferentes dos estabelecidos nesse Edital.

5.6. Eventualmente, se, por qualquer que seja o motivo, 0 nome do candidato
ndo constar no Edital de Convocagéo, esse devera entrar em contato com a Fundagéo
VUNESP, por meio do telefone (Oxx11) 3874-6300, nos dias Uteis compreendidos
entre segunda-feira a sadbado, das 8 &s 20 horas.

5.7. Nesse caso, o candidato poderd participar deste Concurse mediante
preenchimento e assinatura, no dia da Prova Objetiva, de formuldrio especifico
(inclusdo condicional}, desde que proceda a entrega do original do comprovante de
pagamento da taxa de inscricdo efetuado nos moldes previstos neste Edital.
condicional, sujeita & posterior verificagéo da regularidade da referida inscrigéo.

5.9, Constatada irregularidade da inscricdo, a inclusdo do candidato sera
automaticamente cancelada, sem direito & rectamacgéo, independentemente de
qualquer formalidade, bem como considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

A IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO SA garante a autenticidade deste documento
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5.10. O candidato deverd comparecer ao local da prova, conslante do Edital de
Convocago, com antecedéncla minlma de 60 (sessenta) minutos do horério
estabelecido para o seu inicio, n&o sendo admitidos relardatdrios, sob pretexto algum,
ap6s o fechamento dos portdes.

5.11. Somente sera admitido no local da prova o candidato que estiver:

5.11.1. munido de um dos seguintes di de identificagdo em
original, com foto que permita a sua identificagio, uma vez que nenhum
documento ficara retido:

a) Cédula de Identidade (RG);

b) Carteira de Orgéo ou Conselho de Classe;

¢) Carteira de Trabatho e Previdéncia Social (CTPS);

d) Certificado de Alistamento Militar;

e) Carteira Nacional de Habilitagdo (expedida nos termos da Lei
Federal n® 9.503/1997);

f) Passaporte;

g) Carteira de ldentidade expedida pefas Forgas Armadas, ou pelas
Palicias Militares ou pelos Corpos de Bombeiros Militares:

5.11.2, portando caneta esferografica de tinta de cor azul ou preta;

5.11.3. de posse de comprovante de inscricdo (somente no caso de ¢
nome néo constar dos focais da Prova Objetiva, no Edital de Convocagéo publicado
peto Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo no Diario Oficial do Estado (DOE) ~
Caderno Legislativo e divulgado no site da Fundagdo VUNESP, na pagina deste
Concurso.

5.12, O candidato que nao apresentar um dos documentos, conforme disposto
no item 5.11.1. deste Edital, nao realizard a Prova Objetiva, sendo considerado
ausente e eliminado deste Concurso.

5.13. Nao serdo aceitos ~ para efelto de Identificagéo — por serem documentos
destinados a outros fins: Boletim de Ocorréncia, Protocolos de requisigdo de
documentos, Certiddo de Nascimento ou Gasamento, Titulo Eleitoral, Carteira
Nacional de Habilitagdo (emitida anteriormente & Lei n? 9.503/1997), Carteira de
Estudante, Crachas, ldentidade Funcionat de natureza pblica ou privada.

5.14. Nao haverd segunda chamada ou repsetigdo de prova, seja qual for o
motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato.

5.15. O horério de inicio da prova serd definido em cada sala de aplicagéo, apos
0s devidos esclarecimentos sobre sua aplicagéo.

5.16. E terminantemente proibida, sob qualquer alegagéo, a salda definitiva do
candidato da sala de prova antes de decorridos 75% do tempo de duragéo da
Prova Objetlva, quando the serd permitido levar somente a ‘“identificagdo de
carteira/rascunho de gabarito”.

5.17. No ato da realizagdo da Prova Objetiva, seréo entregues ao candidato:

5,17.1. O caderno de questoes; e

517.2 A folha de respostas personalizada (contendo dados
pessoaisfcadastrais do candidato).

5.18. O candidato deverd conferir os seus dados pessoais/cadastrais impressos
no caderno de questdes e na folha de respostas personalizada, em especial: nome,
nimero de inscrigéo, ndmero do documento de identidade, assim como a opgéo.

5.19. Sao de responsabilidade do candidato, inclusive no que diz respeito aos
seus dados pessoais, a verificagdo e a conferéncia do material entregue pela
Fundagéo VUNESP, para a realizagdo da Prova Objetiva.

5.19.1. Os eventuais erros de digitagdo do candidatoc — no ato da
Inscrigdo ~ deverdo ser corrigidos por meio acesso pessoal do candidato ao site da
Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br), na "area do candidato”.

5.19.2. O candidato que nao solicitar corregao cadastral do respectivo
dado pessoal nos termos do aqui disposto arcara, exclusivamente, com as
consequéncias advindas de sua omiss&o.

6.20. O candidato nao poder4 ausentar-se da sala de prova levando qualquer um
dos materiais fornecidos, bem como sem autorizagéo e acompanhamento do fiscal.

5.21. O preenchimento da fotha de respostas personalizada ~ que é o Gnico
documento valido para a corregio da Prova Objetiva - serd de inteira
responsabilidade do candidato que deverd proceder em conformidade com as
instrugbes especiticas contidas na capa do caderno de questdes e nessa folha.

5.21.1. Nao ser4 permitida a interferéncia ou participagdo de outras
pessoas, salvo em caso do candidato que tenha solicitado condi¢do especial para
esse fim. Nesse caso, o candidato sera acompanhado por um fiscal da Fundagéo
VUNESP, ao qual devera ditar as respostas.

5.22. A folha de respostas personalizada devera ser entregue — ao final da prova
- ao fiscal de sala, com a assinatura do candidato no campo préprio e com a
transcriio das respostas com caneta esferogréfica de tinta de cor azul ou preta,
juntamente com o caderno de questdes.

5.22.1. A ndo devolugdo da folha de respostas e/ou do caderno de
questdes ensejara a eliminagdo do candidato deste Concurso.

5.22.2, Nado serd permitida a substituigio da folha de respostas
personalizada por erro do candidato.

5.23. No primeiro dia Util subsequente ao da aplicagfo da Prova Objetiva sera
disponibilizado  caderno  de questdes, no site da Fundagdo VUNESP
(www.vunesp.com.br), na pagina deste Concurso, a partir das 14 horas.

6.24. Nao serdao computadas questdes ndo respondidas, questdes que
contenham mais de uma resposta — mesmo gue uma delas esteja correta ~ nem
questdes que contenham emenda o rasura, ainda que legiveis.

5.25. Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as
respostas ou & assinatura, pois qualquer marca podera ser lida pelas leitoras opticas,
prejudicando o desempenho do candidato.

5.26. A Fundagdo VUNESP:

5.26.1. solicitard aos candidatos ~ & entrada da sala de provas ou na
aplica¢do da Prova Objetiva ~ a autenticagéo digital;

a) na impossibilidade de o candidato realizar a autenticagdo digital
conforme descrito no item 5.26.1. deste Edital, esse deverd proceder conforme
orientagéo do fiscal de sala;

b) a autenticagdo digital (prevista no item_5,26.1 deste Edital} ou o
cumprimento, pelo candidato, ao disposto na alinea “a” do item 5.26.1. deste Edital
visam atender ao disposto no Item 10 deste Edital.

5.26.2. podera — no transcorrer da aplicagBo da Prova Objetiva — efetuar
varredura {detector de metais) em ambientes dos prédios dessa aplicagéo.

5.27. Em caso de necessidade de amamentagéio durante a realizagéo da Prova
Objetiva, e tao somente nesse caso, a candidata lactante devera levar um
acompanhante, maior de idade, portando documento oficial de identificagéo (em
original), que ficard em local reservado para tal finalidade e que sera responsavel pela
crianga. O acompanhante dever4 exibir, ao coordenador do local onde a lactante
realizard a prova, documento habil de Identificagéo, em otlginal, com foto que
permita a sua identificagéio (vide documentos elencados no jtem 5.11.1, deste
Edital).

5.27.1, Para tanto, a candidata deverd — na semana anterior & data de
realizagéo da Prova Objetiva — entrar em contato com a Fundagdo VUNESP, por
meio do telefone (0xx11) 3874-6300, nos dias dteis compreendidos entre segunda-
feira a sabado, das 8 &s 20 horas, para clentificar-se dos detalhes desse tipo de
atendimento especial.

5.27.2. No momento da amamentacdo, e sem a presenga do(a)
responsavel pela crianga, a candidata ser4 acompanhada por uma fiscal.

5.27.3. Nao havera compensagéo do tempo de amamentagdo a duragio
da prova da candidata.
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ital, ndo sera

5.28. Excetuads
permitida a permanéncia de acompanhantes (crianga ou adulto de quatquer idade},
nas dependéncias do local de realizagdo da Prova Objetiva, podendo ocasionar,
inclusive, a ndo participagio do candidato neste Concurso Publico.

5,29, Deverdo permanecer em cada uma das satas de prova os 3 (trés) altimos
candidatos, até que o ltimo deles entregue sua prova, assinando termo respectivo e
saindo juntos da sala.

5.30. Ndo havera prorrogagdo do tempo previsto para a aplicagdo da Prova
Objetiva em virtude de afastamento de candidato da sala de prova, por qualquer
motivo.

5.31. Apobs o término do prazo previsto para a duragée da Prova Objetiva, ndo
sera concedido tempo adicional para o candidato continuar respondendo questao ou
procedendo & transcrigdo para a folha de respostas personalizada.

5.32. O Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo e a Fundagdo VUNESP nao
se responsabilizardo por danos, perda ou extravio de documentos efou objetos
ocorridos no prédio de realizagio da Prova Objetiva.

5.33. O candidato que queira fazer alguma reclamagéo ou sugestdo deverd
procurar a sala de coordenagéo no local em que estiver prestande a Prova Objetiva.

§.34. Quando, apds a Prova Objetiva, for constatado, por meio eletrbnico,
estatistico, visual, grafolégico ou quaiquer outro, ter 0 candidato utilizado processos
ilicitos para a sua realizagdo, sua prova serd anulada e, em consequéncia, serd
eliminado deste Concurso.

6 — ORIENTAGOES GERAIS

6.1, Durante a aplicagdo da Prova Objetiva ndo serd permitida ao candidato,
além das demais hipdteses previstas neste Edital:

6.1.1. qualquer espécie de consulta, nem o uso de maquinas calculadoras,
pagers, telefones celulares, relbgios (de qualquer tipo), qualquer aparelho eletrdnico,
protetor auricular, boné, gorro, chapéu, 6éculos de sol, ou, ainda, material néo
autorizado pela Fundagdo VUNESP como estritamente necessério & realizagdo da
prova;

6.1.2. a utilizaglo de qualquer tipo de aparetho que realize a gravagéo ou
reprodugéo de imagem, de som, ou de imagem e som pelo candidato, pelos seus
famitiares ou por quaisquer pessoas;

6.1.3. a permanéncia de acompanhantes nos locais de aplicagao, seja qual
for 0 motivo alegado, exceto no caso especifico previsto nos itens 5.27. até 5.27.3.
deste Edital;

6.1.4. 0 uso de aparelho auditivo (exceto o candidato que tenha obtido
autorizagao especifica para taf, nos moldes do disposto no item 4 deste Edital).

6.2, O candidato que estiver portando qualquer equipamento eletrénico ou de
comunicagdo deverd, antes de entrar no prédio de aplicagéo:

6.2,1. desligé-lo (ainda que os sinais de alarme estejam nos modos de
vibragéo e silencioso);

6.2.2. retirar as baterias {se possivel) para garantir que nenhum som seja
emitido, inclusive do despertador, caso esteja ativado;

6.2.3. acondiclond-lo conforme disposto nos itens 6.3. e 6.4. deste Edital.

6.3. A Fundagdo VUNESP fornecerd, antes do inicio da Prova Objetiva,
embalagem para acondicionamento, pelo candidato, de seus objetos/equipamentos
eletronicos, inclusive de reldgio (de qualquer tipo) e de telefone(s) celular(es) efou
material de comunicagdo, sem as respectivas baterias e desligados.

6.4. Essa embalagem deverd permanecer ~ durante toda a aplicagdo -
fechada e no local a ser determinado pelo fiscal de aplicagéo da prova.

6.5. O restante dos materiais pessoais pertencentes aos candidatos (exemplo:
bolsas, sacolas, bonés, chapéus, gorros ou simifares, 6culos escuros e protetares

auriculares) deverdo ser acomodados em local a ser indicado pelo fiscal de aplicagio
da prova, devendo assim permanecer até o término da prova.

6.6. Serd exclufdo deste Concurso o candidato que, além das demais hipdteses
previstas neste Edital:

6.6.1. apresentar-se apés o horério estabelecido para a realizagdo da
Prova Objetiva;

6.6.2. apresentar-se a Prova Objetiva em outro focal que nédo seja o
previsto no Edital de Convocagéo;

6.6.3. ndo comparecer & Prova Objetiva, seja qual for o motivo alegado;

6.6.4. ndo apresentar, a0 menos, um dos documentos de identificagdo
previstos no jtem 5.11,1, deste Edital, para a realizagdo da Prova Objetiva;

6.6.5. ausentar-se da sala de realizagdo da Prova Objetiva sem o
acompanhamento de um fiscal ou sem autorizagéo do responsével pela aplicagéo;

6.6.6. retirar-se da sala de realizagéo da Prova Objetiva antes de decorrido
o prazo minimo estabelecido no jtem 5.16, deste Edital;

6.6.7. for surpreendido, na sala de aplicagdo da Prova Objetiva, em
comunicagdo com outras pessoas e/ou realizando qualquer espécie de consulta a
codigos, livros, manuais, impressos, anotagbes e/ou outro material que nao tenha sido
fornecido pela Fundagao VUNESP;

6.6.8. estiver fazendo uso, apds o inicio da Prova Objetiva e/ou durante a
sua duragdo, de calculadora, de reldgio (de qualquer tipo), de protetor auricular, de
boné, de gorro ou de chapéu; de 6culos de sol;

6.6.9. estiver usando qualquer equipamento eletrdnico e/ou sonoro e/ou de
comunicagao na aplicagao da Prova Objetiva, ou em desconformidade com o disposto
nos itens 6.2. e/ou 6.3, efou 6.4, deste Edital;

6.6.10. estiver portando qualquer equipamento eletrdnico efou soncro efou
de comunicagdo (mesmo que esteja desligado e na embalagem fornecida pela
Fundagdo VUNESP);

6.6.11, langar mao de meios ilicitos para execugio da Prova Objetiva;

6.6.12, ndo devolver integralmente o material solicitado;

6.6.13. fizer anotacéo de informagbes relativas as suas respostas em
material que néo seja o fornecido pela Fundagéo VUNESP;

8.6.14. perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

6.6.15. agir com incorregdo ou descortesia para com qualquer membro da
equipe encarregada da aplicagdo da Prova Objetiva.

7~ DO JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

7.1. As Provas Objetivas - de Conhecimentos Gerais 8 de Conhecimentos
Especificos - seréo de cardter eliminatério e classificatorio.

7.2. Ser4 considerado habilitado nas Provas Objetivas o candidato que acertar,
ne minimo, 50% da totalidade das questdes da prova.

7.2.1. Os candidatos ndo habilitados nas Provas Objetivas serdo

eltminados do Concurso.

7.3. As Provas Objetivas serdo estatisticamente avatiadas, de acordo com o
desempenho do grupo a elas submetido, observada a seguinte formula:

NP1 =(fa' = m" ]x 10 + 50
[oren
NP2 = F?mﬂ]x 10 4 50

NF = (NP1 x 1) + (NP2 x 2)
3

onde,
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Nota Padronizada da Prova Objetiva de Conhecimentos Gerais
Gmero de acertos na Prova Objetiva de Conhecimentos Gerais
média de acerlos do grupo na Prova Objetiva de Conhecimentos Gerais
s vio padrio do grupo na Prova Objetiva de Conhecimentos Gerais
NP2 = Nota Padronizada da Prova Objetiva de Conhecimentos Especificos
a” = niimero de acertos na Prova Objetiva de Conhecimentos Especliicos
m’ = média de acertos do grupo na Prova Objeliva de Conhecimentos Especificos
% = desvio padrao do grupo na Prova Objetiva de Conhecimentos Especificos
NF = Nota Final do candidato, considerando a atribuigdo de pesos as Provas
Objetivas de Conhecimentos Gerais (1) e de Conhecimentos Especificos (2)

NP
a'
m

7.4. As Notas Padronizadas (NP1 e NP2) serdio calculadas sobre o total de
candidatos presentes habilitados por acertos, nas provas dos respectivos cargos.

7.5, Na avaliagao de cada prova sera utilizado o escore padronizado, com média
igual a 50 (cinquenta) e desvio padrdo igual a 10 (dez).

7.6. Esta padronizagio das notas de cada prova tem por finalidade avaliar o
desempenho do candidato em relagdo aos demais, permitindo que a posigéo relativa
de cada candidato reflita sua classificagao em cada prova. Na avaliagéo das provas do
Concurso:

a) é contado o total de acertos de cada candidato em cada prova;

b) sao caleuladas as notas de cada Prova Objetiva (A1 ~ Conhecimentos
Gerais e A2 ~ Conhecimentos Especificos);

c) sao calculadas a média e o desvio padrio dos acertos de todos os
candidatos em cada Prova Objetiva,

d) ¢ transformado o total de acertos de cada candidato, em cada Prova
Objetiva, em Nota Padronizada (NP1 - Conhecimentos Gerais ¢ NP2 - Conhecimentos
Especificos);

e) para tanto, calcula-se a diferenga entre o total de acertos do candidato
em cada prova Prova Objetiva (a’ e a% e a média de acertos do grupo em cada prova
(m' e m?), divide-se essa diferenga pelo desvio padrao (s' e §%) do grupo da prova,
multiplica-se o resultado por 10 (dez) e soma-se 50 (cinquenta);

f) as Notas Padronizadas obtfidas por Prova Objetiva (NP1 e NP2) séo
multiplicadas pelos respectivos pesos (item 6.1.1. do Edital), sendo entédo somadas e
posteriormente divididas por 3 (trés), obtendo-se, assim, a Nota Final (NF) de cada
candidato.

8 ~ DA CLASSIFICAGAO DOS CANDIDATOS

8.1. Para a oblengdo da classiticagio PREVIA:

8.1.1. relativa ao cargo de Agente da Fiscatizagéo (opgdes 002 a 011),
os candidatos habilitados serdo classificados em ordem decrescente da nota final
obtida ras Provas Objetivas, em 3 (irés) listas, a saber:

a) Lista de Classificagdo Prévia - Opgéo, contendo todos os
candidatos inscritos na opgéo, inclusive os candidatos que concorrem como pessoas
com deficiéncia;

b) Lista de Classificagdo Prévia - Especial, contendo somente os
candidatos que concorrem como pessoas com deficiéncia; e

¢) Lista de Classificagiio Prévia — Geral, contendo todos os
candidatos inscritos em todas as opgdes, inclusive os que concorrem como
pessoas com deficiéncia.

8.1.1,1, Na hipbtese de igualdade de nota final, terd preferéncia
sucessivamente o candidato que:

a) tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme
estabelece a Lei n® 10.741/2003 (Estatuto do Idoso), sendo considerada para tal fim a
data da aplicagdo da Prova Objetiva;

b) tiver maior numero de acertos nas questdes de
Conhecimentos Especificos (disciplina Direito Administrativo);

¢) tiver maior nimero de acertos nas questdes de
Conhecimentos Especificos (disciplina Contabilidade Publica);
tiver maior nimero de acerfos nas questées de
Conhecimentos Gerais (disciplina Lingua Portuguesa);

e) tiver sido, comprovadamente, jurado, nos termos do disposto
no artigo 440 do Codigo de Processo Penal (Decreto-Lei n? 3.689/1941), alterado pela
Lei Federal n? 11.689/2008, conforme disposto nos itens 8.2, até 8.2.3. deste Edital;

1) persistindo o empate, mesmo depois de aplicados os critérios
de desempate previstos nas alineas “a” até “e’, do item 8.1.1.1. deste Edital, terd
preferéncia o candidato de maior idade, sendo considerada para tal fim a data da
aplicagéo da Prova Objetiva.

8.1.2. relativa ao cargo de Agente da Fiscalizagdo-Administragio
(opgdo 001), os candidatos habilitados serdo classificados em ordem decrescente da
nota obtida na Prova Objetiva, em duas listas, a saber:

a) Lista de Classificagdo Prévia - Geral, contendo todos os
candidatos, inclusive os candidatos que concorrem como pessoas com deficiéncia; e

b) Lista de Classificagdo Prévia - Espectal, contendo somente os
candidatos que concorrem como pessoas com deficiéncia.

8.1.2.1. Na hipbtese de igualdade de nota final, tera preferéncia
sucessivamente o candidato que:

a) tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme
estabelece a Lei n? 10.741/2003 (Estatuto do Idoso), sendo considerada para tal fim a
data da aplicagéo da Prova Objetiva;

b) tiver maior nimero de acertos nas questdes de
Conhecimentos Espegcificos (disciplina Direito Administrativo);

c) tiver maior nimero de acertos nas questdes de
Conhecimentos Especificos (disciplina Direito Constitucional);

d) tiver maior niimero de acertos nas questdes de
Conhecimentos Gerais (discipiina Lingua Portuguesa);

@) tiver sido, comprovadamente, jurado, nos termos do disposto
no artigo 440 do Cédigo de Processo Penal (Decreto-Lei n? 3.689/1941), alterado pela
Lei Federal n? 11.689/2008, conforme disposto nos itens 8.2. até 8.2.3. deste Edital;

f) persistindo o0 empate, mesmo depois de apficados os critérios
de desempate previstos nas alineas “a” até “¢", do item 8.1.2.1. deste Edital, terd
preferéncia o candidato de maior idade, sendo considerada para tal fim a data da
apticagédo da Prova Objetiva,

8.2, O candidato deverd informar — no ato da inscrigdo — se exerce/exerceu,
até a data do término das inscrigdes, a fungéo de jurado.

8.2.1. Este dado ndo podera ser retificado/alterado a vista de que ser&
considerado o informado na data da inscrigéo,

8.2.2, O candidato —~ no ato de posse do cargo ~ deverd entregar prova
documental de que exerceu essa fungao de jurado, conforme disposto no ltem 10
deste Edital.

8.2.3. Sera eliminado deste Concurso, o candidato que — no ato da posse
— nao comprove, documentalmente, conforme disposto no ftem 10 deste Edital, ter
exercido a fungéo de jurado, desde que tenha declarado essa condigao (no ato da
inscrig@o), bem como tenha sido beneficiade desse critério de desempate para este
Concurso.

8.3, Nos termos do que dispde o atige 3% da Lei Complementar Estadual n?
1.116/2010, no prazo de 5 {(cinco) dias contados da publicagdo da Lista de
Classificagdo Prévia Especial, respeitada a capacidade de atendimento do
Departamento de Pericias Médicas do Estado de Sao Paulo - DPME, todos os
candidatos com deficiéncia aprovados serdc convocados, nos termos do item 11,3,
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deste Edital, para submeterem-se & pericia médica (e, se necessario, a junta médica),
com a finalidade de efetiva comprovagio da(s) deficiéncia(s) declarada(s) no ato da
inscrigéio, bem como de verificagdo da compatibiidade de sua(s) deficiéncia(s) com o
exercicio das respectivas atribuigdes do cargo, conforme opgio feita na inscrigéo.

8.4. A perfcia médica seré realizada pelo Departamento de Pericias Médicas do
Estado ~ DPME, na cidade de Sao Paulo/SP, por especialista na 4rea de deficiéncia
de cada candidato, devendo o laudo ser proferido no prazo de 5 (cinco) dias contados
do respectivo exame, respeitada, ainda, a capacidade do Departamento de Pericias
Médicas do Estado - DPME.

8.4.1. O candidato com deficiéncia deverd comparecer a pericia e 4 junta
médica, se for o caso, munido de:

a) original de documento de identificagao (conforme previsto no item
5.11.1, deste Editah);

b) laudo médico (original ou cpia autenticada) circunstanciado que
ateste a espécie e o grau de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificagéio Internacional de Doengas (CID);

c) demais documentos e exames que comprovem a(s) sua(s)
deficiéncia(s) e/ou outros documentos estabelecidos no edital de convocagéo para a
realizagao da pericia médica e/ou para a realizagéo da junta médica.

8.4.2. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, para
justificar o atraso ou a auséncia do candidato na pericia médica ou na junta médica.

8.5. Quando a perlcia concluir pela inaptidao do candidato, constituir-se-a, no
prazo de 5 (cinco) dias, respeitada a capacidade de atendimento do Departamento de
Pericias Médicas do Estado - DPME, junta médica para nova inspegéo, da qual podera
participar profissional indicado pelo interessado.

8.6. A indicagio de profissional pelo interessado devera ser feita no prazo de 5
(cinco) dias contados da ciéncia do laudo referido no item 8.4. deste Edital.

8.7. O Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo divulgara Edital de Resultado
da Pericia Médica e Edital de Resultado da Junta Médica, nos termos do item 11,3
deste Edital.

8.8. Nao cabera qualquer recurso da deciséo proferida pela junta médica.

8.9. Apés a realizagdo da pericia médica e da junta médica:

8.9.1. O candidato considerado “pessoa com deficiéncia”® e “apto para
oxercer as atribuigbes do cargo” serd incluido na Lista de Classificagio Final
Opgiic, na Lista de Classiiicagdo Final Especlal - Opg¢io e, na Lista de
Classificag&o Final - Geral relativa ao cargo de Agente da Fiscalizagdo (vide item
8.10 deste Edital).

8.9.2. O candidato considerado “pessoa com deficiéncia” ¢ “inapto para
exercer as atribuigbes do cargo” seré excluido deste Concurso Plblico.

8.9.3. O candidato néo considerado “pessoa com deficiéncia” e o que néo
comparecer a pericia médica efou junta médica serd excluido da Lista de
Classificagdo Final Especial - Opgdo, permanecendo, porém, nas demais.

8.10. Findos os trabalhos refativos & pericia médica e & junta médica, seréo
elaboradas e divulgadas nos termos do item 11.3. deste Edital:

8.10.1. Em relagéo ao cargo de Agente da Fiscatlzagao:

8.10.1.1, a Lista de Classificagéo Final - Opgéo, que conterd, em
ordem de classificagao: 0s nomes de todos os candidatos aprovados, seus respectivos
nGmeros de inscriglo; seus respectivos numeros de documentos de identificacdo;
suas respectivas notas na Prova Objetiva e suas respectivas classificagbes neste
Concurso, inclufdos 0s nomes dos candidatos considerados, concomitantemente,
“candidatos com deficiéncia” e “APTOS para o exercicio do cargo”;

8.10.1.2. a Lista de Classificagfio Final Especial - Opgéio, que
contera, em ordem de classificagio, somente 0s nomes dos candidatos aprovados que
concorrerem como pessoas com deficiéncia e considerados, concomitantemente,
"candidatos com deficiéncia® e “APTOS para o exercicio do cargo”; com seus

respectivos numeros de inscrico; seus respectivos nimeros de documentos de
identificagdo; suas respectivas notas na Prova Objetiva e suas respectivas
classificagtes neste Concurso;

8.10.1.3. a Lista de Classificagao Final - Geral relativa ao cargo
de Agente da Fiscalizagéio, agrupando todos os candidatos das opgdes 002 a 011,
que contera: os nomes de todos os candidatos aprovados nessas opgoes,
classificados em ordem decrescente da nota final; seus respectivos nimeros de
inscrigdo; seus respectivos nimeros de documentos de identificacao; suas respectivas
notas na Prova Objetiva e suas respectivas classificagbes nessa lista.

8.10.2. Em relagdo ao cargo de Agente da Fiscalizagdo-Administragéo:

8.10.2.1. a Lista de Classificagédo Final - Geral, que conterd, em
ordem de classificagdo: os nomes de todos os candidatos aprovados, seus respectivos
nimeros de inscrigdo; seus respectivos nimeros de documentos de identificagao;
suas respeclivas notas na Prova Objetiva e suas respectivas classificagbes neste
Concurso, incluidos 0s nomes dos candidatos considerados, concomitantemente,
“candidatos com deficiéncia” & “APTOS para o exercicio do cargo™;

8.10.2.2, a Lista de Classificagdo Final - Especial, que conterd, em
ordem de classificagdo, somente 08 nomes dos candidatos aprovados que
concorrerem como pessoas com deficiéncia e considerados, concomitantemente,
“candidatos com deficiéncia® e "APTOS para o exercicio do cargo”; com seus
respectivos nimeros de inscricdo; seus respectivos nimeros de documentos de
identificagdo; suas respectivas notas na Prova Objetiva e suas respectivas
classificagbes neste Concurso;

8.11. As vagas reservadas nos termos do item 2.2, que néo forem preenchidas
por falta de candidatos com deficiéncia ou por reprovagéo no Concurso PUblico ou na
pericia médica serdo preenchidas pelos demais candidatos, com estrita observancia &
ordem classificatéria por opgdo, onde houver e, esgotada essa, & ordem de
classificacéo final geral.

9 - DOS RECURSOS

9.1, Caberd um unico recurso relativamente:
9.1.1. Ao indeferimento da solicitagao:
9.1.1.1, de REDUGAO da taxa de inscri¢ao;
.1.1.2. de ISENGAQ da taxa de inscrigao;
3. de participagdo como pessoa com deficiéncia,
4. de condiciio especial para a realizagéo da(s) prova(s):
9.1.1.5. de tempo adicional para a realizagéo da Prova Objetiva;

9.1.2, 4 aplicagéio da Prova Objetiva;

9.1.3. ao gabarito da Prova Objetiva (vide determinacao contida no item
9.6.3. deste Edital);

9.1.4. ao resultado/nota na Prova Objetiva;

9.1.5. & classlificagdo prévia.

9.2. O prazo para protocolar recurso sera de 3 (irés) dias Uteis a contar:

9.2.1, da data da publicagdo, no Didrio Oficial do Estado de Sao Paulo
{DOE) — Caderno Legistativo, do respectivo evento a que se referir a publicagéo,

9.2.2. da liberagédo do caderno de questbes das provas objetivas, conforme
estabelecido no Anexo 1V deste Edital.

9.3. A matéria do recurso seré restrita & alegacéo de irregularidade insanével ou
de preterigéo de formalidade essencial e ndo terd efeito suspensivo.

9.3.1. No caso de recurso em pendéncia & época da realizacao de
algumas das etapas do Concurso Publico, o candidato poderd participar
condicionalmente da etapa seguinte.

9.4, O recurso somente deverd ser interposto no site da Fundagdo VUNESP
(www.vunesp.com.br), na pagina deste Concurso, a partir das 10 horas, bem como
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conter, obrigatoriamente o relato sucinto do fato motivador do recurso, com o devido
embasamento.

9.5, Para recorrer, o candidato dever4 utilizar somente o site da Fundagéo
VUNESP (www.vunesp.com.br), na pagina deste Concurso, seguindo as instrugdes ali
contidas.

9.6. Somente serdo apreciados 0s recursos interpostos para o respectivo evento
a que se referem e expressos em termos convenientes, que apontem circunstancias
que os justifiquem, assim como interpostos dentro do prazo e da forma prevista neste
Edital.

9.6.1. O recurso interposto fora da forma e dos prazos estipulados neste
Edital ser4, liminarmente, indeferido, bem como ser4 indeferido aquele que néo
apresentar fundamentagédo e embasamento, ou aquele que néo atender as instrugbes
constantes do link “Recursos” na pagina especifica deste Concurso.

9.6.2. Para o recurso relativo & aplicacéio da Prova Obletiva, serd aceito
apenas um recurso por candidato.

9.6.3. Quando o recurso se referir ao gabarito da Prova Objetlva, admitir-
se-4 um Unico recurso para cada questdo da prova. Esse recurso deverd ser
elaborado de forma individualizada, assim como devidamente fundamentado. A
decisao serd tomada mediante parecer técnico da Banca Examinadora.

9.6.4. Quando da publicagdo do resultado da Prova Objetiva, serdo
disponibilizados 0s espelhos das folhas definitivas de respostas.

9.7. Sera também liminarmente indeferido recurso interposto via Correlos, por
fax, por e-mail ou por qualquer outro meio além do previsto neste Edital, assim como o
interposto em prazo destinado a evento diverso daguele em andamento.

9,8, Da decis&o proferida no recurso, nao cabera qualquer outro tipo de apelo.

9.9, O resultado do recurso serd dado a conhecer coletivamente, conforme o
disposto no item 11.3. deste Edital.

9.10. O recurso:

9.10.1, Nao tera efeito suspensivo;

9.10.2. N&o obstard o regular andamento deste Concurso Pablico.

9.11, O gabarito inicialmente divulgado poderé ser alterado em fungao da andlise
dos recursos interpostos.

9.12, Em caso de anulag8o de questbes ou de alteragho de gabarito, as provas
serdo corrigidas de acordo com o gabarito oficial definitivo.

9,12.1. Os ponios relativos a questdes eventualmente anuladas ser&o
atribuldos a todos os candidatos presentes & prova, independentemente de
interposigéo de recurso.

9.13. No caso de provimento de recurso interposto dentro das especificagfes
deste Edital, poder4 haver, eventualmente, alteragdio da nota, habililagdo efou
classificagdo inicial obtida pelos candidatos para uma nota e/ou classificagéo superior
ou inferior, bem como poderd ocorrer a habilitagdo ou a desclassificagfio de
candidatos.

9.14, A Banca Examinadora constitut dltima instancia para os recursos relativos
as questbes da prova e notas atribuidas &s provas, sendo soberana em suas
decisdes.

9.15. Sera dado a conhecer coletivamente, por meio de divulgagéo na forma
prevista no jtem 11.3 deste Edital, os resultados dos recursos relativos:

9.15.1. & redugdio de taxa de inscrigho: na data prevista de 27.10.2017, a
partir das 10 horas, devendo o candidato proceder conforme descrito na alinea ‘b’ do
item 3.2.7, até item 3.2.8. deste Edital;

9.15.2. & Isengdo de taxa de inscrigdo: na data prevista de 27.10.2017, a
partir das 10 horas, devendo o candidato proceder conforme descrito na alinea “b" do
item 3.3.7. até 3.3.8, deste Edital;

9.15.3. 4 aplicag2o da Prova Objetiva:, na data prevista de 16.01.2018,
a partir das 10 horas;

9.15.4. a0 gabarito da Prova Objetiva ou & nota atribuida a Prova
Objetiva: data prevista de 16.01.2018, a partir das 10 horas;

9.15.5. 4 classificago prévia: data prevista de 01.02.2018, a partir das
10 horas.

9.16. A Fundagao VUNESP e o Tribunal de Contas do Estado de Séo Paulo ndo
se responsabilizam por recursos ndo recebidos por motivos de ordem técnica dos
computadores, fathas de comunicagéo, congestionamento das linhas de comunicagéo,
bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de
dados.

10~ DO PROVIMENTO

10.1. O provimento dos cargos ficara a critério do Tribunal de Contas do Estado
de Sdo Paulo e obedecerd rigorosamente & ordem de classificagdo final obtida pelo
candidato, de acordo com o disposto no {tem_8 deste Edital, conforme a opgéo feita
pelo candidato no ato da inscrigdo, observado o disposto nos itens 1.1.1. a 1.1.3. deste
Edital.

10.1.1. O Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo reserva-se o direito
de proceder as nomeagdes em nimero que atenda ao interesse e as necessidades do
servigo, de acordo com a disponibilidade orgamentaria e o nimero de vagas
existentes.

10.2. O ato de nomeagao sera tornado sem efeito quando o candidato:

10.2.1. Deixar de comprovar qualquer um dos requisitos especificados
neste Edital;

10.2.2. Tiver sido demitido a bem do servigo publico, ou por justa causa,
em quaisquer esferas da Administragao Publica, ressalvado o disposto no item 2.6.7.
deste Edital;

10.2.3. Apresentar/fornecer declaragdes falsas;

10.2.4. N&o tomar posse dentro do prazo previsto no artigo 52 da Lei n?
10.261/1968.

10.3. Se o candidato empossado néo entrar em exercicio dentro do prazo legat,
ser& exonerado ex officio do respectivo cargo, conforme previsto no artigo 60 da Lei n®
10.261/1968.

10.4. O candidato aprovado neste Concurso Publico poderd desistir do certame
definitivamente.

10.4.1. A desisténcia deverd ser efetuada mediante requerimento
enderegado ao Presidente do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo,
protocolado até o dia Utit anterior a data da posse.

10.4.2. No caso de desisténcia, prosseguir-se-a a nomeagéo dos demais
candidatos habilitados, obedecendo rigorosamente a ordem de classificagdo, por
opgao.

10.5. Todos os candidatos nomeados, sem excegdo, deverdo se submeter ao
exame médico de ingresso no Departamento de Pericias Médicas do Estado de Séo
Paulo - DPME.

10.5.1. Por ocasido do exame médico de ingresso, a critério do drgao
médico oficial (Departamento de Pericias Médicas do Estado de Sdo Paulo ~ DPME),
serdo soficitados do candidato 05 exames a seguir relacionados, além de outros que
julgar necesséarios, cabendo ao candidato providencid-los as proprias expensas:

a) Hemograma completo ~ validade: 6 mases;

b) Glicemia de jejum — validade: 6 meses;

¢} PSA — prostético (para homens acima de 40 anos de idade) —
validade: 12 meses;

d) TGO-TGP~ Gama GT ~ validade: 6 meses;

e) Ureia e creatinina — validade: 6 meses;
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letrocardiograma (ECG) com faudo {candidatos acima de 40 anos
de idade) - validade: 6 meses;

g) RX de térax com laudo ~ validade: 6 meses;

) Colpocitologia oncética - validade: 12 meses;

1) Mamogratia (mulheres acima de 40 anos de idade ~ validade: 12
meses).
10.5.2. A critério do médico perito, novos exames subsidiarios poderdo ser
solicitados pelo 6rgao médico oficial e pela rede autorizada a realizar os exames
médicos de ingresso,

10.5.3. O candidato impossibilitado de realizar qualquer dos exames
previstos nas alineas ‘a’ até " do item 10.5.1. deste Edital, deverd apresentar
relatorio médico;

10.5.4. Ndo serdo admitidos, em nenhuma hipdtese, pedidos de
reconsideragio ou recurso do julgamento obtido no exame médico de ingresso,
esgotadas todas as vias possiveis junto ao DPME.

10.5.5. Caber4 ao candidato nomeado o agendamento do exame médico
de ingresso no Departamento de Pericias Médicas do Estado - DPME, conforme
orientagdes que serdo fornecidas pela Diretoria de Pessoal do Tribunat de Contas do
Estado de Sdo Paulo, mediante telegrama ou e-mail, inclusive guanto ao envio dos
exames por meio digital.

10.6. Os candidatos nomeados deverdo comprovar, no ato da posse, todos 0s
requisitos exigidos para o provimento do cargo (item 2.6. deste Edital), mediante:

10.6.1. entrega de copia autenticada ou copia simples, acompanhada do
respectivo original dos seguintes documentos:

a) Cédula de Identidade ~ RG;

b) Cadastro de Pessoa Fisica ~ CPF (regularizado);

¢) Titulo de Eleitor;

d) Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporagao (se do
sexo masculino);

e) Cartdo do PIS ou PASEP ou documento que conste o nimero (se

possuir);
f) Certiddo que comprove a condigdo de jurado e de ter exercido
efetivamente essa fungao no periodo entre a data da publicacéo da Lei n? 11.689/2008
¢ a data de término das inscrigdes, sob pena de excluséo deste Concurso (se for 0
caso);
g) Comprovante de formagdo académica/habilitagdo, conforme
segue:
¢ g1) para o cargo de Agente da Fiscallzag@o (opgdes 002 a
011): diploma, devidamente registrado, ou certificado de concluséo de graduago de
nivel superior (Bacharelado), que conste a data de colacdo de grau, expedido por
Instituicdo de Ensino Superior, reconhecida pelo Ministério da Educagéo, em Direito,
Ciéncias Contdbeis, Economia, Administragdo de Empresas ou Piblica, Engenharia
Civil ou Gestéo de Politicas Publicas;
g2) para o cargo de Agente da Fiscaflzagdo-Administragdo
(opgdo 001): diploma, devidamente registrado, ou certificado de conclusdo de
graduagdo de nivel superior (Bacharelado), que conste a data de colagéo de grau,
expedido por Instituigdo de Ensino Superior, reconhecida pelo Ministério da Educagéo,
em Direito, Ciéncias Contabeis, Economia, Administragdo de Empresas ou Pubfica,
Arquitetura e Urbanismo, Engenharia Civil, Gestdo de Pollticas Publicas,
Biblioteconomia e Documentagdo, Enfermagem, Nutricdo, Pedagogia Especializada
em Educagao Infantil, Psicologia ou Servigo Sociat;
h) Comprovante da exonerago/rescisio de cargo/emprego publico
{caso tenha exercido};
f) Carteira de Conselhos Regionais (OAB, CRC, CRA etc - opcional).
10.6.2. entrega de copia simples dos seguintes documentos:

a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (se possuir), das folhas
que contém “niimero e série" ¢ a “Qualificagdo Pessoal”;

b) Comprovante de residéncia.

10.6.3. Entrega dos seguintes documentos orlginais:

a) Declarago de bens na forma da Lei n? 8.730/1993 (dectaragdo
de préprio punho com firma reconhecida ou copia da declaragéo de ajuste anual -
DIRPF do exercicio);

b) Declaragdo negativa de acumulagao de cargo publico;

c) Certiddo de objeto e pé, caso o candidato responda a agdo
criminal;

d) Certidao negativa de penalidades administrativas, caso tenha
exercido cargo, fungdo ou emprego publicos;

e) Certidao de quitagéo eleitoral;

) Certificado de Sanidade e Capacidade Fisica para Ingresso
emitido pelo Departamento de Pericias Médicas do Estado de Sdo Paulo (DPME),
atestando aptidao do candidato para exercicio do cargo (item 10.5 até item 10.5.5.

deste Edital};

g) 3 (trés) fotos, tamanho 3x4 recentes, providéncia que visa
confirmagdo dos dados digitais e/ou assinaturas colhidas no dia da realizagdo da
Prova Objetiva.

g.1) O Tribunal de Contas do Estado de S&o Pauio, por sua
Diretoria competente, no momento da posse, afixara 1 (uma) foto 3x4 do candidato no
Cartdo de Autenticagdo Digital - CAD, e, na sequéncia, coletara a assinatura do
candidato e procederd & autenticagéo digital no Cartéo;

9.2) Ndo se comprovando a autenticidade, o candidato
empossado serd exonerado, responsabilizando-se este por todas as implicagdes
tegais decorrentes do fato.

10.6.4. Ndo serdo aceitos protocolos dos documentos exigidos para a
posse.

10.6.5. Poderado ser exigidos pelo Tribunal de Contas do Estado de Sao
Paulo, no ato da posse, outros documentos, além dos relacionados neste Item.

10.6.6. A ndo apresentagéo/entrega dos documentos comprobatérios
fixados neste Hem, dentro do prazo legal para posse, implicard que seja tornada sem
efeito a nomeagao.

11 - DAS DISPOSIGOES FINAIS

11.1. A inscrigdo do candidato implicard o conhecimento e a tcita aceitagéo das
disposiges e condigbes estabelecidas neste £dital e nas normas legais pertinentes,
bem como em eventuais aditamentos, comunicados e instrugdes especificas para a
realizagdo deste Concurso Pulblico, acerca das quais ndo poderd alegar
desconhecimento.

11.2, A inexatidao dos dados fornecidos pelo candidato, a ndo apresentagéo,
e/ou a irregularidade na documentagdo, ainda que verificadas posteriormente,
determinam a nulidade de todos os atos decorrentes da inscrigdo eliminando o
candidato deste Concurso e, consequentemente, da posse, sem prejuizo das sangbes
penais aplicaveis a falsidade de declarag@o, assim como sangdes administrativas.

11.3. Todas as convocagbes, comunicados e resultados referentes a este
Concurso Piblico:

11.3.1, até a data da publicagio de sua homologag#o, serdo publicados
no Diario Ofictal do Estado de Sao Paulo (DOE) - Caderno  Legisiativo - Tribunal de
Contas do Estado de Séo Paulo e/ou divulgados no site da Fundaggo VUNESP
(www.vunesp.com.br), no link relatvo a este Concurso, sendo de inteira
responsabifidade e obrigagée do candidato o acompanhamento das mencionadas
publicagbes, nao podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento;
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11.3.2, apés a data da publicagdo de sua homologagio, serdo
publicados UNICAMENTE no Didrio Oficial do Estado de Sao Paulo (DOE) ~ Gaderno
Legislativo — Tribunat de Conlas do Estado de Séo Paulo e no site institucional

hr), no link “Transparéncia/Concursos”, sendo de  inteira
ade ¢ obrigagdo do candidato o acompanhamento das mencionadas
publicagbes, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento;

11.4. A homologagdo deste Concurso é de competéncia do Plenério do Tribunat
de Contas do Estado de Séo Paulo.

11.5. Ndo serao fornecidos atestados, declaragdes, certificados ou certidbes
relativos a habilitagdo, classificagdo ou nota de candidatos, valendo, para tal fim, a
publicagdo, no Diario Oficial do Estado (DOE) —~ Caderno Legislativo, das listas de
classificagdo prévia e final dos candidatos, bem como a homologagao do resultado do
Concurso.

11.6. Os itens deste Edital poderfio sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou
acréscimos, enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser
respelto, ou até a data da convocagéo dos candidatos para a prova, circunstancia que
ser4 mencionada em Edital ou Comunicado a ser publicado no Di4rio Oficial do Estado
de Sao Paulo (DOE) ~ Caderno Legislativo.

11.7. Os casos omissos serao resolvidos pelo Tribunal de Contas do Estado de
Sao Paulo e pela Fundagdo VUNESP, no que diz respeito a realizagéo deste
Concurso Publico.

11.8. As despesas relativas & participagao do candidato no Concurso e & sua
apresentagdo para posse e exercicio correrao as expensas do préprio candidato.

11.9. O Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo e a Fundagdo VUNESP se
eximem da responsabilidade sobre material efou documento eventualmente
esquecidos e/ou danificados nos locais de provas.

11.10. E de responsabilidade do candidato manter seu enderego (inclusive e-
mail) e telefone atualizados, até que se expire o prazo de validade do Concurso, para
viabilizar 0s contatos necessarios, sob pena de, quando for nomeado, perder o prazo
para tomar posse, caso ndo seja localizado.

11.10.1. Em caso de necessidade de aiteragio unicamente dos dados
cadastrais relativos ao enderego e/ou teletone efou e-mail, o candidato devera
requerer essa(s) atualizagéo(des):

a) até a data da publicagdo da classiticagédo final: no site da
Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br), conforme orientagdes constantes desse
mesmo site, no link correlato a este Concurso Piblico, na "area do candidato”;

b) apds a data da publicagio da classificagéo final e durante o
prazo de validade deste Concurso: no Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo,
em dias Uteis, por meio dos telefones {Oxx11) 3292-3266, no horério das 8 as 17
horas.

11.11. As informagdes sobre o presente Concurso seréo prestadas:

11.11.1, até a data da publicagdo da h logagéo: pela Fundagdo
VUNESP, por meio do telefone (Oxxt1) 3874-6300, nos dias dteis compreendidos
entre segunda-feira a sadbado, das 8 as 20 horas, e pela internet, no site
(www.vunesp.com.br), na pégina deste Concurso;

11.11.2. apds a data da publicagdo da h logacéic e durante o seu
prazo de validade: pelo Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, em dias Uteis,
por meio dos telefones (Oxx11) 3292-3266, no horario das 8 as 17 horas.

11,12, Toda mengéo a horério neste Edital e em outros atos dele decorrentes
tera como referéncia o horario oficial de Brasilia — DF,

11.13. Fazem parte deste Edital:

11.13.1. 0 Anexo | (Contelidos Programaticos);

11,13.2. o Anexo H (modelo de Declaragdo para Candidato
Desempregado);

11.13.3. o Anexo Il (enderecos da Fundagio VUNESP e do Tribunal de
Contas do Estado de Séo Paulo);
11.13.4. 0 Anexo [V (cronograma previsto).

__ANEXO|I
CONTEUDOS PROGRAMATICOS
(Toda legislagéo deve ser considerada com as alteragbes e atualizagbes vigentes até
a data da publicagéo do edital. Legislagdo com entrada em vigor apds a publicagao do
adital podera ser utilizada, quando superveniente ou complementar a algum t6pico j&
previsto ou indispensével & avaliagéo para o cargo).

1. Para o cargo de AGENTE DA FISCALIZAGAO (opgdes 002a 011)
1.1. CONHECIMENTOS GERAIS:

(w’atladeira,’)() ‘de}o}emhro de 2017

Organizagao e Responsabilidade da Administrag&o: Entidades Politicas ¢
Entidades da Administragio. Centralizagdo, descentralizaghio e desconcentragdo.
Responsabilidade  Civil da  Administragiio  Publica:  Responsabilidade Objetiva.
Responsabilidade Subjetiva. Risco Administrativo.

Servidores Publicos: Regime Juridico. Formas de provimento ¢ vacancia.
Direitos ¢ Vantagens. Deveres, Proibigbes e Responsabilidades. Regime de
previdéncla complementar no ambito do Estado de Sao Paulo. Plano de Cargos,
Carreiras e Vencimentos aos Servidores do Tribunal de Contas do Estado de Sdo
Paulo.

Processo administrativo no ambito da Administragdo Publica Estadual:
Principios, Atos  Administrativos, ~ Procedimentos ~ Administrativos, ~Recursos,
Procedimentos em espécie.

Contratos administrativos e Licitagdes piblicas. O Dever de licitar e as hipdteses
de excegdes A regra. Principios da licitagao. Tipos, modalidades e aspécies licitatorias.
O Processo licitatério. Registros cadastrais. Registro de pregos. Participago de micro
empresas e de empresas de pequeno porte.

Parcerias com o Terceiro Setor: Contrato de Gestdo, Termo de Parceria,
Convénio, Termo de Colaboragdo, Termo de Fomento e Acordo de Cooperagéo.

Servigos Plblicos: Conceitos e Classificagbes. Formas de Prestagao.
Regufamentagéo e Controle.

Concessao e Permissdo dos Servigos Pablicos: contratagéo, licitagéo, politica
taritaria, direitos e obrigagdes do usudrio, obrigagdes da concessionaria, prerrogativas
do poder concedente, extingao.

Controle da Administragdo. Controle intemo e extarno. Controle pelo Tribunal de
Contas.

Legislagao: Estatuto dos Funciondrios Plblicos Civis do Estado de Sao Paulo
(Lei Estadual n® 10.261/1968); Lei de Improbidade Administrativa (Lei Federal n?
8.429/1992); Licitagdes e Contratos Administrativos (Lei Federal n® 8.666/1993); Lei
Orgénica do Tribunal de Contas do Estado de Séo Paulo (Lei Complementar Estadual
n? 709/1993); Regime de Concesséo e Permissdo de Servigos Publicos (Lei Federal n®
8.987/1995); Processo Administrativo no &mbito da Administragio Publica Estadual
(Lei Estadual n® 10.177/1998); Regime das Contratagbes com as Organizagdes
Sociais (Lei Federal n® 9.637/1998); Regime das Contratagdes com as Organizagfes
da Sociedade Civil de Interesse Plblico (Lei Federal n® 9.790/1999); Lei de
Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar Federal n® 101/2000}; Lei do Pregao (Let
Federal n® 10.520/2002); Estatuto das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte
~ ME/EPP (Lei Complementar Federal n® 123/2006 ~ arts, 42 a 48), Regime de
previdéncia complementar no ambito do Estado de Sdo Paulo (Lei Estadual n®
14.653/2011); Lei de Acesso & Informaggo (Lei Federal n? 12.527/2011); Lei
Anticorrupgao  {Lel Federal n® 12.846/2013); Regime das Parcerias com as
Organizagdes da Saciedade Civil (Lei Federal n® 13.019/2014); Plano de Cargos,
Carreiras @ Vencimentos aos Servidores do Tribunal de Contas do Estado de Sao
Paulo (Lei Complementar Estadual n® 1.272/2015); Regimento Interno do Tribunat de
Contas do Estado de S&o Paulo.

Jurisprudéncia: Sumulas do Tribunal de Contas do Estado de Sa@o Paulo
(atualizadas até 14/12/2016).

Direito Constitucional

Constituigao Federal: Municipios. Remuneragéo de Agentes Politicos {arts. 29 a
31). Administragdo Publica (arts. 37 a 43). Fiscalizagio Contdbil, Financeira e
Orgamentaria (arts. 70 a 75). Finangas Publicas (arls. 163 a 169). Sadde (arts. 196 a
200). Previdéncia Social (art. 201 e 202). Educagao (arts. 205 a 214 e art. 60 do
ADCT).

Constituigo do Estado de Sao Paulo: Fiscalizagdo Contébil, Financeira e
Orgamentéria (arts. 32 a 36). Administrago Publica (arts. 111 a 116). Obras, Servigos

Publicos, Compras e Alienagdes (arts. 117 a 123). Servidores Plblicos Civis (arts. 124
a 137). Finangas (arts. 169 a 173). Orgamentos (arts. 174 a 176).

Controte de Constitucionalidade. Conceito, Requisitos e Espécies de Controle de
Constitucionalidade. Controle Difuso. Sumula Vinculante, Repercussao Geral. Controle
Concentrado. Agdo Direta de Inconstitucionalidade. Arguigio de descumprimento de
preceito fundamental. WRITS Constitucionais. HABEAS CORPUS. HABEAS DATA.
Mandado de injungdo. Mandado de seguranga. Agbes Constitucionais. Eficacia e
aplicabilidade das normas constitucionais.

Organizagdo do estado e do poder. Federag¢io. Municipios. Competéncia dos
Municipios. Repartigdo das Competéncias, Intervengdo.

Fungao fiscalizatdria exercida pelo Tribunal de Contas. Poderes dos Tribunais de
Contas. Atribuigbes dos Tribunais de Contas. Tribunais de Contas Estaduais.

Lingua Portuguesa: Leitura e interpretagdo de diversos tipos de textos
(literarios e nao literarios). Sindnimos e anténimos. Sentido préprio e figurado das
palavras. Ortografia oficial. Acentuag@o grafica. Pontuagdo. Classes de palavras:
substantive, adjetivo, numeral, artigo, pronome, verbo, advérbio, preposicdo e
conjungdo: emprego e sentido que imprimem as relagdes que estabelecem.
Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Colocagdo pronominal.

Raciocinio Logico: Estrutura légica de relagbes arbitrdrias entre pessoas,
lugares, objetos ou eventos ficticios. Dedugéo de novas informagdes das relagdes
fornecidas e avaliagdo das condigbes usadas para estabelecer a estrutura daquelas
relagdes. Compreensdo e elaboragéo da légica das situagdes por meio de: raciocinio
verbal; raciocinio matematico (que envolva, dentre outros, conjuntos numéricos -
operagdes, propriedades, problemas envolvendo as quatro operagdes nas formas
fracionéria e decimal, raz8o e proporgao, regra de trés simples e composta, unidades
de medida, porcentagem); raciocinio sequencial; orientagdo espacial e temporal;
formagdo de conceitos; discriminagéo de elementos. Compreensdo do processo légico
que, a partir de um conjunto de hip6teses, conduz, de forma véfida, a conclusdes
determinadas.

Direito Civit e Direito Penat

Coédigo Civil: Bens Publicos (arts. 98 a 103). Atos Juridicos licitos e ificitos (arts.
185 a 188). Atos unilaterais. Pagamento indevido e Enriguecimento sem causa (arts.
876 o 886).

Codigo Penal: Crimes contra a Fé Publica (arts. 289 a 311-A). Crimes contra a
Administragio Piblica (arts. 312 a 337-A). Crimes contra as Finangas Publicas (arts.
359-A a 359-H).

Legislacho: Cédigo Penal (Decreto-Lei Federal n? 2.848/1940 e Lei Federal n®
10.028/2000); Crimes de “lavagem” ou ocultago de bens, direitos e valores (Leis
Federais n® 9.613/1998 e 12.683/2012); Cddigo Civil {Lei Federal n® 10.406/2002).

Informética: MS-Windows 7: conceito de pastas, diretdrios, arquivos e atalhos,
4rea de trabalho, area de transferéncia, manipulagao de arquivos e pastas, uso dos
menus, programas e aplicativos, interagdo com o conjunto de aplicativos MS-Oftice
2010. MS-Word 2010: estrutura bésica dos documentos, edigdo e formatagdo de
textos, cabegalhos, paragrafos, fontes, colunas, marcadores simbdlicos e numéricos,
tabelas, impressao, controle de quebras e numeragéo de paginas, legendas, indices,
insergdc de objetos, campos predefinidos, caixas de texto. MS-Excel 2010: estrutura
bésica das planithas, conceitos de células, linhas, colunas, pastas e gréficos,
elaboragdo de tabelas e graficos, uso de férmulas, fungdes e macros, impressao,
insercdo de objetos, campos predefinidos, controle de quebras e numeragdo de
paginas, obtengdo de dados externos, classificagdo de dados. Correio Eletronico:
uso de correio eletrdnico, preparo e envio de mensagens, anexagio de arquivos.
In'ternet: Navegagéo Internet, conceitos de URL, links, sites, busca e impresséo de
paginas.

Contabilidade Geral

Patrimdnio: Conceito, bens, direitos e obrigagbes, patriménio liquido.

Conta: determinagéo dos débitos e dos créditos, contas correntes.

Escrituragdo: livros obrigatérios, métodos de escriturago, partidas dobradas.

Elaboragdo das demonstragées financeiras exigidas pela Lei n® 6,.404/1976, suas
alteragbes e legislagdo complementar: conceito, obrigatoriedade, contetdo, forma de
apresentagio, elaboragéo e critérios de contabilizagao. Levantamento de balancetes
periédicos.

Andlise das demonstragbes financeiras: indices de fiquidez, endividamento,
rotagdo de estoques, quocientes de imobilizagdo de capital, cobertura total e
rentabilidade.

Legislag8o: Lei das Sociedades Andnimas (Lei Federal n® 6.404/1976)

1.2. CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

Direito Administrativo

Principios da Administragdo Publica,

Ato Administrativo: Ato e Fato Administrativo. Classificagdes dos Atos. Atos
vinculados e discriciondrios. Requisitos de vafidade ou elementos dos atos
administrativos, Mérito do  Ato administrativo. Atributos.  Espécies. Extingio.
Convalidag8o. Converséo.

Contabilidade Publica

Patrimdnio nas entidades publicas: bens publicos, classificagdo dos bens
pubticos, divida publica fundada ou consolidada, divida flutuante, patriménio financeiro
e patrimdnio permanente.

Receita Publica: conceito, receita efetiva, receita por mutagdo patrimonial,
categorias econdmicas, fontes de receitas orcamentérias, renda e receita publica.

Despesa Publica: conceito, despesa efetiva, despesa por mutagéo patrimonial,
categorias econdmicas, fixas e varidveis, elementos de despesa publica. Entradas e
Saidas Extraorgamentarias. Superveniéncias e insubsisténcias ativas e passivas.

Adiantamentos: conceito, concessao, aplicacdo e comprovagio.

Sistemas de contas: orgamentario, financeiro e patrimonial.

Plano de Contas: caracteristicas fundamentais, codificagdo da receita e da
despesa, fungao das contas e escrituragdo. Balancetes periédicos.

Batangos: orgamentdrio, financeiro, patrimonial e demonstragdo das variagdes
patrimoniais.

Normas brasileiras de contabilidade aplicadas ao setor publico (NBC n® 16.1 a
16.11): conceituagdo, objetivo, objeto e campo de aplicagao.
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Legisiagdo: Normas Gerais de Direito Financeiro para Elaboragao @ Controle dos
Orgamentos e Balangos da Unido, Estados e Municipios (Lei Federal n® 4.320/1964);
Principios fundamentais de contabilidade sob a perspectiva do setor pdblico
{Resoluggo CFC n? 1.111/2007); Normas brasiteiras de contabilidade aplicadas ao
setor publico (Resolugdes CFC n* 1.128 a 1.137/2008 e 1.366/2011).

Efichcia e

Mandado de injungdo. Mandado de seguranca. Agdes Constilucionais.
aplicabilidade das normas constitucionais.

Organizagao do estado ¢ do poder. Federagdo. Municipios. Competéncia dos
Municipios. Repartigéio das Competéncias, Intervengéio.

Fungao fiscatizatoria exercida pelo Tribunat de Contas. Poderes dos Tribunais de
Contas. Atribuigdes dos Tribunais de Contas, Tribunais de Contas Estaduais.

Auditoria e Prestac¢éio de Contas .

Nogdes gerais de auditoria: finalidade, objetivos e responsabilidade. Distingés
entre auditoria interna e externa. Tipos e procedimentos de auditoria. Julgamento de
contas publicas pelo controle externo. O parecer e o relatério dos auditores.

Legistagdo: Prestagdo Anual de Contas e & Gestdo Fiscal dos 6rgéos
fiscalizados; ao Controle Interno; aos Atos de Pessoal; as Licitagdes e Coniratos e aos
Repasses Publicos {Instrugbes n® 02/2016 do Tribunal de Contas do Estado de Sao
Paulo).

2. Para o cargo de AGENTE DA FISCALIZAGAO-ADMINISTRAGAO (opgéo 001)
2.1. CONHECIMENTOS GERAIS:

tingua Portuguesa: Leitura e interpretagdo de diversos tipos de textos
(literérios e ndo literarios). Sindnimos e antdnimos. Sentido préprio e figurado das
palavras. Ortografia oficial. Acentuagdo grafica. Pontuagéo. Classes de palavras:
substantive, adjetivo, numeral, artigo, pronome, verbo, advérbio, preposicdo e
conjungdo: emprego e sentido que imprimem as relagbes que estabelecem.
Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Colocagéo pronominal.

Raclocinio Logico: Estrutura logica de relagdes arbitrérias entre pessoas,
lugares, objetos ou eventos ficticios. Dedugao de novas informagdes das relagdes
fornecidas e avaliagéio das condigbes usadas para estabelecer a estrutura daquelas
relagdes. Compreenséo e elaboragdo da logica das situagdes por meio de: raciocinio
verbal; raciocinio matematico (que envolva, dentre outros, conjuntos numéricos -
operagbes, propriedades, problemas envolvendo as quatro operagbes nas formas
fraciondria e decimal, razéo e proporgdo, regra de trés simples e composta, unidades
de medida, porcentagem); raciocinio sequencial, orientagdc espacial e temporal;
formagéo de conceitos; discriminagio de elementos. Compreenséo do processo logico
que, a partir de um conjunto de hipdteses, conduz, de forma vélida, a conclusbes
determinadas.

Gestdo Pabiica

Conceitos de Estado, sociedade e mercado.

Etica no servigo pblico.

Qualidade no servigo pdblico. Conceitos de eficiéncia, eficacia e efetividade
aplicados & Administragdo Publica. Avaliagdo e mensuragde do desempenho
governamental,

Caracterizagéo das organizagdes: tipos de estruturas organizacionais, aspectos
comportamentais (motivago, clima e cultura).

Desenvolvimento Institucional. Abordagens da mudanga organizacional.

Novas formas de gestdo de sarvigos publicos: formas de superviséo e
contratualizagdo de resultados; horizontalizagdo; pluralismo institucional; prestagao de
servigos publicos e novas tecnologias.

Instrumentos gerenciais contemporaneos: gestdo por processos, methoria de
processos e desburocratizagéo.

Modelos de gestdo de pessoas: gestdo de pessoas por competéncias: lideranga;
ostilo de lideranga nas organizagdes, desempenho institucional; conflito nas
organizagoes.

Gestéo do conhecimento.

Controles internos e externos.

Responsabilizagdo e Prestagéo de Contas.

Controle e Desempenho.

Transparéncia. Ouvidoria,

Legislagdo: Lei de Acesso & Informagéo (Lei Federal n® 12,627/2011).

informatica: MS-Windows 7: conceito de pastas, diretérios, arquivos e atalhos,
4rea de trabalho, area de transferéncia, manipulagao de arquivos e pastas, uso dos
menus, programas e aplicativos, interagao com o conjunto de aplicativos MS-Office
2010. MS-Word 2010: estrutura bésica dos documentos, edigdo e formatagéo de
textos, cabecathos, pardgrafos, fontes, colunas, marcadores simbélicos e numéricos,
tabelas, impresséo, controle de quebras e numeragao de paginas, legendas, Indices,
insercéio de objetos, campos predefinidos, caixas de texto. MS-Excel 2010: estrutura
basica das planithas, conceitos de células, linhas, colunas, pastas e gréaficos,
elaboragéo de tabelas e gréficos, uso de férmulas, fungdes e macros, impresséo,
insercdo de objetos, campos predefinidos, controle de quebras e numeragéo de
péginas, obtengdo de dados externos, classificagio de dados. Correlo Eletrénico:
uso de correio eletrdnico, preparo e envio de mensagens, anexagdo de arquivos.
internet: Navegagao Internet, conceitos de URL, links, sites, busca e impresséo de
paginas,

Politicas Publicas

Politicas publicas e suas fases: formagdo da agenda; formulagéo,
implementagao; monitoramento e avaliagéo.

Controle Social ~ transparéncia e participagéo social.

Novos atranjos de politicas publicas. Federalismo e descentralizagéo.

Politicas Publicas no Brasil.

Novas formas organizacionais: consércios publicos, agéncias reguladoras e
executivas, organizagdes sociais (0S), organizagbes da sociedade civil de interesse
publico (Oscip).

Instrumentos de contratualizag&o do poder piblico: contrato de gestdo, termo de
parceria.

Gerenciamento de programas e projetos sociais.

Sistemas de informagdes sociais.

Legistagio: Regime das Contratagdes com as Organizagdes Sociais (Lei Federal
n® 9.637/1998); Regime das Contratacdes com as Organizagbes da Sociedade Civil de
Interesse Publico (Lei Federal n? 9.790/1999).

Nogdes de Direito Financelro e Orgamentério
Atividade financeira do Estado.

Receita: conceito, classificagao, fases, renincia,
Despesa: conceito, classificaco, fases.

2.2. CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

Direito Administrativo

Principios da Administragéo Publica.

Ato Administrativo: Ato e Fato Administrativo. Classificagdes dos Atos. Atos
vinculados e discricionarios. Requisitos de validade ou elementos dos atos
administrativos. Mérito do Ato administrativo.  Atributos.  Espécies. Extingao.
Convalidagao. Converséo.

Organizagdo e Responsabilidade da Administragéo: Entidades Politicas e
Entidades da Administragdo. Centralizag8o, descentralizagdo e desconcentragéo.
Responsabiidade Civil da Administragdo Publica: Responsabilidade Objetiva.
Responsabilidade Subjetiva. Risco Administrativo.

Servidores Publicos: Regime Jurfdico. Formas de provimento e vacéncia.
Direitos e Vantagens. Deveres, Proibigées e Responsabilidades. Regime de
previdéncia complementar no &mbito do Estado de Sdo Paulo. Plano de Cargos,
Can}eiras e Vencimentos aos Servidores do Tribunal de Contas do Estado de Séo
Paulo.

Processo administrativo no &mbito da Adminlstragdo Pdblica Estadual:
Principios, Atos  Administrativos, Procedimentos  Administrativos, Recursos,
Procedimentos em espécie.

Contratos administrativos e Licitagbes publicas. O Dever de licitar e as hipdteses
de excegdes & regra. Principios da licitagao. Tipos, modalidades e espécies licitatdrias,
O Processo licitatorio. Registros cadastrais. Registro de pregos. Participagao de micro
empresas e de empresas de pequeno porte.

Controle da Administragdo. Controle interno e externo. Controle pelo Tribunal de
Contas.

Legislagdo: Estatuto dos Funciondrios Publicos Civis do Estado de Sao Paulo
(Lei Estadual n® 10.261/1968); Lei de Improbidade Administrativa (Lei Federal n®
8.429/1992); Licitagbes e Contratos Administrativos {Lei Federal n? 8.666/1993); Lei
Orgénica do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo (Lei Complementar Estadual
n? 709/1993); Processo Administrativo no @mbito da Administragdo Publica Estaduat
(Lei Estadual n® 10.177/1998); Lei de Responsabilidade Fiscal {Lei Complementar
Federal n® 101/2000); Lei do Pregéo (Lei Federal n? 10.520/2002); Estatuto das
Microempresas e Empresas de Pequeno Porte ~ ME/EPP (Lei Complementar Federal
n® 123/2006 ~ arts. 42 a 48); Regime de previdéncia complementar no ambito do
Estado de S&o Paulo (Lei Estadual n? 14,653/2011); Lei Anticorrupgdo (Lei Federal n®
12.846/2013); Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos aos Servidores do Tribunal

Nogdes de Execugao Orgamentaria e Financeira

Programagéo e controle de recursos orgamentdrios e financeiros.

Retengao e recolhimento de contribuigéo previdenciaria incidente em servigos.

Controle e pagamento de restos a pagar e de despesas de exercicios anteriores.

Contabiliza¢do de contratos.

Controle de suprimentos de fundos. Conformidade diaria.

Atualizagdo do rol de responsdveis.

Legislagio: Normas Gerais de Direito Financeiro para Elaboragdo e Controle dos
Orgamentos e Balangos da Unido, Estados e Municipios (Lei Federal n® 4.320/1964),
Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar Federal n® 101/2000).

e

A Géo Fi ira e Org ia

Orgamento Publico: conceitos e principios.

Orgamento plblico no Brasil. Ciclo orgamentério. Orgamento-Programa.
Planejamento no Orgamento-Programa.

Orgamento na Constituicdo Federal de 1988: LDO, LOA e PPA.

Conceituagdo e classificagdo da Receita Piblica. Classificagdo orgamentaria da
receita publica por categoria econdmica no Brasil.

Classificag8o dos Gastos Publicos segundo a finalidade, natureza e agente
(classificagéo funcional e econdmica).

Tipos de Créditos Orgamentarios.

Alteragdes Orgamentarias: Remanejamento, Transferéncia e Transposigao.

Contas dos Balangos Orgamentdrio, Financeiro e Patrimonial.

Legislagfo: Lei de Responsabilidade Fiscal {Lei Complementar Federal n¢
101/2000).

N ANEXO Il
DECLARACAO PARA CANDIDATO DESEMPREGADO
{para sollcltagao de redugao de taxa de inscrigdo — ltem 3.2. deste Ed|tal}

DECLARAGAO

Ref. Concurse Piblico do Tribunal de Contas do Estado de So Paulo {TCESP) para o cargo de|

Eu, .
portador(a) do RG n? e do CPF n® -.___, DECLARO,
sob pena das sangdes cabiveis, para lins de concessao de redugao de pagamento de valor da taxa
de inscrigdo, prevista na Lei n® 12.782, de 20.12.2007, publicada no Diario Oficial do Estado de S0
Paulo de 21.12.2007, e no correspondente Edital de Abertura de Inscrigbes deste Concurso. que me;
encontro na condigio de desempregado.

Constituigdo Federal: Municipios. Remuneragdo de Agentes Politicos (arts. 29 a
31). Administragdo Piblica (arts. 37 a 43). Fiscalizagdo Contabil, Financeira e
Orgamentaria (arts. 70 a 75). Finangas Publicas (arts. 163 a 169). Saude (arts. 196 a
i('))oc).TPrevidéncia Social (art. 201 e 202). Educacdo (arts, 205 a 214 e art. 60 do

).

Constituigdo do Estado de S&o Paulo: Fiscalizagdo Contébil, Financeira e
Orgamentdria {arts. 32 a 36). Administragdo Publica (arts. 111 a 116). Obras, Servigos
Publicos, Compras e Alienagbes (arts. 117 a 123). Servidores Piblicos Civis (arts. 124
a 137). Finangas (arts. 169 a 173). Orgamentos (arts. 174 a 176).

Controle de Constitucionalidade. Conceito, Requisitos e Espécies de Controle de
Constitucionalidade. Controle Difuso. Stimula Vinculante. Repercusséo Geral. Controle
Concentrado. Agéo Direta de Inconstitucionatidade. Arguigac de descumprimento de
preceito fundamental. WRITS Constitucionais. HABEAS CORPUS. HABEAS DATA.
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de Contas do Estado de Séo Paulo (Lei Complementar Estadual n® 1.272/2015); de do 2017
Regimento Interno do Tribunal de Contas do Estade de S&o Paulo. - ’
Jurisprudéncia: Stimulas do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo
(atualizadas até 14/12/2016). (assinalura dola)
Direlto Constitucional ANEXO lll
ENDEREGOS

. Fundagéo VUNESP:
a) Enderego completo: Rua Dona Germaine Burchard, 615 - Agua Branca —~ Sio
Paulo/SP {CEP 05002-062)
b) Horério de atendimento {pessoalmente): das 9 4s 16 horas
¢) Telefone: {Oxx11) 3874-6300 (nos dias Uteis compreendidos entre segunda-feira
a sdbado, das 8 &s 20 horas)
d) Site 2GO8

IS

. Tribunal de Contas do Estado de Séo Paulo:
a) Enderego completo: Avenida Range! Pestana, 315 -2 andar do Prédio Sede
- Centro — S&o Pauto/SP (CEP 01017-906)
b) Horério de atendimento (pesscaimente): dias (teis, das 8 &s 17 horas
¢) Telefones: (0xx11} 3292-3266, no horéario das 8 &s 17 horas.
13, iV
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ANEXO IV
CRONOGRAMA PREVISTO

28.09.2017

Inicio:

a) do periodo de inscrigoes;

b) de solicitago de redugao de taxa de inscriglo;

¢) de solicitagdo de isengdo de taxa de inscrigéo;

d) de solicitagéo de participagao como pessoa com deficiéncia;

) de solicitagdo de condigdes especificas para a realizagéo da
Prova Objetiva (pessoas COM deficiéncia e de tempo adicional
para a realizagdo da Prova Objetiva);

f) de solicitagdo de condigbes especificas para a realizagéo da
Prova Objetiva (pessoas SEM deficiéncia).

20.09.2017

Término:
a) de solicitagdo de reducéo de taxa de inscrigao;
b) de solicitagAo de isencdo de taxa de inscrigéo.

19.10.2017

Publicagdo {(no  DOE} efou divulgagio (no  site

www.vunesp.com.br, a partir das 10 horas):

a) de lista de candidato(s) que tiveram deferida e indeferida a
solicitag@o de redugéo de taxa de inscrigao;

b) de lista de candidato(s) que tiveram deferida e indeferida a
solicitagéo de isengo de taxa de inscricao.

19223.10.2017

Periodo de interposigéo de recurso(s) referente(s):

a) a0 indeferimento de solicitagdo de redugdo de taxa de
inscrigo;

b) ao indeferimento de solicitagdo de isencio de taxa de
inscricdo

27.10.2017

Publicagdo (no  DOE) elou  divuigagao

www.vunesp.com.br, a partir das 10 horas):

a) de edital de andlise de recurso{s) relativo(s) ao indeferimento
de solicitagao de redugéo de taxa de inscrigao;

b) de edital de analise de recurso(s) relativo(s) ao indeferimento
de solicitag&o de isencéo de taxa de inscricio.

(no site

31.10.2017

Término:

a) do periodo de inscrigdes;

b) de solicitagdo de participagio como pessoa com deficiéncia;

c) de solicitag@o de condigdes especificas para a realizagdo da
Prova Objetiva (pessoas COM deficiéncia e de tempo adicional
para a realizagao da Prova Objetiva);

d) de solicitagdo de condigdes especificas para a realizagéo da
Prova Objetiva (pessoas SEM deficiéncia).

01.41.2017

Ultimo dia para:

a) pagamento da taxa de inscrigio;

b} envio da documentagao referente & participagdo como pessoa
com deficiéncia;

¢) envio de solicitagdo de condigdes especificas para a
realizagdo da Prova Objetiva (pessoas COM deficiéncia e de
tempo adicional para a realizagéo da Prova Objetiva);

d) envio de solicitagdo de condigdes especificas para a
realizacdo da Prova Objetiva {pessoas SEM deficiéncia).

Publicagdo (no  DOE) elou divulgagdo (no  site

www.vunesp.com.br, a partir das 10 horas):

NEABrS

17.11.2017

a) de edital contendo lista de candidatos que participaréo, neste
Concurso, como pessoa com deficiéncia;

b) de edital contendo lista de candidatos que tiveram deferida e
indeferida a solicitagdo de condicdes especificas para a
realizagdo da Prova Objetiva e que tiveram deferido e
indeferido o tempo adicional para a realizagdo da Prova
Objetiva.

18 222.11.2017

Periodo de interposico de recurso referente:

a) ao indeferimento da participagdo, neste Concurso, como
pessoa com deficiéncia;

b) ao indeferimento da solicitagéo de condigdes especificas para
a realizagéo da Prova Objetiva ou ao indeferimento de tempo
adicional para a realiza¢do da Prova Objetiva.

30.11.2017

Publicagdo  (no  DOE} elou  divulgagdo  {no  site

www.vunesp.com.br, a partir das 10 horas):

a) de edital de andlise de recurso(s) relativo(s) & participagdo,
neste Concurso, como pessoa com deficiéncia;

b) de edital de andlise de recurso(s) relativo(s) ao indeferimento
de solicitagao de condigoes especificas para a realizagio da
Prova Objetiva ou ao indeferimento de tempo adicional para a
realizagéo da Prova Objetiva.

07.12.2017

Publicagdo (no  DOE) efou divulgagdo {no site

www.vunesp.com.br, a partir das 10 horas):

a) do edital de convocagdo para a realizagdo da Prova Objetiva
{para o cargo de Agente da Fiscalizagao (op¢des 002 a 011);

b) do edital de convocagéo para a realizagéo da Prova Objetiva
{para 0 cargo de Agente da Fiscalizago-Administragao
(cédigo 001).

17.12.2017

Aplicagao da Prova Objetiva:

a) manha: para o cargo de Agente da Fiscalizagdo (opgdes 002

a011);

b) tarde: para o cargo de Agente da Fiscalizagdo-Administragéo
(cbdigo 001).

18.12.2017

Liberagao (somente no site www.vunesp.com.br, a partir das 14
horas) do(s) caderno(s) de questdes da Prova Objetiva.

19.12.2017

Publicacdo  (no  DOE} elou divulgagio (no  site
www.vunesp.combr, a partir das 10 horas): do edital de
divulgacéo de gabaritos das Provas Objetivas.

As demais datas serdo informadas oportunamente.

E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém possa alegar
desconhecimento, é expedido o presente Edital.

Conissao de Concurso Publico, aos 19 de setembro de 2017.

Conselheiro Renato Martins Costa
Presidente da Comisséo de Concurso

A Imprensa

Rua da Mooca, 1921
Cep: 03103 - 902 Sao Paulo

Oficial,

imprensaoficial.com.br

ouvidona@imprensaoficial.com.br

Ouvidoria

Exercite sua cidadania

em sua

constante
e transparéncia, com um canal direto de comunica¢do com a sociedade.

busca por qualidade total
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