TRIBUNAL DE CONTAS DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO PARA

EDITAL DE RETIFICAGAO

A Presidente da Comissdo do Concurso Publico do TRIBUNAL DE CONTAS DOS
MUNICIPIOS DO ESTADO DO PARA, designada pela Portaria n® 0059/2009, publicada no
Diario Oficial do Estado do Para de 02 de fevereiro de 2009, tendo em vista o Concurso Publico
destinado ao provimento de cargos pertencentes ao Quadro de Pessoal do Tribunal, de acordo
com o Edital do Concurso Publico C-01/2009-NMS/TCM, edigao n® 31.513, publicado no Diario
Oficial do Estado do Para em 28/09/2009.

RESOLVE:

RETIFICAR o item 5 e subitem 5.1 do Capitulo IV - Das Inscri¢des, do Edital do Concurso
Publico C-01/2009-NMS/TCM.
Leia-se como segue e hao como constou:

Capitulo IV - Das Inscrigbes

5. Ao inscrever-se no Concurso é recomendado ao candidato observar atentamente as
informacdes sobre a aplicagdo das provas (Capitulo VII, item 2), uma vez que s6 podera
concorrer a um cargo por periodo de aplicagao.
5.1 O candidato que efetivar mais de uma inscrigdo para 0 mesmo periodo de

aplicagdo das provas, tera somente a Ultima inscricdo validada. Nao sendo
possivel identificar a Ultima inscrigao efetivada, todas poderao ser canceladas.

Belém-PA, 21 de outubro de 2009.

CONSELHEIRA MARA LUCIA BARBALHO DA CRUZ

Presidente da Comissao do Concurso Publico



&

Fundacéao Carlos Chagas

A

EDITAL DO CONCURSO PUBLICO C-01/2009-NMS/TCM

A Presidente da Comiss&o do Concurso Publico C-01/2009-NMS do TRIBUNAL DE CONTAS DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO PARA, designada
pela Portaria n°® 0059/2009, publicada no Diario Oficial do Estado do Para de 02 de fevereiro de 2009, tendo em vista o contrato celebrado com a
Fundagédo Carlos Chagas, torna publico que realizara Concurso Publico destinado ao provimento de cargos pertencentes ao Quadro de Pessoal do
Tribunal, a ser regido pelas disposicdes previstas nas Instrugées Especiais deste Edital.

I - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1. O Concurso sera realizado em Belém — PA sob a responsabilidade da Fundagéo Carlos Chagas, obedecidas as normas deste Edital.

2. O Concurso constara de Provas Objetivas de Conhecimentos Basicos e Conhecimentos Especificos, Prova Discursiva de Conhecimentos
Especificos | e Prova Discursiva-Redagao, de carater eliminatério e classificatério, e de Avaliagao de Titulos, de carater apenas classificatério, de
acordo com o estabelecido no Capitulo VI deste Edital.

3. O Contelido Programatico consta no Anexo Unico deste Edital.

Il - DOS CARGOS

1. Os cargos, os codigos de opgao, a escolaridade, os pré-requisitos, o numero de vagas, o valor de inscricdo e a remuneragao sao os estabelecidos
a sequir.
1.1 Ensino Superior Completo — Valor da Inscrigdo: R$ 91,37 (noventa e um reais e trinta e sete centavos).
1.2 Para os cargos de nivel superior a remuneragéo é constituida do vencimento basico no valor de R$ 1.464,56, acrescido da gratificagdo de
escolaridade no percentual de 80%, nos termos do inciso Il do art.140 da Lei Estadual n® 5.810/94 (RJU).

Cédigo N° de Vagas
c g Escolaridade/Pré—Requisitos N° Total de| Reservadas a
argo de e
Opgio (a serem comprovados no ato da posse) Vagas (*) | Portadores de
Deficiéncia (**)
Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de nivel
Técnico de Controle Externo AO01 superior em qualquer area de formagao, fornecida por Instituicdo de 40 02
Ensino Superior reconhecida pelo Ministério da Educacéo (MEC).
Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de nivel
Técnico de Informatica B02 superior na area de Informatica, fornecida por Instituicdo de Ensino 04 01
Superior reconhecida pelo Ministério da Educagéo (MEC).

(*) Total de Vagas (incluindo-se a reserva para Candidatos Portadores de Deficiéncia).
(**) Reserva de Vagas aos Candidatos Portadores de Deficiéncia, de acordo com o disposto no Decreto Federal n° 3.298/99, alterado pelo Decreto
Federal n® 5.296/2004 e Lei Estadual n® 5.810/94.

1.3 Ensino Médio Completo — Valor da Inscrigdo: R$ 71,37 (setenta e um reais e trinta e sete centavos).
1.4 Remuneragdo: R$ 1.342,49

Cadigo . . . N° de Vagas
Cargo de Escolaridade/Pré—Requisitos N° Total ge Reservadas a
Opgio (a serem comprovados no ato da posse) Vagas (¥) Pon:tag(jore_;s ?:
Deficiéncia (**)
Assistente de Controle Externo CO03 Ensino Médio Completo 10 01

(*) Total de Vagas (incluindo-se a reserva para Candidatos Portadores de Deficiéncia).

(**) Reserva de Vagas aos Candidatos Portadores de Deficiéncia, de acordo com o disposto no Decreto Federal n® 3.298/99, alterado pelo Decreto
Federal n°® 5.296/2004 e Lei Estadual n°® 5.810/94.

2. Sao atribuigdes do cargo de Técnico de Controle Externo o desempenho de todas as atividades de carater técnico, administrativo, logistico e de
supervisdo de nivel superior, relativas ao exercicio das competéncias constitucionais e legais a cargo do Tribunal de Contas dos Municipios do
Estado do Para.

3. Saéo atribuigbes do cargo de Técnico de Informatica planejar, conceber, coordenar, gerenciar e participar de agdes para implementagdo de
solugdes de Tecnologia da Informacéo, relativas ao exercicio das competéncias constitucionais e legais a cargo do Tribunal de Contas dos
Municipios do Estado do Para.

4. Sao atribuigdes do cargo de Assistente de Controle Externo o desempenho de todas as atividades de carater técnico, logistico e administrativo de
nivel intermediario, relativas as competéncias constitucionais e legais a cargo do Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do Para e o auxilio
ao Técnico de Controle Externo no exercicio de suas fungdes.

1l - DOS REQUISITOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO e) ter aptidéo fisica e mental para o exercicio das atribuigbes do
cargo, comprovadas por junta médica;
1. O candidato aprovado no Concurso de que trata este Edital sera f) possuir os documentos comprobatérios da escolaridade e pré-

investido no cargo se atender as seguintes exigéncias, na data da posse:

a)  ser brasileiro nato ou naturalizado ou portugués em condigdes
de igualdade de direitos com os brasileiros; em caso de g)
nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de h)

requisitos constantes no item 1 do Capitulo Il e os documentos
constantes no item 3 do Capitulo XIV deste Edital;

possuir a idade minima de 18 (dezoito) anos.

declarar expressamente ndo exercer cargo, emprego ou

igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento
de gozo dos direitos politicos, nos termos do § 1°, art. 12, da
Constituigdo Federal;

b)  néo registrar antecedentes criminais, achando-se no pleno
exercicio de seus direitos civis e politicos .

c) estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

d) estar quite com as obrigagbes do Servigo Militar, para os
candidatos do sexo masculino;

fungdo publica nos 6rgaos ou entidades da Administracédo
Publica Estadual, Federal ou Municipal, que caracterize
acumulagao proibida;

i) ndo haver sofrido sangdo impeditiva do exercicio de cargo
publico;

j) cumprir as determinagdes deste Edital.

O candidato que, na data da posse, ndo reunir os requisitos
enumerados no item acima, perdera o direito a investidura no cargo.



3. A falta de comprovagéo de qualquer um dos requisitos especificados

no item 1 deste Capitulo e daqueles que vierem a ser estabelecidos
impedira a posse do candidato.

IV.— DAS INSCRICOES

1.

A inscrigdo do candidato implicara o conhecimento e a expressa
aceitagdo das normas e condigdes estabelecidas neste Edital, em
relagéo as quais néo podera alegar desconhecimento.

1.1 Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera
orientar-se no sentido de recolher o valor de inscrigdo somente
apés tomar conhecimento de todos os requisitos e condigbes
exigidas para o Concurso.

1.2 Efetivada a inscricdo, ndo havera devolugdo da importancia
paga em hipétese alguma.

As inscrigbes para o Concurso seréo realizadas exclusivamente no

site da Fundacdo Carlos Chagas: www.concursosfcc.com.br, por

meio do Formulario de Inscricao via Internet, no periodo de 9

horas do dia 19/10/2009 as 14 horas do dia 19/11/2009, observado

o horario de Brasilia.

Para inscrever-se, o candidato devera acessar o endereco eletrénico

www.concursosfcc.com.br durante o periodo das inscrigbes e,

através dos links referentes ao Concurso Publico, efetuar sua

inscrigdo, conforme procedimentos estabelecidos a seguir:

3.1 Ler e aceitar o Requerimento de Inscrigdo, preencher o
Formulario de Inscricdo e transmitir os dados pela Internet e
imprimir o comprovante de Inscri¢ao Finalizada.

3.2 O candidato devera efetuar o pagamento da importancia
referente a inscrigdo por meio de boleto bancario ou débito em
conta corrente de banco(s) conveniado(s):

Para os cargos de Técnico de Controle Externo e Técnico

de Informatica ao valor de R$ 91,37 (noventa e um reais e

trinta e sete centavos).

Para o cargo de Assistente de Controle Externo ao valor de

R$ 71,37 (setenta e um reais e trinta e sete centavos), a

titulo de ressarcimento de despesas com material e servigos,

de acordo com as instrugdes constantes no enderego
eletrbnico da pagina de inscrigbes, até a data limite para

encerramento das inscri¢cdes (19/11/2009).

3.2.1 O boleto bancario, disponivel no enderego eletronico
www.concursosfcc.com.br devera ser impresso para o
pagamento do valor da inscricdo, apds conclusdo do
preenchimento do Formulario de Inscri¢cdo via Internet, em
qualquer banco do sistema de compensagéo bancaria.

O pagamento do valor da inscrigdo podera ser efetuado

em dinheiro ou cheque do préprio candidato.

3.2.2.1 O pagamento efetuado por meio de cheque

somente sera considerado quitado apds a

respectiva compensagao.

Em caso de devolugdo do cheque, qualquer

que seja o motivo, considerar-se-a

automaticamente sem efeito a inscrigado.

Em caso de feriado ou evento que acarrete o

fechamento de agéncias bancarias na localidade em

que se encontra o candidato, o boleto devera ser pago
antecipadamente.

A partir de 26/11/2009, o candidato devera conferir, no

endereco eletrénico da Fundagéo Carlos Chagas, se os dados

da inscricdo foram recebidos e o valor da inscri¢do foi pago.

Em caso negativo, o candidato devera entrar em contato com o

Servico de Atendimento ao Candidato — SAC da Fundagao

Carlos Chagas, pelo telefone (0XX11) 3723-4388, de segunda

a sexta-feira, uteis, das 10 as 16 horas (horario de Brasilia),

para verificar o ocorrido.

As inscricdes somente serdo confirmadas apds a comprovagéao

do pagamento do valor da inscrigao.

3.5 Sera cancelada a inscricdo com pagamento efetuado por um

valor menor do que o estabelecido e as solicitagdes de

inscrigdo, cujos pagamentos forem efetuados apds a data de
encerramento das inscri¢oes.

N&o sera aceito pedido de devolugdo do pagamento do valor

da inscrigédo, ainda que maior ou em duplicidade.

3.7 O candidato inscrito ndo devera enviar copia do documento de

identidade, sendo de sua exclusiva responsabilidade a informagéo

dos dados cadastrais no ato de inscrigao, sob as penas da lei.

A Fundagdo Carlos Chagas e o Tribunal de Contas dos

Municipios do Estado do Para ndo se responsabilizam por

solicitacdes de inscrigdo ndo recebidas por motivo de ordem

técnica dos computadores, falhas de comunicagao,
congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como

outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a

transferéncia de dados.

3.9 O descumprimento das instrugdes para inscrigdo implicara a
néo efetivacédo da inscricao.
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Ao inscrever-se o candidato devera indicar no Formulario de

Inscrigdo o Cdédigo da Opgao de Cargo, conforme tabela constante do

Capitulo Il deste Edital e da barra de opgdes do Formulario de Inscrigao.

4.1 O candidato que deixar de indicar, no Formulario de Inscri¢éo,
o cédigo da opgcdo de Cargo ou fizer indicagdo de codigo
inexistente tera sua inscricao cancelada.

O candidato devera efetuar uma unica inscrigdo no Concurso

Publico de que trata este Edital.

5.1 O candidato que efetivar mais de uma inscrigdo tera a(s)
primeira(s) inscricdo(des) cancelada(s). Nao sendo possivel
identificar a(s) primeira(s) inscricdo(des) efetivada(s), todas
serdo canceladas.

Ao candidato sera atribuida total responsabilidade pelo correto

preenchimento do Formulario de Inscrigéo.

6.1 As informacgdes prestadas no Formulario de Inscricdo serdo de
inteira responsabilidade do candidato, reservando-se o
Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do Para e a
Fundagdo Carlos Chagas o direito de excluir do Concurso
Publico aquele que ndo preencher esse documento oficial de
forma completa, correta e legivel e/ou fornecer dados
inveridicos ou falsos.

Efetivada a inscrigdo, ndo serdo aceitos pedidos para alteragao de

Cdédigo da Opgédo de Cargo, bem como ndo havera em hipétese

alguma, devolugao da importancia paga.

N&o serdo aceitos pedidos de isengdo de pagamento do valor da

inscricdo, seja qual for o motivo alegado, com exceg¢édo do Portador

de Deficiéncia ou Necessidades Especiais, amparado pela Lei

Estadual n°® 6.988/2007.

8.1 O Portador de Deficiéncia ou Necessidades Especiais devera
apresentar Laudo Meédico (original ou coépia autenticada)
expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses antes do
término das inscricdes isentas (06/10/2009), atestando a
espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa
referéncia ao cddigo correspondente da Classificagdo
Internacional de Doenga — CID, bem como a provavel causa da
deficiéncia. O Laudo Médico devera conter o nome e o nimero
do documento de identidade (RG) do candidato, a assinatura,
carimbo e CRM do profissional e devera especificar que o
candidato é Portador de Deficiéncia.

8.2 O candidato Portador de Deficiéncia ou com Necessidades
Especiais que precisar de prova e/ou condigdo especial para
realizagdo das provas, além de apresentar o Laudo Médico
referido no item anterior, devera encaminhar sua solicitagdo
conforme estabelecido nos itens 4 e 5 do Capitulo V deste Edital.

As inscricbes com iseng¢do de pagamento, de que trata o item 8 e

seus subitens, somente serdo realizadas via Internet, no site da

Fundagéo Carlos Chagas: www.concursosfcc.com.br no periodo das

10 horas do dia 30/09/2009 as 14 horas do dia 06/10/2009

observado o horéario de Brasilia.

O candidato devera encaminhar cépia autenticada dos comprovantes

solicitados no item 8, subitem 8.1, deste Capitulo, até o término das

inscrigdes, anexado ao comprovante de solicitagdo de inscrigéo, via

Sedex, a Fundagédo Carlos Chagas (Departamento de Execugéo de

Projetos — Ref.: TCME - PA/Isengdo — Av. Prof. Francisco Morato,

1565, Jardim Guedala — S&o Paulo — SP — CEP 05513-900).

10.1 O candidato inscrito no caso previsto, no item 8 e seus

subitens, que ndo encaminhar os comprovantes em copias

autenticadas, de acordo com o estabelecido no item 10 deste

Capitulo, tera sua inscrigao indeferida.

Consideram-se também copias autenticadas, para fins de

comprovagao de documentos de isen¢do descrita neste Capitulo,

os documentos contendo carimbos com a descrigdo “confere com

o original”, datados e assinados por autoridade publica.

N&o serdo consideradas as copias nao autenticadas bem

como os documentos encaminhados via fax, via Correio

Eletrénico ou por outro meio que néo o estabelecido no item

10 deste Capitulo.

Apds andlise dos pedidos de isengdo, o Tribunal de Contas dos

Municipios do Estado do Para publicara no Diario Oficial do Estado

do Para e a Fundagdo Carlos Chagas disponibilizara no site

www.concursosfcc.com.br a lista dos pedidos deferidos e indeferidos,
observados os motivos do indeferimento das inscri¢des.

Os candidatos, cujos pedidos de isencdo de pagamento forem

indeferidos e quiserem participar do certame deverdo efetuar sua

inscrigéo, conforme estabelecido nos itens 2 e 3 deste Capitulo.

12.1 Nao sera permitida, no prazo de andlise de recursos, a entrega
de documentos comprobatérios e/ou a complementagdo da
documentacgéao.

12.2 Os pedidos de isengdao de pagamento da inscrigdo serdo
analisados e julgados pela Fundagéo Carlos Chagas.

O Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do Para e a

Fundagao Carlos Chagas eximem-se das despesas com viagens e

estada dos candidatos para prestarem as provas do Concurso.

10.2

10.3



14.

15.

16.

17.

18.

19.

O valor da inscrigdo nédo podera ser transferido a titulo de pagamento
para terceiros.
Nao serdo aceitas inscrigdes por depdsito em caixa eletrénico, via
postal, fac-simile (fax), transferéncia ou depdsito em conta corrente,
DOC, ordem de pagamento, condicionais e/ou extemporaneas ou por
qualquer outra via que ndo as especificadas neste Edital.
N&o serdo aceitas as solicitagdes de inscricdo que ndo atenderem
rigorosamente ao estabelecido neste Edital.
O candidato nao-portador de deficiéncia que necessitar de
condigado especial para realizagdo da prova devera solicita-la até o
término das inscrigdes, via Sedex ou Aviso de Recebimento (AR), a
Fundagéo Carlos Chagas (Departamento de Execugdo de Projetos —
Ref.: Solicitagdo/Concurso Publico — TCME/PA - Av. Prof. Francisco
Morato, 1565, Jardim Guedala — Sao Paulo — SP — CEP 05513-900).
17.1 O candidato que n&o o fizer até o término das inscrigdes, seja
qual for o motivo alegado, podera nao ter a condigdo atendida.
17.2 O atendimento as condigdes solicitadas ficara sujeito a analise
de viabilidade e razoabilidade do pedido.
A candidata que tiver necessidade de amamentar, durante a
realizagdo das Provas, devera levar um acompanhante que ficara em
sala reservada e que sera responsavel pela guarda da crianga.
18.1 A amamentagao sera acompanhada por uma fiscal de prova.
18.2 A candidata que ndo levar acompanhante nao realizara as provas.
18.3 Nao havera compensagéo do tempo de amamentagdo com o
tempo de prova da candidata.
A qualquer tempo, poder-se-a anular a inscrigdo, prova ou nomeagao
do candidato, desde que seja verificada falsidade de declaragdes
e/ou irregularidades nas provas ou nos documentos apresentados.

V - DAS INSCRICOES PARA CANDIDATOS PORTADORES DE

DEFICIENCIA

As pessoas portadoras de deficiéncia que pretendam fazer uso das
prerrogativas que lhes sdo facultadas no inciso VIII do artigo 37 da
Constituicdo Federal é assegurado o direito de inscrigdo para os
cargos em Concurso Publico, cujas atribuicbes sejam compativeis
com a deficiéncia de que sao portadoras.

Consideram-se pessoas portadoras de deficiéncia aquelas que se

enquadram nas categorias discriminadas no artigo 4° do Decreto

Federal n°® 3.298/99 e suas alteragdes.

Em cumprimento ao disposto no paragrafo unico do artigo 15 da Lei

Estadual n.° 5.810/94, bem como na forma do Decreto Federal n°

3.298/99, ser-lhes-a reservado o percentual de 5% (cinco por

cento) das vagas existentes que vierem a surgir ou forem criadas no

prazo de validade do Concurso.

3.1. Conforme § 2° do art. 37 do Decreto Federal n° 3.298/99, caso
a aplicagédo do percentual de que trata o item 2 resulte em
numero fracionado, este sera elevado até o primeiro nimero
inteiro subsequente.

As pessoas portadoras de deficiéncia, resguardadas as condigdes

previstas no Decreto Federal n® 3.298/99, particularmente em seu

art. 40, participardao do Concurso em igualdade com os demais

candidatos, no que se refere ao conteldo das provas, a avaliagdo e

aos critérios de aprovacgao, ao dia, horario e local de aplicagdo das

provas, e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

Os beneficios previstos no referido artigo, §§ 1° e 2° deverdo ser

requeridos por escrito, durante o periodo das inscrigdes, via SEDEX

ou Aviso de Recebimento (AR), a Fundagéo Carlos Chagas.

4.1 O atendimento as condi¢des especiais solicitadas ficara sujeito
a analise de viabilidade e razoabilidade do pedido.

O candidato devera declarar, quando da inscrigdo, ser portador de

deficiéncia, especificando-a no Formulario de Inscrigdo via Internet e,

no periodo das inscricdes, devera encaminhar via SEDEX ou Aviso

de Recebimento (AR), a Fundagdo Carlos Chagas (A/C

Departamento de Execugdo de Projetos - Ref.: Laudo

Médico/Concurso Publico — TCME/PA — Av. Professor Francisco

Morato, 1565, Jardim Guedala — Sdo Paulo — SP — CEP 05513-900),

os documentos a seguir:

a) Laudo Médico, original ou copia autenticada expedido no
prazo maximo de 12 (doze) meses antes do término das
inscricoes, atestando a espécie e o grau ou nivel de
deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente
da Classificagédo Internacional de Doenga — CID, bem como a
provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar
previsdo de adaptagdo da sua prova, informando, também, o
seu nome, o niumero do documento de identidade (RG), o
numero do CPF, telefone e opcéo de cargo.

b) O candidato portador de deficiéncia visual, além do envio da
documentagao indicada na letra “a” deste item, devera solicitar,
por escrito, até o término das inscrigdes, a confecgédo de prova
especial em Braile ou Ampliada, ou ainda, a necessidade da
leitura de sua prova, especificando o tipo de deficiéncia.

c) O candidato portador de deficiéncia que necessitar de tempo
adicional para a realizagdo das provas, além do envio da

10.

1.

12.

13.

14.

documentagdo indicada na letra “a” deste item, devera
encaminhar solicitagdo, por escrito, até o término das
inscrigdes, com justificativa acompanhada de parecer emitido
por especialista da area de sua deficiéncia.
Aos deficientes visuais (cegos) que solicitarem prova especial
em Braile serdo oferecidas provas nesse sistema e suas
respostas deverdo ser transcritas também em Braile. Os
referidos candidatos deverdo levar para esse fim, no dia da
aplicagdo da prova, reglete e pung¢édo podendo, ainda, utilizar-
se de soroban.

Aos deficientes visuais (ambliopes) que solicitarem prova

especial Ampliada serdo oferecidas provas nesse sistema.

O candidato devera indicar o tamanho da fonte de sua prova
Ampliada, entre 18, 24 ou 28. Nao havendo indicagéo de
tamanho de fonte, a prova sera confeccionada em fonte 24.

5.3 Os candidatos que, dentro do prazo do periodo das inscrigdes,
nao atenderem aos dispositivos mencionados no:

- ltem 5 — letra “@” — Serdo considerados como nao
portadores de deficiéncia.

- ltem 5 — letra “b” — N&o terdo a prova especial
preparada e/ou pessoa designada para leitura da
prova, seja qual for o motivo alegado.

- ltem 5 — letra “c” — N&o terdo tempo adicional para
realizagéo das provas, seja qual for o motivo alegado.

5.4 No ato da inscrigdo o candidato portador de deficiéncia devera
declarar estar ciente das atribuicdes do cargo para o qual
pretende se inscrever.

O candidato portador de deficiéncia devera declarar, quando da

inscricdo, se deseja concorrer as vagas reservadas a portadores de

deficiéncia.

6.1 O candidato portador de deficiéncia que desejar concorrer as
vagas reservadas a portadores de deficiéncia devera
encaminhar Laudo Médico, de acordo com o item 5 deste
Capitulo.

O candidato portador de deficiéncia que nado realizar a inscrigao

conforme instrugdes constantes neste Capitulo ndo podera alegar a

referida condicdo em seu beneficio e ndo podera impetrar recurso

em favor de sua condigao.

A publicagdo do resultado final do Concurso Publico sera feita em

duas listas: uma contendo a pontuagdo de todos os candidatos,

inclusive a dos portadores de deficiéncia, e a outra somente a

pontuagéo destes Ultimos.

O candidato portador de deficiéncia aprovado no Concurso devera

submeter-se a pericia médica, a ser realizada por Equipe

Multiprofissional, objetivando verificar se a deficiéncia se enquadra

na previsdo do art. 4° do Decreto Federal n° 3.298/99 e suas

alteragdes, assim como se ha compatibilidade ou ndo da deficiéncia
com as atribuigbes do cargo a ser ocupado, observadas as seguintes
disposicdes:

9.1 A avaliagao de que trata este item, de carater terminativo, sera

realizada por equipe prevista pelo art. 43 do Decreto Federal n®

3.298/99 e suas alteragdes.

A avaliagdo ficara condicionada a apresentagdo, pelo

candidato, de documento de identidade original e tera por base

0 Laudo Médico encaminhado no periodo das inscrigdes,

conforme item 5 deste Capitulo, que ateste a espécie e o grau

ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificagcdo Internacional de Doenga —

CID, bem como a provavel causa da deficiéncia.

Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado

para justificar o atraso ou a auséncia do candidato portador de

deficiéncia a avaliagao tratada no item 9.

Se a deficiéncia do candidato ndo se enquadrar na previsdo do

art. 4° e seus incisos do Decreto Federal n° 3.298/99 e suas

alteragdes, ele sera classificado em igualdade de condigbes
com os demais candidatos.

Verificada a incompatibilidade entre a deficiéncia e as

atribuicbes do cargo postulado, o candidato sera eliminado do

certame.

Sera eliminado da lista de candidatos portadores de deficiéncia aquele

cuja deficiéncia assinalada, na Ficha de Inscricdo, ndo se constate,

devendo o mesmo figurar apenas na lista de classificagéo geral.

As vagas definidas no item 3 deste Capitulo que nao forem providas

por falta de candidatos portadores de deficiéncia, por reprovagao no

concurso ou na pericia médica, serao preenchidas pelos demais
candidatos, com estrita observancia a ordem classificatoria.

A nao observancia, pelo candidato, de qualquer das disposi¢des

deste Capitulo implicara a perda da expectativa do direito a ser

nomeado para as vagas reservadas a portadores de deficiéncia.

O laudo médico apresentado tera validade somente para este

Concurso Publico e ndo sera devolvido.

Apos a investidura do candidato, a deficiéncia ndo podera ser

arguida para justificar a concessao de aposentadoria.

5.1

5.2

5.2.1

9.2

9.3

9.4

9.5



VI - DAS PROVAS

1.

O Concurso constara das provas, numero de questdes, peso e duragéo, conforme tabela a seguir.

Cargos Provas N° de Questoes Peso Duracgao da Prova
Objetiva Conhec!mentos Bésictfs. 30 1 4h30min
Técnico de Conhecimentos Especificos 70 3
Controle Constara de duas questbes dissertativas e/ou relatorio
Externo Discursiva | Conhecimentos Especificos | e/ou estudo de caso relacionados aos programas de 3 horas
Conhecimentos Especificos | do cargo.
Titulos Serdo convocados para apresentacdo de Titulos os candidatos habilitados na Prova de Conhecimentos Especificos I.
o Conhecimentos Basicos 1 .
Objetiva Conhecimentos Especificos 3 4h30min
Técnico de Constara de duas questbes dissertativas e/ou relatério
Informatica Discursiva | Conhecimentos Especificos | elou estudo de caso relacionados aos programas de 3 horas
Conhecimentos Especificos | do cargo.
Titulos Serao convocados para apresentacao de Titulos os candidatos habilitados na Prova de Conhecimentos Especificos I.
s Conhecimentos Basicos 1 .
Objetiva - = 4h30min
. Conhecimentos Especificos 2
Assistente - — -
Sera apresentada uma Unica proposta a respeito da qual
de Controle . . = : . =
Discursiva Redagéao o candidato devera desenvolver a redagao.
Externo . ) . -
Sera aplicada no mesmo periodo das Provas Objetivas.
Titulos Serao convocados para apresentacdo de Titulos os candidatos habilitados na Prova Discursiva Redagao.
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As provas de Conhecimentos Basicos e de Conhecimentos
Especificos, para todos os cargos, constardo de questdes objetivas
de multipla escolha (com cinco alternativas cada questéo), de carater
eliminatério e classificatério, e versardo sobre os conteudos
programaticos constantes do Anexo Unico deste Edital.

A Prova Discursiva de Conhecimentos Especificos |, de carater
eliminatdrio e classificatorio, para os cargos de Técnico de Controle
Externo e Técnico de Informatica, constara de duas questdes
dissertativas e/ou relatério e/ou estudo de caso relacionados aos
programas de Conhecimentos Especificos |, conforme critério
constante no Capitulo IX deste Edital.

A Prova Discursiva - Redagdo para o cargo de Assistente de
Controle Externo, de carater eliminatorio e classificatério, constara de
uma Redagdo. Sera aplicada no mesmo periodo das provas
objetivas, conforme critério constante no Capitulo X deste Edital.

Os candidatos aos cargos de Técnico de Controle Externo e Técnico
de Informatica habilitados nas provas objetivas e na prova Discursiva
de Conhecimentos Especificos |, na forma do Capitulo IX, e os
candidatos ao cargo de Assistente de Controle Externo habilitados nas
provas objetivas e na Prova Discursiva — Redagdo, na forma do
Capitulo X, serdo convocados a apresentar os Titulos e os respectivos
documentos comprobatdrios, para fins de pontuacdo. A prova de
Titulos tera carater classificatério. Os Titulos a serem considerados
estdo especificados no Capitulo XI deste Edital, ndo se admitindo
pontuagéo a qualquer outro documento.

- DA PRESTACAO DAS PROVAS

As provas realizar-se-do na Cidade de Belém — PA, exclusivamente.
A aplicagdo das provas esta prevista para o dia 17/01/2010,
conforme indicado a seguir:

a) Periodo da Manha: Prova Objetiva (Conhecimentos Basicos e
Especificos) para os cargos de Técnico de Controle Externo e
Técnico de Informatica.

b)  Periodo da Tarde: Prova Objetiva (Conhecimentos Basicos e
Especificos) e Discursiva — Redagdo para o cargo de
Assistente de Controle Externo.

A aplicagédo da Prova de Conhecimentos Especificos | — Discursiva,

para os cargos de Técnico de Controle Externo e Técnico de

Informatica, esta prevista para o dia 11/04/2010.

A aplicagdo das provas nas datas previstas dependera da

disponibilidade de locais adequados a realizagdo das mesmas.

4.1 Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de
lugares adequados existentes nos colégios localizados na
Cidade de Belém—PA, a Fundagéo Carlos Chagas reserva-se o
direito de aloca-los em cidades préximas a determinada para
aplicagdo das provas, ndo assumindo, entretanto, qualquer
responsabilidade quanto ao transporte e alojamento desses
candidatos.

4.2 Havendo alteragdo das datas previstas, as provas poderdo
ocorrer em domingos ou feriados.

A confirmagédo das datas e as informagdes sobre horarios e locais

serdo divulgadas oportunamente por meio de Editais de Convocagao

para Provas a serem publicados no Diario Oficial do Estado do Para,
no site da Fundacdo Carlos Chagas e por meio de Cartdes

Informativos que serdo encaminhados aos candidatos por e-mail;

para tanto, é fundamental informar corretamente o endereco

eletrénico no formulario de inscrigao.

5.1 A comunicagdo feita por e-mail € meramente informativa. O
candidato devera acompanhar no Diario Oficial do Estado e
nos sites do Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do
Para e da Fundagéo Carlos Chagas a publicagdo do Edital de
Convocacgao para realizagao das provas.

5.1.1 O envio de comunicagéo pessoal dirigida ao candidato,
que por qualquer motivo ndo for recebida, n&o
desobriga o candidato do dever de consultar o Edital de
Convocagao para Provas.

O candidato que n&o receber o Cartao Informativo até o 3° (terceiro)

dia que antecede a aplicagédo das provas, devera entrar em contato

com o Servigo de Atendimento ao Candidato — SAC da Fundagao

Carlos Chagas, pelo telefone (0XX11) 3723-4388, de segunda a

sexta-feira, Uteis, das 10 as 16 horas (horario de Brasilia) ou

consultar o enderego eletrénico www.concursosfcc.com.br.

Ao candidato s6 sera permitida a realizagdo das provas na respectiva

data, local e horario constantes nas listas afixadas e no site da

Fundagéo Carlos Chagas.

Os eventuais erros de digitagdo verificados no Cartdo Informativo

enviado ao candidato, ou erros observados nos documentos

impressos, entregues ao candidato no dia da realizagao das provas,
quanto a nome, nimero de documento de identidade, sexo, data de
nascimento e enderego, deverdo ser corrigidos por meio do site da

Fundagédo Carlos Chagas www.concursosfcc.com.br, de acordo com

as instrugdes constantes da pagina do Concurso, até o terceiro dia

Util apds a aplicagédo das Provas Objetivas e de Redagao.

8.1 O candidato que nao solicitar as corregcdes dos dados pessoais
nos termos do item 8 devera arcar, exclusivamente, com as
consequéncias advindas de sua omissao.

8.2 Caso haja inexatiddo na informacgéo relativa a opgao de cargo o
candidato devera entrar em contato com o Servico de
Atendimento ao Candidato — SAC da Fundagéo Carlos Chagas,
pelo telefone (0XX11) 3723-4388 de segunda a sexta-feira, Uteis,
das 10 as 16 horas —(horario de Brasilia) com, no minimo, 48
(quarenta e oito) horas de antecedéncia da data de realizagéo da
prova.

8.3 A alteragdo de opgédo de cargo somente sera processada na
hipétese de o dado expresso pelo candidato em seu Formulario de
Inscricdo ter sido transcrito erroneamente para o Cartdo
Informativo, nas listas afixadas e disponibilizado no site da
Fundagéo Carlos Chagas.

8.4 Nao sera admitida troca de opgéo de cargo.

8.5 O candidato que n&o entrar em contato com o SAC no prazo
mencionado sera o exclusivo responsavel pelas consequéncias
advindas de sua omissé&o.

Somente sera admitido a sala de provas o candidato que estiver

portando documento de identidade original que bem o identifique,

como: Carteiras e/ou Cédulas de Identidade expedidas pelas

Secretarias de Seguranga, pelas Forcas Armadas, pela Policia

Militar, pelo Ministério das Relagdes Exteriores; Cédula de Identidade

para Estrangeiros; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgéos ou

Conselhos de Classe que, por forga de Lei Federal, valem como

documento de identidade, como por exemplo, as da OAB, CREA,

CRC etc.; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como

Carteira Nacional de Habilitagdo (com fotografia na forma da Lei n°

9.503/97).

9.1 Os documentos deverdo estar em perfeitas condigbes, de
forma a permitir, com clareza, a identificagdo do candidato.



10.

1.

12.

13.

14.

15.

16.

9.2 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia
de realizagdo das provas, documento de identidade original,
por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado
documento que ateste o registro da ocorréncia em 6érgéo
policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias, ocasido em
que sera submetido a identificagdo especial, compreendendo
coleta de dados, assinaturas e de impressdo digital em
formulario préprio.

A identificacdo especial sera exigida, também, do candidato

cujo documento de identificacdo apresente duvidas relativas a

fisionomia, a assinatura ou a condicdo de estado de

conservagao do documento.

N&o havera segunda chamada ou repeticao de prova.

10.1 O candidato ndo podera alegar desconhecimentos quaisquer
sobre a realizagédo da prova como justificativa de sua auséncia.

10.2 O nao comparecimento as provas, qualquer que seja o motivo,
caracterizara desisténcia do candidato e resultara em sua
eliminagdo no Concurso Publico.

Objetivando garantir a lisura e a idoneidade do Concurso Publico — o

que é de interesse publico e, em especial, dos proprios candidatos —

bem como sua autenticidade, solicitaremos aos candidatos, quando
da aplicagdo das provas, a autenticagdo digital das Folhas de

Respostas personalizadas. Se, por qualquer motivo, néo for possivel

a autenticacdo digital, o candidato devera apér sua assinatura, em

campo especifico, por trés vezes.

11.1 A autenticacao digital (ou assinaturas) dos candidatos em sua
Folha de Respostas visa atender o disposto no item 5 Capitulo
XIV deste Edital.

Nas Provas, o candidato devera assinalar as respostas na Folha de

Respostas, que sera o unico documento valido para a corregao da

prova. O preenchimento da Folha de Respostas sera de inteira

responsabilidade do candidato, que devera proceder em
conformidade com as instrugdes especificas contidas na capa do

Caderno de Questdes. Em hipotese alguma havera substituigdo da

Folha de Respostas por erro do candidato.

12.1 Os prejuizos advindos de marcagdes feitas incorretamente na

Folha de Respostas serédo de inteira responsabilidade do

candidato.

O candidato devera conferir os seus dados pessoais, em

especial seu nome, numero de inscrigdo, numero do

documento de identidade e opgé&o de cargo.

12.3 A Prova Discursiva devera ser feita pelo préprio candidato, a
mao, em letra legivel, com caneta esferografica de tinta preta,
nado sendo permitida a interferéncia e/ou participagdo de outras
pessoas, salvo em caso de candidato que tenha solicitado
atendimento diferenciado para a realizagédo das provas.

12.3.1 No caso de auxilio para transcricdo da prova, a
Fundagdo Carlos Chagas designara um fiscal
devidamente treinado para essa finalidade.

12.3.2 O candidato devera ditar o texto a ser transcrito,
especificando oralmente a grafia das palavras e os
sinais graficos de pontuacao.

O candidato devera comparecer ao local de realizagdo das provas

munido de caneta esferografica de tinta preta, lapis preto n° 2 e

borracha.

13.1 O candidato devera preencher os alvéolos, na Folha de

Respostas da Prova Objetiva, com caneta esferografica de

tinta preta. Se estiver com outra cor de tinta, os alvéolos

deverdo ser cobertos com grafite, evitando rejeicdo da Folha
de Respostas pela Leitora Otica.

Nao serdo computadas questdes ndo assinaladas ou que

contenham mais de uma resposta, emenda ou rasura, ainda

que legivel.

Durante a realizagdo das provas, objetivas e discursivas, ndo sera

permitida nenhuma espécie de consulta ou comunicagdo entre os

candidatos, nem a utilizacdo de livros, codigos, manuais, impressos ou
quaisquer anotagdes.

Motivara a eliminagdo do candidato do Concurso Publico, sem

prejuizo das sangdes penais cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a

quaisquer das normas definidas neste Edital ou a outros relativos ao

Concurso, aos comunicados, as instrugdes ao candidato ou as

instrugbes constantes da prova, bem como o tratamento incorreto e/ou

descortés a qualquer pessoa envolvida na aplicagao das provas.

Podera ser excluido do Concurso Publico o candidato que:

a) apresentar-se apos o horario estabelecido, inadmitindo-se
qualquer tolerancia;

b)  apresentar-se em local diferente da convocagéo oficial;

c) ndo comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;

d)  ndo apresentar documento que bem o identifique;

e) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do
fiscal;

f) ausentar-se do local de provas antes de decorrida uma hora do
inicio das provas;

9.3

12.2

13.2

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

viii

g) fizer anotagdo de informagdes relativas as suas respostas no
comprovante de inscricdo ou em qualquer outro meio, que nao
o fornecido pela Fundagéo Carlos Chagas no dia da aplicagdo
das provas;

h)  ausentar-se da sala de provas levando Folha de Respostas,
Caderno de Questdes ou outros materiais ndo permitidos, sem
autorizagao;

i) estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;

j) utilizar-se de meios ilicitos para a execugao das provas;

k)  nao devolver integralmente o material recebido;

1) for surpreendido, durante a realizagdo da prova, em
comunicagdo com outras pessoas ou utilizando-se de livro,
anotagao, impresso ndo permitido ou maquina calculadora ou
similar;

m) estiver fazendo uso de qualquer tipo de aparelho eletrénico ou
de comunicagdo (bip, telefone celular, relégios digitais,
walkman, agenda eletronica, notebook, palmtop, receptor,
gravador, blackberry ou outros equipamentos similares), bem
como protetores auriculares;

n) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos

incorrendo em comportamento indevido.

O candidato que estiver portando equipamento eletrénico como

os indicados nas alineas “I” e “m” devera desligar o aparelho

antes do inicio das provas, conforme item 17 deste Capitulo.

Os eventuais pertences pessoais dos candidatos, tais como: bolsas,

sacolas, bonés, chapéus, gorros ou similares, equipamentos

eletrénicos como os indicados nas alineas “I” e “m” do item 16,

deverao ser lacrados, antes do inicio das provas, utilizando saco

plastico e etiqueta, a serem fornecidos pela Fundagdo Carlos

Chagas exclusivamente para tal fim.

17.1 Os pertences pessoais lacrados serdo acomodados em local a
ser indicado pelos fiscais de sala de prova, onde deverao ficar
durante a permanéncia dos candidatos no local de prova.

17.2 A Fundacdo Carlos Chagas e o Tribunal de Contas dos
Municipios do Estado do Para ndo se responsabilizardo por
perda ou extravio de documentos, objetos ou equipamentos
eletrénicos ocorrido no local de realizagéo das provas, nem por
danos neles causados.

Os aparelhos eletrénicos deverdo permanecer lacrados e desligados

até a saida do candidato do local de realizagao das provas.

O candidato, ao terminar a prova, entregara ao fiscal, juntamente

com a Folha de Respostas, o Caderno de Questdes personalizado.

No dia da realizagdo das provas, na hipétese de o nome do

candidato ndo constar das listagens oficiais relativas aos locais de

prova estabelecidos no Edital de Convocagado, a Fundacédo Carlos

Chagas procedera a inclusdo do candidato, mediante a apresentagéo

do boleto bancario com comprovagdo de pagamento, com o

preenchimento de formulario especifico.

20.1 A inclusdo de que trata o item 20 sera realizada de forma

condicional e sera analisada pela Fundagéao Carlos Chagas, na

fase do Julgamento das Provas Objetivas, com o intuito de se
verificar a pertinéncia da referida inscrigéo.

Constatada a improcedéncia da inclusdo de que trata o item

20, a mesma sera automaticamente cancelada sem direito a

reclamagéo, independentemente de qualquer formalidade,

considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

Quando, apds a prova, for constatado, por meio eletronico,

estatistico, visual, grafolégico ou por investigagdo policial, ter o

candidato utilizado processos ilicitos, sua prova sera anulada e ele

sera automaticamente eliminado do Concurso.

N&o havera, por qualquer motivo, prorrogagédo do tempo previsto

para a aplicagédo das provas em virtude de afastamento do candidato

da sala de prova.

Em hipétese nenhuma sera realizada qualquer prova fora do dia, local

e horario determinados no Edital de Convocagéo para as provas.

Por razdes de ordem técnica, de seguranca e de direitos autorais

adquiridos, a Fundagdo Carlos Chagas nao fornecera exemplares

dos Cadernos de Questdes a candidatos ou a instituigdes de direito
publico ou privado, mesmo apdés o encerramento do Concurso

Publico. As questdes das Provas Objetivas e respectivas respostas

consideradas como certas serdo divulgadas no endereco eletrdnico

www.concursosfcc.com.br em data a ser comunicada no dia da
aplicagéo da prova.

trabalhos,

16.1

20.2

- DO JULGAMENTO DAS PROVAS OBJETIVAS DE
CONHECIMENTOS BASICOS E CONHECIMENTOS
ESPECIFICOS

As provas objetivas de Conhecimentos Basicos e de Conhecimentos
Especificos serdo estatisticamente avaliadas, de acordo com o
desempenho do grupo a elas submetido.

Considera-se grupo o total de candidatos presentes as provas, por
cargo.



NP

5.

6.

Na avaliagdo da Prova Objetiva sera utilizado o escore
padronizado, com média igual a 50 (cinquenta) e desvio padrao
igual a 10 (dez).

Esta padronizagdo das notas de cada prova tem por finalidade

avaliar o desempenho do candidato em relagdo aos demais,

permitindo que a posigao relativa de cada candidato reflita sua
classificagdo em cada prova. Na avaliagdo deste Concurso:

a) conta-se o total de acertos de cada candidato em cada prova;

b)  calcula-se a média e o desvio padrdo dos acertos de todos os
candidatos em cada prova;

c) transforma-se o total de acertos de cada candidato em nota
padronizada (NP). Para isso calcula-se a diferenca entre o total
de acertos do candidato na prova e a média de acertos do
grupo da prova, divide-se essa diferenga pelo desvio padrao do
grupo da prova, multiplica-se o resultado por 10 (dez) e soma-
se 50 (cinquenta), de acordo com a férmula:

= (Numero de Acertos dos Candidatos — Média de Acertos do Grupo) x 10 + 50

Desvio Padrao
NP = Nota Padronizada

d)  multiplica-se a nota padronizada do candidato em cada prova
pelo respectivo peso;

e) somam-se as notas padronizadas de cada prova, obtendo-se
assim o total de pontos de cada candidato.

Sera considerado habilitado o candidato que obtiver:

5.1. para os cargos de Técnico de Controle Externo e Técnico de
Informatica total de pontos igual ou superior a 240 (duzentos e
quarenta).

5.2. para o cargo de Assistente de Controle Externo total de pontos
igual ou superior a 180 (cento e oitenta).

Os candidatos ndo habilitados nas provas objetivas serao excluidos

do Concurso.

IX - DA PROVA DISCURSIVA DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS |

1.

2.

3.

4.

5.

PARA OS CARGOS DE TECNICO DE CONTROLE EXTERNO E
TECNICO DE INFORMATICA

Para os cargos de Técnico de Controle Externo e Técnico de
Informatica, a Prova Discursiva de Conhecimentos Especificos | sera
aplicada em data distinta das Provas Objetivas, a ser divulgada em
Edital especifico de convocacgao.
Serdo convocados para a Prova Discursiva de Conhecimentos
Especificos | os candidatos habilitados e mais bem classificados
nas Provas Objetivas, na forma do Capitulo VIII deste Edital,
considerando-se até 10 (dez) vezes o numero de vagas para cada
cargo.
2.1. Havendo empate na ultima colocacdo, todos os candidatos
nesta condigdo serdo convocados para a Prova Discursiva de
Conhecimentos Especificos I.

2.2. Dentre os candidatos que concorrerem as vagas reservadas
aos portadores de deficiéncia, serdo convocados para a Prova
Discursiva de Conhecimentos Especificos | todos os
candidatos habilitados nas Provas Objetivas, na forma do
Capitulo VIII.

23 Os demais candidatos serdo eliminados do Concurso

Publico.

A Prova Discursiva de Conhecimentos Especificos |, para os dois

cargos, de carater eliminatério e classificatorio, consistira de duas

questbes dissertativas e/ou relatério e/ou estudo de caso

relacionados aos programas de Conhecimentos Especificos | do

respectivo cargo.

Constara da avaliagdo da Prova Discursiva de Conhecimentos

Especificos | o dominio técnico do conteudo aplicado, a corregao

gramatical e a adequagdo vocabular, considerados os mecanismos

basicos de constituicdo do vernaculo e os procedimentos de coesdo

e argumentagdo. N&o sera permitida nenhuma espécie de consulta,

nem a utilizagao de livros, cédigos, manuais, impressos ou quaisquer

anotagoes.

4.1 Sera atribuida nota zero a Prova Discursiva que:

a) for assinada fora do local apropriado;

b)  apresentar qualquer sinal que, de alguma forma, possibilite a
identificagdo do candidato;

c) for escrita a lapis, em parte ou na totalidade;

d) estiver em branco;

e) apresentar letra ilegivel e/ou incompreensivel;

f) fugir aos temas propostos.

Na afericdo do critério de corregdo gramatical, por ocasido da

avaliagdo do desempenho na Prova Discursiva de Conhecimentos

Especificos |, poderdo os candidatos valerem-se das normas

ortograficas vigorantes antes ou depois daquelas implementadas

pelo Decreto Presidencial n® 6.583, de 29 de setembro de 2008, em

2

®

©

1.

2.

3.

decorréncia do periodo de transicdo previsto no art. 2°, paragrafo
Unico da citada norma que estabeleceu acordo ortografico da Lingua
Portuguesa.

Em hipdtese alguma o rascunho elaborado pelo candidato sera
considerado na corregéo pela Banca Examinadora.

Sera considerado habilitado na Prova Discursiva de Conhecimentos
Especificos | o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50
(cinquenta) em uma escala de 0 (zero) a 100 (cem).

O candidato ndo habilitado na Prova Discursiva de Conhecimentos
Especificos | sera excluido do Concurso.

Da publicagdo no Diario Oficial do Estado do Para constarao apenas
os candidatos habilitados para cada cargo.

- DA PROVA DISCURSIVA - REDACAO PARA O CARGO DE
ASSISTENTE DE CONTROLE EXTERNO

A Prova Discursiva - Redagdo para o cargo de Assistente de
Controle Externo sera aplicada no mesmo periodo das Provas
Objetivas e somente sera avaliada a dos candidatos habilitados e
mais bem classificados nas Provas Objetivas, na forma do Capitulo
VIl deste Edital, considerando-se 10 (dez) vezes o numero de vagas
para o cargo.
1.1 Em caso de empate na Ultima posic¢éo, todos os candidatos na
mesma condigao terdo a Prova Discursiva - Redagao avaliada.

1.2 Dentre os candidatos que concorrerem as vagas reservadas a
deficientes, serdo corrigidas as Provas Discursivas - Redagao
de todos os candidatos habilitados nas Provas Objetivas, na
forma do Capitulo VIII.

1.3 Os demais candidatos serdo eliminados do Concurso Publico.

Na Prova Discursiva - Redacdo sera apresentada uma Unica
proposta a respeito da qual o candidato devera desenvolver a
redagao.

Na avaliagdo da Prova Discursiva - Redagdo serdo considerados,
para atribuigdo dos pontos, os seguintes aspectos:

3.1 Conteudo - até 30 (trinta) pontos:

a) perspectiva adotada no tratamento do tema;

b) capacidade de analise e senso critico em relagdo ao
tema proposto;

c) consisténcia dos argumentos, clareza e coeréncia no

seu encadeamento.

A nota sera prejudicada, proporcionalmente, caso
ocorra abordagem tangencial, parcial ou diluida em
meio a divagacdes, e/ou colagem de textos e de
questdes apresentados na prova.

3.1.1

3.2 Estrutura - até 30 (trinta) pontos:
a) respeito ao género solicitado;
b) progressao textual e encadeamento de ideias;
c) articulagéo de frases e paragrafos (coesao textual).
3.3 Expressao - até 40 (quarenta) pontos:
A avaliagdo da expressdo ndo sera feita de modo estanque ou
mecanico, mas sim de acordo com sua estreita correlagdo com
o conteudo desenvolvido. A perda dos pontos previstos
dependera, portanto, do comprometimento gerado pelas
incorregbes no desenvolvimento do texto. A avaliagdo sera
feita considerando-se:
a) desempenho linguistico de acordo com o nivel de
conhecimento exigido;
b) adequacéo do nivel de linguagem adotado a produgéo
proposta e coeréncia no uso;
c) dominio da norma culta formal, com atengdo aos
seguintes itens: estrutura sintatica de oragdes e
periodos, elementos coesivos; concordancia verbal e
nominal; pontuagdo; regéncia verbal e nominal;
emprego de pronomes; flexdo verbal e nominal; uso de
tempos e modos verbais; grafia e acentuagao.
3.4 Na afericdo do critério de corregdo gramatical, por ocasido

da avaliagdo do desempenho na Prova Discursiva —
Redacdo, a que se refere este Capitulo, poderdo os
candidatos valerem-se das normas ortograficas vigorantes
antes ou depois daquelas implementadas pelo Decreto
Presidencial n° 6.583, de 29 de setembro de 2008, em
decorréncia do periodo de transicdo previsto no art. 2°,
paragrafo uUnico da citada norma que estabeleceu acordo
ortografico da Lingua Portuguesa.

Sera atribuida nota ZERO a Prova Discursiva - Redagao que:

a) fugir a modalidade de texto solicitada e/ou ao tema
proposto;

b)  apresentar texto sob forma n&o articulada verbalmente
(apenas com desenhos, numeros e palavras soltas ou em
versos);

c) for assinada fora do local apropriado;

d) apresentar qualquer sinal que, de alguma forma, possibilite a
identificagcdo do candidato;



e) for escrita a lapis, em parte ou em sua totalidade;

f) estiver em branco;

g) apresentar letra ilegivel e ou incompreensivel.

Na Prova Discursiva - Redagéo, a folha para rascunho no Caderno
de Provas sera de preenchimento facultativo. Em hipétese alguma o
rascunho elaborado pelo candidato sera considerado na corregéo
pela Banca Examinadora.

Na Prova Discursiva - Redagdo, deverdo ser rigorosamente
observados os limites minimo de 20 (vinte) linhas e maximo de 30
(trinta) linhas, sob pena de perda de pontos a serem atribuidos a
redacao.

A Prova Discursiva - Redagdo tera carater eliminatério e
classificatério e sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem)

QUADRO | - TECNICO DE CONTROLE EXTERNO

8.
9.

pontos, considerando-se habilitado o candidato que nela obtiver nota
igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos.

O candidato ndo habilitado sera excluido do Concurso.

Da divulgacdo dos resultados constardo apenas os candidatos
habilitados.

XI - DOS TITULOS

1.

Concorrerdo a contagem de pontos por titulos os candidatos
habilitados na Prova de Conhecimentos Especificos | — Discursiva,
para os cargos de Técnico de Controle Externo e Técnico de
Informatica e os candidatos habilitados na Prova Discursiva —
Redagéo, para o cargo de Assistente de Controle Externo.

c : VALOR | VALOR
ALINEA LG UNITARIO| MAXIMO

Diploma, devidamente registrado, de curso de pds-graduagéo "stricto sensu”, em nivel de Doutorado, nas areas de

A Direito Constitucional, Direito Administrativo, Direito Municipal, Auditoria, Contabilidade Publica, Gestao Publica, 1,00 1,00
Controle Externo e Engenharia Civil, acompanhado do Histérico Escolar.
Diploma, devidamente registrado, de curso de pds-graduacao "stricto sensu”, em nivel de Mestrado, nas areas de

B Direito Constitucional, Direito Administrativo, Direito Municipal, Auditoria, Contabilidade Publica, Gestao Publica, 0,75 0,75
Controle Externo e Engenharia Civil, acompanhado do Histérico Escolar.
Certificado de conclusdo de curso de Pés-Graduagao “lato sensu” em nivel de Especializagéo, nas areas de Direito|

c Constitucional, Direito Administrativo, Direito Municipal, Auditoria, Contabilidade Publica, Gestdo Publica, Controle| 050 0.50
Externo e Engenharia Civil, com carga horaria minima de 360 horas, acompanhado de Histdrico Escolar onde ’ ’
constem as disciplinas cursadas e a respectiva carga horaria.

D ITempo de servigo exercido , em atividade profissional na area de Controle Externo, por cada ano completo de| 0.25 1.00

efetivo exercicio (maximo de 4 anos). ’ ’

E IAprovagao em Concurso Publico para cargos do mesmo nivel de escolaridade do cargo pretendido. 0,25 0,50
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 3,75
QUADRO Il - TECNICO DE INFORMATICA

‘ : VALOR | VALOR

ALINEA UL UNITARIO| MAXIMO
A Diploma, devidamente registrado, de curso de pds-graduagéo "stricto sensu”, em nivel de Doutorado na area de| 100 100
Informatica, acompanhado do Histérico Escolar. ’ ’

B Diploma, devidamente registrado, de curso de pds-graduagéo "stricto sensu”, em nivel de Mestrado, na area de| 075 0.75
Informatica, acompanhado do Histérico Escolar. ’ ’
Certificado de conclusdo de curso de Pés-Graduacdo “lato sensu” em nivel de Especializagdo, na area de

C Informatica, com carga horaria minima de 360 horas, acompanhado de Histérico Escolar onde constem as| 0,50 0,50

disciplinas cursadas e a respectiva carga horaria.

D Tempo de servigo exercido, em atividade profissional na area de Informatica, por cada ano completo de efetivo 025 1.00

lexercicio (maximo de 4 anos). ’ ’

E IAprovacado em Concurso Publico para cargos do mesmo nivel de escolaridade do cargo pretendido. 0,25 0,50
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 3,75
QUADRUO Il - ASSISTENTE DE CONTROLE EXTERNO

: r VALOR | VALOR

b= LG UNITARIO| MAXIMO

A Tempo de servigco exercido em atividade profissional na area de Controle Externo, por cada ano completo de 025 100

efetivo exercicio (maximo de 4 anos). ’ ’

B IAprovacao em Concurso Publico para cargos do mesmo nivel de escolaridade do cargo pretendido. 0,25 0,50
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 1,50

2.

Para receber a pontuagdo relativa ao titulo relacionado na alinea C, 5. Nao sera considerado Concurso Publico a selegao constituida apenas
dos Quadros | e ll, o candidato devera comprovar que o curso de de prova de titulos e/ou de analise de curriculos e/ou de provas
Especializagdo foi realizado de acordo com as normas do Conselho praticas e/ou testes psicotécnicos e/ou entrevistas.
Nacional de Educagéo. 6. Nao serdo aceitos protocolos de documentos, de certiddes, de
Para receber a pontuacao relativa aos titulos relacionados na alinea diplomas ou de declaragdes, os quais devem ser apresentados em
D, dos Quadros | e Il e alinea A do Quadro lll, o candidato devera cépia autenticada por tabelionato.
comprova-los por meio de uma das seguintes opgdes: 7. Os documentos e diplomas relacionados a cursos realizados no exterior
3.1 Copia da CTPS e declaragdo do empregador que informe o somente serdo considerados quando vertidos para o portugués, por
periodo (com inicio e fim, se for o caso) e a(s) funcdo(des) tradutor oficial, e reconhecidos segundo a legislagéo propria.
exercida(s), se realizado na area privada. 8. Cada titulo sera considerado e avaliado uma Unica vez, situagdo em
3.2 Certiddo de tempo de servigo que informe o periodo (com que fica vedada a cumulatividade de créditos.
inicio e fim, se for o caso) e a(s) fungao(des) exercida(s), se 9. Os titulos a serem avaliados deverdo ser encaminhados:
realizado na area publica. 9.1 em fotocdpias autenticadas e discriminadas em relagado
Para receber a pontuagéo relativa ao titulo relacionado na alinea E, especifica, sem rasuras ou emendas, identificada com o nome
dos Quadros | e Il e alinea B do Quadro lll, o candidato devera completo do candidato, assinatura e nimero do documento de
apresentar: identidade;
4.1 Original ou cépia autenticada em cartorio de Certiddo expedida 9.2 por meio de SEDEX a Fundagéo Carlos Chagas (Departamento
por setor de pessoal ou equivalente, ou de Execugdo de Projetos - Ref: Concurso TCME-PA/Titulos -
4.2 Copia, autenticada em cartério ou pela imprensa oficial Av. Prof. Francisco Morato, 1565 — Jardim Guedala -— Séao
correspondente, da publicagdo em Diario Oficial dos resultados Paulo — SP - 05513-900)
finais e homologacdo do Concurso Publico, bem como 10. A avaliagéo dos titulos sera feita pela Fundacao Carlos Chagas, e o

comprovagédo de que se trata de cargo de mesmo nivel de
escolaridade do cargo pretendido.

seu resultado sera divulgado no Diario Oficial do Estado do Para e
no enderego eletrdbnico www.concursosfcc.com.br.



1.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

A pontuagédo dos titulos, para os cargos de Técnico de Controle
Externo e Técnico de Informatica, referente aos Quadro | e Il,
relacionados neste Capitulo, resultara do somatério dos pontos dos
fatores computados para esse fim, até o limite de 3,75 (trés virgula
setenta e cinco) pontos, e a parcela excedente desse limite devera
ser desconsiderada para todos os efeitos.

A pontuagdo dos titulos, para o cargo de Assistente de Controle

Externo, referente ao Quadro lll, relacionada neste Capitulo, resultara

do somatério dos pontos dos fatores computados para esse fim, até o

limite de 1,50 (um virgula cinquenta) pontos, e a parcela excedente

desse limite devera ser desconsiderada para todos os efeitos.

Nao serdo aceitos titulos apds a data fixada para a apresentacdo dos

mesmos, bem como de candidatos que tenham sido eliminados nas

fases anteriores do Concurso.

Nao sera permitido anexar qualquer documento ao formulario de

interposicéo de recursos.

Todos os documentos referentes aos titulos ndo retirados no prazo

de 120 (cento e vinte) dias da homologagéo final do processo do

Concurso poderdo ser inutilizados pelo Tribunal de Contas dos

Municipios do Estado do Para.

Comprovada, em qualquer tempo, a irregularidade ou ilegalidade na

obtengédo dos titulos, o candidato tera anulada a respectiva pontuagao

e, comprovada a culpa do mesmo, sera excluido do Concurso.

Nao constituirao titulos:

17.1 A simples prova de desempenho de cargo publico, para
receber a pontuagao relativa ao titulo disposto na alinea E, dos
Quadros | e Il e alinea B do Quadro lll;

17.2 Atestado de capacidade técnica ou de boa conduta profissional;

17.3 Certificados de conclusdo de cursos de pés-graduacédo de
qualquer natureza, fora das areas previstas nos Quadros | e Il.

XIl - DA CLASSIFICACAO PARA TODOS OS CARGOS

1.

Para os cargos de Técnico de Controle Externo e de Técnico de
Informatica a nota final de cada candidato sera igual ao somatério
do total de pontos obtido nas Provas Objetivas de Conhecimentos
Basicos e de Conhecimentos Especificos com a nota da Prova
Discursiva de Conhecimentos Especificos |, mais os pontos obtidos
na Prova de Titulos.

Para o cargo de Assistente de Controle Externo a nota final de
cada candidato sera igual ao somatério do total de pontos obtido nas
provas objetivas de Conhecimentos Basicos e de Conhecimentos
Especificos com a nota da Prova Discursiva — Redagdo mais os
pontos obtidos na Prova de Titulos.

Os candidatos habilitados ser&o classificados em ordem decrescente
da nota final, em listas de classificagéo por cargo.

Como critério de desempate, na hipétese de igualdade de nota final,
tera preferéncia, sucessivamente, o candidato

4.1 que tiver idade igual ou superior a 60 anos, conforme
estabelece a Lei n° 10.741/03 (Lei do Idoso), sendo considerada,
para esse fim, a data limite para correcdo de dados cadastrais
estabelecida no item 8 do Capitulo VII, deste Edital;

4.2 ja pertencente ao servigo publico estadual;

4.3 que contar com mais tempo de servigo ao Estado;

4.4 que tiver obtido o maior nimero de acertos na disciplina
Controle Externo, para os cargos de Técnico de Controle
Externo e Assistente de Controle Externo;

4.5 que tiver obtido maior nota na Prova de Conhecimentos
Especificos, para o cargo de Técnico de Informatica;

4.6 persistindo o empate, o que tiver maior idade, sendo

considerada a data limite para atualizagdo/corregdo de dados
cadastrais estabelecida no item 8 do Capitulo VII, deste Edital.

A Homologagcédo e o Resultado Final serdo divulgados no Diario

Oficial do Estado do Para, bem como no site da Fundagao Carlos

Chagas www.concursosfcc.com.br, por meio de duas listas:

a) a primeira lista contendo a classificagcdo de todos os
candidatos, por Cargo, incluindo os inscritos como portadores
de deficiéncia;

b) a segunda lista contendo somente a classificagdo dos
candidatos inscritos como portadores de deficiéncia por Cargo.

Nao havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas para

portadores de deficiéncia, estas serdo preenchidas por candidato

ndo portador de deficiéncia com rigorosa observancia da ordem
classificatoria.

O Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do Para ficara

responsavel pela verificagao das informagdes relativas aos critérios

estabelecidos nos itens 4.2 e 4.3.

Xlll - DOS RECURSOS

1.

Sera admitido recurso quanto:

a) ao indeferimento das inscrigdes (isengdo do pagamento do
valor da inscrigdo);

b)  aaplicagédo das Provas;

c) as questdes da Prova Objetiva de Conhecimentos Basicos e
Conhecimentos Especificos e gabaritos preliminares;

d) ao resultado das provas;

e) a vista da Prova Discursiva — Redagéo e da Prova Discursiva
de Conhecimentos Especificos |;

f) a contagem de Titulos.

O prazo para interposicéo de recurso sera de 2 (dois) dias Uteis apds

a concretizagdo do evento que lhes disser respeito, tendo como

termo inicial o 1° dia util subseqliente a data do evento a ser

recorrido.

Admitir-se-4 um Unico recurso por candidato, para cada evento

referido no item 1 deste Capitulo, devidamente fundamentado, sendo

desconsiderado recurso de igual teor.

Os recursos deverdo ser remetidos ao Servico de Atendimento ao

Candidato - SAC da Fundagdao Carlos Chagas, Ref.

Recurso/Concurso Publico — TCME/PA, Av. Prof. Francisco Morato,

1565, Jardim Guedala — Sdo Paulo — SP — CEP 05513-900, através

dos correios, via SEDEX.

4.1 O recurso interposto fora do devido prazo nao sera conhecido,
considerada, para este efeito, a data da postagem da
correspondéncia.

N&o serdo aceitos os recursos interpostos em prazo destinado a

evento diverso do questionado. Os candidatos deverdo entregar o

recurso em trés vias (original e duas copias). Os recursos deverdo

ser digitados ou datilografados. Cada questdo ou item devera ser

apresentado em folha separada, identificada conforme modelo a

seguir.

Modelo de Identificagdo de Recurso

Concurso: TRIBUNAL DE CONTAS DOS MUNICIPIOS DO ESTADO
DO PARA

Cargo:
Nome do Candidato:

N° do Documento de Identidade:
N° de Inscrigao:
N° do caderno:
N° da Questdo da prova:

o
Fundamentacéo e argumentacéo ldgica:
Data: / /

Assinatura:

(apenas para recursos sobre o item 2, “c”)
(apenas para recursos sobre o item 2,

10.

1.

12.

13.

14.

Sera concedida vista da Prova Discursiva — Redagdo e da Prova

Discursiva de Conhecimentos Especificos | a todos os candidatos

que tiveram as respectivas provas corrigidas, conforme Capitulos

IX e X deste Edital, em periodo a ser informado em Edital

especifico.

6.1 A vista da Prova Discursiva - Redagao e da Prova Discursiva
de Conhecimentos Especificos | sera realizada por meio do
site da Fundagédo Carlos Chagas www.concursosfcc.com.br,
em data e horario a serem oportunamente divulgados no Diario
Oficial do Estado do Para.

6.1.1 As instrucbes para a vista de prova serdo
disponibilizadas no site da Fundagéao Carlos Chagas.

Nao serdo aceitos recursos interpostos por fac-simile (fax), telex,

Internet, telegrama ou outro meio que ndo seja o especificado neste

Edital.

A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para recurso, sendo

soberana em suas decisdes, razao pela qual ndo caberéo recursos

adicionais.

Os recursos interpostos em desacordo com as especificagdes

contidas neste Capitulo ndo seréo avaliados.

O(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questao(des) eventualmente anulada(s)

sera(do) atribuido(s) a todos os candidatos presentes a prova,

independentemente de formulagéo de recurso.

O gabarito divulgado podera ser alterado, em fungdo dos recursos

impetrados e as provas serdo corrigidas de acordo com o gabarito

oficial definitivo.

Na ocorréncia do disposto nos itens 10 e 11 e/ou em caso de

provimento de recurso, podera haver, eventualmente, alteragdo da

classificagao inicial obtida para uma classificagdo superior ou inferior,
ou, ainda, podera ocorrer a desclassificacdo do candidato que nao
obtiver a nota minima exigida para a prova.

As decisbes dos recursos serdo dadas a conhecer aos candidatos

por meio do site da Fundagao Carlos Chagas

www.concursosfcc.com.br e ficardo disponibilizadas pelo prazo de 7

(sete) dias a contar da data de publicagcdo do respectivo Edital ou

Aviso.

Recursos cujo teor desrespeite a Banca Examinadora serdo

liminarmente indeferidos.



X1V - DO PROVIMENTO DOS CARGOS

1.

O provimento dos cargos obedecera rigorosamente a ordem de

classificagdo dos candidatos habilitados, de acordo com a

necessidade do Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do

Para, desde que considerados aptos em inspegao de saude, de

carater eliminatério, a ser realizado por profissionais previamente

designados pelo Tribunal.

1.1 Dado o seu carater eliminatério, o ndo comparecimento a
inspecdo médica na data e horario agendado pela
Administragao implicara a sua eliminagdo do Concurso Publico.

1.2 A Administragdo convocara os candidatos para a inspegao
médica e os informara dos exames laboratoriais € complementares
a serem por eles apresentados naquela ocasido.

1.2.1 Os exames laboratoriais e complementares serédo
realizados as expensas dos candidatos e servirdo
como elementos subsidiarios a inspegéo médica.

N&o serdo admitidos, em nenhuma hipétese, pedidos de reconsideragao

ou recurso do julgamento obtido na inspegéo de saude.

O candidato convocado para nomeagdo devera apresentar os

seguintes documentos para fins de posse:

a) comprovagado dos pré-requisitos/escolaridade constantes no
item 1 do Capitulo II;

b) certiddo de nascimento ou casamento;

c) titulo de eleitor, com o comprovante de votagdo na Uultima
eleicao ou certidao de quitagao eleitoral;

d) certificado de Reservista, para os candidatos do sexo masculino;

e) cédula de Identidade;

f) cépia da ultima declaragédo de Imposto de Renda apresentada
a Secretaria da Receita Federal, com o respectivo recibo, e as
devidas atualizagdes e/ou complementagdes ou, no caso de o
nomeado ndo ser declarante, declaragao firmada por ele
proprio, nos termos da Lei n® 8.730/1993 e Lei n° 8.429/1992;

g) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

h)  documento de inscrigdo no PIS ou PASEP, se houver;

i) quatro fotos 3x4 recentes;

j) declaragao de acumulagéo de cargo ou fungéo publica, quando
for o caso, ou sua negativa;

k)  declaragdo de antecedentes criminais relativa aos ultimos
cinco anos;

1) relagdo das fungdes e cargos de direcdo que exerca ou tenha
exercido nos dois anos anteriores em 6rgaos ou empresas ou
instituicbes publicas ou privadas, no Brasil ou no Exterior, se
for o caso;

m) declaragdo firmada pelo nomeado de que percebe (ou nao)
proventos de inatividade, seja pela Unido, por Estado ou por
Municipio;

3.1 Nao serdo aceitos protocolos dos documentos exigidos, nem
fotocopias ou xerocdpias ndo autenticadas.

Os candidatos que nao apresentarem os documentos no prazo
fixado pelo Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do Para,
bem como os que ndo tomarem posse, serdo desclassificados e
excluidos do Concurso para todos os fins.
O Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do Para, no
momento do recebimento dos documentos para a posse, afixara 1
(uma) foto 3x4 do candidato no Cartdo de Autenticagéo Digital - CAD
e, na sequéncia, coletara a assinatura do candidato e procedera a
autenticagao digital no Cartédo, para confirmagéo dos dados.
A falta de comprovacgéo de qualquer dos requisitos para investidura
até a data da posse ou a pratica de falsidade ideoldgica em prova
documental acarretara cancelamento da inscricdo do candidato, sua
eliminagao do respectivo Concurso Publico e anulagéo de todos os
atos com respeito a ele praticados pelo Tribunal, ainda que ja tenha
sido publicado o Edital de Homologagédo do resultado final, sem
prejuizo das sangbes legais cabiveis.

XV - DAS DISPOSICOES FINAIS

1.

A inscricdo do candidato implicara o conhecimento das presentes
instrugbes e a aceitagéo tacita das condigdes do Concurso Publico,
tais como se acham estabelecidas no Edital e nas normas legais
pertinentes, das quais ndo podera alegar desconhecimento.

A qualquer tempo poder-se-a anular a inscrigdo, prova e/ou tornar

sem efeito a nomeagéo do candidato, em todos os atos relacionados

ao Concurso, quando constatada a omissdo, declaragdo falsa ou
diversa da que devia ser escrita, com a finalidade de prejudicar
direito ou criar obrigacao.

2.1 Comprovada a inexatiddo ou irregularidades descritas no item
2 deste Capitulo, o candidato estara sujeito a responder por
Falsidade Ideolégica de acordo com o artigo 299 do Coddigo
Penal.

E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagéo

de todos os atos, editais e comunicados referentes a este Concurso

10.

1.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Publico no Diario Oficial do Estado do Para, os quais também serao
divulgados na Internet, no enderego eletrénico
www.concursosfcc.com.br.

Legislagdo com entrada em vigor apds a data de publicagcdo deste
Edital, bem como alteragdes em dispositivos de lei e atos normativos
a ele posteriores, ndo serdo objeto de avaliagdo nas provas do
Concurso Publico.

Todos os célculos de pontuagdo referentes ao Julgamento e a
Classificagdo dos candidatos serdo realizados com duas casas
decimais, arredondando-se para cima sempre que a terceira casa
decimal for maior ou igual a cinco.

O concurso Publico tera validade de 2 (dois) anos, a contar da data
de publicagdo da homologagdo do resultado final, podendo ser
prorrogada, por igual periodo, a critério do Tribunal de Contas dos
Municipios do Estado do Para.

As despesas relativas a participagdo do candidato no Concurso
Publico e a apresentagdo para posse e exercicio correrdo as
expensas do préprio candidato.

Prescrevera em um ano, a contar da data em que for publicada a
homologagao do resultado final, o direito de agéo contra quaisquer atos
relativos a este Concurso Publico.

O Presidente do Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do
Para reserva-se o direito de proceder as nomeagdes em nimero que
atenda ao interesse e as necessidades do servigo, de acordo com a
disponibilidade orgamentaria e o nimero de vagas existentes.

Todos os atos relativos ao presente Concurso Publico, convocagdes,
avisos e comunicados serdo publicados no Diario Oficial do Estado
do Para e disponibilizados no site da Fundagdo Carlos Chagas:
www.concursosfcc.com.br.

Serdo publicados no Diario Oficial do Estado do Para apenas os
resultados dos candidatos que lograram classificagdo no Concurso.
Sera disponibilizado o Boletim de Desempenho nas provas para
consulta por meio do CPF e do nimero de inscrigdo do candidato, no
endereco eletrdnico www.concursosfcc.com.br apds a publicagéo do
Edital de Resultado, no Diario Oficial do Estado do Para.

O nao atendimento pelo candidato das condi¢cdes estabelecidas
neste Edital, implicara sua eliminacdo do Concurso Publico, a
qualquer tempo.

O acompanhamento das publicagdes, editais, avisos e comunicados
referentes ao Concurso Publico é de responsabilidade exclusiva do
candidato. Nao serdo prestadas por telefone informacdes relativas ao
resultado do Concurso Publico.

Nao serdo fornecidos atestados, declaragdes, certificados ou
certiddes relativos a habilitagao, classificagdo ou nota de candidatos,
valendo para tal fim o Boletim de Desempenho disponivel no
endereco eletronico da Fundagao Carlos Chagas, conforme item 12
deste Capitulo, e a publicagéo do resultado final e da homologagao
no Diario Oficial do Estado do Para.

Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragbes,
atualizagdes ou acréscimos enquanto ndo consumada a providéncia
ou evento que Ihes disser respeito, até a data da convocagéo dos
candidatos para a Prova correspondente, circunstancia que sera
mencionada em Edital ou aviso a ser publicado.

Em caso de alteragédo dos dados pessoais (nome, endereco, telefone
para contato, sexo, data de nascimento etc.) constantes no
Formulario de Inscrigédo, o candidato devera:

17.1 Efetuar a atualizagdo dos dados pessoais até o terceiro dia util
apods a aplicagao das provas, conforme estabelecido no item 8
do Capitulo VII deste Edital, por meio do site
www.concursosfcc.com.br.

Apo6s o prazo estabelecido no item 17.1 até a homologagéo
dos Resultados, encaminhar via Sedex ou Aviso de
Recebimento (AR), a Fundagdo Carlos Chagas (Servico de
Atendimento ao Candidato - SAC — Ref.: Atualizagdo de Dados
Cadastrais/Concurso Publico - TCME/PA — Av. Prof. Francisco
Morato, 1565, Jardim Guedala — S&o Paulo — SP — CEP
05513-900).

Ap6s a homologagdo dos Resultados, o candidato devera
solicitar a atualizagédo dos dados cadastrais ao Tribunal de
Contas dos Municipios do Estado do Para, na Trav. Magno de
Araujo, 474 — Telégrafo - Belém-PA.

As alteragbes nos dados pessoais quanto a data de
nascimento somente serdo consideradas quando solicitadas no
prazo estabelecido no item 17.1 deste Capitulo, por fazer parte
do critério de desempate dos candidatos.

E de responsabilidade do candidato manter seu endereco (inclusive
eletronico) e telefone atualizados, para viabilizar os contatos
necessarios, até que se expire o prazo de validade do Concurso
Publico, sob pena de, quando for nomeado, perder o prazo para
tomar posse, caso néo seja localizado.

O Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do Para e a
Fundagdo Carlos Chagas ndo se responsabilizam por eventuais
prejuizos ao candidato decorrentes de:

17.2

17.3

17.4



a) endereco eletrdnico errado ou néo atualizado;

b)  enderego residencial ndo atualizado;

c)  enderego de dificil acesso;

d) correspondéncia devolvida pela ECT por razdes diversas de
fornecimento e/ou enderego errado do candidato;

e) correspondéncia recebida por terceiros.

20. Distribuidos os Cadernos de Questbées aos candidatos e, na remota
hipétese de verificarem-se falhas de impresséo, o Coordenador do

Colégio, antes do inicio da prova, diligenciara no sentido de:

a)  substituicdo dos Cadernos de Questdes defeituosos;

b)  em ndo havendo numero suficiente de Cadernos para a devida
substituicdo, procedera a leitura dos itens onde ocorreram
falhas, usando, para tanto, um Caderno de Questdes completo;

c) se a ocorréncia verificar-se apdés o inicio da prova, o

Coordenador do Colégio, apds contato com a Fundagéo Carlos
Chagas estabelecera prazo para compensagdo do tempo
usado para regularizagédo do caderno.

O Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do Para e a

Fundagdo Carlos Chagas ndo se responsabilizam por quaisquer

cursos, textos, apostilas e outras publicagbes referentes a este

Concurso Publico.

22. As ocorréncias nao previstas neste Edital, os casos omissos e os
casos duvidosos serdo resolvidos, em carater irrecorrivel, pelo
Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do Para e pela
Fundacao Carlos Chagas, no que a cada um couber.

21.

ANEXO UNICO
CONTEUDO PROGRAMATICO

Observagées: Considerar-se-a a legislagdo vigente até a data da
publicagdo do Edital de Abertura das Inscrigoes.

CONHECIMENTOS BASICOS
TECNICO DE CONTROLE EXTERNO

Lingua Portuguesa

Ortografia oficial. Acentuagdo grafica. Flexdo nominal e verbal.
Pronomes: emprego, formas de tratamento e colocagdo. Emprego dos
tempos e modos verbais. Vozes do verbo. Concordancia nominal e
verbal. Regéncia nominal e verbal. Ocorréncia de crase. Pontuagéo.
Redacgéo. Intelecgéo de texto.

Direito Constitucional

Constituigdo: Constituicdo da Republica e suas emendas; Supremacia da
Constituicdo. Normas constitucionais: interpretacéo, integragéo, eficacia e
aplicabilidade; hierarquia das normas juridicas; classificagdo das normas
constitucionais. Formacgdo da Constituicdo: Poder Constituinte e Poder
Reformador; limitagbes; reforma, emenda e revisdo; mutagdes
constitucionais. Rigidez e supremacia da constituicdo; controle de
constitucionalidade; tipos e sistemas de controle; sistema brasileiro de
controle de constitucionalidade; inconstitucionalidade por agdo e omisséo;
acao direta de inconstitucionalidade; efeitos da declaragdo de
inconstitucionalidade; agdo declaratéria de constitucionalidade; Sumula 347
do STF e os Tribunais de Contas; Sumula Vinculante. Regras, normas e
principios constitucionais; conceito, contetdo, natureza juridica e fungao.
Direitos e garantias fundamentais: conceito. Organizagdo do Estado
brasileiro: entidades integrantes; reparticido de competéncias e bens;
competéncias materiais e legislativas da Unido, dos Estados e dos
Municipios; intervencdo nos Estados e Municipios. Organizagdo dos
Poderes: Poder Legislativo, Poder Executivo e Poder Judiciario; Principio
da Separagdo dos Poderes; fungdes tipicas e atipicas de cada poder;
Fungdes essenciais a Justica; Ministério Publico Estadual e Ministério
Publico Especial junto aos Tribunais de Contas. Organizagdo politico-
administrativa da Unido, Estados, Municipios e do Distrito Federal.
Administragdo Publica: conceito; principios constitucionais; entidades
integrantes; regime juridico da Administragdo Publica; 6rgdos e agentes
publicos. Tributagdo e Orgamento; sistema tributario nacional: principios
gerais; limitagbes ao poder de tributar; reparticdo da competéncia tributaria;
Dos impostos dos Municipios; reparticdo das receitas tributarias. Das
finangas publicas; normas gerais de finangas publicas; orgamentos publicos
e seus principios; Da fiscalizagdo contabil, financeira e orgamentaria; Dos
Tribunais de Contas. Constituicdo do Estado do Para.

Direito Administrativo

Ato administrativo: conceito; requisitos; atributos; classificagao; espécies;
invalidagdo; revogacao; prescricdo; improbidade administrativa (Lei n°
8.429/92). Controle da Administracdo publica: controle administrativo;
controle legislativo e controle judiciario. Bens Publicos: classificagao;
administragdo;  utilizagdo.  Contratos  Administrativos:  conceito;
peculiaridades; controle; formalizagdo; execugdo; inexecugdo; revisdo e
rescisao. Licitagao (Lei n® 8.666/93): principios; obrigatoriedade; dispensa
e inexigibilidade; procedimentos e modalidade; revogacdo e anulagéo;
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sangdes; controle pelos Tribunais de Contas. Pregdo (Lei n°® 10.520/02).
Contratos de Concessdo de servicos publicos; parcerias publico-
privadas. Agentes publicos: investidura; exercicio; direitos e deveres;
responsabilidades; processo administrativo disciplinar; regime juridico
(Lei n° 5.810/94). Processo Administrativo: conceito; principios; fases e
modalidades. Poderes da Administragdo: vinculado; discricionario;
disciplinar; regulamentar; o poder de policia: conceito, finalidade e
condicbes de validade. Principios basicos da Administragdo:
responsabilidade civil; reparagdo do dano; enriquecimento ilicito; uso e
abuso de poder; sangdes penais e civis. Servigos publicos: conceito;
classificagdo; regulamentagdo; formas; competéncia de prestagao;
concessao, autorizagdo e permissdo de servigos publicos; convénios e
consorcios. Organizagdo administrativa: administracdo direta e indireta,
centralizada e descentralizada. Lei dos Consorcios publicos (Lei n°
11.107/2005). Lei das Parcerias publico-privadas (Lei n® 11.079/2004).
Responsabilidade dos Prefeitos e Vereadores (Decreto-lei n® 201/67).

TECNICO DE INFORMATICA

Lingua Portuguesa

Ortografia oficial. Acentuacdo grafica. Flexdo nominal e verbal.
Pronomes: emprego, formas de tratamento e colocagdo. Emprego dos
tempos e modos verbais. Vozes do verbo. Concordancia nominal e
verbal. Regéncia nominal e verbal. Ocorréncia de crase. Pontuagao.
Redagéo. Intelecgao de texto.

Auditoria Governamental

Governanga e analise de risco. Governanga no setor publico. O papel da
auditoria na estrutura de governanga. Estrutura conceitual de andlise de
risco (COSO). Elementos de risco e controle. Aplicagdo da estrutura
conceitual de analise de risco. O papel das normas de auditoria. Normas
internacionais para o exercicio profissional da auditoria interna. Definicdo
de auditoria interna, independéncia, proficiéncia e zelo profissional,
desenvolvimento profissional continuo, programa de garantia de
qualidade, planejamento, execugdo do trabalho de auditoria,
comunicagéo de resultados, monitoramento do progresso, resolugédo da
aceitagéo dos riscos pela administragdo. NBC T 11 — Normas de auditoria
independente das demonstragdes contabeis. Normas da INTOSAI:
Declaragéo de Lima. Cddigo de ética e padrdes de auditoria. Auditoria no
setor publico. Finalidades e objetivos da auditoria governamental.
Processo de apresentagéo do trabalho de auditoria: auditoria como um
projeto; praticas de avaliagéo de risco e controle; o trabalho de execucao;
comunicagao dos resultados; monitoramento.

Administragao Financeira e Orgamentaria

Orcamento Publico: conceitos e principios. Orgamento publico no Brasil.
Ciclo orgamentario. Orgamento- Programa. Planejamento no Orgamento-
Programa. Orgamento na constituigho de 1988: LDO, LOA e PPA.
Conceituagdo e classificacdo da Receita Publica. Classificagdo
orgamentaria da receita publica por categoria econémica no Brasil.
Classificagdo dos Gastos Publicos segundo a finalidade, natureza e
agente (classificagdo funcional e econdmica). Tipos de Créditos
Orcamentarios. Contas dos Balangos Orgamentario, Financeiro e
Patrimonial. LRF — Lei Complementar n® 101, de 4/5/2000.

ASSISTENTE DE CONTROLE EXTERNO

Lingua Portuguesa

Ortografia oficial. Acentuacdo grafica. Flexdo nominal e verbal.
Pronomes: emprego, formas de tratamento e colocagdo. Emprego de
tempos e modos verbais. Vozes do verbo. Concordancia nominal e
verbal. Regéncia nominal e verbal. Ocorréncia de crase. Pontuagéo.
Redagéo (confronto e reconhecimento de frases corretas e incorretas).
Intelecgao de texto.

Nocodes de Direito Constitucional

Fundamentos, objetivos e principios da Constituicdo Federal de 1988.
Administragdo Publica. Estruturas basicas. Servidores publicos.
Fiscalizagdo Contabil, financeira e orgamentaria. Principios constitucionais.
Financas Publicas; normas gerais; orcamento publico. Direitos e Garantias
Fundamentais. Direitos e deveres individuais difusos e coletivos. Direitos
Sociais. Papel constitucional dos Tribunais de Contas.

Nocoes de Direito Administrativo

Organizacdo administrativa: administragéo direta e indireta; autarquias,
fundagbes publicas; empresas publicas; sociedades de economia mista;
entidades paraestatais. Atos administrativos: conceito, requisitos,
elementos, pressupostos e classificagdo; vinculagdo e discricionariedade;
revogagdo e invalidagdo. Licitacdo: conceito, finalidades, principios e
objeto; obrigatoriedade, dispensa, inexigibilidade e vedagao; modalidades;
procedimento, revogacgao e anulagao; sangbes; normas gerais de licitagao.
Contratos administrativos: conceito, peculiaridades e interpretagao;
formalizagado; execugao; inexecugao, revisao e rescisdo. Agentes Publicos:
servidores publicos; organizacdo do servigo publico; normas constitucionais



concernentes aos servidores publicos; direitos e deveres dos servidores
publicos; responsabilidades dos servidores publicos; processo
administrativo disciplinar, sindicancia e inquérito; o Regime Juridico Unico
(Lei n° 8.112, de 11/12/90, com alteragdes posteriores e Lei Estadual n°
5.810/94, com alteragbes posteriores). Processo Administrativo; normas
basicas no ambito da Administragcdo Federal (Lei n°® 9.784, de 29/01/99).
Principios; direitos e deveres dos administrados; instauragédo, formalizagéo
e instrugdo; recursos; invalidagdo, revogacdo e convalidagdo de atos;
prazos e sangdes administrativas.

CONHECIMENTOS ESPECiFICOS E CONHECIMENTOS
ESPECIFICOS |

TECNICO DE CONTROLE EXTERNO

Controle Externo

Controle da Administracdo Publica: conceito; abrangéncia. Sistemas de
Controle Externo. Controle externo no Brasil. A Constituicdo e o controle
externo: fiscalizagdo contabil, financeira, orgamentaria, operacional e
patrimonial; aspectos da legalidade, legitimidade e economicidade.
Tribunais de Contas: fungdes, natureza juridica, competéncias
constitucionais, infraconstitucionais e eficacia das decisdes; principio da
simetria concéntrica. Simula 347 do STF e os Tribunais de Contas. Poder
Legislativo e os Tribunais de Contas. Controle Interno e os Tribunais de
Contas; finalidades e responsabilidades. Controles Externo e Interno na
Constituicdo Federal. Tribunal de Contas dos Municipios e a Constituicdo
Federal. Lei de Responsabilidade Fiscal e os Tribunais de Contas. Sangdes
aplicaveis pelos Tribunais de Contas. Lei Organica do TCM/PA (Lei n°
025/94 e alteragdes posteriores). Regimento Interno do TCM/PA.

Direito Financeiro

Financas publicas na Constituicdo de 1988. Orgamento: conceito e
espécies; natureza juridica; principios orcamentarios. Normas gerais de
direito financeiro (Lei n° 4.320/64). Fiscalizagdo e controle interno e
externo dos orcamentos. Disciplina constitucional e legal dos precatérios;
receita publica: conceito; ingressos e receitas; classificagcdo: receitas
originarias e receitas derivadas. Despesa publica: conceito e
classificacéo; principio da legalidade; técnica de realizagdo da despesa
publica: empenho, liquidagdo e pagamento. Crédito publico: conceito;
empréstimos publicos: classificagdo; fases; condi¢des; garantias;
amortizagdo e conversdo. Divida Publica: conceito; disciplina
constitucional e legal; classificagdo e extingdo. Lei de Responsabilidade
Fiscal: receita e despesa publicas. Controle do déficit publico e limitagdo
de empenho e movimentagéo financeira. Renuncia de receita. Despesas
continuadas: conceito, condigbes, limites e recondugdo aos limites;
despesas obrigatorias e ndo-obrigatorias; despesa com pessoal e
despesas com seguridade social. Operagdes de crédito: conceito,
condicdes, limites e recondugéo aos limites. Restos a pagar: conceito,
condig¢des. Controle e transparéncia: controle pelos Tribunais de Contas e
pelo Poder Legislativo; penalidades administrativas e civis.

Direito Municipal

O Municipio brasileiro na organizagdo nacional: conceito; governo;
autonomia politica, administrativa e financeira; Status constitucional.
Organizagdo do Municipio: A Lei Organica. Poder Legislativo Municipal:
Estatuto dos Vereadores; Subsidios (fixagdo e limites); Incompatibilidades;
Competéncias da Camara Municipal e suas fungdes; O Processo
Legislativo Municipal. Poder Executivo: Elegibilidade, inelegibilidade e
incompatibilidades; Atribuigbes e prerrogativas do Prefeito e Vice-Prefeito.
Competéncias Municipais: competéncia exclusiva e suplementar,
competéncia material comum. O interesse local. Bens Publicos Municipais:
espécies, aquisicdo e administragdo; Alienagdo. Finangas Municipais:
receitas, rendas e pregos publicos; Tributos municipais; Partilha de receita
tributaria; Vinculagéo de receita e aplicagdo em saude e educagéo (Art.167
da CF). Servigos Publicos Municipais; Poder de Policia. Controle Interno e
Externo da Administragdo; Tribunal de Contas: fiscalizagdo financeira,
orgamentaria, patrimonial e operacional; Intervengdo do Estado no
Municipio. Responsabilidade de Prefeitos e Vereadores; Decreto Lei n°
201/67 e Lei de Improbidade; Lei complementar n° 101/2000 (Lei de
Responsabilidade Fiscal).

Auditoria

Nocgdes gerais sobre auditoria: conceituagdo e objetivos. Distingdo entre
auditoria interna, externa ou independente. Normas de auditoria
independente da demonstragdes contabeis. Normas aplicaveis a
auditoria interna. Normas de transagbes e eventos subsequentes.
Normas de fraude e erro. Normas dos papéis de trabalho e
documentacdo da auditoria. Planejamento da auditoria. Relevancia.
Risco de auditoria. Carta de responsabilidade da administragdo.
Contingéncias. Supervisdo e controle de qualidade. Procedimentos de
auditoria. Amostragem. Controle interno: conceito; responsabilidade e
supervisdo; rotinas internas; aspectos fundamentais dos controles
internos: relagdo custo beneficio; definigho de responsabilidade e
autoridade; segregacado de fungdes; acesso aos ativos; comprovagdes e
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provas independentes; método de processamento de dados; pessoal.
Auditoria contabil. Auditoria no Setor Publico: Finalidades e objetivos da
auditoria governamental; Auditoria de Conformidade e Auditoria
Operacional. Auditoria no setor publico: finalidade e objetivos da auditoria
governamental. Auditoria de Conformidade e Auditoria Operacional.

Administrag¢ao Financeira e Orgamentaria

Orgamento Publico: conceitos e principios. Orgamento publico no Brasil.
Ciclo orgamentario. Orcamento-Programa. Planejamento no Orgcamento-
Programa. Orgamento na constituicdo de 1988: LDO, LOA e PPA.
Conceituagdo e classificagdo da Receita Publica. Classificagao
orcamentaria da receita publica por categoria econdmica no Brasil.
Classificagdo dos Gastos Publicos segundo a finalidade, natureza e agente
(classificagdo funcional e econdmica). Tipos de Créditos Orgcamentarios.
Contas dos Balangos Orgamentario, Financeiro e Patrimonial. Lei
complementar n® 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Contabilidade Geral

Contabilidade: conceito, objetivos, campo de atuagdo e usuarios.
Principios Contabeis aprovados pelo Conselho Federal de Contabilidade
e regulamentagdo. Patriménio: definicdo e conceitos; formagédo e
classificagdo de seus elementos; componentes do patriménio: ativo,
passivo e patriménio liquido; conceito, forma da avaliagdo e
evidenciacdo; equacdo fundamental do Patrimdnio. Fatos contabeis:
conceito e espécies. Variagdo do patrimonio: receita, despesa, ganhos e
perdas. Apuragdo dos resultados: conceitos, forma de evidenciagédo e
avaliagdo. Escrituragdo contabil: método das partidas dobradas.
Escrituragdo de operagoes tipicas. Livros de escrituragao: diario e razao.
Erros de escrituragdo e suas corregdes. Conta: conceito; fungdo e
estrutura; contas patrimoniais e de resultado. Balancete de verificagéo.
Regimes contabeis. Balango patrimonial:  obrigatoriedade e
apresentagdo. Conteudo dos grupos e subgrupos. Classificagdo das
contas. Critérios de avaliagdo do Ativo e do Passivo. Demonstragdes
Contabeis estabelecidas de acordo com a Lei n° 6.404/76 e suas
alteragdes, formas de elaboragao, estrutura e processos de avaliagao.

Contabilidade Publica

Conceito, campo de aplicagao, objeto e regime. Gestao organizacional da
Contabilidade Publica no Brasil: papéis da Secretaria do Tesouro
Nacional e dos 6rgaos setoriais de Contabilidade. Legislagdo basica (Lei
n°® 4.320/64, Lei complementar n° 101/2000 e Portaria Interministerial n°
163/2001). Receitas e despesas publicas. Receitas e despesas
orgamentarias: conceito, classificagdo e estagios. Receitas e despesas
extra-orgamentarias: conceito. Variagbes patrimoniais: interferéncias,
mutagdes, superveniéncias e insubsisténcias. Plano de contas da
Administragcdo Federal: conceito, estrutura e contas de Ativo, Passivo,
Despesa, Receita, Resultado e Compensagdo. Sistemas de contas:
financeiro, orgamentario, patrimonial e compensagdo. Escrituragdo
contabil no setor publico: registro das principais operagdes tipicas.
Balangos financeiro, patrimonial, orcamentario e demonstragdo das
variagdes patrimoniais, de acordo com a Lei n° 4.320/64.

TECNICO DE INFORMATICA

Tecnologia da Informagao

| - Sistemas de Computagédo. Fundamentos de Computagéo. Organiza¢éo
e arquitetura de computadores. Componentes de um computador
(hardware e software). Sistemas de entrada, saida e armazenamento.
Arquitetura de computadores RISC e CISC. Processamento paralelo e
distribuido. Sistemas operacionais Linux e Windows Server. Gerenciamento
de sistemas de arquivos. Gerenciamento de recursos. Conceitos de
administragdo de contas, de direitos de acesso e de compartilhamento.
Conceitos de monitoragéo de processos, servigos e eventos. |l - Redes De
Computadores. Tipos e meios de transmissdo e de cabeamento. Técnicas
de comutagao de circuitos, pacotes e células. Tecnologias de redes locais e
de longa distancia (LAN, MAN e WAN). Caracteristicas dos principais
protocolos de comunicagéo. Topologias. Elementos de interconexao de
redes de computadores (gateways, hubs, repetidores, bridges, switches e
roteadores). Modelo de referéncia OSI. Arquitetura TCP/IP: Protocolos,
segmentacdo e enderegamento, servico DNS e entidades de registros.
Arquitetura cliente-servidor. Servidores de e-mail, servidores Web e
servidores proxy. Administragdo e geréncia de redes de computadores. Il -
Banco de Dados: Caracteristicas de um SGBD. Modelos relacional, rede,
hierarquico, distribuido e orientado a objetos. Modelagem de bancos de
dados. Diagramas de entidades e relacionamentos. Linguagem SQL.
Principios sobre administragdo de bancos de dados. Conceitos de Data
Warehouse, Data Mining, IV - Engenharia e Desenvolvimento de Software.
Principios de engenharia de software. Ciclo de vida de sistemas. Modelos
de desenvolvimento de sistemas. Geréncia de requisitos. Analise e projeto
estruturado de sistemas. Modelagem funcional. Modelagem de dados.
Modelagem orientada a objetos. Conceitos sobre orientagdo a objetos
(classes, objetos, hierarquias, etc). Analise e projeto orientados a objetos
(UML). Métrica de Analise de Pontos por Fungdo (ISO/IEC 20968).
Principios de linguagens de programacg&o. Estruturas de dados e de



controle de fluxo. Fungbes e procedimentos. Montadores, compiladores,
ligadores e interpretadores. Conceitos de linguagens estruturadas.
Conceitos de linguagens orientadas a objetos. Aspectos gerais das
principais linguagens de programagao (C/C++, , Java e Delphi). Conceitos
sobre desenvolvimento Web, cliente-servidor.

Seguranga da Informagao

Geréncia de Riscos. Classificagcdo e controle dos ativos de informagao.
Controles de acesso fisico e légico. Plano de Continuidade de Negdcio
(plano de contingéncia, de recuperagdo de desastres etc). Conceitos de
backup e recuperagédo de dados. Tratamento de incidentes e problemas.
Virus de computador e outros malware (cavalos de tréia, adware,
spyware, backdoors, keyloggers, worms, bots, botnets, rootkits). Ataques
e protegbes relativos a hardware, software, sistemas operacionais,
aplicagbes, bancos de dados, redes, pessoas e ambiente fisico.
Seguranca de Redes. Monitoramento e Auditoria de trafego de
Informacgéo. Interpretagdo de pacotes. Andlise de registro de logs.
Deteccéo e prevengéo de ataques (IDS e IPS). Arquiteturas de firewalls.
Criptografia. Conceitos basicos de criptografia. Sistemas criptograficos
simétricos e de chave publica. Certificagdo e assinatura digital.
Caracteristicas dos principais protocolos criptograficos. NBR ISO/IEC
17799:2005. Estrutura, objetivos e conceitos gerais.

Governanga de Tl

Planejamento estratégico de Tl - PETI. Alinhamento estratégico entre
area de Tl e negocios. Politicas e procedimentos. Estrutura
organizacional e responsabilidades de Tl. Responsabilidade e papéis de
TIl. Segregacéo de fungdes de Tl. Controles de segregagdo de fungdes.
Processos de definicdo, implantagdo e gestdo de politicas
organizacionais. Praticas de gestdo de Tl. Gestdo de pessoal. Métodos
de analise de riscos. COBIT. Estrutura, objetivos e conceitos gerais. ITIL.
Estrutura, objetivos e conceitos gerais. Gestao de projetos (PMBOK).

ASSISTENTE DE CONTROLE EXTERNO

Nogoes de Direito Financeiro

Finangas publicas na Constituigdo de 1988. Orgamento: conceito e
espécies; natureza juridica; principios orcamentarios. Normas gerais de
direito financeiro (Lei n° 4.320/64). Fiscalizagdo e controle interno e externo
dos orgamentos. Despesa publica: conceito e classificagdo; principio da
legalidade; técnica de realizagéo da despesa publica: empenho, liquidagao
e pagamento. Lei de Responsabilidade Fiscal: receita e despesa publicas.
Controle do déficit publico e limitagdo de empenho e movimentagao
financeira. Renuncia de receita. Despesas continuadas: conceito,
condi¢des, limites e recondugéo aos limites; despesas obrigatérias e ndo-
obrigatorias; despesa com pessoal e despesa com seguridade social.
Operagdes de crédito: conceito, condigbes, limites e recondugdo aos
limites. Restos a pagar: conceito, condi¢cdes. Controle e transparéncia:
controle pelos Tribunais de Contas e pelo Poder Legislativo; penalidades
administrativas e civis. Lei complementar n° 101/2000 (Lei de
Responsabilidade Fiscal).

Nocoes de Direito Municipal

O Municipio brasileiro na organizagdo nacional: conceito; governo;
autonomia politica, administrativa e financeira; Status constitucional.
Organizagdo do Municipio: A Lei Organica. Poder Legislativo Municipal:
Estatuto dos  Vereadores; Subsidios (fixagdo e limites);
Incompatibilidades; Competéncias da Camara Municipal e suas fungdes;
O Processo Legislativo Municipal. Poder Executivo: Elegibilidade,
inelegibilidade e incompatibilidades; Atribuicbes e prerrogativas do
Prefeito e Vice-Prefeito. Finangas Municipais: receitas, rendas e precgos

publicos; Tributos municipais; Partilha de receita tributaria; Vinculagdo de
receita e aplicagdo em saude e educagdo (Art.167 da CF). Controle
Interno e Externo da Administragdo; Tribunal de Contas: fiscalizagdo
financeira, orgamentaria, patrimonial e operacional; Intervengdo do
Estado no Municipio.

Controle Externo

Controle da Administragdo Publica: conceito; abrangéncia. Sistemas de
Controle Externo. Controle externo no Brasil. A Constituicdo e o controle
externo: fiscalizagdo contabil, financeira, orgamentaria, operacional e
patrimonial, aspectos da legalidade, legitimidade e economicidade.
Tribunais de Contas: fungbes, natureza juridica, competéncias
constitucionais, infraconstitucionais e eficacia das decisdes; principio da
simetria concéntrica. Sumula 347 do STF e os Tribunais de Contas.
Poder Legislativo e os Tribunais de Contas. Controle Interno e os
Tribunais de Contas; finalidades e responsabilidades. Controles Externo
e Interno na Constituigdo Federal. Tribunal de Contas dos Municipios e a
Constituicdo Federal. A Lei de Responsabilidade Fiscal e os Tribunais de
Contas. Sangdes aplicaveis pelos Tribunais de Contas. Lei Organica do
TCM/PA (Lei n° 025/94 e alteragbes posteriores). Regimento Interno do
TCM/PA.

Contabilidade Geral

Contabilidade: Definicdo: Fungdo; Objeto; Finalidade e objetivo; Campo
de aplicagéo; Usuarios das Informagdes; Técnicas Contabeis; Principios
e Convengdes; Classificagdo e Evolugdo Histéricas; Relagdo da
Contabilidade com as outras ciéncias. Patriménio: Definigdo e Conceito;
Equacao Patrimonial, situagéo liquida; Aspectos: patriménio como fonte
de financiamento e investimento; Disposicdo grafica e dinamica
patrimonial. Gestao: Atos e Fatos Administrativos: Periodo Administrativo
e exercicio financeiro; Dindmica de atos e fatos e seus reflexos sobre o
patrimbnio. Contas: Conceito, elementos, disposicdo grafica;
Classificagdo; Fung do; Funcionamento; Plano de Contas. Escrituragao:
Conceito e objetivos; Métodos, Sistemas; Partidas Dobradas, férmulas e
elementos; Livros Contabeis e fiscais e suas formalidades; Escrituragao
do Diario e Razdo. Exercicio Econdémico: Receita e despesas
Operacionais; Receita e despesa ndo operacionais; Depreciagao,
amortizagédo e exaustéo; Previsdo para devedores duvidosos; Regime de
caixa e de competéncia. Encerramento: Balancete de verificagao;
Apuragcdo e distribuicdo do resultado; Balango Patrimonial e
Demonstragao do resultado do exercicio.

Contabilidade Publica

Introdugdo a Contabilidade Publica: Conceito; Divisdo; Campo de
aplicagdo. Estrutura dos Orgdos Publicos: Nogdes gerais; Orgados
Publicos; Unidade Orgamentaria; Unidade Administrativa. Orgamento
Publico: Aspectos Gerais; Conceito; Caracteristicas; Estimativa de
receita e fixacdo de despesa; Principios orgamentarios; Equilibrio
Orcamentario; Classificagdo Funcional Programatica de acordo com a
Portaria Interministerial n° 163/2001. Execugdo Orgamentaria:
Créditos Orgamentarios; Créditos Adicionais; Fonte de recursos para
abertura dos créditos adicionais; Receita e despesa publica; Estagios
da receita e despesa publica; Empenho; Conceito, importancia e
tipos; Restos a pagar processados e nao processados; Despesa de
exercicios anteriores; Divida flutuante; Divida fundada; Suprimento
de Fundos a Servidores. Escrituragdo: Plano Contabil; Abertura do
exercicio; Registro da execugdo orcamentaria e extra-orgamentaria
do exercicio; Encerramento do exercicio. Balangos Publicos:
Orgamentario; Financeiro e Patrimonial. Demonstragdo das Variagdes
patrimoniais.

CRONOGRAMA
DATAS EVENTOS
19/10/2009 Abertura das Inscrigoes.
19/11/2009 Encerramento das Inscrigdes.
17/01/2010 Data prevista para aplicacdo das Provas Objetivas e Discursiva — Redagao.
11/04/2010

Data prevista para aplicagdo da Prova de Conhecimentos Especificos | — Discursiva.

INFORMACOES RELATIVAS AO CONCURSO PUBLICO PODEM SER OBTIDAS VIA INTERNET NO ENDERECO: www.concursosfcc.com.br
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