ESTADO DE SANTA CATARINA
TRIBUNAL DE JUSTICA

EDITAL N. 335/2007

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE JUSTICA
DO ESTADO DE SANTA CATARINA,

FAZ SABER que estardo abertas, de 21 de
janeiro a 19 de fevereiro de 2008, as inscrigdes para o concurso publico para
provimento do cargo de Analista de Sistemas do Quadro de Pessoal do Poder
Judiciario do Estado.

1. CONCURSO

O concurso destina-se ao preenchimento de 1 (uma) vaga ao cargo de Analista de
Sistemas do Quadro de Pessoal do Poder Judiciario do Estado, com lotagdo na
Secretaria do Tribunal de Justica.

1.1.Atividade de Nivel Superior

Escolaridade: Portador de diploma de curso superior em Ciéncias da
Computagdo, com registro no respectivo orgao fiscalizador do exercicio
profissional (Lei Complementar n. 90/1993 — Anexo XI).

Vencimento: R$ 3.035,18 (Serdo acrescidos ao vencimento auxilio-alimentagao,
no valor de R$ 600,00 (seiscentos reais), e abono, no valor de R$ 100,00 (cem
reais)).

2. ATRIBUIGOES DO CARGO

2.1. Atividades relacionadas com a andlise dos sistemas, coordenando a
implantacéo, propondo alteragdes, efetuando a manutengcdo necessaria, com a
finalidade de otimizar a area de processamento de dados.

2.2. As atribui¢cdes detalhadas do cargo estdo disponiveis na pagina do Tribunal
de Justica, no endereco www.tj.sc.qov.br (Administracdo/Servidores/Atribui¢cdes
dos cargos).

3. INSCRIGAO

3.1. A inscrigcao sera realizada somente via INTERNET.

3.2. Para realizar a inscrigédo, o candidato devera proceder da seguinte maneira:

a) entrar no site www.tj.sc.gov.br, no periodo de 21 de janeiro a 19 de fevereiro de
2008, preencher integralmente o Requerimento de Inscricdo e envia-lo (via
INTERNET) para o Tribunal de Justica de Santa Catarina. As informagdes
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prestadas no Requerimento de Inscricdo sdo de total responsabilidade do
candidato;

b) imprimir o Boleto Bancario;

c) efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo, no valor de R$ 80,00 (oitenta reais),
usando o Boleto Bancario, até o dia 19 de fevereiro de 2008. Esse pagamento
podera ser efetuado em qualquer agéncia bancaria do Territério Nacional, em
postos de auto-atendimento ou via INTERNET (observados os horarios de
funcionamento dos servigos referidos);

d) o candidato portador de limitagdo fisica, motora ou sensorial, devera, apos
enviar o requerimento (alinea “a”), apresentar a Comissao o atestado médico
que comprove a deficiéncia e informar as condicbes de que necessita para
realizar as provas, entregando-os no enderego descrito no item 4.1.b, sendo
analisado pela Comissdao Examinadora, que decidira sobre o pedido.

3.3. Tera a inscrigao cancelada o candidato que efetuar o pagamento da taxa de

inscricdo com cheque sem provisdo de fundos ou outra irregularidade que

impossibilite a compensacéo.

3.4. Para efeito de inscricdo, serdo considerados documentos de identidade a

Carteira Nacional de Habilitagcdo com foto, as Cédulas de Identidade, em perfeito

estado, expedidas pelas Secretarias de Seguranga, Forcas Armadas e Policia

Militar.

3.5. O Tribunal de Justica ndo se responsabilizara por solicitagdes de inscri¢ao via

INTERNET néo efetivadas por motivos de ordem técnica, falhas de comunicacgao,

congestionamento de linhas de comunicagao ou outros fatores de ordem técnica

que impossibilitarem a transferéncia dos dados ou a impressdo do documento

relacionado no item 3.2.b.

3.6. O candidato que nao observar rigorosamente o estabelecido no item 3.2 nao

tera sua inscrigcao efetivada.

3.7. A inscricdo somente sera efetivada apos o Tribunal de Justiga ser notificado

pelas instituicdes bancarias do seu respectivo pagamento.

3.8. O candidato que tiver sua inscricao deferida tera seus dados cadastrados e o

local da realizagao das provas publicados no site www.tj.sc.gov.br. As inscricoes

indeferidas serdo publicadas no mesmo site, contendo o motivo do indeferimento.

3.9. A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitacdo das

condicbes estabelecidas neste Edital, das quais ndo podera alegar

desconhecimento.

4. INSCRICAO - DOADOR DE SANGUE - VIA ISENGAO

4.1. A inscricdo para o candidato amparado pela Lei Estadual n. 10.567/1997
(doador de sangue), interessado na isengdo de pagamento da inscrigdo €
composta pelas etapas abaixo:
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a) Primeira etapa — Acessar o enderego www.tj.sc.gov.br. Assinalar a opgéo
DOADOR DE SANGUE - preencher e enviar (via INTERNET), apresentado a
Comissao os comprovantes que demonstrem seu enquadramento nos termos
da citada legislacdo, ou seja, declaragao que comprove 3 (trés) doagdes nos
365 (trezentos e sessenta e cinco) dias anteriores ao término da inscrigao
deste concurso, ou entdo, documento especifico que comprove integrar a
Associagao de doadores e que contribua para estimular de forma direta e
indireta a doagao, relacionando minuciosamente as atividades desenvolvidas
pelo candidato, declarando que o candidato enquadra-se como beneficiario da
lei referida. As declaragdes, com a comprovacado da condicdo de doador de
sangue deverao ser expedidas pela entidade coletora oficial ou credenciada
relacionadas no Anexo Il deste Edital, discriminando a quantidade de doacgdes
e as datas correspondentes em que foram realizadas.

b) Sequnda etapa — O candidato devera entregar a documentagao exigida no
Tribunal de Justica, @ Rua Dr. Alvaro Millen da Silveira, n. 208, Centro,
Floriandpolis — SC, CEP 88020-901, 11° andar, na Sala n. 1109/B — Comissao
de Concurso, no periodo de 21 de janeiro a 19 de fevereiro de 2008, das 13 as
18 horas ou pelo correio via SEDEX, para o endereco acima, desde que
postado até o dia 19 de fevereiro de 2008.

c) Terceira etapa — O Tribunal de Justiga publicara, apds analise, relagédo dos
candidatos que tiveram seu pedido de isencdo de inscricdo (doador de
sangue) deferido, no Diario da Justica Eletrénico e na pagina do Tribunal de
Justica, no endereco www.tj.sc.gov.br.

4.2. As informag¢des prestadas no Requerimento de Inscricdo sdo de total

responsabilidade do candidato.

4.3. Para o candidato beneficiado com a isencéo de inscricdo (doador de sangue)

aplicam-se as normas contidas nos itens 3.4, 3.8 e 3.9.

4.4. O Tribunal de Justica ndo se responsabilizara por solicitagcdes de inscricao

nao efetivadas por motivos de ordem técnica.

5. PROVAS

5.1. As provas serao realizadas no municipio de Floriandpolis.

5.2. O local, dia e horario das provas serdo divulgados no Diario da Justica
Eletrénico e na pagina do Tribunal de Justiga, no enderego www.tj.sc.gov.br.

5.3. As informagdes acerca do dia, horario e local das provas NAO serdo
fornecidas por telefone.

54. O candidato devera comparecer ao local das provas munido,
OBRIGATORIAMENTE, com documento original cujo numero foi informado no
requerimento de inscrigdo, além de caneta esferografica azul ou preta. Caso o
documento apresentado pelo candidato seja diferente do documento informado na
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inscricdo ou gere duvidas quanto a sua identificagdo, o candidato sera submetido
a coleta de impressao digital.

5.5. Caso o candidato seja impedido de apresentar o documento solicitado por
motivo de perda, roubo ou extravio, esse devera apresentar boletim de
ocorréncia, emitido no prazo maximo de 30 (trintas) dias anterior a realizagdo da
prova, por autoridade policial.

5.6. Estara automaticamente eliminado do concurso o candidato que chegar apés o
horario estipulado para o inicio das provas.

5.7. Nao sera aceita a solicitagdo de condi¢cao especial de prova se o candidato
nao comprovar a sua limitagao no ato da inscri¢do, nos termos do item 3.2.d.

5.8. O candidato podera ausentar-se temporariamente da sala das provas somente
acompanhado por um fiscal.

5.9. O candidato s6 podera retirar-se da sala apds 1 (uma) hora do inicio das provas.
5.10. Os 3 (irés) ultimos candidatos que permanecerem na sala das provas deverao
retirar-se do local simultaneamente.

5.11. Sera excluido do concurso o candidato que tentar fraudar as provas, ou for
responsavel por falsa identificacao.

5.12. Durante a realizagéo das provas, o candidato ndo podera consultar livros, apostilas
ou anotacgdes, nem utilizar calculadoras, celulares e similares, sob pena de ser eliminado
do concurso.

5.13. A primeira etapa do concurso consistira em PROVAS ESCRITAS, de
carater eliminatério e classificatério, conforme quadro constante do item 5.14,
classificando-se, ao final, apenas os 100 (cem) melhores colocados; havendo
empate na 100% colocacdo, todos os candidatos nesta posicao estardo
classificados para a préxima etapa.

5.14. A segunda e Ultima etapa do concurso, consistira em uma PROVA DE
TITULOS, classificatéria, nos termos do Anexo Il, sendo que somente estardo
habilitados a essa fase aqueles candidatos classificados de acordo com as regras
do item 5.13 que, em cada prova relacionada no quadro demonstrativo deste item,
alcancar nota minima 5 (cinco) em cada prova, exceto na de Conhecimentos
Especificos que devera alcangar nota minima 6 (seis), e 6 (seis) na média final,
esta resultante da média aritmética ponderada das notas obtidas. Os candidatos
nao habilitados a prova de titulos estardo eliminados do certame.

1" FASE
PROVAS NUMERO DE PESO
QUESTOES
Lingua Portuguesa 10 2
Lingua Estrangeira - Inglés 10 1
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Conhecimentos Gerais: Histéria e 10 1
Geografia
Conhecimentos Basicas de Direito e 10 1
Legislacao
Conhecimentos Especificos 50 3
2" FASE
Prova de Titulos (Anexo Il) 1

5.15. Considera-se prova escrita o conjunto de questbes referentes a cada
matéria.

5.16. As provas, com duragao de 5 (cinco) horas, serdo do tipo multipla escolha,
com 4 (quatro) opcdes de resposta em cada questdo e somente uma correta, e
versarao sobre as matérias especificadas nos programas que compdem o Anexo
l.

5.17. Sera nula a resposta dada pelo candidato quando:

a) o cartao-resposta apresentar emendas e/ou rasuras, ainda que legiveis;

b) a questao apresentar mais de uma opgao assinalada;

) n&o estiver assinalada no cartdo-resposta;

d) preenchida fora das especificagdes.

5.18. O candidato € inteiramente responsavel pelo preenchimento do cartdo-resposta,
que nao podera ser substituido.

5.19. As questdes anuladas pela Comissdo Examinadora serdo computadas, para
todos os candidatos, como resposta correta.

6. CLASSIFICAGAO

6.1. Atribuir-se-a as provas nota de 0 (zero) a 10 (dez), permitidas as fragdes,
considerando-se aprovado o candidato que, em cada prova alcangar nota minima
5 (cinco), exceto na de Conhecimentos Especificos que devera alcangar nota
minima 6 (seis), e na média final nota igual ou superior a 6 (seis), esta resultante
da média aritmética ponderada das notas obtidas.

6.2. A classificacdo dos candidatos aprovados obedecera a ordem decrescente
das médias obtidas, expressas com 3 (trés) casas decimais.

6.3. Se ocorrer empate, tera preferéncia na classificagdo, sucessivamente, o
candidato de idade mais elevada, com a maior nota na Prova de Conhecimentos
Especificos, Lingua Portuguesa, Conhecimentos Basicos de Direito e Legislacao,
Conhecimentos Gerais e Lingua Estrangeira.
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7. RECURSOS

7.1. Os recursos, devidamente fundamentados, deverdo ser dirigidos ao
Presidente da Comissao Examinadora e protocolizados na Secéo de Protocolo do
Tribunal de Justiga, até 3 (trés) dias uteis apds a publicagdo do ato impugnado.
7.2. Nao serdo aceitos recursos enviados pelo correio, por fax, telex ou correio
eletrénico.

7.3.0s recursos poderao ser interpostos por procurador, com poderes especificos
para este fim.

7.4. Julgados os recursos, o resultado final sera homologado pelo Presidente do
Tribunal de Justica.

8. DIVULGAGAO DO RESULTADO FINAL

8.1. O resultado final sera divulgado pela Comissdo Examinadora em edital
publicado no Diario da Justica Eletrbnico e na pagina do Tribunal de Justiga, no
endereco www.tj.sc.gov.br.

8.2. O prazo de validade do concurso sera de 2 (dois) anos, contados da
publicagdo de sua homologagéo, prorrogavel uma vez, por igual periodo, a critério
do Poder Judiciario.

9. DISPOSICOES FINAIS

9.1. Somente serdo considerados inscritos os candidatos que atenderem ao
estabelecido neste Edital.

9.2. A lista dos candidatos com inscricao deferida sera divulgada no Diario da
Justica Eletrbnico e na pagina do Tribunal de Justica, no enderego
www.tj.sc.gov.br.

9.3. Somente terao carater oficial as informagdes publicadas no Diario da Justica
Eletrénico ou as enviadas pelo correio.

9.4. A Comissdao Examinadora podera, durante o concurso, colher as impressoes
digitais do candidato para analise da identificag&o.

9.5. Por ocasido da posse, entre outros, serdo exigidos dos candidatos nomeados
0s seguintes documentos:

a) Certificado de conclusao do grau de escolaridade exigido para a Carreira;

b) Estar em dia com as obrigagdes eleitorais (titulo de eleitor, comprovante de
votacdo ou de justificacdo), para os candidatos de ambos os sexos € com as
obrigagdes militares, para os do sexo masculino (Leis ns. 4.375/1964 e
4.754/1965 e Decreto n. 57.654/1966);

c) Certiddo negativa de antecedentes criminais expedidas pelos Foros das
Justicas Federal e Estadual dos locais de residéncia do candidato nos ultimos 5
(cinco) anos;
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d) Certiddo de nascimento ou casamento, com as respectivas averbagoes, se for
0 Ccaso;

e) Cédula de Identidade;

f) Comprovante de inscrigdo no CPF;

g) Comprovante de inscricdo no PIS ou PASEP;

h) Registro no respectivo 6rgao fiscalizador do exercicio profissional.

9.6. Os casos nao previstos neste Edital serdo resolvidos pela Comissao
Examinadora que, julgando necessario, podera submeté-los ao Presidente do
Tribunal de Justica.

Floriandpolis, Capital do Estado de Santa Catarina, aos 18 dias do més de
dezembro do ano de dois mil e sete.

Desembargador Pedro Manoel Abreu
PRESIDENTE
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ANEXOI

PROGRAMA

LINGUA PORTUGUESA

1. ESTRUTURA FONETICA — Letra, fonema e silaba. Encontros vocalicos e
consonantais. Divis&o silabica. Ortoepia e prosodia. Ortografia. Acentuagao ténica
e grafica. Acento de insisténcia. Vocabulos rizotbnicos e arrizotbnicos. 2.
ESTRUTURA MORFOLOGICA - Processos de formacdo dos vocabulos:
derivagao e composicao, parassintese e hibridismo. Elementos moérficos: prefixos
e sufixos. Distribuicdo das palavras em classes: flexdes verbais e nominais.
Conjugacao dos verbos com os pronomes obliquos O, A, OS, AS. 3.
ESTRUTURA SINTATICA — Analise sintatica. Classificacdo dos termos da oracéo:
essenciais, integrantes e acessérios. Oragbes coordenadas. Oracgdes
subordinadas: substantivas, adjetivas e adverbiais. 4. SINTAXE DE
CONCORDANCIA — Concordancia verbal e nominal. Concordancia gramatical e
concordancia ideoldgica (silepse). 5. SINTAXE DE REGENCIA — Regéncia verbal
e predicacdo dos verbos (transitivos, intransitivos e verbos de ligacdo). Regéncia
verbal e nominal. Crase. 6. SINTAXE DE COLOCACAO - Colocacdo dos
pronomes obliquos atonos: préclise, mesdclise e énclise. 7. ESTILISTICA —
Figuras de linguagem: metafora, metonimia, elipse, pleonasmo, eufemismo,
hipérbole, prosopopéia e antitese. 8. SEMANTICA — Significacdo das palavras no
contexto. Homonimia, sinonimia, antonimia, paronimia e polissemia. Emprego dos
porqués e dos pronomes demonstrativos este, esse, aquele e aquilo. 9.
PONTUACAO - Virgula, ponto-e-virgula, dois pontos, asterisco, ponto de
exclamacao, ponto de interrogacéo, reticéncias, parénteses, travessao, aspas e
ponto final. 10. VICIOS DE LINGUAGEM — Ambigiiidade, barbarismo, cacofonia,
eco, pleonasmo, solecismo, obscuridade e hiato. 11. INTERPRETAQAO DE
TEXTO.
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CONHECIMENTOS GERAIS

HISTORIA

1. HISTORIA MUNDIAL — 1.1. Guerra Fria e nova ordem mundial. 1.2. Mundo
contemporaneo e globalizagdo. 1.3. Atualidades internacionais. 2. HISTORIA
BRASILEIRA — 2.1. Sociedades indigenas. 2.2. Ocupagédo e povoamento. 2.3.
Colbnia e Império. 2.3.1. Administragdo, economia, politica, sociedade e cultura.
2.3.2. Imigracao e colonizagdo. 2.3.3. Escravidao. 2.3.4. Revolugao Farroupilha e
Republica Juliana. 2.4. Republica. 2.4.1. O ideario republicano. 2.4.2. Guerra do
Contestado. 2.4.3. Revolucédo de 1930. 2.4.4. O Brasil P6s-Segunda Guerra.
2.4.5. A Ditadura Militar. 2.4.6. Redemocratizag&o. 2.4.7. Brasil contemporaneo.

GEOGRAFIA

1. O ESPACO MUNDIAL — 1.1. Os po6los de poder na economia globalizada.
1.1.1. Da Guerra Fria a nova ordem mundial: geopolitica e economia. 1.1.2. As
relacdes de trabalho e de producgdo. 1.1.3. Blocos econdmicos regionais. 1.1.4. As
recentes mudangas no mundo atual. 2. O ESPACO BRASILEIRO — 2.1. Aspectos
politicos: posi¢cdo geografica, fronteiras e limites do Pais e dos Estados. 2.2.
Aspectos naturais. 2.2.1. Estrutura geoldgica. 2.2.2. Relevo. 2.2.3. Clima. 2.2.4.
Hidrografia. 2.2.5. Vegetacdo. 2.2.6. Dominios morfoclimaticos. 2.2.7.
Ecossistemas. 2.2.8. Problemas ambientais. 2.3. Aspectos humanos. 2.3.1.
Dinamica demografica. 2.3.1.1. Crescimento vegetativo. 2.3.1.2. Politica
demografica. 2.3.1.3. Indicadores socioeconbmicos. 2.3.2. Estrutura da
populacdo. 2.3.2.1. Estrutura etaria e sexos. 2.3.2.2. Setores de atividade. 2.3.2.3.
Distribuicdo de renda. 2.3.3. Etnias. 2.3.3.1. Uma questdo contemporanea: as
minorias. 2.3.4. Migragbes. 2.3.5. Urbanizagdo. 2.3.5.1. A questdo da pobreza e
da violéncia humana. 2.4. Aspectos econdmicos. 2.4.1. Atividade industrial e
(re)organizacdo do espago geografico. 2.4.2. Energia. 2.4.3. Transporte e
comércio. 2.4.4. O espacgo agrario. 2.4.4.1. Agricultura. 2.4.4.2. Pecuaria. 2.4.4.3.
Extrativismo. 2.4.5. Complexos regionais.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

1. ENGENHARIA DE SOFTWARE. 1.1. Conceitos, fundamentos, evolugao e
caracteristicas da Engenharia de Software. 1.2. Ciclos de vida do software. 1.3.
Testes e medidas de software. 1.4. Orientagdo a Objetos - abstracdo de dados,
definicio de classes, métodos e atributos, heranga, polimorfismo,
encapsulamento, reutilizagdo de componentes. 1.5. Analise e projeto de sistemas
utilizando os conceitos, notacdes e técnicas da Analise Estruturada e Orientacao
a Objetos (OOA e OOP). 1.6. Uso e conceitos de ferramentas CASE em projetos
orientados a objetos. 1.7. UML - notagdes, diagramas, metodologia para
utilizacdo e ferramentas. 1.8. Fundamentos e caracteristicas de sistemas
baseados na tecnologia de Workflow. 1.9. Documentagdo de sistemas. 1.10.
Modelagem de processos. 1.11. Engenharia de Requisitos. 1.12. Conceitos e
fundamentos de ITIL, COBIT, CMMI. 2. GERENCIA DE PROJETOS. 2.1.
Conceitos e fundamentos da Geréncia de Projetos. 2.2. Ciclo de vida do projeto.
2.3. PMBOK, 32 edicdo — areas de conhecimento, processos de geréncia de
projetos, ferramentas e técnicas. 2.4. Gestdo de equipes. 2.5. Monitoramento de
recursos. 2.6. Planejamento e gestdo de mudancas. 3. SISTEMAS
GERENCIADORES DE BANCO DE DADOS. 3.1. Projeto conceitual e légico de
banco de dados. 3.2. Modelo ralacional e modelo entidade-relacionamento. 3.3.
Gerenciamento de transagdes — fundamentos e aspectos de recuperacédo e
integridade, controle de concorréncia e indexacéo. 3.4. Fundamentos e aplicagao
de banco de dados distribuidos. 3.5. Nocbes basicas de Banco de Dados Oracle e
MySql. 3.5.1. Definicdo e manipulacdo de dados por meio de comandos SQL.
3.5.2. Criacao, alteracdo, eliminagdo, renomeagao e truncamento de tabelas.
3.5.3. Insercéo, atualizagado e eliminacdo de dados em tabelas. 3.5.4. Criagado e
manipulacao de “visdes” (VIEW). 3.5.5. Conceito e utilizacdo de roles e privilégios
no controle de acesso de usuarios. 3.5.6. Criacdo, manutencdo e execucao de
stored procedures, funcdes, packages e triggers. 4. SISTEMAS OPERACIONAIS
E REDES DE COMPUTADORES. 4.1. Nogdes basicas de UNIX, Linux e Windows
XP. 4.2. Caracteristicas de backups e restauracao de dados. 4.3. Nogcoes basicas
de Active Directory, LDAP e contas de usuarios. 4.4. Conceitos, caracteristicas,
aplicacdo e configuragdo de equipamentos de redes (roteadores, switches,
bridges, hubs e modems). 4.5. Conceitos, tipos, componentes e protocolos de
redes de computadores, redes locais — LAN (Ethernet) e redes de longa distancia
— WAN (Frame Relay, MPLS; ATM). 4.6. Protocolo TCP/IP — fundamentos,
nogdes basicas de instalagdo e configuragdo, enderecamento IP e mascara de
rede. 4.7. Instalagao e configuracdo de DHCP, DNS e WINS. 4.8. Fundamentos e
caracteristicas de protocolos de gerenciamento (SNMP) e de acesso (ADSL). 4.9.
Nogdes basicas de Qualidade de Servigco — QoS. 4.10. Conceitos e fundamentos
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de seguranga de rede e controle de acesso. 4.11. Ferramentas de detecgao de
intrusos/invasdo e de analise de vulnerabilidades. 4.12. Sistemas anti-virus,
firewall e proxy. 4.13. Conceitos, caracteristicas e aplicagdo de VPN. 4.14,
Conceito, fundamentos, caracteristicas e aplicagdo da Certificacdo Digital. 4.15.
Telefonia — tecnologias disponiveis e dimensionamento de trafego de voz. 5.
LINGUAGENS DE PROGRAMACAO DELPHI, JAVA, PHP e .NET. 5.1.
Fundamentos da linguagem - sintaxe basica, palavras-chave, estrutura e
construgdes basicas de um programa, compilagdo e execug¢ao de programas. 5.2.
Tipos primitivos de dados, declaracéo e inicializacdo de variaveis, utilizacdo de
literais e strings, categorias de operadores e precedéncia. 5.3. Controle de fluxo
de programas e repeticdo. 5.4. Definicdo de classes, métodos e variaveis,
utilizacdo de encapsulamento, utilizagcdo de packages, sobrecarga de métodos.
5.5. Utilizagc&o e implementacgéo de bibliotecas e componentes. 5.6. Administragao
de excecgbes. 5.7. Acesso a banco de dados. 6. INTERNET E INTRANET. 6.1.
Nocodes basicas do protocolo HTTP. 6.2. Aplicacdo e utilizacdo de Servidores
Web. 6.3. Desenvolvimento de Aplicagbes HTML e JSP. 6.4. Web Services —
protocolo SOAP, UDDI e WSDL. 6.5. Conceitos, utilizagao e escrita XML — criagcao
e declaragao, definicbes de elementos e atributos. 6.6. Definicdo e utilizagao de
XML Schema, Xpath e CSS.

CONHECIMENTOS BASICOS DE DIREITO E LEGISLAGAO

1. DIREITO CONSTITUCIONAL - Constituicdo Federal (Titulo | — Dos Principios

Fundamentais; Titulo Il — Dos Direitos e Garantias Fundamentais: Capitulo | e II;
Titulo Ill — Da Organizagado do Estado: Capitulo VIl — Da Administragdo Publica,
Secgao | e Il; Titulo IV — Da Organizagdo dos Poderes: Capitulo Il — Do Poder

Judiciario, Secao | e VIII). Constituicdo do Estado de Santa Catarina (Titulo Ill —
Da Organizagéao Politico-administrativa do Estado; Titulo IV — Da Organizacéao dos
Poderes). 2. DIREITO ADMINISTRATIVO - Administracdo Publica: estrutura
administrativa, conceito e poderes do Estado, entidades politicas e
administrativas, espécies de agentes publicos. Atividade Administrativa: conceito,
natureza e fins, principios basicos. Organizacdo Administrativa: Administracao
direta e indireta. Ato Administrativo: conceito, requisitos, atributos, classificacao,
invalidagdo. Contratos Administrativos: idéia central sobre contratos, formalizagao,
execucao. Licitacdes: idéia central, modalidades (Lei n. 8.666/1993 e alteracdes
posteriores). Controle da Administragcdo Publica: controle administrativo,
legislativo e judiciario. Regime Juridico dos Servidores do Estado de Santa
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Catarina: Lei n. 6.745/1985, Lei Complementar Estadual n. 339/2006. 3. LEI DE
IMPROBIDADE ADMINISTRATIVA — Lei n. 8.429/1992. 4. DIREITO PENAL -
Cddigo Penal (Decreto-Lei n. 2.848/1940) — Crimes Contra a Administracao: Titulo
Xl — Dos Crimes Contra a Administracdo Publica: Capitulo | — Dos Crimes
Praticados por Funcionarios Publicos Contra a Administragdo em Geral.

LINGUA ESTRANGEIRA - INGLES

A prova de Lingua Inglesa tem por objetivo avaliar a capacidade do candidato de
compreender textos neste idioma estrangeiro relacionados a temas que tratem,
preferencialmente, de areas correlacionadas as atividades do cargo de Analista
de Sistemas, e que apresentem nivel de complexidade linguistica e cultural
adequada ao aludido cargo.

As questdes deverao verificar, neste contexto, até que ponto o candidato:

a) identifica idéias principais e idéias especificas do texto;

b) estabelece relagbes entre diferentes partes do texto;

c) estabelece relagdes entre texto e contexto;

d) identifica diferentes pontos de vista apresentados no texto.

Os textos utilizados poderdo ser jornalisticos, publicitarios, de divulgagao
cientifica, técnicos ou literarios. O conhecimento gramatical sera aferido em nivel
funcional, ou seja, como elemento necessario para a exata e suficiente
compreensao dos textos.

Nota: A legislagao integrante do presente PROGRAMA sera exigida com as
alteragdes que entrarem em vigor até o dia 21 de janeiro de 2008.
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ANEXO Il

22 ETAPA
(PROVA DE TiTULOS)

Os titulos serao valorados conforme a tabela abaixo:

NUMERO DE
TiTULOS PONTOS POR
TiITULO
Curso de Doutorado 3,0
Curso de Mestrado 2,0
ITEM 1 |Curso de Especializagdo (pds-graduagao lato sensu)— 1,0
por curso
Numero maximo de pontos do ltem 1 5,0
Experiéncia profissional, inclusive atividades docentes
Até 1 ano 0,5
ITEM 2 |Mais de 1 até 2 anos 1,0
Mais de 2 anos 3,0
Numero maximo de pontos do Iltem 2 3,0
Publicagdes técnicas na sua area de atuagao
ITEM 3 |Por livro 0,5
Por artigo cientifico ou equivalente 0,2
Numero maximo de pontos do Iltem 3 2,0

a)

b)

f)

O periodo e o local de entrega dos titulos serdo divulgados juntamente com o
edital de classificados da primeira etapa.

Todos os titulos do candidato deverdo ser comprovados por documentos que
contenham as informagcbes necessarias ao perfeito enquadramento e
consequente valoragao.

Todos os documentos deverdo ser entregues em copias autenticadas ou
cdpias comuns acompanhadas do original para conferéncia.

Nao sera valorada como titulo a habilitagdo necessaria ao provimento do
cargo.

Serao aceitos titulos obtidos pelo candidato até a data da publicacdo do edital
que estabelecer o local e o periodo para a entrega deles.

A irregularidade ou ilegalidade constatada em relagdo a algum dos titulos
apresentados acarretara sua desconsideracdo. Comprovada a culpa do
candidato, este sera excluido do concurso.
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g) Os titulos de Doutorado, Mestrado e Especializagéo, listados no Item 1 da
Tabela, somente serdo considerados se realizados em area de interesse
compativel com o cargo de Analista de Sistemas.

h) No Item 2 — Experiéncia Profissional, a atividade de docéncia somente sera
considerada em curso de nivel superior e exercida apds a conclusao do curso
de graduacgao.

i) Sera considerado no Item 3, trabalho em que o candidato conste como autor
ou co-autor.

j) Para cada um dos itens ser&do considerados os pontos somente até o numero
maximo indicado, por item, na tabela. Um mesmo titulo ndo sera considerado
em mais de um item em hipoétese alguma.

k) Os documentos apresentados em Lingua Estrangeira deverdo estar traduzidos
por Tradutor Juramentado.

I) Os documentos a serem entregues deverao estar rubricados € numerados em
ordem sequencial conforme estiverem listados na “Relagdo de Documentos
para a Prova de Titulos”.

m) A “Relagcdo de Documentos para a Prova de Titulos” devera ser apresentada
em duas vias (obrigatoriamente digitada ou datilografada), conforme o modelo:

RELACAO DE DOCUMENTOS PARA A PROVA DE TiTULOS
- Identificacdo do Candidato:

1. Concurso

2. Cargo

3. Numero de inscricao

4. Nome

- Lista de Documentos Anexos:
1—
2 _
3

Data e assinatura do candidato

n) A comprovagao de tempo de servigo, para fins de experiéncia profissional,
devera ser feita numa das seguintes formas:

1 — Tempo de servigo com vinculo empregaticio ou estatutario em 6rgaos
publicos ou em empresas privadas: mediante registro na Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social no exercicio da fungdo ou por meio de certiddes ou atestados
fornecidos por érgédos publicos. Os documentos que comprovem o tempo de
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servico deverdo ser oficiais (com timbre, carimbo do 6rgdo ou empresa e
assinatura do responsavel) e expressar claramente as atividades exercidas (que
deverado ser relacionadas com a area profissional em concurso), bem como o
periodo que o candidato esteve vinculado a instituicdo (contendo a data de inicio
e de término: dia, més e ano, e os periodos porventura descontados por nao ser
considerados como tempo de servigo — Exemplo: falta injustificada, licenca para
trato de interesses particulares, suspensao, etc.).

2 — Tempo de servigo como profissionais liberais autbnomos: certiddes ou
atestados de orgaos publicos ou de empresas privadas, referendados pelos
respectivos Conselhos de Classe ou Entidades equivalentes. Também serao
aceitos comprovantes de recolhimento ao INSS como autbnomos, acompanhados
de alvara, identidade profissional (registro de classe) ou comprovante de
pagamento do ISQN (Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza), que
possibilitem identificar a fungao exercida.

Observacdo: Quando o nome do candidato for diferente do constante nos
documentos apresentados, devera ser anexado comprovante de alteracdo do
nome (Exemplo: certiddo de casamento).



ESTADO DE SANTA CATARINA
TRIBUNAL DE JUSTICA

ANEXO Il

RELAGAO DOS CENTROS DE HEMATOLOGIA

Conforme orientagdo do Centro de Hematologia e Hemoterapia de Santa

Catarina, estdo habilitadas a fornecer declaragdo que ateste a condicdo de
doador de sangue as entidades abaixo relacionadas:

UNIDADE CIDADE
Centro de Hematologia e Hemoterapia de Santa Catarina- Floriandpolis
HEMOSC
Centro Hemoterapico de Blumenau Blumenau
Fundacgao de Saude do Alto Vale do Itajai Rio do Sul
Hemocentro Regional de Chapecd Chapeco
Hemocentro Regional de Criciuma Criciuma
Hemocentro Regional de Joacaba Joacgaba
Hemocentro Regional de Joinville Joinville
Hemocentro Regional de Lages Lages
Hospital S&o Francisco Concordia
Hospital Universitario Floriandpolis
Posto de Coleta (vinculado ao Hemocentro Regional de Tubarao
Criciuma)
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