CONCURSO PUBLICO, DE PROVAS E TITULOS, PARA INGRESSO NA
CARREIRA DA MAGISTRATURA DO ESTADO DE MINAS GERAIS

Edital n° 01/2011

O Desembargador Fernando Caldeira Brant, Presidente da Comissdo de Concurso, faz saber
que estardo abertas, no periodo indicado, as inscri¢des para o Concurso Publico, de Provas e
Titulos, para Ingresso na Carreira da Magistratura do Estado de Minas Gerais, nos termos do
disposto nos arts. 93, I, e 96, I, alinea “c”, da Constituicdo da Republica de 1988, na
Resolucdo n® 75, de 12 de maio de 2009, do Conselho Nacional de Justica - CNJ, ¢ na
Resolucdo n° 1, de 6 de junho de 2011, da Escola Nacional de Formacao e Aperfeicoamento
de Magistrados - ENFAM.

1- DAS VAGAS

1.1 - O certame ao qual se refere o presente Edital destina-se ao preenchimento de 14
(quatorze) cargos vagos ora existentes de Juiz de Direito Substituto do Tribunal de Justica do
Estado de Minas Gerais, bem como os que vierem a vagar durante a validade do concurso.

1.2 - Em obediéncia ao disposto na Lei Estadual n® 11.867, de 28 de julho de 1995, 10%
(dez por cento) do total das vagas existentes a que se refere o subitem 1.1 deste Edital e das
que vierem a surgir no decorrer do prazo de validade do concurso serdo reservadas aos
candidatos portadores de deficiéncia aprovados.

1.3 - As vagas reservadas ndo preenchidas por candidatos portadores de deficiéncia serdo
ocupadas pelos demais candidatos habilitados, em estrita observancia da ordem de
classificacdo no Concurso.

2 - DA COMISSAO DE CONCURSO

2.1 - Conforme disposto na Resolucdo TIMG n° 671, de 30 de agosto de 2011, a Comissao de
Concurso ¢ composta pelos Desembargadores Fernando Caldeira Brant, que a presidira,
Nelson Missias de Morais, Rogério de Medeiros Garcia de Morais, Saulo Versiani Penna e
pelo Bacharel Luiz Carlos Balbino Gambogi, representante da Ordem dos Advogados do
Brasil, Secao de Minas Gerais - OAB/MG, como titulares, e tera como suplentes os
Desembargadores Beatriz Pinheiro Caires, Mauricio Barros, Pedro Bernardes de Oliveira,
Selma Maria Marques de Souza e o Bacharel Antonio Marcos Nohmi.

3 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

3.1 - O Concurso serd regido por este Edital e realizado sob a responsabilidade da Diretoria
Executiva para o Desenvolvimento de Pessoas - DIRDEP, o6rgdo da Escola Judicial
Desembargador Edésio Fernandes - EJEF, cujos trabalhos serdo supervisionados pela
Comissdo de Concurso.

3.1.1 - A DIRDEP/EJEF contara com o auxilio operacional da Fundagao para o Vestibular da
Universidade Estadual Paulista - Fundagdo VUNESP, cujo CNPJ ¢ o de n° 51.962.678/0001-
96.



3.2 - A remuneragdo do cargo de Juiz de Direito Substituto ¢ de R$ 20.677,83 (vinte mil
seiscentos € setenta e sete reais e oitenta e trés centavos).

3.3 - O Concurso desenvolver-se-4, sucessivamente, de acordo com as seguintes etapas:

a) primeira etapa: prova objetiva seletiva, de carater eliminatério e classificatério;
b) segunda etapa: duas provas escritas, de carater eliminatério e classificatorio;
c) terceira etapa: inscri¢do definitiva, de carater eliminatdrio, com as seguintes fases:

c.1) avaliagdo médica;
c.2) avaliagdo psicologica;
c.3) sindicancia da vida pregressa e investigagao social;

d) quarta etapa: uma prova oral, de carater eliminatorio e classificatorio;
€) quinta etapa: avaliacdo de titulos, de carater classificatorio;
f) sexta etapa: curso de formagdo para ingresso na carreira da Magistratura, de carater

eliminatorio e classificatorio.

3.4 - A participagdo do candidato em cada etapa ocorrera, necessariamente, apds a habilitacao
na etapa anterior.

3.5 - Considerar-se-4 aprovado, para provimento do cargo, o candidato que for habilitado em
todas as etapas do Concurso.

4 - DOS REQUISITOS PARA O INGRESSO NA CARREIRA

4.1 - Sao requisitos para o ingresso na carreira da Magistratura:

a)
b)
©)
d)

e)

ser aprovado no concurso publico;

estar no exercicio dos direitos civis e politicos;

ter nacionalidade brasileira;

estar em dia com as obrigacdes eleitorais e, em caso de candidato do sexo
masculino, também com as militares;

ser bacharel em Direito, ha, no minimo, 3 (trés) anos, por instituicdo de ensino
superior oficial ou reconhecida, com diploma registrado na forma da lei;

ter 3 (trés) anos de atividade juridica até o término do prazo da inscri¢do definitiva,
exercida a partir da conclusdo do curso de Direito, na forma definida no art. 93, I,
da Constituicao da Republica de 1988 e no art. 59 da Resolugao n® 75, de 2009, do
CNIJ;

ndo registrar antecedentes criminais;

ndo estar sendo processado, nem sofrido penalidades por pratica de atos
desabonadores no exercicio profissional,

comprovar saude fisica e mental adequadas para o exercicio do cargo;

apresentar bons antecedentes morais € sociais;

possuir caracteristicas psicoldgicas adequadas para o exercicio do cargo.



5 - DA INSCRICAO PRELIMINAR

5.1 - A inscrigdo preliminar neste Concurso Publico sera efetuada exclusivamente na forma
descrita neste Edital.

5.2 - A inscrigdo preliminar do candidato implicard a completa ciéncia e a tcita aceitacdo das
regras do Concurso, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais
pertinentes, bem como em eventuais comunicados ou instru¢des especificas para a realizagdo
do certame, acerca dos quais nao poderé alegar desconhecimento.

5.3 - Nao havera, sob qualquer pretexto, inscricdo provisoria, condicional ou extemporanea,
assim como por via postal, fax, correio eletronico ou outro meio que ndo o estabelecido neste
Edital.

5.4 - O valor da inscri¢ao preliminar ¢ de R$ 200,00 (duzentos reais).

5.5 - A inscrigdo preliminar sera efetuada exclusivamente pela internet, de acordo com o
subitem 5.6 deste Edital, de 16 de dezembro de 2011 a 16 de janeiro de 2012.

5.6 - Para inscrever-se pela internet, o candidato devera:

a) acessar o endereco eletronico www.vunesp.com.br - /ink correspondente as
inscri¢des do Concurso Publico, de Provas e Titulos, para Ingresso na Carreira da
Magistratura do Estado de Minas Gerais, Edital n°® 01/2011, das 10h do dia 16 de
dezembro de 2011 as 16h do dia 16 de janeiro de 2012 (horario oficial de
Brasilia/DF);

b) preencher a “Ficha Eletronica de Inscrigdo”, langando os dados solicitados;

¢) confirmar os dados cadastrados, transmitindo-os pela internet;

d) gerar e imprimir o boleto bancario para pagamento do valor da inscricdo, nos
termos do disposto no subitem 5.4 deste Edital;

e) efetuar o pagamento do valor da inscrigdo até o dia 16 de janeiro de 2012, na rede
bancaria, observados os horarios de atendimento e¢ das transac¢des financeiras de
cada institui¢ao.

5.6.1 - Ao preencher a “Ficha Eletronica de Inscri¢ao”, o candidato declarard, em campo
especifico, sob as penas da lei, que:

I - ¢ bacharel em Direito e que atenderd, até a data do término da inscrigdo definitiva, a
exigéncia de 3 (trés) anos de atividade juridica exercida apds a obtencdo do grau de
bacharel em Direito;

IT - esta ciente de que a nao apresentacdo da copia autenticada do respectivo diploma,
devidamente registrado pelo Ministério da Educagdo, ¢ da comprovagdo da
atividade juridica até a data do término da inscri¢do definitiva, acarretard a sua
eliminagdo do processo seletivo;

IIT - aceita as demais regras pertinentes ao Concurso consignadas no Edital.



5.6.2 - O boleto bancario a que se refere a alinea “d” do subitem 5.6 deste Edital serd emitido
em nome do requerente e deverd ser impresso em impressora a laser ou jato de tinta para
possibilitar a correta impressao e leitura dos dados e do cddigo de barras.

5.6.2.1 - A impressao do boleto bancério ou da segunda via deste outro tipo de impressora ¢
de exclusiva responsabilidade do candidato, eximindo-se a DIRDEP/EJEF e a Fundacao
VUNESP de eventuais dificuldades na leitura do codigo de barras e a consequente
impossibilidade de efetivacao da inscrigao.

5.6.3 - A segunda via do boleto bancéario estara disponivel na internet para impressao durante
o periodo de inscri¢ao determinado no subitem 5.5 deste Edital, ficando indisponivel a partir
de 16h do dia 16 de janeiro de 2012.

5.6.4 - Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancéarias na
localidade em que se encontra, o candidato deverd antecipar o pagamento, considerando o
primeiro dia util que antecede o feriado ou evento, desde que respeitado o periodo de
inscricao determinado neste Edital.

5.6.5 - A inscrigdo preliminar somente sera processada e efetivada apds a confirmagdo a
Fundacdo VUNESP, pela instituicdo bancaria, do pagamento do valor da inscri¢ao
concernente ao candidato, sendo automaticamente cancelada a “Ficha Eletronica de Inscrigao”
em que o pagamento nao for comprovado.

5.6.6 - Nao sera aceito pagamento do valor da inscri¢do preliminar por depdsito em caixa
eletronico, transferéncia ou depdsito em conta-corrente, documento de ordem de crédito -
DOC, cheque, ordens de pagamento ou qualquer outra forma diferente daquela prevista neste
Edital.

5.6.7 - O boleto bancério quitado até o dia 16 de janeiro de 2012, sem rasuras, emendas e
outros, sera o comprovante de que o candidato requereu a sua inscrigdo preliminar neste
Concurso, nao sendo considerado, para esse fim, o simples comprovante de agendamento.

5.6.8 - O pagamento do valor da inscri¢do preliminar, por si s0, ndo confere ao candidato o
direito de submeter-se as etapas deste Concurso Publico.

5.6.9 - Nao sera efetivada a inscrigdo preliminar cujo pagamento for efetuado apds 16 de
janeiro de 2012.

5.6.10 - Nao sera efetivada a inscrigdo preliminar se, por qualquer motivo, houver
inconsisténcia do pagamento do valor da inscricao.

5.6.11 - A DIRDEP/EJEF e a Fundagdo VUNESP nio se responsabilizam, quando os motivos
de ordem técnica ndo lhes forem imputdveis, por inscrigdes preliminares ndo recebidas por
falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicagdo, falhas de impressao,
problemas de ordem técnica nos computadores utilizados pelos candidatos, bem como por
outros fatores alheios que impossibilitem a transferéncia dos dados e a impressao do boleto
bancario.



6 - DA ISENCAO DO VALOR DA INSCRICAO PRELIMINAR

6.1 - O candidato comprovadamente desempregado, de acordo com a Lei Estadual n® 13.392,
de 7 de dezembro de 1999, podera requerer a isengdo do pagamento do valor da inscri¢ao
preliminar a que se refere o subitem 5.4, no prazo estipulado no subitem 5.5, ambos deste
Edital.

6.2 - Para requerer a isen¢ao, o candidato devera:

a) acessar o endereco eletronico www.vunesp.com.br - /ink correspondente ao Pedido
de isen¢do do pagamento do valor da inscricdo preliminar no Concurso Publico de
Provas e Titulos para Ingresso na Carreira da Magistratura do Estado de Minas
Gerais - Edital n° 01/2011, das 10h do dia 16 de dezembro de 2011 as 16h do dia 16
de janeiro de 2012;

b) preencher a “Ficha Eletronica de Isen¢ao”;

c) declarar que ¢ desempregado, ndo se encontra em gozo de nenhum beneficio
previdenciario de prestacao continuada, nao aufere nenhum tipo de renda, exceto a
proveniente de seguro-desemprego, e que sua situacdo econdomico-financeira nao lhe
permite pagar o valor da inscri¢do sem prejuizo do sustento proprio ou de sua
familia, respondendo civil e criminalmente pelo inteiro teor de sua declaragao;

d) confirmar os dados informados;

e) imprimir o “Requerimento de Isen¢do” e assina-lo;

f) apresentar a Fundacdo VUNESP, no prazo e na forma previstos no subitem 6.6 deste
Edital, o “Requerimento de Isen¢do”, devidamente assinado, bem como a
documentacao discriminada no subitem 6.3 deste Edital.

6.2.1 - A “Ficha Eletronica de Isengdo” estara disponivel para preenchimento somente no
prazo especificado no subitem 5.5 deste Edital.

6.2.2 - O “Requerimento de Isen¢do”, se assinado por terceiro, devera ser acompanhado por
instrumento de procuragao particular com firma reconhecida.

6.3 - Para requerer a isen¢do do pagamento do valor da inscri¢do preliminar, o candidato
devera apresentar, também, conforme disposto na alinea “f” do subitem 6.2 deste Edital,
documentacdo comprobatdria de todas as seguintes situagoes:

a) ndo ter vinculo empregaticio vigente registrado em Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social - CTPS; e
b) ndo ter vinculo estatutario vigente com o Poder Publico municipal, estadual ou
federal; e
¢) ndo ter contrato de prestacdo de servigos vigente com o Poder Publico municipal,
estadual ou federal; e
d) ndo exercer atividade legalmente reconhecida como auténoma.

6.3.1 - Para comprovar a situagdo prevista na alinea “a” do subitem 6.3 deste Edital, o
candidato devera:



a) se ndo tiver nenhum contrato de trabalho registrado em sua CTPS, apresentar
declaracdo, nos termos do modelo n° 1 constante do Anexo I deste Edital, e, ainda,
apresentar copias autenticadas das paginas da CTPS listadas abaixo:

a.1) pagina com foto até a primeira pagina da CTPS destinada ao registro de
contratos de trabalho, em branco;
a.2) paginas contendo outras anotagdes pertinentes, quando houver; ou,

b) se ndo tiver vinculo empregaticio vigente registrado na CTPS, apresentar declaragao,
nos termos do modelo n° 2 constante do Anexo I deste Edital, datada e assinada, e,
ainda, apresentar copias autenticadas das paginas da CTPS listadas abaixo:

b.1) pagina com foto até a pagina com a anotacdo do ultimo contrato de trabalho
do candidato, na qual dever4 constar o registro de saida;

b.2) primeira pagina subsequente a da anotacdo do ultimo contrato de trabalho
ocorrido, em branco;

b.3) paginas contendo outras anotagdes pertinentes, quando houver.

6.3.1.1 - Caso o contrato de trabalho do candidato tenha sido registrado em Paginas de
Anotacdes Gerais de sua CTPS, além da péagina constando o ultimo contrato registrado e a
pagina subsequente em branco, o candidato deverd apresentar também as paginas da CTPS
em que usualmente sdo registrados os contratos de trabalho, nos termos das alineas “b.1” e
“b.2” do subitem 6.3.1 deste Edital.

6.3.2 - Para comprovar a situagdo prevista na alinea “b” do subitem 6.3 deste Edital, o
candidato devera:

a) se ja teve vinculo estatutdrio com o Poder Publico municipal, estadual ou federal, e
este foi extinto, apresentar original ou copia autenticada de certidao expedida por
orgdo ou entidade competente, em papel timbrado, com identificacdo e assinatura
legivel da autoridade emissora do documento, informando o fim do vinculo
estatutario, ou a copia autenticada da publicagcdo oficial do ato que determinou a
extin¢ao do vinculo; ou,

b) se nunca teve vinculo estatutario com o Poder Publico municipal, estadual ou federal,
apresentar declaragdo nos termos do modelo n° 3 constante do Anexo I deste Edital.

6.3.3 - Para comprovar a situagdo prevista na alinea “c” do subitem 6.3 deste Edital, o
candidato devera:

a) se ja teve contrato de prestacdo de servigos com o Poder Publico municipal, estadual
ou federal e este foi extinto, apresentar copia autenticada do contrato extinto,
acompanhado da documentagao pertinente que comprove sua extingdo, ¢ declaragao
conforme modelo n° 4 constante do Anexo I deste Edital; ou,

b) se nunca teve contrato de prestagao de servi¢os com o Poder Publico municipal,
estadual ou federal, apresentar declaragdo nos termos do modelo n® 5 constante do
Anexo I deste Edital.

6.3.4 - Para comprovar a situagdo prevista na alinea “d” do subitem 6.3 deste Edital, o
candidato devera:



a) se ja tiver exercido atividade legalmente reconhecida como auténoma, apresentar
original ou copia autenticada de certiddo em que conste a baixa da atividade; ou,

b) se ndo auferir qualquer tipo de renda proveniente de atividade legalmente
reconhecida como auténoma, apresentar declaragdo nos termos do modelo n° 6
constante do Anexo I deste Edital.

6.4 - Todas as declaracdes a que se refere o subitem 6.3 deste Edital deverdo ser datadas e
assinadas pelo candidato interessado ou por seu procurador devidamente constituido, que se
responsabilizara por todas as informacgdes prestadas, sob pena de incorrer em crime de
falsidade ideologica, nos termos da legislagdo correspondente.

6.5 - Todas as copias de documentos a que se refere o subitem 6.3 deste Edital deverdo ser
autenticadas em tabelionato de notas, com antecedéncia de, no méaximo, 90 (noventa) dias do
término do prazo para o pedido de isengdo do pagamento do valor da inscri¢do preliminar.

6.6 - A apresentacdo do “Requerimento de Isengdo”, devidamente assinado, bem como da
documentagao discriminada no subitem 6.3 deste Edital a Fundagdo VUNESP - Rua Dona
Germaine Burchard, 515, Bairro Perdizes, Sdo Paulo/SP, CEP 05002-062, devera ser feita no
prazo estabelecido no subitem 5.5 deste Edital, por meio de protocolo, nos dias uteis, das
8h30min as 16h30min, ou via SEDEX, com os custos correspondentes por conta do
candidato.

6.6.1 - O “Requerimento de Isen¢ao” e a documentacdo discriminada no subitem 6.3 deste
Edital deverdo ser entregues ou enviados em um envelope, tamanho oficio, fechado,
identificado externamente em sua face frontal com os seguintes dados: Concurso Publico, de
Provas e Titulos, para Ingresso na Carreira da Magistratura do Estado de Minas Gerais -
Edital n® 01/2011, Ref.: Pedido de isen¢do do pagamento do valor da inscri¢do preliminar.

6.6.2 - Cada candidato devera encaminhar individualmente seu “Requerimento de Isencao” e
a documentacdo discriminada no subitem 6.3 deste Edital, sendo vedada a entrega de
documentos de mais de um candidato em um mesmo envelope.

6.7 - O “Requerimento de Isengdo” e a documentagdao discriminada no subitem 6.3 deste
Edital apresentados em desconformidade com o subitem 6.6 deste Edital ndo serdo analisados.

6.8 - O “Requerimento de Isen¢do” ¢ a documentacdo discriminada no subitem 6.3 deste
Edital serdo analisados pela Fundagdo VUNESP.

6.9 - O resultado da andlise dos pedidos de isencdo do pagamento do valor da inscri¢ao
preliminar serd publicado no Didrio do Judiciario Eletronico - DJe e disponibilizado nos
enderecos ecletronicos www.ejef.tjmg.jus.br e www.vunesp.com.br, com o nome dos
requerentes em ordem alfabética e o nimero da carteira de identidade, constando apenas o
deferimento ou indeferimento.

6.9.1 - A fundamentagdo objetiva sobre o indeferimento do pedido de isencdo estard
disponivel para consulta no /ink referente ao Concurso Publico, de Provas e Titulos, para
Ingresso na Carreira da Magistratura do Estado de Minas Gerais - Edital n° 01/2011, constante



do endereco eletronico www.vunesp.com.br, a partir da publicagdao a que se refere o subitem
6.9 deste Edital.

6.10 - O candidato cujo pedido de isen¢do for deferido terd, automaticamente, efetivada sua
inscri¢do preliminar no Concurso.

6.11 - Para o candidato que tiver o pedido de isencdo indeferido, a segunda via do boleto
bancario serd disponibilizada no endereco eletronico www.vunesp.com.br pelo prazo de 2
(dois) dias uteis, contado a partir da data da publicagdo da decisdao do recurso a que se refere a
alinea “b” do subitem 19.1 deste Edital.

6.11.1 - O pagamento do boleto bancario devera ser feito dentro do prazo a que se refere o
subitem 6.11 deste Edital.

7 - DA INSCRICAO PRELIMINAR DOS CANDIDATOS PORTADORES DE
DEFICIENCIA NAS VAGAS RESERVADAS

7.1 - As pessoas portadoras de deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes
sdo facultadas no inciso VIII do art. 37 da Constituicdo da Republica de 1988 e na Lei n°
7.853, de 24 de outubro de 1989, ¢ assegurado o direito de inscrigdo as vagas reservadas a que
se refere o subitem 1.2 deste Edital.

7.2 - Para fins de identificagdao de cada tipo de deficiéncia, adotar-se-a a definicdo contida no
art. 4° do Decreto Federal n°® 3.298, de 20 de dezembro de 1999, que regulamentou a Lei
Federal n° 7.853, de 1989, com as alteragcdes advindas do Decreto Federal n°® 5.296, de 2 de
dezembro de 2004, bem como na Stmula 377 do STJ.

7.3 - A inscrigdo preliminar para as vagas reservadas a que se refere o subitem 1.2 deste Edital
dar-se-a de acordo com o estabelecido no item 5 ou, se for o caso, no item 6, ambos deste
Edital, devendo o candidato, ainda, ao preencher a “Ficha Eletronica de Inscri¢do” ou a
“Ficha Eletronica de Isencdo”, proceder da seguinte forma:

a) declarar que ¢ portador de deficiéncia;

b) selecionar o tipo da deficiéncia;

c) especificar a deficiéncia;

d) manifestar interesse em concorrer as vagas reservadas aos portadores de deficiéncia;

e) declarar, se for o caso, que necessita de condi¢oes diferenciadas para a realizagdo
das provas do Concurso, nos termos do § 1° do art. 40 do Decreto Federal n® 3.298,
de 1999;

f) confirmar os dados informados;

g) imprimir o “Requerimento de Inscri¢do como Portador de Deficiéncia” e assina-lo.

7.3.1 - O candidato portador de deficiéncia que, eventualmente, ndo declarar na “Ficha
Eletronica de Inscri¢do” ou na “Ficha Eletronica de Isen¢do” que necessita de condicao
diferenciada de para realizagdo das provas, nos termos da alinea “e” do subitem 7.3 deste
Edital, podera fazé-lo por meio de requerimento datado e assinado, o qual devera ser
apresentado a Fundagdo VUNESP no prazo da inscricdo preliminar estabelecido no subitem
5.5 deste Edital e na forma especificada nos subitens 7.4.1 ¢ 7.4.2 deste Edital.



7.3.2 - O candidato portador de deficiéncia que ndo preencher na “Ficha Eletronica de
Inscri¢ao” ou na “Ficha Eletronica de Isencao” o campo especifico sobre o interesse em
concorrer as vagas reservadas aos portadores de deficiéncia e ndo cumprir o determinado
neste Edital terd a sua inscri¢do preliminar processada apenas como candidato de ampla
concorréncia e nao poderd alegar posteriormente a condicao de deficiente para reivindicar a
prerrogativa legal.

7.3.3 - O candidato portador de deficiéncia que tiver o interesse em ndo concorrer as vagas
reservadas podera fazé-lo por responsabilidade pessoal, informando essa op¢do na “Ficha
Eletronica de Inscri¢do” ou na “Ficha Eletronica de Iseng@o”, e concorrerd somente as vagas
de ampla concorréncia, ndo podendo alegar posteriormente a condi¢do de deficiente para
reivindicar a prerrogativa legal.

7.4 - O candidato portador de deficiéncia que desejar concorrer as vagas reservadas devera,
também, no prazo de inscrigdo preliminar estabelecido no subitem 5.5 deste Edital,
apresentar:

a) o “Requerimento de Inscrigdo como Portador de Deficiéncia”, a que se refere a
alinea “g” do subitem 7.3 deste Edital; e

b) atestado médico, original ou cdpia autenticada em tabelionato de notas,
emitido por 6rgdo da Administracdo Publica direta ou indireta da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios, com antecedéncia maxima de
30 (trinta) dias antes da data da primeira publicacdo deste Edital, que contenha
a categoria em que se enquadra, nos termos do Decreto Federal n°® 3.298, de
1999, a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao
Cddigo correspondente da Classificagdao Internacional de Doenca - CID, bem
como a provavel causa da deficiéncia; e

¢) requerimento especificando as condig¢des diferenciadas de que necessita para
realizacdo das provas, se for o caso.

7.4.1 - A documentagdo discriminada no subitem 7.4 deste Edital devera ser apresentada a
Fundacdo VUNESP - Rua Dona Germaine Burchard, 515, Bairro Perdizes, Sdo Paulo/SP,
CEP 05002-062, por meio de protocolo, nos dias uteis, das 8h30min as 16h30min, ou via
SEDEX, com os custos correspondentes por conta do candidato.

7.4.2 - A documentagdao a que se refere o subitem 7.4 deste Edital devera, ainda, ser
apresentada em um envelope, tamanho oficio, fechado, identificado externamente em sua face
frontal com os seguintes dados: Concurso Publico, de Provas e Titulos, para Ingresso na
Carreira da Magistratura do Estado de Minas Gerais - Edital n® 01/2011, Ref.: Requerimento
de Inscri¢ao como Portador de Deficiéncia.

7.4.3 - A apresentacdo da documentagdao discriminada no subitem 7.4 deste Edital ¢ de
responsabilidade tinica do candidato.

7.4.4 - O atestado médico apresentado terd validade somente para este Concurso Publico e
nao sera devolvido.



7.5 - O candidato que ndo atender ao disposto no subitem 7.4 deste Edital concorrerd apenas
as vagas de ampla concorréncia, perdendo o direito de concorrer as vagas reservadas aos
portadores de deficiéncia, mesmo que declarada tal condi¢do na “Ficha Eletronica de
Inscri¢do” ou na “Ficha Eletronica de Isengdo”.

7.6 - Os candidatos portadores de deficiéncia inscritos para as vagas reservadas serdo
convocados a se submeter, em dia e hora designados pela Comissdo de Concurso, antes da
prova objetiva seletiva, a avaliagdo de Comissdo Multiprofissional quanto a existéncia e
relevancia da deficiéncia.

7.6.1 - A Comissao Multiprofissional, designada pela Comissdo de Concurso, serd composta
de 2 (dois) Desembargadores, cabendo ao mais antigo destes presidi-la, 2 (dois) médicos
indicados pela Geréncia de Satide do Trabalho - GERSAT/TIMG e 1 (um) representante da
OAB/MG.

7.6.2 - Os candidatos a que se refere o subitem 7.6 deste Edital deverdo comparecer a
avaliagdo munidos de exames que descrevam e comprovem a deficiéncia alegada.

7.6.2.1 - A critério da Comissdo Multiprofissional, poderdo ser solicitados exames
complementares para a constatacao da deficiéncia.

7.6.3 - A Comissdo Multiprofissional, necessariamente até 3 (trés) dias antes da data fixada
para a realizacdo da prova objetiva seletiva, proferira decisdo terminativa sobre a qualificacdo
do candidato como deficiente.

7.6.4 - A seu juizo, a Comissdo Multiprofissional podera solicitar parecer de profissionais
capacitados na area da deficiéncia que estiver sendo avaliada, os quais nao terdo direito a
voto.

7.6.5 - Concluindo a Comissdao Multiprofissional pela inexisténcia da deficiéncia ou por sua
insuficiéncia para habilitar o candidato as vagas reservadas, este passara a concorrer, apenas,
as vagas da ampla concorréncia.

7.7 - O candidato portador de deficiéncia que necessitar de tempo adicional para a realizacao
das provas do Concurso podera solicita-lo, entregando requerimento por escrito,
acompanhado de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia justificando a
necessidade do tempo adicional, nos termos do § 2° do art. 40 do Decreto Federal n°® 3.298, de
1999, até o término do periodo de inscrigdes preliminares a que se refere o subitem 5.5 Edital,
na forma especificada nos subitens 7.4.1 e 7.4.2 deste Edital.

7.8 - O atendimento as condi¢des diferenciadas para a realizagdo das provas, bem como ao
tempo adicional solicitado pelo candidato portador de deficiéncia, ficard condicionado a
analise da legalidade, devendo ser observada a viabilidade e a possibilidade técnica
examinada pela Fundacdo VUNESP, que contara com o auxilio da Comissao de Concurso.

7.9 - A relagdo dos candidatos que tiverem seus pedidos de condigdes diferenciadas e/ou
tempo adicional indeferidos serd publicada no Didrio do Judicidrio Eletronico - DJe e
disponibilizada nos enderegos eletronicos www.ejef.tjmg.jus.br e www.vunesp.com.br.
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7.9.1 - A fundamentag¢do do indeferimento serd disponibilizada nos enderegos eletronicos
www.ejef.tjmg.jus.br e www.vunesp.com.br.

7.10 - Ressalvadas as condig¢des especiais contidas no Decreto Federal n® 3.298, de 1999, e
neste Edital, os candidatos portadores de deficiéncia participardo do Concurso em igualdade
de condi¢des com os demais candidatos no que tange ao contetido, a avaliagdo, aos critérios
de aprovagdo, ao dia, horario e local de aplicacdo das provas, a nota minima exigida para
todos os demais candidatos e a todas as demais normas de regéncia do Concurso.

7.11 - O grau de deficiéncia de que for portador o candidato ao ingressar na Magistratura nao
podera ser invocado como causa de aposentadoria por invalidez.

8 - DAS DISPOSICOES FINAIS SOBRE A INSCRICAO PRELIMINAR

8.1 - No prazo de 5 (cinco) dias contado do término do prazo para a inscri¢ao preliminar a que
se refere o subitem 5.5 deste Edital, qualquer candidato inscrito no concurso poderd impugnar
este Edital, sob pena de preclusao.

8.1.1 - A impugnagdo a que se refere o subitem 8.1 deste Edital deverd ser apresentada
exclusivamente por meio de petigdo escrita e fundamentada.

8.1.2 - A impugnac¢do devera ser dirigida ao Presidente da Comissdo de Concurso e somente
podera  ser entregue no protocolo da  Coordenagdo de  Concursos -
CONCURSO/GESFI/DIRDEP/EJEF, na Rua Guajajaras, 40, 19° andar, Centro, Belo
Horizonte/MG, das 9h as 17h.

8.1.3 - A impugnagdo deverd, ainda, ser entregue em um envelope, tamanho oficio, fechado,
identificado externamente em sua face frontal com os seguintes dados: Concurso Publico, de
Provas e Titulos, para Ingresso na Carreira da Magistratura do Estado de Minas Gerais -
Edital n°® 01/2011, Ref.: Impugnacdo do Edital, nome do candidato, nimero da inscri¢do no
Concurso.

8.1.4 - A Comissdao de Concurso ndo realizard a prova objetiva seletiva enquanto nao
responder as eventuais impugnagdes apresentadas.

8.2 - A relacdo dos candidatos que tiveram a inscrigdo preliminar deferida sera publicada no
Diario do Judiciario Eletronico - DJe ¢ disponibilizada nos enderecos eletronicos
www.ejef.tjmg.jus.br e www.vunesp.com.br, em duas listas, sendo a primeira uma lista geral,
incluidos os candidatos com deficiéncia, ¢ a segunda uma lista somente com os nomes destes
ultimos.

8.2.1 - A inscricdo preliminar deferida habilita o candidato a prestacdo da prova objetiva
seletiva.

8.3 - Nao serdo aceitos pedidos de transferéncia de inscri¢des preliminares entre pessoas, de

alteracdo de locais de realizagdo das provas e de alteracdo na inscri¢do da condigdo de
candidato de ampla concorréncia para a condi¢ao de portador de deficiéncia.
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8.4 - Os dados pessoais informados na “Ficha Eletronica de Inscricdo” ou na “Ficha
Eletronica de Isencdo” sdo de inteira responsabilidade do candidato, dispondo a Comissdo do
Concurso o direito de eliminar do Certame aquele que prestar informagdes incorretas,
rasuradas, inexatas, incompletas, inveridicas ou que ndo satisfagam todas as condigdes
estabelecidas neste Edital.

8.5 - Somente serdo consideradas a “Ficha Eletronica de Inscri¢do” e a “Ficha Eletronica de
Isen¢do” adotadas pela DIRDEP/EJEF e Fundagdo VUNESP, conforme as regras constantes,
respectivamente, nos itens 5 e 6 deste Edital.

8.6 - A “Ficha Eletronica de Inscricdo”, a “Ficha Eletronica de Isen¢do” e o valor pago pela
inscri¢do sdo pessoais e intransferiveis.

8.7 - O candidato que ndo estiver concorrendo as vagas reservadas aos portadores de
deficiéncia e que, por alguma razdo, necessitar de condi¢do diferenciada devera entrar em
contato com a Fundacdo VUNESP pelo telefone (11) 3874-6300 ou pelo e-mail
vunesp@vunesp.com.br, antes da realizacdo da prova de qualquer uma das etapas deste
Concurso.

8.7.1 - O atendimento a condicao diferenciada a que se refere o subitem 8.7 deste Edital ficara
condicionado a andlise da legalidade, devendo ser observada a viabilidade e a possibilidade
técnica examinada pela Fundacdo VUNESP, que contard com o auxilio da Comissdo de
Concurso.

9 - DA DEVOLUCAO DO VALOR DA INSCRICAO PRELIMINAR

9.1 - Nao havera devolugao do valor pago pela inscri¢do preliminar, exceto na ocorréncia das
hipoteses previstas na Lei Estadual n°® 13.801, de 26 de dezembro de 2000.

9.2 - Nas hipoteses previstas na Lei Estadual n® 13.801, de 2000, o candidato podera requerer
a devolucdo do valor da inscri¢do preliminar da seguinte forma:

a) preencher formuldrio que serda disponibilizado no enderego eletronico
www.vunesp.com.br, em até 3 (trés) dias uteis apos a data de publicacao do ato que
ensejar o cancelamento ou a suspensao do certame, informando os seguintes dados:

a.1) nome completo, nimero da identidade e da inscrigao no Concurso;

a.2) nome e numero do banco, nome e nimero da agéncia com digito, nimero da
conta-corrente ¢ CPF do titular da conta;

a.3) numero de telefones, com codigo de area, para eventual contato.

b) imprimir o formulario e assina-lo;

¢) apresentar o formulario, acompanhado de copia autenticada em tabelionato de notas
de seu documento de identidade, a Fundagdo VUNESP, na forma ¢ no prazo
previstos no subitem 9.3 deste Edital.

9.3 - O formulério, devidamente assinado, e a copia autenticada do documento de identidade a
que se refere a alinea “c” do subitem 9.2 deste Edital deverdo ser apresentados, em até 30
(trinta) dias apds o ato que tenha ensejado o cancelamento ou a suspensdo do certame, a
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Fundacdo VUNESP - Rua Dona Germaine Burchard, 515, Bairro Perdizes, Sdo Paulo/SP,
CEP 05002-062, por meio de protocolo, nos dias uteis, das 8h30min as 16h30min, ou via
SEDEX, com os custos correspondentes por conta do candidato.

9.3.1 - O formulério e a copia autenticada do documento de identidade deverdo, ainda, ser
apresentados em um envelope, tamanho oficio, fechado, identificado externamente em sua
face frontal com os seguintes dados: Concurso Publico de Provas e Titulos para Ingresso na
Magistratura do Estado de Minas Gerais - Edital n° 01/2011, Ref.: Devolucdo do valor da
inscri¢do preliminar.

9.4 - A devolugao do valor da inscri¢ao preliminar sera processada nos 20 (vinte) dias uteis
seguintes ao término do prazo fixado no subitem 9.3 deste Edital por meio de depdsito

bancario na conta-corrente indicada pelo candidato no formulario a que se refere a alinea “a
do subitem 9.2 deste Edital.

9.5 - O valor a ser restituido ao candidato sera corrigido monetariamente pela variagdo do
IGPM desde a data do pagamento do valor da inscricdo preliminar até a data da efetiva
restituicao.

10 - DO COMPROVANTE DE INSCRICAO PRELIMINAR
10.1 - A Fundacdo VUNESP divulgara no enderego eletronico www.vunesp.com.br, para

consulta e impressao pelo proprio candidato, até 5 (cinco) dias antes da data de realizagao da
prova objetiva seletiva, o Comprovante de Inscri¢do Preliminar - CIP.

10.1.1 - No CIP estarao expressos o nome completo do candidato, o nimero do documento de
identidade utilizado na inscri¢do, a data do nascimento, a data, o horario ¢ o local da
realizacdo da prova objetiva seletiva (escola/prédio/sala), bem como outras orientagdes uteis.

10.1.2 - A consulta e impressao do CIP sdo de exclusiva responsabilidade do candidato que
tiver sua inscri¢ao preliminar deferida.

10.2 - E obrigagdo do candidato conferir no CIP seu nome, o nimero do documento de
identidade utilizado na inscri¢ao, a sigla do 6rgdo expedidor e a data de nascimento.

10.2.1 - Na hipoétese de haver qualquer erro de digitagdo no CIP relativo a nome, numero de
identidade utilizado na inscricao, sigla do 6rgao expedidor ou data de nascimento, o candidato
devera, no dia, no horario e no local de realizacdo da prova objetiva seletiva, comunicar e
apresentar documento de identidade oficial ao aplicador de provas da Fundacio VUNESP, o
qual faré anotacgao no Relatério de Ocorréncias.

10.3 - Nao serdo efetuadas alteragdes e/ou retificagdes nos dados informados pelo candidato

na “Ficha Eletronica de Inscricao” ou na “Ficha Eletronica de Isen¢do” relativos a condi¢ao
em que concorre.
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11 - DA CANDIDATA LACTANTE

11.1 - A candidata lactante que necessitar amamentar durante qualquer uma das provas do
Concurso devera, antes de sua realizacdo, entrar em contato com a Fundacdo VUNESP pelo
telefone (11) 3874-6300 ou pelo e-mail vunesp@vunesp.com.br.

11.2 - Nao havera compensacao do tempo de amamentacao em favor da candidata.

11.3 - Para amamentacao, a crianga devera permanecer no ambiente a ser determinado pela
coordenagao local deste Concurso Publico.

11.4 - A crianga devera estar acompanhada apenas de um adulto responsavel por sua guarda
(familiar ou terceiro indicado pela candidata), e a permanéncia temporaria desse adulto, em
local apropriado, somente serd autorizada pela Coordenagdo deste Concurso Publico.

11.5 - A candidata que nd3o levar acompanhante ndo poderd permanecer com a crianga no
local de realizagao das provas.

11.6 - Durante o periodo de amamentagdo, a candidata sera acompanhada de um fiscal de sala
da Fundagdo VUNESP, do sexo feminino, que garantird que sua conduta esteja de acordo com
os termos e condi¢oes deste Edital.

12 - DA PRIMEIRA ETAPA: PROVA OBJETIVA SELETIVA

12.1 - A prova objetiva seletiva serd realizada em Belo Horizonte/MG, no dia 26 de fevereiro
de 2012, em local e horario a serem oportunamente publicados no Didrio do Judiciario
Eletronico - DJe, disponibilizados nos enderecos eletronicos www.ejef.timg.jus.br e
www.vunesp.com.br, e especificados no CIP.

12.1.1 - Havendo alteragdo da data prevista, sera publicada no Didrio do Judicidrio
Eletronico - DJe, com antecedéncia, nova data para realizacdo da prova, a qual também sera
disponibilizada nos enderegos eletronicos www.ejef.tjmg.jus.br e www.vunesp.com.br.

12.1.2 - Nao havera segunda chamada para a prova objetiva seletiva, nem a sua realizagdo
fora da data, do horario estabelecido ou do local determinado pela Fundacdo VUNESP,
implicando a auséncia ou a retardacdo do candidato a sua elimina¢do do Concurso Publico.

12.2 - A prova objetiva seletiva terd duragdo maxima de 5 (cinco) horas e constara de 100
(cem) questdes de multipla escolha, cada uma com 4 (quatro) opgoes de resposta, das quais
apenas uma correta, distribuidas em 3 (tré€s) blocos de disciplinas, a seguir especificados:

BLOCO UM
Disciplinas N° de questoes
Direito Civil 10
Direito Processual Civil 10
Direito do Consumidor 5
Direito da Crianga e do Adolescente 5

14



BLOCO DOIS
Disciplinas N° de questdes
Direito Penal 10
Direito Processual Penal 10
Direito Constitucional 10
Direito Eleitoral 10
BLOCO TRES
Disciplinas N° de questdes
Direito Empresarial 10
Direito Tributario 5
Direito Ambiental 5
Direito Administrativo 10

12.2.1 - O tempo de duracdo da prova objetiva a que se refere o subitem 12.2 deste Edital
abrange a assinatura e transcri¢ao das respostas para a Folha de Respostas.

12.2.2 - Nao havera prorrogagao do tempo de duragdo da prova, respeitando-se as condi¢des
solicitadas e concedidas aos portadores de deficiéncia.

12.3 - A prova objetiva valerd 10 (dez) pontos, sendo atribuido 0,1 (zero virgula um) ponto a
cada resposta correta.

12.4 - O conteudo programatico das disciplinas a que se refere o subitem 12.2 deste Edital ¢ o
especificado no Anexo II deste Edital.

12.4.1 - Legislacdo com entrada em vigor ap6s a data de publicacdo deste Edital bem como as
alteragdes em dispositivos de lei e atos normativos a ela posteriores niao serdo objeto de
avaliacdo nas provas do concurso.

12.4.2 - O Acordo Ortografico da Lingua Portuguesa, implementado a partir de 1° de janeiro
de 2009, ndo sera exigido para efeito de avaliacdo, tendo em vista que, nos termos do Decreto
n°® 6.583, de 29 de setembro de 2008, o uso dessa nova norma ortografica ¢ facultativo até 31
de dezembro de 2012.

12.5 - O ingresso do candidato na sala para a realizacdo da prova objetiva somente sera
permitido dentro dos horarios publicados no Didrio do Judiciario Eletronico - DJe,
disponibilizados nos enderecos eletronicos www.ejef.tjmg.jus.br e www.vunesp.com.br e
especificados no CIP.

12.6 - Nao sera permitida, nos locais de realizacdo da prova objetiva, a entrada e/ou
permanéncia de pessoas ndo autorizadas pela Fundacdo VUNESP, observado o previsto no
subitem 11.4 deste Edital.

12.7 - O candidato deverd comparecer ao local da prova objetiva seletiva 60 (sessenta)

minutos antes do hordrio previsto para o inicio de sua realizagdo, portando original de
documento de identidade oficial com o qual se inscreveu neste Concurso Publico, caneta
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esferografica de tinta azul ou preta indelével, fabricada em material transparente, lapis e
borracha.

12.7.1 - Sera vedado o uso de liquido corretor de texto ou caneta hidrografica fluorescente.

12.7.2 - Serao considerados documentos de identidade oficial a carteira/cédula de identidade
expedida pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificagdo, pelas
For¢as Armadas, pelas Policias Militares, pelos oOrgaos fiscalizadores de exercicio
profissional: (OAB, CRE, CRC, CRA, CREA, etc.), a Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS), o Certificado de Reservista, a Carteira Nacional de Habilitacdo instituida pela
Lei n® 9.503, de 23 de setembro de 1997, e o Passaporte valido.

12.7.3 - O documento de identidade oficial deverd estar em perfeito estado de conservagdo, a
fim de permitir, com clareza, a identificagdo do candidato, e devera conter, obrigatoriamente,
filiacdo, fotografia, data de nascimento e assinatura.

12.7.4 - Nao serao aceitas coOpias, ainda que autenticadas, protocolos ou quaisquer outros
documentos (como crachas, identidade funcional, titulo de eleitor, carteira nacional de
habilitacdo sem fotografia, etc.), diferentes dos estabelecidos no subitem 12.7.2 deste Edital,
nem documentos de identidade oficial com prazos de validade vencidos, ilegiveis, nao
identificaveis e/ou danificados, podendo o candidato ser submetido a identificagdo,
consistente na coleta de assinatura e impressao digital em formulario préprio.

12.7.4.1 - O candidato ndo podera deixar o local determinado para a realizacdo da prova
objetiva seletiva até que seja feita sua identificacdo, conforme previsto no subitem 12.7.4
deste Edital.

12.7.5 - No caso de perda, roubo ou na falta do documento de identidade oficial com o qual se
inscreveu neste Concurso Publico, o candidato poderd apresentar outro documento
equivalente, conforme disposto no subitem 12.7.2 deste Edital.

12.8 - O candidato deverd apor sua assinatura na lista de presenga de acordo com aquela
constante no seu documento de identidade oficial.

12.9 - Iniciada a prova e no curso dela, o candidato somente podera ausentar-se da sala
acompanhado de um fiscal de provas.

12.10 - Sera proibido utilizar ou portar, mesmo que desligados, durante a realizagdo da prova
objetiva seletiva, relogio digital, calculadora, walkman, notebook, palmtop, agenda eletronica,
gravador, telefone celular, beep, pager e I-Pod, podendo a Coordenagdo deste Concurso
Publico vetar o ingresso do candidato com outros aparelhos além dos anteriormente citados.

12.11 - Os pertences pessoais dos candidatos, exceto os contemplados no subitem 12.7 deste
Edital, serdo deixados em local indicado pelos aplicadores de provas durante todo o periodo
de permanéncia dos candidatos no local da prova, ndo se responsabilizando a DIRDEP/EJEF
¢ a Fundagdo VUNESP por perdas, extravios ou danos que eventualmente ocorrerem.
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12.11.1 - Os pertences pessoais perdidos durante a realizacdo da prova objetiva seletiva que
porventura venham a ser entregues a Fundacdo VUNESP serdo guardados pelo prazo de 90
(noventa) dias, apds o qual serao eliminados.

12.12 - Durante o periodo de realizagdo da prova objetiva, ndo serd permitido o empréstimo
de material nem qualquer espécie de consulta ou comunicagdo entre os candidatos ou entre
estes e pessoas estranhas, oralmente, por escrito ou por qualquer outro meio.

12.13 - Também ndo sera permitido, durante o periodo de realizacdo da prova objetiva:

a) o uso de livros, c6digos, manuais, impressos ou anotacoes;
b) o uso de 6culos escuros, bonés, chapéus e similares;
¢) o porte de arma(s), ainda que de posse de documento oficial de licenca.

12.14 - O candidato podera ser submetido a detector de metais e/ou coleta digital nas Folhas
de Respostas durante a realizacdo da prova objetiva seletiva.

12.15 - As embalagens contendo os Cadernos de Questdes da prova objetiva seletiva serdo
lacradas e rubricadas pela Fundacdo VUNESP.

12.15.1 - A inviolabilidade do sigilo da prova objetiva serd comprovada, no momento do
rompimento do lacre das embalagens, mediante termo formal e na presenca de, no minimo, 2
(dois) candidatos convidados aleatoriamente nos locais de sua realizacao.

12.16 - As instrugdes constantes no Caderno de Questdes da prova objetiva seletiva e na
Folha de Respostas complementam este Edital e deverdo ser rigorosamente observadas e
seguidas pelo candidato.

12.17 - O candidato somente poderd apor seu nimero de inscri¢do, nome ou assinatura em
lugar especificamente indicado para tal finalidade, sob pena de anulagio da prova e
consequente eliminacdo do Concurso.

12.18 - E de inteira responsabilidade do candidato o preenchimento da Folha de Respostas,
conforme as especificacdes nela constantes, ndo sendo permitida a sua substituicdo em caso

de marcacgao incorreta.

12.19 - Findo o prazo limite para a realizagdo da prova objetiva, o candidato devera entregar
ao fiscal de sala o Caderno de Questdes ¢ a Folha de Respostas devidamente preenchida.

12.20 - O candidato somente podera deixar o local de realizacdo da prova objetiva depois de
transcorrida 1 (uma) hora de sua duragao.

12.21 - Apos o término da prova, o candidato ndo podera retornar ao recinto em nenhuma
hipotese.

12.22 - Sera eliminado do Concurso o candidato que na prova objetiva seletiva:
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a) apresentar-se apos o fechamento dos portdes ou nao comparecer a prova no dia, hora
e local determinados pela Comissao de Concurso;

b) apresentar comportamento inconveniente ou tratar com falta de urbanidade
examinadores, auxiliares, aplicadores ou autoridades presentes;

¢) emprestar material, bem como estabelecer comunica¢ao, por qualquer meio, com
outros candidatos ou com pessoas estranhas a este Concurso Publico;

d) usar de meios ilicitos para obter vantagem para si ou para outros;

e) portar arma(s) no local de realizacdo da prova, ainda que de posse de documento
oficial de licenca;

f) utilizar ou portar, mesmo que desligados, durante a sua realizagdo, qualquer
equipamento eletronico, como relogio digital, calculadora, walkman, notebook,
palmtop, agenda eletronica, gravador, telefone celular, beep, pager ¢ I-Pod, entre
outros;

g) fizer uso de dculos escuros, bonés, chapéus e similares;

h) deixar de atender as normas contidas no Caderno de Questdes ¢ na Folha de
Respostas e as demais orientagdes expedidas pela Fundacdo VUNESP;

1) recusar-se a se submeter ao detector de metais e a identificagao;

J) ndo entregar ao fiscal de sala o Caderno de Questdes ¢ a Folha de Respostas da prova
objetiva, findo o prazo para sua realizagdo;

k) ausentar-se da sala de prova sem consentimento prévio e desacompanhado de um
fiscal ou da fiscalizacdo da equipe de aplicagdo de provas;

1) utilizar liquido corretor de texto ou caneta hidrografica fluorescente;

m) utilizar livros, cddigos, manuais, impressos ou anotagoes.

12.22.1 - Caso ocorra alguma das situacdes previstas no subitem 12.22 deste Edital, a
Fundacdo VUNESP lavrara ocorréncia, a qual sera encaminhada a Comissao de Concurso
para as providéncias cabiveis.

12.23 - Na correc¢do da Folha de Respostas da prova objetiva seletiva, serdo computadas como
erro as questdes ndo assinaladas, as que contenham mais de uma resposta e as rasuradas, ainda
que inteligiveis.

12.24 - Seréd considerado habilitado, na prova objetiva seletiva, o candidato que obtiver o
minimo de 30% (trinta por cento) de acertos das questdes em cada um dos 3 (trés) blocos de
disciplinas a que se refere o subitem 12.2 deste Edital e média final de 60% (sessenta por
cento) de acertos do total referente a soma algébrica das notas dos 3 (trés) blocos.

12.25 - O gabarito oficial da prova objetiva seletiva serd publicado no Didrio do Judicidrio
Eletronico - DJe e disponibilizado, juntamente com as questdes da prova objetiva seletiva,
nos enderegos eletronicos www.ejef.timg.jus.br ¢ www.vunesp.com.br, em, no maximo, 3
(trés) dias ap0s a realizagdo da prova.

12.26 - O candidato podera apresentar recurso contra o gabarito e/ou questdes da prova
objetiva seletiva a Comissdo do Concurso, no prazo de 2 (dois) dias uteis, contado do dia
imediatamente seguinte ao da publicacdo a que se refere o subitem 12.25 deste Edital,
conforme disposto no item 19 deste Edital.
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12.27 - Julgados os eventuais recursos, serdo publicados no Didrio do Judiciario Eletronico -
DJe e disponibilizados nos enderegos eletronicos www.ejef.tjmg.jus.br € www.vunesp.com.br
o gabarito oficial apos recursos e a relagdo dos candidatos habilitados na prova objetiva
seletiva, em duas listas, sendo a primeira uma lista geral, incluidos os candidatos com
deficiéncia inscritos para as vagas reservadas, e a segunda uma lista somente com os nomes
destes ultimos.

12.28 - Nos 2 (dois) dias seguintes a publicacdo no Didrio do Judiciario Eletronico - DJe a
que se refere o subitem 12.27 deste Edital, o candidato tera vista da Folha de Respostas, por
meio de arquivo digitalizado disponibilizado no /ink referente ao Concurso Publico, de Provas
e Titulos, para Ingresso na Magistratura do Estado de Minas Gerais, Edital n® 01/2011,
constante do endereco eletronico www.vunesp.com.br, e, em igual prazo, contado do término
da vista, podera apresentar a Comissdao do Concurso, nos termos do item 19 deste Edital,
recurso contra o resultado da prova objetiva seletiva, desde que se refira a erro no nimero de
acertos.

12.29 - Classificar-se-ao para a segunda etapa os:

a) 200 (duzentos) candidatos que obtiverem as maiores notas apos o julgamento dos
recursos, no caso de o Concurso possuir até 1.500 (mil e quinhentos) inscritos;
b) 300 (trezentos) candidatos que obtiverem as maiores notas apds o julgamento dos
recursos, se o concurso contar com mais de 1.500 (mil e quinhentos) inscritos.

12.29.1 - Todos os candidatos empatados na ultima posi¢ao de classificacdo serdo admitidos
as provas escritas, mesmo que ultrapassem o limite previsto nas alineas “a” e “b” do subitem
12.29 deste Edital.

12.29.2 - O redutor previsto nas alineas “a” e “b” do subitem 12.29 deste Edital ndo se aplica
aos candidatos inscritos para as vagas reservadas para portadores de deficiéncia, os quais
serdo convocados para a segunda etapa deste Concurso desde que hajam obtido a nota minima
exigida para todos os outros candidatos a que se refere o subitem 12.24 deste Edital, sem
prejuizo dos demais 200 (duzentos) ou 300 (trezentos) primeiros classificados, conforme o
caso.

12.29.3 - Os candidatos que ndo obtiverem classificagdo, observado o redutor previsto nas
alineas “a” e “b” do subitem 12.29 deste Edital, serdo eliminados do Concurso.

12.30 - Com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias, sera publicada no Didrio do Judicidrio
Eletronico - DJe e disponibilizada nos enderegos eletronicos www.ejef.timg.jus.br e
www.vunesp.com.br a convocagao dos candidatos habilitados a se submeter a segunda etapa
do Concurso, em duas listas, sendo a primeira uma lista geral, incluidos os candidatos com
deficiéncia inscritos para as vagas reservadas, ¢ a segunda uma lista somente com os nomes
destes ultimos.

13 - DA SEGUNDA ETAPA: PROVAS ESCRITAS

13.1 - A segunda etapa do Concurso sera composta de 2 (duas) provas escritas, a serem
realizadas em Belo Horizonte/MG, preferencialmente nos finais de semana, em datas
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distintas, a serem oportunamente publicadas no Didrio do Judiciario Eletronico - DJe e
disponibilizadas nos enderegos eletronicos www.ejef.tjmg.jus.br e www.vunesp.com.br.

13.1.1 - Com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias, a Fundagdo VUNESP divulgara no
endereco eletronico www.vunesp.com.br, para consulta e impressao pelo proprio candidato, a
data, o horario e o local de realizagdao de cada uma das provas escritas.

13.1.1.1 - A consulta no enderego eletronico www.vunesp.com.br ¢ a impressao da data, do
horario e do local de realizagdo das 2 (duas) provas escritas sao de exclusiva responsabilidade
do candidato.

13.1.2 - Nao havera segunda chamada para qualquer uma das provas escritas, nem a sua
realizagdo fora da data, do horario estabelecido ou do local determinado pela Fundagao
VUNESP, implicando a auséncia ou a retardacdo do candidato sua eliminagdo do Concurso
Publico.

13.1.3 - Nao havera prorrogacdo do tempo de duragdo de qualquer uma das provas escritas,
respeitando-se as condicdes solicitadas e concedidas aos portadores de deficiéncia.

13.2 - A primeira prova escrita, com duragdo de 4 (quatro) horas, serd discursiva, valera 10
(dez) pontos, e consistira em uma dissertagdo, valendo 5 (cinco) pontos, com tema extraido
dentre o programa de nogdes gerais de Direito e formacdo humanistica previsto no Anexo II1
deste Edital, além de 5 (cinco) questdes sobre qualquer ponto do contetido programatico das
disciplinas a que se refere o subitem 12.2 deste Edital, constante do Anexo II do Edital,
valendo 1 (um) ponto cada.

13.2.1 - Para aprovag¢do na primeira prova escrita, exigir-se-4 a nota minima de 6 (seis)
pontos.

13.3 - A segunda prova escrita serd pratica de sentenca, envolvendo temas juridicos
constantes do conteido programatico a que se referem os Anexos Il e III deste Edital, e
consistira na lavratura de 2 (duas) sentencas, 1 (uma) de natureza civel e 1 (uma) de natureza
penal, com duracao de 4 (quatro) horas cada, realizadas em dias sucessivos.

13.3.1 - A cada uma das sentengas sera atribuida nota entre 0 (zero) e 10 (dez) pontos,
exigindo-se, para a aprovacdo na segunda prova escrita, nota minima de 6 (seis) pontos em

cada uma delas.

13.4 - A corregao da prova pratica de sentenca dependera da aprovacao do candidato na prova
discursiva.

13.5 - As questdes das provas escritas serdo entregues aos candidatos ja impressas, nao se
permitindo esclarecimentos sobre o seu enunciado ou sobre o modo de resolvé-las.

13.6 - Aplicam-se as 2 (duas) provas escritas as disposi¢oes contidas nos subitens 12.4.1 a
12.12 e 12.14 a 12.21, todos deste Edital.
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13.7 - A Comissdao de Concurso devera considerar, nas 2 (duas) provas escritas, o
conhecimento sobre o tema, a utilizacdo correta do idioma oficial e a capacidade de
exposicao.

13.8 - Nas 2 (duas) provas escritas, serd permitida a consulta apenas a legislacdo
desacompanhada de anotacdo ou comentario, vedada a consulta a jurisprudéncia, sumulas,
exposicoes de motivos, anotagcdes ou comentarios, obras de doutrina, manuais, obras que
contenham formularios e/ou modelos, diciondrios e apostilas.

13.8.1 - Os textos de legislagdo que contenham jurisprudéncia, simulas ou exposi¢des de
motivos poderdo ser utilizados, desde que as folhas a elas referentes estejam grampeadas.

13.8.2 - Serd aceita legislagdo impressa da internet, desde que observado o disposto nos
subitens 13.8 e 13.8.1 deste Edital.

13.9 - E vedado ao candidato o uso de 6culos escuros, bonés, chapéus e similares bem como o
porte de arma(s), ainda que de posse de documento oficial de licenca.

13.10 - A correcao das 2 (duas) provas escritas dar-se-a sem a identificagdo do nome do
candidato.

13.11 - A identificacdo das 2 (duas) provas escritas ¢ a divulgagdo das notas serdo feitas em
sessdo publica no TIMG, pela Comissdao de Concurso, para a qual serdo convocados os
candidatos, com antecedéncia minima de 2 (dois) dias, mediante publicacdo no Didrio do
Judiciario Eletronico - DJe e divulgacdo nos enderegos eletronicos www.ejef.tjmg.jus.br e
WWWw.vunesp.com.br.

13.12 - Apurados os resultados de cada prova escrita, nos termos do subitem 13.11 deste
Edital, o Presidente da Comissdo de Concurso mandard publicar no Didrio do Judicidrio
Eletronico - DJe e divulgar nos enderecos eletronicos www.ejef.timg.jus.br e
www.vunesp.com.br a relagdo dos candidatos aprovados, em duas listas, sendo a primeira
uma lista geral, incluidos os candidatos com deficiéncia inscritos para as vagas reservadas, ¢ a
segunda uma lista somente com os nomes destes ultimos.

13.13 - Nos 2 (dois) dias seguintes a publicacdo no Didrio do Judiciario Eletronico - DJe da
lista dos aprovados, o candidato tera vista das provas, por meio de arquivo digitalizado
disponibilizado no /ink referente ao Concurso Publico, de Provas e Titulos, para Ingresso na
Magistratura do Estado de Minas Gerais, Edital n® 01/2011, constante do endereco eletronico
www.vunesp.com.br, e, em igual prazo, contado do término da vista, poderd apresentar
recurso a Comissdo do Concurso, nos termos do item 19 deste Edital.

13.14 - Julgados os eventuais recursos, serd publicada no Diario do Judicidrio Eletronico -
DJe e divulgada nos enderecos eletronicos www.ejef.tjmg.jus.br ¢ www.vunesp.com.br a
convocagdo dos candidatos habilitados a requerer a inscri¢ao definitiva no Concurso Publico,
em duas listas, sendo a primeira uma lista geral, incluidos os candidatos com deficiéncia
inscritos para as vagas reservadas, ¢ a segunda uma lista somente com os nomes destes
ultimos.
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13.15 - Sera eliminado do Concurso o candidato que, em qualquer uma das duas provas
escritas, incorrer em alguma(s) das hipoteses contidas no subitem 12.22, alineas “a” a “1”,
deste Edital, bem como aquele que portar ou fizer uso de:

a) jurisprudéncia, simulas, exposi¢des de motivos, anotacdes ou comentarios;
b) obras de doutrina, manuais, obras que contenham formularios e/ou modelos,
dicionarios e apostilas.

13.16 - Qualquer cidadao podera representar contra os candidatos convocados a requerer a
inscricao definitiva até o término do prazo a que se refere o subitem 14.1 deste Edital,
assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

13.16.1 - A representacdo serd recebida e processada desde que o representante esteja
devidamente identificado.

13.16.2 - A representacdo devera ser oferecida na forma especificada nos subitens 8.1.2 ¢
8.1.3 deste Edital.

14 - DA TERCEIRA ETAPA: INSCRICAO DEFINITIVA

14.1 - No prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da publicacdo a que se refere o subitem
13.14 deste Edital, o candidato convocado devera solicitar a inscri¢ao definitiva ao Presidente
da Comissdo de Concurso, mediante requerimento, cujo modelo consta do Anexo IV deste
Edital.

14.2 - O requerimento de inscri¢do definitiva, assinado pelo candidato ou por procurador com
poderes especiais € expressos, sera instruido com:

a) copia autenticada do documento oficial de identidade, do qual constem filiagao,
retrato e sua assinatura;

b) 2 (duas) fotos 3x4 iguais e recentes;

¢) copia autenticada do Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

d) copia autenticada de titulo de eleitor e de certidao, fornecida pelo Tribunal Superior
Eleitoral, de que se encontra em dia com as obrigagdes eleitorais, acompanhada de
sua autenticidade, quando for emitida pela internet;

e) certiddo, fornecida pelo Tribunal Superior Eleitoral, comprovando a inexisténcia de
crime eleitoral, acompanhada de sua autenticidade, quando for emitida pela internet;

f) copia autenticada de documento que comprove a quitagdo de obrigagdes
concernentes ao servigo militar, se do sexo masculino;

g) copia autenticada de diploma de bacharel em Direito, devidamente registrado pelo
Ministério da Educacao;

h) certidao dos distribuidores criminais das Justicas Federal, Estadual ou do Distrito
Federal e Militar e de seus respectivos Juizados Especiais dos lugares em que haja
residido nos ultimos 5 (cinco) anos;

1) folha de antecedentes da Policia Federal e da Policia Civil Estadual ou do Distrito
Federal, onde haja residido nos ultimos 5 (cinco) anos;

j) declaracdo do candidato, com assinatura reconhecida em tabelionato de notas, da
qual conste nunca haver sido indiciado em inquérito policial ou processado
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criminalmente ou, em caso contrario, noticia especifica da ocorréncia, acompanhada
dos esclarecimentos pertinentes;

k) certiddo do orgdo disciplinar a que estiver sujeito o candidato, comprovando nao
estar sendo processado, nem ter sido punido no exercicio da profissdo, de cargo ou
de funcdo, devendo apresentar, caso seja advogado, certiddo da Ordem dos
Advogados do Brasil com informagao sobre a sua situagdo perante a Instituigao;

1) certiddes ou declaragdes idoneas comprobatorias do exercicio, até a data do término
da inscri¢do definitiva, de 3 (trés) anos de atividade juridica apods a obtengdo do
grau de bacharel em Direito;

m) formuldrio, cujo modelo consta do Anexo V deste Edital, por meio do qual
fornecera dados necessarios a realizacdo da sindicdncia da vida pregressa e
investigagao social;

n) declaracao do candidato sobre o recebimento ou ndo de proventos de aposentadoria
em cargo ou fun¢do publica de qualquer dos trés Poderes da Unido, de Estado, de
Municipio ou do Distrito Federal.

14.2.1 - As certiddes a que se refere o subitem 14.2 deste Edital deverdo ser emitidas com a
antecedéncia maxima de 30 (trinta) dias da data da primeira publicagdo deste Edital.

14.2.2 - Considera-se atividade juridica, para efeitos do a alinea “l” do subitem 14.2 deste
Edital:

I - aquela exercida com exclusividade por bacharel em Direito;

IT - o efetivo exercicio da advocacia, inclusive voluntaria, mediante a participagdo anual
minima em 5 (cinco) atos privativos de advogados ( art. 1° da Lei n°® 8.906, de 4 de
julho de 1994) em causas ou questdes distintas;

IIT - o exercicio de cargos, empregos ou fungdes, inclusive magistério superior, que
exija a utilizagdo preponderante de conhecimento juridico;

IV - o exercicio da funcdo de conciliador junto a tribunais judiciais, juizados especiais,
varas especiais, anexos de juizados especiais ou de varas judiciais, no minimo por
16 (dezesseis) horas mensais e durante 1 (um) ano;

V - o exercicio da atividade de mediagao ou de arbitragem na composicao de litigios;

VI - a conclusdo, com frequéncia e aproveitamento, de curso de pds-graduacdo
comprovadamente iniciado antes da entrada em vigor da Resolug¢ao n°® 75, de 2009,
do CNJ, a qual foi publicada no “Didrio Oficial da Unido”, Secdo I, pags. 72 - 75, ¢
no “Didrio da Justica Eletronico” n® 80/2009, em 21 de maio de 2009.

14.2.2.1 - A comprovagao do exercicio da advocacia, referente a, no minimo, 3 (trés) anos,
sera realizada mediante certiddoes expedidas por cartorios ou secretarias de juizo ou relacdo
fornecida por servico oficial uniformizado de controle de distribuicdo e andamento,
relativamente aos processos em que haja atuado o candidato como patrono de parte, ou por
copia autenticada de atos privativos e, em qualquer caso, acompanhada de certiddo de
inscricao na OAB.

14.2.2.2 - A comprovacdo do exercicio do cargo, emprego ou fung¢do publica ndo privativa de

bacharel em Direito serd feita por meio de certiddo circunstanciada, expedida pelo 6rgao
competente, indicando as atribuicdes exercidas e a pratica reiterada de atos que exijam a
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utilizacdo preponderante de conhecimento juridico, cabendo a Comissdo de Concurso, em
decisdo fundamentada, analisar a validade do documento.

14.2.2.3 - E vedada, para efeito de comprovagdo de atividade juridica, a contagem do estagio
académico ou qualquer outra atividade anterior a conclusao do curso de Direito.

14.3 - O requerimento de inscri¢do definitiva bem como os documentos de que trata o subitem
14.2 deste Edital deverdo ser entregues, pessoalmente ou por procurador, exclusivamente no
protocolo da CONCURSO/GESFI/DIRDEP/EJEF - Rua Guajajaras, 40, 18° andar, Centro,
Belo Horizonte/MG, das 9h as 17h.

14.4 - O requerimento de inscri¢do definitiva bem como os documentos de que trata o subitem
14.2 deste Edital deverdo, ainda, ser entregues em um envelope, tamanho oficio, fechado,
identificado externamente em sua face frontal com os seguintes dados: Concurso Publico, de
Provas e Titulos, para Ingresso na Carreira da Magistratura do Estado de Minas Gerais -
Edital n° 01/2011, Ref.: Requerimento de inscri¢do definitiva.

14.5 - No prazo a que se refere o subitem 14.1 deste Edital, o candidato convocado poder3,
ainda, apresentar, em envelopes separados, na forma descrita nos subitens 14.3 e 14.4, ambos
deste Edital, se for o caso:

a) requerimento dirigido ao Presidente da Comissdo de Concurso, conforme modelo
constante do Anexo VI deste Edital, de que conste a especificacao detalhada dos
titulos que possuir nos termos do subitem 16.4 deste Edital, e a respectiva
comprovacao;

b) requerimento de juntada, cujo modelo consta do Anexo VII deste Edital, de certidao
expedida pelo juizo competente que comprove o exercicio da fun¢do de jurado em
tribunal do juri, para efeito de desempate da classificacdo final, nos termos do
subitem 18.2.1 deste Edital.

14.6 - Os candidatos convocados se submeterdo a avaliagdo médica e a avaliacdo psicoldgica,
por eles proprios custeadas.

14.6.1 - As informacgdes detalhadas acerca da avaliacdo médica e da avaliagdo psicologica
constardo da publicagdo a que se refere o subitem 13.14 deste Edital.

14.7 - A avaliacdo médica, que serd realizada por médicos indicados pela GERSAT/TIMG,
tera como finalidade apurar as condi¢des de higidez fisica e mental dos candidatos.

14.7.1 - Os candidatos deverdo comparecer a avaliagdo médica munidos dos seguintes exames
médicos e laboratoriais:

a) hemograma completo;

b) grupo sanguineo e fator RH;
c) glicemia de jejum;

d) creatinina sérica;

e) triglicerideos;

f) colesterol total e fracionado;
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g) urina de rotina;

h) eletrocardiograma com laudo;

1) raio X - Térax - PA e perfil com laudo;

j) TSH;

k) atestado de aptiddo mental para o exercicio das atribuicdes do cargo de Juiz de
Direito emitido por psiquiatra, no qual conste a especialidade ou o niimero do
registro do titulo de especialista do médico no CRM.

14.7.1.1 - A data dos exames e do atestado devera ser inferior a, no maximo, 60 (sessenta)
dias da data designada para a avaliagdo médica.

14.7.2 - A realizagdao da avaliacdo médica a que se refere o subitem 14.7 deste Edital ndo
exime o candidato que vier a ser aprovado em definitivo no concurso de submeter-se a
avaliagdo médica necessaria para a posse no cargo.

14.8 - A avaliagdo psicoldgica, realizada por profissionais indicados e supervisionados pela
DIRDEP/EJEF, consistird na anélise conjunta de caracteristicas cognitivas e de personalidade
dos candidatos, mediante o emprego de entrevistas, testes psicologicos e outras técnicas de
exame, reconhecidos pelo Conselho Federal de Psicologia.

14.8.1 - A avaliagdo psicologica permitird identificar aspectos psicoldgicos do candidato para
fins de progndstico do desempenho das atividades relativas ao cargo pretendido.

14.8.2 - Havendo necessidade de aprofundamento na avaliagcdo psicoldgica, o candidato
podera ser submetido a testes adicionais aos utilizados durante o processo.

14.8.3 - Sera oferecida aos candidatos entrevista de devolugdo do processo de avaliagao
psicoldgica, em data a ser publicada oportunamente.

14.9 - A avaliagdo médica e a avaliagdo psicologica de que tratam os subitens 14.7 e 14.8,
ambos deste Edital, ndo poderdo ser realizados por profissionais que tenham parentesco até o
terceiro grau com os candidatos habilitados a terceira etapa do Concurso.

14.10 - A fim de proceder a sindicincia da vida pregressa e a investigacdo social dos
candidatos, a Comissao de Concurso analisard os documentos de que trata o subitem 14.2
deste Edital.

14.10.1 - A Comissdo de Concurso também solicitara informagoes sigilosas a respeito dos
candidatos as 3 (trés) autoridades e/ou professores universitarios indicados no formulario de
que trata o Anexo V deste Edital, bem como a outras autoridades, entidades e Orgdos
publicos.

14.10.1.1 - Para maior brevidade, o candidato podera providenciar informagdes a seu respeito

junto as autoridades e/ou professores universitarios indicados e anexa-las ao formulario de
que trata o Anexo V deste Edital.
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14.10.1.2 - Em caso de informacao sigilosa negativa a respeito de candidato, a Comissao de
Concurso diligenciard no sentido de apurar e esclarecer os fatos apontados, resguardando o
sigilo do informante.

14.11 - O Presidente da Comissdo de Concurso podera ordenar ou repetir diligéncias sobre a
vida pregressa, investigacdo social, avaliagdo médica e avaliagdo psicoldgica, bem como
solicitar ao candidato que apresente documentos, justifique situagdes por escrito ou, ainda,
convoca-lo a prestar esclarecimentos pessoais ou a se submeter a exames complementares.

14.12 - O ndo comparecimento do candidato, nos dias designados para a realizagdo da
avaliagdo médica e da avaliacdo psicologica, assim como a eventual recusa em atender ao
disposto no subitem 14.11 deste Edital acarretardo a sua elimina¢do do Concurso.

14.13 - Finda a avaliacdo médica e a avaliagdo psicologica de que tratam os subitens 14.7 e
14.8, ambos deste Edital, bem como a sindicancia da vida pregressa e a investiga¢do social, o
Presidente da Comissao de Concurso fard publicar no Didrio do Judiciario Eletronico - DJe e
divulgar no endereco eletronico www.ejef.tjmg.jus.br a relacdo dos candidatos que tiverem a
inscricao definitiva deferida, em duas listas, sendo a primeira uma lista geral, incluidos os
candidatos com deficiéncia inscritos para as vagas reservadas, e a segunda uma lista somente
com os nomes destes ultimos.

14.14 - O candidato que ndo apresentar qualquer dos documentos arrolados no subitem 14.2
deste Edital ou for contraindicado na avaliagdo médica ou na avaliacao psicologica ou, ainda,
em decorréncia da sindicancia e da investigagdo social tera a inscrigdo definitiva indeferida e
sera eliminado do Concurso.

14.15 - O candidato que tiver a inscricdo definitiva indeferida sera intimado, no prazo de 2
(dois) dias, contado da publicagdo a que se refere o subitem 14.13 deste Edital, em carater
sigiloso, dos motivos do indeferimento, por meio de e-mail pessoal, que devera ser fornecido
a Fundag¢do VUNESP por ocasido da inscri¢do preliminar no concurso.

14.16 - Na mesma publicacdo a que se refere o subitem 14.13 deste Edital, o Presidente da
Comissao de Concurso convocard os candidatos habilitados a quarta etapa do Concurso para a
realizacdo do sorteio dos pontos da prova oral, bem como para a realizagdo das arguigoes.

15 - DA QUARTA ETAPA: PROVA ORAL

15.1 - A prova oral sera realizada em Belo Horizonte/MG, em data e horario a serem
oportunamente publicados no Diario do Judiciario Eletronico - DJe e disponibilizados no
enderecgo eletronico www.ejef.tjmg.jus.br.

15.2 - A prova oral sera prestada em sessdo publica, na presenga de todos os membros da
Comissao de Concurso, sendo vedado exame simultaneo de mais de um candidato.

15.3 - Havera registro em gravacdo de audio ou por qualquer outro meio que possibilite a sua
posterior reprodugao.
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15.4 - O conteudo programatico da prova oral ¢ o contido nos Anexos II e III deste Edital,
cabendo a Comissao de Concurso agrupa-lo, a seu critério, para efeito de sorteio publico, em
programa especifico.

15.4.1 - O programa especifico serd divulgado no enderego eletronico www.ejef.tjmg.jus.br
até 5 (cinco) dias antes da realizagdo da prova oral.

15.5 - Far-se-a sorteio publico de ponto para cada candidato com a antecedéncia de 24 (vinte e
quatro) horas da realiza¢do da prova oral.

15.6 - A argui¢do do candidato versard sobre conhecimento técnico acerca dos temas
relacionados ao ponto sorteado, cumprindo a Comissao de Concurso avaliar-lhe o dominio do
conhecimento juridico, a adequagdo da linguagem, a articulagdo do raciocinio, a capacidade
de argumentacdo e o uso correto do vernaculo.

15.7 - A ordem de arguicdo dos candidatos definir-se-a por sorteio na data e horario marcados
para inicio da prova oral.

15.8 - Durante a argui¢do, o candidato podera consultar codigos ou legislacdo esparsa nao
comentados ou anotados, a critério da Comissdo de Concurso.

15.9 - Cada membro da Comissdo de Concurso dispord de até 15 (quinze) minutos para
arguicao do candidato, atribuindo-lhe nota na escala de 0 (zero) a 10 (dez).

15.10 - As notas serdo recolhidas em envelopes individuais, que serdao lacrados e rubricados
b
pelos membros da Comissao de Concurso imediatamente ap6s o término da prova oral.

15.11 - A nota final da prova oral serd o resultado da média aritmética simples das notas
atribuidas pelos membros da Comissdo de Concurso, sendo considerados habilitados para a
préxima etapa os candidatos que obtiverem nota nao inferior a 6 (seis).

15.11.1 - As notas atribuidas aos candidatos na prova oral serdo publicadas no Didrio do
Judiciario Eletronico - DJe e divulgadas no endereco eletronico www.ejef.tjmg.jus.br.

15.12 - E irretratavel em sede recursal a nota atribuida na prova oral.
16 - DA QUINTA ETAPA: PROVA DE TIiTULOS

16.1 - Apos a publicagdo do resultado da prova oral, a Comissdo de Concurso avaliard os
titulos dos candidatos habilitados.

16.2 - Os titulos deverdo ser apresentados no prazo ¢ na forma a que se refere o subitem 14.5
deste Edital, considerados para efeito de pontuagdo os obtidos até entao.

16.2.1 - A juntada dos titulos far-se-4& mediante requerimento dirigido ao Presidente da

Comissao de Concurso, de que conste a sua especificacdo detalhada, conforme modelo
constante do Anexo VI deste Edital.
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16.3 - E 6nus do candidato produzir prova documental idonea de cada titulo, ndo se admitindo
a concessao de dilacdo de prazo para esse fim.

16.4 - Serdo admitidos os seguintes titulos:

Titulo Pontuagao Forma de~
Comprovacao
até 3 (trés) anos -
2,0 (dois pontos);
I.a) Judicatura (Juiz) acima de 3 (trés)
anos - 2,5 (dois
pontos € meio)
I - Exercicio de cargo —
£9, I.b) Pretor, Ministério s
emprego ou fungdo | .7 . . certiddo de
L .. Publico, Defensoria
publica privativa de| . .. . contagem de
. Publica, Advocacia- .
bacharel em Direito x tempo de servigo
, .. Geral da Unido, , R
pelo periodo minimo . até 3 (trés) anos - ou documento
Procuradoria

de 1 (um) ano:

(Procurador) de qualquer
6rgdo ou entidade da
Administragdo  Publica
direta ou indireta de
quaisquer dos Poderes
da Unido, dos Estados,
do Distrito Federal e dos
Municipios

1,5 (um ponto e
meio); acima de 3
(trés) anos - 2,0
(dois pontos)

equivalente

II - Exercicio do
magistério superior na
area  juridica  pelo

periodo minimo de 5
(cinco) anos:

II.a) mediante admissao
no corpo docente por
CONCurso Ou  processo
seletivo  publico de
provas e/ou titulos

1,5 (um ponto e
meio)

II.b) mediante admissao
no corpo docente sem
CONCurso Ou  processo
seletivo  publico  de
provas e/ou titulos

0,5 ( meio ponto)

apresentacao de
documento que
especifique,
detalhadamente,
as atribuicoes
exercidas, o curso,
a matéria, o
conteudo
programatico, a
carga horaria e a
forma de
admissao, se por
concurso ou
processo seletivo
publico, de provas
e/titulos, ou ndo
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III - Exercicio de outro

cargo,
funcao

emprego

ou
publica

privativa de bacharel
em Direito nao previsto

III.a) mediante admissao
por concurso

até 3 (trés) anos -
0,5 ( meio ponto);
acima de 3 (trés)
anos - 1,0 (um
ponto)

até 3 (trés) anos -
0,25 ( zero virgula

certiddo de
contagem de
tempo de servigo

no inciso I, pelo . ; ou documento
periodo minimo de 1 | III.b) mediante admissao vinte e | cmneo equivalente
(um) ano: sem concurso pontos); acima de
3 (trés) anos - 0,5
(meio ponto)
até 5 (cinco) anos
- 0,5 (meio ponto);
entre 5 (cinco) e 8 | conforme
IV - Exercicio efetivo da advocacia pelo periodo | (oito) anos - 1,0 | estabelecido  no
minimo de 3 (tr€s) anos (um ponto); acima | subitem 14.2.2.1
de 8 (oito) anos - | deste Edital

1,5 (um ponto e
meio)

vV -
concurso

Aprovagdao em

publico,

desde que nao tenha

sido

utilizado

para

pontuar no inciso I:

V.a) Judicatura
(Juiz/Pretor), Ministério
Publico, Defensoria
Publica, Advocacia-
Geral da Uniao,
Procuradoria

(Procurador) de qualquer
6rgdo ou entidade da
Administragdo  Publica
direta ou indireta de
qualquer dos Poderes da
Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos

0,5 (meio ponto)

Municipios

V.b) Outro concurso

publico para cargo,

emprego ou funcdo | 0,25 (zero virgula

privativa de bacharel em
Direito ndo constante do
inciso V, “a”

vinte e cinco
pontos)

original ou copia
autenticada de
certiddo da
entidade que tenha
promovido o
concurso ou de
publicagdo oficial,
que comprove a
aprovagdo em
todas as etapas do
concurso publico

VI - Diplomas em
cursos de Pos-
Graduagao

Vla) Doutorado
reconhecido ou
revalidado em Direito ou
em Ciéncias Sociais ou
Humanas

2 (dois) pontos

copia autenticada
do diploma ou da
ata de defesa de
tese

Mestrado

ot

VLb)

rannmhhani do
TCCOTHICCTUO

1,5 (um ponto e

PEEPSPA
IO

coOpia autenticada

PoCE

da dinlaag da
GO UIpToiTaOuta

revalidado em Direito ou

ata de defesa da29




em Ciéncias Sociais ou
Humanas

dissertagdo

Vl.c) Especializacdo em

Direito, na forma da
legislacdo  educacional
em vigor, com carga
horaria minima de 360
(trezentos e sessenta)
horas-aula, cuja
avaliagdo haja

considerado monografia
de final de curso

0,5 (meio ponto)

coOpia autenticada
do certificado de
conclusao do
curso de
especializagao
com registro
proprio na
institui¢ao
credenciada que o
ofereceu

VII - Graduagdo em qualquer curso superior
reconhecido ou curso regular de preparagdo a

Magistratura ou ao Ministério Publico,

com

duragdo minima de 1 (um) ano, carga horaria
minima de 720 (setecentas e vinte) horas-aulas,
frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por
cento) e nota de aproveitamento

0,5 (meio ponto)

coOpia autenticada
do diploma
com registro
proprio na
instituicao
credenciada que o
ofereceu ou
copia autenticada
do certificado de
conclusdo do
curso de
preparagdo a
Magistratura ou
ao Ministério
Publico

VIII - Curso de extensdo sobre matéria juridica de
mais de 100 (cem) horas-aula, com nota de
aproveitamento ou trabalho de conclusdo de curso
e frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por

0,25 (zero virgula
vinte e cinco
pontos)

copia autenticada

do certificado de
conclusao do

curso de extensao

cento)
IX.a) livro juridico de original ou copia
autoria  exclusiva do | 0,75 (zero virgula integral
candidato com setenta e cinco autenticada do
apreciavel contetdo pontos) exemplar, o qual
juridico devera possuir
. catalogagdo no
IX.b) artigo ou trabalho gac
. padrao
publicado em  obra .
juridica  coletiva  ou [nternational
Jr evista ridica 0,25 (zero virgula | Standard Serial
.1 J vinte e cinco Number - ISSN ou
especializada, com ontos) 1o padrio
IX - Publicagio de | conselho editorial, de P pact
obras juridicas apreciavel conteudo [nternational
Py Standart Book
juridico

Number - ISBN ¢;
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documento idoneo
que comprove que
os referidos
padroes foram
obtidos até a data
do término da
inscri¢ao
definitiva

X - Laurea universitaria no curso de bacharelado
em Direito

0,5 (meio ponto)

coOpia autenticada
do diploma ou
certificado de
laurea
universitaria

XI - Participacdo em banca examinadora de
concurso publico para o provimento de cargo da
Magistratura, Ministério Publico, Advocacia
Publica, Defensoria Publica ou de cargo de
docente em instituicdo publica de ensino superior

0,75 (zero virgula
setenta e cinco
pontos)

declaragao
circunstanciada do
orgdo para o qual
o servigo foi
prestado

XII - Exercicio, no minimo durante 1 (um) ano,
das atribuigdes de conciliador nos juizados
especiais ou da prestagdo de assisténcia juridica
voluntaria

0,5 (meio ponto)

declaragao de
atuacao, no
minimo durante 1
(um) ano, emitida
pelo Juiz
Coordenador do
Juizado Especial
ou pela Secretaria
Geral do Juizado
de Conciliagdo ou
pelo Juiz
Coordenador do
Juizado de
Conciliagao da
Comarca ou
declaragao
circunstanciada do
6rgdo para o qual
o servigo foi
prestado

16.5 - De acordo com o gabarito previsto para cada titulo, os membros da Comissdo de
Concurso atribuirdo ao candidato nota de 0 (zero) a 10 (dez) pontos, sendo esta a nota
maxima, ainda que a pontuagdo seja superior.

16.5.1 - Cada titulo sera considerado uma Unica vez.
16.5.2 - Aos candidatos que ndo apresentarem, na forma e prazo estipulados neste Edital, os
documentos exigidos para a comprovacao de qualquer um dos titulos, seré atribuida a nota 0

(zero).
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16.6 - Nao constituem titulos:

a) a simples prova de desempenho de cargo publico ou fungao eletiva;

b) trabalhos que ndo sejam de autoria exclusiva do candidato;

¢) atestados de capacidade técnico-juridica ou de boa conduta profissional;

d) certificado de conclusao de cursos de qualquer natureza, quando a aprovacao do
candidato resultar de mera frequéncia;

e) trabalhos forenses (sentengas, pareceres, razdes de recursos, etc.).

16.7 - Nos 2 (dois) dias seguintes ao da publicacdo do resultado da prova de titulos no Didrio
do Judiciario Eletronico - DJe, o candidato podera apresentar recurso.

16.7.1 - O candidato tera, no periodo recursal, vista do formulario de sua avaliacdo, por meio
de arquivo digitalizado, disponibilizado exclusivamente para essa finalidade no /ink referente
ao Concurso Publico, de Provas e Titulos, para Ingresso na Carreira da Magistratura do
Estado de Minas Gerais - Edital n°® 01/2011, constante do endereco -eletronico
www.ejef.tjmg.jus.br.

16.8 - Apos o resultado do recurso a que se refere o subitem 16.7 deste Edital, os pontos da
prova de titulos serdo acrescidos a pontuagdo obtida na primeira, segunda e quarta etapas.

16.9 - Apurado o resultado, o Presidente da Comissao de Concurso mandara publicar no
Diario do Judiciario Eletronico - DJe e divulgar nos enderecos eletronicos
www.ejef.timg.jus.br a relagdo dos habilitados até esta etapa, em ordem decrescente de
pontuacdo, em duas listas, sendo a primeira uma lista geral, incluidos os candidatos com
deficiéncia inscritos para as vagas reservadas, e a segunda uma lista somente com os nomes
destes ultimos.

16.10 - Observada a ordem decrescente de pontuacdo, sera convocado para o curso de
formagdo para ingresso na carreira da Magistratura o niimero de candidatos equivalente ao
numero de vagas previstas neste Edital e das que surgirem até o primeiro dia da prova oral,
acrescido de 20% (vinte por cento).

16.10.1 - Serao reservadas 10% (dez por cento) das vagas para os candidatos com deficiéncia
habilitados.

17 - DO CURSO DE FORMACAO PARA INGRESSO NA CARREIRA DA
MAGISTRATURA

17.1 - Os candidatos convocados serdo matriculados no Curso de Formagdo para Ingresso na
Carreira da Magistratura, o qual sera realizado pela DIRDEP/EJEF.

17.1.1 - A Coordenacdo Geral do Curso caberda ao Superintendente da EJEF ou a
Desembargador por ele designado especificamente para esse fim.

17.2 - Nao sera permitido o trancamento da matricula no Curso de Formacao.
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17.3 - A carga horédria minima do Curso de Formacao sera de 480 (quatrocentas e oitenta)
horas-aula, distribuidas em 4 (quatro) meses.

17.4 - O candidato, durante o Curso de Formagdo, fard jus, mensalmente, a uma bolsa
equivalente a 50% (cinquenta por cento) da remunera¢do do cargo inicial da carreira a que o
concurso se refere.

17.4.1 - O pagamento da bolsa sera efetuado a partir do més subsequente ao do inicio do
Curso.

17.4.2 - O candidato convocado que for servidor publico deverd providenciar junto ao 6rgao
proprio seu afastamento do servigo para participar do Curso de Formagao.

17.4.2.1 - Quando do pedido de afastamento de que trata o subitem 17.4.2 deste Edital, o
candidato deverd optar pelo recebimento da bolsa ou da remuneracdo do respectivo cargo
publico.

17.4.3 - O pagamento da bolsa cessara imediatamente nas seguintes hipdteses:

a) cancelamento da matricula no Curso;
b) eliminacao do candidato do Curso, nos termos do disposto no subitem 17.24 deste
Edital.

17.5 - O Curso de Formagao terd como finalidade a capacitacao e a avaliagdo dos candidatos
matriculados para o exercicio das atribui¢cdes da Magistratura.

17.6 - A metodologia do Curso consistira em aulas, presenciais e/ou a distdncia, como
também em estudos de casos, estagios e outras atividades definidas pela Coordenagao Geral
do Curso.

17.7 - O contetido programatico minimo do Curso compreendera os seguintes assuntos:

a) elaboracao de decisdes e sentencgas e realizagdao de audiéncias;

b) relacdes interpessoais € interinstitucionais;

c¢) deontologia da Magistratura;

d) ética;

e) administragdo judiciaria, incluindo gestdo administrativa e de pessoas;
f) capacita¢do em recursos da informagao;

g) difusdo da cultura de conciliacdo como busca da paz social;

h) técnicas de conciliagdo e psicologia judiciarias; e

1) impacto econdmico e social das decisoes judiciais.

17.7.1 - O conteudo programatico minimo do Curso seré estruturado em disciplinas e podera
ser ampliado de acordo com as necessidades especificas do Poder Judiciario Mineiro.

17.8 - A avaliagdo dos candidatos em cada uma das disciplinas do Curso far-se-a por meio de

provas escritas, apresentacao de trabalhos escritos e orais, relatdrios de estagios e participacao
em outras atividades.
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17.8.1 - A avaliagdo dos candidatos devera considerar a aplicagdo individual do conhecimento
adquirido durante o Curso ao caso concreto.

17.8.2 - Nas provas e trabalhos escritos, serao avaliados, também, o uso do vernaculo, a
coeréncia, a clareza, a concisdo, a logica e, ainda, no caso de sentencas, os seguintes
requisitos obrigatdrios: relatdrio; fundamentacdo; dispositivo.

17.9 - Os candidatos serdo ainda avaliados quanto a assiduidade; pontualidade; postura:
relacionamento interpessoal, interesse e participagao.

17.10 - Os professores ¢ os coordenadores do Curso serdo responsaveis pela aplicagdo e
corregdo das avaliagdes, a critério e sob a orientagao da Coordenacao Geral do Curso.

17.10.1 - Para a avaliagdo prevista no subitem 17.9 deste Edital sera possivel contar com
equipe multidisciplinar, composta de médicos, psicologos, pedagogos, além de outros
profissionais que a Coordenagao Geral do Curso julgar necessario.

17.11 - Atribuir-se-4 nota de 0 (zero) a 10 (dez) a cada prova escrita, trabalho escrito,
trabalho oral, relatorio de estagio e a participagdo em outras atividades.

17.11.1 - Se ocorrer mais de uma avaliagdo na mesma disciplina, a avaliacdo final
correspondera a média aritmética simples das avaliagdes efetuadas.

17.12 - A avaliagdo final em cada disciplina sera expressa por meio de um dos conceitos a
seguir:

a) 0timo: correspondente as notas de nove a dez;

b) bom: correspondente as notas sete ou superiores a esta ¢ inferiores a nove;

c) regular: correspondente as notas seis ou superiores a esta e inferiores a sete;

d) insuficiente: correspondente as notas inferiores a seis.

17.13 - A avaliagdo final do candidato revelara ou nao sua aptidao para o exercicio da
Magistratura.

17.13.1 - Sera considerado inapto o candidato que obtiver conceito:
a) insuficiente em qualquer das disciplinas, isoladamente; ou
b) regular na avaliacdo de um ter¢o das disciplinas, considerada a fragdo a favor do

candidato.

17.14 - E assegurado ao candidato pedir revisdo de nota e/ou conceito a ele atribuido em
qualquer das disciplinas do Curso.

17.14.1 - O pedido de revisao tera efeito suspensivo.

17.15 - O prazo para interpor o pedido de revisdo serd de 2 (dois) dias tteis, contado da
divulgagdo da nota e/ou conceito.
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17.15.1 - Seré indeferido de plano o pedido de revisao interposto fora do prazo a que se refere
o subitem 17.15 deste Edital.

17.16 - O pedido de revisdo, devidamente fundamentado e assinado pelo candidato ou por
procurador com poderes especiais e expressos, devera ser dirigido ao professor ou
coordenador que tiver atribuido a nota e/ou conceito.

17.17 - O pedido de revisdo devera ser entregue exclusivamente no protocolo da Coordenacao
de Formacao Inicial - COFAC/GESFI/DIRDEP/EJEF, na Rua Guajajaras, 40, 19° andar,
Centro, Belo Horizonte/MG, das 9h as 17h.

17.18 - O pedido de revisdo deverd, ainda, ser entregue em um envelope, tamanho oficio,
fechado, identificado em sua face frontal com os seguintes dados: Concurso Publico, de
Provas e Titulos, para Ingresso na Carreira da Magistratura do Estado de Minas Gerais -
Edital n° 01/2011, Ref.: Pedido de Revisdo da nota e/ou conceito atribuido.

17.19 - O professor ou coordenador, no prazo de 2 (dois) dias uteis, contado do recebimento
do pedido de revisdo, devera pronunciar-se a respeito, mantendo ou alterando a nota e/ou
conceito atribuido.

17.20 - Mantida, no todo ou em parte, a nota e/ou conceito, o professor ou coordenador
remeterd imediatamente o pedido de revisdo e a sua decisdo a Coordenagdo Geral do Curso, a
qual tera 2 (dois) dias tuteis para deliberagao final.

17.21 - Da decisao da Coordenacao Geral do Curso ndo cabera recurso.

17.22 - Os candidatos deverdo comparecer ao Curso de Formagdo nos dias e hordarios
estabelecidos pela DIRDEP/EJEF.

17.22.1 - As auséncias ndo poderdo ultrapassar o limite de 10% (dez por cento) da carga
horaria total do Curso, bem como de 50% (cinquenta por cento) da carga horaria de cada
disciplina.

17.23 - Durante o Curso de Formacdo serd também aprofundada a investigacdo de
antecedentes e a relativa aos aspectos moral e social dos candidatos, a fim de verificar suas
condicdes pessoais para o bom desempenho do cargo.

17.24 - Ser4 eliminado do Curso de Formacao o candidato que:
a) faltar as atividades do Curso por periodo superior a qualquer um dos limites
estabelecidos no subitem 17.22.1 deste Edital;
b) mantiver comportamento inadequado durante a realizagdo do Curso;
¢) usar material ndo permitido ou efetuar comunicagdo ndo autorizada com outro

candidato ou terceiros durante o periodo de avaliagoes.

17.25 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Coordenagdo Geral do Curso.
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17.26 - Findo o Curso de Formacao, a Coordenagdao Geral do Curso enviara a Comissao de
Concurso relatorio circunstanciado sobre a avaliagdo dos candidatos, para fins de
homologacao.

18 - DA CLASSIFICACAO FINAL NO CONCURSO

18.1 - A classifica¢do dos candidatos habilitados obedecera a ordem decrescente da média
final, observada a seguinte ponderacao:

a) da prova objetiva seletiva: peso 1 (um);

b) da primeira prova escrita: peso 3 (trés);

¢) da segunda prova escrita: peso 3 (trés);

d) da prova oral: peso 2 (dois);

e) da prova de titulos: peso 1 (um);

f) do Curso de Formacao para Ingresso na Carreira da Magistratura: peso 2 (dois).

18.1.1 - A média final, calculada por média aritmética ponderada que leve em conta o peso
atribuido a cada prova e ao Curso de Formagao, sera expressa com 3 (trés) casas decimais.

18.1.2 - Em nenhuma hipotese havera arredondamento de nota, desprezadas as fracdes além
do centésimo nas avaliagdes de cada etapa do certame.

18.2 - Em caso de igualdade da média final, para fins de classificacdo, tera preferéncia,
sucessivamente, o candidato que tenha:

a) idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o ultimo dia da inscri¢do definitiva
neste Concurso, em observancia ao disposto no paragrafo unico do art. 27 da Lei n°
10.741, de 1° de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso);

b) maior nota nas duas provas escritas somadas;

¢) maior nota na prova oral;

d) maior nota na prova objetiva seletiva;

€) maior nota na prova de titulos;

f) exercido ou exerca a fungdo de jurado em tribunal do juri, nos termos do art. 440 do
Codigo de Processo Penal;

g) mais idade.

18.2.1 - Para efeito de desempate, o candidato devera apresentar, no prazo e na forma a que se
refere o subitem 14.5 deste Edital, se for o caso, certiddo expedida pelo juizo competente que
comprove o exercicio da fun¢do de jurado em tribunal do juri.

18.2.1.1 - A juntada de certiddo para fins de desempate far-se-4 por meio de requerimento
cujo modelo consta do Anexo VII deste Edital.

18.3 - A classifica¢do final dos candidatos sera publicada no Didrio do Judiciario Eletrénico -
Dje e divulgada no endereco eletronico www.ejef.tjmg.jus.br, em duas listas, a primeira
contendo a classificacdo geral, incluidos os candidatos com deficiéncia, e a segunda, somente
a classificacao destes ultimos.
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18.4 - Publicada a classificagdo final, a Comissao de Concurso submetera o resultado a Corte
Superior, para homologacao.

18.5 - A ordem de classificacdo final prevalecera para a nomeagao dos candidatos.
19 - DOS RECURSOS
19.1 - Cabera recurso a Comissdo de Concurso contra:

a) a ndo efetivagdo da inscri¢do preliminar por problemas ocasionados no pagamento de
seu valor;

b) o indeferimento do pedido de isencao do valor da inscri¢ao preliminar;

¢) o indeferimento de condi¢do diferenciada e/ou tempo adicional para a realizacao das
provas;

d) o gabarito e/ou conteudo das questdes da prova objetiva seletiva;

e) o resultado da prova objetiva seletiva, desde que se refira a erro no numero de
acertos;

f) o resultado das provas escritas;

g) a pontuacao dos titulos.

19.1.1 - O prazo para interpor os recursos a que se refere as alineas “a”, “b”, “c” e “d” do
subitem 19.1 deste Edital sera de 2 (dois) dias uteis, contado do dia imediatamente seguinte ao
da publicagao no Didrio do Judiciario Eletréonico - DJe do objeto do recurso.

19.1.2 - O prazo para interpor os recursos sera de 2 (dois) dias, contado do dia imediatamente
seguinte ao:

a) do término da vista da prova, no caso das alineas “e” ¢ “f” do subitem 19.1 deste
Edital;

b) da publicagdo do resultado dos titulos, no caso da alinea “g” do subitem 19.1 deste
Edital.

19.1.3 - Os recursos a que se referem as alineas “a”, “b”, “c”, “d” ,“e” e “t” do subitem 19.1
deste Edital deverao ser apresentados exclusivamente por meio do /ink correspondente a cada
fase recursal do Concurso Publico, de Provas e Titulos, para Ingresso na Carreira da
Magistratura do Estado de Minas Gerais - Edital n® 01/2011, constante do enderego eletronico
WWW.vunesp.com.br.

[P

19.1.4 - O recurso a que se refere a alinea “g” do subitem 19.1 deste Edital deverad ser
apresentado exclusivamente por meio do /ink correspondente a cada fase recursal do
Concurso Publico, de Provas e Titulos, para Ingresso na Carreira da Magistratura do Estado
de Minas Gerais - Edital n° 01/2011, constante do enderego eletronico www.ejef.timg.jus.br.

19.1.5 - Todos os recursos a que se refere o subitem 19.1 deste Edital deverdo obedecer as
seguintes determinagoes:

a) possuir fundamentacdo e argumentagado ldgica e consistente;
b) ndo conter qualquer identificagdo do candidato no corpo do recurso.

37



19.1.6 - O candidato que interpuser recurso contra o gabarito ¢/ou questao da prova objetiva
seletiva devera, em caso de impugnar mais de uma questdo da prova, expor o seu pedido e as
respectivas razoes, incluindo a bibliografia, de forma destacada, para cada questao recorrida.

19.1.7 - Anulada alguma questdo da prova objetiva seletiva, serd ela contada como acerto para
todos os candidatos que fizeram a prova e ndo obtiveram pontuagdo nas referidas questoes
conforme o primeiro gabarito oficial, independentemente de interposi¢ao de recursos.

19.1.7.1 - Os candidatos que tiverem recebido pontos nas questoes anuladas, apds os recursos
terdo esses pontos mantidos, sem receber pontuagdo a mais.

19.1.8 - Alterado o gabarito oficial pela Comissdo, de oficio ou por for¢ca de provimento de
recurso, a prova sera corrigida de acordo com o novo gabarito.

19.1.9 - Na ocorréncia do disposto nos subitens 19.1.7, 19.1.7.1 e 19.1.8, todos deste Edital,
podera haver alteracdao da classificagao inicial obtida pelo candidato para uma classificagao
superior ou inferior, ou, ainda, a sua elimina¢do do Concurso.

19.1.10 - A Comissdo de Concurso, convocada especialmente para julgar os recursos, reunir-
se-a4 em sessao publica e, por maioria de votos, decidird pela manutengao ou pela reforma da
decisdo recorrida.

19.1.11 - Cada recurso sera distribuido por sorteio e, alternadamente, a um dos membros da
Comissao, que funcionara como relator, vedado o julgamento monocratico.

19.1.15 - A decisao sobre o deferimento ou indeferimento dos recursos a que se refere as
alineas “a”, “b”, “c”, “d” ,“e” e “f” do subitem 19.1 deste Edital sera publicada no Didrio do
Judiciario Eletronico - DJe e disponibilizada nos enderecos eletronicos www.ejef.tjmg.jus.br
€ www.vunesp.com.br.

19.1.16 - A decisdo sobre o deferimento ou indeferimento dos recursos a que se refere a alinea
[P

g” do subitem 19.1 deste Edital sera publicada no Didrio do Judicidrio Eletronico - DJe e
disponibilizada no endereco eletronico www.ejef.tjmg.jus.br.

19.2 - Cabera recurso administrativo a Corte Superior contra o indeferimento da inscrigao
definitiva no Concurso.

19.2.1 - O recurso sera analisado previamente pela Comissdo de Concurso, que podera:

a) exercer o juizo de retratacdo, restando prejudicado o recurso;
b) manter sua decisdo, encaminhando o recurso a Corte Superior.

19.2.2 - O prazo para interpor o recurso serd de 5 (cinco) dias, contado da intimagdo pessoal
do candidato, de que trata o subitem 14.15 deste Edital.

19.2.3 - O recurso a que se refere o subitem 19.2 deste Edital deverd ser apresentado
exclusivamente no protocolo da CONCURSO/GESFI/DIRDEP/EJEF, na Rua Guajajaras, 40,
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19° andar, Centro, Belo Horizonte/MG, das 9h as 17h, em um envelope, tamanho oficio,
fechado, identificado externamente em sua face frontal com os seguintes dados: Concurso
Publico, de Provas e Titulos, para Ingresso na Carreira da Magistratura do Estado de Minas
Gerais - Edital n° 01/2011, Ref.: Recurso contra o indeferimento da inscri¢ao definitiva.

20 - DAS DISPOSICOES FINAIS
20.1 - Este Edital serd publicado no Didrio do Judiciario Eletronico - DJe, uma vez em seu

inteiro teor e mais duas vezes, pelo menos, por extrato, ¢ ainda disponibilizado nos enderegos
eletronicos www.ejef.timeg.jus.br, www.vunesp.com.br € www.cnj.jus.br .

20.2 - Todas as publicagdes oficiais referentes ao Concurso serdo feitas no Didrio do
Judiciario Eletrénico - DJe.

20.3 - O acompanhamento das publicagdes no Didrio do Judicidrio Eletrénico - DJe bem
como das divulgagdes nos enderegos eletronicos www.ejef.tjmg.jus.br ¢ www.vunesp.com.br
referentes a este Concurso Publico ¢ de responsabilidade exclusiva do candidato.

20.4 - Os prazos previstos neste Edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os
candidatos, ndo havendo justificativa para o ndo cumprimento ¢ para a apresentagdo de
qualquer recurso, atestado médico, pedido de isengao do valor da inscrigdo preliminar, titulos
e/ou outros documentos fora do prazo e de forma diversa da determinada neste Edital.

20.5 - Salvo nas hipdteses de indispensavel adequacdo a legislacdo superveniente, apds o
inicio do prazo das inscri¢des preliminares ndo se alterardo as regras deste Edital relativas aos
requisitos do cargo, aos conteudos programaticos, aos critérios de afericdo das provas e de
aprovagao para as etapas subsequentes.

20.6 - Nao serdao considerados requerimentos, documentos ou interposi¢do de recursos
encaminhados via fax, telegrama, correio eletronico ou qualquer outra forma que ndo esteja
prevista neste Edital.

20.6.1 - Também nao serdo aceitos requerimentos, documentos ou a interposi¢ao de recursos
por via postal, exceto nos casos expressamente permitidos neste Edital.

20.7 - A comprovacao da tempestividade da apresentacdo de requerimentos, documentos ou
da interposi¢do de recursos sera feita:

a) por protocolo de recebimento, atestando exclusivamente a entrega do envelope
lacrado;
b) pela data da postagem no envelope, quando for encaminhado por SEDEX.

20.7.1 - O conteudo do envelope entregue ou encaminhado ¢ de responsabilidade tnica do
candidato.

20.7.2 - A DIRDEP/EJEF ¢ a Fundagdo VUNESP nao se responsabilizam por qualquer tipo

de extravio ou atraso que impega a chegada de requerimentos ou de documentos quando
enviados por SEDEX.
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20.8 - Nao serdo disponibilizadas copias nem devolvidos aos candidatos requerimentos,
documentos ou recursos, os quais ficardo sob a responsabilidade da DIRDEP/EJEF ou da
Fundag¢ao VUNESP, até o encerramento do Concurso.

20.9 - A avaliacdo sobre a compatibilidade da deficiéncia com a fun¢do judicante sera
empreendida no estdgio probatorio a que se submeterd o candidato concorrente as vagas
reservadas aprovado no certame.

20.10 - A constatagdo, a qualquer tempo, de irregularidade, inexatiddo de dados ou falsidade
de qualquer declaragao ou documento, bem como o propdsito de alterar ou fraudar o resultado
do Concurso, implicara a eliminacdo do candidato, com a anulacdo de todos os atos
decorrentes da inscri¢do, inclusive resultado de provas de que tenha participado, sem prejuizo
da possivel responsabilizagao penal.

20.11 - Até a publicagdo da convocagdo dos candidatos habilitados a requerer a inscri¢ao
definitiva no Concurso Publico, a que se refere o subitem 13.14 deste Edital, o candidato
devera manter seus dados pessoais atualizados na Fundacdo VUNESP, por meio de
correspondéncia encaminhada a Rua Dona Germaine Burchard, 515, Bairro Perdizes, Sao
Paulo/SP, CEP 05002-062, ou via FAX (11) 3873-0621.

20.12 - Apds o momento a que se refere o subitem 20.11 deste Edital e até a homologagao do
Concurso, a atualizacdo dos dados pessoais do candidato deverd ser feita por meio de
correspondéncia, encaminhada 8 CONCURSO/GESFI/DIRDEP/EJEF, Rua Guajajaras, 40,
19° andar, Centro, Belo Horizonte/MG, CEP 30180-100, ou via FAX (31) 3247-8746.

20.13 - Quaisquer despesas decorrentes da participagdo em todas as etapas e procedimentos
do Concurso de que trata este Edital, tais como gastos com documentacdo, material, exames,
viagem, alimentacdo, alojamento, transporte, etc., correrdo por conta exclusiva do candidato.

20.14 - Durante a realizacdo das provas, ndo serd permitida ao candidato a pratica do
tabagismo, de acordo com a Lei Estadual n° 18.552, de 4 de dezembro de 2009.

20.15 - A DIRDEP/EJEF e a Fundagdo VUNESP nao fornecerdo nenhum exemplar ou copia
de provas relativas a concursos publicos anteriores.

20.16 - A DIRDEP/EJEF e a Fundacdo VUNESP ndo se responsabilizam por quaisquer
cursos, textos, apostilas e outros materiais impressos ou digitais referentes ao conteudo
programatico das provas deste Concurso ou por quaisquer informacdes que estejam em
desacordo com o disposto neste Edital.

20.17 - As informagdes e orientagdes referentes ao Concurso Publico poderao ser obtidas na:

a) Fundagao VUNESP, situada na Rua Dona Germaine Burchard, 515, Bairro Perdizes,
Sao Paulo/SP, endereco eletronico Www.vunesp.com.br, e-mail
vunesp@vunesp.com.br, ou pelo telefone (11) 3874-6300, até a publicacdo da
convocacao dos candidatos habilitados a requerer a inscrigdo definitiva no Concurso
Publico, a que se refere o subitem 13.14 deste Edital;
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b) CONCURSO/GESFI/DIRDEP/EJEF, situada na Rua Guajajaras, 40, 19° andar,
Centro, Belo Horizonte/MG, CEP  30.180-100, endereco eletronico
www.ejef.timg.jus.br, e-mail concurso@tjmg.jus.br, apé6s 0 momento a que se refere
a alinea “a” deste subitem e até a homologacao do Concurso.

20.18 - O Concurso devera ser concluido no periodo de até 18 (dezoito) meses, contado da
data de inicio da inscri¢do preliminar até a homologacao do resultado final.

20.19 - O cronograma estimado do Concurso consta do Anexo VIII deste Edital.

20.20 - O prazo de validade do Concurso ¢ de 2 (dois) anos, contado a partir da data da
publicagdo da homologagdo do resultado final, prorrogavel, a critério do Tribunal, uma vez,
por igual periodo.

20.21 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Concurso, ouvida a
DIRDEP/EJEF e/ou a Fundagdo VUNESP no que couber.

20.22 - Integram este Edital os seguintes Anexos:

a) Anexo I - Modelos de declaragao;

b) Anexo II - Conteudo programatico das disciplinas;

¢) Anexo III - Conteudo programatico de Nogdes Gerais de Direito ¢ Formacgao
Humanistica;

d) Anexo IV - Requerimento de inscri¢ao definitiva;

e) Anexo V - Formulério especifico para a realizacdo da sindicancia da vida pregressa
e investigacao social;

f) Anexo VI - Requerimento de juntada de titulos;

g) Anexo VII - Requerimento de juntada de certiddo para fins de desempate;

h) Anexo VIII - Cronograma estimado das etapas do Concurso.

Belo Horizonte, 14 de outubro de 2011.

Desembargador Fernando Caldeira Brant
Presidente da Comissao de Concurso
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ANEXO 1
(a que se refere o subitem 6.3 deste Edital)

MODELOS DE DECLARACAO

Modelo n° 1
(referente a alinea “a” do subitem 6.3.1 deste Edital)

A

Comissao de Analise de Pedidos de Isengdo do Valor da Inscri¢ao

Concurso Publico, de Provas e Titulos, para Ingresso na Carreira da Magistratura do Estado
de Minas Gerais - Edital n® 01/2011

Eu, ......... (nome do candidato), portador do RG n° ........... e inscrito no CPF sob o n° .......... ,
declaro, sob as penas da lei, para fins de pedido de isencdo do pagamento do valor da
inscrigdo do Concurso Publico, de Provas e Titulos, para Ingresso na Carreira da Magistratura
do Estado de Minas Gerais - Edital n°® 01/2011, que ndo tenho nenhum contrato de trabalho
registrado em minha CTPS.

Data:
Asssinatura:
Modelo n° 2
(referente a alinea “b” do subitem 6.3.1 deste Edital)
A

Comissao de Analise de Pedidos de Isengdo do Valor da Inscri¢ao
Concurso Publico, de Provas e Titulos, para Ingresso na Carreira da Magistratura do Estado
de Minas Gerais - Edital n® 01/2011

Eu, ......... (nome do candidato), portador do RG n° ........... e inscrito no CPF sob o n° .......... ,
declaro, sob as penas da lei, para fins de pedido de isencdo do pagamento do valor da
inscrigdo do Concurso Publico, de Provas e Titulos, para Ingresso na Carreira da Magistratura
do Estado de Minas Gerais - Edital n° 01/2011, que ndo tenho vinculo empregaticio vigente
registrado em minha CTPS.

Data:
Asssinatura:
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Modelo n° 3
(referente a alinea “b” do subitem 6.3.2 deste Edital)

A
Comissao de Analise de Pedidos de Isengdo do Valor da Inscri¢ao

Concurso Publico, de Provas e Titulos, para Ingresso na Carreira da Magistratura do Estado
de Minas Gerais - Edital n® 01/2011

Eu, ......... (nome do candidato), portador do RG n° ........... e inscrito no CPF sob o n° .......... ,
declaro, sob as penas da lei, para fins de pedido de isengdo do pagamento da taxa do valor da
inscrigdo do Concurso Publico, de Provas e Titulos, para Ingresso na Carreira da Magistratura
do Estado de Minas Gerais - Edital n°® 01/2011, que nunca tive vinculo estatutario com o
Poder Publico municipal, estadual ou federal.

Data:
Asssinatura:
Modelo n° 4
(referente a alinea “a” do subitem 6.3.3 deste Edital)
A

Comissao de Analise de Pedidos de Isengdo do Valor da Inscri¢ao
Concurso Publico, de Provas e Titulos, para Ingresso na Carreira da Magistratura do Estado
de Minas Gerais - Edital n® 01/2011

Eu, ......... (nome do candidato), portador do RG n° ........... e inscrito no CPF sob o n° .......... ,
declaro, sob as penas da lei, para fins de pedido de isencdo do pagamento do valor da
inscri¢ao do Concurso Publico, de Provas e Titulos, para Ingresso na Magistratura do Estado
de Minas Gerais - Edital n° 01/2011, que ndo tenho contrato de prestacdo de servigos vigente
com o Poder Publico municipal, estadual ou federal.

Data:
Asssinatura:
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Modelo n° 5
(referente a alinea “b” do subitem 6.3.3 deste Edital)

A

Comissao de Analise de Pedidos de Isengdo do Valor da Inscri¢ao

Concurso Publico, de Provas e Titulos, para Ingresso na Carreira da Magistratura do Estado
de Minas Gerais - Edital n® 01/2011

Eu, ......... (nome do candidato), portador do RG n° ........... e inscrito no CPF sob o n® .......... ,
declaro, sob as penas da lei, para fins de pedido de isencdo do pagamento do valor da
inscri¢ao do Concurso Publico, de Provas e Titulos, para Ingresso na Carreira da Magistratura
do Estado de Minas Gerais - Edital n° 01/2011, que nunca tive contrato de prestacdo de
servigos com o Poder Publico municipal, estadual ou federal.

Data:
Asssinatura:
Modelo n° 6
(referente a alinea “b” do subitem 6.3.4 deste Edital)
A

Comissao de Analise de Pedidos de Isengdo do Valor da Inscri¢ao
Concurso Publico, de Provas e Titulos, para Ingresso na Carreira da Magistratura do Estado
de Minas Gerais - Edital n® 01/2011

Eu, ........ (nome do candidato), portador do RG n° ........... e inscrito no CPF sob o n° .......... ,
declaro, sob as penas da lei, para fins de pedido de isencdo do pagamento do valor da
inscri¢ao do Concurso Publico, de Provas e Titulos, para Ingresso na Carreira da Magistratura
do Estado de Minas Gerais - Edital n° 01/2011, ndo auferir qualquer tipo de renda proveniente
de atividade legalmente reconhecida como auténoma.

Data:
Asssinatura:
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ANEXO II
(a que se referem os subitens 12.4, 13.2, 13.3 e 15.4, todos deste Edital)

CONTEUDO PROGRAMATICO

DIREITO CIVIL

1.

10.

11.

12.

Lei de Introdugao ao Codigo Civil.

Das pessoas. Das pessoas naturais. Das pessoas juridicas. Do domicilio. Da
desconsideragdo da personalidade juridica.

Dos bens.

Dos fatos juridicos. Do negocio juridico. Dos atos licitos e ilicitos. Da prescricdo e
decadéncia. Da prova.

Do direito das obrigacdes. Das modalidades. Da transmissdo. Do adimplemento e extingéo
das obrigacdes. Do inadimplemento das obrigagdes.

Dos contratos em geral. Das vérias espécies de contrato. Leis extravagantes.

Dos atos unilaterais.

Da responsabilidade civil. Das preferéncias e privilégios creditorios. A responsabilidade
civil na Constituigao.

Do direito das coisas. Da posse. Dos direitos reais. Da propriedade. Da superficie. Das
serviddes. Do usufruto. Do uso. Habitagdo. Do direito do promitente comprador. Do
penhor, da hipoteca e da anticrese.

Do direito de familia. Do casamento. Das relagdes de parentesco. Do regime de bens. Dos
alimentos. Do bem de familia. Da unido estavel. Da tutela e da curatela.

Do direito das sucessdes. Da sucessao legitima. Da sucessdo testamentéria. Do inventario
e da Partilha. Das disposi¢des finais e transitorias do Codigo Civil.

Seguros. Registros publicos.
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ANEXO II
(a que se referem os subitens 12.4, 13.2, 13.3 e 15.4, todos deste Edital)

CONTEUDO PROGRAMATICO

DIREITO PROCESSUAL CIVIL

N —

11.

12.
13.

14.

15.

16.

17.

18.

Principios gerais do direito processual civil.

Direito Processual Constitucional e Direito Processual Coletivo. A agdo civil publica.
Mandado de seguranca. A¢do popular.

Jurisdi¢do e agdo. Conceito, natureza e caracteristicas. Condi¢des da agao. Competéncia.
Conlflitos de competéncia.

Processo. Procedimento. Sujeitos, objeto e pressupostos da relagdo juridica processual.
Da formagao, suspensdo e extingdo do processo.

Do Poder Judiciario e 6rgdos jurisdicionais. Do juiz. Servicos auxiliares da Justiga.

Do Ministério Publico. Das partes em geral. Dos advogados e procuradores.
Litisconsorcio e assisténcia.

Intervengao de Terceiros. Oposi¢ao. Nomeagao a autoria. Chamamento ao processo.

Atos processuais, forma e vicios, tempo e lugar. Formalismo e instrumentalidade das
formas. Convalidacdo do ato processual. Prazos no processo, contagem e preclusdo.
Incidentes processuais.

Peti¢do inicial: requisitos e vicios, indeferimento e emenda. Pedido: conceito, espécies,
interpretagado e alteragdo. Cumulagao de pedidos. Antecipagao de tutela. Tutela definitiva.
Julgamento de agdes repetitivas.

Resposta do réu: defesa direta e defesa indireta. Contestacdo. Exceg¢des processuais.
Reconvengdo. Revelia. Julgamento conforme o estado do processo.

Das audiéncias. Das provas. Onus da prova. Incidentes. O juiz e a prova.

Da sentenca. Da coisa julgada: requisitos, espécies, efeitos, relativizagdo. Tutelas
especificas. Liquidagao de sentenca. Do cumprimento da sentenga. Rescisoria.

Recursos. Requisitos e admissibilidade. Efeitos. Espécies. Incidentes recursais. Recursos
repetitivos. Simula vinculante.

Da execucdo em geral. Dos titulos executivos. Das espécies de execucdes. Defesas do
executado. Da execucao contra insolvente. Execugao nas agdes coletivas. Da suspensdo e
da extingao do processo de execugdo.

Do Processo cautelar. Das medidas cautelares. Dos procedimentos cautelares especificos.
Procedimentos especiais de jurisdi¢do contenciosa e¢ voluntaria, no Codigo de Processo
Civil e legislagdo extravagante. A¢ao de alimentos e alimentos gravidicos.

Assisténcia judiciaria. Juizados Especiais Civeis. Alienacdo fiducidria. Decreto Lei n°
911, de 1° de outubro de 1969. Da locagdo predial urbana e suas agdes.
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ANEXO II
(a que se referem os subitens 12.4, 13.2, 13.3 e 15.4, todos deste Edital)

CONTEUDO PROGRAMATICO

DIREITO DO CONSUMIDOR

1.

SN

10.

11.

Natureza e fonte das regras de consumo. A relagdao de consumo e suas caracteristicas.
Integrantes e objeto da relagdo de consumo. Objetivos e principios da politica nacional
das relagdes de consumo.

Os direitos basicos do consumidor. Interpretagao das regras de consumo.

Da qualidade que os produtos e servicos devem ter. Da responsabilidade dos agentes que
figuram nas relagdes de consumo.

Espécies de responsabilidades previstas na lei de consumo.

Da prescrigao e da decadéncia nas agdes atinentes a matéria de consumo.

Da desconsideracao da personalidade juridica das empresas. Das praticas comerciais. Da
oferta e da publicidade. As praticas abusivas e seus efeitos.

Da protecdo contratual em matéria de consumo. Principios que regem a matéria. Os
contratos de adesdo. Das clausulas abusivas. Espécies e efeitos juridicos.

A defesa do consumidor em juizo. A¢des individuais e coletivas. Legitimidade para sua
propositura. Efeitos da coisa julgada.

Das agdes coletivas para defesa dos direitos dos consumidores. Das agdes de
responsabilidade do fornecedor de produtos e servigos.

Responsabilidade civil. Responsabilidade contratual e extracontratual. Dano patrimonial
e moral. Da cobranca de dividas ¢ dos bancos de dados e cadastros.

DIREITO DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE

1.

A A Al

10.
. Do Ministério Publico.
12.
13.

Da protecdo a crianga e ao adolescente. Conceitos, deveres, garantias e prioridades. Da
interpretacdo da norma estatutaria.

Dos direitos fundamentais. Das medidas de protegao.

Do direito a educacgao, a cultura, ao esporte e ao lazer.

Dos atos infracionais.

Das medidas pertinentes aos pais ou responsaveis.

Do Conselho Tutelar.

Do Conselho dos Direitos da Criancga ¢ do Adolescente.

Da Justica da Infancia e da Juventude.

Dos procedimentos.

Dos recursos.

Da protecao judicial aos interesses individuais, difusos e coletivos.
Das infragdes administrativas.
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ANEXO II
(a que se referem os subitens 12.4, 13.2, 13.3 e 15.4, todos deste Edital)

CONTEUDO PROGRAMATICO

DIREITO PENAL

1.

(98]

a

10.
11.
12.

13.

14.

15.

Conceito de Direito Penal. Historia do Direito Penal. Historia do Direito Penal Brasileiro,
Doutrinas e Escolas Penais. Fontes do Direito Penal. Sistemas Penitenciarios.

PARTE GERAL DO CODIGO PENAL
Da aplicagdo da lei penal. Do crime. Da imputabilidade penal. Do concurso de pessoas.
Parte Geral do Codigo Penal. Das penas. Das medidas de seguranca.
Parte Geral do Cddigo Penal. Da a¢do penal. Da extingdo da punibilidade.

PARTE ESPECIAL DO CODIGO PENAL.

Dos crimes contra a pessoa. Dos crimes contra o patriménio. Dos crimes contra a
propriedade imaterial.

Dos crimes contra a dignidade sexual. Dos crimes contra a familia.

Dos crimes contra a fé publica. Dos crimes contra a administragdo publica.

LEIS PENAIS ESPECIAIS

Lei das Contravengdes Penais (Decreto-Lei n° 3.688, de 3 de outubro de 1941).

Crimes definidos na Lei n° 11.343, de 23 de agosto de 2003.

Crimes definidos na Lei n® 10.826, de 22 de dezembro de 2003.

Crimes eleitorais (Lei n° 4.737, de 15 de julho de 1965, e Lei n°® 9.504, de 30 de setembro
de 1997).

Crimes de abuso de autoridade (Lei n° 4.898, de 9 de dezembro de 1965). Crimes de
tortura (Lei n°® 9.455, de 7 de abril de 1997). Crimes hediondos (Lei n® 8.072, de 25 de
julho de 1990).

Crimes contra as relacdes de consumo (Lei n° 8.078, de 11 de setembro de 1990). Crimes
contra a ordem tributaria (Lei n° 8.137, de 27 de dezembro de 1990). Crimes contra a
ordem econdmica (Lei n°® 8.176, de 8 de fevereiro de 1991). Crimes contra a economia
popular (Lei n® 1.521, de 26 de dezembro de 1951).

Crimes de transito (Lei n® 9.503, de 23 de setembro de 1997). Crimes contra o meio
ambiente (Lei n° 9.605, de 12 de fevereiro de 1998). Crimes falimentares (Lei n® 11.101,
de 9 de fevereiro de 2005).

Crimes contra a crianga e o adolescente (Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990). Crimes
contra a violéncia doméstica e familiar (Lei n® 11.340, de 7 de agosto de 2006). Crimes
contra os idosos (Lei n° 10.741, de 1° de outubro de 2003). Crimes de preconceito de raga
ou cor (Lei n® 7.716, de 5 de janeiro de 1989).
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ANEXO II
(a que se referem os subitens 12.4, 13.2, 13.3 e 15.4, todos deste Edital)

CONTEUDO PROGRAMATICO

DIREITO PROCESSUAL PENAL

1.

Sl

e i SR

— O

12.
13.

14.

15.

16.
17.

Do processo penal em geral. Principios e fontes do processo penal.

CODIGO DE PROCESSO PENAL (Decreto-Lei n° 3.689, de 3 de outubro de 1941)
Disposic¢oes preliminares. Do inquérito policial. Da agdo penal. Da acao civil.

Da competéncia. Das questdes e processos incidentes. Da prova.

Do juiz, do Ministério Publico, do acusado e defensor, dos assistentes e auxiliares da
Justiga.

Da prisao e da liberdade provisoria.

Das citagoes ¢ intimagdes.

Da sentenca.

Dos processos em espécie.

Das nulidades e dos recursos em geral.

Disposigdes gerais.

Habeas Corpus e seu procedimento. Mandado de seguranca em matéria criminal (Lei n°
12.016, de 7 de agosto de 2009).

DISPOSICOES PROCESSUAIS PENAIS ESPECIAIS

Execucdo penal (Lei n® 7.210, de 11 de julho de 1984).

Entorpecentes (Lei n° 11.343, de 23 de agosto de 2003). Violéncia doméstica (Lei n°
11.340, de 7 de agosto de 2006).

Prisdo temporaria (Lei n® 7.960, de 21 de dezembro de 1989). Da prisdo, das medidas
cautelares, da liberdade provisoria (Lei n° 12.403, de 4 de maio de 2011).

Juizados Especiais Criminais (Lei n° 9.099, de 26 de setembro de 1995). Faléncias (Lei n°
11.101, de 9 de fevereiro de 2005).

Codigo Eleitoral (Lei n® 4.737, de 15 de julho de 1965).

Organizagdes criminosas (Lei n® 9.034, de 3 de maio de 1995). Proteg¢do a testemunhas
(Lei n° 9.807, de 13 de julho de 1999). Interceptagdo telefonica (Lei n® 9.296, de 24 de
julho de 1996).
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ANEXO II
(a que se referem os subitens 12.4, 13.2, 13.3 e 15.4, todos deste Edital)

CONTEUDO PROGRAMATICO

DIREITO CONSTITUCIONAL

N —

10.
11.

Constituicao. Conceito, objeto, elementos e classifica¢des. Principios fundamentais.
Poder constituinte originario e derivado. Caracteristicas. Emenda, reforma e revisdo da
Constituicao.

Supremacia da Constituicdo. Normas constitucionais. Interpretacdo, principios, eficécia.
Controle de constitucionalidade.

Dos direitos e garantias fundamentais. Tutela dos direitos e deveres individuais, difusos e
coletivos.

A tutela constitucional das liberdades. Habeas Corpus, Habeas Data, Mandado de
Seguranca.

Da organizagdo do Estado Federal. Da separacdo dos Poderes. Da Unido, Estados,
Municipios e Territorios. Intervencao nos Estados e Municipios. Da administragdo
publica.

Da organizacao dos Poderes. Do Poder Legislativo. Estruturas, composi¢des, atribui¢des
e competéncias. Do processo legislativo.

Do Poder Executivo. Estrutura, atribuigdes e competéncias. Prerrogativas e
responsabilidades. Dos ministros e dos conselhos.

Do Poder Judiciario. Estruturas, composi¢do e competéncias. Das fungdes essenciais da
Justi¢ca. Do Poder Judiciario de Minas Gerais na Constituicdo Estadual. Da organizacao
judiciaria de Minas Gerais.

Defesa do Estado ¢ das institui¢des democraticas.

Da ordem econdmica e da ordem social. Fundamentos e principios. Propriedade. Sistema
financeiro nacional. Da seguridade social.
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ANEXO II
(a que se referem os subitens 12.4, 13.2, 13.3 e 15.4, todos deste Edital)

CONTEUDO PROGRAMATICO

DIREITO ELEITORAL

1. Estado Democratico de Direito. Cidadania. Sistema representativo. Soberania popular.
Politica.

2. Direitos politicos. Conceito. Classificacdo. Perda. Suspensio. Sufragio universal. Voto.

3. Partidos politicos. Conceito. Histéria. Disciplina constitucional e legal no Direito
Brasileiro.

4. Direito eleitoral. Conceito. Fontes. Principios. Aplicagdo. Interpretagao.

5. Justica Eleitoral. Organizagdo. Competéncia.

6. Ministério Publico Eleitoral. Organizacdo. Atribuicdes.

7. Alistamento eleitoral. Regras constitucionais, legais e regulamentares.

8. Elegibilidade. Conceito. Condic¢des de elegibilidade. Inelegibilidade. Incompatibilidade.
Regras constitucionais, legais e regulamentares.

9. Sistemas eleitorais. Classificagdes. Modelo brasileiro. Outros modelos.

10. Processo Eleitoral. Convengdes partidarias. Registro de candidatos.

11. Campanha eleitoral. Conceito. Financiamento. Abuso de poder politico e econémico:
caracterizacao e efeitos.

12. Propaganda politica e suas modalidades. Propaganda eleitoral. Regras legais e
regulamentares.

13. Eleigdo, apuracao e diplomagao dos eleitos.

14. Acdes judiciais eleitorais. Crimes eleitorais. Tipos penais e sangdes. Processo por crimes

eleitorais. Jurisprudéncia dos tribunais eleitorais.
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ANEXO II
(a que se referem os subitens 12.4, 13.2, 13.3 e 15.4, todos deste Edital)

CONTEUDO PROGRAMATICO

DIREITO EMPRESARIAL

1. Fontes do Direito Empresarial. Hermenéutica no Direito Empresarial. As sociedades
empresarias. Personalizacdo. Classificacdo. Desconsidera¢do da personalidade juridica.

2. Do empresario. Da sociedade empresaria. Da sociedade nio personificada. Da sociedade
personificada. Da sociedade simples. Da sociedade em nome coletivo.

3. Da sociedade em comandita simples. Da sociedade limitada. Da sociedade andnima.

4. Dos contratos empresariais. Contratos bancarios. Deposito. Mutuo. Arrendamento
mercantil. Factoring. Franquias. Cartdo de crédito. Contratos eletronicos. Legislagdo
extravagante.

5. O empresario ¢ a relagdo de consumo. Tutela contratual dos consumidores. A intervengao
judicial. Jurisprudéncia dos tribunais superiores.

6. Da faléncia e da recuperacao judicial. Lei n® 11.101, de 9 de fevereiro de 2005.

7. Titulos de crédito. Teoria geral. Os titulos de crédito no Codigo Civil e legislagao
pertinente.

DIREITO TRIBUTARIO

1. O Estado e o poder de tributar. Direito tributario: conceito e principios. O Sistema
Tributario Nacional. Principios gerais. Limitagdes do poder de tributar. Reparticdo das
receitas tributarias.

2. Fontes do Direito Tributario. Legislacdo tributdria: conceito, vigéncia, aplicacao,
interpretacao e integragao.

3. Tributo: conceito e espécies. Codigo Tributario Nacional. Imposto; taxa; contribui¢do de
melhoria e outras contribuicdes.

4. Obrigacao tributaria: conceito; espécies; fato gerador (hipotese de incidéncia); sujeitos
ativo e passivo; solidariedade; capacidade tributéria; domicilio tributério.

5. Fato gerador da obrigagdo tributdria. Elementos. Incidéncia, ndo incidéncia, imunidade e
isengao.

6. Responsabilidade tributaria: normas gerais, espécies e hipoteses. Infragdes
administrativas tributarias. Substitui¢ao tributaria.

7. Crédito tributario. Conceito. Natureza. Langamento. Revisdo. Suspensdo, extingao e
exclusdo. Prescrigdo e decadéncia. Repeticdo do indébito.

8. Garantias e privilégios do crédito tributario.

9. Administracdo tributaria. Divida ativa: conceito, inscri¢do. Certiddo de divida ativa:
natureza juridica, presuncdo de certeza e liquidez.

10. Processo administrativo e judicial tributario. Execugao fiscal, embargos a execucao fiscal,
acdo de consignac¢do em pagamento, acdo declaratoria, agdao anulatoria, agdo de repeticao
de indébito, agdes cautelares e mandado de seguranca. Tutela antecipada contra a
Fazenda Publica.

11. Tributos estaduais e municipais.
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ANEXO II
(a que se referem os subitens 12.4, 13.2, 13.3 e 15.4, todos deste Edital)

CONTEUDO PROGRAMATICO

DIREITO AMBIENTAL

1. A Constituicdo Federal e o meio ambiente. O art. 225: objetivo, alcance e reflexos.
Ambiente ecologicamente equilibrado como direito fundamental. Natureza publica da
protecdo ambiental. Tratados internacionais sobre o tema ambiental.

2. Fontes do Direito Ambiental. Principios do Direito Ambiental. Legislagdo. Interpretacao.
O Direito Ambiental na visao dos tribunais.

3. Competéncias administrativa, legislativa e jurisdicional em matéria ambiental. Inquérito
civil. Termo de ajustamento de conduta.

4. Tutela do meio ambiente e seus agentes. Acdes judiciais. Responsabilidades
administrativa, civil e penal ambiental.

5. Responsabilidade penal da pessoa juridica em matéria ambiental.

6. O estudo do impacto ambiental e a administra¢ao publica. Licenciamento ambiental.

7. Meio ambiente e o Estatuto da Cidade.
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ANEXO II
(a que se referem os subitens 12.4, 13.2, 13.3 e 15.4, todos deste Edital)

CONTEUDO PROGRAMATICO

DIREITO ADMINISTRATIVO

1.

A Administragdo Publica. A separacdo dos Poderes. Caracteristicas comuns. Atos
administrativos proprios e improprios das funcdes. (Atos do Executivo, Judiciério,
Legislativo).

Organizacdo da Administracdo Publica. Estrutura administrativa do Estado.
Administragdo direta e indireta. Regime juridico da administrag¢do indireta. Prerrogativas
e sujeigdes. Desconcentracdo e descentralizacdo. Pessoas de Direito Publico e de Direito
Privado. Decreto-Lei n°® 200, de 25 de fevereiro de 1967. Consorcios publicos. Parcerias
publico-privadas.

Atos administrativos. Atividade administrativa. Processo administrativo. Atos ilicitos.
Teoria das nulidades no Direito Administrativo. Convalidagao, efeitos. Extin¢ao dos atos
administrativos. Discricionariedade e legalidade. Classificagdo dos atos administrativos.
Espécies de atos administrativos. Validade, eficacia, aperfeicoamento, efeitos e extingao
dos atos administrativos. Prescri¢do administrativa.

Atividade regulatoria da Administragdo Publica. Poder de policia. Competéncia
regulatoria. Competéncia econdmica, social setorial, técnica/especializada. As agéncias
reguladoras.

Controle da Administragao Publica. Mandado de seguranca coletivo. A¢ao civil publica e
acdo popular. Reclamag¢do ao Supremo Tribunal Federal. Mandado de injun¢do. Ac¢des
coletivas. Habeas Data. Direito de peti¢ao.

Contratos administrativos. Contratacdo direta (Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993).
Ordem de servicos. Organizagdes sociais da sociedade civil de interesse publico. O 3°
setor. As organizacdes ndo governamentais.

Agentes publicos: classificagdo e espécies de vinculos com o Estado. Sistema de
remunera¢do. Vencimentos e subsidios. Veda¢des. Fixacdo, alteracdo e limites. Regime
constitucional do servidor publico. Direito de greve. Responsabilidade do servidor
publico (politica, administrativa, civil e penal).

Bens publicos. Definicdo e classificagdo. A Constituicdo da Republica e o regime do
Codigo Civil de 2002. Bens de dominio publico e bens dominicais. A transferéncia de
bens publicos: a alienacdo e o uso de bem publico por particular. Bens publicos em
espécie.

Da Fazenda Publica. Conceito. Prerrogativas processuais. Controle externo e orcamento.
Lei de Responsabilidade Fiscal.
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ANEXO III
(a que se referem os subitens 13.2, 13.3 e 15.4 deste Edital)

CONTEUDO PROGRAMATICO DE NOCOES GERAIS DE DIREITO E
FORMACAO HUMANISTICA

A) SOCIOLOGIA DO DIREITO

Relagdes da sociologia juridica com a sociologia em geral.

Objeto da sociologia juridica. Os fendmenos juridicos. A juridicidade.
O sistema juridico. O pluralismo juridico. Os fendmenos infrajuridicos.
Os principios da sociologia juridica.

Analise socioldgica da jurisprudéncia.

Fungao cientifica da sociologia juridica.

Fungao pratica da sociologia juridica.

Teoria dos sistemas sociais: o pensamento de Niklas Luhmann.

Direito e controle social.

0. Direito e realidade. Direito, imprensa e opinido publica.

i S B e e

B) PSICOLOGIA JUDICIARIA

1. Conceito e importancia da Psicologia para o Judicidrio. Integragdo da Psicologia com o
Direito.

2. A psicologia do juiz.

3. A psicologia da testemunha.

4. A psicologia das partes.

5. A psicologia do advogado.

6. Fatores psicoldgicos na decisao judicial.

7. Psiquiatria forense.

8. A interdisciplinaridade nos casos judiciais complexos.

9. A psicologia da conciliagdo.

10. O papel da psicanalise na solu¢ao dos conflitos.

C) ETICA E ESTATUTO JURIDICO DA MAGISTRATURA NACIONAL

1. Conteudo ético da Constitui¢do da Republica.

2. Etica da responsabilidade e ética da convicgio.

3. O Codigo de Etica da Magistratura.

4. Independéncia do juiz.

5. Imparcialidade do juiz.

6. Transparéncia e atividade judicial. Sigilo profissional.

7. Integridade pessoal e profissional do juiz. Dignidade, honra e decoro.

8. Diligéncia e dedicagdo. Conhecimento e capacitagdo. Cortesia e prudéncia do juiz.

9. Infragdes éticas. Sangoes.

10. Lugar da ética na funcao judicial e na vida particular do juiz.
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D) FILOSOFIA DO DIREITO

1. A Filosofia do Direito e a sua importancia na func¢ao judicial.

2. Permanéncia da filosofia grega antiga: o pensamento de Aristoteles.

3. Principais temas filosoficos para a fun¢do judicial. Pluralismo. Democracia. Liberdade.
Igualdade. Justi¢a. Equidade. Verdade no Direito.

4. Direito e moral. Etica e teoria da cultura.

5. O Direito Natural e os Direitos Humanos.

6. O normativismo l6gico de Hans Kelsen.

7. A logica-do-razoavel e as teorias da argumentacao.

8. O Pos-Positivismo.

9. Teorias de justi¢a: a) liberalismo; b) comunitarismo; ¢) republicanismo.

10. Normatividade, dogmatica, interpretacdo juridica e hermenéutica filoséfica.

E) TEORIA GERAL DO DIREITO E DA POLITICA

1. O conceito de direito.

2. Conceitos juridicos fundamentais. Obrigagdo. Responsabilidade. Ato antijuridico. Sangao.
3. Pessoa. Pessoa juridica. Direito subjetivo.

4. Realismo juridico. Sistemas juridicos contemporaneos.

5. Direito e poder. A teoria juridica e a teoria politica.

6. Legitimidade e legalidade.

7. Politicas publicas e o papel do Judiciério.

8. O juiz e a construgdo da democracia.

9. Democracia e direito: o pensamento de Habermas.

10. O Judiciario como poder politico.
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ANEXO IV
(a que se refere o subitem 14.1 deste Edital)

REQUERIMENTO DE INSCRICAO DEFINITIVA

Excelentissimo Senhor Desembargador Presidente da Comissdo do Concurso Publico, de
Provas e Titulos, para Ingresso na Magistratura do Estado de Minas Gerais - Edital n® 01/2011

, Inscricdo n° , abaixo
assinado, requer a sua inscri¢ao definitiva no Concurso Publico, de Provas e Titulos, para
Ingresso na Magistratura do Estado de Minas Gerais - Edital n® 01/2011, anexando, para
tanto, os seguintes documentos exigidos no subitem 14.2 deste Edital, colocados na ordem
constante do referido subitem:

( ) copia autenticada do documento oficial de identidade, do qual constem filiagdo,
retrato e sua assinatura;

( ) 2 (duas) fotos 3x4 iguais e recentes;

() copia autenticada do Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

( ) copia autenticada de titulo de eleitor e de certiddo, fornecida pelo Tribunal Superior
Eleitoral, de que se encontra em dia com as obrigagdes eleitorais, acompanhada de sua
autenticidade, quando for emitida pela internet;

() certiddo, fornecida pelo Tribunal Superior Eleitoral, comprovando a inexisténcia de
crime eleitoral, acompanhada de sua autenticidade, quando for emitida pela internet;

() copia autenticada de documento que comprove a quitacdo de obrigagdes
concernentes ao servigo militar, se do sexo masculino;

( ) copia autenticada de diploma de bacharel em Direito, devidamente registrado pelo
Ministério da Educagao;

() certidao dos distribuidores criminais das Justicas Federal, Estadual ou do Distrito
Federal e Militar e de seus respectivos Juizados Especiais dos lugares em que haja
residido nos ultimos 5 (cinco) anos;

( ) folha de antecedentes da Policia Federal e da Policia Civil Estadual ou do Distrito
Federal, onde haja residido nos ultimos 5 (cinco) anos;

( ) declaragdo do candidato, com assinatura reconhecida em tabelionato de notas, da
qual conste nunca haver sido indiciado em inquérito policial ou processado
criminalmente ou, em caso contrario, noticia especifica da ocorréncia, acompanhada
dos esclarecimentos pertinentes;

() certiddo do 6rgdo disciplinar a que estiver sujeito o candidato, comprovando nao
estar sendo processado, nem ter sido punido no exercicio da profissdo, de cargo ou de
funcdo, devendo apresentar, caso seja advogado, certidio da Ordem dos Advogados do
Brasil com informagao sobre a sua situagdo perante a Instituicao;

() certiddes ou declaragdes idoneas comprobatdrias do exercicio, até a data do término
da inscri¢ao definitiva, de 3 (trés) anos de atividade juridica apos a obtencdo do grau de
bacharel em Direito;

() formulério com os dados necessarios a realizacdo da sindicancia da vida pregressa e
investigagao social;
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() declaragdo do candidato sobre o recebimento ou ndo de proventos de aposentadoria
em cargo ou funcdo publica de qualquer dos trés Poderes da Unido, de Estado, de
Municipio ou do Distrito Federal.

O candidato assume integral responsabilidade pelas informagdes aqui prestadas,
afirmando que sdo expressao da verdade.

Nesses termos,

Pede deferimento,

Belo Horizonte, de de 20 .

Assinatura do candidato ou do procurador
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ANEXO V
(a que se referem os subitens 14.2, alinea “m”, e 14.10.1, ambos deste Edital)

FORMULARIO ESPECIFICO PARA A REALIZACAO DA SINDICANCIA DA VIDA
PREGRESSA E INVESTIGACAO SOCIAL

DADOS PESSOAIS

Nome:

Data de nascimento:

Nacionalidade:

Naturalidade: UF:

Pai:

Mae:

Estado civil:

CPF:

Conjuge:

CPF do conjuge:

Titulo de Eleitor:

Zona Eleitoral: Secao: UF:

Identidade: Data de expedicao: Orgao expedidor:
PIS/PASEP n°:

Situa¢do militar (Carta Patente, Reservista, Alistamento ou Dispensa) n°:
Expedidor: Data:

ENDERECO ATUAL

Rua ou Avenida:

Numero: Complemento: Bairro:
Cidade: UF: CEP:

Telefone residencial, com DDD:

Telefone comercial, com DDD:

Telefone celular, com DDD:

Periodo de residéncia (més/ano):

ENDERECOS ANTERIORES

Rua ou Avenida:

Numero: Complemento: Bairro:
Cidade: UF: CEP:

Telefone residencial, com DDD:
Periodo de residéncia (més/ano):

Rua ou Avenida:

Numero: Complemento: Bairro:
Cidade: UF: CEP:

Telefone residencial, com DDD:

Periodo de residéncia (més/ano):
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DADOS PROFISSIONAIS

EMPREGO ATUAL

Empregador:

Cargo: Funcao:
Atividade:

Endereco: Bairro:

Cidade: UF: CEP:

Telefone:
Data de admissdo (més/ano):

EMPREGOS ANTERIORES

Empregador:

Cargo: Fungao:
Atividade:

Endereco: Bairro:

Cidade: UF: CEP:

Telefone:
Periodo (més/ano):

Empregador:

Cargo: Funcao:
Atividade:

Endereco: Bairro:

Cidade: UF: CEP:

Telefone:
Periodo (més/ano):

Empregador:

Cargo: Funcao:
Atividade:

Endereco: Bairro:

Cidade: UF: CEP:

Telefone:
Periodo (més/ano):

CURSOS SUPERIORES

Curso:

Nome do estabelecimento de ensino:
Endereco: Bairro:
Cidade: UF:

Conclusao (més/ano):
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Curso:

Nome do estabelecimento de ensino:
Endereco: Bairro:
Cidade: UF:
Conclusdo (més/ano):

ANTECEDENTES

Possui titulos protestados? () sim ( ) ndao

DADOS BANCARIOS
Banco: Ageéncia: Conta-corrente:
Banco: Agéncia: Conta-corrente:

DADOS DE 3 (TRES) AUTORIDADES E/OU PROFESSORES UNIVERSITARIOS QUE
PODEM PRESTAR INFORMACOES SOBRE O CANDIDATO:

Nome:

Cargo/Profissao:

Endereco: Bairro:

Cidade: UF: CEP:

Telefones para contato:

Nome:

Cargo/Profissao:

Endereco: Bairro:

Cidade: UF: CEP:

Telefones para contato:

Nome:

Cargo/Profissao:

Endereco: Bairro:

Cidade: UF: CEP:

Telefones para contato:

Declaro, sob as penas da Lei, inseridas no art. 299 do CP, que todas as informacdes aqui
prestadas sdo verdadeiras e que ndo omiti nenhum fato que impossibilite 0 meu ingresso na
Carreira da Magistratura do Estado de Minas Gerais.

Outrossim, autorizo a Comissdo de Concurso para Ingresso na Carreira da Magistratura
do Estado de Minas Gerais a verificar as informagdes prestadas e a constatar se possuo

conduta irrepreensivel e idoneidade moral inatacavel para exercer o cargo pretendido.

Belo Horizonte, de de 20 .

Assinatura do candidato ou do procurador
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ANEXO VI
(a que se referem os subitens 14.5, alinea “a”, e 16.2.1, ambos deste Edital)

REQUERIMENTO DE JUNTADA DE TiTULOS

Excelentissimo Senhor Desembargador Presidente da Comissdo do Concurso Publico, de
Provas e Titulos, para Ingresso na Carreira da Magistratura do Estado de Minas Gerais -
Edital n° 01/2011

, abaixo assinado, inscri¢ao

o

n , requer a juntada dos seguintes titulos:
(relacionar os titulos apresentados)
Pede deferimento.

Belo Horizonte, de de 20 .

Assinatura do candidato ou do procurador
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ANEXO VII
(a que se referem os subitens 14.5, alinea “b”, e 18.2.1.1, ambos deste Edital)

REQUERIMENTO DE JUNTADA DE CERTIDAO PARA FINS DE DESEMPATE

Excelentissimo Senhor Desembargador Presidente da Comissdo do Concurso Publico, de
Provas e Titulos, para Ingresso na Magistratura do Estado de Minas Gerais - Edital n® 01/2011

, abaixo assinado, inscri¢ao
n , requer, para fins de desempate, a juntada de certiddo comprobatoria de exercicio
da fungdo de jurado em tribunal do juri, emitida pelo juizo competente.

o

Pede deferimento.

Belo Horizonte, de de 20 .

Assinatura do candidato ou do procurador
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ANEXO VIII
(a que se o refere o subitem 20.19 deste Edital)

CRONOGRAMA ESTIMADO DE REALIZACAO DAS PROVAS
(nos termos do disposto no inciso IV do art. 13 da Resolucio n° 75, de 2009, do CNJ)

PROVA DATA
Prova Objetiva Seletiva 26 de fevereiro de 2012
Prova Discursiva 21 de abril de 2012
Prova Pratica de Sentenca de Natureza Civel 22 de abril de 2012
Prova Pratica de Sentenca de Natureza Criminal 23 de abril de 2012
Prova Oral 6 a 8 de setembro 2012
Prova de Titulos 30 de setembro de 2012
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