TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO RIO GRANDE DO NORTE
CONCURSO PUBLICO

EDITAL N2 01/2010 DE ABERTURA DE INSCRICOES

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso de suas
atribuicbes legais, tendo em vista o contrato celebrado com a FUNDAGCAO CARLOS CHAGAS faz saber
que realizara em locais, datas e horarios a serem oportunamente divulgados, CONCURSO PUBLICO para
provimento de cargos vagos € a formagéao de cadastro de reserva de seu Quadro de Pessoal, o qual reger-
se-a de acordo com as Instrugbes Especiais estabelecidas neste Edital.

INSTRUGOES ESPECIAIS

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

O Concurso Publico realizar-se-a sob a responsabilidade da Fundagéao Carlos Chagas.

O Concurso destina-se ao provimento de cargos vagos existentes e a formacao de cadastro de reserva
conforme o Capitulo Il deste Edital.

Os direitos e deveres decorrentes do ingresso no Quadro de Pessoal do Tribunal Regional Eleitoral do
Rio Grande do Norte reger-se-ao pelas normas constitucionais aplicaveis, bem como pelo teor da
legislagao pertinente, em especial da Lei n® 8.112/1990.

A jornada de trabalho para os cargos do presente Concurso é de 40 (quarenta) horas semanais, na
forma do art. 19 da Lei n? 8.112/1990, exceto para os cargos sujeitos a jornada regulada por legislacao
especifica.

A descrigao sumaria das atribuicées dos cargos consta no Anexo | deste Edital.

O conteudo programético consta no Anexo |l deste Edital.

DOS CARGOS
Os Cargos/Areas/Especialidades, os cddigos de opgdo, a escolaridade/pré-requisitos, o nimero de
vagas, a remuneragao e a previsao de lotagdo séo os estabelecidos a seguir:



Nivel Superior Completo — Valor da Inscricao: R$ 73,00 (setenta e trés reais)
Remuneracao (Classe A — Padrao I): R$ 6.611,39

Cargo/Area/ Cadigo de Escolaridade/Pré-requisitos a @ oz )
Especialidade Opcao (a serem comprovados no ato da posse) REEEEEES T HETEEERE MOEE
. P Diploma de curso superior, em nivel de | Ggadastro de )
ﬁgg:fitgrgj:dmano Area AO01 graduacdo em  Direito, devidamente Reserva @ Secretiﬁs;aTlRE/RN
registrado no MEC.
. el A Diploma de curso superior, em nivel de Zonas Eleitorais ou
ﬁzﬂisrt‘?s‘#;'ﬁg”o Area B0O2 graduacdo, devidamente registrado no 01 Secretaria do TRE/RN
MEC, exceto a licenciatura curta. em Natal
. el g Diploma de curso superior, em nivel de
ﬁgﬂliitiit‘rj:t?\geings irc?iili dade co3 graduacdo em  Ciéncias Contabeis,| Cadastrode | Secretaria do TRE/RN
Contabilidade P devidamente registrado no MEC, e registro| Reserva ® em Natal
no Conselho Regional da categoria.
Diploma de curso superior, em nivel de
graduagdo, na area de Tecnologia da
. o Informagé@o, devidamente registrado no
Analista Judiciario — . " )
Area Apoio Especializado — MEC’ ou d|plom_a de CUrso superior, em | . qastro de | Secretaria do TRE/RN
Especialidade Analise de D04 nivel de graduacéo, devidamente registrado Reserva @ em Natal
Sistemas no MEC, em conjunto com certificado de
curso de especializagdo com, no minimo,
360 horas-aula na area de Tecnologia da
Informagao.
. gl g . Diploma de curso superior, em nivel de
égagiti:“‘gz;g'??s Qéf:liﬁ‘lggg E05 graduacao em Engenharia Civil, | Cadastro de | Secretaria do TRE/RN
Enp enharia Civil P devidamente registrado no MEC, e registro| Reserva © em Natal
9 no Conselho Regional da categoria.
) Diploma de curso superior, em nivel de
Analista Judiciario - Area Apoio graduagao em Medicina, com especialidade .
Especializado - Especialidade F06 em Clinica Médica ou Medicina Interna, C;gsa es rt\:g 8;3 Secretaerr:?Sgt;RE/RN
Medicina devidamente registrado no MEC, e registro
no Conselho Regional da categoria.
. el g . Diploma de curso superior, em nivel de
égagz’:zlél;cgglérllzos Qé?;iﬁgg'g Go7 graduagdo em Odontologia, devidamente | Cadastro de | Secretaria do TRE/RN
Odrzmtolo ia P registrado no MEC, e registro no Conselho Reserva em Natal
9 Regional da categoria.
. el g . Diploma de curso superior, em nivel de
égagﬁgl;ilﬂg'?%% sé?;iﬁggg Ho8 graduagao em Biblioteconomia, | Cadastro de | Secretaria do TRE/RN
p P devidamente registrado no MEC, e registro| Reserva @ em Natal

Biblioteconomia

no Conselho Regional da categoria.

Notas:

(1) Vencimento + gratificagéo de atividade judiciaria (GAJ) + Vantagem Pecuniaria Individual (VPI).

Total de vagas.

()
(3) Cadastro de Reserva: vagas que surgirem ou forem criadas no periodo de validade do Concurso.
(4) Arelagao das Zonas Eleitorais do Estado do Rio Grande do Norte consta no Anexo IV deste Edital.




Ensino Médio Completo — Valor da Inscrigdao: R$ 53,00 (cinquenta e trés reais)
Remuneracao (Classe A — Padrao I): R$ 4.052,96

Cargo/Area/ Codigo de
Especialidade Opgao

Escolaridade/Pré-requisitos
(a serem comprovados no atoda | N2de Vagas ® | Previsdo de Lotagdo
posse)

Técnico Judiciario - Area
Administrativa

Certificado de conclusdo do ensino
médio (antigo segundo grau) ou curso
técnico equivalente, expedido por
instituicdo reconhecida pelo MEC.

Zonas Eleitorais ou
01 Secretaria do TRE/RN
em Natal

109

Técnico Judiciario - Area
Apoio Especializado -

Certificado de conclusdo de ensino
médio (antigo segundo grau), em
conjunto com certificado de habilitagao
em cursos de programacao de
sistemas, com carga horéria total de,

no minimo, 180 horas-aula, expedido Cadastro de Secretaria do TRE/RN

o J10 por instituicdo reconhecida pelo MEC, @)
E’fgggi‘r:?gzdoede Sistemas (s_erg‘ao_ aceitas hora§-aula das Feserva om Nata
disciplinas de programacao, banco de
dados e engenharia de software, em
curso superior na area de Tecnologia
da Informagéo, cursadas em instituicao
reconhecida pelo MEC).
i Certificado de conclusédo de ensino
Técnico Judiciario - Area médio (antigo segundo grau), em
Apoio Especializado - K11 conjunto com certificado de habilitagdo | Cadastro de Secretaria do TRE/RN
Especialidade em curso técnico de auxiliar de| Reserva® em Natal
Enfermagem enfermagem e registro no Conselho
Regional da categoria.
i Certificado de conclusédo de ensino
Técnico Judiciario - Area médio (antigo segundo grau), em
Apoio Especializado - L12 conjunto com certificado de habilitagdo | Cadastro de Secretaria do TRE/RN
Especialidade Higiene em curso técnico em higiene dental e Reserva @ em Natal
Dental registro no Conselho Regional da
categoria.
Notas:

(1) Vencimento + gratificagéao de atividade judiciaria (GAJ) + Vantagem Pecuniaria Individual (VPI).

(2) Total de vagas.

(3) Cadastro de Reserva: vagas que surgirem ou forem criadas no periodo de validade do Concurso.
(4) Arelagao das Zonas Eleitorais do Estado do Rio Grande do Norte consta no Anexo IV deste Edital.

lll - DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA NOS CARGOS/AREAS/ESPECIALIDADE$
1. O candidato aprovado no Concurso de que trata este Edital serd investido no Cargo/Area/Especialidade
se atender as seguintes exigéncias, na data da posse:

a)

SX

ser brasileiro nato ou naturalizado ou portugués em condigdo de igualdade de direitos com os
brasileiros; no caso de ser portugués, comprovar a condicdo de igualdade e gozo dos direitos
politicos na forma do art. 12, § 12, da Constituicdo da Republica;

ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

gozar dos direitos politicos;

estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

estar em dia com os deveres do Servigo Militar, para os candidatos do sexo masculino;

possuir os documentos comprobatérios da escolaridade e pré-requisitos constantes no Capitulo Il e
os documentos constantes no item 10 do Capitulo XIII deste Edital;

ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuigcdes do Cargo/Area/Especialidade;

nao haver sofrido, no exercicio da fungédo publica, as penalidades previstas no Art. 137 e seu
paragrafo Unico, da Lei n® 8.112/1990;

nao pertencer a diretério de partido politico ou exercer qualquer atividade partidaria (Art. 366, do
Cédigo Eleitoral);

ndo haver sido condenado em sentenga criminal com transito em julgado que comine pena
impeditiva do exercicio da fung¢éo publica, nos ultimos cinco anos.

2. O candidato que, na data da posse, ndo reunir os requisitos enumerados no item 1 deste Capitulo
perdera o direito a investidura no referido Cargo/Area/Especialidade.

3. O candidato sera nomeado, em carater efetivo, para investidura em classe e padréo inicial do
Cargo/Area/Especialidade para o qual concorreu.

IV - DAS INSCRICOES
1. A inscricdo do candidato implicard o conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e condicoes
estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais néo podera alegar desconhecimento.




1.1 De forma a evitar 6nus desnecessario, o candidato devera recolher o valor de inscricdo somente
apés tomar conhecimento de todos os requisitos e condi¢des exigidos para o Concurso.

As inscrigbes ficardo abertas, exclusivamente, via Internet, no periodo de 10h do dia 08/12/2010 as

20h do dia 27/12/2010 (horario de Brasilia), de acordo com o item 3 deste Capitulo, devendo o

pagamento da GRU ser efetivado até o dia 28/12/2010.

Para inscrever-se, via Internet, o candidato deverda acessar o endereco eletrdnico

www.concursosfcc.com.br durante o periodo das inscricdbes e, por meio dos links referentes ao

Concurso Publico, efetuar sua inscricao, conforme os procedimentos estabelecidos abaixo:

3.1 Ler e aceitar o Requerimento de Inscricdo, preencher o Formulario de Inscricdo e transmitir os
dados pela Internet.

3.2 No ato da inscrigéo, apés preenchido o formulario e os anexos, automaticamente sera gerado o
boleto da GRU (Guia de Recolhimento da Uniao) para pagamento do valor de inscri¢cdo a favor do
Tesouro Nacional, por intermédio do Banco do Brasil. ]

3.3 Efetuar o pagamento da importancia referente a inscrigdo, conforme o Cargo/Area/Especialidade
escolhido, mediante Guia de Recolhimento da Unido (GRU-SIMPLES), exclusivamente no Banco
do Brasil S/A, gerada no proprio site da Fundagao Carlos Chagas, tendo como favorecido a
Unidade Gestora do Tribunal Regional Eleitoral do Rio Grande do Norte, de acordo com as
instrugdes constantes no enderego eletrbnico, até a data limite para pagamento estabelecido no
item 2, no valor de:

- R$ 73,00 (setenta e trés reais) para os cargos de Analista Judiciario, todas as areas e
especialidades.

- R$ 53,00 (cinquenta e trés reais) para os cargos de Técnico Judiciario, todas as areas e
especialidades.

3.3.1 O pagamento do valor da inscrigdo devera necessariamente ser feito em espécie.

3.4 Somente serdo processadas as inscricdes preenchidas corretamente e cujo recolhimento do valor
da inscricao seja confirmado pelo Banco do Brasil.

3.5 O candidato somente tera sua inscricdo efetivada se forem realizados todos os procedimentos
previstos no item 3 e subitens deste Capitulo.

3.6 E dever do candidato manter sob sua guarda cépia do Requerimento de Inscricdo e da GRU-
SIMPLES paga, inclusive quando da realizacdo das provas, de maneira a dirimir eventuais
davidas.

3.7 A partir de 05/01/2011, o candidato podera conferir, no endereco eletrdnico da Fundacdo Carlos
Chagas, se os dados da inscrigao efetuada pela Internet foram recebidos e o valor da inscri¢éo foi
pago. Em caso negativo, o candidato devera entrar em contato com o Servigo de Atendimento ao
Candidato — SAC da Fundacgao Carlos Chagas, pelo telefone (0XX11) 3723-4388, de segunda a
sexta-feira, em dias Uteis, das 10 as 16 horas (horario de Brasilia), para verificar o ocorrido.

3.8 A Fundacdo Carlos Chagas disponibilizara, gratuitamente, computadores para a inscricdo de
candidatos que nao tiverem acesso a Internet, nos locais e horarios abaixo mencionados, durante
o periodo de inscri¢cdes, em dias Uteis, de segunda a sexta-feira, das 9h as 12h e das 14h as 17h
(horério local).

3.8.1 NATAL
MICROLINS - Av. Prudente de Moraes, 3446, Lagoa Nova - Natal

3.8.2 CAICO
MICROLINS — Rua. Doutor Pires Ferreira, 359 — Loja B, Centro - Caic6

3.8.3 MOSSORO
MICROLINS - Av. Alberto Maranhao, 2070, Centro - Mossord

3.8.4 PAU DOS FERROS
E.E. TARCISIO MAIA - Rua Quintino Bocailva, 836, Centro — Pau dos Ferros

3.9 Serao tornadas sem efeito as solicita¢des de inscri¢cdo, cujos pagamentos forem efetuados apéds a
data estabelecida no item 2 deste Capitulo, ndo sendo devido ao candidato qualquer
ressarcimento da importancia paga apos a data de encerramento das inscrigdes.

3.10 Nao sera aceito pedido de devolugdo do pagamento do valor da inscricdo, ainda que superior ou
em duplicidade.

3.11 O candidato inscrito nao devera enviar copia do documento de identidade, sendo de sua
exclusiva responsabilidade a informacao dos dados cadastrais no ato de inscricdo, sob as penas
da lei.

3.12 A Fundacado Carlos Chagas e o Tribunal Regional Eleitoral do Rio Grande do Norte nédo se
responsabilizam por solicitagdes de inscrigcdes via Internet ndo recebidas por motivo de ordem
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de
comunicacgdo, falta de energia elétrica, bem como outros fatores que impossibilitem a
transferéncia de dados.

3.13 O descumprimento das instrugdes para inscrigdo implicard a sua nao efetivacao.

Ao inscrever-se o candidato devera indicar no Formulario de Inscricdo o Codigo da Opgédo de

Cargo/Area/Especialidade e o Cédigo de Opc¢édo de Cidade de Realizagdo das Provas, conforme o

Capitulo Il e Anexo lll deste Edital e da barra de opgcbes do Formulario de Inscrigdo via Internet.

Ao inscrever-se no Concurso é recomendado ao candidato observar atentamente as informagdes sobre

a aplicagdo das provas (Capitulo VII, item 1) uma vez que sé podera concorrer a um

Cargo/Area/Especialidade por periodo de aplicagcdo (manhéa/tarde).

5.1 O candidato que efetivar mais de uma inscricdo para o0 mesmo periodo de aplicagdo das provas,
terd somente a Ultima inscricdo validada. Nao sendo possivel identificar a Ultima inscricdo
efetivada, todas poderéo ser canceladas.

As informagbes prestadas no Formulario de Inscrigédo serdo de inteira responsabilidade do candidato,

reservando-se ao Tribunal Regional Eleitoral do Rio Grande do Norte e a Fundagéao Carlos Chagas o

direito de excluir do Concurso Publico aquele que nao preencher o documento oficial de forma

completa, correta e/ou fornecer dados inveridicos ou falsos. )

Efetivada a inscricdo nao seréo aceitos pedidos para alteracdo de opgao de Cargo/Area/Especialidade

e/ou de Cidade de Realizagdo de Prova, bem como ndo havera devolugdo da importancia paga em

hipétese alguma.

Nao serdo aceitos pedidos de isencdo do pagamento do valor da inscricdo, com excecdo ao cidadao

amparado pelo Decreto Federal n® 6.593, de 2 de outubro de 2008, que comprove estar inscrito no

Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico, e renda familiar mensal igual

ou inferior a trés salarios minimos ou renda familiar per capita de até meio salario minimo mensal,

conforme o referido Decreto. )

8.1 A comprovacao no Cadastro Unico para Programas Sociais sera feita pela indicagdo do Numero
de Identificagdo Social — NIS, além dos dados solicitados no Requerimento de Isengao via
Internet.

8.2 Considera-se renda familiar a soma dos rendimentos brutos auferidos por todos os membros da
familia e renda familiar per capita a divisdo da renda familiar pelo total de individuos da familia.

8.3 A veracidade das informagbes prestadas pelo candidato, no Requerimento de Isengéo, sera
consultada junto ao 6rgao gestor do CadUnico, vinculado ao Ministério do Desenvolvimento Social
e Combate a Fome.

Os requerimentos de isengdo do pagamento de que trata o item anterior somente serao realizados via

Internet, no periodo de 10h do dia 06/12/2010 as 20h do dia 08/12/2010 (horario de Brasilia), na

forma do item 3 deste Capitulo.

As informagbes prestadas no requerimento de isencdo serdo de inteira responsabilidade do candidato,

respondendo civil e criminalmente pelo teor das afirmativas.

Nao sera concedida isen¢gao de pagamento do valor de inscrigdo ao candidato que:

a) deixar de efetuar o requerimento de Isengéo pela Internet,

b) omitir informacgdes e/ou torna-las inveridicas.

Declaragao falsa sujeitara o candidato as san¢des previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no

paragrafo unico do art. 10 do Decreto Federal n® 83.936, de 6 de setembro de 1979.

12.1 A qualquer tempo poderdo ser realizadas diligéncias relativas a situagdo declarada pelo
candidato, deferindo-se ou ndo seu pedido.

A partir do dia 16/12/2010 o candidato devera verificar no endereco eletrdnico da Fundacdo Carlos

Chagas (www.concursosfcc.com.br) os resultados da analise dos requerimentos de isengdo do

pagamento da inscricao, observados os motivos de indeferimento.

O candidato que tiver seu requerimento de isengao de pagamento do valor da inscricao deferido devera

retornar ao site da Fundacao Carlos Chagas para efetuar sua inscricdo até a data limite prevista no item

2 deste Capitulo.

14.1 Ao acessar o site da Fundagao Carlos Chagas, o sistema de inscricdo informara ao candidato,
automaticamente, que o seu requerimento de isen¢do do pagamento da inscri¢ao foi deferido, ndo
gerando boleto para pagamento da inscri¢ao.

14.2 O candidato que nao efetivar a sua inscricdo, apés a analise dos pedidos de isencado do
pagamento, sera excluido do Concurso.

O candidato que tiver seu requerimento de isengdo de pagamento do valor da inscricdo indeferido

poderd apresentar recurso no prazo de dois dias Uteis apds a publicagcdo, no site da Fundagédo Carlos

Chagas.

15.1 Ap6s a andlise dos recursos sera divulgada no site da Fundacdo Carlos Chagas
(www.concursosfcc.com.br) a relacdo dos requerimentos deferidos e indeferidos.



16.

17.

18.

19.

20.

21.

Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencdo do valor de inscricdo indeferidos e que queiram
participar do certame deverao gerar a GRU-SIMPLES por meio do site da Fundagédo Carlos Chagas e
efetivar seu pagamento na forma do item 3 deste Capitulo.

16.1 O candidato que n&o regularizar sua inscricdo por meio do pagamento da GRU-SIMPLES tera o
pedido de inscricao invalidado.

O Tribunal Regional Eleitoral do Rio Grande do Norte e a Fundagdo Carlos Chagas eximem-se das

despesas com viagens e estada dos candidatos para prestar as provas do Concurso.

Nao serdo aceitas inscri¢des por depdsito em caixa eletrénico, via postal, fac-simile (fax), transferéncia

ou depdsito em conta corrente, DOC, ordem de pagamento, condicionais e/ou extemporéneas ou por

qualquer outra via que ndo as especificadas neste Edital.

Nao seréo aceitas as solicitagées de inscricdo que nao atenderem rigorosamente ao estabelecido neste

Edital.

O candidato nao portador de deficiéncia que necessitar de condi¢cdo especial para realizagdo da prova

devera solicita-la até o término das inscri¢cdes, via Sedex ou Carta Registrada, a Fundacédo Carlos

Chagas (Departamento de Execug¢do de Projetos — Ref.: Solicitagdo/Concurso Publico — TRE — RIO

GRANDE DO NORTE - Av. Prof. Francisco Morato, 1565, Jardim Guedala — Sao Paulo — SP — CEP

05513-900).

20.1 O candidato que nao o fizer até o término das inscri¢coes, seja qual for o motivo alegado, podera
néo ter a condigdo atendida.

20.2 O atendimento as condigdes solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade e razoabilidade do
pedido.

A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizagao das provas podera fazé-lo em sala

reservada, desde que o requeira, observando os procedimentos constantes a seguir, para adog¢édo das

providéncias necessarias.

21.1 A candidata lactante devera encaminhar sua solicitagdo, até o término das inscrigbes, via Sedex
ou Carta Registrada, a Fundacao Carlos Chagas (Departamento de Execucéo de Projetos — Ref.:
Solicitagao/Concurso Publico — TRE — RIO GRANDE DO NORTE — Av. Prof. Francisco Morato,
1565, Jardim Guedala — Sao Paulo — SP — CEP 05513-900).

21.2 Nao havera compensagéo do tempo de amamentacao em favor da candidata.

3 A crianga devera ser acompanhada, em ambiente reservado para este fim, de adulto responséavel
por sua guarda (familiar ou terceiro indicado pela candidata).

21.4 Nos horarios previstos para amamentacdo, a candidata lactante poderda ausentar-se
temporariamente da sala de prova, acompanhada de uma fiscal.

21.5 Na sala reservada para amamentagao ficardo somente a candidata lactante, a crianca e uma
fiscal.

DAS INSCRICOES PARA CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

As pessoas portadoras de deficiéncia, que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes sao

facultadas no inciso VIII do artigo 37 da Constituicdo Federal e na Lei n® 7.853/1989, é assegurado o

direito de inscrigao para os cargos em Concurso Publico.

Em obediéncia ao disposto no Decreto n® 5.296, de 2 de dezembro de 2004, Decreto n® 3.298, de 20 de

dezembro de 1999 e Lei n? 8.112/90, artigo 5%, § 2°, ser-lhes-4 reservado o percentual de 5% (cinco por

cento) das vagas existentes, que vierem a surgir ou forem criadas no prazo de validade do Concurso,
para cada Cargo/Area/Especialidade.

2.1 O primeiro candidato portador de deficiéncia classificado no Concurso Publico serd nomeado para
ocupar a quinta vaga aberta, enquanto os demais serdo nomeados a cada intervalo de vinte
cargos providos (§ 3° do artigo 12 da Resolugcéo TSE n® 21.899/2004).

Consideram-se pessoas portadoras de deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias

relacionadas no artigo 4° do Decreto Federal n® 3.298/1999 e suas alteragdes, e a Sumula 377 do

Superior Tribunal de Justica — STJ.

3.1 N&o constitui obstaculo a inscrigdo ou ao exercicio das atribuicbes pertinentes ao
Cargo/Area/Especialidade a utilizagdo de material tecnoldgico ou de uso habitual por parte dos
candidatos portadores de deficiéncia.

As pessoas portadoras de deficiéncia, resguardadas as condicées especiais previstas no Decreto

Federal n® 3.298/1999, particularmente em seu artigo 40, participardo do Concurso em igualdade de

condigdes com os demais candidatos, no que se refere ao conteldo das provas, a avaliagdo e aos

critérios de aprovagao, ao dia, horério e local de aplicacdo das provas, e a nota minima exigida para
todos os demais candidatos.

4.1 Os beneficios previstos no referido artigo, §§ 12 e 22, deverao ser requeridos por escrito, durante
o periodo das inscrigcdes, via SEDEX ou Carta Registrada, a Fundagéao Carlos Chagas.



4.2 O atendimento as condigdes solicitadas ficara sujeito a andlise de viabilidade e razoabilidade do
pedido.

O candidato devera declarar, quando da inscricao, ser portador de deficiéncia, especificando-a no

Formulario de Inscricdo via Internet e, no periodo das inscricdes, devera encaminhar via SEDEX ou

Carta Registrada, a Fundacao Carlos Chagas (A/C Departamento de Execucdo de Projetos — Ref.:

Laudo Médico/Concurso Publico — TRE — RIO GRANDE DO NORTE — Av. Professor Francisco Morato,

1565, Jardim Guedala — Sao Paulo — SP — CEP 05513-900) os documentos a seguir:

a) Laudo Médico original, ou copia autenticada, expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses
antes do término das inscricoes, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com
expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificagao Internacional de Doenga — CID, bem
como a provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar previsao de adaptagéo da sua prova,
informando, também, o seu nome, documento de identidade (RG), nimero do CPF e opgéo de
Cargo/Area/Especialidade.

b) O candidato portador de deficiéncia visual, além do envio da documentacao indicada na letra “a”
deste item, deverd solicitar, por escrito, até o término das inscrigbes, a confecgdo de prova
especial em Braile, Ampliada, Software de Leitura de Tela ou a necessidade da leitura de sua
prova, especificando o tipo de deficiéncia.

c) O candidato portador de deficiéncia auditiva, além do envio da documentagao indicada na letra “a”
deste item, devera solicitar, por escrito, até o término das inscricbes, o Intérprete da Lingua
Brasileira de Sinais.

d) O candidato portador de deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizagcdo das
provas, além do envio da documentacdo indicada na letra “a” deste item, deverd encaminhar
solicitacdo, por escrito, até o término das inscrigdes, com justificativa acompanhada de parecer
emitido por especialista da area de sua deficiéncia.

5.1 Aos deficientes visuais (cegos) que solicitarem prova especial em Braile serdo oferecidas provas
nesse sistema e suas respostas deverdo ser transcritas também em Braile. Os referidos
candidatos deverdo levar para esse fim, no dia da aplicagéo da prova, reglete e pun¢ao, podendo
utilizar-se de soroban.

5.2 Aos deficientes visuais (baixa visdo) que solicitarem prova especial Ampliada serdo oferecidas
provas nesse sistema.

5.2.1 O candidato devera indicar o tamanho da fonte de sua prova Ampliada, entre 18, 24 ou
28. Nao havendo indicagdo de tamanho de fonte, a prova serd confeccionada em fonte
24.

5.3 Os deficientes visuais (cegos ou baixa visdo), que solicitarem prova especial por meio da
utilizagé@o de software, deverdo indicar um dos relacionados a seguir:
5.3.1 Dos Vox (sintetizador de voz) - Versao 4.1;

5.3.2 Jaws (Leitor de Tela) - Versao 6.2;
5.3.3 ZoomText (Ampliagdo ou Leitura) — Versao 9.1.

. Os candidatos que, dentro do prazo do periodo das inscricdes, ndo atenderem aos dispositivos

mencionados no item 5 e seus subitens serdo considerados como nao portadores de deficiéncia e

nao terao a prova e/ou condicoes especiais atendidas, seja qual for o motivo alegado.

. No ato da inscricao o candidato portador de deficiéncia devera:

7.1 Declarar conhecer o Decreto n® 3.298/1999, o Decreto n? 5.296/2004 e a Resolucao n? 14/2010 do
TRE/RN.

7.2 Declarar estar ciente das atribuicdes do Cargo/Area/Especialidade pretendido e que, no caso de vir
a exercé-lo, estara sujeito a avaliagao pelo desempenho dessas atribui¢des, para fins de habilitagao
durante o estagio probatorio.

7.3 Informar se deseja concorrer as vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.

O candidato portador de deficiéncia que desejar concorrer as vagas reservadas aos portadores de

deficiéncia devera encaminhar Laudo Médico, de acordo com o item 5 deste Capitulo.

8.1 O candidato portador de deficiéncia que néo realizar a inscricdo conforme instrugdes constantes
deste Capitulo ndo podera impetrar recurso em favor de sua condigao.

Caso haja inexatidao na informagao relativa a opcado de Cargo/Area/Especialidade, a Condicdo de

Portador de Deficiéncia e/ou opgéao de Cidade de Realizagcao das Provas, o candidato devera entrar em

contato com o Servico de Atendimento ao Candidato — SAC da Fundagcédo Carlos Chagas com, no

minimo, 48 (quarenta e oito) horas de antecedéncia da data de realizagdo da prova, pelo telefone

(0XX11) 3723-4388. .

9.1 N&o serd admitida troca de opcao de Cargo/Area/Especialidade e/ou de opgao de Cidade de
Realizacao das Provas.

9.2 O candidato que ndo entrar em contato com o SAC no prazo mencionado sera o exclusivo
responsavel pelas consequéncias advindas de sua omissao.



10.

11.

12.

13.

14.

15.
16.

O candidato portador de deficiéncia, se classificado na forma do Capitulo X, além de figurar na lista de
classificagdo por Cargo/Area/Especialidade, terd seu nome constante da lista especifica de portadores
de deficiéncia, por Cargo/Area/Especialidade.

O candidato portador de deficiéncia aprovado no Concurso devera submeter-se a pericia médica a ser

realizada por equipe multiprofissional indicada pela Fundacdo Carlos Chagas, composta por

profissionais capacitados e atuantes nas areas das deficiéncias em questédo, objetivando verificar se a

deficiéncia se enquadra na previsao do art. 4%, e seus incisos, do Decreto Federal n® 3.298/1999 e suas

alteracdes, observadas as seguintes disposicoes:

11.1 A avaliagdo de que trata este item, de carater terminativo, seré realizada por equipe prevista pelo
art. 43 do Decreto Federal n? 3.298/1999 e suas alteracoes.

11.2 A avaliagéo ficara condicionada a apresentacdo, pelo candidato, de documento de identidade
original e tera por base o Laudo Médico encaminhado no periodo das inscrigdes, conforme item 5
deste Capitulo, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao
cédigo correspondente da Classificacado Internacional de Doenga — CID, bem como a provavel
causa da deficiéncia.

11.3 N&o haverd segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a
auséncia do candidato portador de deficiéncia a avaliagédo tratada no item 11.

11.4 Verificada a incompatibilidade entre a deficiéncia e as atribuicbes do
Cargo/Area/Especialidade postulado, o candidato sera eliminado do certame.

11.5 Se a deficiéncia do candidato nao se enquadrar na previsao do art. 4° e seus incisos do Decreto
Federal n® 3.298/1999 e suas alteracdes, ele sera classificado em igualdade de condigées com os
demais candidatos.

O candidato cuja deficiéncia ndo se confirme na pericia médica sera eliminado da lista de

candidatos portadores de deficiéncia, devendo constar apenas na lista de classificacao geral

final.

As vagas que surgirem e que nao forem providas por falta de candidatos portadores de deficiéncia, por

reprovagao no Concurso ou na pericia médica, serdo preenchidas pelos demais candidatos, com estrita

observancia a ordem classificatéria.

A ndo observéncia, pelo candidato, de qualquer das disposicoes deste Capitulo implicara a perda do

direito a ser admitido para as vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.

O laudo médico apresentado tera validade somente para este Concurso Publico e ndo sera devolvido.

Sera exonerado o portador de deficiéncia que, no decorrer do estagio probatdrio, tiver verificada a

incompatibilidade de sua deficiéncia com as atribuicdes do Cargo/Area/Especialidade.

VI - DAS PROVAS

1.

As provas terdao numero de questdes, pesos e duragao constantes da tabela abaixo.



, . N2 de %
Cargo/Area/Especialidade Prova Questdes Peso Duracao
. Conhecimentos Gerais 20 1
Analista Judiciario — Area Judiciaria Conhecimentos Especificos 40 3 4 horas
Prova Discursiva - Redagéao - 2
. Conhecimentos Gerais 20 1
Analista Judiciario — Area Administrativa Conhecimentos Especificos 40 3 4 horas
Prova Discursiva — Redacao - 2
Analista Judiciario - Area Administrativa — | Conhecimentos Gerais 20 1 3 horas
Especialidade Contabilidade Conhecimentos Especificos 40 3
Anahst_a _Jud|C|ar|o - Area Apoio Especializado — Conhecimentos Gerais 20 1
Especialidade Conhecimentos Especificos 40 3 3 horas
Analise de Sistemas P
Analista Judiciario - Area Apoio Especializado — | Conhecimentos Gerais 20 1 3 horas
Especialidade Engenharia Civil Conhecimentos Especificos 40 3
Analista Judiciario - Area Apoio Especializado — | Conhecimentos Gerais 20 1 3 horas
Especialidade Medicina Conhecimentos Especificos 40 3
Analista Judiciario - Area Apoio Especializado — | Conhecimentos Gerais 20 1 3 horas
Especialidade Odontologia Conhecimentos Especificos 40 3
Analista Judiciario - Area Apoio Especializado — | Conhecimentos Gerais 20 1 3 horas
Especialidade Biblioteconomia Conhecimentos Especificos 40 3
. Conhecimentos Gerais 20 1
Técnico Judiciario - Area Administrativa Conhecimentos Especificos 40 3 4 horas
Prova Discursiva — Redacéo - 2
Técnico Judiciario - Area Apoio Especializado — | Conhecimentos Gerais 20 1 3 horas
Especialidade Programacéao de Sistemas Conhecimentos Especificos 40 3
Técnico Judiciario - Area Apoio Especializado — | Conhecimentos Gerais 20 1 3 horas
Especialidade Enfermagem Conhecimentos Especificos 40 3
Técnico Judiciario - Area Apoio Especializado — | Conhecimentos Gerais 20 1 3 horas
Especialidade Higiene Dental Conhecimentos Especificos 40 3

Para todos os Cargos/Areas/Especialidades, as provas de Conhecimentos Gerais e de Conhecimentos
Especificos constardo de questdes objetivas de multipla escolha (com cinco alternativas cada questao)
e versarao sobre assuntos dos Programas constantes do Anexo Il deste Edital, de acordo com a
Descrigdo Sumaria das Atribuicdes dos Cargos/Areas/Especialidades, conforme descrito no Anexo .

A Prova Discursiva — Redagao para os cargos de Analista Judiciario - Area Judiciaria, Analista Judicirio
- Area Administrativa e Técnico Judiciario - Area Administrativa sera realizada no mesmo dia e periodo
das Provas Objetivas, conforme disposto no Capitulo VII deste Edital.

VIl - DA PRESTAGAO DAS PROVAS

1.

A aplicacdo das Provas Objetivas e Discursiva - Redacdo esta prevista para o dia 06/02/2011, nas
Cidades de Natal, Caico, Mossoro e Pau dos Ferros, conforme opcao indicada pelo candidato no
Formulario de Inscrigao via Internet, nos seguintes periodos:

1.1 No periodo da MANHA: para todas as Areas/Especialidades dos cargos de Técnico Judiciario.

1.2 No periodo da TARDE: para todas as Areas/Especialidades dos cargos de Analista Judiciario.

1.3 Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados existentes nos
colégios localizados nas Cidades relacionadas no item 1, a Fundagdo Carlos Chagas podera
aloca-los em cidades préximas as determinadas para aplicacdo das provas, ndao assumindo
qualquer responsabilidade quanto ao transporte e alojamento desses candidatos.

1.4 A aplicacdo das provas na data prevista dependera da disponibilidade de locais adequados a
realizacdo das mesmas.

1.5 Havendo alteragdo da data prevista, as provas poderdo ocorrer em sabados, domingos ou
feriados.

A confirmacao da data e as informagdes sobre horérios e locais serdo divulgadas oportunamente por

meio de Edital de Convocacao para Provas a ser publicado no Diario Oficial da Unido e no Diario de



Justica Eletrdnico do Tribunal Regional Eleitoral do Rio Grande do Norte (www.tre-rn.gov.br), no
endere¢co www.concursosfcc.com.br e por meio de Cartées Informativos que serdo encaminhados
aos candidatos por meio dos Correios ou correio eletrdnico (e-mail). Para tanto, é fundamental que os
enderecos eletrdnicos constantes no Formulario de Inscri¢cdo estejam completos e corretos.

2.1 A Fundagédo Carlos Chagas nao se responsabilizar4 pelo envio de cartdes informativos de
candidatos cujos enderegos indicados no Formulario de Inscrigdo estejam incorretos ou
incompletos.

2.2 A comunicagao por meio do cartdo acima referido € meramente informativa. O candidato devera
acompanhar no Diario Oficial da Unido e no Diario de Justica Eletrénico do Tribunal
Regional Eleitoral do Rio Grande do Norte (www.tre-rn.gov.br) e no site da Fundagéo Carlos
Chagas a publicacédo do Edital de Convocagao para realizagao das provas.

2.2.1 O envio de comunicagao pessoal dirigida ao candidato, que venha a ser extraviada ou, por
qualquer motivo, ndo recebida, ndo desobriga o candidato do dever de consultar o Edital de
Convocacao para Provas.

O candidato que nao receber, no endereco eletronico indicado no Formulario de Inscricdo, o Cartdo

Informativo até o 32 (terceiro) dia que antecede a aplicagcdo das provas devera entrar em contato com o

Servigo de Atendimento ao Candidato — SAC da Fundagéo Carlos Chagas, pelo telefone (0XX11) 3723-

4388, de segunda a sexta-feira, Uteis, das 10 as 16 horas (horario de Brasilia) ou consultar o site da

Fundacao Carlos Chagas: www.concursosfcc.com.br .

Ao candidato sé sera permitida a realizagdo das provas na respectiva data, no local e horarios definidos

no Cartdo Informativo e no site da Fundacao Carlos Chagas.

Os eventuais erros de digitagao verificados no Cartdo Informativo enviado ao candidato, ou erros

observados nos documentos impressos, entregues ao candidato no dia da realizagdo das provas,

quanto a nome, nimero de documento de identidade, sexo, data de nascimento e endereco, deverao
ser corrigidos por meio do site da Fundacao Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br), de acordo
com as instrugdes constantes da pagina do Concurso, até o terceiro dia util apdés a aplicacdo das

Provas Objetivas e da Prova Discursiva - Redagao.

5.1 O candidato que nao solicitar as corre¢cdes dos dados pessoais nos termos do item 5 devera
arcar, exclusivamente, com as consequéncias advindas de sua omissao.

Caso haja inexatidao na informagao relativa a op¢édo de Cargo/Area/Especialidade, a op¢édo de Cidade

de Realizacdo de Prova e/ou a condigdo de portador de deficiéncia, o candidato devera entrar em

contato com o Servico de Atendimento ao Candidato — SAC da Fundagcédo Carlos Chagas com, no
minimo, 48 (quarenta e oito) horas de antecedéncia da data de realizagdo da prova, pelo telefone

(0XX11) 3723-4388 ou pelo “Fale Conosco” no site www.concursosfcc.com.br, nos horéarios informados

no item 3 deste Capitulo. ]

6.1 Nao sera admitida troca de opcao de Cargo/Area/Especialidade e/ou de Cidade de Realizacdo da
Prova.

6.2 O candidato que nao entrar em contato com o SAC no prazo mencionado, por telefone ou pelo
“Fale Conosco”, sera o exclusivo responsavel pelas consequéncias advindas de sua omissao.

Somente sera admitido a sala de provas o candidato que estiver portando documento de identidade

original que bem o identifique, como: Carteiras e/ou Cédulas de Identidade expedidas pelas Secretarias de

Seguranga Publica, pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das RelagGes Exteriores;

Cédula de Identidade para Estrangeiros; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgaos ou Conselhos de

Classe que, por forca de Lei Federal, valem como documento de identidade, como por exemplo, as da

OAB, CREA, CRM, CRC etc.; Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia

Social, bem como Carteira Nacional de Habilitagdo (com fotografia, na forma da Lei n® 9.503/1997).

7.1 Os documentos deverdao estar em perfeitas condicdes, de forma a permitir, com clareza, a
identificacdo do candidato.

7.2 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar
documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial, expedido ha, no maximo, 30
(trinta) dias, sendo entdo submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de
assinaturas e de impressao digital em formulério préprio.

7.3 Alidentificacao especial serd exigida, também, do candidato cujo documento de identificacéo gere
davidas quanto a fisionomia, a assinatura ou a condicao de conservagao do documento.

Nao havera segunda chamada ou repeticao de prova.

8.1 O candidato ndo podera alegar desconhecimentos quaisquer sobre a realizagdo da prova como
justificativa de sua auséncia.

8.2 O nao comparecimento as provas, qualquer que seja o motivo, caracterizara desisténcia do
candidato e resultarda em sua eliminagao do Concurso Publico.
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10.

11.

12.

13.

14.

Objetivando garantir a lisura e a idoneidade do Concurso Publico — o que é de interesse publico e, em

especial, dos proprios candidatos — bem como sua autenticidade, sera solicitado aos candidatos,

quando da aplicagdo das provas, a autenticagao digital das Folhas de Respostas personalizadas. Na
hipétese de o candidato ndo a autenticar digitalmente, deverd registrar sua assinatura, em campo
especifico, por trés vezes.

9.1 A autenticacdo digital (ou assinaturas) dos candidatos na Folha de Respostas visa a
atender o disposto no item 11 do Capitulo XiIll.

Nas provas o candidato deverd assinalar as respostas na Folha de Respostas personalizada, unico

documento valido para a correcdo da prova. O preenchimento da Folha de Respostas sera de inteira

responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade com as instrugdes especificas
contidas na capa do Caderno de Questdes personalizado. Em hipétese alguma havera substituicao da

Folha de Respostas por erro do candidato.

10.1 Os prejuizos advindos de marcagdes feitas incorretamente na Folha de Respostas serdo de
inteira responsabilidade do candidato.

10.2 O candidato deverd conferir os seus dados pessoais impressos na Folha de Respostas, em
especial seu nome, numero de inscricdo, nimero do documento de identidade e opgao de
Cargo/Area/Especialidade.

O candidato devera comparecer ao local designado munido de caneta esferografica de tinta preta de

material transparente, lapis preto n2 2 e borracha.

11.1 O candidato devera preencher os alvéolos, na Folha de Respostas da Prova Objetiva, com caneta
esferografica de tinta preta ou reforga-los com grafite na cor preta, se necessario.

11.2 Nao serdo computadas questdes ndo assinaladas ou que contenham mais de uma resposta,
emenda ou rasura, ainda que legivel.

11.3 Durante a realizagdo das provas, ndo sera permitida nenhuma espécie de consulta ou
comunicacdo entre os candidatos, nem a utilizacdo de livros, codigos, manuais, impressos ou
quaisquer anotagoes.

Motivara a eliminagao do candidato do Concurso Publico, sem prejuizo das sang¢des penais cabiveis, a

burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital ou a outras relativas ao

Concurso, aos comunicados, as Instrugdes ao Candidato ou as Instrugdes constantes da prova, bem

como o tratamento incorreto e descortés a qualquer pessoa envolvida na aplicagao das provas.

12.1 Por medida de seguranca os candidatos deverdo deixar as orelhas totalmente descobertas,
a observacao dos fiscais de sala, durante a realizacao das provas.

Podera ser excluido do Concurso Publico o candidato que:

apresentar-se apos o horario estabelecido, inadmitindo-se qualquer tolerancia;

apresentar-se em local diferente da convocacgéo oficial;

nao comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;

nao apresentar documento que bem o identifique;

ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;

ausentar-se do local de provas antes de decorrida uma hora do inicio das provas;

) fizer anotagdo de informagdes relativas as suas respostas no comprovante de inscricdo ou em
qualquer outro meio, que nao o fornecido pela Fundagao Carlos Chagas no dia da aplicagédo das
provas;

h) ausentar-se da sala de provas levando Folha de Respostas, Caderno de Questées ou outros

materiais ndo permitidos, sem autorizagéo;

estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;

lancar mao de meios ilicitos para a execugao das provas;

ndo devolver integralmente o material recebido;

for surpreendido em comunicagdo com outras pessoas ou utilizando-se de livro, anotagéo,

impresso ndo permitido ou maquina calculadora ou similar;

m)  estiver fazendo uso de qualquer tipo de aparelho eletrénico ou de comunicacao (bip, telefone
celular, relégios digitais, walkman, agenda eletrdnica, notebook, palmtop, receptor, gravador,
smartphone ou outros equipamentos similares), bem como protetores auriculares;

n) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido.

13.1 O candidato que estiver portando equipamento eletrénico como os indicados nas alineas “I” e "m"
devera desligar o aparelho antes do inicio das provas, conforme item 14.1 deste Capitulo.

Os eventuais pertences pessoais dos candidatos, tais como: bolsas, sacolas, bonés, chapéus, gorros ou

similares, 6culos escuros, equipamentos eletrénicos como os indicados nas alineas "I” e “m” do item 13,

deverao ser lacrados pelo candidato, antes do inicio das provas, utilizando saco plastico e etiqueta, a

serem fornecidos pela Fundagéo Carlos Chagas exclusivamente para tal fim.

14.1 Os aparelhos eletrénicos deverao ser desligados pelo candidato, antes de serem lacrados.

14.2 Os pertences pessoais lacrados serdao acomodados em local a ser indicado pelos fiscais de sala
de prova durante todo o periodo de permanéncia dos candidatos no local de prova. A Fundagao

ecogoge
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15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.
22.

Carlos Chagas e o Tribunal Regional Eleitoral do Rio Grande do Norte ndo se responsabilizardao
por perda ou extravio de documentos, objetos ou equipamentos eletrénicos ocorridos no local de
realizagdo das provas, nem por danos neles causados.

Os aparelhos eletrOnicos deverao permanecer lacrados e desligados até a saida do candidato do local

de realizagao das provas.

Os candidatos poderao ser submetidos ao sistema de deteccao de metal no dia da realizacdo das

provas.

O candidato, ao terminar a prova, entregara ao fiscal, juntamente com a Folha de Respostas, o Caderno

de Questdes personalizado.

No dia da realizagao das provas, na hipétese de o nome do candidato ndo constar das listagens oficiais

relativas aos locais de prova estabelecidos no Edital de Convocacdo, a Fundacdo Carlos Chagas

procedera a inclusdo do candidato, mediante a apresentacdo da comprovacdo de pagamento, com o

preenchimento de formulario especifico.

18.1 A inclusdo de que trata o item 18 sera realizada de forma condicional e sera analisada pela
Fundagado Carlos Chagas, na fase do Julgamento das Provas Objetivas, com o intuito de se
verificar a pertinéncia da referida inscrigao.

18.2 Constatada a improcedéncia da inscrigdo de que trata o item 18, a mesma serd automaticamente
cancelada sem direito a reclamacéao, independentemente de qualquer formalidade, considerados
nulos todos os atos dela decorrentes.

Quando, apés a prova, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafolégico ou por
investigacao policial, ter o candidato utilizado processos ilicitos, sua prova sera anulada e ele sera
automaticamente eliminado do Concurso.
Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicagdo das provas em
virtude de afastamento do candidato da sala de prova.
Em hipotese nenhuma sera realizada qualquer prova fora do dia, local e horario determinados.
Por razdes de ordem técnica, de seguranga e de direitos autorais adquiridos, ndo serdo fornecidos
exemplares dos Cadernos de Questdes a candidatos ou a instituicbes de direito publico ou privado,
mesmo apdés o encerramento do Concurso Publico. O candidato devera consultar o site
www.concursosfcc.com.br no primeiro dia Util, apds a aplicagdo das provas, para tomar conhecimento
da(s) data(s) prevista(s) para divulgagao do(s) gabarito(s), das questdes das provas e/ou do(s)
resultado(s).

Vil - DO JULGAMENTO DAS PROVAS OBJETIVAS

1.

2.

3.

IX

1.

2.

3.

4.

As provas objetivas de Conhecimentos Gerais e de Conhecimentos Especificos serdo avaliadas, cada
uma, na escala de 0 (zero) a 10 (dez).

Serado aprovados na prova objetiva somente os candidatos que obtiverem, simultaneamente, no minimo
50% de acerto na prova de Conhecimentos Gerais e no minimo 50% de acerto na prova de
Conhecimentos Especificos.

Os candidatos n&o aprovados nas Provas Objetivas serao excluidos do Concurso.

- DA PROVA DISCURSIVA — REDAGCAO PARA OS CARGOS DE ANALISTA JUDICIARIO - AREA

JUDICIARIA, ANALISTA JUDICIARIO - AREA ADMINISTRATIVA E TECNICO JUDICIARIO - AREA

ADMINISTRATIVA

A Prova Discursiva — Redagéo sera aplicada para todos os candidatos inscritos nos cargos de Analista

Judiciario - Area Judiciaria, Analista Judiciario - Area Administrativa e Técnico Judiciario - Area

Administrativa no mesmo dia e periodo das Provas Objetivas de Conhecimentos Gerais e de

Conhecimentos Especificos e somente sera avaliada a dos candidatos habilitados nas provas objetivas,

na forma do Capitulo VIII.

1.1 Havendo empate na Ultima posicdo, todos os candidatos nesta condi¢cdo terdo sua Prova
Discursiva — Redacao corrigida. Os demais candidatos serdo automaticamente eliminados do
Concurso.

1.2 Dentre os candidatos que concorrerem as vagas reservadas aos portadores de deficiéncia, em
conformidade com o Capitulo IX deste Edital, serdo corrigidas as Provas Discursivas — Redacgéo
de todos os candidatos habilitados nas Provas Objetivas.

A Prova Discursiva — Redagéo versara sobre tema relacionado com as disciplinas de Conhecimentos

Especificos constantes do Contelido Programatico do respectivo cargo, conforme Anexo |l deste Edital.

Na Prova Discursiva — Redacdo serdo apresentadas duas propostas, a respeito da qual o candidato

devera escolher uma e desenvolver a Redagéo.

Na avaliacdo da Prova Discursiva — Redagcdo serdo considerados, para atribuicdo dos pontos, os

seguintes aspectos:

4.1 Conteudo - até 4 (quatro) pontos:

a) perspectiva adotada no tratamento do tema;
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10.

X -

b) capacidade de analise e senso critico em relagao ao tema proposto;

c) consisténcia dos argumentos, clareza e coeréncia no seu encadeamento.

4.1.1 A nota sera prejudicada, proporcionalmente, caso ocorra uma abordagem tangencial, parcial
ou diluida em meio a divagagdes e/ou colagem de textos e de questdes apresentados na
prova.

4.2 Estrutura — até 3 (trés) pontos:

a) respeito ao género solicitado;

b) progresséao textual e encadeamento de ideias;

c) articulagcao de frases e paragrafos (coesao textual).

4.3 Expressao — até 3 (trés) pontos:

A avaliacdo da expressdo nao sera feita de modo estanque ou mecéanico, mas sim de acordo com

sua estreita correlagcdo com o conteddo desenvolvido. A avaliacio sera feita considerando-se:

a) desempenho linguistico de acordo com o nivel de conhecimento exigido;

b) adequacao do nivel de linguagem adotado a produgao proposta e coeréncia no uso;

¢) dominio da norma culta formal, com ateng¢é@o aos seguintes itens: estrutura sintatica de oragdes

e periodos, elementos coesivos; concordancia verbal e nominal; pontuagao; regéncia verbal e

nominal; emprego de pronomes; flexdo verbal e nominal; uso de tempos e modos verbais; grafia e

acentuacéo.

Na afericao do critério de corregcao gramatical, por ocasido da avaliacdo do desempenho na Prova
Discursiva — Redacao a que se refere este Capitulo, poderdo os candidatos valerem-se das normas
ortograficas em vigor antes ou depois daquelas implementadas pelo Decreto Presidencial n® 6.583, de
29 de setembro de 2008, em decorréncia do periodo de transi¢ao previsto no art. 2°, paragrafo Unico da
citada norma, que estabeleceu o Acordo Ortografico da Lingua Portuguesa.

Sera atribuida nota ZERO a redacao que:

a) fugir a modalidade de texto solicitada e/ou ao tema proposto;

b) apresentar textos sob forma ndo articulada verbalmente (apenas com desenhos, nUmeros e palavras
soltas ou em versos) ou qualquer fragmento de texto escrito fora do local apropriado.

c) for assinada fora do local apropriado;

d) apresentar qualquer sinal que, de alguma forma, possibilite a identificacdo do candidato;

e) for escrita a lapis, em parte ou em sua totalidade;

f) estiver em branco;

g) apresentar letra ilegivel e/ou incompreensivel.

A folha para rascunho no Caderno de Provas é de preenchimento facultativo. Em hipétese alguma o
rascunho elaborado pelo candidato sera considerado na correcao da Prova Discursiva — Redagéo pela
Banca Examinadora.

Na Prova Discursiva — Redacao deverdao ser observados os limites minimo de 20 (vinte) linhas e
méximo de 30 (trinta) linhas, sob pena de perda de pontos a serem atribuidos a redacéo.

A Prova Discursiva — Redacao tera carater eliminatério e classificatério e sera avaliada na escala de 0
(zero) a 10 (dez) pontos, considerando-se habilitado o candidato que nela obtiver nota igual ou superior
a 6 (seis) pontos.

Da divulgacao dos resultados constardao apenas os candidatos habilitados.

DA CLASSIFICACAO PARA TODOS 0OS CARGOS/AREA$/ESPECIALIDADES )
Para os candidatos aos cargos de Analista Judiciario - Area Judiciaria, Analista Judiciario - Area
Administrativa e Técnico Judiciario - Area Administrativa habilitados nas Provas Objetivas e na Prova
Discursiva - Redacao, conforme o disposto nos Capitulos VIl e IX, a nota final de aprovacdo no
Concurso correspondera a média aritmética ponderada das notas obtidas em cada prova, utilizando-se
0s seguintes pesos:

a) prova de Conhecimentos Gerais: peso 1 (um);
b) prova de Conhecimentos Especificos: peso 3 (irés);
C) prova Discursiva - Redagdo: peso 2 (dois). )

Para os candidatos aos cargos de Analista Judiciario - Area Administrativa - Especialidade
Contabilidade, Analista Judiciario - Area Apoio Especializado - Especialidade Analise de Sistemas,
Engenharia Civil, Medicina, Odontologia, Biblioteconomia e Técnico Judiciario - Area Apoio
Especializado - Especialidade Programacao de Sistemas, Enfermagem e Higiene Dental habilitados
nas Provas Objetivas, conforme disposto no Capitulo VI, a nota final de aprovagcdo no Concurso
corresponderd & média aritmética ponderada das notas obtidas em cada prova, utilizando-se os
seguintes pesos:

a) prova de Conhecimentos Gerais: peso 1 (um);
b) prova de Conhecimentos Especificos: peso 3 (trés).

Para todos os cargos, os candidatos que obtiverem média aritmética ponderada igual ou superior a 6
(seis) serao classificados por Cargo/Area/Especialidade, em ordem decrescente das médias finais.
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Os candidatos que nao obtiverem média aritmética ponderada igual ou superior a 6 (seis) serdo

considerados reprovados e eliminados do Concurso Publico.

Ocorrendo empate na nota final, para efeito de desempate, serdo utilizados, sucessivamente, os

seguintes critérios:

5.1 maior idade, conforme art. 21 da Resolugdo TSE n.% 21.899, de 19 de agosto de 2004, com
redacdo dada pela Resolugdo TSE n.? 22.136, de 19 de dezembro de 2005, para os candidatos
gue se enquadrarem na condigdo de idoso, nos termos do art. 12 da Lei n.2 10.741, de 12 de
outubro de 2003, considerada, para esse fim, a data limite para corre¢do de dados cadastrais
estabelecida no item 5, do Capitulo VII, deste Edital.

5.2 maior tempo de servigo prestado a Justica Eleitoral;

5.3 maior tempo de servico prestado a Justica Eleitoral, na forma prevista no art. 98 da Lei n.?
9.504/97;

5.4 maior tempo de servigo prestado ao Poder Judiciario da Uni&o;

5.5 maior tempo de servigo publico;

5.6 maior idade, no caso de nao idoso.

Na hipétese de igualdade de nota final, o candidato sera convocado a apresentar documentagéao

comprobatéria referente ao item 5 no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar do dia subsequente ao da

publicacao do Edital de Convocacgéo para Desempate.

6.1 Recomenda-se ao candidato providenciar, com antecedéncia, a obten¢do de documentos oficiais,
comprobatdrios das situagdes elencadas no item 5.

6.2 O tempo de servigo, mencionado nos itens 5.2 a 5.5, devera ser comprovado mediante Certiddo
ou Declaragéo expedidas pelos respectivos 6rgaos.

6.3 A Certidao ou Declaragao devera conter:

a) nome completo, filiagdo, data de nascimento, nimero da carteira de identidade e nimero do
CPF;

b) data de inicio de exercicio no servigo publico;

¢) data de término de exercicio no servigo publico;

d) tempo de servico liquido em dias (tempo de servigo bruto, descontadas as faltas).

6.4 N&o serdo considerados os documentos recebidos fora do prazo, ou em desacordo com o acima
estabelecido.

6.5 A analise das certidoes ou declaracoes apresentadas e a contagem dos respectivos tempos de
servico ficardo a cargo da Fundacgéo Carlos Chagas.

Observada a reserva de vagas para os candidatos portadores de deficiéncia e respeitados os empates

na Ultima colocacao, serdo considerados aprovados no certame os candidatos com nota final igual ou

superior a 6 (seis), classificados conforme a seguir:

a) Analista Judiciario - Area Judiciaria até a 2502

b) Analista Judiciério - Area Administrativa até a 5002

¢) Analista Judiciario - Area Administrativa — Especialidade Contabilidade até a 152

d) Analista Judiciario - Area Apoio Especializado — Especialidade Andlise de Sistemas até a 302
e) Analista Judiciario - Area Apoio Especializado — Especialidade Biblioteconomia até a 152

f)  Analista Judiciario - Area Apoio Especializado — Especialidade Engenharia Civil até a 152

g) Analista Judiciario - Area Apoio Especializado — Especialidade Medicina até a 152

h) Analista Judiciario - Area Apoio Especializado — Especialidade Odontologia até a 152

i) Técnico Judiciario - Area Administrativa até a 5002

j)  Técnico Judiciario - Area Apoio Especializado — Especialidade Higiene Dental até a 152

k) Técnico Judiciario - Area Apoio Especializado — Especialidade Enfermagem até a 152

) Técnico Judiciario - Area Apoio Especializado — Especialidade Programacéo de Sistemas até a 302

O Resultado Final sera publicado no Diario Oficial da Unido, no Diario de Justi¢a Eletrénico do Tribunal

Regional Eleitoral do Rio Grande do Norte, bem como no site da Fundacdo Carlos Chagas

(www.concursofcc.com.br), por meio de duas listas:

a) uma contendo a classificagdo de todos os candidatos, por Cargo/Area/Especialidade, incluindo os
inscritos como portadores de deficiéncia;

b) outra contendo somente a classificagdo dos candidatos inscritos como portadores de deficiéncia
por Cargo/Area/Especialidade.

Nao havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas a portadores de deficiéncia, estas seréao

preenchidas pelos demais, com estrita observancia da ordem de classificagao final.

DOS RECURSOS

Sera admitido recurso quanto:

a) ao indeferimento do pedido de isen¢éo do valor da inscrigao;
b)  aaplicagcao das provas;

C) as questbes das provas e gabaritos preliminares;
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10.

11.

12.

13.

d) a vista da Prova Discursiva — Redagéo;

e) ao resultado das provas;

f) ao resultado dos desempates.

O prazo para interposigao dos recursos sera de 2 (dois) dias uteis ap6s a concretizagdo do evento que

lhes disser respeito nos termos do item 1 deste Capitulo, tendo como termo inicial o 19 dia util

subsequente a data do evento a ser recorrido.

2.1 Somente serdo considerados os recursos interpostos no prazo estipulado para a fase a que se
referem.

Admitir-se-4& um Unico recurso por candidato para cada evento referido no item 1 deste Capitulo,

devidamente fundamentado.

3.1 Na hip6tese de ser encaminhado mais de um recurso, apenas o ultimo serd admitido, desde que
enviado no prazo estabelecido no item 2 deste Edital.

Os recursos relacionados a alinea “a” deverdo ser impetrados exclusivamente por meio do site da

Fundacdo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br), de acordo com as instru¢gdes constantes na

pagina do Concurso Publico.

Os recursos quanto as alineas “b”, “c”, “d”, “e” e “f” deverdo ser remetidos por meio dos Correios, por

SEDEX ou Carta Registrada, a Fundacao Carlos Chagas (Departamento de Execucédo de Projetos —

Ref.: Recursos/Concurso Publico — TRE — RIO GRANDE DO NORTE, Av. Professor Francisco Morato,

1565 — Jardim Guedala, Sao Paulo — SP, CEP 05513-900).

5.1 O recurso interposto fora do respectivo prazo ndo sera aceito, sendo considerada, para tanto, a
data da postagem.

5.2 N&o serao aceitos os recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso do questionado.

Os candidatos deverdo enviar o recurso em 2 (duas) vias (original e cépia). Os recursos deveréo ser

digitados ou datilografados. Cada questdo ou item devera ser apresentado em folha separada,

identificada conforme modelo a seguir:

Modelo de Identificacdo de Recurso

Concurso: Tribunal Regional Eleitoral do Rio Grande do Norte
Nome do Candidato:

N¢ do Documento de Identidade:

N¢ de Inscrigao:
Cargo/Area/Especialidade:

N¢ do Caderno: (apenas para recursos sobre o item 1, "c")
N¢ da Questéo: (apenas para recursos sobre o item 1, "c")
Fundamentagao e argumentacéo ldgica:

Data: / /

Assinatura:

Sera concedida vista da Prova Discursiva — Redagdo a todos os candidatos habilitados na Prova

Objetiva, Capitulo VIII, em periodo a ser informado em edital especifico.

7.1 A vista da Prova Discursiva — Redagéo serd realizada por meio do site da Fundagédo Carlos
Chagas (www.concursosfcc.com.br), em data e horario a serem oportunamente divulgados no
Diario Oficial da Unidao e no Diario de Justica Eletronico do Tribunal Regional Eleitoral do Rio
Grande do Norte (www.tre-rn.gov.br).

7.2 As instrugdes para a vista de prova serdo disponibilizadas no site da Fundagéao Carlos Chagas.

Nao serdo aceitos pedidos de vista da Prova Discursiva - Redagao ou recursos interpostos por fac-

simile (fax), telex, Internet, telegrama ou outro meio que néo seja o especificado neste Edital.

Os recursos e solicitagoes de vista de prova interpostos em desacordo com as especificagdes contidas

neste Capitulo ndo serao avaliados.

O(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questao(bes) eventualmente anulada(s) sera(ao) atribuido(s) a todos os

candidatos presentes a prova, independentemente de formulagao de recurso.

O gabarito divulgado podera ser alterado, em fungcdo dos recursos impetrados, e as provas serao

corrigidas de acordo com o gabarito oficial definitivo.

Na ocorréncia do disposto nos itens 10 e 11, podera haver, eventualmente, alteracdo da classificagéo

inicial obtida para uma classificagcao superior ou inferior ou, ainda, podera ocorrer a desclassificagao do

candidato que n&o obtiver a nota minima exigida para a prova.

As decisdes dos recursos serao dadas a conhecer aos candidatos por meio do site da Fundacgéo Carlos

Chagas (www.concursosfcc.com.br), nao tendo carater didatico, e ficarao disponibilizadas pelo prazo

de 7 (sete) dias, a contar da data de sua divulgacao.
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14. A Banca Examinadora constitui a Ultima instancia para os recursos sendo soberana em suas decisdes,

razdo pela qual ndo caberéo recursos adicionais.

15. Seréo indeferidos os recursos cujo teor desrespeite a Banca Examinadora.

XIl - DAHOMOLOGACAO

1.

O resultado final do Concurso, apés decididos todos os recursos interpostos, sera homologado pelo
Tribunal Regional Eleitoral do Rio Grande do Norte e publicado no Diério Oficial da Unido e no Diario de
Justica Eletrdnico do Tribunal Regional Eleitoral do Rio Grande do Norte.

Xill - DO PROVIMENTO DOS CARGOS

1.

O provimento dos cargos ficara a critério da Administragao do Tribunal Regional Eleitoral do Rio Grande
do Norte e obedecera, rigorosamente, a ordem de classificagdo por Cargo/Area/Especialidade, de
acordo com as necessidades do Tribunal.

Os candidatos nomeados seréo lotados conforme dispuserem as normas internas do Tribunal Regional

Eleitoral do Rio Grande do Norte, observada a estrita ordem de classificacao.

O candidato aprovado no Concurso podera desistir da nomeacao, definitivamente ou temporariamente.

3.1 Em caso de desisténcia temporaria, o candidato renunciard a sua classificagédo e passara a
posicionar-se em ultimo lugar na lista dos classificados do respectivo Cargo/Area/Especialidade.

No caso de desisténcia formal da nomeagédo, prosseguir-se-a a nomeagéo dos demais candidatos

aprovados, observada a ordem classificatéria para o respectivo Cargo/Area/Especialidade.

O provimento dos cargos que ficarem vagos e dos que forem criados por Lei, apds a publicacdo deste

Edital, sera feito observando-se o estabelecido no Capitulo | do presente Edital.

Somente serdo empossados os candidatos considerados aptos em inspegcdo de salude de carater

eliminatoério, a ser realizada pelo Tribunal Regional Eleitoral do Rio Grande do Norte, incluindo os

candidatos inscritos como deficientes.

6.1 Para ainspecdo de saude, o candidato nomeado devera apresentar 0s seguintes exames:

Raio X de térax (frente e perfil);

Eletrocardiograma;

Hemograma com plaquetas;

Transaminases (TGO e TGP);

Gama - GT;

Creatinina;

Exame comum de urina (EQU);

Atestado de salde mental emitido por médico psiquiatra;

Citologia oncética (Papanicolau) para os candidatos do sexo feminino;

Mamografia para os candidatos do sexo feminino com mais de 50 (cinquenta) anos;

Dosagem do PSA (antigeno prostatico especifico) para os candidatos do sexo masculino

com mais de 50 (cinquenta) anos.

6.2 Os exames apresentados devem ter sido realizados a menos de 30 (trinta) dias da data da
apresentacao.

6.3 O candidato devera providenciar, as suas expensas, 0s exames laboratoriais e complementares
necessarios.

6.4 Em todos os exames laboratoriais e complementares, além do nome do candidato, devera
constar, obrigatoriamente, a assinatura e o registro no 6rgao de classe especifico do profissional
responsavel, bem como o nimero de documento de identidade do candidato, sendo motivo de
inautenticidade desses a inobservancia ou a omissao do referido nimero.

6.5 Os exames laboratoriais € complementares apresentados serdo avaliados pelo Tribunal Regional
Eleitoral do Rio Grande do Norte, durante a inspecédo de saude, em complementagdo ao exame
clinico.

6.6 A partir do exame clinico e da avaliagao dos exames laboratoriais e complementares, o candidato
serd considerado apto ou inapto para o exercicio do Cargo/Area/Especialidade.

6.7 O Tribunal Regional Eleitoral do Rio Grande do Norte, por meio do seu servigo médico oficial,
apds a analise do exame clinico e dos exames laboratoriais e complementares dos candidatos,
emitird parecer conclusivo da aptidao ou inaptidao de cada um.

6.8 Nao serda empossado o candidato considerado inapto nos exames médicos.

Dado o seu carater eliminatério, o ndo comparecimento para a realizagdo do Exame Médico na data e

horario agendado pelo Tribunal Regional Eleitoral do Rio Grande do Norte, e comunicado previamente

ao candidato, implicara sua eliminagéo do Concurso.

Nao serdo admitidos, em nenhuma hipo6tese, pedidos de reconsideragdo ou recurso do julgamento

obtido na inspecao de saude.

O candidato nomeado que, por qualquer motivo, ndo tomar posse dentro do prazo legal terd o ato de

nomeacao tornado sem efeito.

—_—— — —
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10.

11.

12.

O candidato nomeado, quando de sua posse, devera apresentar original e cépia dos seguintes
documentos:
a) Certidao de nascimento ou casamento, com as devidas averbacgdes, se for o caso;

b) Carteira oficial de identidade;

c) Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF;

d)  Cartdo de inscrigao no PIS-PASEP, caso seja participante;

e)  Certificado de reservista, de dispensa de incorporacao, ou outro documento de quitagdo com o

servico militar, se candidato do sexo masculino;
f) Certidao de nascimento dos dependentes;
Q) Comprovacéo da escolaridade/habilitagao exigida para o cargo a que foi nomeado;
h) Declaragéo de nao ter sofrido as penalidades previstas no art. 137 e paragrafo Unico da Lei n®
8.112/1990, caso tenha exercido ou exerca fungéo publica;
i) Declaragéo de bens e valores atualizados;
i) Declaragao negativa de acumulagéo de cargo publico;
k) Certidao negativa de antecedentes criminais, expedidas pelos foros das justicas Estadual, Federal
e Eleitoral do local de residéncia do candidato;
) Certidao de quitagao eleitoral e negativa de filiagéo partidaria;
m) 3 (trés) fotos recentes, tamanho 3X4;
n)  Comprovante de residéncia.
10.1 Nao serdo aceitos protocolos dos documentos exigidos.
O Tribunal Regional Eleitoral do Rio Grande do Norte, no momento do recebimento dos documentos
para a posse, afixara 1 (uma) foto 3x4 do candidato no Cartdo de Autenticacdo Digital - CAD e, na
sequéncia, coletard a sua assinatura e procedera a autenticacao digital no Cartdo, para posterior
remessa a Fundacao Carlos Chagas, que emitira um laudo técnico informando se o empossando € a
mesma pessoa que realizou as provas do Concurso.
A falta de comprovagao de qualquer dos requisitos para investidura até a data da posse ou a prética de
falsidade ideoldgica em prova documental acarretardo cancelamento da inscricdo do candidato, sua
eliminacao do respectivo Concurso Publico e anulagcédo de todos os atos com respeito a ele praticados
pelo Tribunal, ainda que j& tenha sido publicado o edital de homologagdo do resultado final, sem
prejuizo das sangdes legais cabiveis.

XIV - DAS DISPOSIGOES FINAIS

1.

A inscricao do candidato implicara o conhecimento das presentes instrucbes e a aceitacdo das

condigcdes do Concurso, tais como se acham estabelecidas no Edital e nas normas legais pertinentes,

bem como em eventuais aditamentos, comunicados e instrucdes especificas para a realizagdo do

certame, acerca das quais ndo podera alegar desconhecimento.

A qualquer tempo poder-se-a anular a inscrigéo, prova e/ou tornar sem efeito a nomeagéo do candidato,

em todos os atos relacionados ao Concurso Publico, quando constatada a omissao, declaracao falsa ou

diversa da que devia ser escrita, com a finalidade de prejudicar direito ou criar obrigacao.

Comprovada a inexatidao ou irregularidades descritas no item 2 deste Capitulo, o candidato estara

sujeito a responder por Falsidade Ideoldgica de acordo com o artigo 299 do Cédigo Penal.

A legislagao com entrada em vigor apos a data de publicagéo deste Edital, bem como as alteracoes em

dispositivos de lei e atos normativos a ele posteriores, ndo serdo objeto de avaliagdo nas provas do

Concurso.

Todos os calculos descritos neste Edital serdo realizados com duas casas decimais, arredondando-se

para cima sempre que a terceira casa decimal for maior ou igual a cinco.

O Concurso Publico tera validade de 2 (dois) anos, a contar da data da publicagcdo da homologagao do

resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério do Tribunal Regional Eleitoral do Rio

Grande do Norte.

6.1 O Tribunal podera homologar, por atos diferentes e em épocas distintas, o resultado final dos
diversos cargos deste Concurso.

Ao Tribunal Regional Eleitoral do Rio Grande do Norte reserva-se o direito de proceder as nomeacgdes

das vagas que surgirem, em virtude de vacancias, ap6s a publicacdo deste Edital, em numero que

atenda ao interesse e as necessidades do servigo, de acordo com a disponibilidade orgamentaria e o

ndmero de vagas existentes.

Os atos relativos ao presente Concurso, editais, convocagdes, comunicados, avisos e resultados serdo

disponibilizados no site da Fundagédo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br) e serdo publicados

no Diario Oficial da Unido e no Diario de Justica Eletrénico do Tribunal Regional Eleitoral do Rio Grande

do Norte (www.tre-rn.gov.br).

A Fundacado Carlos Chagas disponibilizara o boletim de desempenho nas provas para consulta, por

meio do CPF e/ou do numero de inscricdo e de Cédigo de Acesso do candidato, no endereco eletrénico

www.concursosfcc.com.br, apos a publicagdo dos resultados.
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10.

1.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

O acompanhamento das publicagbes, editais, avisos e comunicados referentes ao Concurso Publico é
de responsabilidade exclusiva do candidato. Nao serdo prestadas, por telefone, informacgdes relativas
ao resultado do Concurso Publico.

Nao serdo fornecidos atestados, declaragdes, certificados ou certiddes relativos a habilitacao,

classifica¢do, ou nota de candidatos, valendo para tal fim a publicagao do resultado final e homologagao

e/ou o boletim de desempenho disponivel no endereco eletrénico da Fundagcdo Carlos Chagas,
conforme item 9 deste Capitulo.

Em caso de alteracdo dos dados pessoais (nome, endereco, telefone para contato, sexo, data de

nascimento etc.) constantes no Formulario de Inscri¢gdo, o candidato devera:

12.1 Efetuar a atualizagdo dos dados pessoais até o terceiro dia Util ap6és a aplicagdo das provas,
conforme estabelecido no item 5 do Capitulo VIl deste Edital, por meio do site
www.concursosfcc.com.br.

12.2 Apds o prazo estabelecido no item 12.1 até a homologagdo dos Resultados, encaminhar via
Sedex ou Aviso de Recebimento (AR), a Fundacdo Carlos Chagas (Servigco de Atendimento ao
Candidato - SAC — Ref.: Atualizacdo de Dados Cadastrais/Concurso Publico — TRE/RN — Av. Prof.
Francisco Morato, 1565, Jardim Guedala — Sao Paulo — SP — CEP 05513-900).

12.3 Ap6s a homologagdao do Concurso, solicitar a atualizacdo dos dados cadastrais ao Tribunal
Regional Eleitoral do Rio Grande do Norte (Secretaria de Gestao de Pessoas — Ref.: Atualizacao
de Dados Cadastrais/Concurso Publico — TRE/RN, Praca André de Albuquerque, 534 - Centro,

] CEP 59025-580 — Natal/RN, ou enviar e-mail para gabsgp@tre-rn.qgov.br).

E de responsabilidade do candidato manter seu enderego e telefone atualizados, até que expire o prazo

de validade do Concurso Publico, para viabilizar os contatos necessarios, sob pena de perder o prazo

para tomar posse.

O Tribunal Regional Eleitoral do Rio Grande do Norte e a Fundagdao Carlos Chagas nao se

responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) endereco eletronico errado e/ou ndo atualizado;

b) endereco residencial errado e/ou ndo atualizado;

c) endereco de dificil acesso;

d) correspondéncia devolvida pela Empresa de Correios e Telégrafos — ECT por razdes diversas de
fornecimento e/ou endereco errado do candidato;

e) correspondéncia recebida por terceiros.

Os candidatos aprovados no Concurso Publico poderdo ser nomeados em outro érgdo do Poder

Judiciario da Unido, obedecida a ordem de classificagdo e a conveniéncia administrativa, com

observancia da identidade do cargo, do expresso interesse do candidato, e desde que para exercicio no

Estado do Rio Grande do Norte.

15.1 O candidato que nado aceitar a nomeagao para outro érgdo permanecera na mesma posi¢cdo na
listagem de classificagdo do Concurso.

As despesas relativas a participacao no Concurso e a apresentagdo para posse e exercicio correrdo as

expensas do proprio candidato.

O Tribunal Regional Eleitoral do Rio Grande do Norte e a Fundagdo Carlos Chagas nao se

responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicacées referentes a este

Concurso.

Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais alteragbes, atualizagbes ou acréscimos enquanto nao

consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que serd comunicada em

Edital ou aviso a ser publicado.

Distribuidos os Cadernos de Questdes aos candidatos e, na remota hipétese de verificarem-se falhas

de impressao, o Coordenador do Colégio, antes do inicio da prova, diligenciara no sentido de:

a) substituicao dos Cadernos de Questdes defeituosos;

b) em nao havendo numero suficiente de Cadernos para a devida substituicao, procedera a leitura
dos itens onde ocorreram falhas, usando, para tanto, um Caderno de Questdes completo;

C) se a ocorréncia verificar-se apés o inicio da prova, o Coordenador do Colégio, apds ouvido o
Plantdo da Fundacdo Carlos Chagas, estabelecerd prazo para compensac¢do do tempo usado
para regularizagao do caderno.

As ocorréncias nao previstas neste Edital, os casos omissos e 0s casos duvidosos serao resolvidos, em

carater irrecorrivel, pelo Tribunal Regional Eleitoral do Rio Grande do Norte e pela Fundagao Carlos

Chagas, no que couber a cada um.

Natal/RN, 18 de novembro de 2010

Des. VIVALDO PINHEIRO
PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO RIO GRANDE DO NORTE
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ANEXO |

DESCRICAO SUMARIA DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS
(A descricao completa das atribuic6es dos cargos esta na Resolugao n220.761/2000 do TSE, disponivel no site
www.tre-rn.gov.br)

ANALISTA JUDICIARIO — AREA JUDICIARIA
Executar atividades privativas de bacharel em Direito relacionadas com processamento de feitos, apoio a
julgamentos e execugao de mandados.

ANALISTA JUDICIARIO — AREA ADMINISTRATIVA

Executar atividades de nivel superior relacionadas com as fungdes de administragdo de recursos humanos,
materiais e patrimoniais, orcamentarios e financeiros, controle interno, bem como as de desenvolvimento
organizacional e de suporte técnico e administrativo as unidades organizacionais.

ANALISTA JUDICIARIO — AREA ADMINISTRATIVA — ESPECIALIDADE CONTABILIDADE
Executar atividades de nivel superior relacionadas com analise contabil e auditoria.

ANALISTA JUDICIARIO — AREA APOIO ESPECIALIZADO — ESPECIALIDADE ANALISE DE SISTEMAS
Realizar atividades de nivel superior relacionadas com desenvolvimento, implantagdo e manutencao de
sistemas informatizados.

ANALISTA JUDICIARIO — APOIO ESPECIALIZADO - ESPECIALIDADE ENGENHARIA CIVIL
Executar atividades de nivel superior relacionadas com projetos de edificagao, reforma e manutencao de
prédios e edificios.

ANALISTA JUDICIARIO — AREA APOIO ESPECIALIZADO — ESPECIALIDADE MEDICINA
Executar atividades de nivel superior relacionadas com a assisténcia médica preventiva e curativa,
conforme a especialidade médica.

ANALISTA JUDICIARIO — AREA APOIO ESPECIALIZADO — ESPECIALIDADE ODONTOLOGIA
Executar atividades de nivel superior relacionadas com o diagnéstico e tratamento odontolégico.

ANALISTA JUDICIARIO — AREA APOIO ESPECIALIZADO — ESPECIALIDADE BIBLIOTECONOMIA
Executar atividades de nivel superior relacionadas com manutengdo, conservagdo, divulgacdo e
recuperacao de acervos bibliograficos e de multimeios, bem como com implantagédo e desenvolvimento de
bibliotecas.

TECNICO JUDICIARIO — AREA ADMINISTRATIVA

Executar atividades de nivel intermediario relacionadas com as fungdes de administracdo de  recursos
humanos, materiais e patrimoniais, orgamentarios e financeiros, controle interno, bem como as de
desenvolvimento organizacional e suporte técnico e administrativo as unidades organizacionais.

TECNICO JUDICIARIO — AREA APOIO ESPECIALIZADO - ESPECIALIDADE PROGRAMAGAO DE
SISTEMAS
Executar atividades de nivel intermediario relacionadas com a programacao de sistemas informatizados.

TECNICO JUDICIARIO — AREA APOIO ESPECIALIZADO — ESPECIALIDADE ENFERMAGEM
Executar atividades de nivel intermediario relacionadas com os servigos de enfermagem.

TECNICO JUDICIARIO — AREA APOIO ESPECIALIZADO — ESPECIALIDADE HIGIENE DENTAL

Executar atividades de nivel intermediario, relacionadas com a higiene dental e preparacao do atendimento
odontolégico.
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ANEXO I

CONTEUDO PROGRAMATICO

Observacao: Considerar-se-a a legislagao vigente, inclusive com sua respectiva alteragdo, até a data de
publicacdo do Edital de Abertura de Inscrigbes.

CONHECIMENTOS GERAIS - PARA TODOS OS CARGOS/AREAS/ESPECIALIDADES

Portugués

Compreensao e interpretacdo de textos. Tipologia textual. Ortografia. Acentuagéo grafica. Morfossintaxe.
Emprego do sinal indicativo de crase. Pontuagédo. Concordancias nominal e verbal. Regéncias nominal e
verbal. Semantica: sinonimia, antonimia, homonimia e paronimia. Redagao de Correspondéncias Oficiais.

Nocoes de Microinformatica (Exceto para Analista Judiciario — Area Apoio Especializado - Especialidade
Analise de Sistemas e Técnico Judiciario - Area Apoio Especializado - Especialidade Programacao de
Sistemas).

Conceitos basicos de hardware (CPU, memodrias e periféricos principais). Sistema Operacional Windows XP
(conceito e organizacao de arquivos em pastas). Editor de textos BrOffice Writer 3.2 (edigdo de documentos,
tabelas, formatacao, impressao, numeragao de paginas, cabecalhos/rodapés). Planilha eletrénica BrOffice
Calc 3.2 (edigao e formatacao de planilhas, referéncias entre células, classificagéo e filtragem de dados,
auto-preenchimento, aplicagdo de fungbes/formulas e construgdo de graficos). Conceitos de Internet e
Intranet. 20 Navegador Internet Explorer 7. Conceitos de Correio Eletrdnico (recebimento e envio de
mensagens, anexacao de documentos).

Inglés (Somente para Analista Judiciario — Area Apoio Especializado - Especialidade Analise de Sistemas
e Técnico Judiciario - Area Apoio Especializado - Especialidade Programacao de Sistemas).

Pronomes (Pessoais, Possessivos e Demonstrativos). Substantivos (variagbes em nimero e género).
Adjetivos (regulares e irregulares, comparativo). Verbos (regulares/irregulares — tempo: presente/passado/
presente perfeito). Verbos modais (May/Can/Could/Should/Must). Construgbes com o verbo to be.
Vocabulario técnico utilizado na area de informatica. Interpretagéo de textos.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
ANALISTA JUDICIARIO - AREA JUDICIARIA

Direito Administrativo - Direito Administrativo: conceito, fontes e principios. Administracdo Publica:
caracteristicas e modos e indireta, desconcentracdo e descentralizacdo administrativa. Agéncias
reguladoras. Personalidade juridica do Estado. Principios béasicos da Administragdo Publica. Poderes
administrativos. Atos administrativos: conceito, requisitos, classificagdo, atributos e espécies. Invalidagcao
dos atos administrativos: revogacao e anulagdo. Prescricdo. Atos interna corporis.Atos legislativos e atos
politicos. Vinculagao e discricionariedade. Controle da Administragédo: controle administrativo, legislativo e
judiciario. Controle comum e controle especial. Dominio publico. Bens publicos: classificagdo, administracao
e utilizagao. Agentes publicos: espécies, classificacao, poderes, deveres e prerrogativas. Cargos publicos:
provimento, vacancia e acumulagdo. Regime disciplinar dos servidores publicos civis. Improbidade
administrativa: Lei n? 8.429, de 02/06/1992. Processo administrativo e sua revisdo. Lei n? 9.784, de 29
/01/1999. Regime Juridico dos Servidores Publicos Civis da Unido - Lei n® 8.112, de 11/12/1990. Reformas
constitucionais: administrativa e previdenciaria. Responsabilidade civil do Estado. Contratos administrativos:
conceito, caracteristicas, peculiaridades, espécies, alteragao, controle, formalizagédo, execugao, inexecugao
e formas de extingdo. Licitagcdo: conceito, principios, obrigatoriedade, modalidades, fases, procedimentos,
dispensa e inexigibilidade.

Direito Constitucional - A Constituicdo: conceito e classificagéo. Interpretagdo das normas constitucionais.
Principios fundamentais da Constituicao Federal de 1988. Direitos e garantias fundamentais. Direitos e
deveres individuais e coletivos. Direitos sociais e politicos. Nacionalidade. Organizagao do Estado: Uniao,
Estados e Municipios, Distrito Federal e Territérios. Intervencdo da Unido nos Estados. Administracdo
publica: disposi¢cdes gerais, servidores civis e militares. Organizagdo dos poderes. Poder Legislativo:
atribuicdes do Congresso Nacional. Competéncias privativas do Senado e da Camara dos Deputados.
Processo legislativo. Fiscalizagdo contébil, financeira e orgcamentaria. Poder Executivo: atribuigbes e
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responsabilidades do Presidente da Republica. Poder Judiciario: estrutura (6rgaos). Competéncias: do CNJ,
do Supremo Tribunal Federal, do Superior Tribunal de Justica, dos Tribunais e Juizes Eleitorais. Lei
Complementar n? 35, de 14/03/1979. Garantias dos magistrados. Fun¢des essenciais a Justica. Controle da
constitucionalidade das leis e atos normativos.

Direito Eleitoral e Partidario - Codigo Eleitoral (Lei n® 4.737, de 15/07/1965). Alistamento eleitoral:
requisitos, procedimentos, fiscalizagao, qualificagéo, inscrigéo, cancelamento e excluséo (Resolugao TSE
n.? 21.538/2003). Orgaos da Justica Eleitoral: composicao, competéncia e atribuicdes. Garantias eleitorais:
aspectos gerais, liberdade de escolha e sigilo do voto, limites a presenca da forga publica (Cddigo Eleitoral -
Lei n® 4.737, de 15/07/1965). Ministério Publico Eleitoral: 6rgaos, funcdes, garantias, deveres e
impedimentos. Escolha e registro de candidatos. Cancelamento de registro e substituicdo de candidatos.
Arrecadacao e aplicagéo de recursos publicos. Poder de Policia. Abuso de poder e corrupgdo no processo
eleitoral. Prestacdo de contas das campanhas eleitorais. Gastos ilicitos de campanha. Condutas vedadas
aos agentes publicos em campanha eleitoral. Propaganda politica: propaganda partidaria; propaganda
eleitoral nas eleigdes majoritarias e proporcionais: na imprensa escrita, no radio, na televiséo, na Internet e
em bens publicos e particulares. Direito de resposta. Certidao de quitacao eleitoral. Pesquisas e testes pré-
eleitorais. (Lei n.2 9.504/1997). Condi¢bes de elegibilidade e causas de inelegibilidade (Lei Complementar
n.? 64/1990). Partidos politicos: personalidade juridica, criagdo e registro, filiacdo partidaria, fidelidade e
disciplina partidarias, fusdo, incorporagdo e extingédo, finangas e contabilidade (Lei n.® 9.096/1995).
Decretacdao da perda de mandato por infidelidade partidaria (Resolugdo TSE n.2 22.610/2007).
Fornecimento gratuito de transporte, em dias de eleicdo, a eleitores residentes nas zonas rurais (Lei n®
6.091/1974). Eleicdes: sistema eleitoral (registro de candidatos, voto secreto, cédula oficial, representacéo
proporcional). Da votacdo. Atos preparatérios da votacdo: secdes eleitorais, mesas receptoras de votos e
fiscalizacdo perante as mesas receptoras. Votacdo: material para votagao, lugares da votacao, policia dos
trabalhos eleitorais, inicio e encerramento da votacao, ato de votar, nulidades da votagdo. Apuragao: érgaos
apuradores, apuragdo nas Juntas Eleitorais, nos Tribunais Regionais e no Tribunal Superior Eleitoral.
Diplomacao dos eleitos: natureza juridica, competéncia para diplomar e fiscalizagdo (Cédigo Eleitoral - Lei
n® 4.737, de 15/07/1965). Regimento Interno do TRE/RN.

Direito Processual Eleitoral e Criminal Eleitoral - Processo Eleitoral: aspectos gerais. Recursos
Eleitorais: cabimento, pressupostos de admissibilidade, processamento, efeitos e prazos. Processo de
prestacao de contas. Agdo de impugnacgao ao pedido de registro de candidatura. Representacdes da Lei n°.
9.504/97. Acéo de investigacao judicial eleitoral. A¢do de impugnagéo ao mandato eletivo. Recurso contra a
expedicdo de diploma. Crimes eleitorais: tipos previstos na legislacao, classificacdo. Processo Penal
Eleitoral: acdo penal, competéncia em matéria criminal eleitoral, rito processual penal eleitoral, aplicacao
subsidiaria do Codigo de Processo Penal. Lei Complementar n?. 64/90, Lei n?. 9.096/95, Lei n%. 9.504/97.

Direito Civil - Lei de Introdugéo ao Cdédigo Civil. Das pessoas: naturais e juridicas. Do domicilio Dos bens
(classificagdo adotada pelo Cédigo Civil). Dos fatos juridicos: atos juridicos licitos, atos ilicitos. Prescricao e
Decadéncia. Obrigagbes de dar, de fazer e de nao-fazer. Do adimplemento e extingdo das obrigag¢des. Do
inadimplemento das obrigagdes. Responsabilidade civil. Regras de pagamento. Dos contratos: disposi¢des
gerais, contratos bilaterais e vicios redibitérios.

Direito Processual Civil - Da acao: conceito, natureza juridica, condi¢des, classificacdo. Dos auxiliares da
justica. Do diretor de Secretaria (escrivao), do serventuario da justica, do oficial de justica, do perito e do
assistente técnico: funcdes, deveres e responsabilidades. Da forma, do tempo e do lugar dos atos
processuais. Distribuicdo e registro. Prazos processuais: disposicdes gerais, da verificacdo e das
penalidades (pelo descumprimento). Do intercambio processual: da citacdo, da intimagcao e da notificacdo
(conceito, forma, requisitos e espécies). Das cartas: precatdria, de ordem e rogatéria. Do juiz e do Ministério
Publico. Das partes e dos procuradores. Capacidade processual. Das despesas processuais. Suspeigao e
impedimento. Das nulidades. Da competéncia interna: territorial, funcional e em razdo da matéria. Das
modificacdes da competéncia. Da declaracdo de incompeténcia. Das provas: nogbes fundamentais e
espécies. Testemunhas e peritos: incapacidade, impedimento e suspeigdo. Da audiéncia de conciliagao,
instrugcéo e julgamento: fases do seu desenvolvimento e finalidade. Procedimento ordinario: petigao inicial,
resposta do réu, revelia, providéncias preliminares, julgamento conforme o estado do processo. Dos
despachos, das decisbes e das sentengas: conceitos e requisitos. Do cumprimento da sentenga. Precluséo
e coisa julgada. Do mandado de seguranca. Dos recursos: disposi¢cdes gerais, da apelagdo, do agravo e
dos embargos de declaracdo. Da antecipagcdo dos efeitos da tutela. Do processo cautelar: requisitos e
distingdo do processo de conhecimento e do processo de execugdo. Execucdo Fiscal: da execugdo de
multa eleitoral, competéncia, procedimento.

Direito Penal - Da aplicagéo da lei penal. Crime: consumado, tentado, impossivel, desisténcia voluntaria e
arrependimento eficaz, arrependimento posterior, crime doloso e culposo. Infracdo penal: elementos,
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espécies. Sujeito ativo e sujeito passivo da infragdo penal. Tipicidade, ilicitude, culpabilidade, punibilidade.
Erro de tipo e erro de proibicdo. Imputabilidade penal. Concurso de pessoas. Extingdo da punibilidade.
Crimes contra a administra¢édo publica. Crimes contra a ordem tributaria (Lei n? 8.137/1990).

Direito Processual Penal - Principios Gerais e aplicacdo da lei processual no tempo, no espago e em
relacdo as pessoas, sujeitos da relagdo processual. Inquérito policial; notitia criminis. A¢cao penal: espécies.
Jurisdigao; competéncia. Prazos: caracteristicas, principios e contagem. Juiz, Ministério Publico, acusado,
defensor, assistente e auxiliares da justica. Prova (artigos 158 a 184 do Cédigo de Processo Penal). Prisdo
em flagrante. Prisdo preventiva. Prisdo temporaria (Lei n® 7.960/1989). Prazos: caracteristicas, principios e
contagem. Processos dos crimes de responsabilidade dos funcionarios publicos. Nulidades. Habeas corpus.

ANALISTA JUDICIARIO - AREA ADMINISTRATIVA

Administracao Publica - Estruturagdo da maquina administrativa no Brasil desde 1930: dimenstes
estruturais e culturais. Estrutura e estratégia organizacional. Cultura organizacional. Administragéo publica:
do modelo racional-legal ao paradigma pdés-burocratico. Empreendedorismo governamental e novas
liderancas no setor publico. Convergéncias e diferencas entre a gestdo publica e a gestdo privada. Novas
tecnologias gerenciais: reengenharia e qualidade; impactos sobre a configuragao das organizagdes publicas
e sobre os processos de gestdao. Exceléncia nos servigos publicos. Gestdo de resultados na produgédo de
servigos publicos. O paradigma do cliente na gestao publica. Gestao estratégica. Tecnologia da informagéo,
organizacao e cidadania. Comunicagdo na gestdo publica e gestdao de redes organizacionais. Nogbes de
elaboracao, analise, avaliagdo e gerenciamento de projetos.

Administracao Financeira e Orcamentaria - Orcamento publico. Orgamento publico no Brasil. O ciclo
orgamentario. Orgamentoprograma. Planejamento no orgamento-programa. Orgamento na Constituicao
Federal. Conceituagéo e classificagdo de receita publica. Classificacdo orcamentéria de receita publica por
categoria econdmica no Brasil. Classificacdo de gastos publicos. Tipos de créditos orgcamentarios. Lei de
Responsabilidade Fiscal — Lei Complementar n.® 101/2000.

Direito Administrativo - Organizacdo administrativa: nogbes gerais, principios. Administracdo direta e
indireta, centralizada e descentralizada. Poderes administrativos: poder hierarquico, poder disciplinar, poder
regulamentar. Poder de policia. Uso e abuso de poder. Dos atos administrativos: conceito, classificagao,
espécies, requisitos, atributos, efeitos e invalidagdo. Dos contratos administrativos: nogbes gerais,
formalizagdo, execugcdo e espécies. Licitagdo: principios, modalidades, dispensa e inexibilidade. Agentes
publicos: espécies e classificagcdo. Cargos publicos: provimento, vacancia e acumulagdo. Regime disciplinar
dos servidores publicos civis. Direitos e deveres dos servidores publicos. Proibicdes. Responsabilidade.
Penas disciplinares. Processo administrativo e sua revisdo. Lei n? 8.112, de 11/12/1990. Reformas
constitucionais: administrativa e previdenciaria. Controle e responsabilizacdo da administragdo; controle
administrativo; controle judicial; controle legislativo. Responsabilidade civil do Estado.

Direito Constitucional - Principios Fundamentais da ConstituicAo Federal de 1988. Direitos e garantias
fundamentais. Direitos e deveres individuais e coletivos. Direitos sociais. Direitos politicos. Partidos
Politicos. Da organizacdo do Estado: Unido, Estados, Municipios, Distrito Federal e Territérios. Da
organizagao dos poderes. Poder Legislativo (nogOes gerais), Poder Executivo (nogdes gerais) e Poder
Judiciario. Orgaos do Poder Judiciario. Garantias dos Magistrados. Competéncia do CNJ e dos Tribunais.
Dos Tribunais e Juizes Eleitorais.

Direito Eleitoral - Codigo Eleitoral — Lei n® 4.737, de 15/07/1965. Orgéos da Justica Eleitoral: composicao,
competéncias e atribuigbes. Garantias eleitorais: aspectos gerais, liberdade de escolha e sigilo do voto,
limites a presenca da forga publica. Prestagdo de contas das campanhas eleitorais. Atos preparatérios da
votacao: se¢des eleitorais, mesas receptoras de votos e fiscalizagdo perante as mesas receptoras. Votagéo:
material para votagdo, lugares da votacdo, policia dos trabalhos eleitorais, inicio e encerramento da
votacdo, ato de votar, nulidades da votagdo. Apuragdo: 6rgaos apuradores, apuragédo nas Juntas Eleitorais,
nos Tribunais Regionais e no Tribunal Superior Eleitoral. Diplomac¢do dos eleitos: natureza juridica,
competéncia para diplomar e fiscalizagao. Regimento Interno do TRE/RN.

Direito Processual Eleitoral - Processo Eleitoral: aspectos gerais. Recursos Eleitorais: cabimento,
pressupostos de admissibilidade, processamento, efeitos e prazos. Processo de prestacdo de contas. Agao
de impugnagdo ao pedido de registro de candidatura. Representagbes da Lei n°. 9.504/97. Agédo de
investigacao judicial eleitoral. Acdo de impugnacdo ao mandato eletivo. Recurso contra a expedi¢cdo de
diploma. Crimes eleitorais: tipos previstos na legislagéo, classificagcdo. Processo Penal Eleitoral: agcdo penal,
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competéncia em matéria criminal eleitoral, rito processual penal eleitoral, aplicacdo subsidiaria do Codigo de
Processo Penal. Lei Complementar n®. 64/90, Lei n%. 9.096/95, Lei n?. 9.504/97.

Direito Civil - Lei de Introdugdo ao Cdédigo Civil. Das pessoas: naturais e juridicas. Domicilio. Dos bens:
classificacdo adotada pelo Cédigo Civil. Dos fatos juridicos: negdcio juridico, atos juridicos licitos, atos
ilicitos. Obrigacdes de dar, fazer e ndo-fazer. Responsabilidade Civil. Dos contratos (disposi¢des gerais).

Direito Processual Civil - Da acdo: conceito, natureza juridica, condicoes, classificacdo. Dos auxiliares da
justica. Do Diretor de Secretaria (escrivao), do serventudrio da justica, do oficial de justica, do perito e do
assistente técnico: funcdes, deveres e responsabilidades. Da forma, do tempo e do lugar dos atos
processuais. Distribuicdo e registro. Prazos processuais: disposicdes gerais, da verificacdo e das
penalidades (pelo descumprimento). Do intercambio processual: da citacdo, da intimagcao e da notificagdo
(conceito, forma, requisitos e espécies). Das cartas: precatoria, de ordem e rogatoria. Do Juiz e do
Ministério Publico. Das partes e dos procuradores. Capacidade processual. Das despesas processuais.
Suspeicao e impedimento. Das nulidades. Da competéncia interna: territorial, funcional e em razdo da
matéria. Das modificagdes da competéncia. Das provas: no¢des fundamentais e espécies. Testemunhas e
peritos: incapacidade, impedimento e suspei¢do. Da audiéncia de conciliacao, instrugéo e julgamento: fases
do seu desenvolvimento e finalidade. Dos despachos, das decisdes e das sentencas: conceitos e requisitos.
Do cumprimento da sentenca. Preclusdo e coisa julgada. Do mandado de seguranga. Dos recursos:
disposi¢des gerais, da apelacdo, do agravo e dos embargos de declaragdo. Execugdo Fiscal: da execugao
de multa eleitoral, competéncia, procedimento.

Direito Penal - Da aplicacdo da lei penal. Infracdo penal: elementos, espécies. Sujeito ativo e sujeito
passivo da infragao penal. Tipicidade, ilicitude, culpabilidade, punibilidade. Imputabilidade penal. Crimes
contra o patriménio. Crimes contra a administragdo publica. Crimes contra a ordem tributaria (Lei n®
8.137/1990).

Direito Processual Penal - Principios Gerais e aplicacdo da lei processual no tempo, no espago e em
relacdo as pessoas, sujeitos da relagdo processual. Inquérito policial; notitia criminis. A¢cao penal: espécies.
Jurisdigao; competéncia. Prisdo em flagrante. Prisdo preventiva. Prisdao temporéaria (Lei n® 7.960/1989).
Processos dos crimes de responsabilidade dos funciondrios publicos. Habeas corpus.

ANALISTA JUDICIARIO - AREA ADMINISTRATIVA - ESPECIALIDADE CONTABILIDADE

Lei n.° 6.404 e legislagdo complementar. Contabilidade Publica: Plano de contas Unico para os 6rgaos da
Administragdo Direta. Registros contabeis de operacdes tipicas em Unidades Orgcamentdrias ou
Administrativas (sistemas: orgamentario, financeiro, patrimonial e de compensacdo). Balango e
demonstragdes das variacoes patrimoniais exigidas pela Lei n.? 4.320/64. Contabilidade comercial:
elaboracdo de demonstragcdes contabeis pela legislacdo societéria e pelos principios fundamentais da
contabilidade. Principios Contdbeis. Consolidagdo de demonstragdes contdbeis. Analise econdmico-
financeira. Orgamento publico: elaboragdo, acompanhamento e fiscalizagdo. Créditos adicionais, especiais,
extraordinarios, ilimitados e suplementares. Plano plurianual. Projeto de Lei Orgamentéria Anual:
elaboragdo, acompanhamento e aprovagao. Principios orgamentarios. Diretrizes orgamentarias. Processo
orgamentario. Métodos, técnicas e instrumentos do Orgamento Publico. Normas legais aplicaveis. SIDOR,
SIAFI. Receita publica: categorias, fontes, estagios; divida ativa. Despesa publica: categorias, estagios.
Suprimento de fundos. Restos a Pagar. Despesas de exercicios anteriores. A conta Unica do Tesouro.
Tomadas e prestacdes de contas. IRRF. IRPJ. ICMS. COFINS. Contribuicdo social sobre o lucro. PIS-
PASEP. Custos para avaliagdo de estoques. Custos para tomada de decisbes. Sistemas de custos e
informacdes gerenciais. Estudo da relagao custo versus volume versus lucro. Matematica financeira. Regra
de trés simples e composta, percentagens. Juros simples e compostos: capitalizacdo e desconto. Taxas de
juros: nominal, efetiva, equivalentes, real e aparente. Rendas uniformes e variaveis. Planos de amortizagao
de empréstimos e financiamentos. Célculo financeiro: custo real efetivo de operagdes de financiamento,
empréstimo e investimento. Avaliagdo de alternativas de investimento. Taxas de retorno, taxa interna de
retorno. Lei n.° 8.666/93 e suas alteracbes posteriores. Lei Complementar n.® 101/00 (Lei de
Responsabilidade Fiscal). Auditoria orgamentéria, financeira e patrimonial publica. Licitagbes e contratos.
Procedimentos preparatorios para realizagao dos servigos de auditoria interna e externa na gestao publica.
Controle interno e externo. Papeis de trabalho. Programas de auditoria no setor publico. Revisdes limitadas.
Analise das Prestacbes de contas. Relatérios de auditoria por projetos ou atividades. Relatorios, pareceres
e certificados de auditoria.
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ANALISTA JUDICIARIO - AREA APOIO ESPECIALIZADO - ESPECIALIDADE ANALISE DE SISTEMAS

Fundamentos da Computacao - Organizacdo e arquitetura de computadores. Sistemas operacionais:
conceitos, fungbes, caracteristicas, componentes e classificagdo. Caracteristicas dos principais
microprocessadores do mercado. Nogdes de Windows XP, Windows 2003 Server e Linux.

Engenharia de Software - Modelos de Processos de desenvolvimento de software. Analise de requisitos.
Modelagem nas fases de andlise e projeto. Projeto de arquitetura de software. Projeto baseado em
componentes. Projeto de interface de usuario. Estratégias e técnicas de teste de software. Qualidade de
software. Processo de desenvolvimento de software para Web: planejamento, analise, projeto e testes.
Concepcao, analise e projeto orientado a objetos. Projeto baseado em modelo de dominio. Padrées de
Projeto: definicdo e conceitos, principais padrées existentes. Padrbes de projeto JEE. Arquitetura de
software orientada a padroes de projeto. UML (Unified Modeling Language): modelagem estrutural basica e
avangada, modelagem comportamental basica e avangada, modelagem arquitetural. RUP (Rational Unified
Process): fundamentos, caracteristicas principais, estruturas estatica e dindmica. Programacdo extrema
(XP).

Geréncia de Projetos de Software - Conceitos de geréncia de software. Geréncia de projetos de software.
Estudo de viabilidade técnica e econdmica. Analise de riscos. Métricas de software e de processo.
Estimativas e cronogramas em projetos de software. Formalizacdo e controle. Organizacao e métodos.
Geréncia de projetos e modelo PMI. Modelos CMMI, Cobit e ITIL.

Redes de Computadores - Principios da comunicacao de dados. Modelo OSI. Fundamentos do Protocolo
TCP/IP. Protocolos de transporte TCP e UDP. Protocolos de aplicacdo DNS, HTTP, FTP e SMTP. Padrao
IEEE 802. Comutagao por pacotes. Comutagao por circuitos. Protocolo Frame Relay, ATM e PPP. Topologia
de redes LAN/WAN. Tecnologias de acesso a Internet através de banda larga. Redes locais de
computadores. Redes de alta velocidade. Cabeamento estruturado. Elementos ativos de rede: hubs,
switches, roteadores. Seguranca em redes de computadores. Criptografia, protocolos criptograficos,
sistemas de criptografia e aplicagcdes. Vulnerabilidades e ataques a sistemas computacionais. Filtro de
pacotes, proxy e redes privativas (VPN). Processos de definicdo, implantagédo e gestdo de politicas de
seguranca e auditoria. Ataques e protecdes relativos a hardware, software, sistemas operacionais,
aplicagbes, bancos de dados, redes, inclusive Firewalls e Proxies, pessoas e ambiente fisico.

Bancos de Dados - Conceitos e fundamentos. Sistemas de Gerenciamento de banco de Dados (SGBD).
Modelagem de dados. Projeto de banco de dados relacional. Modelo de entidades e relacionamentos.
Modelo relacional. Algebra relacional. Normalizagdo. Mapeamento Objeto-Relacional. Conceitos de bancos
de dados orientados a objeto. Linguagem SQL. Linguagem PL/SQL. Triggers, Stored Procedures e Views.
Bancos de dados distribuidos. Arquitetura OLAP. Controle de processamento de transactes. Bancos de
dados distribuidos: conceitos e caracteristicas principais. Oracle 10g: conceitos e arquitetura. Seguranga
aplicada a Bancos de Dados. Backup e recuperacao.

Desenvolvimento de Sistemas - Principios da orientagdo a objetos (classes, heranga, polimorfismo,
objeto, construtores). Linguagem Java 5.0. Plataforma de desenvolvimento JSE (Java Standard Edition):
principais caracteristicas e componentes. Plataforma de desenvolvimento JEE (Java Entreprise Edition):
principais caracteristicas e componentes. Servlets/JSP. Entreprise JavaBeans. Framework Hibernate.
JavaServer Faces. Servidor de aplicacdo JBoss/Tomcat. Desenvolvimento de aplicacbes Web. Padroes
Web. HTML, XHTML, CSS, JavaScript, AJAX e XML.

ANALISTA JUDICIARIO - AREA APOIO ESPECIALIZADO - ESPECIALIDADE MEDICINA

Cuidados gerais com o paciente em medicina interna. Emergéncias Clinicas: Suporte Béasico e Avancado de
Vida; Tromboembolismo pulmonar; Edema Agudo de Pulmao; Sindrome do Desconforto Respiratério do
Adulto; Choque; Dor toracica; Hemorragia Digestiva Alta e Baixa; Reagao Anafilatica; Apendicite Aguda;
Intoxicagao Exdgena. Disturbios Hidroeletrolitico e Acido-basico; Imunizacao: Plano Nacional de Imunizacao
do Adulto; Sistema Cardiovascular: Hipertensédo Arterial; Hipotenséo; Cardiopatia Isquémica; Insuficiéncia
Cardiaca; Miocardiopatias e Valvulopatias; Arritmias Cardiacas; Pericardites; Acidentes Vasculares
Cerebrais; Flebites; Varizes de Membros Inferiores; Trombose Venosa Profunda; Hemorréidas. Sistema
Respiratdrio: Rinossinusites; Rinite Alérgica; Otites; Amigdalites; Mastoidites; Laringites; Bronquites;
Bronquiectasias; Asma Bronquica; Doenca Pulmonar Obstrutiva Croénica; Pneumonias Adquiridas na
Comunidade (tipicas, atipicas e tuberculose); No6dulo Pulmonar; Neoplasias Malignas do Pulméao e
Abcessos Pulmonares; Doenga Pulmonar Intersticial; Hipertensao Pulmonar. Sistema Digestorio:
Dispepsias; Doenca do Refluxo Gastroesofagico; Ulcera Péptica; Doengas Intestinais Inflamatérias e
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Parasitarias; Diarréia Aguda e Croénica; Constipagao Intestinal; Sindrome do Célon Irritavel; Colecistopatia
Litiasica; Pancreatite Aguda e Crbnica; Hepatites Virais; Hepatopatias (autoimunes, toxicas); Hipertensao
Portal e Ascite; Insuficiéncia Hepatica Aguda; Neoplasias benignas e malignas do trato gastrointestinal.
Sistemas Urinario e Urogenital: Infeccoes do Trato Urinario; Insuficiéncia Renal aguda e Croénica;
Glomerulopatias; Sindrome Nefrotica; Urolitiase; Tensdo Pré-menstrual; Mastodinia; Mastites; Nodulos
Mamarios; Neoplasias Benignas e Malignas dos Sistemas Urinarios e Genitais. Sistema Endécrino,
Metabdlico e Nutricional: Sindrome Metabdlica; Desnutrigdo e Deficiéncias Nutricionais; Dislipidemia;
Diabetes Mellitus; Hipotireoidismo e Hipertireoidismo;Tireoidite e Nodulos Tireoidianos; Distarbios das
Glandulas Supra-renais. Sistema Osteo-muscular e articulagées: DORT; Reumatismos de Partes Moles;
Lupus Eritematoso Sistémico; Fibromialgia; Artrite Reumatdide; Espondiloartropatias; Dermatomiosite;
Esclerodermia; Doengca Mista do Colageno; Febre Reumatica; Gota; Doengas Infecciosas: causadas por
virus, bactérias e fungos. Sistema Neurolégico: Cefaléias; Crises Convulsivas; Mielopatias; Doenga de
Parkinson; Doenca de Alzeheimer; Polineuropatias; Neoplasias benignas e malignas do Sistema Nervoso
Central. Sistema Hematoldgico e Linfatico: Anemias; Coagulopatias; Linfomas e Leucemias; Doencgas
Linfoproliferativas. Doengas Sexualmente Transmissiveis: Sindrome da Imunodeficiéncia Adquirida; Sifilis;
Gonorréia; Linfogranuloma Venéreo; Clamydia: HPV; Herpes. Transtorno Mental e Comportamental:
Deméncias, Dependente Quimico; Alcoolismo; Transtornos Neurdéticos; Transtornos relacionados ao “Stress”
e Transtornos Somatoformes e da Alimentacao.

ANALISTA JUDICIARIO - AREA APOIO ESPECIALIZADO - ESPECIALIDADE ODONTOLOGIA

Anatomia e histologia dentaria e periodontal. Biofilme dentario. Etiologia, patogenia, diagnostico, prevengao
e tratamento da carie e da doencga periodontal. Patologia dos tecidos duros e moles da cavidade bucal.
Prevencédo e diagnoéstico do cancer bucal. Técnicas de anestesia intra-oral. Principios gerais do preparo
cavitario. Protecdo do complexo dentinopulpar. Técnica exodéntica. Materiais restauradores diretos.
Emergéncias médicas em Odontologia. Atendimento de urgéncia em Odontologia. Diagnostico em
endodontia. Terapéutica medicamentosa em Odontologia. Técnicas radiograficas intra e extra-orais.
Interpretacao radiogréfica. Principios de biosseguranca na pratica odontoldgica. Conduta frente a acidentes
de trabalho. Traumatismo dentario. Atendimento odontoldgico ao paciente de risco sistémico. Fisiopatologia
da A.T.M. e musculos da mastigacao.

ANALISTA JUDICIARIO - AREA APOIO ESPECIALIZADO - ESPECIALIDADE BIBLIOTECONOMIA

Documentacao e informagéo: conceito, desenvolvimento e estrutura da documentacéo geral e juridica; tipos
de documentos e de suportes de armazenagem da informagéo. Servicos de informacdo automatizados:
principais sistemas de recuperagédo da informagéo (SRI) nacionais e internacionais. Informatica: nogoes
basicas de operacdo com editor de textos, planilha eletrnica, Internet etc. Formatos de registros
bibliograficos (intercambio): MARC, padrao ISSO-2709 e protocolo Z39-50. Organizacdo e administracdo de
bibliotecas e sistemas de informacdo: principios bésicos, planejamento, administracdo de recursos
humanos, fisicos, financeiros e de materiais; marketing em servigos de informagéao; representagédo gréfica
de organizagdes e servi¢os. Formagao e desenvolvimento de colecdes: elaboracao de politicas de selegao,
aquisicdo, descarte, intercdmbio e avaliagdo. Analise documentdria: conceitos gerais; representagao
tematica (classificagao); indexacdo e resumos; linguagens documentarias, tesauros. Processos técnicos:
principais sistemas de classificacdo; representacdo descritiva (catalogacdo); normalizacdo da descri¢cao
bibliografica; AACR2, aspectos tedricos e praticos; pontos de acesso — auditoria individual e mudltipla,
entidades coletivas, publicagdes periddicas, documentos legais (legislacdo e jurisprudéncia); ISBD'’s.
Normalizacdo de publicagdes oficiais: normas da ABNT para documentacdo — NBR-6021, NBR-6022, NBR-
6023, NBR-6027, NBR-6029, NBR-6034, NBR-10520, NBR-10719 e NBR-14724. Fontes de informagéo:
institucionais (centros, servigos e sistemas de documentagao); fontes de informagao gerais e especializadas
— caracteristicas, tipologia e manuseio. Atendimento ao usuario: levantamento de expectativas e
necessidades; disseminacao seletiva; servicos de alerta; comunicacdo visual. Servico de referéncia:
conceituacao; processo de referéncia; técnicas de busca e recuperagédo de informagdo em fontes gerais e
especializadas (juridica). Consciéncia profissional: legislacao, ética, organismos de classe e instrumentos
de divulgacao e atualizagao profissional.

ANALISTA JUDICIARIO - AREA APOIO ESPECIALIZADO - ESPECIALIDADE ENGENHARIA CIVIL

Programacgao de obras. Engenharia de custos, orcamento e composicdo de custos unitarios, parciais e
totais: levantamento de quantidades. Planejamento e cronograma fisico-financeiro. Projeto e execucdo de
obras civis. topografia e terraplenagem; locagéo de obra; sondagens; instalacdes provisérias. Canteiro de
obras; protecdo e seguranca, depésito e armazenamento de materiais, equipamentos e ferramentas.
Fundacoes. Escavagdes. Escoramentos. Estruturas metdlicas, de madeira e de concreto; formas; armacao;
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alvenaria estrutural; estruturas pré-fabricadas. Controle tecnol6gico. Argamassas. Instalagdes prediais.
Alvenarias e revestimentos. Esquadrias. Coberturas. Pisos. Impermeabilizagdo. Seguranca e higiene do
trabalho. Ensaios de recebimento da obra. Desenho técnico. Materiais de construgéo civil. Aglomerantes -
gesso, cal, cimento Portland. Agregados Argamassa. Concreto: dosagem; tecnologia do concreto. Ago.
Madeira. Materiais ceramicos. Vidros. Tintas e vernizes. Mecénica dos solos. Empuxos de terra; estruturas
de arrimo; estabilidade de taludes; estabilidade das fundag¢des superficiais e estabilidade das fundagdes
profundas. Andlise estrutural. Esforcos em uma sec¢éo: esforco normal, esfor¢o cortante, torcdo e momento
fletor. Relagao entre esforgos. Apoio e vinculos. Diagrama de esforgos. Estudos das estruturas isostéticas
(vigas simples, vigas Gerber, quadros, arcos e treligas); deformagdes e deslocamentos em estruturas
isostaticas; linhas de influéncia em estruturas isostaticas; esforcos sob acdo de carregamento, variacao de
temperatura e movimentos nos apoios. Estudos das estruturas hiperestaticas; métodos dos esforgos;
método dos deslocamentos. Dimensionamento do concreto armado. Caracteristicas mecanicas e reolégicas
do concreto. Tipos de ago para concreto armado; fabricagdo do aco; caracteristicas mecanicas do ago;
estados limites; aderéncia; ancoragem e emendas em barras de armacdo. Dimensionamento de secoes
retangulares sob flexdo. Cisalhamento. Dimensionamento de pecas de concreto armado submetidas a
tor¢cédo. Dimensionamento de pilares. Detalhamento de armagao em concreto armado. Instalagbes prediais.
InstalacOes elétricas. Instala¢des hidraulicas. Instalagées de esgoto. Instalacdes de telefone e instalagdes
especiais (protecao e vigilancia, gas, ar comprimido, vacuo e agua quente, sonoriza¢ao). Estruturas de ago.
Estruturas de madeira. Fiscalizagdo. Acompanhamento da aplicagdo de recursos (medigdes, emissao de
fatura etc.). Controle de materiais (cimento, agregados aditivos, concreto usinado, a¢o, madeira, materiais
ceramicos, vidro etc.). Controle de execucdo de obras e servicos. Documentacdo da obra: diarios e
documentos de legalizagao. Legislagao especifica para obras de engenharia civil: normas da ABNT, nogdes
da Lei n.2 10.257/2001 (denominada Estatuto da Cidade). Patologia das obras de engenharia civil.
Engenharia de avaliagbes: legislagdo e normas, metodologia, niveis de rigor, laudos de avaliacao.
Seguranga do trabalho. Evolugdo: aspectos politicos econémicos e sociais. Realidade e tendéncias.
Acidente de trabalho: teoria dos acidentes e estatisticas. Investigacdo de acidentes do trabalho: método
arvore de causas. Legislacao de seguranca do trabalho. Legislacao previdenciaria aplicada ao acidente do
trabalho. Programas de prevencgdo de acidentes do trabalho. Prevencéo e controle de risco em maquinas,
equipamentos e instalacdes. Protecdo de méaquinas e ferramentas: seguranga com caldeira e vasos de
pressdao. Movimentagdo, transporte, manuseio e armazenamento de materiais. Riscos em obras de
construcdo, demolicido e reforma. Os riscos elétricos e seu controle. Protecbes coletivas e individuais.
Higiene do trabalho. Conceito e classificacdo dos riscos ocupacionais — agentes fisicos, quimicos e
biolégicos. Objetivos da higiene ocupacional. Ruidos e vibragdes. lluminagéo. Riscos respiratorios. Medidas
de controle dos riscos ocupacionais. Ventilagdo e exaustdo. Programa de prevencgdo de riscos ambientais
(PPRA). Programa de protegao respiratoria. Protegdo do meio ambiente. Poluicdo ambiental. Tratamento de
residuos. Prevengédo e combate a incéndios. Incéndios. Protecdo e prevencéo fisica e quimica do fogo. O
comportamento do fogo e a integridade estrutural. Sistemas de detecgéo e alarme de incéndios. Sistemas e
equipamentos para o combate de incéndios. Ergonomia. Introducao a andlise ergonémica. Metodologia de
Analise ergon6micas. Andlise ergonémica de demanda e da tarefa. Os comportamentos do homem no
trabalho. Andlise ergonémica da atividade: modelos, métodos e técnicas. Métodos de tratamento de dados
em ergonomia. Diagnéstico e recomendacdes ergonémicas. Doengas profissionais e do trabalho. Agentes
patogénicos causadores de doengas profissionais ou do trabalho. Programa de controle médico de saude
ocupacional (PCMSO). Toxicologia. Controles biolégicos de exposicdo. Legislagdo. Normas
regulamentadoras de Seguranca e Medicina do Trabalho —NR. Licitagbes e contratos da administragao
publica (Lei n.% 8.666/1993). Modalidades de licitacdo. Tipos de licitagcdo. Fases de licitagcdo. Elementos
técnicos do edital de licitagao: projeto basico, projeto executivo, orcamentos. Engenharia legal. NBR 13752.
Pericias de engenharia na construgdo civil. Engenharia de avaliagbes: métodos; niveis de rigor;
depreciacao; fatores de homogeneizagéo; desapropriacées; laudos de avaliagdo (NBR 14653, antiga NBR
5676. Avaliagdo de Iméveis Urbanos). Fiscalizagdo. Ensaios de recebimento da obra. Acompanhamento da
aplicagdo de recursos (medi¢des, emissdo de fatura etc.). Controle de execugédo de obras e servicos.
Documentacado da obra: diarios, documentos de legalizacdo, ARTs. Engenharia de custos. Levantamento
dos servicos e seus quantitativos. Orgcamento analitico e sintético. Composi¢ao analitica de servigos.
Cronograma fisico-financeiro. Calculo do beneficio e despesas indiretas. Calculo dos encargos sociais.
Indices de atualizacdo de custos na construcao civil.

TECNICO JUDICIARIO - AREA ADMINISTRATIVA

Nocoes de Direito Administrativo - Cargos publicos: provimento, vacancia e acumulagdo. Regime
disciplinar dos servidores publicos civis. Regime juridico dos servidores publicos civis da Unido - Lei n®
8.112, de 11/12/1990. Direitos e deveres dos servidores publicos civis. Direitos e vantagens. Proibigoes.
Responsabilidades. Penas disciplinares. Processo administrativo e sua revisdo. Atos administrativos:
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conceito, classificagéo, requisitos, atributos, efeitos e invalidagdo. Contratos administrativos: nogdes gerais,
formalizagdo, execugao e espécies. Licitagao (nogdes gerais). Lei n? 8.666, de 21/06/93.

Nocoes de Direito Constitucional - Principios Fundamentais da Constituicado Federal de 1988. Direitos e
garantias fundamentais. Direitos e deveres individuais e coletivos. Direitos sociais. Direitos Politicos.
Partidos Politicos. Da organizacao do Estado: Unido, Estados, Municipios, Distrito Federal e Territorios. Da
organizagdo dos Poderes. Poder Legislativo (nogbes gerais), Poder Executivo (nogOes gerais) e Poder
Judiciario. Orgaos do Poder Judiciario. Garantias dos Magistrados. Competéncia do CNJ e dos Tribunais.
Dos Tribunais e Juizes Eleitorais. Lei Organica da Magistratura Nacional (Lei Complementar n? 35, de
14/03/1979).

Nocoes de Direito Civil - Das pessoas: naturais e juridicas. Do domicilio civil. Dos bens: classificagao
adotada pelo Cédigo Civil. Dos fatos juridicos: disposicbes preliminares. Dos atos juridicos. Dos atos ilicitos.
Dos contratos (disposi¢Oes gerais).

Nocoes de Direito Eleitoral:

Codigo Eleitoral — Lei n® 4.737, de 15/07/65. Alistamento eleitoral: requisitos, procedimento e fiscalizagéo.
Orgéos da Justi¢ca Eleitoral: composicao e competéncia. Garantias eleitorais: aspectos gerais, liberdade de
escolha e sigilo do voto, limites a presencga da forga publica. Prestacdo de contas das campanhas eleitorais.
Atos preparatorios da votagdo: segdes eleitorais, mesas receptoras de votos e fiscalizagcdo perante as
mesas receptoras. Votagcao: material para votacao, lugares da votacao, policia dos trabalhos eleitorais, inicio
e encerramento da votagao, ato de votar, nulidades da votagdo. Apuragao: 6rgaos apuradores, apuragao
nas Juntas Eleitorais, nos Tribunais Regionais e no Tribunal Superior Eleitoral. Diplomagédo dos eleitos:
natureza juridica, competéncia para diplomar e fiscalizagdo. Regimento Interno do TRE/RN.

TECNICO JUDICIARIO - AREA APOIO ESPECIALIZADO - ESPECIALIDADE PROGRAMAGCAO DE
SISTEMAS

Fundamentos de Computacao - Nocbes de organizacédo e arquitetura de computadores. Fundamentos de
sistemas operacionais. Componentes de hardware e software.

Desenvolvimento de Sistemas - Algoritmos e Estruturas de dados. Andlise e projeto estruturado.
Modelagem funcional e de dados. Ferramentas de desenvolvimento de software e ferramentas CASE.
Orientacdo a objetos: conceitos fundamentais, principios de orientacdo a objetos, programacao orientada a
objetos. Linguagem Java 5.0. Plataforma de desenvolvimento JSE (Java Standard Edition): principais
caracteristicas e componentes. APl grafica Swing. APls JDBC e RMI. Ambiente de desenvolvimento
integrado Eclipse. Ferramenta de documentacdo Javadoc. Ferramentas de controle de versdo. Plataforma
de desenvolvimento JEE (Java Entreprise Edition): principais caracteristicas e componentes. Servlets/JSP.
Entreprise JavaBeans: Entity Beans (CMP e BMP), Session Beans, EJB QL. Framework Hibernate:
conceitos, mapeamentos O/R e HQL. JavaServer Faces: ciclo de vida, managed beans, modelo de
navegacao, modelo de eventos, componentes e tags, conversdo e validagdo. Servidor de aplicacdo
JBoss/Tomcat. Desenvolvimento de aplicagbes Web. Padrées Web. Linguagens HTML, XHTML, CSS,
JavaScript, AJAX e XML.

Bancos de Dados - No¢des de bancos de dados relacionais. Organizagdo de arquivos e métodos de
acesso. Bancos de dados textuais. Conceitos e fundamentos dos SGBDs Oracle 10g e FireBird 1.5.
Linguagem de consulta SQL.

Redes de Computadores - Redes de computadores e comunicagcdo de dados: conceitos, arquiteturas,
servigos e aplicagdes. Fundamentos do protocolo TCP/IP. Topologia de redes LAN/WAN. Tecnologias de
acesso a Internet através de banda larga. Redes locais de computadores.Nogdes de Seguranca em redes
de computadores: conceitos, politicas e mecanismos.

Engenharia de Software - Engenharia de Software — Padrdes de Projeto: definicdo e conceitos, principais
padroes existentes. Nogbes de UML (Unified Modeling Language). Nocbées de RUP (Rational Unified
Process). Programacéao eXtrema (XP). Refatoracado e reuso de cédigo. Plataforma de testes unitarios JUnit.

TECNICO JUDICIARIO - AREA APOIO ESPECIALIZADO - ESPECIALIDADE ENFERMAGEM

Etica profissional — principios basicos de ética e relagdes humanas, humanizagéo na assisténcia. Entidades
de Enfermagem — COFEN, COREN, ABEn. Legislacao de enfermagem — direitos e deveres do Técnico de
Enfermagem. Biosseguran¢ga nas agdes de Enfermagem — assepsia, antissepsia, limpeza, desinfeccéo,
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classificacdo de artigos e areas hospitalares segundo risco potencial de infecgdo, técnicas de isolamento e
precaucdes universais, procedimentos antimicrobianos, procedimentos para desinfeccdo de artigos e areas
hospitalares, manuseio de material infectante, descarte de material pérfuro-cortante. Esterilizacdo de
material — esterilizacdo quimica e fisica, indicadores de esterilizagdo fisicos, quimicos e biolégicos,
embalagem de material para esterilizagdo, estocagem de material esterilizado, atribuicdes do Técnico na
CEMATE. Fundamentos de Enfermagem — medidas antropométricas, sinais vitais, técnicas de curativos,
administragcdo de medicagdo oral e parenteral, soroterapia, calculo de gotejamento, oxigenoterapia,
nebulizagdo, quente e frio como agentes terapéuticos. Enfermagem em emergéncia — diferenciagao entre
urgéncia e emergéncia, monitorizagao cardiaca, organizacao do servigo de urgéncia. Atribuicdes do Técnico
de enfermagem na unidade de emergéncia, suporte basico e avangado de vida. Principais emergéncias e
cuidados de enfermagem. Enfermagem em doengas transmissiveis: cuidados de enfermagem nas principais
patologias transmissiveis; DSTs/HIV-AIDS; principais mecanismos de transmissdo e prevengao. Doencgas
Sistémicas do Organismo: HAS, DM, Asma e Sindrome Metabdlica.

TECNICO JUDICIARIO - AREA APOIO ESPECIALIZADO - ESPECIALIDADE HIGIENE DENTAL

Definicdo de odontologia. Etica profissional — principios basicos de ética e relagdes humanas, humanizacdo
na assisténcia. Administracdo do consultério e agendamento. Controle de estoque. Reconhecimento da
denticdo permanente e temporaria através da representagao grafica e numérica. Morfologia da dentigao.
Meios de protegcdo de infeccdo na pratica odontoldégica. Meios de contaminagdo de hepatite, Aids,
tuberculose, sifilis e herpes. Prevengao, fllor e selante. Céarie e gengivite. Nogbes de radiologia, materiais
dentarios, prétese, dentistica e cirurgia. Nomenclatura de instrumentais. Psicologia aplicada a odontologia.
Emergéncias odontolégicas. Conhecimento do funcionamento e manutencao do equipamento odontolégico.
Nog¢des de biosseguranga.

28



ANEXO I

CODIGOS DE OPCAO DE CIDADE DE REALIZACAO DAS PROVAS

UF CIDADE DE REALIZACAO DAS PROVAS CODIGO DE OPCAO
Natal 01
Caico 02
Rio Grande do Norte
Mossoro 03
Pau dos Ferros 04
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ANEXO IV

RELAGAO DAS ZONAS ELEITORAIS DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

362 ZE CARAUBAS
012 ZE NATAL 372 ZE PATU
022 ZE NATAL - MARTINS
032 ZE NATAL 392 ZE UMARIZAL
042 ZE NAT{“— 402 ZE PAU DOS FERROS
058 ZE MACATBA 410 ZE ALEXANDRIA
062 ZE _ CEARAMIRIM 228 7E LUIS GOMES
072 ZE SAO JOSE DE MIPIBY 130 7E SAO MIGUEL
082 ZE SAO PAULO DO POTENGI 22t 7E VONTE ALEGRE
092 ZE GOIANINHA 250 7E CAICO
102 ZE JOAO CAMARA 267 ZE TAIPU
112 ZE CANGUARETAMA 472 ZE PENDENCIAS
122 ZE NOVA CREJZ 482 ZE PEDRO AVELINO
132 ZE SANTO ANTONIO 797 7E UPANEMA
142 ZE ~ TOUROS 50° ZE PARNAMIRIM
152 ZE SAO JOSE DO CAMPESTRE 512ZE | SAO GONGALO DO AMARANTE
16° ZE SANTA CRUZ 508 ZE SAO BENTO DO NORTE
172 ZE LAJES 53¢ ZE TANGARA
182 ZE A~NG'COS, 542 ZE AFONSO BEZERRA
192 ZE SAO TOME 558 ZE ALMINO AFONSO
202 ZE CURRAISANOVOS 562 ZE CRUZETA
212 ZE FLORANIA 572 ZE | GOVERNADOR DIX-SEPT ROSADO
222 ZE ACARI , 582 ZE JANDUIS
232 ZE JARDIM DO SERIDO 592 ZE JARDIM DE PIRANHAS
242 ZE PARELHAS 60° ZE MARCELINO VIEIRA
2528 ZE CAICO 612 ZE PEDRO VELHO
262 ZE SERRA NEGRA DO NORTE 5% 7E POCO BRANGO
272 ZE JUCURUTU 632 ZE PORTALEGRE
282 ZE SANTANA DO MATOS o4 7E SAO RAFAEL
29° ZE ASSU 652 ZE SAO JOAO DO SABUGH
302 ZE MACAU 662 ZE ARES
312 ZE CAMPO GRANDE 672 ZE NiSIA FLORESTA
322 ZE AREIA BRANCA 681 ZE SANTA CRUZ
332 ZE MOSSOR(? 692 ZE NATAL
342 ZE MOSSORO
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ANEXO V

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

ITEM ATIVIDADE DATAS PREVISTAS
1 |Solicitacdo de Isencdo do pagamento do valor de inscrigao (exclusivamente via Internet) de 06 a 08/12/2010
2 |Periodo de inscrigbes (exclusivamente via Internet) de2078/4122;/22001100 a
3 |Ultimo dia para pagamento do valor da inscrigao 28/12/2010
4 (D;ir:/:é%zgéo dos pedidos de isengao deferidos e indeferidos no site da Fundagao Carlos 16/12/2010
5 |Recursos contra o resultado dos pedidos de isengéo 17 e 20/12/2010
6 Divulgagéo~dos pedidos de isencao deferidos e indeferidos, apds andlise de recursos no site 23/12/2010

da Fundacgéo Carlos Chagas

Aplicagéo das Provas Obijetivas e Discursiva - Redagéo 06/02/2011

Divulgacao do Gabarito das Provas Objetivas 07/02/2011

Recursos quanto ao Gabarito das Provas Objetivas 08 e 09/02/2011
10 gévgl%z\a/g;égiggulfgi}zl _dg:;zzlgéado das Provas Objetivas, Discursiva — Redacao e da Vista 04/04/2011
11 rDei(\:/lljIrg(zigélo do Resultado das Provas Objetivas e Discursiva — Redagéo, Apds Analise de 06/05/2011
12 |Divulgagao do Edital de Convocagéo para Desempate 06/05/2011
13 |Divulgagéao do Edital de Resultado do Desempate 06/06/2011
14 |Divulgacgao do Edital de Resultado do Desempate, Ap6s Andlise de Recursos 30/06/2011
15 |Divulgagéao do Edital para Convocagéao da Pericia Médica 30/06/2011
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