4= .
'

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 01/2012

A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 42 REGIAO, tendo em vista o contrato celebrado com a Fundag&o Carlos Chagas, torna
publica a abertura de inscri¢bes para a realizacdo de Concurso Publico para o provimento de cargos do Quadro Permanente de Pessoal do Tribunal
Regional Federal da 42 Regido e do Quadro Permanente de Pessoal das Secretarias da Justica Federal de Primeiro Grau das Se¢6es Judiciarias dos
Estados do Rio Grande do Sul, de Santa Catarina e do Parana, o qual reger-se-a de acordo com as instrugdes especiais que ficam fazendo parte
integrante deste Edital.

INSTRUCOES ESPECIAIS

-~

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1. O Concurso seré realizado sob a responsabilidade da Fundacéo Carlos Chagas, obedecidas as normas deste Edital.

2. Os cargos de que tratam as disposigdes do presente Concurso estardo sujeitos a carga horaria de trabalho de 40 (quarenta) horas
semanais para todos os cargos/areas/especialidades, exceto para o cargo de Analista Judiciario/Area Apoio Especializado/Especialidade
Medicina (Psiquiatria) que é de 20 (vinte) horas semanais.

3. Os candidatos investidos no cargo estardo subordinados ao Regime Juridico dos Servidores Publicos Civis da Unido, Lei n°® 8.112, de 11
de dezembro de 1990 e alteragBes posteriores, salvo disposi¢oes em leis especificas.

4. As atribuices béasicas dos Cargos/Areas/Especialidades constam no Anexo | deste Edital.

5. O contetido programatico dos Cargos/Areas/Especialidades consta no Anexo |l deste Edital.

Il. DOS CARGOS/AREAS/ESPECIALIDADES
1. Os Cargos/Areas/Especialidades, a escolaridade/pré-requisitos, a remunerac&o inicial e o valor da inscri¢éo sdo os estabelecidos a seguir:
- Ensino Superior Completo

- Remuneracéo Inicial (Classe A/Padrao 01): R$ 6.551,52
- Valor da Inscrigéo: R$ 100,00

CARGO DE ANALISTA JUDICIARIO

Area Especialidade Escolaridade/Pré-Requisitos

Diploma ou Certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso superior em Arquivologia,
Arquivologia |fornecido por instituicdo de nivel superior, reconhecido pelo MEC - Ministério da Educacgéo, e registro na
Delegacia Regional do Trabalho.

Diploma ou Certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso superior em Engenharia Civil,

Enggir\llri}arla fornecido por instituicdo de nivel superior, reconhecido pelo MEC - Ministério da Educacéao, e registro no
. Conselho Regional de Engenharia, Arquitetura e Agronomia.
Apoio - — - - ~ - - —
L . Diploma ou Certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso superior em Engenharia Elétrica,
Especializado Engenharia . R p ; . o p” -
Elétrica fornecido por instituicdo de nivel superior, reconhecido pelo MEC - Ministério da Educacéao, e registro no

Conselho Regional de Engenharia, Arquitetura e Agronomia.

Diploma ou Certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso superior em Medicina, fornecido
Medicina por instituicdo de nivel superior, reconhecido pelo MEC - Ministério da Educacéo, e titulo de especialistal

(Psiquiatria) em Psiquiatria, devidamente registrado no Conselho Regional de Medicina.

Experiéncia profissional de 2 anos em Psiquiatria, devidamente comprovada.

2. O Concurso Publico sera realizado nos Estados do Rio Grande do Sul, de Santa Catarina e do Parana, nas cidades referidas no item 7 deste
Capitulo.

3. As atribuicdes basicas dos cargos/areas/especialidades relacionados no Anexo | deste Edital e a escolaridade/pré-requisitos para ingresso
sdo aqueles estabelecidos no Manual de Cargos da Justica Federal, aprovados pela Resolugéo n° 212/99, do Conselho da Justica Federal e
alteracdes posteriores.

4. O Concurso Publico regido por este Edital destina-se a formacédo de cadastro reserva e ao preenchimento de vagas ora existentes, das
que vierem a surgir ou forem criadas no prazo de validade do Concurso e forem destinadas para provimento nos Quadros de Pessoal do
Tribunal Regional Federal da 42 Regido, com sede em Porto Alegre/RS, e das Secdes Judiciarias dos Estados do Rio Grande do Sul, de
Santa Catarina e do Parand, nas respectivas Subsec¢des Judiciarias, indicadas no quadro abaixo e as quais o candidato se vincula
mediante o preenchimento do “cddigo da opg¢do”, de acordo com o item 4 do Capitulo IV deste Edital, observados o interesse e a
conveniéncia da Administragao.

5. Nos Quadros de Pessoal/Subsecdes Judiciarias/Cargos/Areas/Especialidades em que esta sendo oferecida vaga neste Edital, as demais
vagas que eventualmente surgirem dentro do prazo de validade do Concurso Publico serdo destinadas, observado o Quadro de
Pessoal/Subsecao Judiciaria/Cargo/Area/Especialidade, de forma alternada:

a) para remocéao de servidor do Quadro Permanente de Pessoal, previamente ao provimento por candidato habilitado neste certame;

b) para provimento por candidato habilitado neste certame.

E assim sucessivamente.

5.1 Para fins da alternancia referida no item 5, o Quadro de Pessoal do Tribunal Regional Federal da 42 Regido e a Subsec¢ao Judiciaria
de Porto Alegre terdo suas vagas contabilizadas separadamente.

5.2 Eventuais vagas que surjam poderdo ser remanejadas para ajustamento do quadro, a critério da administracdo, antes de serem
destinadas ao concurso publico.

6. Nos Quadros de Pessoal/Subsecdes Judiciarias/Cargos/Areas/Especialidades em que esta sendo oferecida possibilidade de inscrigéo na
condigdo de cadastro de reserva, a primeira vaga que surgir sera destinada para provimento por candidato habilitado neste certame, e as
demais vagas que eventualmente surgirem serdo destinadas de acordo com os critérios estabelecidos no item 5 deste Capitulo.

7. DEMONSTRATIVO DAS VAGAS NOS QUADROS DE PESSOAL E RESPECTIVAS LOCALIDADES DE PROVAS, DOS CODIGOS DE
OPCAO E DOS CARGOS/AREAS/ESPECIALIDADES:



TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 42 REGIAO E SEGAO JUDICIARIA DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

Subsecdo Judiciaria/ Caodigo

Localidade de Provas | de Opcéo Sty

Area Especialidade

Total de Vagas

Porto Alegre @ RAO1 Analista Judiciario

Apoio Especializado

Arquivologia 01

Porto Alegre @ RMO1 Analista Judiciario

Apoio Especializado

Medicina (Psiquiatria) 01

SECAO JUDICIARIA DO ESTADO DE SANTA CATARINA

Subsec¢dao Judiciaria/ Cédigo

Localidade de Provas | de Opcéo Cargo Area Especialidade Total de Vagas
Florianépolis SC02 Analista Judiciario Apoio Especializado Engenharia Civil 01
Florianépolis SE02 Analista Judiciario Apoio Especializado Engenharia Elétrica Cadastro de Reserva®

SECAO JUDICIARIA DO ESTADO DO PARANA

Subsecao Judiciaria/ Cédigo

Localidade de Provas | de Opcéo G

Area Especialidade

Total de Vagas

Curitiba PEO3 Analista Judiciario

Apoio Especializado

Cadastro de Reserva®

Engenharia Elétrica

@ A Lista de Classificacdo Especifica da Subsecao Judiciaria de Porto Alegre provera o Quadro da Subsecao Judiciaria de Porto Alegre/RS e
0 Quadro do Tribunal Regional Federal da 42 Regido, nos termos do disposto no item 2 do Capitulo XII deste Edital.
@ Cadastro de Reserva: vagas que surgirem ou forem criadas no prazo de validade do concurso.

lll. DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA NOS CARGOS/
AREAS/ESPECIALIDADES

1. O candidato aprovado no Concurso de que trata este Edital sera
investido no cargo se atender as seguintes exigéncias na data da
posse:
a)ser brasileiro nato ou naturalizado ou portugués em condi¢do de
igualdade de direitos com os brasileiros; no caso de ser portugués,
comprovar a condi¢do de igualdade e gozo dos direitos politicos
na forma do art. 12, § 1°, da Constitui¢céo Federal;

b)ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

¢) gozar dos direitos politicos;

d) estar em dia com as obrigacfes eleitorais;

e)estar em dia com os deveres do Servico Militar, para os
candidatos do sexo masculino;

f) possuir os documentos comprobatérios da escolaridade e pré-
requisitos constantes do Capitulo Il deste Edital;

g)apresentar os documentos relacionados no item 11 do Capitulo
Xl deste Edital;

h)ter aptid&@o fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do
Cargo/Area/Especialidade.

. O candidato que, na data da posse, nao reunir 0s requisitos
enumerados no item 1 deste Capitulo perderd o direito a
investidura no referido Cargo/Area/Especialidade.

IV. DAS INSCRICOES

1. A inscricdo do candidato implicard o conhecimento e a técita
aceitagdo das normas e condi¢des estabelecidas neste Edital, em
relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

1.1 Objetivando evitar 6nus desnecessarios, o candidato devera
orientar-se no sentido de recolher o valor de inscricdo
somente apds tomar conhecimento de todos os requisitos e
condi¢Bes exigidos para o Concurso.

2. As inscricdes ficardo abertas, exclusivamente, via Internet, no
periodo de 10h do dia 08/10/2012 as 14h do dia 26/10/2012
(horério de Brasilia) de acordo com o item 3 deste Capitulo.

2.1 As inscrigbes poderdo ser prorrogadas, por necessidade de
ordem técnica e/ou operacional, a critério do Tribunal
Regional Federal da 42 Regido e/ou da Fundagdo Carlos
Chagas.

2.2 A prorrogacdo das inscricbes de que trata o item anterior
podera ser feita sem prévio aviso bastando, para todos os
efeitos legais, a comunicagdo de prorrogacao feita no site
www.concursosfcc.com.br.

. Para inscrever-se, via Internet, o candidato devera acessar o
endereco eletrdnico www.concursosfcc.com.br durante o
periodo das inscricbes e, por meio dos links referentes ao
Concurso Publico, efetuar sua inscricdo, conforme o0s
procedimentos estabelecidos abaixo:

3.1 Ler e aceitar o Requerimento de Inscricdo, preencher o
Formuléario de Inscri¢do, transmitir os dados pela Internet e
imprimir o comprovante de inscri¢éo finalizada.

3.2 Efetuar o pagamento referente & inscricdo, no valor de R$
100,00 (cem reais), por meio da GRU - Guia de
Recolhimento da Unido — Simples, exclusivamente no Banco

do Brasil S/A, gerada no proprio site da Fundagdo Carlos

Chagas, de acordo com as instrucdes constantes no

endereco eletrénico, até a data limite de pagamento de
inscri¢cdes: 21/11/2012.
3.2.1 O pagamento do valor da inscricdo podera ser
efetuado em dinheiro ou cheque do préprio candidato.
3211 O pagamento efetuado por meio de cheque
somente serd considerado quitado apés a
respectiva compensacao.

3.2.1.2 Em caso de devolugdo do cheque, qualquer que
seja 0 motivo, considerar-se-a automaticamente
sem efeito a inscri¢do.

3.3 Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de
agéncias bancéarias na localidade em que se encontra o
candidato, a guia de recolhimento devera ser paga
antecipadamente.

3.4 A partir de 23/11/2012, o candidato devera conferir no
endereco eletrdbnico da Fundagdo Carlos Chagas se os
dados da inscricdo foram recebidos e o valor da inscri¢éo foi
pago. Em caso negativo, o candidato devera entrar em
contato com o Servi¢o de Atendimento ao Candidato — SAC
da Fundacdo Carlos Chagas, (0XX11) 3723-4388, de
segunda a sexta-feira, Uteis, das 10 as 16 horas (horario de
Brasilia), para verificar o ocorrido.

3.5 As inscricbes somente serdo confirmadas ap6s a
comprovacao do pagamento do valor da inscri¢ao.

3.6 Sera cancelada a inscrigdo com pagamento efetuado por um
valor menor do que o estabelecido e as solicitagbes de
inscricdo cujos pagamentos forem efetuados apés a data de
encerramento das inscrigées.

3.7 O candidato ndo devera enviar copia do documento de
identidade, sendo de sua exclusiva responsabilidade a
informacao dos dados cadastrais no ato de inscri¢édo, sob as
penas da lei.

3.8 A Fundacéo Carlos Chagas e o Tribunal Regional Federal da
42 Regi@o ndo se responsabilizam por solicitagbes de
inscricbes nado recebidas por motivo de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicac@o, congestionamento
das linhas de comunicacdo, bem como outros fatores de
ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

3.9 O descumprimento das instrugbes para inscricdo implicara
sua néo efetivagao.

. Ao inscrever-se o candidato devera indicar no Formulario de

Inscricdo o Cddigo da Opcao correspondente ao Quadro de
Pessoal/Subsecdo Judiciaria/Localidade de Provas/Cargo/ Area/
Especialidade para o qual pretende concorrer, conforme tabela
constante no Capitulo Il, item 7 deste Edital, e da barra de opgbes
do Formulério de Inscrigéo,

. A classificacé@o e a nomeagé&o dos candidatos se dara por Quadro de

Pessoal/Subsecao Judiciaria/Cargo/Area/Especialidade, ressalvada a
hipétese do item 6.1 deste Capitulo e do item 2 do Capitulo XII deste
Edital.

. O candidato podera, no momento da inscrigdo, optar por constar,

também, na Lista de Classificacdo Geral da 42 Regi&o (incluidos
os Estados do Rio Grande do Sul, de Santa Catarina e do
Parana).



6.1 O candidato habilitado que optou por integrar a lista de que
trata o item 6 podera ser nomeado, a critério da
Administracdo, observados os itens 3, 4, 5 e 6 do Capitulo
Xll, para Subsec¢do Judiciaria distinta daquela para a qual
concorreu, onde néo exista candidato habilitado.

7. A opgdo por inclusdo na Lista de Classificacdo Geral da 42
Regido ndo prejudica ou interfere na classificagdo e nomeacgé&o do
candidato aprovado pela Lista de Classificagdo por Subsec&o
Judiciaria, a qual tera preferéncia.

8. Ao inscrever-se no Concurso, € recomendado ao candidato
observar atentamente as informagbes sobre a aplicacdo das
provas (Capitulo VII, item 1 deste Edital) uma vez que s6 podera
concorrer para um Unico Cargo/Area/Especialidade.

8.1 O candidato que efetivar mais de uma inscri¢éo terd confirmada
apenas a Ultima inscricdo, sendo as demais canceladas.

8.2 Considera-se inscricdo efetivada aquela devidamente paga,
de acordo com o estabelecido no item 3 deste Capitulo.

8.2.1 Nao sendo possivel identificar a ultima inscricdo
paga, serd considerado o numero do documento
(gerado no ato da inscri¢do), validando-se a ultima
inscricdo gerada.

9. Para fins do direito previsto no art. 440 do Cédigo de Processo Penal
(Decreto Lei n° 3.689/41), o candidato que, eventualmente, teve
participagdo em juri no periodo entre a data de publicacdo da Lei
11.689/08 e a data de término das inscrigdes, devera indicar em
campo especifico do formulario de inscricdo o exercicio efetivo na
funcdo de jurado, para fins de desempate, de acordo com o item 3,
subitem 3.6 do Capitulo X deste Edital.

9.1 O assinalamento incorreto desse campo corresponderd a
declaragdo falsa, implicando, a qualquer tempo, a excluséo
do candidato do Concurso Publico.

10.Nao serdo aceitas as solicitagdes de inscricdo que né&o
atenderem rigorosamente ao estabelecido neste Edital.

11.A qualquer tempo poder-se-4 anular a inscricdo, prova ou
nomeacao do candidato desde que sejam identificadas falsidades
de declaragdes ou irregularidades nas provas ou documentos.

12.As informagdes prestadas no Formulério de Inscricdo serdo de
inteira responsabilidade do candidato, reservando-se o Tribunal

Regional Federal da 42 Regido e a Fundacdo Carlos Chagas o

direito de excluir do Concurso Publico aquele que ndo preencher

esse documento oficial de forma completa, correta e/ou fornecer
dados inveridicos ou falsos.

13.Efetivada a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos para
alteragdo do Codigo da Opgdao (Quadro de Pessoal/Subsecao
Judiciaria/Localidade de Provas/Cargo/Area/Especialidade).

14.N&o serdo aceitos pedidos de isencdo do pagamento do valor da
inscricdo, com excegcdo ao cidaddo amparado pelo Decreto
Federal n® 6.593, de 2 de outubro de 2008, que comprove estar
inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo
Federal — CadUnico, e renda familiar mensal igual ou inferior a
trés salarios minimos ou renda familiar per capita de até meio
salario minimo mensal, conforme o referido Decreto.

14.1 A comprovacdo no Cadastro Unico para Programas Sociais
sera feita pela indicagdo do Numero de Identificagdo Social —
NIS, além dos dados solicitados no Requerimento de
Isencgéo via Internet.

14.2 Considera-se renda familiar a soma dos rendimentos brutos
auferidos por todos os membros da familia e renda familiar
per capita a divisdo da renda familiar pelo total de individuos
da familia.

14.3 A veracidade das informagfes prestadas pelo candidato, no
Requerimento de Isencgdo, sera consultada junto ao 6rgao
gestor do CadUnico, vinculado ao Ministério do
Desenvolvimento Social e Combate a Fome.

15.As inscri¢Bes de isengdo do pagamento de que trata o item anterior
somente serdo realizados via Internet, no periodo de 10h do dia
08/10/2012 as 14h do dia 26/10/2012 (horario de Brasilia).

16.As informagdes prestadas no requerimento de isengdo seréo de
inteira responsabilidade do candidato, respondendo civil e
criminalmente pelo teor das afirmativas.

17.Né&o sera concedida isengdo de pagamento do valor de inscricao
ao candidato que:

a) deixar de efetuar o requerimento de inscri¢do pela Internet;

b) omitir informacgdes e/ou torna-las inveridicas.

18.Declaracdo falsa sujeitard o candidato as sancdes previstas em
lei, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo Gnico do art. 10
do Decreto Federal n°® 83.936, de 6 de setembro de 1979.

18.1 A qualquer tempo poderao ser realizadas diligéncias relativas
a situacdo declarada pelo candidato, deferindo-se ou nao
seu pedido.

19.A partir do dia 06/11/2012 o candidato devera verificar no
endereco  eletrbnico da Fundacdo Carlos Chagas
www.concursosfcc.com.br os resultados da andlise das
inscricdes com isencdo de pagamento do valor inscrigéo,
observados os motivos de indeferimento.

20.0 candidato que tiver sua inscricdo com isencdo de pagamento
do valor da inscricdo deferida terd sua inscricdo validada, ndo
gerando boleto para pagamento de inscricao.

20.1 O candidato que efetivar mais de uma inscrigdo com isengao
de pagamento tera confirmada apenas a Ultima inscri¢éo,
sendo as demais canceladas.

20.2 Sera considerada para fins de validagdo da Ultima inscricdo
efetivada, o nimero do documento gerado no ato da inscrigao.

21.0 candidato que tiver sua inscricdo de isencéo de pagamento do
valor da inscri¢do indeferida podera apresentar recurso no prazo
de dois dias uteis apés a publicagdo, no site
www.concursosfcc.com.br.

211 Apés a andlise dos recursos sera divulgada no site
www.concursosfcc.com.br a relagcdo dos requerimentos
deferidos e indeferidos.

22.0s candidatos que tiverem suas inscricdbes de isengdo
indeferidas e queiram participar do certame deverdo gerar boleto
no site da Fundagcdo Carlos Chagas até a data limite de
21/11/2012, de acordo com o item 3 deste Capitulo.

23.0 Tribunal Regional Federal da 42 Regido e a Fundacado Carlos
Chagas eximem-se das despesas com viagens e estada dos
candidatos para prestar as provas do Concurso.

24.Nao serdo aceitas inscrigdes por deposito em caixa eletronico, via
postal, fac-simile (fax), transferéncia ou depésito em conta corrente,
DOC, ordem de pagamento, condicionais e/ou extemporaneas ou
por qualquer outra via que nao as especificadas neste Edital.

25.0 candidato néo deficiente que necessitar de condi¢do especial para
realizacdo da prova devera solicitd-la até o término das inscrigdes
(26/10/2012), via Sedex ou Aviso de Recebimento (AR), a Fundacéo
Carlos Chagas (Departamento de Execucdo de Projetos — Ref.:
Solicitacdo/TRF 42 Regido — Av. Prof. Francisco Morato, 1565,
Jardim Guedala — Sao Paulo — SP — CEP 05513-900).

25.1 O candidato devera encaminhar, junto a sua solicitagdo de
condicdo especial para realizagdo da prova, Laudo Médico
(original ou copia autenticada) atualizado que justifigue o
atendimento especial solicitado.

25.2 O candidato que nao o fizer até o término das inscri¢bes, seja
qual for o motivo alegado, podera néo ter a condigao atendida.

2530 atendimento as condi¢des solicitadas ficard sujeito a
analise de legalidade, viabilidade e razoabilidade do pedido.

26.A lactante que necessitar amamentar, durante a realizacdo da
prova, podera fazé-lo em sala reservada, desde que o requeira,
observando os procedimentos a seguir.

26.1 A lactante devera encaminhar sua solicitacéo, até o término das
inscricBes (26/10/2012), via Sedex ou Aviso de Recebimento
(AR), a Fundagéo Carlos Chagas (Departamento de Execucéo
de Projetos — Ref.: SolicitagAo/TRF 42 Regido — Av. Prof.
Francisco Morato, 1565, Jardim Guedala - S&o Paulo - SP -
CEP 05513-900).

26.2 Durante o periodo de realizacédo de prova a crianga ficard em
ambiente reservado acompanhada de adulto responsavel por
sua guarda (familiar ou terceiro), indicado pela candidata.

26.3 Nos horérios previstos para amamentacgao, a lactante podera
ausentar-se temporariamente da sala de prova, acompanhada
de uma fiscal.

264 Na sala reservada para amamentacgao ficardo a lactante, a
crianga e uma fiscal, sendo vedada a permanéncia de babas
ou quaisquer outras pessoas que tenham grau de parentesco
ou de amizade com a candidata.

26,5 Ndo havera compensagdo do tempo de amamentagdo em
favor da candidata.

26.6 Nao sera disponibilizado, pela Fundacdo Carlos Chagas,
responsavel para a guarda da crianca, acarretando a
candidata a impossibilidade de realiza¢éo de sua prova.

V. DAS INSCRICOES PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

1. As pessoas com deficiéncia que pretendam fazer uso das
prerrogativas que lhes séo facultadas no inciso VIII do artigo 37
da Constituicdo Federal e na Lei n° 7.853/89 e alteragbes
posteriores é assegurado o direito de inscricdo para 0s cargos em
Concurso Publico, cujas atribuicbes sejam compativeis com a
deficiéncia que possuem.

2. Em obediéncia ao disposto no § 2° do art. 5° da Lei n® 8.112/90 e
no Decreto n° 3.298/99, ser-lhes-a reservado o percentual de 5%



(cinco por cento) das vagas que vierem a surgir ou forem criadas

no prazo de validade do Concurso e forem destinadas para

provimento nos Quadros de Pessoal do Tribunal Regional Federal
da 42 Regido e Secdes Judiciarias vinculadas, por Quadro de

Pessoal/Subsecéo Judiciaria/Cargo/Area/Especialidade.

2.1 Caso a aplicacéo do percentual de que trata o item 2 resulte
namero fracionado, este devera ser elevado até o primeiro
ndmero inteiro subsequente, desde que nao ultrapasse 20%
(vinte por cento) das vagas oferecidas, conforme previsto no
§ 2° do art. 5° da Lei n° 8.112/90.

. Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se

enquadram nas categorias discriminadas no art. 4° do Decreto

Federal n° 3.298/99, suas alteragBes e na Sumula 377/09, do

Superior Tribunal de Justi¢ca (STJ).

. As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢des

especiais previstas no Decreto Federal n° 3.298/99,

particularmente em seu artigo 40, participardo do Concurso em

igualdade de condi¢des com os demais candidatos, no que se
refere ao contetdo das provas, & avaliagdo e aos critérios de

aprovagdo, ao dia, horario e local de aplicacdo das provas, e a

nota minima exigida para aprovacgao. Os beneficios previstos no

referido artigo, 88 1° e 2°, deverdo ser requeridos por escrito,
durante o periodo das inscrigbes, via SEDEX ou Aviso de

Recebimento (AR), a Fundagdo Carlos Chagas, considerando,

para este efeito, a data da postagem.

. O candidato devera declarar, quando da inscricdo, ser

deficiente, especificando a sua deficiéncia no Formulario de

Inscricdo, e que deseja concorrer as vagas reservadas. Para

tanto, devera encaminhar, durante o periodo de inscrigdes (do

dia 08/10/2012 ao dia 26/10/2012), via SEDEX ou Aviso de

Recebimento (AR), a Fundagdo Carlos Chagas (Departamento

de Execucdo de Projetos - Ref.: Laudo Médico - Concurso

Publico do TRF 42 Regido - Av. Professor Francisco Morato,

1565, Jardim Guedala - S&o Paulo - SP - CEP 05513-900),

considerando, para este efeito, a data da postagem, os

documentos a seguir:

a)Laudo Médico (original ou coépia autenticada) expedido no
prazo maximo de 12 (doze) meses antes do término das
inscricdes, atestando a espécie e o grau ou nivel de
deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente
da Classificacdo Internacional de Doenga — CID, bem como a
provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar
previsdo de adaptagdo da sua prova, informando, também, o
seu nome, documento de identidade (RG), nimero do CPF,
opcéo de Cargo/Area/Especialidade, a assinatura e o carimbo
indicando o nimero do CRM do médico responsavel por sua
emissao.

b)O candidato com deficiéncia visual, que necessitar de prova
especial em Braile ou Ampliada ou Leitura de sua prova, além
do envio da documentagdo indicada na letra “a” deste item,
devera encaminhar solicitagdo por escrito, até o término das
inscri¢Bes, especificando o tipo de deficiéncia;

¢)O candidato com deficiéncia auditiva, que necessitar do
atendimento do Intérprete de Lingua Brasileira de Sinais, além
do envio da documentagdo indicada na letra “a” deste item,
devera encaminhar solicitagdo por escrito, até o término das
inscrigdes.

d)O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional
para realizagédo das provas, além do envio da documentacao
indicada na letra “a” deste item, deverd encaminhar solicitagéo,
por escrito, até o término das inscrigbes, com justificativa
acompanhada de parecer emitido por especialista da area de
sua deficiéncia.

5.1 Aos deficientes visuais (cegos) que solicitarem prova
especial em Braile serdo oferecidas provas nesse sistema e
suas respostas deverdo ser transcritas também em Braile.
Os referidos candidatos deverdo levar para esse fim, no dia
da aplicacdo da prova, reglete e pungdo podendo, ainda,
utilizar-se de soroban.

5.2 Aos deficientes visuais (baixa visdo) que solicitarem prova
especial Ampliada serédo oferecidas provas nesse sistema.
5.2.1 O candidato devera indicar o tamanho da fonte de sua

prova Ampliada, entre 18, 24 ou 28. Nao havendo
indicacdo de tamanho de fonte, a prova sera
confeccionada em fonte 24.

5.3 Os deficientes visuais (cegos ou baixa visdo), que solicitarem
prova especial por meio da utilizacdo de software, deverédo
indicar um dos relacionados a seguir:

5.3.1 Dos Vox (sintetizador de voz);
5.3.2 Jaws (Leitor de Tela);
5.3.3 ZoomText (Ampliagdo ou Leitura).

6. Os candidatos que, dentro do prazo do periodo das inscrigdes,
ndo atenderem aos dispositivos mencionados no item 5 e seus
subitens serdo considerados como pessoas sem deficiéncia, seja
qual for o motivo alegado, bem como poderdo ndo ter as
condi¢cBes especiais atendidas.

7. No ato da inscrigao o candidato com deficiéncia devera:

7.1 Declarar conhecer o Decreto n° 3.298/99 e o Decreto
n° 5.296/2004.

7.2 Declarar estar ciente das atribuicbes do Cargo/Area/
Especialidade pretendido e que, no caso de vir a exercé-lo,
estara sujeito a avaliagio pelo desempenho dessas
atribuicdes, para fins de habilitagdo durante o estagio
probatdrio.

7.3 Informar se deseja concorrer as vagas reservadas aos
candidatos com deficiéncia.

8. O candidato com deficiéncia que n&o realizar a inscricdo
conforme instrugBes constantes deste Capitulo ndo podera
impetrar recurso administrativo em favor de sua condigéo.

9. O candidato com deficiéncia, se classificado na forma deste
Edital, além de figurar na lista de classificacdo geral, tera seu
nome constante da lista especifica de candidatos com deficiéncia,
por Cargo/Area/Especialidade.

10.0 candidato com deficiéncia aprovado no Concurso, quando
convocado, devera apresentar documento de identidade original,
submeter-se a avaliagdo a ser realizada pela Junta Médica Oficial
do Tribunal Regional Federal da 42 Regido ou por ele
credenciada, objetivando verificar se a deficiéncia se enquadra na
previsdo do art. 4° e seus incisos do Decreto Federal n°
3.298/1999 e suas alteragdes, e na Sumula 377 do Superior
Tribunal de Justica (STJ), nos termos dos artigos 37 e 43 do
referido Decreto, observadas as seguintes disposigoes:
10.1A avaliagdo de que trata este item, de carater terminativo,

sera realizada por equipe prevista pelo art. 43 do Decreto
Federal n® 3.298/1999 e suas alteracgdes.

10.2A avaliacdo ficard condicionada a apresentagdo, pelo
candidato, de documento de identidade original e tera por base
0 Laudo Médico encaminhado no periodo das inscrigdes,
conforme item 5 deste Capitulo, atestando a espécie e o grau
ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da Classificacédo Internacional de Doenca —
CID, bem como a provavel causa da deficiéncia.

10.3Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo
alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato
com deficiéncia a avaliagao tratada no item 10.

10.4 Se a deficiéncia do candidato ndo se enquadrar na previsao
do art. 4° e seus incisos do Decreto Federal n°® 3.298/1999 e
suas alteragbes ou na Sumula 377 do Superior Tribunal de
Justica (STJ), ele serd classificado em igualdade de
condigbes com os demais candidatos, desde que se
enguadre nos limites estabelecidos nos Capitulos VIII e IX
deste Edital.

10.4.1 O candidato sera eliminado do certame, na hipdtese
de ter sido classificado em posigdo superior aos limites
constantes nos Capitulos VIII e IX.

11.As vagas definidas no item 2 deste Capitulo que ndo forem
providas por falta de candidatos com deficiéncia ou por reprovagao
no Concurso ou na pericia médica, esgotada a listagem especial,
serdo preenchidas pelos demais candidatos com estrita
observancia a ordem classificatoria.

12.A ndo observéancia, pelo candidato, de qualquer das disposicdes
deste Capitulo implicara a perda do direito a ser nomeado para as
vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

13.0 laudo médico apresentado tera validade somente para este
Concurso Publico e ndo seré devolvido.

14.0 candidato com deficiéncia, depois de nomeado, sera
acompanhado por Equipe Multiprofissional, que avaliara a
compatibilidade entre as atribuicbes do cargo e a sua deficiéncia
durante o estagio probatério.

15.Ser4 exonerado o candidato com deficiéncia que, no decorrer
do estagio probatdrio, tiver verificada a incompatibilidade de sua
deficiéncia com as atribui¢es do Cargo/Area/Especialidade.

16.Apos a investidura do candidato, a deficiéncia nao podera ser
arguida para justificar a concessao de readaptagdo, licenca por
motivo de saude ou aposentadoria por invalidez.



Vi. DAS PROVAS

1. O Concurso constara das seguintes provas:

CARGO/AREA/ N° DE DURACAO DA <
ESPECIALIDADE EIEIFA PO QUESTOES PROVA FESD || CARATAR
; Conhecimentos Gerais:
Analista Judiciario/Area Apoio «  Portugués (15) 30 1 Classificatorio
Especializado/Especialidade | Ng o 3h30 AP
Arquivologia o Nocdes de Direito (15) e Eliminatdrio
Conhecimentos Especificos 40
. S . Conhecimentos Gerais:
Analista Judiciario/Area Apoio A 30 1 e
o SO e Portugués (15) Classificatério
Especializado/Especialidade | - . 3h30 liminatori
Engenharia Civil o Nocdes de Direito (15) e Eliminatério
Conhecimentos Especificos 40
. . . Conhecimentos Gerais:
Analista Judiciario/Area Apoio A 30 L P
L . e Portugués (15) Classificatério
Especializado/Especialidade | ~ o 3h30 liminatori
Engenharia Elétrica * Nogdes de Direito (15) e Eliminatério
Conhecimentos Especificos 40
Conhecimentos Gerais: 30 1
. T . e Portugués (15) Classificatério
Analista Judiciario/Area Apoio ~ T RSP
Especializado/Especialidade * Nogdes de Direito (15) 20 5h . e Eliminatorio
Medicina (Psiquiatria) Conhecimentos Especificos
. . Classificatorio
1l Discursiva 1 NP
e Eliminatorio

2. Para todos os Cargos/Areas/Especialidades, as provas de Conhecimentos Gerais e de Conhecimentos Especificos constaréo de questdes
objetivas de multipla escolha (com cinco alternativas cada questao), de carater classificatorio e eliminatério, e versarao sobre os contetdos

programaticos constantes do Anexo Il do presente Edital.

Para o cargo de Analista Judiciario/Area Apoio Especializado/ Especialidade Medicina (Psiquiatria), a Prova Discursiva, de carater

classificatorio e eliminatério, sera realizada no mesmo dia e periodo da aplicacdo das Provas Objetivas, de acordo com o disposto no

Capitulo IX deste Edital.
VII. DA PRESTACAO DAS PROVAS

1. A aplicagdo das Provas esta prevista para o dia 16/12/2012, no
periodo matutino, para todos os Cargos/Areas/Especialidades,
nas cidades de Curitiba - PR, Florianépolis - SC e Porto Alegre
- RS, conforme opgdo de Localidade de Provas indicada pelo
candidato no Formulario de Inscri¢do, de acordo com o item 7 do
Capitulo Il deste Edital.

1.1 Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de
lugares adequados existentes nos colégios localizados nas
cidades indicadas acima, a Fundacdo Carlos Chagas
reserva-se o direito de aloca-los em cidades proximas as
determinadas para aplicacdo das provas, ndo assumindo,
entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao transporte e
alojamento desses candidatos.

1.2 A aplicacdo das provas na data prevista dependerd da
disponibilidade de locais adequados a realizagdo das
mesmas.

1.3 Havendo alteracdo da(s) data(s) prevista(s), as provas
ocorrerdo em sabados, domingos e/ou feriados.

2. A confirmagdo das datas e as informag8es sobre horérios e locais
serdo divulgadas oportunamente através de Editais de Convocagéo
para Provas a serem publicados no Diario Oficial da Unido, no site
da Fundagdo Carlos Chagas: www.concursosfcc.com.br, e por
meio de Cartbes Informativos que serdo encaminhados aos
candidatos por e-mail. Para tanto, é fundamental que o enderego
eletrénico constante no Formulario de Inscrigdo esteja completo e
correto.

2.1 O candidato recebera o Cartdo Informativo por e-mail, no
endereco eletrdnico informado no ato da inscrigdo, sendo de
sua exclusiva responsabilidade a manutencao/atualizagao de
seu correio eletronico.

2.1.1 Nao serdo encaminhados Cartbes Informativos de
candidatos cujo endereco eletrénico informado no
Formulario de Inscrigdo esteja incompleto ou incorreto.

2.1.2 A Fundagdo Carlos Chagas e o Tribunal Regional
Federal da 4% Regi@o ndo se responsabilizam por
informacdes de endereco incorretas, incompletas ou
por falha na entrega de mensagens eletrbnicas
causada por enderego eletrbnico incorreto ou por
problemas no provedor de acesso do candidato tais
como: caixa de correio eletrénico cheia, filtros anti-
spam, eventuais truncamentos ou qualquer outro
problema de ordem técnica, sendo aconselhavel
sempre consultar o site da Fundag¢&o Carlos Chagas
para verificar as informagdes que lhe sdo pertinentes.

2.2 A comunicagdo feita por e-mail ndo tem carater oficial, sendo
meramente informativa. O candidato devera acompanhar no
Diario Oficial da Unido a publicagdo do Edital de Convocagéo
para realizacdo das provas.

2.2.1 O envio de comunicacédo pessoal dirigida ao candidato,
ainda que extraviada ou por qualguer motivo nao
recebida, ndo desobriga o candidato do dever de
consultar o Edital de Convocagéo para Provas.

3. O candidato que nao receber o Cartao Informativo até o 3°

(terceiro) dia que antecede a aplicagéo das provas devera:

a) entrar em contato com o Servigo de Atendimento ao Candidato
— SAC da Fundagédo Carlos Chagas, pelo telefone (0XX11)
3723-4388, de segunda a sexta-feira, Gteis, das 10 as 16 horas
(horario de Brasilia) ou consultar o site da Fundagdo Carlos
Chagas: www.concursosfcc.com.br ou

b)entrar em contato com o Tribunal Regional Federal da 42
Regido, com sede em Porto Alegre/RS, ou com as Secdes
Judiciarias, localizadas nas capitais dos Estados do Rio
Grande do Sul, de Santa Catarina e do Parana, de segunda a
sexta-feira, Gteis, das 13 as 18 horas, para verificar o horario, o
dia e o local definidos para a realizacdo de sua prova ou,
ainda, consultar o site do Tribunal Regional Federal da 42
Regido: www.trf4.jus.br.

. Ao candidato s6 serd permitida a realizagdo das provas na

respectiva data, horario e no local constantes no Cartao
Informativo e no site da Fundagao Carlos Chagas.

. Os eventuais erros de digitagdo verificados no Cartdo Informativo

enviado ao candidato, ou erros observados nos documentos
impressos, entregues ao candidato no dia da realizagdo das
provas, quanto a nome, niumero de documento de identidade,
sexo, data de nascimento, enderego e critério de desempate,
deverdo ser corrigidos por meio do site da Fundagdo Carlos
Chagas www.concursosfcc.com.br, de acordo com as
instrucdes constantes da pagina do Concurso, até o terceiro dia
util ap6s a aplicagdo das Provas.
5.1 O candidato que nao solicitar as corre¢cbes dos dados
pessoais nos termos do item 5 devera arcar, exclusivamente,
com as consequéncias advindas de sua omissao.

. Caso haja inexatiddo na informagdo relativa ao Cddigo de

Opgao/Quadro de Pessoal/Subsecdo Judiciaria/Localidade de
Provas/Cargo/Area/Especialidade e/ou a condicdo de pessoa com
deficiéncia, o candidato devera entrar em contato com o Servigo de
Atendimento ao Candidato — SAC da Fundagao Carlos Chagas, pelo
telefone (0XX11) 3723-4388 (de segunda a sexta-feira, Uteis, das 10
as 16 horas) com, no minimo, 48 (quarenta e oito) horas de
antecedéncia da data de realizacéo da prova.
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11.

6.1 A alteracéo de Cdédigo da Opgao (Quadro de Pessoal/ Subsecéo
Judiciéria/Localidade de  Provas/Cargo/Area/Especialidade)
somente sera processada na hipotese de o dado expresso pelo
candidato em seu Formulério de Inscricdo ter sido transcrito
erroneamente para o Cartao Informativo e disponibilizado no site
da Fundagao Carlos Chagas.

Nao serd admitida troca de Cddigo da Opgéo correspondente
ao Quadro de Pessoal/ Subsecdo Judiciaria/Localidade de
Provas/Cargo/Area/Especialidade.

O candidato que nao entrar em contato com o SAC no prazo
mencionado no item 6, acima, deverd arcar exclusivamente
com as consequéncias advindas de sua omissao.

Somente serd admitido a sala de provas o candidato que estiver
portando documento de identidade original que bem o identifique,
como: Carteiras e/ou Cédulas de Identidade expedidas pelas
Secretarias de Seguranca, pelas Forcas Armadas, pelo Ministério
das Relagdes Exteriores e pela Policia Militar; Cédula de
Identidade para Estrangeiros; Cédulas de Identidade fornecidas
por Orgéos ou Conselhos de Classe que, por Lei Federal, valem
como documento de identidade como, por exemplo, as Carteiras
do CREA, OAB, CRC, CRM etc.; Certificado de Reservista,;
Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como
Carteira Nacional de Habilitagdo (com fotografia na forma da Lei
n° 9.503/97);

7.1 Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢des, de
forma a permitir, com clareza, a identificac@o do candidato.
Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia
de realizag&o das provas, documento de identidade original,
por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado
documento que ateste o registro da ocorréncia em o6rgao
policial, expedido ha, no maximo 30 (trinta) dias, sendo entdo
submetido a identificagcdo especial, compreendendo coleta
de assinaturas e de impressao digital em formulario proprio.
A identificacdo especial sera exigida, também, do candidato
cujo documento de identificacdo gere davidas quanto a
fisionomia, & assinatura, a condicdo de conservacdo do
documento e/ou a propria identificagdo.

6.2

6.3

7.2

7.3

. Nao havera segunda chamada ou repeti¢éo de prova.

8.1 O candidato ndo podera alegar desconhecimentos quaisquer
sobre a realizagdo da prova como justificativa de sua
auséncia.

8.2 O ndo comparecimento as provas, qualquer que seja o
motivo, caracterizara desisténcia do candidato e resultard em
sua eliminag&o do Concurso Publico.

. Objetivando garantir a lisura e a idoneidade do Concurso Publico

— 0 que é de interesse publico e, em especial, dos proprios
candidatos — bem como sua autenticidade, sera solicitado aos
candidatos, quando da aplicagdo das provas, a autenticagéo
digital das Folhas de Respostas personalizadas.

9.1 Se, por qualquer motivo, ndo for possivel a autenticagdo
digital, o candidato devera apor sua assinatura, em campo
especifico, por trés vezes.

9.2 A autenticacdo digital (ou assinaturas) dos candidatos na
Folha de Respostas visa a atender o disposto no Capitulo
XIll, item 14, deste Edital.

.Nas Provas Objetivas, o candidato devera assinalar as respostas

na Folha de Respostas personalizada, Unico documento valido

para a correcdo da prova. O preenchimento da Folha de

Respostas sera de inteira responsabilidade do candidato, que

devera proceder em conformidade com as instru¢des especificas

contidas na capa do Caderno de Questdes personalizado. Em
hipétese alguma havera substituicdo da Folha de Respostas por
erro do candidato.

10.1Ndo devera ser feita nenhuma marca fora do campo
reservado as respostas ou a assinatura, pois qualquer marca
poderda ser lida pelas leitoras oticas, prejudicando o
desempenho do candidato.

10.2 Os prejuizos advindos de marcagGes feitas incorretamente
na Folha de Respostas serdo de inteira responsabilidade do
candidato.

10.3Nao serdo computadas questdes ndo assinaladas ou que
contenham mais de uma resposta, emenda ou rasura, ainda
que legivel.

O candidato devera comparecer ao local designado munido de

caneta esferografica de material transparente e tinta preta, lapis

preto n° 02 e borracha.

11.1 0 candidato devera preencher os alvéolos, na Folha de
Respostas da Prova Objetiva, com caneta esferografica de
material transparente e tinta preta ou reforga-los com grafite
na cor preta, se necessario.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

O candidato, ao terminar a prova, entregara ao fiscal da sala o
caderno de questfes e a Folha de Respostas personalizada.
Salvo em caso de candidato que tenha solicitado atendimento
diferenciado para a realizacdo das provas, a Prova Discursiva
devera ser realizada pelo proprio candidato, a mao, em letra
legivel, com caneta esferografica de material transparente de tinta
preta ou azul, ndo sendo permitida a interferéncia e/ou
participacdo de outras pessoas.

13.1 No caso de auxilio para transcricdo das provas sera designado
um fiscal devidamente treinado para essa finalidade.

132 Somente quando devidamente autorizado, o candidato
deverd ditar todo o seu texto da Prova Discursiva ao fiscal,
especificando oralmente, ou seja, soletrando a grafia das
palavras e todos os sinais graficos de pontuagéo.

Durante a realizagdo das Provas, ndo sera permitida nenhuma

espécie de consulta ou comunicagdo entre os candidatos, nem a

utilizagdo de livros, cédigos, manuais, impressos ou quaisquer

anotagoes.

O candidato devera conferir os seus dados pessoais impressos

na folha de respostas, em especial seu nome, nimero de

inscricdo, numero do documento de identidade e opcéo de Cargo/

Area/Especialidade.

Motivara a eliminacdo do candidato do Concurso Publico, sem

prejuizo das sang8es penais cabiveis, a burla ou a tentativa de

burla a quaisquer das normas definidas neste Edital ou a outros
relativos ao Concurso, aos comunicados, as Instrucdes ao

Candidato ou as Instrugbes constantes da prova, bem como o

tratamento incorreto e descortés a qualquer pessoa envolvida na

aplicacéo das provas.

16.1 Por medida de seguranga os candidatos deverdo deixar as
orelhas totalmente descobertas, a observagdo dos fiscais de
sala, durante a realizag&o das provas.

Podera ser excluido do Concurso Publico o candidato que:

a) apresentar-se ap0s o0 horario estabelecido, inadmitindo-se

qualquer tolerancia;

b) apresentar-se em local diferente da convocagao oficial;

€) nao comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;

d) ndo apresentar documento que bem o identifique;

e) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do
fiscal,

f) ausentar-se do local de provas antes de decorrida uma hora
do inicio das provas;

g) fizer anotacgéo de informagdes relativas as suas respostas no
comprovante de inscricdo ou em qualquer outro meio, que ndo
o fornecido pela Fundagao Carlos Chagas no dia da aplicacéo
das provas;

h) ausentar-se da sala de provas levando Folha de Respostas,
Caderno de Questfes ou outros materiais ndo permitidos, sem
autorizagao;

i) estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;

j) lancar mao de meios ilicitos para a execucéo das provas;

k) ndo devolver integralmente o material recebido;

I) for surpreendido em comunicagdo com outras pessoas ou
utilizando-se de livros, anotac¢des, cédigos, manuais, notas ou
impressos nao permitidos, maquina calculadora ou similar;

m)estiver fazendo uso de qualquer tipo de aparelho eletrdnico ou
de comunicagdo (bip, telefone celular, relégios digitais,
walkman, agenda eletrdnica, notebook, palmtop, receptor,
gravador, smartphone ou outros equipamentos similares), bem
como protetores auriculares;

n) perturbar, de qualqguer modo, a ordem dos trabalhos,
incorrendo em comportamento indevido.

O candidato ao ingressar no local de realizagdo das provas,

deverd manter desligado qualquer aparelho eletrénico que esteja

sob sua posse, ainda que os sinais de alarme estejam nos modos
de vibragéo e silencioso.

18.1 Recomenda-se ao candidato, no dia da realizagao da prova,
ndo levar nenhum dos aparelhos indicados nas alineas “I" e
“m”. Caso seja necessério o candidato portar algum desses
aparelhos eletrénicos, estes deverdo ser acondicionados, no
momento da identificagdo, em embalagem especifica a ser
fornecida pela Fundacdo Carlos Chagas exclusivamente
para tal fim.

18.2E aconselhavel que os candidatos retirem as baterias dos
celulares, garantindo que nenhum som seja emitido, inclusive
do despertador caso esteja ativado.

Podera, também, ser excluido do Concurso, o candidato que

estiver utilizando ou portando em seu bolso os aparelhos

eletronicos indicados nas alineas “I" e “m”, deste Capitulo, ap6s o

procedimento estabelecido no subitem 18.1 deste Capitulo.



20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

Os demais pertences pessoais dos candidatos, tais como: bolsas,

sacolas, bonés, chapéus, gorros ou similares, éculos escuros e

protetores auriculares, serdo acomodados em local a ser indicado

pelos fiscais de sala, onde deverdo permanecer até o término da
prova.

20.1 A Fundagéo Carlos Chagas e o Tribunal Regional Federal da
42 Regido ndo se responsabilizardo por perda ou extravio de
documentos, objetos ou equipamentos eletrénicos ocorridos
no local de realizagdo das provas, nem por danos neles
causados.

No dia da realizagdo das provas, na hip6tese de o nome do

candidato ndo constar nas listagens oficiais relativas aos locais

de prova estabelecidos no Edital de Convocacdo, a Fundagéo

Carlos Chagas procedera a inclusdo do candidato, desde que

apresente o boleto da GRU (Guia de Recolhimento da Unido),

mediante preenchimento de formulario especifico.

21.1 A inclusdo de que trata o item 21, acima, sera realizada de
forma condicional e sera analisada pela Fundagdo Carlos
Chagas, na fase do Julgamento das Provas Objetivas, com o
intuito de se verificar a pertinéncia da referida inscri¢ao.

21.2 Constatada a improcedéncia da inscricdo, a mesma sera
automaticamente cancelada sem direito & reclamagéo,
independentemente de qualquer formalidade, considerados
nulos todos os atos dela decorrentes.

Distribuidos os Cadernos de Questbes aos candidatos e, na

hipotese de se verificarem falhas de impressao, o Coordenador

do Colégio, antes do inicio da prova, diligenciara no sentido de:

a) substituir os Cadernos de Questdes defeituosos;

b)em nado havendo numero suficiente de Cadernos para a devida

substituicdo, proceder4 a leitura dos itens onde ocorreram
falhas, usando, para tanto, um Caderno de Questfes completo;

c)se a ocorréncia verificar-se ap6s o inicio da prova, o

Coordenador do Colégio, apds ouvido o Plantdo da Fundagao
Carlos Chagas, estabelecera prazo para compensacgao do
tempo usado para regularizacdo do caderno.

Quando, ap6s a prova, for constatado, por meio eletrbnico,

estatistico, visual, grafolégico ou por investigagdo policial, ter o

candidato utilizado processos ilicitos, sua prova sera anulada e

ele sera automaticamente eliminado do Concurso.

Nao havera, por qualquer motivo, prorrogagdo do tempo previsto

para a aplicagdo das provas em virtude de afastamento do

candidato da sala de prova.

Em hipétese nenhuma sera realizada qualquer prova fora do

local, data e horario determinados.

Por razdes de ordem técnica, de seguranca e de direitos autorais

adquiridos, ndo serdo fornecidos exemplares dos Cadernos de

Questdes a candidatos ou a instituicdes de direito publico ou

privado, mesmo ap6s o encerramento do Concurso. O candidato

devera consultar o site www.concursosfcc.com.br no primeiro
dia util apds a aplicagdo das provas, para tomar conhecimento
da(s) data(s) prevista(s) para divulgacdo das questbes das

Provas Objetivas, dos gabaritos e/ou dos resultados.

26.1As questBes das Provas Objetivas ficardo disponiveis pelo
prazo de 7 (sete) dias a contar da data de divulgacéo no site
www.concursosfcc.com.br.

VIII.DO JULGAMENTO DAS PROVAS OBJETIVAS PARA

TODOS OS CARGOS/AREAS/ESPECIALIDADES

As provas serdo estatisticamente avaliadas, de acordo com o

desempenho do grupo a elas submetido.

Considera-se grupo o total de candidatos presentes a cada uma

das provas do respectivo Cargo/Area/Especialidade.

Na avaliacdo de cada prova serd utilizado o escore padronizado,

com média igual a 50 (cinquenta) e desvio padrdo igual a 10

(dez).

Esta padronizacao das notas de cada prova tem por finalidade

avaliar o desempenho do candidato em relacdo aos demais,

permitindo que a posi¢cdo relativa de cada candidato reflita sua
classificacdo em cada prova. Na avaliagdo das provas do

Concurso,

a) é contado o total de acertos de cada candidato em cada prova;

b)séo calculadas a média e o desvio padréo dos acertos de todos
os candidatos em cada prova,;

c) é transformado o total de acertos de cada candidato em nota
padronizada (NP); para isso calcula-se a diferenga entre o total
de acertos do candidato na prova (A) e a média de acertos do
grupo da prova (X), divide-se essa diferenca pelo desvio
padrdo (s) do grupo da prova, multiplica-se o resultado por 10
(dez) e soma-se 50 (cinquenta), de acordo com a féormula:

IX.

A—x
S

Férmula utilizada: NP = x 10 + 50
NP = Nota Padronizada

A = Numero de acertos do candidato

X = Média de acertos do grupo

s = Desvio padrao

d) é multiplicada a nota padronizada do candidato em cada prova
pelo respectivo peso;

e)sdo somadas as notas padronizadas (ja multiplicadas pelos
pesos respectivos) de cada prova, obtendo-se, assim, o total
de pontos de cada candidato.

. Para todos os cargos de Analista Judiciario/Area Apoio

Especializado/todas as especialidades, as Provas Objetivas de
Conhecimentos Gerais e de Conhecimentos Especificos terdo
carater eliminatério e classificatério, considerando-se habilitado
nas provas objetivas o candidato que tiver obtido, no somatério
das provas de Conhecimentos Gerais e de Conhecimentos
Especificos, total de pontos igual ou superior a 200 (duzentos).
Os demais candidatos serdo excluidos do Concurso.

Da publicagdo na Imprensa Oficial constardo somente o0s
candidatos habilitados.

DA PROVA DISCURSIVA PARA O CARGO DE ANALISTA
JUDICIARIO/AREA APOIO ESPECIALIZADO/ ESPECIALIDADE
MEDICINA (PSIQUIATRIA)

. A Prova Discursiva sera aplicada juntamente com as Provas

Objetivas para todos os candidatos do Cargo Analista Judiciario/
Area Apoio Especializado/ Especialidade Medicina (Psiquiatria) e
somente sera avaliada a dos candidatos habilitados, na forma do
Capitulo VIII deste Edital, e mais bem classificados nas provas
objetivas, até a 30 (trigésima) posi¢éo, mais os empates na Ultima
posicéo e todos os candidatos com deficiéncia, inscritos na forma
do Capitulo V deste Edital.

A Prova Discursiva destinar-se-4 a avaliar o dominio de contetdo
dos temas abordados, a experiéncia prévia do candidato e sua
adequabilidade quanto as atribuicdes do cargo, bem como, o uso
correto da lingua portuguesa (forma redacional, coeréncia,
coesdo, ortografia, concordancia e pontuagéo), conforme padrbes
da norma culta, para as quais o candidato devera apresentar, por
escrito, as solugoes.

A Prova Discursiva constara de 3 (trés) questdes e/ou estudos de
casos e/ou problemas praticos propostos, para 0s quais 0O
candidato devera apresentar por escrito as solugdes. Os temas
versardo sobre contelido pertinente a conhecimentos especificos,
conforme programa constante do Anexo Il deste Edital,
adequados ao nivel de escolaridade exigido e as atribuicdes do
cargo.

A Prova Discursiva terd carater eliminatério e classificatério e
cada questdo sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem)
pontos, considerando-se habilitado o candidato que tiver obtido,
no conjunto das 3 (trés) questdes e/ou estudos de casos e/ou
problemas préaticos, média igual ou superior a 60 (sessenta).

. Na afericdo do critério de corregdo gramatical, por ocasido da

avaliacdo do desempenho na Prova Discursiva a que se refere

este Capitulo, os candidatos poderao valer-se das normas

ortograficas em vigor antes ou depois daquelas implementadas

pelo Decreto Presidencial n® 6.583, de 29 de setembro de 2008,

em decorréncia do periodo de transicdo previsto no art. 2°,

paragrafo Unico da citada norma, que estabeleceu o Acordo

Ortogréfico da Lingua Portuguesa.

Seré atribuida nota ZERO a Prova Discursiva nos seguintes casos:

6.1 for assinada fora do local apropriado;

6.2 apresentar qualquer sinal que, de alguma forma, possibilite a
identificacdo do candidato;

6.3 for escrita a lapis, em parte ou na sua totalidade;

6.4 estiver em branco;

6.5 apresentar letra ilegivel e ou incompreensivel.

A folha para rascunho no caderno de provas é de preenchimento

facultativo. Em hip6tese alguma o rascunho elaborado pelo

candidato ser& considerado na corre¢é@o da Prova Discursiva pela

Banca Examinadora.

O candidato ndo habilitado na Prova Discursiva sera excluido do

Concurso.

Da publicagdo na Imprensa Oficial

candidatos habilitados.

constardo apenas o0s



X. DA CLASSIFICACAO FINAL

1. A nota final dos candidatos habilitados para o cargo de Analista
Judiciario/Area Apoio Especializado/ Especialidade Medicina
(Psiquiatria) sera igual ao total de pontos obtidos nas Provas
Objetivas de Conhecimentos Gerais e de Conhecimentos
Especificos mais a nota obtida na Prova Discursiva, obedecidos
os critérios estabelecidos nos Capitulos VIl e X deste Edital.

2. Para os demais cargos, a nota final dos candidatos habilitados
serd igual ao total de pontos obtidos nas Provas Objetivas de
Conhecimentos Gerais e de Conhecimentos Especificos,
obedecidos os critérios estabelecidos no Capitulo VIII deste
Edital.

3. Para todos os Cargos/Areas/Especialidades, na hipétese de
igualdade de nota final e como critérios de desempate,
prevalecerd, sucessivamente, a condi¢cdo do candidato que:

3.1 tiver idade igual ou superior a 60 anos, conforme estabelece
a Lei n® 10.741/03 (Lei do ldoso), sendo considerada, para
esse fim, a data limite para correcdo dos dados cadastrais
estabelecida no item 5 do Capitulo VII deste Edital;

3.2 obtiver maior nota ponderada na Prova Objetiva de
Conhecimentos Especificos;

3.3 obtiver maior nota na Prova Discursiva, quando for o caso;

3.4 obtiver maior numero de acertos em Portugués, da Prova
Objetiva;

3.5 tiver maior idade;

3.6 exerceu efetivamente a func¢édo de jurado no periodo entre a
data de publicagdo da Lei n° 11.689/08 e a data de término
das inscri¢des.

4. Para todos os cargos, ap6s a aplicacdo dos critérios de
desempate, considerar-se-a habilitado o candidato que estiver
mais bem classificado até a 302 (trigésima) posigao.

5. Os candidatos habilitados até a 30?2 (trigésima) posicdo serdo
classificados por ordem decrescente de nota final, em Listas de
Classificagdo por Subseg¢éo Judiciaria e, na hipétese da opgao de
que trata o Capitulo 1V, item 6 deste Edital, em Lista de
Classificacdo Geral da 42 Regido, observado o Cargo/Area/
Especialidade escolhido e a reserva de vagas aos candidatos
com deficiéncia.

6. Os demais candidatos serédo excluidos do Concurso.

XI. DOS RECURSOS

1. Sera admitido recurso quanto:
a)ao indeferimento da inscri¢do de isengéo do valor da inscrigéo;
b)a aplicagdo das provas;

c) as questdes das provas e gabaritos preliminares;

d)a vista da Folha de Respostas da Prova Objetiva e da Prova

Discursiva;

e)ao resultado das provas.

2. Os recursos deverdo ser interpostos no prazo de 2 (dois) dias
Uteis ap6s a ocorréncia do evento que lhes der causa, tendo
como termo inicial o 1° dia util subsequente a data do evento a
ser recorrido.

2.1 Somente serdo considerados 0s recursos interpostos no
prazo estipulado para a fase a que se referem.

2.2 Nado serdo aceitos 0s recursos interpostos em prazo
destinado a evento diverso do questionado.

3. Os recursos deverdo ser interpostos exclusivamente pela Internet, no
site da Fundagdo Carlos Chagas www.concursosfcc.com.br, de
acordo com as instrugdes constantes na péagina do Concurso
Publico.

3.1 Somente serdo apreciados 0s recursos interpostos e
transmitidos conforme as instrugdes contidas neste Edital e
no site da Fundagédo Carlos Chagas.

3.2 A Fundacéo Carlos Chagas e o Tribunal Regional Federal da
43 Regido ndo se responsabilizam por recursos nao
recebidos por motivo de ordem técnica dos computadores,
falha de comunicacdo, congestionamento das linhas de
comunicacdo, falta de energia elétrica, bem como outros
fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia
de dados.

4. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu
pleito.

5. N&o serdo aceitos recursos interpostos por fac-simile (fax), telex,
telegrama, e-mail ou outro meio que ndo seja o especificado
neste Edital.

6. Sera concedida vista da Folha de Respostas da Prova Objetiva a
todos os candidatos que realizaram prova, no periodo recursal
referente ao resultado preliminar das Provas.

7. Seré& concedida Vista da Prova Discursiva a todos os candidatos
gue tiveram a Prova Discursiva corrigida, conforme Capitulo 1X
deste Edital, em periodo a ser informado em Edital especifico.

7.1 A vista da Prova Discursiva serd realizada no site da
Fundacéo Carlos Chagas www.concursosfcc.com.br, em
data e horario a serem oportunamente divulgados. As
instrucdes para a vista de prova estardo disponiveis no site
da Fundagéo Carlos Chagas.

8. A Banca Examinadora constitui Ultima insténcia para recurso,
sendo soberana em suas decisdes, razdo pela qual ndo caberao
recursos adicionais.

9. O gabarito divulgado poderd ser alterado, em funcdo dos
recursos interpostos, e as provas serao corrigidas de acordo com
0 gabarito oficial definitivo.

10.0(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questdo(des) eventualmente
anulada(s) sera(do) atribuido(s) a todos os candidatos presentes
a prova, independentemente de formulagéo de recurso.

11.Na ocorréncia do disposto nos itens 9 e 10 e/ou em caso de
provimento de recurso, poder4d ocorrer a classificagdo/
desclassificag@o do candidato que obtiver, ou ndo, a nota minima
exigida para a prova.

12.Seré&o indeferidos os recursos:

a) cujo teor desrespeite a Banca Examinadora;

b)que estejam em desacordo com as especificacbes contidas

neste Capitulo;

¢) cuja fundamentagao néo corresponda a questao recursada;

d)sem fundamentag¢é@o e/ou com fundamentagdo inconsistente,

incoerente ou os intempestivos;

e)encaminhados por meio da Imprensa e/ou de “redes sociais

online”.

13.No espago reservado as razdes do recurso fica VEDADA
QUALQUER IDENTIFICAGCAO (nome do candidato ou qualquer
outro meio que o identifique), sob pena de ndo conhecimento do
recurso.

14.Admitir-se-4 um Unico recurso por candidato para cada evento
referido no item 1 deste Capitulo, devidamente fundamentado,
sendo desconsiderado recurso de igual teor.

15.As decisBes dos recursos serdo levadas ao conhecimento dos
candidatos por meio do site da Fundagdo Carlos Chagas
www.concursosfcc.com.br, ndo tendo carater didatico, e ficardo
disponiveis pelo prazo de 7 (sete) dias a contar da data de
publicagdo do respectivo Edital ou Aviso.

Xll. DO PROVIMENTO DOS CARGOS

1. O provimento das vagas ficar4 a critério da Administragdo do
Tribunal Regional Federal da 42 Regido e das Secdes Judiciarias
dos Estados do Rio Grande do Sul, de Santa Catarina e do
Parana.

2. O candidato habilitado na Lista de Classificagdo Especifica de
Porto Alegre/RS podera ser nomeado, sem consulta prévia, para
0 Quadro do Tribunal Regional Federal da 42 Regido ou para a
Subsecao Judiciaria de Porto Alegre/RS.

2.1 Caso haja, por ocasido da emissdo e publicagdo de um Ato
de Nomeagdo, vaga para o mesmo Cargo/Area/
Especialidade no Quadro de Pessoal do Tribunal Regional
Federal da 42 Regido e na Subsec¢do Judiciaria de Porto
Alegre/RS, serd realizada consulta, em rigorosa obediéncia a
ordem classificatéria, para que o candidato se manifeste para
onde deseja ser nomeado.

2.2 Em relagdo a consulta do item 2.1, o candidato que néo se
manifestar dentro do prazo estabelecido pela Administragcao
serda nomeado, de acordo com a conveniéncia e a
oportunidade, para o Quadro do Tribunal Regional Federal
da 4 Regido ou para a Subse¢do Judiciaria de Porto
Alegre/RS.

3. A nomeacédo, em virtude da Lista de Classificacdo Especifica da
Capital, implica exclusao automatica do candidato da Lista de
Classificacédo Geral da 42 Regido, no caso de também ter por ela
optado no momento da inscrigao.

4. O candidato habilitado na Lista de Classificacdo Geral da 42
Regido poderd ser nomeado, a critério da Administracdo e
mediante consulta prévia, para qualquer Subsecéo Judiciaria da
Justica Federal da 42 Regido ou mesmo para o Tribunal Regional
Federal da 42 Regido, em rigorosa obediéncia a ordem
classificatoria.

5. O candidato que for nomeado pela Lista de Classificacdo Geral
da 42 Regido tera seu nome excluido da Lista de Classificagdo
Especifica da Capital.



. O candidato que nao se manifestar dentro do prazo estabelecido
pela Administracdo ou desistir da nomeacdo pela Lista de
Classificagdo Geral da 42 Regido, ter4 seu nome excluido desta
lista, porém, manterd seu nome na Lista de Classificagdo
Especifica da Capital.

. No caso de prévia desisténcia formal a nomeagao, prosseguir-se-
4 a nomeacdo dos demais candidatos habilitados, observada a
ordem classificatoria.

. O candidato nomeado que, por qualquer motivo, ndo tomar posse
ter4 o ato de nomeacao tornado sem efeito sendo automaticamente
eliminado do concurso.

. Somente serdo empossados os candidatos considerados aptos em
inspecédo de salde fisica e mental, a cargo da Administrag&o do
Tribunal e das respectivas Sec¢des Judiciarias, conforme o caso.

9.1 Além da apresentacdo dos documentos relacionados no item

11 deste Capitulo, a posse do candidato ficara condicionada

a realizacdo de inspecdo médica, mediante a apresentagao

do laudo médico de sanidade fisica e mental expedido pela

equipe de saude designada pelo Tribunal e pelas respectivas

Secgdes Judiciarias.

9.1.1 Os candidatos habilitados para vagas reservadas as
pessoas com deficiéncia também deverdo cumprir o
disposto no item 9, sem prejuizo das exigéncias
estabelecidas no Capitulo V deste Edital.

9.1.2 Dado o seu carater eliminatério, 0 ndo comparecimento a
inspecdo médica na data e horario agendados pela
Administrac&o implicara a sua eliminag&o do Concurso.

9.1.3 A Administracdo convocard os candidatos para a
inspecdo médica constante do item 9 e os informara
dos exames laboratoriais e complementares a serem
por eles apresentados naquela ocasido.
9.1.3.10s exames laboratoriais e complementares

serdo realizados as expensas dos candidatos
e servirdo como elementos subsidiarios a
inspegdo médica constante do item 9.

10.0 candidato nomeado que n&o for considerado apto na inspegao de

saude fisica e mental terd o ato de nomeac&o tornado sem efeito.

11.Por ocasido da posse, sera exigido do candidato nomeado:

a) prova de ser brasileiro ou gozar das prerrogativas previstas no
art. 12 da Constituico Federal;

b) estar em dia com as obrigacBes eleitorais (titulo de eleitor,
comprovante de votacdo ou de justificagdo ou certiddo de
quitagdo eleitoral), para os candidatos de ambos 0s sexos e
com as obrigacBes militares, para os do sexo masculino (Leis
n%s 4.375/64 e 4.754/65 e Decreto n° 57.654/66);

c) certiddo negativa de antecedentes criminais expedida pelos
Foros da Justica Federal dos locais de residéncia do candidato
nos ultimos 5 (cinco) anos;

d) alvara de Folha Corrida ou Certidao negativa de antecedentes
criminais expedidas pelos Foros da Justica Estadual dos locais
de residéncia do candidato nos ultimos 5 (cinco) anos;

e) comprovagédo de idade minima de 18 (dezoito) anos;

f) comprovante de inscrigdo no CPF;

g) comprovante de inscricdo no PIS ou PASEP;

h) declaracao de néo ter sofrido, no exercicio da fungéo publica,
as penalidades previstas no art. 137 da Lei n°® 8.112/90 e
alteracbes, bem como de néo ter antecedentes criminais no
ambito da Justica Militar, nas esferas Estadual e Federal;

i) declaracdo de bens, na forma da Lei n°® 8.429/92;

j) declaracdo de acumulagéo de cargo ou fungdo publica quando
for o caso, ou negativa de acumulacao;

k) declaracdo acerca de percepcdo de rendimentos para fins de
teto remuneratoério constitucional;

I) certificado de conclusdo do grau de escolaridade exigido para
o Cargo;

m)cédula de Identidade;

n) certiddo de nascimento ou casamento, com as respectivas
averbacgdes, se for o caso;

0) atestado de aptidao fisica e mental fornecido pelo Orgao;

p) comunicacao de endereco atualizado;

g) comprovante da titularidade de conta em instituicdo bancaria
indicada pelo Orgao;

r) comprovagdo de experiéncia profissional quando constar dos
pré-requisitos de que trata o Capitulo Il, item 1 deste Edital;

s) registro no conselho de classe, para o exercicio da profissao,
guando constar dos pré-requisitos de que trata o Capitulo II,
item 1, deste Edital;

t) registro na Delegacia Regional do Trabalho, quando constar dos
pré-requisitos de que trata o Capitulo Il, item 1, deste Edital

u) comprovante de exercicio efetivo na funcdo de jurado no
periodo entre a data de publicacédo da Lei 11.689/08 e a data
de término das inscri¢des, quando for o caso;

v) titulo de especialista na area, devidamente registrado, quando
constar dos pré-requisitos de que trata o Capitulo Il, item 1,
deste Edital;

v) 02 (duas) fotografias 3x4 atualizadas.

12.A ndo-apresentacdo dos documentos comprobatorios fixados
neste Capitulo, dentro do prazo legal para posse, tornara sem
efeito a nomeacao.

13.N&o serdo aceitos protocolos ou cépias ndo autenticadas dos
documentos exigidos.

14.A unidade competente do Org&o para o qual o candidato prestou
Concurso, no momento do recebimento dos documentos para
admissdo, afixarad 1 (uma) foto 3x4 no Cartdo de Autenticagéo
Digital - CAD, e na sequéncia coletara a assinatura do candidato
para proceder a autenticacdo digital no Cartdo para confirmagao
dos dados digitais e/ou assinaturas solicitadas no dia realizacéo
das Provas.

15.Estara impedido de tomar posse o candidato que tenha praticado
qualquer ato desabonador de sua conduta, incompativel com o
exercicio da funcéo publica.

16.A falta de comprovacdo de qualquer dos requisitos para
investidura até a data da posse ou a pratica de falsidade
ideolégica em prova documental acarretardo o cancelamento da
inscricdo do candidato, sua eliminagdo do Concurso Publico e a
anulacdo de todos os atos com respeito a ele praticados pelo
Tribunal, ainda que j& tenha sido publicado o edital de
homologacéo do resultado final, sem prejuizo das sangées legais
cabiveis.

XIll. DAS DISPOSICOES FINAIS

1. Alinscri¢do do candidato implicara o conhecimento das presentes
instrucdes e a técita aceitagdo das condigBes do Concurso, tais
como se acham estabelecidas no Edital e nas normas legais
pertinentes, bem como em eventuais aditamentos, comunicados
e instrucdes especificas para a realizagédo do certame, acerca das
guais nao podera alegar desconhecimento.

2. Alegislagcao com vigéncia apés a data de publicagdo deste Edital,
bem como as alteragbes em dispositivos constitucionais, legais e
normativos a ela posteriores ndo serdo objeto de avaliacdo nas
provas do Concurso.

3. Todos os célculos descritos neste Edital, relativos aos resultados
das provas, serdo realizados com duas casas decimais,
arredondando-se para cima sempre que a terceira casa decimal
for maior ou igual a cinco.

4. O Concurso Puablico tera validade de 1 (um) ano, a contar da
data da publicagdo da homologagdo do resultado final,
podendo ser prorrogado, uma vez, por igual periodo, a
critério do Tribunal Regional Federal da 42 Regido.

4.1 O Tribunal podera homologar por atos diferentes e em
épocas distintas o resultado final dos diversos cargos deste
Concurso.

5. A aprovagdo no Concurso Publico, dentro do nimero de vagas
oferecidas neste Edital, assegurara o direito & nomeacéo e, acima
do ndimero de vagas oferecidas, assegurara apenas a expectativa
de direito a nomeacao, ficando, neste caso, condicionada a
observancia do interesse e conveniéncia do Tribunal Regido
Federal da 4% Regido e do prazo de validade do Concurso
Pdblico.

6. Os candidatos habilitados e ndo nomeados poderao, a critério da
administragdo do Tribunal Regional Federal da 42 Regido, ser
aproveitados e nomeados por outro Org&o do Poder Judiciario da
Unido, desde que o exercicio do cargo se dé no ambito da
mesma regido geografica para a qual o candidato foi aprovado no
Concurso, obedecida a respectiva classificagdo e conveniéncia
administrativa, com observancia da identidade do cargo e
expresso interesse do candidato.

7. Fica ciente o candidato habilitado para os cargos oferecidos neste
certame que, aceitando a nomeacdo, deverd permanecer na
localidade para a qual for nomeado, por um periodo de 3 (trés)
anos de efetivo exercicio no cargo, ressalvadas as hipGteses
previstas no art. 36, paragrafo Unico, incisos | e Ill, da Lei n°
8.112/90.

8. Os atos relativos ao presente Concurso, editais, convocagbes e
comunicados serdo publicados:

8.1 No Diario Oficial da Unido (www.in.gov.br): a integra do
Edital de Abertura de Inscricbes e demais publicacbes por
meio de Aviso.



8.2 No site da Fundagdo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br)
e no Diario Eletrdnico da Justica Federal da 42 Regigdo
(www.trf4.jus.br): os Editais de todas as publicactes.

. Ficaréo disponiveis o boletim de desempenho do candidato para
consulta por meio do CPF e do nimero de inscri¢cdo do candidato,
no enderegco eletrbnico da Fundagdo Carlos Chagas
www.concursosfcc.com.br na data em que o Edital de
Resultados das provas for publicado no Diario Oficial da Uni&o.

10.0 acompanhamento das publicagbes, editais, avisos e
comunicados referentes ao Concurso Publico é de
responsabilidade exclusiva do candidato. A Fundagdo Carlos
Chagas ndo prestara por telefone informagbes relativas ao
resultado do Concurso Publico.

11.N&o serdo fornecidos atestados, declaragbes, certificados ou
certiddes relativos a habilitagdo, classificagdo, ou nota de
candidatos, valendo para tal fim, o boletim de desempenho
disponivel no enderego eletrdnico da Fundacdo Carlos Chagas,
conforme item 9 deste Capitulo, e a publicacdo do Resultado
Final e homologagéo no Diario Oficial da Unido.

12.Em caso de alteracdo dos dados pessoais (nome, endereco,

telefone para contato, sexo, data de nascimento etc.) constantes

no Formulério de Inscrigdo, o candidato devera:

12.1 Efetuar a atualizagdo dos dados pessoais até o terceiro dia
util apds a aplicagdo das provas, conforme estabelecido no
item 5 do Capitulo VII deste Edital, por meio do site
www.concursosfcc.com.br.

12.2 Apds o prazo estabelecido no item 12.1 até a homologacéo dos
Resultados, encaminhar via Sedex ou Aviso de Recebimento
(AR), a Fundagdo Carlos Chagas (Servico de Atendimento ao
Candidato - SAC — Ref.: Atualizacdo de Dados Cadastrais/TRF
42 Regido — Av. Prof. Francisco Morato, 1565, Jardim Guedala —
S&o Paulo — SP — CEP 05513-900).

123 Ap6s a homologacdo do resultado final do Concurso,
encaminhar via Sedex ou Aviso de Recebimento (AR), ao
Tribunal Regional Federal da 42 Regido - Diretoria de
Recursos Humanos/SAPES/NUCAD, sito na Rua Otavio
Francisco Caruso da Rocha, n® 300, Prédio Administrativo -
3° andar, Bairro Praia de Belas, CEP 90010-395, Porto
Alegre/RS, para atualizar os dados.

124 As alteragbes nos dados pessoais quanto ao critério de
desempate estabelecido no item 3, Capitulo X deste Edital,
somente serdo consideradas quando solicitadas no prazo
estabelecido no item 12.1 deste Capitulo, por fazer parte do
critério de desempate dos candidatos.

E de responsabilidade do candidato manter seu endereco

(inclusive eletronico) e telefone atualizados para viabilizar os

contatos necessarios, sob pena de, quando for nomeado, perder

0 prazo para tomar posse, caso nao seja localizado.

13.10 candidato aprovado deverd manter seus dados pessoais
atualizados até que se expire o prazo de validade do Concurso.

O Tribunal Regional Federal da 42 Regiéo e a Fundagao Carlos

Chagas ndo se responsabilizam por eventuais prejuizos ao

candidato decorrentes de:

a)endereco eletrdnico errado ou néo atualizado;

b)endereco ndo atualizado;

c¢) endereco de dificil acesso;

d)correspondéncia devolvida pela ECT por razdes diversas de
fornecimento e/ou endereco errado do candidato;

e)correspondéncia recebida por terceiros.

A qualquer tempo poder-se-a anular a inscri¢éo, prova e/ou tornar

sem efeito a nomeagdo do candidato, em todos os atos

relacionados ao Concurso, quando constatada a omisséo,

declaracédo falsa ou diversa da que devia ser escrita, com a

finalidade de prejudicar direito ou criar obrigagao.

15.1 Comprovada a inexatiddo ou irregularidades descritas no
item 15 deste Capitulo, o candidato estar4 sujeito a
responder por Falsidade Ideol6gica de acordo com o artigo
299 do Cédigo Penal.

16.As despesas relativas a participagdo do candidato no Concurso e
ao ingresso no Org&o correrdo as expensas do proprio candidato.

17.0 Tribunal Regional Federal da 42 Regido e a Fundacao Carlos
Chagas ndo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos,
apostilas e outras publicacBes referentes a este Concurso.

18.0s itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes,
atualizagbes ou acréscimos enquanto nao consumada a providéncia
ou evento que lhes disser respeito, até a data da convocagado dos
candidatos para as provas correspondentes, circunstancia que sera
mencionada em Edital ou aviso a ser publicado.

19.0 ndo atendimento pelo candidato das condi¢des estabelecidas
neste Edital, a qualquer tempo, implicard sua eliminagdo do
Concurso Publico.

13.

14.

15.
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20.As ocorréncias nao previstas neste Edital, os casos omissos e 0s
casos duvidosos serdo resolvidos, em carater irrecorrivel, pelo
Tribunal Regional Federal da 42 Regido e pela Fundagao Carlos
Chagas, no que a cada um couber.

ANEXO I
ATRIBUICOES BASICAS DOS CARGOS
CARGO DE ANALISTA JUDICIARIO:

Area Apoio Especializado — Especialidade Arquivologia

Realizar atividades de nivel superior a fim de promover a adequada
preservacdo de documentos e gestdo de arquivos. Compreende o
planejamento, a organizagdo, a coordenacdo e o controle dos
procedimentos e operagfes técnicas para producgdo, tramitagdo,
utilizacéo, avaliagdo e arquivamento de documentos. Envolve a
emissdo de pareceres, relatorios, laudos, a realizacéo de estudos, o
atendimento a usuarios e a divulgacdo do acervo, dentre outras
atividades de mesma natureza e grau de complexidade.

Area Apoio Especializado — Especialidade Engenharia Civil
Realizar atividades de nivel superior a fim de garantir os padrdes de
gualidade técnica e seguranca das obras e reparos de edificagdes,
bem como a adequada manutencéo de instalagdes. Compreende o
planejamento e elaboracdo de projetos e especificagbes, o
assessoramento para contratacdo dos servicos necessarios e o
acompanhamento/fiscalizagdo da execucdo, bem como outras
atividades de mesma natureza e grau de complexidade.

Area Apoio Especializado — Especialidade Engenharia Elétrica
Realizar atividades de nivel superior a fim de garantir os padrdes de
qualidade técnica na geracéo, transmisséo, distribuicdo e utilizacdo de
energia elétrica, bem como a adequada manutengdo e reparo das
instalacBes. Compreende o planejamento e elaboragdo de projetos e
especificagdes, o estudo de viabilidade técnico-econdmica, a elaboragéo
de laudos e pareceres, 0 assessoramento para contratacdo dos servigos
necessarios e o acompanhamento/fiscalizagdo da execucéo, bem como
outras atividades de mesma natureza e grau de complexidade.

Area Apoio Especializado - Especialidade Medicina (Psiquiatria)
Realizar atividades de nivel superior a fim de promover e preservar a
saude de magistrados, servidores, inativos e pensionistas e a de seus
dependentes. Compreende a realizagdo de exames médicos
ambulatoriais, avaliagdo de exames complementares, atendimento
emergencial, elaboracéo de laudos e pareceres técnicos, execugao de
pericias em juntas médicas e encaminhamentos para outros
profissionais e/ou instituicbes para prestacdo de assisténcia médica.
Inclui o planejamento e execugéo de programas de salde e o controle
do estoque e das condi¢cdes de uso dos equipamentos, aparelhos,
materiais e medicamentos utilizados no atendimento médico, dentre
outras atividades de mesma natureza e grau de complexidade.

ANEXO 1l

CONTEUDO PROGRAMATICO

Observacdo: considerar-se-a legislacdo vigente até a data da
publicacao do Edital de Abertura das Inscrigdes.

CONHECIMENTOS GERAIS para os cargos Analista Judiciario —
Area Apoio Especializado — Especialidades ARQUIVOLOGIA E
MEDICINA (PSIQUIATRIA)

PORTUGUES

Ortografia oficial. Acentuacdo gréafica. Flexdo nominal e verbal.
Pronomes: emprego, formas de tratamento e colocagdo. Emprego de
tempos e modos verbais. Vozes do verbo. Concordancia nominal e
verbal. Regéncia nominal e verbal. Ocorréncia da crase. Pontuagéo.
Redacdo. Interpretacéo de texto.

NOCOES DE DIREITO

Lei n° 8.112/90: Do provimento; Da vacéncia; Dos direitos e
vantagens; Do regime disciplinar; Do processo administrativo
disciplinar. Atos administrativos: conceitos, requisitos, atributos,
classificagdo e espécies. Invalidagcdo dos atos administrativos.
Revogacéo e anulacédo. Efeitos decorrentes. Direito Constitucional:
Dos principios fundamentais. Dos direitos e garantias fundamentais:
dos direitos e deveres individuais e coletivos, dos direitos sociais, da
nacionalidade e dos direitos politicos. Da organizagdo do Estado: da



organizagdo politico-administrativa, da Unido, dos Estados
Federados, dos Municipios, do Distrito Federal e dos Territérios. Da
Administragdo Publica: disposi¢des gerais e dos servidores publicos.
Da organizacdo dos poderes: do Poder Judiciario: disposi¢Ges
gerais, do Supremo Tribunal Federal, do Superior Tribunal de
Justica, dos Tribunais Regionais Federais e dos Juizes Federais.

CONHECIMENTOS GERAIS para os cargos Analista Judiciario —
Area Apoio Especializado — Especialidades ENGENHARIA CIVIL
E ENGENHARIA ELETRICA

PORTUGUES

Ortografia oficial. Acentuagdo gréafica. Flexdo nominal e verbal.
Pronomes: emprego, formas de tratamento e colocacdo. Emprego de
tempos e modos verbais. Vozes do verbo. Concordancia nominal e
verbal. Regéncia nominal e verbal. Ocorréncia da crase. Pontuacao.
Redacdo. Interpretacéo de texto.

NOCOES DE DIREITO

Responsabilidade Civil e Criminal em Obras de Engenharia e
Conhecimentos legais sobre o enquadramento dos responsaveis. Lei
n° 8.666/93 e alteragdes. Lei n° 8.112/90: Do provimento; Da vacancia;
Dos direitos e vantagens; Do regime disciplinar; Do processo
administrativo disciplinar. Atos administrativos: conceitos, requisitos,
atributos, classificacdo e espécies. Invalidacdo dos atos
administrativos. Revogacdo e anulagdo. Efeitos decorrentes. Direito
Constitucional: Dos principios fundamentais. Dos direitos e garantias
fundamentais: dos direitos e deveres individuais e coletivos, dos
direitos sociais, da nacionalidade e dos direitos politicos. Da
organizacdo do Estado: da organizacdo politico-administrativa, da
Unido, dos Estados Federados, dos Municipios, do Distrito Federal e
dos Territérios. Da Administragdo Publica: disposi¢fes gerais e dos
servidores publicos. Da organizacéo dos poderes: do Poder Judiciario:
disposicdes gerais, do Supremo Tribunal Federal, do Superior Tribunal
de Justica, dos Tribunais Regionais Federais e dos Juizes Federais.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Analista Judiciario — Area Apoio Especializado — Especialidade
ARQUIVOLOGIA

Conceitos fundamentais de Arquivologia, origem, historico,
finalidade, funcdo, classificagdo e principios. Orgdos de
documentagdo: caracteristicas dos acervos. Ciclo vital dos

documentos/Teoria das Trés ldades. Classificagdo dos documentos:
principios, natureza do assunto, género, tipologia e suporte fisico.
Terminologia Arquivistica. Preservagdo, conservagcao preventiva e
restauragdo de documentos arquivisticos: politica, planejamento e
técnicas. Gestdo de Documentos: produgdo, tramitacdo, uso e
destinacdo. Avaliacdo de Documentos. Legislacdo arquivistica
brasileira: leis e fundamentos. Seguranca e sigilo na gestdo de
documentos. Sistemas e métodos de arquivamento. Classificagédo de
documentos de arquivo: elaboragdo e aplicagdo de cddigos ou
planos de classificagdo. Temporalidade de documentos: elaboracao
e aplicagdo da tabela de temporalidade. Avaliagdo e destinacdo de
documentos: transferéncia, recolhimento e eliminagdo. Arquivos
especiais. Arranjo e descricdo de documentos: normas de descricao
arquivistica e elaboragdo de instrumentos de pesquisa. Acesso a
informac&o. Aplicacé@o de tecnologias nos arquivos. Lei n® 12.527, de
18 de novembro de 2011 e regulamentagdes. Digitalizacdo de
documentos de guarda permanente. Gerenciamento eletrdnico de
documentos. Certificacdo digital. Preservagdo digital. Gestdo da
informacdo e do conhecimento aplicadas aos arquivos das
instituicdes publicas. Politicas publicas dos arquivos permanentes:
acdes culturais e educativas. Etica profissional.

Analista Judiciario — Area Apoio Especializado — Especialidade
ENGENHARIA CIVIL

Topografia: Levantamentos plani-altimétricos; Referéncias de Nivel
(RN); Sistema GPS; Locagdo de obras; Gabarito de obra.
Terraplenagem: Equipamentos; Processos executivos; Calculo de
volumes de corte e aterro; Compactagdo; Taludes; Contencdes;
Controle tecnolégico e ensaios; Controle geométrico; Drenagem;
Rebaixamento de lengol freatico, Obras de arte correntes;

Escavacbes; Seguranga em escavagbes; Uso de explosivos.
Geotecnia: Solos e suas caracteristicas; indices fisicos; Limites de
consisténcia; Mecénica dos Solos; Estabilidade de taludes;
Contengoes; Tensoes; Capilaridade; Permeabilidade;

Compressibilidade; Adensamento; Recalques; Cisalhamento; Solos
moles; Mecanica das Rochas; Ensaios de laboratério; Ensaios “in

situ”; Sondagens. Materiais: Cimento: tipos e emprego; Argamassas:
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tipos e emprego, tragcos; Cal; Gesso; Areia; Pedra britada; Ago;
Madeiras; Alvenarias: tipos e materiais; Concreto: tecnologia,
dosagem, centrais de concreto, ensaios: “slump”, extracdo de corpos
de prova e testemunhos, esclerometria, resisténcia caracteristica,
mdédulo de elasticidade. Fundagfes e estruturas: Fundagfes diretas;
Fundagdes indiretas; Estacas; Provas de carga estaticas e dinamicas;
PIT; Blocos de fundagado; Baldrames; Pilares; Vigas; Lajes; Célculo
estrutural; Estruturas de concreto armado e protendido; Estruturas de
aco; Estruturas de madeira; Estruturas especiais; “Steel-framing”;
Alvenaria estrutural; Pré-moldados; Muros de arrimo; Cortinas;
Paredes diafragma. Construcédo civil e elementos de arquitetura:
Planejamento e projeto de canteiro de obras; Uso e ocupacéo do solo;
Execucgdo de alvenarias em geral; Revestimentos com argamassas:
tipos; Revestimentos ceramicos de interiores e de fachadas;
Revestimento com pedras, madeiras, fibras e aglomerados; Paredes
e divisorias de gesso, elementos vazados, tijolos ceramicos, blocos
de concreto, tijolos de vidro, placas cimenticias; Pisos: execugdo de
base e contrapiso, pisos de madeira, pedras, vinilicos, cimentados,
granilite, borracha; carpete; Pisos de alta resisténcia; Revestimentos
laminados em pisos e paredes; Forros: madeiras, aglomerados,
gesso, metélicos, PVC, poliestireno expandido; Telhados: estruturas
de telhados, telhas ceramicas, telhas metdlicas, telhas de
fibrocimento, telhas shingle, coberturas em policarbonato e acrilico;
Esquadrias metalicas, de madeira, PVC: componentes e métodos
construtivos.  Vidros: tipos, aplicagbes, métodos construtivos.
Ferragens e vedagdes. Policarbonato; Acrilico; Aproveitamento de
residuos e sustentabilidade na construgdo; Inovagao tecnoldgica e
racionalizacdo na construgdo; Programa brasileiro de qualidade e
produtividade na construgdo habitacional — PBQP-H; Acessibilidade a
edificagdes, mobiliario, espagos e equipamentos urbanos (NBR
9050:2004); Qualidade na construgdo: conceitos, objetivos, sistema
brasileiro e sistema ISO. Pinturas: Preparacdes e base para cada tipo
de pintura; Caiagdo; Massa corrida; Massa acrilica; Pintura com tintas
latex; Pinturas com tintas epoxi; Tintas a base de poliuretano; Tintas a
base de borracha clorada; Pintura a déleo; Pintura com esmalte
sintético; Verniz; Silicone; Esmalte acrilico; Fundos preparadores;
Fundos anti-ferrugem. Impermeabilizacdo: Mantas, elastdbmeros,
revestimentos asfalticos, argamassas impermeaveis; Preparagao das
superficies para cada tipo de impermeabilizacdo; Camadas
separadoras; Teste de estanqueidade; Protegcdo mecanica; NBR
9575:2010. Instalacdes hidrossanitarias e pluviais: Sistemas prediais
de agua fria; Sistemas prediais de agua quente; Reservatorios;
Barrilete; Bombas: tipos, dimensionamento e utilizacdo; Perda de
carga; Tubulacdes e conexdes: metélicas, de concreto, ceramicas, de
PVC, PPR e CPVC; Sistemas PEX; Sistemas de esgotos sanitérios;
Caixas de gordura; Tratamento de esgotos; Sistemas de esgotos
pluviais; Aproveitamento de aguas da chuva; Célculo e
dimensionamento de tubulac@es, ralos e caixas. Instalagdes de gas:
NBR 13103; NBR 13523; NBR 13932 e NBR 15526. Instalagbes de
prevengdo e combate a incéndios: Extintores; Sistemas de chuveiros
automaticos; Hidrantes e mangueiras; Rotas de fuga; Escadas
enclausuradas; Portas corta-fogo; Ante-camaras; Exaustdo e
ventilagdo; Sistemas de deteccdo e alarme de incéndio; NBR
9077:2001; NBR 10897:2004; NBR 9441. Patologias das construcdes:
tipos, diagndstico, prevencdo e reparos. Patologias do concreto,
alvenarias, argamassas, fachadas, pisos, coberturas,
impermeabiliza¢des; Umidade: infiltragdes; Madeiras: brocas e cupins;
Corroséo metélica; Tratamento de madeiras e metais. Pavimentagao:
Sub-base e base para pavimentagdo; Compactagdo; Pavimentos:
placas de concreto, asfalto, pedras, elementos pré-moldados de
concreto: pavimento intertravado; Meio-fio de concreto; Pisos
especiais para portadores de deficiéncias. Seguranga Do Trabalho:
Equipamentos de seguranga individual e coletiva; Brigadas de
incéndio; PCMAT (Programa de Condicbes e Meio Ambiente no
Trabalho); Normas Reguladoras do Ministério do Trabalho.
Orgamento e Planejamento De Obras: Principios de planejamento e
de orcamento publico. Elaboragdo de orgcamentos. Formagdo de
precos; Custos diretos e indiretos; Fluxograma do or¢gamento da obra;
Levantamento e preparacéo da planilha de servigos; Elaboracédo das
composices analiticas de custo; Pesquisa de mercado de precos
basicos, mao de obra, materiais; Incidéncia dos encargos sociais
trabalhistas; Analise de propostas de servicos; Custo horario de
utilizacdo de equipamentos e de transporte; Calculo do BDI -
metodologia aplicada aos beneficios e despesas indiretas; Elaboragéo
do cronograma fisico-financeiro e do fluxo de caixa; Montagem final
de orgcamento de obra; SINAPI; Gerenciamento e fiscalizagdo de
obras publicas. Avaliagdo de iméveis urbanos: NBR 14653-2, de
2004. Custo Unitario Basico: NBR 12721, de 2006. Laudos de
avaliagdo. Conhecimentos basicos em AutoCAD, Project, planilhas
eletronicas e editor de textos.



Analista Judiciario — Area Apoio Especializado — Especialidade
ENGENHARIA ELETRICA

Principios de ciéncias dos materiais: caracteristicas e propriedades dos
materiais condutores, isolantes, resistivos e magnéticos. Principios de
eletricidade: resistor, capacitor e indutor em correntes continua e
alternada; Leis de Kirchhoff; teoremas de Norton e Thévenin; associacéo
de resistores, capacitores, indutores e de impedancias; poténcias ativa,
reativa e aparente; resolu¢do de circuitos com uma e duas malhas;
sistemas trifasicos equilibrados e nao-equilibrados; leis basicas do
eletromagnetismo. Medidas Elétricas: sistema internacional de unidades
(SI). Maquinas elétricas: principios fundamentais de converséo
eletromecénica de energia; funcionamento, caracteristicas, ensaios e
aplicagdes de geradores e motores CC e CA (monofésicos e trifasicos);
transformadores monofésicos e trifasicos; transformadores de corrente e
de potencial. Medidores de energia elétrica; Paralelismo. NocGes de
equipamentos eletromecénicos: para-raios, transformadores de poténcia,
disjuntores, religadores automaticos, seccionadores, transformadores
para instrumentos, reguladores automaticos de tenséo, baterias, chaves
fusiveis; grupos motor-geradores, chaves de transferéncia automatica;
funcdes, principios basicos de operacdo, caracteristicas construtivas.
SubestagGes elétricas. Instalagdes elétricas de baixa tenséo,
abrangendo conceitos de tensd@o, corrente, poténcia, comandos,
tomadas, condutores, circuitos, disjuntores e aterramento. NBR-5410:
Instalagdes elétricas, prediais e industriais: diagramas multifilar e unifilar;
esquemas de aterramento, dimensionamento de condutores, eletrodutos
e dispositivos de protegao; curto-circuito e seletividade; luminotécnica.
Sistema de protecdo contra descargas atmosféricas. Relés
eletromecénicos: funcionamento, caracteristicas e aplicagdes. NR-10:
Seguranca e eletricidade. Eletrobnica de Poténcia: dispositivos
semicondutores: funcionamento, caracteristicas e aplicages de diodos,
transistores, SCRs, TRIACs e DIACs; circuitos retificadores, inversores,
fontes de energia ininterrupta (No-breaks). Qualidade da energia elétrica:
distarbios na rede elétrica, harménicos, correcdo do fator de poténcia,
dispositivos de protecdo contra surtos. Redes de comunicacéo de dados.
Automacao predial: circuitos de comandos elétricos; acionamento de
motores elétricos; protecdo; sistemas de controle eletropneumaticos e
eletrohidraulicos, controladores légicos programéaveis. Manutencédo
elétrica: manutencOes preventiva, preditiva e corretiva de equipamentos
e instalacBes elétricas prediais. Andlise dos custos unitarios, custos

totais, orcamento de obras, andlise de memorial descritivo,
programagcao, planejamento e controle de obras, analise e avaliagdo de
projetos, conceito, concepgdo, dimensionamento, envolvendo
CRONOGRAMA

DATAS EVENTOS

08/10/2012 Abertura das Inscrigfes.

26/10/2012 Encerramento das Inscri¢des.

16/12/2012 Data prevista para aplicacao das Provas.

conhecimentos das grandezas. Dispositivos opticos  (LEDs,
fototransistores, optoacopladores). Principios de planejamento e de
orgamento publico. Elaboracdo de orgamentos. SINAPI. Conhecimentos
béasicos em AutoCAD, planilhas eletrdnicas e editor de textos.

Analista Judiciario — Area Apoio Especializado — Especialidade
MEDICINA (PSIQUIATRIA)

Classificagdo em psiquiatria: CID-10 e DSM-IV-TR. Diagndstico
sindrébmico e diagndstico nosolégico em psiquiatria. Psicopatologia:
teoria e clinica. Psicodindmica. Interconsulta psiquiatrica. Andlise do
resultado de neuroimagem em psiquiatria. Psicofarmacologia:
indicagbes, posologias, efeitos adversos, intoxicacdo, interagées.
Psicoterapias: fundamentos tedricos, indicagcbes, modalidades e
aplicagdes clinicas. Emergéncias psiquiatricas. Eletroconvulsoterapia.
Psiquiatria forense. Responsabilidade penal e capacidade civil.
Documentos médicos: atestados, notificagfes, laudos e pareceres, de
acordo com a legislagdo vigente. Pericia psiquiatrica. Alienagao
mental: definicdo, condices médicas correlacionadas e legislagcdo
associada. Pericia médica: incapacidade laboral total e parcial,
incapacidade laboral temporaria e definitiva, capacidade laborativa
residual. Delirium, deméncia, transtornos amnésticos e outros
transtornos  cognitivos. Transtornos relacionados ao uso de
substéncias psicoativas; dependéncia quimica no ambiente de
trabalho. Transtornos psiquiatricos relacionados ao envelhecimento.
Exame psiquiatrico e exames complementares em psiquiatria do
adulto. Abuso fisico e sexual no adulto. Esquizofrenia. Outros
transtornos psicéticos: esquizoafetivo, esquizofreniforme, psicotico
breve, delirante persistente, delirante induzido. Sindromes psiquiatricas
do puerpério. Transtornos do humor. Transtorno obsessivo-compulsivo
e transtornos de habitos e impulsos. Transtornos fobicoansiosos: fobia
especifica, social e agorafobia. Outros transtornos de ansiedade:
transtorno de péanico, transtorno de ansiedade generalizada.
Transtornos somatoformes. Transtornos alimentares. Transtornos do
sono. Transtornos de adaptacdo e transtorno de estresse pos-
traumatico. Transtornos dissociativos. Transtornos da identidade e da
preferéncia sexual. Transtornos da personalidade. Transtornos
facticios, simulagdo, ndo adesdo ao tratamento. Transtornos do
desenvolvimento psicologico. Transtornos de déficit de atengdo e
hiperatividade (TDAH). Noc¢des de medicina preventiva e saude
ocupacional com foco em satde mental. Codigo de Etica Médica.
Trabalho com equipes multidisciplinares.
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