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EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N2 01/2014

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 12 REGIAO, tendo em vista o contrato celebrado com a
Fundacao Carlos Chagas, torna publica a abertura de inscricdes para a realizagdo de Concurso Publico para o
provimento de cargos do Quadro de Pessoal da Justica Federal de Primeiro Grau das Segbes Judiciarias dos
Estados do Acre, Amapa, Bahia, Minas Gerais e Piaui, o qual sera regido de acordo com as Instrugdes Especiais,
parte integrante deste Edital.

INSTRUGCOES ESPECIAIS

I. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1. O Concurso sera realizado sob a responsabilidade da Fundacdo Carlos Chagas, obedecidas as normas deste
Edital.

2. O concurso destina-se ao preenchimento das vagas constantes do Anexo lll deste Edital, bem como para
preenchimento dos cargos que vierem a vagar ou forem criados dentro do prazo de validade do concurso e
destinados para provimento nos Quadros de Pessoal das Sec¢des Judiciarias da Primeira Regiao.

3. Os cargos de que tratam as disposi¢des do presente Concurso estardo sujeitos a carga horaria de trabalho de 40
(quarenta) horas semanais, na forma do art. 19 da Lei n® 8.112/90 e alteragbes posteriores, salvo disposicao em lei
especifica.

4. Os candidatos investidos no cargo estardo subordinados ao Regime Juridico dos Servidores Publicos Civis da
Unido, Lei n?8.112, de 11 de dezembro de 1990 e alteragbes posteriores, salvo disposigoes em leis especificas.

5. As atribuicdes basicas dos Cargos/Areas/Especialidades constam no Anexo | deste Edital, conforme o Manual de
Atribuicbes de Cargos do Conselho da Justica Federal e da Justica Federal de primeiro e segundo graus.

6. O contetdo programatico dos Cargos/Areas/Especialidades consta no Anexo Il deste Edital.

7. Todos os questionamentos relacionados ao presente Edital deverdo ser encaminhados ao Servico de
Atendimento ao Candidato — SAC da Fundacgao Carlos Chagas, por meio do Fale Conosco no endereco eletrdnico
www.concursosfcc.com.br ou pelo telefone (0XX11) 3723-4388, de segunda a sexta-feira, Uteis, das 10 as 16
horas (horario de Brasilia).

8. Os Cargos/Areas/Especialidades, a escolaridade/pré-requisitos, a remuneracéo inicial e o valor da inscricao sao os
estabelecidos a seguir:

- Ensino Superior Completo
- Remuneracdo Mensal (Classe A/Padrdo 01): R$ 8.118,19
- Valor da Inscrigdo: R$ 95,00

Escolaridade/Pré-requisitos
(a serem comprovados no ato da posse)
Diploma ou certificado devidamente registrado, de conclusao de
curso superior em Arquitetura, fornecido por instituicdo de nivel
superior, reconhecido pelo Ministério da Educacao.

Cargo/Area/Especialidade

Analista Judiciario — Area Apoio
Especializado — Especialidade Arquitetura

Analista Judiciério — Area Apoio
Especializado — Especialidade
Biblioteconomia

Diploma ou certificado devidamente registrado, de conclusao de
curso superior em Biblioteconomia, fornecido por instituicdo de
nivel superior, reconhecido pelo Ministério da Educacao.

Analista Judiciério — Area Apoio
Especializado — Especialidade Engenharia
(Civil)

Diploma ou certificado devidamente registrado, de conclusao de
curso superior em Engenharia (Civil) fornecido por instituicao de
nivel superior, reconhecido pelo Ministério da Educacao.

Analista Judiciario — Area Apoio
Especializado — Especialidade Medicina
(Clinica Geral)

Diploma ou certificado devidamente registrado, de conclusao de
curso superior em Medicina (Clinica Geral), fornecido por
instituicdo de nivel superior, reconhecido pelo Ministério da
Educacao e 2 (dois) anos de experiéncia em Clinica Médica.

Analista Judiciario — Area Apoio
Especializado — Especialidade Odontologia

Diploma ou certificado devidamente registrado, de conclusdo de
curso superior em Odontologia, fornecido por instituicdo de nivel
superior, reconhecido pelo Ministério da Educacéo e 2(dois) anos
de experiéncia em Clinica Odontologica.

Analista Judiciario— Area Apoio
Especializado — Especialidade Informatica

Diploma ou certificado (acompanhado do Histérico Escolar) de
Curso Superior de Graduagdo em qualquer area, reconhecido
pelo Ministério da Educagao, com Especializacdo na area de
Informatica, com carga horaria minima de 360 horas, ou curso
Superior em Informatica, reconhecido pelo Ministério da

Educacao.




- Ensino Médio Completo
- Remuneracao Mensal (Classe A/Padrdo 01): R$ 4.947,95
- Valor da Inscricdo: R$ 79,00

Escolaridade/Pré-requisitos

e e (a serem comprovados no ato da posse)

Comprovante de Concluséo de curso de ensino médio (2° grau)

Técnico Judiciario— Area Apoio ou equivalente, devidamente reconhecido pelo Ministério da
Especializado — Especialidade Informatica Educacao.

. DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA NOS CARGOS/AREAS/ESPECIALIDADES
. O candidato aprovado no Concurso de que trata este Edital sera investido no cargo se atender as seguintes

exigéncias na data da posse:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado ou portugués em condicao de igualdade de direitos com os brasileiros; no
caso de ser portugués, comprovar a condicado de igualdade e gozo dos direitos politicos na forma do art. 12, §
12, da Constituicao Federal,;

ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

gozar dos direitos politicos;

estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

estar em dia com os deveres do Servigo Militar, para os candidatos do sexo masculino;

f) possuir os documentos comprobatdrios da escolaridade e pré-requisitos constantes do Capitulo | deste Edital;
g) apresentar os documentos relacionados no item 5 do Capitulo Xl deste Edital;

h) ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicbes do Cargo/Area/Especialidade.

O candidato que, na data da posse, ndo reunir os requisitos enumerados no item 1 deste Capitulo perdera o
direito a investidura no referido Cargo/Area/Especialidade.
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ll. DAS INSCRICOES

1.

A inscrigao do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e condicdes estabelecidas

neste Edital, em relacdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

1.1 Objetivando evitar énus desnecessarios, o candidato devera orientar-se no sentido de recolher o valor de
inscricdo somente apds tomar conhecimento de todos os requisitos e condigbes exigidos para o Concurso.

As inscricoes estarao abertas, exclusivamente, via Internet, no periodo de 10h do dia 16/06/2014 as 14h do dia

14/07/2014 (horario de Brasilia) de acordo com o item 3 deste Capitulo.

2.1 As inscricdes serdo recebidas por meio do endereco eletrénico www.concursosfcc.com.br da Fundagao
Carlos Chagas e nos Postos de Inscricdo credenciados pela Fundagédo Carlos Chagas, relacionados no
Anexo IV deste Edital.

2.2 Os Postos de Inscrigcao estarao em funcionamento no periodo das inscrigées, em dias Uteis, das 8 as 12h e
das 13h as 17h, devendo o candidato observar o item 3 deste Capitulo.

2.3 As inscricdes poderdo ser prorrogadas, por necessidade de ordem técnica e/ou operacional, a critério do
Tribunal Regional Federal da 12 Regiao e/ou da Fundagéao Carlos Chagas.

2.4 A prorrogagdo das inscrigbes de que trata o subitem anterior poderé ser feita sem prévio aviso bastando,
para todos os efeitos legais, a comunicacao de prorrogacgao feita no site www.concursosfcc.com.br.

Para inscrever-se, via Internet, o candidato devera acessar o endereco eletrdbnico www.concursosfcc.com.br

durante o periodo das inscri¢cdes e, por meio dos links referentes ao Concurso Publico, efetuar sua inscrigéo,

conforme os procedimentos estabelecidos abaixo:

3.1 Ler e aceitar o Requerimento de Inscricdo, preencher o Formulario de Inscricdo e transmitir os dados pela
Internet.

3.2 Efetuar o pagamento da importancia referente a inscrigdo por meio da Guia de Recolhimento da Uni&o -
GRU-SIMPLES, exclusivamente no Banco do Brasil S/A, gerada no proprio site da Fundagédo Carlos
Chagas, de acordo com as instru¢cdes constantes no enderego eletrénico, até a data limite para pagamento
das inscricbes, 14/07/2014, no valor de:

- Ensino Superior Completo: R$ 95,00 (noventa e cinco reais) - para todos os cargos de Analista
Judiciario
- Ensino Médio Completo: R$ 79,00 (setenta e nove reais) - para todos os cargos de Técnico Judiciario.
3.2.1 Somente serdo processadas as inscrigdes preenchidas corretamente, cujo recolhimento do valor seja
confirmado pelo Banco do Brasil.
3.2.1.1 E dever do candidato manter sob sua guarda copia do Requerimento de Inscricao e da Guia
de Recolhimento da Unido (GRU-SIMPLES) paga, inclusive quanto da realizagdo das provas,
de maneira a dirimir eventuais duvidas.
3.2.2 Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade em
gue se encontra o candidato, a guia de recolhimento devera ser paga antecipadamente.

3.3 A partir de 23/06/2014, o candidato podera conferir no endereco eletrénico da Fundagéao Carlos Chagas se
os dados da inscricao foram recebidos e o valor da inscrigdo foi pago. Em caso negativo, o candidato
devera entrar em contato com o Servigo de Atendimento ao Candidato — SAC da Fundagao Carlos Chagas,
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10.

11.

12.

13.

14.

(0XX11) 3723-4388, de segunda a sexta-feira, uteis, das 10 as 16 horas (horério de Brasilia), para verificar
0 ocorrido.

3.4 As inscricdes somente serdo confirmadas apds a comprovacao do pagamento do valor da inscri¢ao.

3.5 Sera cancelada a inscricdo com pagamento efetuado por um valor menor do que o estabelecido e as
solicitacées de inscricdo cujos pagamentos forem efetuados ap6s a data de encerramento das inscrigdes,
néo sendo devido ao candidato qualquer ressarcimento da importancia paga.

3.6 Nao serao restituidos valores de inscricdo pagos a maior ou em duplicidade.

3.7 O candidato nao devera enviar copia do documento de identidade, sendo de sua exclusiva responsabilidade a
informacao dos dados cadastrais no ato de inscricao, sob as penas da lei.

3.8 A Fundagao Carlos Chagas e o Tribunal Regional Federal da 12 Regido ndo se responsabilizam por
solicitacbes de inscricdes nao recebidas por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicacao, congestionamento das linhas de comunicacao, bem como outros fatores de ordem técnica
qgue impossibilitem a transferéncia de dados.

3.9 O candidato somente terd sua inscrigédo efetivada se forem realizados todos os procedimentos previstos no
item 3 e subitens deste Capitulo. O descumprimento das instru¢des para inscricdo implicara sua nao
efetivacao.

Ao inscrever-se, o candidato devera necessariamente indicar no Formulario de Inscrigdo o Cddigo de Opgéao

Cargo/Area/Especialidade/Cidade de Classificacdo/Cidade de Realizagdo de Prova para o qual deseja

concorrer, conforme tabela constante no Anexo lll, e na barra de opgdes do Formulario de Inscrigao.

4.1 O candidato ao indicar a Cidade de Classificacdo estara indicando, automaticamente, a cidade onde
realizara as provas Objetivas/Redacao/Estudo de Caso.

Ao inscrever-se no Concurso, é recomendado ao candidato observar atentamente as informagdes sobre a

aplicagdo das provas (Capitulo VI, item 1 deste Edital) uma vez que s6 podera concorrer a um unico

Cargo/Area/Especialidade.

O candidato que efetivar mais de uma inscri¢do tera confirmada apenas a ultima inscricdo realizada, sendo as

demais canceladas.

6.1 O cancelamento das inscrigbes tera como base os procedimentos descritos abaixo:

6.1.1 as datas em que forem efetivados os pagamentos das Guias de Recolhimento da Unido - GRU -
SIMPLES;

6.1.2 sendo a data de pagamento a mesma, sera considerado o nimero do pedido registrado em cada
Guia de Recolhimento da Unido - GRU - SIMPLES.

Para fins do direito previsto no art. 440 do Codigo de Processo Penal (Decreto Lei n® 3.689/41), o candidato que,

eventualmente, teve participagdo em juri até e a data de término das inscricoes, deverd indicar em campo

especifico do formulario de inscricdo o exercicio efetivo na funcao de jurado, para fins de desempate, de
acordo com o item 3, subitem 3.1.3 do Capitulo X deste Edital.

Para fins do direito previsto no art. 18, inciso V, da Resolugao n® 246/13 do Conselho da Justica Federal, o

candidato que, eventualmente, prestou servico voluntario comprovado em atividades de conciliacdo no

ambito da Justica Federal até a data de término das inscricdes, devera indicar em campo especifico do
formulario de inscrigédo, para fins de desempate, de acordo com o item 3, subitem 3.1.5 do Capitulo X deste

Edital.

8.1 O candidato devera apresentar a documentacao probatéria a situagéo constante nos itens 7 e 8, caso seja
solicitado pelo Tribunal Regional Federal da 12 Regiao.

Efetivada a inscricdo, em nenhuma hipotese seréo aceitos pedidos de alteracdo do Codigo da Opcéo de

Cargo/Area/Especialidade, e da Cidade de Realizacao das Provas, bem como devolucao dos valores

pagos a titulo de inscricdao no certame.

N&o serdo aceitos pedidos de isengdo do pagamento do valor da inscrigdo, com exceg¢ao ao cidadao amparado

pelo Decreto Federal n® 6.593, de 2 de outubro de 2008, que comprove estar inscrito no Cadastro Unico para

Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico, e for membro de familia de baixa renda, nos termos do

Decreto Federal n® 6.135, de 26 de junho de 2007.

10.1 A veracidade das informagbes prestadas pelo candidato, no Requerimento de Isengéo, sera consultada
junto ao 6rgdo gestor do CadUnico, vinculado ao Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a
Fome.

Para solicitar a isencdo de pagamento de que trata o item 10 deste Capitulo, o candidato devera efetuar a

inscricdo isenta, conforme os procedimentos estabelecidos a seguir:

11.1 Acessar, no periodo de 10h do dia 11/06/2014 as 14h horas do dia 13/06/2014, observado o horario de
Brasilia, o enderego eletrobnico www.concursosfcc.com.br e os links referentes ao Concurso Publico, ler
e aceitar o Requerimento para inscri¢cao isenta de Pagamento.

11.2 Indicar o Numero de Identificagdo Social — NIS, além dos dados solicitados no Requerimento de Inscri¢do
isenta via internet.

As informagbes prestadas no requerimento de isengdo serdo de inteira responsabilidade do candidato,

respondendo civil e criminalmente pelo teor das afirmativas.

Nao sera concedida isengao de pagamento do valor de inscricdo ao candidato que:

a) deixar de efetuar o requerimento de inscri¢ao pela Internet;

b) omitir informacgdes e/ou torna-las inveridicas.

Declaragao falsa sujeitara o candidato as sangdes previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo

anico do art. 10 do Decreto Federal n® 83.936, de 6 de setembro de 1979.
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15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.
22.

23.

24,

14.1 A qualquer tempo poderdo ser realizadas diligéncias relativas a situagdo declarada pelo candidato,
deferindo-se ou néo seu pedido.

A partir do dia 25/06/2014 o candidato devera verificar no endereco eletrénico da Fundacao Carlos Chagas

(www.concursosfcc.com.br) os resultados da andlise das inscricdes com isencdo de pagamento do valor

inscricdo, observados os motivos de indeferimento.

O candidato que tiver seu requerimento de isengdo de pagamento do valor da inscricdo deferido terd sua

inscricao validada, ndo gerando boleto para pagamento de inscri¢éo.

16.1 O candidato, cujo pedido de isencdo tenha sido deferido, interessado em concorrer a dois cargos no
Concurso, devera observar o disposto no item 5 deste Capitulo, sob pena de cancelamento da inscri¢ao.
16.1.1 Para as inscricoes isentas de pagamento, sera considerado, para fins de validacdo da ultima

inscrigao efetivada, o niumero do documento gerado no ato da inscri¢ao.

O candidato que tiver seu pedido de isencdo de pagamento do valor da inscricdo indeferido podera apresentar

recurso no prazo de dois dias Uteis apds a publicagcao, no site (www.concursosfcc.com.br).

17.1 Apds a analise dos recursos sera divulgada no site (www.concursosfcc.com.br) a relacdo dos
requerimentos deferidos e indeferidos.

Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencao indeferidos e queiram participar do certame deverado gerar

boleto no site da Fundacao Carlos Chagas e pagar a inscrigao até a data limite de 14/07/2014, de acordo com o

item 3 deste Capitulo, sob pena de exclusdo do concurso publico se nao o fizerem.

O Tribunal Regional Federal da 12 Regido e a Fundagéao Carlos Chagas eximem-se das despesas com viagens

e estada dos candidatos para prestar as provas do Concurso.

Nao serao aceitas inscricdes por depoésito em caixa eletrénico, via postal, fac-simile (fax), transferéncia ou

depédsito em conta corrente, DOC, ordem de pagamento, condicionais e/ou extemporéneas ou por qualquer

outra via que nado as especificadas neste Edital.

Nao serdo aceitas as solicitagdes de inscricao que ndo atenderem rigorosamente ao estabelecido neste Edital.

O candidato ndo deficiente que necessitar de condi¢éo especial para realizagao da prova devera solicita-la até o

término das inscricbes (14/07/2014), via Sedex ou Aviso de Recebimento (AR), a Fundacao Carlos Chagas (A/C

Coordenacdo de Execucao de Projetos — Ref.: Solicitagao/Concurso Publico — TRF 12 Regido — Av. Prof.

Francisco Morato, 1565, Jardim Guedala — Sdo Paulo — SP — CEP 05513-900).

22.1 O candidato devera encaminhar, junto a sua solicitacdo de condicao especial para realizacdo da prova,
Laudo Médico (original ou cépia autenticada) atualizado que justifique o atendimento especial solicitado.

22.2 O candidato que nao o fizer até o término das inscrigdes, seja qual for o motivo alegado, podera nao ter a
condicao atendida.

22.3 O atendimento as condigbes solicitadas ficara sujeito a andlise de legalidade, viabilidade e razoabilidade
do pedido.

A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizacdo da prova, podera fazé-lo em sala

reservada, desde que o requeira, observando os procedimentos constantes a seguir, para adogdo das

providéncias necessarias.

23.1 A lactante devera encaminhar sua solicitacdo, até o término das inscricbes (14/07/2014), via Sedex ou
Aviso de Recebimento (AR), a Fundagao Carlos Chagas (A/C Coordenacao de Execucao de Projetos —
Ref.: Solicitagdo/Concurso Publico — TRF 12 Regido — Av. Prof. Francisco Morato, 1565, Jardim Guedala —
Sao Paulo — SP — CEP 05513-900).

23.2 A lactante devera apresentar-se, no dia da aplicacdo da prova, no respectivo horario para o qual foi
convocada, com o acompanhante e a crianga.

23.3 A crianga devera ser acompanhada de adulto responsavel por sua guarda (familiar ou terceiro indicado
pela candidata) e permanecer em ambiente reservado.

23.4 Nao sera disponibilizado, pela Fundag¢édo Carlos Chagas, responsavel para a guarda da crianga, € a sua
auséncia acarretara a candidata a impossibilidade de realizagdo da prova.

23.5 Nos horarios previstos para amamentacdo, a candidata lactante podera ausentar-se temporariamente da
sala de prova, acompanhada de uma fiscal.

23.6 Na sala reservada para amamentacao ficardo somente a candidata lactante, a crian¢a e uma fiscal, sendo
vedada a permanéncia de babas ou quaisquer outras pessoas que tenham grau de parentesco ou de
amizade com a candidata.

23.7 Nao havera compensacgao do tempo de amamentagéo em favor da candidata.

As informagdes prestadas no Formulario de Inscrigdo serdo de inteira responsabilidade do candidato,

reservando-se o Tribunal Regional Federal da 12 Regido e a Fundagao Carlos Chagas o direito de excluir do

Concurso Publico aquele que nao preencher esse documento oficial de forma completa, correta e/ou fornecer

dados inveridicos ou falsos.

IV. DAS INSCRICOES PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

1.

As pessoas com deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes sdo facultadas no inciso VIII do
artigo 37 da Constituicao Federal e na Lei n® 7.853/89 e alteragbes posteriores é assegurado o direito de
inscricdo para os cargos oferecidos neste Edital, desde que a deficiéncia seja compativel com as atribuicdes do
cargo em provimento.

Em obediéncia ao disposto no § 2° do art. 52 da Lei n? 8.112/90, no Decreto n? 3.298/99 e na Resolugao n®
246/13 do Conselho da Justica Federal, e alteragcbes posteriores, ser-lhes-a reservado o percentual de 5% (cinco



por cento) das vagas que vierem a surgir ou forem criadas no prazo de validade do Concurso e forem destinadas

para provimento nos Quadros de Pessoal das Sec¢des Judiciarias da Primeira Regiéo.

2.1 Caso a aplicacao do percentual de que trata o item 2 resulte nimero fracionario, este devera ser elevado
até o primeiro nimero inteiro subsequente, desde que nao ultrapasse 20% (vinte por cento) das vagas,
conforme previsto no § 22 do art. 52 da Lei n? 8.112/90 e no § 2° do art. 82 da Resolugao n? 246/13 do CJF.

2.2 Em face dessas disposicbes, as pessoas com deficiéncia serdo destinadas, em cada Lista de
Classificagdo — por Cargo/Area/Especialidade/ Cidade de Classificagcdo e por Cargo/Area/Especialidade
(lista da Primeira Regido), a 52, a 252, a 452, a 652 vagas e assim sucessivamente, seguindo intervalos de
vinte em vinte vagas.

2.3 Para o preenchimento das vagas mencionadas no item 2.2 serdo convocados exclusivamente candidatos
com deficiéncia classificados, até que ocorra 0 esgotamento dessas listagens, quando passardao a ser
convocados, para preenché-las, candidatos nao deficientes, observada a ordem de classificacao.

2.4 A reserva de vagas para candidatos com deficiéncia, mencionada no item 2.2, ndo impede a convocagao
de candidatos nao deficientes, observada a ordem de classificagdo, para ocupacdo das vagas
subsequentes aquelas reservadas.

Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no art. 42 do

Decreto Federal n® 3.298/99, suas alteragdes e na Sumula 377/09, do Superior Tribunal de Justica (STJ).

As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢cbes especiais previstas no Decreto Federal n? 3.298/99,

particularmente em seu artigo 40, participardo do Concurso em igualdade de condigbes com os demais

candidatos, no que se refere ao contelido das provas, a avaliacio e aos critérios de aprovagao, ao dia, horario e

local de aplicagéo das provas, e a nota minima exigida para aprovagao.

O candidato devera declarar, quando da inscri¢ao:

5.1 Conhecer o Decreto n® 3.298/99 e o Decreto n? 5.296/2004.

5.2 Estar ciente das atribuicdes do Cargo/Area/Especialidade pretendido e que, no caso de vir a exercé-lo,
estara sujeito a avaliagdo pelo desempenho dessas atribui¢coes, para fins de habilitagdo durante o estagio
probatério.

5.3 Ser pessoa com deficiéncia, especificando sua deficiéncia no Formulario de Inscricdo e informando se
deseja concorrer as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

O candidato devera durante o periodo de inscricdes (do dia 16/06/2014 ao dia 14/07/2014), encaminhar via

Correios, por meio de Sedex ou Aviso de Recebimento (AR), a Fundagao Carlos Chagas (A/C Coordenagéo de

Execucado de Projetos - Ref.: Laudo Médico - Concurso Publico do TRF 12 Regido - Av. Professor Francisco

Morato, 1565, Jardim Guedala - Sao Paulo - SP - CEP 05513-900).

a) Laudo Médico, original ou cépia autenticada, expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses antes do
término das inscrigdes, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao
cédigo correspondente da Classificacao Internacional de Doenga — CID, bem como a provavel causa da
deficiéncia, contendo a assinatura e o carimbo do niumero do CRM do médico responsavel por sua
emisséo.

b) O candidato com deficiéncia visual, que necessitar de prova especial em Braile ou Ampliada ou Leitura de
sua prova, além do envio da documentagdo indicada na letra “a” deste item, devera encaminhar
solicitacao por escrito, até o término das inscricoes, especificando o tipo de deficiéncia.

c) O candidato com deficiéncia auditiva, que necessitar do atendimento do Intérprete de Libras - Lingua
Brasileira de Sinais, além do envio da documentacao indicada na letra “a” deste item, devera encaminhar
solicitagao por escrito, até o término das inscrigdes.

d) O candidato com deficiéncia fisica, que necessitar de atendimento especial, além do envio da
documentacao indicada na letra “a” deste item, deverd, até o término das inscri¢des, indicar por escrito, as
condigbes necessérias para realizagdo de sua prova, como: mobilidrio adaptado, sala de facil acesso,
designacao de fiscal para auxiliar no manuseio das provas discursivas e transcricdo das respostas,
banheiros adaptados etc, especificando o tipo de deficiéncia.

e) O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizagdo das provas, além do envio
da documentagdo indicada na letra “a” deste item, devera encaminhar solicitagdo com justificativa
acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia, até o término das inscrigdes.

6.1  Aos deficientes visuais (cegos) que solicitarem prova especial em Braile serdo oferecidas provas nesse
sistema e suas respostas deverdo ser transcritas também em Braile. Os referidos candidatos deverao
levar para esse fim, no dia da aplicagdo da prova, reglete e puncdo, podendo, ainda, utilizar-se de
soroban.

6.2 Aos deficientes visuais (baixa visdo) que solicitarem prova especial Ampliada serdo oferecidas provas
nesse sistema.

6.2.1 O candidato devera indicar o tamanho da fonte de sua prova Ampliada, entre 18, 24 ou 28. Nao
havendo indicacao de tamanho de fonte, a prova sera confeccionada em fonte 24.

6.3 Os deficientes visuais (cegos ou baixa visdo), que solicitarem prova especial por meio da utilizagao de
software, deverao indicar um dos relacionados a seguir:
6.3.1 Dos Vox (sintetizador de voz);

6.3.2 Jaws (Leitor de Tela);
6.3.3 ZoomText (Ampliagdo ou Leitura).

6.4 Na hipotese de serem verificados problemas técnicos no computador e/ou software mencionados no item

6.3, sera disponibilizado ao candidato fiscal ledor para leitura de sua prova.

-5-
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6.5 O candidato com deficiéncia que necessitar de tratamento diferenciado nos dias do concurso devera
requeré-lo, na forma e no prazo determinados neste Edital, indicando as condi¢cbes especiais de que
necessita para a realizagdo das provas.

6.5.1 O atendimento das condigGes especiais solicitadas para a realizagdo das provas ficara sujeito a
andlise de viabilidade e razoabilidade do pedido, de acordo com o Cargo/Area/Especialidade
pretendido.

Os candidatos que, dentro do prazo do periodo das inscricoes, ndo atenderem aos dispositivos mencionados no

item 6 e seus subitens serdo considerados como pessoas sem deficiéncia, seja qual for o motivo alegado, bem

como poderdo nao ter as condi¢cdes especiais atendidas.

O candidato com deficiéncia que nao realizar a inscricdo conforme instrugées constantes deste Capitulo nao

poderd interpor recurso administrativo em favor de sua condicao.

O candidato com deficiéncia, se classificado na forma deste Edital, tera seu nome constante da lista especifica

de candidatos com deficiéncia, por Cargo/Area/Especialidade/Cidade de Classificagéo, além de figurar na lista

de classificacao geral Cargo/Area/Especialidade/Cidade de Classificacao.

O candidato com deficiéncia aprovado no Concurso, quando convocado, serd submetido a avaliagdo, a ser

realizada por Equipe Multidisciplinar das Seg¢des Judiciarias da 12 Regido, ou por esses 6rgdos credenciada,

objetivando verificar se a deficiéncia se enquadra na previsdo do art. 42 do Decreto Federal n® 3.298/1999 e

suas alteragbes e na Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica, nos termos dos artigos 37 e 43 do referido

Decreto. O candidato tera o prazo de 15 (quinze) dias a contar da convocagao para se apresentar a Equipe

Multidisciplinar.

10.1 O candidato que nao se manifestar dentro do prazo estabelecido pela Administracdo sera eliminado da
listagem de candidatos com deficiéncia, devendo constar da lista geral, desde que tenha sido classificado
dentro dos limites constantes dos Capitulos VI, VIl ou IX, relatvo ao seu
Cargo/Area/Especialidade/Cidade de Classificacao.

10.2 Para a avaliagdo, o candidato com deficiéncia devera apresentar documento de identidade original e tera
por base o Laudo Médico (original ou cépia autenticada) encaminhado no periodo da inscrigao, conforme
item 6 deste Capitulo, atestando a espécie e grau ou nivel de deficiéncia, com referéncia ao codigo da
Classificagao Internacional de Doenga — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia.

10.3 Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do
candidato com deficiéncia a avaliagao tratada no item 10.

10.4 Se a deficiéncia do candidato nao se enquadrar na previsao do art. 4° do Decreto Federal n® 3.298/1999 e
suas alteragdes ou na Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica, ele sera classificado em igualdade de
condigées com os demais candidatos, desde que se enquadre nos limites estabelecidos nos Capitulos VI
VIl e IX deste Edital.

10.4.10 candidato sera eliminado do certame, na hipétese de ter sido classificado em posi¢do superior
aos limites constantes nos Capitulos VII VIl e IX.

10.5 Conforme parégrafo Unico do artigo 11 da Resolugao CJF 246/2013, nas situagdes em que a junta médica
concluir, por ocasido da avaliacdo de que trata o item 10 deste Capitulo, que o grau de deficiéncia do
candidato é flagrantemente incompativel com as atribuicbes do cargo, podera declara-lo quando da
emissao do laudo, hipétese em que ndo sera dada a posse ao candidato.

As vagas definidas no item 2.2 deste Capitulo que ndo forem providas por falta de candidatos com deficiéncia ou

por reprovagdo no Concurso ou na pericia médica, esgotadas as listagens de pessoas com deficiéncia, serdo

preenchidas pelos demais candidatos com estrita observancia a ordem classificatéria, como prevé o item 2.3

deste Capitulo.

A ndo observancia, pelo candidato, de qualquer das disposi¢des deste Capitulo implicara a perda do direito a ser

nomeado para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

O laudo médico apresentado no periodo das inscrigdes tera validade somente para este Concurso Publico e nao

serd devolvido.

O candidato com deficiéncia, depois de nomeado, sera acompanhado por Equipe Multiprofissional, que avaliara

a compatibilidade entre as atribuicées do cargo e a sua deficiéncia durante o estagio probatdrio.

V. DAS PROVAS

1. Do concurso constardo as seguintes provas, nimero de questdes, peso, carater e duragcdo, conforme tabela

abaixo.
CARGO/AREA/ N¢ DE " DURACAO
ESPECIALIDADE il QUESTOES ESopcE e DA PROVA
Analista Judiciario - Area Apoio Especializado _Conhec!mentos Gerals, . 20 ! Classificatério
. . Conhecimentos Especificos 40 3 Lo 4h30
Especialidade Arquitetura - e Eliminatério
Redacao - -
Conhecimentos Gerais 20 1
Analista Judiciario - Area Apoio Especializado -Conhecimentos Especificos 40 3 Classificatorio
o - . ~ o 4h30
Especialidade Biblioteconomia Redacéo - - e Eliminatorio




CARGO/AREA/ N2 DE " DURACAO
ESPECIALIDADE PROVA QUESTOES PESO | CARATER DA PROVA
Conhecimentos Gerais 20 1
Analista Judiciario - Area Apoio Especializado Conhecimentos Especificos 40 3 Classificatério
o s ~ L 4h30
Especialidade Engenharia Civil Redagao - - e Eliminatério
Analista Judiciario — Area Apoio Especializado _Conhec!mentos Gerals, . 20 ! Classificatério
. - . Conhecimentos Especificos 40 3 Lo 4h30
Especialidade Medicina — Clinica Geral ~ e Eliminatério
Redacao - -
[Analista Judiciario Area Apoio Especializado _Conhec!mentos Gerals“ 20 ! Classificatério
o - Conhecimentos Especificos 40 3 Lo 4h30
Especialidade - Odontologia ~ e Eliminatério
Redacao - -
Analista Judiciario - Area Apoio Especializado _Conhec!mentos Gerals, . 20 ! Classificatério
. . Conhecimentos Especificos 40 3 Lo 4h30
Especialidade - Informatica - e Eliminatério
Redacao - -
Técnico Judiciério - Area Apoio Especializado _Conhec!mentos Gerals, . 20 ! Classificatério
o . Conhecimentos Especificos 30 2 Lo 4h
Especialidade - Informatica e Eliminatério
Estudo de Caso 02 -

As Provas de Conhecimentos Gerais e Conhecimentos Especificos constardo de questdes objetivas de multipla
escolha (com cinco alternativas cada questao) e versarao sobre assuntos constantes do Contelido Programatico

Para os cargos de Analista Judiciario — Area Apoio Especializado — Especialidades: Arquitetura,
Biblioteconomia, Engenharia Civil, Medicina — Clinica Geral, Odontologia e Informatica, a Prova de
Redacéo reger-se-a conforme o disposto no Capitulo VIII, deste Edital, e sera realizada no mesmo dia e periodo

2.

do Anexo Il
3.

de aplicacao das provas objetivas.
4.

Para o cargo Técnico Judiciario - Area Apoio Especializado - Especialidade Informatica, o Estudo de Caso
reger-se-a conforme o disposto no Capitulo IX, deste Edital, e sera realizada no mesmo dia e periodo de
aplicagao das provas objetivas.

VI. DA PRESTAGCAO DAS PROVAS

1.

As Provas Obijetivas, Redagao e Estudo de Caso serdo realizadas nas seguintes cidades: Rio Branco — AC,
Macapa — AP, Salvador — BA, Belo Horizonte — MG e Teresina - Pl, conforme Opgao, no ato da inscrigao, de
Cidade de Classificacdo/Cidade de Prova, com previsdo de aplicagdo para o dia 17/08/2014, no periodo da
manha.

A aplicagao das provas nas datas previstas dependera da disponibilidade de locais adequados a sua realizacao.

2.1 Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados existentes nos colégios
localizados nas cidades indicadas no item 1 deste Capitulo, a Fundacao Carlos Chagas reserva-se o direito
de aloca-los em cidades proximas as determinadas para aplicagcao das provas, ndo assumindo, entretanto,
qualquer responsabilidade quanto ao transporte e alojamento desses candidatos.

2.2 Havendo alteracao da(s) data(s) prevista(s), as provas ocorrerao em sabados, domingos e/ou feriados.

A confirmacéo das datas e as informagdes sobre horarios e locais serédo divulgadas oportunamente por meio de

Edital de Convocacao para Provas a ser publicado no Diério Eletrénico da Justigca Federal da 12 Regiao, no site

da Fundagdo Carlos Chagas: www.concursosfcc.com.br, e por meio de Cartdes Informativos que serdo

encaminhados aos candidatos por e-mail. Para tanto, é fundamental que o endereco eletrénico constante no

Formulario de Inscricdo esteja completo e correto.

3.1 O candidato receberda o Cartdo Informativo por e-mail, no enderego eletrénico informado no ato da
inscricdo, sendo de sua exclusiva responsabilidade a manutencgéao/atualizacdo de seu correio eletrénico.
3.1.1 Nao serado encaminhados Cartbes Informativos de candidatos cujo enderecgo eletrénico informado no

Formulario de Inscrigdo esteja incompleto ou incorreto.

3.1.2 A Fundagéo Carlos Chagas e o Tribunal Regional Federal da 12 Regido néo se responsabilizam por
informacdes de endereco incorretas, incompletas ou por falha na entrega de mensagens eletrénicas
causada por enderego eletrdnico incorreto ou por problemas no provedor de acesso do candidato tais
como: caixa de correio eletrénico cheia, filtros anti-spam, eventuais truncamentos ou qualquer outro
problema de ordem técnica, sendo aconselhavel sempre consultar o site da Fundagcédo Carlos Chagas
para verificar as informacdes que Ihe sdo pertinentes.

3.2 A comunicacao feita por e-mail ndo tem caréter oficial, sendo meramente informativa. O candidato devera
acompanhar pelo Diario Eletronico da Justica Federal da 12 Regido e pelo site da Fundagao Carlos Chagas:
www.concursosfcc.com.br, a publicagdo do Edital de Convocagéao para realizagdo das provas.

3.2.1 O envio de comunicacao pessoal dirigida ao candidato, ainda que extraviada ou por qualquer motivo
nao recebida, ndo desobriga o candidato do dever de consultar o Edital de Convocagao para Provas.

O candidato que nao receber o Cartao Informativo até o 3° (terceiro) dia que antecede a aplicagdo das provas

ou, havendo duvidas quanto aos dados cadastrais, ao local, data e horario de realizacdo das provas, devera

entrar em contato com o Servigo de Atendimento ao Candidato — SAC da Fundacdo Carlos Chagas, pelo



10.

11.

12.

telefone (0XX11) 3723-4388, de segunda a sexta-feira, Uteis, das 10 as 16 horas (horario de Brasilia) ou
consultar o site da Fundagao Carlos Chagas: www.concursosfcc.com.br .
Ao candidato s6 serd permitida a realizagdo das provas na respectiva data, horario e no local constantes no
Cartéao Informativo e no site da Fundacao Carlos Chagas.
Os eventuais erros de digitacao verificados no Cartdo Informativo enviado ao candidato, ou erros observados
nos documentos impressos, entregues ao candidato no dia da realizagdo das provas, quanto a nome, nimero de
documento de identidade, sexo, data de nascimento, endereco e critério de desempate, deverao ser corrigidos
por meio do site da Fundagao Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br), de acordo com as instrugdes
constantes da pagina do Concurso, até o 3° (terceiro) dia Util apds a aplicacdo das Provas Objetivas, Redacao e
Estudo de Caso.
6.1 O link para corregcéo de cadastro serd disponibilizado no 1¢ (primeiro) dia atil apds a aplicagéo das provas.
6.2 O candidato que nao solicitar as corregées dos dados pessoais nos termos do item 6 devera arcar,
exclusivamente, com as consequéncias advindas de sua omisséo. )
Caso haja inexatiddo na informagdo relativa ao Cdédigo de Opgao/Cargo/Area/Especialidade/Cidade
Classificacdo/ Cidade de Realizacao da Prova e/ou & condigdo de pessoa com deficiéncia, o candidato devera
entrar em contato com o Servigo de Atendimento ao Candidato — SAC da Fundagédo Carlos Chagas, pelo
telefone (0XX11) 3723-4388 (de segunda a sexta-feira, Uteis, das 10 as 16 horas, horario de Brasilia) com, no
minimo, 48 (quarenta e oito) horas de antecedéncia da data de realizag&o das provas.
7.1 Nao sera admitida troca de Codigo de Opgao de Cargo/Area/Especialidade/Cidade de Classificagdo e/ou
Cidade de Realizagéo da Prova.
7.2 O candidato que ndo entrar em contato com o SAC no prazo mencionado no item 7 deste Capitulo devera
arcar exclusivamente com as consequéncias advindas de sua omissao.
Somente sera admitido a sala de provas o candidato que estiver portando documento de identidade original que
bem o identifigue, como: Carteiras e/ou Cédulas de Identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranca
Publica, pelas Forgas Armadas, pelo Ministério das RelagGes Exteriores e pela Policia Militar; Cédula de
Identidade para Estrangeiros; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgdos Publicos ou Conselhos de Classe
que, por Lei Federal, valham como documento de identidade como, por exemplo, as Carteiras do CREA, OAB,
CRC, CRM etc.; Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como
Carteira Nacional de Habilitacdo (com fotografia na forma da Lei n® 9.503/97), bem como carteiras funcionais do
Ministério Publico; carteiras funcionais expedidas por 6rgao publico que, por lei federal, valham como identidade;
8.1 Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, CPF, titulos eleitorais,
carteira nacional de habilitacdo sem foto, carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de
identidade.
8.2 Os documentos deverao estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir, com clareza, a identificagdao do
candidato.
8.3 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas, documento de
identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar documento que ateste o registro
da ocorréncia em 6rgao policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias, sendo entdo submetido a
identificacao especial, compreendendo coleta de assinaturas e de impressao digital em formulario proéprio.
8.4 A identificacdo especial sera exigida, também, do candidato cujo documento de identificacdo gere duvidas
quanto a fisionomia, a assinatura, a condigao de conservagao do documento e/ou a propria identificagao.
Nao havera segunda chamada ou repeticdo de prova.
9.1 O candidato ndo podera alegar desconhecimentos quaisquer sobre a realizacdo da prova como justificativa
de sua auséncia.
9.2 O nao comparecimento as provas, qualquer que seja o motivo, caracterizara desisténcia do candidato e
resultara em sua eliminagao do Concurso Publico.
Objetivando garantir a lisura e a idoneidade do Concurso Publico — o que é de interesse publico e, em especial,
dos proprios candidatos — bem como sua autenticidade, sera solicitado aos candidatos, quando da aplicagdo das
provas, a autenticacdo digital e a assinatura em campo especifico, por trés vezes, na Folha de Resposta
personalizada.
10.1 A autenticagdo digital e assinaturas dos candidatos em sua Folha de Respostas visa a atender o disposto
no Capitulo XlI, item 6, deste Edital.
Nas Provas Obijetivas, o candidato devera assinalar as respostas na Folha de Respostas personalizada, Unico
documento vélido para a corre¢cdo da prova. O preenchimento da Folha de Respostas sera de inteira
responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade com as instru¢des especificas contidas
na capa do Caderno de Questbes personalizado. Em hip6tese alguma havera substituicdo da Folha de
Respostas por erro do candidato.
11.1 Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a assinatura, pois
qualquer marca podera ser lida pelas leitoras éticas, prejudicando o desempenho do candidato.
11.2 Os prejuizos advindos de marcagbes feitas incorretamente na Folha de Respostas serdo de inteira
responsabilidade do candidato.
11.3 Nao serdo computadas questdes nao assinaladas ou que contenham mais de uma resposta, emenda ou
rasura, ainda que legivel.
O candidato devera comparecer ao local designado munido, obrigatoriamente, de caneta esferogréfica de
material transparente e tinta preta ou azul. Nao sera permitido o uso de lapis, lapiseira, marca-texto ou borracha
durante a realizacdo das provas.
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15.

16.
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18.
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20.

21.

22.

12.1 O candidato deverd preencher os alvéolos, na Folha de Respostas da Prova Objetiva, com caneta
esferografica de material transparente e tinta preta ou azul.

O candidato, ao terminar a prova, entregara ao fiscal da sala o caderno de questdes e a Folha de Respostas

personalizada.

As Provas de Redacéao e Estudo de Caso deverao ser realizadas pelo proprio candidato, a mao, em letra legivel,

com caneta esferografica de material transparente e tinta preta ou azul, ndo sendo permitida a interferéncia e/ou

participacédo de outras pessoas, salvo em caso de candidato que tenha solicitado atendimento diferenciado para

a realizagdo das provas.

14.1 No caso de auxilio para transcricdo das provas sera designado um fiscal devidamente treinado para essa
finalidade.

14.2 Somente quando devidamente autorizado, o candidato devera ditar todo o seu texto da Prova Discursiva
ao fiscal, especificando oralmente, ou seja, soletrando a grafia das palavras e todos os sinais graficos de
pontuagao.

Durante a realizagdo das Provas, ndo sera permitida nenhuma espécie de consulta ou comunicacao entre os

candidatos, nem a utilizacao de livros, c6digos, manuais, impressos ou quaisquer anotagoes.

O candidato devera conferir os seus dados pessoais impressos na folha de respostas, em especial seu nome,

ndmero de inscricdo, numero do documento de identidade e opcdo de Cargo/Area/Especialidade/Cidade de

Classificagéo.

Motivara a eliminagcao do candidato do Concurso Publico, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, a burla ou

a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital ou a outras relativas ao Concurso, aos

comunicados, as Instrucbes ao Candidato ou as Instrugbes constantes da prova, bem como o tratamento

indevido e descortés a qualquer pessoa envolvida na aplicagdo das provas.

17.1 Por medida de segurang¢a os candidatos deverdo deixar as orelhas totalmente descobertas, a observacao
dos fiscais de sala, durante a realizacdo das provas.

17.2 Nao seréd permitida a utilizagao de lapis, lapiseira, marca texto ou borracha.

Podera ser excluido do Concurso Publico o candidato que:

apresentar-se apos o horario estabelecido, inadmitindo-se qualquer tolerancia;

apresentar-se em local diferente da convocagéo oficial;

nao comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;

nao apresentar documento que bem o identifique;

ausentar-se da sala de provas sem 0 acompanhamento do fiscal;

ausentar-se do local de provas antes de decorrida uma hora do inicio das provas;

) fizer anotagdo de informacdes relativas as suas respostas no comprovante de inscricdo ou em qualquer

outro meio, que nédo o fornecido pela Fundagéo Carlos Chagas no dia da aplicagao das provas;

h) ausentar-se da sala de provas levando Folha de Respostas, Caderno de Questées ou outros materiais ndo

permitidos;

estiver portando armas no ambiente de provas, mesmo que possua o respectivo porte;

lancar mao de meios ilicitos para a execugéo das provas;

ndo devolver integralmente o material recebido;

for surpreendido em comunicagdo com outras pessoas ou utilizando-se de livros, anotagées, cédigos,

manuais, notas ou impressos nao permitidos, maquina calculadora ou similar;

m) estiver fazendo uso de qualquer tipo de relégio e qualquer tipo de aparelho eletrénico ou de comunicagao
tais como: bip, tablet, telefone celular, smariphone, notebook, receptor, gravador ou outros equipamentos
similares;

n) estiver fazendo uso de protetor auricular;

0) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido.

O candidato ao ingressar no local de realizagdo das provas, deverd manter desligado qualquer aparelho

eletrénico que esteja sob sua posse, ainda que os sinais de alarme estejam nos modos de vibragéo e silencioso.

19.1 Recomenda-se ao candidato, no dia da realizacao da prova, ndo levar nenhum dos objetos indicados na
alinea “m” do item 18 deste Capitulo.

19.2 Caso seja necessario o candidato portar algum dos objetos indicados na alinea “m”, estes deverdo ser
acondicionados, no momento da identificagcdo, em embalagem especifica a ser fornecida pela Fundacao
Carlos Chagas exclusivamente para tal fim, devendo a embalagem permanecer embaixo da mesa/carteira
durante toda a aplicagao da prova.

19.3 E aconselhavel que os candidatos retirem as baterias dos celulares, garantindo que nenhum som seja
emitido, inclusive do despertador, caso esteja ativado.

Sera excluido do Concurso, o candidato que estiver utilizando ou portando em seu bolso os objetos indicados na

alinea “m”, item 18 deste Capitulo, apds o procedimento estabelecido no subitem 19.2 deste Capitulo.

Os demais pertences pessoais dos candidatos, tais como: bolsas, sacolas, bonés, chapéus, gorros ou similares,

Oculos escuros e protetores auriculares, serdo acomodados em local a ser indicado pelos fiscais de sala, onde

deverao permanecer até o término da prova.

21.1 A Fundacado Carlos Chagas e o Tribunal Regional Federal da 12 Regido ndo se responsabilizardo por
perda ou extravio de documentos, objetos ou equipamentos eletrénicos ocorridos no local de realizagao
das provas, nem por danos neles causados.

No dia da realizagao das provas, na hipétese de o nome do candidato nao constar nas listagens oficiais relativas

aos locais de prova estabelecidos no Edital de Convocacao, a Fundacao Carlos Chagas procedera a inclusao do

eceoaoge

=x==
f
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23.

24.

25.

26.

27.
28.

VIl.

candidato, desde que apresente o boleto da GRU (Guia de Recolhimento da Unidao), mediante preenchimento de

formulario especifico.

22.1 Ainclusdo de que trata este item sera realizada de forma condicional e sera analisada pela Fundagao
Carlos Chagas, na fase do Julgamento das Provas Objetivas, com o intuito de se verificar a pertinéncia
da referida inscrigéo.

22.2 Constatada a improcedéncia da inscricdo, a mesma sera automaticamente cancelada sem direito a
reclamacdo, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela
decorrentes.

A inviolabilidade do sigilo das provas sera comprovada no momento de romper-se o lacre das caixas de provas

mediante termo formal e na presenca de 3 (trés) candidatos nos locais de realizacdo das provas.

Distribuidos os Cadernos de Questdes aos candidatos e, na hipétese de se verificarem falhas de impressao, o

Coordenador do local de realiza¢do das provas, antes do inicio da prova, diligenciara no sentido de:

a) substituir os Cadernos de Questdes defeituosos;

b) em nao havendo numero suficiente de Cadernos para a devida substituicdo, procederd a leitura dos itens
onde ocorreram falhas, usando, para tanto, um Caderno de Questées completo;

c) se a ocorréncia verificar-se ap06s o inicio da prova, o Coordenador do local de realizagdo das provas, apds
ouvido o Plantdo da Fundagédo Carlos Chagas, estabelecera prazo para reposicao do tempo usado para
regularizacao do caderno.

Quando, apds a prova, for constatado, por meio eletronico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigagao

policial, ter o candidato utilizado processos ilicitos, sua prova sera anulada e ele sera automaticamente

eliminado do Concurso.

Nao havera, por qualquer motivo, prorrogagdo do tempo previsto para a aplicagdo das provas em virtude de

afastamento do candidato da sala de prova.

Em hip6tese nenhuma sera realizada qualquer prova fora do local, data e horario determinados.

Por razdes de ordem técnica, de segurancga e de direitos autorais adquiridos, nao seréo fornecidos exemplares

dos Cadernos de Questbes a candidatos ou a instituicbes de direito publico ou privado, mesmo apés o

encerramento do Concurso. O candidato devera consultar o Cronograma de Provas e Publicagdes (Anexo V),

para tomar conhecimento da(s) data(s) prevista(s) para divulgacdo das questées das Provas Obijetivas, dos

gabaritos e/ou dos resultados.

28.1 As questbes das Provas Obijetivas ficarao disponiveis no site www.concursosfcc.com.br até o ultimo dia

para interposicdo de recursos referentes ao Resultado das Provas.

DO JULGAMENTO DAS PROVAS OBJETIVAS PARA TODOS OS CARGOS/AREAS/ESPECIALIDADES

As provas serdo estatisticamente avaliadas, de acordo com o desempenho do grupo a elas submetido.

1.1 As provas objetivas serao corrigidas por meio de processamento eletrénico. ]

Considera-se grupo o total de candidatos presentes as provas objetivas do respectivo Cargo/Area/Especialidade.
Na avaliacdo de cada prova sera utilizado o escore padronizado, com média igual a 50 (cinquenta) e desvio
padrdo igual a 10 (dez).

Esta padronizagdo das notas de cada prova tem por finalidade avaliar o desempenho do candidato em relagédo
aos demais, permitindo que a posicao relativa de cada candidato reflita sua classificagdo em cada prova. Na
avaliagédo das provas do Concurso:

a) € contado o total de acertos de cada candidato em cada prova;

b) sdo calculadas a média e o desvio padrao dos acertos de todos os candidatos em cada prova;

c) é transformado o total de acertos de cada candidato em nota padronizada (NP). Para isso, calcula-se a

diferenca entre o total de acertos do candidato na prova (A) e a média de acertos do grupo na prova ( X),
divide-se essa diferenca pelo desvio padréo (s) do grupo da prova, multiplica-se o resultado por 10 (dez) e
soma-se 50 (cinquenta), de acordo com a férmula:

X
x 10 + 50

NP =
S

NP = Nota Padronizada
A = Numero de acertos do candidato

X= Média de acertos do grupo
s = Desvio padréao

d) € multiplicada a nota padronizada do candidato em cada prova pelo respectivo peso.

e) sdo somadas as notas padronizadas (ja multiplicadas pelos pesos respectivos) de cada prova, obtendo-
se, assim, o total de pontos de cada candidato.

Para os cargos de Analista Judiciario - Area Apoio Especializado - Especialidade Arquitetura,

Biblioteconomia, Engenharia Civil, Medicina — Clinica Geral, Odontologia e Informatica, as Provas

Objetivas de Conhecimentos Gerais e de Conhecimentos Especificos terdo carater classificatorio e eliminatério,

considerando-se habilitado o candidato que obtiver total de pontos igual ou superior a 200 (duzentos).

Para o cargo de Técnico Judiciario — Area Apoio Especializado — Especialidade Informatica, as Provas

Objetivas de Conhecimentos Gerais e de Conhecimentos Especificos terdo carater classificatorio e eliminatério,

considerando-se habilitado o candidato que obtiver total de pontos igual ou superior a 150 (cento e cinquenta).
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7. Os candidatos nao habilitados nas Provas Objetivas serdo excluidos do Concurso.

VIil. DA PROVA DE REDACAO )

1. Para os cargos de Analista Judiciario - Area Apoio Especializado - Especialidades Arquitetura,
Biblioteconomia, Engenharia Civil, Medicina — Clinica Geral, Odontologia e Informatica, a Prova de
Redacéo sera aplicada juntamente com as provas objetivas para todos os candidatos e somente serao avaliadas
as dos candidatos habilitados e mais bem classificados nas provas objetivas, na forma do Capitulo VIl deste
Edital, no limite estabelecido no quadro abaixo por cidade de classificagdo para cada cargo, mais os empates na
ultima colocagéao, e todos os candidatos com deficiéncia, inscritos na forma do Capitulo 1V e habilitados na forma
do Capitulo VIl deste Edital.

Até a posicao:
(Celit (por cidade dz Clgssificagﬁo)
Analista Judiciario - Area Apoio Especializado -
Especialidade Arquitetura
Analista Judiciario - Area Apoio Especializado -
Especialidade Biblioteconomia
Analista Judiciario - Area Apoio Especializado -
Especialidade Engenharia Civil 10° (décima)
Analista Judiciario - Area Apoio Especializado -
Especialidade Medicina — Clinica Geral
Analista Judiciario - Area Apoio Especializado -
Especialidade Odontologia
Analista Judiciario - Area Apoio Especializado -
Especialidade Informatica
1.1 Os demais candidatos serdo excluidos do Concurso.

2. Na Prova de Redacao, o candidato devera desenvolver um texto dissertativo a partir de uma Unica proposta,
sobre assunto de interesse geral. Na Prova de Redagéo, considerando-se que o texto constitui uma unidade, os
itens discriminados a seguir serdo avaliados em estreita correlagéo:

2.1 Conteudo - até 40 (quarenta) pontos:

a) perspectiva adotada no tratamento do tema;
b) capacidade de analise e senso critico em relagéo ao tema proposto;
c) consisténcia dos argumentos, clareza e coeréncia no seu encadeamento.

2.1.1 A nota sera prejudicada, proporcionalmente, caso ocorra abordagem tangencial, parcial ou diluida em meio a
divagacgdes e/ou colagem de textos e de questdes apresentados na prova.
2.2  Estrutura - até 30 (trinta) pontos:

a) respeito ao género solicitado;

b) progressao textual e encadeamento de ideias;

c) articulagédo de frases e paragrafos (coesao textual).

2.3 Expressao - até 30 (trinta) pontos: )

a) desempenho linguistico de acordo com o nivel de conhecimento exigido para o Cargo/Area;

b) adequacao do nivel de linguagem adotado a produgao proposta e coeréncia no uso;

¢) dominio da norma culta formal, com atencdo aos seguintes itens: estrutura sintatica de oracdes e periodos,
elementos coesivos; concordancia verbal e nominal; pontuagdo; regéncia verbal e nominal; emprego de
pronomes; flexdo verbal e nominal; uso de tempos e modos verbais; grafia e acentuagéo.

3. Na afericdo do critério de correcdo gramatical, por ocasido da avaliagao do desempenho na Prova Discursiva -
Redacéo a que se refere este Capitulo, poderdo os candidatos valer-se das normas ortograficas em vigor antes
ou depois daquelas implementadas pelo Decreto Presidencial n® 6.583, de 29 de setembro de 2008, e alterado
pelo Decreto 7.875, de 27 de dezembro de 2012, em decorréncia do periodo de transi¢géo previsto no art. 22,
paragrafo Unico da citada norma que estabeleceu o Acordo Ortografico da Lingua Portuguesa.

4. Sera atribuida nota ZERO a Redacao que:

a) fugir a modalidade de texto solicitada e/ou ao tema proposto;

b) apresentar textos sob forma nao articulada verbalmente (apenas com desenhos, nUmeros e palavras soltas
ou em versos) ou qualquer fragmento de texto escrito fora do local apropriado.

¢) for assinada fora do local apropriado;

d) apresentar qualquer sinal que, de alguma forma, possibilite a identificagdo do candidato;

e) for escrita a lapis, em parte ou em sua totalidade;

f) estiver em branco;

g) apresentar letra ilegivel e/ou incompreensivel.

5. A folha para rascunho no Caderno de Provas é de preenchimento facultativo. Em hipétese alguma o rascunho
elaborado pelo candidato sera considerado na correcao da Prova de Redacao pela banca examinadora.

6. Na Prova de Redacao, deverdo ser rigorosamente observados os limites minimo de 20 (vinte) linhas e maximo de
30 (trinta) linhas, sob pena de perda de pontos a serem atribuidos a Redacao.

7. A Prova de Redacéo tera carater eliminatério e classificatério e sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem),
considerando-se habilitado o candidato que nela obtiver nota igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos.

8. O candidato nao habilitado na Prova de Redacao sera excluido do Concurso.
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IX. DA PROVA DE ESTUDO DE CASO

1.

A Prova Estudo de Caso para o cargo de Técnico Judiciario - Area Apoio Especializado - Especialidade
Informatica sera aplicada no mesmo dia e horario das Provas Objetivas de Conhecimentos Gerais e
Conhecimentos Especificos e serdo corrigidas as Provas de Estudo de Caso dos candidatos habilitados e mais
bem classificados nas Provas Objetivas, na forma do Capitulo VII deste Edital, até 202 (vigésima) posigao por
cidade de classificagcdo, mais os empates na ultima colocacdo e todos os inscritos como candidatos com
deficiéncia na forma do capitulo IV e habilitados na forma do Capitulo VII, deste Edital.

1.1 Os demais candidatos serdo excluidos do Concurso.

A Prova Estudo de Caso destinar-se-a a avaliar o dominio de contetdo dos temas abordados, a experiéncia
prévia do candidato e sua adequabilidade quanto as atribuicdes do cargo e especialidade.

Constara de duas questdes praticas, para os quais o candidato deverd apresentar, por escrito, as solu¢des. Os
temas versardo sobre conteudo pertinente a conhecimentos especificos, conforme programa constante do Anexo
Il deste Edital, adequados as atribuicées do cargo para o qual o candidato se inscreveu.

A Prova Estudo de Caso tera carater eliminatério e classificatério. Cada uma das questdes sera avaliada na
escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, considerando-se habilitado o candidato que tiver obtido, no conjunto das
duas questdes, média igual ou superior a 50 (cinquenta).

Sera atribuida nota ZERO a Prova Estudo de Caso nos seguintes casos:

5.1 for assinada fora do local apropriado;

5.2 apresentar qualquer sinal que, de alguma forma, possibilite a identificagdo do candidato;

5.3 for escrita a lapis, em parte ou na sua totalidade;

5.4 estiver em branco;

5.5 apresentar letra ilegivel e ou incompreensivel.

A folha para rascunho no Caderno de Provas é de preenchimento facultativo. Em hip6tese alguma o rascunho
elaborado pelo candidato sera considerado na corregédo da Prova Estudo de Caso pela Banca Examinadora.

O candidato n&o habilitado serd excluido do Concurso.

DA CLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS )

A nota final dos candidatos habilitados ao cargo de Analista Judiciario — Area Apoio Especializado -
Especialidades Arquitetura, Biblioteconomia, Engenharia Civil, Medicina — Clinica Geral, Odontologia e
Informatica serd igual ao total de pontos obtido nas provas objetivas de Conhecimentos Gerais e de
Conhecimentos Especificos, mais a nota obtida na Prova de Redagdo, conforme critérios estabelecidos,
respectivamente, nos Capitulos VII e VIl deste Edital. )

A nota final dos candidatos habilitados para o cargo de Técnico Judiciario - Area Apoio Especializado
Especialidade Informatica sera igual ao total de pontos obtido nas provas objetivas de Conhecimentos Gerais e
de Conhecimentos Especificos, mais a nota obtida na Prova Estudo de Caso, conforme critérios estabelecidos,
respectivamente, nos Capitulos VIl e IX deste Edital.

Na hipétese de igualdade de nota final, prevalecerd, para fins de desempate, apds a observancia do disposto
no paragrafo unico do artigo 27 da Lei n® 10.741/2003 (Estatuto do Idoso), considerada, para esse fim, a data
limite de corregao dos dados cadastrais estabelecida no item 6 do Capitulo VI deste Edital - sucessivamente, o
candidato que:

3.1 Para todas as especialidades do cargo de Analista Judiciario e Técnico Judiciario:

3.1.1 obtiver maior nota na Prova de Conhecimentos Especificos;

3.1.2 obtiver maior nota na Prova de Redacgéo ou Estudo de Caso, conforme especificidade do cargo;

3.1.3 exercicio efetivo da fungao de jurado, no termos da Lei n® 11.689, de 9 de junho de 2008;

3.1.4 tiver maior idade;

3.1.5 maior tempo de servigo voluntario comprovado em atividades de conciliagao no ambito da Justica Federal.

4. Os candidatos habilitados serao classificados em ordem decrescente da nota final, em duas listas de Classificacao:

4.1 por Cgrgo/Area/EspeciaIidade/Cidade de Classificacdo e de candidatos com deficiéncia por
Cargo/Area/Especialidade/Cidade de Classificagao.

4.2 por Classificagdo da Primeira Regido por Cargo/Area/Especialidade e de candidatos com deficiéncia por
Cargo/Area/Especialidade.

5. O resultado final do concurso sera divulgado por meio de quatro listas, contendo:

5.1 a classificagdo de todos os candidatos habilitados, por Cargo/Area/Especialidade/Cidade de Classificagao,
inclusive os inscritos como candidatos com deficiéncia;
5.1.1 a classificagédo exclusivamente dos candidatos habilitados inscritos para as vagas reservadas a
candidatos com deficiéncia, por Cargo/Area/Especialidade/Cidade de Classificagao.
5.2 a classificagdo da Primeira Regido por Cargo/Area/Especialidade e de candidatos com deficiéncia por
Cargo/Area/Especialidade. )
5.2.1 a classificagdo da Primeira Regido por Cargo/Area/Especialidade exclusivamente de candidatos com
deficiéncia por Cargo/Area/Especialidade.

Xl. DOS RECURSOS

1.

Sera admitido recurso quanto:

a) ao indeferimento do requerimento de isengéo do valor da inscri¢ao;
b) a aplicagéo das Provas;

c) as questdes das Provas Objetivas e gabaritos preliminares;
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Xil.

2.1

d) avista da Folha de Respostas das Provas Objetiva, Redacao e Estudo de Caso;

e) ao resultado das provas.

Os recursos deverao ser interpostos no prazo de 2 (dois) dias uteis apds a ocorréncia do evento que lhes der

causa, tendo como termo inicial o 12 dia util subsequente a data do evento a ser recorrido.

2.1 Tratando-se de recurso quanto ao resultado das Provas, sera considerado termo inicial o 12 dia util
subsequente a data da publicagédo no Diario Oficial da Uniao.

2.2 Somente serdo considerados os recursos interpostos no prazo estipulado para a fase a que se referem.

2.3 Nao serdo aceitos os recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso do questionado.

Os recursos deverdo ser interpostos exclusivamente pela Internet, no site da Fundacdo Carlos Chagas

(www.concursosfcc.com.br), de acordo com as instrugdes constantes na pagina do Concurso Publico.

3.1  Somente serdo apreciados os recursos interpostos e transmitidos conforme as instru¢des contidas neste
Edital e no site da Fundacgao Carlos Chagas.

3.2 A Fundagédo Carlos Chagas e o Tribunal Regional Federal da 12 Regido nao se responsabilizam por
recursos nao recebidos por motivo de ordem técnica dos computadores, falha de comunicagao,
congestionamento das linhas de comunicagéo, falta de energia elétrica, bem como outros fatores de
ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito.

Nao serdo aceitos recursos interpostos por fac-simile (fax), telegrama, e-mail ou outro meio que néo seja o

especificado neste Edital.

Sera concedida vista da Folha de Respostas da Prova Objetiva a todos os candidatos que realizaram prova, no

periodo recursal referente ao resultado preliminar das Provas.

Sera concedida Vista das Provas de Redagéo e Estudo de Caso a todos os candidatos que tiveram a respectiva

prova corrigida, conforme Capitulos VIl e IX deste Edital, em periodo a ser informado em Edital especifico.

A vista da Folha de Respostas da Prova Objetiva e das Provas de Redagéo e Estudo de Caso sera realizada no

site da Fundacdo Carlos Chagas www.concursosfcc.com.br, em data e hordrio a serem oportunamente

divulgados. As instrugbes para a vista de prova estardo disponiveis no site da Fundacéo Carlos Chagas.

A Banca Examinadora constitui Gltima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razdo pela

qual ndo caberdo recursos adicionais.

O gabarito divulgado podera ser alterado, em fungcao dos recursos interpostos, e as provas serao corrigidas de

acordo com o gabarito oficial definitivo.

Nas Provas Objetivas, o(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questao(des) eventualmente anulada(s) sera(ao) atribuido(s)

a todos os candidatos presentes a prova, independentemente de formulagdo de recurso.

No que se refere a Prova de Redagéo e/ou ao Estudo de Caso, a pontuagao e/ou classificagao apresentada nos

resultados preliminares poderdo sofrer alteragdes em fungdo do julgamento de recursos interpostos, podendo

haver exclusdo ou inclusdo de candidatos.

Na ocorréncia do disposto nos itens 10, 11 e 12 e/ou em caso de provimento de recurso, poderd ocorrer a

classificacdo/desclassificagao do candidato que obtiver, ou ndo, a nota minima exigida para a prova.

Serao indeferidos os recursos:

a) cujo teor desrespeite a Banca Examinadora;

b) que estejam em desacordo com as especificagdes contidas neste Capitulo;

c) cuja fundamentagao nao corresponda a questao recorrida;

d) sem fundamentag¢édo e/ou com fundamentagdo inconsistente, incoerente ou os intempestivos;

e) encaminhados por meio da Imprensa e/ou de “redes sociais online”. 3

No espaco reservado as razées do recurso fica VEDADA QUALQUER IDENTIFICACAO (nome do candidato ou

qualquer outro meio que o identifique), sob pena de ndo conhecimento do recurso.

Admitir-se-& um Unico recurso por candidato para cada evento referido no item 1 deste Capitulo, devidamente

fundamentado, sendo desconsiderado recurso de igual teor.

As respostas de todos os recursos, quer procedentes ou improcedentes, serdo levadas ao conhecimento de

todos os candidatos inscritos no Concurso por meio do site da Fundagdo Carlos Chagas

www.concursosfcc.com.br, ndo tendo qualquer carater didatico e ficardo disponiveis pelo prazo de 7 (sete)
dias a contar da data de sua divulgagéo.

DO PROVIMENTO DOS CARGOS
O provimento dos cargos ficara a critério da Administracdo do Tribunal Regional Federal da 12 Regido e
obedecera a ordem de classificagcdo especifica dos candidatos habilitados, conforme a opgéao por Cidade de
Classificacao feita no ato de inscricdo e de acordo com a necessidade do Tribunal. A nomeagao do candidato
dar-se-a na Classe “A”, Padrdao 01, do respectivo cargo ou conforme dispuser a legislagdo a época da
nomeagao.
O candidato habilitado no concurso podera ser nomeado, no ambito da Primeira Regiao, para outra localidade,
diversa da de sua opg¢éo, onde ndo haja candidato aprovado, ficando a nomeacao condicionada a Edital de
Convocagéao expedido pelo Tribunal Regional Federal da 12 Regiao e manifestagdes de interesse do candidato,
sem quaisquer 6nus para a Administracao.
O prazo para manifestagao de interesse do candidato sera de 15 (quinze) dias contados da publicagao do edital
no Didario da Justica Federal da Primeira Regido — e-DJF1.
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14.

O candidato que nao se manifestar dentro do prazo estabelecido pela Administracdo ou desistir da nomeagao
da lista da Primeira Regiao tera seu nome excluido desta lista, porém, tera seu nome mantido na lista de
classificagéo por Cargo/Area/Especialidade/Cidade de Classificagao.

A convocagédo, mediante Edital, obedecera a classificagédo dos candidatos habilitados constantes da lista da
Primeira Regido, por Cargo/Area/Especialidade, observado o item 2 e respectivos subitens do Capitulo IV deste
Edital.

O candidato nomeado sera excluido das demais listas de que constar.

O candidato nomeado, na forma prevista no presente edital, devera permanecer, no minimo 3 (trés) anos na
localidade para onde foi nomeado, sendo vedada a redistribuigdo, a remog¢ao e a cessao, inclusive para outros
6rgaos da Justica Federal da Primeira Regiao.

No caso de desisténcia formal da nomeacao, prosseguir-se-a a nomeacgao dos demais candidatos habilitados,
observada a ordem classificatoria.

O Tribunal Regional Federal da 12 Regido podera ceder candidatos aprovados no concurso de que trata o
presente Edital a outros 6rgdos do Poder Judiciario Federal, para fins de nomeagéo, mediante a observancia
dos seguintes requisitos:

para provimento dos cargos idénticos aqueles para as quais foi realizado o concurso, com a mesma
denominacao, estrutura na carreira, atribuicoes, direitos e deveres e requisitos de escolaridade;

para exercicio previsto nas mesmas localidades de realizagdo do concurso;

observada a ordem de classificacao no concurso;

anuéncia do candidato.

O candidato que nao aceitar a nomeacgado para outro 6rgdo permanecera na mesma posicao na listagem de
classificagdo do concurso.

Previamente a posse, o candidato nomeado devera apresentar os seguintes documentos:

prova de ser brasileiro ou gozar das prerrogativas previstas no art. 12 da Constituicdo Federal;

estar quite com as obrigacdes eleitorais e, para candidato do sexo masculino, também com as obrigacdes
militares (Leis n®® 4.375/64 e 4.754/65 e Decreto n? 57.654/66);

comprovante de idade minima de 18 (dezoito) anos;

comprovante de inscrigdo no CPF;

comprovante de inscricdo no PIS ou PASEP;

comprovante de ter exercido efetivamente a fungdo de jurado, conforme item 7 do Capitulo lll deste Edital;
declaracdo de nao ter sofrido, no exercicio de fungédo publica, as penalidades previstas no art. 137 e seu
paragrafo Unico da Lei n? 8.112/90;

declaragéao de acumulagao de cargo ou fungao publica, quando for 0 caso, ou a sua negativa;

declaracao de bens, na forma da Lei n® 8.429/92;

diploma ou certificado, devidamente registrado, de conclusdo do grau de escolaridade exigido para o cargo;
registro no Conselho de Classe para o exercicio da profissao;

comprovacao dos pré-requisitos constantes do capitulo |l deste Edital;

cédula de identidade;

declaracao de antecedentes criminais relativa aos ultimos 5 (cinco) anos, podendo ser de préprio punho;
certiddo de nascimento ou casamento, conforme o caso;

atestado de aptidao fisica e mental, a ser fornecido pelo Tribunal Regional Federal da 12 Regido, Secbes e
Subsecbes vinculadas;

3 (trés) fotografias 3x4 recentes, de frente e iguais.

O Tribunal Regional Federal da 12 Regido, Secbes e Subsegbdes vinculadas, no momento do recebimento dos
documentos para a posse, afixara 1 (uma) foto 3x4 do candidato no Cartdo de Autenticacédo Digital — CAD e, na
sequéncia, coletara sua assinatura e procedera a autenticagao digital no cartao.

A falta de comprovagdo de qualquer dos requisitos para investidura até a data da posse ou a préatica de
falsidade ideoldgica em prova documental acarretard eliminagdo do concurso publico e anulagao de todos os
atos com respeito a ele praticados pelo Tribunal, ainda que j& tenha sido publicado o Edital de homologagéo do
resultado final, sem prejuizo das sancoes legais cabiveis.

Nao serdo aceitos protocolos dos documentos exigidos, nem fotocépias ndo autenticadas.

A posse no cargo fica condicionada ao atendimento dos requisitos previstos na legislagdo em vigor e
regulamentos (Lei n® 8.112/90, art. 52, incisos | a VI e paragrafo Unico, c/c a Resolugao n® 246/2013 — CJF)

O candidato nomeado que, por qualquer motivo, ndo tomar posse tera o ato de nomeagéao tornado sem efeito.
Somente serdo empossados os candidatos considerados aptos em inspecdo de saude fisica e mental, a cargo
da Administracao do Tribunal e das respectivas Secoes e Subsecgdes Judiciarias, conforme o caso.

Os candidatos habilitados para vagas reservadas as pessoas com deficiéncia também deverdo cumprir o
disposto no item 13, sem prejuizo das exigéncias estabelecidas no Capitulo IV deste Edital.

A Administracdo convocara os candidatos para a inspecao médica constante do item 13 e os informara dos
exames laboratoriais e complementares a serem por eles apresentados naquela ocasiao.

Os exames laboratoriais e complementares serdo realizados as expensas do candidato e servirdo como
elementos subsidiarios a inspecdo médica constante do item 13 deste Capitulo.

O candidato nomeado que nao for considerado apto na inspecao de saude fisica e mental tera o seu ato de
nomeacao tornado sem efeito.
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14.1 Por conveniéncia da Administracao, a area de Recursos Humanos do Tribunal Regional Federal da 12 Regido

poderd autorizar que a inspecao médica ou a avaliacao da equipe multidisciplinar seja realizada em Unidade da
Justica Federal da 12 Regiao diversa da de nomeagéo do candidato.

XIll. DAS DISPOSICOES FINAIS

1.

10.
11.

12.

13.

14

A inscricao do candidato implicard o conhecimento das presentes instrucdes e a técita aceitacdo das condigbes

do Concurso, tais como se acham estabelecidas no Edital e nas normas legais pertinentes, bem como em

eventuais aditamentos, comunicados e instrugdes especificas para a realizacdo do certame, acerca das quais
nao podera alegar desconhecimento.

A legislagao com vigéncia apds a data de publicacdo deste Edital, bem como as alteracées em dispositivos

constitucionais, legais e normativos a ela posteriores ndo serao objeto de avaliagdo nas provas do Concurso.

Todos os célculos descritos neste Edital, relativos aos resultados das provas, serdo realizados com duas casas

decimais, arredondando-se para cima sempre que a terceira casa decimal for maior ou igual a cinco.

A classificacdo apresentada nos resultados preliminares, antes da Classificagao Final, podera sofrer alteraces

em funcao do julgamento de recursos, conforme normas dispostas nos capitulos especificos.

O Concurso Publico tera validade de 2 (dois) anos, a contar da data da publicagdo da homologacéao do resultado

final, podendo ser prorrogado, uma vez, por igual periodo, a critério do Tribunal Regional Federal da 12 Regiao.

5.1 O Tribunal podera homologar por atos diferentes e em épocas distintas o resultado final dos diversos cargos
deste Concurso.

A aprovagao no Concurso Publico assegurara a nomeacao para as vagas previstas no Anexo |l deste Edital.

6.1 O preenchimento dos cargos que vierem a vagar ou forem criados dentro do prazo de validade do concurso
e destinados para provimento nos Quadros de Pessoal do Tribunal Regional Federal da 12 Regido e Secoes
e Subsegobes vinculadas fica condicionado a observancia do interesse e conveniéncia do Tribunal Regiao
Federal da 12 Regiao.

O Edital de Abertura de Inscricbes e a homologagao do resultado final serdo publicados no Diario Oficial da

Uniao.

7.1 Todos os atos relativos ao presente Concurso, editais, convocagdes, avisos e resultados, até a
homologacédo do resultado final, serdo publicados no Diario Eletrénico da Justica Federal da 12 Regiao
(www.trf1.jus.br) e no site da Fundagéo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br).

7.2 As publicacbes dos atos relativos ao provimento de cargos apds a homologacdo do Concurso serdao de
competéncia do Tribunal Regional Federal da 12 Regido e publicados no Diario Oficial da Uniao.

Ficardo disponiveis o boletim de desempenho do candidato para consulta por meio do CPF e do numero de

inscricdo do candidato, no endereco eletronico da Fundacao Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br) na

data em que os resultados das provas forem publicados no Diario Eletrdnico da Justica Federal da 12 Regiéo.

O acompanhamento das publicacdes, editais, avisos e comunicados referentes ao Concurso Publico é de

responsabilidade exclusiva do candidato.

Nao serado prestadas por telefone informagoes relativas ao resultado do Concurso Publico.

Nao serao fornecidos atestados, declaragdes, certificados ou certidoes relativos a habilitacdo, classificacao, ou

nota de candidatos, valendo para tal fim o boletim de desempenho disponivel no endereco eletrénico da

Fundacao Carlos Chagas, conforme item 8 deste Capitulo, e a publicagao do Resultado Final e homologagao no

Diario Oficial da Uniao.

Em caso de alteracdo dos dados pessoais (nome, endereco, telefone para contato, sexo, data de nascimento

etc.) constantes no Formulario de Inscricdo, o candidato devera:

12.1 Efetuar a atualizagdo dos dados pessoais até o terceiro dia Util apds a aplicagdo das provas, conforme

estabelecido no item 6 do Capitulo VI deste Edital, por meio do site www.concursosfcc.com.br.
12.2 Apébs o prazo estabelecido no item 12.1 até a homologagédo dos Resultados, encaminhar via Sedex ou
Aviso de Recebimento (AR), a Fundagéao Carlos Chagas (A/C Servigo de Atendimento ao Candidato -
SAC — Ref.: Atualizacdo de Dados Cadastrais/TRF 12 Regido — Av. Prof. Francisco Morato, 1565, Jardim
Guedala — Sao Paulo — SP — CEP 05513-900).

12.3 Apds a homologagéo do Concurso, encaminhar requerimento a area de Cadastro de Pessoal do Tribunal
Regional Federal da 12 Regiéo.

12.4 As alteragbes de dados referidos no Capitulo X, item 3 e seus subitens, somente serdo consideradas

quando solicitadas no prazo estabelecido no item 12.1 deste Capitulo, por fazerem parte dos critérios de

] desempate dos candidatos.

E de responsabilidade do candidato manter seu endereco (inclusive eletrénico) e telefone atualizados para

viabilizar os contatos necessarios, sob pena de perder o prazo de uma eventual consulta ou, quando for

nomeado, perder o prazo para tomar posse, caso nao seja localizado.

13.1 O candidato aprovado devera manter seus dados pessoais atualizados na area de Cadastro de Pessoal

do Tribunal Regional Federal da 12 Regido até que se expire o0 prazo de validade do Concurso.

O Tribunal Regional Federal da 12 Regido e a Fundagéo Carlos Chagas nédo se responsabilizam por eventuais

prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) endereco eletrdnico errado ou nao atualizado;

b) endereco de correspondéncia ndo atualizado;

c) endereco de correspondéncia de dificil acesso;

d) correspondéncia devolvida pela Empresa de Correios e Telégrafos, por razdes diversas de fornecimento e/ou

endereco errado do candidato;
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e) correspondéncia recebida por terceiros.

15. A qualquer tempo poder-se-a anular a inscricdo, prova e/ou tornar sem efeito a nomeacdo do candidato, em
todos os atos relacionados ao Concurso, quando constatada a omissao, declaragdo falsa ou diversa da que
devia ser escrita, com a finalidade de prejudicar direito ou criar obrigagéo.

15.1 Comprovada a inexatiddo ou irregularidades descritas no item 15 deste Capitulo, o candidato estara
sujeito a responder por Falsidade Ideoldgica de acordo com o artigo 299 do Codigo Penal.

16. As despesas relativas a participacao do candidato no Concurso e ao ingresso no Orgao correrdo as expensas do
préprio candidato, eximida qualquer responsabilidade por parte do Tribunal Regional Federal da 12 Regido e da
Fundagéao Carlos Chagas.

17. O Tribunal Regional Federal da 12 Regido e a Fundagao Carlos Chagas nao se responsabilizam por quaisquer
cursos, textos, apostilas e outras publicacdes referentes a este Concurso.

18. Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais alteragdes, atualizagcdes ou acréscimos enquanto ndo consumada
a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso a ser
publicado.

19. O ndo atendimento pelo candidato das condi¢des estabelecidas neste Edital, a qualquer tempo, implicara sua
eliminagéo do Concurso Publico.

20. Os casos omissos e serdo resolvidos pelo Tribunal Regional Federal da 12 Regido e pela Fundagéao Carlos
Chagas, no que a cada um couber.

ANEXO||
ATRIBUICOES DOS CARGOS

ANALISTA JUDICIARIO - AREA APOIO ESPECIALIZADO - ESPECIALIDADE ARQUITETURA

Realizar atividades de nivel superior a fim de garantir a qualidade técnica dos projetos arquitetdnicos de obras e edificagbes, bem
como favorecer a adequada ocupagdo e ambientagio do espago fisico. Compreende o planejamento e a execugao de projetos e
especificagdes, a realizagdo de estudos, laudos e pareceres, como também outras atividades de mesma natureza e grau de
complexidade.

ANALISTA JUDICIARIO — AREA APOIO ESPECIALIZADO — ESPECIALIDADE BIBLIOTECONOMIA

Realizar atividades de nivel superior a fim de garantir o adequado armazenamento e a recuperagao de informagdes. Compreende
a documentagéo, catalogagao, classificagio e indexagdo de documentos e a consulta para atendimento a usuarios. Envolve a
elaboracéo de estudos e projetos para geragdo e manutengao de bases de dados, conservagdo e desenvolvimento do acervo e
modernizagao dos servigos, dentre outras atividades de mesma natureza e grau de complexidade.

ANALISTA JUDICIARIO — AREA APOIO ESPECIALIZADO — ESPECIALIDADE ENGENHARIA (CIVIL)

Realizar atividades de nivel superior a fim de garantir os padrdes de qualidade técnica e seguranca das obras e reparos de
edificagbes, bem como a adequada manuten¢do de instalagbes. Compreende o planejamento e elaboragdo de projetos e
especificagdes, 0 assessoramento para contratagdo dos servigos necessarios e 0 acompanhamento/fiscalizagdo da execugao,
bem como outras atividades de mesma natureza e grau de complexidade.

ANALISTA JUDICIARIO — AREA APOIO ESPECIALIZADO - ESPECIALIDADE MEDICINA (CLINICA GERAL)

Realizar atividades de nivel superior a fim de promover e preservar a sadde de magistrados, servidores, inativos e pensionistas e
a de seus dependentes. Compreende a realizagdo de exames médicos ambulatoriais, avaliagdo de exames complementares,
atendimento emergencial, elaboragdo de laudos e pareceres técnicos, execugdo de pericias em juntas médicas e
encaminhamentos para outros profissionais e/ou instituicdes para prestagéo de assisténcia médica. Inclui o planejamento e
execugao de programas de saude e o controle do estoque e das condigdes de uso dos equipamentos, aparelhos, materiais e
medicamentos utilizados no atendimento médico, dentre outras atividades de mesma natureza e grau de complexidade.

ANALISTA JUDICIARIO — AREA APOIO ESPECIALIZADO - ESPECIALIDADE ODONTOLOGIA

Realizar atividades de nivel superior a fim de promover e preservar a salde bucal de magistrados, servidores, inativos e
pensionistas e a de seus dependentes. Compreende o diagndstico e o tratamento de afecgdes da cavidade oral, a execugao de
pericias, além da elaboragdo e aplicagdo de medidas preventivas relativas a salde bucal e geral. Envolve a participagdo em
programas de saude oral e geral e o controle do estoque e das condigbes de uso de equipamentos, aparelhos, materias,
instrumentos, medicamentos e solugbes utilizados para atendimento odontolégico, dentre outras atividades de mesma natureza e
grau de complexidade.

ANALISTA JUDICIARIO — AREA APOIO ESPECIALIZADO - ESPECIALIDADE INFORMATICA

Realizar atividades de nivel superior a fim de garantir o adequado processamento automatico de informagdes. Compreende o
planejamento, o desenvolvimento, a documentagdo, a implantagdo e a manutengdo dos sistemas informatizados de
processamento de informagdes. Envolve a definicAo de estratégias e de novas metodologias a serem utilizadas para
processamento, arquivamento e recuperagdo automatica de informagdes, bem como a emisséao de pareceres técnicos, o
atendimento aos usuarios dos sistemas e outras atividades de mesma natureza e grau de complexidade.

TECNICO JUDICIARIO — AREA APOIO ESPECIALIZADO — ESPECIALIDADE INFORMATICA

Realizar atividades de nivel intermediario a fim de garantr a adequada automatizacdo de rotinas, por intermédio do
desenvolvimento, codificacdo, teste, implantagdo, documentagdo e manutengdo dos programas e sistemas, dentre outras
atividades de mesma natureza e grau de complexidade.
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_ ANEXONl
CONTEUDO PROGRAMATICO

Observacao: Considerar-se-a a legislagao vigente e suas alteragdes até a data da publicagdo do Edital de Abertura das
Inscrigbes.

CONHECIMENTOS GERAIS )

PARA TODOS OS CARGOS DE ANALISTAS E TECNICO

LINGUA PORTUGUESA

Ortografia oficial. Acentuagao gréfica. Flexao nominal e verbal. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal.
Pronomes: emprego, colocagao e formas de tratamento. Emprego de tempos e modos verbais. Vozes do verbo. Emprego do
sinal indicativo de crase. Pontuagao. Sintaxe da oragao e do periodo. Redagao. Compreenséo e interpretagao de textos.

PARA TODOS OS CARGOS DE ANALISTA JUDICIARIO EXCETO TECNOLOGIA DA INFORMACAO

NOCOES DE INFORMATICA

Ambiente MS-Windows — uso do ambiente gréafico; execug¢ao de aplicativos; manuseio do ambiente multitarefa; manipulagéo
de arquivos e pastas; uso da lixeira; identificagcao de tipos de arquivos; configuragio e atualizagdo do MS-Windows; leitura e
gravagao de CDs e DVDs; uso de “pen drives” e leitores de cartdo de memdéria; manuseio de filas de impressao;
compartilhamento e uso de impressoras e pastas; digitalizagdo de documentos; MS-Word — utilizagao e personalizagio das
barras de ferramentas e “ribbons”; digitagao e formatacdo de textos; marcadores e numeradores; formatagéo de paragrafos;
bordas e sombreamento; configuragdo de pagina; tamanho e orientagdo do papel; margens; cabegalhos e rodapés; estilos;
numeragao de péaginas; tabelas; mala direta; insergao de imagens, caixas de texto e formas; impressao; MS-Excel — utilizagao
e personalizagdo das barras de ferramentas e “ribbons”; navegacao, digitacdo e formatagdo de textos e nlimeros em
planilhas; férmulas; fungdes; bordas e sombreamento; formatagdo condicional; classificacéo; filtros; gréaficos; impresséo;
Internet — acesso e navegagdo em sites com os navegadores MS-Internet Explorer. Google Chrome e Mozilla Firefox;
Favoritos (uso e organizacgao); histérico; “download” de arquivos; instalagao, uso e remogao de suplementos; controle de
privacidade; correio eletrdnico (webmail) para envio e recebimento de mensagens com anexos; seguranga; virus, worms e
“malwares”.

PARA OS CARGOS DE ANALISTA JUDICIARIO AREA APOIO ESPECIALIZADO - ESPECIALIDADE INFORMATICA E
TECNICO JUDICIARIO AREA APOIO ESPECIALIZADO - ESPECIALIDADE INFORMATICA

MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO-MATEMATICO

Matematica: nimeros inteiros e racionais: operagdes (adigdo, subtragdo, multiplicagdo, divisdo, potenciagdo); expressoes
numeéricas; multiplos e divisores de nimeros naturais; problemas. Fragdes e operagdes com fragdes. Niumeros e grandezas
proporcionais: razdes e proporgdes; divisdo em partes proporcionais; regra de trés; porcentagem e problemas. Raciocinio
I6gico-matematico: Estrutura logica de relagbes arbitrérias entre pessoas, lugares, objetos ou eventos ficticios; deduzir novas
informagbes das relagbes fornecidas e avaliar as condicdes usadas para estabelecer a estrutura daquelas relagfes.
Compreensao e elaboragdo da logica das situagbes por meio de: raciocinio verbal, raciocinio matematico, raciocinio
sequencial, orientagao espacial e temporal, formagao de conceitos, discriminagdo de elementos. Compreensao do processo
l6gico que, a partir de um conjunto de hipéteses, conduz, de forma valida, a conclusdes determinadas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

ANALISTA JUDICIARIO — AREA APOIO ESPECIALIZADO - ESPECIALIDADE ARQUITETURA

Dimensionamento de espagos e edificagbes publicas em fungao de projegédo e andlise de demanda. Funcionalidade,
flexibilidade e adaptabilidade dos edificios. Metodologia e desenvolvimento de Projetos

Arquitetonicos: pesquisa, elaboragdo de programas, estudos preliminares, anteprojetos, detalhamento, especificagdes e
memorial descritivo; implantagdo e orientagdo dos edificios, zoneamento das atividades; projetos de reforma; projetos de
arquitetura de interiores aplicada as edificagdes publicas; iluminagao; conforto térmico e acustico nas edificagbes; paisagismo;
técnicas construtivas; conhecimento de sistemas estruturais e instalagdes prediais; interpretagao de projetos complementares
(elétrica, hidraulico-sanitarias, prevengdo e combate a incéndios, estrutural, fundagbes, infraestrutura de
informatica/telecomunicagdes e climatizagao); compatibilizagdo de projetos; nogdes de topografia (andlise de levantamentos
planialtimétricos, locagdo e implantagdo da edificagdo); estudos de viabilidade técnico econémica; Informatica aplicada a
arquitetura: AutoCAD 2014 e nogdes de Revit Architecture. Conhecimentos basicos de planilhas eletrdnicas e editor de textos.
Elaboragdo de orgamento de projetos e obras. Cronograma fisico-financeiro. Geréncia de projetos. Administragdo de
contratos. Fiscalizagdo de obras e servigos de engenharia e arquitetura. Legislagao pertinente as edificagées, inclusive as
normas técnicas para elaboragao, execugao e fiscalizagao de projetos, obras e servigcos de engenharia. Ergonomia - Norma
Regulamentadora n® 17 e Portaria n® 3.214/1977 do Ministério do Trabalho. Acessibilidade a edificagées, mobiliario, espagos e
equipamentos urbanos, ABNT NBR 9050:2004. Legislagao aplicada a economia de recursos naturais e sustentabilidade nas
edificagbes. NogOes de patologia das edificagdes. Nogdes de seguranga do trabalho na construgao civil. Resolugées do CNJ
e CSJT aplicadas a obras e servigos de engenharia. Resolugdo 114/10 do CNJ; resolugdo 179/11 do CJF; Resolugao 244/13
do CJF; Acérdao 2.622/13 do Plenario do TCU; Acérdao 1.977/13 do Plenério do TCU; Decreto Federal 7.983/13. NBR 12721
— Custo Unitario Basico. Legislagao do exercicio Profissional do arquiteto. NBR 5.674:2012 - Manutengdo de edificagoes -
Requisitos para o sistema de gestdo de manutengao. Lei n°® 8.666/1993 e n° 8.883/1994. NBR 15.575, norma brasileira
relativa ao desempenho de edificagdes habitacionais. PORTARIA N.2 3.751, DE 23 DE NOVEMBRO DE 1990. NR 17 —
ERGONOMIA Portaria GM n.® 3.214:1978 e posteriores Atualizagdes/Alteragdes/ Portaria MTPS n.? 3.751, de 1990.
Acessibilidade DECRETO N? 5.296 DE 2 DE DEZEMBRO DE 2004. NBR 12721:2006 com versao corrigida 2007. NBR 6492
- Representagao de Projetos de Arquitetura. NBR 13532 - Elaboragéo de Projetos de Arquitetura. NBR 13531 - Elaboragéo de
Projetos de Edificagbes - atividades técnicas. NBR 5675 - Recebimento de Servicos e Obras de Engenharia e Arquitetura.
Resolugdes CAU: Resolugéao N°52 - Aprova o Cédigo de Etica e Disciplina do Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Brasil
(CAU/BR). Resolugao N¢ 17 - Dispdes sobre o Registro de Responsabilidade Técnica (RRT) na prestagdo de servigos de
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arquitetura e urbanismo e da outras providéncias. Resolugao N°21 - Dispde sobre as atividades e atribuigdes profissionais do
arquiteto e urbanista e da outras providéncias.

ANALISTA JUDICIARIO — AREA APOIO ESPECIALIZADO - ESPECIALIDADE BIBLIOTECONOMIA

Gestdo da informacdo e do conhecimento: Conceitos basicos. Documentacdo: Conceitos basicos e finalidades da
documentagao. Biblioteconomia e ciéncia da informagao: conceitos basicos e finalidades. Biblioteca e Sistemas de Informacao
Juridicos. Organizagao, armazenamento e transmissao da informagao na sociedade. Nogdes de informatica para bibliotecas:
dispositivos de memodria, de entrada e saida de dados. Normas técnicas para a area de documentagdo: referéncia
bibliografica, resumos, citagao, apresentagao de livros e folhetos, abreviagao de titulos de periédicos e publicagbes seriadas,
sumario, preparagdo de indices de publicagbes, preparagdo de guias de bibliotecas, centros de informagdo e de
documentagdo. Indexagao: conceito, definicdo, linguagens de indexagao, descritores, processos de indexagéo, tipos de
indexagao, critérios de avaliagdo de eficacia. Resumos e indices: tipos, fungdes e metodologias para elaboragéo.
Classificagao: Classificagdo Decimal Universal (CDU), estrutura, principios e indices principais e emprego das tabelas
auxiliares, Classificagdo Decimal de Dewey (CDD) e Classificagdo decimal de Direito (Déris de Queiroz Carvalho)
Catalogagao: catalogagdo descritiva, entradas e cabegalhos. Catalogagdo de diferentes tipos de materiais, incluindo
multimeios e recursos eletronicos. Cédigo de Catalogagdo Anglo-Americano, 2.ed. (AACR 2). Descricdo de Recursos e
Acesso (Resource descriptionand access — RDA): nogdes basicas. Requisitos Funcionais para Registros Bibliograficos
(Functional Requirements for bibliographic Records FRBR): nogbes basicas. Catalogo: tipos e fungdes. Organizagéo e
administragao de bibliotecas: principios e fungbes administrativas em bibliotecas, estrutura organizacional, as grandes areas
funcionais da biblioteca, marketing; avaliagdo de servicos. Centros de documentagdo e servicos de informagao:
planejamento, redes e sistemas. Desenvolvimento de colegdes: conceitos, politicas de selegdo e de aquisigdo, censura, direito
autoral, cooperagéo inter-bibliotecéria, desbastamento, avaliagdo de colegdes. Recursos informacionais: tipologia de fontes
bibliograficas e de dados. Fontes impressas e eletronicas na area juridica: novas tecnologias na recuperagao da informagao,
bases de dados, bibliografias e catalogos brasileiros e internacionais, deposito legal e controle bibliografico, redes
bibliograficas e de informagao brasileiras e estrangeiras, catalogos coletivos. Servigo de referéncia: organizagédo de servigos
de notificagdo corrente (servigos de alerta). Disseminagao seletiva da informagao (DSI): estratégia de busca de informagao,
planejamento e etapas de elaboragdo, atendimento ao usuario. Estudo de usudrio-entrevista. Automagao: formato de
intercambio, formato US MARC, banco de dados, base de dados, planejamento da automag&o, principais sistemas de
informagédo automatizados nacionais e internacionais. Etica profissional na Biblioteconomia e na gestdo da informagéo.
Indexagao: conceito, definigdo, linguagens de indexagao, descritores, processos de indexagdo, tipos de indexagao.
Metadados. Ontologias. Taxonomia. Web Semantica. Tesauro: principios e métodos. Conservagao, preservagao e restauro
de documentos. Bibliotecas digitais: Conceitos e definicdes. Requisitos para implantagéo de bibliotecas digitais. Softwares
para construgao de bibliotecas digitais

ANALISTA JUDICIARIO — AREA APOIO ESPECIALIZADO - ESPECIALIDADE ENGENHARIA CIVIL

Construgao civil. Topografia. Infraestrutura territorial. Sistemas, métodos e processos de construgao civil. Edificagdes, projeto
e execugdo de alvenaria, cobertura, impermeabilizacdo. Terraplenagem. Tecnologia dos materiais de constru¢do civil.
Resisténcia dos materiais de construcao civil. Patologia das construgdes. Recuperagdo das construgdes. Projeto e execugao
de instalagbes hidrossanitarias, de gas, instalagdes elétricas. Sistemas estruturais. Resisténcia dos Materiais. Estabilidade
das estruturas: concreto, metal, madeira, outros materiais, pré-moldados. Normas pertinentes da ABNT. Geotecnia.
Mecanica dos solos. Projeto e execugao de fundagdes. Hidrotecnia. Hidraulica e hidrologia aplicadas. Instalages hidraulicas.
Instalagbes Hidrossanitarias. Sistemas, métodos e processos de aproveitamento mdltiplo de recursos hidricos. Saneamento
béasico. Hidraulica ao saneamento. Sistemas, métodos e processos de abastecimento, tratamento, reservacéo e distribui¢ao
de aguas. Licitagbes e contratos. Legislagdo especifica para obras de engenharia civil. Lei n® 8 666/1993 e alteragoes.
Pericia e elaboragao de relatérios técnicos, pareceres e laudos periciais. Planejamento e elaboragédo de orgamentos.
Cronograma de obras, composicdo de custos unitarios. Operagdo e controle de obra, procedimentos gerenciais e
acompanhamento de obras. Engenharia de seguranga do trabalho e normas regulamentadoras (NR) do ministério do
trabalho. Informatica e programas computacionais de engenharia. CAD, Excel e programas computacionais usuais para
projetos e orgamentos de engenharia. Legislagéo profissional pertinente (sistema CONFEA-CREA). Normas técnicas da
ABNT aplicadas a engenharia civil. Etica profissional na Engenharia Civil. Resolugao 114/10 do CNJ; resolugao 179/11 do
CJF; Resolugao 244/13 do CJF; Acérdao 2.622/13 do Plenario do TCU; Acoérdao 1.977/13 do Plenario do TCU; Decreto
Federal 7.983/13.

ANALISTA JUDICIARIO — AREA APOIO ESPECIALIZADO - ESPECIALIDADE MEDICINA — CLINICA GERAL

Epidemiologia, fisiopatologia, diagnéstico, manifestacoes clinicas, tratamento e prevencao das seguintes doencas:
Clinica Geral: nutrigdo, hidratagcdo, prevengdo e deteccdo precoce do cancer, prevengdo e deteccdo precoce da
aterosclerose, tontura e zumbido, rinite alérgica, cefaleias. Cardiovasculares: insuficiéncia cardiaca, insuficiéncia coronariana,
arritmias cardiacas, doenga reumatica, aneurisma de aorta, insuficiéncia arterial periférica, tromboses venosas, hipertensao
arterial sistémica, choque; miocardiopatias, valvopatias. Respiratérias: insuficiéncia respiratéria aguda, asma, tabagismo,
doenga pulmonar obstrutiva crénica, tromboembolismo pulmonar, pneumonias, cancer de pulmao, sinusite aguda, otite média
aguda. Do Sistema Digestivo: doenga do refluxo gastro-esofagico, dispepsia funcional, Ulcera péptica, colelitiase, diarreia
aguda e crdnica, pancreatite aguda e cronica, hepatites virais, doenga hepatica alcodlica, cirrose hepatica, parasitoses
intestinais, sindrome do intestino irritavel, doencas intestinais inflamatérias, doenca diverticular do colon, tumores do coélon;
sindromes disabsortivas. Génito-urinarias: insuficiéncia renal aguda e cronica, glomerulonefrites, sindrome nefrética,
disturbios hidroeletroliticos e acido/basicos, nefrolitiase, infecgdo urinaria, cancer de prostata, doenga inflamatéria pélvica,
cancer ginecoldgico, cancer de mama, intercorréncias do ciclo gravidico, equilibrio acido-base. Metabdlicas e do Sistema
Enddcrino: diabetes mellitus, hipertireoidismo, hipotireoidismo, nédulos de tireoide, tireoidites, doengas da hipéfise e da
adrenal, dislipidemias, hemocromatose, obesidade, sindrome metabdlica. Hematoldgicas: anemias, plrpuras, distirbios de
coagulagdo, leucemias e linfomas. Reumatoldgicas: osteoartrose, doenca reumatoide, gota, artrite infecciosa, lupus
eritematoso sistémico, fibromialgia. Neurolodgicas: cefaleias, enxaquecas, epilepsia, acidente vascular cerebral, meningites,
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neuropatias periféricas, encefalopatias. Ortopédicas: lombalgias, radiculopatias, sindrome do manguito rotador, sindrome do
tunel do carpo. Psiquiatricas: alcoolismo, abstinéncia alcodlica, transtornos depressivos, transtornos ansiosos, sindrome do
panico, transtorno afetivo bipolar, esquizofrenia, transtorno delirante. Infecciosas e Transmissiveis: viroses respiratérias,
tuberculose, sarampo, varicela, rubéola, poliomielite, raiva, hanseniase, doengas sexualmente transmissiveis, AIDS, doenca
de Chagas, esquistossomose, leishmaniose, leptospirose, maléria, estreptococcias, estafilococcias, doenga meningococica,
toxoplasmose, vacinagao para adultos, terapia antibiética: principios gerais, farmacologia, principais grupos de antibiéticos,
doses e duragao do tratamento. Dermatoldgicas: escabiose, pediculose, dermatofitoses, dermatite de contato, onicomicoses,
celulite, erisipela. Imunolégicas: doenga do soro, edema angioneurético, urticarias, anafilaxia. Emergéncias clinicas: Vias
aéreas e ventilagdo Ressuscitacao cardiopulmonar: edema agudo pulmonar, crise hipertensiva, hemorragia digestiva,
estados de choques, anafilaxia, intoxicagbes, crise convulsiva, acidente vascular encefélico, alteragbes do estado de
consciéncia, hipoglicemia e hiperglicemia. Etica médica. No¢coes em pericia médica.

ANALISTA JUDICIARIO — AREA APOIO ESPECIALIZADO - ESPECIALIDADE ODONTOLOGIA

Ergonomia, Odontologia do Trabalho e Biosseguranca: posicdes do dentista no atendimento ao paciente; exercicios
laborais e métodos de prevencado de doengas ocupacionais na Odontologia; doengas laborais no exercicio da Odontologia;
doengas infecciosas passiveis de transmissao na pratica clinica, medidas para prote¢éo da equipe de salude, gerenciamento
de residuos e condutas frente a exposicdo de material contaminado; Pericia e auditoria odontoldgica: conceito, tipos e
regulagdo; Exames admissionais e periddicos em odontologia; Cddigo de ética odontolégico. Nogbes de Protese.
Estomatologia, Patologia e Radiologia: anamnese e exame fisico, lesdes fundamentais da mucosa bucal, cancer bucal,
lesGes cancerizaveis — método diagndstico, cistos e tumores odontogénicos — método diagnéstico, doengas sistémicas com
repercussao na cavidade bucal, anatomia radiografica periapical, alteragbes e lesdes do 6rgao dentario, periodontais e
periapicais, anomalias de desenvolvimento dentario. Cirurgia, Anestesiologia e Farmacoterapia: técnicas para exodontia,
acidentes e complicagbes em cirurgia — diagndstico e tratamento, técnicas anestésicas intrabucais, anestesiologia para
pacientes em condigbes especiais (hipertenso, diabético, gestantes e criangas), controle da dor e inflamagao em Odontologia,
antibioticoterapia — classificagdo e grupos farmacoldgicos, uso racional de antibiético, indicagbes e contraindicagoes,
antibioticoprofilaxia-- indicagdes e contraindicagcdes. Dentistica, Odontopediatria e Prevencao: cariologia, materiais
forradores e restauradores: estrutura e propriedades, técnicas restauradoras para dentes anteriores e posteriores, Indicagdes
e contra-indicagdes de cada material restaurador; utilizagao topica e sistémica do fllor na prevengao da carie, flior sistémico:
aspectos basicos, toxicolégicos e clinicos. Endodontia: diagndstico das doengas pulpares e periapicais e tratamentos de
urgéncia. Periodontia: diagndstico e tratamento das doengas periodontais mais prevalentes. Oclusao e articulagédo
témporomandibular: anatomia funcional e biomecéanica do aparelho mastigatério; diagnéstico das disfungbes temporo-
mandibulares. Emergéncias médicas em Odontologia: prevencao, diagndstico e tratamento.

ANALISTA JUDICIARIO —~AREA APOIO ESPECIALIZADO - ESPECIALIDADE INFORMATICA

Banco de Dados: caracteristicas de um SGBD; modelo relacional, em rede, hierarquico, distribuido e orientado a objetos;
modelagem de bancos de dados; diagramas de entidades e relacionamentos; linguagem SQL e PL/SQL; administragéo de
bancos de dados: instalagdo e manutengao, tuning, controle de acesso, backup e restore; conceitos de Data Warehouse,
Data Mining e OLAP; conhecimentos de SGBD Oracle e Postgresqgl. Fundamentos de sistemas operacionais: conceitos,
fungoes, caracteristicas, componentes e classificagao; sistemas de arquivos: facilidades esperadas, diretérios e direitos de
acesso, compartilhamento e seguranga, integridade; interoperagao de sistemas operacionais. Redes de computadores: tipos
e meios de transmiss@o e de cabeamento; técnicas de circuitos, pacotes e células; tecnologias de redes locais e de longa
distancia (LAN, MAN e WAN); caracteristicas dos principais protocolos de comunicagdo; topologias; elementos de
interconexao de redes de computadores (gateways, hubs, repetidores, bridges, switches e roteadores); modelo de referéncia
OSI; redes Locais Virtuais (VLAN); caracteristicas dos protocolos de controle de looping em Ethernet EAPS, Spanning Tree —
IEEE 802.1d e Rapid Spanning Tree — IEEE 802.1w; arquitetura TCP/IP: protocolos, segmentacéo e enderegamento, servico
DNS e entidades de registros. conceitos do Multi Protocol Label Switching (MPLS). Conceitos dos protocolos de roteamento
OSPF e BGP. Conceitos de roteamento IP na Internet; conceitos do protocolo IPv6; arquitetura cliente/servidor; redes sem fio
(Wireless); gerenciamento de redes de computadores: conceitos, protocolo SNMP, agentes e gerentes, MIBs, gerenciamento
de dispositivos de rede, servidores e aplicagdes. Administracdo e geréncia de redes de computadores; tipos de servigo e
QoS.; voz sobre IP (VolIP), telefonia sobre IP (TolP) e videoconferéncia: conceitos, arquiteturas e protocolos (SIP, H.323).
Servicos de rede: principios e protocolos dos seguintes servigos: e-mail, DNS, DHCP, Web (Apache e Jboss) e Proxy;
sistemas operacionais Windows: principios, conceitos e operagdo basica; modelos de dominio em Rede Windows Server
2008 R2 e posteriores; servigos de Diretério Active Directory e OpenLDAP; sistema operacional Linux: principios, conceitos e
operagao basica; gerenciamento de usuarios; configuragao, administragao e logs de servigos: proxy, correio eletrénico, HTTP
e HTTPS. Fundamentos de computacdo: organizagao e arquitetura de computadores; componentes de um computador
(hardware e software); sistemas de entrada, saida e armazenamento; principios de sistemas operacionais; caracteristicas dos
principais processadores do mercado; processadores de multiplos nucleos; tecnologias de virtualizagdo de plataformas:
emuladores, maquinas virtuais, paravirtualizagdo; RAID: tipos, caracteristicas e aplicagdes; sistemas de arquivos NTFS,
FAT12, FAT16, FAT32, EXT2, EXT3: caracteristicas, metadados e organizagao fisica. Seguranca da Informacao: normas
NBR ISO/IEC: n® 27001:2006, n® 27002:2005, n? 27005 e n® 15999; conceitos de backup e recuperagdo de dados.; virus de
computador e outros malwares (cavalos de troia, adware, spyware, backdoors, keyloggers, worms, bots, botnets, rootkits);
ataques e protegdes relativos a hardware, software, sistemas operacionais, aplicagdes, bancos de dados, redes, pessoas e
ambiente fisico; cartilha de seguranga para internet do CERT.BR; geréncia de riscos; classificacdo e controle dos ativos de
informagao; controles de acesso fisico e légico; plano de continuidade de negdcio (plano de contingéncia e de recuperagao de
desastres); conceitos de backup e recuperagdo de dados; seguranga de redes: Firewall, sistemas de detecgao de intruséo
(IDS), antivirus, NAT, VPN, monitoramento e analise de trafego; uso de sniffers; traffic shaping; trafego de dados de servigos e
programas usados na Internet; seguranga de redes sem fio: EAP, WEP, WPA, WPA2; ataques e ameagas da Internet e de
redes sem fio; criptografia; conceitos basicos de criptografia; sistemas criptograficos simétricos e de chave publica; certificagao
e assinatura digital; caracteristicas dos principais protocolos. Governanca de Tl - Cobit 4.1: aspectos gerais, estrutura,
conceitos, finalidade, modelo de maturidade, objetivos de controle, objetivos de negécios e objetivos de TI, dominios e
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processos. Contratacao de Solugcoes de TI: Resolugdo CJF 279, de 27/12/2013 (Modelo de Contratagdo de Solugdes de
Tecnologia da Informagéo da Justica Federal - MCTI-JF), Resolugao CNJ 182, de 17/10/2013 (Diretrizes para Contratagdo de
Solugdes de Tecnologia da Informagao do Poder Judiciario), MPOG/SLTI IN 04/2010 (Instrugao Normativa para Contratacéo
de Solugdes de Tecnologia da Informagéo). Gerenciamento de projetos de Tl — PMBOK V.5: conceitos de gerenciamento
de projetos, ciclo de vida de projeto, conceitos basicos e estrutura. Fundamentos da ITIL v.3: operagdo de servigos
(gerenciamento de eventos, gerenciamento de incidentes, gerenciamento de problemas, cumprimento de requisigbes,
gerenciamento de acessos), desenho de servigos (gerenciamento de niveis de servigo, gerenciamento de capacidade,
gerenciamento de disponibilidade, gerenciamento de continuidade de servicos de T, gerenciamento de continuidade de
negocio), transigdo de servigos (gerenciamento de configuragéo e ativos de servigos de Tl, gerenciamento de liberagéo e
implantagao, gerenciamento de mudangas), melhoria continua de servigos.

TECNICO JUDICIARIO — AREA APOIO ESPECIALIZADO - ESPECIALIDADE INFORMATICA

Fundamentos de computacao: organizagao e arquitetura de computadores; componentes de um computador (hardware e
software); sistemas de entrada, saida e armazenamento; principios de sistemas operacionais; aplicagbes de informatica e
microinformatica; ambiente Windows XP e posteriores. Bancos de dados: organizagdo de arquivos e métodos de acesso;
abstragdo e modelo de dados; sistemas gerenciadores de banco de dados (SGBD); linguagens de definicdo e manipulagéo
de dados; linguagens de consulta (query language) — SQL e PL/SQL; conhecimentos de SGBD Oracle e Postgresql. Redes
de computadores: fundamentos de comunicagido de dados; meios fisicos de transmissao; elementos de interconexao de
redes de computadores (gateways, switches, roteadores); estagbes e servidores; tecnologias de redes locais e de longa
distancia; arquitetura, protocolos e servigos de redes de comunicagdo; arquitetura TCP/IP; arquitetura cliente-servidor;
conceitos de Internet e Intranet. Sistemas operacionais Windows Server 2008 R2 e posteriores e Red Hat Linux:
principios, conceitos e operagao basica. Administracdao de usuarios, grupos, permissoes, controle de acesso (LDAP,
Samba e Active Directory). Nocoes sobre politica de backup: sistemas de cépia de seguranga: tipos e meios de
armazenamento. Nocoes sobre unidades de armazenamento de dados. Seguranca de redes de computadores:
firewall; sistemas de detecgdo de intrusdo (IDS); antivirus; ataques e ameagas da Internet e de redes sem fio; criptografia:
conceitos basicos de criptografia. Infraestrutura de Chaves Publicas: ICP-Brasil, criptografia simétrica e assimétrica,
certificagdo e assinatura digital. Gestdo e Governanca de TI: nogdes de gerenciamento de servigos (ITIL v3): gerenciamento
de incidentes e problemas; gerenciamento de mudangas; central de servigos

ANEXO Il
TABELA DE OPCAO DE CARGO/CIDADE DE CLASSIFICACAO E DE REALIZACAO DE PROVA
UF C;d::ae":gg(;?zs;fgzrz%:lo Caodigo de Opcao Cargo/Area/Especialidade .I;;’;;Lgf
. Analista Judiciario — Area Apoio Especializado -
AC Rio Branco A01 Especialidade Biblioteconomia
BO2 Analist.a_Judiciério - Area, Apoio Especializado — 1
Especialidade Medicina — Clinica Geral
co2 Analist.a' Judiciario — A_rea Apoio Especializado — 1
Especialidade Odontologia
D02 Analist.a_Judiciério —’_Area Apoio Especializado - 2
AP Macand Especialidade Informatica
P E02 Analista Judiciario — Area Apoio Especializado - 1
Especialidade Engenharia Civil
FO2 Analista Judiciario — Area Apoio Especializado - 1
Especialidade Arquitetura
GO2 Técnico Judiciario — Area Apoio Especializado - 1
Especialidade Informatica
E03 Analista Judiciario — Area Apoio Especializado - 1
Especialidade Engenharia Civil
BA Salvador — — - —
G03 Tecnlqo_Judlmarlo —,_Area Apoio Especializado - 1
Especialidade Informatica
E04 Analista Judiciario — Area Apoio Especializado - 1
. Especialidade Engenharia Civil
MG Belo Horizonte — — - —
Go4 Tecnlqo_Jud|C|ar|o —’_Area Apoio Especializado — 1
Especialidade Informatica
. Técnico Judiciario — Area Apoio Especializado - 1
Pl Teresina GO5 Especialidade Informatica

*Total de vagas ofertadas. Para reserva de vagas as pessoas com deficiéncia sera observado o disposto no Capitulo 1V, item 2 e
respectivos subitens deste Edital.
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ANEXO IV

RELACAO DE POSTOS CREDENCIADOS PARA REQUERIMENTO DE ISENCAO E INSCRICAO
Os Postos de Inscrigao estardao em funcionamento no periodo de solicitagéo de isencéo e de inscri¢ao,

em dias Uteis, das 8 as 12h e das 13h as 17h

UF CIDADE POSTO CREDENCIADO ENDERECO
AC Rio Branco | Microlins Educacéo e Profissdo - Unidade Rio Branco Av. Brasil, 149 - Centro
AP Macapa Microlins Educagao e Profissao - Unidade Macapa Av. Presidente Getulio Vargas,1489 - Centro
BA Salvador Microlins Educagéo e Profissdo — Salvador - Avenida 07 Av. Sete de Setembro, 924 - Dois de Julho
MG | Belo Horizonte | S.0.S. - Educagéao Profissional - Unidade Venda Nova Rua Padre Pedro Pinto, 1699 - Loja 04
PI Teresina Microlins Educacgéo e Profissao - Unidade Centro Av. Frei Serafim, 2138 - Centro
ANEXO V B
CRONOGRAMA DAS PROVAS E PUBLICACOES
ITEM ATIVIDADE DATAS PREVISTAS
1 Periodo da solicitagdo de isengdo do pagamento do valor da inscricdo (exclusivamente| Das 10h de 11/06 as 14h de
via internel) 13/06/2014
. . - . o Das 10h de 16/06 as 14h de
2 |Periodo de inscrigdes (exclusivamente via internet) 14/07/2014
Divulgacao das solicitagdes de isengao deferidas e indeferidas, no site da Fundagao
3 Carlos Chagas 25/06/2014
4 Divulgacdo das solicitagbes de isengdo deferidas e indeferidas, ap6s andlise de 08/07/2014
recursos, no site da Fundagao Carlos Chagas
5  [Ultimo dia para pagamento do valor da inscricao 14/07/2014
6 [Publicagdo do Edital de Convocacéo para as Provas e envio do Cartdo Informativo 31/07/2014
7  |Aplicagéao das Provas Objetivas, Redagéo e Estudo de Caso 17/08/2014
8 |Divulgagao do Gabarito e das Questdes das Provas Objetivas 22/08/2014
Publicagdo do Edital de Resultado Preliminar das Provas Objetivas, Redagéo e
9 Estudo de Caso 03/10/2014
10 |Publicacdo do Resultado Final 03/11/2014

Obs: CRONOGRAMA SUJEITO A ALTERACAO

Publique-se.

Brasilia (DF), 05 de junho de 2014.
Desembargador Federal CANDIDO RIBEIRO
Presidente
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