CONCURSO PUBLICO PARA TECNICO DE NIVEL SUPERIOR E DE NIVEL MEDIO DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARA/2019 Pag. 1I39

EDITAL 01/2019

CONCURSO PUBLICO PARA CARGOS DE NiVEL MEDIO E TECNICO SUPERIOR DA UNIVERSIDADE
DO ESTADO DO PARA/2019

A Universidade do Estado do Para - UEPA, em conformidade com o que dispbe o Art. 37, inciso Il
da Constituicdo Federal; o Artigo 34, Paragrafo 1° da Constituicdo do Estado do Para; a Lei n°® 6.839/2006
de 15 de marcgo de 2006; a Lei 5.810/94 - Regime Juridicos Unico dos Servidores Publicos Civis do Estado
do Para — RJU; o Artigo 58 do Estatuto da UEPA e o Artigo 98 do Regimento Geral da UEPA, torna publica
a abertura de inscricdes e estabelece normas para realizacdo de Concurso Publico de Provas e Titulos
para o provimento de cargos de Nivel Médio e de Técnico de Nivel Superior para o quadro efetivo da
Universidade do Estado do Para — UEPA, com sede e foro na cidade de Belém, Estado do Para.

1. DAS DISPOSICOES INICIAIS

1.1. O Concurso Publico sera regido por este Edital e sera coordenado pela Pro-Reitoria de Gestédo e
Planejamento e por uma Comissao Executiva, designada pelo Reitor, cabendo a estas a supervisédo e o
acompanhamento, cabendo a Fundacdo de Amparo e Desenvolvimento da Pesquisa (Fadesp) a execucao
do concurso.

1.2. O concurso destina-se ao preenchimento de 93 (noventa e trés) vagas para cargos de Nivel Médio e
de 27 (vinte e sete) vagas para cargos de Técnico de Nivel Superior da Universidade do Estado do Para —
UEPA e para composi¢édo de cadastro reserva, de vagas que vierem a ser disponibilizadas na validade
deste concurso.

1.2.1. As provas deste concurso serdo realizadas, simultaneamente, nos municipios de Belém, Castanhal,
Maraba e Santarém, independente dos municipios onde os candidatos pleiteiam exercer seus cargos.
1.2.2. Os candidatos Aprovados e Classificados serdo chamados para preenchimentos das vagas de
acordo com a necessidade institucional e dentro do prazo de validade do concurso.

1.3. O Anexo | conttm o Quadro de Vagas, com as informacgfes relativas aos Cargos disponiveis,
Municipio de Lotacdo, quantidade de vagas totais e reservadas a Pessoas com Deficiéncia (PcD), Regime
de Trabalho e Vencimento do Cargo; O Anexo Il contém os Requisitos e as Sinteses das Atribuicdes dos
Cargos; O Anexo Ill contém o Cronograma do Concurso; O Anexo IV contém os Contetidos Programaticos
da Prova Objetiva.

1.4. A Pessoa com Deficiéncia (PcD), que se enquadra nas categorias discriminadas no artigo 4.° do
Decreto Federal n.° 3.298/99 e suas alteracBes, tem assegurado o direito de inscricdo no presente
concurso publico, desde que a deficiéncia seja compativel com as atribuicdes do cargo em provimento

para o qual concorre.
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1.4.1. S&o reservadas 5% (cinco por cento) das vagas destinadas a cada municipio de lotacdo/cargo para
pessoas com deficiéncia (PcD), desde que respeitado o limite maximo de 20% dessas vagas, nos termos
do Decreto Federal 3.298/1999 e alteragOes e da Lei Estadual 5.810/1994, obedecendo a distribuicdo de
vagas constante do Quadro de Vagas do Anexo |.

1.5. As informacdes relativas a este concurso publico serdo divulgadas na pagina de acompanhamento do

mesmo, disponivel na internet no endereco eletrdnico https://portalfadesp.org.br.

1.6. Todos os horarios definidos neste Edital, em seus anexos e em comunicados oficiais tém como
referéncia o horério local de Belém-Para.

1.7. Fica assegurada a fiscalizacdo deste concurso pelas entidades sindicais, representativas de
servidores publicos, em todas as fases do certame, na forma do Art. 11, paragrafo3°da Lei n® 5. 810/94.

2. DAS FASES DO CONCURSO

2.1. O Concurso constituir-se-a de trés fases, cuja realizagdo obedecera a seguinte ordem:

a) 12 Fase: Solicitacdo e Confirmacéo da Inscrigéo;

b) 22 Fase: Prova Objetiva, de carater eliminatério e classificatério, para todos os cargos;

c) 32 Fase: Prova de Titulos, de caréater classificatério, somente para os cargos de Técnico de Nivel

Superior.

3. DAS INSCRICOES

3.1. Alinscricdo do candidato implicara na aceitacdo das normas contidas neste Edital e seus anexos, além
de aditivos e retificagdes eventualmente publicados.

3.2. As inscricdes serdo realizadas exclusivamente na modalidade online, via internet, na pagina de

acompanhamento do concurso, disponivel no endereco eletrbnico https://portalfadesp.org.br, no periodo

estabelecido no anexo lll, sendo de responsabilidade do candidato preencher corretamente os dados
solicitados e executar todos os procedimentos necessarios a solicitagédo de inscri¢ao.

3.2.1. Por ocasido da inscricdo o candidato devera escolher o municipio e o respectivo cargo pleiteado,
assim como o municipio onde realizara a Prova Obijetiva, que podera ser feita em Belém, Castanhal,
Marabéa e Santarém, independente dos municipios onde pleiteia exercer seu cargo.

3.3. A taxa de inscricao sera recolhida por meio do pagamento do boleto bancério, emitido no sistema de
inscricbes, obedecendo aos critérios estabelecidos pelos agentes bancarios, no periodo definido no

cronograma do Anexo lll, e tera os seguintes valores:

NIVEL DE ESCOLARIDADE DO VALOR DA TAXA DE
CARGO INSCRICAO
NIVEL MEDIO R$ 80,00
TECNICO DE NIVEL SUPERIOR R$ 100,00



https://portalfadesp.org.br./
https://portalfadesp.org.br./
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3.3.1. Nao serdo acatados pagamentos feitos apds a data final prevista no cronograma ou efetuados por
meio de: depdésitos, transferéncias, DOC, cheques ou qualquer outro, diferente daquele estabelecido neste
edital. Também ndo serd aceito o agendamento bancério como comprovante de pagamento da taxa de
Inscrigao.

3.4. E de inteira responsabilidade do candidato, verificar e confirmar o processamento de seu pagamento,
acessando a pagina de acompanhamento do concurso.

3.5. A confirmacao da inscricdo dependerd do completo preenchimento da Solicitacdo de Inscricdo e da
confirmacao pelo agente arrecadador do recebimento do valor da Taxa de Inscri¢gdo, ou do deferimento do
pedido de isencédo do pagamento da taxa.

3.6. Somente havera isencao total do valor da taxa de inscricdo ao candidato cuja solicitacdo for deferida
segundo os critérios estabelecidos no item 4 do presente Edital.

3.7. Ap6s o pagamento da Taxa de Inscricdo, o candidato devera manter em seguranga o registro de
pagamento gerado pelo agente arrecadador até a data de realizag@o da prova objetiva.

3.8. O comprovante de solicitagdo de inscricdo estara disponivel no enderego eletrénico

https://portalfadesp.org.br, por meio da pagina de acompanhamento do concurso, sendo de

responsabilidade exclusiva do candidato a obten¢do desse documento.
3.9. Em caso de nao confirmacéo do recebimento do pagamento pelo sistema de inscrigbes, em um prazo
de 2 (dois) dias uteis apos a sua efetivacdo, o candidato devera comunicar, imediatamente, esse fato a

executora do concurso, pelo e-mail concursoadministrativouepa@fadesp.org.br, anexando o comprovante

de pagamento da taxa de inscricéo.

3.10. A taxa de inscricao paga sera valida somente para o concurso objeto deste Edital, sendo vedada sua
transferéncia para outros concursos.

3.11. Sera indeferido qualquer pedido de devolucdo da importancia paga a titulo de taxa de inscri¢éo, salvo
em caso de cancelamento do certame.

3.12. O preenchimento correto e as informacfes prestadas na solicitacdo de inscricdo sdo de inteira
responsabilidade do candidato, cabendo a executora do concurso o direito de excluir do certame aquele
gue preenché-la com dados incorretos, inveridicos ou nao compativeis com o cargo, ainda que o fato seja
constatado em qualquer etapa ou posterior a realizacdo do concurso, podendo incorrer o autor no crime
previsto no artigo 299 do Cdédigo Penal, sendo passivel, ainda, de responsabilizacdo civil pelos eventuais
prejuizos que causar.

3.13. A executora do concurso ndo se responsabilizara por solicitacdes de inscricdes néo recebidas por
motivo de ordem técnica dos computadores, falhas nas redes de comunicacdo, congestionamento das
linhas de comunicacdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de

dados.


mailto:concursoadministrativouepa@fadesp.org.br
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3.14. E vedada a inscrigdo condicional, extemporanea, por via postal, por fax ou correio eletrénico.

3.15. As informacdes, acerca da inscricdo via Internet, estardo disponiveis na pagina de acompanhamento
do concurso, sendo de responsabilidade do candidato acompanhar a situagdo da sua inscricdo, para
verificar se a mesma foi efetivada.

3.16. Para a solicitacdo de inscricdo, o candidato devera possuir o Cadastro de Pessoa Fisica (CPF),
sendo este documento obrigatorio para esse ato, além de um endereco de e-mail valido, pessoal e Unico,
ou seja, que néo tenha sido utilizado por outro candidato.

3.17. O candidato podera corrigir seus dados pessoais - com exce¢cdo do numero do CPF - e de sua
inscri¢cdo, diretamente no sistema de inscricdo da executora do concurso, até a finalizacdo do periodo de
solicitagéo de inscri¢ao.

3.18. Apls o periodo de inscricdes ndo sera permitido a alteracdo de dados da inscricdo, como cargo,
municipio de lotacdo ou municipio de prova. No caso de necessidade de alteracdes nos dados pessoais,
em funcéo de erro de digitacdo, poderao ser solicitadas ao fiscal de sala, no ato da realizacdo da Prova
Objetiva, que procedera o registro da correcdo na ata de sala.

3.19. Como medida de seguranca, a executora do concurso arquivara eletronicamente, no banco de dados
do processo, a correcdo de dados feita pelo candidato, registrando a data, horario, os dados originais, 0s
dados alterados e niumero IP do equipamento que acessou o sistema para proceder a alteragao.

3.20. O candidato poderé realizar somente 1 (uma) solicitagdo de inscrigdo para cargos de Nivel de Médio
e 1 (uma) solicitagdo de inscricdo para cargos Técnicos de Nivel Superior, no caso de mais de uma
inscricdo para 0 mesmo nivel, serd aceita apenas a ultima delas.

3.21. Conforme o Decreto Federal n® 8.727/2016, fica assegurada a possibilidade de uso do nome social a
pessoa transexual ou travesti. O nome social refere-se aquele pelo qual a pessoa se reconhece e é
identificada no meio social.

3.22. O candidato interessado em utilizar o nome social devera realizar a solicitagdo de inscricdo e, no
periodo desse procedimento, solicitar, exclusivamente via e-mail

concursoadministrativouepa@fadesp.org.br, e preencher o Requerimento para Utilizagdo de Nome Social,

anexando ao pedido, devidamente preenchido e assinado, juntamente com a imagem (frente e verso em
documento Unico em arquivos com extensao “pdf’) de seu documento de identidade.

3.23. O nome social constara por escrito nos documentos do concurso, antes do respectivo nome civil,
separado por um “hifen”.

3.24. O candidato que optar por utilizar seu nome social devera, obrigatoriamente, apresentar no dia da
aplicacdo da Prova Objetiva um documento oficial, compativel com a sua opg¢éo, nos termos do item 9.4.
deste Edital.
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3.25. A senha individual informada pelo candidato no ato de sua solicitagéo de inscricdo é de uso exclusivo
seu e deverd ser mantida sob sua guarda, sendo exigida para acesso as opcfes disponiveis em sua
pagina de acompanhamento do concurso.

3.26. O candidato, ao realizar sua inscricdo, também manifesta ciéncia quanto a possibilidade de
divulgacdo de seus dados em listagens e resultados no decorrer do certame, tais como aqueles relativos a
data de nascimento, notas e desempenho nas provas e etapas, entre outros, tendo em vista que essas
informacdes s@o essenciais para o fiel cumprimento da publicidade dos atos atinentes ao concurso publico.
3.27. Os candidatos ficam cientes, também, de que tais informagfes poderdo ser encontradas na rede

mundial de computadores por meio dos mecanismos de busca atualmente existentes.

4. DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO PARA PESSOAS COM HIPOSSUFICIENCIA ECONOMICA
E PESSOAS COM DEFICIENCIA (PcD)

4.1. Sera concedida a isen¢do de pagamento da taxa de inscricdo do presente concurso publico para
pessoas com hipossuficiéncia econdmica, que solicitarem o beneficio no ato da solicitacdo de inscrigéo, de
acordo com o Decreto n° 6.593, de 2 de outubro de 2008, o candidato que estiver inscrito no CadUnico, de
gue trata o Decreto n° 6.135, de 26 de junho de 2007, indicando o Numero de Identificacdo Social (NIS) no
formulario de inscricdo e tenham seus dados validados no Cadastro Unico para Programas Sociais do
Governo Federal — CadUnico.

4.1.1. O candidato pleiteante a isencdo da taxa de inscricdo na condigdo de hipossuficiéncia econémica
deverd realizar sua inscricdo por meio do preenchimento do formulério de inscricdo eletrénico, 0 mesmo
disponivel a todos os candidatos no endereco https://portalfadesp.org.br, no periodo de indicado no Anexo
lll, observado o horario de Belém/PA, assinalando neste formulario sua solicitacdo de isencédo de taxa e
preenchendo os dados relacionados a esta solicitagdo de isencao.

4.1.2 A FADESP consultara o 6rgéo gestor do CadUnico, a fim de conferir a veracidade das informacées
prestadas pelo candidato. A declaracao falsa sujeitard o candidato as sang¢des previstas na legislacéo,
aplicando-se, ainda, o disposto no Art. 10, Paragrafo Unico, do Decreto n° 83.936, de 6 de setembro de
1979, no que concerne a ocorréncia de fraude ou falsidade documental ou de declaracao.

4.2. No periodo estabelecido no Anexo lll, a Pessoa com Deficiéncia (PcD), podera requerer isencao do

pagamento da taxa de inscricdo, devendo postar eletronicamente (no endereco www.portalfadesp.org.br) a

copia autenticada da carteirinha, ou da declaracéo, de cadastramento na instituicdo a qual pertence por ser
deficiente fisico.

4.3. As informagdes prestadas na solicitacdo de isen¢céo serdo de inteira responsabilidade do candidato,
respondendo este por qualquer falsidade. Informacgfes inconsistentes implicardo no indeferimento do
pedido.

4.4. Nao sera concedida isencdo de pagamento de taxa de inscri¢do ao candidato que:


http://www.fadesp.org.br/
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| - omitir informacdes e/ou torna-las inveridicas;
Il - fraudar e/ou falsificar documentacéo enviada;
[Il - n@o observar os locais, 0s prazos e 0s horérios estabelecidos no cronograma deste Edital.

4.5. Cada pedido de isengcdo sera analisado e julgado pela executora do concurso para verificar a
veracidade das informacdes prestadas pelo candidato.

4.6. A relacao dos pedidos de isencdo deferidos e indeferidos para cada cargo sera divulgada conforme

calendario do concurso no endereco eletrénico https://portalfadesp.org.br.

4.7. Para efetivar a sua inscricdo no concurso, o candidato que tiver seu pedido de isencéo indeferido

deveré acessar o endereco eletrénico https://portalfadesp.org.br, imprimir o Boleto de pagamento por meio

da pagina de acompanhamento e realizar o pagamento da taxa, conforme o calendéario de execug¢édo do

concurso.

4.7.1 O candidato que tiver seu pedido de isencdo indeferido e ndo efetuar o pagamento da taxa de

inscri¢cdo, na forma e no prazo estabelecidos, estara automaticamente excluido do concurso publico.

5. DOS CANDIDATOS QUE NECESSITAM DE ATENDIMENTO ESPECIAL

5.1. O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizacao das provas, devera indicar a
sua opcao na ficha de inscricdo, e também definir o tipo de atendimento que necessitara, dentre as
seguintes opcdes: ledor, intérprete de libras, interprete labial, prova ampliada, transcritor, acesso
facilitado a cadeirante, prova em dos vox, prova em braile e prova em libras por meio de video, tudo de

forma online. Devera, ainda, postar no endereco eletrdnico https:/portalfadesp.org.br uma cépia

autenticada em cartério do Laudo Médico atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com
expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagcéo Internacional de Doencas (CID);

5.1.1. No caso de lactante, o Laudo Médico de que trata a alinea b) do subitem 5.1. devera ser substituido
pela Certiddo de Nascimento do recém-nascido de até 6(seis) meses de idade.

5.1.2. A obtengé&o do laudo médico é de responsabilidade exclusiva do candidato.

5.2. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo da prova escrita devera, além
de atender ao previsto no item 5.1.1, levar um acompanhante, maior de idade, que sera responsavel pela
guarda da criang¢a, de acordo com a Lei Estadual n° 7.613/2012.

5.2.1. Durante a realizacdo da Prova Objetiva, o acompanhante, e o recém-nascido ficardo em local
reservado pela instituicdo executora do concurso, devidamente identificados e autorizados.

5.2.2. A candidata lactante acompanhada de recém-nascido que n&o levar acompanhante, conforme

estabelecido no subitem 5.2, ndo realizara a prova.



CONCURSO PUBLICO PARA TECNICO DE N{VEL SUPERIOR E DE NiVEL MEDIO DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARA/2019 Pag. 7I39

5.2.3. Nos horarios previstos para amamentacdo, a cada intervalo de no minimo 02 (duas) horas, a
candidata lactante podera ausentar-se por até 30 (trinta) minutos da sala de prova, acompanhada de uma
fiscal, quando se mantera afastada do acompanhante.

5.3. Ser4 concedido tempo adicional para a candidata que necessitar amamentar, a titulo de
compensacao, durante o periodo de realizagdo da prova objetiva, nos termos da Lei Estadual 7.613/2012.
5.4. A relacdo dos candidatos que terdo a solicitacdo de atendimento especial deferida seré divulgada no
endereco eletrénico https://portalfadesp.org.br conforme calendario do concurso.

5.5. A Pessoa com Deficiéncia (PcD), resguardadas as condi¢des especiais previstas no Decreto Federal
n° 3.298/99, particularmente em seu artigo 40, participara do concurso em igualdade de condicées com os
demais candidatos, no que se refere ao contetdo das provas, avaliagdo, aos critérios de aprovagéo, ao
horario e ao local de aplicagdo das provas e a pontuagdo minima exigida para todos os demais candidatos,
ressalvada o seguinte;

5.5.1. O candidato cuja deficiéncia, pela natureza das dificuldades dela resultantes, justifique a ampliagdo
do tempo de duragdo das provas, deverd ter indicado no laudo médico que autorizou o atendimento
especial, a indicacdo da necessidade de ampliacdo do tempo, 0 que sera apreciado pela instituicao
executora do concurso.

5.5.1.1. A ampliagédo do tempo de durag&o das provas sera de, no maximo, 60 (sessenta) minutos.

5.5.2. Ao deficiente visual (cego) sera oferecida a possibilidade de realizacdo de provas com a ajuda de
técnico especializado, que Ihe prestara o auxilio necessario.

5.5.3. Caso necessério, o atendimento especial sera disponibilizado em sala especialmente preparada
para o atendimento.

5.5.4. Aos deficientes visuais (ambliopes) serdo oferecidas provas ampliadas com tamanho de letra
correspondente a corpo 24.

5.5.5. Aos deficientes auditivos (surdos), desde que solicitada no ato da inscricdo, sera oferecida a
possibilidade de realizacdo de provas com a ajuda de tradutor ou intérprete de LIBRAS.

5.6. A solicitacdo de condicdes especiais sera atendida segundo os critérios de viabilidade e de

razoabilidade, somente admitindo-se o atendimento especial no local de prova.

6. DAS VAGAS DESTINADAS A CANDIDATO COM DEFICIENCIA

6.1. A Pessoa com Deficiéncia (PcD), que se enquadra nas categorias discriminadas no artigo 4.° do
Decreto Federal n.° 3.298/99 e suas alteragbes, tem assegurado o direito de inscricAo no presente
concurso publico, desde que a deficiéncia seja compativel com as atribuicbes do cargo em provimento
para o qual concorre.

6.2. Do total de vagas destinadas a cada municipio de lotagdo/cargo, 5% (cinco por cento) ficardo

reservados as Pessoas com Deficiéncia, na forma do pardgrafo Unico do artigo 15 da Lei Estadual n.°
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5.810/1994 e Decreto n°. 3.298/1999 e alteracdes, de acordo com o quantitativo de vagas reservadas a
PcDs discriminado no Quadro de Vagas do Anexo | deste Edital.

6.2.1. As vagas reservadas a PcD’s estdo incluidas no total de vagas indicadas no Quadro de vagas do
Anexo | deste Edital.

6.3. Caso a aplicacdo do percentual de que trata o subitem 6.2 deste Edital resulte em namero fracionado,
esse serd elevado até o primeiro numero inteiro subsequente, desde que néo ultrapasse o total de 20%
das vagas oferecidas por cargo, nos termos do artigo 15, paragrafo Unico, da Lei n® 5.810/1994.

6.3.1. Somente haverd reserva imediata de vagas para os candidatos com deficiéncia nos cargos com
quantidade de vagas igual ou superior a 5 (cinco).

6.4. O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas a Pessoas com Deficiéncia (PcD), devera
indicar essa opcdo no ato da solicitacdo de inscricho e postar, no endereco eletrdnico

https://portalfadesp.org.br, uma cépia autenticada em cartério do Laudo Médico, que ateste a espécie e 0
grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagéo
Internacional de Doencas (CID);

6.4.1. O candidato que n&o indicar a sua opg¢ao por concorrer a vagas destinadas a Pessoas com
Deficiéncia no formulario de solicitagdo de inscricdo ndo tera direito de concorrer a essas vagas,
concorrendo a ampla demanda.

6.5. A inobservancia do disposto no subitem 6.4 deste Edital acarretard a perda do direito a concorrer as
vagas reservadas a Pessoas com Deficiéncia.

6.6. O resultado da solicitacdo para concorrer as vagas reservadas a PcD serd divulgado na pagina de

acompanhamento do processo, no endereco eletrénico https://portalfadesp.org.br, na data estipulada no

Anexo lll.
6.7. O candidato que, no ato da inscricdo solicitou concorrer as vagas reservadas a PcD e,
concomitantemente, isencdo da Taxa de Inscricdo e/ou Atendimento Especial, indicard e postara os

respectivos documentos no endereco eletrénico https://portalfadesp.org.br.

6.8. Apés a nomeacao do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concesséo de
aposentadoria, salvo as hip6teses excepcionais de agravamento imprevisivel da deficiéncia que

impossibilitem a permanéncia do servidor em atividade.

7. DAS PROVAS
7.1. A selecdo para os cargos de que trata este Edital compreenderd a avaliagdo de exame de
conhecimentos, por meio da aplicagdo de uma Prova Objetiva, de carater eliminatério e classificatério

para os cargos de Nivel Médio e de Técnico de Nivel Superior, conforme os quadros a seguir:
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QUADRO DE PONTUAGOES - CARGOS DE TECNICO DE NIVEL SUPERIOR

Tipo de Conteudo Numero Total de Pontos | Total de Natureza
Prova programatico de Questdes por Pontos
Questdes Questéo
Conhecimentos 20
Basicos Eliminatoria e
Objetiva 40 0,25 10 Classificatoria
Conhecimentos
Especificos 20
Titulos - - -- -- 3 Classificatoria
QUADRO DE PONTUACOES - CARGO DE NIVEL MEDIO
Tipo de Conteldo NuUmero Total de Pontos Total de Natureza
Prova programatico de Questdes por Pontos
Questbes Questao
Conhecimentos 20
Bésicos Eliminatéria e
Objetiva 40 0,25 10 Classificatoria
Conhecimentos
Especificos 20

7.2. Serdo considerados aprovados na Prova Objetiva os candidatos, de todos os niveis, que obtiverem
nessa avaliacdo pontuacgdo igual ou superior a 6 (seis) pontos.

7.2.1. Os candidatos de Nivel Médio que ndo alcancarem 6 (seis) pontos, serdo considerados eliminados
No CoNcurso.

7.3. A Prova de Titulos sera realizada apenas para os candidatos aos cargos de Técnico de Nivel Superior,
que obtiverem aprovacdo na Prova Objetiva, que serdo ordenados na forma decrescente da pontuacao
obtida, por municipio de lotagdo/cargo, e cuja ordem de classificacdo seja igual ou inferior a 10 (dez) vezes
a quantidade total de vagas disponiveis para cada municipio de lotacdo/cargo, garantindo os empatados
na ultima posicao.

7.3.1. Aplicam-se os mesmos critérios estabelecidos nos itens 7.3 aos candidatos que concorrerem as
vagas destinadas a PcD, usando-se como referéncia para o célculo, a quantidade de vagas reservadas
aos mesmos, previstas no Anexo |.

7.3.2. Os candidatos aos cargos de Técnico de Nivel Superior que ndo forem considerados habilitados a
participar da Prova de Titulos, nos termos deste Edital, serdo considerados eliminados do concurso.

7.4. Os candidatos eliminados do concurso, independente de nivel, ndo possuirdo pontuacdo nem

classificagéo final.
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8. DAS PROVAS OBJETIVAS

8.1. As Provas Obijetivas, de carater seletivo, eliminatério e classificatério, com conteldos programaticos
estabelecidos no Anexo IV, serdo compostas de questbes que avaliardo conhecimentos, habilidades e
competéncias, valorizando a capacidade de raciocinio dos candidatos.

8.2. As questbes das provas objetivas serdo do tipo maltipla escolha, com 4 (quatro) alternativas cada, em
gue apenas uma é correta, de acordo com o comando da questao.

8.3. O candidato devera transcrever as respostas das questfes da prova objetiva para o Cartdo Resposta,
que sera o unico documento valido para a correcdo das provas.

8.3.1. Somente havera substituicdo do Cartdo Resposta se houver falha de impressdo ou outro erro
ocasionado pela executora do certame.

8.3.2. Sera de inteira responsabilidade do candidato a perda dos pontos das questbes cujas marcacdes
sejam feitas incorretamente no Cartdo Resposta, tais como dupla marcacdo, marcagdo rasurada ou
emendada e/ou campo de marcagao ndo preenchido integralmente.

8.3.3. O candidato ndo podera amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar o seu
Cartdo de Respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de realizacdo da
leitura Optica.

8.3.4. N&o sera permitido que as marcac¢des no Cartdo Resposta sejam feitas por outras pessoas, salvo
em caso de candidato que tenha solicitado atendimento especial para esse fim. Neste caso, o candidato
sera acompanhado por fiscal do concurso.

8.3.5. O candidato tera seu Cartdo Resposta corrigido por meio de processamento eletrénico, com base no
gabarito oficial definitivo.

8.3.6. No dia das provas, o candidato devolvera o Cartdo Resposta da prova objetiva e o Caderno de
Provas, devidamente preenchidos conforme prescrito neste Edital, e nesses instrumentos.

8.3.7. O Candidato que se retirar com o Cartdo Resposta, ou com o Caderno de Provas antes do horario
estabelecido neste Edital, sera eliminado do Concurso.

8.4. A pontuacao do candidato na prova objetiva sera igual a quantidade de questdes corretas multiplicada
pelo valor de cada questéo, conforme definido no quadro de pontuacdes do item 7.1.

8.5. Os Boletins de Questbes e os gabaritos oficiais preliminares das provas objetivas serdo divulgados na

Internet, na pagina de acompanhamento do concurso, conforme cronograma do Anexo |Il.

9. DA REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA
9.1. A prova objetiva, para todos os cargos e niveis, tera duracdo de 4 (quatro) horas e sera aplicada,
simultaneamente, nas cidades de Belém, Castanhal, Maraba e Santarém, em dia especificado no Anexo

[, no horario de 8 as 12 horas.
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9.2. O local, data e horario de realizagdo da prova objetiva do candidato constardo no Cartdo de
Informacéo da Prova, acessivel na pagina de acompanhamento do concurso, no periodo especificado no
Anexo lll, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato o acesso e identificacdo correta de seu local
de realizacdo de prova e o comparecimento no horario determinado.

9.3. O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagdo da prova com antecedéncia
minima de 1 (uma) hora do horério fixado para o seu inicio, munido de caneta esferogréfica de tinta preta
em material transparente e do documento oficial de identificagcdo original.

9.4. Serdo considerados documentos oficiais de identificacdo, aqueles que contenham foto, tais como:
carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de
Identificagdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos 6rgéos fiscalizadores de
exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteiras
funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais expedidas por érgdo publico que, por Lei Federal,
valham como identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de habilitagdo (somente o modelo aprovado
pelo artigo 159 da Lei Federal n.° 9.503, de 23 de setembro de 1997).

9.5. Nao serao aceitos como documentos oficiais de identificacdo: certiddes de nascimento; CPF; titulos
eleitorais; carteiras de motorista (modelo sem foto); carteiras de estudante; carteira de meia passagem;
carteiras funcionais sem valor de identidade; documentos ilegiveis, nao-identificaveis e/ou danificados;
qualquer um néo especificado no subitem anterior.

9.6. Por ocasido da realizagdo da prova, o candidato que ndo apresentar documento de identificagdo
original, na forma definida no subitem 9.4 deste Edital, ndo podera fazer a prova e sera automaticamente
excluido do concurso, ressalvado o disposto no subitem 9.8 deste Edital.

9.7. Nao sera aceita copia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo do
documento.

9.8. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizacdo das provas objetivas,
documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, o mesmo devera apresentar
documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial, expedido ha, no maximo, noventa dias,
ocasido em que o candidato sera submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de dados, de
assinatura e de impressao digital em formulario proprio.

9.9. Para a seguranca dos candidatos e garantia da lisura do concurso, a executora do concurso podera
proceder, como forma de identificacdo, a coleta da impresséao digital de candidatos no dia de realizacdo da
Prova Obijetiva.

9.10. A identificagdo especial serd exigida, também, do candidato cujo documento de identificacdo
apresente duvidas tais como as relativas a fisionomia e/ou a assinatura do portador.

9.11. Nao ser& admitido ingresso de candidato no local de realiza¢do da prova apés o horario fixado para o

seu inicio.



CONCURSO PUBLICO PARA TECNICO DE NIVEL SUPERIOR E DE NIVEL MEDIO DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARA/2019 12I39

9.12. O candidato s6 podera retirar-se do local de realizacdo da prova apds decorridos 60 (sessenta)
minutos do seu inicio. A inobservancia deste subitem acarretara na ndo correcdo da prova e,
consequentemente, na eliminagdo do candidato do concurso publico.

9.13. O candidato que se retirar do estabelecimento onde esta realizando a prova objetiva ndo podera
retornar em hipétese alguma, durante a realizacdo da prova objetiva da qual se retirou.

9.14. O candidato que for amparado pela Lei Federal n°® 10.826/2003 e alterac¢des, e necessitar adentrar ao
local de prova armado, devera cadastrar-se no sistema de inscrigdo, disponivel no endereco eletrdnico
https://portalfadesp.org.br, e, no dia da prova, apresentar-se a Coordenacdo do Local de Prova, antes do

inicio da prova, com original, ou cOpia autenticada, do Certificado de Registro de Arma de Fogo e
Autorizacdo de Porte, conforme definidos na referida lei, para o devido acautelamento da arma.

9.14.1. O candidato que néo for amparado pela Lei Federal n°® 10.826/2003, ou que amparado ndo se
cadastrar no sistema de inscricdo, ndo podera ingressar armado no local de prova.

9.14.2. O candidato que for surpreendido com arma no local de prova, e que nao atender ao prescrito em
9.14, sera sumariamente eliminado do concurso.

9.15. Por ocasido da prova objetiva os candidatos poderdo ser submetidos a aplicagdo de detectores de
metais por ocasido do acesso as salas e aos banheiros, independente de género dos mesmos e das
pessoas da fiscaliza¢do que aplicardo esses instrumentos.

9.16. Tera sua prova anulada e sera automaticamente eliminado do concurso publico o candidato que,
durante a sua realizagéo:

a) for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execucgédo da prova,;

b) utilizar-se de livros, maquinas de calcular ou equipamento similar, dicionario, notas ou impressos que
ndo forem expressamente permitidos ou aquele que se comunicar com outro candidato;

c¢) for surpreendido portando aparelhos eletrénicos, tais como: bip, telefone celular, walkman, agenda
eletrdnica, notebook, palmtop, receptor, gravador, maquina de calcular, maquina fotografica, tablet, MP3
player, ipod ou protetor auricular.

d) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicacdo da prova, para com as
autoridades presentes ou para com os demais candidatos;

€) recusar-se a entregar o material da prova ao término do tempo destinado a sua realizacao;

f) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o0 acompanhamento de fiscal;

g) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, levando o cartdo de respostas ou o Boletim de questdes;

h) descumprir as instru¢des contidas no Boletim de questdes ou no cartdo de respostas;

i) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

j) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagédo propria ou de terceiros no

concurso publico;
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k) for surpreendido usando 6culos escuros ou quaisquer acessorios de chapelaria, tais como chapéu,
boné, gorro, etc;

[) ndo permitir a coleta de sua assinatura e/ou de sua impressdo digital, quando solicitado pela
coordenacgéo do concurso.

m) portar aparelho celular, aparelhos eletrénicos ou relégio de qualquer espécie, que venha emitir
ruidos, durante a realizacdo das provas, mesmo que devidamente acondicionado no envelope de guarda
de pertences, conforme orienta¢des deste Edital.

n) for surpreendido com qualquer recipiente ou embalagem, tais como: garrafa de 4gua, suco, refrigerante,
embalagem de alimentos (biscoitos, barras de cereais, chocolates, balas, etc), que ndo seja fabricado com
material transparente. Os alimentos e garrafas devem ser acondicionados em saco de plastico
transparente; ou porta objetos de plastico transparente, que devera ser providenciado pelo candidato.

0) recusar-se a aplicagdo de detectores de metais.

9.17. Durante as provas ndo sera permitido consultas bibliograficas de qualquer espécie, comunicacao
entre os candidatos, nem a utilizagdo de maquina calculadora, agenda eletronica ou similar, telefone
celular, relogios, notebook, netbook, tablets, iphones, smartphones, protetores auriculares, bonés,
chapéus ou qualquer material que ndo seja o estritamente necessario para a realizagao das provas. ).
9.17.1. Antes do ingresso na sala de prova, o candidato devera desligar aparelhos eletrbnicos,
recebendo dos fiscais itinerantes sacos plasticos para guarda dos mesmos, juntamente com relégios,
que deverdo ser colocados embaixo de sua carteira, junto com Oculos escuros e assessorios de
chapelaria. O descumprimento da presente instrugdo implicard a eliminacdo do candidato, constituindo
tentativa de fraude.

9.17.2. A instituicdo executora do concurso ndo ficara responsavel pela guarda de qualquer objeto do
candidato. Caso o candidato porte qualquer objeto devera guarda-lo e/ou desliga-lo antes do inicio da
prova, em embalagem fornecida antes da prova pelo fiscal itinerante.

9.18. A instituicdo executora do concurso nao se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de
equipamentos eletrénicos ocorridos durante a realizacdo da prova, nem por danos neles causados.

9.19. A qualquer tempo, se for constatado por meio eletrénico, estatistico, visual, grafolégico ou por
investigacdo policial, que o candidato utilizou quaisquer processos ilicitos, sua prova sera anulada,
acarretando automaticamente a sua eliminagéo do concurso.

9.20. Nao havera prorrogacdo do tempo previsto para a aplicagdo da prova em razao de afastamento de
candidato da sala de prova, mesmo que autorizado por motivo de forca maior, salvo nas hipéteses
previstas neste Edital.

9.21. No dia de realizacdo da prova nao sera fornecida, por qualquer membro da equipe de aplica¢do da
prova e/ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao conteddo da prova e/ou a critérios de

avaliacao/classificacéo.
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9.22. Nao serao dadas por telefone, informacdes a respeito de datas, de locais, e de horarios de realizacao
de prova, sendo de inteira responsabilidade do candidato, observar rigorosamente os Editais e
comunicados na forma deste Edital, e as informagdes contidas no cartdo de confirmagéo de inscrigao.

9.23. O tratamento das informacdes e documentos pessoais dos candidatos serd feito de forma
transparente e com respeito a intimidade, vida privada, honra e imagem das pessoas, bem como as
liberdades e garantias individuais, na forma do art. 31 da Lei n°. 12.527 de 18 de novembro de 2011.

9.24. N&o seré aplicada prova em local, data ou horéario diferente dos predeterminados em edital ou em
comunicado oficial.

9.25. O candidato somente podera retirar-se da sala levando seu Boletim de Questdes nos ultimos 60
(sessenta) minutos do horario determinado para o término das provas.

9.26. O candidato nao podera retirar-se do local de realizagédo da prova levando o Cartdo Resposta ou o
Boletim de Questdes antes do horario determinado.

9.27. O ndo comparecimento a qualquer uma das provas objetivas implicara na eliminagdo automatica do
candidato, ndo havendo possibilidade de realizacdo de segunda chamada.

9.28. Os trés (03) ultimos candidatos de cada sala de prova s6 poderdo sair juntos, apds registro e
assinatura na Ata de Sala.

9.29. Somente sera permitido ao candidato copiar a marcacao feita no seu cartdo de resposta no verso do
Cartdo de Informagé&o de Prova.

9.30. O cronograma inicial para a realizacao deste concurso publico é o descrito no Anexo Il deste Edital,

sujeito a alteragOes posteriores, devidamente motivadas.

10. DA PROVA DE TiTULOS

10.1. A prova de titulos tera carater classificatorio e sera avaliada conforme critérios estabelecidos neste
Edital, sendo aplicada somente aos candidatos aos cargos de Técnico de Nivel Superior, habilitados a
realizacdo dessa prova.

10.2. Os candidatos serdo convocados para a prova de titulos, por meio de Edital de Convocacédo
publicado na pagina de acompanhamento do concurso, para que postem no endereco

https://portalfadesp.org.br, no periodo previsto no cronograma do Anexo lll, os documentos comprobatoérios

de seus titulos em arquivos com extenséao “pdf’.

10.3. A prova de titulos valera o maximo de 3 (trés) pontos, ainda que a soma dos valores dos titulos
apresentados seja superior a este valor.

10.4. Somente serdo aceitos os titulos com data de conclusdo até a data da publicacdo do Edital de
Convocacao a prova de titulos, conforme subitem 10.2 deste Edital. Documentos com data de concluséo

posterior a estipulada ndo serdo pontuados.
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10.5. Candidatos submetidos a Avaliacdo de Titulos deverdo, obrigatoriamente e a priori, anexar, de forma
online, junto com os documentos comprobatérios de pontuacdo, coOpia autenticada do Diploma de
graduacéo (frente e verso em documento Unico em arquivos com extensao “pdf”’), ou, atestado de
conclusao devidamente acompanhado do historico escolar, para que a banca possa pontuar os itens A, B,
C e D da tabela do item 10.6.

10.6. Para efeito de pontuacao, somente serdo aceitos cépias dos documentos, autenticadas em cartorio
gue comprovem a autenticidade dos titulos abaixo relacionados, observados os critérios constantes no
item 11 e os limites de pontos discriminados no quadro a seguir.

QUADRO DE ATRIBUICAO DE PONTOS PARA A PROVA DE TITULOS

, , VALOR DE I\\/|/AA>IZ|(|3/|F§3
ALINEA TITULO CADA
TITULO DOS
TITULOS

Diploma de doutorado devidamente registrado ou certificado ou
declaracdo de conclusdo de doutorado, acompanhado do 1,00 1,00
histérico do curso, na area a que o candidato concorre.

Diploma de mestrado devidamente registrado, ou certificado ou
B declaracdo de conclusdo de mestrado, acompanhado do 0,75 0,75
histérico do curso, na area a que o candidato concorre.

Diploma de curso de poés-graduagdo em nivel de
especializacdo, com carga horaria minima de 360 horas, ou
Certificado ou Declaragdo de conclusédo de curso,

¢ acompanhada de historico escolar, conferido apés atribuicdo de 0.50 0.50
nota de aproveitamento e defesa de monografia, na area a que
o candidato concorre.
Exercicio de atividade profissional de nivel superior na | 0,25 por ano
administragcdo publica ou na iniciativa privada, com atribuicdes completo,
D afins ao cargo a que concorre. sem 0,50
sobreposicéo
de tempo

Aprovacdo em concurso publico para provimento de vaga em
E cargo ou emprego publico no relacionado cargo a que o 0,25 0,25
candidato concorre.

TOTAL MAXIMO DE PONTOS 3,00

10.7. Receberéa nota zero na Prova de Titulos o candidato que ndo postar os titulos na forma, no periodo e
no local estipulado no Edital de convocacédo para a referida prova, que sera disponibilizado no endereco

https://portalfadesp.orq.br.

10.8. Para submeter-se a Prova de Titulos, o candidato devera postar os documentos comprobatorios,

devidamente reconhecidos em cartério, no endereco https://portalfadesp.org.br, no periodo definido no

cronograma do concurso, disponivel no Anexo Ill, em arquivos com extensao “pdf.
10.9. Nao serdo aceitos titulos encaminhados via fax e/ou via correio eletrdnico ou ainda encaminhados

por outras formas que ndo aquela exigida neste edital.
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10.10. N&o serao consideradas, para efeito de pontuacao, as cépias ndo autenticadas em cartério.

10.11. Os candidatos aos cargos de Técnico de Nivel Superior, uma vez convocados a nomeacao ao
cargo, deverdo apresentar a UEPA a mesma documentagdo submetida a Fadesp para analise dos titulos,
em original ou copia autenticada.

10.12. Candidatos classificados, ao serem chamados para nomeacdo, que apresentarem documentos
distintos dos apresentados a Fadesp, ndo serdo nomeados nos cargos em que se classificaram e ainda,
agueles que mesmo depois de nomeados tiverem, comprovadamente, verificadas falsidades de quaisquer
documentos apresentados na avaliacdo de titulos deste concurso, sofrerdo Processos Administrativo e
serdo destituidos dos respectivos cargos.

10.13. A executora do concurso nao se responsabilizara por postagem de titulos ndo recebida por motivos
de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de
comunicacao, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados. O

candidato devera antecipar sua postagem de titulos para evitar problema de dltima hora.

11. DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS A COMPROVACAO DOS TiTULOS

11.1. Para a comprovacao de curso de pos-graduacdo em nivel de doutorado ou de mestrado serdo
aceitos:

a) diploma, devidamente registrado, expedido por instituicdo reconhecida pelo MEC; ou,

b) certificado ou declaracdo de conclusdo de curso de doutorado ou de mestrado, expedido por instituicdo
reconhecida pelo MEC, acompanhado do histérico escolar do candidato, no qual conste o nimero de
créditos obtidos, as disciplinas em que foi aprovado, com as respectivas mencgdes, o resultado dos exames
e do julgamento da tese ou da dissertacao;

11.1.1. Para curso de doutorado ou de mestrado concluido no exterior, sera aceito apenas o diploma,
desde que revalidado por instituicdo de ensino superior no Brasil, reconhecida pelo MEC.

11.2. Para a comprovacao da concluséo do curso de Especializa¢do, seréo aceitos:

a) diploma, devidamente registrado, expedido por instituicdo reconhecida pelo MEC; ou,

b) certificado ou declaracéo de concluséo de curso de especializacdo, expedido por instituicdo reconhecida
pelo MEC, acompanhado do histérico escolar do candidato, no qual conste o nimero de créditos obtidos,
as disciplinas em que foi aprovado, com as respectivas mencgdes, o resultado dos exames e do julgamento
da tese ou da dissertacao;

11.2.2. Seréo aceitos somente diploma, certificado ou declaracéo de concluséo de curso de especializacdo
em que conste a carga horéaria do curso.

11.3. Para comprovar a atividade profissional, o candidato devera apresentar um ou mais documento(s)
solicitado(s) nas alineas deste subitem, necessariamente acompanhado do diploma de curso de

graduacéo exigido como requisito para o cargo a que o candidato concorre ou de declaragéo de concluséo



CONCURSO PUBLICO PARA TECNICO DE NIVEL SUPERIOR E DE NIVEL MEDIO DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARA/2019 17I39

do curso com firma reconhecida da pessoa que a assina e devidamente acompanhada do historico
escolar, como segue:

a) copia das paginas da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) com a identificacdo do
candidato e do contrato de trabalho, acrescida de declaracdo do empregador com firma reconhecida da
pessoa que a assina, na qual conste o periodo (inicio e fim, se for o caso), a espécie do servi¢o realizado e
as atividades desenvolvidas, se na iniciativa privada;

b) declaragdo ou certiddo de tempo de servico, em que conste o periodo (inicio e fim, se for o caso), a
espécie do servico realizado e as atividades desenvolvidas, se realizado na administracdo publica
(Servidor Publico); esta declaracdo ou certiddo devera ser emitida por érgdo de pessoal ou de recursos
humanos, nao havendo 6rgédo de pessoal ou de recursos humanos, a autoridade responsavel pela emisséo
do documento devera declarar ou certificar também essa inexisténcia;

c) contrato de prestacdo de servigos, com firma reconhecida da pessoa que assina esse documento,
acrescido de declaracdo do contratante com firma reconhecida da pessoa que assina esse documento, na
qgual conste o periodo (inicio e fim, se for o caso), a espécie do servico realizado e as atividades
realizadas, ou todos os recibos de pagamento autbnomo (RPA) relativos ao periodo trabalhado, em caso
de servigo prestado como auténomo.

11.3.1. Os documentos descritos no subitem 11.3 deste Edital que, por serem antigos ou por quaisquer
outros motivos, ndo possam ter a firma reconhecida de quem os assinou, devem ser revalidados ou
reemitidos no local em que foram gerados inicialmente, devendo constar o reconhecimento da assinatura
de quem o revalida.

11.3.2. Para efeito de pontuacdo dos documentos citados no subitem 11.3 deste Edital, ndo sera
considerada fracdo de ano, nem sobreposicdo de tempo de servico. Nao serdo considerados o0s
documentos que ndo comprovem periodo continuo superior ou igual a 1 (um) ano de atividade.

10.3.3. Para efeito de pontuacdo dos documentos citados no subitem 11.3 deste Edital, estagio, monitoria,
cargos honorificos, bolsa de estudo, ou casos julgados similares pela comissdo avaliadora, ndo serao
considerados experiéncia profissional.

11.3.4. Para a concessao da pontuacao relativa aos titulos relacionados a experiéncia profissional (alinea
D do quadro de titulos), somente sera considerada a experiéncia profissional apds a concluséo do curso de

nivel superior, e 0 tempo de servico sera computado até a data de publicacdo do Edital especifico de

convocacao a Prova de titulos no endereco eletrénico https://portalfadesp.org.br

11.4. A aprovacgdo em concurso publico devera ser comprovada por meio de certiddo expedida por 6rgéo
de pessoal, ou de certificado do 6rgdo executor do certame, em que constem de forma clara e objetiva as
seguintes informacdes:

a) cargo a que concorreu;

b) requisito exigido para o cargo, especialmente o nivel de escolaridade;



CONCURSO PUBLICO PARA TECNICO DE NIVEL SUPERIOR E DE NIVEL MEDIO DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARA/2019 18I39

¢) aprovacdao e/ou classificacao.

11.4.1. Para comprovar aprovacdo em concurso publico, o candidato podera ainda apresentar cépia
autenticada da publicacéo impressa da homologacéo do resultado final de concurso em Diério Oficial ou
impresso divulgado na Internet, devidamente identificado o enderegco eletrdnico correspondente a
publicagdo, para confirmagdo da autenticidade do documento pela banca avaliadora da FADESP,
constando claramente o cargo, nivel de escolaridade, aprovacdo e/ou classificacdo no resultado final,
homologagdo do concurso, com identificacdo clara do candidato. O documento apresentado que néo
constar a identificacdo clara, com o assinalamento do nome do candidato, ndo serd considerado para
efeito de pontuagéo.

11.4.2. A pertinéncia do relacionamento da aprovagdo em um cargo de concurso publico, de que trata a
letra E do quadro de 10.6, quando a denominacdo do cargo de aprovagao diferir do cargo pleiteado neste
Concurso Publico, ficarda a critério da Comissdo Examinadora da Prova de Titulos, levando em
consideracao, o nivel de escolaridade exigido, as atribuicbes e os critérios de preenchimento do cargo ao
qual concorre

11.4.3. N&o sera considerada como concurso publico a sele¢éo constituida apenas de prova de titulos e/ou
de andlise de curriculos e/ou de provas praticas e/ou testes psicotécnicos e/ou entrevistas e/ou selegéo
simples que ndo atenda integralmente a legislagdo de concurso publico para o provimento de cargos ou
empregos no servigo publico.

11.5. Todo documento expedido em lingua estrangeira somente serd considerado se traduzido para a
lingua portuguesa por tradutor juramentado.

11.6. Cada titulo sera considerado uma Unica vez.

11.7. Serédo desconsiderados os pontos que excederem o0 valor maximo em cada alinea do quadro de
atribuicdo de pontos para a prova de titulos, bem como os que excederem o limite de pontos estipulados
nos subitens 10.3 e 10.6 deste Edital.

11.8. A veracidade dos documentos apresentados € de inteira responsabilidade dos candidatos. Qualquer
apuracdo que leve a comprovacao de que ndo sao verdadeiros acarretara a eliminacao do candidato do
certame e o encaminhamento dos documentos as autoridades competentes para abertura de processo
judicial.

11.9. O resultado da prova de titulos sera divulgado na pagina de acompanhamento do concurso.

12. DA CLASSIFICACAO FINAL NO CONCURSO PUBLICO
12.1 A pontuacdo final no concurso sera igual a pontuacdo obtida na prova objetiva para candidatos aos
cargos de Nivel Médio e a somatéria das pontuagdes obtidas na prova objetiva e na prova de titulos, para

os cargos de Técnico de Nivel Superior.
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12.2. Os candidatos néo eliminados serdo ordenados, por municipio de lotacdo/cargo, de acordo com 0s
valores decrescentes das suas pontuacdes finais no concurso, observados os critérios de desempate do
item 13 deste Edital.

12.3. Seréo considerados Classificados neste concurso os candidatos cuja ordem de classificacdo seja
menor ou igual ao limite das vagas disponiveis para o municipio de lotagcao/cargo.

12.4. Serdo considerados Aprovados e Nao Classificados aqueles candidatos cuja ordem de classificacao
seja maior que o limite das vagas disponiveis para o municipio de lotagdo/cargo.

12.5. A publicacéo do resultado final do concurso seré feita em duas listas, a primeira delas ser&a
considerada geral, contendo a relacdo de candidatos Aprovados e Classificados, inclusive as
Pessoas com Deficiéncia (PcD), e a segunda lista de classificacdo, apresentada a parte, apenas
com os candidatos Aprovados e Classificados nas vagas destinadas a Pessoas com Deficiéncia
(PcD), nos cargos em que houver reserva de vagas para PcD’s, conforme previsto no quadro de vagas.
12.6. O candidato Classificado nas vagas reservadas a Pessoa com Deficiéncia (PcD) sera convocado
para submeter-se a pericia médica oficial, que verificard a sua qualificagdo, o grau da deficiéncia e a
compatibilidade entre a deficiéncia e as atribuicdes do cargo. Tal pericia seré realizada por junta especial,
constituida por médicos especializados na area da deficiéncia diagnosticada, nos termos do artigo 18,
caput, da Lei Estadual n°® 5.810, de 24 de janeiro de 1994 (RJU) e art. 43, 81° e 2° do Decreto n°. 3298/99
e suas alteragoes.

12.7. O candidato aprovado nas vagas reservadas a Pessoa com Deficiéncia (PcD) que for reprovado na
pericia médica, por néo ter sido considerado deficiente, passara a figurar somente na lista de classificagéo
geral do concurso.

12.8. As vagas reservadas a PcD’s que ndo forem providas por falta de candidatos portadores de
deficiéncia aprovados serdo preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem geral de

classificacdo por municipio de lotagéo/cargo.

13. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

13.1. Apurado o total de pontos, na hipétese de empate entre candidatos, sera adotado o seguinte critério
de desempate, na respectiva ordem:

a) com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, na forma do disposto no paragrafo Unico do artigo 27
da Lei Federal n°® 10.741, de 1° de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso), contados até a data da publicacéo
deste Edital;

b) que tenha obtido maior pontuacéo na Prova de Titulos para os cargos de Técnico de Nivel Superior;

) que tenha obtido maior pontuagéo nas questfes de conhecimentos especificos na Prova Objetiva;

d) que tenha obtido maior pontuacéo nas questdes de conhecimentos bésicos na Prova Objetiva.

€) possuir maior idade, considerando-se o dia, 0 més e 0 ano de nascimento.
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14. DOS RECURSOS E IMPUGNACOES

14.1. O pedido de impugnacéo deste Edital podera ocorrer, fundamentadamente, em peticdo escrita a
Comissdo do Concurso, enderecada a Fadesp, situada na Rua Augusto Corréa, n°® 1, Campus
Universitario da UFPA, Guama, Belém-Para, CEP 66075-110, postado, ou protocolado, na sede da
Fadesp, até o quinto dia Util apds a publicacao deste Edital, sob pena de precluséo.

14.2. A Comissdo do Concurso somente autorizara a Fadesp a aplicar as provas apés responder as
eventuais solicitagcbes de impugnagfes em relacdo ao Edital deste Concurso. As respostas as eventuais
impugnacdes ficardo disponiveis aos interessados na secretaria da Fadesp.

14.3. Serdo admitidos recursos quanto ao indeferimento de inscricdes, ao gabarito oficial preliminar das
provas objetivas, ao resultado preliminar das provas objetivas, ao resultado preliminar da Prova de
Titulos, & relacdo preliminar de candidatos que concorrem na condigdo de PcD, a relacdo preliminar de
isencéo de taxa de inscrigdo e ao resultado final preliminar deste Concurso Publico.

14.4. A solicitagcdo dos recursos citados no subitem anterior devera ser interposta em até 02 (dois) dias
Uteis subsequentes a divulgagéo do objeto de recurso.

14.5. Admitir-se-a um Gnico recurso, por candidato, para cada questdo das provas objetivas, sendo
desconsiderado mais de um recurso de um mesmo candidato para uma mesma questao.

14.6. Os pontos relativos as questdes eventualmente anuladas das provas objetivas serdo atribuidos a
todos os candidatos presentes.

14.7. Somente serdo apreciados 0s recursos interpostos dentro dos prazos fixados neste Edital.

14.8. Os recursos relativos as etapas do concurso deverdo ser interpostos na modalidade online (via
Internet) na pagina especifica deste concurso no endereco eletrbnico da Fadesp
(www.portalfadesp.org.br), conforme instrugbes disponiveis nesta pagina de recurso, dentro do prazo
estabelecido neste Edital, das 10h do primeiro dia até as 17h do ultimo dia deste prazo, considerando-se
0 horario de Belém-PA.

14.9. O recurso interposto nao tera efeito suspensivo e aquele que for interposto fora do respectivo prazo
ndo sera aceito.

14.10. A Fadesp € a instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razao pela qual nao
caberdo recursos adicionais.

14.11. As decisOes dos recursos serdao dadas a conhecer nos prazos estipulados no Anexo .

15. DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA DO CARGO

15.1. Ter sido aprovado no concurso publico, objeto do presente Edital;
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15.2. Apresentar, por ocasido da posse, os documentos exigidos em lei: declaracdo de ndo acumulacéo de
cargo ou emprego publico, titulo conforme requisito para participar do concurso, inclusive titulo obtido no
exterior, se for o caso, devidamente revalidado no Brasil e outros exigidos pela Institui¢&o.

15.3. A posse ficara condicionada a aprovagdo em inspecdo médica a ser realizada pelo Servico Médico
Pericial do Estado do Para.

16. DO INGRESSO

16.1. O candidato classificado, para ingressar no Quadro de Pessoal da Universidade do Estado do Para,
deveréa satisfazer os requisitos previstos no artigo 17 da Lei n° 5.810, de 24/01/94, que dispde sobre o
Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos Civis da Administracdo Direta das Autarquias e das
Fundacdes Publicas do Estado do Para.

16.2. Os candidatos aprovados e nao classificados, ou seja, 0os que ndo se enquadrarem no nimero de
vagas ofertadas neste edital, compordo o cadastro reserva deste concurso e poderdo ser convocados
conforme o interesse e necessidade da Instituicdo, dentro do prazo de validade do Concurso e
obedecendo rigorosamente a ordem de classificagdo, inclusive no que diz respeito as Pessoas com
Deficiéncia.

16.3. O prazo de validade do concurso serad de 02 (dois) anos a contar da data da publicagdo de sua
homologacg&o no D.O.E, podendo ser prorrogado a critério da Universidade do Estado do Para por igual
periodo.

16.4. N&o seré& permitida a reclassificacdo para o final da lista de homologag&o. Os candidatos que forem
nomeados e ndo tomarem posse no cargo serao eliminados do concurso publico.

16.5. O candidato nomeado e empossado ficara sujeito ao Estagio Probatério de 03(trés) anos durante os

quais sua aptidao, capacidade e desempenho no cargo serdo objetos de avaliacéo.

17. DISPOSICOES FINAIS:
17.1. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos, avisos,
editais e comunicados referentes a este Concurso Publico em Diario Oficial do Estado do Para (DOE),

bem como divulgados na Internet no endereco eletrénico https://www.portalfadesp.org.br.

17.2. A Fadesp e a UEPA néo arcardo com quaisquer despesas de deslocamento de candidatos para a
realizacdo das provas.

17.3. A Fadesp e a UEPA néo aprovardo, ndo fornecerdo e nem recomendardo nenhuma apostila sobre
0 concurso, ndo se responsabilizando pelo conteddo de qualquer delas.

17.4. Em todas as etapas do concurso a Fadesp ndo se responsabilizara por problemas de ordem
técnica de computadores, falhas de comunicagéo, congestionamento das linhas de comunicacao, bem

como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados. O candidato devera
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antecipar-se quanto as situacdes que envolvam utilizacdo de sistemas computacionais para evitar
problema de dltima hora

17.5. Os candidatos deverdo, sempre, imprimir os comprovantes de suas postagens e/ou recursos,
emitidos via online, que serdo requeridos como provas de execucao dessas acgoes.

17.6. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragcfes, atualizagbes ou acréscimos enquanto o
Concurso néo for realizado, circunstancias que serdo mencionadas em Edital ou aviso a ser publicado.
17.7. A publicacdo do resultado Final deste Concurso Publico ocorrerd no endereco eletrdnico
https://www.portalfadesp.org.br e no Diario Oficial do Estado (DOE), que se constituirdo, para qualquer fim,

como documento comprobatério da aprovacgao/classificagdo do candidato, ndo cabendo a UEPA o
fornecimento de qualquer outro documento similar.

17.8. A Comissao Executiva ndo assumird a responsabilidade por erros de informacdes relativas ao
Concurso Publico, advindos da divulgacgéo feita por terceiros.

17.9. Os candidatos aprovados deverdo manter atualizados o seu endere¢co na Diretoria de Gestdo de
Pessoas — DGP da UEPA, durante o prazo de vigéncia do Concurso.

17.10. Se for constatado, a qualquer momento dentro do prazo de validade do concurso, a existéncia de
declaracdo ou documento falso, o candidato responsavel serd eliminado do concurso e sofrera as
consequéncias legais.

17.11. Fica designado o Foro da Comarca de Belém, Estado do Para, para dirimir quaisquer davidas,
excluindo-se qualquer outro.

17.12. Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos em primeira instancia pela instituicido executora do

concurso e em segunda instancia pela Comissao Executiva do Concurso Publico.

Belém, 04 de novembro de 2019

Rubens Cardoso da Silva

Reitor da Universidade do Estado do Para
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ANEXO | — TABELA DE CARGOS DISPONIVEIS, MUNICIPIOS DE LOTAGAO, QUANTIDADE DE
VAGAS TOTAIS E RESERVADAS A PESSOAS COM DEFICIENCIA (PcD), REGIME DE TRABALHO E
VENCIMENTO BASE

QUADRO DE VAGAS - TECNICO NIVEL MEDIO

Municipio Cargo Total de Vaga Jornada_dp_ Vencimento
vagas para PcD | trabalho diaria Base

Altamira Agente Administrativo 2 - 6 horas/dia R$ 998,00

Barcarena Agente Administrativo 3 - 6 horas/dia R$ 998,00

Agente Administrativo 20 1 6 horas/dia R$ 998,00

Técnico de Enfermagem 1 - 6 horas/dia R$ 998,00

Belém Técnico de Informatica 3 - 6 horas/dia R$ 998,00

Técnico de Laboratorio 1 - 6 horas/dia R$ 998,00

Artifice de Manutencgéo 3 - 6 horas/dia R$ 998,00

Braganca Agente Administrativo 4 - 6 horas/dia R$ 998,00

Artifice de Manutencgéo 1 - 6 horas/dia R$ 998,00

Cameta Agente Administrativo 1 - 6 horas/dia R$ 998,00

Castanhal Aggnte Administrativo 7 1 6 horas/d?a R$ 998,00

Artifice de Manutencgéo 1 - 6 horas/dia R$ 998,00

Concelgap do Agente Administrativo 6 1 6 horas/dia R$ 998,00
Araguaia

Igarapé-Agu Agente Administrativo 2 - 6 horas/dia R$ 998,00

Agente Administrativo 7 1 6 horas/dia R$ 998,00

Maraba Técnico de Laboratdrio 1 - 6 horas/dia R$ 998,00

Artifice de Manutencéo 1 - 6 horas/dia R$ 998,00

Moju Agente Administrativo 3 - 6 horas/dia R$ 998,00

Paragominas Agente Administrativo 3 - 6 horas/dia R$ 998,00

Redencéo Agente Administrativo 3 - 6 horas/dia R$ 998,00

Salvaterra Agente Administrativo 2 - 6 horas/dia R$ 998,00

Santarém Ager_wte Administrativp 7 1 6 horas/d?a R$ 998,00

Técnico de Laboratério 1 - 6 horas/dia R$ 998,00

Sdo Mlguelzl do Agente Administrativo 3 - 6 horas/dia R$ 998,00
Guama

Tucurul Agente Administrativo 3 - 6 horas/dia R$ 998,00

Vigia de Nazaré Agente Administrativo 4 - 6 horas/dia R$ 998,00

TOTAL NIVEL MEDIO 93 5 - -

QUADRO DE VAGAS — TECNICO-NIVEL SUPERIOR

NIVEL SUPERIOR

Municipio Carao Total de Vaga Jornada de Vencimento
P 9 Vagas para PcD trabalho diaria Base
Altamira Tecnico .de. Nivel Sup_erlor 1 - 6 horas/dia R$ 1.560,76
em Biblioteconomia
Técnico de Nivel Superior 1 - 6 horas/dia | R$ 1.560,76
em Administracdo
Técnico de Nivel Superior 1 - 6 horas/dia R$ 1.560.76

em Astronomia
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Técnico de Nivel Superior

em Ciéncias Contabeis 3 6 horas/dia R$ 1.560,76
Técnico de Nivel Superior 1 6 horas/dia | R$ 1.560,76
em Ciéncias Econbmicas
Técnico de Nivel Superior 1 6 horas/dia | R$ 1.560,76
em Ciéncias Sociais
Técnico de Nivel Superior .
Belém em Comunicacdo Social 2 6 horas/dia R$ 1.560,76
Técnico de Nivel Superior 1 6 horas/dia R$ 1.560,76
em Enfermagem
Técnico de Nivel Superior 1 6 horas/dia | R$ 1.560,76
em Engenharia Civil
Técnico de Nivel Superior 1 6 horas/dia | R$ 1.560,76
em Estatistica
Tecnico de Nivel Superior 1 6 horas/dia | R$ 1.560,76
em Fisica
Técnico de Nivel Superior 1 6 horas/dia | R$ 1.560,76
em Fisioterapia
Técnico de Nivel Superior
em Medicina 1 6 horas/dia R$ 1.560,76
Citopatolégica
Técnico de Nivel Superlor 1 6 horas/dia R$ 1.560,76
em Pedagogia
Técnico dg Nivel Superlor 1 6 horas/dia R$ 1.560.76
em Terapia Ocupacional
Castanhal Técnico de N|yel Su~per|or 1 6 horas/dia R$ 1.560,76
em Administracéo
. Técnico de Nivel Superior .
lgarapé Agu om Biblioteconomia 1 6 horas/dia R$ 1.560,76
Conceicéo do | Técnico _de_ Nivel Superior 1 6 horas/dia R$ 1.560,76
Araguaia em Biblioteconomia
Maraba Técnico de Nivel Superior 1 6 horas/dia | R$ 1.560,76
em Biblioteconomia
Redencédo Tecnico _de_ Nivel Sup_erlor 1 6 horas/dia R$ 1.560,76
em Biblioteconomia
Séo Mlguefl do | Técnico ple_ Nivel Sup_erlor 1 6 horas/dia R$ 1.560.76
Guama em Biblioteconomia
Moju Técnico de Nivel Superior 1 6 horas/dia | R$ 1.560,76
em Biblioteconomia
Santarém Tecnico .de. Nivel Sup_erlor 1 6 horas/dia R$ 1.560,76
em Biblioteconomia
Tucurui Tecnico de Nivel Superior 1 6 horas/dia | R$ 1.560,76
em Biblioteconomia
TOTAL NIVEL SUPERIOR 27 - -
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ANEXO Il - REQUISITO E SINTESE DAS ATRIBUICOES DO CARGO
CARGO 01: TECNICO NiVEL SUPERIOR - FORMAGAO: ADMINISTRAGAO

REQUISITOS: Diploma do curso de graduagéao de nivel superior em Administracdo expedido por instituicdo
de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacao, com registro no érgao de classe.

SINTESE DAS ATRIBUICOES: Realizar atividades de supervisdo, programagdo, coordenacdo ou
execucao especializada (em grau de maior complexidade) e de execugao qualificada, em grau de mediana
complexidade, sob supervisdo superior, referentes a estudos; realizar analises e projetos inerentes ao
campo da administragdo de pessoal, material, orcamento, organizacdo e métodos e comunicagdes;
planejar, organizar e supervisionar os servigos técnicos administrativos, a utilizacdo de recursos humanos,
materiais e financeiros, relagées publicas e outros para assegurar a correta aplicacdo, produtividade e
eficiéncia dos referidos servicgos.

CARGO 02: TECNICO NIVEL SUPERIOR - FORMAGAO: ASTRONOMIA

REQUISITOS: Diploma do curso de graduagéo de nivel superior de Bacharel em Astronomia expedido por
instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacéo, com registro no érgéo de classe.

SINTESE DAS ATRIBUICOES: Realizar pesquisas cientificas para prognosticar fenémenos astrondmicos;
obter e tratar dados, disseminar informacdes por meio de trabalhos, teses, publicacdes e eventos;
desenvolver sistemas computacionais, instrumentagao cientifica e gerenciar projetos nas suas areas.

CARGO 03: TECNICO NIVEL SUPERIOR - FORMAGAO: BIBLIOTECONOMIA

REQUISITOS: Diploma do curso de graduagdo de nivel superior em Biblioteconomia expedido por
instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educagao, com registro no 6rgao de classe.

SINTESE DAS ATRIBUICOES: Desenvolver atividades de planejamento, supervisdo, coordenacao,
orientagdo e execugao referentes a pesquisa, estudos e registro bibliografico de documento e informagao.

CARGO 04: TECNICO NIiVEL SUPERIOR - FORMAGAO: CIENCIAS CONTABEIS

REQUISITOS: Diploma do curso de graduagédo de nivel superior em Ciéncias Contabeis expedido por
instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educagao, com registro no 6rgao de classe.

SINTESE DAS ATRIBUICOES: desenvolver atividades de supervisdo, coordenagdo ou execugao relativa a
administragao financeira e patrimonial, contabilidade e auditoria, compreendendo analise, registro e pericia
contabil de balancetes, balancos e demonstrativos contabeis.

CARGO 05: TECNICO NIiVEL SUPERIOR - FORMAGAO: CIENCIAS ECONOMICAS

REQUISITOS: Diploma do curso de graduagao de nivel superior em Economia expedido por instituicao de
ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacgao, com registro no érgao de classe.

SINTESE DAS ATRIBUICOES: analisar o ambiente econdémico; elaborar e executar projetos de pesquisa
econdmica, de mercado e de viabilidade econémica, entre outros; participar do planejamento estratégico e
de curto prazo, e avaliar politicas de impacto coletivo para o governo, ONGs e outras organizagoes; gerir
programas econdmico-financeiros.



CONCURSO PUBLICO PARA TECNICO DE NiVEL SUPERIOR E DE NiVEL MEDIO DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARA/2019

CARGO 06: TECNICO NIVEL SUPERIOR - FORMAGAO: CIENCIAS SOCIAIS

REQUISITO: diploma do curso de graduagao de nivel superior em Sociologia expedido por instituicdo de
ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educagéo, com registro no érgao de classe.

SINTESE DAS ATRIBUICOES: realizar estudos e pesquisas sociais, econdmicas e politicas; participar da
gestdo territorial e socio- ambiental; estudar o patriménio arqueolégico; gerar patrimonio histérico e
cultural; realizar pesquisas de mercado; participar da elaboracéo, implementacéo e avaliagao de politicas e
de programas publicos; organizar informagbes sociais, culturais e politicas; elaborar documentos técnico-
cientificos.

CARGO 07: TECNICO NiVEL SUPERIOR - FORMAGAO: COMUNICAGAO SOCIAL

REQUISITOS: Diploma do curso de graduacdo de nivel superior em Comunicagdo Social, expedido por
instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educagéo, com registro no 6rgao de classe.

SINTESE DAS ATRIBUICOES: Estruturar analisar mercado; desenvolver propaganda e promogcdes;
implantar acbes de rela¢des publicas e assessoria de imprensa; vender produtos, servigos e conceitos.

CARGO 08: TECNICO NIiVEL SUPERIOR - FORMAGAO: ENFERMAGEM

REQUISITOS: Diploma do curso de graduacao de nivel superior em Enfermagem expedido por instituicdo
de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacéo, com registro no 6rgéo de classe.

SINTESE DAS ATRIBUICOES: Realizar consultas, atividades de supervisdo e coordenacdo de acdes
bésicas de atencdo na promogdo, prevencdo e recuperacdo da saude, nas diversas etapas da vida, de
criangas, jovens e adultos; acompanhamento do crescimento e desenvolvimento infantil; acompanhamento
da mulher na fase gestacional, parto e puerpério.

CARGO 09: TECNICO NIiVEL SUPERIOR - FORMAGAO: FISIOTERAPIA

REQUISITOS: Diploma do curso de graduacao de nivel superior em Fisioterapia expedido por instituicdo
de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacao, com registro no 6rgao de classe.

SINTESE DAS ATRIBUICOES: Avaliar a necessidade da atuacéo fisioterapica; selecionar pacientes aptos
a receber o tratamento fisioterapéutico; tragar, supervisionar e avaliar planos de tratamentos que envolvam
assisténcia respiratéria e postural; monitorar o uso de medicamentos; avaliar ritmo cardiaco; prestar
assisténcia a pacientes sem condicdes de ambulagdo; discutir com a equipe multiprofissional as
estratégias de mudanca de procedimentos, oxigenioterapia; avaliar e intervir na mecéanica ventilatoria;
acompanhar e orientar cuidadores ou monitores na execucao de procedimentos que melhorem a mecénica
ventilatéria de pacientes imobilizados; atender pacientes e clientes para prevencdo, habilitacdo e
reabilitacdo de pessoas, utilizando protocolos e procedimentos especificos de fisioterapia; realizar
diagnosticos especificos; analisar condicdes dos pacientes e clientes; orientar pacientes, clientes,
familiares, cuidadores e responsaveis; desenvolver programas de prevencdo, de promocao da salde e de
gualidade de vida; executar outras atividades que sejam inerentes a formacgé&o profissional.

CARGO 10: TECNICO NIVEL SUPERIOR - FORMACAO: ENGENHEIRO CIVIL

REQUISITOS: Diploma de curso de graduacdo de nivel superior em Engenharia Civil expedido por
instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educagéo, com registro no 6rgao de classe.

INTESE DAS ATRIBUICOES: Supervisionar e coordenar equipe de manutencdo; executar Servicos
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especializados de maior complexidade; realizar supervisdo superior de estruturas referentes a edificacoes,
abastecimentos de 4gua e saneamento; executar trabalhos topogréaficos e geodésicos; realizar estudos de
projetos, emitindo o respectivo parecer; dirigir e fiscalizar constru¢bes e obras complementares; realizar
pericias e arbitramentos; realizar vistorias em constru¢des; realizar inspecdes relacionadas com projetos
nas diversas areas de engenharia operacional; realizar estudo de viabilidade técnico-econémica; levantar
custos operacionais; elaborar desenhos técnicos.

CARGO 11: TECNICO NIiVEL SUPERIOR - FORMACAO: ESTATISTICA

REQUISITOS: Diploma do curso de graduacgéo de nivel superior em Estatistica expedido por instituicédo de
ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacao, com registro no érgao de classe.

SINTESE DAS ATRIBUICOES: desenhar amostras; analisar e processar dados; construir instrumentos de
coletas de dados; criar banco de dados; desenvolver sistemas de codificacdo de dados e planejar
pesquisas.

CARGO 12: TECNICO NIiVEL SUPERIOR - FORMAGAO: FiSICA

REQUISITO: Diploma de conclusdo do curso de Bacharel em Fisica, fornecido por instituicdo de ensino
superior credenciado pelo MEC, com registro no érgao de classe.

SINTESE DAS ATRIBUICOES: desenvolve principios, conceitos e métodos da fisica em atividades
especificas; aplica técnicas de radiacdo ionizantes e nao-ionizantes em ciéncias da vida, radiagcdo na
agricultura e conservagao de alimentos, podendo operar reatores nucleares e equipamentos emissores de
radiagdo, além de desenvolver fontes alternativas de energia, sistema eletrénicos, Opticos, de
telecomunicagdes e outros sistemas fisicos; realiza medidas de grandeza fisica; desenvolve programas e
rotinas computacionais e elaborar documentacgao técnica e cientifica.

CARGO 13: TECNICO NIiVEL SUPERIOR - FORMAGAO: PEDAGOGIA

REQUISITO: Diploma do curso de graduacao de nivel superior em Pedagogia, expedido por instituicdo de
ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educagao, com registro no érgéo de classe.

SINTESE DAS ATRIBUICOES: Assessorar as coordenagdes na atualizacdo e reestruturacio dos projetos
pedagdgicos dos cursos; orientar quanto ao desenvolvimento do programa de monitoria; sugerir e discutir
propostas que promovam o exercicio de um ensino dinamico e articulado; assessorar o processo de
avaliacdo do desempenho docente; orientar na elaboracdo dos planos de ensino; assessorar na
elaboracédo do Plano Individual de Trabalho (PIT); orientar nos processos de avaliacdo da aprendizagem;
orientar sobre a vida académica no ambito da UEPA; mediar o relacionamento professor-aluno; sugerir a
promocao de eventos cientificos que favorecam a construcdo do conhecimento; emitir parecer em
assuntos de sua competéncia; compor comissdes e/ou grupos de trabalho observando seu campo de
competéncia; assessorar no planejamento, execucdo e avaliacdo das acles inerentes aos cursos de
graduacdo e assessorar CONCUrsos e processos seletivos; elaborar e estruturar programas de capacitacédo
e qualificagéo profissional.

CARGO 14: TECNICO NIiVEL SUPERIOR - FORMAGAO: MEDICINA- ESPECIALIDADE:
CITOPATOLOGICA
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REQUISITOS: Diploma do curso de graduacao de nivel superior em Medicina expedido por instituicdo de
ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacdo, com Residéncia Médica na especialidade e
Titulo de Especialista conferido pela Sociedade Especifica/AMB, com registro no 6rgéo de classe.

SINTESE DAS ATRIBUICOES: Interpretar laminas provenientes de liquidos corporais, puncdes aspirativas
por agulha fina (células esfoliadas); emitir laudo citopatolégico; orientar e supervisionar citotecnologistas.

CARGO 15: TECNICO NIiVEL SUPERIOR - FORMAGAO: TERAPIA OCUPACIONAL

REQUISITOS: Diploma do curso de graduacdo de nivel superior em Terapia Ocupacional expedido por
instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacgéo, com registro no érgao de classe.

SINTESE DAS ATRIBUICOES: Atender pacientes e clientes para a prevencéo, habilitacdo e reabilitacdo
de pessoas, utilizando protocolos e procedimentos especificos de terapia ocupacional; habilitar pacientes e
clientes; realizar diagnosticos especificos; analisar condicbes dos pacientes e clientes; orientar pacientes,
clientes, familiares, cuidadores e responsaveis; desenvolver programas de prevenc¢ao, promoc¢ao da saude
e de qualidade de vida; atuar metodologias holisticas; atuar em unidade de acolhimento; avaliar as
necessidades de terapia ocupacional; usar procedimentos e técnicas especificas de sua funcao; atuar
como elemento terapéutico e de inclusdo social; orientar e coordenar o pessoal sob sua supervisdo; atuar
com os demais profissionais da equipe, pacientes e familiares; avaliar, com propriedade, 0s casos;
consultar clientes e realizar diagnésticos; realizar atendimento individual e familiar; realizar atendimento de
grupos terapéuticos, oficinas terapéuticas e consultoria; ser facilitador no processo de capacitacdo dos
profissionais; promover e organizar atividades culturais, de lazer e oficinas terapéuticas.

NIiVEL MEDIO
CARGO 16: AGENTE ADMINISTRATIVO

REQUISITO: certificado de conclusdao do curso de nivel médio (antigo segundo grau), expedido por
instituicao publica ou particular de ensino, reconhecida por 6rgéao oficial.

SINTESE DAS ATRIBUICOES: Apoiar administrativa e tecnicamente a autoridade hierarquica superior,
envolvendo a execucdo, sob supervisdo e orientacdo direta, administrativa, técnica e frequente, de
trabalhos em que se apliquem leis, regulamentos e normas referentes a administracéo geral e especifica,
bem como de trabalhos que envolvam a aplicacdo das técnicas de pessoal, orcamento, organizacao,
métodos, material, classificacdo, codificacdo, catalogacao e arquivamento e digitacdo de documentos em
geral, mediante supervisdo e coordenacdo de papéis e documentos e sua conversao; atender ao publico
em questdes ligadas as unidades burocraticas.

CARGO 17: ARTIFICE DE MANUTENGAO

REQUISITO: certificado de conclusédo do curso de nivel médio, expedido por instituicdo de ensino,
devidamente reconhecida pelo 6rgao competente.

SINTESE DAS ATRIBUICOES: Realizar a manutencéo de instalacdes elétricas e hidraulicas, e aparelhos;
instalar aparelhos hidrossanitérios; efetuar servicos de carpintaria, marcenaria e pintura em prédios;
trabalhar com solda elétrica.
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CARGO 18: TECNICO DE ENFERMAGEM

REQUISITOS: Certificado de concluséo do curso de nivel médio (antigo segundo grau), acrescido de curso
de Técnico de Enfermagem, expedido por instituicdo publica ou particular de ensino reconhecida por 6rgéo
oficial, com registro em conselho de classe.

SINTESE DAS ATRIBUICOES: Prestar cuidados aos doentes conforme estabelecido; administrar a
medicacdo prescrita, fazer curativos simples e controlar os sinais vitais do paciente; executar tratamentos
diversos, tais como: lavagens, sondagens, aspiracdes, nebulizacdes, entre outros; colher material para
exame de laboratério; auxiliar o médico durante a realizacdo de exames e tratamento; operar o
equipamento de esterilizacdo; fazer as anotacBes devidas no prontuario do doente; auxiliar nas
intervengdes cirdrgicas; retirar, lavar, secar e lubrificar todo o material cirargico; dispor os instrumentos
cirargicos sobre a mesa apropriada; conferir o material cirirgico.

CARGO 19: TECNICO DE INFORMATICA

REQUISITOS: Certificado de conclusao do curso de nivel médio (antigo segundo grau), acrescido de curso
de Técnico de Informética, expedido por instituicdo publica ou particular de ensino reconhecida por érgao
oficial.

SINTESE DAS ATRIBUICOES: Efetuar anélise qualitativa dos documentos a serem digitados; devolver
documentos com informacdes insuficientes as especificagbes do programa de entrada de dados; preparar
os documentos a serem digitados; selecionar os disquetes necessarios a execuc¢do das tarefas, afim de
incluir e alterar diversos dados através da digitagdo; gravar as informacdes digitadas nos respectivos
arquivos, em disquete ou winchester, para posterior processamento das informa¢cdes e impressao dos
relatérios; efetuar back up de todos os arquivos ao término de cada processamento para efeito de
segurancga; acompanhar ou executar a instalagdo dos equipamentos, bem como chamar o técnico quando
0 equipamento necessitar de manutencdo corretiva e preventiva; arquivar os disquetes, controlando sua
utilizacao, classificando-os de acordo com os critérios apropriados; executar atividades relativas a guarda,
conservagao, segurancga e controle de areas magnéticas, manuais e/ou documentos.

CARGO 20: TECNICO DE LABORATORIO

REQUISITO: Certificado de conclusdo do curso de nivel médio, acrescido de curso de Técnico de
Laboratério, expedido por instituicdo publica ou particular de ensino reconhecida por 6rgdo oficial, com
registro em conselho de classe.

SINTESE DAS ATRIBUICOES: Realizar coleta de amostras para exames de sangue, secrecdes, linfa;
realizar, sob supervisdo do Bioquimico, exames de patologia clinica, pesquisa de anticorpos irregulares,
prova de compatibilidade, prova reversa, teste de antiglobulina direta, pesquisa de antigeno DU fraco,
controle de qualidade dos reagentes e exames; supervisionar a esterilizacdo do laboratério; atuar na
captacdo de doadores de sangue; realizar analise fisico-quimica e microbiolégica da agua em geral;
auxiliar nas aulas praticas de laboratorio; participar de reunides administrativas/docentes.
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ANEXO Ill - CRONOGRAMA DO CONCURSO

ATIVIDADES DATA/PERIODO
Publicacdo do Edital 01/11/19
Solicitag&o de Inscrigéo 05/11/19 a 09/12/19
Solicitacdo de Isencdo 05/11/19 a 08/11/19
Resultado provisério da solicitacdo de isencéo 12/11/19

Interposicdo de Recursos ao resultado provisério da solicitacdo de
isencao

13 e 14/11/19

Resultado dos recursos e resultado definitivo da solicitacdo de isencéo 22/11/19
Solicitagdo de Atendimento Especial, para concorrer a Vagas 05/11/19 a 09/12/19
Reservadas a PcD’s e inclusdo de Nome Social no cadastro do

candidato

Fim de prazo para pagamento da taxa de inscri¢cdo 10/12/19
Resultado provisério da solicitagdo de Atendimento Especial, para

concorrer a Vagas Reservadas a PcD’s e inclusdo de Nome Social no 13/12/19

cadastro do candidato

Recurso ao resultado provisorio da solicitacdo de Atendimento Especial,
para concorrer a Vagas Reservadas a PcD’s e inclusdo de Nome Social
no cadastro do candidato.

16 e 17/12/19

Resultado do recurso e Resultado definitivo da solicitacdo de

Atendimento Especial, para concorrer a Vagas Reservadas a PcD’s e 20/12/19
inclusdo de Nome Social no cadastro do candidato.

Impressdo do Cartdo de Informacdo da Prova com local, data e horario 23/12/19 a 03/01/20
da prova objetiva

Prova Objetiva 22 Fase (Nivel Médio e Técnico de Nivel Superior) 12/01/20
Divulgacdo dos Gabaritos Preliminares e Cadernos de Provas 13/01/20
Interposicdo de recursos ao Gabarito Preliminar 14 e 15/01/20
Resultado do julgamento dos recursos ao Gabarito Preliminar 22/01/20
Divulgacdo do Gabarito Definitivo 22/01/20
Resultado preliminar da Prova Objetiva 03/02/20
Recurso ao Resultado Preliminar da 22 Fase — Prova Objetiva 04 e 05/02/20
Resultado Definitivo da 22 Fase — Prova Objetiva 12/02/20
Convocacdao para Prova de Titulos—Cargos de Técnico de Nivel Superior 12/02/20
Postagem documentos Prova de Titulos 18 a 21/02/20
Resultado da Andlise de Titulos 04/03/20
Interposicdo de Recursos da Analise de Titulos 05 e 06/03/20
Resultado dos recursos da Andlise de Titulos 13/03/20

- Resultado Final Preliminar dos cargos de dos cargos de nivel 13/03/20

superior (soma da objetiva + Titulos)

- Prazo de 2(dois) dias uteis para interposicdo de recursos contra o
Resultado Final Preliminar dos cargos de Técnico de Nivel Superior

16 e 17/03/20

- Resultado Final Definitivo dos cargos de Técnico de Nivel Superior

24/03/20

- Homologacdo do resultado final do concurso, para todos o0s
cargos.

31/03/20

30039
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ANEXO IV — CONTEUDOS PROGRAMATICOS

TECNICO DE NiVEL SUPERIOR

CONHECIMENTOS BASICOS

PORTUGUES: 1 Compreensao e interpretacdo de textos. 2 Redacdo oficial. 3 Ortografia oficial. 4
Acentuacao grafica. 5 Pontuacdo. 6 Concordancia Nominal. 7 Regéncia Nominal e verbal. 8 Semantica:
ambiguidade, polissemia, sinonimia, antonimia, homonimia, paronimia. 9 Coesao e coeréncia textuais. 10
Nivel de linguagem. 11 Morfossintaxe: processos de formacido de palavras e mudanga de classe de
palavras.12. . Pronomes: emprego, formas de tratamento e colocagdo; 13. Tempos e modos verbais .

ATUALIDADES: 1. Tépicos relevantes e atuais de diversas areas, tais como politica, economia,
sociedade, educagdo, tecnologia, energia, relagdes internacionais, desenvolvimento sustentavel,
seguranga e ecologia, suas inter-relagdes e suas vinculagdes historicas.

REGIME JURIDICO DOS SERVIDORES PUBLICOS CIVIS DO ESTADO DO PARA: Lei n.° 5.810, de
24/11/1994. / Constituigcao Federal, Art. 205 a 214

PLANO E DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL DA UEPA- PDI 2017-2027) — Disponivel em :
https://paginas.uepa.br/prograd/index.php?option=com rokdownloads&view=file&Iltemid=16&id=283:pdi-
2017-2027

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE CADA CARGO:
CARGO 01: TECNICO NiVEL SUPERIOR - FORMAGAO: ADMINISTRAGAO

CONTEUDO: 1 Dinamica das organizagdes. 1.1 A Organizagdo como um sistema social. 1.2 Cultura
organizacional. 1.3 Motivacgéao e lideranga. 1.4 Comunicagao. 1.5 Processo decisorio. 1.6 Descentralizagao.
1.7 Delegagao. 2 Processo Grupal nas Organizagbes. 2.1 Comunicagao interpessoal e intergrupal. 2.2
Trabalho em equipe. 2.3 Relagdo chefe/subordinado. 3 Reengenharia Organizacional. 3.1 Enfase no
cliente. 4 Qualidade e Produtividade nas Organizagdes. 4.1 Principio de Deming. 4.2 Relagéao
cliente/fornecedor. 4.3 Principais ferramentas da qualidade. 5 Administracdo de Pessoal e Recursos
Humanos. 5.1 Recrutamento e sele¢cdo de pessoal. 5.2 Cargos e salarios. 5.3 Administracdo do
desempenho. 5.4 Treinamento e desenvolvimento. 6 Planejamento Organizacional: planejamento
estratégico, tatico e operacional. 7 Impacto do ambiente nas organizagbes - visdo sistémica. 8
Administracdo Publica. 8.1 Estrutura administrativa: conceito, elementos, poderes do Estado. 8.2
Organizagao Administrativa. 8.3 Principios fundamentais da Administracao publica. 9 Poderes e deveres do
Administrador Publico. 9.1 Improbidade Administrativa. 10 Servidores publicos (RJU Lei n 5.810 de 24 de
Janeiro de 1994). 11 Responsabilidade civil da Administragdo Publica. 12 Controle da Administragao
Publica. 12.1 Tipos e formas de controle. 12.2 Controle interno e externo. 12.3 Controle pelos Tribunais de
Contas. 12.4 Controle Judiciario. 13 Processo Administrativo Disciplinar (Lei n.° 9.784/99). 14 Atos
administrativos: conceitos, requisitos, atributos, classificagcao, espécies e invalidagéo, anulagéo, revogacgao,
efeitos. 15 Contratos administrativos: conceito, caracteristicas, formalizacdo. Execucado do contrato: direito
e obrigagao das partes, acompanhamento, inexecugao do contrato: causas justificadoras, conseqiiéncias
da inexecugéo, revisédo, rescisdo e suspensao do contrato. 16. Licitagdes (Lei n.° 8.666/93) principios,
obrigatoriedade, dispensa e inexigibilidade, modalidades, procedimentos, fases. Lei n.° 10.520/02 que
institui modalidade de licitagcdo denominada pregdo, para aquisicdo de bens e servicos comuns, e da
outras providéncias. 17. Lei Complementar n.° 101/2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal disposicoes
preliminares, execucdo orgamentaria, do cumprimento das metas, da transparéncia, controle e
fiscalizagdao. 18 Orcamento Publico.18.1 Principios orcamentarios. 18.2 Diretrizes orgcamentarias. 18.3


https://paginas.uepa.br/prograd/index.php?option=com_rokdownloads&view=file&Itemid=16&id=283:pdi-2017-2027
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Processo orgamentario.
CARGO 02: NiVEL SUPERIOR TECNO - FORMAGAO: ASTRONOMIA

CONTEUDO: 1 O movimento anual do Sol e as estacdes do ano. 2 As fases da Lua. 3 Eclipses solares e
eclipses lunares. 4 O movimento planetario segundo os modelos de Ptolomeu e de Copérnico; periodos
sinddico e sideral. 5 As leis de Kepler a partir das leis da mecénica e da gravitacdo universal. 6 A dinamica
de uma particula e a lei da Gravitacdo Universal: movimento orbital. 7 O movimento de uma particula em
um campo de forcas central: conservacdo do momento angular, conservacao da energia e o problema de
Kepler. 8 Forcas gravitacionais diferenciais e as marés. 9 Distancias astr e onémicas pelo método da
paralaxe. 10 Fotometria aplicada a Astronomia: fluxo de energia luminosa; Lei de Planck; Lei do
deslocamento de Wien; Lei de Stefan-Boltzmann. 11 Espectroscopia aplicada a Astronomia: espectro
continuo e espectro discreto; modelo de Bohr para as linhas espectrais; classificacdo espectral de estrelas.

CARGO 03: TECNICO NIiVEL SUPERIOR - FORMAGAO: BIBLIOTECONOMIA

CONTEUDO: 1 Biblioteconomia, Documentacdo e Ciéncia da Informacdo: conceituacdo, principios,
evolucao e rela¢cdes com outras areas do conhecimento. 2. Normas técnicas para a area de documentagéo
(ABNT). 3. Indexacdo: conceito, definicdo, linguagens de indexacao, descritores, processos de indexacéo,
tipos de indexacdo. 4. Resumos e indices: tipos e fung¢bes. 5. Normas da Catalogacdo (AACR-2). 6.
Desenvolvimento de colecdes: politicas de selecdo, de aquisi¢cdo, avaliagdo de cole¢cbes. 7. Automacéo:
formato de intercambio, formato US MARC, banco de dados, base de dados, planejamento da automacéao,
principais sistemas de informacdo automatizados nacionais e internacionais. 8. Gestdo de unidade de
informacg&o: planejamento, organizacdo, administracdo de servicos de informagdo e relacionamento
interpessoal. 9. Marketing em biblioteca. 10. Sistema de Classificacdo: CDD (Classificagdo Decimal
Dewey). 11. Servigo de referéncia manual e eletrbnico: estratégia de busca da informagéo, estudo de
usuario; produtos e servigos de uma unidade de informacédo; disseminacéo seletiva da informacéo; rede de
intercambio; comutacao bibliografica. 12. Bibliotecario: Legislacdo; ética profissional.

CARGO 04: TECNICO NIiVEL SUPERIOR - FORMAGAO: CIENCIAS CONTABEIS

CONTEUDO: 1 Lei n.° 6.404/1976 e legislagdo complementar. 2 Contabilidade Publica: Plano de contas
unico para os 6rgaos da administragcio direta. 2.1 Registros contabeis de operacdes tipicas em unidades
orcamentarias ou administrativas (sistemas orgamentario, financeiro, patrimonial e de compensacgao). 2.2
Balango e demonstragbes das variagbes patrimoniais exigidas pela Lei n.° 4.320/1964. 3. Consolidagao de
demonstragdes contabeis. 4 Analise econdmico-financeira. 5 Orgcamento publico: elaboracéo,
acompanhamento e fiscalizagdo. 5.1 Créditos adicionais, especiais, extraordinarios, ilimitados e
suplementares. 5.2 Plano plurianual. 5.3 Projeto de lei orcamentaria anual: elaboragdo, acompanhamento
e aprovacgao. 5.4 Principios orcamentarios. 5.5 Diretrizes orgamentarias. 5.6 Processo orcamentario. 5.7
Métodos, técnicas e instrumentos do orgamento publico. 5.8 Normas legais aplicaveis. 5.9 SIDOR, SIAFI.
5.10 Receita publica: categorias, fontes, estagios; divida ativa. 5.11 Despesa publica: categorias, estagios.
5.12 Suprimento de fundos. 5.13 Restos a pagar. 5.14 Despesas de exercicios anteriores. 5.15 Conta
unica do Tesouro. 5.16 Tomadas e prestacdes de contas. 6 Efeitos inflacionarios sobre o patrimdnio das
empresas. 7 Avaliacdo e contabilizacdo de investimentos societarios no pais. 8 Destinacao de resultado. 9
Imposto de renda de pessoa juridica. 10 IRRF. 11 ICMS. 12 PASEP. 13 COFINS. 14 Custos para avaliagao
de estoques. 15 Custos para tomada de decisbes. 16 Sistemas de custos e informagdes gerenciais. 17
Matematica financeira. 17.1 Regra de trés simples e composta, percentagens. 17.2 Juros simples e
compostos: capitalizagdo e desconto. 17.3 Taxas de juros: nominal, efetiva, equivalentes, real e aparente.
17.4 Rendas uniformes e variaveis. 17.5 Planos de amortizagdo de empréstimos e financiamentos. 17.6
Calculo financeiro: custo real efetivo de operagdes de financiamento, empréstimo e investimento. 17.7
Avaliacdo de alternativas de investimento. 17.8 Taxas de retorno, taxa interna de retorno. 18 Lei n.°
8.666/1993 e suas alteragdes posteriores. 19 Lei n.° 10.520/02 e alteragbes posteriores. 20 Lei
Complementar n.° 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).
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CARGO 05: TECNICO NIVEL SUPERIOR - FORMAGAO: CIENCIAS ECONOMICAS

CONTEUDO: 1 Conceitos fundamentais: formas de organizacdo da atividade econdmica, o papel dos
precos, custo de oportunidade, fator de producdo e fronteiras das possibilidades de producdo. 2
Microeconomia: teoria do consumidor, utilidades cardinal e ordinal, restricdo orcamentaria, equilibrio do
consumidor e fungdes demanda, Curvas de Engel, demanda de mercado, teoria da produgéo, isoquantas e
curvas de isocusto, fungdes de producado e suas propriedades, curvas de produto e produtividade, curvas
de custo, equilibrio da firma, formas de mercado, concorréncias perfeita e imperfeita, equilibrio de curto e
de longo prazos; economia do bem-estar: étimo de Pareto. 3 Macroeconomia: contabilidade social, contas
de fluxos e de estoques, contas de produto, de renda e de despesa, identidades basicas, contas de
governo e setor externo, matriz de fluxos de fundos, balango de pagamentos, funcdo consumo e o
multiplicador, fungao investimento, governo e setor externo, equilibrio agregado, oferta agregada, efeito de
politica fiscal e de politica monetaria, no¢gdes de macroeconomia aberta, equilibrio do balango de
pagamentos. 4 Calculo financeiro basico e aplica¢des: conceito de juros e taxas, custo financeiro e ganho
em aplicagdes financeiras, tipos de taxas, juros simples e composto. 5 Séries uniformes: conceito, valor
atual e futuro de uma série uniforme, prestagdes iguais de um financiamento, crédito direto ao consumidor
(CDC), tipos de séries, postecipadas e antecipadas, planos equivalentes de financiamento, utilizagdo de
caréncia. 6 Calculo financeiro em contextos inflacionarios: taxas de juros efetiva, nominal, proporcionais
equivalentes; correcdo monetaria, operagcbes pré e poés-fixadas, taxa aparente e taxa de ganho real. 7
Formagéao de tarifas: analise custo versus volume versus lucro e alavancagem operacional. 8 Fluxo de
caixa: fluxo de caixa nos sentidos amplo e restrito, identificagcdo de um fluxo de caixa liquido, objetivos na
analise de um fluxo de caixa, valor atual liquido (NPV) e taxa interna de retorno (IRR).

CARGO 06: TECNICO NIiVEL SUPERIOR - FORMAGAO: CIENCIAS SOCIAIS

CONTEUDO: 1 O desenvolvimento das Ciéncias na Sociedade - Etica e Consciéncia. 2 Os métodos
l6gicos da andlise cientifica. 3 A sociedade capitalista e 0 desenvolvimento cientifico e tecnolégico; o papel
do Estado na producéo cientifica. 4 Os problemas sociais e a utilizacdo da ciéncia para resolvé-los. 5
Diferengas e interse¢cdes da Filosofia com a Historia, a Economia e a Sociologia quando se trata de
analisar o poder do conhecimento cientifico. 6 Sociologia Geral e Sociologia da Comunicacdo. 7 Teoria e
ideologia no mundo Globalizado. 8 Publico, elite e massa: a dimensao politica, a social e a cultural. 9
Mercosul e ALCA. 10 Desenvolvimento Sustentavel. 11 Crescimento e desequilibrio regional. 12 Cultura e
Sociedade, Cultura e Globaliza¢é@o. 13 Introducdo as Ciéncias Sociais. Seu significado. Origem e objetivo.
14 As Ciéncias Sociais aplicadas a Economia. 15 Objetivo da organizacdo. 16 A Teoria Classica. Da
Teoria de RelacBes Humanas aos Estruturalistas. 17 Controle e Lideranca de Organizacdo. A organizacao
e ambiente social. Na dire¢cdo de uma teoria de organizacdo. Organizacdo e sociedade. 18 Significado de
Sociologia. Ciéncia e Sociologia. Sociologia e demais Ciéncias Sociais. Sistema social. Organizagédo e
controle social. Status e Papel. Cultura e organizagces. O processo social e controle. Relagbes sociais e
classes sociais. Novos modelos de organizacdo. Estados Nacionais e Internacionais. 19 Principais
correntes de pensamento socioldgico: funcionalismo; marxismo; sociologia compreensiva; teoria critica da
sociedade. 20 Sociologia no Brasil - principais temas: cultura brasileira; identidade nacional: Estado e
poder; estratificacdo social, dependéncia e desenvolvimento; movimentos sociais; Estado, sociedade e
educacao.

CARGO 07: TECNICO NIiVEL SUPERIOR - FORMAGAO: COMUNICAGAO SOCIAL

CONTEUDO: 1 Nogbes de Divulgacdo Cientifica; 2 Jornalismo Especializado e Cientifico; 3 Informac&o
Cientifica para diferentes classes sociais; 4 Politica Cientifica e Politica de Comunicacéo; 5 Papel da
informacé&o para o desenvolvimento social; 6 O Jornalismo na Popularizacdo do Conhecimento; 7 Uso de
diferentes veiculos e meios de Comunicacdo Social (radios, jornais, emissoras de televisdo, revistas) e
suas linguagens; 7 Caracteristicas especificas para o uso dos meios de comunicacdo; 8 Principios de
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comunicacao social e comunicacdo de massa; 9 Teorias e técnicas de jornalismo; 10 Técnicas de
entrevista; 11 Selecdo e analise de dados, fatos e versdes; 12 Apuracdo; 13 Edicdo da informacao; 14
Redacdo de material informativo; 15 Noc¢6es de comunicacgao visual para veiculos impressos; 16 Géneros
Jornalisticos; 17 Selecdo, producdo e edicdo de informacdes noticiosas (reunido de pauta, pauta do
veiculo, pauta do repdrter-fotogréafico, cobertura fotojornalistica e relacdo imagem-texto em midia impressa
e digital); 18 Comunicacgdo Institucional; 19 Gestdo da imagem institucional; 20 Gestdo estratégica da
comunicacdo organizacional; 21 Comunicagdo interna; 22 Comunicacdo integrada; 23 Planejamento
estratégico da Comunicacao (definicdo de publico, selecdo de instrumentos, afericdo de resultados); 24
Redacao de boletins, notas, releases, informativos, comunicados, e matéria jornalistica; 25 Comunicacao
Publica; 26 Direitos Autorais; 27 Linguagem jornalistica — estrutura, texto, lide, sublide, titulo, entre titulo,
caracteristicas de linguagem, normas convencionais; 28 Etica Jornalistica; 29 Legislacdo Jornalistica; 30
Historia da imprensa, do radio e da televisdo no Brasil; 31 Teoria da Comunicacdo; 32 Etica e Direito a
informacg&o publica; 33 Opinido Publica; 34 Assessoria de Imprensa — conceito, finalidade; 35 Meios de
divulgacdo — entrevista coletiva, entrevista exclusiva, release; 36 Relacionamento e atendimento a
imprensa; 37 Estrutura e processos de producéo jornalistica em jornal, revista, televisdo, agéncias, midia
eletrénica.

CARGO 08: TECNICO NIVEL SUPERIOR - FORMACAO: ENFERMAGEM

CONTEUDO: 1. Politicas Publicas e Salde: elaboragdo, implementacdo. Planejamento e gestdo em
saude. Sistema Unico de Saude — SUS: conceitos e principios, 2. Assisténcia de enfermagem a usuarios
com doengas infectocontagiosas: Hepatite B, meningites, AIDS/SIDA, sifilis 3. Assisténcia de enfermagem
aos pacientes em situagbes clinicas, cirargicas relativas aos sistemas cardiovascular, gastrointestinal,
respiratdrio, renal, masculoesquelético, neurolégico e enddcrino. 4. Assisténcia de enfermagem em feridas,
drenos, administracdo de medicamentos, sondas nasogastrica, enteral e vesical. 5. Controle de Infec¢éo
Hospitalar e Normas de Biosseguranca. Métodos de assepsia hospitalar. Técnicas de Isolamento. 6.
Atuacdo do enfermeiro em unidades de saude: ambulatorial 7. Gerenciamento dos residuos dos servigos
de saude. 8. Assisténcia de enfermagem em saude mental e outras doencas psicossociais: Tratamento e
reabilitacdo psicossocial. Alcoolismo, tabagismo, drogadicdo: reducdo de danos. 9. Vigilancia Sanitaria:
conceito, objetivos e fung¢des. 10 Vigilancia Epidemiologica: conceito, etapas, perfil epidemioldgico.
Sistemas de Informagdo em Saude. Medidas de controle e prevencdo em vigilancia epidemiolégica.
Principais indicadores em Saude coletiva. 11. Programa Nacional de Imunizagdo 12. Enfermagem na
saude da mulher, da crianca, do adolescente e na Saude do Idoso. 13. Enfermagem em situacdes de
urgéncia e emergéncia: Acidente Vascular Cerebral (AVC); Infarto Agudo do Miocéardio, Choque
Hemorragico; queimaduras e fraturas. 14. Assisténcia integral as pessoas em situacédo de risco: violéncia
contra a crianga, o adolescente, a mulher e o idoso. 15. Etica e Legislagéo profissional. 16. Programa
Melhor em Casa. 17. Assisténcia de Enfermagem aos Usuarios com doengas cronicas nao transmissiveis:
Diabetes e Hipertensdo Arterial. 18. Assisténcia de Enfermagem a saude do trabalhador: Legislacéo,
Programa de Prevencéo de Riscos Ambientais- PPA; CIPA, notificacdo. 19. Doencas ocupacionais e suas
interferéncias no processo de trabalho. 20. Politicas de Saude: prevencao e controle do cancer.

CARGO 09: TECNICO NIiVEL SUPERIOR - FORMAGAO: FISIOTERAPIA

CONTEUDO: 1. Anatomia Geral. 2. Fisiologia geral. 3. Neuroanatomia. 4. Cinesiologia 5. Fisioterapia geral:
efeitos fisioldgicos, indicagdes e contra- indicagbes de termoterapia — fototerapia — hidroterapia —
massoterapia — cinesioterapia — eletroterapia — manipulacéo vertebral. 6. Fisioterapia em traumatologia,
Ortopedia e Reumatologia. 7. Fisioterapia em Neurologia. 8. Fisioterapia em Ginecologia e Obstetricia. 9.
Fisioterapia em Pediatria, Geriatria e Neonatologia.10. Fisioterapia em Cardio Vascular. 11. Fisioterapia em
Amputacdo: Prétese, Ortese e Mastectomia. 12. Fisioterapia em Pneumologia; Fisioterapia Respiratéria e
Pulmonar. 13. Fisioterapia na Saude do Trabalhador: Conceito de Ergonomia, Doengas Ocupacionais
Relacionadas ao Trabalho; Praticas Preventivas no ambiente de Trabalho. 14. Fisioterapia em Pré e Poés-
Operatoério. 15.Assisténcia Fisioterapéutica Domiciliar- Reabilitagdo Baseada na Comunidade (RBC). 16.
Etica e Legislacéo Profissional.
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CARGO 10: TECNICO NiVEL SUPERIOR - FORMAGAO: ENGENHEIRO CIVIL

CONTEUDO: 1. Projeto e execucdo de obras civis: topografia e terraplanagem; locacdo de obra;
sondagens; 2. InstalagBes provisorias; canteiro de obras; depdsito e armazenamento de matérias; 3.
Fundacdes profundas; 4. Fundacdes especiais; 5. Escavacdes; 6. Escoramento; 7. Elementos estruturais;
8. Estruturas especiais; 9. Estruturas em concreto armado; 10. Alvenaria estrutural; 11. Estruturas pré-
fabricadas; 12. Concreto-controle tecnoldgico; 13. Formas; 14. Armagdo; 15. Instalacdes prediais; 16.
Alvenarias; 17. Paredes; 18. Esquadrias; 19. Revestimentos; 20. Coberturas; 21. Pisos; 22.
Impermeabilizacdo; 23. Equipamentos e ferramentas; 24. Seguranca e higiene do trabalho; 25. Engenharia
de custos; 26. Engenharia de avaliacdes; elaboracdo de laudos de avaliacdo e inspecéo predial, legislagcéo
e normas; metodologia; 27. Niveis de rigor; 28. Laudos de avaliagdo; 29. Licitacbes e contratos de
administragdo publica (lei n°® 8666/93); 30. Materiais de construgdo civil, resisténcia dos materiais e
mecanica dos solos: aglomerantes — gesso, cal, cimento, portland; 31. Agregados: argamassa; 32.
Concreto; 33. Dosagem; 34. Tecnologia do concreto; 35. Aco; 36. Madeira; 37. Materiais ceramicos; 38.
Vidros; 39. Tintas e vernizes. 40. Tensbes normais e tangenciais; deformacdées; 41. Teoria da elasticidade;
42. Analise de tensdes; 43. Tensdes principais; compatibilidade de deformacdes; 44. Relacbes tensédo x
deformacéo — lei de Hooke; 45. Circulo de Mohr; 46. Tracdo e compressao; 47. Flexao simples; 48. Flexdo
composta; 49. Tor¢éo; cisalhamento e flambagem. 50. Origem e formacédo dos solos; 51. indices fisicos;
caracterizacdo de solos; 52. Propriedades dos solos arenosos e argilosos; 53. Pressfes nos solos; 54.
Prospeccao geotécnica; 55. Permeabilidade dos solos; 56. Percolagdo nos solos; compacta¢cdo dos solos;
57. Compressibilidade dos solos; 58. Adensamento nos solos; 59. Estimativa de recalques; 60. Resisténcia
ao cisalhamento dos solos; 61. Compressibilidade dos solos; 62. Adensamento nos solos; 63. Estimativa
de recalques; 64. Resisténcia ao cisalhamento dos solos; 65. Empuxos de terra; 66. Estruturas de arrimo;
67. Estabilidade de taludes; 68. Estabilidade das fundac¢des superficiais e estabilidade das fundacbes
profundas: Estruturas e Andlise estrutural: esforgos seccionais — esforco normal, esfor¢co cortante e
momento fletor; 69. Relacdo entre esforgos; 70. Apoio e vinculos; 71. Diagramas de esforcos; 72. Estudo
das estruturas isostéticas (vigas simples, vigas gerber, quadros, arcos e trelicas); 73. Deformacdes e
deslocamentos em estruturas isostaticas; 74. Métodos dos trabalhos virtuais; processo de Mohr; 75. Linhas
de influéncia em estruturas isostéticas; 76. Esfor¢cos sob agcéo de carregamento, variagdo de temperatura e
movimentos nos apoios; 77. Estudo das estruturas hiperestéticas; 78. Métodos dos esforgos; 79. Métodos
dos deslocamentos; 80. Processo de Cross e linhas de influéncia em estruturas hiperestaticas; 81.
Estruturas de aco, de madeira e de concreto armado: Instala¢cdes Hidrosanitarias, instalacdes hidraulicas;
instalacbes de esgoto; 82. Instalacbes de telefone e instalacbes especiais. 83 Licitagbes e contratos
administrativo — Lei n°® 8.666/93 e suas alteracgdes.

CARGO 11: TECNICO NIiVEL SUPERIOR - FORMAGAO: ESTATISTICA

CONTEUDO: 1 Estatistica Descritiva: definicdo; populagdo e amostra; varidveis quantitativas e
qualitativas. 2. Tabelas Estatisticas: histérica, geografica, especifica e conjugada; Distribuicdo de
frequéncia. 3. Representacdo Grafica: grafico de linha; grafico de coluna; gréaficos circulares; grafico
pictorial; histograma; poligono de frequéncia. 4. Medidas de Posi¢do: média aritmética, média geométrica
e média harmoénica; moda; mediana; medidas separatrizes; quartis, decis e percentis. 5. Medidas de
Variabilidade: desvio médio, variancia, desvio-padrdao e coeficiente de variagdo. 6. Teorias da
Probabilidade: conceitos de experimentos aleatérios, espagco amostral, eventos e probabilidade; axiomas e
teoremas da probabilidade; teorema da soma; teorema do produto; probabilidade condicional; Teorema
de Bayes. 7. Variavel Aleatdria: variavel aleatéria discreta; variavel aleatéria continua; funcao densidade
de probabilidade. 8. Variavel Aleatdria Multidimensional: distribuicdo conjunta de duas variaveis aleatoérias;
funcao densidade de probabilidade conjunta; distribuicdo de probabilidade marginal e condicional; variaveis
aleatdrias independentes. 9. Distribuicbes Discretas e Continuas: distribuicdo de Bernoulli; distribuicéo
binomial; distribuicdo de Poisson; distribuigdo uniforme; distribuicado normal.
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CARGO 12: TECNICO NIiVEL SUPERIOR - FORMAGAO: FiSICA

CONTEUDO: 1. Mecénica. 1.1. Leis de Newton.1.2. Conservagio de Energia. 1.3. Equilibrio Estatico. 1.4.
Forcas de Compresséo e de Tracdo. 1.5. Momento de uma forca(toque). 1.6. momento Angular. 2. Optica.
2.1. Leis da \Reflexao e da Refracéo. 2.2. Difracdo. 2.3. Absorcao. 2.4. Interferéncia. 2.5. Lentes delgadas.
3. Ondas. 3.1. Principio da Superposicao. 3.2.Ressonancia. 3.3.Batimento. 3.4. Onda Estacionaria. 4.
Som. 4.1. Ondas Sonoras. 4.2.Efeito Doppler. 5. Eletricidade e Magnetismo. 5.1. Campo Elétrico.
5.2.Potencial Elétrico. 5.3. Circuitos Elétricos. 5.4.Capacitores. 5.5.Campo Magnético. 5.6. Lei de Ampére.
5.7. Lei de Faraday. 6. Radiacdo. 6.1. Tipos de Radiacdo e suas caracteristica. 6.2.Raios X. 6.2.1.
Protecdo Radiol6gica. 6.2.2. dose absorvida e Equivalente. 6.2.3. Limites Permissiveis de Radiacédo e
Precaucbes. 6.3. Radiacao Eletromagnética. 7. Desintegracdo nuclear. 7.1. Meia-vida. 7.2. Atividade. 7.3.
Vida média.

CARGO 13: TECNICO NIVEL SUPERIOR - FORMAGAO: PEDAGOGIA

CONTEUDO: 1.Lei 9394/1996-Lei de diretrizes e Bases da Educacdo Nacional. 2. Constituicdo do Brasil,
Titulo VIII, Capitulo Ill, secéo I. 3.Lei n° 10.861, de 14 de abril de 2004 - Sistema Nacional de Avaliacido da
Educacao Superior (Sinaes) e Portaria Normativa N° 40. 4.Diretrizes Curriculares dos Cursos da Educacao
Superior. 5. Conselho Estadual de Educagao, Conselho Nacional de Educagao / Ministério da Educacao
(Ensino Superior). 6. Legislacdo e normas do ensino superior: dispositivos legais constitucionais referentes
a educacao brasileira e organizacdo do ensino superior e das instituicbes de nivel estadual. Reforma e
aspectos atuais sobre a educacdo superior. 7. Estrutura e funcionamento do ensino superior: decretos,
diretrizes, sistemas de avaliac&o, processos de avaliagao e reconhecimento de curso. 8. Fungao social da
educagdo e da universidade.9. A Universidade no Brasil: contexto atual, responsabilidade social. 10.
Correntes filoséficas e a pedagogia; 11. Tendéncias pedagdgicas. 12. Pedagogia e organizagao do trabalho
nas instituicdes de ensino. 13. A dimenséao e organiza¢ao do Projeto Pedagdgico.15. Diferentes formas de
organizagao do conhecimento e concepgdes curriculares, tipos de curriculo, as diferentes formas de
organizar o ensino e processo de planejamento (concepgdo, importancia, dimensao e niveis).16.
Pedagogia e politicas publicas: Plano Nacional de Educagdo em vigéncia. 17. Metodologias ativas de
ensino. 18. Aprendizagem Significativa. 19. Avaliagdo da Aprendizagem 20. Formagdo continuada em
organizagdes educacionais. 21. Principios, finalidades e referenciais da Educagéao a Distancia (EaD).

CARGO 14: TECNICO NIVEL SUPERIOR - FORMAGAO: MEDICINA CITOPATOLOGICA

CONTEUDO: 1. A citopatologia nos diagndsticos clinicos e cirdrgicos. 2. Métodos de obtengdo do material
para estudo citopatoldgico. 3. A citopatologia como ferramenta preventiva. 4. A citopatologia dos programas
de politica de saude. 5. Condi¢cbes pré-analiticas: requisicdo, orientacdo ao paciente, transporte das
amostras, cadastro e sistemas informatizados de gestao laboratorial. Adequacgao das diferentes amostras
citopatdlogicas. 6. Métodos de preparos das amostras citopatolégicas: fixagao, concentragao, preparo dos
esfregacos, coloragdo e montagem. 7. Microscopia oOptica e captura de imagens. Formatagéo de laudos. 8.
Novas técnicas: meio liquido, imunocitopatologia, biologia molecular e automagdo. 9. Arquivamento.
Técnicas de rastreabilidade. 10. Gestdo da qualidade controle interno e externo. 11. Biosseguranga e meio
ambiente. 12. Legislacdo e vigilancia sanitaria. 13. Acreditacdo laboratorial. Il - FISIOPATOLOGIA
APLICADA A CITOPATOLOGIA: 1. Ciclo celular. 2. Definigdo e conceituagdo dos diversos processos
patolégicos gerais. 3. Carcinogénese e nomenclatura oncoldgica. Il - CITOPATOLOGIA ENDOCRINA: 1.
Citopatologia vaginal funcional. 2. Citopatologia vaginal funcional. Aspectos patoldgicos. 3. Curvas
colpocitoldgicas, indices e demais métodos de avaliagdo funcional. 4. Diagnéstico funcional em obstetricia
e endocrinologia. 5. Urocitologia hormonal. Aplicagdes em Endocrinologia. IV - CITOPATOLOGIA
GINECOLOGICA E SUA CORRELACAO CITOHISTOPATOLOGICA. 1. Nomenclatura ginecoldgica
(internacional e brasileira). 2. Infecgbes e infestagbes. Correlagdo com os demais métodos
complementares diagnésticos. 3. Processos inflamatérios (irritativos, degenerativos, reacionais e
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reparativos). Metaplasia escamosa. Aspectos citopatologicos e colposcépicos. 4. Aspectos citopatologicos,
colposcopicos e histopatologicos: Atipias de significado indeterminado. Lesdes intraepiteliais. Neoplasias
invasoras do colo uterino. 5. Citopatologia da vulva e vagina. 6. Citopatologia anal e perianal. 7.
Citopatologia do endométrio e ovario. V - CITOPATOLOGIA GERAL. (ESFOLIATIVA, IMPRINT ,
RASPADO, LAVADO, ESCOVADO, PUNCAO DE AGULHA FINA E CELL BLOCK , PER-CIRURGICA). 1.
Mama. 2. Aparelho Respiratério. 3. Aparelho digestivo. 4. Aparelho urinario e genital masculino. 5. Ossos,
articulagbes e partes moles. 6. Sistema nervoso. Liquor. 7. Citologia Ocular. 8. Pele e mucosas. 9.
Efusdes. 10. Orgaos linféides. 11. Glandulas enddcrinas e exdécrinas.

CARGO 15: TECNICO NIVEL SUPERIOR - FORMAGAO: TERAPIA OCUPACIONAL

CONTEUDO: 1. Avaliagdo dos componentes de desempenho (motricidade, controle motor, padrées de
movimento/ padrbes manuais, amplitude articular e forca muscular) 2. Terapia Ocupacional nas Disfuncbes
Ortopédicas e Musculo-Esquelética em Adulto. 3.Terapia Ocupacional nas Disfungdes Neuroldgicas
(adulto/infancia) 4. Terapia Ocupacional nas Disfungbes Reumatolégicas. 5. Terapia Ocupacional na
Reabilitacdo do Idoso. 6 Atividades de vida diaria avaliacdo e treinamento (transferéncia, higiene,
alimentacao, vestiario e mobilidade). 7 Principios basicos do tratamento: Avaliacdo, objetivos, selegao e
analise de atividade, programa de tratamento. 8 Dindmica e Abordagem Grupais. 9 Fundamentos da
Terapia Ocupacional na Reabilitagdo Fisica. 10 Etica e legislagdo profissional.

NIiVEL MEDIO

CONHECIMENTOS BASICOS
CONHECIMENTOS BASICOS PARA OS CARGOS DE NiVEL MEDIO E MEDIO PROFISSIONAL

PORTUGUES: 1 Compreensao e interpretacdo de textos. 2 Redacao oficial. 3 Ortografia oficial. 4
Acentuacgao grafica. 5 Pontuagédo. 6 Concordancia Nominal. 7 Regéncia Nominal e verbal. 8 Seméantica:
ambigulidade, polissemia, sinonimia, antonimia, homonimia, paronimia. 9 Coesao e coeréncia textuais. 10
Nivel de linguagem. 11 Morfossintaxe: processos de formagido de palavras e mudanga de classe de
palavras.12. Pronomes: emprego, formas de tratamento e colocagéo; 13. Tempos e modos verbais

ATUALIDADES: 1 Topicos relevantes e atuais de diversas areas, tais como politica, economia, sociedade,
educagao, tecnologia, energia, relagdes internacionais, desenvolvimento sustentavel, seguranca e
ecologia, suas inter-relacoes e suas vinculagdes histéricas.

REGIME JURIDICO DOS SERVIDORES PUBLICOS CIVIS DO ESTADO DO PARA: Lei n° 5.810, de
24/11/1994. | Constituicao Federal, Art. 205 a 214

NOCOES DE INFORMATICA: 1 Programa para edigdo de textos, planilhas e slides: sistema operacional
(conceito de arquivos e diretorios, area de trabalho, transferéncia de arquivos, teclas para atalhos,
utilizacdo de menus do sistema). 2 Texto (Word): estrutura basica do documento, teclas de atalho para
edicdo de texto, formatacao de texto, insercao de simbolos/marcadores de pagina, paragrafo/quebra de
pagina, layout de pégina, impressdo de documento, inserir tabelas, cabecalho/rodapé, régua de pagina,
orientacdo de péagina, mala direta. 3 Planilhas (Excel): estrutura basica de planilhas, formulas bésicas,
gerar e interpretar graficos, conceito células/linhas/colunas/pastas, classificagdo de dados, campos pré-
definidos. 4 Slides (PowerPoint): conceito basico de apresentacdo de slides, designer de slides (edicdo de
texto, paragrafo, numeracéo, efeitos de transicao), botdes de acéo, acrescentar arquivos externos (videos,
imagens, etc). 5 Correio eletrénico: uso do correio eletrdnico, elaboracdo e envio de mensagens,
impressao de e-mails, lembretes, agendar envio de e-mails, anexar arquivos e teclas de atalho. 6 Internet:
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navegacao na internet, conceito URL/sites, conceito WWW, acrescentar pagina aos favoritos, teclas de
atalho, impresséo de pagina WEB.

PLANO E DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL DA UEPA- PDI (2017-2027) — Disponivel em:
https://paginas.uepa.br/prograd/index.php?option=com rokdownloads&view=file&Itemid=16&id=283:pdi-
2017-2027

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE CADA CARGO:

CARGO 16: AGENTE ADMINISTRATIVO: 1 Nocoes de relacbes humanas. 2 Noc¢bes de arquivamento e
procedimentos administrativos. 3 Rela¢des publicas. 4 Nog¢des de administracdo financeira, de recursos
humanos e de material. 5 No¢des de estatistica: graficos e tabelas; médias, moda, mediana e medidas de
dispersdo. Nocgbdes de probabilidade. 6 Nocdes de ética e cidadania. 7 Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil: organizacdo do Estado, direitos e garantias fundamentais. 8 Competéncias da Uniéo,
Estados e Municipios. 9 Principios da Administracdo Publica. 10 Nog¢bes de Direito Administrativo:
organizacdo administrativa do estado do Para. 11 Administracdo Direta, Indireta, Autarquia, Fundacéo,
Empresa Publica e Sociedade de Economia Mista. 12 Atos administrativos: conceito, atributos, elementos,
classificagéo, vinculagdo e discricionariedade.

CARGO 17: ARTIFICE DE MANUTENGAO

CONTEUDO: 1 Nogdes de hidraulica. 2 Eletricidade predial. 3 Alvenaria. 4 Pintura. 5 Marcenaria e
carpintaria. 6 Mecéanica. 7 Serralheria. 8 Solda. 9 Nog¢bdes de seguranca individual, coletiva e de
instalacoes.

CARGO 18: TECNICO DE ENFERMAGEM

CONTEUDO: 1. Fundamentos de enfermagem: o prontuario manual e eletrdnico. Cuidados de higiene e
conforto; admisséo, transferéncia e alta; verificagdo de sinais vitais. Administragdo de medicamentos nas
diversas vias e aspectos iatrogénicos. O 6bito: aspectos legais, cuidados e preparo do corpo apds a morte.
Biosseguranca nas unidades de saude. 2. Assisténcia em enfermagem Cirurgica: periodo perioperatério de
cirurgias gastrointestinais, toracicas, do sistema 6sseo; do sistema genito-urinario e renal. Feridas e
Ulceras: tipos, fases e tratamentos. 3 Assisténcia em enfermagem ao adulto: nas patologias do sistema
cardiovascular, trato respiratério e gastrointestinal. Assisténcia de Enfermagem a idosos 4. Assisténcia de
enfermagem a mulher e a crianga: no pré-natal; no pré-parto e puerpério, no parto normal e cirargico.
Doencas e complicacdes intercorrentes na gravidez, parto e puerpério. Assisténcia ao recém-nascido. 5
Enfermagem em salde coletiva: prevencdo e controle da Hanseniase e Tuberculose. Imunizagdes .
Doencas sexualmente transmissiveis.. Vigilancia das doencas transmissiveis: veiculadas pela agua e
alimentos, vetores e animais. Doencas parasitarias e ectoparasitarias. Doencas crbénico-degenerativas:
Hipertensdo e Diabetes. 6-Atendimento de emergéncia: Acidente Vascular Cerebral (AVC); Infarto Agudo
do Miocardio, Choque Hemorragico; queimaduras e fraturas. 8. Etica e Legislac&o profissional.

CARGO 19: TECNICO DE INFORMATICA

CONTEUDO: 1 Conceito de Internet e Intranet. 2-Conceitos basicos e modos de utilizacéo de tecnologias,
ferramentas, aplicativos e procedimentos associados a Internet/Intranet. 2.1 Ferramentas e aplicativos
comerciais de navegacdo, de correio eletrénico, de grupos de discussdo, de busca e pesquisa. 2.2
Conceitos de protocolos, World Wide Web, organizagdo de informacdo para uso na Internet, acesso a
distancia a computadores, transferéncia de informacao e arquivos, aplicativos de audio, video, multimidia,
uso da Internet na educacdo, negécios, medicina e outros dominios. 2.3 Conceitos de protecdo e
seguranca. 2.4 Novas tecnologias e outros. 3 Conceitos basicos e modos de utilizacdo de tecnologias,
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ferramentas, aplicativos e procedimentos de informatica: tipos de computadores, conceitos de hardware e
de software. 3.1 Procedimentos, aplicativos e dispositivos para armazenamento de dados e para
realizacao de coOpia de seguranca (back up). 3.2 Conceitos de organizacdo e gerenciamento de arquivos,
pastas e programas, instalacdo de periféricos. 3.3 Principais aplicativos comerciais para: edi¢cdo de textos
e planilhas, geracao de material escrito, visual e sonoro e outros. 4 Linguagem de programacédo: PHP 5.0 e
Delphi 8. 5 Banco de Dados: Microsoft SQL Server 2000 e POSTGRES SQL 8. 6 Linux Fedora Core 6:
instalacéo e configuracdo do sistema operacional e de aplicativos.

CARGO 20: TECNICO DE LABORATORIO

CONTEUDO: 1 Nogbes basicas de seguranca no laboratério. 1.1 Estocagem de reagentes quimicos. 1.2
Riscos de incéndios em solventes inflamaveis. 1.3 Misturas explosivas. 1.4 Reagentes perigosos pela
toxidade e(ou) reatividade. 1.5 Nocdes de primeiros socorros. 2 Técnicas basicas de laboratorio. 2.1
Preparacdo de amostras e de materiais. 2.2 Preparo de solucdes. 2.3 Volumetria. 2.4 Gravimetria. 2.5
Espectrofotometria. 3 Métodos de separagado. 3.1 Filtragdo. 3.2 Montagens tipicas de aparelhos para
destilacao. 4 Sistemas de aquecimento e refrigeracdo. 4.1 Secagem de substéncias. 4.4 Medidas de peso
e de volume. 5 Eliminacdo de residuos quimicos. 6 Esterilizacdo: Conceitos, utilizacdo, métodos e
equipamentos; 7 Amostras bioldgicas: Coleta, transporte, armazenamento e descarte. 8 Preparo de
solugdes e diluicbes 9 Bioquimica: Absorbancia, transmitancia, Lei de Lambert-Beer, determinacéo de
fator, valores de referéncia e principais métodos utilizados nas analises bioquimicas; Causas de variagoes
nas determinacbes laboratoriais. Microbiologia: técnicas de coloragao, caracteristicas morfotintoriais das
bactérias, semeadura de material biolégico, preparacdo de meio de cultura, teste de sensiblidade aos
antimicrobianos, diagnéstico laboratorial de bacterioscopia e baciloscopia. 10 Biosseguranca: Uso de
equipamento de protecao individual (EPI), descontaminacao e eliminagao de residuos laboratoriais. Plano
de gerenciamento de residuos dos servigcos de saude (PGRSS). Riscos bioldgicos, fisicos e quimicos.



