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Edital Padrdo com Regulamento Unico
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO
N.° 18A/SRH/2014

A UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - UERJ, através da Superintendéncia de Recursos
Humanos - SRH, torna publico o Edital de Concurso Publico para o cargo de Técnico Universitéario,
Categoria 11, de acordo com a Lei Estadual n® 6.701/2014, o Decreto Estadual n° 43.876/2012 e o Processo
n.° E-26/007/10127/2014, para provimento imediato, sob o regime estatutario, conforme quadro abaixo:

TOTAL DE VAGAS
VENCIMENTO CARGA

PERFIL AREA DE ATUAGAO AMPLA
N/I PCD TOTAL BASE INICIAL HORARIA
CONCORRENCIA
PHP / PHYTON 07 01 0 08
PROGRAMADOR JAVA 05 01 0 06 R$ 3.150,00 40h/sem
TOTAL: 12 02 0 14

1. DAS DISPOSIQOES PRELIMINARES

1.1 O concurso publico sera regido por este Edital, pelo Regulamento dos concursos publicos da UERJ,
doravante denominado Regulamento, e por eventuais retificacdes, disponiveis no endereco eletrénico
http://www.srh.uerj.br/concurso.

1.2 O atendimento aos candidatos, em qualquer etapa do concurso, sera realizado através do e-mail
divulgaconcursos@srh.uerj.br, com excecdo dos pedidos de correcdo de dados de inscri¢do, que devera ser
enviado para o e-mail contato.concurso@srh.uerj.br.

1.3 Para ciéncia dos beneficios, direitos e deveres do servidor da UERJ, o candidato devera consultar a
pagina eletronica da SRH no endereco http://goo.gl/uB2vah.

Paragrafo unico: Os servidores terdo direito ao adicional de qualificacdo, apds analise e aprovacdo do titulo
apresentado, de acordo com o Anexo Ill da Lei Estadual n® 6.701/2014 que reestruturou o Plano de Cargos,
Carreiras e Remuneracdo do quadro de pessoal dos servidores técnico-administrativos da UERJ, disponivel no
endereco eletrénico http://goo.gl/cEjncM

2. DA UERJ

Criada em 1950, tem como fins precipuos a execucdo do ensino superior, da pesquisa e da extensdo, a
formacéo de profissionais de nivel superior, a prestacdo de servicos a comunidade e a contribuigdo a evolugédo
das ciéncias, letras e artes e ao desenvolvimento econémico e social.

A UERJ possui uma gama de cursos de graduacdo, poOs-graduacdo e extensdo em diversas areas do

Departamento de Selegdo e Desenvolvimento de Pessoal — DESEN/SRH 1
CONCURSO TECNICO UNIVERSITARIO - PROGRAMADOR


http://goo.gl/uB2vqh
http://goo.gl/cEjncM

® UE\T}‘Jﬁ UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO — UERJ SFH
Superintendéncia de Recursos Humanos

conhecimento para a formacdo profissional, cultural e cientifica de aproximadamente 23 mil alunos,
distribuidos por 30 unidades académicas, abrangendo as cidades do Rio de Janeiro, Duque de Caxias, Nova
Friburgo, Resende e Sdo Gongalo, Teresopolis e 1lha Grande no municipio de Angra dos Reis. As Faculdades
e Institutos encontram-se vinculados a quatro Centros Setoriais: Biomédico, Ciéncias Sociais, Educacdo e
Humanidades e Tecnologia e Ciéncias. Na estrutura funcional além das unidades académicas e
administrativas, encontramos também o Hospital Universitario Pedro Ernesto, a Policlinica Piquet Carneiro, o
Ndcleo Perinatal e o Centro Universitario de Controle de Céancer.

3. DAS ATRIBUICOES DO PERFIL

3.1 Elabora programa de computacdo, baseando-se em dados fornecidos pela equipe de analise e estabelece
os diferentes processos operacionais para permitir o tratamento automatico de dados.

3.2 As funcbes e atribuicdes estdo definidas considerando o Manual de Cargos vigente na UERJ e
discriminadas a seguir:

a) Estudar os objetivos do programa, analisando as especificacfes e instrucdes recebidas, para verificar a
natureza e as fontes dos dados de entrada que véo ser tratados e esquematizar a forma e fluxo do
programa;

b) Elaborar fluxogramas l6gicos e detalhados, estabelecendo a sequéncia dos trabalhos de preparacdo dos
dados a tratar e as operacdes do computador, levando em consideracao as verificacGes internas e outras
comprovacgoes necessarias;

¢) Administrar as informacdes contidas nos arquivos gerados;

d) Estabelecer a forma apropriada ao tratamento de dados necessarios a otimizacgdo das rotinas de trabalho;

e) Realizar testes em condi¢cBes operacionais simuladas, visando a verificar se 0 programa executa,
corretamente, dentro do especificado e com a performance adequada;

f) Criar documentagdes complementares, como “Helps”, instru¢des de operacdo ou de acerto de
consisténcia;

g) Dirigir ou efetuar a transcri¢cdo do programa em uma forma codificada, utilizando simbologia propria e
simplificando rotinas, para obter instrucbes de processamento apropriadas ao tipo de computador
empregado;

h) Realizar experiéncias checando e criticando os campos do programa, empregando dados de amostra,
para que possa testar a validade do mesmo e efetuar as modificagdes oportunas;

i) Preparar manuais dos programas, listagem e outros informes necessarios sobre o programa, redigindo e
ordenando os assuntos e documentos pertinentes para documentar o programa;

j) Modificar programas, alterando o processamento, a codificacdo e demais elementos, para aperfeicoa-
los, corrigir falhas e atender a alteragdes de sistemas ou necessidades novas;
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k) Executar outras tarefas relativas ao perfil.

3.3 E prerrogativa da Direcdo da Unidade definir como a carga horéria sera cumprida e determinar quais
funcOes serdo exercidas, dentro das atividades inerentes ao cargo/perfil objeto deste concurso.

4. DAS INSCRICOES

4.1 A Taxa de inscrigdo serd de R$ 100,00 (cem reais) e as inscri¢cGes serdo efetuadas conforme definido no
Regulamento.

4.2 O periodo de inscricdo sera aquele previsto no Anexo 2— Cronograma do Concurso.

4.3 A inscricdo serd realizada prioritariamente através da internet, devendo o candidato adotar os seguintes
procedimentos:

a) Certificar-se de que atende a todos os requisitos exigidos para a inscricdo conforme Edital e
Regulamento do concurso pablico em referéncia;

b) Acessar o endereco eletronico http://www.srh.uerj.br/concurso onde estdo disponibilizados o Edital
do Concurso para impressdo, a ficha de inscricdo on-line e o boleto bancério e demais documentos
pertinentes;

c) Proceder com a inscricdo conforme solicitado e previsto no proprio endereco eletronico, atentando
para leitura deste Edital e do Regulamento;

d) Efetuar o pagamento da inscricdo, através de boleto bancario, em qualquer instituicdo bancéria, nos
caixas eletrénicos ou nos servigos bancarios oferecidos na internet, no valor estabelecido por este
Edital, até a data de vencimento.

4.4 Nao serdo aceitos depdsitos bancarios, nem agendamento ou qualquer tipo de transferéncia
bancéaria em favor da UERJ.

4.5 O candidato que ndo possuir acesso a internet, podera fazer sua inscricdo na Secretaria do Concurso,
localizada no Campus da UERJ situada a Rua S&o Francisco Xavier, 524, 1° andar, sala 03, bloco E —
Centro de Treinamento, das 9 as 16 horas.

4.6 Seréa reservado ao candidato com deficiéncia o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas oferecidas e
durante o prazo de validade do Concurso Publico, conforme a legislacdo vigente, desde que a deficiéncia nao
seja incompativel ao exercicio do cargo e conforme consta no Regulamento.

4.7 Seréa reservado o percentual de 20% (vinte por cento) para os candidatos que se autodeclarem negros e
indios, durante o prazo de validade do Concurso Publico, conforme a legislacdo vigente e conforme consta no
Regulamento.

4.7.1 De acordo com a Lei Estadual n.° 6067/2011, se o numero de vagas oferecidas for igual ou inferior a 20
(vinte), o percentual da reserva citada no caput serd de 10% (dez por cento).

4.8 Os candidatos que desejarem concorrer as vagas reservadas citadas nos itens 4.6 e 4.7 deverdo especificar
uma e somente uma das opcdes, no campo correspondente da ficha de inscrigdo on-line e ter ciéncia do inteiro
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teor das regras definidas neste Edital e no Regulamento.

5. DA PARTICIPACAO DOS CANDIDATOS COM NECESSIDADES ESPECIAIS NAS PROVAS

5.1 O candidato que necessitar de atencdo especial para participar das provas, sendo portador ou ndo de
necessidade especial e a candidata lactante, deverdo indicar a natureza de sua necessidade no campo
correspondente da Ficha de Inscri¢cdo on-line, conforme definido no Regulamento.

5.2 O candidato deverd entregar a documentacdo comprobatdria da necessidade na secretaria do concurso,
mencionada no item 4.5 deste Edital, no prazo definido no cronograma.

6. DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

6.1 A isencdo do pagamento do valor da taxa de inscri¢éo esta condicionada a:

a) Inscrigdo prévia no site, optando pela isen¢do, conforme definido no item 4.3, alineas “a” a “c” deste
Edital;

b) Comprovacdo de renda bruta familiar mensal de até 3 (trés) salarios minimos, conforme definido no
Regulamento.

6.2 Apos ter efetuado a inscrigdo, o candidato devera entregar a documentacdo comprobatdria na Secretaria
do concurso, mencionada no item 4.5 deste Edital, no prazo definido no Cronograma, observando o que
se segue:

a) Preencher todos os campos do Formulario de Declaracdo de Hipossuficiéncia Financeira, imprimi-lo
e anexar a este as copias dos documentos comprobatorios;

b) Juntar o formulario impresso e os documentos citados no mesmo, em envelope lacrado, juntamente
com a cOpia do documento de identidade, para o endereco mencionado no item 4.5 deste Edital.

6.3 O formuldrio de hipossuficiéncia  estara  disponibilizado no  endereco  eletrénico
http://www.srh.uerj.br/concurso e na Secretaria do Concurso, mencionada no item 4.5 deste Edital.

6.4 O resultado dos pedidos de isencdo serad divulgado no endereco eletronico citado no item 6.3 e no Diario
Oficial do Estado, no prazo definido no Cronograma.

7. DA CONFIRMACAO DAS INSCRICOES

7.1 A confirmagéo das inscri¢des ocorrera através de LISTA DE CONFIRMAGCAO disponibilizada no site

do concurso, mencionado no item 6.3 e conforme definido no Regulamento.

7.2 Para os dados incorretos fornecidos no ato de Inscricdo, o candidato deverd entrar com pedido de

correcdo, atraves de e-mail mencionado no item 1.2, dentro do prazo previsto no Cronograma.

7.2.1 N&o sera considerado o pedido do candidato para alteracdo da opcdo de perfil, especialidade, carga
horéria, area de atuacdo ou quaisquer outros que se relacionem com a vaga, posterior ao prazo
previsto para correcdo de dados.

7.2.2 Nao havera, em nenhuma hipotese, possibilidade de atendimento para as solicitacdes de incluséo
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de registro de concorréncia a vaga reservada para pessoas com deficiéncia, fora do prazo para o
envio do laudo médico que consta no cronograma, principalmente para aquelas inscri¢cGes
efetuadas posteriormente ao prazo aqui citado.

8. DAS ETAPAS DO CONCURSO
8.1 O Concurso compreender as seguintes etapas:
a) Prova Objetiva;
b) Exame Médico Admissional;
¢) Entrega da documentacgéo exigida para nomeacao.

9. DAS PROVAS

9.1 As provas serdo regidas conforme critérios definidos nos respectivos itens a seguir e pelo Regulamento.

9.2 As provas serdo realizadas conforme estipulado no Cronograma, devendo o candidato chegar com
antecedéncia de 1 (uma) hora do horério definido pela Comissao Organizadora.

9.3 A realizagdo das provas objetiva tera duracdo de no maximo 4 (quatro) horas, em horario e local
estabelecido pela comisséo organizadora, divulgado no enderego eletronico, mencionado no item 6.3
deste Edital e no mural da SRH/UERJ.

9.4 A PROVA OBJETIVA obedecera aos seguintes critérios:

a) Sera de carater eliminatdrio e classificatorio;

b) Né&o seré permitida a consulta bibliografica;

c) Consistird de 40 (quarenta) questBes objetivas, sendo 20 de conhecimentos comuns as duas areas de
atuacdo e 20 de conhecimentos especificos sobre PHP/PYTHON ou Java, formuladas de acordo com o
contetdo programatico que consta do Anexo 1 deste Edital;

d) Constara cada uma das questdes de 4 (quatro) opcOes de resposta e 1 (uma) Unica resposta correta;

e) Totalizard 60 (sessenta) pontos, valendo 1,0 (um) ponto cada questdo comum e 2,0 (dois) pontos
cada questao especifica;

f) Seré considerado aprovado na prova objetiva o candidato que obtiver o minimo de 30 (trinta) pontos,
conforme tabela a seguir:

i . Valor por Minimo de pontos
Conteudo da Prova N° Questdes . Total de Pontos .
Questao para aprovacao
Conhecimentos Comuns 20 1,0 20 10
Conhecimentos
e 20 2,0 40 20
Especificos

TOTAL 40 - 60 30
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10. DOS RECURSOS
10.1 As regras, a forma de apresentacdo e os prazos dos recursos deverdo obedecer ao que foi estabelecido
nos itens a seguir e no Regulamento.
10.2 O recurso deverd ser realizado, prioritariamente, através da internet, devendo o candidato adotar os
seguintes procedimentos:
a) Acessar o endereco eletronico, mencionado no item 6.3;
b) Proceder com o pedido de recurso conforme previsto no préprio endereco eletrénico, escrevendo a
argumentacdo que devera estar embasada na bibliografia indicada neste Edital.
10.2.1 Caso o candidato ndo possua acesso a internet, poderd apresentar seu recurso comparecendo a
secretaria do concurso, mencionada no item 4.5 deste Edital, no prazo estabelecido para essa etapa.
10.2.2 N&o haverd cobranca de taxa para interposicdo de recursos, nem para pedido de vista do cartdo
resposta.
10.3 A solicitacdo de vista do cartdo resposta da prova objetiva devera ocorrer conforme o item 10.2,
respeitando o prazo previsto no Cronograma.
10.3.1 O agendamento da data e horéario para a realizagdo da vista do cartdo resposta serd através de
telefonema que serd realizado pela secretaria do concurso publico.

11. NOTA FINAL DE CLASSIFICAQAO
11.1 A nota final de classificacdo, para cada candidato aprovado, serd a nota da Prova Objetiva.
11.2 Ocorrendo igualdade de nota final de classificacdo, o desempate sera definido considerando-se 0s
critérios abaixo, na seguinte ordem:
a) Maior idade, a partir dos 60 (sessenta) anos;
b) Maior nota nas questdes de Conhecimentos especificos;
c) Maior idade, dentre os candidatos com idade inferior a 60 (sessenta) anos.

12. HOMOLOGACAO E DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL
12.1 O resultado final com a classificacdo dos candidatos aprovados no concurso, apdés homologacgéo pela
SRH, sera divulgado conforme definido no Regulamento.

13. EXAME MEDICO E ENTREGA DA DOCUMENTA(}AO

13.1 Para fins de nomeacdo, o candidato aprovado e classificado dentro do nimero de vagas fixado neste
Edital sera convocado pela SRH através Edital de convocacéo publicado no DOERJ e por telegrama ou
por e-mail, para submeter-se a0 exame médico admissional e apresentar a documentacao, conforme
definido no Regulamento.
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14. DOS REQUISITOS PARA OCUPACAO DO CARGO
14.1 Os candidatos convocados deverdo comprovar os requisitos listados abaixo e aqueles bésicos para a
nomeacao dos servidores na UERJ, previstos no Regulamento.
a) Ter diploma de conclusdo de Ensino Médio em instituicdo reconhecida pelo MEC.
b) Ter diploma de conclusdo de curso Técnico de Nivel Médio do Eixo Tecnoldgico Informacdo e
Comunicacdo, em instituicdo reconhecida pelo MEC,;
c) Ter concluido curso ou disciplina de Programacdo de Computadores, com carga horaria minima de
40 horas.
14.2 Nos casos em que o0 curso citado no subitem *"b" do item 14.1 contenha a disciplina de
Programacdo de Computadores, o candidato estara dispensado de comprovar tal requisito, exigido no
item "'c"’.

15. DISPOSICOES GERAIS
15.1 A inscricdo no Concurso significara, para todo e qualquer efeito, aceitacdo expressa, por parte do
candidato, de todas as condi¢fes, normas e exigéncias constantes deste Edital e do Regulamento, das
quais ndo poderé alegar desconhecimento, bem como de todos os atos que forem expedidos sobre o
Concurso.
UERJ, 10 de dezembro de 2014

Original assinado por
Elaine Lucio Pereira
Superintendente de Recursos Humanos

Departamento de Selegdo e Desenvolvimento de Pessoal — DESEN/SRH 7
CONCURSO TECNICO UNIVERSITARIO - PROGRAMADOR



"%,,UE\TF‘:ﬁ UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO — UERJ ?FH
Superintendéncia de Recursos Humanos

ANEXO 1

CONTEUDO PROGRAMATICO

| - PROGRAMA

CONHECIMENTOS GERAIS

Redes de computadores: LAN, WAN, ethernet, Wi-Fi, seguranca de rede, equipamentos, topologias e classes
de rede; Hardware: computadores, tablets, monitores, dispositivos de armazenamento e de impressao,
conexdes e portas; Sistemas operacionais: conceitos, recursos, gerenciamento de memoria principal e auxiliar,
gerenciamento de processos, threads e controle de concorréncia; Programacdo de computadores: algoritmos,
estruturas de dados (arvores, pilhas, listas, filas, etc.), passagem de parametros para funcfes, orientacdo a
objetos; Desenvolvimento de aplicativos para a Internet: XHTML, HTML, XML, CSS, Javascript. UML.:
Obijetivos, escopo e recursos. Diagramas: de Classes, de Caso de Uso, de Atividades, de Maquina de Estados.
Conceitos de Orientacdo a Objetos: objetos e classes, encapsulamento, associacdes e ligacbes, heranca,
polimorfismo, coesdo e acoplamento. BANCO DE DADOS: Fundamentos, caracteristicas, componentes e
funcionalidades. Linguagem de consulta estruturada (SQL): Linguagem de Manipulacdo de Dados (DML) e
Linguagem de Definicdo de Dados (DDL). Transformacao entre modelos: derivacdo do modelo de classes da
UML para esquema relacional (mapeamento objeto relacional) e engenharia reversa de modelos relacionais
para modelos de classe da UML.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA AREA DE ATUACAQO PHP/PYTHON

PHP:

Sintaxe: declaragdo, atribuig¢do, escopo de varidveis, constantes, impressao usando echo e print. Tipos de
Dados: inteiro, dupla precisdao, booleano, null, string, array, objeto e recurso, identificacdo de tipo, coercao.
Controle: expressdes booleanas, desvios, lagos, encerrando a execugdo. Fungdes: defini¢do, utilizagao,
fungdes internas (built-in), valores de retorno, parametros formais, pardmetros reais, escopo de variavel
global, local e estaticas, escopo de fungdo, nimero variavel de argumentos, chamada por valor, chamada por
referéncia, nome de fungdes varidveis. Troca de Informagdes entre Paginas: Argumentos POST e GET, arrays
superglobais. Banco de Dados: conexao, consultas, busca, PHP Data Objects (PDO). Programacao Orientagao
a Objeto: definicao de classes, acessando varidveis membro, instanciagdo construtores, heranga, subscri¢ao de
fungdes. Sessoes: inicializando, variaveis de sessao. Cookies: definir, ler, excluir. HTTP: enviar cabecalhos

HTTP, HTTPS, redirecionamento, autenticacdo. Correio Eletronico: enviar, receber, SMTP, POP.
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Configuragao: variaveis de ambiente, php.ini.

PYTHON:

Sintaxe; declaracdo, atribui¢do, escopo de varidveis. Tipos de Dados: inteiro, dupla precisdo, numeros
complexos, booleano, strings. Controle: expressdes booleanas, desvios, lagos, encerrando a execucdo. Tipos
de Dados de Colegao: tipos sequenciais, tipos de conjuntos, tipos de mapeamento. Fungdes: variaveis locais e
globais, parametros, recursividade, lambda, valida¢do, manipulacdo de excecdes, erros. Manipulacdo de
arquivos: geragdo de arquivos, leitura e escrita, arquivos XML. Programag¢do Orientada a Objetos: defini¢ao
de classes, atributos ¢ métodos, heranga e polimorfismo. Processos e Threads. Banco de dados: DBM e SQL.
Programagdo procedural: tipos de dados, referéncia de objeto, tipos de dados coleg¢do, operagdes logicas,

operadores aritméticos, entrada/saida.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA AREA DE ATUACAOQO JAVA

Conhecimentos basicos da linguagem JAVA; funcionamento da JVM - JAVA Virtual Machine: Memoria
heap e static; objetos e classes (tipos abstratos de dados; polimorfismo, sobrecarga e heranca); diviséo de
classes em subclasses; comandos de acesso a dados (JDBC); comandos de manipulagéo de erros;
programacéo e distribuicdo de componentes; JavaDoc; programacao de serverlets. J2EE - Componentes e
Containeres: Web, EJB. Servicos-Padréo: servicos de diretério (JNDI), acesso a dados e persisténcia (JPA),
suporte para XML (JAXP), transacdes (JTA), Servelets. JavaServer Pages (JSP), JavaServer Faces (JSF).
Arquitetura em camadas. Padroes J2EE.

Il - BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

CONHECIMENTOS GERAIS:

ELMASRI, Ramez, NAVATHE, Shamkant — Sistemas de Banco de Dados — Editora Pearson.

TANENBAUM, Andrew S. — Redes de Computadores — Editora Pearson.

TANENBAUM, Andrew S. - Sistemas Operacionais Modernos - 2* Edi¢do, Ed. Prentice-Hall.

DEITEL, Harvey M. — Ajax, Rich Internet Applications e desenvolvimento Web para programadores —
Editora Pearson.
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BEZERRA, Eduardo — Principios de Analise e Projeto de Sistemas com UML — 2% edi¢do — Editora Elsevier.
PRESSMAN, Roger — Engenharia de software — Editora McGraw-Hill.
PHP

GUTMANS, Andi; BAKKEN, Sting Saether; RETHANS, Derick. PHP 5: programac¢ao poderosa.

Tradugdo: Marcelo Soares e Andreza Gongalvez. Rio de Janeiro: Alta Books, 2005.

SOARES, Walace PHP 5 - Conceitos, Programacao e Integracdo com Banco de Dados. 6 “edi¢do. Sao Paulo,
Erica, 2004.

WELLING, Luke; THOMSON; PHP e MySQL - Desenvolvimento Web. 3% edi¢cdo, Editora Campus
Manual PHP Disponivel em: http://www.php.net/manual/pt BR/manual.php.

PYTHON

SUMMERFIELD, Mark Programa¢cdo em Python 3 - Uma introdugdo completa a linguagem Python.
Traducgao da 1* Edigao - 2013, Alta Books, 2013.

MENEZES, Nilo Ney Coutinho Introducao a Programacao com Python — 2? Edicao 2014, Novatec, 2014.

BORGES, Luiz Eduardo Python para Desenvolvedores - 1* Edicao 2014, Novatec, 2014

Documentagao Python Disponivel em: https://docs.python.org/3/

JAVA

DEITEL, Paul; DEITEL, Harvey — Java: como programar — Editora Pearson; Niederauer, DEITEL, Paul J.

TODD, Nick; SZOLKOWSKI, Mark — JavaServer Pages: o guia do desenvolvedor — Editora Elsevier.

GEARY, David, HORSTMANN, Cay — Core JavaServer Faces — 3% edicao — Editora Alta Books.

Core J2EE Patterns, disponivel em http://www.corej2eepatterns.com/.
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ANEXO 2
CRONOGRAMA
ETAPA PERIODO
Divulgacéo do Edital e da Banca Examinadora 04/05/2015
- : 05/05/2015 a
Inscrigdes on-line
02/06/2015

InscricBes com pedido de isencéo e envio de formularios/documentos (*)

Até 15/05/2015

Entrega do laudo médico dos candidatos portadores de deficiéncia (*)

Até 15/05/2015

Resultado da analise dos pedidos de isencéo Até 27/05/2015
Resultado da analise dos pedidos de inscrigdo na cota PCD Até 29/05/2015
Confirmacgao das inscrigdes Até 10/06/2015
Pedidos de correcdo de dados da inscri¢éo 10 e 11/06/2015
Alocagéo dos candidatos Até 19/06/2015
Realizacdo da prova objetiva 28/06/2015

Divulgacdo do gabarito da prova objetiva 01/07/2015

Interposicao de recursos contra o gabarito da prova objetiva 01 a 07/07/2015
Divulgacéao do gabarito da prova objetiva apds recursos Até 24/07/2015
Divulgacéo das notas preliminares da prova objetiva Até 30/07/2015
Solicitacdo para vista do cartdo resposta da prova objetiva 30 e 31/07/2015
Solicitagédo de recontagem de pontos da prova objetiva 03 a 11/08/2015
Divulgacédo das notas da prova objetiva ap0s recontagem de pontos Ate 21/08/2015
RESULTADO FINAL Até 27/08/2015

(*) Local e horario de entrega: Secretaria de Concursos da SRH, conforme item 4.5 do Edital

, no horario de 09 as 17 horas.
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